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INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 
DO ESTADO DO PARÁ - IGEPREV
Presidente: Ilton Giussepp Stival Mendes da Rocha Lopes da Silva
Tel.: (91) 3182-3500 / 3501

ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA 
DO ESTADO DO PARÁ - EGPA
Diretor Geral: Evanilza da Cruz Marinho Maciel 
Tel.: (91) 3214-6802 / 6803 Fax: (91) 3214-6802
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Secretário: René de Oliveira e Sousa Júnior
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  ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA
FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL 
DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA
Presidente: ivete gadelha vaz
Tel.: (91) 3276-5665 / 0601 Fax: (91) 3276-1150

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES - SETRAN
Secretário: Adler Gerciley Almeida da Silveira 
Tel.: (91) 3218-7800 / 7846 / 7805 3243-3256 Fax: (91) 3231-5845

COMPANHIA DE PORTOS E HIDROVIAS DO ESTADO DO PARÁ - CPH
Presidente: Abraão Benassuly Neto 
Tel.: (91) 3201-3605 Fax: (91) 3201-3605

AGÊNCIA DE REGULAÇÃO E CONTROLE 
DE SERVIÇOS PÚBLICOS - ARCON
Diretor Geral: Eurípedes Reis da Cruz Filho
Tel.: (91) 3213-3403 / 3241-1717 Fax: (91) 3213-3467

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO 
AGROPECUÁRIO E DA PESCA - SEDAP
Secretário: , Alfredo de Souza Verdelho Neto 
Tel.: (91) 3226-8904 / 1363 Fax: (91) 3226-7864 /3246-6168

INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA
Presidente: Bruno Yoheiji Kono Ramos
Tel.: (91) 3181-6500 / 6501 Pabx: 3181-6500 Fax: (91) 3229-9488

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DO PARÁ RURAL
Gerente Executivo: Felipe Coêlho Picanço
Tel.: (91) 3342-0151 / 3342-0152

AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO 
DO PARÁ - ADEPARA
Diretor Geral: jamir junior Paraguassú Macedo 
Tel.: (91) 3210-1104 / 1102 Fax: (91) 3210-1105

EMPRESA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO 
RURAL DO ESTADO DO PARÁ - EMATER
Presidente: Cleide Maria Amorim de Oliveira Martins
Tel.: (91) 3256-0150 Fax: (91) 3256-0015

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE 
E SUSTENTABILIDADE- SEMAS
Secretário: José Mauro de Lima O’ de Almeida
Tel.: (91) 3184-3330 / 3341 Geral: 3184-3300 Fax: (91) 3276-8564

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL E DA 
BIODIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ - IDEFLOR-Bio
Presidente: Karla lessa bengtson
Tel.: (91) 3184-3377 / 3362 Fax: (91) 3184-3377

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA 
E DEFESA SOCIAL - SEGUP
Secretário:  Ualame fialho Machado
Tel.: (91) 3215-2200 / 3215-2255 Fax: (91) 3225-2644

POLÍCIA MILITAR DO PARÁ - PM
Comandante Geral: Cel. QOPM  José Dilson Melo de Souza Júnior
Tel.: (91) 3214-0601/(91) 3342-5672

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARÁ - CBMPA
Comandante-Geral: CEL. QOBM Hayman Apolo Gomes de Souza 
Tel.: (91) 4006-8313 (Sec. do Comando / 4006-8355 (Chefia de Gabinete)

POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ
Delegado Geral: Walter Resende de Almeida
Tel.: (91) 4006-9045 Fax: (91) 3252-0050

CENTRO DE PERÍCIAS CIENTÍFICAS RENATO CHAVES
Diretor Geral: Celso da Silva Mascarenhas 
Tel.: (91) 4009-6012 Geral: 4009-6075 Fax: (91) 4009-6016

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ - DETRAN
Diretor Superintendente: Marcelo Lima Guedes 
Tel.: (91) 3214-6253 / 6256 Fax: (91) 3214-6249

sEcREtARiA DE EstADo 
DE ADMiNistRAção PENitENciÁRiA - sEAP
Secretário: Jarbas Vasconcelos do Carmo                       
Tel.: (91) 3239-4229/4230 - Publica: (91) 3239-4253

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA - SECULT
Secretária: Úrsula Vidal Santiago de Mendonça
Tel.: (91) 4009-8736 / 8740 Fax: (91) 4009-8740

FUNDAÇÃO CULTURAL DO ESTADO DO PARÁ - FCP
Presidente: Presidente: Guilherme Relvas D’Oliveira
Tel.: (91) 3202-4350 / 4333 Fax: (91) 3202-4351

FUNDAÇÃO CARLOS GOMES
Superintendente: Maria da Glória Boulhosa Caputo
Tel.: (91) 3201-9471 / 9478 Fax: (91) 3201-9476

SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAÇÃO - SECOM
Secretário: 
Tel.: (91) 3202-0931 / 0901 Fax: (91) 3202-0903

FUNDAÇÃO PARAENSE DE RADIODIFUSÃO - FUNTELPA
Presidente: Hilbert Hil Carreira do Nascimento
Tel.: (91) 3228-0838 / 4005-7746 Fax: (91) 3226-6753

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO - SEDUC
Secretário: Elieth de Fátima da Silva Braga
Tel.: (91) 3211-5107 / 5160 / 5161 Fax: (91) 3211-5026

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ - UEPA
Reitor: Rubens Cardoso da Silva
Tel.: (91) 3244-5177 Fax: (91) 3244-5460

SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
TRABALHO, EMPREGO E RENDA - SEASTER
Secretário: Inocêncio Renato Gasparim
Tel.:  (91)  3254-1373

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO 
DO PARÁ - FASEPA
Presidente: Miguel Fortunato Gomes dos Santos Júnior
Tel.: (91) 3204-0201 Fax: (91) 3204-0204

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DO PROGRAMA 
DE MICROCRÉDITO - CREDCIDADÃO
Gerente Executivo: Tercio Junior Sousa Nogueira
Tel.: (91) 3201-9555

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA E DIREITOS 
HUMANOS - SEJUDH
Secretário: José Francisco de Jesus Pantoja Pereira
Tel.: (91) 4009-2700 / 2722 / 2723 / Fax: (91) 3225-1632 / 3242-9651

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO, MINERAÇÃO  E  ENERGIA - SEDEME
Secretário: Carlos Augusto de Paiva Ledo
Tel.: (91) 3110-2550

COMPANHIA DE GÁS DO PARÁ
Presidente: Cláudia Bitar de Moraes Barbosa
Tel.: (91) 3224-2663

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
DO PARÁ - CODEC
Presidente: Lutfala de Castro Bitar
Tel.: (91) 3236-2884

INSTITUTO DE METROLOGIA DO ESTADO 
DO PARÁ - IMETROPARÁ
Presidente: Cintya Silene de Lima Simões 
Tel.: (91) 3246-2554 / 2404 / 1800 Fax: (91) 3266-1526

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARÁ S/A - CEASA
Presidente: José Antonio Scaff Filho
Tel.: (91) 3205-4020/4054/4055.

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO E OBRAS PÚBLICAS - SEDOP
Secretário: Benedito Ruy Santos Cabral
Tel.: (91) 3183-0002

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARÁ - COSANPA
Presidente: José Antonio De Angelis 
Tel.: (91) 3202-8567 / 8514 Fax: (91) 3236-2199

COMPANHIA DE HABITAÇÃO DO ESTADO DO PARÁ - COHAB
Presidente:
Tel.: (91) 3214-8500 / 8101 Fax: (91) 3243-0555

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DE TRANSPORTE METROPOLITANO
Diretor Geral: Eduardo de Castro Ribeiro Júnior 
Tel.: (91) 3110-8450

SECRETARIA DE ESTADO DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA 
E EDUCAÇÃO TÉCNICA E TECNOLÓGICA - SECTET
Secretário: Carlos Edilson de Almeida Maneschy
Tel.: (91) 4009-2510 / 4009-2512 Fax: (91) 3242-5969

FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO A ESTUDOS 
E PESQUISAS - FAPESPA
Presidente: Carlos Edilson de Almeida Maneschy
Tel.: (91)  3223-2560

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
E COMUNICAÇÃO DO ESTADO DO PARÁ - PRODEPA
Presidente:  Marcos Antonio Brandão da Costa
Tel.: (91) 3344-5201 / 5208 / 5217 Fax: (91) 3344-5204

SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER - SEEL
Secretário: Arlindo Penha da Silva 
Tel.: (91) 3201-2300 Fax: (91) 3201-2331

sEcREtARiA DE EstADo DE tuRisMo - sEtuR
Secretário: André Orengel Dias
Tel.: (91) 3110-5003
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ExEcutivo
.

..

GABiNEtE Do GovERNADoR

.

L E i   N° 9.227, DE 18 DE MARço DE 2021
dispõe sobre o valor das referências salariais dos servidores civis, ativos e 
inativos e pensionistas do Poder executivo do estado do Pará.
a asseMbleia legislativa do estado do Pará estatui e eu sanciono 
a seguinte lei:
art. 1° ficam alteradas as referências salariais até o valor de r$ 1.100,00 
(um mil e cem reais) dos servidores civis, ativos e inativos e pensionistas 
do Poder executivo do estado do Pará, que estejam inferiores a esse valor, 
na forma do anexo único desta lei.
art. 2° as disposições desta lei aplicam-se aos inativos e pensionistas, 
conforme as regras e forma de cálculo dos benefícios previdenciários 
abrangidos pela paridade.
art. 3° esta lei entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos 
financeiros a contar de 1º de janeiro de 2021.
Palácio do goverNo, 18 de março de 2021.

HELDER BARBALHo
governador do estado

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
AuDitoRiA GERAL Do EstADo - APoio ADMiNistRAtivo

cH:30 Hs

cARGos NívEL vENc.
G.E.

REM. ABoNo REM.totAL
80%

tÉcNico eM gestÃo Pública

i  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 

ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 

iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 

tÉcNico eM gestÃo iNforMática i  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 

assisteNte adMiNistrativo i  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

aUxiliar oPeracioNal i  1.100,00  1.100,00  1.100,00 

Motorista i  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
tABELA DE cARGos coMissioNADos - Ativo

cargos de direÇÃo e assessoraMeNto sUPerior reM.
das - 1  1.100,00 
das - 2  1.103,26 
das - 3  2.145,26 
das - 4  3.677,56 
das - 5  4.903,43 
das - 6  6.129,32 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
HosPitAL DA PoLíciA MiLitAR - HsPM

cARGos vENc. GE REM. ABoNo REM.totAL80%
advogado

 1.560,76  1.248,61  2.809,37  -  2.809,37 
coNtador
eNferMeiro
Medico
NUtricioNista
aUxiliar de eNferMageM

 1.100,00  -  1.100,00  100,00  1.200,00 aUxiliar de Massagista
tÉcNico laboratÓrio
coziNHeiro

 1.100,00  -  1.100,00  -  1.100,00 lavadeira
serveNte

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
ADMiNistRAção DiREtA-MARítiMo-Ativo

cARGos vcto EtAPA iNsAL 
PERic GRAt. ADic. 

NotuRNo
HoRAs 
ExtRAs

REPouso 
REMuN.

REMuN. 
totAL

Mar. flU. de Maq.arM.coM Mot.  1.100,00  58,38  113,83  425,14  635,58  2.332,93 
Mar. reg. de Maq. arM. coM Mot.  1.100,00  58,38  113,83  425,14  635,58  2.332,93 
Mar. flU. de Maq.arM. seM Mot.  1.100,00  58,38  397,65  220,00  113,83  426,85  716,65  3.033,36 
Mar. reg. de Maq.arM. seM Mot.  1.100,00  58,38  397,65  220,00  113,83  426,85  716,65  3.033,36 
coNdUtor Motorista flUvial  1.100,00  58,38  391,38  220,00  128,05  472,95  705,54  3.076,31 
coNtra Mestres No coMaNdo  1.100,00  58,38  391,38  275,00  128,05  486,61  726,11  3.165,54 
coNtra Mestre No coNves  1.100,00  58,38  391,38  128,05  425,14  624,47  2.727,43 
Mar. flU. No coMaNdo  1.100,00  58,38  391,38  275,00  113,83  493,44  736,12  3.168,15 
Mar. reg. No coMaNdo  1.100,00  58,38  391,38  275,00  113,83  493,44  736,12  3.168,15 
Mar. flU. No coNves  1.100,00  58,38  391,38  113,83  418,31  634,92  2.716,82 
Mar. reg. No coNves  1.100,00  58,38  391,38  113,83  418,31  634,92  2.716,82 
Mestre flUvial No coMaNdo  1.100,00  58,38  391,38  275,00  128,05  484,90  722,37  3.160,09 
Mestre flUvial No coNves  1.100,00  58,38  391,38  128,05  416,61  621,83  2.716,25 
Mestre reg. No coMaNdo  1.100,00  58,38  391,38  275,00  128,05  486,61  726,11  3.165,54 
sUPervisor MaqUiNista flUvial  1.100,00  58,38  391,38  113,83  328,44  588,94  2.580,97 
coziNHeiro flUvial  1.100,00  58,38  391,38  137,94  125,21  459,29  685,30  2.957,50 
taifeiro flUvial  1.100,00  58,38  391,38  69,08  113,83  398,06  660,00  2.790,73 

caPitÃo  1.100,00  58,38  391,38  1.411,52  113,83  389,29  576,18  4.040,58 
iMediato  1.100,00  58,38  391,38  1.421,86  113,83  389,29  580,36  4.055,10 
Piloto  1.100,00  58,38  391,38  1.018,16  113,83  389,29  581,79  3.652,83 
MecaNico de eMbarcaÇÃo  1.100,00  391,38  1.491,38 

ADMiNistRAção DiREtA-MARítiMo-Ativo tEMPoRÁRio
cARGos REMuN. totAL

Mar. flU. de Maq.arM.coM Mot.  2.332,93 
Mar. reg. de Maq. arM. coM Mot.  2.332,93 
Mar. flU. de Maq.arM. seM Mot.  3.033,36 
Mar. reg. de Maq.arM. seM Mot.  3.033,36 
coNdUtor Motorista flUvial  3.076,31 
coNtra Mestres No coMaNdo  3.165,54 
coNtra Mestre No coNves  2.727,43 
Mar. flU. No coMaNdo  3.168,15 
Mar. reg. No coMaNdo  3.168,15 
Mar. flU. No coNves  2.716,82 
Mar. reg. No coNves  2.716,82 
Mestre flUvial No coMaNdo  3.160,09 
Mestre flUvial No coNves  2.716,25 
Mestre reg. No coMaNdo  3.165,54 
sUPervisor MaqUiNista flUvial  2.580,97 
coziNHeiro flUvial  2.957,50 
taifeiro flUvial  2.790,73 
caPitao  4.040,58 
iMediato  4.055,10 
Piloto  3.652,83 
MecaNico de eMbarcacao  1.491,38 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
ADMiNistRAção DiREtA - AtiviDADE DE NívEL suPERioR

cARGos NivEL vENc.
G.E REM. 

totAL*80%
aNalista criMiNal
aNalista de geoProcessaMeNto
aNalista eM gestÃo de iNforMática 
aNalista eM gestÃo de tUrisMo
aNalista eM gestÃo Pública
tÉcNico  eM gestÃo de obras Públicas
tÉcNico eM gestÃo cUltUral
tÉcNico eM gestÃo de agroPecUária
tÉcNico eM gestÃo de assistêNcia social i 1.560,76  1.248,61  2.809,37 
tÉcNico eM gestÃo de deseNvolviMeNto sUsteNtável ii 1.560,76  1.248,61  2.809,37 
tÉcNico eM gestÃo de deseNvolviMeNto UrbaNo iii 1.560,76  1.248,61  2.809,37 
tÉcNico eM gestÃo de deseNvolviMeNto, ciêNcia, tecNologia e iNovaÇÃo 
tÉcNico eM gestÃo de direitos HUMaNos e cidadaNia
tÉcNico eM gestÃo de esPorte
tÉcNico eM gestÃo de iNforMatica
tÉcNico eM gestÃo de iNfra-estrUtUra
tÉcNico eM gestÃo de Meio aMbieNte
tÉcNico eM gestÃo de Pesca e aqÜicUltUra  
tÉcNico eM gestÃo de segUraNÇa do trabalHo
tÉcNico eM gestÃo do trabalHo e eMPrego
tÉcNico eM gestÃo e deseNvolviMeNto de Projetos 
tÉcNico eM gestÃo Pública
Perito MÉdico (sead)

i 1.858,41  1.486,73  3.345,14 

aUditor MÉdico (sead)
PsicÓlogo (sead e sejUdH)
eNferMeiro (seaster, sejUdH)
fisioteraPeUta (seaster)
NUtricioNista (seaster)
teraPeUta ocUPacioNal (seaster, sejUdH)
MÉdico (seaster, sejUdH)
odoNtÓlogo (sejUdH)

ADMiNistRAção DiREtA - AtiviDADE DE NívEL MéDio E fuNDAMENtAL

cARGos NivEL vENc. REM. ABoNo REM.
totAL*

assisteNte adMiNistrativo
assisteNte cUltUral
assisteNte de agroPecúaria
assisteNte de assisteNcia social
assisteNte de deseNvolviMeNto social
assisteNte de iNforMatica
assisteNte de iNfra - estrUtUra
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assisteNte de Meio aMbieNte i 1.100,00 1.100,00 100,00 1.200,00
assisteNte de obras Públicas ii 1.100,00 1.100,00 100,00 1.200,00
assisteNte tÉcNico
assisteNte tÉcNico adMiNistrativo
assisteNte tÉcNico de agroPecUária
assisteNte tÉcNico de iNforMática
assisteNte tÉcNico de Pesca e aqÜicUltUra 
assisteNte tÉcNico de segUraNÇa do trabalHo
aUxiliar adMiNistrativo
iNsPetor de alUNos
aUxiliar  de iNfra - estrUtUra
aUxiliar  oPeracioNal
aUxiliar de serviÇos de agroPecUária
aUxiliar de serviÇos oPeracioNais
MariNHeiro flUvial de coNvÉs i 1.100,00 1.100,00 0,00 1.100,00
MariNHeiro flUvial de MáqUiNas ii 1.100,00 1.100,00 0,00 1.100,00
MereNdeira
serveNte
vigia

Motorista
i 1.100,00 1.100,00 100,00 1.200,00

ii 1.100,00 1.100,00 100,00 1.200,00

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
ADMiNistRAção DiREtA - AtiviDADE DE NívEL suPERioR

cARGos REf. vENc.
G.E.

REM. totAL
80%

adMiNistrador
aNalista de sisteMas
aNtroPÓlogo
arqUiteto
assisteNte jUdiciário do sist. PeNal
assisteNte jUrÍdico
assisteNte social
aUditor de coNtrole iNterNo
bibliotecoNoMista
biÓlogo
coNtador
ecoNoMista
eNferMeiro
eNgeNHeiro
eNgeNHeiro agrÔNoMo
eNgeNHeiro florestal
estatÍstico
farMacêUtico i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
fÍsico ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
geÓlogo iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
MÉdico
MÉdico veteriNário
NUtricioNista
odoNtÓlogo
Pedagogo
PsicÓlogo
qUÍMico iNdUstrial
sociÓlogo
tÉc. eM assUNtos edUcacioNais (l.PleNa)
tÉc. eM assUstos cUltUrais
tÉc. eM coMUNicaÇÃo social
tÉc. eM reabilitaÇÃo
tÉcNico de PlaNejaMeNto
tecNico eM edUcaÇÃo fÍsica
teraPeUta ocUPacioNal

assisteNte tÉcNico ref.(xxvii)
i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

tÉc. eM assUNtos edUcacioNais (l.cUrta)

i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

ADMiNistRAção DiREtA - AtiviDADE DE NívEL MéDio
cARGos REf. vENc. ABoNo REM.totAL

ageNte adMiNistrativo
ageNte de atividades agroPecUárias
aUxiliar de eNgeNHaria
aUxiliar de iNforMática - Merc. agricola
aUxiliar de iNforMática - saúde i  1.100,00  100,00  1.200,00 
aUxiliar de reabilitaÇÃo (edUcaÇÃo) ii  1.100,00  100,00  1.200,00 
aUxiliar de serviÇos de coMUNicaÇÃo
aUxiliar tÉcNico
iNsPetor de alUNos
tecNico de coNtabilidade
tÉcNico de laboratÓrio
tÉcNico eM radioteraPia
tÉcNico eM telecoMUNicaÇÕes

ADMiNistRAção DiREtA - AtiviDADE DE NívEL fuNDAMENtAL
cARGos REf. vENc. ABoNo REM.totAL

ageNte de artes Práticas
ageNte de assUNtos cUltUrais
ageNte de carPiNtaria
ageNte de eletricidade
ageNte de fotografia
ageNte de MecâNica
ageNte de oPeraÇÕes gráficas i  1.100,00  -  1.100,00 
ageNte de Portaria ii  1.100,00  -  1.100,00 
ageNte de soldageM
ageNte de teraPia ocUPacioNal
ageNte de traNsPorte flUvial
aUxiliar de atividades agroPecUárias
vigia
aUxiliar de saúde i

 1.100,00  100,00  1.200,00 
Motorista ii
datilÓgrafo

i
ii  1.100,00  100,00  1.200,00 digitador

toPÓgrafo

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
PoLíciA civiL Do EstADo Do PARÁ - Pc

GRuPo PoLíciA civiL EM ExtiNção
cH: 30 Hs

cARGos REf. vENc.
delegado do iNterior

i  1.386,06 
coMissário do iNterior (sede)s/s
coMissário esPecial (sede)  s/s
delegado distrital s/s
escrivÃo do iNterior s/s
ssP-4 delegado aUxiliar i  1.100,00 
assessor artÍstico cc-9

i  1.100,00 diretor divisÃo regioNal cc-11
diretor Pessoal/fiNaNÇas cc-3
tesoUreiro cc-13

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
PRocuRADoRiA GERAL Do EstADo - APoio ADMiNistRAtivo

cH: 30H

cARGo Niv. vENc. G.E REM. totAL*80%

tÉcNico de ProcUradoria
tÉcNico eM gestÃo de ProcUradoria

i  1.799,15  1.439,32  3.238,47 
ii  1.988,19  1.590,55  3.578,74 
iii  2.187,01  1.749,61  3.936,62 

assisteNte de coNtabilidade i  1.257,30  1.257,30 
assisteNte de iNforMática ii  1.383,03  1.383,03 
assisteNte de ProcUradoria iii  1.521,33  1.521,33 

aUxiliar de ProcUradoria
Motorista

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
sEcREtARiA DE EstADo DA fAzENDA - QuADRo suPLEMENtAR

cARGos REf. vENc.
G.E.

REM. totAL80%

tÉcNico
i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

assisteNte tÉcNico i  1.100,00  1.100,00 
aUxiliar adMiNistrativo ii  1.100,00  1.100,00 
ageNte fiscal

i  1.100,00  1.100,00 Motorista
ageNte de Portaria
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GovERNo Do EstADo Do PARÁ
sEcREtARiA DE EstADo DE coMuNicAção - sEcoM

cH: 30H

cARGos vENc.
G.E

REM. ABoNo REM. totAL
80%

jorNalista
PUblicitário  1.677,37  1.341,90  3.019,27  3.019,27 
relaÇÕes Públicas
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática

 1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
tÉcNico eM gestÃo Pública
rePÓrter fotográfico  1.677,37  1.677,37  1.677,37 
assisteNte adMiNistrativo

 1.100,00 assisteNte de iNforMática  -  100,00  1.200,00 
radialista
Motorista  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
sEcREtARiA DE EstADo DE tRANsPoRtEs - sEtRAN (ExtiNto DNER)

cAtEGoRiA fuNcioNAL vENc. ABoNo REM
braÇal 1.100,00 1.100,00
serveNte e aUxiliar de artifice 1.100,00 1.100,00
coziNHeiro e aUxiliar de oPerador 1.100,00 1.100,00
aUxiliar de Portaria, aUx. de MaNUteNÇÃo, aUxiliar de caMPo 1.100,00 1.100,00
ateNdeNte 1.100,00 100,00 1.200,00
caPataz, carPiNteiro, Pedreiro e boMbeiro HidráUlico 1.100,00 1.100,00
MarceNeiro 1.100,00 1.100,00
telefoNista 1.100,00 100,00 1.200,00
oPerador de foNia, vigia, PiNtor de obras,

1.100,00 1.100,00
eNcaderNador, aUxiliar oPerador
Mestre de obras, PiNtor de eqUiPaMeNtos, laNterNeiro,

1.100,00 1.100,00
Nivelador
aUxiliar de adMiNistraÇÃo 1.100,00 100,00 1.200,00
gUarda de saúde 1.100,00 100,00 1.200,00
cLAssE “A”, “B” e “c”

1.100,00 100,00 1.200,00ageNte de fiscalizaÇÃo de tráfego
torNeiro MecâNico
ag.oPeracioNal, MecâNico de eqUiPaMeNto leve,

1.100,00 1.100,00eletricista iNstalador, serralHeiro, ferreiro
soldador, oPerador de MáqUiNas de iMPressÃo
Motorista 1.100,00 100,00 1.200,00
cLAssE “D”

1.100,00 1.100,00
sUb iNsPetor, eNcarregado de terraPleNageM
eNcarregado geral 1.100,00 1.100,00
aUxiliar de eNferMageM, iNPetor de segUraNÇa do trabalHo, 
iNsPetor de coNservaÇÃo, fotÓgrafo 1.100,00 100,00 1.200,00

MecâNico de eqUiPaMeNto Pesado 1.100,00 1.100,00
MecaNografo 1.100,00 1.100,00
iNsPetor 1.100,00 100,00 1.200,00
soNdador 1.100,00 1.100,00
oPerador de coMPUtador 1.100,00 100,00 1.200,00

PrograMador 1.100,00 100,00 1.200,00

assit. de adMiNist, caixa, radio tecNico, deseNHista,
1.100,00 100,00 1.200,00oficial de adMiNistraÇÃo, radio oPer, lab.  de  solos,

toPografo, aUx de eNgeNHaria, aUxiliar tÉcNico

tÉcNico eM edificaÇÕes, tÉc. eM saNeaMeNto, tÉc. eM coNtabi-
lidade 1.100,00 100,00 1.200,00

ageNte adMiNistrativo 1.100,00 100,00 1.200,00

ADMiNistRAção DiREtA - sEtRAN - Ativo
NívEL suPERioR

cH:30 Hs
cLAssEs vENc. G.E REM.

a 1.560,76 1.248,61 2.809,37
b 1.560,76 1.248,61 2.809,37
c 1.560,76 1.248,61 2.809,37
d 1.560,76 1.248,61 2.809,37
e 1.560,76 1.248,61 2.809,37
f 1.560,76 1.248,61 2.809,37
g 1.560,76 1.248,61 2.809,37
H 1.560,76 1.248,61 2.809,37
i 1.560,76 1.248,61 2.809,37
j 1.560,76 1.248,61 2.809,37

ADMNistRAção DiREtA - sEtRAN - Ativo
cH:30 Hs

cAtEGoRiA fuNcioNAL vENc. G.E ou outRAs REM. 
AERoNAutAs
co-Piloto (a) 1.756,16 175,62 1.931,78
coMaNdaNte-vfr (b) 1.930,56 386,11 2.316,67
coMaNdaNte-ifr (c) 2.306,18 691,85 2.998,03
AERoviARios
MecaNico de aeroNave classe a 1.100,00 1.100,00
MecaNico de aeroNave classe b 1.100,00 1.100,00
MecaNico de aeroNave classe c 1.100,00 1.100,00
MecaNico de aeroNave classe d 1.100,00 1.100,00
MecaNico de aeroNave classe e 1.100,00 1.100,00

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
sEcREtARiA DE EstADo DE ADMiNistRAção PENitENciÁRiA - sEAP

cH: 30 HoRAs

cARGos vENc.
G.E. Risc. DE viDA

ABoNo REM. totAL
80% 60%

tÉcNico eM gestÃo PeNiteNciária eM:

 1.560,76  1.248,61  936,46  3.745,82 

- ciência sociais
- educação artística
- enfermagem
- farmácia
- Medicina
- Medicina Psiquiatrica
- biomedicina
- Nutrição
- odontologia
- Pedagogia
- Psicologia
- serviço social
- terapia ocupacional
tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

 1.560,76  1.248,61  936,46  3.745,82 
- administração
- ciências contábeis
- biblioteconomia
- estatística
tÉcNico eM gestÃo de iNfraestrUtUra eM:

 1.560,76  1.248,61  936,46  3.745,82 
- arquitetura
- engenharia civil
- engenharia elétrica
eNgeNHeiro de segUraNÇa do trabalHo  1.560,76  1.248,61  936,46  3.745,82 
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  936,46  3.745,82 
tÉcNico eM gestÃo de agroPecUária eM:

 1.560,76  1.248,61  936,46  3.745,82 
- agronomia
assistente de agropecuária  1.100,00  660,00  100,00  1.860,00 
assistente de informática  1.100,00  660,00  100,00  1.860,00 
assistente administrativo  1.100,00  660,00  100,00  1.860,00 
técnico em segurança do trabalho  1.100,00  660,00  100,00  1.860,00 
eletricista  1.100,00  660,00  100,00  1.860,00 
técnico em enfermagem  1.100,00  660,00  100,00  1.860,00 
auxiliar operacional  1.100,00  660,00  1.760,00 
auxiliar de serviços de agropecuária  1.100,00  660,00  1.760,00 
tratorista  1.100,00  660,00  1.760,00 
Motorista  1.100,00  660,00  100,00  1.860,00 

cARGo  vENc.   Risc DE 
viDA 60%  t.i 70%  ABoNo REMuNERA-

ção

ageNte PeNiteNciário 1.100,00 660,00 770,00 280,00 2.810,00

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
 AutARQuiA - HosPitAL Dos sERviDoREs Do EstADo - HsE  

 cH: 30 Hs 

 cAtEGoRiA  cARGos EM ExtiNção  vENc.  ABoNo  REM. 
totAL 

i-Pessoal de aPoio oPeracio-
Nal 

1-aUx.de serv. gerais 

 1.100,00  1.100,00 

(aux. lavanda, aux. cozinha, servente, aux. roupa-
ria e Mensageiro) 
2-aUx. oPeracioNal 
(Maqueiro e costureira) 
3-artifice 
(eletric., Pintor, carpint. Pedreiro, encan, Mecânico) 

 ii-categorias difereNciadas  1-Motorista  1.100,00  100,00  1.200,00 
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 iii- aPoio adMiNistrat. 

 1-ageNte adMiN. i  

 1.100,00  67,95  1.167,95 

 (escrit, arquiv, recep, recreadora, telef, 
 aux. est, atendente de consultorio) 
 2-ageNte adMiN. ii 
 (aux. contab. e de tesour) 
 3-ageNte adMiN. iii  
 4-ageNte adMiN. iv  
 (tecnico estatistico) 
 5-ageNte adMiN. v  
 (tesoureiro) 

 iv- aPoio a área de saúde 

 1- aUx.saúde  

 1.100,00  67,95  1.167,95 

 (atend enf, fotógrafo, aux. bco sangue, 
 aux. Nutric, tec eletroencef, Prático 
 e aux. lab e aux. cam.escura) 
 2- assist. de saúde  

 (aux.enf, tec.bco.sangue, tec.lab e aux rádio) 

 cAtEGoRiA  cARGo EM ExtiNção  vENc.  GE  
80% 

 REM. 
totAL 

 v- Nivel sUPerior 

 1-out. tec N superior 

 1.858,41  .486,73  3.345,14  (administ,contador, fonaudiológo, Pedagogo, 
 Médico, biomédico, enfermeiro, assit. social, Psicol, Nutric, 
 farmac, odontólogo) 

* Incidência de Gratificação de Desempenho Institucional aos servidores lotados em órgãos e entidades voltados para a área 
de saúde prevista na lei nº 6.673, de 02 de agosto de 2004. 
** Incidência de Gratificação de Plantão e Sobreaviso para quem exerce atividades em hospitais, em unidades de inter-
nação, de urgência e emergência, em unidades de hemoterapia, em unidades prisionais e em unidades de internação de 
menores e adolescentes infratores, conforme previsto na lei nº 6.106, de 14 de janeiro 1988. 

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
 fuNDAção HosPitAL DE cLíNicA GAsPAR viANNA -  fHcGv 

 cH: 30 Hs 
cARGos vcto. G.E. REM.totAL

 NivEL suPERioR 
 adMiNistrador  

 1.858,41  1.486,73  3.345,14 

 aNalista de sisteMa  
 assisteNte social  
 bibliotecário  
 coNtador  
 eNferMeiro  
 eNgeNHeiro civil  
 eNgeNHeiro cliNico  
 estatÍstico  
 farMacêUtico  
 fisioteraPêUta  
 MÉdico  
 NUtricioNista  
 odoNtÓlogo  
 Pedagogo  
 PsicÓlogo  
 sociÓlogo  
 tÉcNico eM coMUNicaÇÃo social  
 tÉcNico eM edUcaÇÃo fisica  
 tÉcNico eM ProcessaMeNto de dados  
 teraPeUta ocUPacioNal  

cARGos vcto. ABoNo REM.totAL
 NivEL MéDio 

 1.100,00  67,95 

 aUxiliar adMiNistrativo  

 1.167,95 

 aUxiliar de reabilitaÇÃo  
 aUxiliar de serviÇos de coMUNicaÇÃo  
 aUxiliar tÉcNico de iNforMática  
 citotÉcNico  
 HistotÉcNico  
 iNstrUMeNtista cirúrgico  
 lactarista  
 tÉcNico de coNtabilidade  
 tÉcNico de eletrÔNica  
 tÉcNico de eNferMageM  
 tÉcNico de HigieNe deNtal  
 tÉcNico de laboratÓrio  
 tÉcNico de NUtriÇÃo  
 tÉcNico de raio x  
 tÉcNico de segUraNÇa do trabalHo  
 tÉcNico eM eletrotÉcNica  
 tÉcNico eM MecâNica de MaNUteNÇÃo  
 tÉcNico eM MecâNica Para redes de gases  
 Motorista    1.100,00  67,95  1.167,95 
 NivEL ELEMENtAR 

 1.100,00  -  1.100,00 

 aUxiliar de serviÇos gerais   
 caldeireiro  
 coPeiro  
 coziNHeiro  
 desPeNseiro  
 * Incidência de Gratificação de Desempenho Institucional aos servidores lotados em órgãos e entidades voltados para a 
área de saúde prevista na lei nº 6.673, de 02 de agosto de 2004. 
** Incidência de Gratificação de Plantão e Sobreaviso para quem exerce atividades em hospitais, em unidades de inter-
nação, de urgência e emergência, em unidades de hemoterapia, em unidades prisionais e em unidades de internação de 
menores e adolescentes infratores, conforme previsto na lei nº 6.106, de 14 de janeiro 1988. 

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
 fuNDAção HosPitAL DE cLíNicA GAsPAR viANNA -  fHcGv 

 cH: 30 Hs 
cARGos vcto. G.E.    80% REM. ABoNo REM.totAL

 NívEL suPERioR   1.858,41  1.486,73  3.345,14  -  3.345,14 
 NívEL MéDio   1.100,00  -  -  67,95  1.167,95  ageNte de adMiNistraÇÃo  
 NívEL oPERAcioNAL  

 1.100,00  -  1.100,00  aUxiliar de coziNHa   -  - 
 Pedreiro 
 * Incidência de Gratificação de Desempenho Institucional aos servidores lotados em órgãos e entidades voltados para a 
área de saúde prevista na lei nº 6.673, de 02 de agosto de 2004. 
** Incidência de Gratificação de Plantão e Sobreaviso para quem exerce atividades em hospitais, em unidades de inter-
nação, de urgência e emergência, em unidades de hemoterapia, em unidades prisionais e em unidades de internação de 
menores e adolescentes infratores, conforme previsto na lei nº 6.106, de 14 de janeiro 1988. 

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
 fuNDAção sANtA cAsA DE MisERicÓRDiA Do PARÁ - fscMP 

 cH: 30 Hs 
cARGos vcto. G.E. 80% REM. ABoNo REM.totAL

 NivEL suPERioR 

 1.858,41  1.486,73  3.345,14  -  3.345,14 

 adMiNistrador 
 aNalista de sisteMas 
 assisteNte social 
 bibliotecoNoMista 
 bioMÉdico 
 coNtador 
 ecoNoMista 
 eNferMeiro 
 eNgeNHeiro civil 
 eNgeNHeiro eletricista 
 estatÍstico 
 farMacêUtico 
 farMacêUtico bioqUÍMico 
 fisioteraPeUta 
 foNoaUdiÓlogo 
 Historiador 
 MÉdico 
 NUtricioNista 
 odoNtÓlogo 
 Pedagogo 
 PsicÓlogo 
 tÉcNico eM coMUNicaÇÃo social 
 teraPeUta ocUPacioNal 
 NivEL MéDio 
 assisteNte adMiNistrativo 

 1.100,00  67,95  1.167,95 

 assisteNte de iNforMática 
 tÉcNico de coNtabilidade 
 tÉcNico de eletrÔNica 
 tÉcNico de eNferMageM 
 tÉcNico de farMácia 
 tÉcNico de laboratÓrio  -  - 
 tÉcNico de NUtriÇÃo 
 tÉcNico de segUraNÇa do trabalHo 
 tÉcNico de telecoMUNicaÇÕes 
 tÉcNico eM eletrotÉcNica 
 tÉcNico eM MecâNica de MaNUteNÇÃo 
 tÉcNico eM radiologia 
 NivEL ELEMENtAR 

 1.100,00  -  1.100,00  ageNte de carPiNtaria  -  - 
 ageNte de artes Práticas 
 Motorista   1.100,00  -  -  100,00  1.200,00 
 * Incidência de Gratificação de Desempenho Institucional aos servidores lotados em órgãos e entidades voltados para a 
área de saúde prevista na lei nº 6.673, de 02 de agosto de 2004. 
 ** Incidência de Gratificação de Plantão e Sobreaviso para quem exerce atividades em hospitais, em unidades de inter-
nação, de urgência e emergência, em unidades de hemoterapia, em unidades prisionais e em unidades de internação de 
menores e adolescentes infratores, conforme previsto na lei nº 6.106, de 14 de janeiro 1988. 

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
 fuNDAção sANtA cAsA DE MisERicÓRDiA Do PARÁ - fscMP 

 cAtEGoRiA  cARGos EM ExtiNção  vENc.  ABoNo  REM. totAL 

 i - Pessoal de aPoio 

 1-ageNte de serviÇos gerais 
 1.100,00  -  1.100,00 

 2-ag. serv. oPeracioNal 
 3-aUx. de adMiNistraÇÃo  1.100,00  67,95  1.167,95 
 4-assist. de adMiNistraÇÃo 

 ii - categorias difereNÇiadas  1-Motorista  1.100,00  100,00  1.200,00 
 2-telefoNista  1.100,00  67,95  1.167,95 

 iii-Pessoal de aPoio aPoio - saúde 
 1-aUxiliar de saúde 

 1.100,00  67,95  1.167,95  2-ageNte de saúde 
 3-assisteNte tÉcNico 

 cAtEGoRiA  cARGos EM ExtiNção  vENc.  G.E  80%  REM. totAL 

 iv - Pessoal tÉc. Nivel sUPerior 

 1-tÉcNico 

 1.858,41  1.486,73  3.345,14 
 2-tÉcNico e 
 3-tÉcNico M  
 4-tÉcNico d  

* Incidência de Gratificação de Desempenho Institucional aos servidores lotados em órgãos e entidades voltados para a 
área de saúde prevista na lei nº 6.673, de 02 de agosto de 2004. 
** Incidência de Gratificação de Plantão e Sobreaviso para quem exerce atividades em hospitais, em unidades de inter-
nação, de urgência e emergência, em unidades de hemoterapia, em unidades prisionais e em unidades de  internação de 
menores e adolescentes infratores, conforme previsto na lei nº 6.106, de 14 de janeiro 1988.
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 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
 fuNDAção cENtRo DE HEMotERAPiA E HEMAtoLoGiA Do PARÁ - HEMoPA 

 cH: 30 Hs 

 cARGos  vcto.  G.E.      
80%  REM.  ABoNo  REM.totAL 

 adMiNistrador 

 1.858,41  1.486,73  
3.345,14  3.345,14 

 aNalista de sisteMas 
 assisteNte social 
 bibliotecario 
 biologo 
 bioMedico 
 coNtador 
 ecoNoMista 
 eNferMeiro 
 eNgeNHeiro civil 
 farMaceUtico  - 
 farMaceUtico bioqUiMico 
 fisioteraPeUta 
 MÉdico 
 NUtricioNista 
 odoNtologo 
 Pedagogo 
 Psicologo 
 sociologo 
 tec. eM coM. social 
 tecNologo eM ProcessaMeNto de dados 
 teraPeUta ocUPacioNal 
 ageNte adMiNistrativo 

 1.100,00  67,95  1.167,95 

 aUxiliar de baNco de saNgUe 
 oPerador de coMPUtador 
 PrograMador de coMPUtador  -  - 
 tÉcNico de eNferMageM 
 tÉcNico de MaNUteNÇÃo 
 tÉcNico eM HeMoteraPia 
 tÉcNico eM Patologia cliNica 
 Motorista  1.100,00  -  -  100,00  1.200,00 
 ageNte de artes Práticas 

 1.100,00  1.100,00  ageNte de eletricidade  -  -  - 
 ageNte de MecâNica 
 ageNte de Portaria 

cAtEGoRiA fuNcioNAL sALÁRio G.E. 80% REM ABoNo REM. totAL
Nivel sUPerior - 40 Hs  1.858,41 1.486,73 3.345,14  - 3.345,14
Nivel sUPerior - 20 Hs  566,16 452,93 1.019,09  -  1.019,09 

cAtEGoRiA fuNcioNAL sALÁRio ABoNo REM. totAL
NívEL MéDio

 1.100,00 67,95  1.167,95 
tecnico de Hemoterapia/laboratorio - 40Hs
auxiliar de Hemoterapia/laboratorio - 40Hs  -  - 
auxiliar de enfermagem - 40Hs
auxiliar de administracao - 40 Hs
NívEL ELEMENtAR

1.100,00 1.100,00 

Mecanico - 40Hs
guarda de seguranca - 40Hs
copeiro - 40hs
copeiro - 30Hs  -  -  - 
agente de Portaria - 40Hs
servente - 40Hs
servente - 30Hs
Motorista - 40Hs  1.100,00  -  -  -  1.100,00 
 * incidência de Gratificação de Desempenho Institucional aos servidores lotados em órgãos e entidades voltados para a 
área de saúde prevista na lei nº 6.673, de 02 de agosto de 2004. 
 ** Incidência de Gratificação de Plantão e Sobreaviso para quem exerce atividades em hospitais, em unidades de inter-
nação, de urgência e emergência, em unidades de hemoterapia, em unidades prisionais e em unidades de internação de 
menores e adolescentes infratores, conforme previsto na lei nº 6.106, de 14 de janeiro 1988. 

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
 AutARQuiA - HosPitAL oPHiR LoYoLA  

 cH: 30 Hs 
 cARGos  cLAssE  REf.  vENc.  ABoNo  REM. totAL 

 Área finalística - Nível Médio 

 c 

 i  1.100,00  67,95  1.167,95 
 1-citotÉcNico  ii  1.100,00  67,95  1.167,95 
 2-iNstrUMeNtista cirUrgico  iii  1.100,00  67,95  1.167,95 
 3-HistotÉcNico  iv  1.117,24  67,95  1.185,19 
 4-tÉciNico de eNferMageM  v  1.173,10  67,95  1.241,05 
 5-tÉcNico de laboratÓrio  vi  1.231,75  67,95  1.299,70 
 6-tÉcNico eM radioteraPia  vii  1.293,34  67,95  1.361,29 
 7-tÉcNico de câMara escUra 
 8-tÉcNico eM radiologia 

 cARGos  cLAssE  REf.  vENc.  ABoNo  REM. totAL 
 Área instrumental - Nível Médio  i  1.100,00  67,95  1.167,95 
 1-Motorista  ii  1.100,00  67,95  1.167,95 
 2-assisteNte adMiNistrativo  iii  1.100,00  67,95  1.167,95 
 3-tÉcNico eM MaNUteNÇÃo de iNforMática  c  iv  1.117,24  67,95  1.185,19 
 4-tÉcNico oPeracioNal  v  1.173,10  67,95  1.241,05 
 5-tÉcNico de segUraNÇa do trabalHo  vi  1.231,75  67,95  1.299,70 

 vii  1.293,34  67,95  1.361,29 

 Área instrumental - Nível Elementar  i  1.100,00  1.100,00 
 1-aUxiliar oPeracioNal  ii  1.100,00  1.100,00 

 iii  1.100,00  1.100,00 
 c  iv  1.117,24  1.117,24 

 v  1.173,10  1.173,10 
 vi  1.231,75  1.231,75 
 vii  1.293,34  1.293,34 

 * Incidência de Gratificação de Desempenho Institucional aos servidores lotados em órgãos e entidades voltados para a 
área de saúde prevista na lei nº 6.673, de 02 de agosto de 2004. 
 ** Incidência de Gratificação de Plantão e Sobreaviso para quem exerce atividades em hospitais, em unidades de inter-
nação, de urgência e emergência, em unidades de hemoterapia, em unidades prisionais e em unidades de internação de 
menores e adolescentes infratores, conforme previsto na lei nº 6.106, de 14 de janeiro 1988. 

 cARGos  cLAssE  Niv.  vENc.   GE 80%  REM. 
 Área finalística - Nível superior 

 c 

 1- MÉdico (por especialidade): 
 anestesiologia 
 cardiologia (cardiologia Pediátrica) 
 cardiologia (Hemodinâmica e cardiologia intervencionista) 
 cardiologia clínica 
 cirurgia cardiovascular                                
 cirurgia de cabeça e Pescoço 
 cirurgia geral 
 cirurgia Pediátrica 
 cirurgia Plástica reparadora   i   1.858,41  1.486,73  3.345,14 
 cirurgia torácica   ii   1.951,33  1.561,06  3.512,39 
 cirurgia vascular   iii   2.048,90  1.639,12  3.688,01 
 clínica Médica   iv   2.151,34  1.721,07  3.872,42 
 dermatologia   v   2.258,91  1.807,13  4.066,04 
 endocrinologia   vi   2.371,85  1.897,48  4.269,34 
 endoscopia   vii   2.490,45  1.992,36  4.482,80 
 gastroenterologia (Hepatologia) 
 ginecologia (oncologia) 
 Hematologia e Hemoterapia 
 infectologia 
 Mastologia 
 Medicina do trabalho 
 Medicina intensiva 
 Nefrologia 
 Nefrologia (Nefrologia Pediátrica) 
 Neurocirurgia   viii   2.614,97  2.091,98  4.706,95 
 Neurologia   ix   2.745,72  2.196,57  4.942,29 
 oftalmologia  b   x   2.883,00  2.306,40  5.189,41 
 oncologia (clínica Pediátrica)   xi   3.027,15  2.421,72  5.448,88 
 ortopedia e traumatologia   xii   3.178,51  2.542,81  5.721,32 
 otorrinolaringologia 
 Patologia (anatopatologia) 
 Patologia (cipatologia) 
 Pediatria 
 Pneumologia 
 Proctologia 
 radiologia e diagnóstico por imagem 
 Radiologia e Diagnóstico por Imagem (Ultrassonografia) 
 radioterapia 
 Urologia 
 2-NUtricioNista 
 3-odoNtÓlogo   xiii   3.337,44  2.669,95  6.007,39 
 4-farMaceUtico  a   xiv   3.504,31  2.803,45  6.307,76 
 5-farMaceUtico bioqUÍMico   xv   3.679,52  2.943,62  6.623,14 
 6-bioMÉdico 
 7-fisioteraPeUta 
 8-teraPeUta ocUPacioNal 
 9-assisteNte social 
 10-eNferMeiro (por especialidade): 
 clínica cirúrgica 
 clínica Médica 
 generalista 
 infecção Hospitalar 
 Nefrololgia 
 oncologia 
 trabalho 
 Unidade de tratamento intensivo 
 11- PsicÓlogo 
 12-foNoaUdiologo 

 * Incidência de Gratificação de Desempenho Institucional aos servidores lotados em órgãos e entidades voltados para a 
área de saúde prevista na lei nº 6.673, de 02 de agosto de 2004. 
 ** Incidência de Gratificação de Plantão e Sobreaviso para quem exerce atividades em hospitais, em unidades de inter-
nação, de urgência e emergência, em unidades de hemoterapia, em unidades prisionais e em unidades de internação de 
menores e adolescentes infratores, conforme previsto na lei nº 6.106, de 14 de janeiro 1988. 
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 cARGo  cLAssE  Niv.  vENc.   GE 80%  REM. 
 Área instrumental - Nível superior 

 c 

 1-tÉcNico de adMiNitraÇÃo e fiNaNÇas eM:   i   1.858,41  1.486,73  3.345,14 
 administração   ii   1.951,33  1.561,06  3.512,39 
 biblioteconomia   iii   2.048,90  1.639,12  3.688,01 
 ciências contábeis   iv   2.151,34  1.721,07  3.872,42 
 ciências econômicas   v   2.258,91  1.807,13  4.066,04 
 ciências sociais   vi   2.371,85  1.897,48  4.269,34 
 estatística   vii   2.490,45  1.992,36  4.482,80 
 Pedagogia   viii   2.614,97  2.091,98  4.706,95 
 2-tÉcNico eM gestÃo de iNfra-estrUtUra eM: 

 b 

  ix   2.745,72  2.196,57  4.942,29 
 arquitetura   x   2.883,00  2.306,40  5.189,41 
 engenharia civil   xi   3.027,15  2.421,72  5.448,88 
 3-tÉcNico eM gestÃo de iNforMática   xii   3.178,51  2.542,81  5.721,32 
 4-eNegeNHeiro eM segUraNÇa do trabalHo 

 a 

  xiii   3.337,44  2.669,95  6.007,39 
 5- eNgeNHeiro clÍNico   xiv   3.504,31  2.803,45  6.307,76 
 6- fÍsico   xv   3.679,52  2.943,62  6.623,14 
 7-tÉcNico eM coMUNicaÇÃo social 
 * Incidência de Gratificação de Desempenho Institucional aos servidores lotados em órgãos e entidades voltados para a 
área de saúde prevista na lei nº 6.673, de 02 de agosto de 2004. 
 ** Incidência de Gratificação de Plantão e Sobreaviso para quem exerce atividades em hospitais, em unidades de inter-
nação, de urgência e emergência, em unidades de hemoterapia, em unidades prisionais e em unidades de internação de 
menores e adolescentes infratores, conforme previsto na lei nº 6.106, de 14 de janeiro 1988. 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
ADMiNistRAção DiREtA - PEssoAL sAúDE - Ativo

cH: 30 Hs
cARGos vcto. G.E. 80% REM. ABoNo REM.totAL

AtiviDADEs NivEL suPERioR - ANs
assisteNte social

 1.858,41  1.486,73  3.345,14  -  3.345,14 

biÓlogo 
bioMÉdico 
bioqUÍMico
eNferMeiro
eNg. saNitarista
farMaceUtico
fisioteraPeUta
foNoaUdiÓlogo
MÉdico
MÉdico veteriNário 
NUtricioNista
odoNtÓlogo
PsicÓlogo
sociÓlogo
tec. eM reabilitaÇÃo
tec. eM saNeaMeNto
tec. saúde PUb  
teraPia ocUPacioNal

cARGos vcto. ABoNo REM.totAL

AtiviDADE DE NivEL MéDio - ANM
ag. vig. saNitária 

 1.100,00  67,95  1.167,95 

ageNte de coNtrole de eNdeMias
ageNte saNeaMeNto
ageNte saúde 
ateNdeNte de coNsUltÓrio deNtário
aUx. de PrÓtese 
aUx. reabilitacao
aUx. saúde 
citotÉcNico
HistotÉcNico
tec. de eNferMageM
tec. HigieNe deNtal
tÉcNico eM radioteraPia
tÉcNico laboratÓrio  
ageNte  ter. ocUPacioNal  1.100,00  -  1.100,00 
sERviços oPERAcioNAis - so  1.100,00  -  1.100,00 MaqUeiro

 * Incidência de Gratificação de Desempenho Institucional aos servidores lotados em órgãos e entidades voltados para a 
área de saúde prevista na lei nº 6.673, de 02 de agosto de 2004. 
 ** Incidência de Gratificação de Plantão e Sobreaviso para quem exerce atividades em hospitais, em unidades de inter-
nação, de urgência e emergência, em unidades de hemoterapia, em unidades prisionais e em unidades de internação de 
menores e adolescentes infratores, conforme previsto na lei nº 6.106, de 14 de janeiro 1988. 

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
 AGêNciA EstADuAL DE DEfEsA AGRoPEcuÁRiA Do EstADo Do PARÁ - ADEPARÁ 

 cH: 40 HoRAs 
 cARREiRA DE DEfEsA E iNsPEção AGRoPEcuÁRiA - fDiA 

 cARGo  cLAssEs  REfERêNciAs  vENc G.E  REM. totAL 80%

 fiscal estadUal agroPecUário 

 a 
 i  1.937,06  1.549,65  3.486,71 
 ii  2.014,54  1.611,63  3.626,18 
 iii  2.095,12  1.676,10  3.771,22 

 b 
 i  2.262,73  1.810,19  4.072,92 
 ii  2.353,24  1.882,59  4.235,84 
 iii  2.447,37  1.957,90  4.405,27 

 c 
 i  2.643,16  2.114,53  4.757,69 
 ii  2.748,89  2.199,11  4.948,00 
 iii  2.858,85  2.287,08  5.145,92 

 cARGo  cLAssEs  REfERêNciAs  vENc  G.E  REM. totAL 80%

 ageNte fiscal agroPecUário 

 a 
 i  1.489,86  -  1.489,86 
 ii  1.549,45  -  1.549,45 
 iii  1.611,43  -  1.611,43 

 b 
 i  1.740,35  -  1.740,35 
 ii  1.809,96  -  1.809,96 
 iii  1.882,36  -  1.882,36 

 c 
 i  2.032,95  -  2.032,95 
 ii  2.114,27  -  2.114,27 
 iii  2.198,84  -  2.198,84 

 cARGo  cLAssEs  REfERêNciAs  vENc  G.E  REM. totAL 80%

 aUxiliar de caMPo 

 a 
 i  1.343,81  -  1.343,81 
 ii  1.397,56  -  1.397,56 
 iii  1.453,46  -  1.453,46 

 b 
 i  1.569,74  -  1.569,74 
 ii  1.632,53  -  1.632,53 
 iii  1.697,83  -  1.697,83 

 c 
 i  1.833,66  -  1.833,66 
 ii  1.907,01  -  1.907,01 
 iii  1.983,29  -  1.983,29 

 cARREiRA suPoRtE ADMiNistRAtivo E APoio sAA/DA 

 cARGo  cLAssEs  REfERêNciAs  vENc  G.E  REM. totAL 80%

 tÉcNico de NÍvel sUPerior 

 a 
 i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
 ii  1.623,19  1.298,55  2.921,74 
 iii  1.688,12  1.350,49  3.038,61 

 b 
 i  1.823,17  1.458,53  3.281,70 
 ii  1.896,09  1.516,88  3.412,97 
 iii  1.971,94  1.577,55  3.549,49 

 c 
 i  2.129,69  1.703,75  3.833,45 
 ii  2.214,88  1.771,90  3.986,79 
 iii  2.303,48  1.842,78  4.146,26 

 cARGo  cLAssEs  REfERêNciAs  vENc  G.E  REM. totAL 80%

 a 
 i  1.328,78  -  1.328,78 

 assisteNte tÉcNico 
adMiNistrativo 

 ii  1.381,93  -  1.381,93 
 iii  1.437,21  -  1.437,21 

 assisteNte adMiNistrativo 
 b 

 i  1.552,19  -  1.552,19 
 ii  1.614,27  -  1.614,27 

 assisteNte de iNforMática  iii  1.678,84  -  1.678,84 
 tÉcNico de laboratÓrio 

 c 
 i  1.813,15  -  1.813,15 
 ii  1.885,68  -  1.885,68 
 iii  1.961,10  -  1.961,10 

 cARGo  cLAssEs  REfERêNciAs  vENc  G.E  REM. totAL 80%

 a 
 i  1.100,00  -  1.100,00 
 ii  1.100,00  -  1.100,00 
 iii  1.100,00  -  1.100,00 

 aUxiliar de laboratÓrio 
 b 

 i  1.102,50  -  1.102,50 

 aUxiliar oPeracioNal  ii  1.146,60  -  1.146,60 
 iii  1.192,46  -  1.192,46 

 Motorista 
 c 

 i  1.287,86  -  1.287,86 
 ii  1.339,38  -  1.339,38 
 iii  1.392,95  -  1.392,95 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
AGêNciA DE REGuLAção E coNtRoLE DE sERviços PúBLicos Do EstADo Do PARÁ - ARcoN 

cH: 40 Hs
cARGos EfEtivos NívEL REM.

tÉcNico eM regUlaÇÃo de serviÇos Públicos

i  4.581,71 
ii  5.236,26 
iii  5.890,81 
iv  6.545,33 

assisteNte tÉcNico eM regUlaÇÃo de serviÇos Públicos

i  3.156,86 
ii  3.607,86 
iii  4.058,84 
iv  4.509,83 

aUxiliar eM regUlaÇÃo de serviÇos Públicos i  1.356,31 
coNtrolador de serviÇos Públicos i  2.232,72 
aUxiliar oPeracioNal i  1.100,00 
Motorista i  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
cENtRo DE PERíciAs ciENtíficAs RENAto cHAvEs - cPcRc - Ativo

ÁREA-MEio   cH: 30 H

cARGos vENc. G.E. REM. ABoNo REM.totAL80%
tÉcNico de adMiNistraÇÃo  e fiNaNÇas:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
administração
ciências contabéis
ciências econômicas
estatística
MÉdico  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
PsicÓlogo  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
assisteNte social  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
aUxiliar oPeracioNal  1.100,00  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
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GovERNo Do EstADo Do PARÁ
DEPARtAMENto DE tRÂNsito Do EstADo Do PARÁ - DEtRAN

 cARREiRA AtiviDADE DE tRÂNsito

cARGos cLAssEs REf. vENc  G.E G. tRANs.  REM. totAL 80%

a

i 2.341,59 1.873,27 1.212,69 5.427,55
ii 2.435,25 1.948,20 1.212,69 5.596,15
iii 2.532,66 2.026,13 1.212,69 5.771,48
iv 2.633,97 2.107,18 1.212,69 5.953,84

Medico Perito exaMiNador

b

i 2.844,69 2.275,75 1.212,69 6.333,13
PsicÓlogo Perito exaMiNador ii 2.958,48 2.366,78 1.212,69 6.537,95
aNalista de traNsito iii 3.076,81 2.461,45 1.212,69 6.750,96

iv 3.199,89 2.559,91 1.212,69 6.972,49

c

i 3.455,88 2.764,70 1.212,69 7.433,27
ii 3.594,11 2.875,29 1.212,69 7.682,09
iii 3.737,88 2.990,30 1.212,69 7.940,87
iv 3.887,39 3.109,91 1.212,69 8.210,00

cARGos cLAssEs REf. vENc G. 
tRANs.

 REM. 
totAL 

a

i 1.317,14 900,61 2.217,75
ii 1.369,83 900,61 2.270,44
iii 1.424,62 900,61 2.325,23
iv 1.481,60 900,61 2.382,21

ageNte de fiscalizaÇÃo de trâNsito

b

i 1.600,13 900,61 2.500,74
vistoriador ii 1.664,14 900,61 2.564,75
assisteNte de traNsito iii 1.730,70 900,61 2.631,31
ageNte de edUcaÇÃo de trâNsito iv 1.799,93 900,61 2.700,54

c

i 1.943,92 900,61 2.844,53
ii 2.021,68 900,61 2.922,29
iii 2.102,55 900,61 3.003,16
iv 2.186,65 900,61 3.087,26

tABELA DE REMuNERAção cARREiRA técNicA, ADMiNistRAtivA E oPERAcioNAL

cARGos cLAssEs REf. vENc  G.E G. tRANs.  REM. totAL 80%

a

i 2.341,59 1.873,27 1.212,69 5.427,55
ii 2.435,25 1.948,20 1.212,69 5.596,15
iii 2.532,66 2.026,13 1.212,69 5.771,48
iv 2.633,97 2.107,18 1.212,69 5.953,84

aNalista de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas

b

i 2.844,69 2.275,75 1.212,69 6.333,13
Medico ii 2.958,48 2.366,78 1.212,69 6.537,95
aNalista de sisteMas iii 3.076,81 2.461,45 1.212,69 6.750,96
aNalista de sUPorte tecNico iv 3.199,89 2.559,91 1.212,69 6.972,49

c

i 3.455,88 2.764,70 1.212,69 7.433,27
ii 3.594,11 2.875,29 1.212,69 7.682,09
iii 3.737,88 2.990,30 1.212,69 7.940,87
iv 3.887,39 3.109,91 1.212,69 8.210,00

cARGos cLAssEs REf. vENc G. 
tRANs.

 REM. 
totAL 

a

i 1.756,19 900,61 2.656,80
ii 1.826,44 900,61 2.727,05
iii 1.899,50 900,61 2.800,11
iv 1.975,47 900,61 2.876,08

PrograMador

b

i 2.133,51 900,61 3.034,12
tÉcNico eM iNforMatica ii 2.218,85 900,61 3.119,46
tÉcNico eM eletroNica iii 2.307,61 900,61 3.208,22

iv 2.399,91 900,61 3.300,52

c

i 2.591,90 900,61 3.492,51
ii 2.695,58 900,61 3.596,19
iii 2.803,40 900,61 3.704,01
iv 2.915,54 900,61 3.816,15

cARGos cLAssEs REf. vENc G. 
tRANs.

 REM. 
totAL 

a

i 1.317,14 900,61 2.217,75
ii 1.369,83 900,61 2.270,44
iii 1.424,62 900,61 2.325,23
iv 1.481,60 900,61 2.382,21

b

i 1.600,13 900,61 2.500,74
assisteNte adMiNistrativo ii 1.664,14 900,61 2.564,75
Motorista iii 1.730,70 900,61 2.631,31
eletricista iv 1.799,93 900,61 2.700,54

c

i 1.943,92 900,61 2.844,53
ii 2.021,68 900,61 2.922,29
iii 2.102,55 900,61 3.003,16
iv 2.186,65 900,61 3.087,26

cARGos cLAssEs REf. vENc G. 
tRANs.

 REM. 
totAL 

a

i 1.100,00 643,30 1.743,30
ii 1.100,00 643,30 1.743,30
iii 1.100,00 643,30 1.743,30
iv 1.111,19 643,30 1.754,49

b

i 1.200,09 643,30 1.843,39
aUxiliar de traNsito ii 1.248,09 643,30 1.891,39
aUxiliar oPeracioNal de traNsito iii 1.298,01 643,30 1.941,31

iv 1.349,93 643,30 1.993,23

c

i 1.457,93 643,30 2.101,23
ii 1.516,24 643,30 2.159,54
iii 1.576,89 643,30 2.220,19
iv 1.639,97 643,30 2.283,27

 QuADRo suPLEMENtAR

cARGos cLAssEs REf. vENc  G.E G. tRANs.  REM. totAL 80%

NÍvel sUPerior a

i 2.341,59 1.873,27 1.212,69 5.427,55
ii 2.435,25 1.948,20 1.212,69 5.596,15
iii 2.532,66 2.026,13 1.212,69 5.771,48
iv 2.633,97 2.107,18 1.212,69 5.953,84

NÍvel MÉdio tÉcNico a

i 1.756,19 900,61 2.656,80
ii 1.826,44 900,61 2.727,05
iii 1.899,50 900,61 2.800,11
iv 1.975,47 900,61 2.876,08

NÍvel MÉdio a

i 1.317,14 900,61 2.217,75
ii 1.369,83 900,61 2.270,44
iii 1.424,62 900,61 2.325,23
iv 1.481,60 900,61 2.382,21

NÍvel fUNdaMeNtal a

i 1.100,00 643,30 1.743,30
ii 1.100,00 643,30 1.743,30
iii 1.100,00 643,30 1.743,30
iv 1.111,19 643,30 1.754,49

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
EscoLA DE GovERNANçA PúBLicA Do EstADo Do PARÁ - EGPA

cH: 40 HoRAs
cARGos EfEtivos REM. totAL

tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

 3.396,25 

- administração
- arquivologia
- ciências econômicas
- ciências contabéis
- biblioteconomia
- ciências sociais
- Psicologia
- Pedagogia
- serviço social
tÉcNico eM gestÃo cUltUral eM:

 3.396,25 
- comunicação social (jornalismo)
- comunicação social (Publicidade e Propaganda)
- Desing Gráfico
- educação artística
tÉcNico eM gestÃo de iNfraestrUtUra  3.396,25 - arquitetura/engenharia civil
tÉcNico eM gestÃo de agroPecUária  3.396,25 - agronomia
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática eM:

 3.396,25 - ciências da computação/Processamento de dados
- engenharia da computação ou rede de computadores
- sistemas de informação ou tecnologia em análise e desenvolvimento de sistemas
MÉdico  3.396,25 
eNferMeiro  3.396,25 
assistente técnico de informática  1.388,16 
assistente administrativo  1.100,00 
auxiliar operacional  1.100,00 
Motorista  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE AssistêNciA Aos sERviDoREs PúBLicos Do EstADo Do PARÁ - iAsEP

cARGos vENc.
G.E.

REM. totAL
80%

tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

 1.697,32  1.357,86  3.055,18 

administração
ciências contábeis
ciências economicas
serviço social 
biblioteconomia
tÉcNico eM saúde eM:

 1.697,32  1.357,86  3.055,18 

enfermagem
enfermagem - especialidade Perícia e auditoria
enfermagem - especialidade oncologia
farmacia - bioquimica
fisioterapia
fonoaudiologia
Medicina
Medicina - especialidade clínica Médica
Medicina  - especialidade cancerologia/cancerologia clínica
Medicina  - especialidade cirurgia geral
Medicina - especialização auditoria Médica
Nutrição
odontologia
odontologia - especialização em dentística
Psicologia - especialidade Psicologia clínica
Psicologia - especialidade Psicologia Hospitalar
tÉcNico de estatÍstica e atUária eM:

 1.697,32  1.357,86  3.055,18 estatística
estastística - especialização em bioestatística
tÉcNico eM serviÇo social eM:

 1.697,32  1.357,86  3.055,18 serviço social 
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
tÉcNico de eNferMageM  1.145,41  1.145,41 
assisteNte de iNforMática  1.145,41  1.145,41 
assisteNte adMiNistrativo  1.145,41  1.145,41 
Motorista  1.100,00  1.100,00 
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QuADRo suPLEMENtAR
EscoLARiDADE Do cARGo ou fuNção vENc. G.E 80% REM. totAL

eNsiNo sUPerior  1.697,32 1.357,86 3.055,18
eNsiNo MÉdio  1.145,41 1.145,41
eNsiNo fUNdaMeNtal  1.100,00 1.100,00
eNsiNo fUNdaMeNtal iNcoMPleto  1.100,00 1.100,00

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE DEsENvoLviMENto fLoREstAL E DA BioDivERsiDADE Do EstADo Do PARÁ - iDEfLoR-Bio

cH: 40 HoRAs

cARGos vENc.
G.E.

REM.
80%

tÉcNico eM gestÃo aMbieNtal eM: 

 1.669,97  1.335,98  3.005,95 

-engenharia florestal
-agronomia
-engenharia da Produção
-Cartografia
-engenharia Mecânica
-engenharia química
-biologia
-ciências sociais (especialização em antropologia)
-ciências sociais 
-direito
tÉcNico eM gestÃo de geoProcessaMeNto  1.669,97  1.335,98  3.005,95 
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.669,97  1.335,98  3.005,95 
tÉcNico de adMiNistraÇÃo  e fiNaNÇas eM: 

 1.669,97  1.335,98  3.005,95 
-administração
-ciências econômicas
-ciências contabéis
assisteNte tÉcNico de iNforMática  1.239,44  1.239,44 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00 
aUxiliar oPeracioNal  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico E sociAL Do PARÁ - iDEsP - EM ExtiNção

cH: 30H

cARGos EM ExtiNção Niv. vENc. ABoNo REM

Aux.sERv.GERAis

1  1.100,00  1.100,00 
2  1.100,00  1.100,00 
3  1.100,00  1.100,00 
4  1.100,00  1.100,00 
5  1.100,00  1.100,00 
6  1.100,00  1.100,00 
7  1.100,00  1.100,00 
8  1.100,00  1.100,00 
9  1.100,00  1.100,00 
10  1.100,00  1.100,00 
11  1.100,00  1.100,00 
12  1.100,00  1.100,00 
13  1.100,00  1.100,00 
14  1.100,00  1.100,00 
15  1.100,00  1.100,00 

Aux. oP e sEG.

1  1.100,00  1.100,00 
2  1.100,00  1.100,00 
3  1.100,00  1.100,00 
4  1.100,00  1.100,00 
5  1.100,00  1.100,00 
6  1.100,00  1.100,00 
7  1.100,00  1.100,00 
8  1.100,00  1.100,00 
9  1.100,00  1.100,00 
10  1.100,00  1.100,00 
11  1.100,00  1.100,00 
12  1.100,00  1.100,00 
13  1.100,00  1.100,00 
14  1.100,00  1.100,00 

15  1.100,00  1.100,00 

   Aux. ADMiNist.

1  1.100,00  100,00  1.200,00 
2  1.100,00  100,00  1.200,00 
3  1.100,00  100,00  1.200,00 
4  1.100,00  100,00  1.200,00 
5  1.100,00  100,00  1.200,00 
6  1.100,00  100,00  1.200,00 
7  1.100,00  100,00  1.200,00 
8  1.100,00  100,00  1.200,00 
9  1.100,00  100,00  1.200,00 
10  1.100,00  100,00  1.200,00 
11  1.100,00  100,00  1.200,00 
12  1.100,00  100,00  1.200,00 
13  1.100,00  100,00  1.200,00 
14  1.100,00  100,00  1.200,00 
15  1.100,00  100,00  1.200,00 

iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico E sociAL Do PARÁ - iDEsP - EM ExtiNção
cARGos EM ExtiNção NívEL vENc. ABoNo REM

Ass.ADMiNist E Aux. tEcNico

1  1.100,00  100,00  1.200,00 
2  1.100,00  100,00  1.200,00 
3  1.100,00  100,00  1.200,00 
4  1.100,00  100,00  1.200,00 
5  1.100,00  100,00  1.200,00 
6  1.100,00  100,00  1.200,00 
7  1.100,00  100,00  1.200,00 
8  1.100,00  100,00  1.200,00 
9  1.100,00  100,00  1.200,00 
10  1.100,00  100,00  1.200,00 
11  1.100,00  100,00  1.200,00 
12  1.100,00  100,00  1.200,00 
13  1.100,00  100,00  1.200,00 
14  1.100,00  100,00  1.200,00 
15  1.100,00  100,00  1.200,00 

iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico E sociAL Do PARÁ - iDEsP - EM ExtiNção

NivEL técNico A
vENc. G.E 80% REM

1  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
2  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
3  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
4  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
5  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
6  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
7  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
8  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
9  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
10  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
11  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
12  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
13  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
14  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
15  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico E sociAL Do PARÁ - iDEsP - EM ExtiNção

NivEL técNico B
vENc. G.E 80% REM

1  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
2  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
3  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
4  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
5  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
6  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
7  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
8  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
9  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
10  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
11  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
12  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
13  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
14  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
15  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico E sociAL Do PARÁ - iDEsP - EM ExtiNção

NivEL técNico c
vENc. G.E 80% REM

1  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
2  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
3  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
4  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
5  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
6  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
7  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
8  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
9  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
10  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
11  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
12  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
13  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
14  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
15  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico E sociAL Do PARÁ - iDEsP - EM ExtiNção

NivEL
 técNico D 

vENc. G.E 80% REM
1  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
2  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
3  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
4  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
5  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
6  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
7  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
8  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
9  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
10  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
11  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
12  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
13  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
14  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
15  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
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GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico, sociAL E AMBiENtAL Do PARÁ - iDEsP-ExtiNção                                                                                          

cARGos vENc. G.E. ABoNo REM.80%
tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas, em:

 1.814,90  1.451,92  3.266,82 

-administração 
-biblioteconomia
-ciências contábeis
-ciências econômicas
-Psicologia
-serviço social
PesqUisador em:

 2.358,47  1.886,78  4.245,25 

-agronomia
-arquitetura e Urbanismo
-biblioteconomia
-biologia
-ciências da computação
-ciências sociais
-comunicação social
-Demografia
-economia
-engenharia ambiental
-Engenharia Cartográfica
-engenharia civil
-engenharia florestal
-engenharia sanitária
-estatística
-Geografia
-geologia
-geomorfologia
-História
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.814,90  1.451,92  3.266,82 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  100,00  1.200,00 
Motorista  1.100,00  100,00  1.200,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE MEtRoLoGiA Do EstADo Do PARÁ - iMEtRoPARÁ                                                                                    

30 Hs
i - cARREiRA DE MEtRoLoGiA E NoRMALizAção

cARGos Niv. vENc. G.E. 80% REM.

tÉcNico eM gestÃo de Metrologia

i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
ii 1.638,80  1.311,04  2.949,84 
iii 1.720,74  1.376,59  3.097,33 
iv 1.806,77  1.445,42  3.252,19 

Metrologista i 1.284,75  1.284,75 
aUxiliar de Metrologia ii 1.348,99  1.348,99 
iNsPetor de carga ii 1.416,44  1.416,44 
ageNte de MecâNica iv 1.487,26  1.487,26 

ii - cARREiRA técNico-ADMiNistRAtivo E oPERAcioNAL
cARGos Niv. vENc. G.E. 80% REM.

i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
tÉcNico eM adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas ii 1.638,80  1.311,04  2.949,84 
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática iii 1.720,74  1.376,59  3.097,33 

iv 1.806,77  1.445,42  3.252,19 

assisteNte de iNforMática

i  1.284,75  1.284,75 
ii 1.348,99  1.348,99 
iii 1.416,44  1.416,44 
iv 1.487,26  1.487,26 

assisteNte adMiNistrativo

i 1.100,00  1.100,00 
ii 1.100,00  1.100,00 
iii 1.100,00  1.100,00 
iv 1.117,24  1.117,24 

Motorista

i 1.100,00  1.100,00 
ii 1.100,00  1.100,00 
iii 1.100,00  1.100,00 
iv 1.117,24  1.117,24 

aUxiliar oPeracioNal

i 1.100,00  1.100,00 
ii 1.100,00  1.100,00 
iii 1.100,00  1.100,00 
iv 1.117,24  1.117,24 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

cH: 40 HoRAs
cARGos EfEtivos REM.

técnico Previdenciário a  4.245,29 
técnico Previdenciário b  4.245,29 
técnico de estatística e atuária  4.245,29 
analista em gestão de informática  4.245,29 
analista de investimentos  4.245,29 
técnico de administração e finanças  4.245,29 
assistente de informática  1.655,33 
assistente administrativo  1.364,95 
Motorista  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE AssistêNciA Aos sERviDoREs PúBLicos Do EstADo Do PARÁ - iAsEP

cARGos cLAssE REf.
AA - 030

vENc REM.totAL

aUxiliar de serv. gerais

  a

 i 1.100,00 1100,00
 ii 1.100,00 1100,00
 iii 1.100,00 1100,00
 iv 1.100,00 1100,00

  b

 v 1.100,00 1100,00
 vi 1.100,00 1100,00
 vii 1.100,00 1100,00
 viii 1.100,00 1100,00

  c

 ix 1.100,00 1100,00
 x 1.100,00 1100,00
 xi 1.100,00 1100,00
 xii 1.100,00 1100,00

  d

 xiii 1.100,00 1100,00
 xiv 1.100,00 1100,00
 xv 1.100,00 1100,00
 xvi 1.100,00 1100,00

  e

 xvii 1.100,00 1100,00
xviii 1.100,00 1100,00
 xix 1.100,00 1100,00
 xx 1.100,00 1100,00

  f

 xxi 1.100,00 1100,00
 xxii 1.100,00 1100,00
 xxiii 1.100,00 1100,00
x xiv 1.100,00 1100,00

ag. oPeracioNal

  a

 i 1.100,00 1100,00
 ii 1.100,00 1100,00
 iii 1.100,00 1100,00
 iv 1.100,00 1100,00

  b

 v 1.100,00 1100,00
 vi 1.100,00 1100,00
 vii 1.100,00 1100,00
 viii 1.100,00 1100,00

  c

 ix 1.100,00 1100,00
 x 1.100,00 1100,00
 xi 1.100,00 1100,00
 xii 1.100,00 1100,00

  d

 xiii 1.100,00 1100,00
 xiv 1.100,00 1100,00
 xv 1.100,00 1100,00
 xvi 1.100,00 1100,00

  e

 xvii 1.100,00 1100,00
xviii 1.100,00 1100,00
 xix 1.100,00 1100,00
 xx 1.100,00 1100,00

  f

 xxi 1.100,00 1100,00
 xxii 1.100,00 1100,00
 xxiii 1.100,00 1100,00
xxiv 1.100,00 1100,00

  a

 i 1.100,00 1100,00
 ii 1.100,00 1100,00
 iii 1.100,00 1100,00
 iv 1.100,00 1100,00

  b

 v 1.100,00 1100,00
 vi 1.100,00 1100,00

aUx. de adMiNistraÇÃo  vii 1.100,00 1100,00
 viii 1.100,00 1100,00

Motorista

  c

 ix 1.100,00 1100,00
 x 1.100,00 1100,00

telefoNista  xi 1.100,00 1100,00
 xii 1.100,00 1100,00

ageNte de saúde

  d

 xiii 1.100,00 1100,00
 xiv 1.100,00 1100,00

aUx. de obra e MaNUteNÇÃo  xv 1.100,00 1100,00
 xvi 1.100,00 1100,00

  e

 xvii 1.100,00 1100,00
xviii 1.100,00 1100,00
 xix 1.100,00 1100,00
 xx 1.100,00 1100,00

  f

 xxi 1.100,00 1100,00
 xxii 1.100,00 1100,00
 xxiii 1.100,00 1100,00
x xiv 1.100,00 1100,00
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cARGos cLAssE REf. ANM - 020
vENc REM.totAL

  a

 i  1.145,41  1.145,41 
 ii  1.145,41  1.145,41 
 iii  1.145,41  1.145,41 
 iv  1.145,41  1.145,41 

  b

 v  1.145,41  1.145,41 
 vi  1.145,41  1.145,41 

aUx. tÉcNico  vii  1.145,41  1.145,41 
 viii  1.145,41  1.145,41 

ag. oPeracioNal

  c

 ix  1.145,41  1.145,41 
 x  1.145,41  1.145,41 

PrograMador  xi  1.145,41  1.145,41 
 xii  1.145,41  1.145,41 

tÉc. de coNtabilidade

  d

 xiii  1.145,41  1.145,41 
 xiv  1.145,41  1.145,41 
 xv  1.145,41  1.145,41 
 xvi  1.145,41  1.145,41 

  e

 xvii  1.145,41  1.145,41 
xviii  1.145,41  1.145,41 
 xix  1.145,41  1.145,41 
 xx  1.145,41  1.145,41 

  f

 xxi  1.145,41  1.145,41 
 xxii  1.145,41  1.145,41 
 xxiii  1.145,41  1.145,41 
x xiv  1.145,41  1.145,41 

cARGos cLAssE cAtEGoRiA fuNcioNAL ANs - 010
REf. vENc. G.E. 80% REM

 tÉcNico 

  a

i  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 ii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 iii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 iv  1.697,32  1.357,86  3.055,18 

  b

 v  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 vi  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 vii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 viii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 

  c

 ix  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 x  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xi  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 

  d

 xiii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xiv  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xv  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xvi  1.697,32  1.357,86  3.055,18 

  e

 xvii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
xviii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xix  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xx  1.697,32  1.357,86  3.055,18 

  f

 xxi  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xxii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xxiii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
x xiv  1.697,32  1.357,86  3.055,18 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE tERRAs Do PARÁ - itERPA

cH: 30 HoRAs

cARGos vcto. G.E. REM. ABo-
No

REM.
totAL80%

tÉcNico eM gestÃo de deseNvolviMeNto agrário e fUNdiário 
eM:

 1.769,15  1.415,32 3.184,47  3.184,47 

-agronomia
-biblioteconomia
-ciências econômicas
-ciências sociais
-Engenharia Cartográfica
-engenharia de agrimensura
-engenharia florestal
-Geografia
tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

 1.769,15  1.415,32  .184,47  3.184,47 -administração
-ciências contabeis
-ciências econômicas
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.769,15  1.415,32  .184,47  3.184,47 
assisteNte tÉcNico eM deseNvolviMeNto agrário e fUNdiário  1.278,72  .278,72  1.278,72 
assisteNte de iNforMatica  1.278,72  .278,72  1.278,72 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  .100,00  34,21  1.134,21 
Motorista  1.100,00 1.100,00  34,21  1.134,21 
aUxiliar oPeracioNal  1.100,00  .100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iMPRENsA oficiAL Do EstADo - ioE

cH: 30 HoRAs

cARGos NívEL vcto. G.E. REM. ABoNo REM.totAL80%

tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas

i  1.560,76  1.248,61  2.809,37  -  2.809,37 
ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37  -  2.809,37 
iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37  -  2.809,37 
iv  1.560,76  1.248,61  2.809,37  -  2.809,37 
v  1.560,76  1.248,61  2.809,37  -  2.809,37 
vi  1.560,76  1.248,61  2.809,37  -  2.809,37 
vii  1.560,76  1.248,61  2.809,37  -  2.809,37 
viii  1.560,76  1.248,61  2.809,37  -  2.809,37 

aUxiliar de serviÇos gerais

i  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
v  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
vi  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
vii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 

aUxiliar de MaNUteNÇÃo

i  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
i  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 

aUxiliar de serviÇos oPeracioNais v  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
Motorista vi  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
aUxiliar de atividades gráficas vii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 

viii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
ix  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
x  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
xi  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
xii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
xiii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 

ageNte de atividades gráficas

i  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
v  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
vi  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
vii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
viii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 

i  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
v  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
vi  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 

aUxiliar de atividades gráficas vii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
assisteNte de iNforMática viii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 

ix  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
x  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
xi  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
xii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 
xiii  1.100,00  1.100,00  -  1.100,00 

i  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
ii  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
iii  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

assisteNte tÉcNico adMiNistrativo iv  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
assisteNte adMiNistrativo v  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

vi  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
vii  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
i  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
ii  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
iii  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
iv  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
v  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

assisteNte de atividades gráficas vi  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
assisteNte de atividades jorNalÍsticas vii  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

viii  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
ix  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
x  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
xi  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
i  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

tÉcNico de oPeraÇÕes gráficas ii  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
tÉcNico de atividades jorNalÍsticas iii  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
PrograMador de iNforMática iv  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

v  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
vi  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
AutARQuiA - JuNtA coMERciAL Do EstADo Do PARÁ

cH: 30 Hs

cARGos cLAssE REf. vcto. G.E. ABoNo REM.totAL80%

a

i  1.100,00  12,00  1.112,00 
ii  1.100,00  12,00  1.112,00 
iii  1.100,00  12,00  1.112,00 
 iv  1.100,00  12,00  1.112,00 

b

 i  1.100,00  12,00  1.112,00 
aUxiliar  de registro MercaNtil ii  1.100,00  12,00  1.112,00 
Motorista iii  1.100,00  12,00  1.112,00 

iv  1.100,00  12,00  1.112,00 

c 

i  1.100,00  12,00  1.112,00 
ii  1.100,00  12,00  1.112,00 
iii  1.100,00  12,00  1.112,00 
iv  1.100,00  12,00  1.112,00 
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assisteNte  de registro MercaNtil 

a

i  1.100,00  100,00  1.200,00 
ii  1.100,00  100,00  1.200,00 
iii  1.100,00  100,00  1.200,00 
 iv  1.100,00  100,00  1.200,00 

b

 i  1.100,00  100,00  1.200,00 
ii  1.100,00  100,00  1.200,00 
iii  1.100,00  100,00  1.200,00 
iv  1.100,00  100,00  1.200,00 

c

i  1.100,00  100,00  1.200,00 
ii  1.100,00  100,00  1.200,00 
iii  1.100,00  100,00  1.200,00 
iv  1.100,00  100,00  1.200,00 

aUxiliar tÉc. de registro MercaNtil 

a

i  1.100,00  100,00  1.200,00 
ii  1.100,00  100,00  1.200,00 
iii  1.100,00  100,00  1.200,00 
 iv  1.100,00  100,00  1.200,00 

b

 i  1.100,00  100,00  1.200,00 
ii  1.100,00  100,00  1.200,00 
iii  1.100,00  100,00  1.200,00 
iv  1.100,00  100,00  1.200,00 

c

i  1.100,00  100,00  1.200,00 
ii  1.100,00  100,00  1.200,00 
iii  1.156,74  100,00  1.256,74 
iv  1.249,29  100,00  1.349,29 

a

i  1.560,75  1.248,60  2.809,35 
ii  1.623,18  1.298,54  2.921,72 
iii  1.688,11  1.350,49  3.038,60 
 iv  1.755,62  1.404,50  3.160,12 

b

 i  1.599,56  1.279,65  2.879,21 
tÉcNico de registro MercaNtil ii  1.663,55  1.330,84  2.994,39 
tÉc. eM iNforMática de reg.MercaNtil iii  1.729,61  1.383,69  3.113,30 
tecNico de adMiNistraÇÃo e iv  1.734,33  1.387,46  3.121,79 
fiNaNÇas

c

i  1.639,76  1.311,81  2.951,57 
ii  1.705,36  1.364,29  3.069,65 
iii  1.773,57  1.418,86  3.192,43 
iv  1.844,50  1.475,60  3.320,10 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
LotERiA Do EstADo Do PARÁ - LotERPA - ExtiNção

cH: 30 HoRAs

cARGos NívEL vcto.
G.E.

REM.totAL
80%

tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

tÉcNico eM serviÇos lotÉricos ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

tÉcNico eM gestÃo de iNforMática iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

assisteNte adMiNistrativo
i  1.100,00  1.100,00 

ii  1.100,00  1.100,00 

assisteNte de serviÇos lotÉricos

iii  1.100,00  1.100,00 

iv  1.100,00  1.100,00 

v  1.100,00  1.100,00 

Motorista
i  1.100,00  1.100,00 

ii  1.100,00  1.100,00 

aUx. serviÇos oPeracioNais i  1.100,00  1.100,00 

aUxiliar oPeracioNal ii  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
uNivERsiDADE Do EstADo Do PARÁ-Ativo

cH: 30Hs

cARREiRA cARGos cLAssE NívEL vENc. G.uNiv REM.30%

Nível Médio 
Profissional

ateNdeNte de coNsUltorio 
deNtario a

i  1.100,00  330,00  1.430,00 
ii  1.100,00  330,00  1.430,00 

citotÉcNico iii  1.100,00  330,00  1.430,00 
iv  1.139,11  341,73  1.480,84 

tÉcNico de laboratÓrio
b

i  1.253,02  375,91  1.628,93 
ii  1.315,67  394,70  1.710,37 

tÉcNico de coNtabilidade iii  1.381,46  414,44  1.795,89 
iv  1.450,53  435,16  1.885,69 

tÉcNico de eNferMageM
c

i  1.595,58  478,67  2.074,26 
ii  1.675,36  502,61  2.177,97 

tÉcNico de iNforMática
iii  1.759,13  527,74  2.286,87 
iv  1.847,08  554,13  2.401,21 

Nível Médio

ageNte adMiNistrativo

a

i 1.100,00  330,00  1.430,00 
ii 1.100,00  330,00  1.430,00 
iii 1.100,00  330,00  1.430,00 
iv 1.100,00  330,00  1.430,00 

b

i 1.193,36  358,01  1.551,37 
ii 1.253,03  375,91  1.628,94 
iii 1.315,68  394,70  1.710,38 
iv 1.381,47  414,44  1.795,91 

c

i 1.519,61  455,88  1.975,49 
ii 1.595,59  478,68  2.074,27 
iii 1.675,37  502,61  2.177,98 
iv 1.759,14  527,74  2.286,88 

a

i 1.100,00  330,00  1.430,00 
ii 1.100,00  330,00  1.430,00 
iii 1.100,00  330,00  1.430,00 
iv 1.100,00  330,00  1.430,00 

aUxiliar adMiNistrativo

b

i 1.123,84  337,15  1.460,99 
ii 1.180,03  354,01  1.534,03 

artÍfice de MaNUteNÇÃo iii 1.239,03  371,71  1.610,74 
(em extinção) iv 1.300,98  390,29  1.691,27 

c

i 1.431,08  429,32  1.860,40 
ii 1.502,63  450,79  1.953,42 
iii 1.577,76  473,33  2.051,09 
iv 1.656,65  497,00  2.153,65 

Nível operacional

a

i 1.100,00  330,00  1.430,00 
ii 1.100,00  330,00  1.430,00 
iii 1.100,00  330,00  1.430,00 
iv 1.100,00  330,00  1.430,00 

ageNte de serviÇo

b

i 1.100,00  330,00  1.430,00 
(em extinção) ii 1.142,42  342,72  1.485,14 

iii 1.199,54  359,86  1.559,40 
iv 1.259,51  377,85  1.637,37 

Motorista

c

i 1.385,47  415,64  1.801,11 
ii 1.454,74  436,42  1.891,16 
iii 1.527,48  458,24  1.985,72 
iv 1.603,85  481,15  2.085,00 

a

i 1.100,00  330,00  1.430,00 
ii 1.100,00  330,00  1.430,00 

aUxiliar de laboratÓrio iii 1.100,00  330,00  1.430,00 
iv 1.100,00  330,00  1.430,00 

b

i 1.100,00  330,00  1.430,00 
aUxiliar de serviÇos ii 1.100,00  330,00  1.430,00 

iii 1.139,47  341,84  1.481,31 
aUxiliar de serviÇos de 

coMUNicaÇÃo iv 1.196,44  358,93  1.555,38 

c

i 1.316,09  394,83  1.710,91 
ii 1.381,89  414,57  1.796,46 
iii 1.450,99  435,30  1.886,28 
iv 1.523,54  457,06  1.980,60 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
uNivERsiDADE Do EstADo Do PARÁ-Ativo

cH:20 Hs

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80% iNc. PÓs REM.EsP.20%

Professor aUxiliar a

i  1.100,00  880,00  220,00  2.200,00 
ii 1.100,00  880,00  220,00  2.200,00 
iii 1.100,00  880,00  220,00  2.200,00 
iv 1.149,20  919,36  229,84  2.298,40 

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80% iNc. PÓs REM.EsP.54%

Professor assisteNte b

i 1.264,12  1.011,30  682,62  2.958,04 
ii 1.327,33  1.061,86  716,76  3.105,94 
iii 1.393,69  1.114,95  752,59  3.261,24 
iv 1.463,38  1.170,70  790,22  3.424,30 

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80% iNc. PÓs REM.EsP.108%

Professor adjUNto c

i 1.609,71  1.287,77  1.738,49  4.635,98 
ii 1.690,20  1.352,16  1.825,42  4.867,78 
iii 1.774,71  1.419,77  1.916,69  5.111,17 
iv 1.863,45  1.490,76  2.012,52  5.366,72 

Professor titUlar  2.049,77  1.639,82  2.213,75  5.903,34 
uNivERsiDADE Do EstADo Do PARÁ-Ativo

cH:40 Hs

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80% iNc. PÓs REM.EsP.20%

Professor aUxiliar a

i  1.985,34  1.588,27  397,07  3.970,68 
ii 2.084,61  1.667,69  416,92  4.169,21 
iii 2.188,84  1.751,07  437,77  4.377,67 
iv 2.298,28  1.838,62  459,66  4.596,56 

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80% iNc. PÓs REM.EsP.54%

Professor assisteNte b

i 2.528,11  2.022,49  1.365,18  5.915,77 
ii 2.654,51  2.123,61  1.433,44  6.211,56 
iii 2.787,24  2.229,79  1.505,11  6.522,14 
iv 2.926,60  2.341,28  1.580,36  6.848,24 

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80% iNc. PÓs REM.EsP.108%

Professor adjUNto c

i 3.219,26  2.575,41  3.476,80  9.271,47 
ii 3.380,22  2.704,18  3.650,64  9.735,04 
iii 3.549,23  2.839,39  3.833,17  10.221,79 
iv 3.726,70  2.981,36  4.024,83  10.732,88 

Professor titUlar  4.099,34  3.279,47  4.427,29  11.806,10 
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uNivERsiDADE Do EstADo Do PARÁ-Ativo
cH: tiDE

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80% iNc. PÓs REM.EsP.20%

Professor aUxiliar a

i  3.375,08  2.700,06  675,02  6.750,16 
ii 3.543,83  2.835,07  708,77  7.087,66 
iii 3.721,02  2.976,82  744,20  7.442,05 
iv 3.907,07  3.125,66  781,41  7.814,15 

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80% iNc. PÓs REM.EsP.54%

Professor assisteNte b

i 4.297,78  3.438,23  2.320,80  10.056,81 
ii 4.512,67  3.610,14  2.436,84  10.559,65 
iii 4.738,30  3.790,64  2.558,68  11.087,63 
iv 4.975,22  3.980,18  2.686,62  11.642,01 

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80% iNc. PÓs REM.EsP.108%

Professor adjUNto c

i 5.472,74  4.378,19  5.910,56  15.761,50 
ii 5.746,38  4.597,10  6.206,09  16.549,57 
iii 6.033,70  4.826,96  6.516,39  17.377,05 
iv 6.335,38  5.068,31  6.842,21  18.245,90 

Professor titUlar  6.968,90  5.575,12  7.526,41  20.070,43 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
fuNDAção AMAzôNiA PARAENsE DE AMPARo À PEsQuisA - fAPEsPA

cARGo vENc GE 80% ABoNo REM
tÉcNico eM adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

- administração
- biblioteconomia
- ciências contábeis
- ciências econômicas
- Psicologia
- serviço social
tÉcNico eM gestÃo de deseNvolviMeNto, ciêNcia, tecNologia e 
iNovaÇÃo eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

- administração
- ciências econômicas
- ciências sociais
- estatística
- letras, com Habilitação em língua francesa
- letras, com Habilitação em língua inglesa
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
assisteNte de iNforMática  1.100,00  100,00  1.200,00 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  100,00  1.200,00 
aUxiliar oPeracioNal  1.100,00  1.100,00 
aUxiliar de serviÇos oPeracioNais  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  100,00  1.200,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
fuNDAção DE AtENDiMENto sÓcio-EDucAtivo Do PARÁ - fAsEPA

cH: 30 Hs

cARGos Niv. vENc. GE 80% REM. ABoNo REM. 
totAL

assisteNte social   

PsicÓlogo   

Pedagogo   

sociÓlogo   

MÉdico   

odoNtÓlogo   i  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 

adMiNistrador   ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 

ecoNoMista   iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 

eNferMeiro   

coNtador   

bibliotecoNoMista   

NUtricioNista   

tÉcNico social   

tÉcNico eM coMUNicaÇÃo social   
estatÍstico   
MoNitor   i  1.100,00  1.100,00  280,00  1.380,00 

aUxiliar de eNferMageM  i  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

tÉcNico eM coNtabilidade  ii  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

ageNte adMiNistrativo   

ageNte de eletricidade   

ageNte de artes Práticas   i  1.100,00  1.100,00  1.100,00 

ageNte de MecâNica   ii  1.100,00  1.100,00  1.100,00 
ageNte de Portaria  

Motorista  i  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

cARGos/fuNção vALoR GDAs (por 
ponto)

Nivel sUPerior  11,80 

NÍvel MÉdio  9,45 

NÍvel fUNdaMeNtal  5,90 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
fuNDAção DEsPoRtivA PARAENsE - fDP - EM ExtiNção

cH: 30H

cARGos EM ExtiNção vENc.
G.E

REM. totAL
80%

i - NivEL suPERioR
adMiNistrador

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 coNtador
eNgeNHeiro civil

cARGos EM ExtiNção vENc. ABoNo REM. totAL
ii - NivEL MEDio
aUxiliar tecNico  1.100,00  100,00  1.200,00 
iii - sERvicos AuxiLiAREs
ageNte adMiNistrativo  1.100,00  100,00  1.200,00 
iv - NivEL oPERAcioNAL
ageNte de eletricidade  1.100,00  1.100,00 
ageNte de artes Praticas  1.100,00  1.100,00 
v - tRANsPoRtE oficiAL E PoRtARiA
Motorista  1.100,00  100,00  1.200,00 
ageNte de Portaria  1.100,00  1.100,00 

cARGos EM ExtiNção vENc. ABoNo REM. totAL
i - NívEL MéDio
tec. eM coNtabilidade  1.100,00  100,00  1.200,00 
Protocolista  1.100,00  1.100,00 
ii - NívEL oPERAcioNAL
tratorista  1.100,00  1.100,00 
eletricista  1.100,00  1.100,00 
Pedreiro  1.100,00  1.100,00 
vigilaNte  1.100,00  1.100,00 
serveNte  1.100,00  1.100,00 
iii - outRos
sUbgereNte  1.100,00  100,00  1.200,00 
cHefe do setor de Pessoal  1.100,00  100,00  1.200,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
fuNDAção cuLtuRAL Do EstADo Do PARÁ - fcP

cH: 30Hs
fuNDAção cuLtuRAL Do PARÁ tANcREDo NEvEs - fcPtN

cARGos vENc. GE 80% REM.
tÉcNico eM gestÃo cUltUral eM:

1.613,44 1.290,75 2.904,19

- arquitetura
- artes cênicas
- biblioteconomia
- dança
- educação artística
- História
- letras
- Pedagogia
- turismo
tÉcNico eM adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

1.613,44 1.290,75 2.904,19

- administração
- ciências contabéis
- ciências econômicas
- Psicologia
- serviço social
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática 1.613,44 1.290,75 2.904,19
assisteNte cUtUral eM:

1.306,58 1.306,58

- Cenotecnia ou Cenografia
- iluminação cênica
- Produção
- Projeção deCinematografia e outras mídias
- sonoplastia
assisteNte adMiNistrativo 1.306,58 1.306,58
assisteNte de iNforMática 1.306,58 1.306,58
aUxliar oPeracioNal eM:

1.100,00 1.100,00
- apoio
- eletricidade
- Hidráulica
- Marcenaria

Motorista 1.100,00 1.100,00
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iNstituto DE ARtEs Do PARÁ - iAP
cARGos EfEtivos vENc. G.E 80% REM ABoNo REM totAL

tÉcNico eM gestÃo cUltUral eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 

antropologia
artes Plásticas
artes visuais
ciências sociais
dança
educação artística
letras
Música
teatro
tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
administração
biblioteconomia
ciências contábeis
ciências econômicas
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
assisteNte cUltUral  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
aUxiliar oPeracioNal  1.100,00  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

fuNDAção cuRRo vELHo - fcv

cARGos vENc. GNs 80% REM. ABoNo REM. totAL

tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 

- administraçao
- biblioteconomia
- ciências contabeis
- ciências sociais
- Psicologia

- serviço social

tÉcNico eM gestÃo cUltUral eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 

- aquitetura
- artes Plásticas
- artes visuais
- dança
- letras
- Música
- teatro
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
qUÍMico iNdUstrial  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
assisteNte cUltUral  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
aUxiliar oPeracioNal  1.100,00  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

cARGos vENc. G.E 80%  REM. ABoNo  REM.totAL 
ProfissioNal eM arte - NÍvel sUPerior  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
ProfissioNal eM arte - NÍvel MÉdio  1.175,95  1.175,95  282,78  1.458,73 
aUxiliar tecNico  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
aUxiliar adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
aUxiliar serv. gerais  1.100,00  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
fuNDAção cARLos GoMEs - Ativo

cARREiRA técNico-ADMiNistRAtivo E oPERAcioNAL
cH: 30 Hs

cARGo Niv. vcto. G.E 80% REM. totAL

tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas             
tecNico eM gestÃo de iNforMática

i  1.899,32  1.519,46  3.418,78 
ii  1.994,29  1.595,43  3.589,71 
iii  2.094,00  1.675,20  3.769,20 

iv  2.198,70  1.758,96  3.957,66 

i  1.100,00  1.100,00 

assisteNte adMiNistrativo ii  1.100,00  1.100,00 

assisteNte de iNforMática iii  1.100,00  1.100,00 

iv  1.129,09  1.129,09 

Motorista

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.117,24  1.117,24 

aUxiliar oPeracioNal

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.117,24  1.117,24 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
fuNDAção DE tELEcoMuNicAçÕEs Do PARÁ - fuNtELPA

ÁREA - MEio 
cH: 30 HoRAs

NivEL suPERioR vENc. GE 80% REM. totAL
tÉcNico de adMiNistraÇÃo de fiNaNÇas eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

administração
biblioteconomia
ciências contábeis
serviço social
Psicologia
tÉcNico eM gestÃo de iNfra-estrUtUra eM :

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 engenharia civil
engenharia elétrica
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

NívEL MéDio E oPERAcioNAL  vENc  ABoNo  REM. totAL 
assisteNte tÉcNico adMiNistrativo  1.100,00  100,00  1.200,00 
assisteNte tÉcNico iNforMática  1.100,00  100,00  1.200,00 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  100,00  1.200,00 
aUxiliar de serviÇos oPeracioNais  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  100,00  1.200,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
fuNDAção DE tELEcoMuNicAçÕEs Do PARÁ - fuNtELPA 

ÁREA fiM
cH: 30 HoRAs

NívEL suPERioR vENc. G.E 80% REM
adMiNistrador de rede

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

aNalista de Mercado
assisteNte de criaÇÃo e Projetos
assisteNte de ProMoÇÃo e eveNtos                
editor
editor de criaÇÃo e Projetos
ProdUtor
redator
rePÓrter
Web Master

NívEL MéDio E oPERAcioNAL vENc. ABoNo REM.
sUPervisor tÉcNico  1.789,06  1.789,06 
oPerador de câMera de UNidade Portátil de exterNa

 1.471,88  1.471,88 
rePÓrter ciNeMatográfico
tÉcNico de MaNUteNÇÃo de rádio

 1.100,00  1.100,00 tÉcNico de MaNUteNÇÃo de televisÃo
MecâNico
coordeNador de PrograMaÇÃo

 1.100,00  1.100,00 discotecário PrograMador
ProdUtor execUtivo
diretor de iMageM

 1.100,00  39,58  1.139,58 

editor de vÍdeo-taPe (iMageM)
ilUMiNador
oPerador de áUdio
oPerador de câMera
oPerador de coNtrole Master
oPerador de gravaÇÃo
oPerador de rádio
oPerador de traNsMissor de rádio
oPerador de traNsMissor de televisÃo

assisteNte de ProdUÇÃo  1.100,00  56,89  1.156,89 

assisteNte de estúdio

 1.100,00  100,00  1.200,00 

ceNotÉcNico
eletricista
locUtor-eNtrevistador
oPerador de caracteres
oPerador de vÍde-taPe

rePÓrter ProvisioNado



 diário oficial Nº 34.527  17 Segunda-feira, 22 DE MARÇO DE 2021

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
fuNDAção DA cRiANçA E Do ADoLEscENtE Do PARÁ - fuNcAP - ExtiNção

cH: 30 HoRAs
cARGos EM ExtiNção NívEL vENc GE 80% REM. ABoNo REM. totAL

ANs - 100 - técNicos a  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
adMiNistrador b  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
assisteNte social c  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
bibliotecário d  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
coNtador e  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
ecoNoMista f  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
eNg. agroNoMo g  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
MÉdico H  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
NUtricioNista i  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
odoNtologo j  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
Pedagogo l  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
Psicologo M  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
sociologo N  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 
tec. eM edUcacao o  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 

P  1.560,76  1.248,61  2.809,37  2.809,37 

 Asi - 200 - AuxiLiAR técNico

a  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
b  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
c  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 
d  1.100,00  1.100,00  100,00  1.200,00 

fuNDAção DA cRiANçA E Do ADoLEscENtE Do PARÁ - fuNcAP - ExtiNção
cH: 30 HoRAs

cARGos EM ExtiNção NívEL vENc ABoNo REM. totAL
ANM - 300 a  1.100,00  100,00  1.200,00 
ageNte adMiNistrativo b  1.100,00  100,00  1.200,00 
aUx. de eNferMageM c  1.100,00  100,00  1.200,00 
aUx. de saUde d  1.100,00  100,00  1.200,00 
eletricista e  1.100,00  100,00  1.200,00 
iNstrUtor de arte f  1.100,00  100,00  1.200,00 
MoNitor g  1.100,00  100,00  1.200,00 
Motorista H  1.100,00  100,00  1.200,00 
Padeiro i  1.100,00  100,00  1.200,00 
PiNtor j  1.100,00  100,00  1.200,00 
Professor l  1.100,00  100,00  1.200,00 
tÉcNico agricola M  1.100,00  100,00  1.200,00 
tecNico eM coNtabilidade N  1.100,00  100,00  1.200,00 

o  1.100,00  100,00  1.200,00 
P  1.100,00  100,00  1.200,00 
a  1.100,00  16,00  1.116,00 
b  1.100,00  16,00  1.116,00 
c  1.100,00  16,00  1.116,00 
d  1.100,00  16,00  1.116,00 
e  1.100,00  16,00  1.116,00 
f  1.100,00  16,00  1.116,00 

ANM - 300 g  1.100,00  16,00  1.116,00 
MarceNeiro H  1.100,00  16,00  1.116,00 

i  1.100,00  16,00  1.116,00 
j  1.100,00  16,00  1.116,00 
l  1.100,00  16,00  1.116,00 
M  1.100,00  16,00  1.116,00 
N  1.100,00  16,00  1.116,00 
o  1.100,00  16,00  1.116,00 
P  1.100,00  16,00  1.116,00 
a  1.100,00  13,00  1.113,00 
b  1.100,00  13,00  1.113,00 
c  1.100,00  13,00  1.113,00 
d  1.100,00  13,00  1.113,00 
e  1.100,00  13,00  1.113,00 
f  1.100,00  13,00  1.113,00 

ANM - 300 g  1.100,00  13,00  1.113,00 
Padeiro H  1.100,00  13,00  1.113,00 

i  1.100,00  13,00  1.113,00 
j  1.100,00  13,00  1.113,00 
l  1.100,00  13,00  1.113,00 
M  1.100,00  13,00  1.113,00 
N  1.100,00  13,00  1.113,00 
o  1.100,00  13,00  1.113,00 

P  1.100,00  13,00  1.113,00 

fuNDAção DA cRiANçA E Do ADoLEscENtE Do PARÁ - fuNcAP - ExtiNção
cH: 30 HoRAs

cARGos EM ExtiNção NívEL vENc. ABoNo REM. totAL

a  1.100,00  13,00  1.113,00 

b  1.100,00  13,00  1.113,00 

c  1.100,00  13,00  1.113,00 

d  1.100,00  13,00  1.113,00 

e  1.100,00  13,00  1.113,00 

f  1.100,00  13,00  1.113,00 

ANM - 300 g  1.100,00  13,00  1.113,00 

PiNtor H  1.100,00  13,00  1.113,00 

i  1.100,00  13,00  1.113,00 

j  1.100,00  13,00  1.113,00 

l  1.100,00  13,00  1.113,00 

M  1.100,00  13,00  1.113,00 

N  1.100,00  13,00  1.113,00 

o  1.100,00  13,00  1.113,00 

P  1.100,00  13,00  1.113,00 

a  1.100,00  100,00  1.200,00 

b  1.100,00  100,00  1.200,00 

c  1.100,00  100,00  1.200,00 

d  1.100,00  100,00  1.200,00 

e  1.100,00  100,00  1.200,00 

f  1.100,00  100,00  1.200,00 

AA - 400 g  1.100,00  100,00  1.200,00 

ateNdeNte de eNferMageM H  1.100,00  100,00  1.200,00 

aUx. adMiNistrativo i  1.100,00  100,00  1.200,00 

j  1.100,00  100,00  1.200,00 

l  1.100,00  100,00  1.200,00 

M  1.100,00  100,00  1.200,00 

N  1.100,00  100,00  1.200,00 

o  1.100,00  100,00  1.200,00 

P  1.100,00  100,00  1.200,00 

a  1.100,00  10,00  1.110,00 

b  1.100,00  10,00  1.110,00 

c  1.100,00  10,00  1.110,00 

d  1.100,00  10,00  1.110,00 

e  1.100,00  10,00  1.110,00 

f  1.100,00  10,00  1.110,00 

AA - 400 g  1.100,00  10,00  1.110,00 

ag. de serv. coMPleMeNtares H  1.100,00  10,00  1.110,00 

artifice de MaNUteNÇao i  1.100,00  10,00  1.110,00 

j  1.100,00  10,00  1.110,00 

l  1.100,00  10,00  1.110,00 

M  1.100,00  10,00  1.110,00 

N  1.100,00  10,00  1.110,00 

o  1.100,00  10,00  1.110,00 

P  1.100,00  10,00  1.110,00 

a  1.100,00  1.100,00 

b  1.100,00  1.100,00 

c  1.100,00  1.100,00 

d  1.100,00  1.100,00 

AG - 500 e  1.100,00  1.100,00 

ag. de Portaria f  1.100,00  1.100,00 

costUreiro e asseMelHados g  1.100,00  1.100,00 

coziNHeiro H  1.100,00  1.100,00 

lavaNderia i  1.100,00  1.100,00 

serveNte j  1.100,00  1.100,00 

vigia l  1.100,00  1.100,00 

M  1.100,00  1.100,00 

N  1.100,00  1.100,00 

o  1.100,00  1.100,00 

P  1.100,00  1.100,00 
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GovERNo Do EstADo Do PARÁ
fuNDAção Dos tERMiNAis RoDoviÁRios Do PARÁ - ftERPA - EM ExtiNção

cH: 30H
cARGos ExtiNção vENc. G.E. 80% ABoNo REM. totAL

iv - NivEL suPERioR

 1.953,29  1.562,63  3.515,92 

advogado
arquiteto
assistente social
contador
economista
engenheiro
iii - NivEL MEDio

 1.100,00  100,00  1.200,00 

almoxarife
desenhista
Mecanografo
Oficial Administrativo
Pagador
téncico em contabilidade
ii - APoio ADMiNistRAtivo

 1.100,00  100,00  1.200,00 

auxiliar de escritório
auxiliar rodoviário
auxiliarde Mecanografo
enc. de term. rodoviários       
escriturário
estatístico
i - APoio oPERAcioNAL

 1.100,00  1.100,00 

atendente
bombeiro
continuo
eletricista
faxineiro
Motorista
Pedreiro
servente
vigilante
zelador

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
fuNDAção PARÁ PAz

cH: 30 HoRAs
NivEL suPERioR vENc. GE 80% REM. totAL

tÉcNico de adMiNistraÇÃo de fiNaNÇas eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 
administração

ciências contábeis

ciências economicas

tÉcNico eM gestÃo social eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

ciências sociais

Pedagogia

Psicologia

serviço social

estatística

tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

NívEL MéDio E oPERAcioNAL  vENc  ABoNo  REM. totAL 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  100,00  1.200,00 

assisteNte de iNforMática  1.100,00  100,00  1.200,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNAtivos

AuDitoRiA GERAL Do EstADo - APoio ADMiNistRAtivo
cH:30 Hs

cARGos NívEL vENc.
G.E.

REM.
80%

tÉcNico eM gestÃo Pública

i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

tÉcNico eM gestÃo iNforMática i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

assisteNte adMiNistrativo i  1.100,00  1.100,00 

aUxiliar oPeracioNal i  1.100,00  1.100,00 

Motorista i  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

tABELA DE cARGos coMissioNADos - iNAtivos

cARGos DE DiREção E AssEssoRAMENto suPERioR REM.

das - 1  1.100,00 

das - 2  1.103,26 

das - 3  2.145,26 

das - 4  3.677,56 

das - 5  4.903,43 

das - 6  6.129,32 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
HosPitAL DA PoLíciA MiLitAR - HsPM

cARGos vENc.
GE

REM.
80%

advogado

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

coNtador

eNferMeiro

Medico

NUtricioNista

aUxiliar de eNferMageM

 1.100,00  -  1.100,00 aUxiliar de Massagista

tÉcNico laboratÓrio

coziNHeiro

 1.100,00  -  1.100,00 lavadeira

serveNte

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

ADMiNistRAção DiREtA-MARítiMo-iNAtivos

cARGos vcto EtAPA iNsAL 
PERic GRAt.

ADic. 
NotuR-

No

HoRAs 
ExtRAs

RE-
Pouso 
REMuN.

REMuN. 
totAL

Mar. flU. de Maq.arM.coM Mot.  1.100,00 58,38  113,83  425,14  635,58  2.332,93 

Mar. reg. de Maq. arM. coM Mot.  1.100,00  8,38  113,83  425,14  635,58  2.332,93 

Mar. flU. de Maq.arM. seM Mot.  1.100,00  8,38  397,65  220,00  113,83  426,85  716,65  3.033,36 

Mar. reg. de Maq.arM. seM Mot.  1.100,00  8,38  397,65  220,00  113,83  426,85  716,65  3.033,36 

coNdUtor Motorista flUvial  1.100,00 58,38  391,38  220,00  128,05  472,95  705,54  3.076,31 

coNtra Mestres No coMaNdo  1.100,00  8,38  391,38  275,00  128,05  486,61  726,11  3.165,54 

coNtra Mestre No coNves  1.100,00  8,38  391,38  128,05  425,14  624,47  2.727,43 

Mar. flU. No coMaNdo  1.100,00  8,38  391,38  275,00  113,83  493,44  736,12  3.168,15 

Mar. reg. No coMaNdo  1.100,00  8,38  391,38  275,00  113,83  493,44  736,12  3.168,15 

Mar. flU. No coNves  1.100,00  8,38  391,38  113,83  418,31  634,92  2.716,82 

Mar. reg. No coNves  1.100,00 58,38  391,38  113,83  418,31  634,92  2.716,82 

Mestre flUvial No coMaNdo  1.100,00  8,38  391,38  275,00  128,05  484,90  722,37  3.160,09 

Mestre flUvial No coNves  1.100,00  8,38  391,38  128,05  416,61  621,83  2.716,25 

Mestre reg. No coMaNdo  1.100,00 58,38  391,38  275,00  128,05  486,61  726,11  3.165,54 

sUPervisor MaqUiNista flUvial  1.100,00 58,38  391,38  113,83  328,44  588,94  2.580,97 

coziNHeiro flUvial  1.100,00  8,38  391,38  137,94  125,21  459,29  685,30  2.957,50 

taifeiro flUvial  1.100,00  8,38  391,38  69,08  113,83  398,06  660,00  2.790,73 

caPitao  1.100,00  8,38  391,38  1.411,52  113,83  389,29  576,18  4.040,58 

iMediato  1.100,00  8,38  391,38  1.421,86  113,83  389,29  580,36  4.055,10 

Piloto  1.100,00  8,38  391,38  1.018,16  113,83  389,29  581,79  3.652,83 

MecaNico de eMbarcaÇÃo  1.100,00  391,38  1.491,38 
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ADMiNistRAção DiREtA-MARítiMo-iNAtivo tEMPoRÁRio

cARGos REMuN. 
totAL

Mar. flU. de Maq.arM.coM Mot.  2.332,93 
Mar. reg. de Maq. arM. coM Mot.  2.332,93 
Mar. flU. de Maq.arM. seM Mot.  3.033,36 
Mar. reg. de Maq.arM. seM Mot.  3.033,36 
coNdUtor Motorista flUvial  3.076,31 
coNtra Mestres No coMaNdo  3.165,54 
coNtra Mestre No coNves  2.727,43 
Mar. flU. No coMaNdo  3.168,15 
Mar. reg. No coMaNdo  3.168,15 
Mar. flU. No coNves  2.716,82 
Mar. reg. No coNves  2.716,82 
Mestre flUvial No coMaNdo  3.160,09 
Mestre flUvial No coNves  2.716,25 
Mestre reg. No coMaNdo  3.165,54 
sUPervisor MaqUiNista flUvial  2.580,97 
coziNHeiro flUvial  2.957,50 
taifeiro flUvial  2.790,73 
caPitao  4.040,58 
iMediato  4.055,10 
Piloto  3.652,83 
MecaNico de eMbarcacao  1.491,38 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
ADMiNistRAção DiREtA - AtiviDADE DE NívEL suPERioR

cARGos NivEL vENc.
G.E

REM. 
totAL*80%

aNalista criMiNal

aNalista de geoProcessaMeNto

aNalista eM gestÃo de iNforMática 

aNalista eM gestÃo de tUrisMo

aNalista eM gestÃo Pública

tÉcNico  eM gestÃo de obras Públicas

tÉcNico eM gestÃo cUltUral

tÉcNico eM gestÃo de agroPecUária

tÉcNico eM gestÃo de assistêNcia social i 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

tÉcNico eM gestÃo de deseNvolviMeNto sUsteNtável ii 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

tÉcNico eM gestÃo de deseNvolviMeNto UrbaNo iii 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

tÉcNico eM gestÃo de deseNvolviMeNto, ciêNcia, tecNologia 
e iNovaÇÃo 

tÉcNico eM gestÃo de direitos HUMaNos e cidadaNia

tÉcNico eM gestÃo de esPorte

tÉcNico eM gestÃo de iNforMatica

tÉcNico eM gestÃo de iNfra-estrUtUra

tÉcNico eM gestÃo de Meio aMbieNte

tÉcNico eM gestÃo de Pesca e aqÜicUltUra  

tÉcNico eM gestÃo de segUraNÇa do trabalHo

tÉcNico eM gestÃo do trabalHo e eMPrego

tÉcNico eM gestÃo e deseNvolviMeNto de Projetos 

tÉcNico eM gestÃo Pública

Perito MÉdico (sead)

i 1.858,41  1.486,73  3.345,14 

aUditor MÉdico (sead)

PsicÓlogo (sead e sejUdH)

eNferMeiro (seaster, sejUdH)

fisioteraPeUta (seaster)

NUtricioNista (seaster)

teraPeUta ocUPacioNal (seaster, sejUdH)

MÉdico (seaster, sejUdH)

odoNtÓlogo (sejUdH)

ADMiNistRAção DiREtA - AtiviDADE DE NívEL MéDio E fuNDAMENtAL

cARGos NivEL vENc. REM.

assisteNte adMiNistrativo
assisteNte cUltUral
assisteNte de agroPecúaria
assisteNte de assisteNcia social
assisteNte de deseNvolviMeNto social
assisteNte de iNforMatica
assisteNte de iNfra - estrUtUra
assisteNte de Meio aMbieNte i 1.100,00 1.100,00
assisteNte de obras Públicas ii 1.100,00 1.100,00
assisteNte tÉcNico
assisteNte tÉcNico adMiNistrativo
assisteNte tÉcNico de agroPecUária
assisteNte tÉcNico de iNforMática
assisteNte tÉcNico de Pesca e aqÜicUltUra 
assisteNte tÉcNico de segUraNÇa do trabalHo
aUxiliar adMiNistrativo
iNsPetor de alUNos
aUxiliar  de iNfra - estrUtUra
aUxiliar  oPeracioNal
aUxiliar de serviÇos de agroPecUária
aUxiliar de serviÇos oPeracioNais
MariNHeiro flUvial de coNvÉs i 1.100,00 1.100,00
MariNHeiro flUvial de MáqUiNas ii 1.100,00 1.100,00
MereNdeira
serveNte
vigia

Motorista
i 1.100,00 1.100,00
ii 1.100,00 1.100,00

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
ADMiNistRAção DiREtA - AtiviDADE DE NívEL suPERioR

cARGos REf. vENc. G.E. REM. totAL80%
adMiNistrador
aNalista de sisteMas
aNtroPÓlogo
arqUiteto
assisteNte jUdiciário do sist. PeNal
assisteNte jUrÍdico
assisteNte social
aUditor de coNtrole iNterNo
bibliotecoNoMista
biÓlogo
coNtador
ecoNoMista
eNferMeiro
eNgeNHeiro
eNgeNHeiro agrÔNoMo
eNgeNHeiro florestal
estatÍstico
farMacêUtico i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
fÍsico ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
geÓlogo iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
MÉdico
MÉdico veteriNário
NUtricioNista
odoNtÓlogo
Pedagogo
PsicÓlogo
qUÍMico iNdUstrial
sociÓlogo
tÉc. eM assUNtos edUcacioNais (l.PleNa)
tÉc. eM assUstos cUltUrais
tÉc. eM coMUNicaÇÃo social
tÉc. eM reabilitaÇÃo
tÉcNico de PlaNejaMeNto
tecNico eM edUcaÇÃo fÍsica
teraPeUta ocUPacioNal

assisteNte tÉcNico ref.(xxvii)
i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

tÉc. eM assUNtos edUcacioNais (l.cUrta)

i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
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ADMiNistRAção DiREtA - AtiviDADE DE NívEL MéDio

cARGos REf. vENc.

ageNte adMiNistrativo
ageNte de atividades agroPecUárias
aUxiliar de eNgeNHaria
aUxiliar de iNforMática - Merc. agricola
aUxiliar de iNforMática - saúde i  1.100,00 
aUxiliar de reabilitaÇÃo (edUcaÇÃo) ii  1.100,00 
aUxiliar de serviÇos de coMUNicaÇÃo
aUxiliar tÉcNico
iNsPetor de alUNos
tecNico de coNtabilidade
tÉcNico de laboratÓrio
tÉcNico eM radioteraPia
tÉcNico eM telecoMUNicaÇÕes

ADMiNistRAção DiREtA - AtiviDADE DE NívEL fuNDAMENtAL

cARGos REf. vENc.

ageNte de artes Práticas
ageNte de assUNtos cUltUrais
ageNte de carPiNtaria
ageNte de eletricidade
ageNte de fotografia
ageNte de MecâNica
ageNte de oPeraÇÕes gráficas i  1.100,00 
ageNte de Portaria ii  1.100,00 
ageNte de soldageM
ageNte de teraPia ocUPacioNal
ageNte de traNsPorte flUvial
aUxiliar de atividades agroPecUárias
vigia
aUxiliar de saúde i

 1.100,00 
Motorista ii
datilÓgrafo i

 1.100,00 digitador ii
toPÓgrafo

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
PoLíciA civiL Do EstADo Do PARÁ - Pc

GRuPo PoLíciA civiL EM ExtiNção
cH: 30 Hs

cARGos REf. vENc.
delegado do iNterior

i  1.386,06 
coMissário do iNterior (sede)s/s
coMissário esPecial (sede)  s/s
delegado distrital s/s
escrivÃo do iNterior s/s
ssP-4 delegado aUxiliar i  1.100,00 
assessor artÍstico cc-9

i  1.100,00 
diretor divisÃo regioNal cc-11
diretor Pessoal/fiNaNÇas cc-3
tesoUreiro cc-13

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
PRocuRADoRiA GERAL Do EstADo - APoio ADMiNistRAtivo

cH: 30H

cARGo Niv. vENc.
G.E

REM. totAL*
80%

tÉcNico de ProcUradoria i  1.799,15  1.439,32  3.238,47 

tÉcNico eM gestÃo de ProcUradoria ii  1.988,19  1.590,55  3.578,74 

iii  2.187,01  1.749,61  3.936,62 

assisteNte de coNtabilidade i  1.257,30  1.257,30 

assisteNte de iNforMática ii  1.383,03  1.383,03 

assisteNte de ProcUradoria iii  1.521,33  1.521,33 

aUxiliar de ProcUradoria i  1.100,00  1.100,00 

Motorista ii  1.100,00  1.100,00 

iii  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
sEcREtARiA DE EstADo DA fAzENDA - QuADRo suPLEMENtAR

cARGos REf. vENc. G.E. REM. totAL80%

tÉcNico
i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

assisteNte tÉcNico i  1.100,00  1.100,00 
aUxiliar adMiNistrativo ii  1.100,00  1.100,00 
ageNte fiscal

i  1.100,00  1.100,00 Motorista
ageNte de Portaria

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
sEcREtARiA DE EstADo DE coMuNicAção - sEcoM

cH: 30H

cARGos vENc. G.E REM.80%
jorNalista
PUblicitário  1.677,37  1.341,90  3.019,27 
relaÇÕes Públicas
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  2.809,37 tÉcNico eM gestÃo Pública
rePÓrter fotográfico  1.677,37  1.677,37 
assisteNte adMiNistrativo

 1.100,00 assisteNte de iNforMática  -  1.100,00 
radialista
Motorista  1.100,00  -  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
sEcREtARiA DE EstADo DE tRANsPoRtEs - sEtRAN (ExtiNto DNER)

cAtEGoRiA fuNcioNAL vENc.
braÇal 1.100,00
serveNte e aUxiliar de artifice 1.100,00
coziNHeiro e aUxiliar de oPerador 1.100,00
aUxiliar de Portaria, aUx. de MaNUteNÇÃo, aUxiliar de caMPo 1.100,00
ateNdeNte 1.100,00
caPataz, carPiNteiro, Pedreiro e boMbeiro HidráUlico 1.100,00
MarceNeiro 1.100,00
telefoNista 1.100,00
oPerador de foNia, vigia, PiNtor de obras,

1.100,00
eNcaderNador, aUxiliar oPerador
Mestre de obras, PiNtor de eqUiPaMeNtos, laNterNeiro,

1.100,00
Nivelador
aUxiliar de adMiNistraÇÃo 1.100,00
gUarda de saúde 1.100,00
classe “a”, “b” e “c”

1.100,00ageNte de fiscalizaÇÃo de tráfego
torNeiro MecâNico
ag.oPeracioNal, MecâNico de eqUiPaMeNto leve,

1.100,00eletricista iNstalador, serralHeiro, ferreiro
soldador, oPerador de MáqUiNas de iMPressÃo
Motorista 1.100,00
classe “d”

1.100,00
sUb iNsPetor, eNcarregado de terraPleNageM
eNcarregado geral 1.100,00
aUxiliar de eNferMageM, iNPetor de segUraNÇa do trabalHo, iNsPetor 
de coNservaÇÃo, fotÓgrafo 1.100,00

MecâNico de eqUiPaMeNto Pesado 1.100,00
MecaNografo 1.100,00
iNsPetor 1.100,00
soNdador 1.100,00
oPerador de coMPUtador 1.100,00
PrograMador 1.100,00

assit. de adMiNist, caixa, radio tecNico, deseNHista,
1.100,00oficial de adMiNistraÇÃo, radio oPer, lab.  de  solos,

toPografo, aUx de eNgeNHaria, aUxiliar tÉcNico

tÉcNico eM edificaÇÕes, tÉc. eM saNeaMeNto, tÉc. eM coNtabilidade 1.100,00

ageNte adMiNistrativo 1.100,00
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ADMiNistRAção DiREtA - sEtRAN - iNAtivo
NívEL suPERioR

cH:30 Hs
cLAssEs vENc. G.E REM.

a 1.560,76 1.248,61 2.809,37
b 1.560,76 1.248,61 2.809,37
c 1.560,76 1.248,61 2.809,37
d 1.560,76 1.248,61 2.809,37
e 1.560,76 1.248,61 2.809,37
f 1.560,76 1.248,61 2.809,37
g 1.560,76 1.248,61 2.809,37
H 1.560,76 1.248,61 2.809,37
i 1.560,76 1.248,61 2.809,37
j 1.560,76 1.248,61 2.809,37

ADMNistRAção DiREtA - sEtRAN - iNAtivo
cH:30 Hs

cAtEGoRiA fuNcioNAL vENc. G.E ou 
outRAs REM. 

AERoNAutAs
co-Piloto (a) 1.756,16 175,62 1.931,78
coMaNdaNte-vfr (b) 1.930,56 386,11 2.316,67
coMaNdaNte-ifr (c) 2.306,18 691,85 2.998,03
AERoviARios
MecaNico de aeroNave classe a 1.100,00 1.100,00
MecaNico de aeroNave classe b 1.100,00 1.100,00
MecaNico de aeroNave classe c 1.100,00 1.100,00
MecaNico de aeroNave classe d 1.100,00 1.100,00
MecaNico de aeroNave classe e 1.100,00 1.100,00

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
sEcREtARiA DE EstADo DE ADMiNistRAção PENitENciÁRiA - sEAP

cH: 30 HoRAs

cARGos vENc. G.E. Risc. DE viDA REM. totAL80% 60%
tÉcNico eM gestÃo PeNiteNciária eM:

 1.560,76  1.248,61  936,46  3.745,82 

- ciência sociais
- educação artística
- enfermagem
- farmácia
- Medicina
- Medicina Psiquiatrica
- biomedicina
- Nutrição
- odontologia
- Pedagogia
- Psicologia
- serviço social
- terapia ocupacional
tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

 1.560,76  1.248,61  936,46  3.745,82 
- administração
- ciências contábeis
- biblioteconomia
- estatística
tÉcNico eM gestÃo de iNfraestrUtUra eM:

 1.560,76  1.248,61  936,46  3.745,82 
- arquitetura
- engenharia civil
- engenharia elétrica
eNgeNHeiro de segUraNÇa do trabalHo  1.560,76  1.248,61  936,46  3.745,82 
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  936,46  3.745,82 
tÉcNico eM gestÃo de agroPecUária eM:

 1.560,76  1.248,61  936,46  3.745,82 
- agronomia
assistente de agropecuária  1.100,00  660,00  1.760,00 
assistente de informática  1.100,00  660,00  1.760,00 
assistente administrativo  1.100,00  660,00  1.760,00 
técnico em segurança do trabalho  1.100,00  660,00  1.760,00 
eletricista  1.100,00  660,00  1.760,00 
técnico em enfermagem  1.100,00  660,00  1.760,00 
auxiliar operacional  1.100,00  660,00  1.760,00 
auxiliar de serviços de agropecuária  1.100,00  660,00  1.760,00 
tratorista  1.100,00  660,00  1.760,00 
Motorista  1.100,00  660,00  1.760,00 

cARGo  vENc.  
 Risc 

DE viDA 
60% 

 t.i 70% REMuNERAção

ageNte PeNiteNciário 1.100,00 660,00 770,00 2.530,00

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

 iNAtivos 
 AutARQuiA - HosPitAL Dos sERviDoREs Do EstADo - HsE  

 cH: 30 Hs 

 cAtEGoRiA  cARGos EM ExtiNção  vENc. 

i-Pessoal de aPoio oPeracioNal 

 1-aUx.de serv. gerais 

 1.100,00 

 (aux. lavanda, aux. cozinha, servente, aux. rou-
paria e Mensageiro) 

 2-aUx. oPeracioNal 

 (Maqueiro e costureira) 

 3-artifice 

 (eletric., Pintor, carpint. Pedreiro, encan, Mecânico) 

 ii-categorias difereNciadas  1-Motorista  1.100,00 

 iii- aPoio adMiNistrat. 

 1-ageNte adMiN. i  

 1.100,00 

 (escrit, arquiv, recep, recreadora, telef, 

 aux. est, atendente de consultorio) 

 2-ageNte adMiN. ii 

 (aux. contab. e de tesour) 

 3-ageNte adMiN. iii  

 4-ageNte adMiN. iv  

 (tecnico estatistico) 

 5-ageNte adMiN. v  
 (tesoureiro) 

 iv- aPoio a área de saúde 

 1- aUx.saúde  

 1.100,00 

 (atend enf, fotógrafo, aux. bco sangue, 

 aux. Nutric, tec eletroencef, Prático 

 e aux. lab e aux. cam.escura) 

 2- assist. de saúde  

 (aux.enf, tec.bco.sangue, tec.lab e aux rádio) 

 cAtEGoRiA  cARGo EM ExtiNção  vENc.  GE  
80% 

 REM. 
totAL 

 v- Nivel sUPerior 

 1-out. tec N superior 

 1.858,41  1.486,73  3.345,14 
 (administ,contador, fonaudiológo, Pedagogo, 

 Médico, biomédico, enfermeiro, assit. social, Psicol, Nutric, 

 farmac, odontólogo) 

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

 iNAtivos 
 fuNDAção HosPitAL DE cLíNicA GAsPAR viANNA -  fHcGv 

 cH: 30 Hs 
cARGos vcto. G.E. REM.totAL

 Nivel sUPerior 
 adMiNistrador  

 1.858,41  1.486,73  3.345,14 

 aNalista de sisteMa  
 assisteNte social  
 bibliotecário  
 coNtador  
 eNferMeiro  
 eNgeNHeiro civil  
 eNgeNHeiro cliNico  
 estatÍstico  
 farMacêUtico  
 fisioteraPêUta  
 MÉdico  
 NUtricioNista  
 odoNtÓlogo  
 Pedagogo  
 PsicÓlogo  
 sociÓlogo  
 tÉcNico eM coMUNicaÇÃo social  
 tÉcNico eM edUcaÇÃo fisica  
 tÉcNico eM ProcessaMeNto de dados  
 teraPeUta ocUPacioNal  
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cARGos vcto.

 NivEL MéDio 

 1.100,00 

 aUxiliar adMiNistrativo  
 aUxiliar de reabilitaÇÃo  
 aUxiliar de serviÇos de coMUNicaÇÃo  
 aUxiliar tÉcNico de iNforMática  
 citotÉcNico  
 HistotÉcNico  
 iNstrUMeNtista cirúrgico  
 lactarista  
 tÉcNico de coNtabilidade  
 tÉcNico de eletrÔNica  
 tÉcNico de eNferMageM  
 tÉcNico de HigieNe deNtal  
 tÉcNico de laboratÓrio  
 tÉcNico de NUtriÇÃo  
 tÉcNico de raio x  
 tÉcNico de segUraNÇa do trabalHo  
 tÉcNico eM eletrotÉcNica  
 tÉcNico eM MecâNica de MaNUteNÇÃo  
 tÉcNico eM MecâNica Para redes de gases  
 Motorista    1.100,00 
 NivEL ELEMENtAR 

 1.100,00 

 aUxiliar de serviÇos gerais   
 caldeireiro  
 coPeiro  
 coziNHeiro  
 desPeNseiro  

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

 iNAtivos 
 fuNDAção HosPitAL DE cLíNicA GAsPAR viANNA -  fHcGv 

 cH: 30 Hs 
cARGos vcto. G.E.    80% REM.

 NívEL suPERioR   1.858,41  1.486,73  3.345,14 
 NívEL MéDio  

 1.100,00 
 - 

 1.100,00 
 ageNte de adMiNistraÇÃo  
 NívEL oPERAcioNAL  

 1.100,00  aUxiliar de coziNHa   -  1.100,00 
 Pedreiro 

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

 iNAtivos 
 fuNDAção sANtA cAsA DE MisERicÓRDiA Do PARÁ - fscMP 

 cH: 30 Hs 

cARGos vcto. G.E.        80% REM.

 NivEL suPERioR 

 1.858,41  1.486,73  3.345,14 

 adMiNistrador 
 aNalista de sisteMas 
 assisteNte social 
 bibliotecoNoMista 
 bioMÉdico 
 coNtador 
 ecoNoMista 
 eNferMeiro 
 eNgeNHeiro civil 
 eNgeNHeiro eletricista 
 estatÍstico 
 farMacêUtico 
 farMacêUtico bioqUÍMico 
 fisioteraPeUta 
 foNoaUdiÓlogo 
 Historiador 
 MÉdico 
 NUtricioNista 
 odoNtÓlogo 
 Pedagogo 
 PsicÓlogo 
 tÉcNico eM coMUNicaÇÃo social 
 teraPeUta ocUPacioNal 

 NivEL MéDio 
 assisteNte adMiNistrativo 

 1.100,00 

 assisteNte de iNforMática 
 tÉcNico de coNtabilidade 
 tÉcNico de eletrÔNica 
 tÉcNico de eNferMageM 
 tÉcNico de farMácia 
 tÉcNico de laboratÓrio  -  1.100,00 
 tÉcNico de NUtriÇÃo 
 tÉcNico de segUraNÇa do trabalHo 
 tÉcNico de telecoMUNicaÇÕes 
 tÉcNico eM eletrotÉcNica 
 tÉcNico eM MecâNica de MaNUteNÇÃo 
 tÉcNico eM radiologia 
 NivEL ELEMENtAR 

 1.100,00  ageNte de carPiNtaria  -  1.100,00 
 ageNte de artes Práticas 
 Motorista   1.100,00  -  1.100,00 

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

 iNAtivos 
 fuNDAção sANtA cAsA DE MisERicÓRDiA Do PARÁ - fscMP 

 cAtEGoRiA  cARGos EM ExtiNção  vENc. 

 i - Pessoal de aPoio 

 1-ageNte de serviÇos gerais 
 1.100,00 

 2-ag. serv. oPeracioNal 

 3-aUx. de adMiNistraÇÃo 
 1.100,00 

 4-assist. de adMiNistraÇÃo 

 ii - categorias difereNÇiadas 
 1-Motorista  1.100,00 

 2-telefoNista  1.100,00 

 iii-Pessoal de aPoio aPoio - saúde 

 1-aUxiliar de saúde 

 1.100,00  2-ageNte de saúde 

 3-assisteNte tÉcNico 

 cAtEGoRiA  cARGos EM ExtiNção  vENc.  G.E  
80%  REM. totAL 

 iv - Pessoal tÉc. Nivel sUPerior 

 1-tÉcNico 

 1.858,41  1.486,73  3.345,14 
 2-tÉcNico e 

 3-tÉcNico M  

 4-tÉcNico d  

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

 iNAtivos 
 fuNDAção cENtRo DE HEMotERAPiA E HEMAtoLoGiA Do PARÁ - HEMoPA 

 cH: 30 Hs 
 cARGos  vcto.  G.E.      80%  REM. 

 adMiNistrador 

 1.858,41  1.486,73  3.345,14 

 aNalista de sisteMas 
 assisteNte social 
 bibliotecario 
 biologo 
 bioMedico 
 coNtador 
 ecoNoMista 
 eNferMeiro 
 eNgeNHeiro civil 
 farMaceUtico 
 farMaceUtico bioqUiMico 
 fisioteraPeUta 
 MÉdico 
 NUtricioNista 
 odoNtologo 
 Pedagogo 
 Psicologo 
 sociologo 
 tec. eM coM. social 
 tecNologo eM ProcessaMeNto de dados 
 teraPeUta ocUPacioNal 
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 ageNte adMiNistrativo 

 1.100,00 

 aUxiliar de baNco de saNgUe 

 oPerador de coMPUtador 

 PrograMador de coMPUtador  -  1.100,00 

 tÉcNico de eNferMageM 

 tÉcNico de MaNUteNÇÃo 

 tÉcNico eM HeMoteraPia 

 tÉcNico eM Patologia cliNica 

 Motorista  1.100,00  -  1.100,00 

 ageNte de artes Práticas 

 1.100,00 
 ageNte de eletricidade  -  1.100,00 

 ageNte de MecâNica 

 ageNte de Portaria 

cAtEGoRiA fuNcioNAL sALÁRio G.E. 80% REM

Nivel sUPerior - 40 Hs  1.858,41 1.486,73 3.345,14 

Nivel sUPerior - 20 Hs  566,16 452,93 1.019,09 

cAtEGoRiA fuNcioNAL sALÁRio

NívEL MéDio

 1.100,00 

tecnico de Hemoterapia/laboratorio - 40Hs

auxiliar de Hemoterapia/laboratorio - 40Hs  -  1.100,00 

auxiliar de enfermagem - 40Hs

auxiliar de administracao - 40 Hs

NívEL ELEMENtAR

1.100,00 

Mecanico - 40Hs

guarda de seguranca - 40Hs

copeiro - 40hs

copeiro - 30Hs  -  1.100,00 

agente de Portaria - 40Hs

servente - 40Hs

servente - 30Hs

Motorista - 40Hs  1.100,00  -  1.100,00 

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

 iNAtivos 
 AutARQuiA - HosPitAL oPHiR LoYoLA  

 cH: 30 Hs 
 cARGos  cLAssE  REf.  vENc. 

 Área finalística - Nível Médio 

 c 

 i  1.100,00 
 1-citotÉcNico  ii  1.100,00 
 2-iNstrUMeNtista cirUrgico  iii  1.100,00 
 3-HistotÉcNico  iv  1.117,24 
 4-tÉciNico de eNferMageM  v  1.173,10 
 5-tÉcNico de laboratÓrio  vi  1.231,75 
 6-tÉcNico eM radioteraPia  vii  1.293,34 
 7-tÉcNico de câMara escUra 
 8-tÉcNico eM radiologia 

 cARGos  cLAssE  REf.  vENc. 
 Área instrumental - Nível Médio  i  1.100,00 
 1-Motorista  ii  1.100,00 
 2-assisteNte adMiNistrativo  iii  1.100,00 
 3-tÉcNico eM MaNUteNÇÃo de iNforMática  c  iv  1.117,24 
 4-tÉcNico oPeracioNal  v  1.173,10 
 5-tÉcNico de segUraNÇa do trabalHo  vi  1.231,75 

 vii  1.293,34 
 Área instrumental - Nível Elementar  i  1.100,00 
 1-aUxiliar oPeracioNal  ii  1.100,00 

 iii  1.100,00 
 c  iv  1.117,24 

 v  1.173,10 
 vi  1.231,75 

 vii  1.293,34 

 cARGos  cLAssE  Niv.  vENc.   GE 80%  REM. 

 Área finalística - Nível superior 

 c 

 1- MÉdico (por especialidade): 

 anestesiologia 

 cardiologia (cardiologia Pediátrica) 

 cardiologia (Hemodinâmica e cardiologia intervencionista) 

 cardiologia clínica 

 cirurgia cardiovascular                                

 cirurgia de cabeça e Pescoço 

 cirurgia geral 

 cirurgia Pediátrica 

 cirurgia Plástica reparadora   i   1.858,41  1.486,73  3.345,14 

 cirurgia torácica   ii   1.951,33  1.561,06  3.512,39 

 cirurgia vascular   iii   2.048,90  1.639,12  3.688,01 

 clínica Médica   iv   2.151,34  1.721,07  3.872,42 

 dermatologia   v   2.258,91  1.807,13  4.066,04 

 endocrinologia   vi   2.371,85  1.897,48  4.269,34 

 endoscopia   vii   2.490,45  1.992,36  4.482,80 

 gastroenterologia (Hepatologia) 

 ginecologia (oncologia) 

 Hematologia e Hemoterapia 

 infectologia 

 Mastologia 

 Medicina do trabalho 

 Medicina intensiva 

 Nefrologia 

 Nefrologia (Nefrologia Pediátrica) 

 Neurocirurgia   viii   2.614,97  2.091,98  4.706,95 

 Neurologia   ix   2.745,72  2.196,57  4.942,29 

 oftalmologia  b   x   2.883,00  2.306,40  5.189,41 

 oncologia (clínica Pediátrica)   xi   3.027,15  2.421,72  5.448,88 

 ortopedia e traumatologia   xii   3.178,51  2.542,81  5.721,32 

 otorrinolaringologia 

 Patologia (anatopatologia) 

 Patologia (cipatologia) 

 Pediatria 

 Pneumologia 

 Proctologia 

 radiologia e diagnóstico por imagem 

 Radiologia e Diagnóstico por Imagem (Ultrassonografia) 

 radioterapia 

 Urologia 

 2-NUtricioNista 

 3-odoNtÓlogo   xiii   3.337,44  2.669,95  6.007,39 

 4-farMaceUtico  a   xiv   3.504,31  2.803,45  6.307,76 

 5-farMaceUtico bioqUÍMico   xv   3.679,52  2.943,62  6.623,14 

 6-bioMÉdico 

 7-fisioteraPeUta 

 8-teraPeUta ocUPacioNal 

 9-assisteNte social 

 10-eNferMeiro (por especialidade): 

 clínica cirúrgica 

 clínica Médica 

 generalista 

 infecção Hospitalar 

 Nefrololgia 

 oncologia 

 trabalho 

 Unidade de tratamento intensivo 

 11- PsicÓlogo 

 12-foNoaUdiologo 
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 cARGo  cLAssE  Niv.  vENc.   GE 80%  REM. 

 Área instrumental - Nível superior 

 c 

 1-tÉcNico de adMiNitraÇÃo e fiNaNÇas eM:   i   1.858,41  1.486,73  3.345,14 
 administração   ii   1.951,33  1.561,06  3.512,39 
 biblioteconomia   iii   2.048,90  1.639,12  3.688,01 
 ciências contábeis   iv   2.151,34  1.721,07  3.872,42 
 ciências econômicas   v   2.258,91  1.807,13  4.066,04 
 ciências sociais   vi   2.371,85  1.897,48  4.269,34 
 estatística   vii   2.490,45  1.992,36  4.482,80 
 Pedagogia   viii   2.614,97  2.091,98  4.706,95 
 2-tÉcNico eM gestÃo de iNfra-estrUtUra eM: 

 b 

  ix   2.745,72  2.196,57  4.942,29 
 arquitetura   x   2.883,00  2.306,40  5.189,41 
 engenharia civil   xi   3.027,15  2.421,72  5.448,88 
 3-tÉcNico eM gestÃo de iNforMática   xii   3.178,51  2.542,81  5.721,32 
 4-eNegeNHeiro eM segUraNÇa do trabalHo 

 a 

  xiii   3.337,44  2.669,95  6.007,39 
 5- eNgeNHeiro clÍNico   xiv   3.504,31  2.803,45  6.307,76 
 6- fÍsico   xv   3.679,52  2.943,62  6.623,14 
 7-tÉcNico eM coMUNicaÇÃo social 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

ADMiNistRAção DiREtA - PEssoAL sAúDE - iNAtivos
cH: 30 Hs

cARGos vcto. G.E. 80% REM.

AtiviDADEs NivEL suPERioR - ANs

assisteNte social

 1.858,41  1.486,73  3.345,14 

biÓlogo 

bioMÉdico 

bioqUÍMico

eNferMeiro

eNg. saNitarista

farMaceUtico

fisioteraPeUta

foNoaUdiÓlogo

MÉdico

MÉdico veteriNário 

NUtricioNista

odoNtÓlogo

PsicÓlogo

sociÓlogo

tec. eM reabilitaÇÃo

tec. eM saNeaMeNto

tec. saúde PUb  

teraPia ocUPacioNal

cARGos vcto.

AtiviDADE DE NivEL MéDio - ANM
ag. vig. saNitária 

 1.100,00 

ageNte de coNtrole de eNdeMias
ageNte saNeaMeNto
ageNte saúde 
ateNdeNte de coNsUltÓrio deNtário
aUx. de PrÓtese 
aUx. reabilitacao
aUx. saúde 
citotÉcNico
HistotÉcNico
tec. de eNferMageM
tec. HigieNe deNtal
tÉcNico eM radioteraPia
tÉcNico laboratÓrio

ageNte  ter. ocUPacioNal  1.100,00 

sERviços oPERAcioNAis - so
 1.100,00 

MaqUeiro

 GovERNo Do EstADo Do PARÁ 
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

 iNAtivos 
 AGêNciA EstADuAL DE DEfEsA AGRoPEcuÁRiA Do EstADo Do PARÁ - ADEPARÁ 

 cH: 40 HoRAs 
 cARREiRA DE DEfEsA E iNsPEção AGRoPEcuÁRiA - fDiA 

 cARGo  cLAssEs  REfERêNciAs  vENc  G.E  REM. totAL 80%

 fiscal estadUal agroPecUário 

 a 
 i  1.937,06  1.549,65  3.486,71 
 ii  2.014,54  1.611,63  3.626,18 
 iii  2.095,12  1.676,10  3.771,22 

 b 
 i  2.262,73  1.810,19  4.072,92 
 ii  2.353,24  1.882,59  4.235,84 
 iii  2.447,37  1.957,90  4.405,27 

 c 
 i  2.643,16  2.114,53  4.757,69 
 ii  2.748,89  2.199,11  4.948,00 
 iii  2.858,85  2.287,08  5.145,92 

 cARGo  cLAssEs  REfERêNciAs  vENc  G.E  REM. totAL 80%

 ageNte fiscal agroPecUário 

 a 
 i  1.489,86  -  1.489,86 
 ii  1.549,45  -  1.549,45 
 iii  1.611,43  -  1.611,43 

 b 
 i  1.740,35  -  1.740,35 
 ii  1.809,96  -  1.809,96 
 iii  1.882,36  -  1.882,36 

 c 
 i  2.032,95  -  2.032,95 
 ii  2.114,27  -  2.114,27 
 iii  2.198,84  -  2.198,84 

 cARGo  cLAssEs  REfERêNciAs  vENc  G.E  REM. totAL 80%

 aUxiliar de caMPo 

 a 
 i  1.343,81  -  1.343,81 
 ii  1.397,56  -  1.397,56 
 iii  1.453,46  -  1.453,46 

 b 
 i  1.569,74  -  1.569,74 
 ii  1.632,53  -  1.632,53 
 iii  1.697,83  -  1.697,83 

 c 
 i  1.833,66  -  1.833,66 
 ii  1.907,01  -  1.907,01 
 iii  1.983,29  -  1.983,29 

 cARREiRA suPoRtE ADMiNistRAtivo E APoio sAA/DA 

 cARGo  cLAssEs  REfERêNciAs  vENc  G.E  REM. totAL 80%

 tÉcNico de NÍvel sUPerior 

 a 
 i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
 ii  1.623,19  1.298,55  2.921,74 
 iii  1.688,12  1.350,49  3.038,61 

 b 
 i  1.823,17  1.458,53  3.281,70 
 ii  1.896,09  1.516,88  3.412,97 
 iii  1.971,94  1.577,55  3.549,49 

 c 
 i  2.129,69  1.703,75  3.833,45 
 ii  2.214,88  1.771,90  3.986,79 
 iii  2.303,48  1.842,78  4.146,26 

 cARGo  cLAssEs  REfERêNciAs  vENc  G.E  REM. totAL 80%

 a 
 i  1.328,78  -  1.328,78 

assisteNte tÉcNico adMiNistrativo 
 ii  1.381,93  -  1.381,93 
 iii  1.437,21  -  1.437,21 

 assisteNte adMiNistrativo 
 b 

 i  1.552,19  -  1.552,19 
 ii  1.614,27  -  1.614,27 

 assisteNte de iNforMática  iii  1.678,84  -  1.678,84 
 tÉcNico de laboratÓrio 

 c 
 i  1.813,15  -  1.813,15 
 ii  1.885,68  -  1.885,68 
 iii  1.961,10  -  1.961,10 

 cARGo  cLAssEs  REfERêNciAs  vENc  G.E  REM. totAL 80%

 a 

 i  1.100,00  -  1.100,00 

 ii  1.100,00  -  1.100,00 

 iii  1.100,00  -  1.100,00 

 aUxiliar de laboratÓrio 
 b 

 i  1.102,50  -  1.102,50 

 aUxiliar oPeracioNal 
 ii  1.146,60  -  1.146,60 
 iii  1.192,46  -  1.192,46 

 Motorista 

 c 

 i  1.287,86  -  1.287,86 

 ii  1.339,38  -  1.339,38 

 iii  1.392,95  -  1.392,95 
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GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

AGêNciA DE REGuLAção E coNtRoLE DE sERviços PúBLicos Do EstADo Do PARÁ - ARcoN - iNAtivo 
cH: 40 Hs

cARGos EfEtivos NívEL REM.

tÉcNico eM regUlaÇÃo de serviÇos Públicos

i  4.581,71 

ii  5.236,26 

iii  5.890,81 

iv  6.545,33 

assisteNte tÉcNico eM regUlaÇÃo de serviÇos Públicos

i  3.156,86 

ii  3.607,86 

iii  4.058,84 

iv  4.509,83 

aUxiliar eM regUlaÇÃo de serviÇos Públicos i  1.356,31 

coNtrolador de serviÇos Públicos i  2.232,72 

aUxiliar oPeracioNal i  1.100,00 

Motorista i  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv
cENtRo DE PERíciAs ciENtíficAs RENAto cHAvEs - cPcRc - iNAtivo

cH: 30H
ÁREA-MEio

cARGos vENc. G.E. REM.80%
tÉcNico de adMiNistraÇÃo  e fiNaNÇas:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 
administração
ciências contabéis
ciências econômicas
estatística
MÉdico  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
PsicÓlogo  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
assisteNte social  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00 
aUxiliar oPeracioNal  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
DEPARtAMENto DE tRÂNsito Do EstADo Do PARÁ - DEtRAN

 cARREiRA AtiviDADE DE tRÂNsito

cARGos cLAs-
sEs REf. vENc  G.E G. tRANs.  REM. totAL 80%

a

i 2.341,59 1.873,27 1.212,69 5.427,55
ii 2.435,25 1.948,20 1.212,69 5.596,15
iii 2.532,66 2.026,13 1.212,69 5.771,48
iv 2.633,97 2.107,18 1.212,69 5.953,84

Medico Perito exaMiNador

b

i 2.844,69 2.275,75 1.212,69 6.333,13
PsicÓlogo Perito exaMiNador ii 2.958,48 2.366,78 1.212,69 6.537,95
aNalista de traNsito iii 3.076,81 2.461,45 1.212,69 6.750,96

iv 3.199,89 2.559,91 1.212,69 6.972,49

c

i 3.455,88 2.764,70 1.212,69 7.433,27
ii 3.594,11 2.875,29 1.212,69 7.682,09
iii 3.737,88 2.990,30 1.212,69 7.940,87
iv 3.887,39 3.109,91 1.212,69 8.210,00

cARGos cLAssEs REf. vENc G. 
tRANs.

 REM. 
totAL 

a

i 1.317,14 900,61 2.217,75
ii 1.369,83 900,61 2.270,44
iii 1.424,62 900,61 2.325,23
iv 1.481,60 900,61 2.382,21

ageNte de fiscalizaÇÃo de trâNsito

b

i 1.600,13 900,61 2.500,74
vistoriador ii 1.664,14 900,61 2.564,75
assisteNte de traNsito iii 1.730,70 900,61 2.631,31
ageNte de edUcaÇÃo de trâNsito iv 1.799,93 900,61 2.700,54

c

i 1.943,92 900,61 2.844,53
ii 2.021,68 900,61 2.922,29
iii 2.102,55 900,61 3.003,16
iv 2.186,65 900,61 3.087,26

tABELA DE REMuNERAção cARREiRA técNicA, ADMiNistRAtivA E oPERAcioNAL

cARGos cLAssEs REf. vENc  G.E G. tRANs.  REM. totAL 80%

a

i 2.341,59 1.873,27 1.212,69 5.427,55
ii 2.435,25 1.948,20 1.212,69 5.596,15
iii 2.532,66 2.026,13 1.212,69 5.771,48
iv 2.633,97 2.107,18 1.212,69 5.953,84

aNalista de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas

b

i 2.844,69 2.275,75 1.212,69 6.333,13
Medico ii 2.958,48 2.366,78 1.212,69 6.537,95
aNalista de sisteMas iii 3.076,81 2.461,45 1.212,69 6.750,96
aNalista de sUPorte tecNico iv 3.199,89 2.559,91 1.212,69 6.972,49

c

i 3.455,88 2.764,70 1.212,69 7.433,27
ii 3.594,11 2.875,29 1.212,69 7.682,09
iii 3.737,88 2.990,30 1.212,69 7.940,87
iv 3.887,39 3.109,91 1.212,69 8.210,00

cARGos cLAssEs REf. vENc G. 
tRANs.

 REM. 
totAL 

a

i 1.756,19 900,61 2.656,80
ii 1.826,44 900,61 2.727,05
iii 1.899,50 900,61 2.800,11
iv 1.975,47 900,61 2.876,08

PrograMador

b

i 2.133,51 900,61 3.034,12
tÉcNico eM iNforMatica ii 2.218,85 900,61 3.119,46
tÉcNico eM eletroNica iii 2.307,61 900,61 3.208,22

iv 2.399,91 900,61 3.300,52

c

i 2.591,90 900,61 3.492,51
ii 2.695,58 900,61 3.596,19
iii 2.803,40 900,61 3.704,01
iv 2.915,54 900,61 3.816,15

cARGos cLAssEs REf. vENc G. 
tRANs.

 REM. 
totAL 

a

i 1.317,14 900,61 2.217,75
ii 1.369,83 900,61 2.270,44
iii 1.424,62 900,61 2.325,23
iv 1.481,60 900,61 2.382,21

b

i 1.600,13 900,61 2.500,74
assisteNte adMiNistrativo ii 1.664,14 900,61 2.564,75
Motorista iii 1.730,70 900,61 2.631,31
eletricista iv 1.799,93 900,61 2.700,54

c

i 1.943,92 900,61 2.844,53
ii 2.021,68 900,61 2.922,29
iii 2.102,55 900,61 3.003,16
iv 2.186,65 900,61 3.087,26

cARGos cLAssEs REf. vENc G. 
tRANs.

 REM. 
totAL 

a

i 1.100,00 643,30 1.743,30
ii 1.100,00 643,30 1.743,30
iii 1.100,00 643,30 1.743,30
iv 1.111,19 643,30 1.754,49

b

i 1.200,09 643,30 1.843,39
aUxiliar de traNsito ii 1.248,09 643,30 1.891,39
aUxiliar oPeracioNal de traNsito iii 1.298,01 643,30 1.941,31

iv 1.349,93 643,30 1.993,23

c

i 1.457,93 643,30 2.101,23
ii 1.516,24 643,30 2.159,54
iii 1.576,89 643,30 2.220,19
iv 1.639,97 643,30 2.283,27

 QuADRo suPLEMENtAR

cARGos cLAssEs REf. vENc  G.E G. tRANs.  REM. totAL 80%

NÍvel sUPerior a

i 2.341,59 1.873,27 1.212,69 5.427,55
ii 2.435,25 1.948,20 1.212,69 5.596,15
iii 2.532,66 2.026,13 1.212,69 5.771,48

iv 2.633,97 2.107,18 1.212,69 5.953,84

NÍvel MÉdio tÉcNico a

i 1.756,19 900,61 2.656,80
ii 1.826,44 900,61 2.727,05
iii 1.899,50 900,61 2.800,11

iv 1.975,47 900,61 2.876,08

NÍvel MÉdio a

i 1.317,14 900,61 2.217,75
ii 1.369,83 900,61 2.270,44
iii 1.424,62 900,61 2.325,23

iv 1.481,60 900,61 2.382,21

NÍvel fUNdaMeNtal a

i 1.100,00 643,30 1.743,30
ii 1.100,00 643,30 1.743,30
iii 1.100,00 643,30 1.743,30

iv 1.111,19 643,30 1.754,49
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GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
EscoLA DE GovERNANçA PúBLicA Do EstADo Do PARÁ - EGPA

cH: 40 HoRAs
cARGos EfEtivos REM. totAL

tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

 3.396,25 

- administração
- arquivologia
- ciências econômicas
- ciências contabéis
- biblioteconomia
- ciências sociais
- Psicologia
- Pedagogia
- serviço social
tÉcNico eM gestÃo cUltUral eM:

 3.396,25 
- comunicação social (jornalismo)
- comunicação social (Publicidade e Propaganda)
- Desing Gráfico
- educação artística
tÉcNico eM gestÃo de iNfraestrUtUra

 3.396,25 
- arquitetura/engenharia civil
tÉcNico eM gestÃo de agroPecUária

 3.396,25 
- agronomia
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática eM:

 3.396,25 
- ciências da computação/Processamento de dados
- engenharia da computação ou rede de computadores
- sistemas de informação ou tecnologia em análise e desenvolvimento de sistemas
MÉdico  3.396,25 
eNferMeiro  3.396,25 
assistente técnico de informática  1.388,16 
assistente administrativo  1.100,00 
auxiliar operacional  1.100,00 
Motorista  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
iNstituto DE AssistêNciA Aos sERviDoREs PúBLicos Do EstADo Do PARÁ - iAsEP

cARGos vENc. G.E. REM. totAL80%
tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

 1.697,32  1.357,86  3.055,18 

administração
ciências contábeis
ciências economicas
serviço social 

biblioteconomia

tÉcNico eM saúde eM:

 1.697,32  1.357,86  3.055,18 

enfermagem
enfermagem - especialidade Perícia e auditoria
enfermagem - especialidade oncologia
farmacia - bioquimica
fisioterapia
fonoaudiologia
Medicina
Medicina - especialidade clínica Médica
Medicina  - especialidade cancerologia/cancerologia clínica
Medicina  - especialidade cirurgia geral
Medicina - especialização auditoria Médica
Nutrição
odontologia
odontologia - especialização em dentística
Psicologia - especialidade Psicologia clínica
Psicologia - especialidade Psicologia Hospitalar
tÉcNico de estatÍstica e atUária eM:

 1.697,32  1.357,86  3.055,18 estatística
estastística - especialização em bioestatística
tÉcNico eM serviÇo social eM:

 1.697,32  1.357,86  3.055,18 
serviço social 
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
tÉcNico de eNferMageM  1.145,41  1.145,41 
assisteNte de iNforMática  1.145,41  1.145,41 
assisteNte adMiNistrativo  1.145,41  1.145,41 

Motorista  1.100,00  1.100,00 

QuADRo suPLEMENtAR
EscoLARiDADE Do cARGo ou fuNção vENc. G.E 80% REM. totAL

eNsiNo sUPerior  1.697,32 1.357,86 3.055,18
eNsiNo MÉdio  1.145,41 1.145,41
eNsiNo fUNdaMeNtal  1.100,00 1.100,00
eNsiNo fUNdaMeNtal iNcoMPleto  1.100,00 1.100,00

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
iNstituto DE DEsENvoLviMENto fLoREstAL E DA BioDivERsiDADE Do EstADo Do PARÁ - iDEfLoR-Bio

cH: 40 HoRAs

cARGos vENc. G.E. REM.80%
tÉcNico eM gestÃo aMbieNtal eM: 

 1.669,97  1.335,98  3.005,95 

-engenharia florestal
-agronomia
-engenharia da Produção
-Cartografia
-engenharia Mecânica
-engenharia química
-biologia
-ciências sociais (especialização em antropologia)
-ciências sociais 
-direito
tÉcNico eM gestÃo de geoProcessaMeNto  1.669,97  1.335,98  3.005,95 
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.669,97  1.335,98  3.005,95 
tÉcNico de adMiNistraÇÃo  e fiNaNÇas eM: 

 1.669,97  1.335,98  3.005,95 
-administração
-ciências econômicas
-ciências contabéis
assisteNte tÉcNico de iNforMática  1.239,44  1.239,44 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00 
aUxiliar oPeracioNal  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico E sociAL Do PARÁ - iDEsP - EM ExtiNção

cH: 30H
cARGos EM ExtiNção Niv. vENc. ABoNo REM

Aux.sERv.GERAis

1  1.100,00  1.100,00 
2  1.100,00  1.100,00 
3  1.100,00  1.100,00 
4  1.100,00  1.100,00 
5  1.100,00  1.100,00 
6  1.100,00  1.100,00 
7  1.100,00  1.100,00 
8  1.100,00  1.100,00 
9  1.100,00  1.100,00 
10  1.100,00  1.100,00 
11  1.100,00  1.100,00 
12  1.100,00  1.100,00 

13  1.100,00  1.100,00 

14  1.100,00  1.100,00 

15  1.100,00  1.100,00 

Aux. oP e sEG.

1  1.100,00  1.100,00 
2  1.100,00  1.100,00 
3  1.100,00  1.100,00 
4  1.100,00  1.100,00 
5  1.100,00  1.100,00 
6  1.100,00  1.100,00 
7  1.100,00  1.100,00 
8  1.100,00  1.100,00 
9  1.100,00  1.100,00 
10  1.100,00  1.100,00 
11  1.100,00  1.100,00 
12  1.100,00  1.100,00 
13  1.100,00  1.100,00 
14  1.100,00  1.100,00 

15  1.100,00  1.100,00 
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   Aux. ADMiNist.

1  1.100,00  1.100,00 
2  1.100,00  1.100,00 
3  1.100,00  1.100,00 
4  1.100,00  1.100,00 
5  1.100,00  1.100,00 
6  1.100,00  1.100,00 
7  1.100,00  1.100,00 
8  1.100,00  1.100,00 
9  1.100,00  1.100,00 
10  1.100,00  1.100,00 
11  1.100,00  1.100,00 
12  1.100,00  1.100,00 
13  1.100,00  1.100,00 
14  1.100,00  1.100,00 
15  1.100,00  1.100,00 

iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico E sociAL Do PARÁ - iDEsP - EM ExtiNção

cARGos EM ExtiNção NívEL vENc. ABoNo REM

Ass.ADMiNist E Aux. tEcNico

1  1.100,00  1.100,00 
2  1.100,00  1.100,00 
3  1.100,00  1.100,00 
4  1.100,00  1.100,00 
5  1.100,00  1.100,00 
6  1.100,00  1.100,00 
7  1.100,00  1.100,00 
8  1.100,00  1.100,00 
9  1.100,00  1.100,00 
10  1.100,00  1.100,00 
11  1.100,00  1.100,00 
12  1.100,00  1.100,00 
13  1.100,00  1.100,00 
14  1.100,00  1.100,00 
15  1.100,00  1.100,00 

iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico E sociAL Do PARÁ - iDEsP - EM ExtiNção

NivEL
técNico A

vENc. G.E 80% REM

1  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
2  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
3  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
4  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
5  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
6  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
7  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
8  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
9  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
10  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
11  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
12  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
13  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
14  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
15  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico E sociAL Do PARÁ - iDEsP - EM ExtiNção

NivEL
técNico B

vENc. G.E 80% REM
1  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
2  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
3  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
4  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
5  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
6  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
7  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
8  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
9  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
10  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
11  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
12  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
13  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
14  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

15  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico E sociAL Do PARÁ - iDEsP - EM ExtiNção

NivEL
técNico c

vENc. G.E 80% REM
1  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
2  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
3  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
4  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
5  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
6  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
7  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
8  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
9  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
10  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
11  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
12  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
13  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
14  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
15  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico E sociAL Do PARÁ - iDEsP - EM ExtiNção

NivEL
 técNico D 

vENc. G.E 80% REM

1  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
2  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
3  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
4  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
5  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
6  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
7  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
8  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
9  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
10  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
11  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
12  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
13  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
14  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
15  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
iNstituto DE DEsENvoLviMENto EcoNôMico, sociAL E AMBiENtAL Do PARÁ - iDEsP-ExtiNção                                                                                          

cARGos vENc.
G.E. ABoNo

REM.
80%

tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas, em:

 1.814,90  1.451,92  3.266,82 

-administração 
-biblioteconomia
-ciências contábeis
-ciências econômicas
-Psicologia
-serviço social
PesqUisador em:

 2.358,47  1.886,78  4.245,25 

-agronomia
-arquitetura e Urbanismo
-biblioteconomia
-biologia
-ciências da computação
-ciências sociais
-comunicação social
-Demografia
-economia
-engenharia ambiental
-Engenharia Cartográfica
-engenharia civil
-engenharia florestal
-engenharia sanitária
-estatística
-Geografia
-geologia
-geomorfologia
-História
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tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.814,90  1.451,92  3.266,82 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
iNstituto DE MEtRoLoGiA Do EstADo Do PARÁ - iMEtRoPARÁ                                                                                    

30 Hs
i - cARREiRA DE MEtRoLoGiA E NoRMALizAção

cARGos Niv. vENc. G.E. 80% REM.

tÉcNico eM gestÃo de Metrologia

i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

ii 1.638,80  1.311,04  2.949,84 

iii 1.720,74  1.376,59  3.097,33 

iv 1.806,77  1.445,42  3.252,19 

Metrologista i 1.284,75  1.284,75 

aUxiliar de Metrologia ii 1.348,99  1.348,99 

iNsPetor de carga ii 1.416,44  1.416,44 

ageNte de MecâNica iv 1.487,26  1.487,26 

ii - cARREiRA técNico-ADMiNistRAtivo E oPERAcioNAL

cARGos Niv. vENc. G.E. 80% REM.

i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

tÉcNico eM adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas ii 1.638,80  1.311,04  2.949,84 

tÉcNico eM gestÃo de iNforMática iii 1.720,74  1.376,59  3.097,33 

iv 1.806,77  1.445,42  3.252,19 

assisteNte de iNforMática

i  1.284,75  1.284,75 

ii 1.348,99  1.348,99 

iii 1.416,44  1.416,44 

iv 1.487,26  1.487,26 

assisteNte adMiNistrativo

i 1.100,00  1.100,00 

ii 1.100,00  1.100,00 

iii 1.100,00  1.100,00 

iv 1.117,24  1.117,24 

Motorista

i 1.100,00  1.100,00 

ii 1.100,00  1.100,00 

iii 1.100,00  1.100,00 

iv 1.117,24  1.117,24 

aUxiliar oPeracioNal

i 1.100,00  1.100,00 

ii 1.100,00  1.100,00 

iii 1.100,00  1.100,00 

iv 1.117,24  1.117,24 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

cH: 40 HoRAs

cARGos EfEtivos REM.

técnico Previdenciário a  4.245,29 

técnico Previdenciário b  4.245,29 

técnico de estatística e atuária  4.245,29 

analista em gestão de informática  4.245,29 

analista de investimentos  4.245,29 

técnico de administração e finanças  4.245,29 

assistente de informática  1.655,33 

assistente administrativo  1.364,95 

Motorista  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
iNstituto DE AssistêNciA Aos sERviDoREs PúBLicos Do EstADo Do PARÁ - iAsEP

cARGos cLAssE REf.
AA - 030

vENc REM.totAL

aUxiliar de serv. gerais

  a

 i 1.100,00 1100,00
 ii 1.100,00 1100,00
 iii 1.100,00 1100,00
 iv 1.100,00 1100,00

  b

 v 1.100,00 1100,00
 vi 1.100,00 1100,00
 vii 1.100,00 1100,00
 viii 1.100,00 1100,00

  c

 ix 1.100,00 1100,00
 x 1.100,00 1100,00
 xi 1.100,00 1100,00
 xii 1.100,00 1100,00

  d

 xiii 1.100,00 1100,00
 xiv 1.100,00 1100,00
 xv 1.100,00 1100,00
 xvi 1.100,00 1100,00

  e

 xvii 1.100,00 1100,00
xviii 1.100,00 1100,00
 xix 1.100,00 1100,00
 xx 1.100,00 1100,00

  f

 xxi 1.100,00 1100,00
 xxii 1.100,00 1100,00
 xxiii 1.100,00 1100,00
x xiv 1.100,00 1100,00

ag. oPeracioNal

  a

 i 1.100,00 1100,00
 ii 1.100,00 1100,00
 iii 1.100,00 1100,00
 iv 1.100,00 1100,00

  b

 v 1.100,00 1100,00
 vi 1.100,00 1100,00
 vii 1.100,00 1100,00
 viii 1.100,00 1100,00

  c

 ix 1.100,00 1100,00
 x 1.100,00 1100,00
 xi 1.100,00 1100,00
 xii 1.100,00 1100,00

  d

 xiii 1.100,00 1100,00
 xiv 1.100,00 1100,00
 xv 1.100,00 1100,00
 xvi 1.100,00 1100,00

  e

 xvii 1.100,00 1100,00
xviii 1.100,00 1100,00
 xix 1.100,00 1100,00
 xx 1.100,00 1100,00

  f

 xxi 1.100,00 1100,00
 xxii 1.100,00 1100,00
 xxiii 1.100,00 1100,00
xxiv 1.100,00 1100,00

  a

 i 1.100,00 1100,00
 ii 1.100,00 1100,00
 iii 1.100,00 1100,00
 iv 1.100,00 1100,00

  b

 v 1.100,00 1100,00
 vi 1.100,00 1100,00

aUx. de adMiNistraÇÃo  vii 1.100,00 1100,00
 viii 1.100,00 1100,00

Motorista

  c

 ix 1.100,00 1100,00
 x 1.100,00 1100,00

telefoNista  xi 1.100,00 1100,00
 xii 1.100,00 1100,00

ageNte de saúde

  d

 xiii 1.100,00 1100,00
 xiv 1.100,00 1100,00

aUx. de obra e MaNUteNÇÃo  xv 1.100,00 1100,00
 xvi 1.100,00 1100,00

  e

 xvii 1.100,00 1100,00

xviii 1.100,00 1100,00

 xix 1.100,00 1100,00
 xx 1.100,00 1100,00

  f

 xxi 1.100,00 1100,00

 xxii 1.100,00 1100,00

 xxiii 1.100,00 1100,00

x xiv 1.100,00 1100,00
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cARGos cLAssE REf. ANM - 020
vENc REM.totAL

  a

 i  1.145,41  1.145,41 
 ii  1.145,41  1.145,41 
 iii  1.145,41  1.145,41 
 iv  1.145,41  1.145,41 

  b

 v  1.145,41  1.145,41 
 vi  1.145,41  1.145,41 

aUx. tÉcNico  vii  1.145,41  1.145,41 
 viii  1.145,41  1.145,41 

ag. oPeracioNal

  c

 ix  1.145,41  1.145,41 
 x  1.145,41  1.145,41 

PrograMador  xi  1.145,41  1.145,41 
 xii  1.145,41  1.145,41 

tÉc. de coNtabilidade

  d

 xiii  1.145,41  1.145,41 
 xiv  1.145,41  1.145,41 
 xv  1.145,41  1.145,41 
 xvi  1.145,41  1.145,41 

  e

 xvii  1.145,41  1.145,41 
xviii  1.145,41  1.145,41 
 xix  1.145,41  1.145,41 
 xx  1.145,41  1.145,41 

  f

 xxi  1.145,41  1.145,41 
 xxii  1.145,41  1.145,41 
 xxiii  1.145,41  1.145,41 
x xiv  1.145,41  1.145,41 

cARGos cLAssE cAtEGoRiA fuNcioNAL ANs - 010
REf. vENc. G.E. 80% REM

 tÉcNico 

  a

i  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 ii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 iii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 iv  1.697,32  1.357,86  3.055,18 

  b

 v  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 vi  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 vii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 viii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 

  c

 ix  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 x  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xi  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 

  d

 xiii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xiv  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xv  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xvi  1.697,32  1.357,86  3.055,18 

  e

 xvii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
xviii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xix  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xx  1.697,32  1.357,86  3.055,18 

  f

 xxi  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xxii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
 xxiii  1.697,32  1.357,86  3.055,18 
x xiv  1.697,32  1.357,86  3.055,18 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
iNstituto DE tERRAs Do PARÁ - itERPA

cH: 30 HoRAs

cARGos vcto. G.E. REM.80%
tÉcNico eM gestÃo de deseNvolviMeNto agrário e fUNdiário eM:

 1.769,15  1.415,32  3.184,47 

-agronomia
-biblioteconomia
-ciências econômicas
-ciências sociais
-Engenharia Cartográfica
-engenharia de agrimensura
-engenharia florestal
-Geografia
tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

 1.769,15  1.415,32  3.184,47 
-administração
-ciências contabeis
-ciências econômicas

tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.769,15  1.415,32  3.184,47 
assisteNte tÉcNico eM deseNvolviMeNto agrário e fUNdiário  1.278,72  1.278,72 
assisteNte de iNforMatica  1.278,72  1.278,72 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  1.100,00 
aUxiliar oPeracioNal  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
iMPRENsA oficiAL Do EstADo - ioE

cH: 30 HoRAs

cARGos NívEL vcto. G.E. REM.80%

tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas

i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
iv  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
v  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
vi  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
vii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
viii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

aUxiliar de serviÇos gerais

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00 
v  1.100,00  1.100,00 
vi  1.100,00  1.100,00 
vii  1.100,00  1.100,00 

aUxiliar de MaNUteNÇÃo

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00 
i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00 

aUxiliar de serviÇos oPeracioNais v  1.100,00  1.100,00 
Motorista vi  1.100,00  1.100,00 
aUxiliar de atividades gráficas vii  1.100,00  1.100,00 

viii  1.100,00  1.100,00 
ix  1.100,00  1.100,00 
x  1.100,00  1.100,00 
xi  1.100,00  1.100,00 
xii  1.100,00  1.100,00 
xiii  1.100,00  1.100,00 

ageNte de atividades gráficas

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00 
v  1.100,00  1.100,00 
vi  1.100,00  1.100,00 
vii  1.100,00  1.100,00 
viii  1.100,00  1.100,00 

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00 
v  1.100,00  1.100,00 
vi  1.100,00  1.100,00 

aUxiliar de atividades gráficas vii  1.100,00  1.100,00 
assisteNte de iNforMática viii  1.100,00  1.100,00 

ix  1.100,00  1.100,00 
x  1.100,00  1.100,00 
xi  1.100,00  1.100,00 
xii  1.100,00  1.100,00 
xiii  1.100,00  1.100,00 

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 

assisteNte tÉcNico adMiNistrativo iv  1.100,00  1.100,00 
assisteNte adMiNistrativo v  1.100,00  1.100,00 



30  diário oficial Nº 34.527 Segunda-feira, 22 DE MARÇO DE 2021

vi  1.100,00  1.100,00 
vii  1.100,00  1.100,00 
i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00 
v  1.100,00  1.100,00 

assisteNte de atividades gráficas vi  1.100,00  1.100,00 
assisteNte de atividades jorNalÍsticas vii  1.100,00  1.100,00 

viii  1.100,00  1.100,00 
ix  1.100,00  1.100,00 
x  1.100,00  1.100,00 
xi  1.100,00  1.100,00 
i  1.100,00  1.100,00 

tÉcNico de oPeraÇÕes gráficas ii  1.100,00  1.100,00 
tÉcNico de atividades jorNalÍsticas iii  1.100,00  1.100,00 
PrograMador de iNforMática iv  1.100,00  1.100,00 

v  1.100,00  1.100,00 
vi  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
AutARQuiA - JuNtA coMERciAL Do EstADo Do PARÁ

cH: 30 Hs

cARGos cLAssE REf. vcto.
G.E.

REM.totAL
80%

a

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
 iv  1.100,00  1.100,00 

b

 i  1.100,00  1.100,00 
aUxiliar  de registro MercaNtil ii  1.100,00  1.100,00 
Motorista iii  1.100,00  1.100,00 

iv  1.100,00  1.100,00 

c 

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00 

assisteNte  de registro MercaNtil 

a

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
 iv  1.100,00  1.100,00 

b

 i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00 

c

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00 

aUxiliar tÉc. de registro MercaNtil 

a

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
 iv  1.100,00  1.100,00 

b

 i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00 

c

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.156,74  1.156,74 
iv  1.249,29  1.249,29 

a

i  1.560,75  1.248,60  2.809,35 
ii  1.623,18  1.298,54  2.921,72 
iii  1.688,11  1.350,49  3.038,60 
 iv  1.755,62  1.404,50  3.160,12 

b

 i  1.599,56  1.279,65  2.879,21 
tÉcNico de registro MercaNtil ii  1.663,55  1.330,84  2.994,39 
tÉc. eM iNforMática de reg.MercaNtil iii  1.729,61  1.383,69  3.113,30 
tecNico de adMiNistraÇÃo e iv  1.734,33  1.387,46  3.121,79 
fiNaNÇas

c

i  1.639,76  1.311,81  2.951,57 
ii  1.705,36  1.364,29  3.069,65 
iii  1.773,57  1.418,86  3.192,43 
iv  1.844,50  1.475,60  3.320,10 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
LotERiA Do EstADo Do PARÁ - LotERPA - ExtiNção

cH: 30 HoRAs

cARGos NívEL vcto.
G.E.

REM.totAL
80%

tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
tÉcNico eM serviÇos lotÉricos ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

assisteNte adMiNistrativo
i  1.100,00  1.100,00 

ii  1.100,00  1.100,00 

assisteNte de serviÇos lotÉricos

iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.100,00  1.100,00 

v  1.100,00  1.100,00 

Motorista
i  1.100,00  1.100,00 

ii  1.100,00  1.100,00 

aUx. serviÇos oPeracioNais i  1.100,00  1.100,00 

aUxiliar oPeracioNal ii  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

uNivERsiDADE Do EstADo Do PARÁ-iNAtivos
cH: 30Hs

cARREiRA cARGos cLAssE NívEL vENc.
G.uNiv

REM.
30%

Nível Médio Profissional

ateNdeNte de coNsUltorio 
deNtario

a

i  1.100,00  330,00  1.430,00 

ii  1.100,00  330,00  1.430,00 

citotÉcNico
iii  1.100,00  330,00  1.430,00 

iv  1.139,11  341,73  1.480,84 

tÉcNico de laboratÓrio

b

i  1.253,02  375,91  1.628,93 

ii  1.315,67  394,70  1.710,37 

tÉcNico de coNtabilidade
iii  1.381,46  414,44  1.795,89 

iv  1.450,53  435,16  1.885,69 

tÉcNico de eNferMageM

c

i  1.595,58  478,67  2.074,26 

ii  1.675,36  502,61  2.177,97 

tÉcNico de iNforMática
iii  1.759,13  527,74  2.286,87 

iv  1.847,08  554,13  2.401,21 

Nível Médio

ageNte adMiNistrativo

a

i 1.100,00  330,00  1.430,00 
ii 1.100,00  330,00  1.430,00 
iii 1.100,00  330,00  1.430,00 
iv 1.100,00  330,00  1.430,00 

b

i 1.193,36  358,01  1.551,37 
ii 1.253,03  375,91  1.628,94 
iii 1.315,68  394,70  1.710,38 
iv 1.381,47  414,44  1.795,91 

c

i 1.519,61  455,88  1.975,49 
ii 1.595,59  478,68  2.074,27 
iii 1.675,37  502,61  2.177,98 
iv 1.759,14  527,74  2.286,88 

a

i 1.100,00  330,00  1.430,00 
ii 1.100,00  330,00  1.430,00 
iii 1.100,00  330,00  1.430,00 

iv 1.100,00  330,00  1.430,00 

aUxiliar adMiNistrativo

b

i 1.123,84  337,15  1.460,99 
ii 1.180,03  354,01  1.534,03 

artÍfice de MaNUteNÇÃo iii 1.239,03  371,71  1.610,74 
(em extinção) iv 1.300,98  390,29  1.691,27 

c

i 1.431,08  429,32  1.860,40 
ii 1.502,63  450,79  1.953,42 
iii 1.577,76  473,33  2.051,09 

iv 1.656,65  497,00  2.153,65 



 diário oficial Nº 34.527  31 Segunda-feira, 22 DE MARÇO DE 2021

Nível operacional

a

i 1.100,00  330,00  1.430,00 
ii 1.100,00  330,00  1.430,00 
iii 1.100,00  330,00  1.430,00 
iv 1.100,00  330,00  1.430,00 

ageNte de serviÇo

b

i 1.100,00  330,00  1.430,00 
(em extinção) ii 1.142,42  342,72  1.485,14 

iii 1.199,54  359,86  1.559,40 
iv 1.259,51  377,85  1.637,37 

Motorista

c

i 1.385,47  415,64  1.801,11 
ii 1.454,74  436,42  1.891,16 
iii 1.527,48  458,24  1.985,72 
iv 1.603,85  481,15  2.085,00 

a

i 1.100,00  330,00  1.430,00 
ii 1.100,00  330,00  1.430,00 

aUxiliar de laboratÓrio
iii 1.100,00  330,00  1.430,00 
iv 1.100,00  330,00  1.430,00 

b

i 1.100,00  330,00  1.430,00 
aUxiliar de serviÇos ii 1.100,00  330,00  1.430,00 

iii 1.139,47  341,84  1.481,31 
aUxiliar de serviÇos de 

coMUNicaÇÃo iv 1.196,44  358,93  1.555,38 

c

i 1.316,09  394,83  1.710,91 
ii 1.381,89  414,57  1.796,46 
iii 1.450,99  435,30  1.886,28 
iv 1.523,54  457,06  1.980,60 

goverNo do estado do Pará
iNstitUto de gestÃo PrevideNciária do estado do Pará - igePrev

UNiversidade do estado do Pará-iNativos
cH:20 Hs

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80%
iNc. PÓs

REM.EsP.20%

Professor 
aUxiliar a

i  1.100,00  880,00  220,00  2.200,00 
ii 1.100,00  880,00  220,00  2.200,00 
iii 1.100,00  880,00  220,00  2.200,00 
iv 1.149,20  919,36  229,84  2.298,40 

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80%
iNc. PÓs

REM.EsP.54%

Professor 
assisteNte b

i 1.264,12  1.011,30  682,63  2.958,05 
ii 1.327,33  1.061,86  716,76  3.105,95 
iii 1.393,69  1.114,95  752,59  3.261,25 
iv 1.463,38  1.170,70  790,22  3.424,31 

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80%
iNc. PÓs

REM.EsP.108%

Professor 
adjUNto c

i 1.609,72  1.287,77  1.738,49  4.635,99 
ii 1.690,20  1.352,16  1.825,42  4.867,79 
iii 1.774,71  1.419,77  1.916,69  5.111,17 
iv 1.863,45  1.490,76  2.012,52  5.366,73 

Professor 
titUlar  2.049,77  1.639,82  2.213,75  5.903,34 

uNivERsiDADE Do EstADo Do PARÁ-iNAtivos
cH:40 Hs

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80%
iNc. PÓs

REM.EsP.20%

Professor 
aUxiliar a

i  1.985,34  1.588,27  397,07  3.970,68 
ii 2.084,61  1.667,69  416,92  4.169,21 
iii 2.188,84  1.751,07  437,77  4.377,67 
iv 2.298,28  1.838,62  459,66  4.596,56 

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80%
iNc. PÓs

REM.EsP.54%

Professor 
assisteNte b

i 2.528,11  2.022,49  1.365,18  5.915,77 
ii 2.654,51  2.123,61  1.433,44  6.211,56 
iii 2.787,24  2.229,79  1.505,11  6.522,14 
iv 2.926,60  2.341,28  1.580,36  6.848,24 

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80%
iNc. PÓs

REM.EsP.108%

Professor 
adjUNto c

i 3.219,26  2.575,41  3.476,80  9.271,47 
ii 3.380,22  2.704,18  3.650,64  9.735,04 
iii 3.549,23  2.839,39  3.833,17  10.221,79 
iv 3.726,70  2.981,36  4.024,83  10.732,88 

Professor 
titUlar  4.099,34  3.279,47  4.427,29  11.806,10 

uNivERsiDADE Do EstADo Do PARÁ-iNAtivos
cH: tiDE

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80% iNc. PÓs REM.EsP.20%

Professor 
aUxiliar a

i  3.375,08  2.700,06  675,02  6.750,16 
ii 3.543,83  2.835,07  708,77  7.087,66 
iii 3.721,02  2.976,82  744,20  7.442,05 
iv 3.907,07  3.125,66  781,41  7.814,15 

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80% iNc. PÓs REM.EsP.54%

Professor 
assisteNte b

i 4.297,78  3.438,23  2.320,80  10.056,81 
ii 4.512,67  3.610,14  2.436,84  10.559,65 
iii 4.738,30  3.790,64  2.558,68  11.087,63 
iv 4.975,22  3.980,18  2.686,62  11.642,01 

cARGos cLAssE NívEL vENc. GE 80% iNc. PÓs REM.EsP.108%

Professor 
adjUNto c

i 5.472,74  4.378,19  5.910,56  15.761,50 
ii 5.746,38  4.597,10  6.206,09  16.549,57 
iii 6.033,70  4.826,96  6.516,39  17.377,05 
iv 6.335,38  5.068,31  6.842,21  18.245,90 

Professor 
titUlar  6.968,90  5.575,12  7.526,41  20.070,43 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
fuNDAção AMAzôNiA PARAENsE DE AMPARo À PEsQuisA - fAPEsPA

cARGo vENc GE 80% REM
tÉcNico eM adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

1.560,76  1.248,61  2.809,37 

- administração
- biblioteconomia
- ciências contábeis
- ciências econômicas
- Psicologia
- serviço social
tÉcNico eM gestÃo de deseNvolviMeNto, ciêNcia, tecNologia e iNovaÇÃo eM:

1.560,76  1.248,61  2.809,37 

- administração
- ciências econômicas
- ciências sociais
- estatística
- letras, com Habilitação em língua francesa
- letras, com Habilitação em língua inglesa
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática 1.560,76  1.248,61  2.809,37 
assisteNte de iNforMática 1.100,00  1.100,00 
assisteNte adMiNistrativo 1.100,00  1.100,00 
aUxiliar oPeracioNal 1.100,00  1.100,00 
aUxiliar de serviÇos oPeracioNais 1.100,00  1.100,00 
Motorista 1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
fuNDAção DE AtENDiMENto sÓcio-EDucAtivo Do PARÁ - fAsEPA

cH: 30 Hs
cARGos Niv. vENc. GE 80% REM.

assisteNte social   
PsicÓlogo   
Pedagogo   
sociÓlogo   
MÉdico   
odoNtÓlogo   i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
adMiNistrador   ii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
ecoNoMista   iii  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
eNferMeiro   
coNtador   
bibliotecoNoMista   
NUtricioNista   
tÉcNico social   
tÉcNico eM coMUNicaÇÃo social   
estatÍstico   

MoNitor   i  1.100,00  1.100,00 

aUxiliar de eNferMageM  i  1.100,00  1.100,00 

tÉcNico eM coNtabilidade  ii  1.100,00  1.100,00 

ageNte adMiNistrativo   
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ageNte de eletricidade   
ageNte de artes Práticas   i  1.100,00  1.100,00 
ageNte de MecâNica   ii  1.100,00  1.100,00 
ageNte de Portaria  
Motorista  i  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
fuNDAção DEsPoRtivA PARAENsE - fDP - EM ExtiNção

cH: 30H

cARGos EM ExtiNção vENc. G.E REM. totAL80%
i - NivEL suPERioR
adMiNistrador

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 coNtador
eNgeNHeiro civil

cARGos EM ExtiNção vENc. ABoNo REM. totAL
ii - NivEL MEDio
aUxiliar tecNico  1.100,00  1.100,00 
iii - sERvicos AuxiLiAREs
ageNte adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00 
iv - NivEL oPERAcioNAL
ageNte de eletricidade  1.100,00  1.100,00 
ageNte de artes Praticas  1.100,00  1.100,00 
v - tRANsPoRtE oficiAL E PoRtARiA
Motorista  1.100,00  1.100,00 
ageNte de Portaria  1.100,00  1.100,00 

cARGos EM ExtiNção vENc. ABoNo REM. totAL
i - NívEL MéDio
tec. eM coNtabilidade  1.100,00  1.100,00 
Protocolista  1.100,00  1.100,00 
ii - NívEL oPERAcioNAL
tratorista  1.100,00  1.100,00 
eletricista  1.100,00  1.100,00 
Pedreiro  1.100,00  1.100,00 
vigilaNte  1.100,00  1.100,00 
serveNte  1.100,00  1.100,00 
iii - outRos
sUbgereNte  1.100,00  1.100,00 
cHefe do setor de Pessoal  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
fuNDAção cuLtuRAL Do EstADo Do PARÁ - fcP

cH: 30Hs
fuNDAção cuLtuRAL Do PARÁ tANcREDo NEvEs - fcPtN

cARGos vENc. GE 80% REM.
tÉcNico eM gestÃo cUltUral eM:

1.613,44 1.290,75 2.904,19

- arquitetura
- artes cênicas
- biblioteconomia
- dança
- educação artística
- História
- letras
- Pedagogia
- turismo
tÉcNico eM adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

1.613,44 1.290,75 2.904,19

- administração
- ciências contabéis
- ciências econômicas
- Psicologia
- serviço social
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática 1.613,44 1.290,75 2.904,19
assisteNte cUtUral eM:

1.306,58 1.306,58

- Cenotecnia ou Cenografia
- iluminação cênica
- Produção
- Projeção deCinematografia e outras mídias
- sonoplastia

assisteNte adMiNistrativo 1.306,58 1.306,58

assisteNte de iNforMática 1.306,58 1.306,58

aUxliar oPeracioNal eM:

1.100,00 1.100,00
- apoio
- eletricidade
- Hidráulica
- Marcenaria
Motorista 1.100,00 1.100,00

iNstituto DE ARtEs Do PARÁ - iAP
cARGos EfEtivos vENc. G.E 80% REM

tÉcNico eM gestÃo cUltUral eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

antropologia
artes Plásticas
artes visuais
ciências sociais
dança
educação artística
letras
Música
teatro
tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 
administração
biblioteconomia
ciências contábeis
ciências econômicas
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
assisteNte cUltUral  1.100,00  1.100,00 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00 
aUxiliar oPeracioNal  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  1.100,00 

fuNDAção cuRRo vELHo - fcv

cARGos vENc. GNs 
80% REM.

tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

- administraçao
- biblioteconomia
- ciências contabeis
- ciências sociais
- Psicologia
- serviço social
tÉcNico eM gestÃo cUltUral eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

- aquitetura
- artes Plásticas
- artes visuais
- dança
- letras
- Música
- teatro
tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
qUÍMico iNdUstrial  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
assisteNte cUltUral  1.100,00  1.100,00 
assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00 
aUxiliar oPeracioNal  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  1.100,00 

cARGos vENc. G.E 80%  REM. 

ProfissioNal eM arte - NÍvel sUPerior  1.560,76  1.248,61  2.809,37 
ProfissioNal eM arte - NÍvel MÉdio  1.175,95  1.175,95 
aUxiliar tecNico  1.100,00  1.100,00 
aUxiliar adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00 
aUxiliar serv. gerais  1.100,00  1.100,00 
Motorista  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

fuNDAção cARLos GoMEs - iNAtivos
cARREiRA técNico-ADMiNistRAtivo E oPERAcioNAL

cH: 30 Hs

cARGo Niv. vcto. G.E 80% REM. totAL

tÉcNico de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas             
tecNico eM gestÃo de iNforMática

i  1.899,32  1.519,46  3.418,78 

ii  1.994,29  1.595,43  3.589,71 

iii  2.094,00  1.675,20  3.769,20 

iv  2.198,70  1.758,96  3.957,66 
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i  1.100,00  1.100,00 
assisteNte adMiNistrativo ii  1.100,00  1.100,00 
assisteNte de iNforMática iii  1.100,00  1.100,00 

iv  1.129,09  1.129,09 

Motorista

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.117,24  1.117,24 

aUxiliar oPeracioNal

i  1.100,00  1.100,00 
ii  1.100,00  1.100,00 
iii  1.100,00  1.100,00 
iv  1.117,24  1.117,24 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
fuNDAção DE tELEcoMuNicAçÕEs Do PARÁ - fuNtELPA

ÁREA - MEio 
cH: 30 HoRAs

NivEL suPERioR vENc. GE 80% REM. totAL

tÉcNico de adMiNistraÇÃo de fiNaNÇas eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

administração

biblioteconomia

ciências contábeis

serviço social

Psicologia

tÉcNico eM gestÃo de iNfra-estrUtUra eM :

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 engenharia civil

engenharia elétrica

tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

NívEL MéDio E oPERAcioNAL  vENc  ABoNo  REM. totAL 

assisteNte tÉcNico adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00 

assisteNte tÉcNico iNforMática  1.100,00  1.100,00 

assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00 

aUxiliar de serviÇos oPeracioNais  1.100,00  1.100,00 

Motorista  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
fuNDAção DE tELEcoMuNicAçÕEs Do PARÁ - fuNtELPA 

ÁREA fiM
cH: 30 HoRAs

NívEL suPERioR vENc. G.E 80% REM
adMiNistrador de rede

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

aNalista de Mercado
assisteNte de criaÇÃo e Projetos
assisteNte de ProMoÇÃo e eveNtos                
editor
editor de criaÇÃo e Projetos
ProdUtor
redator
rePÓrter
Web Master

NívEL MéDio E oPERAcioNAL vENc. ABoNo REM.
sUPervisor tÉcNico  1.789,06  1.789,06 
oPerador de câMera de UNidade Portátil de exterNa

 1.471,88  1.471,88 
rePÓrter ciNeMatográfico
tÉcNico de MaNUteNÇÃo de rádio

 1.100,00  1.100,00 tÉcNico de MaNUteNÇÃo de televisÃo

MecâNico

coordeNador de PrograMaÇÃo
 1.100,00  1.100,00 discotecário PrograMador

ProdUtor execUtivo
diretor de iMageM

 1.100,00  1.100,00 

editor de vÍdeo-taPe (iMageM)
ilUMiNador
oPerador de áUdio
oPerador de câMera
oPerador de coNtrole Master
oPerador de gravaÇÃo
oPerador de rádio
oPerador de traNsMissor de rádio
oPerador de traNsMissor de televisÃo
assisteNte de ProdUÇÃo  1.100,00  1.100,00 
assisteNte de estúdio

 1.100,00  1.100,00 

ceNotÉcNico
eletricista
locUtor-eNtrevistador
oPerador de caracteres
oPerador de vÍde-taPe
rePÓrter ProvisioNado

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
fuNDAção DA cRiANçA E Do ADoLEscENtE Do PARÁ - fuNcAP - ExtiNção

cH: 30 HoRAs

cARGos EM ExtiNção NívEL vENc GE 80% REM.

ANs - 100 - técNicos a  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

adMiNistrador b  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

assisteNte social c  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

bibliotecário d  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

coNtador e  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

ecoNoMista f  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

eNg. agroNoMo g  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

MÉdico H  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

NUtricioNista i  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

odoNtologo j  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

Pedagogo l  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

Psicologo M  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

sociologo N  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

tec. eM edUcacao o  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

P  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

 Asi - 200 - AuxiLiAR técNico

a  1.100,00  1.100,00 
b  1.100,00  1.100,00 
c  1.100,00  1.100,00 
d  1.100,00  1.100,00 

fuNDAção DA cRiANçA E Do ADoLEscENtE Do PARÁ - fuNcAP - ExtiNção
cH: 30 HoRAs

cARGos EM ExtiNção NívEL vENc ABoNo REM. totAL

ANM - 300 a  1.100,00  1.100,00 

ageNte adMiNistrativo b  1.100,00  1.100,00 

aUx. de eNferMageM c  1.100,00  1.100,00 

aUx. de saUde d  1.100,00  1.100,00 

eletricista e  1.100,00  1.100,00 

iNstrUtor de arte f  1.100,00  1.100,00 

MoNitor g  1.100,00  1.100,00 
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Motorista H  1.100,00  1.100,00 

Padeiro i  1.100,00  1.100,00 

PiNtor j  1.100,00  1.100,00 

Professor l  1.100,00  1.100,00 

tÉcNico agricola M  1.100,00  1.100,00 

tecNico eM coNtabilidade N  1.100,00  1.100,00 

o  1.100,00  1.100,00 

P  1.100,00  1.100,00 

a  1.100,00  1.100,00 

b  1.100,00  1.100,00 

c  1.100,00  1.100,00 

d  1.100,00  1.100,00 

e  1.100,00  1.100,00 

f  1.100,00  1.100,00 

ANM - 300 g  1.100,00  1.100,00 

MarceNeiro H  1.100,00  1.100,00 

i  1.100,00  1.100,00 

j  1.100,00  1.100,00 

l  1.100,00  1.100,00 

M  1.100,00  1.100,00 

N  1.100,00  1.100,00 

o  1.100,00  1.100,00 

P  1.100,00  1.100,00 

a  1.100,00  1.100,00 

b  1.100,00  1.100,00 

c  1.100,00  1.100,00 

d  1.100,00  1.100,00 

e  1.100,00  1.100,00 

f  1.100,00  1.100,00 

ANM - 300 g  1.100,00  1.100,00 

Padeiro H  1.100,00  1.100,00 

i  1.100,00  1.100,00 

j  1.100,00  1.100,00 

l  1.100,00  1.100,00 

M  1.100,00  1.100,00 

N  1.100,00  1.100,00 

o  1.100,00  1.100,00 

P  1.100,00  1.100,00 

fuNDAção DA cRiANçA E Do ADoLEscENtE Do PARÁ - fuNcAP - ExtiNção
cH: 30 HoRAs

cARGos EM ExtiNção NívEL vENc. ABoNo REM. totAL

a  1.100,00  1.100,00 

b  1.100,00  1.100,00 

c  1.100,00  1.100,00 

d  1.100,00  1.100,00 

e  1.100,00  1.100,00 

f  1.100,00  1.100,00 

ANM - 300 g  1.100,00  1.100,00 

PiNtor H  1.100,00  1.100,00 

i  1.100,00  1.100,00 

j  1.100,00  1.100,00 

l  1.100,00  1.100,00 

M  1.100,00  1.100,00 

N  1.100,00  1.100,00 

o  1.100,00  1.100,00 

P  1.100,00  1.100,00 

a  1.100,00  1.100,00 

b  1.100,00  1.100,00 

c  1.100,00  1.100,00 

d  1.100,00  1.100,00 

e  1.100,00  1.100,00 

f  1.100,00  1.100,00 

AA - 400 g  1.100,00  1.100,00 

ateNdeNte de eNferMageM H  1.100,00  1.100,00 

aUx. adMiNistrativo i  1.100,00  1.100,00 

j  1.100,00  1.100,00 

l  1.100,00  1.100,00 

M  1.100,00  1.100,00 

N  1.100,00  1.100,00 

o  1.100,00  1.100,00 

P  1.100,00  1.100,00 

a  1.100,00  1.100,00 

b  1.100,00  1.100,00 

c  1.100,00  1.100,00 

d  1.100,00  1.100,00 

e  1.100,00  1.100,00 

f  1.100,00  1.100,00 

AA - 400 g  1.100,00  1.100,00 

ag. de serv. coMPleMeNtares H  1.100,00  1.100,00 

artifice de MaNUteNÇao i  1.100,00  1.100,00 

j  1.100,00  1.100,00 

l  1.100,00  1.100,00 

M  1.100,00  1.100,00 

N  1.100,00  1.100,00 

o  1.100,00  1.100,00 

P  1.100,00  1.100,00 
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a  1.100,00  1.100,00 
b  1.100,00  1.100,00 
c  1.100,00  1.100,00 
d  1.100,00  1.100,00 

AG - 500 e  1.100,00  1.100,00 
ag. de Portaria f  1.100,00  1.100,00 
costUreiro e asseMelHados g  1.100,00  1.100,00 
coziNHeiro H  1.100,00  1.100,00 
lavaNderia i  1.100,00  1.100,00 
serveNte j  1.100,00  1.100,00 
vigia l  1.100,00  1.100,00 

M  1.100,00  1.100,00 
N  1.100,00  1.100,00 
o  1.100,00  1.100,00 
P  1.100,00  1.100,00 

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
fuNDAção Dos tERMiNAis RoDoviÁRios Do PARÁ - ftERPA - EM ExtiNção

cH: 30H
cARGos ExtiNção vENc. G.E. 80% REM. totAL

iv - NivEL suPERioR

 1.953,29  1.562,63  3.515,92 

advogado
arquiteto
assistente social
contador
economista
engenheiro
iii - NivEL MEDio

 1.100,00  1.100,00 

almoxarife
desenhista
Mecanografo
Oficial Administrativo
Pagador
téncico em contabilidade
ii - APoio ADMiNistRAtivo

 1.100,00  1.100,00 

auxiliar de escritório
auxiliar rodoviário
auxiliarde Mecanografo
enc. de term. rodoviários       
escriturário
estatístico
i - APoio oPERAcioNAL

 1.100,00  1.100,00 

atendente
bombeiro
continuo
eletricista
faxineiro
Motorista
Pedreiro
servente
vigilante
zelador

GovERNo Do EstADo Do PARÁ
iNstituto DE GEstão PREviDENciÁRiA Do EstADo Do PARÁ - iGEPREv

iNAtivos
fuNDAção PARÁ PAz

cH: 30 HoRAs
NivEL suPERioR vENc. GE 80% REM. totAL

tÉcNico de adMiNistraÇÃo de fiNaNÇas eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 
administração
ciências contábeis
ciências economicas
tÉcNico eM gestÃo social eM:

 1.560,76  1.248,61  2.809,37 

ciências sociais
Pedagogia
Psicologia
serviço social
estatística

tÉcNico eM gestÃo de iNforMática  1.560,76  1.248,61  2.809,37 

NívEL MéDio E oPERAcioNAL  vENc  ABoNo  REM. totAL 

assisteNte adMiNistrativo  1.100,00  1.100,00 

assisteNte de iNforMática  1.100,00  1.100,00 

Protocolo: 638404

CASA CIVIL DA GOVERNADORIA

.

PoRtARiA Nº. 527 /2021-ccG, DE 18 DE MARço DE 2021
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011,e
r e s o l v e:
exonerar, a pedido, deltoN josÉ Pereira taPajos do cargo em comissão 
de chefe de Núcleos regionais, código geP-das-011.4, com lotação na 
secretaria de estado de transportes, a contar de 15 de março de 2021.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
casa civil da goverNadoria do estado, 18 de MarÇo de 2021.
iraN ataide de liMa
chefe da casa civil da governadoria do estado
*Republicada por ter saído com incorreção no Diário Oficial do 
Estado nº 34.525, de 19 de março de 2021.

PoRtARiA Nº. 532 /2021-ccG DE 19 DE MARço DE 2021.
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2021/306180,
r e s o l v e:
i. exonerar Margarete goMes Neves do cargo em comissão de 
secretário de gabinete, código geP-das-011.1, com lotação na secretaria 
de estado da fazenda.
ii. nomear Maria leida rodrigUes PiMeNtel para exercer o cargo em 
comissão de secretário de gabinete, código geP-das-011.1, com lotação 
na secretaria de estado da fazenda.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
casa civil da goverNadoria do estado, 19 de MarÇo de 2021.
iraN ataide de liMa
chefe da casa civil da governadoria do estado 

PoRtARiA Nº. 533/2021-ccG DE 19 DE MARço DE 2021.
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2021/306180,
r e s o l v e:
i. exonerar ivete goNÇalves de araUjo do cargo em comissão de 
gerente fazendário, código geP-das-011.3, com lotação na secretaria de 
estado da fazenda.
ii. nomear Margarete goMes Neves para exercer o cargo em comissão 
de gerente fazendário, código geP-das-011.3, com lotação na secretaria 
de estado da fazenda.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
casa civil da goverNadoria do estado, 19 de MarÇo de 2021.
iraN ataide de liMa
chefe da casa civil da governadoria do estado 

PoRtARiA Nº. 534/2021-ccG DE 19 DE MARço DE 2021.
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2021/306180,
r e s o l v e:
i. exonerar Maria elMa correa da costa do cargo em comissão de 
secretário de gabinete, código geP-das-011.1, com lotação na secretaria 
de estado da fazenda.
ii. nomear ivete goNÇalves de araUjo para exercer o cargo em 
comissão de secretário de gabinete, código geP-das-011.1, com lotação 
na secretaria de estado da fazenda.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
casa civil da goverNadoria do estado, 19 de MarÇo de 2021.
iraN ataide de liMa
chefe da casa civil da governadoria do estado 

Protocolo: 638407
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tERMo ADitivo A coNtRAto
.

ExtRAto – 1º tERMo ADitivo Ao coNtRAto Nº 11/2020-ccG/PA.
terMo aditivo: 1º
coNtrato: 11/2020 – ccg/Pa
objeto: Prorrogação da vigência do contrato nº. 11/2020 ccg/Pa, cujo 
objeto é a Prestação de serviço de agenciamento de viagens, referente 
a passagens aéreas, terrestres e fluviais, para atendimento das deman-
das da casa civil da governadoria do estado do Pará, por mais 12 (doze) 
meses.
fUNdaMeNto: art. 57, ii, da lei nº. 8.666/93.
data da assiNatUra: 17/03/2021.
vigêNcia: 27/03/2021 a 26/03/2022.
valor: r$ 2.016.885,68 (dois milhões dezesseis mil oitocentos e oitenta 
e cinco reais e sessenta e oito centavos).
exercÍcio: 2021.
orÇaMeNto:
Órgão: 11105;
função: 04;
sub-função: 122;
Programa: 1297;
Projeto/atividade: 8314;
fonte: 0101;
Natureza da despesa: 339033;
Natureza da despesa: 339039
ação: 233644.
coNtratada: Norte tUrisMo ltda. inscrita no cNPj nº 
05.570.254.0001-69
eNdereÇo: travessa Padre Prudêncio, nº 43-b, bairro centro, ceP 66.010-
150, belém/Pa.
ordeNador
luciana bitencourt soares
coordenadora de relações governamentais

Protocolo: 638098

.

.

CASA MILITAR DA GOVERNADORIA

.

.

.

DEsiGNAR fiscAL DE coNtRAto
.

ExtRAto DE PoRtARiA Nº 016/2021 – fc/cMG, 
DE 19 DE MARço DE 2021

fundamento legal: lei federal nº 8.666/93 contrato: nº 006/2018 con-
tratada: a M valieNte coMercio de MiNiMercado eireli fiscal: iole-
Ne leaNdro tavares, cPf nº 283.264.742-15. fiscal suplente: Maria 
josÉ dos saNtos ferNaNdes, cPf nº 429.079.002-00.
esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se os 
termos da Portaria nº 003/2021 – fc/cMg, de 20 de janeiro de 2021.
osMar vieira da costa júNior - cel qoPM rg 9916
chefe da casa Militar da governadoria do estado

Protocolo: 638228
ExtRAto DE PoRtARiA Nº 017/2021 – fc/cMG, 

DE 19 DE MARço DE 2021
fundamento legal: lei federal nº 8.666/93 contratos: nº 005/2018 e nº 
007/2019; contratada: integral distribuidora de Produtos alimentícios – 
eireli. fiscal: ioleNe leaNdro tavares, cPf nº 283.264.742-15. fiscal 
suplente: Maria josÉ dos saNtos ferNaNdes, cPf nº 429.079.002-00.
esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se os 
termos da Portaria nº 007/2021 – fc/cMg, de 20 de janeiro de 2021
osMar vieira da costa júNior - cel qoPM rg 9916
chefe da casa Militar da governadoria do estado

Protocolo: 638229
ExtRAto DE PoRtARiA Nº 018/2021 – fc/cMG, 

DE 19 DE MARço DE 2021
fundamento legal: lei federal nº 8.666/93 contrato: nº 004/2020; con-
tratada: empresa tecnologia da informação e comunicação do estado do 
Pará - ProdePa. fiscal: caP qoPM rg 32431 aNdersoN ferreira as-
sUNÇÃo, cPf nº 513.806.502-59. fiscal suplente: cb PM rg 34689 Má-
rio alesaNdro araújo ferreira, cPf nº 701.743.772-15.

esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
Portaria nº 041/2020 – cMg, de 21 de agosto de 2020.
osMar vieira da costa júNior - cel qoPM rg 9916
chefe da casa Militar da governadoria do estado

Protocolo: 638231
ExtRAto DE PoRtARiA Nº 019/2021 – fc/cMG, 

DE 19 DE MARço DE 2021
fundamento legal: lei federal nº 8.666/93 contrato: nº 001/2019; con-
tratada: Walter WiltoN arbage. fiscal: eliNe Maria botelHo coU-
tiNHo, cPf nº 527.990.342-68. fiscal suplente: NazarÉ MarqUes dos 
saNtos, cPf nº 251.768.972-53.
esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
Portaria nº 008/2021 – fc/cMg, de 11 de fevereiro de 2021.
osMar vieira da costa júNior - cel qoPM rg 9916
chefe da casa Militar da governadoria do estado

Protocolo: 638232

féRiAs
.

PoRtARiA Nº 029/2021 – cMG, DE 19 DE MARço DE 2021
o cHefe da casa Militar da goverNadoria do estado, no uso de 
suas atribuições legais, e
coNsideraNdo as informações constantes nos Processos nº 2021/283180 
e nº 2021/239378;
resolve:
I – Ratificar a concessão de férias regulamentares no período de 02/10 a 
31/10/2020, referente ao biênio 2019/2020, em favor do 2° teN qoPM rg 
38546 HeNriqUe brUNo araújo de oliveira, cPf nº 006.654.272-39, 
lotado nessa casa Militar da governadoria.
ii - conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, referente ao biê-
nio 2020/2021, no período de 03/04 a 02/05/2021 ao servidor cb PM rg 
32824 aNdrÉ caldeira dos saNtos, cPf nº 608.072.102-34, lotado 
nessa casa Militar da governadoria.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
casa Militar da goverNadoria do estado, 19 de MarÇo de 2021.
osMar vieira da costa júNior - cel qoPM rg 9916
chefe da casa Militar da governadoria do estado

Protocolo: 638206

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 151/2021-PGE.G. de 19 de março de 2021.
a Procuradora-geral adjunta administrativa, no uso das suas atribuições 
legais...
resolve:
exclUir, da Portaria Nº 113/2021 Pge.g de 26.02.2021, as férias 
referente ao período aquisitivo 2019/2020, da servidora talita jamile de 
Nazaré buainain rossy, identidade funcional nº 5948994/1.
dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
adriaNa fraNco borges goUveia
Procuradora-geral adjunta administrativa

Protocolo: 638160

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 150/2021-PGE.G., de 19 de março de 2021
a Procuradora-geral adjunta administrativa, no uso das suas atribuições 
legais...
coNsideraNdo o Processo administrativo eletrônico 2021/300761.
resolve:
coNceder, de acordo com o decreto 2.819 de 06.09.94, ½ diária aos 
servidores erotides Martins reis Neto, Procurador do estado, identidade 
funcional nº 5930949/1 e israel da silva Paixão, assessor, identidade fun-
cional nº 5905704/1, com o objetivo de comparecer a audiência judicial do 
processo judicial nº 0811092-88.2019.8.14.0040, processo administrativo 
nº 2020.01.008733, no dia 23.03.2021.
local de origem: Marabá/Pa
local de destino: Parauapebas/Pa
dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
adriaNa fraNco borges goUveia
Procuradora-geral adjunta administrativa

Protocolo: 638235
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SECRETARIA ESTRATÉGICA DE
ARTICULAÇÃO DA CIDADANIA

.

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

ExtRAto DE 4° tERMo ADitivo DE coNtRAto
exercício: 2021
contrato nº: 01/2017
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto especifico a prorrogação 
do prazo de termino de vigência do contrato original por 12 (meses), fican-
do o prazo final 30 de março de 2022.
contratada: eMPresa de telefoNia claro s. a
c.N.P.j.:40.432.544-0001/47
endereço: rua Henri dunant, n° 780, santo amaro, são Paulo/sP
ordenador: ricardo brisolla balestreri
secretário de estado

Protocolo: 638211

suPRiMENto DE fuNDo
.

PoRtARiA 028/2021-GAB/sEAc
Belém PA, 19 de março de 2021
o secretário adjUNto da secretaria estratÉgica de estado de
articUlaÇÃo da cidadaNia – seac, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pelo decreto governamental de 08 de maio de 2020 e publicado 
no doe 34.211 de 08 de maio de 2020;
coNsideraNdo a Portaria Nº 001/2020 – gab/seac, de 22/06/2020, 
publicada no doe 34.263 de 25/06/2020;
coNsideraNdo o Processo nº 2021/284819
resolve:
coNceder suprimento de fundos no valor de r$. 2.166,64 (dois mil, 
cento e sessenta e seis reais e sessenta e quatro centavos), ao servidor 
artUr MagNo de carvalHo, Matrícula 5947830-3, cPf 018.837.372-
14, “para pagamento de despesa na modalidade de eveNtUal”, conforme 
discriminação:
• Serviços Prestados Pessoa Jurídica – 3339039 ...............R$. 2.166,64
• Prazo de Aplicação: 60 (sessenta) dias (desde a emissão da Ordem Bancária);
• Prestação de Contas: 15 (quinze) dias (após período de aplicação).
dê-se cieNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se
gabinete do secretário, 19 de março de 2021
raiMUNdo josÉ PiNHeiro dos saNtos júNior
secretário adjUNto

Protocolo: 638200
.

FUNDAÇÃO PARÁPAZ

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 045 DE 19 DE MARço DE 2021
o PresideNte da fUNdaÇÃo ParáPaz, no uso das atribuições legais, 
que lhe são conferidas pelo decreto publicado no doe Nº. 34.490, de 12 
de fevereiro de 2021, em observância aos termos da lei nº 8.097 de 01 
de janeiro de 2015,
coNsideraNdo o art.145 da lei 5.810, de 24 de janeiro de 1994, e seus 
parágrafos c/c o disposto no decreto 2.819 de 06/09/94 e, ainda, de acor-
do com o Processo: 2021/298129
resolve:
conceder de acordo com as bases legais vigentes, 2 e 1 /2 (duas e meia) 
diárias no valor unitário de r$ 167,05 (cento e sessenta e sete reais e 
cinco centavos) aos servidores aNdersoN lUiz de soUza castro , Ma-
tricula:5949112,cPf:803.543.512-49 e aNdersoN vieira acioles, Ma-
trícula: 5946715,cPf: 696.087.172-72 para atuarem na ação itinerante do 
covid-19 na ilha de cotijuba, no período de 21/03/2021 à 23/03/2021.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
gabiNete do PresideNte, 19 de MarÇo de 2021.
alberto HeNriqUe teixeira de barros
Presidente da fundação ParáPaz

Protocolo: 638315

sEcREtARiA DE EstADo
DE PLANEJAMENto
E ADMiNistRAção

.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº 189/2021-DAf/sEPLAD, DE 01 DE MARço DE 2021.
a diretora de administração e finanças, no uso das atribuições legais que 
lhe foram conferidas pela Portaria Nº 9/2021–ccg, de 05 de janeiro 
de 2021, publicada no doe nº 34.452 de 06 de janeiro de 2021 e as 

delegadas pela Portaria nº002/2019-gs/sePlad, de 02 de dezembro 
de 2019, publicada no doe nº 34.057, de 12 de dezembro de 2019, 
coNsideraNdo o que dispõe o art. 98 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994,
coNsideraNdo, ainda, os termos do Processo n° 2021/200293;
resolve: forMalizar a concessão de 30 (trinta) dias de licença Prêmio 
a servidora rosa HeleNa de aleNcar silva, id. funcional nº 4502/1, 
ocupante do cargo de coordenador, lotada na coordenadoria do sistema in-
tegrado de recursos Humanos, no período de 22 de fevereiro a 23 de março 
de 2021, referente ao triênio 16 de março de 1998 a 15 de março de 2001.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se. secretaria de estado de 
PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 01 de MarÇo de 2021.
sHirleY saNtos araújo
diretora de administração e finanças

Protocolo: 638214

PoRtARiA Nº 247/2021-DAf/sEPLAD, DE 18 DE MARço DE 2021.
a diretora de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº 9/2021 – ccg, de 05 de janeiro 
de 2021, publicada no doe nº 34.452 de 06/01/2021 e as delegadas pela 
Portaria nº 002/2019-gs/sePlad, de 02 de dezembro de 2019, publicada 
no doe nº 34.057, de 12 de dezembro de 2019, 
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145, da lei nº 5.810, de 24 de ja-
neiro de 1994; e o Processo Pae nº 2021/305591, de 18.03.2021;
r e s o l v e:
i – autorizar a servidora andreza Pena cavalcante, id. funcional nº 
5935295/1, ocupante do cargo de secretário de Unidade, lotada na secre-
taria de estado de Planejamento e administração, a viajar nos dias 21 a 
27.03.2021 para os municípios de cumaru do Norte, ourilândia do Norte, 
são felix do xingu, tucumã/Pa, com o objetivo de alimentar o sistema de 
informação siPNi/datasUs-covid-19 nos referidos municípios, conforme 
solicitações de diárias.
ii – conceder, de acordo com as bases legais vigentes 6 e ½ (seis e meia) 
diárias a servidora acima, que se deslocará conforme item i.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 18 de 
MarÇo de 2021. 
sHirleY saNtos araújo
diretora de administração e finanças
*Portaria republicada por conter incorreções no DoE nº. 34.525 de 
19/03/2021

PoRtARiA Nº 248/2021-DAf/sEPLAD, DE 18 DE MARço DE 2021.
a diretora de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº 9/2021 – ccg, de 05 de janeiro 
de 2021, publicada no doe nº 34.452 de 06/01/2021 e as delegadas pela 
Portaria nº 002/2019-gs/sePlad, de 02 de dezembro de 2019, publicada 
no doe nº 34.057, de 12 de dezembro de 2019, 
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145, da lei nº 5.810, de 24 de ja-
neiro de 1994; e o Processo Pae nº 2021/305591, de 18.03.2021;
r e s o l v e:
i – autorizar a servidora Marília silva furtado, id. funcional nº 5946927/1, 
ocupante do cargo de secretário de diretoria, lotada na secretaria de es-
tado de Planejamento e administração, a viajar nos dias 21 a 27.03.2021 
para os municípios de cumaru do Norte, ourilândia do Norte, são felix do 
xingu, tucumã/Pa, com o objetivo de alimentar o sistema de informação 
siPNi/datasUs-covid-19 nos referidos municípios, conforme solicitações 
de diárias.
ii – conceder, de acordo com as bases legais vigentes 6 e ½ (seis e meia) 
diárias a servidora acima, que se deslocará conforme item i.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 18 de 
MarÇo de 2021. 
sHirleY saNtos araújo
diretora de administração e finanças
*Portaria republicada por conter incorreções no DoE nº. 34.525 de 
19/03/2021

PoRtARiA Nº 249/2021-DAf/sEPLAD, DE 18 DE MARço DE 2021.
a diretora de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº 9/2021 – ccg, de 05 de janeiro 
de 2021, publicada no doe nº 34.452 de 06/01/2021 e as delegadas pela 
Portaria nº 002/2019-gs/sePlad, de 02 de dezembro de 2019, publicada 
no doe nº 34.057, de 12 de dezembro de 2019, 
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145, da lei nº 5.810, de 24 de ja-
neiro de 1994; e o Processo Pae nº 2021/305591, de 18.03.2021;
r e s o l v e:
i – autorizar a servidora edilene conceição silva Pinheiro, id. funcional 
nº 57233447/3, ocupante do cargo de secretário de gabinete, lotada na 
secretaria de estado de Planejamento e administração, a viajar nos dias 21 
a 27.03.2021 para os municípios de cumaru do Norte, ourilândia do Norte, 
são felix do xingu, tucumã/Pa, com o objetivo de alimentar o sistema de 
informação siPNi/datasUs-covid-19 nos referidos municípios, conforme 
solicitações de diárias.
ii – conceder, de acordo com as bases legais vigentes 6 e ½ (seis e meia) 
diárias a servidora acima, que se deslocará conforme item i.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 18 de 
MarÇo de 2021. 
sHirleY saNtos araújo
diretora de administração e finanças
*Portaria republicada por conter incorreções no DoE nº. 34.525 de 
19/03/2021
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PoRtARiA Nº 250/2021-DAf/sEPLAD, DE 18 DE MARço DE 2021.
a diretora de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº 9/2021 – ccg, de 05 de janeiro 
de 2021, publicada no doe nº 34.452 de 06/01/2021 e as delegadas pela 
Portaria nº 002/2019-gs/sePlad, de 02 de dezembro de 2019, publicada 
no doe nº 34.057, de 12 de dezembro de 2019, 
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145, da lei nº 5.810, de 24 de ja-
neiro de 1994; e o Processo Pae nº 2021/305591, de 18.03.2021;
r e s o l v e:
i – autorizar a servidora Nazaré do socorro dos santos, id. funcional nº 
5946533/1, ocupante do cargo de secretário de diretoria, lotada na se-
cretaria de estado de Planejamento e administração, a viajar nos dias 21 a 
27.03.2021 para os municípios de cumaru do Norte, ourilândia do Norte, 
são felix do xingu e tucumã /Pa, com o objetivo de alimentar o sistema de 
informação siPNi/datasUs-covid-19 dos referidos municípios, conforme 
solicitações de diárias.
ii – conceder, de acordo com as bases legais vigentes 6 e ½ (seis e meia) 
diárias a servidora acima, que se deslocará conforme item i.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 18 de 
MarÇo de 2021. 
sHirleY saNtos araújo
diretora de administração e finanças
*Portaria republicada por conter incorreções no DoE nº. 34.525 de 
19/03/2021

PoRtARiA Nº 251/2021-DAf/sEPLAD, DE 18 DE MARço DE 2021.
a diretora de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº 9/2021 – ccg, de 05 de janeiro 
de 2021, publicada no doe nº 34.452 de 06/01/2021 e as delegadas pela 
Portaria nº 002/2019-gs/sePlad, de 02 de dezembro de 2019, publicada 
no doe nº 34.057, de 12 de dezembro de 2019, 
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145, da lei nº 5.810, de 24 de ja-
neiro de 1994; e o Processo Pae nº 2021/305591, de 18.03.2021;
r e s o l v e:
i – autorizar o servidor sebastiao da silva correa, id. funcional nº 
28509/1, ocupante do cargo de aux. oper. segurança, lotado na secre-
taria de estado de Planejamento e administração, a viajar nos dias 21 a 
27.03.2021 para os municípios de cumaru do Norte, ourilândia do Norte, 
são felix do xingu, tucumã/Pa, com o objetivo de conduzir as servidoras 
que irão alimentar o sistema de informação siPNi/datasUs-covid-19, 
conforme solicitações de diárias.
ii – conceder, de acordo com as bases legais vigentes 6 e ½ (seis e meia) 
diárias ao servidor acima, que se deslocará conforme item i.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 18 de 
MarÇo de 2021. 
sHirleY saNtos araújo
diretora de administração e finanças
*Portaria republicada por conter incorreções no DoE nº. 34.525 de 
19/03/2021

Protocolo: 638409

.

.

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

outRAs MAtéRiAs
.

Aviso DE cotAção ELEtRôNicA
Modalidade: cotação eletrônica nº 004/2021
objeto: aquisição de material de consumo (baterias), para o instituto de 
gestão Previdenciária do estado do Pará – igePrev, conforme quantidade 
e especificações detalhadas no item 3 deste Termo de Referência.
orÇaMeNto:
Unidade orçamentária: 84201 - instituto de gestão Previdenciária do es-
tado do Pará;
Unidade gestora: 840201 - instituto de gestão Previdenciária do estado do Pará;
Programa do PPa 2020/2023: 1297 – Manutenção da gestão;
Classificação Funcional Programática: 09.122.1297-8338 - Operacionaliza-
ção de ações administrativas;
fonte de recursos: 0261000000 - recursos Próprios diretamente arreca-
dados pela administração indireta;
Natureza de despesa: 339030 – Material de consumo.
data de abertUra: 25/03/2021.
Hora: 09h - Horário local.
endereço eletrônico: www.banparanet.com.br.
belém, 22 de março de 2021.
roberto favacho lobato
coordenador de disputa
giUssePP MeNdes
Presidente do instituto de gestão Previdenciária do estado do Pará

Protocolo: 638216

.

.

ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA
DO ESTADO DO PARÁ

.

tERMo DE cooPERAção técNicA
.

tERMo DE cooPERAção técNicA Nº. 028/2021-EGPA
Partes: MUNiciPio de oUrilâNdia do Norte e a escola de gover-
NaNÇa Pública do estado do Pará – egPa.
objeto: garantir a troca mútua de esforços para o aperfeiçoamento da 
atividade de capacitação dos servidores públicos da acordada e do Poder 
executivo do estado do Pará.
cláUsUla qUarta – da vigêNcia: o presente termo vigerá a partir da 
data de sua assinatura pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser prorro-
gado de comum acordo entre as partes, por igual período.
data da assiNatUra: 16/03/2021.
resPoNsáveis Pelas assiNatUras: sra. evanilza da cruz Marinho Ma-
ciel – diretora geral da egPa e sr. júlio cesar dairel – Prefeito do Município 
de oUrilâNdia do Norte/Pa.

Protocolo: 638283

sEcREtARiA DE EstADo
DA fAzENDA

.

PoRtARiA
.

DiREtoRiA DE ADMiNistAção
PoRtARiA Nº 494 DE 16 DE MARço DE 2021
aUtorizar, 29 (vinte e nove) dias de gozo de férias à servidora aNa 
caroliNe da crUz correa, id func nº 5950876/1, gerente fazendário, 
lotadoa na célula de gestão de licitações e contratos, para serem usufruídas 
no período de 20/04/2021 a 18/05/2021, em virtude da interrupção das 
férias referentes ao exercício de 13/09/2019 a 12/09/2020, pela  Portaria 
Nº 2452 de 25/11/2020, publicada no doe nº 34.419 de 27/11/2020.
aNidio MoUtiNHo
diretor de administração,em exercício
PoRtARiA Nº 513 DE 15 DE MARço DE 2021
coNceder 46 (quarenta e seis) dias de licença para tratamento de saú-
de, ao servidor lUiz otavio soUza da silva, fiscal de receitas estadu-
ais, id func nº 5128854/1, lotado na célula de Planejamento, Monitora-
mento e estudos técnicos de fiscalização/dfi, no período de 02/02/2021 
a 19/03/2021.
aNidio MoUtiNHo
diretor de administração,em exercício
PoRtARiA Nº 514 DE 15 DE MARço DE 2021
coNceder 15 (quinze) dias de licença para tratamento de saúde, a ser-
vidora loUrdes tereziNHa liMa garcez da costa, coordenador fa-
zendário, id func nº 31690/3, lotada na célula de gestão de recursos 
financeiros/dad, no período de 23/11/2020 a 07/12/2020.
aNidio MoUtiNHo
diretor de administração,em exercício
PoRtARiA Nº 517 DE 16 DE MARço DE 2021
aUtorizar, 29 (vinte e nove) dias de gozo de férias ao servidor jose 
lUcivaldo NogUeira freitas, id func nº 5096693/3, auditor fiscal 
de receitas estaduais, lotado na cecoMt de Portos e aeroportos, para 
serem usufruídas no período de 07/06/2021 a 05/07/2021, em virtude da 
interrupção das férias referentes ao exercício de 22/04/2018 a 21/04/2019, 
pela  Portaria Nº 418 de 23/04/2019, publicada no doe nº 33.861 de 
24/04/2019.
aNidio MoUtiNHo
diretor de administração,em exercício

Protocolo: 638095
PoRtARiA N. 289 DE 17 DE MARço DE 2021
o secretário de estado da fazeNda, no uso da competência que lhe 
é atribuída por lei; e
considerando a necessidade de substituição de um dos membros da comis-
são, nos termos do Processo Pae 2021/273074.
resolve:
i - desigNar o servidor adMilsoN da silva elleres, auditor fiscal de 
Receitas Estaduais, identificação funcional n. 5570166/1, para substituir 
o servidor lUiz otavio soUza da silva, fiscal de receitas estaduais, 
Identificação Funcional n. 5128854/1, como membro da Comissão Pro-
cessante, instituída através da Portaria n. 028, de 18 de janeiro de 2021, 
publicada no doe n. 34.466, de 20/01/2021.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se
gabiNete do secretário de estado da fazeNda,
eM, 17 / 03 / 2021
reNÉ de oliveira e soUsa júNior
secretário de estado da fazeNda

Protocolo: 638077
PoRtARiAs DE coNcEssão DE isENção DE iPvA cAif/DtR

PoRtARiA Nº 2021330002000, de 10 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
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iNteressado: alexaNdre rodrigUes raMos.
cPf: 563.065.632-53.
Marca/Modelo: vW/t cross seNse tsi ad.
cHassi: 9bWbH6bf0l4075211.
PoRtARiA Nº 2021330002008, de 11 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: alUizio ferreira de soUsa filHo.
cPf: 169.535.682-91.
Marca/Modelo: fiat/PUNto esseN. 1.8 dl.
cHassi: 9bd11814gb1143626.
PoRtARiA Nº 2021330002012, de 11 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: alUizio Moraes de freitas.
cPf: 085.674.252-04.
Marca/Modelo: NissaN/KicKs sl cvt.
cHassi: 94dfcaP15Kb131861.
PoRtARiA Nº 2021330002010, de 11 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: Maria iracelia saNtos ribeiro.
cPf: 333.224.902-97.
Marca/Modelo: NissaN/KicKs s drct cvt.
cHassi: 94dfcaP15lb219333.
PoRtARiA Nº 2021330002009, de 11 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: Neide rocHa cUNHa soliMoes.
cPf: 092.557.962-91.
Marca/Modelo: fiat/argo drive 1.3 gsr.
cHassi: 9bd358a47KYj36722.
PoRtARiA Nº 2021330002011, de 11 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: regiNa do socorro PossidoNio ferraz.
cPf: 212.705.972-72.
Marca/Modelo: jeeP/reNegade 1.8 at.
cHassi: 98861110xKK247271.
PoRtARiA Nº 2021330002017, de 12 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: elKa KabaczNiK zatz.
cPf: 028.453.502-87.
Marca/Modelo: i/toYota HilUx sWsrxa4fd.
cHassi: 8ajba3fs4j0251121.
PoRtARiA Nº 2021330002018, de 12 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: olavo goMes rego.
cPf: 348.029.241-00.
Marca/Modelo: i/fiat croNos drive gsr.
cHassi: 8aP359a1YKU059263.
PoRtARiA Nº 2021330002019, de 12 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: PaUlo sergio da silva soUsa filHo.
cPf: 021.321.782-16.
Marca/Modelo: cHev/tracKer t a.
cHassi: 9bgex76H0Mb211110.
PoRtARiA Nº 2021330002020, de 15 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: alexaNdre NasciMeNto saMPaio.
cPf: 611.536.482-53.
Marca/Modelo: lr/disc sPt d180 s.
cHassi: 99jca2bN2lt209208.
PoRtARiA Nº 2021330002022, de 15 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: flavio roberto da silva.
cPf: 218.410.418-31.
Marca/Modelo: jeeP/coMPass trailHaWK d.
cHassi: 988675116MKK63175.

PoRtARiA Nº 2021330002021, de 15 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: raiMUNdo rocHa de aNdrade.
cPf: 032.228.373-68.
Marca/Modelo: citroeN/aircross live at.
cHassi: 935sUNfNUKb524590.
PoRtARiA Nº 2021330002028, de 16 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: alaN soUza da silva.
cPf: 710.327.112-72.
Marca/Modelo: vW/t cross seNse tsi ad.
cHassi: 9bWbH6bf3l4096330.
PoRtARiA Nº 2021330002027, de 16 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: claUdia brito figUeiredo.
cPf: 277.893.222-49.
Marca/Modelo: cHev/tracKer t a.
cHassi: 9bgex76H0Mb216296.
PoRtARiA Nº 2021330002030, de 16 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: lUiz gUstavo oliveira MagalHaes.
cPf: 040.624.882-64.
Marca/Modelo: jeeP/coMPass liMited d.
cHassi: 988675136MKK62361.
PoRtARiA Nº 2021330002024, de 16 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: Maria de fatiMa dos Prazeres loPes.
cPf: 684.216.212-20.
Marca/Modelo: fiat/Mobi drive gsr.
cHassi: 9bd341b80lY623982.
PoRtARiA Nº 2021330002026, de 16 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: Maria de fatiMa goNcalves Matos.
cPf: 064.717.812-53.
Marca/Modelo: fiat/idea attractive 1.4.
cHassi: 9bd13501Yf2280298.
PoRtARiA Nº 2021330002029, de 16 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: Maria HeleNa da silva costa.
cPf: 212.415.972-00.
Marca/Modelo: HYUNdai/creta 16a attitU.
cHassi: 9bHga811bMP184324.
PoRtARiA Nº 2021330002023, de 16 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: Maria lUcia figUeiredo da silva.
cPf: 137.483.192-15.
Marca/Modelo: cHev/tracKer t a.
cHassi: 9bgex76H0Mb218359.
PoRtARiA Nº 2021330002025, de 16 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: sUelY saNtos gUiMaraes.
cPf: 267.125.802-00.
Marca/Modelo: NissaN/graNd liviNa 18sl.
cHassi: 94djbal10ej948182.
PoRtARiA Nº 2021330002038, de 17 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: aNtoNio carlos cardoso barbosa.
cPf: 121.323.652-53.
Marca/Modelo: HoNda/Hr-v ex cvt.
cHassi: 93Hrv2850MK208244.
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PoRtARiA Nº 2021330002041, de 17 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: leticia correa da Mota e soUza.
cPf: 292.191.322-49.
Marca/Modelo: HoNda/Wr-v ex cvt.
cHassi: 93HgH8840jz123331.
PoRtARiA Nº 2021330002036, de 17 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: lUiz goNzaga NogUeira alves.
cPf: 144.276.301-97.
Marca/Modelo: i/fiat croNos drive at.
cHassi: 8aP359a13KU060983.
PoRtARiA Nº 2021330002040, de 17 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: Maria de loUrdes deNNe lobao.
cPf: 056.256.102-15.
Marca/Modelo: reNaUlt/caPtUr life 16 a.
cHassi: 93YrHaMH7jj224916.
PoRtARiA Nº 2021330002037, de 17 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: oMar bellotti ferreira.
cPf: 860.343.161-20.
Marca/Modelo: i/toYota HilUx sWdMda4jd.
cHassi: 8ajba3fs0l0280912.
PoRtARiA Nº 2021330002034, de 17 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: roNaldo sergio soUza da silva.
cPf: 141.980.962-87.
Marca/Modelo: HYUNdai/Hb20s 1.6a PreM.
cHassi: 9bHbH41dbKP040475.
PoRtARiA Nº 2021330002035, de 17 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: saNdra do socorro vieira de caMPos.
cPf: 297.260.262-53.
Marca/Modelo: jeeP/reNegade 1.8 at.
cHassi: 98861110xjK194052.
PoRtARiA Nº 2021330002039, de 17 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: vitor Maia ferreira.
cPf: 075.544.132-01.
Marca/Modelo: jeeP/coMPass trailHaWK d.
cHassi: 988675116lKK13309.
PoRtARiA Nº 2021330002043, de 18 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: alair de MeNdoNca bacciotti.
cPf: 810.078.841-34.
Marca/Modelo: NissaN/KicKs active cvt.
cHassi: 94dfcaP15Mb419684.
PoRtARiA Nº 2021330002042, de 18 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de iPva para o ano de 2021.
base legal: art. 3º, inciso xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNteressado: Marcia carNeiro alves.
cPf: 244.922.482-34.
Marca/Modelo: toYota/Yaris Hb xl 13 at.
cHassi: 9brKa9f30K5012353.

Protocolo: 638110
PoRtARiAs DE coNcEssão DE isENção DE icMs cAif/DtR

PoRtARiA Nº 2021330002006, de 11 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de icMs na aquisição de veículo para pessoa 
com deficiência.
base legal: lei complementar n.º 24, de 7 de janeiro de 1975; convênio 
icMs 38, de 30 de março de 2012 e arts. 1º e 50 do anexo ii do regula-
mento do icMs, aprovado pelo decreto n.º 4.676, de 18 de junho de 2001.
iNteressado: oridilia dos saNtos alMeida.

cPf: 171.672.992-00.
Marca/Modelo: NissaN/KicKs active cvt.
valor do veÍcUlo coM iMPostos: r$69.990,00.
valor do veÍcUlo seM iPi/icMs: r$55.228,47.
PoRtARiA Nº 2021330002015, de 12 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de icMs na aquisição de veículo para pessoa 
com deficiência.
base legal: lei complementar n.º 24, de 7 de janeiro de 1975; convênio 
icMs 38, de 30 de março de 2012 e arts. 1º e 50 do anexo ii do regula-
mento do icMs, aprovado pelo decreto n.º 4.676, de 18 de junho de 2001.
iNteressado: MigUel barroso PriMo aMoriM.
cPf: 051.025.222-21.
Marca/Modelo: i/cHevrolet tracKer zr2.
valor do veÍcUlo coM iMPostos: r$70.000,00.
valor do veÍcUlo seM iPi/icMs: r$56.877,00.
coNdUtor(es) aUtorizado(s): 
Mara barroso PriMo cNH: 3163974480
adsoN soUsa aMoriM cNH: 136708224

PoRtARiA Nº 2021330002051, de 18 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de icMs na aquisição de veículo para pessoa 
com deficiência.
base legal: lei complementar n.º 24, de 7 de janeiro de 1975; convênio 
icMs 38, de 30 de março de 2012 e arts. 1º e 50 do anexo ii do regula-
mento do icMs, aprovado pelo decreto n.º 4.676, de 18 de junho de 2001.
iNteressado: Helcio cHagas dos saNtos.
cPf: 540.858.372-49.
Marca/Modelo: fiat/Mobi liKe.
valor do veÍcUlo coM iMPostos: r$48.990,00.
valor do veÍcUlo seM iPi/icMs: r$39.800,00.
coNdUtor(es) aUtorizado(s): 
HeleN cHagas dos saNtos cNH: 4971439205
jose aNtoNio dos saNtos cNH: 41509347

PoRtARiA Nº 2021330002048, de 18 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de icMs na aquisição de veículo para pessoa 
com deficiência.
base legal: lei complementar n.º 24, de 7 de janeiro de 1975; convênio 
icMs 38, de 30 de março de 2012 e arts. 1º e 50 do anexo ii do regula-
mento do icMs, aprovado pelo decreto n.º 4.676, de 18 de junho de 2001.
iNteressado: jose Maria costa liMa.
cPf: 008.041.852-04.
Marca/Modelo: cHev/tracKer t a.
valor do veÍcUlo coM iMPostos: r$70.000,00.
valor do veÍcUlo seM iPi/icMs: r$57.020,00.
PoRtARiA Nº 2021330002045, de 18 de março de 2021 
Motivo: conceder a isenção de icMs na aquisição de veículo para pessoa 
com deficiência.
base legal: lei complementar n.º 24, de 7 de janeiro de 1975; convênio 
icMs 38, de 30 de março de 2012 e arts. 1º e 50 do anexo ii do regula-
mento do icMs, aprovado pelo decreto n.º 4.676, de 18 de junho de 2001.
iNteressado: leoNardo jose raPoso rUivo Mello.
cPf: 061.030.982-03.
Marca/Modelo: reNaUlt/KWid iNteNs 10Mt.
valor do veÍcUlo coM iMPostos: r$48.090,00.
valor do veÍcUlo seM iPi/icMs: r$38.415,83.
coNdUtor(es) aUtorizado(s): 
aUgUsto jose rUivo Mello cNH: 3772897336

Protocolo: 638113
PoRtARiA DE REcoNHEciMENto 

DE iMuNiDADE DE itcD cAif/DtR
PoRtARiA N. 290, DE 18 DE MARço DE 2021.
o secretário de estado da fazeNda, no uso da competência que lhe é 
conferida pelo art. 70 da lei n. 6.182, de 30 de dezembro de 1998, e tendo 
em vista os termos do Processo n. 102021730000364-0 /sefa,
resolve:
recoNHecer, de acordo com o art. 150, inciso vi, alínea “a” da consti-
tuição federal e com base no parecer exarado pela diretoria de tributação 
- dtr, conforme preceitua o § 4º do art. 69 da lei n. 6.182, de 30 de 
dezembro de 1998, a imunidade do imposto sobre a transmissão “causa 
Mortis” e doação de quaisquer bens e direitos - itcd, à Polícia Militar 
do estado do Pará, Órgão Público do Poder executivo estadual, cNPj n. 
05.054.994/0001-42, relativa à doação de imóvel, conforme especificado 
abaixo:
• Imóvel urbano localizado no loteamento Santa Clara, na Avenida Santa 
clara, quadra 17 e 18, medindo 70,00m (76º43’59”) - M-0001 (avenida 
santa clara), 120,00m (164º1’45”) - M-0002 (rua K, loteamento Nova 
Uruará), 70,00m (256º43’55”) - M-0002 (fundo com a chácara da sra. 
antônia lazarine), 120,00m (344º1’55”) - M0004 (travessa Nossa sra. da 
conceição), situado no Município de Uruará, estado do Pará, devidamente 
registrado no cartório rodrigues dal Ponte, comarca de Uruará.
gabinete da secretária de estado da fazenda, em 18 de março de 2021.
reNÉ de oliveira e soUsa júNior
secretário de estado da fazenda

Protocolo: 638117
GABiNEtE Do sEcREtÁRio

PoRtARiA Nº 291 DE 19 DE MARço DE 2021
o secretário de estado da fazenda, no uso de suas atribuições, 
considerando a Portaria Nº 591/2019 - gs, de 15/03/2019, publicada no 
doe nº 33.826 de 18/03/2019.
considerando o decreto nº 795/2020, de 29/05/2020, publicado no doe 
nº 34.240, de 01/06/2020, e ainda
considerando os termos do ofício n° 100/2021 - sagP/sePlad, no pro-
cesso n° 2021/257616.
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r e s o l v e:
34. revogar, a Portaria Nº 439, de 08/07/2020, publicada no doe nº 
34.276 de 09/07/2020.
35. CEDER, o servidor IRAN ATAIDE DE LIMA, Identificação Funcional nº 
5858100/1, ocupante do cargo de auditor fiscal de receitas estaduais, 
lotado na coordenação executiva especial de administração tributária de 
grandes contribuintes para a casa civil da governadoria do estado, pelo 
prazo de 04 (quatro) anos, pelo período de 26/06/2020 a 25/06/2024, com 
ônus para o órgão cedente.
reNÉ de oliveira e soUsa júNior
secretário de estado da fazenda

Protocolo: 638128

ADMissão DE sERviDoR
.

PoRtARiAs DE REvoGAção DE coNcEssão 
DE isENção DE icMs cAif/DtR

PoRtARiA Nº 2021330002004, de 10 de março de 2021 
Motivo: revogar a Portaria n.º 2020330003714, de 05 de novembro de 
2020, que concedeu a isenção do icMs na aquisição de veículo para pessoa 
com deficiência.
base legal: lei complementar n.º 24, de 07 de janeiro de 1975; con-
vênio icMs 38, de 30 de março de 2012; arts. 1º e 50 do anexo ii do 
regulamento do icMs, aprovado pelo decreto n.º 4.676, de 18 de junho 
de 2001 e Portaria n.º 0085, de 19 de junho de 2009.
iNteressado: ivaldo Pereira liMa.
cPf: 002.992.351-49.
Marca/Modelo: ford/Ka se PlUs at1.5sdc.
PoRtARiA Nº 2021330002032, de 16 de março de 2021 
Motivo: revogar a Portaria n.º 2020330004112, de 05 de janeiro de 
2021, que concedeu a isenção do icMs na aquisição de veículo para pes-
soa com deficiência.
base legal: lei complementar n.º 24, de 07 de janeiro de 1975; con-
vênio icMs 38, de 30 de março de 2012; arts. 1º e 50 do anexo ii do 
regulamento do icMs, aprovado pelo decreto n.º 4.676, de 18 de junho 
de 2001 e Portaria n.º 0085, de 19 de junho de 2009.
iNteressado: airtoN cezar aMaral NasciMeNto.
cPf: 828.345.202-91.
Marca/Modelo: HYUNdai/creta 16a attitU.
PoRtARiA Nº 2021330002031, de 16 de março de 2021 
Motivo: revogar a Portaria n.º 2020330003529, de 09 de outubro de 
2020, que concedeu a isenção do icMs na aquisição de veículo para pessoa 
com deficiência.
base legal: lei complementar n.º 24, de 07 de janeiro de 1975; con-
vênio icMs 38, de 30 de março de 2012; arts. 1º e 50 do anexo ii do 
regulamento do icMs, aprovado pelo decreto n.º 4.676, de 18 de junho 
de 2001 e Portaria n.º 0085, de 19 de junho de 2009.
iNteressado: elba teNorio loPes.
cPf: 744.786.302-59.
Marca/Modelo: fiat/argo PrecisioN 1.8.
PoRtARiA Nº 2021330002033, de 16 de março de 2021 
Motivo: revogar a Portaria n.º 2020330004109, de 05 de janeiro de 
2021, que concedeu a isenção do icMs na aquisição de veículo para pes-
soa com deficiência.
base legal: lei complementar n.º 24, de 07 de janeiro de 1975; con-
vênio icMs 38, de 30 de março de 2012; arts. 1º e 50 do anexo ii do 
regulamento do icMs, aprovado pelo decreto n.º 4.676, de 18 de junho 
de 2001 e Portaria n.º 0085, de 19 de junho de 2009.
iNteressado: jose lUiz soUza rodrigUes.
cPf: 373.553.172-53.
Marca/Modelo: NissaN/KicKs active cvt.

Protocolo: 638114

ERRAtA
.

ERRAtA
PoRtARiA Nº 522, de 17.03.2021, publicada no DoE nº 34523, de 
20.01.2021
onde se lê: cPf: 170.183.602-75
Leia-se : cPf: 166.939.732-72
ordenador: anídio Moutinho da conceição
diretor administrativo, em exercício

Protocolo: 638156

DisPENsA DE LicitAção
.

DisPENsA DE LicitAção no 002/2021/sEfA.
data: 18/03/2020
valor total: r$ 1.999,00
fundamento legal: com fundamento no art. 24, ii, da lei no 8.666/93, 
Processo administrativo no 2021/221931 e Manifestação no 113/2021/
coNjUr/sefa.
objeto: aquisição de regulador de tensão automático com: corrente de 
excitação 7a; tensão de excitação 36/126v; alimentação 80/220v - fre-
quência 50/60Hz, para ser instalado no grupo gerador cummins cramaco, 
Potência 200kva 220/127v 209a.
funcional Programática/ atividade: 17101.04.123.1508.8251
Natureza da despesa: 33.90.30 – Material de consumo
fonte de recursos: 0101 – recursos ordinários
Nome: M . M. alvareNga coMÉrcio e serviÇos - Me, inscrita no cNPj/
Mf sob no 01.219.642/0001-49, com sede na av. conselheiro furtado nº 
638, batista campos, cep: 66.035-350, belém-Pa.
ordenador: reNÉ de oliveira e soUsa júNior

Protocolo: 638345

.

.

RAtificAção DE DisPENsA DE LicitAção
.

tERMo DE DisPENsA E RAtificAção nº 002/2021/sEfA.
objeto: aquisição de regulador de tensão automático com: corrente de 
excitação 7a; tensão de excitação 36/126v; alimentação 80/220v - fre-
quência 50/60Hz, para ser instalado no grupo gerador cummins cramaco, 
Potência 200kva 220/127v 209a.
fundamento legal: a presente contratação fundamenta-se no art. 24, ii, 
da lei no 8.666/93, e Manifestação jurídica no 113/2021 /coNjUr/sefa.
funcional Programática/ atividade: 17101.04.123.1508.8251
Natureza da despesa: 33.90.30 – Material de consumo
fonte de recursos: 0101 – recursos ordinários
valor total: r$ 1.999,00
contratante: secretaria de estado da fazenda -sefa , inscrita no cNPj/Mf 
sob nº 05.054.903/0001-79
contratada: M . M. alvareNga coMÉrcio e serviÇos - Me, inscrita no 
cNPj/Mf sob no 01.219.642/0001-49
data: 18/03/2021
ordenador: reNÉ de oliveira e soUsa júNior

Protocolo: 638339

.

.

suPRiMENto DE fuNDo
.

PoRtARiA Nº 532, 19 DE MARço DE 2021
o diretor de adMiNistraÇÃo da secretaria de estado da fazeN-
da, usando de suas atribuições e, considerando o Proc. nº 2021/300649.
resolve:
i - coNceder a servidora, sonia cristina Marques silva, cargo assis-
tente administrativo, Matricula nº 3245888/1, portadora do cPf nº 
166.637.562-49, suprimento de fundos no valor total de r$ 2.500,00 
(dois Mil e quinhentos reais), para suprir as despesas da cecoMt-cara-
jás, referente ao mês de março, observando a classificação orçamentária 
abaixo:17101.04.123.1508.8251 - gestÃo fazeNdária - foNte de re-
cUrsos: 0101 - 33.90.30 - Material de coNsUMo.
ii - os recursos deverão ser aplicados em até 30 dias a contar da data do 
recebimento e a prestação de contas deverá ser até o 5º dia útil após o 
período de aplicação.
anidio Moutinho da conceição
diretor de administração em exercício 
PoRtARiA Nº533, DE19 DE MARço DE 2021
o diretor de adMiNistraÇÃo da secretaria de estado da fazeN-
da, no uso de suas atribuições, e considerando processo n°2021/298257.
resolve:
i - coNceder a servidora ivete goNÇalves de arújo, assistente ad-
ministrativo, Matricula nº3252140/1, portadora do cPf nº 208.162.862-
72, suprimento de fundos no valor total de r$ 4.000,00 (quatro Mil re-
ais), para suprir as despesas da cecoMt-Mercadorias em trânsito, refe-
rente ao mês de março, observando a classificação orçamentária abaixo:  
17101.04.123.1508.8251 - gestÃo fazeNdária - foNte de recUrsos: 
0101 - 33.90.30 - Material de coNsUMo.
ii - os recursos deverão ser aplicados  em até 30 dias a contar da data do 
recebimento e a prestação de contas deverá ser até o 5º dia útil após o 
período de aplicação.
aNÍdio MoUtiNHo da coNceiÇÃo
diretor de administração, em exercício
 

Protocolo: 638148

.

.

DiÁRiA
.

o DiREtoR DE ADMiNistRAção DA sEcREtARiA DE EstADo DA 
fAzENDA, no uso de suas atribuições e, considerando o disposto no art.1, 
inciso iii, alínea “f” da Portaria sefa no 451, de 13 de fevereiro de 2019,pu-
blicada no Diário Oficial do Estado no 33.804 de 14 de Fevereiro de 2019.
anidio Moutinho 
diretor  de administração, em exercício
PoRtARiA Nº 535 de 19 de março de 2021 autorizar 9 e 1/2  diárias 
ao servidor fabio berNardes saNtos, nº 0591532701, fiscal-a, lotado 
na coord. exec. de coNtrole Mercadoria eM traNs.de carajás, 
objetivo de mapeamento de pontos estratégicos de fiscalização de mer-
cadorias em trânsito, nas regiões de belém e santarém, no período de 
24.03.2021 à 02.04.2021, no trecho  Marabá - belém - santarém - belém 
- Marabá.

Protocolo: 638165

.

.

EDitAL DE iNtiMAção
.

A coordenadora da cERAt Marabá, desta secretaria de estado da fa-
zenda. faz saber ao sujeito passivo iMUNe - MediciNa e iMUNizaÇÃo 
ltda., inscrição estadual Nº: 15.274.050-3 , que o auto de infração e 
Notificação Fiscal nº 032017510000521-5 foi julgado PROCEDENTE, dei-
xando de recorrer de oficio ao Egrégio Tribunal Administrativo de Recursos 
Fazendários – TARF, ficando ciente da decisão após 15 (quinze) dias da 
data de publicação deste edital, podendo pagar o crédito tributários cor-
respondente com 40% de redução da multa, em até 30 (trinta) dias, na 
hipótese de pagamento integral da importância exigida ou recorrer da de-
cisão, em igual prazo, ao tribunal administrativo de recursos fazendários - 
TARF, findo o qual, sujeitar-se-á à cobrança executiva do débito, conforme 
estabelece a lei estadual nº 6.182, de 30 de dezembro de 1998.
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outrossim, em caso de interposição de recurso ao tarf, o mesmo deverá ser 
apresentado à cerat Marabá, sito a rodovia transamazônica Km 05, quadra 
especial, folha 30, Nova Marabá – Marabá – Pa, fone: (94)2101-4800
liliaN de jesUs PeNHa viaNa NogUeira
coordenadora da cerat Marabá

Protocolo: 638093

t.
.

toRNAR sEM EfEito
.

toRNAR sEM EfEito
tornar sem efeito a publicação no DoE no 34.521 de 17/03/2021, 
protocolo 636986 Dispensa de Licitação
belém, 19 de março de 2021
ordenador: reNÉ de oliveira e soUsa júNior

Protocolo: 638347
toRNAR sEM EfEito
tornar sem efeito a publicação no DoE no 34.521 de 17/03/2021, 
protocolo 636987 Ratificação da Dispensa de Licitação
belém, 19 de março de 2021
ordenador: reNÉ de oliveira e soUsa júNior

Protocolo: 638349

BANCO DO ESTADO DO PARÁ

.

coNtRAto
.

contrato Nº: 047/2021
objeto: locação comercial de um bem imóvel urbano, localizado na rua 
siqueira campos, s/nº, bairro: centro, ceP: 68.655-000, Município de iri-
tuia/PA, para fins de instalação e funcionamento de Unidade Bancária do 
banpará.
valor Mensal do aluguel: r$ 17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais).
data de assinatura: 19.03.2021
vigência: 19.03.2021 a 18.03.2036
dispensa de licitação Nº 004/2021
contratado: PiraÍ HoldiNgs eireli.
endereço: barão do triunfo, 3540-a, sala 2301  bairro: Marco
ceP: 66.095-055  belém/Pa
telefone: (91) 3085-8643
ordenador responsável:  braselino carlos da assunção sousa da silva

Protocolo: 638129

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

termo Aditivo Nº: 02
contrato Nº:  120/2019
objeto do contrato: Patrocínio destinado a realização do evento denomina-
do festival ambienta – Música, artes e Meio ambiente
Modalidade da contratação: dispensa de licitação Nº 051/2019
data de assinatura do aditivo: 18.03.2021
vigência do aditivo: 08.04.2021 a 07.04.2022
objeto do aditivo: Prorrogação de vigência.
fundamento legal do aditivo: artigo 71 da lei nº 13.303/2016.
valor do aditivo: 0,00
contratado: soNiqUe ProdUÇÕes e eveNtos ltda
endereço: av. conselheiro furtado, nº 3984 – sala 02 – bairro guamá
ceP: 66073-160  belém/Pa 
telefone: (91) 98112-0500
ordenador responsável: braselino carlos da assunção sousa da silva

Protocolo: 638132
termo Aditivo Nº:  05
contrato Nº:  015/2016
objeto do contrato:  contratação de empresa na área de tecnologia da 
informação para a Prestação de serviços de desenvolvimento, Manuten-
ção, suporte e atualização tecnológica dos legados da solução integrada 
de crédito banpará.
Modalidade da contratação: Pregão eletrônico Nº 055/2015
data de assinatura do aditivo: 18.03.2021
vigência do aditivo: 01.04.2021 a 31.03.2022
objeto do aditivo: Prorrogação de vigência e inclusão de cláusula de tra-
tamento de dados Pessoais
fundamento legal do aditivo: artigo 57, i e § 4º da lei nº 8.666/1993.
valor total estimado do aditivo: r$ 10.174.515,75 (dez milhões, cento e 
setenta e quatro mil, quinhentos e quinze reais, setenta e cinco centavos)
contratado: vibe deseNvolviMeNto de serviÇos de coMPUtaÇÃo ltda
endereço: tv. almirante Wandenkolk, nº 1245, ed. almirante Wandenkolk, 
12º andar, sala 1202, 1204 e 1206 bairro: Umarizal.
ceP: 66055-045  belém/Pa
telefone: (91) 98306-1312
ordenador responsável:  braselino carlos da assunção sousa da silva

Protocolo: 638080
termo Aditivo Nº:  04
contrato Nº:  044/2017
objeto do contrato: Prestação de serviços de desenvolvimento e treina-
mento na plataforma oracle Hyperion
Modalidade da contratação: Pregão eletrônico nº 004/2017
data de assinatura do aditivo: 18.03.2021
vigência do aditivo: 28.04.2021 a 27.04.2022

objeto do aditivo: Prorrogação de vigência e inclusão de cláusula de tra-
tamento de dados.
fundamento legal do aditivo: artigo 57, inc. ii da lei nº 8.666/93.
valor total estimado do aditivo: r$ 2.546.806,38 (dois milhões quinhentos 
e quarenta e seis mil oitocentos e seis reais e trinta e oito centavos)
contratado: to brasil consultoria em tecnologia da informação ltda.
endereço: rua Miguel de frias, Nº 206 - sala 810 – bairro: icaraí.
ceP:  24.220-004  Niterói/rj
telefone: (21) 2721 4101
ordenador responsável: braselino carlos da assunção sousa da silva

Protocolo: 638084

outRAs MAtéRiAs
.

coNcuRso PúBLico 2018
EDitAL DE coNvocAção Nº 089/2021

convocamos o candidato, abaixo relacionado, para comparecer ao baNPa-
rá, no prazo de 2 (dois) dias úteis, a contar desta divulgação, para tratar 
de assunto referente à contratação, para o cargo especificado abaixo:
cargo: técnico bancário Nível Médio
PoLo v

Nome colocação agência banpará (local de apresentação de documentos)

cleUdivaldo correa isHigUro 69° trav. dr. carlos arnóbio franco, nº 250 - centro – Monte 
alegre/Pa

obs.: o não comparecimento do candidato, no prazo acima estabelecido, 
será considerado como desistência.
belém, 22 de março de 2021.

Protocolo: 637764
PREGão ELEtRôNico N° 007/2021
o baNPará s/a informa aos interessados a sUsPeNsÃo da abertU-
ra da sessÃo da licitação em epígrafe, que estava prevista para o dia 
29/03/2021, cuja nova data de abertura será divulgada posteriormente.
soraya rodrigues
Pregoeira

Protocolo: 638204
PREGão ELEtRôNico Nº 026/2020
O BANPARÁ S/A comunica a prorrogação da divulgação do resultado final de 
recurso, sendo remarcado para o dia 29/03/2021, cujo acompanhamento de-
verá ser feito pelos sites www.comprasnet.gov.br e www.banpara.b.br.
claudia Miranda
Pregoeira

Protocolo: 638341

.

.

sEcREtARiA DE EstADo
DE sAúDE PúBLicA

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA N° 262 DE 17 DE MARço DE 2021.
a secretária de estado de saúde Pública, em exercício, no uso das atribui-
ções legais que lhe são conferidas, através do decreto n° 2.235 de 16 de 
julho de 1997, publicado no doe N° 28.508/18.07.1997, considerando o 
que rege as leis 07/91 e 077/11, conforme Processo administrativo eletrô-
nico nº 2021/272310.
r e s o l v e:
resciNdir, a contar 16.03.2021, o contrato administrativo da servidora 
giovaNNa de MiraNda vieira, matrícula nº 5929277/3, cargo de eN-
ferMeiro, lotada no departamento de epidemiologia.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se,
gabiNete da secretaria de estado de saúde Pública, eM 
17.03.2021.
rÔMUlo rodovalHo goMes
secretário de estado de saúde Pública
- em exercício -
PoRtARiA N° 263 DE 17 DE MARço DE 2021.
a secretária de estado de saúde Pública, em exercício, no uso das atribui-
ções legais que lhe são conferidas, através do decreto n° 2.235 de 16 de 
julho de 1997, publicado no doe N° 28.508/18.07.1997, considerando o 
que rege as leis 07/91 e 077/11, conforme Processo administrativo eletrô-
nico nº 2021/ 263079.
r e s o l v e:
resciNdir, a contar 01.03.2021, o contrato administrativo do servidor 
vaNgel vascoNcelos PiNto, matrícula nº 5617774/2, cargo de MÉdi-
co, lotado no centro de saúde - são caetano de odivelas.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se,
gabiNete da secretaria de estado de saúde Pública, eM 
17.03.2021.
rÔMUlo rodovalHo goMes
secretário de estado de saúde Pública
- em exercício

http://www.comprasnet.gov.br
http://www.banpara.b.br
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PoRtARiA N° 264 DE 17 DE MARço DE 2021.
a secretária de estado de saúde Pública, em exercício, no uso das atribui-
ções legais que lhe são conferidas, através do decreto n° 2.235 de 16 de 
julho de 1997, publicado no doe N° 28.508/18.07.1997, considerando o 
que rege as leis 07/91 e 077/11, conforme Processo administrativo eletrô-
nico nº 2021/224890.
r e s o l v e:
resciNdir, a contar 27.01.2021, o contrato administrativo da servidora 
KareN caroliNe vieira dos saNtos, matrícula nº 5955679/1, cargo 
de MÉdico, lotada na diretoria desenvolvimento e auditoria dos serviços 
de saúde.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se,
gabiNete da secretaria de estado de saúde Pública, eM 
17.03.2021.
rÔMUlo rodovalHo goMes
secretário de estado de saúde Pública
- em exercício -

Protocolo: 638354

.

.

LicENçA PARA tRAtAMENto DE sAúDE
.

PoRtARiA coLEtivA Nº 404 DE 19 DE MARço DE 2021
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doe nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNsideraNdo, o que 
dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994;
resolve:
coNceder, licença para tratamento de saúde, aos servidores abaixo re-
lacionados;

Matrícula Nome cargo Período laudo

723274/3 vera lUcia foNseca de soUza Psicologo 03/01/2021 a 
09/01/2021

69098 – 
14/02/2021

57208617/1 jordaNa de alMeida dos saNtos tecNico de eNfer-
MageM

16/11/2020 a 
30/11/2020

70664 – 
16/03/2021

5150116/1 aNa lUcia viaNa de oliveira ageNte de Portaria 26/01/2021 a 
04/02/2021

70671 – 
16/03/2021

57174900/3 aNtoNio aUgUsto MartiNs da silva eNferMeiro 04/01/2021 a 
13/01/2021

69905 – 
16/03/2021

5256232/2 alba rosaNi goNcalves do esPirito 
saNto

tecNico Patologia 
cliNica

14/01/2021 a 
28/01/2021

70661 – 
16/03/2021

722162/1 Maria tereza da lUz PiNHeiro ageNte de saUde 01/09/2020 a 
30/09/2020

70592 – 
14/03/2021

57207917/1 ediNei MoNteiro de brito tecNico de eNfer-
MageM

08/01/2021 a 
14/01/2021

70644 – 
15/03/2021

5166624/1 Maria ferreira teixeira ageNte de artes 
Praticas

01/02/2021 a 
28/02/2021

70645 – 
15/03/2021

57206411/1 MariNes borges silva tecNico de eNfer-
MageM

08/02/2021 a 
12/02/2021

70646 – 
15/03/2021

726648/1 aNtoNio carlos Matta da silveira Medico 16/11/2020 a 
14/01/2021

70724 – 
17/03/2021

5182840/1 raiMUNdo dos saNtos silva ageNte de Portaria 07/12/2020 a 
17/12/2020

68196 – 
27/01/2021

5341620/2 rUbeNs aUgUsto valeNte celestiNo 
teixeira

ageNte adMiNis-
trativo

22/12/2020 a 
30/12/2020

69015 – 
18/03/2021

85049/1 NataliNa aNtoNia de oliveira aUxiliar de servico 
de coMUNicacao

22/12/2020 a 
24/12/2020

69012 – 
10/02/2021

55589714/1 deNis ricardo silva loPes ageNte adMiNis-
trativo

23/12/2020 a 
06/01/2021

69013 – 
10/02/2021

122157/1 Maria estela soUsa de freitas aUxiliar de saUde 22/12/2020 a 
04/01/2021

69656 – 
23/02/2021

57190722/1 alessaNdra NasciMeNto de oliveira 
Pereira

ageNte adMiNis-
trativo

28/12/2020 a 
26/01/2021

70722 – 
17/03/2021

5140315/4 iliete socorro alcoforado bessa 
costa assisteNte social 26/01/2021 a 

09/02/2021
70191 – 

17/03/2021

5136075/1 silvaNete barbosa da silva ageNte de Portaria 25/01/2021 a 
01/02/2021

70718 – 
17/03/2021

54189246/2 dileNe borges da silva costa assisteNte social 24/01/2021 a 
29/01/2021

70737 – 
17/03/2021

57188565/2 saviNa Maria viaNa PaNtoja tecNico de eNfer-
MageM

07/01/2021 a 
13/01/2021

70736 – 
17/03/2021

PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde
/secretaria de estado de saúde Pública, em 19/03/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.

PoRtARiA Nº 405 DE 19 DE MARço DE 2021
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no doe nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNsideraNdo, o que 
dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994;
resolve:
coNceder, licença para tratamento de saúde - Prorrogação, a servidora 
abaixo relacionada;

 Matrícula Nome cargo Período laudo

57194277/1 creUsa de araUjo reis e soUza ageNte adMiNis-
trativo

20/02/2021 a 
20/05/2021

70496 – 
11/03/2021

PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde
/secretaria de estado de saúde Pública, em 19/03/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.

Protocolo: 638289

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

11º termo Aditivo ao contrato de Gestão Nº 038/sEsPA/2015
Processo: 2021/89223
objeto: o presente instrumento tem por objeto a prorrogação da vigência 
contratual pelo prazo de 06 (seis) meses, iniciando em 22 de março de 
2021 e termino em 21 de setembro de 2021, sendo assegurado o repasse 
financeiro de R$ 20.292.480,00 (vinte milhões, duzentos e noventa e dois 
mil e quatrocentos e oitenta reais), que corresponde ao valor de seis par-
celas mensais de r$ 3.382.080,00 (três milhões, trezentos e oitenta e dois 
mil e oitenta reais).
valor total deste termo aditivo é de r$ 20.292.480,00 (vinte milhões, du-
zentos e noventa e dois mil e quatrocentos e oitenta reais) para o período 
de 06 (seis) meses.
data de assinatura: 19/03/2021
vigência: 06 meses iniciando em 22 de março de 2021 e termino em 21 
de setembro de 2021.
valor total: r$ 20.292.480,00 em seis parcelas
dotação orçamentária: 8877  elemento de despesa: 335043;
fonte de recurso: 0103/0101/0149/0349/0303/0301
contratado: iNstitUto de deseNvolviMeNto social e HUMaNo - idNsH
end.: avenida rio branco, nº 1266, centro ceP 68.800-000 breves-Pa.
ordenador: ariel dourado sampaio Martins de barros-
secretário adjunto de gestão administrativa.

Protocolo: 638374

outRAs MAtéRiAs
.

PoRtARiA Nº 402 DE 19 DE MARço DE 2021
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doe nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de n° 2021/244520.
resolve:
autorizar o afastamento do servidor fabricio goNcalves cordeiro, 
ocupante do cargo de enfermeiro, id. funcional nº 5890820/2, lo tado na 
diretoria desenvolvimento e auditoria dos serviços de saúde, a contar de 
20/02/2021, por um período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento 
de seu genitor.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde /
secretaria de estado de saúde Pública, em 19/03/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde
PoRtARiA Nº 403 DE 19 DE MARço DE 2021
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doe nº. 28.190 de 11.04.1996 e coNsideraNdo o que 
dispõe o Parágrafo único do art. 91 da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 
1994 e ainda a apresentação do registro civil de Nascimento 065656 01 
55 2021 1 01607 022 0733871 16.
resolve:
coNceder ao servidor jose MaUro costa de MeNezes, id. funcional 
nº 54183853/3, ocupante do cargo de técnico Patologia clinica, lo tado no 
laboratório central, 10 (dez) dias de licença à Paternidade, no período de 
03 de março de 2021 a 12 de março de 2021.
ii – esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 03 de março de 2021.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde /
secretaria de estado de saúde Pública, em 19/03/2021.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.

Protocolo: 638281
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LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

Aviso DE LicitAção
.

Aviso DE LicitAção
o laboratÓrio ceNtral do estado do Pará, através da Pregoeira, 
comunica que realizará licitação na modalidade Pregão eletrônico, confor-
me abaixo:
PregÃo eletrÔNico Nº 03/laceN/2021
objeto: contratação de empresa especializada na PrestaÇÃo de servi-
Ços  de MaNUteNÇÃo Predial, PreveNtiva e corretiva.
data da abertUra: 01/04/2021
Horário: 10:00 h. (horário de brasília).
local: www.comprasgovernamentais.gov.br
Uasg: 926007
eNtregas do edital: os interessados poderão retirar o edital no sítio: 
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.compraspara.pa.gov.be (mu-
ral de licitações).
resPoNsável Pelo certaMe: siMoNe serrao rodrigUes – Pregoei-
ra-laceN-Pa

Protocolo: 638242

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  4ª REGIONAL

.

.

.

DiÁRiA
.

DiÁRiA
PoRtARiA Nº 53 DE 17 DE fEvEiRo 2021.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
objetivo: realizar capacitação do programa vigiagUa, sistema gal e ca-
pac. de coleta de agua  devido a troca recente de equipe municipal de 
visaMb.
origem: capanema/Pa - destino (s): cacHoeira do Piriá/Pa

Nome do servidor Matrícula cargo

antonio ismael barros do carmo 57206704-1 ag. de controle de endemias

Período: 03 a 05/03/2021 quantidade: 2,5 (duas e meia) diárias
ordenador: Patrícia de fatima lima da silva
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 54 DE 17 DE fEvEiRo 2021
fundamento legal: lei nº 5.810/94
Objetivo: Conduzir veículo oficial com servidores, para realizar capacitação 
do programa vigiagUa, sistema gal e capac. de coleta de água  devido a 
troca recente de equipe municipal de visaMb
origem: capanema/Pa - destino cacHoeira do Piriá/Pa

Nome do servidor Matrícula  

antônio Marques da cruz 0500866 motorista

Período: Período: 03 a 05/03/2021 quantidade: 2,5 (duas e meia) diárias
ordenador: Patrícia de fatima lima da silva

Protocolo: 637696
PoRtARiA Nº 61 DE 19 DE fEvEiRo 2021.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
objetivo: realizar visita técnica e capacitação de equipe para implantação 
do programa de triagem neonatal e avaliação do programa bolsa familia.
origem: capanema/Pa - destino (s): cacHoeira do Piriá/saNta lUzia 
do Pará/Pa

Nome do servidor Matrícula cargo

diná ferreira da costa 57174866-1 enfermeira

Maria de Nazaré vasconcelos Madeiros 3157520-1 odontóloga

Nicely borges fagundes colares 5919525-2 comissionado

Período: 10 a 12/03/2021 quantidade: 2(duas) diárias
ordenador: Patrícia de fatima lima da silva
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 62 DE 19 DE fEvEiRo 2021
fundamento legal: lei nº 5.810/94
Objetivo: Conduzir veículo oficial com servidores, para realizar visita téc-
nica e capacitação de equipe para implantação do programa de triagem 
neonatal e avaliação do programa bolsa familia
origem: capanema/Pa – destino (s) cacHoeira do Piriá/saNta lUzia 
do Pará/Pa

Nome do servidor Matrícula  cargo

vanderlê sales de lima 57206796-1 Motorista

Período: Período: 10 a 12/03/2021 quantidade: 2(duas) diárias
ordenador: Patrícia de fatima lima da silva

Protocolo: 637700
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 57 DE 19 DE fEvEiRo 2021.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
objetivo: Monitorar as atividades de campo no combate ao aedes aegypti 
e o albopictus
origem: capanema/Pa - destino (s): Peixe boi/Nova tiMboteUa/Pa

Nome do servidor Matrícula cargo

edson luiz do amaral Padilha 1086800 ag. de saúde

antônio Maria Matos de souza 1086569 ag.  de saúde Pública 

Período: 10 a 11/03/2021 quantidade: 0,1(uma) diárias
ordenador: Patrícia de fatima lima da silva
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 58 DE 19 DE fEvEiRo 2021
fundamento legal: lei nº 5.810/94
Objetivo: Conduzir veículo oficial com servidores, para monitorar as ativi-
dades de campo no combate ao aedes aegypti e o albopictus.
origem: capanema/Pa – destino (s) Peixe boi/Nova tiMboteUa/Pa

Nome do servidor Matrícula  

antonio soares Menezes 0505329 Motorista

Período: Período: 10 a 11/03/2021 quantidade: 0,1(uma) diárias
ordenador: Patrícia de fatima lima da silva

Protocolo: 637704
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 69 DE 25 DE fEvEiRo 2021.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
objetivo: de realizar juntamente com a equipe do cerest/Pa visita téc-
nica de acompanhamento ao jovem vítima de acidente grave de trabalho, 
palestra na prevenção da covid19 p os profs. de saúde e reunião de im-
plantar. da ref. técnica em saúde do trabalhador
origem: capanema/Pa - destino (s): bragaNÇa/Pa

Nome do servidor Matrícula cargo

Maria josé costa de lima 57206147-1 ag. de controle de endemias

Período: 11 a 12/03/2021 quantidade: 1,5(uma e meia) diárias
ordenador: Patrícia de fatima lima da silva

Protocolo: 637710
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 088 DE 01 DE MARço 2021.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
objetivo: solicitação de um técnico para realizar investigação de óbitos 
neonatais ocorridos no Hosp. santo antonio Maria zacarias
origem: capanema/Pa - destino (s): bragaNÇa/Pa

Nome do servidor Matrícula cargo

josué Marcos vieira do Nascimento 0505162 ag.  de saúde Pública 

Período: 11 a 12/03/2021 quantidade: ,01(uma) diárias
ordenador: Patrícia de fatima lima da silva
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 089 DE 01 DE MARço 2021.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
Objetivo: Conduzir veículo oficial com servidor, Solicitação de um técnico 
para realizar investigação de óbitos neonatais ocorridos no Hosp. santo 
antonio Maria zacarias origem: capanema/Pa – destino (s) bragaNÇa/Pa

Nome do servidor Matrícula  

joão souza da silva 0505236 Motorista

Período: Período: 11 a 12/03/2021 quantidade: ,01(uma) diárias
ordenador: Patrícia de fatima lima da silva

Protocolo: 637717
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 55 DE 18 DE fEvEREiRo 2021.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
objetivo: de atender a solicitação de visita ao município, do relatório de 
auditoria consolidado N120.
origem: capanema/Pa - destino (s): saNtarÉM Novo/Pa

Nome do servidor Matrícula cargo

iolanda de fatima Mendes da silva 3156184-1 odontóloga

jaime sales Maia júnior 1086623 guarda de endemias

Período: 01 a 05/03/2021 quantidade: 2,5(duas e meia) diárias
ordenador: Patrícia de fatima lima da silva

http://www.comprasgovernamentais.gov.br
http://www.comprasgovernamentais.gov.br
http://www.compraspara.pa.gov.be
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DiÁRiA
PoRtARiA Nº 56 DE 18 DE fEvEREiRo 2021.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
Objetivo: Conduzir veículo oficial com servidores, para atender a solicita-
ção de visita ao município, do relatório de auditoria consolidado N120ori-
gem: capanema/Pa – destino (s) saNtarÉM Novo/Pa

Nome do servidor Matrícula  

orivaldo ramos da silva 5159164-1 Motorista

Período: Período: 01 a 05/03/2021 quantidade: 2,5(duas e meia) diárias
ordenador: Patrícia de fatima lima da silva

Protocolo: 637726
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 46 DE 11 DE fEvEREiRo 2021.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
objetivo: realizar monitoramento das ações de visa municipal nos estabe-
lecimentos comerciais e conhecer suas novas equipes técnicas comerciais.
origem: capanema/Pa - destino (s): PriMa vera/Peixe-boi/qUatiPU-
rU/Nova tiMboteUa/Pa

Nome do servidor Matrícula cargo

antônio carlos da Mata  sidrim 236667-2 tec. em educação física

ataídes eduardo Nascimento 0505081 ag. de saúde Pública

Período: 02 a 05/03/2021 quantidade: 2 (duas) diárias
ordenador: Patrícia de fatima lima da silva
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 47 DE 11 DE fEvEREiRo 2021.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
Objetivo: Conduzir veículo oficial com servidores, para realizar monitora-
mento das ações de visa municipal nos estabelecimentos comerciais e 
conhecer suas novas equipes técnicas comerciais
origem: capanema/Pa – destino (s) PriMa vera/Peixe-boi/qUatiPUrU/
Nova tiMboteUa/Pa

Nome do servidor Matrícula  

josé Maria ferreira galvão 0504973 Motorista

Período: Período: 02 a 05/03/2021 quantidade: 2 (duas) diárias
ordenador: Patrícia de fatima lima da silva

Protocolo: 637758

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  6ª REGIONAL

.

.

.

coNtRAto
.

coNtRAto Nº 004/2021
data: 15/03/2021 a 15/12/2021.
objetivo: contratação de empresa para manutenção preventiva e corretiva 
em equipamentos de ar condicionado, centrais de ar, freezers e câmaras de 
vacinas, com fornecimento de peças, para atender ao 6º centro regional 
de saúde.
fundamentação legal: art. 6º, inc.ii da lei federal Nº 8.666/93, lei fede-
ral Nº 9.648/1998 e decreto governo federal Nº 9.412/2018.
valor: r$ 17.500,00 (dezessete Mil e quinhentos reais)
contratado: f. rodrigUes refrigeraÇÃo
end.: rua germano aranha, qd 271 lote 45, – vila dos caba-
nos ceP:68.447-000 barcarena-Pa
cNPj: 21.893.355/0001-27 Me
data da assinatura: 15/03/2021.
ordenador: cleidson josé souza da silva
diretor 6º crs/sesPa
coNtRAto Nº 005/2021
data: 16/03/2021 a 16/12/2021.
objetivo: contratação de empresa para lavagem geral de veículo com hi-
gienização interna dos veículos deste 6º centro regional.
fundamentação legal: art. 6º, inc.ii da lei federal Nº 8.666/93, lei fede-
ral Nº 9.648/1998 e decreto governo federal Nº 9.412/2018.
valor: r$ 10.500,00 (dez Mil e quinhentos reais)
contratado: P.c. dias eireli
end.: trav. são francisco, 183- bairro: betânia ceP:68.445-000 barcare-
na-Pa
cNPj: 27.866.311/0001-94 ltda
data da assinatura: 16/03/2021.
ordenador: cleidson josé souza da silva
diretor 6º crs/sesPa

Protocolo: 638103

DiÁRiA
.

PoRtARiAs Nº 93 e 94 de 09 de Março de 2021.
objetivo: realizar visita técnica e inventário de imunos e insumos, na rede 
de frios.
origem: barcarena-Pa  destino(s): Moju-Pa
Período: 22 a 24/03/2021.
servidor(es):
5181283-1/Maria venina Pereira de freitas/enfermeira
92266-1/francisco lessa da silva/ag.administrativo
724394-1/idalgino dos santos cabral/ Motorista
ordenador: cleidson josé souza da silva
diretor 6º crs/sesPa
PoRtARiAs Nº 95 a 100 de 09 de Março de 2021.
objetivo: Prestar apoio administrativo às equipes do Hospital julia sefer e 
Hospital afonso rodrigues referente aos preenchimentos dos prontuários 
médicos de aiH’s autorizados pelo Módulo autorizador pelo 6º crs; Hospi-
tal santa rosa referente a equipe de faturamento do hospital na digitação 
do sisaiH01, bem como acompanhar a organização dos laudos de aiH’s; e 
Hospital geral de tailândia referente ao processamento dos laudos de aiH’s  
e conferir a inserção da série numérica no Módulo autorizador.
origem: barcarena-Pa  destino(s): ababeteuba, igarapé Miri e tailândia-Pa
Período: 16 a 19/03/2021.
servidor(es):
5913108-1/Marlucia da luz Pinheiro/ag.administrativo
5913107-1/alcineide do socorro de sousa e silva/ag.administrativo
5946677-1/raysa Yume oda dias de oliveira/coord. doca
57207632-1/Marcio rogerio Magno Pinheiro/Motorista
ordenador: cleidson josé souza da silva
diretor 6º crs/sesPa
PoRtARiAs Nº 106 e 107 de 10 de Março de 2021.
objetivo: realizar elaboração dos relatórios de avaliação qualitativa dos 
Hospitais contratulaizados.
origem: barcarena-Pa  destino(s): igarapé Miri-Pa
Período: 11/03/2021.
servidor(es):
54189901-1/alexander da silva de lima/bioquímico
5946095-1/Hilda sousa dos Passos/enfermeira
57207632-1/Marcio rogerio Magno Pinheiro/Motorista
ordenador: cleidson josé souza da silva
diretor 6º crs/sesPa

Protocolo: 638126

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  7ª REGIONAL

.

DEsiGNAR sERviDoR
.

PoRtARiA Nº 09 DE 19 DE MARço DE 2021.
o diretor do 7º centro regional de saúde, usando
de suas atribuições que lhe foram conferidas...
r e s o l v e :
designar o servidora viviane dos santos viana de almeida, cargo: Nutri-
cionista;
Matrícula nº5853966/2, para responder pela Chefia da
divisão  de vigilância em saúde do 7º centro regional
de saúde, no período de 22.03.2021 a 10.04.2021, em substituição ao 
titular, sem ônus para a administração Pública.
PUbliqUe-se registre-se e cUMPra-se
aNdrÉ joÃo braNdÃo qUaresMa
diretor do 7º centro regional de saúde/sesPa

Protocolo: 638207

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  8ª REGIONAL

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 029 DE 19 DE MARço DE 2021
objetivo: realizar visita aos serviços disponíveis para atendimento aos ca-
sos confirmados e suspeitos de COVID-19, realizar o acompanhamento 
dos serviços de vigilância e monitoramento dos sistemas de informação do 
covid-19, além de capacitar equipe municipal em coleta, armazenamento 
e transporte de amostra para casos suspeito de vírus respiratórios.
origem: breves/Pá - Portel/Pa.
servidores (es): erika barros alves cordeiro e francimara Marques sacra-
menta, 4,5 diárias de 22 a 26/03/2021.
ordenador de despesa: aNa âNgela fialHo felix.

Protocolo: 638331
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  12ª REGIONAL

.

PoRtARiA Nº 129 de 19 de Março de 2021.
Nome: Maria aparecida da costa.
cargo: agente de controle de endemias.
Matrícula/siape: 5151449-1.
cPf: 318.631.162-49.
Período: 22 a 26.03.2021.
Nº de diárias: 4,5 (quatro e meia).
origem: conceição do araguaia-Pa.
destino: rio Maria e sapucaia.
objetivo: realizar auditoria nos sistema de informação: siM (sistema de 
informação sistema de Mortalidade); siNasc (sistema informação Nas-
cido vivo).
ordenador de despesas: andréa ribeiro da cunha câmara.

Protocolo: 638241
PoRtARiA Nº 130 de 19 de Março de 2021.
Nome; gleidson de sousa do carmo.
cargo: chefe da divisão de endemias.
Matrícula/siape: 5951098-1
cPf: 996.656.622-87
Período: 25 à 27.03.2021.
Nº de diárias: 2,5 (duas e meia).
origem: conceição do araguaia-Pa.
destino: redenção
objetivo: renovação de licença de funcionamento/2021 da indústria vale 
do araguaia concessionária de água Mineral do estado do Pará, ágUa 
bella vitta, e vistoria e monitoramento de iras em hospitais Públicos 
e Privados
ordenador de despesas: andréa ribeiro da cunha câmara

Protocolo: 638248
PoRtARiA Nº 131 de 19 de Março de 2021
Nome: Humberto santos borges
cargo: guarda de endemias
Matrícula/siape: 504771
cPf: 184.896.212-68
Período: 22 a 26.03.2021
Nº de diárias: 4,5 (quatro e meia).
origem: conceição do araguaia.
destino: floresta do araguaia
objetivo: conduz técnicos da vigilância em saúde
ordenado de despesa: andréa ribeiro da cunha câmara

Protocolo: 638250

.

.

outRAs MAtéRiAs
.

REsoLução ciR ARAGuAiA
REsoLução ciR ARAGuAiA Nº 002 DE 18 DE MARço DE 2021.

a coordenadora da comissão intergestores regional da região de saúde 
araguaia no uso de suas atribuições, e:
- considerando o decreto 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta 
a lei 8080/1990 e dispõe sobre a organização do sUs, o planejamento da 
saúde, a assistência à saúde e articulação interfederativa;
- considerando a resolução cit nº 01, de 29/09/2011, que estabelece 
diretrizes gerais para a instituição de regiões de saúde no âmbito do sis-
tema único de saúde (sUs), nos termos do decreto Nº 7.508, de 28 de 
junho de 2011;
- considerando a resolução cib/sUs n°167 de 18 de novembro de 2014, 
que aprova as alterações do regimento interno da cib/sUs/Pa;
- considerando a resolução cib/sUs n°090, de 12 de junho de 2013, pu-
blicado no diário Oficial do Estado do Pará n° 32422 de 21/06/2013, que 
repactua o desenho de regionalização do estado do Pará;
- considerando ainda a Webreunião ordinária da comissão intergestores 
regional (cir-araguaia) do dia 18 de março de 2021.
resolve:
art. 1º - aprovar a representação da cir na comissão de integração en-
sino serviço (cies) da região araguaia, referente à Política Nacional de 
educação Permanente em saúde, sendo composta pelas secretarias de 
saúde dos seguintes municípios:
água azul do Norte (titular)
redenção (titular)
tucumã (titular e suplente)
santana do araguaia (titular e suplente)
rio Maria (suplente)
santa Maria das barreias (suplente)
art. 2º - esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
conceição do araguaia, 18 de março de 2021.
andréa r. da c. câmara
diretora do 12º crs/sesPa
Presidente da cir araguaia
cleidson ferreira chaves
secretário Municipal de saúde
rep. coseMs região araguaia

Protocolo: 638130

HOSPITAL OPHIR LOYOLA

.

.

.

ERRAtA
.

ERRAtA DE PuBLicAção
Errata do Aviso de Licitação publicado no DoE nº 34.519 de 
16/03/2020, PRotocoLo nº 636703.
oNDE sE Lê: data da abertura:26/03/2021
LEiA-sE: data da abertura:01/04/2021
belém, 19 de março de 2020
cPl – Hol
charles cristiano soares ferreira

Protocolo: 638074
ERRAtA
Fica retificada a PORTARIA Nº 110/2021 – GAB/DG/HOL Publicada 
no DoE  nº 34.525, 19/03/2021, refente ao remanejamento 
da servidora eliete Pereira Morais, enfermeiro, matrícula n° 
5612888/2. o segUiNte,
oNDE sE Lê:
coNsideraNdo os termos contidos no Processo nº 2021/59973 de 
17/01/2021.
LEiA-sE:
coNsideraNdo os termos contidos no Processo nº 2021/6945 de 
05/01/2021.

Protocolo: 638163

.

.

Aviso DE LicitAção
.

Aviso DE LicitAção 
Pregão eletrônico N°027/2021 – Hol
objeto: aquisição de PeÇas e acessÓrios coMPatÍveis Para MaNU-
teNÇÃo de aUtoclaves
data da abertura:06/04/2021
Horário: 09h (Horário de brasília)
local: www.comprasnet.gov.br
ordenador responsável: joel Monteiro de jesus
o edital está disponível na íntegra no site: www.comprasnet.gov.br/www.
compraspara.pa.gov.br
belém, 19 de março de 2021
charles cristiano soares ferreira
cPl-Hol

Protocolo: 638127

.

.

FUNDAÇÃO SANTA CASA
DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 178/2021/cAPE/fscMP
o PresideNte da fUNdaÇÃo saNta casa de MisericÓrdia do Pará, 
no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela lei nº 6.178, 
de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
coNsideraNdo o Pae nº 2021/276917
resolve:
desigNar a servidora aNa cláUdia liMa de soUza, cargo de enfermei-
ra, lotada na gerência de Processamento de Material e esterilização-gPMe, 
matrícula nº 5671736/2; para exercer o encargo de fiscal do contrato nº 
038/2021, firmados pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FS-
cMP coM a eMPresab.l.b eletrÔNica ltda, cNPj nº04.220.505/0001-
12, para aqUisiÇÃo de PeÇas e acessÓrios Para os resPiradores 
ix5 - iNterMed;
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
belém/Pa, 19 de Março de 2021.
brUNo MeNdes carMoNa
PresideNte
fUNdaÇÃo saNta casa de MisericÓrdia do Pará

Protocolo: 638369

téRMiNo DE víNcuLo DE sERviDoR
.

Extrato de termo de Distrato
servidor (a): KatiaNe de soUsa e silva
id.fUNcioNal:5917808/2
ato: termo de distrato
término de vinculo: 09/03/2021
tipo de vinculo: contrato temporário
Motivo:a Pedido do servidor
Órgão: fundação santa casa de Misericórdia do Pará
cargo: tÉcNico de eNferMageM
ordenador: brUNo MeNdes carMoNa
belém, 09 de março de 2021.

Protocolo: 638268
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DisPENsA DE LicitAção
.

Dispensa: 031/2021
data: 18/03/2021
valor: r$ 2.487,50
objeto: aquisição de 125 unidades do medicamento feNilefriNa clori-
drato 10%, solUÇÃo oftálMica, frasco Plástico oPaco coM 5Ml 
coNteNdo batoqUe gotejador oU disPositivo siMilar.
fundamento legal: com base no artigo 24, inciso iv, da lei nº 8.666/93, 
Parecer nº 058/2021-Prof.
Data de Ratificação: 18/03/2021 - PAE nº 2021/195865
orçamento: funcional Programática: 10.302.1507.8288; fontes de recur-
sos: 0101, 0103, 0261, 0269, 0269003264, 0269006841, 0269006842, 
0269006962, 0269008053, 0269008054, 0269008100, 0269008101, 
0269008102, 0269008067, 0149006653, 7149008494, 7149008545 e 
seus respectivos superavits; elemento de despesa: 339030.
contratada: PHarMÉdice MaNiPUlaÇÕes esPecializadas eireli
cNPj/Mf: 10.461.807/0001-85
endereço: rua Monte alegre nº208, bairro serra, belo Horizonte/Mg, ceP: 
302402-30, telefone: (31) 3223-1170 / 99436-0107
ordenador: bruno Mendes carmona
Presidente da fscMP

Protocolo: 638158
Dispensa: 032/2021
data: 19/03/2021
valor: r$ 16.200,00
objeto: aquisição de Material de coNsUMo - tUbo Para exteNsÃo de 
oxigêNio eM silicoNe Nº 204.
fundamento legal: com base no artigo 24, inciso iv, da lei nº 8.666/93, 
Parecer nº 059/2021-Prof.
Data de Ratificação: 19/03/2021 - PAE nº 2021/203413
orçamento: funcional Programática: 10.302.1507.8288; fontes de recur-
sos: 0101, 0103, 0261, 0269, 0269003264, 0269006841, 0269006842, 
0269006962, 0269008053, 0269008054, 0269008100, 0269008101, 
0269008102, 0269008067, 0149006653, 7149008494, 7149008545 e 
seus respectivos superavits; elemento de despesa: 339030.
contratada: gUilber farMaceUtica coMercio ltda
cNPj/Mf: 01.399.246/0001-40
endereço: Passagem bom sossego,centro,ceP:67030245,ananindeua/
Pa,(91)3238-3814/3238-3814/3282-0788
ordenador: bruno Mendes carmona
Presidente da fscMP

Protocolo: 638356

RAtificAção DE DisPENsA DE LicitAção
.

Ratificação da Dispensa de Licitação
Número da Dispensa: 031/2021
data: 18/03/2021
ordenador: bruno Mendes carmona
Presidente da fscMP

Protocolo: 638159
Ratificação da Dispensa de Licitação
Número da Dispensa: 032/2021
data: 19/03/2021
ordenador: bruno Mendes carmona
Presidente da fscMP

Protocolo: 638357

APostiLAMENto
.

APostiLAMENto
Número: 1
data de assinatura: 19/03/2021
Justificativa: inclusão da fonte de recurso: 0349008725.
Pae Nº 2020/708951
contrato: 245/2021/fscMP, Pe srP Nº 023/2020/fscMP
contratado: freseNiUs Kabi brasil ltda
ordenador: bruno Mendes carmona
Presidente da fscMP

Protocolo: 638360

outRAs MAtéRiAs
.

NotificAção
A E.R.tRiNDADE

assUNto: defesa eM Processo adMiNistrativo refereNte ao coN-
trato Nº 55/2020
Prezados senhores,
a fUNdaÇÃo saNta casa de MisericÓrdia do Pará - fscMP, entidade 
da administração indireta do estado do Pará, sito à rua oliveira belo, 
n.º 395, bairro do Umarizal, belém/Pa, neste ato representada por sua 
Procuradoria fundacional, nos termos da Portaria Nº 027/2021-gabP/
fscMPa, de 19 de janeiro de 2021, publicada no doe de 29/01/2021, 
vem, respeitosamente, através deste documento, Notificá-los a 
apresentar defesa no prazo de 10 (dez) dias úteis a contar do 
recebimento desta, em função de inexecução contratual.
belém, 18 de março de 2021.
vítor de lima fonseca
assessor jurídico da fscMPa

Protocolo: 638202

NotificAção
A HosPiMAx Do BRAsiL E iMPoRtAção DE MAtERiAL 

HosPitALAR EiRELi
assUNto: defesa eM Processo adMiNistrativo refereNte ao coN-
trato 36/2020
Prezados senhores,
a fUNdaÇÃo saNta casa de MisericÓrdia do Pará - fscMP, entidade 
da administração indireta do estado do Pará, sito à rua oliveira belo, n.º 
395, bairro do Umarizal, belém/Pa, neste ato representada por sua Procu-
radoria fundacional, nos termos da Portaria Nº 727/2020-gabP/fscM-
Pa, de 14 de dezembro de 2020, publicada no doe de 15/12/2020, vem, 
respeitosamente, à presença de vossa senhoria, para Notificá-los a 
apresentar defesa no prazo de 10 (dez) dias úteis a contar do recebimen-
to desta, em função de inexecução contratual.
belém, 18 de março de 2021.
vítor de lima fonseca
assessor jurídico da fscMPa

Protocolo: 638196
iNstRuMENto suBstitutivo DE coNtRAto
Nota de Empenho da Despesa: 2021NE00383
valor: r$ 2.340,00
data: 18/03/2021
objeto: aquisição em caráter emergencial de adesivo cirUrgico liqUi-
do 0,5g e medicamento ester etilico do acido graxo do oleo de 
PaPoUla iodado a 38%, aMPola coM 10Ml, solUÇÃo iNjetavel
Processo n º 2021/301130, dispensa de licitação nº 029/2021
funcional Programática: 10.302.1507.8288, fonte: 0269006841; elemen-
to de despesa: 339030;
contratada: c.M.P aiNette coM. iMP. e exP. de Med. e Mat. HosPitalar
 cNPj/Mf: 04.269.484/0001-20
endereço: av. galeão, 14, Maracangalha, belém-Pa, ceP: 66.110-140
 telefone: (91) 3257-9511
ordenador: bruno Mendes carmona
Presidente da fscMP

Protocolo: 638362
iNstRuMENto suBstitutivo DE coNtRAto
Nota de Empenho da Despesa: 2021NE00382
valor: r$ 826,81
data: 18/03/2021
objeto: aquisição em caráter emergencial de adesivo cirUrgico liqUi-
do 0,5g e medicamento ester etilico do acido graxo do oleo de 
PaPoUla iodado a 38%, aMPola coM 10Ml, solUÇÃo iNjetavel
Processo n º 2021/301120, dispensa de licitação nº 029/2021
funcional Programática: 10.302.1507.8288, fonte: 0669003264; elemen-
to de despesa: 339030;
contratada: HYbrida ProdUtos HosPitalares ltda
 cNPj/Mf: 12.544.921/0001-02
endereço: barão do triunfo, 3540, Marco, belém/Pa, ceP: 66095055
 telefone: (91) 3257 - 5160
ordenador: bruno Mendes carmona
Presidente da fscMP

Protocolo: 638364

FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL 
DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA N° 185, DE 16 DE MARço DE 2021.
a Presidente da fundação Pública estadual Hospital de clínicas gaspar 
vianna, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo decreto de 19 
de junho de 2020, publicado no doe nº 34.259 de 22 de junho de 2020.
resolve:
desigNar, o(a) servidor(a) jaiMe crUz saNtos Neto, eNferMeiro, 
matricula nº. 57219938 / 1, para assumir a responsabilidade técnica 
pelo serviço de Processamento de roupas da fundação Pública estadu-
al Hospital de clínicas gaspar viana, retroagindo seus efeitos a partir de 
01/02/2021.
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
ivete gadelHa vaz
Presidente / fPeHcgv

Protocolo: 638069
PoRtARiA N° 187, DE 16 DE MARço DE 2021.
a diretora Presidente da fundação Pública estadual Hospital de clínicas 
gaspar vianna, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo de-
creto de 19 de junho de 2020, publicado no doe nº 34.259 de 22 de junho 
de 2020.
considerando os termos do art. 11 do decreto nº 734 de 07 de abril de 
1992 e suas alterações;
r e s o l v e:
coNceder aos servidores da fundação Pública estadual Hospital de clíni-
cas gaspar vianna - fHcgv, abaixo elencado(s), 0,5 (meia) diária corres-
pondente ao deslocamento da cidade de belém/Pa para a cidade de au-
gusto correa / Pa, no dia 08/03/2021, com o objetivo de levar a paciente 
cleide do socorro carvalHo da silva que se encontra de alta do 
serviço de clínica Psiquiátrica - sib.
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MatricUla NoMe cargo cPf
5154669/ 1 Marco aNtoNio MeNdes bastos ageNte de Portaria 301.249.992-04
55585603/ 1 UbiracY Pereira de oliveira Motorista 070.766.302-49

dê-se ciêNcia, registre-se e PUbliqUe-se.
ivete gadelHa vaz
diretora Presidente da fHcgv

Protocolo: 638070
PoRtARiA Nº 182, DE 12 DE MARço DE 2021.
a diretora Presidente da fundação Pública estadual Hospital de clínicas 
gaspar vianna, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo de-
creto de 19 de junho de 2020, publicado no doe nº 34.259 de 22 de junho 
de 2020.
resolve:
CESSAR a Gratificação de Tempo Integral a(o) servidor(a) abaixo relacio-
nado(a), com percentual fixado em 60% (sessenta por cento), incidente 
sobre o vencimento do cargo.

MatricUla NoMe cargo a coNtar de
54195879/ 2 cHarles albert da silva batalHa ageNte de Portaria 11/03/2021

dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se.
ivete gadelHa vaz
diretora Presidente da fPeHcgv

Protocolo: 638071

.

.

Aviso DE LicitAção
.

Aviso DE LicitAção
Modalidade Pregão Eletrônico
Número: 40/2021
a presente licitação tem por objeto a prestação de serviÇos coNtÍNUos 
de liMPeza, HigieNizaÇÃo, coNservaÇÃo e desiNfecÇÃo HosPita-
lar, com fornecimento de saneantes domissanitários, materiais, equipa-
mentos e mão-de-obra exclusiva para atender às necessidades da fun-
dação Pública estadual Hospital de clínicas gaspar vianna e clínica de 
Hemodiálise Monteiro leite, dos bens móveis e imóveis, de áreas internas 
e externas, 24 (vinte e quatro) horas por dia, sete dias na semana, por um 
período de 12 (doze) meses, conforme especificações do Termo de Refe-
rência - anexo i, o qual é parte integrante do edital para fornecimento nos 
prazos e condições constantes no referido termo.
entrega do edital: www.comprasnet.gov.br
observação: o horário de abertura será referente ao horário de brasília.
responsável pelo certame: Maria do socorro siqueira de oliveira
local de abertura: www.comprasnet.gov.br
data de abertura: 05/04/2021
Hora de abertura: 09:00h, Horário de brasília.
ordenadora: ivete gadelHa vaz

Protocolo: 638353

.

.

Aviso DE REsuLtADo DE LicitAção
.

HoMoLoGAção Do PREGão ELEtRôNico sRP Nº 01/fHcGv/2021
objeto: a presente licitação tem por objeto o registro de Preços para 
aquisição eventual de grampeadores utilizados nos procedimentos de ci-
rurgia geral em pacientes do sUs, por um período de 12 meses na funda-
ção Pública estadual Hospital de clínicas gaspar vianna (fHcgv).
eMPresa(s) veNcedora(s):

iteM esPecificaÇÃo qUaNt valor UNitário veNcedor

1. grampeador circular n°21 10 r$ 750,00 oltraMed coMercio de 
ProdUtos Medicos ltda

2. grampeador circular n°25 10 r$ 750,00 oltraMed coMercio de Pro-
dUtos Medicos ltda

3. grampeador circular n°28 ou 29 10 r$ 750,00 oltraMed coMercio de Pro-
dUtos Medicos ltda

4. grampeador circular n°33 10 r$ 750,00 oltraMed coMercio de Pro-
dUtos Medicos ltda

5. grampeador cortante 5 r$ 969,00 cKtrade – iMPortaÇÃo e 
exPortaÇÃo ltda

lote i

6. grampeador linear n°75 ou 80 90 r$ 620,00
PaNtHer HealtHcare brasil 
distribUidora de ProdUtos 

Medicos

7. carga para grampeador linear 
n°75 ou 80 180 r$ 198,89

PaNtHer HealtHcare brasil 
distribUidora de ProdUtos 

Medicos

total do PregÃo eletrÔNico srP Nº 01/fHcgv/2021:
r$ 126.445,20 (cento e vinte e seis mil quatrocentos e quarenta e cinco 
reais e vinte centavos).
belém/Pa, 19 de Março de 2021
ivete gadelha vaz
ordenadora responsável

Protocolo: 638072

RAtificAção DE DisPENsA DE LicitAção
.

DisPENsA: 44/2021
valor: r$ 15.966,90 (qUiNze Mil, NoveceNtos e sesseNta e seis re-
ais e NoveNta ceNtavos)
objeto: aquisição emergencial de ressuscitadores manuais com reservató-
rios para atender as necessidades da fundação Pública estadual Hospital 
de clínicas gaspar vianna (fPeHcgv).
Data de Ratificação: 19/03/2021
fundamento legal: art. 24, inciso iv, da lei nº 8.666/93.
orçamento: 2021
funcional Programática: 10.302.1507.7684
Natureza da despesa: 33.90.30
fonte do recurso: 0349
Plano interno: 7684covidPa
origem do recurso: estadual
contratado:
Nome: Protec exPort iNd. coM. iMP. e exP. de eqUiP. MÉd. HosP. 
ltda ePP
endereço: rodovia bUNjiro NaKao, 49.800
cotia - sP – ceP nº 06726-300
telefone: (11) 3132-9899/ (11) 97606-9793
email: licitacao@protec.com.br
ordenadora: ivete gadelHa vaz

Protocolo: 638142

.

.

HOSPITAL REGIONAL DE CONCEIÇÃO
DO ARAGUAIA

.

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 136 DE 19 DE MARço DE 2021
objetivo: coNdUzir PacieNte de coNceiÇÃo do aragUaia – Pa, 
Para o HosPital de doeNÇas troPicais Na cidade de goiâNia – go.
fUNdaMeNto legal: decreto Nº 2819 de 06 de seteMbro de 1994.
origeM: coNceiÇÃo do aragUaia/Pa - brasil
destiNo(s): goiâNia/go
servidor (es):
josias da silva  – Mat. 7565590-2, ageNte de artes Práticas
Nº 3.5 diária (coMPleta)
PerÍodo: de 15 À 18/03/2021
ordeNador: Marcela rodrigUes dos saNtos

Protocolo: 638149

.

.

sEcREtARiA DE EstADo
DE DEsENvoLviMENto 
AGRoPEcuÁRio E DA PEscA

.

DEsiGNAR sERviDoR
.

PoRtARiA Nº 048 DE 18 DE fEvEREiRo DE 2021
o secretário adjUNto, no uso das atribuições que lhe foram delegadas 
pelo decreto governamental de 31 de janeiro de 2019, publicado no diário 
Oficial n° 33.795 de 01 de fevereiro de 2019
considerando o processo nº 2021/178101;
r e s o l v e:
desigNar a servidora, aNdrea cristiNa egito dos aNjos matrícula 
nº 54191230/ 2, ocupante do cargo de assistente administrativo, para 
responder pelo cargo de assistente técnico administrativo, no período de 
08/03/21 à 06/04/21 em virtude do titular saUlo de liMa barbosa ma-
trícula nº 5947294/ 1 estar em gozo de férias.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
  lUcas vieira torres
 secretário adjUNto-sedaP

Protocolo: 638097
PoRtARiA Nº 049 DE 18 DE fEvEREiRo DE 2021
o secretário adjUNto, no uso das atribuições que lhe foram delegadas 
pelo decreto governamental de 31 de janeiro de 2019, publicado no diário 
Oficial n° 33.795 de 01 de fevereiro de 2019.
considerando o processo nº 2021/177869;
r e s o l v e:
desigNar a servidora, cleYdiaNe MagalHaes barbosa matrícula nº 
5899729/ 1, ocupante do cargo de tec. em gestão de Pesca e aquicultura, 
para responder pelo cargo de supervisora, no período de 01/03/2021 à 
30/03/2021 em virtude do titular Márcio josÉ Macedo da silva matrí-
cula nº 57202861/ 1 estar em gozo de férias.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
lUcas vieira torres
  secretário adjUNto-sedaP

Protocolo: 638099
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PoRtARiA Nº 063 DE 15 DE MARço DE 2021
o secretário adjUNto, no uso das atribuições que lhe foram delegadas 
pelo decreto governamental de 31 de janeiro de 2019, publicado no diário 
Oficial n° 33.795 de 01 de fevereiro de 2019
considerando o processo nº 2021/235095;
r e s o l v e:
desigNar a servidora, deUsiMar MiraNda rodrigUes matrícula nº 
12610/ 1, ocupante do cargo de engenheira agrônoma, para responder 
como gestora do termo de cooperação n° 01/2019-sedaP/seNar, no pe-
ríodo de 01/03/2021 á 30/03/2021 em virtude das férias da servidora 
ivaNize dos saNtos carvalHo, matricula 14818/1, gestora titular do 
referido têrmo, encontrar-se de férias no período acima citado.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
  lUcas vieira torres
 secretário adjUNto-sedaP

Protocolo: 638104
PoRtARiA Nº 064 DE 16 DE MARço DE 2021
o secretário adjUNto, no uso das atribuições que lhe foram delegadas 
pelo decreto governamental de 31 de janeiro de 2019, publicado no diário 
Oficial n° 33.795 de 01 de fevereiro de 2019
considerando o processo nº 2021/245759;
r e s o l v e:
desigNar a servidora, loreNa da silva raMos matrícula nº 5958970/1, 
ocupante do cargo de gerente, para responder pelo cargo de coordena-
dora, no período de 08/03/2021 a 06/04/2021 em virtude do titular roN-
Nald eWertoN de barros tavares matrícula nº 5947306/ 1 estar em 
gozo de férias.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
  lUcas vieira torres
 secretário adjUNto - sedaP

Protocolo: 638105
PoRtARiA Nº 059 DE 15 DE MARço DE 2021
o secretário adjUNto, no uso das atribuições que lhe foram delegadas 
pelo decreto governamental de 31 de janeiro de 2019, publicado no diário 
Oficial n° 33.795 de 01 de fevereiro de 2019
considerando o processo nº 2021/235095;
r e s o l v e:
desigNar a servidora, HeloÍsa HeleNa batista de figUeiredo matrí-
cula nº 23639/1, ocupante do cargo de engenheira agrônoma, para res-
ponder pelo cargo de coordenadora de Municipalização e Modernização da 
agricultura familiar – coMaf, no período de 01/03/2021 á 30/03/2021 em 
virtude do titular ivaNize dos saNtos carvalHo matrícula nº 14818/1 
estar em gozo de férias.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
  lUcas vieira torres
 secretário adjUNto-sedaP

Protocolo: 638101

.

.

AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

LicENçA PARA tRAtAMENto DE sAúDE
.

PoRtARiA Nº 1108/2021 – ADEPARÁ, DE  19 DE MARço DE 2021.
a agêNcia de defesa agroPecUária do estado do Pará, por meio 
de seu diretor administrativo e financeiro, em conjunto com a gerente da 
área de gestão de Pessoas, pelas atribuições regimentalmente conferidas 
pelo artigo 15, inciso vii e artigo 18, inciso xix do decreto estadual nº 393 
de 11 de setembro de 2003.
coNsideraNdo o disposto no art. 81 da lei N° 5.810 de 24 de janeiro de 
1994 e ainda o laudo Médico Nº 70670/2021 de 16/03/2021, acompanha-
do de sua respectiva perícia médica;
resolve:
coNceder a servidora efetiva da adePara, iraceMa tavares ataide 
saNtos, Matrícula Nº 57176053/1, ocupante do cargo de fiscal estadual 
agropecuário, 14 dias de licença Para tratamento de saúde no período de 
11/01/2021 à 24/01/2021.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
daNYelle cristiNa ferreira NegrÃo farias
gerente da área de gestão de Pessoas.
alex fabiaNo de alMeida Hage
diretor administrativo e financeiro.

Protocolo: 638323

suPRiMENto DE fuNDo
.

PoRtARiA DE suPRiMENto DE fuNDo Nº 1095/2021: beNefici-
ário: liliaN da silva Morais;Matrícula:57223554;função:20agri-
cultura;Programa: 1491;Projeto/atividade:8706;fonte:0261;objetivo: 
ocorrer com despesas de pronto pagamento de aquisição de materiais 
diversos de consumo e serviços de pessoa jurídica, para atender as ne-
cessidades da Ulsa de anapu.elemento de despesa / valor: 339030/39 /
r$1.500,00;Prazo de aplicação (em dia): 60Prazo de prestação de contas 
(em dia):15.ordenador de despesas: jeffersoN PiNto de oliveira.

Protocolo: 638076

DiÁRiA
.

Portaria: 1097/2021 objetivo: realizar ação técnica e administrativa 
nas gerencias regionais dos referidos municípios com a realização de 
vistorias em 18 propriedades com possível indícios de irregularidades.
fundamento legal: lei 5.810/94, art. 145/149. origem: iNHaNgaPi/Pa 
destino: baNNacH,caNaÃ dos carajás,floresta do aragUaia,Ma-
rabá,sÃo doMiNgos do aragUaia,sÃo fÉlix do xiNgU,sÃo geral-
do do aragUaia,xiNgUara/Pa servidor: 54186767/ aNa flavia dos 
saNtos abraNtes (ageNte de defesa agroPecUária) / 13,5 diárias 
/ 21/03/2021 a 03/04/2021.ordenador: jeffersoN PiNto de oliveira.

Protocolo: 638083
Portaria: 1096/2021 objetivo: realizar atendimento no escritório da 
Vila São José. Justificamos o deslocamento para o mesmo município de 
origem devido a Vila ficar localizada a 130 km de distancia da sede do mu-
nicípio.fundamento legal: lei 5.810/94, art. 145/149. origem: xiNgUa-
ra/Pa destino: xiNgUara/Pa servidor: 572200106/ aPoliaNa MarqUes 
sobral (assisteNte adMiNistrativo) / 4,5 diárias / 05/04/2021 a 
09/04/2021.ordenador: jeffersoN PiNto de oliveira.

Protocolo: 638081
Portaria: 1098/2021 objetivo: realizar cadastramento de produtor, pro-
priedade e unidade produtiva de açaí.fundamento legal: lei 5.810/94, art. 
145/149. origem: saNto aNtÔNio do taUá/Pa destino: saNta izabel 
do Pará/Pa servidor: 57188614/ HelsoN jose da costa NasciMeNto 
(eNgeNHeiro agrÔNoMo) / 2,5 diária / 31/03/2021 a 02/04/2021.
ordenador: lUcioNila PaNtoja PiMeNtel.

Protocolo: 638164
Portaria: 1099/2021 objetivo: realizar monitoramento das armadilhas 
de mosca da carambola que estão instaladas no município.fundamento 
legal: lei 5.810/94, art. 145/149. origem: PalestiNa do Pará/Pa des-
tino: brejo graNde do aragUaia/Pa servidor: 5829135/WaleM alves 
ferreira (ageNte fiscal de defesa agroPecUária e florestal) / 
0,5 diária / 26/03/2021 a 26/03/2021.ordenador: lUcioNila PaNtoja 
PiMeNtel.

Protocolo: 638166
Portaria: 1100/2021 objetivo: realizar monitoramento das armadilhas 
de mosca da carambola que estão instaladas no município.fundamento 
legal: lei 5.810/94, art. 145/149. origem: PalestiNa do Pará/Pa des-
tino: brejo graNde do aragUaia/Pa servidor: 5829135/WaleM alves 
ferreira (ageNte fiscal de defesa agroPecUária e florestal) / 
0,5 diária / 09/04/2021 a 09/04/2021.ordenador: lUcioNila PaNtoja 
PiMeNtel.

Protocolo: 638170
Portaria: 1101/2021 objetivo: realizar ações de controle da praga qua-
rentenária bactrocera carambolae (mosca da carambola).fundamento le-
gal: lei 5.810/94, art. 145/149. origem: Peixe-boi/Pa destino: alMei-
riM , MoNte doUrado /Pa servidor: 54189780/MadsoN aNtoNio bU-
lHÕes cavalcaNte (aUxiliar de caMPo) / 29,5 diárias / 30/03/2021 
a 28/04/2021. ordenador: lUcioNila PaNtoja PiMeNtel

Protocolo: 638181
Portaria: 1103/2021 objetivo: realizar ações de vigilância sanitária 
local nas ações de fiscalização e identificação de polpa de frutas comer-
cializados sem registro dos órgãos competentes nos municípios. funda-
mento legal: lei 5.810/94, art. 145/149. origem: coNcÓrdia do Pará/
Pa destino: acará, bUjarU/Pa servidor: 54189283/WaldeMar PadilHa 
(eNgeNHeiro agrÔNoMo) / 2,5 diárias / 17/03/2021 a 19/03/2021. 
ordenador: lUcioNila PaNtoja PiMeNtel

Protocolo: 638193
Portaria: 1102/2021 objetivo. realizar inspeção em 10 proprieda-
des produtoras de soja.fundamento legal: lei 5.810/94, art. 145/149. 
origem: saNtarÉM/Pa destino: MojUi dos caMPos/Pa servidor: 
00010499/clovis aNtoNio villacorta vascoNcelos (eNgeNHeiro 
agrÔNoMo) 3,5 diárias / 29/03/2021 a 01/04/2021.ordenador: lUcio-
Nila PaNtoja PiMeNtel.

Protocolo: 638184
Portaria: 1104/2021 objetivo: realizar vistoria, abertura e encerramen-
to de quarentena em ePe. será 0,5 diária por dia, pois o servidor não 
irá pernoitar no local de destino. fundamento legal: lei 5.810/94, art. 
145/149. origem: barcareNa/Pa destino: abaetetUba /Pa servidor: 
54196743/aNdrea ferreira Nobre (MÉdico veteriNário) / 1 diária 
/ 12/03/2021 e 13/03/2021. ordenador: lUcioNila PaNtoja PiMeNtel

Protocolo: 638203

toRNAR sEM EfEito
.

PoRtARiA Nº 1105/2021 - ADEPARÁ, 19 DE MARço DE 2021
o diretor geral da agêNcia de defesa agroPecUária do estado 
Pará - adePará, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pelo 
art. 22, da lei estadual 6482, de 17 de setembro de 2002.
coNsideraNdo o Pae 2021246002 e o de acordo da ddia e ddiv.
resolve:
torNar seM efeito, a portaria n.º 0221/2021 de 02 de fevereiro de 
2021, publicada no doe nº 34488 de 10/02/2021, que trata da remoção 
do lUis cesar acacio barbosa.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
jaMir jUNior ParagUassU Macedo
diretor geral

Protocolo: 638319
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EMPRESA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E 
EXTENSÃO RURAL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

ADMissão DE sERviDoR
.

suPRiMENto DE fuNDos - PoRtARiA 016 / 2021
beNeficiário(a):claUdeNizio rodrigUes Mota/ MatrÍcU-
la:54196660/cargo oU fUNÇÃo:exteNsioNista rUral ii/a/MUNicÍ-
Pio: tracUateUa-l/ objetivo: ateNder as desPesas de PrestaÇÃo 
de serviÇo de assistêNcia tÉcNica e exteNsÃo rUral Para cUM-
PriMeNto de Metas dos sUbProjetos, coNforMe Proater 2021 / 
PrograMa: 1491 / Proj. ativ.: 8711 / foNte: 0101 / eleMeNto de 
desPesa: 3390-30 = r$ 500,00 /3390-39 = r$ 300,00 / valor total r$ 
800,00 / Prazo Para aPlicaÇÃo: 60 dias / coMProvaÇÃo: 15 dias / 
ordeNador de desPesas: alaN Pericles aMaral dos saNtos

Protocolo: 638301
suPRiMENto DE fuNDos - PoRtARiA 009/2021
beNeficiário (a): joao Maria MarqUes da cUNHa / MatrÍcUla: 
3174255/ cargo oU fUNÇÃo: asssiteNte de adMiNistaÇÃo / MUNi-
cÍPio: caPaNeMa-r / objetivo: ateNder as desPesas de PrestaÇÃo 
de serviÇo de assistêNcia tÉcNica e exteNsÃo rUral Para cUM-
PriMeNto de Metas dos sUbProjetos, coNforMe Proater 2021 / 
PrograMa: 1491 / Proj. ativ.: 8711 / foNte: 0101 / eleMeNto de 
desPesa: 3390-30 = r$1.000,00 / 3390-39 = r$500,00 / valor total 
r$ 1.500,00/ Prazo Para aPlicaÇÃo: 60 dias / coMProvaÇÃo: 15 dias 
/ ordeNador de desPesas: alaN PÉricles aMaral dos saNtos.

Protocolo: 638277
suPRiMENto DE fuNDos - PoRtARiA 010 / 2021
beNeficiário (a): leoNardo deivid foNseca de MiraNda / MatrÍ-
cUla: 54196283/cargo oU fUNÇÃo:exteNsioNista rUral ii/MUNicÍ-
Pio: bragaNÇa - l / objetivo: ateNder as desPesas de PrestaÇÃo 
de serviÇo de assistêNcia tÉcNica e exteNsÃo rUral Para cUM-
PriMeNto de Metas dos sUbProjetos, coNforMe Proater 2021 / 
PrograMa: 1491 / Proj. ativ.: 8711 / foNte: 0101 / eleMeNto de 
desPesa: 3390-30 = r$ 400,00 /3390-39 = r$ 400,00 / valor total r$ 
800,00 / Prazo Para aPlicaÇÃo: 60 dias / coMProvaÇÃo: 15 dias / 
ordeNador de desPesas: alaN Pericles aMaral dos saNtos.

Protocolo: 638282
suPRiMENto DE fuNDos - PoRtARiA 011/2021
beNeficiário (a): elioeNai de soUsa MeNezes, MatrÍcUla: 
54196800 /cargo oU fUNÇÃo: aUxiliar de adMiNstraÇÃo / MUNi-
cÍPio: cacHoeira do Piriá-l /objetivo: ateNder as desPesas de 
PrestaÇÃo de serviÇo de assistêNcia tÉcNica e exteNsÃo rUral 
Para cUMPriMeNto de Metas dos sUbProjetos, coNforMe Proater 
2021 / PrograMa: 1491 / Proj. ativ.: 8711 / foNte: 0101 / eleMeNto 
de desPesa: 3390-30 = r$700,00/valor total r$ 700,00/ Prazo Para 
aPlicaÇÃo: 60 dias / coMProvaÇÃo: 15 dias / ordeNador de des-
Pesas: alaN PÉricles aMaral dos saNtos.

Protocolo: 638285
suPRiMENto DE fuNDos - PoRtARiA 012/2021
beNeficiário (a): aqUiliNo josÉ de vascoNcelos silva / MatrÍ-
cUla: 3178250/cargo oU fUNÇÃo: exteNsioNista rUral ii / MUNi-
cÍPio: qUatiPUrú-l/objetivo:ateNder as desPesas de PrestaÇÃo 
de serviÇo de assistêNcia tÉcNica e exteNsÃo rUral Para cUM-
PriMeNto de Metas dos sUbProjetos, coNforMe Proater 2021 / 
PrograMa: 1491 / Proj. ativ.: 8711 / foNte: 0101 / eleMeNto de 
desPesa: 3390-30 = r$400,00 / 3390-39 = r$300,00 / valor total r$ 
700,00/ Prazo Para aPlicaÇÃo: 60 dias / coMProvaÇÃo: 15 dias / 
ordeNador de desPesas: alaN PÉricles aMaral dos saNtos.

Protocolo: 638290
suPRiMENto DE fuNDos - PoRtARiA 013/2021
beNeficiário (a): roNald de soUza correa / MatrÍcUla: 54196665/ 
cargo oU fUNÇÃo exteNsioNista rUral ii/ MUNicÍPio: caPaNeMa
-l / objetivo: ateNder as desPesas de PrestaÇÃo de serviÇo de 
assistêNcia tÉcNica e exteNsÃo rUral Para cUMPriMeNto de Me-
tas dos sUbProjetos, coNforMe Proater 2021 / PrograMa: 1491 
/ Proj. ativ.: 8711 / foNte: 0101 / eleMeNto de desPesa: 3390-30 = 
r$500,00/ valor total r$500,00/ Prazo Para aPlicaÇÃo: 60 dias / 
coMProvaÇÃo: 15 dias / ordeNador de desPesas: alaN PÉricles 
aMaral dos saNtos.

Protocolo: 638291
suPRiMENto DE fuNDos - PoRtARiA 014 / 2021
beNeficiário(a): MiltoN Pires ferreira / MatrÍcUla: 5035988/car-
go oU fUNÇÃo:exteNsioNista rUral ii/a/MUNicÍPio: PriMavera-l/ 
objetivo: ateNder as desPesas de PrestaÇÃo de serviÇo de as-
sistêNcia tÉcNica e exteNsÃo rUral Para cUMPriMeNto de Me-
tas dos sUbProjetos, coNforMe Proater 2021 / PrograMa: 1491 
/ Proj. ativ.: 8711 / foNte: 0101 / eleMeNto de desPesa: 3390-30 = 
r$ 500,00 /valor total r$ 500,00 / Prazo Para aPlicaÇÃo: 60 dias/
coMProvaÇÃo: 15 dias / ordeNador de desPesas: alaN Pericles 
aMaral dos saNtos.

Protocolo: 638294
suPRiMENto DE fuNDos - PoRtARiA 015/2021
beNeficiário (a): PaUlo roberto silvestre NUNes / MatrÍcUla: 
54196655/ cargo oU fUNÇÃo: exteNsioNista rUral ii / MUNicÍPio: 
saliNÓPolis - l / objetivo: ateNder as desPesas de PrestaÇÃo 

de serviÇo de assistêNcia tÉcNica e exteNsÃo rUral Para cUM-
PriMeNto de Metas dos sUbProjetos, coNforMe Proater 2021 / 
PrograMa: 1491 / Proj. ativ.: 8711 / foNte: 0101 / eleMeNto de 
desPesa: 3390-30 = r$800,00 / valor total r$800,00 / Prazo Para 
aPlicaÇÃo: 60 dias / coMProvaÇÃo: 15 dias / ordeNador de des-
Pesas: alaN Pericles aMaral dos saNtos.

Protocolo: 638297

.

.

suPRiMENto DE fuNDo
.

suPRiMENto DE fuNDos - PoRtARiA 008/2021
beNeficiário (a): Maria das Mercês NasciMeNto MoNteiro / Ma-
trÍcUla: 5044227/ cargo oU fUNÇÃo: exteNsioNista rUral ii / MU-
NicÍPio: Nova tiMboteUa-l / objetivo: ateNder as desPesas de 
PrestaÇÃo de serviÇo de assistêNcia tÉcNica e exteNsÃo rUral 
Para cUMPriMeNto de Metas dos sUbProjetos, coNforMe Proater 
2021 / PrograMa: 1491 / Proj. ativ.: 8711 / foNte: 0101 / eleMeNto 
de desPesa: 3390-30 = r$300,00 / 3390-39 = r$200,00 / valor total 
r$500,00/ Prazo Para aPlicaÇÃo: 60 dias / coMProvaÇÃo: 15 dias / 
ordeNador de desPesas: alaN PÉricles aMaral dos saNtos.

Protocolo: 638274

sEcREtARiA DE EstADo DE MEio 
AMBiENtE E sustENtABiLiDADE

.

PoRtARiA
.

REvoGAção DE cEssão
PoRtARiA Nº 00313/2021-GAB/sEMAs, de 15/03/202126/08/2020 
servidor: joYce aNgelica silva laMeira
Matrícula: 57175633/1
cargo: técnico em gestão de infraestrutura
objetivo: i - revogar, a contar de 15/03/2021, a cessão da servidora, 
cedida ao instituto de desenvolvimento florestal e da biodiversidade do 
estado do Pará - ideflor, através da Portaria Nº 00649/2020-gab/
seMas de 01/07/2020, publicada no doe nº 34.272 de 03/07/2020.
josÉ MaUro de liMa o’ de alMeida
secretário de estado de Meio ambiente e sustentabilidade

Protocolo: 638121
PoRtARiA Nº 00349/2021 – GAB/sEMAs, de 18/03/2021
o servidor da secretaria de estado de Meio aMbieNte e sUs-
teNtabilidade-seMas, iago lobÃo dos aNjos, no uso das atribuições 
legais que lhe confere a Portaria 232/2021–gab/seMas de 22 de fevereiro 
de 2021, publicada no Diário Oficial nº 34.500 de 24/02/2020, e de acordo 
com o dispositivo legal do § 4°, do art. 51 da lei n° 8.666/93, 
resolve: art. 1° – Nomear coMissÃo PerMaNeNte de licitaÇÃo - cPl, 
designando os servidores abaixo listados para compor a referida comissão: 
1º - Kristiane Maia gluck Paul, matrícula nº 54190925/2 - Presidente 
2º - aziel Moraes da luz, matrícula n° 5927605/1 – Membro 
3º - george Marcel de oliveira souza nº 57191235/2 - Membro 
4º - raiza freitas gois, matrícula nº 5931879/3 – Membro 
5° - Paulo fernando vaz torres junior, matrícula n° 57203246/1- Membro 
art. 2° – a comissão será presidida pelo primeiro servidor, que em sua 
falta ou impedimento eventual, será substituído pelo subsequente. 
art. 3° – esta portaria entra em vigor a partir da data de publicação. 
iago lobÃo dos aNjos
Portaria N° 232/2021-gab/seMas

Protocolo: 638330
PoRtARiA Nº 350/2021 – GAB/sEMAs, de 18/03/2021
o servidor da secretaria de estado de Meio aMbieNte e sUs-
teNtabilidade-seMas, iago lobÃo dos aNjos, no uso das atribuições 
legais que lhe confere a Portaria 232/2021–gab/seMas de 22 de fevereiro 
de 2021, publicada no Diário Oficial nº 34.500 de 24/02/2020, e de acordo 
com o dispositivo legal do § 4°, do art. 51 da lei n° 8.666/93, 
resolve: art. 1° – designar os servidores abaixo mencionados, para atu-
arem como Pregoeiros e eqUiPe de aPoio nas licitações desta secre-
taria de estado de Meio ambiente e sustentabilidade – seMas no Pará: 
1º - Kristiane Maia gluck Paul, matrícula nº 54190925/2 - Pregoeira/equi-
pe de apoio 
2º - aziel Moraes da luz, matrícula n° 5927605/1 - Pregoeiro/equipe de apoio 
3º - raiza freitas gois, matrícula nº 5931879/3 - Pregoeiro/equipe de apoio 
4º - Paulo fernando vaz torres junior, matrícula n° 57203246/1- equipe de apoio 
art. 2° – esta portaria entra em vigor a partir da data de publicação. 
iago lobÃo dos aNjos
Portaria N° 232/2021-gab/seMas

Protocolo: 638348

DEsiGNAR fiscAL DE coNtRAto
.

PoRtARiA Nº 00351/2021 - GAB/sEMAs
o senhor iago lobÃo dos aNjos, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas de acordo com a Portaria Nº 232, de 22 de fevereiro de 2021-
gab/seMas, publicada no doe nº 34.500 de 24/02/2021;
coNsideraNdo os fatos descritos nos autos do Processo Pae nº 
2021/253126;
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resolve:
i – sUbstitUir na Portaria n° 0811/2020-gab/seMas, publicada no doe 
Nº 34.312 de 14/08/2020, os fiscais do Contrato nº 013/2019 celebrado 
entre a secretaria de estado de Meio aMbieNte e sUsteNtabili-
dade – seMas/Pa e a empresa ProsPera service ltda, os servidores: 
Huxley Pereira dos santos, Matrícula n° 5890346/3, (titular), e sylvio al-
ves batista e silva Matrícula nº 5946516/1 (suplente), pelos servidores 
Marcos feliPe Macedo cardoso - Matrícula 57175881/1(titular), e 
leoNardo feliPH de Moraes – Matrícula 5875730/3 (suplente), a con-
tar da data da publicação da portaria.
ii – determinar à coordenadoria de licitação, contratos e convênios - 
ccoN que através do setor competente, tome as devidas providências ao 
fiel cumprimento do presente Ato.
iii – esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
belém/Pa, 19 de Março de 2021.
dê-se ciêNcia, registre-se e cUMPra-se.
iago lobÃo dos aNjos
Portaria Nº 232/2021, publicada no doe nº 34.500 de 24/02/2021

Protocolo: 638378

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 353/2021 - GAB/sEMAs 19 DE MARço DE 2021.
objetivo: realizar vistoria técnica em empreendimentos cadastrados no 
ceProf para conferência de pátio.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994.
origem: belém/Pa.
destino: altamira/Pa e Marabá/Pa.
Período: 22/03/2021 a 26/03/2021 – 4 e ½ diárias.
servidores:
- 5951695/1 - leNilsoN ferreira PalHeta (tecNico eM gestao de 
Meio aMbieNte);
- 5953094/1 - aNtoNio do esPirito saNto carNeiro braga Neto 
(tecNico eM gestao de Meio aMbieNte).
ordenador: iago lobÃo dos aNjos / ordenador de despesas – Portaria 
236/2021, publicada na ioePa do dia 24/02/21.

Protocolo: 638115
PoRtARiA Nº 259/2021 - GAB/sEMAs 05 DE MARço DE 2021.
objetivo: realizar vistoria técnica para subsidiar análise de clcr.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994.
origem: Paragominas/Pa.
destino: zona rural de Paragominas/Pa.
Período: 26/03/2021– ½ meia diária.
servidores:
- 5936277/2 – MÔNica MartiNs vaz do Mar (tÉcNico eM gestÃo de 
Meio aMbieNte);
- 8400944/1 – biaNca Pereira caNtÃo (tÉcNico eM gestÃo de Meio 
aMbieNte);
- 97571272/2 - riNaldo josÉ goNÇalves barbosa (Motorista).
ordenador: iago lobÃo dos aNjos / ordenador de despesas – Portaria 
236/2021, publicada na ioePa do dia 24/02/21.

Protocolo: 633938
PoRtARiA Nº 267/2021 - GAB/sEMAs 08 DE MARço DE 2021.
Objetivo: Realizar vistoria técnica prévia em projeto de reflorestamento 
para fins energéticos.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994.
origem: belém/Pa.
destino: são caetano de odivelas/Pa.
Período: 25/03/2021 a 26/03/2021– 1 e ½ diária.
servidores:
- 57174821/2 - carlos victor Pereira leitao (tecNico eM gestao 
de Meio aMbieNte);
- 57194220/2 - jardel MariNHo de aqUiNo (tecNico eM gestao de 
Meio aMbieNte).
ordenador: iago lobÃo dos aNjos / ordenador de despesas – Portaria 
236/2021, publicada na ioePa do dia 24/02/21.

Protocolo: 634359
PoRtARiA Nº 302/2021 - GAB/sEMAs 12 DE MARço DE 2021.
Objetivo: Realizar vistoria técnica para fins de monitoramento.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994.
origem: belém/Pa.
destino: ourém/Pa e são Miguel do guamá/Pa.
Período: 15/03/2021 a 20/03/2021– 5 e ½ diárias.
servidores:
- 5954935/1 - breNdo lUiz araUjo alves (tecNico eM gestao de 
Meio aMbieNte);
- 55587536/1 - Keila saNdra liMa teixeira (tecNico eM gestao de 
Meio aMbieNte);
- 5955136/1 - leila cristiNa d oliveira costa reiNoso (tecNico eM 
gestao de Meio aMbieNte).
ordenador: iago lobÃo dos aNjos / ordenador de despesas – Portaria 
236/2021, publicada na ioePa do dia 24/02/21.

Protocolo: 636071
PoRtARiA Nº 359/2021 - GAB/sEMAs 19 DE MARço DE 2021.
objetivo: realizar vistoria técnica em indústria madeireira.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994.
origem: belém/Pa.
destino: Moju/Pa e tailândia/Pa.

Período: 22/03/2021 a 27/03/2021 – 5 e ½ diárias.
servidores:
- 5952149/1 - ricHard PiNHeiro rodrigUes (tecNico eM gestao de 
Meio aMbieNte);
- 54189442/2 - rosiaNe da silva soUza (tecNico eM gestao de 
agroPecUaria).
ordenador: iago lobÃo dos aNjos / ordenador de despesas – Portaria 
236/2021, publicada na ioePa do dia 24/02/21.

Protocolo: 638161

.

.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO 
FLORESTAL E DA BIODIVERSIDADE
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 105 de 19 de março de 2021
art. 1º - autorizar, excepcionalmente, o servidor ivan josé dos santos, 
matrícula nº 5949038, ocupante do cargo de gerente, carteira Nacional de 
Habilitação n° 00357288353, Categoria B, dirigir veículos oficiais do IDE-
flor-bio, com o objetivo de atender às necessidades de deslocamento da 
gerência da região regional de belém - grb, por motivo de agravamento 
da pandemia do covid-19 e ameaça de
invasão das unidades de conservação PeUt e revis Marituba, até o dia 
30/06/2021.
art. 2º - autorizar, excepcionalmente, o servidor joel lima barbosa dos 
Passos, matrícula 8001272, ocupante do cargo de técnico em gestão am-
biental, carteira Nacional de Habilitação nº 04173880094, categoria b, 
a dirigir veículos oficiais do IDEFLOR-Bio, com o objetivo de atender às 
necessidades de deslocamento da gerência da região regional de belém - 
grb, por motivo de agravamento da
pandemia do covid-19 e ameaça de invasão das unidades de conservação 
PeUt e revis Marituba, até o dia 30/04/2021.
art. 3° - esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Karla lessa beNgtsoN
PresideNte do ideflor-bio

Protocolo: 638377

.

.

DiÁRiA
.

Portaria nº. 106 de 19 de março de 2021
i - autorizar o deslocamento dos servidores conforme abaixo, para os tre-
chos Pesam e aPa araguaia-Pa, de 08 a 17/03/2021:

servidor objetivo

thiago Pacheco de oliveira, matrícula nº 5953392, 
cargo de técnico em gestão ambiental.

apoiar as ações de infraestrutura no PesaM que serão execu-
tadas pela vale s.a.

jaime Wanderley correa Nonato, matrícula nº 5413214, 
cargo de Motorista.

Conduzir veículo oficial para transporte de servidor em ativida-
de institucional.

ii - conceder 9,5 (nove e meia) diárias, a cada servidor, conforme o pro-
cesso nº 2021/40978 e art.145 da lei estadual nº. 5.810 de 24/01/1994.
Karla lessa beNgtsoN
PresideNte do ideflor-bio

Portaria nº. 107 de 19 de março de 2021
i - autorizar o deslocamento dos servidores conforme abaixo, para os tre-
chos Pesam e aPa araguaia-Pa, de 08 a 17/03/2021:

servidor objetivo

Maria do Perpétuo socorro rodrigues de almeida, matrí-
cula nº 5615003, cargo de diretor.

apoiar as ações de infraestrutura no PesaM que serão execu-
tadas pela vale s.a.

igor oliveira de amorim, matrícula nº 595685, cargo de 
assessor especial ii.

jobert abrahão da conceição, matrícula  nº 57214625, 
cargo de assistente de informática.

ii - conceder 9,5 (nove e meia) diárias, a cada servidor, conforme o pro-
cesso nº 2021/4090 2 e art.145 da lei estadual nº. 5.810 de 24/01/1994.
Karla lessa beNgtsoN
PresideNte do ideflor-bio

Protocolo: 638384
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sEcREtARiA DE EstADo
DE sEGuRANçA PúBLicA
E DEfEsA sociAL

.

.

.

ERRAtA
.

ERRAtA DA PoRtARiA Nº 267/2021 - sAGA, PUblicada eM doe Nº 
34.509, publicada em 05.03.2021
oNDE Lê: destiNo(s): saliNÓPolis/Pa
LEiA-sE: destiNo(s): barcareNa/Pa
ordeNador: alaN ailtoN da silva gUiMarÃes

Protocolo: 638269

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 337/2021–sAGA
objetivo: ações de combate ao covid-19
fUNdaMeNto legal: decreto nº 2.819/1994 e Portaria Nº 278/2019- 
sead.
MUNicÍPio de origeM:belÉM/Pa
destiNo(s): jUrUti/Pa
PerÍodo: 09 à 11.02.2021
qUaNtidade de diárias: 2 ½ (duas e meia)
servidor(es): MaUro corre soUsa, Mf: 5272254
qUaNtidade de diárias: 03(três) de alimentação e 02(duas) de pou-
sada
servidor(es):Maj bM esdras Pereira leMos, Mf: 57174093
ordeNador: alaN ailtoN da silva gUiMarÃes.
PoRtARiA Nº 338/2021–sAGA
objetivo: ações de combate ao covid-19
fUNdaMeNto legal: decreto nº 2.819/1994 e Portaria Nº 278/2019- 
sead.
MUNicÍPio de origeM:belÉM/Pa
destiNo(s): saNtarÉM/Pa
PerÍodo: 01 à 10.03.2021
qUaNtidade de diárias: 9 ½ (nove e meia)
servidor(es): roMildo ribeiro aNdrÉ, Mf: 5410592-1
qUaNtidade de diárias: 10(dez) de alimentação e 09(nove) de pousada
servidor(es): Maj bM cledsoN de soUsa oliveira, Mf: 54185292-1
teN cel PM george aUad carvalHo júNior, Mf: 5774012-1
sgt PM aNtoNio carlos corrêa da silva, Mf: 5795982-1
cb PM arqUiMedes goMes araújo, Mf: 57200022-1
 ordeNador: alaN ailtoN da silva gUiMarÃes.
PoRtARiA Nº 339/2021–sAGA
objetivo: para apoio a casa Militar
fUNdaMeNto legal: decreto nº 2.819/1994 e Portaria Nº 278/2019- 
sead.
MUNicÍPio de origeM:belÉM/Pa
destiNo(s): PriMavera/Pa
PerÍodo: 20.02.2021
qUaNtidade de diárias: 01(uma) de alimentação
servidor(es): teN cel PM aUgUsto josÉ coelHo da silva bitteN-
coUrt, Mf: 5755549-1
teN cel PM ricardo brUNo de freitas alMeida, Mf: 5755425-1
ordeNador: alaN ailtoN da silva gUiMarÃes.
PoRtARiA Nº 340/2021–sAGA
objetivo: para apoio a casa Militar
fUNdaMeNto legal: decreto nº 2.819/1994 e Portaria Nº 278/2019- 
sead.
MUNicÍPio de origeM:belÉM/Pa
destiNo(s): caMetá/Pa
PerÍodo: 01.03.2021
qUaNtidade de diárias: 01(uma) de alimentação
servidor(es): cel bM MarloN fraNcez brito, Mf: 5619777-1
teN cel PM aUgUsto josÉ coelHo da silva bitteNcoUrt, Mf: 
5755549-1
ordeNador: alaN ailtoN da silva gUiMarÃes.
PoRtARiA Nº 341/2021–sAGA
objetivo: para apoio no curso da Polícia federal
fUNdaMeNto legal: decreto nº 2.819/1994 e Portaria Nº 278/2019- 
sead.
MUNicÍPio de origeM:belÉM/Pa
destiNo(s): terra alta/Pa
PerÍodo: 27.02.2021
qUaNtidade de diárias: 01(uma) de alimentação
servidor(es): Maj bM cledsoN de soUsa oliveira, Mf: 54185292-1
sUb teN bM Marcos cleisoN barros MartiNs, Mf: 5427991
sUb teN PM geaN cledsoN NegrÃo tobias, Mf: 5793211-1
sgt bM cláUdio sfreNdrecH jUNior, Mf: 54185311-1
sgt PM MaNoel doMiNgos silva PaMPHYlio, Mf: 5793297-1
cb PM arqUiMedes goMes araújo, Mf: 57200022-1
qUaNtidade de diárias: ½ (meia)
servidor(es): brUNo de carvalHo leite, Mf: 54190834
ordeNador: alaN ailtoN da silva gUiMarÃes.

PoRtARiA Nº 342/2021–sAGA
objetivo: para apoio no curso da Polícia federal
fUNdaMeNto legal: decreto nº 2.819/1994 e Portaria Nº 278/2019- 
sead.
MUNicÍPio de origeM:belÉM/Pa
destiNo(s): terra alta/Pa
PerÍodo: 26.02.2021
qUaNtidade de diárias: 01(uma) de alimentação
servidor(es): Maj bM cledsoN de soUsa oliveira, Mf: 54185292-1
sUb teN PM geaN cledsoN NegrÃo tobias, Mf: 5793211-1
sgt bM cláUdio sfreNdrecH jUNior, Mf: 54185311-1
ordeNador: alaN ailtoN da silva gUiMarÃes.

Protocolo: 638383

t.
.

toRNAR sEM EfEito
.

toRNAR sEM EfEito A PuBLicAção coNstaNte No diário ofi-
cial Nº 34.521 de 17/03/2021, refereNte À diarias de Portaria Nº 
297/2021 - saga, qUe geroU o Protocolo de PUblicaÇÃo: 637130.
ordeNador: alaN ailtoN da silva gUiMarÃes.

Protocolo: 638309

.

.

POLICIA MILITAR DO PARÁ

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA DE suBstituição DE fiscAL N.º 032/2021 – ccc. 
objeto: NoMear o teN cel qoPM rg 21106 glaUco coiMbra Maia, 
em substituição ao Maj qoPM rg 33478 Maj WaNer das cHagas liMa, 
como fiscal do Contrato Administrativo nº 029/2020 – CCC/PMPA, cujo 
objeto destina-se a “locação de imóvel para abrigar a sede da cor cPr 
vi, no município de Paragominas/Pa”; MaNter o cb PM rg 33285 tia-
GO ESTEFANO ANDRADE MENDONÇA, como fiscal Interino do CONTRATO; 
registra-se, publique-se e cumpra-se; belém/Pa, 19 de Março de 2021. 
edivaldo saNtos soUza – cel qoPM rg 18102; diretor de apoio lo-
gístico da PMPa.

Protocolo: 638344

.

.

iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção
.

tERMo DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 009/2021/cPL/
PMPA
Partes: o estado do Pará, pessoa jurídica de direito público interno, 
por intermédio da PolÍcia Militar do Pará, inscrita no cNPj/Mf sob o 
nº 05.054.994-0001-42, e o contratado orzil cUrsos e eveNtos ltda, 
inscrito no cNPj 08.942.423/0001-32
do objeto: contratação de pessoa jurídica para capacitação de policiais 
militares no curso “termo de execução descentralizada - ted” e curso 
“Plataforma + brasil 5 - ciclo completo”
da fUNdaMeNtaÇÃo legal e jUstificativa de iNexigibilidade de 
licitaÇÃo: a presente contratação fundamenta-se no inc. ii do art. 25, 
da lei 8.666/93, considerando a natureza singular dos serviços que serão 
prestados.
valor estiMado: r$ 18.082,00 (dezoito mil e oitenta e dois reais).
recUrsos orÇaMeNtários: Programa: 1502 – segurança Pública; ação 
(projeto/atividade): 8832 - capacitação dos agentes de segurança pública; 
elemento de despesa: 3.3.90.39 – outros serviços de terceiros – pessoa 
jurídica. Plano interno: 1050008832c. fonte de recurso: 0106 e/ou 0306 
(recursos ordinários).
ordeNador resPoNsável: josÉ dilsoN Melo de soUza júNior – 
cel PM, coMaNdaNte-geral da PMPa
foro: belém – estado do Pará.
data: 19 de março de 2021
josÉ dilsoN Melo de soUza júNior - cel PM rg 18044
coMaNdaNte-geral da PMPa

Protocolo: 638087

.

.

RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção
.

RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção
O Comandante Geral da PMPA resolve ratificar o Termo de Inexigibilidade 
de licitação nº 009/2021/cPl/PMPa visando a contratação de pessoa ju-
rídica para capacitação de policiais militares no curso “termo de execução 
descentralizada - ted” e curso “Plataforma + brasil 5 - ciclo completo”
valor: r$ 18.082,00 (dezoito mil e oitenta e dois reais).
belém - Pa, 19 de março de 2021
josÉ dilsoN Melo de soUza júNior - cel PM rg 18044
coMaNdaNte-geral da PMPa

Protocolo: 638088
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.

.

suPRiMENto DE fuNDo
.

PuBLicAçÕEs sEM EfEito
torno sem efeito a publicação dos extratos das Portarias 005 e 006/2021-
sf/df, onde foi consignada a autorização para a concessão de suprimento 
de fundos em favor dos cels josÉ edUardo de oliveira PiMeNtel, Mf 
5251389/1 e edsoN laMego jUNior, Mf 5180520/1, respectivamente, 
publicadas no doe Nº 34.497, de 22fev21 ordenador de despesa: Marce-
lo ronald botelho de souza, cel qoPM.
ExtRAto DE PoRtARiA DE coNcEssão
PoRtARiA Nº 142/2021-sf/Df; suprido, artUr Pedro oliveira 
ferNaNdes, teN cel PM, Mf: 5807824/1, do efetivo do cvP; Prazo p/ 
aplicação: 60 (sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de contas: 10 (dez) dias; 
valor: r$ 3.000,00; elemento de despesa: 33.90.30 (Material de coN-
sUMo); fonte de recurso: 0101 (tesouro); ordenador de despesa: Marcelo 
ronald botelho de souza, cel qoPM.

Protocolo: 638172

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 51/21/Di/Df – objetivo: reforço de Policiamento (oP. 
carNaval segUro 2021); fundamento legal: lei. N° 5.119/84; Municí-
pio de origem: belém-Pa; destino: cotijuba-Pa; Período: 12 a 17/02/2021; 
quantidade de diárias: 05 de alimentação e 05 de pousada; servidores: 
cb PM Éric Patrick das Neves Nascimento; cPf: 003.037.272-09; valor: 
r$ 857,20; sd PM raimundo Nonato dos santos; cPf: 980.666.922-34; 
valor: r$ 857,20; sd PM danilo Pantoja Magalhaes; cPf: 018.077.012-80; 
valor: r$ 857,20. ordenador: Marcelo roNald botelHo de soUza; 
Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.
PoRtARiA Nº 80/21/Di/Df – objetivo: reforço de Policiamento 
(oP. carNaval segUro 2021); fundamento legal: lei. N° 5.119/84; 
Município de origem: belém-Pa; destino: salinópolis-Pa; Período: 12 a 
17/02/2021; quantidade de diárias: 05 de alimentação e 05 de pousada; 
servidores: sgt PM giancarlo Mangabeira frazão; cPf: 587.513.862-91; 
valor: r$ 1.318,80; sgt PM rosenilson costa e silva; cPf: 440.191.222-
53; valor: r$ 1.318,00; cb PM diego de Paulo Machado da silva; cPf: 
991.178.272.72; valor: r$ 1.266,00; sd PM tainara Helena de assis Pe-
reira; cPf: 014.792.892-30; valor: r$ 1.266,00; sd PM Nayani cardoso 
lima; cPf: 013.649.652-08; valor: r$ 1.266,00. ordenador: Marcelo 
roNald botelHo de soUza; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) 
dias após a data de retorno.
PoRtARiA Nº 224/21/Di/Df – objetivo: reforço de Policiamento (oP. 
carNaval segUro 2021); fundamento legal: lei. N° 5.119/84; Município 
de origem: belém-Pa; destino: bragança-Pa; Período: 12 a 17/02/2021; 
quantidade de diárias: 05 de alimentação e 05 de pousada; servidores: 
sgt PM luís carlos da costa borcém; cPf: 375.579.982-00; valor: r$ 
1.318,80; sgt PM Henrique Maria Morais de Miranda; cPf: 411.114.512-
49; valor: r$ 1.318,80. ordenador: Marcelo roNald botelHo de soU-
za; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

Protocolo: 638122

t.
.

toRNAR sEM EfEito
.

tornar sem efeito a PoRtARiA Nº 1514/19 - Di-Df; contida no diário 
nº 33.911 do dia 04/07/2019.

Protocolo: 638094

.

.

outRAs MAtéRiAs
.

tERMo DE ExEcução DEscENtRALizADA Nº 002/2021- PMPA-
sEGuP-iEsP. objeto: “cooperação mútua entre os partícipes visando o 
desenvolvimento de atividades integradas na área de ensino do sistema de 
segurança Pública, visando a realização do curso de aperfeiçoamento de 
Oficiais CAO/PM-2021. Valor: R$ 16.034,70 (dezesseis mil e trinta e qua-
tro reais e setenta centavos). dotação orçamentária: Nome do Programa: 
1502 – segurança Pública. ação (Projeto/atividade): 26/8832 – capacita-
ção dos agentes de segurança Pública. Natureza de despesa: 3.3.90.36 
– outros serviços de terceiros – Pessoa física. 3.3.90.47 – obrigações 
tributárias e contributivas. fonte do recurso: 0101 (recursos ordinários). 
Plano interno: 1050008832c. assinatura: 19/03/2021. Partes: PolÍcia 
Militar do estado do Pará - cel qoPM josÉ dilsoN Melo de soU-
za júNior – comandante geral da PMPa; secretária de estado de 
segUraNÇa Pública e defesa social - UalaMe fialHo MacHado – 
secretário da segUP e o iNstitUto de eNsiNo de segUraNÇa do Pará 
– cel qobM aNtoNio beNtes da silva filHo – diretor do iesP.

Protocolo: 638338
tERMo DE ExEcução DEscENtRALizADA Nº 001/2021- PMPA-
sEGuP-iEsP. objeto: “cooperação mútua entre os partícipes visando o 
desenvolvimento de atividades integradas na área de ensino do sistema 
de segurança Pública, visando a realização do curso superior de Polícia e 
bombeiros Militar- csPbM – 2021. valor: r$ 161.365,50 (cento e ses-
senta e um mil, trezentos e sessenta e cinco reais e cinquenta centavos). 
dotação orçamentária: Nome do Programa: 1502 – segurança Pública. 
ação (Projeto/atividade): 26/8832 – capacitação dos agentes de seguran-
ça Pública. Natureza de despesa: 3.3.90.36 – outros serviços de terceiros 

- Pessoa física. 3.3.90.47 – obrigações tributárias e contributivas. fonte 
do recurso: 0101 (recursos ordinários) Plano interno: 1050008832c. as-
sinatura: 19/03/2021. Partes: PolÍcia Militar do estado do Pará 
- cel qoPM josÉ dilsoN Melo de soUza júNior – comandante geral 
da PMPa; secretária de estado de segUraNÇa Pública e defesa 
social - UalaMe fialHo MacHado – secretário da segUP e o iNstitU-
to de eNsiNo de segUraNÇa do Pará – cel qobM aNtoNio beNtes 
da silva filHo – diretor do iesP.

Protocolo: 638334
GovERNo Do EstADo Do PARÁ

PoLíciA MiLitAR Do PARÁ (PMPA)
sEcREtARiA DE EstADo DE PLANEJAMENto E 

ADMiNistRAção (sEPLAD)
coNcuRso PúBLico PARA ADMissão Ao cuRso DE foRMAção 

DE PRAçAs - cfP/PMPA/2020
EDitAL Nº 14-cfP/PMPA/sEPLAD, DE 19 DE MARço DE 2021 

REtificAção – AtiviDADEs Não PREsENciAis
a secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo – 
sePlad e a PolÍcia Militar do estado do Pará – PMPa, no uso de 
suas atribuições legais torNa Pública a retificaÇÃo do edital nº 13-
cfP/PMPa/sePlad, de 15 de março de 2021 do concurso público para 
admissão ao curso de formação de Praças, conforme a seguir.
1 Permanecem ativas as atividades não presenciais do concurso público 
para admissão ao curso de formação de Praças. Portanto, o cronograma 
estipulado para a entrega final do resultado das provas objetivas para as 
candidatas à vaga para aluno soldado cfP/PMPa (sexo feminino) – código 
202 fica mantido.
2 em conformidade com a decisão proferida nos autos da Medida cautelar 
na suspensão de liminar 1.431 Pa, as demais atividades permanecem 
suspensas.
este edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições contrárias.
belém/Pa, 19 de março de 2021.
coroNel qoPM josÉ dilsoN Melo de soUza júNior
comandante-geral da Polícia Militar do Pará
HaNa saMPaio gHassaN
secretária de estado de Planejamento e administração

Protocolo: 638405

.

.

FUNDO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DA 
POLÍCIA MILITAR

.

.

.

DEsiGNAR fiscAL DE coNtRAto
.

PoRtARiA N° 002/2021-ADM fiN/PA.
o diretor do fundo de assistência social da PMPa - fasPM, usando das 
atribuições que lhes são conferidas pelo dec. N° 108, de 20 de junho 
de 2011(estatuto do fasPM) e Portaria N° 053, de 07 de agosto de 
2013(regimento interno do fasPM) e, considerando o disposto no art. 67 
da lei federal N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, c/c Portaria Nº 
2034/2019-dP/1 de 04 de outubro de 2019;
resolve:
art. 1° designar os Policiais Militares, conforme abaixo relacionados, para 
exercerem a função de fiscal titular e substituto da Contrato n° 006/2021 
– fasPM e seu objeto, de forma a atender o disposto no art. 67 da lei 
federal N°8.666/93:
o teN qcoPM rg 40907 carlos rafael NasciMeNto da silva, como 
fiscal titular e o SD QPMP RG 41908 ISRAEL DE MOURA SERRA FIGUEIRE-
DO, como fiscal substituto.
coNtrato: N° 006/2021.
coNtratado: bleNda aleNcar araUjo, cPf: 607.110.002-04
oriUNdo do Processo: N° 30/2020-fasPM – credeNciaMeNto N° 
008/2020-cPl/fasPM.
PUblicaÇÃo: doe N°34.472, de 27 de janeiro 2021.
objeto: contraprestação de serviços na área de assistência social
art. 2° esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se as disposições em contrário.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
belém, 18 de Março de 2021.
MoisÉs costa da coNceiÇÃo – cel qoPM rg 18338
diretor do fasPM-Pa

Protocolo: 638078
PoRtARiA N° 003/2021-ADM fiN/PA.
o diretor do fundo de assistência social da PMPa - fasPM, usando das 
atribuições que lhes são conferidas pelo dec. N° 108, de 20 de junho 
de 2011(estatuto do fasPM) e Portaria N° 053, de 07 de agosto de 
2013(regimento interno do fasPM) e, considerando o disposto no art. 67 
da lei federal N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, c/c Portaria Nº 
2034/2019-dP/1 de 04 de outubro de 2019;
resolve:
art. 1° designar os Policiais Militares, conforme abaixo relacionados, para 
exercerem a função de fiscal titular e substituto da Dispensa de Licitação 
n° 002/2021 – fasPM/cPl e seu objeto, de forma a atender o disposto no 
art. 67 da lei federal N°8.666/93:
o teN cel qoPM rg 21188 eMersoN aNÍbal MesqUita MartiNs, como 
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fiscal titular e o CB QPMP RG 35218 PAULO TIAGO OLIVEIRA DUARTE, 
como fiscal substituto.
coNtrato: N° 019/2021.
coNtratada: Maria grasiela e silva, cPf: 574.520.752-34
oriUNdo do Processo: N° 005/2021-fasPM – disPeNsa de licita-
ÇÃo N° 002/2021-cPl/fasPM.
PUblicaÇÃo: doe N°34.501, de 25 de fevereiro de 2021.
OBJETO: Contratação de profissional de assessoria de comunicação social.
art. 2° esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se as disposições em contrário.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
belém, 18 de março de 2021.
MoisÉs costa da coNceiÇÃo – cel qoPM rg 18338
diretor do fasPM-Pa

Protocolo: 638136
PoRtARiA N° 005/2021-ADM fiN/PA.
o diretor do fundo de assistência social da PMPa - fasPM, usando das 
atribuições que lhes são conferidas pelo dec. N° 108, de 20 de junho 
de 2011(estatuto do fasPM) e Portaria N° 053, de 07 de agosto de 
2013(regimento interno do fasPM) e, considerando o disposto no art. 67 
da lei federal N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, c/c Portaria Nº 
2034/2019-dP/1 de 04 de outubro de 2019;
resolve:
art. 1° NoMear a comissão composta pelos seguintes policiais militares: 
teN cel qoPM rg 21188 eMersoN aNÍbal MesqUita MartiNs, 2° sgt 
qPMP rg 28254 aloNso castilHo MUssio, cb qPMP rg 35169 fabri-
CIO RODRIGUES SOZAR para, sob a presidência do primeiro, fiscalizar o 
processo de alienação nº 2019199722 - cPl/PMPa e seu objeto, de forma 
a atender o disposto no art. 67 da lei federal N°8.666/93:
coNtratada: siNtese Moradia e coNstrUÇÕes ltda, cNjP: 
14.401.775.0001-83
coNtrato: 017/20520
PUblicaÇÃo: doe N° 34.237, de 29 de maio de 2020
objeto: a alienação de terreno da rua ricardo borges, ananindeua – Pa, 
15.036,72m², pertencente ao fundo de assistência social da Polícia Militar 
do estado do Pará – fasPMPa.
coNtratada: siNtese Moradia e coNstrUÇÕes ltda, cNPj: 
14.401.775.0001-83
coNtrato N° 018/2020
PUblicaÇÃo: doe N°34.237, de 29 de maio de 2020.
objeto: a alienação de terreno da rua itabira, ananindeua – Pa, 
11.807,51m², pertencente ao fundo de assistência social da Polícia Militar 
do estado do Pará – fasPMPa.
coNtratada: sociedade técnica de arquitetura e engenharia ltda, cNPj: 
07.418.827/0001-69
coNtrato N° 019/2020
PUblicaÇÃo: doe N°34.237, de 29 de maio de 2020.
objeto: a alienação de terreno da rua goiás, Marabá – Pa, 23.677,78 
m², pertencente ao fundo de assistência social da Polícia Militar do estado 
do Pará – fasPMPa.
coNtratada: sPe Morada santarém, cNPj: 38.088.444/0001-01
coNtrato N° 020/2020
PUblicaÇÃo: doe N°34.237, de 29 de maio de 2020.
objeto: a alienação de terreno da rua são Marcos, santarém – Pa, 
15.586,05 m², pertencente ao fundo de assistência social da Polícia Militar 
do estado do Pará – fasPMPa.
art. 2° esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se as disposições em contrário.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
belém, 18 de março de 2021.
MoisÉs costa da coNceiÇÃo – cel qoPM rg 18338
diretor do fasPM-Pa

Protocolo: 638154
PoRtARiA N° 004/2021-ADM fiN/PA.
o diretor do fundo de assistência social da PMPa - fasPM, usando das 
atribuições que lhes são conferidas pelo dec. N° 108, de 20 de junho 
de 2011(estatuto do fasPM) e Portaria N° 053, de 07 de agosto de 
2013(regimento interno do fasPM) e, considerando o disposto no art. 67 
da lei federal N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, c/c Portaria Nº 
2034/2019-dP/1 de 04 de outubro de 2019;
resolve:
art. 1° designar os Policiais Militares, conforme abaixo relacionados, para 
exercerem a função de fiscal titular e substituto da Dispensa de Licitação 
n° 001/2021 – fasPM/cPl e seu objeto, de forma a atender o disposto no 
art. 67 da lei federal N°8.666/93:
O 2° TEN QOSPM RG 40886 CHRISTIAN MIRANDA RIBEIRO, como fiscal 
titular e a CB QPMP RG 35187 MARIA MAURICIA LIMA XAVIER, como fiscal 
substituto.
coNtrato: N° 018/2021.
coNtratada: farMaceUtica teodora regiNa dos saNtos baHia, 
cPf: 401.368.172-20
oriUNdo do Processo: N° 004/2021-fasPM – disPeNsa de licita-
ÇÃo N° 001/2021-cPl/fasPM.
PUblicaÇÃo: doe N°34.495, de 18 de fevereiro de 2021.
objeto: contratação de serviços de farmaceutico.
art. 2° esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se as disposições em contrário.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
belém, 18 de março de 2021.
MoisÉs costa da coNceiÇÃo – cel qoPM rg 18338
diretor do fasPM-Pa

Protocolo: 638143

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

Extrato de termo Aditivo nº 001/2021
contrato nº 015/2020
exercício: 2021
objeto: Prorrogação do contrato n° 015/2020/fasPM
Justificativa: Necessidade do objeto do contrato para o funcionamento da 
loja FARDACESO, cuja principal finalidade é oferecer artigos militares aos 
contribuintes e seus beneficiários deste Fundo.
valor: r$ 57.600,00 (cinquenta e sete Mil, e seiscentos reais), para o 
período de 12 meses, com desembolso mensal no valor de r$ 4.800,00 
(quatro Mil, e oitocentos reais), reajustado o valor do contrato 015/2020.
vigência: 09/03/2021 a 08/03/2022.
data da assinatura: 08/03/2021.
licitação: Processo N° 005/2020-fasPM – e disPeNsa de licitaÇÃo 
N° 002/2020-cPl/fasPM.
Programa: 1297 – Manutenção da gestão
Projeto/atividade: 8338 – ações administrativas
elemento de despesa: 333903615 – locação de imóveis
Plano interno: 4120008338c
fonte: 0151000000
contratada: WaldeNe saNtos soUza
cPf: 211.673.382-00
endereço: alameda 3, no 17, conjunto Maguari; bairro: coqueiro; belém 
(Pa)
ordenador: MoisÉs costa da coNceiÇÃo – cel qoPM
diretor do fasPM

Protocolo: 638135

.

.

suPRiMENto DE fuNDo
.

PoRtARiA N°035/2021-GAB DiREtoR/sup. fundos.
o diretor do fundo de assistência social da PMPa, no exercício de suas 
atribuições no dec. Nº 1.180/2008.
resolve:
art. 1° autorizar o militar estadual raiMUNdo tadeU da silva lobato, 
sUbteN r/r PM rg 10635, cPf 210.902.622-72, Mf 3382354, cHefe da 
seÇÃo de traNsPorte (MotoMec)/fasPM, a utilizar o adiantamento 
no valor total de r$ 4.000,00 (quatro Mil reais), para despesa de ca-
ráter eventual, na funcional programática: 08.122.1297.8338.0000; r$ 
4.000,00 (quatro Mil reais) na 339039 (Pessoa jurídica).
art. 2º determino o prazo de 60(sessenta) dias para a aplicação e 15 
(quinze) dias para prestação de contas, a contar da emissão da ordem 
bancária.
belém-Pa, 19 de Março de 2021.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
MoisÉs costa da coNceiÇÃo – cel qoPM
diretor do fundo de assistência social da PMPa

Protocolo: 638153
PoRtARiA N°034/2021-GAB DiREtoR/sup. fundos.
o diretor do fundo de assistência social da PMPa, no exercício de suas 
atribuições no dec. Nº 1.180/2008.
resolve:
art. 1° autorizar o militar estadual raiMUNdo tadeU da silva lobato, 
sUbteN r/r PM rg 10635, cPf 210.902.622-72, Mf 3382354, cHefe da 
seÇÃo de traNsPorte (MotoMec)/fasPM, a utilizar o adiantamento 
no valor total de r$ 4.000,00 (quatro Mil reais), para despesa de ca-
ráter eventual, na funcional programática: 08.122.1297.8338.0000; r$ 
4.000,00 (quatro Mil reais) na 339039 (Pessoa jurídica).
art. 2º determino o prazo de 60(sessenta) dias para a aplicação e 15 
(quinze) dias para prestação de contas, a contar da emissão da ordem 
bancária.
belém-Pa, 19 de Março de 2021.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
MoisÉs costa da coNceiÇÃo – cel qoPM
diretor do fundo de assistência social da PMPa

Protocolo: 638146

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 022/2021/Gab. Diretor/fAsPM – objetivo: acompa-
nhar equipe responsável pelo o recadastramento do fasPM. fUNdaMeN-
to legal: lei. N° 5.119/84; Município de origem: belém-Pa; destino: 
Mosqueiro-Pa; Período de 22 e 23 de fevereiro de 2021; quantidade de 
diárias: 02 diárias de alimentação e 01 diária de pousada; Na categoria 
“a”; colaborador eventual: rg 6689067 aNe caroliNe da silva Nasci-
MeNto; cPf: 013.163.962-58, no valor total: r$ 501,15. ordeNador: 
MoisÉs costa da coNceiÇÃo; Prazo Para PrestaÇÃo de coNtas: 05 
(ciNco) dias aPÓs a data de retorNo.

Protocolo: 638180
PoRtARiA Nº 021/2021/Gab. Diretor/fAsPM – objetivo: acompa-
nhar equipe responsável pelo o recadastramento do fasPM. fUNdaMeN-
to legal: lei. N° 5.119/84; Município de origem: belém-Pa; destino: 
Mosqueiro-Pa; Período de 22 e 23 de fevereiro de 2021; quantidade de 
diárias: 02 diárias de alimentação e 01 diária de pousada; Na categoria 
“a”; colaborador eventual: rg 3066774 Marcelo dias do NasciMeNto; 
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cPf: 657.272.402-63, no valor total: r$ 501,15. ordeNador: MoisÉs 
costa da coNceiÇÃo; Prazo Para PrestaÇÃo de coNtas: 05 (ciN-
co) dias aPÓs a data de retorNo.

Protocolo: 638176
PoRtARiA Nº 023/2021/Gab. Diretor/fAsPM – objetivo: Por ter que 
seguir para o município de Mosqueiro/Pa nos dias 22 e 23 de Março de 
2021, a fim de divulgar para os associados da região o aplicativo deste 
fundo, o ceso fasPM. fUNdaMeNto legal: lei. N° 5.119/84; Município 
de origem: belém-Pa; destino: Mosqueiro - Pa; Período de 22 a 23 de 
Março de 2021; quantidade de diárias: 02 diárias de alimentação; Na ca-
tegoria “b”; servidor: sgt PM rg 27715 odeNir josÉ dos saNtos lo-
Pes; cPf: 587.701.862-00, no valor: r$ 174,08; cb PM rg 35218 PaUlo 
tiago oliveira dUarte, cPf: 870.333.642-53, no valor: r$ 171,44; sd 
PM rg 43023 eric saNtaNa da silva no valor: r$ 171,44. ordeNador: 
MoisÉs costa da coNceiÇÃo; Prazo Para PrestaÇÃo de coNtas: 05 
(ciNco) dias aPÓs a data de retorNo.

Protocolo: 638219

.

.

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO ESTADO DO PARÁ

.

PoRtARiA Nº. 015/DiÁRiA/cEDEc, DE 10 DE MARço DE 2021.
o coordenador adjunto estadual de defesa civil, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas em legislação peculiar e considerando o decreto 
estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e Portaria N° 039 de 26 de 
Janeiro de 2021 – CBMPA, publicada no Diário Oficial do Estado n° 34.473 
de 28 de janeiro de 2021.
resolve:
art. 1º – conceder diárias aos militares: sgt qbM josÉ NÍltoN da silva 
aragÃo e sgt qbM joab barbosa PoNtes, 06 (seis) diárias de alimen-
tação e 05 (cinco) diárias de Pousada para cada, perfazendo um valor total 
de r$ 2.901,36 (dois Mil, NoveceNtos e UM reais e triNta e seis 
ceNtavos), por terem seguido viagem de Marabá-Pa para o município de 
são geraldo do araguaia-Pa, na região de integração de carajás e com 
diárias do grupo b, conforme descrito em planilha em anexo, no período 
de 20 a 25 de fevereiro de 2021, a serviço da coordenadoria estadual de 
defesa civil.
art. 2º - esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
regiNaldo PiNHeiro dos saNtos – cel qobM
coordenador adjunto estadual de defesa civil

Protocolo: 638090
PoRtARiA Nº. 022/DiÁRiA/cEDEc, DE 17 DE MARço DE 2021.
o coordenador adjunto estadual de defesa civil, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas em legislação peculiar e considerando o decreto 
estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e Portaria N° 039 de 26 de 
janeiro de 2021 – cbMPa, publicada no Diário Oficial do Estado n° 34.473 
de 28 de janeiro de 2021.
resolve:
art. 1º – conceder diárias aos militares: sgt qbM adalberto saNtos da 
silva, sgt qbM odraci josÉ jorge de soUza e cb qbM vaNdilsoN 
alves de jesUs, 07 (sete) diárias de alimentação e 06 (seis) diárias de 
Pousada para cada, perfazendo um valor total de r$ 5.074,68 (ciNco Mil, 
seteNta e qUatro reais e sesseNta e oito ceNtavos), por terem 
seguido viagem de belém-Pa para o município de ipixuna do Pará-Pa, na 
região de integração rio capim e com diárias do grupo b, conforme des-
crito em planilha em anexo, no período de 11 a 17 de março de 2021, a 
serviço da coordenadoria estadual de defesa civil.
art. 2º - esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
regiNaldo PiNHeiro dos saNtos – cel qobM
coordenador adjunto estadual de defesa civil

Protocolo: 638091
PoRtARiA Nº. 023/DiÁRiA/cEDEc, DE 18 DE MARço DE 2021.
o coordenador adjunto estadual de defesa civil, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas em legislação peculiar e considerando o decreto 
estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e Portaria N° 039 de 26 de 
Janeiro de 2021 – CBMPA, publicada no Diário Oficial do Estado n° 34.473 
de 28 de janeiro de 2021.
resolve:
art. 1º – conceder diárias aos militares: cb qbM NeÍltoN dos saNtos 
oliveira e cb qbM HoNorico soares biteNcoUrt júNior, 02 (duas) 
diárias de alimentação para cada, perfazendo um valor total de r$ 506,40 
(qUiNHeNtos e seis reais e qUareNta ceNtavos), por terem segui-
do viagem de altamira-Pa para o município de brasil Novo-Pa, na região 
de integração do xingu e com diárias do grupo b, conforme descrito em 
planilha em anexo, nos dias 11 a 12 de março de 2021, a serviço da coor-
denadoria estadual de defesa civil.
art. 2º - esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
regiNaldo PiNHeiro dos saNtos – cel qobM
coordenador adjunto estadual de defesa civil

Protocolo: 638100

.

.

POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

DEsiGNAR fiscAL DE coNtRAto
.

PoRtARiA N.º 040/2021-DGPc/DivERsos
Belém-PA, sexta-feira,19 de março de 2021
a chefe de gabinete da Polícia civil aNa MicHelle goNÇalves soares 
zagalo, no uso de suas atribuições legais.
coNsideraNdo: os termos da lei complementar nº 022/94 de 
15/03/1994, alterada pela lei nº 055/2006, que confere ao delegado ge-
ral, atribuições para dirigir a Polícia civil e praticar os demais atos neces-
sários à eficaz Administração da Instituição Policial;
coNsideraNdo: a recomendação da auditoria geral do estado, no sen-
tido de que seja designado fiscal para os contratos vigentes com vistas a 
acompanhar a execução dos mesmos.
coNsideraNdo: a Portaria N°182/2020-dc/PcPa, do dia 28 de outu-
bro de 2020, publicada no doe N°34.394 dia 04 de novembro de 2020.
resolve:
i – desigNar nos termos da lei n° 8666/93 a servidora Maria do so-
corro rodrigUes bezerra silva, delegada de Polícia civil, matrícula 
n°5433576/1, para acompanhar como fiscal a execução do contrato nº 
040/2021 –PC/PA, firmado com a EMPRESA CION – CENTRO INTEGRADO 
de oNcologia, cNPj N° 04.234.637/0001-01, cujo objeto é a contrata-
ção de Serviços Clínicos para Exames de Tomografia do Tórax e Consul-
ta/retorno para o atendimento em caráter de emergência aos servidores 
da Pc/Pa, e no seu impedimento a servidora tatiaNe saNtos da silva 
MoNteiro, coordenador, matrícula n°594681/1, que assistirá o referido 
contrato com as mesmas atribuições, no âmbito da Polícia civil do estado 
do Pará, desde o início até o término da vigência contratual.
II – ATRIBUIR ao fiscal do Contrato as seguintes atividades:
a) acompanhar a execução contratual, em seus aspectos quantitativos e 
qualitativos;
b) registrar todas as ocorrências surgidas durante a execução do objeto;
c) determinar a reparação, correção ou substituição, às expensas da em-
presa contratada, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se 
verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução;
d) rejeitar, no todo ou em parte, fornecimento executado em desacordo 
com o contrato;
e) exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabeleci-
dos;
f) exigir o cumprimento das cláusulas do contrato e respectivos termos 
aditivos (verificar a existência de possível subcontratação vedada contra-
tualmente, por exemplo);
g) atestar e encaminhar as faturas/notas fiscais, devidamente atestadas 
para a diretoria de administração;
h) comunicar à autoridade superior, em tempo hábil, qualquer ocorrência 
que requeira decisões ou providências que ultrapassarem sua competên-
cia, em face de risco ou iminência de prejuízo ao interesse público;
iii – deterMiNar a diretoria de administração que adote as devidas pro-
vidências ao fiel cumprimento do presente Ato.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
aNa MicHelle goNÇalves soares zagalo
chefe de gabinete da Polícia civil

Protocolo: 638278

.

.

coNtRAto
.

ExtRAto DE coNtRAto
contrato n°007/2021-Pc/PA. Modalidade de licitação: dispensa de 
licitação n°002/2021. Partes: Polícia civil do estado do Pará. cNPj nº 
00.368.105/0001-06 e cioN – ceNtro iNtegrado de oNcologia. 
cNPj nº04.234.637/0001-01. data da assinatura: 17/03/2021. vigência: 
Prazo de vigência deste contrato é de 12 meses, com início na data de 
17/03/2021 e encerramento em 17/03/2022. objeto: contratação de ser-
viços Clínicos para Exames de Tomografia do Tórax e Consulta/Retorno 
para o atendimento em caráter de emergência aos servidores da Pc/Pa. 
valor: r$177.500,00 (cento e setenta e sete mil e quinhentos reais). Pro-
cesso nº 2020/47092. orçamento: 40101.06.303.1502.8277.339039.010
1. contratada: cioN – ceNtro iNtegrado de oNcologia. endereço da 
contratada: travessa rui barbosa, nº. 751, bairro reduto, ceP 66053-260, 
telefone (91) 4005-0660. ordenadora responsável: ana Michelle gonçal-
ves soares zagalo. chefe de gabinete do delegado geral da Polícia civil 
do estado do Pará.

Protocolo: 638218

.

.

DisPENsA DE LicitAção
.

tERMo DE DisPENsA DE LicitAção Nº 02/2021 – Pc/PA
Partes: o goverNo do estado do Pará, pessoa jurídica de direito 
público interno, por intermédio da PolÍcia civil do estado do Pará, 
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inscrito no cNPj/Mf sob o nº 00.368.105/0001-06, e a empresa cioN – 
ceNtro iNtegrado de oNcologia – ltda, pessoa jurídica, inscrita no 
cNPj/Mf sob o nº 04.234.637/0001-01.
do objeto: coNtrataÇÃo de serviÇos clÍNicos Para exaMes de 
toMografia do tÓrax e coNsUlta/retorNo Para ateNdiMeNto, eM 
caráter de eMergêNcia, aos servidores da PolÍcia civil/Pa.
da fUNdaMeNtaÇÃo legal e jUstificativa de disPeNsa de licita-
ÇÃo: a presente contratação fundamenta-se no art. 24, inciso v da lei nº 
8.666/93, considerando a falta de interessados à licitação realizada e o 
caráter de urgência ocasionado pela ação do vírus covid-19.
valor: r$ 177.500,00 (cento e setenta e sete mil e quinhentos reais).
recUrsos orÇaMeNtários: Unidade orçamentária: 40101 – Polícia civil 
do estado do Pará; Programa: 1502 – segurança Pública; atividade: 8277 
– assistência aos agentes de segurança Pública; Natureza da despesa: 
339039 – outros serviços de terceiros – Pessoa jurídica; Programa de tra-
balho: 06.303.1502.8277 – assistência aos agentes de segurança Pública; 
fonte de recursos: 0101 – recursos ordinários.
ordeNador resPoNsável: exma. sra. aNa MicHelle goNÇalves so-
ares zagalo, delegada de Polícia civil, chefe de gabinete do delegado 
geral.
foro: belém – estado do Pará.
data: 17 de Março de 2021.
aNa MicHelle goNÇalves soares zagalo
delegada de Polícia civil
chefe de gabinete do delegado geral.

Protocolo: 638223

.

.

RAtificAção DE DisPENsA DE LicitAção
.

RAtificAção DE DisPENsA DE LicitAção Nº 002/2021 – Pc/PA
a aNa MicHelle goNÇalves soares zagalo, delegada de Polícia civil, 
Chefe de Gabinete do Delegado Geral, resolve ratificar o Termo de Dispen-
sa de licitação nº 02/2021 – Pc/Pa, para coNtrataÇÃo de serviÇos 
clÍNicos Para exaMes de toMografia do tÓrax e coNsUlta/re-
torNo Para ateNdiMeNto, eM caráter de eMergêNcia, aos servi-
dores da PolÍcia civil/Pa.
valor: r$ 177.500,00 (cento e setenta e sete mil e quinhentos reais).
belém-Pa, 17 de Março de 2021.
aNa MicHelle goNÇalves soares zagalo
delegada de Polícia civil
chefe de gabinete do delegado geral.

Protocolo: 638224

.

.

tERMo DE cooPERAção técNicA
.

ExtRAto DE tERMo DE cooPERAção
termo de cooperação técnica nº 002/2021. Partes: Polícia civil do 
estado do Pará, cNPj nº 00.368.105/0001-06 e a secretaria de estado 
de segurança Pública e defesa social–segUP/Pa, inscrita no cNPj nº 
05.054.952/0001-01. exercício: 2021. data da assinatura: 19/03/2021. 
vigência: 22/03/2021 à 17/12/2021. objeto: a cooperação mútua entre 
os partícipes visando o desenvolvimento de atividades integradas na área 
de ensino do Sistema de Segurança Pública, com fim de atender despesas 
com o pagamento de hora-aula, curso superior de Polícia e bombeiros 
Militar – csPbM/2021 – especialização em gestão estratégica em defesa 
social, para 49(quarenta e nove) alunos, para a capacitação de delegados 
de Polícia civil do estado do Pará Partícipe: secretaria de estado de se-
gurança Pública–segUP/Pa. representante: UalaMe fialHo MacHado, 
secretário de estado de segurança Pública e defesa social: endereço: rua 
arcipreste Manoel teodoro, nº 305, bairro: batista campos, belém/Pará. 
ordenadora de despesa: aNa MicHelle goNÇalves soares zagalo, 
chefe de gabinete do delegado geral da Polícia civil.

Protocolo: 638155

.

.

outRAs MAtéRiAs
.

PoRtARiA Nº 76/2021-GAB/cGPc/DivERsos de 09/03/2021
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 324/19-gab/cgPc de 11/12/19, 
que apurou a conduta do servidor, f.a.o.a., mat. nº 5914079, conforme 
portaria instauradora;
coNsideraNdo: a inexistência de materialidade comprobatória de trans-
gressão disciplinar;
resolve: determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 324/19-
gab/cgPc de 11/12/19, com fundamento no art. 90, inciso i, da lei com-
plementar nº 022/94 com suas alterações posteriores.
À divisão de disciplina e à diretoria de administração, para as providências 
de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
aNgela dalila cUNHa Prado
coordenadora do interior
PoRtARiA Nº 77/2021-GAB/cGPc/DivERsos de 09/03/2021
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 254/19-gab/cgPc de 08/10/19, 
que apurou a conduta da servidora, fabíola Martins rabelo, mat. nº 
5940487, conforme portaria instauradora;
CONSIDERANDO: haver configurado transgressão disciplinar por parte da 
servidora;
resolve: aplicar de acordo com o art. 90, inciso ii (segunda parte) da lei 
complementar nº 022/94, a pena disciplinar de 09 (nove) dias de sUs-

PeNsÃo, a servidora fabíola Martins rabelo, mat. nº 5940487, por inob-
servância do dever funcional prevista no art. 71, inciso iii, e transgressão 
disciplinar conforme disposto no artigo 74, inciso xvii, todos da lei com-
plementar nº 022/94 com suas alterações posteriores, a qual deverá em 
razão de conveniência para o serviço público, ser convertida em multa 
conforme prevê o art. 79 §1º do mesmo diploma legal.
À divisão de disciplina e à diretoria de administração, para as providências 
de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
aNgela dalila cUNHa Prado
coordenadora do interior
PoRtARiA Nº 78/2021-GAB/cGPc/DivERsos de 09/03/2021
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 334/19-gab/cgPc de 18/12/19, 
que apurou a conduta da servidora, fabíola Martins rabelo, mat. nº 
5940487, conforme portaria instauradora;
coNsideraNdo: restar claro que a defendente, de forma consciente e 
sem justificativa plausível, inobservou o dever funcional e transgrediu a 
lei disciplinar;
resolve: aplicar de acordo com o art. 90, inciso ii (segunda parte) da 
lei complementar nº 022/94, a pena disciplinar de 05 (cinco) dias de 
sUsPeNsÃo, a servidora fabíola Martins rabelo, mat. nº 5940487, por 
inobservância do dever funcional prevista no art. 71, inciso iii, e trans-
gressão disciplinar conforme disposto no artigo 74, inciso xvii, todos da 
lei complementar nº 022/94 com suas alterações posteriores, a qual de-
verá em razão de conveniência para o serviço público, ser convertida em 
multa conforme prevê o art. 79 §1º do mesmo diploma legal.
À divisão de disciplina e à diretoria de administração, para as providências 
de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
aNgela dalila cUNHa Prado
coordenadora do interior
PoRtARiA Nº 79/2021-GAB/cGPc/DivERsos de 09/03/2021
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 2/2020-gab/cgPc de 08/01/2020, 
que apurou as declarações do sr. g.r.s., prestado a dcrif, no qual rela-
tava que o servidor, P.f.v., mat. nº 5129931, teria, em tese, ameaçado e 
prestado tratamento ofensivo ao declarante e seus familiares, conforme 
portaria instauradora;
coNsideraNdo: a inexistência de materialidade comprobatória de trans-
gressão disciplinar;
resolve: determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 2/2020-
gab/cgPc de 08/01/2020, com fundamento no art. 90, inciso i, da lei 
complementar nº 022/94 com suas alterações posteriores.
À divisão de disciplina e à diretoria de administração, para as providências 
de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
aNgela dalila cUNHa Prado
coordenadora do interior
PoRtARiA Nº 80/2021-GAB/cGPc/DivERsos de 09/03/2021
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 45/2020-gab/cgPc de 
18/02/2020, que apurou o relato do sr. Y.s.s., prestado na sede do Minis-
tério Público de conceição do araguaia/Pa, conforme portaria instauradora;
coNsideraNdo: a inexistência de materialidade comprobatória de trans-
gressão disciplinar;
resolve: determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 45/2020-
gab/cgPc de 18/02/2020, com fundamento no art. 90, inciso i, da lei 
complementar nº 022/94 com suas alterações posteriores.
À divisão de disciplina e à diretoria de administração, para as providências 
de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
aNgela dalila cUNHa Prado
coordenadora do interior

Protocolo: 638303

.

.

CENTRO DE PERÍCIAS CIENTÍFICAS
RENATO CHAVES

.

.

.

DEsiGNAR fiscAL DE coNtRAto
.

PoRtARiA N° 070/21 DE 19 DE MARço DE 2021 – GAB/DGcPcRc
o diretor geral do ceNtro de PerÍcias cieNtÍficas “reNato cHa-
ves”, usando das atribuições legais e conferidos pelo decreto governa-
mental s/n publicado no doe Nº 33771 de 02.01.2019.
coNsideraNdo, a lei n° 5.810 de 24.01.94 e a lei n° 6.823, de 30 de 
janeiro de 2006.
coNsideraNdo, a lei 8.666 de 21 de junho de 1993, art. 67.
resolve:
designar a servidora rise foNseca de liMa, coordenadora de adminis-
tração, matricula nº 5850924/4 e o servidor rodrigo costa ferreira, 
Técnico de Administração e Finanças n° 5889988/1, como fiscal de contra-
to e fiscal de contrato suplente, respectivamente, do contrato nº 008/2021 
- cPc/rc celebrado com a empresa liMPar liMPeza e coNservaÇÃo 
ltda com o objetivo a prestação de serviço de natureza contínua de Portei-
ro, para atendimento das necessidades deste Centro de Perícias Cientificas 
renato chaves, no período de 12/03/2021 até 11/03/2022, conforme atual 
vigência do contrato.



 diário oficial Nº 34.527  57 Segunda-feira, 22 DE MARÇO DE 2021

registre-se e cUMPra-se
ceNtro de PerÍcias cieNtÍficas “reNato cHaves”, 19 de Março de 
2021.
celso da silva MascareNHas
diretor-geral

Protocolo: 638236
PoRtARiA Nº 076/2021 DE 19 DE MARço DE 2021 – GAB/DG – 
cPcRc
o diretor geral do ceNtro de PerÍcias cieNtÍficas “reNato cHa-
ves”, usando das atribuições legais.
coNsideraNdo, a lei n° 5.810 de 24.01.94 e a lei n° 6.823, de 30 de 
janeiro de 2006.
coNsideraNdo, a lei 8.666 de 21 de junho de 1993, art. 60.
resolve:
Designar como fiscal o servidor MARCELO LEAL GOMES, Assistente Ad-
ministrativo, matrícula nº 57190923/1, e como suplente a servidora 
laUricÉlia da crUz goUveia, gerente de almoxarifado, matrícula nº 
5888117/3, do contrato nº 012/2021 – cPcrc, celebrado com a M da s 
rodrigUes eireli Me, que tem por objeto a “aquisição de Material de 
Proteção Individual (EPI)”, a fim de atender as necessidades deste Centro 
de Perícias Cientificas “Renato Chaves” (sede), Unidades Regionais e Nú-
cleos avançados, no período de 16 de março de 2021 a 15 de março de 
2022, conforme a atual vigência do contrato.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
ceNtro de PerÍcias cieNtÍficas “reNato cHaves”, 19 de março de 
2021.
celso da silva MascareNHas
diretor-geral

Protocolo: 638340
PoRtARiA Nº 075/2021 DE 19 DE MARço DE 2021 – GAB/DG – 
cPcRc
o diretor geral do ceNtro de PerÍcias cieNtÍficas “reNato cHa-
ves”, usando das atribuições legais.
coNsideraNdo, a lei n° 5.810 de 24.01.94 e a lei n° 6.823, de 30 de 
janeiro de 2006.
coNsideraNdo, a lei 8.666 de 21 de junho de 1993, art. 60.
resolve:
Designar como fiscal o servidor MARCELO LEAL GOMES, Assistente Ad-
ministrativo, matrícula nº 57190923/1, e como suplente a servidora 
laUricÉlia da crUz goUveia, gerente de almoxarifado, matrícula nº 
5888117/3, do contrato nº 011/2021 – cPcrc, celebrado com a r de liMa 
deseNvolviMeNto ProfissioNal, que tem por objeto a “aquisição de 
Material de Proteção Individual (EPI)”, a fim de atender as necessidades 
deste Centro de Perícias Cientificas “Renato Chaves” (sede), Unidades Re-
gionais e Núcleos avançados, no período de 17 de março de 2021 a 16 de 
março de 2022, conforme a atual vigência do contrato.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
ceNtro de PerÍcias cieNtÍficas “reNato cHaves”, 19 de março de 
2021.
celso da silva MascareNHas
diretor-geral

Protocolo: 638337

.

.

Aviso DE LicitAção
.

Pregão Eletrônico nº 012/2021
objeto: aqUisiÇÃo do eqUiPaMeNto coNceNtrador de aMostra, a 
fim de atender as necessidades do laboratório de toxicologia desta sede 
do Centro de Perícias Cientificas renato chaves.
entrega do edital: junto aos sítios www.compraspara.pa.gov.br; www.cpc.
pa.gov.br ou www.comprasgovernamentais.gov.br (Uasg 925453)
local de abertura: junto ao site www.comprasgovernamentais.gov.br 
(Uasg 925453)
data de abertura: 01 de abril de 2021, às 09h (Horário de brasília).
Pregoeira Oficial: Lidiane Nascimento Gomes
ordenador de despesas: celso da silva Mascarenhas

Protocolo: 638295

Aviso DE REsuLtADo DE LicitAção
.

REvoGAção DE LicitAção
O Diretor Geral do Centro de Perícias Cientificas Renato Chaves, no uso de 
suas atribuições, com fundamento no art. 49, caput, da lei 8666/93 e na 
súmula nº 473 do stf decide:
revogar o procedimento licitatório realizado na modalidade Pregão ele-
trônico nº 030/2020 (Processo n°2020/714238), cujo objeto versa sobre 
contratação empresa especializada na prestação de serviços de manu-
tenção preventiva e corretiva de veículos automotores, motocicleta com 
fornecimento de peças (originais ou genuínas novas e de primeiro uso) a 
fim de atender as necessidades deste Centro de Perícias Cientificas Renato 
chaves (sede) Unidades regionais e Núcleos avançados.
deterMiNar a sua baixa nos cadastros do sistema integrado de admi-
nistração de serviços gerais – siasg em decorrência da revogação da 
licitação;
deterMiNar à comissão Permanente de licitação para o prosseguimento 
do novo processo licitatório e a devida publicidade, conforme legislação 
vigente.
celso da silva MascareNHas
diretor geral – cPc “rc”

Protocolo: 638145

.

.

ALtERAção DE féRiAs
.

PoRtARiA N°073/2021 DE 19 DE MARço DE 2021 – GAB/DGcPcRc
o diretor geral do ceNtro de PerÍcias cieNtÍficas “reNato cHa-
ves”, usando das atribuições legais, e conferidas Pelo decreto governa-
mental s/n publicado no doe Nº 33.771 de 02.01.2019.
coNsideraNdo a lei n° 5.810/94, art. nº74, §2º e o Processo n° 
2021/257821-cPc-ic
r e s o l v e:
iNterroMPer, por superior interesse público, o gozo de férias do servidor 
eric da silva NasciMeNto, coordenador de laboratório, matrícula n° 
54188321/1, concedidas inicialmente pela Portaria N°022/2021-gab/
cPcrc de 28.01.2021, publicada no doe nº 34.477 de 01.02.2021, para 
posterior gozo.
registre-se e cUMPra-se.
ceNtro de PerÍcias cieNtÍficas “reNato cHaves”, 03 de fevereiro 
de 2021.
celso da silva MascareNHas
diretor geral
Centro de Perícias Científicas “Renato Chaves”

Protocolo: 638237
PoRtARiA N°074/2021 DE 19 DE MARço DE 2021 – GAB/DGcPcRc
o diretor geral do ceNtro de PerÍcias cieNtÍficas “reNato cHa-
ves”, usando das atribuições legais, e conferidas Pelo decreto governa-
mental s/n publicado no doe Nº 33.771 de 02.01.2019.
coNsideraNdo a lei n° 5.810/94, art. nº74, §2º e o Memo. n° 22/2021 
– cof/cPc “rc”.
r e s o l v e:
iNterroMPer, por superior interesse público, o gozo de férias do ser-
vidor DÊNIS FIGUEIREDO DA SILVA, Coordenador de Orçamentos e fi-
nanças, matrícula n°54188133/1, concedidas inicialmente pela Portaria 
N°22/2021-gab/cPcrc de 28.01.2021, publicada no doe nº 34.477 de 
01.02.2021, para posterior gozo.
registre-se e cUMPra-se.
ceNtro de PerÍcias cieNtÍficas “reNato cHaves”, 19 de MarÇo de 
2021.
celso da silva MascareNHas
diretor geral
Centro de Perícias Científicas “Renato Chaves”

Protocolo: 638238

.

.

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 811/2021-DAf/cGP, de 19/03/2021
a coordenadora de gestão de Pessoas, do departamento de trânsito do 
estado do Pará – detraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNsideraNdo o disposto no art. 81, da lei 5.810/94, de 24.01.1994, 
e ainda a apresentação do laudo Médico nº 1528/2021, de 17/02/2021,
r e s o l v e:
coNceder à servidora dHeMilY NogUeira ferreira, vistoriadora, ma-
trícula 57230682/1, lotada na ciretraN “a” de tucuruí, readaptação fun-
cional Provisória, por 180 (cento e oitenta) dias, no período de 02/02 a 
31/07/2021, conforme laudo Médico nº 1528/2021, de 17/02/2021.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 02/02/2021.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de gestão de Pessoas.

Protocolo: 638079

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

ExtRAto Do tERMo ADitivo Ao coNtRAto
NúMERo Do coNtRAto: 012/2017
NúMERo Do tERMo ADitivo: 5º
Modalidade de licitaÇÃo: Pregão eletrônico nº 12/2016 – sead/dgl/
srP
Partes: dePartaMeNto de trâNsito do estado do Pará, – detraN/
Pa, cNPj n° 04.822.060/0001-40 e a empresa ticKet solUÇÕes Hdfgt 
s/a cNPj nº 03.506.307/0001-57
objeto do coNtrato: o presente contrato tem como objeto à contra-
tação de pessoa jurídica especializada na prestação de serviço de siste-
ma de gestão abastecimento de combustível de unidades consumidoras, 
customizado e gerido pela administração Pública estadual, com utilização 
de cartão Magnético e com fornecimento contínuo e ininterrupto de com-
bustível, através de rede de postos credenciados de abastecimento para 
os entes do estado.
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jUstificativa do aditaMeNto: o presente termo aditivo tem por objeto 
a alteração da “cláusula décima segunda – da dotação orçamentária”, e 
“cláusula vigésima – da vigência do contrato”.
vigêNcia: início: 20/03/2021  término: 19/03/2022
dotaÇÃo orÇaMeNtária: 66201 – departamento de trânsito do esta-
do do Pará; 06 – segurança Pública; 122 – administração geral; 1297 
–  Manutenção da gestão; 4668 – abastecimento de Unidades Móveis do 
estado; 339030 -  Material de consumo; 339039 – outros serviços de 
terceiro – Pessoa jurídica; fonte de recursos: 0261 – recursos Próprios; 
0661 – recursos Próprios – superávit.
foro: belém
data de assiNatUra: 19/03/2021
ordeNador resPoNsável: Marcelo liMa gUedes
Marcelo liMa gUedes
  diretor  geral - detraN-Pa

Protocolo: 638125

.

.

féRiAs
.

PoRtARiA Nº 810/2021-DAf/cGP, de 19/03/2021
a coordenadora de gestão de Pessoas do departamento de trânsito do 
estado do Pará – detraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor sebastiÃo arlUssoN raMos MoUra, Progra-
mador, matrícula 55587608/1, lotado na coordenadoria de desenvolvi-
mento de sistemas da diretoria de tecnologia e informática, 30 (trinta) 
dias de férias, no período de 01/04 a 30/04/2021, referentes ao exercício 
01.03.2019/2020.
os efeitos desta Portaria entrarão em vigor em 01/04/2021.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de gestão de Pessoas.

Protocolo: 638073

.

.

FUNDO DE INVESTIMENTO
DE SEGURANÇA PÚBLICA

.

.

.

coNtRAto
.

contrato nº 06/2021-fisP
Classificação do Objeto: Scanners
data de assinatura: 16/03/2021, vigência: 16/03/2021 a 15/03/2022,
Processo nº 2021/70400, objeto: aquisição de 100 scanners de mesa para 
atender a demanda da Pc/Pa . valor total: r$ 375.000,00 (trezentos e 
setenta e cinco mil reais).
dotação orçamentária: 44.101.06.181.1502.7559 - adequação das Uni-
dades Policiais.
Natureza: 449052. fonte: 0141
contratado: Natal coMPUter ltda, inscrito no cNPj sob o nº
10.742.806/0001-09, estabelecida na rua benjamin constant, 1343,
sala a/b - centro - teresina/Pi, ceP: 64000-280, fone: (86) 3131-
4283, email: amanda@natalcomputer.com.br
fábio da lUz de PiNHo - diretor e ordenador de despesas do fisP /air-
ton lisboa barreto júnior - representante legal da Natal coMPUter ltda.

Protocolo: 638139

.

.

REsuLtADo DE REcuRso ADMiNistRAtivo
.

ExtRAto DA DEcisão Do REcuRso ADMiNistRAtivo
a comissão Permanente de licitações do fundo de investimento de se-
gurança Pública-fisP/segUP-Pa obedecendo determinação da autoridade 
competente, coMUNica a todos os licitantes que participam da tomada de 
Preços nº 06/2020-fisP/segUP cujo objeto é a reforMa do PrÉdio do 
21º gbM. o resultado do recUrso adMiNistrativo impetrado pelas li-
citantes: atitUde coNstrUtora eireli - ePP e a3 eNgeNHaria ltda 
- ePP, decide, No MÉrito:
1- coNHecer e NÃo dar ProviMeNto ao recurso administrativo im-
petrado pela empresa atitUde coNstrUtora eireli - ePP,mantendo, 
assim, a iNabilitaÇÃo da licitante por ter descumprido o sub item 7.5.3 
da regra editalícia do certame, conforme fora exposto nesta manifestação.
2 - coNHecer e dar ProviMeNto ao recurso administrativo impetrado 
pela empresa a3 eNgeNHaria ltda - ePP em face de ter comprovado a 
existência da referida declaração nos documentos de habilitação, Habili-
taNdo-a, para as demais fases do certame em curso.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
belém-Pa, 17 de março de 2021.
fábio da lUz de PiNHo
diretor e ordenador de despesa do fisP

Protocolo: 638320

.

.

sEcREtARiA DE EstADo
DE ADMiNistRAção 
PENitENciÁRiA

.

.

.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº 293/2021 - GAB/sEAP  
BELéM/PA, 19 DE MARço DE 2021.
Nome: MicHelle caroliNe costa de HolaNda, Matrícula nº 8400735/2; 
cargo: téc. em gestão Penitenciária – serviço social.
Período aquisitivo: 2014/2017
Período de gozo: 22/03/2021 a 20/04/2021.

Protocolo: 638205

.

.

DEsiGNAR sERviDoR
.

PoRtARiA N°290/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 17 de março de 2021.
desigNar o servidor evaNdro Pereira de liMa, matrícula 7565453/1, 
para exercer a Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos 
Penitenciários de reinserção social – gstP, com lotação no centro de 
Progressão Penitenciário de belém - cPPb, no período de 01/02/2021 a 
02/03/2021, em substituição ao titular, que esteve em gozo de férias re-
gulamentares.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638201
PoRtARiA N°229/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 11 de março de 2021.
desigNar o servidor roNaldo HeNriqUe botelHo da silva, matrícula 
5414113/1, para exercer a Função Gratificada de Supervisor de Equipe 
Penitenciária – gseP, com lotação na central de triagem Metropolitana 
ii – ctM ii, no período de 01 a 30 de Março de 2021, em substituição ao 
titular, que estará em gozo de férias regulamentares.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638198
PoRtARiA N°230/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 11 de março de 2021.
desigNar o servidor lUsvaldo MalcHer da silva, matrícula 
57202248/1, para exercer a Função Gratificada de Supervisor de Serviços 
técnicos Penitenciários de controle de Prontuários – gstP, com lotação 
na central de triagem da Marambaia - ctMab, no período de 01 a 30 de 
Março de 2021, em substituição ao titular, que estará em gozo de férias 
regulamentares.
jarbas vascoNcelos do carMo

Protocolo: 638199

.

.

DEsiGNAR fiscAL DE coNtRAto
.

PoRtARiA N° 301/2021 – ccoNt/DLcc/GAB/sEAP.
Belém/PA, 19 de março de 2021.
coNsideraNdo o disposto no art. 67, da lei federal nº 8.666/93 e o 
disposto no decreto nº. 870 de 04/10/2013.
resolve:
art. 1º designar o servidor igor gUiMarÃes teixeira - Matrícula fun-
cional nº 57192365 como fiscal titular e a servidora GRACE DO SOCOR-
ro reis borges de carvalHo - Matrícula funcional nº 54187560 como 
fiscal suplente, do Contrato Administrativo nº 040/2021/SEAP, celebrado 
entre a UNiversidade Patativa do assarÉ e a secretaria de estado 
de adMiNistraÇÃo PeNiteNciária – seaP, cujo objeto é a contratação 
de empresa para prestação de serviços de ageNte de iNtegraÇÃo, com 
vistas ao preenchimento de vagas de estágio no âmbito da secretaria de 
estado de administração Penitenciária e instituições de ensino, para inter-
mediar o recrutamento, a pré-seleção, o encaminhamento e o acompanha-
mento de estudantes de curso de educação nível médio e superior para 
preenchimento de oportunidades de estágio não obrigatório.
Parágrafo Único- São atribuições do fiscal: acompanhar e fiscalizar o fiel 
cumprimento do contrato, das cláusulas contratuais e fazer relatório de 
finalização do contrato.
art.2º - deliberar que o servidor atue em conformidade com o estabele-
cido no dispositivo legal mencionado em epígrafe, até a vigência final do 
referido instrumento.
dê-se ciência, Publique-se e cumpra-se.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária.

Protocolo: 638111
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coNtRAto
.

coNtRAto: 041/2021
exercÍcio: 2021
objeto: contratação de empresa para aquisição de medicamentos des-
tinados a sete espaços de saúde dos: centros de recuperação agrícola 
Mariano antunes – craMa, centro de recuperação de bragança – crrb, 
Presidio estadual Metropolitano i – PeM i, Hospital geral Penitenciário – 
HgP, centro de recuperação regional de breves – crrbreves, centro de 
recuperação regional de itaituba – crri, central de triagem da Maram-
baia – ctMab, todos pertencentes à secretaria de estado de administração 
Penitenciária – seaP/Pa.
valor total: r$ 39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais).
dotaÇÃo orÇaMeNtária: recurso federal: da funcional Programáti-
ca: 97.101.03.181.1502.7691, Natureza da despesa: 339030, fonte: 
0370, Pi 7691covidPa, recurso estadual: da funcional Programática: 
97.101.03.181.1502.7691, Natureza da despesa: 339030, fonte: 0101, 
Pi 7691covidPa.
data da assiNatUra: 19/03/2021
vigêNcia: 19/03/2021 a 19/03/2022 (12 meses)
coNtratado: iNovaMed HosPitalar ltda
cNPj: 12.889.035/0001-02
eNdereÇo: rua dr. joão caruso, 2115, bairro: industrial, erechim, rio 
grande do sul.
ordeNador: jarbas vascoNcelos do carMo

Protocolo: 638109

outRAs MAtéRiAs
.

PoRtARiA N°233/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 15 de março de 2021.
EXCLUIR a Função Gratificada de Supervisor de Equipe Penitenciária - 
gseP, do servidor MaNoel edUardo oliveira dos saNtos, matrícula 
5760003/1, a contar de 13 de janeiro de 2021.
desigNar edilsoN correa liMa, matrícula 5814677/1, para exercer a 
referida função, a contar de 14 de janeiro de 2021.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638192
PoRtARiA N°288/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 15 de março de 2021.
EXCLUIR a Função Gratificada de Supervisor de Equipe Penitenciária - 
gseP, do servidor Marcio de qUeiroz Paes, matrícula 54194949/1, a 
contar de 21 de fevereiro de 2021.
desigNar jose aUgUsto de araUjo ferreira, matrícula 5949862/1, 
para exercer a referida função, a contar de 22 de fevereiro de 2021.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638183
PoRtARiA N°287/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 15 de março de 2021.
EXCLUIR a Função Gratificada de Supervisor de Equipe Penitenciária - 
gseP, do servidor fraNcis jose coUtiNHo, matrícula 5953947/1, a con-
tar de 23 de janeiro de 2021.
desigNar lUiz adalberto xavier cardoso, matrícula 5950023/1, 
para exercer a referida função, a contar de 24 de janeiro de 2021.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638185
PoRtARiA N°286/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 15 de março de 2021.
EXCLUIR a Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Peniten-
ciários de reinserção social - gstP, da servidora edilea goMes Pereira, 
matrícula 54181637/1, a contar de 28 de fevereiro de 2021.
desigNar ivadilsoN da crUz vaz, matrícula 8400548/1, para exercer 
a referida função, a contar de 01 de março de 2021.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638186
PoRtARiA N°285/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 15 de março de 2021.
EXCLUIR a Função Gratificada de Supervisor de Equipe Penitenciária - 
gseP, do servidor osiris lobato de soUsa, matrícula 5920122/2, a 
contar de 22 de dezembro de 2020.
desigNar fabricio HeNriqUe NasciMeNto silva, matrícula 
5949524/1, para exercer a referida função, a contar de 23 de dezembro 
de 2020.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638187
PoRtARiA N°284/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 15 de março de 2021.
EXCLUIR a Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Peniten-
ciários de reinserção social - gstP, do servidor roNald farias ribeiro, 
matrícula 57206223/1, a contar de 28 de fevereiro de 2021.
desigNar tatiaNa calaNdriNe da crUz, matrícula 57209862/1, para 
exercer a referida função, a contar de 01 de março de 2021.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638188

PoRtARiA N°235/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 15 de março de 2021.
EXCLUIR a Função Gratificada de Supervisor de Equipe Penitenciária - 
gseP, do servidor eMaNoel barbosa da silva, matrícula 57213712/2, a 
contar de 28 de fevereiro de 2021.
desigNar roberto riveliNo costa soUsa Nasario, matrícula 
5953991/1, para exercer a referida função, a contar de 01 de março de 
2021.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638189
PoRtARiA N°234/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 15 de março de 2021.
EXCLUIR a Função Gratificada de Supervisor de Equipe Penitenciária - 
gseP, do servidor rogerio liMa baia, matrícula 5950005/1, a contar de 
03 de fevereiro de 2021.
desigNar rogerio silva e silva, matrícula 5954107/1, para exercer a 
referida função, a contar de 03 de fevereiro de 2021.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638190
PoRtARiA N°297/2021-DGP/GAB/sEAP/PA
Belém-PA, 17 de março de 2021.
exclUir da Portaria N°62/2016- gab/sUsiPe de 01/02/2016, publica-
da no doe n° 33.062 de 03/02/2016, cleNilsoN silva teixeira, matrí-
cula 5886287, da Função Gratificada de Serviços Técnicos Penitenciários 
de controle de Prontuários - gstP, com lotação no centro de recuperação 
regional de tucuruí - crrt, a contar de 30 de novembro de 2020.
desigNar lUciMario sePeda cHaves, matrícula 5868955, para exercer 
a referida função na unidade penal, a contar de 01 de dezembro de 2020.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638220
PoRtARiA N°232/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 11 de março de 2021.
EXCLUIR a Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Peni-
tenciários de controle de Prontuários - gstP, da servidora elida jeaNNe 
freitas dias costa, matrícula 5942666/1, a contar de 02 de fevereiro 
de 2021.
desigNar HediNecideide PiMeNtel do carMo, matrícula 57174121/1, 
para exercer a referida função, a contar de 03 de fevereiro de 2021.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638195
PoRtARiA N°300/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 17 de março de 2021.
exclUir da Portaria N°678/2020-gab/seaP de 28/07/2020, publicada 
no doe n° 34.300 de 04/08/2020, gleidsoN alMeida saraiva, matrícu-
la 57203103/1, da Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos 
Penitenciários de controle de Prontuários- gstP, com lotação na central 
de triagem da cidade Nova - ctcN, a contar de 03 de novembro de 2020.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638177
PoRtARiA N°204/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 02 de março de 2021.
exclUir da Portaria N° 444/2020-gab/seaP de 02/06/2020, publicada 
no doe n° 34.245 de 05/06/2020, joao correa goNÇalves, matrícula 
54187688, da Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Pe-
nitenciários de Manutenção Predial- gstP, com lotação na cadeia Publica 
para jovens e adultos - cPja, em virtude da transferência para outra U.P, 
a contar de 03 de janeiro de 2021.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638179
PoRtARiA N°289/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 17 de março de 2021.
exclUir da Portaria N°680/2020-gab/seaP de 29/07/2020, publicada 
no doe n° 34.300 de 04/08/2020, daNiel Moraes abitbol, matrícula 
5930479/2, da Função Gratificada de Supervisor de Equipe Penitenciária - 
gseP, com lotação no Pórtico de santa izabel, em virtude da transferência 
para outra U.P, a contar de 24 de fevereiro de 2021.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638175
PoRtARiA N°290/2021-DGP/GAB/sEAP/PA 
Belém-PA, 17 de março de 2021.
EXCLUIR a Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Peniten-
ciários de reinserção social - gstP, do servidor giNaldo ferNaNdo jose 
da silva, matrícula 5415594/1, a contar de 02 de março de 2021.
desigNar evaNdro Pereira de liMa, matrícula 7565453/2, para exer-
cer a referida função, a contar de 03 de março de 2021.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638182
PoRtARiA N°299/2021-DGP/GAB/sEAP/PA
Belém-PA, 17 de fevereiro de 2021.
exclUir da Portaria N°616/2020- gab/seaP de 10/07/2020, publicada 
no doe n° 34.281 de 15/07/2020, MarcUs aNdrÉ ribeiro de abreU, 
matrícula 57192431, da Função Gratificada de Serviços Penitenciários de 
assistência biopsicossocial - gstP, com lotação na Unidade básica de saú-
de – santa izabel, a contar de 02 de fevereiro de 2021.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638225
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PoRtARiA N°298/2021-DGP/GAB/sEAP/PA
Belém-PA, 17 de março de 2021.
exclUir da Portaria N°15/2016- gab/sUsiPe de 11/01/2016, publi-
cada no doe n° 33.050 de 18/01/2016, YNara NaNcY soeiro Maia, 
matrícula 54188749, da Função Gratificada de Serviços Técnicos Penitenci-
ários de controle de Prontuários - gstP, com lotação no Presidio estadual 
Metropolitana ii – PeM ii, a contar de 04 de janeiro de 2021.
desigNar rosevaNe aMoriM serrÃo, matrícula 54193681, para exer-
cer a referida função na unidade penal, a contar de 01 de fevereiro de 
2021.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de administração Penitenciária do estado do Pará.

Protocolo: 638222
PoRtARiA Nº 375/2021-GAB/sEAP 
BELéM/PA, 19 DE MARço DE 2021.
tornar sem efeito a Portaria 238/2021-dgP/seaP, de 18/02/21, publicada 
no doe nº 34.498, de 22/02/21, no qual transfere por necessidade de 
serviço, o período de gozo das férias do servidor riNgo alex raYol 
frias, Matricula 54194951/6.
PoRtARiA Nº 376/2021-GAB/sEAP 
BELéM/PA, 19 DE MARço DE 2021.
tornar sem efeito a Portaria 238/2021-dgP/seaP, de 18/02/21, publicada 
no doe nº 34.498, de 22/02/21, no qual transfere por necessidade de 
serviço, o período de gozo das férias do servidor joao batista silva 
barbosa, Matricula 54188699/2.

Protocolo: 638408

.

.

sEcREtARiA DE EstADo
DE cuLtuRA

.

.

.

FUNDAÇÃO CULTURAL DO PARÁ

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 152 DE 17 DE MARço DE 2021
o Presidente da fundação cultural do estado Pará, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, 
nos termos da lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, pelo decreto esta-
dual, publicados no doe nº 32.798 de 01 de janeiro de 2015 e no doe n° 
33.111 de 19 de abril de 2016, e ainda decreto governamental publicado 
no doe nº 33.782, de 16 de janeiro de 2019.
CONSIDERANDO a Lei 8.666/93, sobre o acompanhamento e fiscalização 
de contratos, convênios e parcerias, e ainda de acordo com o Processo 
2021/194206,
resolve desigNar, para a função de fiscal do contrato nº 155/2021, 
que tem como objeto a Prestação de serviços artísticos do edital Nº 
011/2020/fcP – credenciamento de artistas para as atividades culturais 
da fcP a serem realizadas em meio a pandemia do covid-19, em formato 
digital, tem como fiscal titular a servidora Marcela correa fraNco, 
matrícula nº: 5934241/1, cargo: assessor especial 1  setor/local de tra-
balho: daf e como fiscal substituto a servidora: saNdra Maria Nasci-
MeNto de aNdrade , matrícula nº: 5935624/2 cargo: assessor, setor/
local de trabalho: dic
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
gUilHerMe relvas d’ oliveira
Presidente da fundação cultural do estado do Pará – fcP

Protocolo: 638312

.

.

coNtRAto
.

contrato: 155/2021
Processo: 2021/194206
ref: edital nº 011/2020/fcP – credenciamento de artistas para as ativida-
des culturais da fcP a serem realizadas em meio a pandemia do covid-19, 
em formato digital
objeto: Prestação de serviços artísticos
dotação orçamentária: Programa de trabalho: 13.392.1503.8841; Plano 
interno: 21eMeN00030; fonte de recurso: 0101; Natureza de despesa: 
339039; ação: 231271
vigência: até 02 (dois) meses contados a partir da data de sua assinatura
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
artistas contratados: cantora anny lopes, banda mega pop show, banda 
açaí latino, bruno mescouto, banda los bregas, dupla lucas e iron, banda 
forró tudão, banda liga do brega, banda pankadão do forró, cantora mi-
chelly amador.

valor total: r$ 80.000,00
data de assinatura: 17/03/2021.
responsável pela assinatura do contrato: ana claudia Pinheiro gonsaga – 
diretora de interação cultural, em exercício.
ordenador: guilherme relvas d’ oliveira

Protocolo: 638359

.

.

FUNDAÇÃO CARLOS GOMES

.

.

.

outRAs MAtéRiAs
.

Distrato do termo de compromisso nº 026/2017 de Bolsa Profes-
sor visitante
Partes: fundação carlos gomes (distratante) e feliPe aNdrade e silva 
(distratado)
Motivo: distratar à partir de 01.03.2021
assinatura: 10.03.2021
ordenador: Maria da glória boulhosa caputo - superintendente da fcg

Protocolo: 638247

.

.

sEcREtARiA DE EstADo
DE EDucAção

.

cEDêNciA
Portaria 1211/2021 de 18/03/2021
conforme processo de nº2021/49920
ceder a fUNdaÇÃo MUNiciPal de assisteNcia ao estUdaNte-fMae, o 
servidor raiMUNdo Marcelo goes da silva, matricula nº57214224/1, 
auxiliar operacional, lotado nesta secretaria, sem ônus para o órgão de 
origem, no periodo de 01/02/2021 a 31/01/2023.
DEsiGNAção DE fuNção
PoRtARiA Nº1229/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº135072/2021
designar jaNaiNa borges coNceiÇÃo, matricula nº572105/1, especia-
lista em educação classe ii, para responder interinamente pela função de 
vice- diretor (ged-2) da eeeM. Waldemar Maués, no municipio de belter-
ra, a contar de 06/04/2021.
PoRtARiA Nº1219/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº286337/2021
designar claUdia do socorro silva e Melo, matricula nº57220000/1, 
Professor classe i, para responder interinamente pela função de diretor 
(ged-5) da Unidade seduc na escola/ Use 14, no municipio de ananin-
deua, a contar de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1218/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº242339/2021
designar jUciel fUrtado correa,matricula nº57208662/1, especialis-
ta em educação classe ii, para responder interinamente pela função de 
diretor ii (ged-3.1) da eeefM dom bosco, no municipio de salinópolis, a 
contar de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1217/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº198021/2021
designar edsoN borges dias, matricula nº5755972/1, especialista em 
educação classe ii, para responder interinamente pela função de diretor 
(ged-4) da eeefM Maria alice geolas M. carvalho/ sede, no municipio de 
quatipuru, a contar de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1222/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº242342/2021
designar eleNise soUza araUjo, matricula nº6302270/2, especialista 
em educação classe ii, para responder interinamente pela função de dire-
tor i (ged-3) da eeeM dr Miguel de santa brigida, a contar de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1234/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº72375/2021
designar claUdia do socorro lobato cardoso, matricula 
nº57224054/1, assistente administrativo, para responder interinamente 
pela função de secretária (ged-1) da eeefM irmã stella Maria, no munici-
pio de abaetetuba, a contar de 23/03/2021
PoRtARiA Nº1223/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº242349/2021
designar leticia da silva dorta, matricula n°57209423/1, especialista 
em educação classe ii, para responder interinamente pela função de di-
retor i (ged-3) da eeef tiradentes, no municipio de salinópolis, a contar 
de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1228/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº135151/2021
designar alcelY crUz da silva, matricula n°5810140/2, especialista em 
educação classe ii, para responder interinamente pela função de vice-
diretor (ged-2) da eeeM Waldemar Maués, no municipio de belterra, a 
contar de 22/03/2021.
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PoRtARiA Nº1231/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº132775/2021
designar PaUla lUize da silva farias, matricula n°5829925/2, especia-
lista em educação classe ii, para responder interinamente pela função de 
vice-diretor (ged-2) da eeefM Prof. Nagib coelho Matni, no municipio de 
belém, a contar de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1230/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº982458/2021
designar Nelita carla dos saNtos albUqUerqUe, matricula 
n°57233998/1, especialista em educação classe ii, para responder interi-
namente pela função de secretária (ged-1) da eeefM emilio Pantoja, no 
municipio de aurora do Pará, a contar de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1225/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº1006598/2020
designar valfredo PiNto fraNco, matricula n°57234531/1, especialista 
em educação classe ii, para responder pela função de diretor (ged-5) 
no municipio de breves, durante o impedimento do titular, no periodo de 
01/03/2021 a 14/04/2021.
PoRtARiA Nº1224/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº143487/2021
designar darcirolda batista da silva, matricula n°5254795/4, es-
pecialista em educação classe ii, para responder pela coordenadoria de 
controle e Movimentação de Pessoas, durante o impedimento do titular, no 
periodo de 22/03/2021 a 04/04/2021.
DisPENsA DE fuNção
PoRtARiA Nº1227/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº135072/2021
dispensar solaNY cristiNa da silva, matricula n° 5895357/2, especia-
lista em educação classe ii, da função de vice-diretor (ged-2) da eeeM. 
Waldemar Maués, no municipio de belterra, a contar de 06/04/2021.
PoRtARiA Nº1233/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº72375/2021
dispensar,a pedido, gilvaNice MiraNda lobato, matricula nº 
57212480/1, assistente administrativo, da função de secretária (ged-
1) da eeefM irmã stella Maria, no municipio de abaetetuba, a contar de 
23/03/2021.
PoRtARiA Nº1216/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº286337/2021
dispensar daNiel azevedo dos saNtos, matricula nº57205704/1 Pro-
fessor classe ii, da função de diretor (ged-5) da Unidade seduc na esco-
la/ Use 14, no municipio de ananindeua, a contar de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1214/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº242339/2021
dispensar elisabete MacHado da silva barros, matricula 
n°5114063/4, Professor classe i, da função de diretor ii (ged-3.1) da 
eeefM dom bosco, no municipio de salinópolis, a contar de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1215/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº242339/2021
dispensar jUciel fUrtado correa, matricula n°57208662/1, especialis-
ta em educação classe ii, da função de secretário (ged-1) da eeefM dom 
bosco, no municipio de salinópolis, a contar de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1212/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº198021/2021
dispensar jaciKa Mabel da costa ferro, matricula n°57210301/1, es-
pecialista em educação classe i, da função de diretor (ged-4) da eeef 
Maria alice geolas M. carvalho/ sede, no municipio de quatipuru, a contar 
de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1213/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº198021/2021
dispensar edsoN borges dias, matricula n°5755972/1, especialista em 
educação classe ii, da função de diretor i (ged-3) da eeef Nossa senhora 
da conceição aparecida, no municipio de belém, a contar de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1220/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº242343/2021
dispensar rosivaldo de soUza liMa, matricula n°5658420/1, Profes-
sor classe i, da função de diretor i (ged-3) da eeeM dr Miguel de santa 
brigida, no municipio de salinópolis, a contar de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1221/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº242349/2021
dispensar lUiz aUgUsto goMes PiNHeiro, matricula n°6309500/2, Pro-
fessor classe especial, da função de diretor i (ged-3) da eeef tiradentes, 
no municipio de salinópolis, a contar de 22/03/2021.
PoRtARiA Nº1226/2021 de 19/03/2021
conforme processo nº135151/2021
dispensar aNtelMara Melo de soUsa, matricula n°5901569/1, especia-
lista em educação classe ii, da função de vice-diretor (ged-2) da eeeM 
Waldemar Maués, no municipio de belterra, a contar de 22/03/2021.
liceNÇa esPecial
PoRtARiA Nº.1206/2021 DE 15/03/2021
Nome:Maria das gracas de aNdrade
Matrícula: 6037178/2 cargo:espec em educação
lotação:ee santos dumont/ belém
Período:01/02/2021 a 01/04/2021
triênios: 27/08/2015 a 26/08/2018
PoRtARiA Nº.1205/2021 DE 15/03/2021
Nome: jose ribaMar saNtaNa de MoUra
Matrícula: 6331963/2 cargo:espec em educação
lotação:ee Presid Kennedy sede/ vigia
Período:03/03/2021 a 01/05/2021- 02/05/2021 a 30/06/2021
triênios: 10/09/2003 a 09/09/2006- 10/09/2006 a 09/09/2009

PoRtARiA Nº.1204/2021 DE 15/03/2021
Nome:erica MoNteiro azevedo
Matrícula: 51856011/1 cargo: Prof. classe iii
lotação: ee dr justo chermont/ belém
Período:02/04/2021 a 31/05/2021
triênios: 29/04/2003 a 28/04/2006
PoRtARiA Nº.1203/2021 DE 15/03/2021
Nome:Maria das gracas de aNdrade
Matrícula: 6037178/2 cargo:espec em educação
lotação:ee santos dumont/ belém
Período:01/02/2021 a 01/04/2021
triênios: 27/08/2015 a 26/08/2018
PoRtARiA Nº.1203/2021 DE 15/03/2021
Nome:cirlete de oliveira da vera crUz
Matrícula: 57209977/1 cargo:espec em educação
lotação: 18ª Ure/ Mae do rio
Período:15/03/2021 a 13/05/2021- 14/05/2021 a 12/07/2021
triênios: 01/12/2011 a 30/11/2014- 01/12/2014 a 30/11/2017
PoRtARiA Nº.1202/2021 DE 15/03/2021
Nome:aNa cristiNa sales caMiNHa
Matrícula: 6309585/1 cargo: Prof. Nivel superior
lotação: ee Prof. Hilda vieira/ belém
Período:01/02/2021 a 01/04/2021
triênios: 01/10/2011 a 30/09/2014
PoRtARiA Nº.1201/2021 DE 15/03/2021
Nome: roselita rodrigUes da silva
Matrícula: 555586462/1 cargo: Prof. classe ii
lotação: ee frei othmar/ santarém
Período:01/03/2021 a 29/04/2021-30/04/2021 a 28/06/2021
triênios: 05/05/2012 a 04/05/2015- 05/05/2015 a 04/05/2018
PoRtARiA Nº.1200/2021 DE 15/03/2021
Nome: elaiNe cristiNa MartiNs da silva
Matrícula: 5716810/1 cargo: Prof. classe especial
lotação:ee Prof. orlando costa/ Monte alegre
Período:01/04/2021 a 30/05/2021
triênios: 08/09/2016 a 07/09/2019
PoRtARiA Nº.1199/2021 DE 15/03/2021
Nome: leticia carNeiro da coNceiÇÃo
Matrícula: 57188448/1 cargo: Prof. classe i
lotação:divisão de legislação e enquadramento/ belém
Período:31/01/2021 a 31/03/2021- 01/04/2021 a 30/05/2021
triênios: 10/08/2013 a 09/08/2016- 10/08/2016 a 09/08/2019
PoRtARiA Nº.1198/2021 DE 15/03/2021
Nome: MiriaM Matos aMaral
Matrícula:57209294/1 cargo:espec em educação
lotação: departamento de educação especial/ belém
Período:01/03/2021 a 29/04/2021
triênios: 24/11/2014 a 23/11/2017
PoRtARiA Nº.1197/2021 DE 15/03/2021
Nome: aNa lUcia cerdeira barata do aMaral
Matrícula:3224368/2 cargo:espec em educação
lotação:eeef rosa gattorno/ belém
Período:01/04/2021 a 30/05/2021-31/05/2021 a 29/07/2021
triênios:01/06/2001 a 31/05/2004- 01/06/2004 a 31/05/2007
PoRtARiA Nº.1196/2021 DE 15/03/2021
Nome:joÃo batista da silva galvÃo
Matrícula:6303471/1 cargo:Prof. Nivel Médio
lotação:eei Malacacheta/ capanema
Período:01/03/2021 a 29/04/2021- 30/04/2021 a 28/06/2021
triênios: 05/02/1996 a 04/02/1999-05/02/1999 a 04/02/2002
PoRtARiA Nº.1195/2021 DE 15/03/2021
Nome:coNceiÇÃo de Maria loUreiro MaUes saNtos
Matrícula: 6319769/2 cargo: Prof. classe ii
lotação: centro de ed jovens e adultos Prof. Maria oscar sil/ abaetetuba
Período:03/03/2021 a 01/05/2021-02/05/2021 a 30/06/2021
triênios: 01/01/2002 a 31/12/2004-01/01/2005 a 31/12/2007
PoRtARiA Nº.1194/2021 DE 15/03/2021
Nome: MarleNe alves de oliveira
Matrícula:6388671/1 cargo:servente
lotação: ee dr antonio teixeira gueiros/ ananindeua
Período:05/03/2021 a 03/05/2021
triênios: 01/08/1998 a 31/07/2001
PoRtARiA Nº.1193/2021 DE 15/03/2021
Nome: eNeida castelo reis
Matrícula:527351/2 cargo: Prof. classe ii
lotação:eee santo afonso/ belém
Período:31/03/2021 a 29/05/2021
triênios: 18/03/2006 a 17/03/2009
GRAtificAção DE tEMPo iNtEGRAL
PoRtARiA Nº0051/2021 de 19/03/2021
1. revogar, a contar de 07/01/2021, a Portaria Nº6299/2019 de 
24/06/2019, que concedeu Gratificação de Tempo de Integral, no percen-
tual de 60%( sessenta Porcento) ao servidor dario NazareNo viegas 
da silva, matricula nº305991/1, servente ref.i, lotado na divisão de ser-
viços gerais
2. Conceder, a contar de 15/01/2021, Gratificação de Tempo in-
tegral, no percentual de 60%( sessenta Porcento), incidente sobre o 
vencimento base do cargo, a servidora WaNete soUza lelis,matricula 
nº308080/1, servente, lotado na divisão de serviços gerais.
PoRtARiA Nº0052/2021 de 19/03/2021
1. revogar, a contar de 01/03/2021, a Portaria Nº988/2019 de 
19/03/2019, que concedeu Gratificação de Tempo de Integral, no percen-
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tual de 50%( cinquenta Porcento) ao servidor jose MigUel da silva 
MiqUeli, matricula nº57211396/1, assistente administrativo, lotado na 
gerencia de controle de estoque.
2. Conceder, a contar de 01/03/202, Gratificação de Tempo inte-
gral, no percentual de 60%(sessenta Porcento), incidente sobre o venci-
mento base do cargo, ao servidor jose MigUel da silva MiqUeli,matri-
cula nº57211396/1, servente, assistente administrativo, lotado na geren-
cia de controle de estoque.
APRovAção EscALA DE fERiAs
PoRtARiA Nº.:1207/2021 de 15/03/2021
Nome: Maria do socorro feitosa MacHado
Matrícula: 761370/1 Período:03/05/2021 a 01/06/2021 exercício:2021
Unidade:Ut jose alvares de azevedo/ belém
PoRtARiA Nº.:1208/2021 de 15/03/2021
Nome: eraldo goMes da crUz
Matrícula: 193143/1 Período:03/05/2021 a 01/06/2021 exercício:2020
Unidade:Ut jose alvares de azevedo/ belém
PoRtARiA Nº.:23/2021 de 19/01/2021
Nome: Maria Nilza da silva rafalsKY
Matrícula:57210994/1 Período:01/03/2021 a 14/04/2021 exercício:2020
Unidade: ee dionisio bentes de carvalho/ rondom do Pará
PoRtARiA Nº.:007/2021 de 03/03/2021
Nome: vaNder rUbeNs silva de soUza
Matrícula: 57210797/1 Período:01/06/2021 a 30/06/2021 exercício:2020
Unidade:eeeM sao jose/ obidos
PoRtARiA Nº.:010/2021 de 03/03/2021
Nome: vaNilce rodrigUes de soUza
Matrícula: 57208853/1 Período:15/06/2021 a 29/07/2021 exercício:2020
Unidade: ee dep. americo Pereira lima/ juruti

Protocolo: 638276

.

.

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PoRtARiA
.

PRoGREssão fuNcioNAL técNico ADMiNistRAtivo
PoRtARiA N° 450/21, de 18 de março de 2021.
e- Protocolo nº 2021/159176
coNceder ao(a) servidor(a) KarYNe qUiNtella castro, id. funcional 
nº 57191617/ 2, cargo de ageNte adMiNistrativo a - iii, lotada na 
coordeNadoria adMiNistrativa do caMPUs ii, Progressão funcional 
por antiguidade, no período aquisitivo de 2015/2017, para referência iv 
da classe a, do cargo de ageNte adMiNistrativo, integrante do qua-
dro permanente de servidores técnicos, administrativos e operacionais da 
UePa, com vigência a contar de 09.02.2021.
rUbeNs cardoso da silva
reitor da UNiversidade do estado do Pará
PoRtARiA N° 451/21, de 18 de março de 2021.
e- Protocolo nº 2021/100396
coNceder ao(a) servidor(a) daNielle Mabel raMalHo costa, id. fun-
cional nº 57201480/1, cargo de tÉcNico eM Pedagogia b - iii, lotada 
no caMPUs de Marabá, Progressão funcional por Merecimento/avaliação 
de desempenho, período aquisitivo de 2018/2020, para referência iv da 
classe b, do cargo de tÉcNico eM Pedagogia, integrante do quadro per-
manente de servidores técnicos, administrativos e operacionais da UePa, 
com vigência retroativa a contar de 26.01.2021.
rUbeNs cardoso da silva
reitor da UNiversidade do estado do Pará

Protocolo: 638174
HoMoLoGAção DE EstAGio PRoBAtÓRio/DocENtE
PoRtARiA N° 454/21, de 18 de março de 2021.
e- Protocolo nº 2020/948065
HoMologar, o resultado da avaliação que considerou aProvado(a) no 
estágio Probatório a servidor(a) do corPo doceNte desta instituição de 
ensino superior abaixo discriminado(a), reconhecendo(a) aPto(a) para o 
exercício do cargo efetivo.

NoMe id. fUNcioNal cargo coNceito
aMaral NUNes de soUza 54180260/3 Professor aUxiliar boM

rUbeNs cardoso da silva
reitor da UNiversidade do estado do Pará
PoRtARiA N° 453/21, de 18 de março de 2021.
e- Protocolo nº 2020/718776
HoMologar, o resultado da avaliação que considerou aProvado(a) no 
estágio Probatório a servidor(a) do corPo doceNte desta instituição de 
ensino superior abaixo discriminado(a), reconhecendo(a) aPto(a) para o 
exercício do cargo efetivo.

NoMe id. fUNcioNal cargo coNceito
arMaNdo jose de sá saNtos 7565577/1 Professor aUxiliar boM

rUbeNs cardoso da silva
reitor da UNiversidade do estado do Pará

Protocolo: 638178

.

.

téRMiNo DE víNcuLo DE sERviDoR
.

Ato: PoRtARiA N° 452/21, de 18 de março de 2021
e- Protocolo nº 2021/142398
terMiNo do vÌNcUlo: a contar 10.02.2021.
Motivo: rescisão contratual
orgÃo: UNiversidade do estado do Pará
NoMe do servidor: aNdre silva dos reis
cargo: tecNico a
forMa de adMissÃo: teMPorário
data de adMissÃo: 11/02/2019
rUbeNs cardoso da silva
ordeNador
Ato: PoRtARiA N° 455/21, de 18 de março de 2021
e- Protocolo nº 2021/165619
terMiNo do vÌNcUlo: a contar 01.02.2021..
Motivo: rescisão contratual
orgÃo: UNiversidade do estado do Pará
NoMe do servidor: belKis azevedo daHer
cargo: Professor sUbstitUto
forMa de adMissÃo: teMPorário
data de adMissÃo: 01/02/2020
rUbeNs cardoso da silva
ordeNador

Protocolo: 638173

.

.

DisPENsA DE LicitAção
.

tERMo DE DisPENsA DE PRocEsso LicitAtÓRio
PRocEsso: 2021/32221
Nº DA DisPENsA: 05/2021
data da assiNatUra: 19/03/2021
Partes/ coNtratada: M. M. dos saNtos coMercio de iNforMatica
objeto: aquisição de destiladores de água para os laboratórios do cam-
pus vii, sob a justificativa da necessidade do material em questão devido 
à necessidade de substituir os atuais que se encontram com defeito e a 
importância destes para a realização das aulas práticas nos laboratórios.
eNdereÇo: Passagem três irmãos, 80, térreo. Marco. ceP: 66.095-612. 
belém/Pa.
valor: r$14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais).
dotaÇÃo orÇaMeNtária: 74201.12.364.1506.7602
foNte de recUrso: 0102
eleMeNto da desPesa: 449052
fUNdaMeNto legal: art. 24, ii da lei n. 8.666/93.
ordeNador resPoNsável: rUbeNs cardoso da silva
tERMo DE RAtificAção DE DisPENsA DE PRocEsso LicitAtÓRio
o reitor da Universidade do estado do Pará – UePa, no uso de suas atri-
buições legais, resolve ratificar a disPeNsa de processo licitatório para 
contratação da M M dos saNtos coMercio de iNforMatica para aqui-
sição de destiladores de água para os laboratórios do campus vii, sob a 
justificativa da necessidade do material em questão devido à necessidade 
de substituir os atuais que se encontram com defeito e a importância des-
tes para a realização das aulas práticas nos laboratórios , conforme espe-
cificações constantes do Termo de Referência, a ser realizado no município 
de belém/Pa e com fundamento legal no art. 24, ii da lei n. 8.666/93.
belém, 19 de março de 2021.
rUbeNs cardoso da silva
reitor da Universidade do estado do Pará

Protocolo: 638221

.

.

outRAs MAtéRiAs
.

ExtRAto Do EDitAL Nº 16/2021 – uEPA
Processo seletivo Para o cUrso de PÓs-gradUaÇÃo lato  seN-
sU eM teorias e Metodologias da edUcaÇao básica
a Universidade do estado do Pará (UePa) através de seu centro de ciên-
cias sociais e educação e em parceria com a Prefeitura de Parauapebas, 
torna público que estarão abertas as inscrições ao Processo seletivo para o 
curso de especialização (pós-graduação lato sensu) em teorias e metodo-
logias da educação básica, na modalidade presencial e gratuita.
Período de solicitação de inscrição: 23/03 a 09/04/2021
o edital, na íntegra, está disponível no site www.uepa.br
Maiores informações: fone: (91) 4009 9520
belém, 22 de março de 2021.
rUbeNs cardoso da silva
reitor da  Universidade do  estado do Pará

Protocolo: 638137
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.

.

sEcREtARiA DE EstADo DE 
AssistêNciA sociAL,
tRABALHo, EMPREGo E RENDA

.

.

.

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 0200/2021-GP de 19/03/2021
o PresideNte da fUNdaÇÃo de ateNdiMeNto socioedUcativo do 
Pará, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo decreto go-
vernamental de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe 33771 de 02 de 
janeiro de 2019;
considerando tratar-se da manutenção de contratos de temporários com 
amparo legal e sem acréscimo de despesas ao erário, conforme autoriza-
ção expedida pela casa civil nos termos do “parágrafo único” do art. 11 do 
decreto 1230 de 16/02/2015;
considerando que tratam-se de prorrogações em caráter excepcional, con-
forme autorizado  através do Processo 2020/1091940;
r e s o l v e:
Prorrogar, por mais 12 (doze) meses os contratos administrativos de 
servidores temporários do ano de 2020, encerrados no mês de jan/2021, 
nos termos e prazo da lei complementar nº 07 de 25 de setembro de 
1991, alterada pela lei complementar nº 077 de 28 de dezembro de 2011, 
conforme relacionados no anexo desta Portaria.
registre-se, dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
fUNdaÇÃo de ateNdiMeNto socioedUcativo do Pará
eM: 19/03/2021
MigUel fortUNato goMes dos saNtos jUNior
Presidente da fasePa
ANExo PoRtARiA Nº 0200/2021-GP de 19/03/2021

nº Identificação do Servidor cargo ocupado Matrícula 12 meses 24 meses
01 adiMilsoN barreto assUNÇao Monitor 5905599/ 3 29.01.2021 28.01.2022
02 alaN caMara da silva Monitor 5954200/ 1 29.01.2021 28.01.2022
03 alex leite silva Monitor 5891030/ 3 29.01.2021 28.01.2022
04 alexaNdre cesar de Moraes liMa Monitor 57220709/ 3 29.01.2021 28.01.2022
05 aliNe de Nazare silva dos saNtos Monitor 5953976/ 1 29.01.2021 28.01.2022
06 aNdersoN coelHo da silva Monitor 5954691/ 1 29.01.2021 28.01.2022
07 aNtoNio ricardo de brito jUNior Monitor 5924985/ 2 29.01.2021 28.01.2022
08 ariNelsoN lobo da Paixao e silva Monitor 5953972/ 1 29.01.2021 28.01.2022
09 bejaMito caMPelo brito Monitor 5901929/ 3 29.01.2021 28.01.2022
10 beNedito do socorro dos saNtos da silva Monitor 5911591/ 2 29.01.2021 28.01.2022
11 beNedito Morais da silva Monitor 5633699/ 3 29.01.2021 28.01.2022
12 boaveNtUra Neris dos saNtos assistente social 5925007/ 3 29.01.2021 28.01.2022
13 brUNo WallisoN oliveira costa Monitor 5953973/ 1 29.01.2021 28.01.2022
14 carlos alexaNdre ferreira costa Monitor 5920253/ 2 29.01.2021 28.01.2022

15 carlos salUstiaNo de soUza ribeiro 
jUNior agente artes Práticas 5954205/ 1 29.01.2021 28.01.2022

16 claUdio jose da silva MagalHaes Monitor 57204761/ 6 29.01.2021 28.01.2022
17 cleverlei de freitas ferreira Monitor 5954074/ 1 29.01.2021 28.01.2022
18 cristiaNe cardoso teixeira jaNaHU Monitor 5954018/ 1 29.01.2021 28.01.2022
19 deNilsoN de soUza cravo Monitor 54188806/ 2 29.01.2021 28.01.2022
20 deYvYs NilaNder torres Monitor 5953968/ 1 29.01.2021 28.01.2022
21 elias cUNHa alcaNtara Monitor 54180727/ 2 29.01.2021 28.01.2022
22 evaNdro fraNco valeNte Monitor 5892812/ 3 29.01.2021 28.01.2022
23 exPedito carvalHo da silva Monitor 57221327/ 4 29.01.2021 28.01.2022
24 fabiaNo rodrigUes Monitor 5920236/ 2 29.01.2021 28.01.2022
25 feliPe goMes MoUrao Monitor 57226259/ 2 29.01.2021 28.01.2022
26 ferNaNdo lUciaNo qUeiroz e silva Monitor 57209219/ 4 29.01.2021 28.01.2022
27 fraNciNaldo barbosa dos saNtos agente artes Práticas 5850487/ 2 29.01.2021 28.01.2022

28 fraNcisca berNadete NasciMeNto de 
araUjo Pedagogo 5953963/ 1 29.01.2021 28.01.2022

29 gUstavo NUNes siqUeira Motorista 5903291/ 3 29.01.2021 28.01.2022
30 HelleN cristiNa costa silva agente artes Práticas 5923988/ 2 29.01.2021 28.01.2022
31 jardelsoN soares barbosa Monitor 5953977/ 1 29.01.2021 28.01.2022
32 jorge elY lobato PoMPeU Monitor 54191087/ 3 29.01.2021 28.01.2022
33 jorge lUiz barbosa Pires Motorista 5905458/ 3 29.01.2021 28.01.2022
34 jose iriNeU tavares teixeira Monitor 57211936/ 3 29.01.2021 28.01.2022
35 jose Maria liMa do NasciMeNto Monitor 5414059/ 4 29.01.2021 28.01.2022
36 jose ricardo MarqUes dos saNtos Monitor 5918712/ 2 29.01.2021 28.01.2022
37 jUbere de oliveira jaNaHU Monitor 5954005/ 1 29.01.2021 28.01.2022
38 ligia Maria soUza caMPos Monitor 5954082/ 1 29.01.2021 28.01.2022

39 lUciaNa Pereira de oliveira tavares 
MoUrao técnico social 555901557/ 4 29.01.2021 28.01.2022

40 lUcio jorge cHagas do carMo Monitor 5893713/ 4 29.01.2021 28.01.2022
41 lUiz do socorro batista de figUeiredo Monitor 5954001/ 1 29.01.2021 28.01.2022
42 MarceliNo cardoso de soUza Monitor 5954232/ 1 29.01.2021 28.01.2022

43 Marcelo loPes freitas Monitor 5904663/ 2 29.01.2021 28.01.2022
44 Marcio triNdade dos saNtos agente artes Práticas 5954209/ 1 29.01.2021 28.01.2022
45 Marcos aNdre Paiva de soUza Monitor 5879698/ 5 29.01.2021 28.01.2022
46 Maria adalzisa teNorio de farias Monitor 5392470/ 4 29.01.2021 28.01.2022
47 Maria rosa eUlalia dos saNtos serrao agente artes Práticas 5059283/ 5 29.01.2021 28.01.2022
48 Maria roseli da silva saNtos auxiliar enfermagem 5918075/ 2 29.01.2021 28.01.2022
49 MaUro de jesUs Pereira loPes Monitor 57221302/ 4 29.01.2021 28.01.2022
50 MaUro roberto sastre lobato Motorista 5907510/ 3 29.01.2021 28.01.2022
51 MaxiMiliaNo MesqUita MoUra Monitor 5918578/ 2 29.01.2021 28.01.2022
52 Moises dos saNtos ferreira Monitor 5907483/ 3 29.01.2021 28.01.2022
53 Moises saMir PeNicHe siqUeira Monitor 57231884/ 4 29.01.2021 28.01.2022
54 olavo alMeida biteNcoUrt MoNteiro agente Portaria 57222750/ 3 29.01.2021 28.01.2022
55 olivia do socorro freitas oliveira Monitor 5423341/ 2 29.01.2021 28.01.2022
56 oziMar saNtos da silva Monitor 57221303/ 3 29.01.2021 28.01.2022
57 PaUlo roberto torres de soUza Monitor 5954027/ 1 29.01.2021 28.01.2022
58 raiMUNdo everaM rodrigUes Motorista 5954012/ 1 29.01.2021 28.01.2022
59 raiMUNdo HeNriqUe coelHo da silva Monitor 5907596/ 2 29.01.2021 28.01.2022
60 regeaNe ferreira de freitas agente artes Práticas 5953998/ 1 29.01.2021 28.01.2022
61 regiNa HeleNa Pereira cardoso agente artes Práticas 5954202/ 1 29.01.2021 28.01.2022
62 regiNa lUcia liMa barros agente artes Práticas 5913284/ 2 29.01.2021 28.01.2022
63 regivaldo NasciMeNto PiNHo Monitor 5954338/ 1 29.01.2021 28.01.2022
64 reiNaldo tavares braNdao Monitor 5920970/ 2 29.01.2021 28.01.2022
65 reNaN aUgUsto soUza de castro Monitor 5921558/ 3 29.01.2021 28.01.2022
66 ritHicleia Keila arliNdo goMes Monitor 5953964/ 1 29.01.2021 28.01.2022
67 rodrigo abraNtes saNtaNa Monitor 57217284/ 3 29.01.2021 28.01.2022
68 roMero saNtos de saNtaNa Monitor 5905552/ 3 29.01.2021 28.01.2022
69 seirlis Pereira da silva Monitor 5953993/ 1 29.01.2021 28.01.2022
70 sHirleY carla NasciMeNto agente artes Práticas 57229327/ 4 29.01.2021 28.01.2022
71 tHiago Neves MartiNs Monitor 5905562/ 4 29.01.2021 28.01.2022
72 WaldcleY cabral saNtos Monitor 5905038/ 3 29.01.2021 28.01.2022
73 WeNdel lobo ribeiro Monitor 57207125/ 4 29.01.2021 28.01.2022
74 WeNdersoN dias de soUza Monitor 5908150/ 3 29.01.2021 28.01.2022

Protocolo: 638328

.

.

téRMiNo DE víNcuLo DE sERviDoR
.

DistRAto DE coNtRAto sERviDoR tEMPoRARio
07- coNtRAto sERviDoR tEMPoRÁRio Nº 097/2018
Partes: fasePa e edNa cristiNa de araUjo oliveira barros
MatricUla: 5888600/ 2
cargo: auxiliar de enfermagem
lotaÇÃo: ciaM Marabá
adMissÃo: 11.06.2018
tÉrMiNo vÍNcUlo: 30.12.2020
ordeNador resPoNsável: MigUel fortUNato goMes dos saNtos 
jUNior – PresideNte
cPf: 333.669.262-87

Protocolo: 638313

.

.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº 189 DE 12 DE MARço DE 2021 – resolve coNceder, 
30 (trinta) dias de licença Prêmio, servidor WeNdel cleY da gaMa Perei-
ra, matrícula nº. 5850363/2, cargo MoNitor, triênio 31.07.2015/2018, 
período 01.04.2021 à 30.04.2021.
PoRtARiA Nº 195 DE 15 DE MARço DE 2021 – resolve coNceder, 
30 (trinta) dias de licença Prêmio, servidora Maria do socorro da cos-
ta matrícula nº. 3220354/1, cargo serveNte, triênio 01.04. 2011/2014, 
período 15.03.2021 a 13.04.2021.
PoRtARiA Nº 198 DE 19 DE MARço DE 2021 - resolve coNceder, 
30 (trinta) dias de licença Prêmio, servidora Maria jose cardoso saN-
tos, matrícula nº. 54195601/1, cargo MoNitor, triênio 13.06.2008/2011, 
período 11.03.2021 à 09.04.2021.
MigUel fortUNato goMes dos saNtos jUNior - Presidente

Protocolo: 638197

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

terceiro termo Aditivo ao contrato n° 11/2018;
data da assinatura: 07 de março de 2021;
vigência 08/03/2021 a 07/03/2022;
Justificativa: prorrogação das Cláusulas nona e décima segunda do Con-
trato administrativo nº 11/2018, que tratam do valor e vigência do refe-
rido contrato, conforme previsão legal exarada na lei federal n°.8.666/93, 
art.57, & 1° e seus incisos;
Parecer jurídico Nº 38/2021 – ProjUr fasePa;
valor para o período aditado: em r$ 21.470,00(vinte e um mil, quatrocen-
tos e setenta reais);
contratado bio coNtrol aMbieNtal serviÇos ltda-ePP, cNPj/Mf 
nº25.151.802/0001-23;
ordenador de despesas: MigUel fortUNato goMes dos saNtos jú-
Nior/ Presidente da fasePa.

Protocolo: 638124
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.

.

suPRiMENto DE fuNDo
.

PoRtARiA Nº 088, de 19 de março de 2021.
Processo nº 298540/2021.
objetivo: custear despesas de pequeno vulto emergencial com aquisição 
de medicamentos que atenderão as necessidades de adolescente, custo-
diada no csef.
Programa de trabalho 08.243.1505.8393
Projeto atividade: 68.8393
ação: 185537
fonte de recurso: 0101
Natureza da despesa: 339030 – consumo – r$ 500,00
servidores: dêNia Maria viaNa de PaUla, gereNte iii, Matricula 
5947244/1.
Prazo Para realizaÇÃo da desPesa: 30 (trinta) dias.
Prazo Para PrestaÇÃo de coNtas: 15 (quinze) dias
MigUel fortUNato goMes dos saNtos jUNior
PresideNte da fasePa

Protocolo: 638194

.

.

sEcREtARiA DE EstADo DE JustiçA 
E DiREitos HuMANos

.

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 124/2021
objetivo: visita técnica e abertura de processo referente à denúncia re-
cebida na cMdv, encaminhada pelo gabinete, escuta da usuária.
fUNdaMeNto legal: art. 145 da lei nº 5.810/94.
origeM: belém/Pa
destiNo: xinguara/Pa
servidor:
daMásio alves dos saNtos; cargo: Monitor; Mat: 55586314/1; PerÍ-
odo: 19 a 22/03/2021; quantidade de diárias: 3,5
Priscilla MeNdes taveira da silva; cargo: Psicóloga; Mat: 
57217096/1; PerÍodo: 19 a 22/03/2021; quantidade de diárias: 3,5.
Pedro josÉ silva da silva; cargo: Motorista; Mat: 57192939/2; Pe-
rÍodo: 19 a 22/03/2021; quantidade de diárias: 3,5
josé francisco de jesus Pantoja Pereira
secretário de estado de justiça e direitos Humanos

Protocolo: 638217

.

.

sEcREtARiA DE EstADo DE 
DEsENvoLviMENto EcoNôMico, 
MiNERAção E ENERGiA

.

.

.

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

suPRiMENto DE fuNDo
.

PoRtARiA Nº 077/2021 de 19.03.2021. art. 1º coNceder suprimen-
tos de fundos em nome do servidor ricardo anísio de souza lima, asses-
sor regional, matrícula: 5931928/2, no valor de r$ 2.500,00 (dois mil e 
quinhentos reais), conforme dotação orçamentária abaixo:
72201.23.691.1498.8783 Modernização do acesso ao registro Mercantil.
Natureza da despesa:
339030.00 - Material de consumo r$ 500,00;
339036.00 - serviços Pessoa física r$ 500,00;
339039.00 - serviços Pessoa jurídica r$ 1.500.00;
art. 2º : informamos que o referido servidor atende o art 4° do decreto 
estadual nº 1.180/2008. art. 3º o prazo para aplicação deverá ser de 45 
(quarenta e cinco) dias, a contar da data da emissão da ordem bancária, 
devendo a prestação de contas ocorrer no prazo de 10 (dez) dias, após o 
término da aplicação. Processo nº 2021/282796. cileNe Moreira sabi-
No de oliveira – Presidente.

Protocolo: 638157

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 076/2021 de 19.03.2021. art. 1º coNceder aos servi-
dores alexandre jaime batista, matrícula nº 5896631/2, gerente, e Mônica 
suely fonseca salomão, matrícula nº 57192556/2, tecnico do reg. Merc. 
cl. a, 4,5 (quatro e meia) diárias no valor de r$ 1.068,21 (Mil e sessenta 
e oito reais e vinte e um centavos) cada, para a finalização dos trâmites 
legais e recolhimento de móveis e utensílios da unidade de tucuruí/Pa, de 
22 a 26/03/2021, conforme o processo nº 2021/293924. cileNe Moreira 
sabiNo de oliveira – Presidente.

Protocolo: 638085

.

.

sEcREtARiA DE EstADo DE 
DEsENvoLviMENto uRBANo
E oBRAs PúBLicAs

.

.

.

ERRAtA
.

PoRtARiA Nº. 216/2020, DE 19 DE MARço DE 2020.
PUblicada No doe Nº. 34.156, de 25/03/2020.
onde se lê: allaNa KattariNa rodrigUes lobato, matrícula nº. 
5931537/1
Leia-se: allaNa KattariNa rodrigUes lobato, matrícula nº. 
5931537/2

Protocolo: 638273

.

.

coNtRAto
.

ExtRAto Do coNtRAto Nº 10/2021– tP Nº 16/2020
Partes:
secretaria de estado de desenvolvimento Urbano e obras Públicas – cNPj 
03.137.985/0001-90
lider eNgeNHaria eireli - cNPj 14.127.864/0001-83
objeto: coNtrUÇÃo de bUeiros triPlos celUlar de coNcreto eM 
vias UrbaNas No MUNiciPio de tUcUMÃ, Neste estado.
vigêNcia: 19/03/2021 a 19/09/2021
valor: r$ 923.658,73
Nota de eMPeNHo: Nº 2021Ne00205
dotaÇÃo orÇaMeNtária:
07101 15.121.1508-8890 449051 0101
07101 15.121.1508.8890 449051 0301
07101 15.451.1489.7645 449051 0101
foro: belém
data da assiNatUra: 19/03/2021
ordeNador resPoNsável:
benedito ruy santos cabral
secretário de estado de desenvolvimento Urbano e obras Públicas
eNdereÇo da coNtratada:
travessa francisco caldeira castelo branco, nº 878, bairro: são brás, be-
lém/Pa, ceP: 66063-000.

Protocolo: 638150

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

9º tAc No 22/2018 – cv No 10/2018
Partes:
secretaria de estado de desenvolvimento Urbano e obras Públicas – cNPj 
03.137.985/0001-90
20. de carvalho saboia-Me – cNPj 20.218.246/0001-41
objeto: reforma da caixa d’água metálica, cisterna e perfuração do poço 
artesiano, no distrito de fordilândia, no município de aveiro/Pa
Justificativa: Replanilhamento de serviços com reflexo financeiro, cfe. art. 
65, §1º da da lei no 8.666/93.
valor do acréscimo: r$ 34.514,87
dotação orçamentária: 07101 17.512.1489.7567 0101/0301 449051
data da assinatura: 18/03/2021
ordenador responsável: benedito ruy santos cabral
secretário de estado de desenvolvimento Urbano e obras Públicas

Protocolo: 638075

.

.

Aviso DE LicitAção
.

Aviso DE ABERtuRA coNcoRRêNciA PúBLicA cP 008/2021– 
cPL/sEDoP.
objeto: coNtrataÇÃo de eMPresa de eNgeNHaria esPecializada 
Para reforMa, aMPliaÇÃo e adeqUaÇÃo do PrÉdio da sePlad, no 
Município de BELÉM, neste Estado, conforme especificações técnicas, pla-
nilhas e projetos anexos.
data de abertura: 26 de abril de 2021.
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Horário: 10h00min (dez horas).
local: sede da secretaria de estado de desenvolvimento Urbano e obras 
Públicas – sedoP, localizada na trav. chaco, nº 2158, bairro Marco, ceP: 
66.093-542. belém/Pa.
edital: disponível na coordenadoria de licitação da sedoP, no horário de 
09:00 às 15:00, através de meio digital (cd/dvd virgem/PeNdrive) e no 
site www.compraspara.pa.gov.br
belém-Pa, 19 de março de 2021.
leandro de aguiar alves.
Presidente da comissão Permanente de licitação

Protocolo: 638215

Aviso DE REsuLtADo DE LicitAção
.

Aviso DE REsuLtADo JuLGAMENto DAs PRoPostAs – coNcoR-
RêNciA PúBLicA cP 015/2020-sEDoP
objeto: contração de empresa de engenharia especializada para conclu-
são do sistema de abastecimento de água no município de tailândia, neste 
estado, conforme especificações técnicas, planilhas e projetos anexos.
a cPl, no uso de suas atribuições nos termos do art. 109 da lei nº 
8.666/93, torna público para o conhecimento dos licitantes interessados, o 
resultado de julgamento das Propostas, conforme abaixo:
classificadas:
1ª - desigNe eNgeNHaria e serviÇos de coNstrUÇÃo ltda - valor 
r$ 3.427.658,10
2ª - asa coNstrUÇÕes ltda - valor r$ 3.623.026,55
3ª - teN tavares eNergia e coNstrUtora eireli - valor r$ 
4.072.227,67
desclassificada:
cÍrio coNstrUtora e serviÇos ltda – eM recUPeraÇÃo jUdicial – 
valor r$ 4.713.956,99
dos atos recorrentes do procedimento licitatório, caberão recursos nos 
termos do art.109 da lei 8.666/93 e suas alterações, não havendo recur-
sos fica desde já declarada VENCEDORA DO CERTAME, a empresa DESIG-
Ne eNgeNHaria e serviÇos de coNstrUÇÃo ltda com o valor de r$ 
3.427.658,10 (três milhões quatrocentos e vinte e sete mil seiscentos e 
cinquenta e oito reais e dez centavos).
belém-Pa, 19 de março de 2021.
leandro de aguiar alves.
Presidente da comissão Permanente de licitação

Protocolo: 638395

tERMo DE HoMoLoGAção
.

tERMo DE HoMoLoGAção E ADJuDicAção DE PRocEsso Lici-
tAtÓRio
o secretário de estado e desenvolvimento Urbano de obras Públicas, be-
nedito ruy santos cabral, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela legislação em vigor, especialmente pela lei Nº. 8.666/93 e alterações 
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissão de lici-
tações, resolve:
HoMologar e adjUdicar a presente licitação nestes termos:
1. Processo: 2019/164209
2. licitação nº: 027/2020
3. Modalidade: toMada de PreÇo
4. data da adjudicação: 19/03/2021
5. data da Homologação: 19/03/2021
6. objeto da licitação: coNtrataÇÃo de eMPresa esPecializa-
da Para coNstrUÇÃo do Mercado MUNiciPal de itUPiraNga/Pa.
7. empresa vencedora adjudicada: desiNgNe eNgeNHaria e 
serviÇos de coNstrUÇÃo ltda, cNPj: 07.709.325/0001-97 com o va-
lor de r$ r$ 2.355.268,32 (dois milhões trezentos e cinquenta e cinco mil 
duzentos e sessenta e oito reais e trinta e dois centavos).
belém/Pa, 19 de março de 2021.
benedito ruy santos cabral
secretário de estado de desenvolvimento Urbano e obras Públicas
(sedoP/Pa)

Protocolo: 638380
tERMo DE HoMoLoGAção E ADJuDicAção DE PRocEsso Lici-
tAtÓRio
o secretário de estado e desenvolvimento Urbano de obras Públicas, be-
nedito ruy santos cabral, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela legislação em vigor, especialmente pela lei Nº. 8.666/93 e alterações 
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissão de lici-
tações, resolve:
HoMologar e adjUdicar a presente licitação nestes termos:
1. Processo: 2019/210468
2. licitação nº: 012/2020
3. Modalidade: coNcorrêNcia Pública
4. data da adjudicação: 19/03/2021
5. data da Homologação: 19/03/2021
6. objeto da licitação: coNtrataÇÃo de eMPresa de eNgeNHa-
ria esPecializada PaPa execUÇÃo dos serviÇos de coNstrUÇÃo 
do MUro de arriMMo e UrbaNizaÇÃo ds orla Na aveNida beira 
Mar eM saliNÓPolis.
7. empresa vencedora adjudicada: coNsorcio saliNas – eM-
Presas: occ ParticiPaÇÕes eireli cNPj: 09.296.159/0001-70 e fN 
cresPo Neto e cia ltda cNPj: 15.821.368/0001-98, com o valor de r$ 
56.500.178,65 (cinquenta e seis milhões, quinhentos mil, cento e setenta 
e oito reais e sessenta e cinco reais)
belém/Pa, 19 de Março de 2021.
benedito ruy santos cabral
secretário de estado de desenvolvimento Urbano e obras Públicas
(sedoP/Pa)

Protocolo: 638375

.

.

outRAs MAtéRiAs
.

Aviso DE ABERtuRA PREGão ELEtRôNico 001/2021– cPL/sE-
DoP
objeto: coNtrataÇÃo de eMPresa esPecializada Para o forNeci-
MeNto de solUÇÃo Para criaÇÃo e goverNaNÇa de rede coMPar-
tilHada coM tecNologia blocKcHaiN de bases de dados distri-
bUidas, qUe Possibilite o deseNvolviMeNto de ecosisteMas qUe 
tragaM coNtrole, traNsPareNcia, coNfiabilidade e aUditabili-
dade de Processos de caPtUra, digitalizaÇÃo e arMazeNaMeNto 
de docUMeNtos e obras Públicas eM belÉM/Pa.
data de abertura: 01 de abril de 2021.
Horário: 10h00min (dez horas).
local: sede da secretaria de estado de desenvolvimento Urbano e obras 
Públicas – sedoP, localizada na trav. do chaco, nº 2158, bairro Marco, 
ceP: 66.093-542. belém/Pa.
edital: disponível na coordenadoria de licitação da sedoP, no horário de 
08:00 às 14:00, através de meio digital (cd/dvd virgem/PeNdrive) e no 
site www.compraspara.pa.gov.br
belém-Pa, 19 de março de 2021.
Wilson Prudêncio de Moura filho.
Pregoeiro/sedoP

Protocolo: 638171

.

.

sEcREtARiA DE EstADo DE 
ciêNciA, tEcNoLoGiA E EDucAção 
suPERioR PRofissioNAL E 
tEcNoLÓGicA

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 104 DE 19 DE MARço DE 2021
o diretor de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas, no uso das atribuições que 
lhe conferidas pela Portaria Nº 703/2020 de 30.03.2020., publicada no 
d.o.e. nº 34.163 publicada no doe de 31.03.2020.
coNsideraNdo os termos Processo nº 2021/297844.
r e s o l v e:
i – lotar o servidor alexaNdre teixeira NegrÃo, identidade funcional 
nº 54188797/2, ocupante do cargo de assistente administrativo, na dire-
toria de ciência e tecnologia- dct, a contar de 17.03.2021.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Profissio-
nal e tecnológica, em 19 de março de 2021.
adejard gaia crUz
diretor de administração e finanças

Protocolo: 638335

.

.

DEsiGNAR fiscAL DE coNtRAto
.

PoRtARiA Nº 105 DE 19 DE MARço DE 2021
a secretária de estado de ciêNcia, tecNologia e edUcaÇÃo sU-
Perior, ProfissioNal e tecNolÓgica, coM base No decreto de 
23.11.2020, publicado no doe Nº 34.416, de 24.11.2020.
coNsideraNdo o disposto no decreto nº 870, de 04 de outubro de 2013;
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2021/220922;
r e s o l v e:
i - desigNar os servidores aNdrÉ castro cordeiro, identidade fun-
cional nº 5892346/1, ocupante do cargo de auxiliar de serviços opera-
cionais, lotado na diretoria de administração e finanças – daf, na con-
dição de titular, e MaUrÍcio coelHo ribeiro, identidade funcional nº 
5891215/1, ocupante do cargo de coordenador, lotado na diretoria de ad-
ministração e finanças - daf, na condição de suplente, para acompanhar 
e fiscalizar a execução do Contrato nº 004/2021, firmado pela Secretaria 
de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Profissional e Tecno-
lógica - sectet com a empresa lottUs coMercio de aliMeNtos e be-
bidas-eirelli-ePP, cNPj nº 34.018.264/0001-94, que tem como objeto 
a contratação de empresa especializada no fornecimento de agua Mineral 
Natural em conformidade com as especificações, qualidade e condições es-
tabelecidas no termo de referência – anexo i do edital, consoante estabe-
lecido no processo licitatório nº 2020/363503.
ii – caberá aos servidores designados neste ato a obrigação de anotar em 
registro próprio todas as ocorrências e deficiências porventura existentes 
com a execução do contrato, devendo tomar providências para a regulari-
zação das faltas ou defeitos observados.
iii – esta Portaria tem efeitos retroativos a 15.03. 2021.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Profissio-
nal e tecnológica, em 19 de março de 2021.
edilza joaNa oliveira foNtes
secretária de estado, em exercício.

Protocolo: 638147
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.

.

outRAs MAtéRiAs
.

REsuLtADo Do cREDENciAMENto Do cHAMAMENto PúBLico 
N. 01/2021
HoMologaÇÃo do resUltado do cHaMaMeNto Público N. 001/2021 
– sectet.
o secretário de estado de ciência, tecnologia e educação superior, Pro-
fissional e Tecnológica, no uso de suas atribuições legais, faz saber que, 
tendo em vista a conclusão dos trabalhos de realização do chamamento 
Público n. 001/2021 – sectet, por meio da comissão de avaliação, no-
meada pela Portaria N. 007/2021 – sectet, de 13 de janeiro de 2021,
resolve HoMologar o resUltado do chamamento Público n. 001/2021 
– sectet, em conformidade com o edital publicado.
coordeNador acadêMico – PoNtUaÇÃo Por área
ciêNcias HUMaNas

N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 glauber ranieri Martins da silva 22,25
2 rachel de oliveira abreu 20,5
 3 carlos eduardo Miranda da conceição 18,75
4 rosenilde fonseca santos 17
5 Paulo alves de Melo 14,75
6 josé do espírito santo dias júnior 13
7 darinêz de lima conceição 12,5
8 davison Hugo rocha alves 12
9 antônio cleison de souza costa 11
10 bárbara faciola Pessoa baleixe da costa 8,75
11 arlene de sousa dualibe 8,25
12 gleyson carlos santiago Moraes 8
13 Wallace Wagner rodrigues Pantoja 5,5
14 joyce Marcia braga do amaral 2,75
15 darlene cecilia Novoa 1
16 débora emmylly de oliveira arruda 1
17 Mayellen barros santos 1

liNgUageNs
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 diego coimbra dos santos 19,5
2 cristiane dominiqui vieira burlamaqui 17,25
3 bruna fernanda soares de lima Padovani 12,25
4 fernanda larissa graim Melo 2,5

t.i.
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 cristiane florinda Monteiro de oliveira 24,75
2 carlos Henrique santos franco 11,75
3 cristiano barros da silva 9
4 raimundo Henrique araújo Martins junior 7,5
5 telma lucia Nunes rodrigues 7
6 allan Michel alvarenga barbosa junior 7
7 raquel albuquerque oliveira gadelha 5,75
8 iza fonseca batista 1,5

iNstrUtor tUtor – PoNtUaÇÃo dos credeNciados Por área
ciêNcias HUMaNas

N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 daniel rodrigues tavares 17
2 alessandra dos santos Matni bastos 16
3 gabriel augusto Nogueira dos santos 14
4 carlos de Matos bandeira junior 9,75
5 bárbara faciola Pessoa baleixe da costa 8,75
6 ademir antônio silveira junior 8,5
7 Hellen do socorro figueiredo dos anjos 8,25
8 igor renan araújo oliveira 2,25
9 Patrícia Paula aquino da silva 2
10 débora emmylly de oliveira arruda 1
11 Mayellen barros santos 1

lÍNgUageNs
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 Mêrivania rocha barreto 16,5
2 carolina Menezes de brito reis 12,25
3 samantha carolina vieira de oliveira 11
4 jéssika vales laranjeira 9
5 cíntia Magalhães corrêa 4,75
6 leila cristina Moura costa 4,25
7 Natália da silva oliveira 3,5
8 amanda Murta gama 1

t.i

N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 cristiane florinda Monteiro de oliveira 24,75
2 carlos roberto de andrade raiol junior 9,5
3 raimundo Henrique araújo Martins junior 7,5
4 allan Michel alvarenga barbosa junior 7
5 Maria adriele freire riberio 7
6 daniely ribamar da silva sousa 5,5

iNstrUtor de coNteúdo
a geografia escolar, a forMaÇÃo dos seUs Professores,
a leitUra da cidade: a bUsca da docêNcia sigNificativa

N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 Pauliana vinhote santos 19
2 denilce rabelo borges 16

atUalidades
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 jones remo barbosa vale 31
2 Pauliana vinhote santos 19
3 Samela Cristina da Silva Bonfim 17,5
4 Magaly caldas barros 16,5
5 Helison geraldo ferreira cavalcante 13

cartografia
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 jones remo barbosa vale 31
2 Pauliana vinhote santos 19
3 jorge luis do Nascimento cardoso 15
4 danielle do socorro Nunes campinas 9,75
5 rafael alexandre alves Menezes 8

elaboraÇÃo de textos acadêMicos
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 clêdison sousa Pinto 28,25
2 diego coimbra dos santos 21,75
3 samantha carolina vieira de oliveira 20,25
4 Samela Cristina da Silva Bonfim 17,5
5 Wellington ruan correa oliveira 14,75
6 elaine ferreira de oliveira 14
7 viviany amaral da costa 13,5
8 antonio sergio costa carvalho 13,5
9 silvia vanessa da silva leal 13
10 giovanna silva da silva 11,5
11 jorge luis laurenço de oliveira 11
12 emerson emanuel Martins lacerda 9

elaboraÇÃo de aUlas Na Modalidade ead coM aUxÍlio de
ferraMeNtas digitais

N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 Manuela lima carvalho da rocha 27,5
2 Marcos benedito calda costa 26,5
3 bruce de souza correa 25,5
4 Samela Cristina da Silva Bonfim 17,5
5 jose lucas da conceição ferreira 16
6 Jefferson Tayrone Alves Costa 15,25
7 Marcelly costa santos 13,5
8 flávia rodrigues cabral 12,25
9 Karla christine serrão alves 10
10 elison silva ferreira 9,75
11 raul júnior da silva trindade 9
12 emerson emanuel Martins lacerda 9

elaboraÇÃo de e-booKs
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 sheila Patrícia dalmacio barbosa 18,25
2 ronaldo sérgio ferreira Mesquita júnior 17
3 Jefferson Tayrone Alves Costa 15,25
4 Hellison geraldo ferreira cavalvante 13
5 charles de oliveira costa 11
6 raul junior da silva trindade 9

elaboraÇÃo de Projetos cUltUrais
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 sheila Patrícia dalmacio barbosa 18,25

elaboraÇÃo de Podcast
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 sheila Patrícia dalmacio barbosa 18,25
2 ronaldo sérgio ferreira Mesquita júnior 17
3 flávia rodrigues cabral 12,25
4 Márcia soares amorim 11
5 charles de oliveira costa 11
7 elison silva ferreira 9,75
8 emerson emanuel Martins lacerda 9

eMPreeNdedorisMo: a iMPortâNcia do MarKetiNg digital
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 Samela Cristina da Silva Bonfim 17,5
2 cilene aragão de frança 13
3 raquel albuquerque oliveira gadelha 12

esPacialidade, froNteira e territÓrios

N° caNdidato PoNtUaÇÃo

1 Pauliana vinhote dos santos 19

2 Magaly caldas barros 16,25

3 leonardo raiol junior 13
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esPaÇo, PolÍtica e edUcaÇÃo Para relaÇÕes ÉtiNico-raciais
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 ana victória santos da costa 19
2 Magaly caldas barros 16,25
3 denilce rabelo borges 16

esPaNHol iNstrUMeNtal
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 adelaide ramos da silva lewin 16
2 Pierre giaccomo sember gayoso 15
3 silvia vanessa da silva leal 13
5 ana alice sacramento Mendes 12,75
6 alessandra cristina Monteiro santos 11,25

fisiologia do exercÍcio
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 valdiceia Nogueirade oliveira 11,75

forMataÇÃo de textos de acordo coM a associaÇÃo
brasileira de NorMas tÉcNicas (abNt)

N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 clêdison sousa Pinto 28,5
2 diego coimbra dos santos 21,75
5 ronaldo sérgio ferreira Mesquita junior 17
6 Wellington ruan correa oliveira 14,5
7 viviany amaral da costa 13,5
8 antonio sergio costa carvalho 13,5
9 silvia vanessa da silva leal 13
10 giovanna silva da silva 11,5
11 Nathalya Marinho da silva 9,5
12 raul júnior da silva trindade 9

forMaÇÃo de tUtor eM ead
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 bruce de souza correa 25,5
2 sheila Patrícia dalmacio barbosa 18,25
3 Samela Cristina da Silva Bonfim 17,5
5 lúcia daiane copetti 16,5

froNteira e estado NaÇÃo
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 Pauliana vinhote dos santos 19

fraNcês iNstrUMeNtal
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 jorge luis laurenço de oliveira 11

gestÃo Para Micro e PeqUeNos NegÓcios
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 cilene aragão de frança 13

HistÓria da edUcaÇÃo fÍsica
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 valdiceia Nogueira de oliveira 11,75
2 daniella rocha bittencourt 10,5

HistÓria da UrbaNizaÇÃo e do UrbaNisMo
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 jones remo barbosa vale 31
2 jakson silva da silva 25,25
3 Pauliana vinhote dos santos 19
4 Magaly caldas barros 16,25
5 denilce rabelo borges 16

HistÓria e PeNsaMeNto decoloNial
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 jakson silva da silva 25,25
2 josiane Martins Melo da Nóbrega 23
3 ana victória santos da costa 19
4 Magaly caldas barros 16,25
5 denilce rabelo borges 16

ideNtidade e territÓrio
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 Pauliana vinhote dos santos 19
2 Magaly caldas barros 16,25
3 denilce rabelo borges 16

iNglês iNstrUMeNtal
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 Wellington ruan correa oliveira 14,5
2 viviany amaral da costa 13,5
3 Karla christine serrão alves 10

legislaÇÃo
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 bárbara faciola Pessoa baleixe da costa 18,75
2 viviany amaral da costa 13,5
3 ademir antônio silveira junior 11,5
4 Karla christine serrão alves 10

lÍNgUa PortUgUesa
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 clêdison sousa Pinto 28,25
2 Marcia do socorro da silva Pinheiro 25
3 diego coimbra dos santos 21,75
4 samantha carolina vieira de oliveira 20,25
5 Pierre giaccomo sember gayoso 15
6 sara vasconcelos ferreira Parente 14
7 silvia vanessa da silva leal 13
8 giovanna silva da silva 11,5
9 sandra Helena fonseca da vilhena 10,75
10 Karla christine serrão alves 10

MeMÓria PatriMÔNio e escola
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 leonardo raiol junior 13

Metodologias Para Uso de difereNtes foNtes Na HistÓria
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 anndrea caroliny da costa tavares 26,75
2 caio zacarias lopes de lima 11,5

Microsoft excel:cUrso básico iNterMediário
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 bruno Pereira brito 25,25
2 allan crasso Naia de souza 22,5
3 diego coimbra dos santos 21,75
4 ronaldo sergio ferreira Mesquita junior 17
5 tiago fontes de amorim 16
6 jorge luis do Nascimento cardoso 15
7 julio ricardo gomes Mota 14
8 giovanna silva da silva 11,5
9 raul junior da silva trindade 9

Microsoft Word: cUrso básico iNterMediário
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 bruno Pereira brito 25,25
2 allan crasso Naia de souza 22,5
3 diego coimbra dos santos 21,75
4 ronaldo sergio ferreira Mesquita junior 17
5 tiago fontes de amorim 16
6 Wellington ruan correa oliveira 14,5
7 julio ricardo gomes Mota 14
8 giovanna silva da silva 11,5
9 raul junior da silva trindade 9

NoÇÕes de iNforMática
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 bruno Pereira brito 25,25
2 allan crasso Naia de souza 22,5
3 ronaldo sergio ferreira Mesquita junior 17
4 josé roberto da costa ferreira 16,75
5 tiago fontes de amorim 16
7 telma lucia Nunes rodrigues 14
8 julio ricardo gomes Mota 14
9 viviany amaral da costa 13,5
10 daniele amaral Mendes almeida 9,75
11 elison silva ferreira 9,75
12 raul junior da silva trindade 9

PatriMÔNio HistÓrico e ideNtidade
N° caNdidato PoNtUaÇÃo
1 jakson silva da silva 25,25
2 Pauliana vinhote dos santos 19
3 ana victória santos da costa 19
4 Magaly caldas barros 16,25
5 leonardo raiol junior 13

caNdidatos NÃo credeNciados
coordeNador acadêMico

caNdidatos jUstificativa Para o NÃo credeNciaMeNto

adalberto Portilho costa o candidato não enviou o anexo i exigido pelo edital e o restante da 
documentação foi enviada fora da ordem exigida

adriana c torres a candidata não enviou o anexo i exigido pelo edital
afredson coelho da costa documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

alice Moreira de souza sobrinho ausência da documentação da candidata
allan Michel alvarenga barbosa júnior ausência da documentação do candidato

ana claudia de Moraes Neves a candidata não enviou rg e cPf
ana Karyna ferreira Pereira a candidata não enviou rg e cPf

ana victória da costa almeida documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital
ariadne Monteiro Maciel documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital
bárbara chagas da silva a candidata não enviou rg, cPf e anexo i

brenda carolina correa lopes a candidata não enviou o anexo i
brenda jucymara sousa de Moraes ferreira documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital

camila oliveira Nascimento veloso a candidata não enviou o anexo i
carmelita da cunha alfaia a candidata não enviou o anexo i
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clailton josé acácio ribeiro dos santos os documentos não foram enviados em um .pdf único
clauber figueiredo Martins o candidato não enviou rg e cPf
cláuberson correa carvalho documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital

darinêz de lima conceição documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital

débora Pacheco correia documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital
debora socorro figueiredo silva ferreira a candidata não enviou o anexo i

dener cruz teixeira de Mendonca documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital
denis carlos lima costa Não possui graduação na área de ciências Humanas, linguagens ou t.i.

diogo lima da silva Não possui graduação na área de ciências Humanas, linguagens ou t.i.
ederson renan Pacheco farias documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

eliana socorro couto gonçalvez documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital
eliane cristina carvalho de souza documentos enviados fora do formato .pdf

elisângela assunção ribeiro ausência da documentação exigida
emerson teixeira fontoura ausência de rg e cPf

erbio dos santos silva documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital
ernesto Padovani Netto documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital

estefania Nunes de souza documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital
fabiano darlindo veloso o candidato não enviou o anexo i

felipe Melo da costa documentos enviados fora do formato .pdf
fernanda antunes de souza documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

fernando quintela smith ausência de rg e cPf
flaviana da silva borges Moraes documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital
gilberto cesar lopes rodrigues ausência de rg e cPf

gisele cristina da silva documentação enviada fora do formato .pdf
Hélio de souza santos o candidato não enviou o anexo i

Hoozivell Haroldo andrade cruz Não possui graduação na área de ciências Humanas, linguagens ou t.i.
indira santos Pinheiro Palheta documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital
izabel cristina colares gomes ausência da documentação

janaina loureiro da costa documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital
jéssica silva da silva a candidata não enviou o anexo i

joão Paulo siqueira dos santos  o candidato não enviou o anexo i
jonatha Pereira bugarim o candidato não enviou o anexo i
josé ataíde dos santos ausência de rg e cPf
juliana azevedo Hamoy o candidato não enviou o anexo i

juliane vieira azancot Moura sauma a candidata não enviou o anexo i
juvanildo terra de alencar junior documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

lair aguiar Meneses Não possui graduação na área de ciências Humanas, linguagens ou t.i.
lana carolina Maués de sales documento enviado fora do formato .pdf

larissa emanuele barbosa Peralta ausência de diploma de graduação
leo lima Paes e Melo ausência de rg e cPf

lorena sacramento Mendes documentação fora de ordem
lourdes fonseca de oliveira documento não enviado em formato .pdf

luciana do amaral silva documentação fora de ordem
luciana lopes Pinheiro documentação fora de ordem

luciano da costa cavalcanti documentação fora de ordem
luciene do socorro cerqueira da silva Miranda documentação fora de ordem

Manuelle inez borges souza documentação fora de ordem
Márcia luana Moreira de souza ausência de rg, cPf e anexo i

Maria de Nazaré dias bello documentação fora de ordem
Maria do socorro costa silva documentação fora de ordem
Maria elizabeth serra e silva documento não enviado em formato .pdf
Maria Katiele de souza braga ausência de rg, cPf, anexo i e diploma de graduação

Maria letícia bernardes de castro Não possui graduação na área de ciência Humanas, linguagens ou t.i.
Maria lúcia langbeck ohana ausência de documentação
Maria lucia pinheiro cardoso sem anexo i
Maria Marcilene ales da silva ausência de rg, cPf, anexo i e diploma de graduação

Mariane de Paula da silva goncalves imbiriba documentação fora de ordem
Mário jorge santos Pinheiro sem anexo i

Michele alves queiroz documentação fora de ordem
Michele borges de souza documentação fora de ordem
Moises levy Pinto cristo documentação fora de ordem

Monica goreth costa ribeiro ausência de rg, cPf, anexo i e diploma de graduação
Natalia do espírito santo evangelista da silva ausência de rg e cPf

Nilcenea Maria da silva Maciel ausência de rg, cPf, anexo i e diploma de graduação
Nubiane amara ferreira documentação fora de ordem
omaize da cruz Mendes ausência de rg e cPf

Patricia cavalcante ausência de rg e cPf
Paula ferraz gusmão de barros sem anexo i

Paulo sergio de almeida Maia documentação fora de ordem

raimundo Henrique araujo Martins junior o candidato não enviou o anexo i exigido pelo edital
rafaela dias Pires documentação fora de ordem

ramon Wylken Pantoja de Miranda documento não enviado em formato .pdf
renata andrade silva sem anexo i
rosilene alves da silva documentação fora de ordem

rozilene alves Porto andrade documentação fora de ordem
rui jorge Moraes Martins junior ausência de anexo i e diploma de graduação
sheyla rosana oliveira Moraes documentação fora de ordem

silvana lima da silva rg ilegível
solange batista damasceno ausência de anexo i e diploma de graduação

tereza de jesus Martins Pacheco documentação fora de ordem
talita carvalho bezerra documentação fora de ordem

viviane souza de oliveira documentação fora de ordem
Waldemir Monteiro bezerra documentos enviados fora da ordem exigida no edital
Wandicleia lopes de sousa documentação fora de ordem
zilma betania de sá ribeiro documentação fora de ordem

iNstrUtor tUtor

caNdidatos jUsticativa Para o NÃo credeNciaMeNto
adelson cezar ataide costa junior candidato não enviou rg e cPf

ademir Marques ramos documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital
adriana de carvalho torres a candidata não enviou o anexo i exigido pelo edital

adriany storch Westphal a candidata não enviou rg, cPf e o restante da documentação foi envia-
do fora da ordem exigida pelo edital

aldo jose oliveira de oliveira documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

alessandra liz rebelo carneiro a candidata não enviou documentação alguma exceto declaração de 
vínculo empregatício

alexandre teixeira Negrão o candidato não enviou o anexo i exigido pelo edital
alice Moreira de souza sobrinho ausência da documentação da candidata

allan crasso Naia de souza documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital de credencia-
mento

allan Michel alvarenga barbosa junior documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital de credencia-
mento

alysson brabo antero documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital de credencia-
mento

ana clotildes colares gomes
o candidato não enviou a seguinte documentação: a) rg e cPf, conforme 
o item 4.5 do edital de credenciamento e b) nenhum documento exigido 

pelo anexo iii do edital, exceto pelo diploma de graduação
ana rosa ferreira oliveira Documentação enviada fora da ordem definida pelo edital

ana victoria costa documentos enviados fora da ordem exigida no edital
ana victoria da costa almeida Documentos fora da ordem definida no edital

andre vicente do rosario Marinho documentos enviados fora da ordem do edtial

antenor carlos Pantoja trindade o candidato enviou apenas rg e cPf. o candidato não enviou o anexo i e 
as demais documentações.

ariadne Monteiro Maciel Documentos enviados fora da ordem definida pelo edital

barbara farias Maues a candidata não enviou o anexo i do edital e nenhuma outra documenta-
ção além de rg e cPf

bernadete Maria do amaral a candidata não enviou a documentação exigida no edital nos itens 4.1 e 
4.5 (foi enviada apenas uma foto da parte frontal do rg).

brenda jucymara sousa de Moraes ferreira documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital
bruno brito campos documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

bruno gibson de jesus rodrigues

o candidato não enviou a seguinte documentação: a) rg e cPf, con-
forme o item 4.5 do edital de credenciamento e b) nenhum documento 
exigido pelo anexo iii do edital, exceto pelos diplomas de graduação e 

especialização
cairo eduardo carvalho barreto documentos enviados fora da ordem exigida no edital

camila oliveira Nascimento veloso o candidato não enviou o anexo i

carlos breno correa coelho

o candidato enviou o arquivo da documentação em formato .docx e não 
em um Pdf único, conforme exigido no item 4.6 do edital de credencia-

mento. os documentos enviados por meio do arquivo .docx estão fora da 
ordem solicitada no edital.

carlos ivan afonso cunha Neto documentação enviada fora de ordem
carlos roberto de andrade raiol junior documentação foi enviada fora da ordem exigida pelo edital

cintia carla de assis da cruz

o candidato não enviou a seguinte documentação: a) rg e cPf, con-
forme o item 4.5 do edital de credenciamento e b) nenhum documento 
exigido pelo anexo III do edital, exceto por um certificado de curso de 

aperfeiçoamento
cláuberson correa carvalho documentação fora da ordem exigida no edital

claudimir de oliveira espindola documentação fora da ordem exigida no edital
cleysson andersson gomes boução o candidato não enviou o anexo i do edital

daniel ribeirosoares o candidato não enviou a seguinte documentação: rg e cPf, conforme o 
exigido pelo item 4.5 do edital de credenciamento

daniel rodrigo de Moura guimarães documentação enviada fora da ordem exigida no edital de credencia-
mento
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danielle do socorro Nunes campinas documentação enviada fora da ordem exigida no edital de credencia-
mento

daniely ribamar da silva sousa documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

darilene de lima conceição a candidata não enviou a documentação exigida pelo edital (rg, cPf, 
anexos i, ii, iii, iv)

darinêz de lima conceição documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital
dener cruz teixeira de Mendonca documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

denilson ramos Miranda o candidato não enviou nenhuma documentação, apenas um artigo
dilton luis soares de farias documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

diogo lima silva o candidato não enviou o anexo i
dora lucia ribeiro lourenco documentos enviados fora da ordem exigida pela edital

dulcileide Maria souza da silva a candidata enviou apenas o arquivo da parte frontal do rg e nenhuma 
outra documentação

edilma oliveira Machado
a candidata não enviou a seguinte documentação: a) rg e cPf, conforme 
o item 4.5 do edital de credenciamento e b) nenhum documento exigido 

pelo anexo iii do edital, exceto pelo diploma de graduação
edson rodrigo bezerra sousa Documentos enviados fora da ordem definida no edital

eduardo Moraes correa Documentos enviados fora da ordem definida no edital
elen cristina fernandes da costa Documentos enviados fora da ordem definida no edital

eliana Pires de almeida documentos enviados fora da ordem exigida no edital
elielton dos santos Nascimento o candidato não enviou o anexo i do edital

elita lima tavares a candidata não enviou a documentação exigida no edital (rg, cPf, 
anexos i, ii, iii e iv), apenas o currículo vitae

enderson cleyton santos costa o candidato não enviou a documentação exigida pelo edital (rg, cPf, 
Anexos I, II, II e IV), apenas a cópia de um certificado

erika renata Pacheco farias documentos enviados fora da ordem exigida no edital
eugênio edberson trindade júnior documentos enviados fora da ordem exigida no edital

evaldo gabriel Nascimento da silva documentação fora da ordem exigida no edital
fabiano darlindo veloso o candidato não enviou o anexo i exigido pelo edital

fábio augusto Maia salgado ocandidato não enviou o anexo i do edital, conforme solicitado no item 
4.1 do edital de credenciamento.

fernanda jaime andrade documentos enviados fora da ordem exigida no edital
fernando augusto ribeiro costa documentos enviados fora da ordem exigida no edital

fernando quintela smith documentos enviados fora da ordem exigida no edital

franco de Miranda serio Neto o candidato não enviou o anexo i do edital, conforme solicitado no item 
4.1 do edital de credenciamento.

gisele cristina da silva
os documentos foram enviados em formato .rar e em arquivos Pdf 

separados, não cumprindo o solicitado no item 4.6 do edital de creden-
ciamento

giselle gomes Magno documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital
grant davis de souza lima junior documentos enviados fora da ordem exigida no edital

guilherme damasceno silva documentos enviados fora da ordem exigida no edital

Headson rogers da silva santos o candidato não enviou a documentação solicitada nos itens 4.1 e 4.5 do 
edital de credenciamento (candidato enviou apenas rg e cPf)

indira santos Pinheiro Palheta documentação enviada fora de ordem

jailson de sousa Pinheiro
o candidato não enviou a seguinte documentação: a) rg e cPf, conforme 
o item 4.5 do edital de credenciamento e b) nenhum documento exigido 

pelo anexo iii do edital, exceto pelo diploma de especialização
jakelyne Machado lima silva documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital

janaina loureiro da costa documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital
jaqueline conceicão Meireles gomes documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital

jarbas venancio de barros
o candidato não enviou as documentações solicitadas nos subitens 1, 2 
e 3 do Anexo III do edital. Os documentos de identificação estão fora da 

ordem exigida no edital.
joão francisco costa de oliveira documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital
joão Paulo siqueira dos santos o candidato não enviou o anexo i exigido pelo edital

jordanna cristina Pinto gomes gomes
a candidata não enviou rg, cPf ou anexo i exigidos pelo edita. a 

candidata enviou apenas 3 arquivos Pdf em 3 inscrições diferentes com 
diplomas

jorge alex de almeida souza documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital
josiane quaresma Moraes a candidata não enviou o anexo i do edital

juliane vieira azancot Moura sauma documentos enviados fora da ordem exigida no edital
juvanildo terra de alencar junior documentos enviados fora da ordem exigida no edital

Karina Paraense Monteiro documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital
Keely Meireles araújo torres documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital

Kemle senhorinha rocha tuma documentos enviados em formato .docx e não em Pdf, como exigido 
pelo edital

Khety elane Holanda de oliveira documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital

Kildren Pantoja rodrigues falha ao abrir Pdf

lana carolina Maués de sales
os documentos foram enviados em formato .rar e em arquivos Pdf 

separados, não cumprindo o solicitado no item 4.6 do edital de creden-
ciamento

layssa carolline da silva Moreira documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital

luciana Merolin vieira Machado documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital. a candidata não 
enviou rg e cPf ou anexo i

luciane farias Pantoja
os documentos foram enviados em formato .rar e em arquivos Pdf 

separados, não cumprindo o solicitado no item 4.6 do edital de creden-
ciamento

luís carlos de Melo vieira documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital
luiz carlos bastos santos documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital

Magda franciane Nascimento alexandre a candidata não enviou o anexo i do edital, conforme solicitado no item 
4.1 do edital de credenciamento

Maira de Maria Pires ferraz documentos enviados fora da ordem exigida no edital
Manoel fonseca dos santos junior o candidato não enviou rg e cPf

Marcela da silva Moura documentos enviados fora da ordem exigida no edital
Marcelo Hely da silva oliveira documentos enviados fora da ordem exigida no edital

Margareth alves dos santos
o candidato não enviou a seguinte documentação: a) rg e cPf, conforme 
o item 4.5 do edital de credenciamento; b) anexo i e b) nenhum docu-

mento exigido pelo anexo iii do edital, exceto pelo diploma de graduação
Maria adriele freire ribeiro documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital
Mário jorge santos Pinheiro o candidato não enviou o anexo i exigido pelo edital

Michel Pacheco guedes documentos fora de ordem

Milana silva araújo a candidata não enviou toda a documentação exigida no item 4.5 do 
edital de credenciamento (a candidata enviou apenas rg)

Moacir josé Moraes Moreira o candidato não enviou a documentação exigida no edital (rg, cPf, 
anexos i, ii, iii e iv), apenas uma cópia do currículo lattes

Monica goreth costa ribeiro Documentos enviados fora da ordem definida pelo edital
Natalia do espírito santo evangelista da silva a candidata não enviou rg e cPf

Nazareno shih ramos da silva o candidato não enviou o anexo i do edital
Nilce borges de siqueira da silva a candidata não enviou o anexo i

Pamella cristina requena a candidata não assinou o termo de veracidade enviado, o qual foi envia-
do fora da ordem exigida pelo edital

Paulo rodsoncascaes dantas documentos enviados fora da ordem exigida no edital

Paulo sérgio da costa soares o candidato não enviou nenhuma documentação exigida no edital, 
apenas um arquivo de anais de um simpósio.

Paulo sergio de almeida Maia documentos enviados fora da ordem exigida no edital

rafael alves do Nascimento documentos enviados fora da ordem exigida no edital (documentos do 
subitem 1)

rafael Mendonça Moura de souza o candidato não enviou o anexo i exigido pelo edital
rafaela bohrz documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital

raimundo Henrique araujo Martins junior o candidato não enviou o anexo i exigido pelo edital
rayanne de souza carvalho a candidata não enviou o anexo i do edital

raylime louise tavares costa documentos enviados fora da ordem exigida no edital
rebeca Maria Morais da Paixão falha ao abrir o Pdf

regina célia corrêa batista documentação incompleta (a candidata enviou apenas a parte frontal 
do rg)

renata da silva dos santos documentos enviados fora da ordem exigida no edital de credenciamento
renato jose caldeira tavares o candidato não enviou o anexo i do edtial

rita de cássia de oliveira ferreira documentos enviados fora da ordem exigida no edital
rosa Maria rayol reis documentos enviados fora da ordem exigida no edital de credenciamento

rosicleia barros ferreira da silva Documentos enviadas fora da ordem exigida no edital e certificados invá-
lidos (a candidata enviou prints dos links para download dos arquivos)

rosiomar lobato Pinheiro rodrigues o candidato enviou apenas foto da parte traseira do rg e nenhuma outra 
documentação

rubens coutinho da silva júnior documentos enviados fora da ordem exigida no edital
sabrina augusta da costa arrais a candidata não enviou o anexo i exigido pelo edital

sandra emanoeli barros silva
a candidata não enviou o anexo i do edital, conforme solicitado no item 
4.1 do edital de credenciamento e enviou o restante da documentação 

foda da ordem solicitada no edital
saulo William da silva costa documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

solange batista damasceno
a candidata não enviou o anexo i do edital, conforme solicitado no item 
4.1 do edital de credenciamento, e enviou o restante da documentação 

fora da ordem solicitada no edital
taís salbé carvalho documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital e ilegíveis

tania dos santos silva farias documentos fora da ordem exigida pelo edital

tarcísio silva ferreira documentos fora da ordem exigida pelo edital

telma luzia braga de souza os documentos foram enviados fora da ordem exigida pelo edital e seu 
currículo

thaiz dias borges Martins a candidata não enviou o anexo i do edital, conforme solicitado no item 
4.1 do edital de credenciamento.

thalita carvalho bezerra documentos enviados fora da ordem exigida no edital
tiago cabral rodrigues documentos enviados fora da ordem exigida no edital

Walber lopes Walber abreu documentos enviados fora da ordem exigida no edital

Waldemir Monteiro bezerra documentos enviados fora da ordem exigida no edital

Wandicleia lopes de sousa a candidata não enviou cPf e as demais documentações estão fora da 
ordem exigida no edital
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Wilson Martins o candidato não enviou o anexo i do edital.
 
iNstrUtor de coNteúdo

caNdidato jUstificativa Para o NÃo credeNciaMeNto

adriana dias Pires o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

aldenor araujo batalha o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

allan Michel alvarenga barbosa junior documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital de creden-
ciamento

andrey brandão Martins o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

aníbal de souza bentes Neto o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

barbara Moura rodrigues o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

brenda jucymara sousa de Moraes ferreira documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

carlos roberto de andrade raiol junior documentação foi enviada fora da ordem exigida pelo edital

charles benedito gemaque souza o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

charles xenagoras Nascimento do Nascimento o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

cintia carla de assis da cruz o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

daniely ribamar da silva sousa documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

dener cruz teixeira de Mendonça documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

derivaldo Machado da silva o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

diego farias dos anjos o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

dilton luis soares de farias documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

dionilson Mendonca da silva o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

ederson renan Pacheco farias documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

elba costa silva o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

Élida de sousa Peres o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

georgiane abreu da costa o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

gisele cristina da silva o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

gleice souza do Nascimento o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

Helder jorge lobo bentes o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

Hugo carlos do carmo figueiredo o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

izana larissa gonçalves de souza o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

Jefferson Alan Pereira Oliveira o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

josiane quaresma Moraes o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

Kelly furtado rodrigues ataíde o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

Khelmeson stelly farias Pereira o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

Khety elane Holanda de oliveira documentação enviada fora da ordem exigida pelo edital

layssa carolline da silva Moreira o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

leiliane dos santos bulhões de sousa o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

lorena sacramento Mendes documentação fora de ordem

luciene do socorro cerqueira da silva Miranda documentação fora da ordem exigida pelo edital

luiz augusto soares Mendes o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

Manoel fonseca dos santos junior o candidato não enviou rg e cPf

Marcielem cruz lobato o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

Márcio de abreu ribeiro o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

Maria adriele freire ribeiro documentos enviados fora da ordem exigida pelo edital

Mariano Marques Pinheiro o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

Michel Pacheco guedes documentos fora de ordem

Mônica Patricia lobato dos santos o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

Moysés antônio bittencourt Mascarenhas o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

Nabila suelly souza Pereira o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

raimundo Henrique araujo Martins junior o candidato não enviou o anexo i exigido pelo edital

rodrigo souza soares o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

rômulo cezar da silva oliveira o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

rosiane rodrigues lima o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

sheyla rosana oliveira Moraes o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

sônia regina silva do Nascimento o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

tarcísio silva ferreira documentos fora da ordem exigida pelo edital

telma lucia Nunes rodrigues o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

vanessa albuquerque de campos o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

vera Maria segurado Pimentel o candidato não enviou a aula experimental, conforme o exigido pelo 
item 7.2 do edital de credenciamento

dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
Secretaria de Estado, Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Profissional 
e tecnológica.
belém, 19 de março de 2021
calos edilsoN de alMeida MaNescHY.
secretário de estado.

Protocolo: 638266

.

.

FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO
A ESTUDOS E PESQUISAS

.

ERRAtA
.

PoRtARiA N° 035/2021 – GABiNEtE, de 11 de fevereiro de 2021.
Publicada no doe n° 34.492 de 15/02/2021, referente à prorrogação de 
cessão da servidora NÉria silva ibraHiM seNa
onde se lê: Prorrogar a cessão da servidora
Leia-se: adeqUar e Prorrogar a cessão da servidora

Protocolo: 638131
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PoRtARiA N° 231/2020 – GABiNEtE, de 10 de Dezembro de 2020.
Publicada no doe n° 34.433 de 11/12/2020, referente à prorrogação de 
cessão do servidor brUNo da silva castro
onde se lê: Prorrogar a cessão do servidor
Leia-se: adeqUar e Prorrogar a cessão do servidor

Protocolo: 638134

.

.

tERMo ADitivo A coNvêNio
.

Nº Do tERMo ADitivo: 3º (tERcEiRo)
tERMo DE cooPERAção técNicA E fiNANcEiRA fAPEsPA/uEPA 
Nº 006/2019
coNcedeNte: fUNdaÇÃo aMazÔNia de aMParo a estUdos e PesqUi-
sas – faPesPa.
cNPj: 09.025.418/0001-28
coNveNeNte: UNiversidade do estado do Pará – UePa
cNPj: 34.860.833/0001-44
objeto do terMo aditivo: 1) Prorrogação do prazo da vigência do ter-
mo de cooperação técnica e financeira faPesPa/UePa nº006/2019 por 
mais 06(seis) meses, passando a 08/10/2021; 2) ajuste do item 3 - crono-
grama de execução do objeto (Meta, etapa ou fase), do Plano de trabalho 
e 3) alteração do item 4 – descrição do Plano de aplicação, do Plano de 
trabalho.
da fUNdaMeNtaÇÃo legal e jUstificativa: art. 9º-a, § 3º da lei nº 
10.973/2004, lei da inovação, art. 38, § 2º do decreto regulamentador 
nº 9.283/2018, art. 57 da lei nº8.666/93, cláusula sexta do termo de 
cooperação e Parecer técnico nº 028/2021 – cProj/faPesPa.
data da assiNatUra: 17 de Março de 2021.
ordeNador resPoNsável: jUarez aNtoNio siMÕes qUaresMa– di-
retor-PresideNte

Protocolo: 638107
Nº Do tERMo ADitivo: 8º (oitAvo)
tERMo DE cooPERAção técNicA E fiNANcEiRA Nº 002/2016 
fAPEsPA/uEPA
coNcedeNte: fUNdaÇÃo aMazÔNia de aMParo a estUdos e PesqUi-
sas – faPesPa.
cNPj: 09.025.418/0001-28
coNveNeNte: UNiversidade do estado do Pará – UePa
cNPj: 34.860.833/0001-44
objeto do terMo aditivo: 1) alteração da cláusula quarta – da vigên-
cia, passando a 15/04/2022; 2) alteração do item 3 cronograma de exe-
cução do objeto (meta, etapa ou fase) do Plano de trabalho; 3) alteração 
do item 4 descrição do Plano aplicação do Plano de trabalho.
da fUNdaMeNtaÇÃo legal e jUstificativa: art. 9º-a, § 3º da lei nº 
10.973/2004, lei da inovação, art. 38, § 2º do decreto regulamentador 
nº 9.283/2018, art. 57 da lei nº8.666/93, cláusula quarta do termo de 
cooperação e Parecer técnico nº 029/2021 – cProj/ditec/faPesPa.
data da assiNatUra: 17 de Março de 2021.
ordeNador resPoNsável: juarez antonio simões quaresma – dire-
tor-PresideNte

Protocolo: 638108

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO
DO ESTADO DO PARÁ

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA – PREsi Nº.193, DE 30 DE NovEMBRo DE 2020 - eMeN-
ta: renovação de cessão do colaborador sr. NelsoN PaNtoja ribeiro 
filHo, para a casa civil da governadoria do estado. o PresideNte da 
ProdePa – eMPresa de tecNologia da iNforMaÇÃo e coMUNicaÇÃo 
do estado Pará, no uso de suas competências que lhe são conferidas 
pelo art. 26, do regimento desta empresa; coNsideraNdo processo n° 
2020/617428. r e s o l v e: art. 1º renovação de cessão do colabora-
dor NelsoN PaNtoja ribeiro filHo, matrícula nº 3244857 à disposição 
da casa civil da governadoria do estado, com ônus para órgão cessio-
nário. art. 2º a cessão em questão terá validade de até 02 (dois) anos, 
de acordo com disposto no decreto estadual n° 795 de 29 de maio de 
2020. art. 3º esta Portaria entra em vigor nesta data. gabinete da Pre-
sidência da ProdePa – empresa de tecnologia da informação e comuni-
cação do estado do Pará, 30 de novembro de 2020. ordenador: Marcos 
aNtÔNio braNdÃo da costa - Presidente da empresa de tecnologia da 
informação e comunicação do estado do Pará.

Protocolo: 638082

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

Nº Do tERMo ADitivo: 1º - Nº Do coNtRAto: 004/2020 - Mo-
dalidade de licitaÇÃo: arP nº 03- a/2019, referente ao edital de 
licitação N° 012/2019 – PMPa - Partes: ProdePa - Norte tUrisMo 
ltda - objeto e jUstificaticativa do aditaMeNto: Prorrogação de 

Prazo de vigência; Preço e da dotação orçamentária – Preço e da dota-
ção orçamentária - valor (r$): 110.000,00 - data da assiNatUra: 
11/03/2021 - vigêNcia : 12/03/2021 a 11/03/2022- dotaÇÃo orÇa-
MeNtária: 23.122.1297.8338 – 339033 / 23.722.1508.7669 – 339033 
/ 23.126.1508.8238 – 339033 / 23.128.1508.8887 – 339033 - foNte 
de recUrso:  0261 -  ordeNador resPoNsável: Marcos aNtÔNio 
braNdÃo da costa - eNdereÇo do coNtratado e ceP : travessa 
Padre Prudêncio, n° 43, bairro comércio,  ceP 66.010.150, belém - Pa.

Protocolo: 634353

.

.

DEfENsoRiA PúBLicA
.

.

.

tERMo DE HoMoLoGAção
.

o DEfENsoR PúBLico GERAL Do EstADo Do PARÁ, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pela legislação federal: lei complementar 
n. º 080/94, com as devidas alterações da lei complementar n.º 132/09, 
e da lei estadual n.º 054/06 e lei complementar estadual 091/2013, de 
13 de janeiro de 2014, vêm perante os autos acolher na íntegra a decisão 
do coordenador designado por meio da Portaria Nº 07/2015-gab-dPg, 
de 30/01/2015, adotando-a como razão para HoMologar o resultado da 
cotação eletrônica nº 003/2021, referente ao Processo nº 2020/865882, o 
qual refere-se a aquisição de material permanente (livros), visando com-
plementar o Projeto “era uma vez Um futuro verde” da defensoria Pública 
de Altamira, conforme as especificações descritas no Termo de Referência, 
parra atender as demandas da defensoria Pública do estado do Pará, que 
teve os itens 04, 05, 10, 11 caNcelados por ausência de Propostas e ten-
do como vencedora dos demais itens a empresa, conforme abaixo:
iNterbooK livros ltda, inscrita no cNPj sob o nº 01.918.078/0001-5, 
venceu os itens 01, 02, 03, 06, 07, 08, 09, 12 e 13, pelo valor global de r$ 
10.449,03 (dez mil quatrocentos e quarenta e nove reais e três centavos).
belém/Pa, 19 de março de 2021.
joÃo PaUlo carNeiro goNÇalves ledo
defensor Público geral do estado do Pará

Protocolo: 638265

LEGisLAtivo

AssEMBLEiA LEGisLAtivA
Do EstADo Do PARÁ

Ato Do PREsiDENtE Nº 07/2021 – GP/AL
decreta Luto Oficial pelo falecimento do jurista e ex-deputado estadual 
zeNo aUgUsto de bastos veloso.
o PresideNte da asseMbleia legislativa do estado do Pará, no 
uso das atribuições que lhe confere o art. 22 do regimento interno, e:
coNsideraNdo o falecimento do ex-deputado estadual zeNo aUgUsto 
de bastos veloso.
coNsideraNdo que zeNo aUgUsto de bastos veloso foi deputado 
estadual por cinco legislaturas, tendo exercido o cargo de Presidente da 
comissão de constituição e justiça e a relatoria geral da assembleia constituinte 
estadual no processo de elaboração da constituição do estado do Pará; 
coNsideraNdo que zeNo aUgUsto de bastos veloso foi jurista 
renomado, cujo conhecimento e o saber jurídico eram reconhecidos em 
todo o País, bem como internacionalmente,
coNsideraNdo o sentimento de pesar do povo do Pará, diante da perda 
irreparável desse expoente do direito e grande homem público, cujo 
conhecimento jurídico, espírito democrático e firmeza de caráter foram 
marcas de sua atuação durante décadas de relevantes serviços prestados 
ao mundo jurídico e à sociedade paraense; 
CONSIDERANDO, finalmente, que é dever do Poder Legislativo paraense 
render justas homenagens e solidariedade aos familiares e amigos daqueles 
que com o seu trabalho, seu exemplo e sua dedicação, contribuíram para 
o bem-estar da coletividade,
resolve:
Art. 1º - Decretar Luto Oficial, de 03 (três) dias, pelo falecimento de ZENO 
aUgUsto de bastos veloso.
art. 2º ficam suspensas as reuniões ordinárias e extraordinárias da 
assembleia legislativa durante o período acima referido.
art. 3º - determinar que, durante o período referido no art. 1º, as bandeiras 
sejam hasteadas à meio mastro na sede da assembleia legislativa do 
estado do Pará, como sinal exterior de luto e respeito.
art. 4º - este decreto entra em vigor na data de sua publicação, produzindo 
seus efeitos a partir do dia 18 de março de 2021.
deputado fraNcisco Melo (cHicÃo)
Presidente da assembleia legislativa do estado do Pará

Protocolo: 638406
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..

tRiBuNAL DE coNtAs
Do EstADo Do PARÁ

PoRtARiA

PoRtARiA Nº 36.933, DE 17 DE MARço DE 2021.*
a Presidente do tribunal de contas do estado do Pará, no uso de suas atribuições,
coNsideraNdo o que dispõe o artigo 15, inciso i, da lei nº 8.037, de 05-
09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
coNsideraNdo o disposto no artigo 9º da resolução nº 18.768/2015,
coNsideraNdo o Parecer nº 04/2021 de comissão Permanente de avalia-
ção de desempenho, anexo ao expediente nº 002834/2021
r e s o l v e:
HoMologar o resultado da avaliação de desempenho para a Progressão 
funcional Horizontal por antiguidade, conforme tabela abaixo, elaborada 
pela secretaria de gestão de Pessoas.

Matrícula Nome
eNqUadraMeNto atUal ProgressÃo fUNcioNal Hori-

zoNtal Por aNtigUidade a contar de:cargo atual cl Nv. cargo enquadramento cl Nv.

0100357
NiltoN 
MagNo 
coelHo

auditor de controle externo – en-
genharia civil
tce-ct-603

d 01

auditor de controle 
externo – engenharia 

civil
tce-ct-603

d 02 08/03/2021

dê-se ciência.
gabinete da Presidência do tribunal de contas do estado do Pará, em 17 
de março de 2021.
Maria de loUrdes liMa de oliveira
Presidente
*Republicada por incorreção.

Protocolo: 638208

LicENçA PRêMio

PoRtARiA Nº 36.949, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo a solicitação do interessado através de expediente 
protocolizado sob o nº 002497/2021.
r e s o l v e:
coNceder ao servidor eMaNoel socorro do aMaral PiNHeiro, au-
xiliar técnico de controle externo, matrícula nº 0200028, 30 (trinta) dias 
de licença prêmio, referente ao triênio de 29-02-2014/2017 nos termos do 
artigo 98 da lei nº 5.810/94, no período de 12-03 a 10-04-2021.

Protocolo: 638267

LicENçA PARA tRAtAMENto DE sAúDE

PoRtARiA Nº 36.946, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 91/2021, de 10-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 002941/2021,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor filiPe barbosa ericHseN, auditor de controle 
externo, matrícula nº 0101480, 14 (quatorze) dias de licença para trata-
mento de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período 
de 01 a 14-03-2021.

Protocolo: 638272
PoRtARiA Nº 36.945, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 92/2021, de 10-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 002948/2021,
r e s o l v e:
coNceder à servidora cristiaNa MartiNs soares, assessor técnico 
de controle externo, matrícula nº 0695467, 04 (quatro) dias de licença 
para tratamento de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no 
período de 02 a 05-03-2021.

Protocolo: 638275
PoRtARiA Nº 36.944, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 93/2021, de 10-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 002958/2021,
r e s o l v e:
coNceder à servidora aNa jUlia leÃo colares, assessor técnico, ma-
trícula nº 0101320, 10 (dez) dias de licença para tratamento de saúde, nos 
termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 05 a 14-03-2021.

Protocolo: 638279
PoRtARiA Nº 36.942, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 95/2021, de 10-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 002964/2021,
r e s o l v e:
coNceder à servidora gisele MoUra de qUeiroz, auditor de controle 
externo, matrícula nº 0100866, 04 (quatro) dias de licença para tratamen-
to de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 
02 a 05-03-2021.

Protocolo: 638293

PoRtARiA Nº 36.943, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 94/2021, de 10-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 002961/2021,
r e s o l v e:
coNceder à servidora aNa cristiNa costa carvalHo PiNHeiro, as-
sessor de conselheiro, matrícula nº 0100956, 07 (sete) dias de licença 
para tratamento de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no 
período de 01 a 07-03-2021.

Protocolo: 638287
PoRtARiA Nº 36.939, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretário de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 98/2021, de 11-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003086/2021,
r e s o l v e:
coNceder à servidora MariNa Kalif dos saNtos, assessor de conselheiro, 
matrícula nº 0101389, 11 (onze) dias de licença para tratamento de saúde, nos 
termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 11 a 21-03-2021.

Protocolo: 638314
PoRtARiA Nº 36.940, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretário de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 97/2021, de 10-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003085/2021,
r e s o l v e:
coNceder à servidora fraNciMarY de soUza alMeida, analista auxi-
liar de controle externo, matrícula nº 0100326, 15 (quinze) dias de licença 
em prorrogação para tratamento de saúde, nos termos do artigo 83 da lei 
nº 5.810/94, no período de 03 a 17-03-2021.

Protocolo: 638310
PoRtARiA Nº 36.941, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 96/2021, de 10-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 002967/2021,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor geoMar brito de jesUs, auditor de controle externo, 
matrícula nº 0101143, 07 (sete) dias de licença para tratamento de saúde, nos 
termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 01 a 07-03-2021.

Protocolo: 638298
PoRtARiA Nº 36.938, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce  nº 99/2021, de 11-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003091/2021,
r e s o l v e:
coNceder à servidora Maria cristiNa PiNa galvÃo MaUÉs, asses-
sor técnico de controle externo, matrícula nº 0695483, 20 (vinte) dias 
de licença para tratamento de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 
5.810/94, no período de 01 a 20-03-2021.

Protocolo: 638324
PoRtARiA Nº 36.935, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 102/2021, de 11-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003096/2021,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor sidNeY KelbbY caldas leal, auditor de controle 
externo, matrícula nº 0101091, 07 (sete) dias de licença para tratamento 
de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 01 
a 07-03-2021.

Protocolo: 638336
PoRtARiA Nº 36.937, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 101/2021, de 11-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003093/2021,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor MigUel raiMUNdo de carvalHo costa, agente 
auxiliar de serviços gerais, matrícula nº 0100370, 10 (dez) dias de licença 
para tratamento de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no 
período de 01 a 10-03-2021.

Protocolo: 638329
PoRtARiA Nº 36.936, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretário de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 100/2021, de 11-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003095/2021,
r e s o l v e:
coNceder à servidora Márcia cristiNa cUNHa rosa, analista auxiliar 
de controle externo, matrícula nº 0100346, 12 (doze) dias de licença em 
prorrogação para tratamento de saúde, nos termos do artigo 83 da lei nº 
5.810/94, no período de 01 a12-03-2021.

Protocolo: 638332
PoRtARiA Nº 36.934, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 103/2021, de 11-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003098/2021,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor saMUel claYtoN Maciel Neves, auxiliar técnico 
de controle externo, matrícula nº 0101121, 07 (sete) dias de licença para 
tratamento de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no pe-
ríodo de 03 a 09-03-2021.

Protocolo: 638343
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PoRtARiA Nº 36.954, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 114/2021, de 15-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003220/2021,
r e s o l v e:
coNceder à servidora aNa cleide de oliveira, auditor de controle externo, 
matrícula nº 0101499, 15 (quinze) dias de licença para tratamento de saúde, nos 
termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 08 a 22-03-2021.

Protocolo: 638351
PoRtARiA Nº 36.955, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 115/2021, de 15-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003221/2021,
r e s o l v e:
coNceder à servidora MYleNe teixeira da silva ferreira, auditor 
de controle externo, matrícula nº 0101083, 04 (quatro) dias de licença 
para tratamento de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no 
período de 09 a 12-03-2021.

Protocolo: 638352
PoRtARiA Nº 36.956, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 116/2021, de 15-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003222/2021,
r e s o l v e:
coNceder à servidora deNise PiNHeiro MartiNs, assessor de conselheiro, 
matrícula nº 0101141, 14 (quatorze) dias de licença para tratamento de saúde, 
nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 08 a 21-03-2021.

Protocolo: 638355
PoRtARiA Nº 36.950, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 111/2021, de 15-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003163/2021,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor Waldo baleixe da costa, auditor de controle 
externo, matrícula nº 0101534, 07 (sete) dias de licença para acompa-
nhar pessoa da família, nos termos do artigo 85 da lei nº 5.810/94, no 
período de 08 a 14-03-2021.

Protocolo: 638361
PoRtARiA Nº 36.951, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 112/2021, de 15-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003164/2021,
r e s o l v e:
coNceder à servidora jUllY clÉia oliveira MoUtiNHo, auditor de controle 
externo, matrícula nº 0101663, 07 (sete) dias de licença para tratamento de saú-
de, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 04 a 10-03-2021.

Protocolo: 638367
PoRtARiA Nº 36.953, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 117/2021, de 15-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003171/2021,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor Marcos aNtoNio MartiNs da rocHa, agente 
auxiliar de serviços gerais, matrícula nº 0100459, 08 (oito) dias de licença 
para tratamento de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no 
período de 07 a 14-03-2021.

Protocolo: 638376
PoRtARiA Nº 36.952, DE 18 DE MARço DE 2021.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a Portaria nº 29.292/2015, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 113/2021, de 15-
03-2021, protocolizado sob o expediente nº 003169/2021,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor gUstavo Medeiros fraNco, assessor de Plenário, 
matrícula nº 0101399, 07 (sete) dias de licença para tratamento de saúde, 
nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 08 a 14-03-2021.

Protocolo: 638372

coNtRAto

tRiBuNAL DE coNtAs Do EstADo Do PARÁ
coNtRAto Nº 04/2021
data da assiNatUra: 09/03/2021.
objeto: contratação de produtos e serviços por meio de Pacote de 
serviços dos correios
origeM: dispensa de licitação nº02/2021.
coNtratada: eMPresa brasileira de correios e telÉgrafos 
(cNPj/Mf nº: 34.028.316/0018-51).
eNdereÇo: av. Presidente vargas nº. 498 – campina, belém, Pará, 
ceP: 66017-900.
valor estiMado: r$ 91.436,00.
vigêNcia: 09/03/2021 a 09/03/2022.
dotaÇÃo orÇaMeNtária:
Unidade gestora:
020101 - tribunal de contas do estado do Pará
Programa de trabalho
01.032.1455 6.267 – operacionalização das ações administrativas
fontes:
01 - recursos ordinários
12 - receita Patrimonial - outros Poderes
Natureza da despesa:
33.90.39.47 – serviço de comunicação em geral
contenção de crédito:
2021Nd00003
ordeNador: Maria de lourdes lima de oliveira

Protocolo: 638141

coNvêNio

Convênio de Cooperação Técnica e Científica que entre si celebram 
o tribunal de contas do estado do Pará (tce-Pa), Procuradoria geral do 
estado (Pge), Ministério Público de contas ( MPc), defensoria Pública do 
estado do Pará  dPe), secretaria de estado de fazenda ( sefa), associação 
dos Procuradores dos Municípios de belém( aPMb) e a Universidade do fe-
deral do Pará (UFPA), com a interveniência administrativa e financeira da 
fundação de amparo e desenvolvimento da Pesquisa (fadesP)
Partes: tribunal de contas do estado do Pará (tce); Procuradoria geral do 
estado (Pge); Ministério Público de contas do estado do Pará (MPc); de-
fensoria Pública do estado do Pará (dPe); secretaria de estado da fazen-
da (sefa); associação dos Procuradores jurídicos do Município de belém 
(aPMb); Universidade federal do Pará (UfPa) como convenente executo-
ra, com a interveniência administrativa da fundação de amparo e desen-
volvimento da Pesquisa (fadesP).
objeto: associação de esforços para viabilizar a oferta e funcionamento, 
pela convenente executora, do Programa de Pós- graduação em direito 
e Desenvolvimento na Amazônia com Curso de Mestrado Profissional em 
direito, com fundamento na igualdade jurídica dos participes, não per-
secução da lucratividade, reciprocidade e complementaridade das ações, 
destinadas ao objetivo comum de produção de conhecimento jurídico apli-
cado na Amazônia e capacitação de profissionais da área para o adequado 
exercício de suas atividades.
fundamento legal: decreto no 93.872/86; lei no 8.666/93 e suas alterações; Por-
taria interministerial 424/2016; lei no 8.958/94, regulamentada pelo decreto no 
7.423/2010; decreto no 8.241/2014 e demais disposições legais pertinentes.
valor global: r$ 1.883.027,52 (um milhão, oitocentos e oitenta e três mil, 
vinte e sete reais e cinquenta e dois centavos).
vigência: o presente convênio vigerá por um período de 48 (quarenta 
e oito) meses, a contar da data de contratação, podendo ser prorrogado 
mediante acordo entre os partícipes.
data de assinatura: 08/03/2021.
foro: justiça federal - belém/Pa.
assinaturas: Maria de lourdes lima de oliveira, pelo tce; ricardo Nasser 
sefer, pela Pge; guilherme da costa sperry, pelo MPc; joão Paulo carnei-
ro gonçalves ledo, pela dPe; rené de oliveira e souza júnior, pela sefa; 
rafael Mota de queiroz pela aPMb; emmanuel zagury tourinho, pela UfPa 
e roberto ferraz barreto, pela fadesP.

Protocolo: 638212
..

MiNistéRio PúBLico

MiNistéRio PúBLico DE
coNtAs Do EstADo Do PARÁ

DEsiGNAR fiscAL DE coNtRAto

PoRtARiA N° 04/2021/sGcc/MPc/PA
Dispõe sobre a nomeação de fiscal de Contrato Administrativo.
o Procurador-geral de contas do estado do Pará, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, com fulcro na lei nº 8.666 de 21 de junho de 1993.
CONSIDERANDO que a fiscalização e execução dos contratos administrativos 
deve ser acompanhada por representante da administração especialmente de-
signado, a teor do que dispõe o art. 67 §§ 1° e 2°, da lei federal n° 8.666/93.
resolve:
art. 1º - designar a servidora aNa rosa bassalo crisPiNo, matrícula nº 
999321 e, no seu impedimento, o servidor  reNaN câNdido oliveira, ma-
trícula nº 200251, para exercer a atribuição de fiscal do contrato nº 04/2021-
MPC/PA, firmado entre este MINISTÉRIO PÚBLICO DE CONTAS DO ESTADO 
e a empresa r c v r de oliveira ltda - ePP, inscrita no cNPj/Mf sob o 
nº 15.300.567/0001-50 tendo como objeto a contratação de empresa para 
fornecimento de leite em pó integral, para atender às demandas do Ministério 
Público de contas do estado do Pará, conforme termos e condições que cons-
tam do termo de referência, para um período de 12 (doze) meses.
art. 2º - são atribuições do fiscal, além de outras eventualmente especi-
ficadas em lei, contrato ou instrumento congênere:
I – Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato;
ii – fiscalizar o cumprimento, pela contratada, das normas, objeto 
e cláusulas contratuais;
iii – registrar todas as ocorrências relacionadas com a execução do con-
trato, reportando ao gestor aquelas que demandem sua intervenção;
IV – Verificar, durante toda a vigência do contrato, se a contratada mantém as 
condições de habilitação e qualificação exigidas na contratação, providencian-
do, quando for o caso, a atualização das certidões e juntando-as ao processo;
v – confrontar se o valor a ser pago mensalmente à contratada está em conformida-
de com o valor estabelecido no termo contratual, atestando a fatura de pagamento 
apenas quando não houver nenhuma documentação a ser regularizada;
vi – controlar o prazo de vigência do contrato sob sua responsabilidade, 
informando ao gestor a iminência de seu término;
vii- sugerir, quando cabível, a prorrogação da vigência do contrato, em se 
tratando de serviço de natureza continuada.
art. 3º - as determinações que ultrapassem as atribuições do fiscal deverão ser 
solicitadas à secretaria do MPc/Pa, em tempo hábil, para a adoção dos procedi-
mentos necessários com vista ao estrito cumprimento da execução do contrato.
art. 4º - as atribuições do fiscal serão complementares as do cargo 
que ocupa no MPc/Pa.
art. 5º - esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
belém, 17 de março de 2021.
gUilHerMe da costa sPerrY
ProcUrador-geral de coNtas do estado

Protocolo: 638123
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coNtRAto

ExtRAto DE coNtRAto
N do contrato: 03/2021
Modalidade de licitação: dispensa por cotação eletrônica nº. 01/2021-MPc/Pa
Partes: Ministério Público de contas do estado do Pará e a empresa 
a a saNtos distribUidora de aliMeNtos eireli - ePP, cNPj/
Mf nº 19.756.461/0001-17
objeto: o presente contrato tem por objeto contratação de empresa para 
fornecimento de açúcar refinado, para atender às demandas do Ministério 
Público de contas do estado do Pará, conforme termos e condições que cons-
tam do presente termo de referência, para um período de 12 (doze) meses.

item Especificação valor Unitário quantidade valor total

02

açUcar refiNado - 
Pacotes 1Kg

Marca/fabricante: da bar-
ra / caMil aiMeNtos

r$ 3,48 (três reais e qua-
renta e oito centavos) 140 r$ 487,20 (quatrocentos e oitenta e 

sete reais e vinte centavos)

vigência: 18/03/2021 a 18/03/2022
valor: r$ 487,20 (quatrocentos e oitenta e sete reais e vinte centavos)
Nota de empenho: 2021Ne00095
foro: belém/Pa
data da assinatura: 18/03/2021
ordenador responsável: guilherme da costa sperry

Protocolo: 638120

outRAs MAtéRiAs

coNsELHo suPERioR Do MiNistéRio PúBLico DE coNtAs 
Do EstADo Do PARÁ
decisÃo de HoMologaÇÃo de arqUivaMeNto de PaP
Processo: 2020/0119-2
objeto: coletar subsídios quanto aos requisitos e documentos exigidos de 
empresas em recuperação judicial para participar das concorrências públi-
cas nº 001/2020 (processo n.º 2019/632823) e nº 02/2020 (processo nº 
2019/632856), promovidas pela sedoP, bem como em relação ao preen-
chimento dos demais requisitos de habilitação.
iNteressado: secretaria de estado de desenvolvimento Urbano e 
obras Públicas (sedoP)
decideM os Procuradores integrantes do conselho superior do Ministério Pú-
blico de contas, por unanimidade, homologar o arquivamento proposto, nos 
termos do art. 14 da resolução nº 007/2017 do colégio de Procuradores.
belém, 12 de março de 2021.
Presidência do exmo. sr. Procurador-geral de contas guilherme da cos-
ta sperry. Participaram do julgamento, além do exmo. sr. Presidente, os 
exmos. srs. Procuradores Patrick bezerra Mesquita (relator), stephenson 
oliveira victer e deíla barbosa Maia.
guilherme da costa sperry
Procurador-geral de contas
Presidente do conselho superior
stephenson oliveira victer
Procurador de contas
corregedor-geral de contas
Patrick bezerra Mesquita
Procurador de contas
secretário do conselho superior
deíla barbosa Maia
Procuradora de contas
Membro do conselho superior

Protocolo: 638253
coNsELHo suPERioR Do MiNistéRio PúBLico DE coNtAs 
Do EstADo Do PARÁ
decisÃo de HoMologaÇÃo de arqUivaMeNto de PaP
Processo: 2019/0136-5
objeto: verificação dos procedimentos adotados para fins de apu-
ração de acumulação de cargos públicos, especialmente no tocante 
à necessária compatibilidade de horários e ao efetivo cumprimento 
da jornada de trabalho prevista em lei.
iNteressado: Órgãos e entidades públicas estaduais
decideM os Procuradores integrantes do conselho superior do Ministério Público 
de contas, por unanimidade, homologar o arquivamento proposto, com o mo-
nitoramento da recomendação expedida, por se tratar de matéria contínua, nos 
termos do art. 14 da resolução nº 007/2017 do colégio de Procuradores.
belém, 12 de março de 2021.
Presidência do exmo. sr. Procurador-geral de contas guilherme da cos-
ta sperry. Participaram do julgamento, além do exmo. sr. Presidente, os 
exmos. srs. Procuradores Patrick bezerra Mesquita (relator), stephenson 
oliveira victer e deíla barbosa Maia.
guilherme da costa sperry
Procurador-geral de contas
Presidente do conselho superior
stephenson oliveira victer
Procurador de contas
corregedor-geral de contas
Patrick bezerra Mesquita
Procurador de contas
secretário do conselho superior
deíla barbosa Maia
Procuradora de contas
Membro do conselho superior

Protocolo: 638256

coNsELHo suPERioR Do MiNistéRio PúBLico DE coNtAs 
Do EstADo Do PARÁ
DEcisão DE HoMoLoGAção DE ARQuivAMENto DE PAP
Processo: 2020.0110-6
objeto: colher subsídios acerca das ações promovidas pelo estado do 
Pará para a contenção da propagação da covid-19 e para o tratamento 
de eventuais infectados; fiscalizar as contratações públicas relacionadas ao 
enfrentamento da pandemia, bem como aquelas afetadas por ela, notada-
mente as relativas a contratos terceirizados.
iNteressado: governo do estado do Pará
decideM os Procuradores integrantes do conselho superior do Ministério Pú-
blico de contas, por unanimidade, homologar o arquivamento proposto, nos 
termos do art. 14 da resolução nº 007/2017 do colégio de Procuradores.
belém, 12 de março de 2021.
Presidência do exmo. sr. Procurador-geral de contas guilherme da costa 
sperry. Participaram do julgamento, além do exmo. sr. Presidente, os exmos. 
srs. Procuradores stephenson oliveira victer (relator) e deíla barbosa Maia. 
o Procurador de contas Patrick bezerra Mesquita não participou da votação, 
uma vez que impedido por ser presidente do PaP em julgamento.
guilherme da costa sperry
Procurador-geral de contas
Presidente do conselho superior
stephenson oliveira victer
Procurador de contas
corregedor-geral de contas
Patrick bezerra Mesquita
Procurador de contas
secretário do conselho superior
deíla barbosa Maia
Procuradora de contas
Membro do conselho superior

Protocolo: 638257

MiNistéRio PúBLico
Do EstADo Do PARÁ

coNtRAto

Núm. do contrato: 024/2021-MP/PA
inexigibilidade de Licitação: 003/2021-MP/PA
Partes contratantes: Ministério Público do estado do Pará e a empresa Ma-
ria lúcia dias gasPar garcia (cNPj nº 32.661.467/0001-79).
objeto: contratação de serviço especializado para ministrar o “comuni-
cação Não violenta – construindo conexões”, na modalidade de ensino 
à distância (EAD), com transmissão online, conforme as especificações e 
quantidades de inscrições definidas no instrumento.
data da assinatura: 19/03/2021.
vigência: 22/03/2021 a 23/12/2021.
valor global: r$ 9.450,00 (nove mil, quatrocentos e cinquenta reais).
dotação orçamentária: atividade: 12101.03.128.1494.8761; 
elemento: 3390-39; fonte: 0101.
foro: justiça estadual, comarca de belém.
ordenador responsável: dr. gilberto valente Martins, Procurador-geral de justiça.

Protocolo: 638358

outRAs MAtéRiAs

MiNistéRio PúBLico Do EstADo Do PARÁ
ExtRAto DA REcoMENDAção N.º 006/2021 -MP/PJts
o Promotor de justiça titular de terra santa, no uso de suas atribuições 
constitucionais e infraconstitucionais, nos termos do art. 129, inciso iii, 
da constituição da república, art. 26, inciso i, da lei n° 8.625/93, art. 52, 
inciso vi, da lei complementar estadual 57/06, artigo 9° da resolução n° 
174/2017 do conselho Nacional do Ministério Público, torna pública a ex-
pedição da recomendação nº 006/2021-MP/Pjts - Procedimento adminis-
trativo nº 000030-043/2021 que se encontra a disposição na Promotoria 
de justiça de terra santa, situada na tv. santa terezinha – centro – ceP: 
68.285-000 terra santa – fone/fax: (93) 3538-1554.
recoMeNdaÇÃo n.º 006/2021 -MP/Pjts
iNteressado: secretário Municipal de saúde do Munícipio de terra santa
assUNto: recomenda ao secretário Municipal de saúde que no proces-
so de vacinação da população contra o covid-19 neste município sejam 
observadas rigorosaMeNte as diretrizes e a ordem de prioridades de-
finidas no Plano Nacional de Vacinação e no Plano Paraense de Vacinação, 
mormente no que diz respeito à ordem de vacinação dos grupos prioritá-
rios definidos na 1ª, 2ª, 3ª e 4ª fases do Plano Paraense, garantindo ainda 
que tais grupos sejam vacinados nas datas previstas no plano.
guilherme lima carvalho - Promotor de justiça

Protocolo: 638102
ExtRAto DE REcoMENDAção Nº 08/2021-MP/PA-PJsLP. o Mi-
NistÉrio Público do estado do Pará torna pública a presente re-
comendação visando o respeito aos interesses, direitos e bens cuja defe-
sa lhe cabe promover. recoMeNdaÇÃo Nº 08/2021-MP/Pa-PjslP (siMP 
Nº 000257-998/2020). origeM: Promotoria de justiça de santa luzia 
do Pará. objetivo/fiNalidade: recoMeNdar ao Prefeito Municipal de 
cachoeira do Piriá e ao secretário Municipal de saúde de cachoeira do 
Piriá: a tomada de todas as providências cabíveis para evitar a dissemi-
nação do novo coronavírus, com a fiscalização do cumprimento integral 
das normas previstas no decreto estadual nº 800/2020 (atualizado nos 
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dias 03/03/2021 e 10/03/2021) e nos decretos Municipais (decreto Mu-
nicipal n° 076/2020, o qual determina em seu art. 14, inciso iii, a obri-
gatoriedade da utilização de máscaras de proteção individual em todo o 
território de cachoeira do Piriá, etc.), referentes às medidas sanitárias a 
serem seguidas pelos cidadãos, estabelecimentos comerciais e afins, ór-
gãos públicos, dentre outros destinatários, destacando-se: 1) a utilização 
de máscaras de proteção em todo o território de cachoeira do Piriá, quando 
houver necessidade de contato com outras pessoas ou deslocamento em 
vias públicas (decreto Municipal n° 076/2020); 2) a adoção de regras de 
distanciamento, respeitada distância mínima de 1,5m (um inteiro e cinco 
décimos metros) para pessoas com máscara e o impedimento do acesso de 
pessoas sem máscara nos estabelecimentos que desenvolvam atividades 
econômicas; 3) a proibição da formação e/ou realização de aglomerações, 
reuniões, manifestações, passeatas/carreatas em locais públicos, com au-
diência superior a 10 (dez) pessoas, incluindo-se na proibição a prática 
de esportes coletivos amadores com mais de 2 (duas) duplas, inclusive os 
realizados em arenas e estabelecimentos similares; 4) a proibição da cir-
culação de pessoas, no período compreendido entre 22 (vinte e duas) e 05 
(cinco) horas, salvo por motivo de força maior, justificado o deslocamento 
de 01 (uma) pessoa da família ou por unidade residencial, exceto nas hi-
póteses nele definidas; 2) A realização de campanhas de conscientização 
nas rádios, redes sociais, em banners e com carros de som volantes acerca 
da obrigatoriedade de utilização de máscaras pelos cidadãos em lugares 
públicos e de acesso ao público e da necessidade de manutenção do dis-
tanciamento social (com o impedimento de formação de aglomerações, 
reuniões e manifestação com audiência superior a 10 pessoas), apontando 
as sanções para quem descumprir as normas veiculadoras destas obriga-
ções; 3) o envio à Promotoria de justiça de santa luzia do Pará, no prazo 
de 05 (cinco) dias, de informações sobre todas as atividades de fiscalização 
e de conscientização cívica acima citadas, com a respectiva documentação 
comprobatória, assim como de cronograma de atuação do poder público 
municipal a ser desenvolvida no contexto do enfrentamento à pandemia do 
novo coronavírus na dimensão preventiva; recoMeNdar ao  comando da 
Polícia Militar do estado do Pará em cachoeira do Piriá: atuação em coope-
ração com o poder público municipal, visando o cumprimento do decreto 
estadual nº 800/2020 (atualizado nos dias 03/03/2021 e 10/03/2021) e 
dos Decretos Municipais (Decreto Municipal n° 076/2020 e afins), voltados 
ao estabelecimento de medidas restritivas sanitárias no combate à pande-
mia do novo coronavírus. destiNatários: Prefeito Municipal, secretário 
de saúde do Município de cachoeira do Piriá e comando da Polícia Militar 
de cachoeira do Piriá/Pa.

Protocolo: 638133
MiNistéRio PúBLico Do EstADo Do PARÁ
Extrato da PoRtARiA n° 065/2020-11PJMAB
o Ministério Público do estado do Pará, por intermédio da Promotoria de justi-
ça da defesa da Probidade administrativa e  tutela das fundações e entidades 
de interesse social de Marabá, com fundamento nos artigos 1º, incisos iv e 
viii, 2º e 8º, § 4º, da lei 7.437/1985 – lacP, artigos 1º, 25, incisos iv, a, 
b e viii, 26, incisos i, a, b e c, ii, iii, iv, v e vi, e 27 da Kei 8.625/1993 – 
loNMP, artigo 54, inciso i, a, b, c e d, da lei complementar nº 057/06 – loM-
PPa, resolUÇÃo Nº 23/2007 e resolução nº 007/2019- cPj, torna pública a 
instauração do Procedimento Preparatório 000346-940/2020, cujos autos se 
encontram à disposição na Promotoria de justiça de Marabá, situada na rua 
das flores, s/nº, esq. c/ rod. transamazônica – agrópolis do iNcra, ceP. 
68.502-290 – Marabá – Pará – fone/fax: (94) 3312-9900.
PORTARIA n˚ 065/2020-11PJMAB
Objeto: Denúncia sobre desvio de recursos públicos por profissionais médi-
cos em hospitais públicos (Hospital Municipal de Marabá - HMM e Hospital 
de campanha de Marabá - HcM)
envolvidos:  HosPital MUNiciPal de Marabá – HMM
HosPital de caMPaNHa de Marabá
alaN Pierre cHaves rocHa
Promotor de justiça titular da 11ª Promotoria de justiça de defesa da Probidade 
administrativa e  tutela das fundações e entidades de interesse social de Marabá

Protocolo: 638086
MiNistéRio PúBLico Do EstADo Do PARÁ
Extrato da PoRtARiA Nº 006/2021-MP/PJts
o Promotor de justiça titular de terra santa, no uso de suas funções cons-
titucionais previstas no art. 129, inciso iii, da constituição da república, 
art. 26, inciso i, da lei n° 8.625/93, art. 52, inciso vi, da lei comple-
mentar estadual 57/06, art. 9° da resolução n° 174/2017 do conselho 
Nacional do Ministério Publico, torna pública a instauração do Procedimento 
administrativo siMP Nº 000127-043/2021, que se encontra a disposição 
na Promotoria de justiça de terra santa, situada na tv. santa terezinha – 
centro – ceP: 68.285-000 terra santa – fone/ fax: (93)3538-1554.
Portaria nº 006/2021-MP/Pjts
investigado: rede de atendimento e de Proteção a crianças e adolescentes 
vítimas ou testemunhas de violência no município de terra santa/Pa.
assunto: Para acompanhar as ações da rede de atendimento e de Proteção 
a crianças e adolescentes vítimas ou testemunhas de violência no município 
de terra santa/Pa, bem como fomentar a atuação integrada e coordenada dos 
órgãos que compõem o sistema de garantia de direitos da criança e do adoles-
cente, a fim de cumprir as diretrizes estabelecidas pela Lei nº 13.431/2017.
guilherme lima carvalho- Promotor de justiça

Protocolo: 638089
MiNistéRio PúBLico Do EstADo Do PARÁ
Extrato da PoRtARiA n° 007/2021-MP/6JMAB
a 6ª Promotora de justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, vi e § 
3° da lei complementar nº 057/06, torna pública a instauração do Proce-
dimento administrativo n° 000107-940/2021 que se encontra à disposição 
na Promotoria de justiça de Marabá, situada na rua das flores, s/nº, esq. 
c/ rod. transamazônica - agrópolis do iNcra, ceP 68.502-290 - Marabá - 

Pará – fone (94) 3312-9900 fax: (94) 3312-9904.
Portaria nº 007/2021-MP/6PjMab
envolvido: Município de Marabá, Hospital Materno infantil (HMi) de Marabá.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, a estrutura física e 
o funcionamento do Hospital Materno infantil (HMi) de Marabá.
Mayanna silva de souza queiroz - Promotora de justiça.

Protocolo: 638096
PoRtARiA n.º 019/2021-MP/3ªPJDiAt/BELéM-PA
a dra. elaine carvalho castelo branco, Promotora de justiça titular da 3ª 
Promotoria de Justiça de Defesa das Pessoas com Deficiência e dos Idosos, 
e de acidentes de trabalho de belém, usando de suas atribuições, e
coNsideraNdos (constam na versão original)
resolve:
instaurar o presente ProcediMeNto adMiNistrativo, objetivando ga-
rantir a tutela de interesses individuais indisponíveis, em especial quanto 
ao direito à saúde de MANOELSON DOS SANTOS RIBEIRO, pessoa deficien-
te, nomeando para servir como secretário, o servidor elizeU de PaUla 
GUIMARAES JUNIOR, que deverá fiel e zelosamente cumprir as suas fun-
ções, determinando, desde já, as seguintes diligências:
1.autue-se esta Portaria, juntamente com toda a documentação pertinente;
2.encaminhe-se cópia desta Portaria à Procuradoria-geral de justiça, à correge-
doria-geral do Ministério Público e ao centro de apoio operacional da cidadania;
3.Afixe-se esta PORTARIA no local de costume, providenciando-se a remessa de 
cópia para publicação (artigo 4º, inciso vi, da resolução n.º 23/2007-cNMP);
4.Oficie-se ao NUPS/SESMA para providências e informações, encaminhan-
do-se cópia da presente Portaria;
após, retornem os autos conclusos a esta Presidência, para ulteriores deliberações.
belém-Pa, 17 de março de 2021.
elaiNe carvalHo castelo braNco
3ª Promotora de Justiça de Defesa das Pessoas com Deficiência,
idosos e acidentes de trabalho de belém

Protocolo: 638092
PoRtARiA N.º 70/2021-MP/sGJ-tA
a sUbProcUradora-geral de jUstiÇa, Para a área tÉcNico-adMi-
Nistrativa, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Porta-
ria n.º 114/2018-MP/Pgj, de 12 de janeiro de 2018;
coNsideraNdo os termos do expediente protocolizado sob o 
n.º 17319/2020, em 18/8/2020;
coNsideraNdo os termos da decisão proferida pela subprocuradoria-ge-
ral de Justiça, para a Área Técnico-Administrativa, às fls. 48 e verso;
coNsideraNdo que é dever da administração a apuração de irre-
gularidades no serviço público, conforme prescrito no art. 199 da 
lei estadual n.º 5.810, de 24/1/1994,
r e s o l v e:
i – iNstaUrar Processo administrativo disciplinar, objetivando apurar 
eventuais irregularidades praticadas pela servidora registrada sob a Ma-
trícula n.º 999.687, ocupante do cargo de auxiliar de serviços gerais, por 
infração, em tese, ao disposto no art. 177, incisos i e vi, e art. 190, inciso 
iii, da lei estadual n.º 5.810/94.
ii - desigNar a comissão Permanente de Processo administrativo disci-
plinar e sindicância, constituída por meio da Portaria n.º 3.557/2020-
MP/Pgj, de 14/12/2020, publicada no d.o.e. de 18/12/2020, composta 
pelos servidores estáveis carlos viNiciUs reis dos saNtos (Presiden-
te), josÉ veNiciUs fraNco de oliveira e joel carlos de oliveira 
assUNÇÃo (Membros), para atuarem no processo.
iii – fixar o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
gabiNete da sUbProcUradoria-geral de jUstiÇa, Para a área 
tÉcNico-adMiNistrativa, belém, 17 de março de 2021.
rosa Maria rodrigUes carvalHo
subprocuradora-geral de justiça,
área técnico-administrativa
PoRtARiA N.º 71/2021-MP/sGJ-tA
a sUbProcUradora-geral de jUstiÇa, Para a área tÉcNico-adMi-
Nistrativa, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Porta-
ria n.º 114/2018-MP/Pgj, de 12 de janeiro de 2018;
coNsideraNdo os termos do expediente protocolizado sob o n.º 
3674/2021, em 10/3/2021;
coNsideraNdo que é dever da administração a apuração de irre-
gularidades no serviço público, conforme prescrito no art. 199 da 
lei estadual n.º 5.810, de 24/1/1994,
r e s o l v e:
i – redesigNar os servidores carlos viNÍciUs reis dos saNtos, 
josÉ veNiciUs fraNco de oliveira e joel carlos de oliveira as-
sUNÇâo (Membros), para integrarem a comissão do Processo adminis-
trativo disciplinar instaurado pela Portaria n.º 416/2020-MP/sgj-ta, de 
16/9/2020, publicada no d.o.e. de 24/9/2020.
ii – fixar o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos.
iii – coNvalidar todos os atos praticados até então pela comissão.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
gabiNete da sUbProcUradoria-geral de jUstiÇa, Para a área 
tÉcNico-adMiNistrativa, belém, 17 de março de 2021.
rosa Maria rodrigUes carvalHo
subprocuradora-geral de justiça,
para a área técnico-administrativa

Protocolo: 638388
PoRtARiA N° 698/2021-MP/PGJ
o ProcUrador-geral de jUstiÇa, usando de suas atribuições legais, e,
coNsideraNdo os termos do expediente protocolizado sob o 
nº 3593/2021, em 9/3/2021, e
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r e s o l v e:
desigNar o Promotor de justiça rodrigo aqUiNo silva, para, sem prejuí-
zo de suas atribuições, exercer a função de coordenador do grupo de atuação 
especial no combate ao crime organizado-gaeco, durante o afastamento 
da titular, Pedro PaUlo bassalo crisPiNo, no período de 8 a 21/3/2021.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
gabiNete do ProcUrador-geral de jUstiÇa, belém, 17 de março de 2021.
gilberto valeNte MartiNs
Procurador-geral de justiça

Protocolo: 638392
REcoMENDAção N° 005/2021 – MP/cGMP
o corregedor-geral do MiNistÉrio Público do estado do Pará, 
no uso das atribuições que lhe confere o artigo 37, inciso xii, da lei com-
plementar estadual nº 57, de 6 de julho de 2006, combinado com o artigo 
17, inciso iv, da lei federal nº 8.625, de 12 de fevereiro de 1993 (lei 
orgânica Nacional do Ministério Público - loNMP);
coNsideraNdo ser função institucional do Ministério Público a proteção dos direitos 
constitucionais do cidadão, cabendo-lhe a defesa da ordem jurídica, do regime de-
mocrático, dos interesses sociais e dos interesses individuais indisponíveis;
CONSIDERANDO a PORTARIA nº 188/GM/MS, publicada no Diário Oficial 
da União em 4 de fevereiro de 2020, que “declara emergência em saúde 
Pública de importância Nacional (esPiN)”, em decorrência da infecção Hu-
mana pelo novo coronavírus (2019-ncov);
CONSIDERANDO a classificação dos municípios do Estado do Pará em zonas 
de risco a que se refere o art. 2º do decreto estadual nº. 800, de 31/05/2020,
coNsideraNdo os termos da resolução n° 210, de 14 de abril de 2020, 
do conselho Nacional do Ministério Público (cNMP), que uniformizou no 
âmbito do Ministério Público da União e nos Ministério Públicos dos esta-
dos, as medidas de prevenção à propagação do contágio pelo novo co-
ronavírus (covid-19) e de resguardo à continuidade do serviço público 
prestado nas unidades e ramos ministeriais do país;
coNsideraNdo o art. 7º, § 2º, da resolução nº 214/2020, do conselho Na-
cional do Ministério Público, que assegura ao Ministério Público o retorno às ati-
vidades pretéritas às programadas a partir do dia 15 de junho de 2020, quando 
houver o recrudescimento das condições de crise relacionadas à pandemia;
coNsideraNdo a resolução cNMP nº 205 de 18.12.2019 que dispõe sobre 
a Política Nacional de atendimento ao Público no âmbito do Ministério Público;
coNsideraNdo  o ato conjunto nº 004/2020 – MP/Pgj-cgMP que regu-
lamenta a instalação do aplicativo eletrônico de mensagens instantâneas 
“Whatsapp business” nas Promotorias de justiça e nas coordenações dos 
órgãos de execução, como mais um meio de comunicação e acesso ao 
Ministério Público do estado do Pará – MPPa;
coNsideraNdo a necessidade, atual e futura, de disponibilizar ao cidadão 
opções de acesso rápido e impessoal aos órgãos de execução do Ministério 
Público, permitindo-lhe, de forma instantânea, apresentar notícia da ocor-
rência de fatos e consultar a instituição acerca de assuntos de seu interesse, 
evitando custos de deslocamentos e otimizando o tempo para atendimento;
coNsideraNdo a Portaria nº 541/2021-MP/Pgj que dispõe sobre 
as medidas temporárias de prevenção ao contágio pelo Novo corona-
vírus (covid-19), no âmbito do MPPa;
coNsideraNdo que a central de atendimento ao cidadão disponibilizada 
no site do MPPA tem a finalidade de receber demandas para cadastramento 
e de prestar orientação sobre os canais de acesso ao cidadão, não podendo 
fazer orientação jurídica sobre os encaminhamentos e providências adota-
das quanto as demandas recebidas, e, por fim;
coNsideraNdo que os órgãos de execução do Ministério Público devem 
prestar atendimento ao público e fornecer informações sobre as providên-
cias adotadas quanto às demandas recebidas; e que, em razão da suspen-
são do atendimento presencial, este atendimento deve ser feito por tele-
fone ou por meios eletrônicos que permitam o contato direto cidadão/MP.
resolve:
recoMeNdar aos membros do Ministério Público do estado do Pará que:
1 – disponibilizem número de telefone ou de aplicativo de mensagem ins-
tantânea para atendimento remoto diário ao público, respeitados os horários 
formais do atendimento presencial, com a finalidade de atender ou prestar 
informações sobre demandas recebidas no respectivo órgão de execução;
2 – caso não seja possível disponibilizar um número de contato remoto, nos 
termos do item 1, que seja feita escala de rodizio presencial no respectivo 
órgão de execução para atendimento remoto por telefone ou aplicativo de 
mensagem instantânea que funcione nas instalações do Ministério Público;
3 – seja dada ampla divulgação local, inclusive em frente aos prédios nos 
quais funcionam as Promotorias de justiça e no site do MPPa, do número 
de telefone ou de aplicativo de mensagem instantânea disponibilizados;
4 – que os números de contato disponibilizados sejam informados à esta 
corregedoria-geral no prazo de 48 (quarenta e oito horas) após a publi-
cação desta recomendação, para que seja providenciada a sua inclusão no 
site do MPPa para conhecimento público.
Publique-se e cumpra-se.
belém (Pa), 19 de março de 2021.
MaNoel saNtiNo NasciMeNto jUNior
Procurador de justiça
corregedor-geral do Ministério Público do Ministério Público do estado do Pará

Protocolo: 638318

..

MuNicíPios

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ABAETETUBA

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE ABAEtEtuBA
Aviso DE cHAMADA PúBLicA. cHAMADA PúBLicA Nº 002/2020. 
a comissão Permanente de licitação do Município de abaetetuba/Pa torna 
público o credenciamento Para contratação de empresa especializada em 
Fornecimento de Exames Laboratoriais Específicos para o Programa Rede 
cegonha para atender as demandas da secretaria Municipal de saúde do 
Município de abaetetuba. os interessados deverão apresentar a documen-
tação para habilitação no período de 19 a 31 de março de 2021, no horário 
de 08:00 as 13:00 horas, na sala da cPl comissão Permanente de licita-
ção, situada a rua siqueira Mendes, 1359, bairro centro - abaetetuba/Pa. 
o edital está à disposição nos sites do tribunal de contas dos Municípios do 
estado do Pará (https://www.tcm.pa.gov.br/mural-de-licitacoes/) e Portal 
transparência da Prefeitura Municipal de abaetetuba (https://www.abaete-
tuba.pa.gov.br). joão bosco Magno Neto - Presidente da cPl.

Protocolo: 638233

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALENQUER

PREfEituRA MuNiciPAL DE ALENQuER
ExtRAto DE coNtRAto. coNtRAto ADMiNistRAtivo Nº 
20210021-cPL/PMA. contratante: Prefeitura Município de alenquer. 
contratada: eliete Macedo gazel. objeto “locação do imóvel da sra. eliete 
Macêdo gazel, localizado na visconde do rio branco, nº 708, bairro centro, 
alenquer/Pa, destinado aos departamentos vinculados a secretaria Muni-
cipal de administração da Prefeitura Municipal de alenquer”. fundamento 
legal: artigo 24 inciso x, da lei no 8.666/93. valor: r$ 26.400,00 (vinte 
e seis mil e quatrocentos reais). vigência: 26.02.2021 a 31.12.2021. or-
denador de despesa: Heverton dos santos silva. assinatura: 26.02.2021.
Aviso DE DisPENsA DE LicitAção. DisPENsA Nº 7/2021-0002-
cPL/PMA. contratante: Prefeitura Município de alenquer. contratada: 
eliete Macedo gazel. objeto: “locação do imóvel da sra. eliete Macêdo 
gazel, localizado na visconde do rio branco, nº 708, bairro centro, alen-
quer/Pa, destinado aos departamentos vinculados a secretaria Municipal 
de administração da Prefeitura Municipal de alenquer”. fundamento legal: 
artigo 24 inciso x, da lei no 8.666/93. valor: r$ 26.400,00 (vinte e seis 
mil e quatrocentos reais). ratificaÇÃo: 25.02.2021. ordenador de des-
pesa: Heverton dos santos silva.
Aviso DE LicitAção. cHAMADA PuBLicA nº 7/2021-001. x a 
Prefeitura Municipal de alenquer, torna publico, a quem possa interes-
sar, que se encontra instaurada a cHaMada PUblica Nº 7/2021-001, 
que tem como objeto a aquisição de gêneros alimentícios, diretamen-
te da agricultura familiar, e do empreendedor familiar rural, para aten-
der o Programa Nacional de alimentação escolar - PNae, do Município de 
alenquer/Pa, lei Nº 11.947, de 16/07/2019; resolução Nº 26 do fNde, 
de 17/06/2013, modificada pela 04/15. data da entrega da documen-
tação de Habilitação e Propostas de Precos: 09 de abril de 2021, das 
09:00 às 11:00, horário local. data da sessão Para a abertura dos do-
cumentos de Habilitação e Propostas de Precos: 14 de abril de 2021, as 
09:00 horas, horário local (alenquer/Pa). local de aquisição do edital, 
entrega dos envelopes e da sessão de Habilitação e julgamento: sala da 
comissão Permanente de licitação / Praça eloy simões, nº 751, centro, 
alenquer/Pa. Marieta Mendonça Pinheiro - Presidente da cPl

Protocolo: 638234

PREFEITURA MUNICIPAL
DE BARCARENA

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE BARcARENA
Aviso DE ALtERAção. toMADA DE PREços N° 2-002/2021. o mu-
nicípio de barcarena, Pa, através da Prefeitura Municipal e cPl, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas, torna pública, para que chegue 
ao conhecimento dos interessados, a alteração do edital do processo lici-
tatório em destaque, cujo objeto é a execução da seguinte obra: retoma-
da de construção da estação cidadania - cultura, localizada à rua verde 
e branco, s/n, vila itupanema, barcarena, Pa. abertura: 25/03/2021 às 
09:00h. a alteração completa do edital encontra-se disponível na sala da 
cPl, em dia de expediente das 08:00 às 17:00h, no endereço descrito no 
preâmbulo do edital; poderá ainda ser adquirida, no portal da transparên-
cia da prefeitura no seguinte endereço: www.barcarena.pa.gov.br/portal/
licitacao ou no portal do jurisdicionado do tcM/Pa (sistema “geo-obras”). 
demais informações no departamento de licitações e contratos, em dia de 
expediente das 08:00 às 17:00h, ou através do e-mail: licitacao.pmb@
barcarena.pa.gov.br; ou ainda pelos telefones: (91) 99393-6685 - (91) 
3753-3341. thais silva quaresma - Presidente da cPl

Protocolo: 638239
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAMETÁ

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE cAMEtÁ
Aviso DE DisPENsA DE LicitAção. DisPENsA Nº 010/2021. 
objeto: contratação de empresa para aquisição de Medicamentos, 
para atender a necessidades da secretaria Municipal de saúde, Unidade 
de Pronto Atendimento - UPA e unidades de saúde. Beneficiário Itens: 2, 
3, 5, 8, 10, 15, 18, 20, 21, 25, 29, 32, 38, 45, 46, 48, 50, 51, 53, 55, 
56, 57, 60, 62, 63, 64, 65, 70, 71, 72, 73, 76, 77, 78, 81, 82, 84, 85, 
86, 87, 88, 90, 91, 92, 94, 96, 97, 99, 100, 101, 103, 105, 106, 108, 
109, 110, 114, 115, 119, 120, 121, 124, 125, 129, 130, 132, 138, 141, 
142, 144, 145, 147, 149, 150, 152, 155, 158, 159, 160, 161, 164, 165, 
166 - alfamed comercial eireli (cNPj: 02.275.673/0001-80). valor: r$ 
457.366,69 (quatrocentos e cinquenta e sete mil trezentos e sessenta 
e seis reais e sessenta e nove centavos). Beneficiário Itens: 4, 7, 9, 12, 
13, 16, 17, 19, 22, 37, 43, 44, 49, 58, 59, 61, 69, 74, 79, 80, 83, 95, 
102, 104, 111, 113, 126, 127, 131, 133, 139, 156, 157, 162 - altaMed 
distribuidora de Medicamentos ltda (cnpj: 21.581.445/0001-82).
valor: r$ 185.662,56 (cento e oitenta e cinco mil seiscentos e sessenta e 
dois reais e cinquenta e seis centavos). Beneficiário Itens: 23, 28, 30, 31, 
33, 39, 40, 41, 42, 52, 93, 107, 118, 122, 128, 134, 146, 148, 151, 153, 
154, 168, 169, 170 - c. j. a. Parente - Me (cNPj: 83.646.307/0001-91). 
valor: r$ 303.627,70 (trezentos e três mil seiscentos e vinte e sete reais 
e setenta centavos). Beneficiário Itens: 1, 6, 11, 14, 24, 26, 27, 35, 36, 
47, 54, 66, 67, 68, 75, 89, 98, 117, 123, 135, 136, 137, 140 - Phenix 
Hospitalar ltda - epp (cNPj: 07.851.653/0001-23). valor: r$ 138.162,80 
(cento e trinta e oito mil cento e sessenta e dois reais e oitenta centavos). 
vigência: 6 (seis) meses. fundamento legal: art. 24, inciso iv, da lei fe-
deral 8.666/93. data de ratificaÇÃo: 18 de Março de 2021. valores dos 
contratos: contrato nº 023/2021 - r$: 457.366,69; contrato nº 024/2021 
- r$: r$ 185.662,56; contrato nº 025/2021 - r$ 303.627,70; contrato 
nº 026/2021 - r$: 138.162,80. data da assinatura dos contratos: 18 de 
março de 2021. foro: justiça estadual, comarca cametá/Pa. dotação or-
çamentária: Classificação Institucional: 11 - Secretária Municipal De Saú-
de. Classificação Funcional: 10.301.0052.5.-070 - Manutenção Da Secre-
tária Municipal De Saúde. Classificação Institucional: 22 - Fundo Municipal 
De Saúde. Classificação Funcional: 10.302.0253.2.129 - Blmac Manuten-
ção Da Rede De Urgência E Emergência. Classificação Institucional: 22 
- Fundo Municipal De Saúde. Classificação Funcional: 10.303.0248.2135 
- blaf - Manutenção do Programa de assistência farmaceutica básica. 
Classificação Institucional: 22 - Fundo Municipal De Saúde. Classificação 
funcional: 10.302.0253.2130 - blmac - Manutenção do Programa de 
Saúde Mental. Classificação Econômica: 3.3.90.30.00 - Material De Con-
sumo. fonte de recursos: 010.000 - recursos ordinário. contratadas: 
alfamed comercial eireli, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no 
cNPj: 02.275.673/0001-80, estabelecida na avenida Marquês de Herval, 
n° 2106, bairro: Pedreira, belém/Pa, ceP: 66.087-320. altamed distribui-
dora de Medicamentos ltda, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no 
cNPj: 21.581.445/0001-82, estabelecida na estrada curuçambá, n° 50, 
bairro: curuçambá, ananindeua /Pa, ceP: 67146-263. c. j. a. PareNte - 
Me, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no cNPj: 83.646.307/0001-
91, estabelecida na travessa Pirajá, n° 578, bairro: Pedreira, belém/Pa, 
ceP: 66083-513. Phenix Hospitalar ltda - epp, pessoa jurídica de direito 
privado, inscrita no cNPj: 07.851.653/0001-23, estabelecida na Passagem 
álvaro adolfo, n° 108, bairro: Pedreira, belém/Pa, ceP: 66085-030. Mo-
dalidade: dispensa emergencial. ordenadores: victor correa cassiano 
- Prefeito Municipal, jamile tenório castro - secretária Municipal de saúde.

Protocolo: 638240

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAPANEMA

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE cAPANEMA
Aviso DE ADJuDicAção E HoMoLoGAção. PREGão ELEtRôNi-
co Nº 002/2021 - sRP - PMc. objeto: contratação de Pessoa jurí-
dica para registro de preço para eventual aquisição de equipamentos e 
suprimentos de informática para a Prefeitura Municipal de capanema, 
secretarias e fundos. adjUdicado Para: amazomix comercio e dis-
tribuidora eireili, cNPj 11.218.665/0001-92, com valor unitário: item-
valor: 11-r$ 3.498,00; 15-r$ 147,00; 24-r$ 670,00; 26-r$ 700,00; 
27-r$ 510,00; 41-r$ 1.850,00; 42-r$ 540,00; 43-r$ 2.999,00; 44-r$ 
890,00. bj barbosa comercio serviços - eireli, cNPj 33.471.717/00001-
70, com valor unitario: item- valor Unit: 9-r$ 85,50; 10-r$ 27,50; 
13-r$ 0,75; 18-r$ 568,50; 34-r$ 46,50; 36-r$ 607,50; 39-r$ 244,50; 
40-r$ 15.009,00; 45-r$ 30,50; 46-r$ 55,50; 47-r$ 139,50; 54-r$ 
47,50; 56-r$ 24,50; 59-r$ 24,50; 75-r$ 58,50; 81-r$ 36,50; 82-r$ 
37,50; 83-r$ 39,50; 84-r$ 39,50; 85-r$ 44,50; 86-r$ 44,50; 87-r$ 
44,50; 88-r$ 44,50. P P l soluções em tecnologia eireli - epp, cNPj 
10.231.380/0001-29 com valor unitário: item- valor Unit: 1-r$ 577,00; 
2-r$ 152,00; 7-r$ 590,00; 12-r$ 3.859,00; 14-r$ 5,00; 20-r$ 
1.874,90; 22-r$ 1.998,50; 23-r$ 490,00; 31-r$ 37,00; 32-r$ 43,50; 
48-r$ 11.839,50. j c v a leal informática ltda, cNPj 00.911.686/0001-

72 com valor unitário: item- valor Unit: 3-r$ 379,00; 4-r$ 32,00; 
5-r$ 16,00; 6-r$ 23,50; 8-r$ 21,50; 16-r$ 21,50; 17-r$ 94,00; 
19-r$ 7.995,00; 21-r$ 2.990,00; 25-r$ 9,40; 29-r$ 5.284,00; 30-
r$ 3.879,00; 35-r$ 39,50; 37-r$ 31,00; 38-r$ 197,00; 49-r$ 48,00; 
50-r$ 59,00; 55-r$ 44,50; 57-r$ 36,50; 58-r$ 57,50; 60-r$ 69,50; 
61-r$ 79,50; 62-r$ 24,50; 63-r$ 68,50; 64-r$ 57,50; 65-r$ 39,50; 
66-r$ 67,00; 67-r$ 67,00; 68-r$ 17,00; 69-r$ 84,00; 70-r$ 39,95; 
71-r$ 39,50; 72-r$ 20,00; 73-r$ 36,00; 74-r$ 84,00; 76-r$ 99,00; 
77-r$ 39,50; 78-r$ 29,00; 79-r$ 84,00; 80-r$ 93,00; 89-r$ 70,00; 
90-r$ 70,00; 91-r$ 70,00; 92-r$ 70,00; 94-r$ 59,50. softcoMP - 
comercio e serviços informática ltda, cNPj 10.378.838/0001-77, com 
valor unitário: item- valor Unit: 33-r$ 490,00; 51-r$ 120,00; 52-r$ 
120,00; 53-r$ 49,00; 93-r$ 45,00; 95-r$ 60,00. HoMologado Para: 
amazomix comercio e distribuidora eireili, cNPj 11.218.665/0001-92, 
com valor unitário: item-valor: 11-r$ 3.498,00; 15-r$ 147,00; 24-r$ 
670,00; 26-r$ 700,00; 27-r$ 510,00; 41-r$ 1.850,00; 42-r$ 540,00; 
43-r$ 2.999,00; 44-r$ 890,00. bj barbosa comercio serviços - eireli, 
cNPj 33.471.717/00001-70, com valor unitario: item- valor Unit: 9-r$ 
85,50; 10-r$ 27,50; 13-r$ 0,75; 18-r$ 568,50; 34-r$ 46,50; 36-r$ 
607,50; 39-r$ 244,50; 40-r$ 15.009,00; 45-r$ 30,50; 46-r$ 55,50; 
47-r$ 139,50; 54-r$ 47,50; 56-r$ 24,50; 59-r$ 24,50; 75-r$ 58,50; 
81-r$ 36,50; 82-r$ 37,50; 83-r$ 39,50; 84-r$ 39,50; 85-r$ 44,50; 
86-r$ 44,50; 87-r$ 44,50; 88-r$ 44,50. P P l soluções em tecnologia 
eireli - epp, cNPj 10.231.380/0001-29 com valor unitário: item- valor 
Unit: 1-r$ 577,00; 2-r$ 152,00; 7-r$ 590,00; 12-r$ 3.859,00; 14-r$ 
5,00; 20-r$ 1.874,90; 22-r$ 1.998,50; 23-r$ 490,00; 31-r$ 37,00; 
32-r$ 43,50; 48-r$ 11.839,50. j c v a leal informática ltda, cNPj 
00.911.686/0001-72 com valor unitário: item- valor Unit: 3-r$ 379,00; 
4-r$ 32,00; 5-r$ 16,00; 6-r$ 23,50; 8-r$ 21,50; 16-r$ 21,50; 17-r$ 
94,00; 19-r$ 7.995,00; 21-r$ 2.990,00; 25-r$ 9,40; 29-r$ 5.284,00; 
30-r$ 3.879,00; 35-r$ 39,50; 37-r$ 31,00; 38-r$ 197,00; 49-r$ 
48,00; 50-r$ 59,00; 55-r$ 44,50; 57-r$ 36,50; 58-r$ 57,50; 60-r$ 
69,50; 61-r$ 79,50; 62-r$ 24,50; 63-r$ 68,50; 64-r$ 57,50; 65-r$ 
39,50; 66-r$ 67,00; 67-r$ 67,00; 68-r$ 17,00; 69-r$ 84,00; 70-r$ 
39,95; 71-r$ 39,50; 72-r$ 20,00; 73-r$ 36,00; 74-r$ 84,00; 76-r$ 
99,00; 77-r$ 39,50; 78-r$ 29,00; 79-r$ 84,00; 80-r$ 93,00; 89-r$ 
70,00; 90-r$ 70,00; 91-r$ 70,00; 92-r$ 70,00; 94-r$ 59,50. soft-
coMP - comercio e serviços informática ltda, cNPj 10.378.838/0001-
77, com valor unitário: item- valor Unit. 33-r$ 490,00; 51-r$ 120,00; 
52-r$ 120,00; 53-r$ 49,00; 93-r$ 45,00; 95-r$ 60,00. conforme 
mapa comparativo anexado aos altos. Homologo a licitação na forma 
da lei nº. 8666/93. francisco ferreira freitas Neto - Prefeito Municipal.
Aviso DE LicitAção. Pregão Eletrônico nº 007/2021- PMc - sRP. 
objeto: registro de preço que visa a contratação de Pessoa jurídica para 
serviços de coleta, transporte, tratamento e destinação final de lixo hos-
pitalar da secretaria Municipal de saúde, capanema/Pará. sessÃo Pú-
blica: 01/04/2021 às 09H, horário de brasília. edital disponível em: 
www.portaldecompraspublicas.com.br. informações e-mail: cpl.capane-
ma2017@gmail.com. laise Martins leal - Pregoeira.

Protocolo: 638245

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CUMARÚ DO NORTE

.

MuNicíPio DE cuMARu Do NoRtE - PA
ExtRAto DE coNtRAto
coNtRAtANtE: fuNDo MuNiciPAL DE AssistêNciA sociAL; coN-
trato Nº 007/2021-cPl - j M f agUiar, cNPj nº 03.951.294/0001-25, 
Processo licitatório nº 006/2021, Pregão eletrônico nº 006/2021. objeto: 
Prestação de serviços funerários (com fornecimento de urnas e translado 
fúnebre terrestre, serviço de velório básico, conservação, higienização e 
embalsamento de corpo) aos cidadãos e às famílias em situação de vul-
nerabilidade financeira e risco social ao Município de Cumaru do Norte - 
Pa. valor total r$ 288.005,00 (duzentos e oitenta e oito mil e cinco reais). 
vigência: de 12/03/2021 a 31/12/2021. cumaru do Norte - Pa, 12 de 
março de 2021. adriana da silva carvalho. secretário Municipal de assis-
tência social.
ExtRAto DE REGistRo DE PREços
fuNDo MuNiciPAL DE sAúDE. Processo Licitatório nº 002/2021 
Pregão Eletrônico n°002/2021. resumos das:
ata de registro de Preços nº 002/2021 floresta comercio de artigos de 
Perfumaria - ltda, cNPj: 04.860.635/0001-10  objeto: aquisição de me-
dicamentos hospitalar, medicamentos para atenção básica de saúde/assis-
tência farmacêutica, medicamentos controlados, material técnico e insu-
mos hospitalares, insumos para a atenção básica, vigilância em saúde, ma-
terial para raio-x, instrumento cirúrgico hospitalar, aparelho e equipamento 
hospitalar e equipamento para a saúde bucal para atender as demandas 
da rede pública de saúde, vigência: 16/03/2021 a 16/03/2022. assinatura: 
16/03/2021. valor: r$ 110.947,35.
Ata de Registro de Preços nº 003/2021 Parafarma Medicamentos 
e Hospitalares Ltda-EPP, cNPj N°. 04.860.742/0001-48 objeto: aqui-
sição de medicamentos hospitalar, medicamentos para atenção básica de 
saúde/assistência farmacêutica, medicamentos controlados, material téc-
nico e insumos hospitalares, insumos para a atenção básica, vigilância em 
saúde, material para raio-x, instrumento cirúrgico hospitalar, aparelho e 
equipamento hospitalar e equipamento para a saúde bucal para atender as 
demandas da rede pública de saúde. vigência: 16/03/2021 a 16/03/2022. 
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assinatura: 16/03/2021. valor: r$ 143.694,65.
ata de registro de Preços nº 004/2021 centermedica Produtos Hospi-
talares eireli, cNPj N°. 05.443.348/0001-77 objeto: aquisição de me-
dicamentos hospitalar, medicamentos para atenção básica de saúde/
assistência farmacêutica, medicamentos controlados, material técnico 
e insumos hospitalares, insumos para a atenção básica, vigilância em 
saúde, material para raio-x, instrumento cirúrgico hospitalar, aparelho 
e equipamento hospitalar e equipamento para a saúde bucal para aten-
der as demandas da rede pública de saúde. vigência: 16/03/2021 a 
16/03/2022. assinatura: 16.03.2021. valor: r$ 613.828,00.
Ata de Registro de Preços nº 005/2021 agnus comercio de Ma-
quinas e equipamentos eireli, cNPj N°. 14.676.091/ 0001-94 objeto: 
aquisição de medicamentos hospitalar, medicamentos para atenção 
básica de saúde/assistência farmacêutica, medicamentos controlados, 
material técnico e insumos hospitalares, insumos para a atenção básica, 
vigilância em saúde, material para raio-x, instrumento cirúrgico hospi-
talar, aparelho e equipamento hospitalar e equipamento para a saúde 
bucal para atender as demandas da rede pública de saúde, especificados 
no item n°. 287 do termo de referência, anexo i do edital de Pregão 
nº 002/2021, que é parte integrante desta ata, assim como a proposta 
vencedora, independentemente de transcrição. vigência: 16/03/2021 a 
16/03/2022. data de assinatura: 16.03.2021. valor: r$ 629,90 (seis-
centos e vinte e nove reais e noventa centavos).
Ata de Registro de Preços nº 006/2021 Posterari assessoria técnica 
eireli, cNPj N°. 16.743.543/0001-39 objeto: aquisição de medicamen-
tos hospitalar, medicamentos para atenção básica de saúde/assistência 
farmacêutica, medicamentos controlados, material técnico e insumos 
hospitalares, insumos para a atenção básica, vigilância em saúde, ma-
terial para raio-x, instrumento cirúrgico hospitalar, aparelho e equipa-
mento hospitalar e equipamento para a saúde bucal para atender as de-
mandas da rede pública de saúde. vigência: 16/03/2021 a 16/03/2022. 
assinatura: 16.03.2021. valor: r$ 1.424,50.
Ata de Registro de Preços nº 007/2021 dental Higix Produtos odon-
tologicos Medicos Hospitalares eireli, cNPj N°. 26.240.632/0001-16 ob-
jeto: aquisição de medicamentos hospitalar, medicamentos para aten-
ção básica de saúde/assistência farmacêutica, medicamentos controlados, 
material técnico e insumos hospitalares, insumos para a atenção básica, 
vigilância em saúde, material para raio-x, instrumento cirúrgico hospitalar, 
aparelho e equipamento hospitalar e equipamento para a saúde bucal para 
atender as demandas da rede pública de saúde. vigência: 16/03/2021 a 
16/03/2022. assinatura: 16.03.2021. valor: r$ 886.737,87.
assinam: o secretário de saúde, josé ribamar silva de sousa e os repre-
sentantes legal das empresas participante.
ExtRAto DE REGistRo DE PREços
fuNDo MuNiciPAL DE AssistêNciA sociAL, Processo licitatório nº 
006/2021 pregão eletrônico n°. 006/2021. ata de registro de Preços nº 
001/2021 j M f agUiar objeto: prestação de serviços funerários (com for-
necimento de urnas e translado fúnebre terrestre). vigência: 12/03/2021 
a 12/03/2022. data de assinatura: 18/03/2021. valor: r$ 288.005,00. 
assinam: a secretaria de assistêNcia social, adriaNa da silva 
carvalHo, e o representante legal pela empresa participante.

Protocolo: 638246

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CURIONÓPOLIS

.

LEi MuNiciPAL Nº 1.188, DE 17 DE MARço DE 2021
disPÕe sobre a regUlaMeNtaÇÃo da coNtrataÇÃo de servido-
res Por teMPo deterMiNado, Para a câMara MUNiciPal ateNder 
Necessidade teMPorária de iNteresse Público, Nos terMos do 
artigo 37, ix, da coNstitUiÇÃo federal e do artigo 36, da coNs-
titUiÇÃo do estado do Pará e adota oUtras ProvidêNcias.
a Prefeita MUNiciPal de cUrioNÓPolis, faz saber que a câMara MU-
NiciPal de cUrioNÓPolis, aprovou e eu sanciono a seguinte lei:
art. 1º. Para atender necessidade temporária de excepcional interesse pú-
blico, a câmara Municipal de curionópolis poderá contratar pessoal por 
tempo determinado, nas condições previstas nesta lei.
Parágrafo único. a contratação a que se refere este artigo somente será 
possível se ficar comprovada a impossibilidade de suprir a necessidade 
temporária com o pessoal do próprio quadro e desde que não reste candi-
dato aprovado em concurso público aguardando nomeação.
art. 2º. considera-se necessidade temporária de excepcional interesse pú-
blico, para fins desta Lei, aquela que comprometa a prestação contínua 
e eficiente dos serviços próprios da administração e que não possa ser 
satisfeita com a utilização dos recursos humanos que dispõe a câmara 
Municipal de curionópolis, especialmente nas seguintes hipóteses:
i – assistência a situações de emergência ou de calamidade pública;
ii – combate a surtos endêmicos, pragas, doenças e surtos que ame-
acem a sanidade animal e vegetal;
iii – Nos dois primeiros anos de implantação de programa decorrente de 
convênios ou acordos bilaterais com outros órgãos públicos;
iv – suprir o aumento transitório e inesperado de serviços públicos;
v – admissão de pessoal para atender às necessidades do serviço público 
nos casos em que não haja servidores efetivos no quadro de funcionários 
da câmara Municipal para suprir a função.
art. 3º. o recrutamento de pessoal a ser contratado, nos termos desta lei, 
será feito mediante contratação direta da câmara Municipal de curionópo-
lis-Pa, nos termos do regimento interno.

•1º. A contratação para atender às necessidades decorrentes de calamida-
de pública, de emergência ambiental e de emergências em saúde pública 
prescindirá de processo seletivo, devendo ser justificada expressamente.
•2º. Igualmente prescindirá de processo seletivo a admissão por tempo 
determinado quando restar frustrada a seleção realizada anteriormente, 
por ausência de interessados ou aprovados, devendo ser realizado novo 
processo seletivo no prazo máximo de um ano depois da última seleção.
art. 4º. as contratações temporárias de que trata esta lei serão realiza-
das pelo prazo máximo de 24 meses.
Parágrafo único. Nos casos de extrema relevância e urgência, justifi-
cadas através de exposição de motivos aprovada pelo Presidente da 
câmara Municipal de curionópolis e Publicada no Mural da câmara Mu-
nicipal e no site Oficial da Câmara Municipal, os contratos poderão ser 
prorrogados uma única vez, por igual período.
art. 5º. as contratações somente poderão ser realizadas com observância 
da dotação orçamentária específica e mediante prévia autorização do res-
ponsável pelas finanças da Câmara Municipal de Curionópolis.
art. 6º. fica proibida a contratação, nos termos desta lei, de servidores da 
administração direta ou indireta da União, dos estados, do distrito federal 
e dos Municípios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidi-
árias e controladas, exceto os casos de acumulação disposto no artigo 37, 
xvi, da constituição federal, no que for compatível.
art. 7º. a remuneração do pessoal contratado nos termos desta lei será 
fixada de acordo com o valor do vencimento constante na Resolução de 
cargos e vencimentos da câmara Municipal de curionópolis.
art. 8º. o pessoal contratado nos termos desta lei não poderá:
i – receber atribuições, funções ou encargos não previstos no 
respectivo contrato;
ii – ser novamente contratado, com fundamento nesta lei, antes de de-
corridos 12 (doze) meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo 
na hipótese prevista no Parágrafo único do artigo 4º desta lei, onde pode-
rá ser prorrogado o contrato pelo mesmo período.
Parágrafo único. a inobservância ao disposto neste artigo importará na 
rescisão do contrato, sem prejuízo da responsabilidade administrativa das 
autoridades envolvidas na transgressão.
art. 9º. as infrações disciplinares atribuídas ao pessoal contratado tempo-
rariamente, nos termos desta lei, serão apuradas mediante sindicância, 
que será concluída no prazo de até trinta dias, sendo assegurado o contra-
ditório e a ampla defesa.
art. 10. aplicar-se-á ao pessoal contratado nos termos desta lei, a lei de 
cargos e salários da câmara Municipal de curionópolis.
Art. 11. O contrato temporário firmado de acordo com esta Lei extinguir-
se-á, sem direito a indenizações, segundo as seguintes hipóteses:
i – Pelo término do prazo contratual;
ii – Por iniciativa da administração Pública;
iii – Por iniciativa do contratado.
Parágrafo único. a extinção do contrato, nos casos dos incisos ii e iii, será 
comunicada à outra parte com antecedência mínima de trinta dias.
art. 12. o tempo de serviço prestado em virtude da contratação realizada 
segundo esta lei será contado para todos os efeitos legais.
Art. 13. O pessoal contratado nos termos desta Lei ficará vinculado ao 
regime geral de Previdência social.
art. 14. correrão por conta das dotações orçamentárias da câ-
mara Municipal de curionópolis - Pará as despesas decorrentes 
da execução do que dispõe esta lei.
art. 15. esta lei entra em vigor na data da sua publicação, retroa-
gindo seus efeitos para o dia 01 de janeiro de 2021, revogando-se as 
disposições em contrário.
curionópolis/Pa, 17 de março de 2021.
MariaNa azevedo de soUsa MarqUez 
Prefeita Municipal de curionópolis

Protocolo: 638230
LEi MuNiciPAL Nº 1.187, DE 17 DE MARço DE 2021
estabelece a reestrUtUraÇÃo orgaNizacioNal e disPÕe so-
bre o PlaNo de carreira, cargos e salários da câMara 
MUNiciPal de cUrioNÓPolis-Pa.
a Prefeita MUNiciPal de cUrioNÓPolis, faz saber que a câMara MU-
NiciPal de cUrioNÓPolis, aprovou e eu sanciono a seguinte lei
títuLo i cAPítuLo úNico
DAs DisPosiçÕEs PRELiMiNAREs
art. 1º. os servidores da caMara MUNiciPal de cUrioNoPolis-Pa., têm 
seus direitos e deveres previstos na legislação em vigor, observado o dis-
posto na constituição federal e nesta resolução.
tituLo ii
cAPituLo úNico
DA EstRutuRA oRGANo-ADMiNistRAtivA
art. 2º. a administração do Poder legislativo, sob a direção do Presidente 
da Mesa diretora, visa a promover a dinamização da câmara, como órgão 
do governo Municipal e de representação da comunidade, cuja estrutura 
administrativa é a seguinte, conforme organograma constante do anexo i:
i – orgÃos de deliberaÇÃo:
1.PlÉNario;
2.coMissÕes.
ii – orgÃos de direÇÃo:
1.Mesa diretora;
2.PresidêNcia;
3.a) gabinete da Presidência;
4.b) controle interno;
5.c) departamento legislativo;
6.d) departamento financeiro.
art. 3º. o Plenário da câmara, composto pelos vereadores e vereado-



 diário oficial Nº 34.527  79 Segunda-feira, 22 DE MARÇO DE 2021

ras, eleitos constitucionalmente, é órgão soberano de caráter delibe-
rativo político administrativo em assuntos de interesse do Município, 
com atribuições definidas no regimento interno da câmara.
art. 4º. ao departamento legislativo compete planejar, coorde-
nar, dirigir e controlar todas as atividades de apoio legislativo 
da câmara, de acordo com as diretrizes da Mesa diretora e sob a 
supervisão do assessor legislativo.
art. 5º. ao departamento administrativo compete exercer as atividades 
burocráticas de registro e controle relacionados ao pessoal, preparando a 
documentação necessária e exigível por órgãos fiscalizadores, bem como 
desenvolver todas as atividades de recrutamento e seleção, cargos e salá-
rios, treinamento de pessoal, planejar, coordenar, dirigir e controlar a po-
lítica de valorização profissional e humana do corpo funcional da Câmara.
art. 6º. compete ao departamento financeiro controlar os recursos 
financeiros da câmara, realizando os registros de entrada e saída 
dos recursos, efetuando os pagamentos previstos no orçamento e 
demais deliberação da Mesa diretora.
tituLo iii
Do PLANo DE cARREiRA
cAPituLo i
DisPosiçoEs GERAis
art. 7º. o Plano de carreira, cargos e vencimentos da caMara 
MUNiciPal de cUrioNoPolis-Pa, é o estabelecido nesta lei, 
integrado pelos seguintes quadros:
i — quadro de cargos de Provimento efetivo;
ii — quadro de cargos de Provimento em comissão;
Parágrafo úNico. Pode coexistir com o quadro de cargos de Pro-
vimento efetivo, consoante a necessidade da câmara, Pessoal tem-
porário para execução de tarefas especiais por tempo determinado, 
observado os dispostos em lei Municipal.
cAPituLo ii
Dos cARGos DE PRoviMENto EfEtivo
art. 8º. cargo efetivo é aquele para cujo provimento originário é exigido 
a prévia aprovação em concurso público de provas ou de provas e títulos 
e destinasse ao atendimento das necessidades básicas da câmara Muni-
cipal, estruturando-se em grupos distintos ao atendimento das funções 
essenciais necessárias à execução de seus objetivos, cuja sistemáticas e 
processa em funções de referências, fixadas conforme o serviço.
art. 9º. os cargos de provimento efetivo, quanto à natureza, são:
i – Nível operacional e de apoio;
ii – Nível Médio;
•1º. Cargo de Nível Operacional e de apoio é aquele para cujo provimento 
é exigida escolaridade mínima de até o fundamental completo;
•2º. Cargo de Nível Médio é aquele para cujo provimento é exigida 
habilitação profissional em cursos legalmente classificado como de 
ensino médio completo.
cAPituLo iii
Dos cARGos DE PRoviMENto EM coMissão
art. 10. cargo em comissão é aquele que depende da confiança 
pessoal para o seu provimento e destina-se ao atendimento das 
atividades de direção e assessoramento superior (d.a.s.), sendo 
de livre nomeação e exoneração do Presidente.
cAPituLo iv
DA fuNção GRAtificADA
art. 11. as funções gratificadas destinam-se ao atendimento das 
atividades de direção e assistência intermediaria (d.a.i.), por ser-
vidores de cargo efetivo, de livre designação e dispensa por ato 
da Presidência da câmara, representando vantagem acessória ao 
vencimento, não se constituindo situação permanente.
Parágrafo úNico. os servidores cedidos de outras esferas de governo 
terão o vencimento pago pelo órgão de origem, podendo receber da câma-
ra apenas gratificação de função.
tituLo iv
DA EstRutuRA BAsicA
cAPituLo i
Dos cARGos DE PRoviMENto EfEtivo
art. 12. a estrutura básica dos quadros de Provimento efetivo constitui-se 
dos seguintes grupos ocupacionais e respectivas escolaridades:
I – Grupo. Auxiliar – constituído pela categoria a seguir especificada:
1.a) escolaridade de ensino fundamental: auxiliar operacional, recepcio-
nista, Motorista, vigia, recepcionista;
ii – grupo de nível médio – constituído pelas categorias funcionais 
a seguir especificadas:
1.a) – escolaridade de ensino médio: auxiliar administrativo, técnico legislativo;
art. 13. os integrantes dos grupos ocupacionais constantes desta 
lei serão distribuídos nos diversos departamentos da câmara, onde 
se fizerem necessários os trabalhos pertinentes aos cargos e fun-
ções, mediante ato da Presidência.
Parágrafo único. a tabela de vencimentos dos cargos de Provimento efe-
tivo e as gratificações das funções integram o anexo IV desta Resolução.
cAPituLo ii
Dos cARGos DE PRoviMENto EM coMissão
art. 14. a estrutura básica do quadro de Provimento em comissão (d.a.s) 
constitui-se dos seguintes cargos: chefe de gabinete da Presidência, as-
sessor legislativo, diretor financeiro, controlador interno, diretor legis-
lativo, assessor Parlamentar, secretario legislativo e controlador interno, 
assistente legislativo e secretario de apoio.
Parágrafo único. as tabelas de vencimentos dos cargos em comissão a as 
gratificações das funções integram o anexo IV desta Resolução.

cAPituLo iii
DAs EsPEcificAçoEs Dos cARGos
art. 15. cargo Público é o criado por lei, em número certo, com 
denominação própria, constituindo um conjunto de atribuições e 
responsabilidades competidas a servidores, mediante retribuições 
padronizadas e paga pelos cofres públicos.
art. 16. grupo ocupacional é o conjunto de categorias funcionais 
segundo correlação de afinidade entre atividades de cada um, a 
natureza do trabalho ou grau de conhecimento necessário ao exer-
cício das respectivas atribuições.
art. 17. categoria funcional é o conjunto de atividades desdobráveis 
em classes, identificadas pela natureza e pelo grau de conhecimento 
exigível para seu desempenho.
art. 18. classe é o conjunto de cargos da mesma categoria funcional e do 
mesmo grau de responsabilidade.
art. 19. referência identifica a posição salarial das classes segun-
do as atribuições e responsabilidades dos cargos que compõem bem 
como expressa a classificação dos cargos dentro de cada grupo, indi-
cando escalas para os cargos efetivos.
tituLo v
Do iNGREsso E DA cARREiRA
cAPituLo i
Do iNGREsso
art. 20. o ingresso para os cargos de Provimento efetivo far-se-á na refe-
rência inicial da categoria funcional, mediante habilitação em concurso pú-
blico de provas ou de provas e títulos, obedecida a ordem de classificação.
cAPituLo ii
DA cARREiRA
art. 21. carreira, é o conjunto de classes da mesma natureza, escalonados 
e hierarquicamente de acordo com a complexidade das atribuições, com 
progressão privativa dos titulares dos cargos que a integram, respeitando 
o tempo de serviço.
Art. 22. As carreiras são estruturadas e identificadas em razão da natureza 
do trabalho, do conhecimento, aperfeiçoamento, responsabilidade e de-
mais requisitos exigidos para o desempenho do cargo.
art. 23. o desenvolvimento dos servidores nas carreiras será efetivado atra-
vés de progressão, de acordo com o estabelecido nos artigos anteriores.
art. 24. a Progressão funcional é a elevação do funcionário a referência 
imediatamente superior no mesmo cargo, obedecendo ao critério de anti-
guidade, na razão 5,0% (cinco inteiros por cento) anos do efetivo exercício, 
nos termos da lei municipal.
•1º. As referências e os valores de vencimento nos cargos de provimento 
efetivo integram o anexo iv desta lei;
•2º. As atribuições dos ocupantes de Cargos de provimento efetivo e em 
comissão integram o anexo iii desta resolução.
tituLo vi
cAPituLo úNico
DAs DisPosiçÕEs fiNAis
art. 25. o regime de trabalho dos servidores é o estatutário, sujeito a jor-
nada de trabalho de (08) horas diárias ou (40) semanais.
Parágrafo único. ao servidor sujeito a jornada especial de trabalho será 
observada o estabelecido em lei federal;
art. 26. o servidor efetivo, quando ocupante de cargo em comissão, 
fará opção pela remuneração.
art. 27. os vencimentos dos servidores da câmara Municipal serão 
reajustados por lei proposta pelas Mesa diretora, observando os ín-
dices de reajustes do governo federal, sendo que os cargos de salário 
igual ao salário mínimo vigente no país se reajustará quanto do rea-
juste anual do salário mínimo nacional.
art. 28. a lotação dos cargos integrados desta lei será mediante ato da 
Presidência, obedecidas às prescrições legais em vigor.
art. 29. o quadro de provimento efetivo da caMara MUNiciPal de 
cUrioNoPolis-Pa., constitui-se de 14(quatorze) cargos, distribuído 
da seguinte forma:
NÍvel  cargo  qUaNtitativo
cMc- Na i  auxiliar operacional  04 (quatro)
cMc- Na i  recepcionista  01 (um)
cMc- Na i  vigia  03 (três)
cMc- Na i  auxiliar administrativo  04 (quatro)
cMc- Na ii  Motorista  01(um)
cMc – Na iii  técnico legislativo  01 (um)
art. 30. o quadro de Provimento em comissão da câMara MU-
NiciPal de cUrioNoPolis-Pa, constitui-se de 30 (trinta) cargos 
distribuídos da seguinte forma:
NÍvel  cargo  qUaNtitativo
cMc – d.a.s. i  secretario de apoio  02 (dois)
cMc – d.a.s ii  assessor Parlamentar  06 (seis)
cMc – d.a.s. iii  assistente legislativo  05 (cinco)
cMc – d.a.s. iv  secretário legislativo  01 (um)
cMc – d.a.s. v  assessor legislativo  12(doze)
cMc – d.a.s. vi  diretor financeiro  01(um)
cMc – d.a.s. vi  controlador interno  01(um)
cMc – d.a.s. vi  diretor legislativo  01(um)
cMc – d.a.s. vi  chefe de gabinete  01(um)
art. 31. as despesas decorrentes da implantação desta lei correrão à con-
ta de dotações orçamentárias próprias.
art. 32. esta lei e seus anexos entrarão em vigor a partir da data de sua 
publicação revogadas as resoluções anteriores, principalmente as reso-
luções 06/2015, resolução 01/2019 e resolução 001/2020, que tratam 
sobre reestruturação organizacional plano de carreira, cargos e salários da 
câmara Municipal de curionópolis Pa ou matéria conexa divergente a esta 
lei e as disposições em contrário.
curionópolis/Pa, 17 de março de 2021.
MariaNa azevedo de soUsa MarqUez 
Prefeita Municipal de curionópolis
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ANExo i
oRGANoGRAMA
ANExo ii
AtRiBuiçÕEs E coMPEtêNciAs Dos ÓRGãos DE APoio Às Ativi-
DADEs PoLítico-PARLAMENtAR E Dos ÓRGãos DE AssEssoRA-
MENto DE sERviços AuxiLiAREs
1 -ÓrgÃos de aPoio Às atividades PolÍtico-ParlaMeNtar
i – gabiNete da PresidêNcia
os serviços do gabinete da Presidência estão sob a direção, a coordenação 
e o controle do Presidente da câmara Municipal, bem como dos vereado-
res que compõem a Mesa Diretora, conforme atribuições especificadas no 
regimento interno da câmara Municipal de Marabá.
compete ao gabinete da Presidência:
1.a) atender e prestar esclarecimentos aos que os procuram;
2.b) agendar reuniões, audiências e outros compromissos do titular;
3.c) elaborar e expedir as correspondências próprias;
4.d) manter arquivo das correspondências recebidas e expedidas e de ou-
tros documentos de interesse deste;
5.e) efetuar o controle das pautas das sessões e de proposições legislativas 
de interesse deste;
6.f) assessorar o titular no desempenho de suas atividades;
7.g) organizar as reuniões por eles promovidas, providenciando a pauta e 
os convites aos participantes;
8.h) colaborar na organização e na realização de audiência públicas por 
eles promovidas a requerimento do titular; e
9.i) executar outras tarefas determinadas pelo titular e inerentes 
às atribuições deste.
2 - ÓrgÃos de assessoraMeNto e serviÇos aUxiliares
i – dePartaMeNto legislativo (deleg)
compete ao deleg:
1.a) possibilitar o cumprimento das funções legislativas e fiscalizadoras da 
câmara Municipal de curionópolis-Pa;
2.b) assessorara Mesa executiva e as comissões legislativas;
3.c) orientar e acompanhar os trabalhos durante as sessões plenárias;
4.d) proceder a consolidação e atualização da legislação Municipal;
5.e) desempenhar todos os passos do processo legislativo relativos à tra-
mitação de projetos de lei, de emendas à lei orgânica do Município, de 
resolução e de decreto legislativo, elaborar a redação final dos projetos, 
controlar os prazos para sanção ou promulgação;
6.f) manter o arquivo de leis, de emendas à lei orgânica do Município, de 
resoluções e de decretos legislativos com todos os documentos do proces-
so legislativo do ano corrente;
7.g) formatar o texto final de leis promulgadas, de emendas à Lei Orgânica 
do Município, de resoluções e de decretos legislativos, encaminhando-os 
para publicação com cópia para o executivo;
8.h) controlar o prazo para publicação e conferir o texto de atos legislativos 
no órgão oficial de imprensa;
9.i) disponibilizar a íntegra de leis, de emendas à lei orgânica, de 
resoluções e de decretos legislativos na internet, com a formatação 
adequada para visualização;
10.j) receber vetos aos projetos de leis, encaminhá-los para 
tramitação e controlar o prazo;
11.k) manter arquivo auxiliar contendo documentos referentes às comis-
sões, aos conselhos, aos comitês e aos órgãos criados por leis especiais 
com representação da câmara (leis, decretos, ofícios e outros);
12.l) providenciar o controle de frequência dos vereadores e o 
respectivo relatório mensal;
1.m) alimentar e manter atualizado, no sistema informatizado, o ca-
dastro de decretos do executivo, da legislatura, da Mesa executiva, 
de Partidos, de vereadores e de comissões, bem como subsidiar o 
processo de microfilmagem de documentos;
2.n) elaborar ofícios oriundos de pedidos de informações e requerimentos;
3.o) fornecer relatórios dos requerimentos e dos pedidos de informações 
aos respectivos autores e prestar informações daqueles aos assessores e 
servidores da câmara, registrar os despachos dados aos requerimentos e 
aos pedidos de informações, controlar os prazos dos pedidos de informa-
ções, cobrando resposta do executivo quando expirado o prazo regimental;
4.p) manter cadastro atualizado de cargos, seus titulares e endereços re-
lativos a órgãos federais, estaduais e municipais.
5.q) elaborar ata das sessões plenárias, transcrever, na íntegra, reuniões, 
audiências públicas ou pronunciamentos, quando solicitado;
6.r) elaborar atas das reuniões das comissões legislativas;
7.s) transcrever, na íntegra, os depoimentos tomados por comissões parla-
mentares de inquérito e comissões processantes;
8.t) receber e protocolar todos os expedientes que dêem entrada 
na câmara, separando-os e encaminhando-os aos respectivos desti-
natários, protocolar e expedir a correspondência oficial da câmara, 
protocolar os expedientes internos da câmara, dando-lhes destino 
conveniente, classificar e arquivar os documentos encaminhados para 
esse fim, mantendo o arquivo organizado e atualizado;
9.u) manter sob sua guarda e conservação as edições de jornais 
e diários oficiais, preparar material para microfilmagem e enca-
dernação, selecionar, catalogar e classificar o acervo bibliográfico, 
mantendo-o atualizado e conservado;
10.v) atender às solicitações internas e externas de documentos arquiva-
dos, controlando seu empréstimo e sua devolução ou providenciando foto-
cópias, proceder a pesquisas, por meio eletrônico, de matérias de interesse 
da câmara, pesquisar e cadastrar matérias de interesse da câmara veicu-
ladas nos meios de comunicação, acompanhar as atividades legislativas 
efetuando o registro e a catalogação dos assuntos de interesse da câmara;
11.w) manter atualizados os registros dos fatos mais importantes e da 
atuação legislativa dos componentes desta casa;

12.x) manter arquivo, devidamente classificado, de material fotográfico 
das atividades desta câmara; e
1.y) desenvolver e manter sistemas de catalogação, classificação e indexa-
ção de acervo bibliográfico e multimeios.
ii – assessoria jUrÍdica (ajUr)
compete a ajUr:
1.a) orientar, quanto aos aspectos da constitucionalidade e legalidade, as 
ações legislativas e administrativas;
2.b) elaborar pareceres jurídicos sobre questões legislativas e administrativas;
3.c) propor ações judiciais;
4.d) elaborar defesas e recursos em processos administrativos e judiciais;
5.e) assessorar os trabalhos e elaborar relatórios conclusivos de comissões 
legislativas, quando estes exijam fundamentação jurídica;
6.f) elaborar os pareceres emitidos pelas comissões legislativas da câmara 
Municipal de curionópolis-Pa
iii–dePartaMeNto fiNaNceiro (defiN)
compete ao defiN:
1.a) elaborar, dentro da programação de desembolso financeiro, a relação 
dos recursos a serem transferidos do executivo para a câmara;
2.b) receber, registrar e controlar o numerário transferido pelo executivo, 
mantendo-o em conta corrente bancária;
3.c) efetuar o pagamento das despesas, emitindo os empenhos e as ordens 
de pagamento, e controlar o saldo das dotações orçamentárias e bancário;
4.d) efetuar o lançamento e exercer o controle contábil das variações de dota-
ções orçamentárias, das despesas e dos demais atos sujeitos à contabilização;
5.e) elaborar e exercer o controle da execução do orçamento da câmara;
6.f) propor a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais;
7.g) elaborar os demonstrativos mensais, os balancetes, os balanços e a 
prestação de contas da câmara; e
8.h) elaborar relatórios de gestão fiscal em conjunto como de-
partamento de controle interno.
iv – dePartaMeNtode coNtrole iNterNo (deciN)
compete ao deciN:
1.a) realizar acompanhamento, levantamento e auditorias internas, com 
vistas a verificar a legalidade e legitimidade dos atos de gestão dos res-
ponsáveis pela execução orçamentária, financeira e patrimonial da Câmara 
Municipal de curionópolis e avaliar seus resultados quanto à economicida-
de, eficiência e eficácia;
2.b) avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual do Muni-
cípio de Marabá e na lei de diretrizes orçamentárias e no orçamento anual;
3.c) avaliar e assinar os relatórios de gestão fiscal emitidos pela Câmara;
4.d) certificar, na prestação de contas da Câmara, a gestão dos responsá-
veis por bens e erários;
5.e) orientar os gestores da administração da câmara no desempenho de 
suas funções e responsabilidades;
6.f) elaborar e submeter previamente ao Presidente da câmara o plano 
anual de auditoria interna;
7.g) emitir parecer quanto à legalidade dos atos de admissão e 
exoneração de pessoal e dos atos de concessão de diárias a servi-
dores e vereadores do Poder legislativo;
8.h) zelar pela qualidade e independência do sistema de controle interno;
9.i) manter intercâmbio de dados e conhecimentos técnicos comunidades 
de controle interno de outros órgãos da administração pública;
10.j) cientif icar o Presidente da câmara quando constatada 
i legalidade ou irregularidades;
11.k) executar os demais procedimentos inerentes à sua finalidade; e
12.l) atender a consultas e prestar assistência de caráter técnico ao gabi-
nete da Presidência, departamentos e assessorias da câmara Municipal, 
no desempenho de suas funções e responsabilidades.
ANExo iii
PLANo DE cARGos E sALÁRios AtRiBuiçÕEs Dos cARGos Do 
PLANo DE cARREiRA
i -cARGos DE PRoviMENto EfEtivo
NívEL oPERAcioNAL E DE APoio
cARGo – REcEPcioNistA – cMc – NA i
I – Recepcionar visitantes e munícipes procurando identificá-los, averi-
guando suas pretensões para prestar-lhes informações ou encaminhá-los 
as pessoas ou setores procurados;
ii – atender ao público interno e externo prestando informações simples, 
anotando recados e efetuando encaminhamentos;
i i i–  cont ro la r  o  acesso  de  v i s i tantes  nas  dependênc ias  ad-
min is t ra t ivas  e  dos  gab inetes;
iv – registrar os visitantes atendidos, anotando dados pessoais para pos-
sibilitar o controle dos atendimentos diários;
v – acompanhar os visitantes ou autoridades pelas dependências 
da câmara, quando necessário;
vi – realizar atividades de protocolo, controle e distribuição de documen-
tos e correspondências recebidas pela câmara;
vii – efetuar a etiquetagem e o envio de documentos via correios, malote 
ou fax; viii – operar fotocopiadoras, scanners, encadernadores e demais 
equipamentos de reprodução e organização de documentos;
cARGo – AuxiLiAR DE oPERAcioNAL – cMc – NA i
i - trabalhos de limpeza, conservação e organização de mobílias;
ii – lavar e limpar cômodos, banheiros, pátios, pisos, carpetes, terraços e 
demais dependências da sede da câmara Municipal;
iii – Polir objetos, peças e placas metálicas;
iv – Preparar e servir café, chá, água, etc.;
v - remover, transportar e arrumar móveis, máquinas e materiais diversos;
vi – guardar e arranjar objetos, bem como transportar pequenos objetos 
que sejam inerentes ao seu trabalho;
vii – fazer refeições quando necessário.
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cARGo – viGiA – cMc – NA i
I – Inspecionar áreas e instalações prediais, fiscalizando e observando a 
entrada e saída de pessoas e veículos e materiais, prestando informações 
e encaminhando os interessados às pessoas solicitadas;
II – Verificar portas, janelas, portões e outras vias de acesso para prevenir 
roubos, furtos e outros danos;
iii – zelar pelo cumprimento de normas, atentando para o uso correto 
das dependências a fim de manter a ordem, conservação e segurança dos 
ocupantes, servidores e vereadores da câmara Municipal;
IV – Informar a chefia ou órgão competente, as ocorrências de seu setor, 
para as tomadas de providências adequadas a cada caso;
cARGo – AuxiLiAR ADMiNistRAtivo – cMc – NA i
i – executar trabalhos que envolvam a interpretação e aplicação das leis e 
normas administrativas;
ii – redigir expediente administrativo, tais como: memorandos, 
cartas ofícios, relatórios;
iii – Proceder guarda e distribuição de material;
iv – revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de serviço, instruções, 
exposições de motivos, orientar coleta de preços de materiais;
v – efetuar ou orientar recebimento, conferência, armazenagem e 
conservação de materiais, outros suprimentos, manter atualizados 
os registros de estoque;
vi - fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais;
vii - operar com terminais eletrônicos;
viii – executar serviços de apoio nas áreas de recursos humanos, adminis-
tração, finanças e logística;
ix – atender fornecedores fornecendo e recebendo informações 
sobre produtos e serviços;
x – atendimento ao público;
xi – digitação, arquivamento e protocolo de documentos e processos;
xii – operar máquinas copiadoras;
xiii – realizar serviços externos;
XIV – Exercer outras atividades correlatas e afins;
cARGo – MotoRistA – cMc – NA ii – “B”
i – conduzir automóveis e outros veículos destinados ao transporte 
de servidores e vereadores, a serviço e quando devidamente autori-
zado dentro ou fora do município;
ii – fazer a entrega de documentos, correspondências e outros objetos da 
câmara, responsabilizando-se pela sua devida destinação;
iii – responsabilizar-se pela limpeza e conservação do veículo sobre sua guarda;
iv – efetuar consertos de emergência no veículo que dirige e submeter o 
mesmo à revisão periódica;
v - informar ao mecânico quanto aos defeitos apresentados pelo veículo;
vi – comunicar à autoridade a que estiver subordinado qualquer anorma-
lidade que por ventura o veículo apresente;
vii - executar outras atividades correlatas às descritas à critério 
do superior imediato.
cARGo - técNico LEGisLAtivo - cMc – NA iii
i - assessorar as atividades dos vereadores, em plenário;
ii - organizar o sistema de tramitação de papéis, documentos e procedi-
mentos relativos ao suporte legislativo da câmara Municipal;
iii - organizar o sistema de referência e de índices necessários à pronta 
localização de documentos;
iv - auxiliar na redação de projetos de lei, resoluções, decretos legislati-
vos, Portarias e demais atos e documentos legais;
v - informar procedimentos administrativos, encaminhando-os 
às unidades competentes;
vi - Participar do processo seletivo de papéis e documentos a serem elimi-
nados, de acordo com as normas que regem a matéria;
vii - realizar, quando solicitado, a transcrição e supervisão das gravações 
das atas de reuniões das comissões e das sessões plenárias;
viii - executar serviços administrativos de maior complexidade 
sempre que necessário;
ix - realizar serviços de natureza administrativa e burocrática 
relacionadas ao suporte legislativo;
x - executar outras atividades correlatas.
PLANo DE cARGos E sALARios
AtRiBuiçÕEs Dos cARGos Do PLANo DE cARREiRA
ii - cARGos DE PRoviMENto EM coMissão
cARGo – sEcREtÁRio DE APoio – cMc – DAs i
i – organizar o seu local de trabalho, mantendo-o limpo e funcional;
ii – estabelecer uma rotina diária de trabalho;
iii – organizar e manter atualizada a sua agenda e a do seu chefe;
iv – despachar com seu chefe;
v – distribuir tarefas a seus auxiliares (se tiver);
vi – recepcionar visitantes e manter contatos de interesse do órgão;
VII – tender a telefonemas, filtrando as ligações para seu superior;
viii – redigir correspondências;
ix – digitar e reproduzir correspondências e outros documentos;
x – expedir correspondências.
xi – Protocolar documentos.
xii – receber, selecionar, ordenar, encaminhar e arquivar documentos.
xiii – Preparar e secretariar as reuniões.
cARGo – AssEssoR PARLAMENtAR – cMc – DAs ii
i – Promover o apoio às atividades do plenário;
ii – responsabilizar-se pelo gerenciamento dos serviços de som e gravação 
das reuniões da câmara de vereadores, das audiências públicas e similares,
providenciando sua transcrição quando necessário, em articulação com os 
setores correspondentes da comunicação social;
iii – fazer registrar e arquivar as gravações originais das reuniões e forne-
cer cópias mediante solicitação por escrito, em articulação com os setores 
correspondentes da comunicação social;

iv – assessorar as comissões técnicas, especiais e permanentes, 
no que concerne a formalização de demandas, requerimentos, 
proposições e encaminhamentos;
v – acompanhar o trâmite legislativo dos projetos de leis, proposições e 
demandas inerentes aos trabalhos das comissões parlamentares;
vi – efetuar o controle e acompanhamento de determinações 
legislativas das sessões;
vii – Manter, conservar e controlar equipamentos sob sua responsabilidade;
viii – executar outras atividades correlatas ao cargo.
cARGo – AssistENtE LEGisLAtivo – cMc – DAs iii
i – atua fornecendo suporte nas sessões, audiências públicas, reuniões ou 
outros eventos promovidos pela câmara Municipal.
ii – efetua o protocolo de todas as proposituras ou proposições, 
nos termos do regimento interno da câmara Municipal, que dão 
início ao Processo legislativo.
iii – registra e acompanha os prazos para tramitação de todas as propo-
situras, inclusive os vetos.
iv – elabora os autógrafos, decretos legislativos, leis promulgadas pela 
câmara, resoluções, atos da Mesa, atos da Presidência e Portarias.
v – Promove a guarda e controle de toda a documentação produzida pela 
câmara, bem como a reprodução de documentos e a coordenação do pro-
cessamento eletrônico dos sistemas administrativos e legislativos; auxilia 
no gerenciamento dos anais da câmara Municipal.
vi – fornece suporte às comissões Permanentes e temporárias da câma-
ra Municipal, secretariando, digitando pareceres, requerimentos e ofícios, 
arquivando em meio físico e eletrônico, cópias dos pareceres e votos em 
separado, com anotação dos signatários.
vii – Providencia pesquisas e informações que lhe forem solicitadas pelos 
vereadores, pela Mesa ou pela Presidência sobre assuntos relacionados ao 
processo legislativo e sobre a atuação da câmara Municipal.
vii – auxilia a assessoria de comunicação, cerimonial e eventos, 
quando necessário.
viii – auxilia a diretoria geral, quando necessário.
ix – exerce outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo 
superior imediato
cARGo – sEcREtÁRio LEGisLAtivo – cMc – DAs iii
i – assessorar as atividades dos vereadores, em plenário;
ii – organizar o sistema de tramitação de papéis, documentos e procedi-
mentos relativos ao suporte legislativo da câmara Municipal;
iii – organizar o sistema de referência e de índices necessários à pronta 
localização de documentos;
iv – auxiliar na redação de projetos de lei, resoluções, decretos legislati-
vos, Portarias e demais atos e documentos legais;
v – informar procedimentos administrativos, encaminhando-os às 
unidades competentes;
vi – Participar do processo seletivo de papéis e documentos a serem elimi-
nados, de acordo com as normas que regem a matéria;
vii – realizar, quando solicitado, a transcrição e supervisão das gravações 
das atas de reuniões das comissões e das sessões plenárias;
viii – executar serviços administrativos de maior complexidade 
sempre que necessário;
ix – realizar serviços de natureza administrativa e burocrática relaciona-
das ao suporte legislativo;
x – executar outras atividades correlatas.
cARGo – AssEssoR LEGisLAtivo – cMc – DAs iv
i – elaborar atas das reuniões das sessões ordinárias, extraordinárias, so-
lenes, itinerantes e audiências públicas;
ii – realizar pesquisa de leis e o acompanhamento da tramitação 
das proposições legislativas;
iii – redigir proposições, convites, convocações e outros documentos de 
maior complexidade afetos ao trabalho legislativo;
iv – acompanhar, pesquisar e estudar a evolução legislativa, informando 
as unidades administrativas e os vereadores a respeito da alteração de dis-
positivos legais que afetem os trabalhos legislativos da câmara Municipal;
v – solicitar e providenciar documentos e legislação, bem como estudos 
necessários ao bom desempenho dos trabalhos das comissões, fornecen-
do-lhes subsídios necessários a discussão e a elaboração de pareceres so-
bre os projetos em tramitação;
vi – orientar, sempre que solicitado, as assessorias parlamentares 
sobre as proposições a serem protocoladas pelo vereador, analisando 
redação e técnica legislativa;
vii – auxiliar na elaboração de relatório de atividades da câmara Municipal;
viii – Participar, quando solicitado, das atividades determinadas pela dire-
toria de suporte legislativo nas sessões legislativas e congêneres;
ix – auxiliar, sempre que solicitado, nos trabalhos das comissões perma-
nentes, temporárias, especiais e de inquérito;
x – realizar operações básicas de microcomputador e atividades correlatas, 
monitorar e alimentar os sistemas operacionais do processo legislativo;
xi – realizar os trabalhos de treinamento ou orientação quanto à utilização 
dos sistemas internos de processo legislativo;
cARGo – DiREtoR fiNANcEiRo – cMc – DAs vi
i – realizar e ter responsabilidade técnica por todo o trabalho da contabili-
dade, zelando pelo bom desenvolvimento de suas atividades;
ii – assistir e assessorar o Presidente, Mesa diretora e demais departa-
mentos na estipulação de políticas, programas, planos, projetos, diretrizes 
e metas, quanto aos aspectos financeiros;
III – Controlar os assuntos financeiros e fiscais pertencentes ao Legislativo;
iv – receber os materiais dos fornecedores, conferindo sua 
qualidade/quantidade;
v – realizar o processamento das despesas e contabilização orçamentária, 
financeira, patrimonial e econômica;
vi – Promover a administração e controle de produtos e materiais 
de expediente (almoxarifado);
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vi – controlar o saldo das dotações, propondo suplementações, transpo-
sições e anulações se necessário, elaborar o relatório final do exercício, de 
conformidade com as instruções do tcM-Pa;
vii – realizar a apresentação das audiências públicas relativas 
ao PPa, loa e ldo;
viii – Manter devida e corretamente atualizado o sistema informatizado da 
câmara Municipal, relativamente às atividades que lhe competem;
IX – Proceder aos registros e manter atualizados as pastas financeiras de cada mês;
x – Proceder aos recolhimentos determinados em leis, resoluções, decre-
tos e normas pertinentes;
xi – elaborar o orçamento anual do legislativo, executando e aplicando o 
mesmo, em todas as suas fases, durante o exercício;
xii – Proceder ao processamento das despesas e contabilização orçamen-
tária, financeira, patrimonial e econômica;
xiii – elaborar e encaminhar os relatórios exigidos pela lei de responsa-
bilidade fiscal, de acordo com as instruções e recomendações do tcM-Pa;
xiv – controlar o saldo bancário;
xv – amparar na elaboração e análise de minutas, contratos, editais de lici-
tação, convênios, acordos ou ajustes em que for parte a câmara Municipal;
xvi – realizar cadastramento patrimonial, bem como a reavalia-
ção, quando necessária;
xvii - Processar e realizar pagamentos, executando todas as funções ati-
nentes à tesouraria do Poder legislativo;
xviii - Prestar todas as informações necessárias ao tcM-Pa, de forma 
escrita, quando requisitado, ou através de sistemas desenvolvidos pelo 
TCM-PA para esta finalidade;
cARGo - coNtRoLADoR iNtERNo – cMc – DAs vi
i – implantar regulamentos internos de controle interno;
ii – criar procedimentos e rotinas de trabalho;
iii – elaborar relatórios para publicação (lc 101/2000);
iv – atestar os relatórios de gestão fiscal (lc 101/2000);
v – fiscalizar os gastos com o legislativo e Pessoal;
vi – assessorar o Presidente em assuntos pertinentes;
VII – Assessorar e certificar a regularidade dos processos administrativos;
viii - oferecer treinamento para os servidores da câmara;
ix – assessorar a elaboração de contratos e projetos de lei;
x – exercer as atribuições do sistema de controle interno, nos 
termos desta lei;
xi – elaborar e aprovar prestações de contas;
xii – emitir parecer em processos diversos de pagamentos, compras, lici-
tações, locações, etc.
cARGo – DiREtoR LEGisLAtivo – cMc – DAs vi
I – Possibilitar o cumprimento das funções legislativas e fiscalizadoras da 
câmara Municipal de curionópolis-Pa;
ii – assessorara Mesa executiva e as comissões legislativas;
iii – orientar e acompanhar os trabalhos durante as sessões plenárias;
iv – Proceder a consolidação e atualização da legislação Municipal;
v – desempenhar todos os passos do processo legislativo relativos à tra-
mitação de projetos de lei, de emendas à lei orgânica do Município, de 
resolução e de decreto legislativo, elaborar a redação final dos projetos, 
controlar os prazos para sanção ou promulgação;
vi - Manter o arquivo de leis, de emendas à lei orgânica do Município, de 
resoluções e de decretos legislativos com todos os documentos do proces-
so legislativo do ano corrente;
VII – Formatar o texto final de leis promulgadas, de emendas à Lei Orgâni-
ca do Município, de resoluções e de decretos legislativos, encaminhando-os 
para publicação com cópia para o executivo;
viii – controlar o prazo para publicação e conferir o texto de atos legisla-
tivos no órgão oficial de imprensa;
ix – disponibilizar a íntegra de leis, de emendas à lei orgânica, 
de resoluções e de decretos legislativos na internet, com a for-
matação adequada para visualização;
x – receber vetos aos projetos de leis, encaminhá-los para 
tramitação e controlar o prazo;
xi – Manter arquivo auxiliar contendo documentos referentes às comis-
sões, aos conselhos, aos comitês e aos órgãos criados por leis especiais 
com representação da câmara (leis, decretos, ofícios e outros);
xii - Providenciar o controle de frequência dos vereadores e o 
respectivo relatório mensal;
xiii – alimentar e manter atualizado, no sistema informatizado, o ca-
dastro de decretos do executivo, da legislatura, da Mesa executiva, de 
Partidos, de vereadores e de comissões, bem como subsidiar o processo 
de microfilmagem de documentos;
xiv – elaborar ofícios oriundos de pedidos de informações e requerimentos;
xv – fornecer relatórios dos requerimentos e dos pedidos de informações 
aos respectivos autores e prestar informações daqueles aos assessores e 
servidores da câmara, registrar os despachos dados aos requerimentos e 
aos pedidos de informações, controlar os prazos dos pedidos de informa-
ções, cobrando resposta do executivo quando expirado o prazo regimental;
xvi – Manter cadastro atualizado de cargos, seus titulares e endereços 
relativos a órgãos federais, estaduais e municipais.
xvii – elaborar ata das sessões plenárias, transcrever, na íntegra, reuni-
ões, audiências públicas ou pronunciamentos, quando solicitado;
xviii – elaborar atas das reuniões das comissões legislativas;
xix - transcrever, na íntegra, os depoimentos tomados por comissões par-
lamentares de inquérito e comissões processantes;
xx – receber e protocolar todos os expedientes que dêem entrada 
na câmara, separando-os e encaminhando-os aos respectivos desti-
natários, protocolar e expedir a correspondência oficial da câmara, 
protocolar os expedientes internos da câmara, dando-lhes destino 

conveniente, classificar e arquivar os documentos encaminhados para 
esse fim, mantendo o arquivo organizado e atualizado;
xxi – Manter sob sua guarda e conservação as edições de jornais 
e diários oficiais, preparar material para microfilmagem e enca-
dernação, selecionar, catalogar e classificar o acervo bibliográfico, 
mantendo-o atualizado e conservado;
xxii – atender às solicitações internas e externas de documentos arquiva-
dos, controlando seu empréstimo e sua devolução ou providenciando foto-
cópias, proceder a pesquisas, por meio eletrônico, de matérias de interesse 
da câmara, pesquisar e cadastrar matérias de interesse da câmara veicu-
ladas nos meios de comunicação, acompanhar as atividades legislativas 
efetuando o registro e a catalogação dos assuntos de interesse da câmara;
xxiii – Manter atualizados os registros dos fatos mais importantes e da 
atuação legislativa dos componentes desta casa;
xxiv – Manter arquivo, devidamente classificado, de material foto-
gráfico das atividades desta câmara;
XIV - Desenvolver e manter sistemas de catalogação, classificação e inde-
xação de acervo bibliográfico e multimeios.
cARGo – cHEfE DE GABiNEtE – cMc – DAs vi 
i – atender e prestar esclarecimentos aos que os procuram;
ii – agendar reuniões, audiências e outros compromissos do titular;
iii – elaborar e expedir as correspondências próprias;
iv – Manter arquivo das correspondências recebidas e expedidas e de ou-
tros documentos de interesse deste;
v – efetuar o controle das pautas das sessões e de proposições 
legislativas de interesse deste;
vi – assessorar o titular no desempenho de suas atividades;
vii - organizar as reuniões por eles promovidas, providenciando a pauta e 
os convites aos participantes;
viii – colaborar na organização e na realização de audiência públicas por 
eles promovidas a requerimento do titular; e
ix - executar outras tarefas determinadas pelo titular e ineren-
tes às atribuições deste.
ANExo iv
QuADRo GERAL DE cARGos coM os REsPEctivos vENciMENtos
quadro de cargos e vencimentos de Provimento efetivo da câmara Muni-
cipal de curionópolis/Pa
código  cargo  quantidade de cargos  vencimento r$
cMc – Na i  aux. operacional  04 (quatro)  r$ 1.100,00
cMc – Na i  recepcionista  01 (um)  r$ 1.100,00
cMc – Na i  vigia  03 (três)  r$ 1.100,00
cMc – Na i  aux. administrativo  04 (quatro)  r$ 1.289,71
cMc – Na ii  Motorista  01 (um)  r$ 1.403,67
cMc – Na iii  técnico legislativo  01 (um)  r$ 2.342,50
total  14 (dezesseis) 
quadro de cargos e vencimentos de Provimento em comissão da câmara 
Municipal de curionópolis/Pa
código  cargo  quant. de cargos  vencimento r$
cMc – d.a.s. i  secretario de apoio  02 (dois)  r$  1.100,00
cMc – d.a.s ii  assessor Parlamentar  06 (seis)  r$  1.258,29
cMc – d.a.s. iii  assistente legislativo  05 (cinco)  r$  1.500,00
cMc – das ii  secretário legislativo  01 (um)  r$  2.432,99
cMc – das iii  assessor legislativo  12 (doze)  r$  3.592,03
cMc – das iv  diretor financeiro  01 (um)  r$  3.592,03
cMc – das iv  controlador interno  01 (um)  r$  4.500,00
cMc – das iv  diretor legislativo  01 (um)  r$  3.592,03
cMc – das iv  chefe de gabinete  01 (um)  r$  4.500,00
total  30 (trinta) 

Protocolo: 638226

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ELDORADO DO CARAJÁS

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE ELDoRADo Do cARAJÁs
Aviso DE RAtificAção DE DisPENsA
DisPENsA Nº 04/2021. Ratifico a Dispensa Fundamentada no inciso iv 
do art. 24 da lei 8.666/93. objeto: aquisição emergencial de Medica-
mentos e Material técnicos Hospitalares para atender a secretaria Muni-
cipal de saúde do Município de eldorado do carajás-eMPresa: r de K a 
barros distribuidora de Medicamentos eireli cNPj: 10.309.816/0001-
55. Por um período de 120 dias. valor global r$ 869.894,34 (oitocentos 
e sessenta e nove mil, oitocentos e noventa e quatro reais e trinta e 
quatro centavos). Ratificação Dia 11/02/2021.
ordenador: fundo Municipal de saúde.
coNtRAto Nº 06/2021.
objeto: aquisição emergencial de Medicamentos e Material técnicos Hos-
pitalares para atender a secretaria Municipal de saúde do Município de 
eldorado do carajás, coNtratado: r de K a barros distribuidora de Me-
dicamentos eireli cNPj: 10.309.816/0001-55. vigência: 12/02/2021/ a 
11/06/2021 valor de r$ $ 869.894,34.

Protocolo: 638249
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE FARO

.

MuNicíPio DE fARo - PA
o MUNicÍPio de faro realizará No dia 06/04/2021 Às 09:00 Horas, 
toMada de PreÇos Nº 00008/2021. objeto: coNtrataÇÃo de eMPre-
sa Para execUÇÃo, eM caráter coNtÍNUo, dos serviÇos Públicos 
esseNciais de caPiNa MecâNica eM vias Públicas e PrÉdios Públi-
cos No MUNicÍPio de faro, coM carga e descarga do Material No 
aterro saNitário. o resPectivo edital eNcoNtra-se No deP. de 
licitaÇÕes Na sede da PrefeitUra de faro.
o MUNicÍPio de faro realizará No dia 06/04/2021 Às 15:00 
Horas, toMada de PreÇos Nº 00009/2021. objeto: coNtra-
taÇÃo de eMPresa Para aqUisiÇÃo de Material PerMaNeNte, 
Para ateNder as Necessidades da PMf e deMais secretarias 
MUNiciPais. o resPectivo edital eNcoNtra-se No deP. de lici-
taÇÕes Na sede da PrefeitUra de faro.
o MUNicÍPio de faro realizará No dia 07/04/2021 Às 09:00 
Horas, toMada de PreÇos Nº 00010/2021. objeto: coNtrata-
ÇÃo de eMPresa Para aqUisiÇÃo de geNeros aliMeNticios 
Para ateNder as Necessidades da secretaria de saúde de 
faro. o resPectivo edital eNcoNtra-se No deP. de licita-
ÇÕes Na sede da PrefeitUra de faro.

Protocolo: 638251

PREFEITURA MUNICIPAL
DE GOIANÉSIA DO PARÁ

.

REtificAção
Na publicação do dia 03/03/2021, circulada no ioePa nº 34.505, páginas 
82. onde se lê: contrato nº 20210036. Leia-se: contrato nº 20210038. 
Marcio anderson costa e souza. Presidente da cPl.

Protocolo: 638252

PREFEITURA MUNICIPAL
DE IGARAPÉ-MIRI

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE iGARAPé MiRi
Aviso DE iMPuGNAção. aviso de impugnação e resposta. tP 001/2021. 
objeto: contratação de empresa especializada em construção de uma pra-
ça esportiva no bairro do tucumã, na cidade de igarapé-Miri. a Presidente 
da cPl comunica que o conselho de arquitetura e Urbanismo do estado 
do Pará - caU/Pa, inscrita no cNPj sob nº 14.974.293/0001-12, apre-
sentou impugnação ao edital supramencionado e informa que o mesmo 
foi conhecido, redesignando a data de abertura de habilitação para o dia 
14/04/2021 às 8h30min. a referida impugnação, a resposta e o edital en-
contram-se à disposição dos interessados no endereço eletrônico: www.
igarapemiri.pa.gov.br. esclarecimentos de dúvidas pelo e-mail: cpligarape-
miri@hotmail.com. edilene castro Mota; Presidente da comissão Perma-
nente de licitação. roberto Pina oliveira - Prefeito.
Avisos DE LicitAção. PREGão ELEtRôNico Nº 007/2021-
sRP/cPL. tipo: - Menor preço por item. Pregão eletrônico para regis-
tro de preço para eventual contratação de empresas especializadas em 
telecomunicações para prestação de serviços de link dedicado de acesso 
à internet. abertura: 01/04/2021 às 09: 00h. informações: pregoeiroi-
garapemiri@outlook.com. edital disponível em: www.portaldecompras-
publicas.com.br. roberto Pina oliveira - Prefeito
PREGão ELEtRôNico Nº 008/2021-sRP/cPL. tipo: - Menor 
preço por item. Pregão eletrônico para registro de Preços do tipo 
menor preço por item para eventual aquisição de serviços funerá-
rios. abertura: 05/04/2021 às 09: 00h. informações: pregoeiroi-
garapemiri@outlook.com. edital disponível em: www.portaldecom-
praspublicas.com.br. roberto Pina oliveira - Prefeito

Protocolo: 638255

PREFEITURA MUNICIPAL
DE IRITUIA

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE iRituiA
REtificAção. Na publicação do aviso de licitação do Pregão 
Presencial srP n° 004/2021, circulado no doe/Pa pág. 79  em 
19/03/2021. oNDE sE Lê: 31/03/2021 às 10:30 horas; LEiA-sE: 
dia 01/04/2021 às 10:30 horas. as demais informações permane-
cem inalteradas. Marcos de lima Pinto - Prefeito Municipal

Protocolo: 638261

..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARABÁ

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE MARABÁ
Aviso DE LicitAção
PREGão PREsENciAL Nº 023/2021-cPL/PMM, Processo Nº 
3.464/2021-PMM, tipo: Menor preço por lote. data do certame: 
08/04/2021. Horário: 09:00 (horário de brasília-df). objeto: registro 
de PreÇos Para eveNtUal aqUisiÇÃo de tiNtas Para iMPresso-
ras, recarga de toNer e coNtrataÇÃo de serviÇo de MaNUteN-
ÇÃo de iMPressoras, Para ateNder Às Necessidades do servi-
Ço de saNeaMeNto aMbieNtal de Marabá - ssaM.  Íntegra do edital 
no sitehttp://www.governotransparente.com.br/4466490?clean=false 
ehttps://www.tcm.pa.gov.br/mural-de-licitacoes/, na sala da comissão 
Permanente de licitação cPl/PMM, localizada no edifício ernesto frota, 
avenida vP 08, folha 26, quadra 07, lote 04, subsolo da agência do 
banco do brasil, bairro: Nova Marabá, ceP: 68.509-060, Marabá, Pará, 
no horário de 08h00min às 12h00min e das 14h00min às 18h00minou 
pelo e-mail: licitacao@maraba.pa.gov.br.telefone da cPl/PMM: (94) 
3322-1646.Marabá (Pa), 19/03/2021.
raPHael cota dias
Pregoeiro cPl/PMM
Portaria nº 987/2020-gP

Protocolo: 638284
PREfEituRA MuNiciPAL DE MARABÁ
sEcREtARiA MuNiciPAL DE AssistENciA sociAL
ExtRAto Ao coNtRAto Nº 030/2021/sEAsP, Processo administrati-
vo nº 8.939/2020-PMM, autuado na modalidade Pregão eletrônico (srP) Nº 
076/2020-cPl/PMM, que gerou a ata de registro de Preços nº 424/2020-cPl, 
objeto: aquisição de material descartável para atender as necessidades dos 
programas e projetos vinculados à secretaria Municipal de assistência social. 
empresa: fort cleaN - distribUidora eireli, inscrita no cNPj sob no 
22.525.037/0001-76; valor r$ 17.151,00 (dezessete mil e cento e cinquenta 
e um reais), assinatura 27/01/2021 vigência: 31/12/2021. Nadjalúcia olivei-
ra lima, secretária Municipal de assistência social.
ExtRAto Ao coNtRAto Nº 148/2021/sEAsP, Processo administrati-
vo nº 4.813/2020-PMM, autuado na modalidade Pregão eletrônico (srP) Nº 
040/2020-cPl/PMM, que gerou a ata de registro de Preços nº 240/2020-
cPl, objeto: aquisição de equipamentos e suprimentos de informática e 
serviços de manutenção de impressoras e recarga de toners para atender 
as necessidades dos programas e projetos vinculados à secretaria Munici-
pal de assistência social. empresa: l a qUeiroz eireli, inscrita no cNPj/
Mf sob o nº 34.791.063/001-25; valor r$ 22.780,00 (vinte e dois mil e 
setecentos e oitenta reais), assinatura 18/03/2021 vigência: 31/12/2021. 
Nadjalúcia oliveira lima, secretária Municipal de assistência social.
sEcREtARiA MuNiciPAL DE viAção E oBRAs PúBLicAs
ExtRAto Ao coNtRAto Nº 155/2021/sEvoP, Processo administra-
tivo nº 17.973/2020-cel/sevoP/PMM, autuado na modalidade PregÃo 
PreseNcial (srP) Nº 080/2020-cel/PMM, que gerou a ata de registro 
de Preços Nº 023/2021-cel/sevoP/PMM, objeto: aquisição de material de 
limpeza e higiene, para atender as necessidades da secretaria municipal 
de viação e obras públicas de marabá. empresa: g de soUsa ferreira 
cNPj: 23.912.114/0001-03; valor r$ 19.300,00 (dezenove mil e trezentos 
reais), assinatura 18/03/2021 vigência: 31/12/2021. fabio cardoso Morei-
ra, secretário Municipal de obras.
ExtRAto Ao coNtRAto Nº 154/2021/sEvoP, Processo administra-
tivo nº 14.821/2020-cel/sevoP/PMM, autuado na modalidade PregÃo 
PreseNcial (srP) Nº 053/2020-cel/PMM, que gerou a ata de registro 
de Preços Nº 016/2021-cel/sevoP/PMM, objeto: aqUisiÇÃo de PeÇas 
Para veicUlos leves e caMiNHoNete para atender as necessidades da 
secretaria municipal de viação e obras públicas de marabá. empresa: Mv 
coMl. de PeÇas Para aUto e serviÇos ltda cNPj: 07.712.240/0001-
68; valor r$ 30.392,46 (trinta mil, trezentos e noventa e dois reais e 
quarenta e seis centavos), assinatura 19/03/2021 vigência: 31/12/2021. 
fabio cardoso Moreira, secretário Municipal de obras.
ExtRAto Ao coNtRAto Nº 153/2021/sEvoP, Processo administra-
tivo nº 14.821/2020-cel/sevoP/PMM, autuado na modalidade PregÃo 
PreseNcial (srP) Nº 053/2020-cel/PMM, que gerou a ata de registro 
de Preços Nº 016/2021-cel/sevoP/PMM, objeto: aqUisiÇÃo de PeÇas 
Para veicUlos leves e caMiNHoNete para atender as necessidades 
da secretaria municipal de viação e obras públicas de marabá. empresa:  
vP8 PeÇas e serviÇos ltda, cNPj nº 08.828.452/0001-78; valor r$ 
342.570,12 (trezentos e quarenta e dois mil, quinhentos e setenta reais e 
doze centavos), assinatura 19/03/2021 vigência: 31/12/2021. fabio car-
doso Moreira, secretário Municipal de obras.

Protocolo: 638280
PREfEituRA MuNiciPAL DE MARABÁ
Aviso DE HoMoLoGAção
Pregão Eletrônico nº 08/2021-cPL/PMM. Processo licitatório nº 
2.994/2021-PMM. objeto: registro de PreÇo Para eveNtUal aqUi-
siÇÃo de fraldas descartaveis (geriatrica e iNfaNtil) Para 
ateNder o fUNdo MUNiciPal de saUde de Marabá. onde sagra-
ram se vencedoras as empresas: distribUidora vida ltda - cNPj 
03.460.198/0001-84, vencedora do item: 01 perfazendo o valor total de 
r$ 51.000,00 (cinquenta e um mil reais); f cardoso e cia ltda - cNPj 
04.949.905/0001-63, vencedora dos itens: 11, 13 perfazendo o valor to-
tal de r$ 52.725,00 (cinquenta e dois mil setecentos e vinte e cinco re-
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ais); HereNio dos saNtos coMercio e iMPortacao eireli - cNPj 
12.283.935/0001-01, vencedora dos itens: 14, 22, 23,  perfazendo o valor 
total de r$ 63.045,00 (sessenta e três mil quarenta e cinco reais); v g de 
soUsa ferreira ltda - cNPj 23.912.114/0001-03, vencedora dos itens: 
02, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 12, 15, 16, 17, 18,  perfazendo o valor total 
de r$ 579.937,50 (quinhentos e setenta e nove mil novecentos e trinta e 
sete reais e cinquenta centavos); dr lioN loja da saUde eireli - cNPj 
24.176.120/0001-02, vencedora dos itens: 19, 20, 21, , perfazendo o va-
lor total de r$ 18.420,00 (dezoito mil quatrocentos e vinte reais); jr coM. 
e rePres. coMerciais - eireli - cNPj 31.552.803/0001-82, vencedora 
do item: 03, perfazendo o valor total de r$ 149.812,50 (cento e quarenta 
e nove mil oitocentos e doze reais e cinquenta centavos); Uasg: 927495 
pelo HOMOLOGO o resultado final. Marabá 17/03/2021. Valmir Silva Moura 
- secretário Municipal de saúde - sMs - Port. 535/2020-gP.

Protocolo: 638263
Aviso DE susPENsão DE LicitAção PREGão PREsENciAL - 
sRP Nº 02/2021
Processo n.º 4197/2021/cEL/fccM/PMM objeto: registro de 
preço para eventual contratação de Pessoa jurídica para aquisição 
de toners e refils originais e prestação de serviços manutenção das 
impressoras que atendam as necessidades setoriais e fluxos de tra-
balhos rotineiros das equipes da fundação casa da cultura de Marabá 
e suas extensões. a coMissÃo esPecial de licitaÇÃo torna públi-
co que decide sUsPeNder o certame referente ao edital do Pregão 
Presencial - srP nº 02/2021 para revisão e retificação do termo de 
referência e edital. a nova data de abertura será divulgada na forma 
da lei. telefone: 94.3322-2325. endereço: folha 31, quadra especial 
lote 01, bairro: Nova Marabá, ceP: 68.507-670, Marabá, Pará.

Protocolo: 638264
contrato n° 173/2021-fMs. Processo Administração nº 
15.649/2020/PMM, autuado na modalidade PregÃo eletroNica Nº 
122/2020-cPl/PMM. objeto do contrato: aquisição de materiais perma-
nentes e hospitalares para atender as necessidades dos hospitais de Mara-
bá (HMM-HMi). empresa: florestaMed coMercio de Materiais Medi-
cos, odoNtologicos, e HosPitalares.  cNPj nº 30.921.204/0001-26, 
valor:  r$ 27.600,00(vinte e sete mil e seiscentos reais). dotação orça-
mentária: 10 302 0084 2.062 - atenção de média e alta complexidade. ele-
mento de despesa: 4.4.90.52.00 - Material e equipamentos permanente, 
data da assiNatUra 17 de março de 2021. valmir silva Moura - secre-
tário Municipal de saúde de Marabá - Marabá/Pa.
contrato n° 57/2021-fMs. Processo Administração nº 
10.839/2020/PMM, autuado na modalidade PregÃo eletroNica Nº 
098/2020-cPl/PMM. objeto do contrato: a aquisição de proteínas aNiMal 
(carNe), para atender as necessidades do fundo municipal de saúde de 
Marabá-Pá. empresa: ParN distribUidora de aMarzeNageM ltda., 
cNPj nº35.585.896/0001-00, valor:  r$ 377.511,00(trezentos e setenta 
mil quinhentos e onze reais). dotação orçamentária: 10 302 0084 2.062 - 
atenção de média e alta complexidade. elemento de despesa: 3.3.90.30.00 
- material de consumo, data da assiNatUra 17 de março de 2021. val-
mir silva Moura - secretário Municipal de saúde de Marabá - Marabá/Pa.
contrato n° 168/2021-fMs. Processo administração nº 18.581/2020/
PMM, autuado na modalidade PregÃo eletroNica Nº 139/2020-
cPl/PMM. objeto do contrato: aquisição de materiais de aviamento e 
costura, para atender a necessidades do fundo municipal de saúde de 
marabá. empresa: HereNio dos saNtos coMercio e iMPortaÇÃo 
eireli.  cNPj nº12.283.935, valor:  r$ 64.302,97 (sessenta e quatro 
mil e trezentos e dois reais e noventa e sete centavos). dotação orça-
mentária: 10 302 0084 2.062 - atenção de média e alta complexida-
de. elemento de despesa: 3.3.90.30 - Material de consumo, data da 
assiNatUra 17 de março de 2021. valmir silva Moura - secretário 
Municipal de saúde de Marabá - Marabá/Pa.
atenciosamente,
raimundo Marques de Matos
diretor financeiro sMs

Protocolo: 638271

PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARITUBA

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE MARituBA
Aviso DE LicitAção. PREGão ELEtRôNico Nº 007/2021/PMM/
sRP/PE, objeto: registro de Preços que objetiva a contratação de Pessoa 
jurídica para prestação de serviço de locação de veículos de grande Porte 
e Máquinas Pesadas, afim de suprir as necessidades da Prefeitura Municipal, 
seidUr e sedaP de Marituba/Pa, ab: 01/04/21 às 08hs. editais disponíveis 
na Prefeitura Municipal das 08:00 as 14:00 de segunda a sexta, no Mural do 
tcM, e na página eletrônica www.portaldecompraspublicas.com.br.
PREGão ELEtRôNico Nº 008/2021/PMM/sRP/PE, objeto: re-
gistro de Preço objetivando a aquisição de combustível (gasolina tipo 
comum e Óleo diesel tipo s10), para atender as necessidades da 
Prefeitura Municipal, secretarias e fundos do Município de Marituba/
Pa, ab: 01/04/21 às 14hs. editais disponíveis na Prefeitura Municipal 
das 08:00 as 14:00 de segunda a sexta, no Mural do tcM, e na pági-
na eletrônica www.portaldecompraspublicas.com.br. luciano cristino 
ramos - secretário Municipal de administração

Protocolo: 638286

..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE MEDICILÂNDIA

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE MEDiciLÂNDiA
Aviso DE HoMoLoGAção
PREGão PREsENciAL sRP Nº 001/2021
o Prefeito Municipal de Medicilândia, sr. júlio cesar do egito, homologa as 
empresas vencedoras: o s oliveira coMercial, venceu os itens 02, 03 
e 06 no valor total de r$ 323.450,00 (trezentos e vinte e três mil e quatro-
centos e cinquenta reais); fraNcisco de assis ferreira 52651819204, 
venceu os itens 04 e 05 no valor total de r$ 354.940,00 (trezentos e 
cinquenta quatro mil e novecentos e quarenta reais); raqUel araUjo 
da silva 95737049272, venceu o item 01 no valor total de r$ 61.975,00 
(sessenta e um mil, novecentos e setenta e cinco reais)
Aviso DE ExtRAto DA AtA DE REGistRo DE PREços Nº 002/2021
PREGão PREsENciAL sRP Nº 004/2021
Processo: 20210205/001; ata de registro de Preços do Pregão Presen-
cial nº 002/2021; objeto: registro de Preços para contratação de em-
presas para fornecimento de carne bovina ao atendimento de demandas 
da Prefeitura Municipal de Medicilândia, secretaria Municipal de educa-
ção, secretaria Municipal de saúde e secretaria Municipal de assistên-
cia social; Órgãos gerenciadores: Prefeitura Municipal de Medicilândia; 
cNPj nº 34.593.525/0001-08; fundo Municipal de educação; cNPj nº 
28.368.870/0001-37; fundo de Manut. e desenv. do ensino da educ.
básica; cNPj nº 30.406.403/0001-04; fundo Municipal de saúde; cNPj 
nº 11.419.894/0001-75; fundo Municipal de assistência social; cNPj nº 
18.300.312/0001-75 detentoras da ata de registro de Preços nº 002/2021; 
o s oliveira coMercial; c.N.P.j. nº 03.623.513/0001-47; fraNcisco 
de assis ferreira 52651819204; c.N.P.j. nº 28.794.617/0001-45; ra-
qUel araUjo da silva 95737049272; c.N.P.j. nº 40.920.679/0001-51 
vigência de 12 (doze) meses, contados a partir de 09 de Março de 2021.
Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210061
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de car-
ne bovina para atendimento de demandas da Prefeitura Municipal de 
Medicilândia. coNtrato Nº 20210061. contratante: Prefeitura Muni-
cipal de Medicilândia. contratada: o s oliveira coMercial, no valor 
total de r$ 86.250,00 (oitenta e seis mil, duzentos e cinquenta reais) 
vigência 11/03/2021 à 31/12/2021.
Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210062
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de car-
ne bovina para atendimento de demandas da Prefeitura Municipal de 
Medicilândia. coNtrato Nº 20210062. contratante: Prefeitura Mu-
nicipal de Medicilândia. contratada: fraNcisco de assis ferreira 
52651819204, no valor total de r$ 91.200,00 (noventa e um mil e du-
zentos reais) vigência 11/03/2021 à 31/12/2021.
Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210063
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de carne 
bovina para atendimento de demandas da Prefeitura Municipal de Medi-
cilândia. coNtrato Nº 20210063. contratante: Prefeitura Municipal de 
Medicilândia. contratada: raqUel araUjo da silva 95737049272, no 
valor total de r$ 27.750,00 (vinte e sete mil, setecentos e cinquenta reais) 
vigência 11/03/2021 à 31/12/2021.
Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210064
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de carne 
bovina para atendendimento da secretaria Municipal de saúde. coNtrato 
Nº 20210064. contratante: fundo Municipal de saúde. contratada: o s 
oliveira coMercial, no valor total de r$ 4.250,00 (quatro mil, duzentos 
e cinquenta reais) vigência 11/03/2021 à 31/12/2021.
Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210065
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de carne 
bovina para atendendimento da secretaria Municipal de saúde. coNtrato 
Nº 20210065. contratante: fundo Municipal de saúde. contratada: fraN-
cisco de assis ferreira 52651819204, no valor total de r$ 39.080,00 
(trinta e nove mil, oitenta reais) vigência 11/03/2021 à 31/12/2021.
Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210066
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de 
carne bovina para atendimento de demandas da secretaria Municipal 
de educação. coNtrato Nº 20210066. contratante: fundo Municipal 
de educação. contratada: o s oliveira coMercial, no valor total 
de r$ 28.750,00 (vinte e oito mil, setecentos e cinquenta reais) vi-
gência 11/03/2021 à 31/12/2021.
Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210067
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de 
carne bovina para atendimento de demandas da secretaria Munici-
pal de educação. coNtrato Nº 20210067. contratante: fundo Mu-
nicipal de educação. contratada: fraNcisco de assis ferreira 
52651819204, no valor total de r$ 30.400,00 (trinta mil, quatrocen-
tos reais) vigência 11/03/2021 à 31/12/2021.
Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210068
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de 
carne bovina para atendimento de demandas da secretaria Municipal 
de educação. coNtrato Nº 20210068. contratante: fundo Municipal 
de educação. contratada: raqUel araUjo da silva 95737049272, 
no valor total de r$ 4.625,00 (quatro mil, seiscentos e vinte e cinco 
reais) vigência 11/03/2021 à 31/12/2021.
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Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210069
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de carne 
bovina para atendimento de demandas da secretaria Municipal de educa-
ção. coNtrato Nº 20210069. contratante: fUNdo de MaNUt.e deseNv. 
do eNsiNo da edUc.básica. contratada: o s oliveira coMercial, no 
valor total de r$ 17.250,00 (dezessete mil, duzentos e cinquenta reais) 
vigência 11/03/2021 à 31/12/2021.
Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210070
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de carne 
bovina para atendimento de demandas da secretaria Municipal de educa-
ção. coNtrato Nº 20210070. contratante: fUNdo de MaNUt.e deseNv. 
do eNsiNo da edUc.básica. contratada: fraNcisco de assis ferrei-
ra 52651819204, no valor total de r$ 18.240,00 (dezoito mil, duzentos e 
quarenta reais) vigência 11/03/2021 à 31/12/2021.
Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210071
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de carne 
bovina para atendimento de demandas da secretaria Municipal de educa-
ção. coNtrato Nº 20210071. contratante: fUNdo de MaNUt.e deseNv. 
do eNsiNo da edUc.básica. contratada: raqUel araUjo da silva 
95737049272, no valor total de r$ 2.775,00 (dois mil, setecentos e seten-
ta e cinco reais) vigência 11/03/2021 à 31/12/2021.
Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210072
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de 
carne bovina para atendimento de demandas da secretaria Municipal 
de assistência social. coNtrato Nº 20210072. contratante: fUN-
do MUNiciPal de assistêNcia social. contratada: o s oliveira 
coMercial, no valor total de r$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais) 
vigência 11/03/2021 à 31/12/2021.
Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210073
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de carne 
bovina para atendimento de demandas da secretaria Municipal de assis-
tência social. coNtrato Nº 20210073. contratante: fUNdo MUNiciPal 
de assistêNcia social. contratada: fraNcisco de assis ferreira 
52651819204, no valor total de r$ 42.560,00 (quarenta e dois mil, qui-
nhentos e sessenta reais) vigência 11/03/2021 à 31/12/2021.
Aviso DE ExtRAto Do coNtRAto Nº 20210074
Pregão Presencial sRP Nº 004/2021, objeto: fornecimento de car-
ne bovina para atendimento de demandas da secretaria Municipal de 
assistência social. coNtrato Nº 20210074. contratante: fUNdo MU-
NiciPal de assistêNcia social. contratada: raqUel araUjo da 
silva 95737049272, no valor total de r$ 3.700,00 (três mil, setecentos 
reais) vigência 11/03/2021 à 31/12/2021.

Protocolo: 638288

PREFEITURA MUNICIPAL
DE MELGAÇO

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE MELGAço
sustAção Dos PRocEsso LicitAtÓRios:
em atendimento às Medidas cautelares do tribunal de contas dos Municípios 
do estado do Pará, expedidas pelo conselheiro sebastião cezar leão colares, 
no dia 11/03/2021, acatamos a sustação dos Processo licitatórios:
PREGão PREsENciAL - sRP nº 002/2021-sELic-PMM, para reade-
quação do objeto e posterior publicação na forma de Pregão eletrônico em 
cumprimento ao decreto federal nº 10.024/2019
PREGão PREsENciAL - sRP nº 005/2021-sELic-PMM, para posterior 
publicação na forma de Pregão eletrônico em cumprimento ao decreto 
federal nº 10.024/2019. Melgaço, 12 de março de 2021. josé delcicley 
Pacheco viegas - Prefeito Municipal.

Protocolo: 638292

PREFEITURA MUNICIPAL
DE NOVO PROGRESSO

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE Novo PRoGREsso
Avisos DE LicitAção. PREGão ELEtRoNico Nº 06/2021-sRP. 
objeto: registro de Preços Para contratação de empresa Para fornecimen-
to de Materiais e Prestação de serviços fúnebres para atender as necessi-
dades do Município de Novo Progresso/Pa tipo: Menor preço por item. data 
da abertura: 01/04/2021 ás 07h30min. local: o pregão eletrônico será 
realizado através do sistema eletrônico do bNc - bolsa Nacional de com-
pras, no site www.bnc.compras.com. o edital e seus anexos encontram se 
disponíveis no endereço eletrônico acima. scheila luiza lavall - Pregoeira.
PREGão ELEtRoNico Nº 07/2021-sRP. objeto: registro de 
Preços Para aquisição de Produtos de Panificação para aten-
der as necessidades das secretarias Municipais da Prefeitura 
Municipal de Novo Progresso/Pa. tipo: Menor preço por item. 
data da abertura: 01/04/2021 ás 10h30min. local: o pregão 
eletrônico será realizado através do sistema eletrônico do bNc 
- bolsa Nacional de compras, no site www.bnc.compras.com. 
o edital e seus anexos encontram se disponíveis no endereço 
eletrônico acima. scheila luiza lavall - Pregoeira.

Protocolo: 638296

..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE OURÉM

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE ouRéM
REsuLtADo DE JuLGAMENto. a Prefeitura Municipal de ourém 
torna público o resultado da licitação: Pregão eletrônico do tipo Me-
nor Preço por grupo, Pe Nº 001/2021 PMo - asg 980507. objeto: 
serviços de edição e publicação dos atos oficiais e afins, em jornais 
oficiais e de grande circulação da região, de interesse da Prefeitura 
Municipal de ourém/Pa. adjudicado no dia 10/03/2021, Homologado 
no dia 12/03/2021, coNtrato: 2021-1603-001. assinatura do con-
trato: 16/03/2021, empresa contratada: costa & e Paes ltda cNPj: 
08.602.474/0001-15. valor do contrato: r$ 249.000,00(duzentos e 
quarenta e nove mil reais). vigência do contrato: 12(doze) meses.
cARtA coNvitE N° 002/2021 - cPL/PMo, coNtRAto N° 2021-
1103-001 - cPL/PMo. contratante: Prefeitura Municipal de ourém/
Pa. contratada: comercio e serviços de construção estrela eireli - Me 
cNPj: 06.131.522/0001-09. objeto: contratação de empresas para 
construção das obras de ampliação do Prédio da secretaria Municipal 
de educação (Pavimento superior e estacionamento). adjudicado no dia 
10/03/2021, Homologado no dia 10/03/2021. data da assinatura do 
contrato: 11/03/2021, valor do contrato: r$ 294.373,55 (duzentos e 
noventa e quatro mil, trezentos e setenta e três reais e cinquenta e 
cinco centavos). vigência do contrato: 360(trezentos e sessenta) dias, 
francisco roberto Uchoa cruz - Prefeito Municipal.

Protocolo: 638299

PREFEITURA MUNICIPAL
DE PACAJÁ

.

REtificAção DE PuBLicAção Aviso DE RAtificAção
iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 012-2021
o Município de Pacajá vem a público retificar a publicação do avi-
so de ratificaÇÃo iNexigibilidade de licitaÇÃo Nº 012-2021, 
publicado no diário oficial do estado do Pará no dia 08 de março de 
2021, edição Nº 34.510, Pagina - Nº 71.
oNDE sE Lê:
aviso de ratificaÇÃo
iNexigibilidade de licitaÇÃo Nº 012-2021
o Município de Pacajá torna pública em cumprimento ao disposto no art. 
25, inciso II, da Lei nº 8.666/93 e suas alterações, a ratificação da Inexi-
gibilidade de licitação nº 012-2021, ocorrida em 18 de janeiro de 2021, 
em conformidade com o processo em epígrafe e considerando que foram 
atendidas as prescrições legais pertinentes, fica ratificada a inexigibilidade 
de licitação, que é publicada, e tem por objeto: contratação de pessoa jurí-
dica, especializada no fornecimento de serviços técnico de assessoria jurí-
dica, para atender a demanda da Prefeitura Municipal de Pacajá, e tem por 
contratada: rodNeY itaMar barros david sociedade iNdividUal de 
advocacia, cNPj: 41.003.663/0001-47, no valor total de r$ 336.000,00 
(trezentos e trinta e seis mil reais).
agora Lê-sE
aviso de ratificaÇÃo
iNexigibilidade de licitaÇÃo Nº 012-2021
o Município de Pacajá torna pública em cumprimento ao disposto no art. 
25, inciso II, da Lei nº 8.666/93 e suas alterações, a ratificação da Ine-
xigibilidade de licitação nº 012-2021, ocorrida em 05 de março de 2021, 
em conformidade com o processo em epígrafe e considerando que foram 
atendidas as prescrições legais pertinentes, fica ratificada a inexigibilidade 
de licitação, que é publicada, e tem por objeto: contratação de pessoa jurí-
dica, especializada no fornecimento de serviços técnico de assessoria jurí-
dica, para atender a demanda da Prefeitura Municipal de Pacajá, e tem por 
contratada: rodNeY itaMar barros david sociedade iNdividUal de 
advocacia, cNPj: 41.003.663/0001-47, no valor total de r$ 336.000,00 
(trezentos e trinta e seis mil reais).

Protocolo: 638300
MuNicíPio DE PAcAJÁ/fuNDo
MuNiciPAL DE AssistENciA sociAL
Aviso DE HoMoLoGAção
PREGão N° 03/2020, NA foRMA ELEtRôNicA
a secretária de assistência srª Marta resende soares, ordenadora de des-
pesa do fundo Municipal de assistência social, torna público o aviso de 
HoMologaÇÃo referente ao processo licitatório P.e N° 03/2021.
objeto: contratação de empresa para fornecimento de urnas 
funerárias e translado, para atender as demandas da secretaria 
municipal de assistência social.
EMPREsA vENcEDoRA: A. D. zoPELARi EiRELi., cNPj. N° 
36.525.732/0001-42, com valor total de r$ 58.169,30 (cinquenta e oito 
mil cento e sessenta e nove mil e trinta centavos);
Pacajá/Pa, 16 de março de 2021.
cleide ferreira cHaves
Pregoeira

Protocolo: 638302
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..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARAUAPEBAS

.

EstADo Do PARÁ
PREfEituRA MuNiciPAL DE PARAuAPEBAs
ExtRAto DE coNtRAto
coNtRAto Nº 20210024
origeM PregÃo Nº 8/2020-004PMP
coNtrataNte fUNdo MUNiciPal de saUde
coNtratada(o) arMazeM dos MedicaMeNtos eireli
objeto contratação de empresa especializada em fornecimento com en-
trega parcelada de medicamentos, para uso do HosPital geral de Pa-
raUaPebas evaldo beNevides (HgP), UNidades de saúde ateNÇÃo 
básica (ab), assistêNcia farMacêUtica (af), ceNtro de testageM 
aNÔNiMa (visa/cta), UNidades de ProNto ateNdiMeNto (UPa), ser-
viÇo de ateNdiMeNto MÓvel e UrgêNcia (saMU), ceNtro de ateN-
ÇÃo Psicossocial - caPs, serviÇo de ateNÇÃo doMiciliar - sad e 
PoliclÍNica, PerteNceNtes a secretaria MUNiciPal de saúde, do 
Município de Parauapebas, no estado do Pará
valor total r$ 309.715,80 (trezentos e nove mil, setecentos e 
quinze reais e oitenta centavos)
vigêNcia 06 (seis) meses, iniciando a partir da assinatura das partes.
data da eMissÃo 25 de janeiro de 2021

Protocolo: 638106
EstADo Do PARÁ
PREfEituRA MuNiciPAL DE PARAuAPEBAs
ExtRAto DE coNtRAto
coNtRAto Nº 20200425
origeM PregÃo Nº 8/2020-004PMP
coNtrataNte fUNdo MUNiciPal de saUde
coNtratada(o) forMUlas Magistrais MaNiPUlaÇÕes esPeciais ltda
objeto contratação de empresa especializada em fornecimento com en-
trega parcelada de medicamentos, para uso do HosPital geral de Pa-
raUaPebas evaldo beNevides (HgP), UNidades de saúde ateNÇÃo 
básica (ab), assistêNcia farMacêUtica (af), ceNtro de testageM 
aNÔNiMa (visa/cta), UNidades de ProNto ateNdiMeNto (UPa), ser-
viÇo de ateNdiMeNto MÓvel e UrgêNcia (saMU), ceNtro de ateN-
ÇÃo Psicossocial - caPs, serviÇo de ateNÇÃo doMiciliar - sad e 
PoliclÍNica, PerteNceNtes a secretaria MUNiciPal de saúde, do 
Município de Parauapebas, no estado do Pará
valor total r$ 71.250,00 (setenta e um mil, duzentos e cinquenta reais)
vigêNcia 06 (seis) meses, iniciando a partir da assinatura das partes.
data da eMissÃo 14 de dezembro de 2020

Protocolo: 638365
EstADo Do PARÁ
PREfEituRA MuNiciPAL DE PARAuAPEBAs
ExtRAto DE coNtRAto
coNtRAto Nº 20200426
origeM PregÃo Nº 8/2020-004PMP
coNtrataNte fUNdo MUNiciPal de saUde
coNtratada(o) PHeNix HosPitalr ltda
objeto  contratação de empresa especializada em fornecimento com en-
trega parcelada de medicamentos, para uso do HosPital geral de Pa-
raUaPebas evaldo beNevides (HgP), UNidades de saúde ateNÇÃo 
básica (ab), assistêNcia farMacêUtica (af), ceNtro de testageM 
aNÔNiMa (visa/cta), UNidades de ProNto ateNdiMeNto (UPa), ser-
viÇo de ateNdiMeNto MÓvel e UrgêNcia (saMU), ceNtro de ateN-
ÇÃo Psicossocial - caPs, serviÇo de ateNÇÃo doMiciliar - sad e 
PoliclÍNica, PerteNceNtes a secretaria MUNiciPal de saúde, do 
Município de Parauapebas, no estado do Pará
valor total r$ 137.181,50 (cento e trinta e sete mil, cento e oitenta e 
um reais e cinquenta centavos)
vigêNcia 06 (seis) meses, iniciando a partir da assinatura das partes.
data da eMissÃo 15 de dezembro de 2020

Protocolo: 638366
EstADo Do PARÁ
PREfEituRA MuNiciPAL DE PARAuAPEBAs
ExtRAto DE coNtRAto
coNtRAto Nº 20200418
origeM PregÃo Nº 8/2020-004PMP
coNtrataNte fUNdo MUNiciPal de saUde
coNtratada(o) drogafoNte ltda
objeto contratação de empresa especializada em fornecimento com en-
trega parcelada de medicamentos, para uso do HosPital geral de Pa-
raUaPebas evaldo beNevides (HgP), UNidades de saúde ateNÇÃo 
básica (ab), assistêNcia farMacêUtica (af), ceNtro de testageM 
aNÔNiMa (visa/cta), UNidades de ProNto ateNdiMeNto (UPa), ser-
viÇo de ateNdiMeNto MÓvel e UrgêNcia (saMU), ceNtro de ateN-
ÇÃo Psicossocial - caPs, serviÇo de ateNÇÃo doMiciliar - sad e 
PoliclÍNica, PerteNceNtes a secretaria MUNiciPal de saúde, do 
Município de Parauapebas, no estado do Pará
valor total r$ 22.950,00 (vinte e dois mil, novecentos e cinquenta reais)
vigêNcia 06 (seis) meses, iniciando a partir da assinatura das partes.
data da eMissÃo 11 de dezembro de 2020

Protocolo: 638363

..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE PIÇARRA

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE PiçARRA-PA
Aviso PREGão PREsENciAL
Pregão presencial nº 9/2021-0007
contratação de empresa para fornecimento de peças e acessórios 
de primeira linha para veículos da linha leve, para manutenção e 
conservação da frota municipal de Piçarra - Pa. data e abertura dos 
envelopes: 07/04/2021 horário: 09:00hs
informações e editais: Prefeitura Municipal de Piçarra, av. araguaia s/n 
centro ou site:www.tcm.pa.gov.br - site: www.picarra.pa.gov.br
e-mail: pmpi.departamentolicitacao@gmail.com
fone: 94 3422-1341
eder rabelo
Pregoeiro

Protocolo: 638304
PREfEituRA MuNiciPAL DE PiçARRA-PA
Aviso PREGão PREsENciAL
Pregão presencial nº 9/2021-0008
contratação de empresa com vistas a aquisição de link de internet a serem 
instalados nas unidades administrativas, unidades escolares, unidades de 
saúde, zona rural e urbana deste município.data e abertura dos envelopes: 
13/04/2021 horário: 15:00hs
informações e editais: Prefeitura Municipal de Piçarra, av. araguaia s/n 
centro ou site:www.tcm.pa.gov.br - site: www.picarra.pa.gov.br
e-mail: pmpi.departamentolicitacao@gmail.com
fone: 94 3422-1341
eder rabelo
Pregoeiro

Protocolo: 638305

PREFEITURA MUNICIPAL
DE PLACAS

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE PLAcAs
Aviso DE HoMoLoGAção. PREGão ELEtRôNico Nº 009/2021. 
o fundo Municipal de saúde, torna público que conforme processo ad-
ministrativo 026/2021, referente ao Pregão eletrônico nº 009/2021, e 
nos termos da legislação vigente, foi homologado seu resultado no dia 
19/03/2021, pelo secretário de saúde, gilberto bianor dos santos Pai-
va, registro de Preços contratação de Pessoa jurídica especializada Para 
realizar exames laboratoriais, com fornecimento de comodato de equi-
pamentos Para atender a demanda do fundo Municipal de saúde- itens 
remanescentes do Pregão eletrônico Nº001/2021-srP. vencedora total: 
K. a. N. de almeida ltda cNPj: 11.740.964/0001-92. gilberto bianor dos 
santos Paiva - secretário de saúde.
Aviso DE REvoGAção. PREGão ELEtRôNico 008/2021. termo 
de revogação de procedimento licitatório processo nº025/2021 - Pregão 
eletrônico para registro de Preços Nº 008/2021. despacho de revogação 
de processo licitatório por motivo de interesse público, tendo em vista a 
necessidade de readequação do objeto com vistas a uma aquisição sa-
tisfatória e para melhor atender ao interesse público e da administração. 
o secretário de saúde gilberto bianor dos santos Paiva, no uso de suas 
atribuições legais e coNsideraNdo a necessidade de readequação do 
objeto com vistas a uma aquisição satisfatória e para melhor atender ao 
interesse público e da administração, de acordo com a súmula 473 do stf, 
resolve: revogar em todos os seus termos, por interesse público e da ad-
ministração, o Pregão eletrônico Para registro de Preços nº 008/2021, cujo 
objeto é registro de preço para seleção de proposta mais vantajosa para 
futura e eventual contratação de empresa especializada para fornecimento 
de urnas funerárias e prestação de serviços funerários, a fim de suprir as 
necessidades da secretaria municipal de saúde de Placas.  gilberto bianor 
dos santos Paiva - secretário de saúde.
ExtRAtos DE coNtRAtos. coNtRAto Nº: 20210136; origeM: 
disPeNsa 011/2021; contratante: Prefeitura Municipal de Placas; con-
tratada: joao Nascimento de sousa. objeto: locação de imóvel para fun-
cionamento da secretaria de esporte, junta Militar, secretaria de agricul-
tura, Idflor e Cartório Eleitoral do município de Placas/PA. Valor Total: R$ 
13.400,000 (treze mil e quatrocentos reais); vigência: 12 de Março de 
2021 extinguindo-se em 31 de dezembro 2021; assinatura: 12 de março 
de 2021. leila raquel Possimoser - Prefeita Municipal
coNtRAto Nº: 20210137; origeM: disPeNsa 013/2021; contratante: 
fundo Municipal de saude; contratada: adailson oliveira de Medeira Neto. 
objeto: locação de imóvel para funcionamento da secretaria Municipal 
de saúde, imóvel situado na rua rita de cássia s/n, esquina com a rua 
16, bairro boa esperança, com área total do terreno de 264,00 m2 e área 
construída de 175,19 m2, é composto por duas varandas, 02 banheiros, 01 
recepção, 01 sala de espera, 5 salas, 01 almoxarifado, 01 depósito, 01 cor-
redor. valor total: r$ 15.000,000 (quinze mil reais); vigência: 12 de Março 
de 2021 extinguindo-se em 31 de dezembro 2021; data da assinatura: 12 
de março de 2021. gilberto bianor dos santos Paiva - secretário de saúde
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA CRUZ DO ARARI

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE sANtA cRuz Do ARARi
ExtRAto DE coNtRAto. coNtRAtto Nº 20210012. origeM: iNe-
xigibilidade Nº 6/2021-005. contratante: Prefeitura Municipal de santa 
cruz do arari. contratado: g d j serviços de informatica eirelli. objeto: 
contratação de empresa especializada em serviços de informatização do 
sistema de folha de Pagamento, para atender as necessidades da Prefei-
tura Municipal de santa do arari e suas secretarias. valor total: r$ 10.800. 
Programa de Trabalho: 2.014 Gestão de Recursos Humanos; Classifica-
ção econômica;  3.3.90.39.00 outros serv. de Pessoa jurídica. vigência: 
27/01/2021 á 27 de janeiro de 2022.
Aviso DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção. o Presidente da co-
missão de licitação do Município de santa cruz do arari, através da(o) 
Prefeitura Municipal de Santa Cruz Do Arari, em cumprimento da ratifi-
cação procedida pelo(a) gestor(a) da(o) Prefeitura Municipal de santa 
cruz do arari, faz publicar o extrato resumido do processo de inexigibi-
lidade de licitação a seguir: objeto: contratação de empresa especiali-
zada em serviços de informatização do sistema  de folha de Pagamento, 
para atender as necessidades da Prefeitura Municipal  de santa do arari 
e suas secretarias. favorecido: g d j serviços de informatica eirelli. va-
lor: r$ 32.400,00 (trinta e dois mil, quatrocentos reais). fundamenta-
ção legal: art. 25, inciso ii, c/c o art. 13, inciso iii da lei nº 8.666/93 e 
suas alterações. declaração de inexigibilidade: emitida pelo Presidente 
da Comissão de Licitação e ratificada pelo(a) Sr.(a) Nicolau Euripedes 
beltrão Pamplona, na qualidade de ordenador(a) de despesas. Marianne 
souza da silva - Presidente comissão de licitação.

Protocolo: 638307
..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA IZABEL DO PARÁ

.

Aviso DE HoMoLoGAção
PREGão ELEtRôNico Nº 021/2019-PMsiP.
objeto: aqUisÇÃo de Material de liMPeza e HigieNe HosPitalar.; 
eMPresa HoMologada: t o PiNHeiro coMercio de Mercadorias 
eireli, com cNPj Nº 32.724.354/0001-75; valor global: r$ 41.848,00 
(quarenta e um mil, oitocentos quarenta e oito reais), data da Homolo-
gação: 27/11/2019. ordenador: evaNdro barros WataNabe, Prefeito 
Municipal de santa izabel do Pará.
rosinaldo ferreira de freitas
Pregoeiro/PMsiP.

Protocolo: 638209

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTARÉM

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE sANtARéM
PoRtARiA Nº 055/2021-sEMED
a secretária Municipal de educação, sra. Maria josé Maia da silva, no uso 
de suas atribuições legais, conforme decreto nº 005/2021, de 1 de janeiro 
de 2021, conferidas pela lei orgânica Municipal e em cumprimento ao dis-
posto no art. 51 da lei nº 8.666/93 e alterações posteriores.
resolve
art. 1º - designar os servidores abaixo indicados para, com observância 
da legislação vigente, atuar como fiscais dos contratos celebrados entre a 
secretaria Municipal de educação e as empresas que possuem o seguinte 
objeto: contratação de empresa especializada Na Manutenção Preventiva, 
corretiva e assistência tecnica das lanchas e veículos administrartivos e 
escolares que fazem Parte da frota da semed, conforme suas atribuições 
imediatas: adson lira Pinto - chefe do Núcleo de transporte e logística - 
seMed; decreto: 176/2021 - gaP/PMs. fábio rodrigues da silva - Matrí-
cula nº 88897 - chefe de seção de transporte fluvial; decreto: 178/2021 
- gaP/PMs. art. 2º - esta Portaria entra em vigor na data de sua emis-
são, revogando-se as disposições em contrário. dê-se ciência, cumpra-se, 
registre-se e publique-se. gabinete da secretária Municipal de educação, 
aos dezessete dias de março de dois mil e vinte e um.
PoRtARiA Nº 054/2021-sEMED
a secretária Municipal de educação, sra. Maria josé Maia da silva, no uso 
de suas atribuições legais, conforme decreto nº 005/2021, de 1 de janeiro 
de 2021, conferidas pela lei orgânica Municipal e em cumprimento ao dis-
posto no art. 51 da lei nº 8.666/93 e alterações posteriores.
resolve
art. 1º - designar os servidores abaixo indicados para, com observância 
da legislação vigente, atuar como fiscais titulares dos contratos celebrados 
entre a secretaria Municipal de educação e as empresas que possuem 
os seguintes objetos: Prestação de serviços de telecomunicações Para a 
implementação, operação e Manutenção de link de acesso a internet, 
de forma contínua, conforme suas atribuições imediatas: josé santos 

d’aquino Netto - Matrícula Nº 89194 - sis/semed, dorvan Paiva siqueira - 
Matricula Nº 82839 - sis/semed;
art. 2º - esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão, revogan-
do-se as disposições em contrário. dê-se ciência, cumpra-se, registre-se e 
publique-se. gabinete da secretária Municipal de educação, aos dezessete 
dias do mês de março de dois mil e vinte e um.

Protocolo: 638308
PREfEituRA MuNiciPAL DE sANtARéM
PoRtARiA Nº 033/2021/NLcc/sEMiNfRA
o secretário Municipal de infraestrutura, do Município de santarém/Pa, 
decreto 010/2021-gaP/PMs, no uso de suas atribuições legais e em cum-
primento ao disposto no art. 67 da lei 8666/93 e alterações posteriores.
resolve:
Art. 1º - Fica constituído como fiscal de contrato para aquisição de com-
bustível para atender as necessidades da seMiNfra, o sr. gilson frança 
aguiar, chefe de divisão de transportes e logística, decreto nº 120/2021-
gaP/PMs, lotado nesta secretaria Municipal de infraestrutura - seMiNfra.
art. 2º - considerando a necessidade da manutenção e continuidade dos 
serviços de acompanhamento e fiscalização, sob pena de acarretar pre-
juízos à administração e ao interesse público, tendo em vista que agente 
público inicialmente investido na função de fiscal poderá, por diversos 
motivos, ter que se ausentar do serviço público ou, eventualmente, ser 
destituído da função. fica designado para o presente contrato como 
fiscal substituto o Sr. Ronilson Max Lisboa Furtado, Chefe de Divisão 
de compras - seMiNfra, decreto nº 110/2021-gaP/PMs, lotado nesta 
secretaria Municipal de infraestrutura.
art. 4º - esta Portaria produz efeito na data de sua publicação, revoga-
da as demais disposições em contrário. registre-se e publique-se, dê-se 
ciência e cumpra-se. santarém, 18 de março de 2021. daniel guimarães 
simões - secretário Municipal de infraestrutura.

Protocolo: 638311
PREfEituRA MuNiciPAL DE sANtARéM
PoRtARiA Nº 010/2021/sEMuRB
o secretário Municipal de Urbanismo e serviços Públicos, do Município de 
santarém - Pa, decreto nº 013/2021-gaP/PMs, no uso de suas atribuições 
legais e em cumprimento ao disposto no art. 67 da lei 8666/93 e alterações 
posteriores. Resolve: Art. 1º - Fica constituído como fiscal de contrato para 
contratação de empresa especializada para aquisição de combustível para 
abastecer os veículos, maquinas da seMUrb, o sr. álvaro Maia de sou-
sa, Matrícula nº 22932, lotado nesta secretaria Municipal de Urbanismo e 
serviços Públicos - seMUrb. art. 2° considerando a necessidade da ma-
nutenção e continuidade dos serviços de acompanhamento e fiscalização 
do objeto, sob pena de acarretar prejuízos à administração e ao interesse 
público, tendo em vista que agente público inicialmente investido na fun-
ção de fiscal poderá, por diversos motivos, ter que se ausentar do serviço 
público ou, eventualmente, ser destituído da função. fica designado como 
fiscal substituto o Sr. João Lucas Passos Nascimentos nº 88411, lotado nes-
ta secretaria Municipal de Urbanismo e serviços Públicos - seMUrb. art. 
3º esta Portaria produz efeito na data de sua publicação, revogada as 
demais disposições em contrário. registre-se e publique-se, dê-se ciência 
e cumpra-se.  santarém, 19 de março de 2021. jean Murilo Machado Mar-
ques - secretário Municipal de Urbanismo e serviços Públicos
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE sANto ANtoNio Do tAuÁ
DEcREto nº 075, DE 18 DE MARço DE 2021.
dispõe sobre restrições econômicas e sociais, no âmbito do Município 
de santo antônio do tauá, Pará, por meio de aplicações de Medidas de 
Isolamento e Distanciamento Social e Protocolos Específicos Para Funcio-
namento de estabelecimentos e de atividades socioeconômicas, social, em 
virtude da Pandemia do Novo cororavírus - covid-19 e dá outras Providên-
cias. o Prefeito Municipal de santo antônio do tauá, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por lei:
coNsideraNdo que a saúde é direito de todos e dever do estado, garan-
tido mediante políticas sociais e econômicas que visem a redução do risco 
de doenças, na forma dos artigos 196 e 197 da constituição da república;
coNsideraNdo as alterações do decreto estadual nº 800 de 2020 (reto-
Ma Pará) publicadas em 15.03.2021;
coNsideraNdo o interesse público ante a necessidade de determinar 
medidas preventivas em âmbito municipal, a fim de evitar um surto local 
do novo coronavírus (covid-19);
coNsideraNdo o reconhecimento do estado de calamidade no estado do Pará;
coNsideraNdo que em decorrência da possível contaminação, 
com prejuízo a educação, economia, saúde, as famílias em situação 
de vulnerabilidade social;
coNsideraNdo a necessidade de dar transparência as ações administra-
tivas e cumprimento das obrigações correntes deste Município;
coNsideraNdo a recomendação administrativa nº 006/2021 - MP/Pjsat
coNsideraNdo que o administrador Público deverá, em suas 
ações administrativas, cumprir os princípios estampados no caput 
do artigo 37 da constituição federal;
coNsideraNdo o visível aumento de casos de covid-19 entre a popula-
ção de Santo Antônio do Tauá, inclusive entre os profissionais dos serviços 
essenciais (profissionais de saúde, limpeza, fiscalização, dentre outros);



88  diário oficial Nº 34.527 Segunda-feira, 22 DE MARÇO DE 2021

decreta:
art. 1º. este decreto dispõe sobre a prorrogação de medidas tem-
porárias, visando à contenção da propagação do vírus no âmbito da 
cidade de santo antônio do tauá.
art. 2º. fica decretada zona de bandeira preta (locKdoWN) no Município 
de santo antônio do tauá, sendo determinadas as seguintes regras quanto 
ao horário de funcionamento dos serviços:
a)  dos serviços essenciais (Postos de combustíveis, farmácias, hospitais, 
clínicas, laboratórios: Sem definição de horário;
b)  Supermercado, mercadinhos, açougues e afins: 06:00 ás 19:00
c)  Mercados públicos municipais: segunda a domingo, de 05 (cin-
co) horas às 12 horas (meio dia).
d)  feiras livres: de 05 (cinco) horas às 12 horas (meio dia), ex-
clusivamente para a venda de gêneros alimentícios e produtos es-
senciais, ficando vedada a venda de produtos não essenciais como 
roupas, aparelhos eletrônicos e similares.
e)  dos serviços não essenciais: vedado o funcionamento
§ 1º. o bandeiramento preto passa a vigorar a partir do dia 20 de Março 
de 2021, às 00:00 (meia noite), perdurando até às 00:00 (meia noite) do 
dia 27 de Março de 2021, quando os dados sobre a covid-19 no Município 
serão reavaliados pela equipe técnica responsável.
art. 3º. os estabelecimento autorizados a funcionar deverão obrigatoria-
mente observar as seguintes medidas:
i  - controlar a entrada de pessoas, limitado a 1 (um) membro por 
grupo familiar, que poderá estar acompanhado por criança pequena, 
respeitando a lotação máxima de 50% (cinquenta por cento) de sua 
capacidade, inclusive na área de estacionamento;
ii  - disponibilizar aos consumidores e funcionários, álcool a 70% 
(setenta por cento) ou água e sabão nas entradas de acesso dos esta-
belecimentos e em cada balcão de atendimento e nos caixas, ou outro 
produto equivalente desde que tenha a mesma eficácia, em quanti-
dade satisfatória e suficiente para fornecimento a toda a clientela;
iii  - atentar para as recomendações gerais de higiene, com frequente 
higienização das mãos com água e sabão ou álcool gel 70%, bem como o 
uso de máscaras para seus funcionários;
iv  fica permitido a venda de bebidas alcólicas  no horário entre 06 
(seis) horas da manhã e 18 (dezoito) horas. Porém, é vedado o consumo 
no interior dos estabelecimentos, como lojas de conveniência, super-
mercados, mercados e postos de combustíveis.
v  - todo estabelecimento fica obrigado a realizar marcação para fi-
las, com a distância mínima de 1 (um) metro para pessoas com más-
cara, inclusive na sua área externa;
vi  - os caixas deverão funcionar de forma intercalada, com limite de 
2 (dois) clientes por funcionário;
vii  - os funcionários dos estabelecimentos que manusearem pro-
dutos in natura, deverão fazê-lo com máscaras e luvas, observando 
o limite de tempo e validade destas;
viii  - limpar e desinfetar frequentemente (mínimo de 3 vezes ao dia) 
pisos e banheiros com detergente e solução de água sanitária;
ix  - limpar e desinfetar corrimãos, maçanetas, mesas, balcões e apare-
lhos eletrônicos com álcool a 70% (setenta por cento), ou outro produto 
equivalente desde que tenha a mesma eficácia;
x  - Proteger a máquina de recepção de cartão de crédito e débito, envol-
vendo-a com papel filme sendo substituído periodicamente, mínimo de 3 
vezes ao dia, para criar barreiras de contaminação;
xi  - Na abordagem direta com o cliente/consumidor ou a qualquer pessoa, 
ambos deverão atender a distância mínima de 1,5m (um metro e meio);
xii  - evitar o compartilhamento de objetos, tais como: canetas, co-
pos, celulares, aparelhos eletrônicos,etc;
xiii  - evitar aglomerações de pessoas dentro e fora do estabelecimento;
xiv  - dispor de assentos, se for o caso, respeitando a distância mí-
nima de 1,5m (um metro e meio) entre eles;
xv  - impedir o acesso de pessoas sem máscara
xvi  - orientar ao cliente quanto a etiqueta e a higiene da tosse, a saber:
a)  se tossir ou espirrar, cobrir o nariz e a boca com o cotovelo flexio-
nado ou com um lenço de papel;
b)  utilizar lenço descartável para a higiene nasal, descartando-o imediata-
mente após o uso e lavar as mãos logo em seguida;
c)  realizar a higiene das mãos sempre após tossir ou espirrar.
§ 1° as feiras de rua deverão respeitar todas as regras deste arti-
go, no que for compatível.
§ 2º fica também proibida a venda de bebidas alcoólicas no período com-
preendido entre 18 (dezoito) e 06 (seis) horas.
§ 3º fica vedada a comercialização de produtos não essenciais.
art. 4º. fica proibida a circulação de pessoas, salvo por motivo 
de força maior, justificado o deslocamento de 01 (uma) pessoa da 
família ou por unidade residencial, que poderá estar acompanhado 
por criança pequena, nos seguintes casos:
i  - para aquisição de gêneros alimentícios, medicamentos, produtos médi-
co-hospitalares, produtos de limpeza e higiene pessoal;
ii  - para o comparecimento próprio ou de uma pessoa como acom-
panhante, a consultas ou realização de exames médico-hospitala-
res, nos casos de problemas de saúde;
iii  - para realização de operações de saque e depósito de numerário; e
iv  - para a realização de trabalho, nos serviços e atividades consideradas 
essenciais, nos termos do anexo i deste decreto.
§ 1° Nos casos permitidos de circulação de pessoas é obrigatório o uso de 
máscara em qualquer ambiente público.
§ 2º a circulação de pessoas com sintomas da covid-19 somente 
é permitida para os fins estabelecidos no inciso ii do caput deste 
artigo, assistida de uma pessoa.
§ 3º a circulação de pessoas nos casos permitidos deverá ser devi-

damente comprovada, inclusive com a apresentação de documento 
de identificação oficial com foto.
§ 4° Na hipótese do inciso iv do caput deste artigo, a comprovação deverá ser 
por documento de identidade funcional/laboral ou outro meio de prova idôneo.
§ 5º os serviços de táxi, mototáxi e de transporte por aplicativo de celular 
deverão exigir de seus passageiros a comprovação de que a circulação está 
amparada nos termos do caput deste artigo
art. 5°. fica proibida toda e qualquer reunião, pública ou privada, 
inclusive de pessoas da mesma família que não coabitem, indepen-
dente do número de pessoas.
§ 1° ficam proibidas visitas em casas e prédios, exceto pelos seus residentes 
ou por pessoas que estejam desempenhando atividade ou serviço essencial.
§ 2º No caso de menores sob guarda compartilhada, devidamente com-
provada por documentos, fica autorizado que eles realizem 1 (um) deslo-
camento semanal entre os genitores, desde que nenhum dos envolvidos 
esteja com sintomas da covid-19.
art. 6º. fica autorizado o serviço de delivery e “pegue e pague” de alimen-
tos in natura e industrializados, comida pronta, medicamentos, produtos 
médico-hospitalares e produtos de limpeza e higiene pessoal.
§ 1º o serviço de delivery previsto no caput está autorizado a funcionar 
sem restrição de horário, enquanto o serviço de “pegue e pague” está au-
torizado a funcionar somente até às 19 (dezenove) horas.
art. 7º. fica vedada a saída e a entrada de pessoas, por meio ro-
doviário ou hidroviário, da cidade de santo antônio do tauá, exceto 
nos casos de desempenho de atividade ou serviço essencial ou para 
tratamento de saúde, devidamente comprovados.
§ 1º referida restrição não se aplica ao transporte de cargas.
art. 8º. as atividades religiosas são essenciais nos termos da lei estadual 
n° 9.147, de 23 de novembro de 2020, devendo as missas, cultos e mani-
festações afins ocorrerem exclusivamente de maneira remota.
§ 1º fica autorizado o funcionamento presencial quando voltado ao 
desempenho de ações de assistência social e atendimento à popu-
lação em estado de vulnerabilidade;
§ 2º fica permitido o deslocamento dos funcionários necessários para a 
organização interna das atividades religiosas.
art. 9º. fica vedado o atendimento presencial dentro dos estabelecimentos: res-
taurantes, lanchonetes, pizzarias, sorveterias e estabelecimentos similares.
art. 10º. Permanecem terminantemente proibidos e fechados ao público os 
bares, boates, casas noturnas, casas de shows e estabelecimentos afins, 
bem como a realização de shows e festas abertas ao público.
art. 11°. fica proibido o funcionamento de balneários, igarapés e 
estabelecimentos similares.
art. 12°. fica também vedado o funcionamento das academias de ginásti-
ca, artes maciais, aeróbica e estabelecimentos similares.
art. 13. fica vedado o funcionamento dos espaços públicos e privados nes-
te municipio, destinados a prática de esporte coletivo, tais como: arenas, 
quadras, campos e similares.
§ 1º. Permenece expressamente proibida a realização de qualquer 
tipo de competição esportiva, de forma “coletiva”, tais como: jo-
gos, campeonatos, torneios e etc.
art. 14. fica vedado o funcionamento presencial das instituições públicas 
e privadas de ensino básico e superior, incluindas também as escolas de 
ensino profissionalizante e de ensino técnico.
Parágrafo único. as instituições indicadas no caput deste artigo poderão fun-
cionar unicamente através da modalidade de aulas por videoconferência.
art. 15. o terminal rodoviário exercerá suas atividades, observando todas 
as medidas sanitárias previstas neste decreto.
art. 16. os empregadores deverão:
i  - dispensar funcionários gripados sem a necessidade de atestado médico 
e sem prejuízo de seus salários, podendo fazer o trabalho remoto;
ii  - dispensar os trabalhos dos funcionários maiores de 60 (sessenta) 
anos, hipertensos, diabéticos e demais portadores de doenças crônicas e 
todos os demais funcionários do grupo de risco, além das grávidas, sem 
prejuízo de seus salários, inclusive incentivando o trabalho remoto;
iii  - Priorizar o trabalho remoto para os setores administrativos.
art. 17. a secretaria Municipal de saúde e a vigilância sanitária realizarão 
fiscalização in loco nos estabelecimentos, afim de constatar o fiel cumpri-
mento das exigências sanitárias deste decreto.
§ 1º os estabelecimentos comerciais que não atenderem as exigências 
previstas neste decreto não poderão funcionar, devendo ser interditados.
art. 18°. ficam os órgãos responsáveis pela fiscalização dos ser-
viços públicos, autorizados a aplicar sanções previstas em lei re-
lativas ao descumprimento de determinações do órgão licenciador, 
autorizador e/ou concedente, independente da responsabilidade 
civil e criminal, tais como, de maneira progressiva:
i  - advertência;
ii  - multa diária de até r$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) para pessoas 
jurídicas, a ser duplicada por reincidência;
iii  - multa diária de até r$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para pessoas 
físicas, Mei, Me, e ePP’s, a ser duplicada por cada reincidência;
iv  - apreensão das fontes sonoras em desacordo com as normas 
estabelecidas na legislação Municipal;
v - embargo e/ou interdição de estabelecimento
Parágrafo único. todas as autoridades públicas municipais, especialmente 
as mencionadas no caput deste artigo, que tiverem ciência do descumpri-
mento das normas deste decreto deverão comunicar a Polícia civil, que 
adotará as medidas de investigação criminal cabíveis.
art. 19. o infrator se sujeitará às medidas previstas no código Penal, 
em especial crime de infração de medida sanitária preventiva, art. 
268 - infringir determinação do poder público, destinada a impedir 
introdução ou propagação de doença contagiosa, com Pena de deten-
ção, de um mês a um ano, e multa, assim como em crime de desobe-
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diência a ordem legal de funcionário público, com Pena de detenção, 
de quinze dias a seis meses, e multa, art. 330 do mesmo código.
art 20.  fica instituída barreira sanitária:
i - no acesso ao município de santo antônio do taúa, localizado na Pa140.
Parágrafo único. os horários de funcionamento, a coordenação, e 
as orientações gerais das barreiras sanitária serão definidas pela 
vigilância sanitária Municipal.
art. 21. será realizada aferição de temperatura corporal dos passageiros 
dos veículos, que não pode ser igual ou superior a 37,1º e verificar se os 
mesmos apresentam algum outro sintoma da covid-19.
Art. 22. Na hipótese em que a autoridade sanitária responsável identificar 
condutor, passageiro e/ou ocupante com algum outro sintoma citado no artigo 
anterior, realizará seu encaminhamento para a Unidade de Pronto atendi-
mento ou centro de atendimento a covid, onde serão realizados os demais 
procedimentos de prevenção e contenção ao coronavírus -covid-19.
§ 1º o passageiro que for encaminhado para a triagem deverá seguir to-
das as determinações da autoridade sanitária competente que realizará os 
procedimentos recomendados pelo Ministério da saúde.
§ 2º se o veículo barrado for portador de insumos para o abastecimento de 
estabelecimento local, o destinatário final será comunicado para compare-
cer ao local e promover o transbordo da mercadoria.
art. 23. será permitida a entrada de moradores comprovando moradia por 
documentos, seja por conta de luz ou outros.
§1º os trabalhadores dos serviços essenciais ou pessoas que precisem 
entrar no município precisam comprovar seu deslocamento, seja por de-
claração ou comprovante da urgência.
§2º os veículos que estão se dirigindo a outros municípios precisam 
comprovar o seu deslocamento.
§3º quem não conseguir comprovar o motivo do seu deslocamento será 
impedido de entrar na cidade de santo antônio do tauá.
art. 24. as medidas tratadas neste decreto deverão ser amplamente divul-
gadas pela mídia institucional e empresas de comunicação.
Art. 25. Ficam cancelados todos os eventos oficiais desta Prefeitura Munici-
pal atinentes às datas comemorativas, até ulterior deliberação.
art. 26. fica suspenso o atendimento presencial em todas as repartições 
públicas municipais, exceto casos comprovadamente de elevada gravidade 
notadamente na Secretaria de Saúde a fim de se evitar aglomerações des-
necessárias e que terá as seguintes cominações:
i  - os serviços públicos municipais e as atividades administrativas do Po-
der executivo do Município de santo antônio do tauá funcionarão somente 
com expediente interno, respeitando as recomendações e normas sanitá-
rias necessárias a evitar a proliferação da covid-19.
§ 1º os coordenadores, diretores e chefes de departamento poderão limitar o 
expediente presencial nos seus respectivos departamentos, com a implemen-
tação de revezamento dos servidores para o exercício presencial das ativida-
des, com restrição de até 50% de ocupação da lotação de cada departamento.
§ 2º a secretaria de saúde e todos os seus setores responsáveis direta-
mente pelo combate à covid-19, deverá observar o funcionamento regu-
lar de atendimento externo e lotação completa do quadro de servidores.
II-  - Nos processos administrativos disciplinares, ficam supensos os prazos 
para todos fins legais durante a vigência deste Decreto.
iii  - os requerimentos de demandas administrativas poderão ser encaminha-
dos pelo email institucional semad.taua@gmail.com no qual o cidadão fará 
exposição dos fatos e anexará a documentação necessária em formato Pdf.
art. 27. revogam-se as disposições em contrário, inclusive o 
decreto nº 074 e 075
art. 28. este decreto entra em vigor na data de sua publicação, e poderá ser 
revisto a qualquer tempo, de acordo com a eventual evolução epidemiológica 
do covid-19 no município de santo antônio do tauá. Prefeitura Municipal de 
santo antônio do tauá (Pa), em 18 de março de 2021. registre-se, publique-
se e cumpra-se. rossivaldo silva ferreira  Prefeito Municipal.
ANExo i
1 - assistência à saúde, incluídos os serviços médicos e hospitalares;
2 - assistência social e atendimento à população em estado de vulnerabilidade;
3 - atividades de segurança pública e privada, incluídas a vigilância, a 
guarda e a custódia de presos;
4 - atividades de defesa nacional e de defesa civil;
5 - trânsito e transporte internacional de passageiros;
6 - telecomunicações e internet; serviço de call center;
7 - captação, tratamento e distribuição de água;
8 - captação e tratamento de esgoto e lixo;
9 - geração, transmissão, distribuição e manutenção de energia elé-
trica e de gás, incluindo o fornecimento de suprimentos e os serviços 
correlatos necessários ao funcionamento dos sistemas de geração, 
transmissão e distribuição de energia, bem como as respectivas obras 
de engenharia relacionadas a essas atividades;
10 - iluminação pública;
11 - produção, distribuição, comercialização e entrega, realizadas 
presencialmente ou por meio do comércio eletrônico, de produtos de 
saúde, higiene, alimentos e bebidas;
12 - serviços funerários;
13 - guarda, uso e controle de substâncias, materiais e equipamentos com 
elementos tóxicos, inflamáveis, radioativos ou de alto risco, definidos pelo 
ordenamento jurídico brasileiro, em atendimento aos requisitos de segurança  
sanitária,  metrologia,  controle ambiental e prevenção contra incêndios;
14 - vigilância e certificações sanitárias e fitossanitárias;
15 - prevenção, controle e erradicação de pragas dos vegetais e de 
doença dos animais;
16 - inspeção  de  alimentos,  produtos e derivados de origem animal e vegetal;
17 - vigilância agropecuária internacional;
18 - controle de tráfego aéreo, aquático ou terrestre;
19 - compensação bancária, redes de cartões de crédito e débito, caixas ban-

cários eletrônicos e outros serviços não presenciais de instituições financeiras;
20 - serviços de pagamento, de crédito e de saque e aporte prestados pe-
las instituições supervisionadas pelo banco central do brasil;
21 - serviços postais;
22 - transporte e entrega de cargas em geral;
23 - serviços de transporte, armazenamento, entrega e logística 
de cargas em geral;
24 - serviço relacionados à tecnologia da informação e de processamento de 
dados (data center) para suporte de outras atividades previstas neste anexo;
25 - fiscalização tributária e aduaneira;
26 - fiscalização tributária e aduaneira federal;
27 - transporte de numerário;
28 - produção e distribuição de numerário à população e manutenção 
da infraestrutura tecnológica do sistema financeiro Nacional e do 
sistema de Pagamentos brasileiro;
29 - fiscalização ambiental;
30 - produção, distribuição e comercialização de combustíveis e derivados;
31 - monitoramento de construções e barragens que possam 
acarretar risco à segurança;
32 - levantamento e análise de dados geológicos com vistas à garan-
tia da segurança coletiva, notadamente por meio de alerta de riscos 
naturais e de cheias e inundações;
33 - mercado de capitais e seguros;
34 - cuidados com animais em cativeiro, bem como, cuidados veterinários 
e fornecimento de alimentação para animais domésticos;
35 - atividade de assessoramento em resposta às demandas que conti-
nuem em andamento e às urgentes, inclusive serviços de contabilidade;
36 - atividades médico-periciais inadiáveis;
37 - fiscalização do trabalho;
38 - atividades de pesquisa, científicas, laboratoriais ou similares relacio-
nadas com a pandemia da covid-19;
39 - atividades de representação judicial e extrajudicial, assessoria 
e consultoria jurídicas exercidas pelas advocacias públicas e pri-
vadas, relacionadas à prestação regular e tempestiva dos serviços 
públicos, bem como nas demais questões urgentes, e os serviços 
de cartórios extrajudiciais em regime de plantão;
40 - unidades lotéricas, somente quanto às atividades relativas às 
demais listadas neste anexo;
41 - serviços de comercialização, reparo e manutenção de partes e peças 
novas e usadas e de pneumáticos novos e remoldados, somente quanto às 
atividades relativas às demais listadas neste anexo;
42 - serviços de radiodifusão de sons e imagens e da imprensa em geral;
43 - atividades de desenvolvimento de produtos e serviços, incluídas aque-
las realizadas por meio de start-ups, somente quanto às atividades relati-
vas às demais listadas neste anexo;
44 - atividades de comércio de bens e serviços, incluídas aquelas 
de alimentação, repouso, limpeza, higiene, comercialização, manu-
tenção e assistência técnica automotivas, de conveniência e congê-
neres, destinadas a assegurar o transporte e as atividades logísti-
cas de todos os tipos de carga em rodovias e estradas;
45 - atividades de processamento do benefício do seguro-desemprego e de 
outros benefícios relacionados, por meio de atendimento presencial ou ele-
trônico, obedecidas as determinações do Ministério da saúde e dos órgãos 
responsáveis pela segurança e pela saúde do trabalho;
46 - atividade de locação de veículos, somente quanto às atividades relati-
vas às demais listadas neste anexo.
47 - atividades de produção, distribuição, comercialização, manutenção, 
reposição, assistência técnica, monitoramento e inspeção de equipamentos 
de infraestrutura, instalações, máquinas e equipamentos em geral, incluí-
dos elevadores, escadas rolantes e equipamentos de refrigeração e clima-
tização, somente para serviços consideráveis inadiáveis;
48 - atividades de produção, exportação, importação e transporte 
de insumos e produtos químicos, petroquímicos, plásticos em geral 
e embalagens de fibras naturais;
49 - atividades cujo processo produtivo não possa ser interrompido sob pena 
de dano irreparável das instalações e dos equipamentos, tais como o processo 
siderúrgico e as cadeias de produção do alumínio, da cerâmica e do vidro;
50 - atividades de lavra, beneficiamento, produção, comercialização, esco-
amento e suprimento de bens minerais;
51 - atividades de atendimento ao público em agências bancárias, coopera-
tivas de crédito ou estabelecimentos congêneres, referentes aos programas 
governamentais ou privados destinados a mitigar as consequências econômi-
cas da emergência de saúde pública de que trata a lei nº 13.979, de 2020;
52 - produção, transporte e distribuição de gás natural;
53 - indústrias químicas e petroquímicas de matérias-primas ou produtos 
de saúde, higiene, alimentos e bebidas;
54 - obras de engenharia, exclusivamente, de infraestrutura ou para aten-
der situações emergenciais, calamitosas ou na área de saúde;
55 - cartórios de registro civil das Pessoas Naturais;
56 - comercialização de materiais de construção;
57 - atividades do Poder público municipal, estadual e federal;
58 - serviços domésticos, prestados a empregador que atue em atividade/ 
serviço essencial, na forma do decreto, desde que destinado ao cuidado de 
criança, idoso, pessoa enferma ou incapaz, ou quando o empregador for ido-
so, pessoa enferma ou incapaz, devendo tal circunstância constar em declara-
ção a ser emitida pelo contratante, acompanhada da ctPs quando for o caso;
59 - Produção, distribuição, comercialização e entrega de produção de ali-
mentos agropecuário, agroindustrial, agropastoril e as atividades correla-
tas necessárias ao seu regular funcionamento;
60 - funcionamento de aeroportos e dos serviços inerentes ao transporte 
de passageiros, cargas e malas postais;
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61 - serviço de transporte de passageiros, público ou privado, para auxiliar 
no atendimento das atividades/serviços essenciais;
62 - serviços de hospedagem, com consumo de refeições pelos 
hóspedes exclusivamente nos quartos;
63 - serviços de lavandeira para atender atividades/serviços essenciais;
64 - Produção, distribuição, comercialização e entrega de produção 
de madeira e produtos florestais;
65 - transporte coletivo interestadual e intermunicipal de passagei-
ros, terrestre, marítimo e fluvial; e,
66 - funcionários que prestam serviço em condôminos, entre eles, 
porteiro, zelador, vigia, auxiliar, faxineiro.

Protocolo: 638317

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SÃO MIGUEL DO GUAMÁ

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE são MiGuEL Do GuAMÁ/PA
Aviso DE ANuLAção. o Município de são Miguel do guamá/Pa torna 
público para conhecimento de todos, que o Pregão eletrônico nº 001/2021, 
objeto: contratação de empresa especializada Para fornecimento do Kit 
de Merenda escolar do Programa Nacional de alimentação escolar (Pnae) 
Para atender as Necessidades da secretaria Municipal de educação - se-
med de são Miguel do guamá/Pa, com a entrega dos Mesmos em todas 
as escolas das zonas Urbanas e rurais do Município, que estava com data 
de abertura definida para o dia 26/03/2021 às 08h00min, foi ANULADO, 
por conveniência administrativa. data 19/03/2021. eduardo sampaio go-
mes leite - Prefeito Municipal de são Miguel do guamá/Pa
Aviso DE LicitAção. PREGão ELEtRôNico Nº 003/2021, 
tipo: menor preço por item, objeto: contratação de empresa espe-
cializada Para fornecimento de Proteína (galinha congelada (com 
Moela, Pescoço, cabeça e Pés)) Para complementar o Kit de alimen-
tação escolar Para os alunos da rede Municipal de ensino (creche, 
educação infantil, ensino fundamental, educação de jovens e adul-
tos, quilombolas e aee). sessão Pública: dia 02/04/2021, às 08:00h. 
informações: edital disponível: https://www.portaldecompraspu-
blicas.com.br https://www.saomigueldoguama.pa.gov.br/  eduardo 
sampaio gomes leite -Prefeito Municipal de são Miguel do guamá/Pa
PREGão ELEtRôNico Nº 002/2021, tipo: menor preço por item, 
objeto: contratação de empresa Para aquisição de cadeira odonto-
lógica completa Para atender as Necessidades da secretaria Munici-
pal de saúde de do Município de são Miguel do guamá/Pa. sessão 
Pública: dia 01/04/2021, às 09:00h. informações: edital disponível: 
https://www.portaldecompraspublicas.com.br
https://www.saomigueldoguama.pa.gov.br/ eduardo sampaio gomes lei-
te - Prefeito Municipal de são Miguel do guamá/Pa
Aviso DE cHAMADA PúBLicA. cHAMADA PúBLicA N° 001/2021 
PARA AGRicuLtuRA fAMiLiAR, objeto: aquisição de gêneros alimen-
tícios da agricultura familiar e empreendedor familiar rural que farão 
Parte do Kit de alimentação escolar Para atender os alunos Matriculados 
Nas escolas Municipais de ensino Nas Modalidades: creche, educação in-
fantil, ensino fundamental, educação de jovens e adultos, aee e quilom-
bolas. sessão Pública: dia 12/04/2021, às 10:00h. informações: edital 
disponível: https://www.portaldecompraspublicas.com.br
https://www.saomigueldoguama.pa.gov.br/ eduardo sampaio gomes lei-
te - Prefeito Municipal de são Miguel do guamá/Pa

Protocolo: 638321

PREFEITURA MUNICIPAL
DE TRACUATEUA

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE tRAcuAtEuA
Aviso DE LicitAção. o Município de tracuateua, por intermédio da 
secretaria de administração, através de seu Pregoeiro, torna público a 
todos os interessados que realizará o Pregão eletrônico nº 9/2021-00003-
srP, tipo menor preço por item, quem tem como objeto a contratação de 
pessoa jurídica especializada para aquisição de Material técnico Hospita-
lar, para atender à secretaria Municipal de saúde e Programas referen-
tes a esta secretaria. dia 05/04/2021, às 09:00hs. Pregão eletrônico nº 
9/2021-00004-srP, tipo menor preço por item, quem tem como objeto 
a registro de Preços para locação de veículos e Maquinas Pesadas para 
suprir as necessidades Precípuas da Prefeitura Municipal de tracuateua. 
dia 08/04/2021, às 10:00hs. Uasg 980068. informações: no horário das 
08:00 as 13:00hs de segunda a quinta-feira, no endereço supracitado. 
e-mail: cpltracuateua2021@gmail.com. edital: https://www.tcm.pa.gov.
br, https://tracuateua.pa.gov.br e https://www.gov.br/compras/pt-br/. 
josé braulio da costa - Prefeito.

Protocolo: 638322

..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE TUCUMÃ

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE tucuMã/PA
Aviso DE LicitAção
PREGão ELEtRôNico sRP Nº 9/2021-005PMt
o Município de tUcUMÃ, através da PrefeitUra MUNiciPal, por in-
termédio da comissão de licitação, torna público que fará licitação 
às 09:00 horas do dia 06 de abril de 2021, na modalidade PregÃo 
eletrÔNico srP Nº 9/2021-005PMt, tipo menor preço por iteM, cujo 
registro de PreÇos Para fUtUra e eveNtUal coNtrataÇÃo de 
eMPresa esPecializada Para PrestaÇÃo de serviÇos eM ageN-
ciaMeNto de viageNs, (PassageNs aÉreas) reservas, forNeci-
MeNtos, MarcaÇÕes e reMarcaÇÕes, destiNados as secreta-
rias e  fUNdos MUNiciPais da PrefeitUra MUNiciPal de tUcUMÃ, 
de acordo com o que determina a legislação vigente, a realizar-se no 
Portal de compras Públicas, no sítio www.portaldecompraspublicas.com.
br. informações gerais: o edital está disponível na rua do café, s/Nº, 
setor alto Morumbi, tucumã/Pa, das 08:00 às 12:00hs e também pelo 
e-mail: cpl2021pmt@gmail.com, bem como no site do tcM, no endereço 
www.tcm.pa.gov.br/mural-de-licitacoes/. tUcUMÃ - Pa, 19 de março de 
2021. siMoNe rodrigUes deziderio - Pregoeira.
PREGão ELEtRôNico sRP Nº 9/2021-006PMt
o Município de tUcUMÃ, através da PrefeitUra MUNiciPal, por in-
termédio da comissão de licitação, torna público que fará licitação 
às 09:00 horas do dia 07 de abril de 2021, na modalidade PregÃo 
eletrÔNico srP Nº 9/2021-006PMt, tipo menor preço por iteM, cujo 
registro de PreÇos Para fUtUra e eveNtUal coNtrataÇÃo de 
eMPresa Para o forNeciMeNto de refeiÇÕes, MarMitex e self 
service, destiNados recePÇÃo de aUtoridades, datas coMeMo-
rativas, cUrsos, Palestras e deMais eveNtos realizados Por 
diversos setores, afiM de ateNder a deMaNda das secretaris 
e fUNdos MUNiciPais da PrefeitUra MUNiciPal de tUcUMÃ, de 
acordo com o que determina a legislação vigente, a realizar-se no Por-
tal de compras Públicas, no sítio www.portaldecompraspublicas.com.
br. informações gerais: o edital está disponível na rua do café, s/Nº, 
setor alto Morumbi, tucumã/Pa, das 08:00 às 12:00hs e também pelo 
e-mail: cpl2021pmt@gmail.com, bem como no site do tcM, no endereço 
www.tcm.pa.gov.br/mural-de-licitacoes/. tUcUMÃ - Pa, 19 de março de 
2021. siMoNe rodrigUes deziderio - Pregoeira.
PREGão ELEtRôNico sRP Nº 9/2021-007fME
o Município de tUcUMÃ, através do fUNdo MUNiciPal de edUcaÇÃo, 
por intermédio da comissão de licitação, torna público que fará licitação às 
09:00 horas do dia 05 de abril de 2021, na modalidade PregÃo eletrÔ-
Nico srP Nº 9/2021-007fMe, tipo menor preço por lote, cujo registro 
de PreÇos Para coNtrataÇÃo de eMPresa Para aqUisiÇÃo de Kits 
aliMeNtaÇÃo escolar Para distribUiÇÃo aos alUNos MatricUla-
dos Nas UNidades de eNsiNo do MUNicÍPio de tUcUMÃ/Pa, coN-
forMe orieNtaÇÕes da resolUÇÃo Nº 02, de 09 de abril de 2020 
do fNde, de acordo com o que determina a legislação vigente, a realizar-
se no Portal de compras Públicas, no sítio www.portaldecompraspublicas.
com.br. informações gerais: o edital está disponível na rua do café, s/
Nº, setor alto Morumbi, tucumã/Pa, das 08:00 às 12:00hs e também pelo 
e-mail: cpl2021pmt@gmail.com, bem como no site do tcM, no endereço 
www.tcm.pa.gov.br/mural-de-licitacoes/. tUcUMÃ - Pa, 19 de março de 
2021. siMoNe rodrigUes deziderio - Pregoeira.
PREGão ELEtRôNico sRP Nº 9/2021-008fMs
o Município de tUcUMÃ, através do fUNdo MUNiciPal de saúde, por 
intermédio da comissão de licitação, torna público que fará licitação 
às 09:00 horas do dia 08 de abril de 2021, na modalidade PregÃo 
eletrÔNico srP Nº 9/2021-008fMs, tipo menor preço por iteM, cujo 
registro de PreÇos Para fUtUra e eveNtUal coNtrataÇÃo de 
eMPresa esPecializada Para PrestaÇÃo de serviÇos de coleta 
de lixo HosPitalar Para ateNder a deMaNda do fUNdo MUNici-
Pal de saúde de tUcUMÃ e sUas resPectivas UNidades, de acordo 
com o que determina a legislação vigente, a realizar-se no Portal de 
compras Públicas, no sítio www.portaldecompraspublicas.com.br. infor-
mações gerais: o edital está disponível na rua do café, s/Nº, setor alto 
Morumbi, tucumã/Pa, das 08:00 às 12:00hs e também pelo e-mail: cpl-
2021pmt@gmail.com, bem como no site do tcM, no endereço www.tcm.
pa.gov.br/mural-de-licitacoes/. tUcUMÃ - Pa, 19 de março de 2021. 
siMoNe rodrigUes deziderio - Pregoeira.
PREGão ELEtRôNico sRP Nº 9/2021-009PMt
o Município de tUcUMÃ, através da PrefeitUra MUNiciPal, por inter-
médio da comissão de licitação, torna público que fará licitação às 09:00 
horas do dia 09 de abril de 2021, na modalidade PregÃo eletrÔNico srP 
Nº 9/2021-009PMt, tipo menor preço por iteM, cujo registro de Pre-
Ços Para fUtUra e eveNtUal coNtrataÇÃo de eMPresa do raMo 
PertiNeNte Para o forNeciMeNto de coMbUstÍveis e lUbrificaN-
tes destiNados À MaNUteNÇÃo e desevolviMeNto das atividades 
dos fUNdos e das secretarias MUNiciPais da PrefeitUra MUNici-
Pal de tUcUMÃ/Pa, de acordo com o que determina a legislação vigente, 
a realizar-se no Portal de compras Públicas, no sítio www.portaldecom-
praspublicas.com.br. informações gerais: o edital está disponível na rua 
do café, s/Nº, setor alto Morumbi, tucumã/Pa, das 08:00 às 12:00hs e 
também pelo e-mail: cpl2021pmt@gmail.com, bem como no site do tcM, 
no endereço www.tcm.pa.gov.br/mural-de-licitacoes/. tUcUMÃ - Pa, 19 de 
março de 2021. siMoNe rodrigUes deziderio - Pregoeira.

Protocolo: 638325

https://www.portaldecompraspublicas.com.br
https://www.portaldecompraspublicas.com.br
https://www.saomigueldoguama.pa.gov.br/
https://www.portaldecompraspublicas.com.br
https://www.saomigueldoguama.pa.gov.br/
https://www.portaldecompraspublicas.com.br
https://www.saomigueldoguama.pa.gov.br/
mailto:cpltracuateua2021@gmail.com
https://www.gov.br/compras/pt-br/
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE URUARÁ

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE uRuARÁ
ExtRAto DE coNtRAto
contrato nº 20219025; origeM: Pregão Presencial 9/2020-00019-
srP; coNtrataNte: PrefeitUra MUNiciPal de UrUará; coNtra-
tada: reis Moto PeÇas ltda - Me; objeto: aquisição de óleos lu-
brificante e graxas para atender a demanda da frota de veículos e ma-
quinários da secretaria Municipal de viação e obras; valor total: r$ 
432.745,00(quatrocentos e trinta e dois mil e setecentos e quarenta e 
cinco reais).. vigêNcia: 17/03/2021 á 31/12/2021.
contrato nº 20219026; origeM: Pregão Presencial 9/2020-00019-srP; 
coNtrataNte: fUNdo MUNiciPal de saúde; coNtratada: reis Moto 
PEÇAS LTDA - ME; OBJETO: Aquisição de óleos lubrificante e graxas para 
atender a demanda da frota de veículos do fundo Municipal de saúde; 
valor total: r$ 27.052,00(vinte e sete Mil e cinquenta e dois reais). 
vigêNcia: 17/03/2021 á 31/12/2021.
contrato nº 20219027; origeM: Pregão Presencial 9/2020-00019-srP; 
coNtrataNte: fUNdo MUNiciPal de edUcaÇÃo; coNtratada: reis 
MOTO PEÇAS LTDA - ME; OBJETO: Aquisição de óleos lubrificante e graxas 
para atender a demanda da frota de veículos do fundo Municipal de edu-
cação; valor total: r$ 63.774,00(sessenta e três Mil e setecentos e 
setenta e quatro reais). vigêNcia: 17/03/2021 á 31/12/2021.
contrato nº 20219028; origeM: Pregão Presencial 9/2020-00019-srP; 
coNtrataNte: fUNdo de deseNv. da edUcaÇÃo básica - fUNdeb; 
coNtratada: reis Moto PeÇas ltda - Me; objeto: aquisição de óle-
os lubrificante e graxas para atender a demanda da frota de veículos do 
fUNdo de deseNv. da edUcaÇÃo básica - fUNdeb; valor total: r$ 
189.583,00(cento e oitenta e Nove Mil e quinhentos e oitenta e três re-
ais). vigêNcia: 17/03/2021 á 31/12/2021.
contrato nº 20219029; origeM: Pregão eletrônico 9/2020-00029-srP; 
coNtrataNte: fUNdo MUNiciPal de saúde; coNtratada: Plasf ceN-
troPax do brasil eireli; objeto: contratação de empresas especia-
lizadas na prestação de serviços funerários com fornecimento de urnas; 
valor total: r$ 45.700,00 (quarenta e cinco Mil e setecentos reais). 
vigêNcia: 17/03/2021 á 31/12/2021

Protocolo: 638326

PREFEITURA MUNICIPAL
DE VIGIA

.

Extrato de contrato
inexigibilidade Nº 6/2021-002-PMvN contrato: Nº 030221-
002 - seMsa
contratante: secretaria Municipal de saúde, cNPj-Mf nº 11.672.396/0001-30
contratada: carNeiro, goNÇalves & MoNteiro advogados asso-
ciados, cNPj:09.417.607/0001-46
objeto: contratação de escritório de advocacia para prestação de serviços 
nas áreas de direito público, direito administrativo, direito constitucional, 
direito do trabalho, direito tributário, direito previdenciário, direito ambien-
tal e direito imobiliário para Prefeitura municipal de vigia de Nazaré e seus 
fundos Municipais.
valor: r$ 60.000,00 (sessenta mil reais)
vigência: até 31 de dezembro de 2021 data de assinatura: 03 de fevereiro de 2021
Patrícia do socorro soeiro feitosa - secretária Municipal de saúde

Protocolo: 638327

PARticuLAREs
.

o serviço social do tranporte e o serviço Nacional de Aprendiza-
gem do transporte torna pública a abertura de processo seletivo para 
contratação e formação de cadastro reserva para os seguintes cargos:
105/21 – assistente administrativo i
Para mais informações, acesse o endereço eletrônico: http://www.
sestsenat.org.br/vagas, durante o período de inscrições, que será 
de 23/03 a 30/03/2021.
o processo seletivo terá as seguintes etapas: avaliação de conhecimentos 
específicos (objetiva e discursiva), análise documental e entrevista.

Protocolo: 638210
WAGNER MARtiNs DE MoRAEs, cPf n° 172.444.981-87, torna público 
que solicitou junto da secretaria Municipal de Meio ambiente e Mineração 
de são félix do xingu a licença ambiental rural- lar para atividade de 
bovinocultura na fazenda Nova aliança localizada na estrada do boi, zona 
rural, na cidade de são felix do xingu do estado do Pará.

Protocolo: 638333

EMPREsARiAL
.

Laticínios capixaba industria e comercio de Produtos do Leite 
LtDA torna público que recebeu da secretária Municipal de Meio ambiente 
(seMMa), a licença de operação, válida por 3 anos para atividade de be-
neficiamento do leite na BR 010, Km 122, Zona Rural- Ipixuna- PA.

Protocolo: 638368

PoRtARiA cREss 1ª REGião Nº 04/2020, de 26 de fevereiro de 2021.
a PresideNte do cress 1ª regiÃo, no uso de suas prerro-
gat ivas legais e regimentais,
considerando os princípios constitucionais da legalidade, impessoalidade, 
Moralidade Pública, Publicidade, Eficiência que regem a Administração Pú-
blica e a condição de autarquia federal do cress 1ª região;
considerando a necessidade de uma comissão de licitação para realização 
dos procedimentos administrativos imprescindíveis para contratação de 
obras e serviços necessários à consecução das atividades precípuas deste 
regional, observadas as exigências legais e normativas;
considerando a condição de autarquia federal do cress 1ª região, bem 
como as disposições da lei 8.666/1993;
considerando o encerramento do vínculo contratual trabalhista com 
a sra. Nilza do socorro dos saNtos leal, nomeada mediante a 
Portaria cress 1ª regiÃo Nº 31 de 10 de novembro de 2020, para 
compor a comissão Permanente de licitação.
considerando que o conselho Pleno do cress 1ª região reunido em 26 de 
fevereiro de 2021, aprovou a substituição da supracitada integrante para 
recomposição da comissão Permanente de licitação do cress 1ª região.
resolve:
art. 1º. Nomear para a comissão de licitação Permanente, a assessora es-
pecial, Patricia NaYara de seixas NegrÃo, cress 1ª região nº 9838, 
em substituição à trabalhadora Nilza do socorro dos saNtos leal, 
permanecendo inalterados os demais termos da Portaria cress 1ª re-
giÃo Nº 31, de 10 de novembro de 2021.
art. 2º. esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
e tem prazo indeterminado.
belém-Pa, 26 de fevereiro de 2021.
olga MYrla tabaraNÃ silva
conselho regional de serviço social 1ª regiÃo
conselheira Presidente

Protocolo: 638370

Posto iccAR LtDA, cNPj: 02.280.133/0038-86 - torna público que re-
cebeu da secretaria Municipal de Meio ambiente de são francisco do Pará 
- seMMa, licença de operação - lo N° 003/2021, vigente até 05/08/2022, 
para atividade de comércio varejista de combustíveis para veículos auto-
motores, localizado na rod. br 316, Km 23, Margem esquerda, s/nº, no 
Município de são francisco do Pará/Pa.

Protocolo: 638371

Posto iccAR LtDA, cNPj: 02.280.133/0062-06 - torna público 
que requereu junto a secretaria Municipal de Meio ambiente - seM-
Ma/santa izabel do Pará, renovação da licença de operação - lo 
N° 032/2020, por meio do processo n° 071/2021, para atividade de 
comércio varejista de combustíveis para veículos automotores no 
Município de santa izabel do Pará/Pa.

Protocolo: 638350

MARiA coNcEição MoREiRA, cPf n° 498.564.641-53, torna pú-
blico que solicitou junto da secretaria estadual de Meio ambiente e 
sustentabilidade- seMas a licença ambiental rural- lar para ativi-
dade de bovinocultura na fazenda Medalha de ouro ii localizada na 
rodovia Pa 70, a Margem esquerda do loteamento itaipavas, zona 
rural, na cidade de rio Maria do estado do Pará.

Protocolo: 638346

Edital de convocação para Assembleia de fundação
oRGANizAção Não GovERNAMENtAL (oNG) RoNALDo LiMA Pi-
NHEiRo, EsPoRtE, EDucAção E ciDADANiA - RLP
convido as pessoas interessadas para a assembleia de fundação da or-
gaNizaÇÃo NÃo goverNaMeNtal (oNg) roNaldo liMa PiNHeiro, 
esPorte, edUcaÇÃo e cidadaNia - rlP, a comparecerem no dia 22 de 
Março de 2021, às 09h30min, à “Chácara Rio Verde, no final da Avenida 
francisco caldeira, castelo branco, zona rural, xinguara-Pa”, para parti-
ciparem da mesma, na qualidade de sócio fundador, ocasião em que será 
discutido e votado o projeto de estatuto social e eleitos os membros do 
conselho de administração, do conselho fiscal e da diretoria.
xinguara, Pará, 02 de março de 2021.
ronaldo lima Pinheiro
Presidente

Protocolo: 638342
cAMARA MuNiciPAL DE ituPiRANGA
ExtRAto DE coNtRAto
sEM LicitAção Nº 0/2021-010-cMi, objeto aqUisiÇÃo de coMbUs-
tiveis Para MaNUteNÇÃo das atividades ParlaMeNtares da caMa-
ra MUNiciPal de itUPiraNga. contratado: irlaci v PaiaNo e cia ltda 
coNtrato Nº 20210014 no valor de r$ 5.626,35 (cinco mil seiscentos e 
vinte e seis reais e trinta e cinco centavos). vigência do contrato 10 de 
Março de 2021 a 30 de abril de 2021.
comissão de licitação

Protocolo: 638393

http://www.sestsenat.org.br
http://www.sestsenat.org.br
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tEQuiMAR viLA Do coNDE LoGísticA PoRtuÁRiA s.A.
cNPj/Mf n° 34.130.063/0001-84 - Nire 15300020085
ata da assembleia geral extraordinária
data, Hora e local: 17 de março de 2021, às 18 horas, na sede social da 
tequimar vila do conde logística Portuária s.a. (“companhia”), localizada 
na rodovia Pa 481 - Km 2.3, vila do conde, no vdc12, Porto de vila do 
conde, cidade de barcarena, estado do Pará, ceP 68447-000. convocação 
e Presença: dispensada a convocação, nos termos do §4º do artigo 124 da 
lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“lei das 
sociedades por ações”), em virtude da presença de todos os acionistas que 
representam a totalidade do capital social da companhia. Mesa: décio de 
sampaio amaral - Presidente. Pedro guedes rabelo - secretário. ordem do 
dia e deliberações: Nos termos do artigo 8, inciso (iv), do estatuto social 
e do artigo 59, caput, da lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976, con-
forme alterada: (i) deliberar sobre a realização da 1ª emissão de debêntu-
res simples, Não conversíveis em ações, em série única, da espécie qui-
rografária, com garantia fidejussória adicional (“debêntures”), para 
distribuição Pública com esforços restritos de distribuição, nos termos da 
instrução da comissão de valores Mobiliários nº 476, de 16 de janeiro de 
2009, conforme alterada (“cvM”, “emissão” e “oferta restrita”, respectiva-
mente); (ii) deliberar pela autorização expressa para que a diretoria e os 
representantes legais da companhia pratiquem todos e quaisquer atos e 
adotem todas as medidas necessárias à: (a) formalização, efetivação e 
administração das deliberações tomadas na assembleia para a emissão das 
debêntures, bem como a assinatura de todos e quaisquer instrumentos, 
contratos e documentos relacionados à emissão e a oferta restrita, in-
cluindo, mas não se limitando, a celebração da escritura de emissão das 
debêntures e do contrato de distribuição das debêntures; (b) formaliza-
ção e efetivação da contratação de todos os prestadores de serviços rela-
cionados à emissão, tais como o coordenador líder, os assessores legais, o 
escriturador, o banco liquidante, o agente fiduciário, a B3 S.A. - Brasil, 
bolsa e balcão - balcão b3 (“b3”), dentre outros, podendo, para tanto, 
negociar e assinar os respectivos instrumentos de contratação e eventuais 
alterações; (iii) ratificar os atos já praticados por seus diretores e/ou repre-
sentantes legais da companhia neste sentido relativo aos documentos aqui 
descritos, bem como aprovar a celebração de aditamentos aos documentos 
da emissão e da oferta restrita, independentemente de qualquer aprova-
ção adicional, (a) em virtude da necessidade de atendimento de exigências 
da b3, da cvM, da aNbiMa, ou em consequência de normas legais regula-
mentares; (b) para correção de erros grosseiros, tais como, de digitação 
ou aritméticos; e/ou (c) para atualização dos dados cadastrais das partes, 
tais como alteração na razão social, endereço e telefone, entre outros, se 
necessário. deliberações: após exame e discussão, os acionistas presen-
tes, deliberaram, por unanimidade e sem restrições: (i) Nos termos do 
artigo 8, inciso (iv), do estatuto social e do artigo 59, caput, da lei 6.404, 
aprovar a realização da emissão, por meio da celebração da escritura de 
Emissão (conforme definido abaixo), e da Oferta Restrita nos termos da 
instrução da comissão de valores Mobiliários nº 476, de 16 de janeiro de 
2009, conforme alterada (“instrução cvM 476”), com as seguintes carac-
terísticas e condições: i. regime da lei 12.431: as debêntures serão emi-
tidas na forma do artigo 2º da lei nº 12.431, de 24 de junho de 2011, 
conforme alterada (“lei 12.431”), do decreto nº 8.874, de 11 de outubro 
de 2016, e da resolução nº 4.751 do conselho Monetário Nacional (“cMN”), 
de 26 de setembro de 2019, ou de normas posteriores que as alterem, 
substituam ou complementem, tendo em vista o enquadramento, pelo Mi-
nistério de infraestrutura, do projeto “terminal vila do conde - tvc”, pro-
posto pela companhia, integrante do programa de Parcerias de investi-
mento - PPi, nos termos da lei 13.334, de 13 de setembro de 2016 e do 
decreto nº 9.059, de 25 de maio de 2017 (“Projeto de investimento”), 
para fins de emissão de debêntures incentivadas, como projeto de investi-
mento prioritário em infraestrutura, no setor de logística e transporte, por 
meio da Portaria nº 2.440, de 02 de dezembro de 2020, aprovada pela 
secretaria de fomento, Planejamento e Parcerias do Ministério da infraes-
trutura, publicada no Diário Oficial da União em 07 de dezembro de 2020. 
ii. valor total da emissão: o valor total da emissão será de r$360.000.000,00 
(trezentos e sessenta milhões de reais) na data de emissão (conforme 
abaixo definido). iii. Número da Emissão: a presente emissão será a 1ª 
(primeira) emissão pública de debêntures da companhia. iv. quantidade e 
valor Unitário das debêntures: serão emitidas 360.000 (trezentas e ses-
senta mil) debêntures, com valor nominal unitário de r$1.000,00 (mil re-
ais), na Data de Emissão (conforme abaixo definido) (“Valor Nominal Uni-
tário”). v. Número de séries: a emissão será realizada em série única. vi. 
Garantia: as Debêntures serão garantidas por fiança prestada pela Ultrapar 
Participações s.a., inscrita no cadastro Nacional de Pessoas jurídicas do 
Ministério da economia (“cNPj/Me”) sob o nº 33.256.439/0001-39 (“Ultra-
par”), nos termos da escritura de emissão. vii. colocação e Procedimento 
de distribuição: as debêntures serão objeto de distribuição pública com 
esforços restritos de distribuição, sob o regime de garantia firme de subs-
crição da totalidade das Debêntures, com coordenação de instituição finan-
ceira integrante do sistema de distribuição de valores mobiliários, na qua-
lidade de coordenador líder, contratado pela companhia nos termos do 
Contrato de Distribuição (conforme definido abaixo). O plano de distribui-
ção das debêntures seguirá o procedimento descrito na instrução cvM 
476, conforme previsto no contrato de distribuição. Para tanto, o coorde-
nador líder poderá acessar, no máximo, 75 (setenta e cinco) investidores 
Profissionais, sendo possível a subscrição ou aquisição por, no máximo, 50 
(cinquenta) Investidores Profissionais, em conformidade com o artigo 3º 
da instrução cvM 476, sendo certo que fundos de investimento e carteiras 
administradas de valores mobiliários cujas decisões de investimento sejam 
tomadas pelo mesmo gestor serão considerados como um único investidor 
para os fins dos limites acima. viii. Data de Emissão: a data de emissão das 
debêntures será determinada na escritura de emissão (“data de emis-

são”). ix. Prazo e data de vencimento: Para todos os efeitos legais, as 
debêntures terão prazo de vencimento de 7 (sete) anos a contar da data 
da emissão (“data de vencimento”), ressalvada a hipótese de vencimento 
antecipado das obrigações decorrentes das debêntures. x. espécie: as de-
bêntures serão da espécie quirografária, com garantia fidejussória adicio-
nal, nos termos do artigo 58, caput, da lei das sociedades por ações. xi. 
depósito para distribuição, Negociação e custódia: as debêntures serão 
depositadas para: (a) distribuição no mercado primário por meio do Mda 
- Módulo de distribuição de ativos, administrado e operacionalizado pela 
B3, sendo a distribuição liquidada financeiramente por meio da B3; e (b) 
negociação no mercado secundário por meio do cetiP21 - títulos e valores 
Mobiliários, administrado e operacionalizado pela b3, sendo as negociações 
liquidadas financeiramente e as Debêntures custodiadas eletronicamente 
na b3. xii. atualização do valor Nominal Unitário: o valor Nominal Unitário 
ou saldo do valor Nominal Unitário das debêntures será atualizado pela 
variação acumulada do iPca, divulgado mensalmente pelo ibge, desde a 
data da Primeira subscrição e integralização até a data da integral liquida-
ção das debêntures, sendo o produto da atualização incorporado ao valor 
Nominal Unitário ou saldo do valor Nominal Unitário das debêntures auto-
maticamente, conforme o caso (“atualização Monetária” e “valor Nominal 
Unitário atualizado”) xiii. amortização: o valor Nominal Unitário das de-
bêntures será integralmente pago na data de vencimento das debêntures. 
xiv. amortização extraordinária: as debêntures não estarão sujeitas a 
amortização extraordinária facultativa pela companhia. xv. remuneração: 
sobre o valor Nominal Unitário atualizado das debêntures, incidirão juros 
remuneratórios equivalentes à taxa interna de retorno do iPca, acrescida 
exponencialmente de uma sobretaxa (spread) de 4,04% (quatro inteiros e 
quatro centésimos por cento) ao ano, base 252 (duzentos e cinquenta e 
dois) dias úteis (“juros remuneratórios”, e, em conjunto com a atualiza-
ção Monetária, “remuneração”), calculados de forma exponencial e cumu-
lativa pro rata temporis por dias úteis decorridos no Período de capitaliza-
ção das Debêntures (conforme abaixo definido). Os Juros serão calculados 
de acordo com a fórmula prevista na escritura de emissão. xvi. Pagamento 
dos juros remuneratórios: os valores relativos aos juros remuneratórios 
das debêntures deverão ser pagos em periodicidade semestral a partir da 
data de emissão até a data de vencimento, inclusive, ressalvadas as hipó-
teses de vencimento antecipado das debêntures (“data de Pagamento dos 
juros remuneratórios”). xvii. encargos Moratórios: sem prejuízo dos juros 
remuneratórios, ocorrendo impontualidade no pagamento de qualquer 
quantia devida aos Debenturistas, os débitos em atraso ficarão sujeitos, 
desde a data do inadimplemento até a data do efetivo pagamento, inde-
pendentemente de aviso ou notificação ou interpelação judicial ou extraju-
dicial, a: (i) juros moratórios à razão de 1% (um por cento) ao mês sobre 
o montante devido calculados pro rata temporis; e (ii) multa convencional, 
irredutível e de natureza não compensatória, de 2% (dois por cento) sobre 
o valor devido e não pago (“encargos Moratórios”). xviii. repactuação Pro-
gramada: não haverá repactuação programada. xix. resgate antecipado 
facultativo: observado o disposto no artigo 1º, parágrafo 1º, inciso ii, 
combinado com o artigo 2º, parágrafo 1º, da lei 12.431, nas disposições 
da resolução 4.751/2019 do conselho Monetário Nacional - cMN, ou nor-
mativo que venha substitui-lo, e demais disposições legais e regulamenta-
res aplicáveis, na hipótese de um evento de Majoração tributária (confor-
me definido na Escritura de Emissão), a Companhia poderá realizar, 
mediante aviso prévio aos Debenturistas, ao agente fiduciário, ao escritu-
rador, ao banco liquidante e à b3, de, no mínimo, 5 (cinco) dias úteis da 
data pretendida, o resgate antecipado da totalidade (sendo vedado o res-
gate parcial) das debêntures, com o consequente cancelamento de tais 
debêntures, mediante o pagamento do Montante do resgate antecipado 
(conforme definido na Escritura de Emissão). xx. Aquisição Facultativa: As 
debêntures poderão ser adquiridas pela companhia, no mercado secundá-
rio, observado o disposto no artigo 55, parágrafo 3°, da lei das sociedades 
por ações, por valor igual ou inferior ao valor Nominal Unitário atualizado 
devendo o fato constar do relatório da administração e das demonstrações 
financeiras, ou por valor superior ao Valor Nominal Unitário atualizado, 
desde que observe as regras expedidas pela cvM. a aquisição facultativa 
das debêntures poderá ocorrer após 2 (dois) anos contados da data de 
emissão, e observado o disposto na lei 12.431 e na regulamentação apli-
cável da cvM e do cMN, ou antes de tal data, desde que venha a ser legal-
mente permitido, nos termos no artigo 1°, parágrafo 1°, inciso ii da lei 
12.431, da regulamentação do cMN ou de outra legislação ou regulamen-
tação aplicável, nos termos e condições previstos na escritura de emissão. 
xxi. oferta de resgate antecipado: caso seja legalmente permitido à com-
panhia realizar o resgate antecipado das debêntures, nos termos das dis-
posições legais e regulamentares aplicáveis, inclusive em virtude do artigo 
1º da resolução cMN 4.751, da possibilidade de resgate prevista no artigo 
1º, parágrafo 1º, inciso ii, combinado com o artigo 2º, parágrafo 1º, da lei 
12.431, a emissora poderá, a seu exclusivo critério, a partir da data de 
emissão, realizar oferta facultativa de resgate antecipado da totalidade 
(sendo vedada oferta facultativa de resgate antecipado parcial) das debên-
tures, com o consequente cancelamento de tais debêntures, que será en-
dereçada a todos os debenturistas, sem distinção, assegurada a igualdade 
de condições a todos os debenturistas para aceitar o resgate antecipado 
das debêntures de que forem titulares, observado que o resgate antecipa-
do somente poderá ser realizado pela Companhia caso seja verificada a 
adesão de debenturistas representando a totalidade das debêntures, de 
acordo com os termos e condições previstos na escritura de emissão. xxii. 
vencimento antecipado: as debêntures estarão sujeitas às hipóteses de 
vencimento antecipado, de forma automática e não automática, a serem 
definidas na Escritura de Emissão, ficando autorizada a Diretoria da Com-
panhia a negociar e definir condições como prazo de cura, valores de refe-
rência, exceções e ressalvas às hipóteses de vencimento antecipado a se-
rem previstas na escritura de emissão. em caso do vencimento antecipado 
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das obrigações decorrentes das debêntures, a companhia, obriga-se a 
realizar o pagamento da totalidade das debêntures, mediante o pagamen-
to do valor Nominal Unitário atualizado, acrescido dos juros remunerató-
rios, calculada pro rata temporis, desde a data da Primeira subscrição e 
integralização ou última data de Pagamento dos juros remuneratórios, o 
que ocorrer por último, até a data do efetivo pagamento, sem prejuízo do 
pagamento dos Encargos Moratórios (conforme definido na Escritura de 
emissão), quando for o caso, e de quaisquer outros valores eventualmente 
devidos pela companhia nos termos desta escritura, (“Montante do venci-
mento antecipado”), observado que o Montante do vencimento antecipado 
deverá ser calculado de acordo com a fórmula descrita na escritura de 
emissão. xxiii. destinação dos recursos: os recursos líquidos obtidos pela 
companhia com a emissão serão integralmente destinados para (i) imple-
mentação e desenvolvimento do Projeto de investimento; (ii) pagamento 
de futuros gastos, despesas e/ou dívidas a serem incorridas a partir da 
data de liquidação da oferta restrita relacionados ao Projeto de investi-
mento, nos termos da lei 12.431; e (iii) pagamento e/ou reembolso de 
gastos, despesas ou dívidas passíveis de reembolso, relacionados ao Pro-
jeto de investimento, observado que tais gastos, despesas ou dívidas pas-
síveis de reembolso tenham ocorrido em prazo igual ou inferior a 24 (vinte 
e quatro) meses anteriores à data de envio à cvM da comunicação de 
Encerramento. xxiv. Local de Pagamento: os pagamentos a que fizerem jus 
as debêntures serão efetuados pela companhia utilizando-se, conforme o 
caso: (a) os procedimentos adotados pela b3, para as debêntures custo-
diadas eletronicamente na b3; ou (b) os procedimentos adotados pelo 
banco liquidante e escriturador, para as debêntures que eventualmente 
não estejam custodiadas eletronicamente na b3. xxv. Preço de subscrição 
e forma de integralização: o preço de subscrição das debêntures será seu 
valor Nominal Unitário, na data da primeira subscrição e integralização das 
debêntures (“data da Primeira subscrição e integralização”), ou seu valor 
Nominal Unitário acrescido dos juros remuneratórios, calculada pro rata 
temporis desde a data da Primeira subscrição e integralização até a data 
da efetiva subscrição e integralização. todas as debêntures serão integra-
lizadas à vista, no ato da subscrição, em moeda corrente nacional, de 
acordo com os procedimentos adotados pela b3 xxvi. distribuição Parcial: 
não será admitida a distribuição parcial das debêntures. xxvii. tipo, con-
versibilidade e forma: as debêntures serão simples, não conversíveis em 
ações, na forma nominativa e escritural. xxviii. demais características. as 
demais características da emissão e da oferta constarão na escritura de 
emissão. (ii) autorizar expressamente a diretoria a praticar todos e quais-
quer atos e adotar todas as medidas necessárias à: (a) formalização, efe-
tivação e administração das deliberações desta ata para a emissão das 
debêntures, bem como a assinatura de todos e quaisquer instrumentos 
relacionados à emissão e a oferta restrita, incluindo, mas não se limitan-
do: (1) a “escritura da 1ª (Primeira) emissão de debêntures simples, Não 
conversíveis em ações, em série única, da espécie quirografária, com 
garantia fidejussória adicional, para distribuição Pública com esforços 
restritos, da tequimar vila do conde logística Portuária s.a.”, a ser cele-
brada entre a companhia, a Ultrapar e Pentágono s.a. distribuidora de 
títulos e valores Mobiliários, inscrita no cNPj/Me sob o nº 17.343.682/0003-
08, representando a comunhão dos titulares das debêntures (“agente fi-
duciário” e “debenturistas”, respectivamente), (“escritura de emissão”); 
(2) ao “contrato de coordenação e distribuição Pública de debêntures 
simples, Não conversíveis em ações, da espécie quirografária, com ga-
rantia adicional fidejussória, em série única, em regime de garantia fir-
me, para distribuição Pública com esforços restritos de distribuição, da 
Primeira emissão da tequimar vila do conde logística Portuária s.a.”, a ser 
celebrado entre a companhia, o banco itaú bba s.a., inscrito no cNPj/Me 
sob o nº 17.298.092/0001-30 (“coordenador líder” e “contrato de distri-
buição”, respectivamente) e a Ultrapar; e (3) quaisquer instrumentos, con-
tratos, documentos, notificações, declarações, requerimentos, procura-
ções, aditamentos a quaisquer documentos da oferta restrita, anexos e 
instrumentos necessários e/ou desejáveis à celebração e cumprimento das 
obrigações decorrentes da oferta restrita; e (b) formalização e efetivação 
da contratação de todos os prestadores de serviços relacionados à emis-
são, tais como o coordenador líder, os assessores legais, o escriturador 
(conforme definido na Escritura de Emissão), o Banco Liquidante (confor-
me definido na Escritura de Emissão), o Agente Fiduciário, a B3, dentre 
outros, podendo, para tanto, negociar e assinar os respectivos instrumen-
tos de contratação e eventuais alterações; e (iii) autorizar a ratificação de 
todos os atos já praticados por seus diretores, e representantes e/ou pro-
curadores neste sentido relativo aos documentos aqui descritos e, indepen-
dentemente de qualquer aprovação adicional, de aditamentos dos docu-
mentos da emissão e da oferta restrita, (a) em virtude da necessidade de 
atendimento de exigências da b3, da cvM, da aNbiMa - associação brasi-
leira das entidades dos Mercados financeiro e de capitais, ou em consequ-
ência de normas legais regulamentares; (b) para correção de erros gros-
seiros, tais como, de digitação ou aritméticos; e/ou (c) para atualização 
dos dados cadastrais das partes, tais como alteração na razão social, en-
dereço e telefone, entre outros, se necessário. encerramento e aprovação 
da ata: Nada mais havendo a tratar, foi aprovada a lavratura desta ata em 
forma de sumário, sem qualquer oposição, ressalva, restrição ou protesto, 
nos termos do artigo 130, Parágrafo 1° da lei n° 6.404, de 15 de dezem-
bro de 1976, conforme alterada, e depois de lida e aprovada, foi por todos 
os presentes assinada. Mesa: Presidente, sr. décio de sampaio amaral; 
secretário, sr. Pedro guedes rabelo. acionistas presentes: Ultracargo ope-
rações logísticas e Participações ltda. e terminal químico de aratu s.a. - 
TEQUIMAR. Certifico que a presente é cópia fiel da ata lavrada em livro 
próprio. Pedro guedes rabelo - secretário da Mesa.

Protocolo: 638394

A empresa AcADEMicos Do sAMBA uNiDos DE tucuRui, cNPj 
83.377.762/0001-39, localizado a rua av. sete de seteMbro, sN, bairro 
coHab, tucuruí-Pa, torna público que recebeu e está requerendo à seM-
Ma de tucuruí, renovação lo nº 011/2020, para atividade clubes sociais, 
esportivos e similares.

Protocolo: 638381

coMERciAL E AçouGuE siLvA LtDA cNPj n° 11.935.008/0001-66, 
situado a rua Marcelina alves nº 99 conquista breu branco, torna pública 
que requereu à seMasa a sua licença de operação, para atividade de co-
mércio varejista de mercadorias em geral, com predominância de produtos 
alimentícios - minimercados, mercearias e armazéns

Protocolo: 638382

Aviso DE LicitAção
PREGão PREsENciAL PARA REGistRo DE PREço nº PPsR-
P.02/2021-cPL-cMiP
a câmara Municipal de ipixuna do Pará, através da Pregoeira designada, 
torna público para conhecimento de todos os interessados, que a reali-
zação da sessão de abertura de propostas e habilitação da licitação na 
modalidade Pública do Pregão Presencial no sistema de registro de Preço 
nº PPsrP.002/2021-cPl-cMiP. objeto: coNtrataÇÃo de eMPresa Para 
forNeciMeNto de Material de HigieNe, liMPeza, gêNeros aliMeN-
tÍcios, coPa e coziNHa, Para ateNder as Necessidades da câMa-
ra MUNiciPal de iPixUNa do Pará, referente ao Processo administrativo 
cPl nº 018/2021-cMiP, ocorrerá no dia 01/04/2021 às 09h, na sede da 
câmara Municipal de ipixuna do Pará. o edital e informações poderão ser 
solicitados no setor de licitações da câmara, das 09h as 13h ou através 
do e-mail licitacao.cmip2021@gmail.com ou pelo mural de licitações do 
tribunal de contas dos Municípios do estado do Pará - tcM/Pa. ipixuna do 
Pará/Pa, 19 de março de 2021. isNara de soUsa saMPaio - Pregoeira

Protocolo: 638396

ENocK LuAN NoNAto DANtAs - cPf 875.244.492/91, torna públi-
co que recebeu da seMea/sta Maria do Pará-Pa, a lo Nº 006/2021, 
val.15/03/22 p/ extração de areia fora dos recursos hídricos, na tv.s.
domingos, Km 3,  s N, zona rural.

Protocolo: 638397

cÂMARA MuNiciPAL DE cuMARu Do NoRtE
Aviso DE LicitAção
a câmara Municipal de cumaru do Norte - Pa, torna público, para o co-
nhecimento dos interessados, que realizara licitação, no dia 05 de abril de 
2021 às 14h30min (horário de brasília), Processo licitatório nº 003/2021 
modalidade Pregão eletrônico nº 001/2021, tipo Menor Preço por item. 
local: Portal de compras Públicas www.portaldecompras publicas.com.br 
objeto: aquisição parcelada de combustível tipo gasolina comum, gasolina 
aditivada, óleo diesel comum e óleo diesel s-10, em atendimento a câmara 
Municipal. o edital completo estará à disposição no endereço supracita-
do. site: www.portaldecompraspublicas.com.br, http:cmcumarudonorte. 
pa.gov.br e-mail atendimento@cmcumarudonorte.pa.gov.br; cumaru do 
Norte - Pa, 19 de março de 2021.  vilamon P. ramos: Pregoeiro.

Protocolo: 638398

cÂMARA MuNiciPAL DE REDENção
Aviso DE LicitAção - PREGão PREsENciAL Nº 004/2021.
Modalide: Pregão Presencial n.º 004/2021. tiPo: Menor Preço por item. 
objeto: registro de preços para futura e eventual aquisição de equipa-
mentos de informática para transmissão ao vivo das sessões legislativa 
desta câmara Municipal de redenção-Pa. Prazo Para eNtrega e aber-
tUra dos eNveloPes: 08h30m dia 01 de abril de 2021. regiMeNto: lei 
federal nº 10.520, de 17 de julho de 2002, 8.666/93 de 21 de julho de 
1993 com as alterações da lei nº 8.883/94, e demais alterações posterio-
res, lei complementar nº 123/2006. iNforMaÇÕes: o edital completo e 
esclarecimentos poderão ser obtidos junto a cPl, das 08h00m às 12h00m, 
nos dias úteis. endereço da câmara Municipal: rua guarantã, nº 450, vila 
Paulista - redenção - Pa, ceP: 68.552-220. fone (94) 3424-6845. Marco 
rolim - Pregoeiro.

Protocolo: 638399
Aviso DE LicENçA
A empresa sc REPARAção MEcANicA DE vEicuLos AutoMoto-
REs EiRELi, cNPj: 36.676.170/0001-38, torna público que recebeu da 
secretaria Municipal de Meio ambiente de tucuruí, através do Processo 
016/2021, a licença de operação Nº 030/2021, em 18 de março de 2021, 
com validade de 4 anos, para serviços automotivos; vendas de peças, ofi-
cina mecânica, troca de óleo, borracharia e serviços de cambagem, ali-
nhamento e balanceamento. No município de tucuruí, estado do Pará. 
19/03/2021. samara cristina s. da s. de souza. Proprietária

Protocolo: 638400

J c Brandao dos santos Eireli / Arena Buritis Empreendimentos, 
localizada a avenida 01, n° 7, residencial Parque dos buritis, torna publico 
que está requerendo juntos à seMMa - tucuruí, a lo - licença de opera-
ção para a atividade de comercio varejista de Mercadorias em lojas de 
conveniência.

Protocolo: 638389

mailto:licitacao.cmip2021@gmail.com
mailto:https:cmcumarudonorte.pa.gov.br/
mailto:https:cmcumarudonorte.pa.gov.br/
mailto:atendimento@cmcumarudonorte.pa.gov.br
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sEcREtARiA MuNiciPAL DE MEio AMBiENtE-sEMMA
Decreto nº 007/2021 - GAP/PMs
ExtRAto DE DisPENsA DE LicitAção Nº001/2021-sEMMA
objeto:locação de um imóvel não residencial para instalação e funcio-
namento da secretaria Municipal de Meio ambiente - seMMa, com funda-
mento no inciso x, artigo 24 da lei nº 8.666/1993. coNtratada: cUNHa 
eMPreeNdiMeNtos e ParticiPaÇÕes ltda.
santarem, 17 de março de 2021.
joão antônio Paiva de albuquerque
secretário

PoRtARiA iNtERNA Nº 021/2021
desigNa servidor(a) MUNiciPal Para fiscal de coNtrato da se-
cretaria MUNiciPal de Meio aMbieNte de saNtarÉM.
o secretário Municipal de Meio ambiente de santarém/Pa, joão antô-
nio Paiva de albuquerque, usando das atribuições que lhe são confe-
ridas pelo decreto nº 007/2021 gaP/PMs:
resolve:
art. 1º designar a servidora Marcia sabriNa liMa de agUiar, matrícula 
nº 64.135, lotada na secretaria Municipal de Meio ambiente - seMMa, para 
exercer a função de fiscal de contrato que tem por objeto a coNtrata-
ÇÃo de agêNcia de coMUNicaÇÃo, ProPagaNda e PUblicidade Para 
PrestaÇÃo de serviÇos destiNados a ateNder a PrefeitUra de 
saNtareM Por Meio da secretaria MUNiciPal de Meio aMbieNte.
Art. 2º - Para fiscal substituto fica designado o seguinte servidor:
•THAIS FONSECA MARQUES, matricula nº 84.978.
art. 3º esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogada a Portaria nº 049/2018.
dê ciêNcia. cUMPra-se.
santarém, 18 de março de 2021.
joÃo aNtÔNio Paiva de albUqUerqUe
secretário Municipal de Meio ambiente

Protocolo: 638390

A LíDER MERcANtiL Do BRAsiL LtDA, inscrita no cNPj N0 
65.119.182/0001-60, torna público que está requerendo junto a secre-
taria de Meio aMbieNte de aNaNiNdeUa - seMa, a renovação da li-
ceNÇa aMbieNtal de oPeraÇÃo, para a atividade de fabricaÇÃo de 
fariNHa de MilHo e derivados, exceto Óleos de MilHo, situada no 
endereço: rua são judas tadeu KM 7, n0 2, bairro: aguas lindas - ananin-
deua - Pa, através do requerimento r034421.

Protocolo: 638391

coMéRcio DE coMBustivEis Do PARÁ LtDA cNPj 04.720.868/0001-
17 torna público que solicitou a seMas a renovação da lo nº10070/16 com 
validade até 05/07/2021 p/transporte rodoviário de produtos perigosos.

Protocolo: 638385

coNvocAção - Agropecuária Bom Jesus e Palmares s/A - cNPj/
Mf: 15.753.379/0001-88 - Nire: 15300003636. convocamos os senhores 
acionistas da agropecuária bom jesus e Palmares s/a, para reunirem-se 
em assembleia geral extraordinária, a ser realizada no dia 26 de março de 
2021, às 10:00 h, na sede social à av. generalíssimo deodoro nº 1.683, 
sala 702, belém-Pa, bairro Nazaré, para apreciarem a seguinte ordem do 
dia: a) eleição da diretoria em razão do mandato vencido; b) fixação dos 
honorários da diretoria; c) atos praticados pela diretoria anterior; d) Mu-
dança de endereço da sede social da empresa; e) consolidação do estatuto 
social; f) outros assuntos de interesse da sociedade. belém, 18 de março 
de 2021. Yoshio Kamizono - diretor Presidente.

Protocolo: 638386

PAGRisA - PARÁ PAstoRiL E AGRícoLA s/A
cNPj: 05.459.177/0001-74
assembleia geral extraordinária
são convidados os senhores acionistas a se reunir no dia 31/03/2021, às 
8h00, na sede social, situada na rodovia br 010, Km. 1565, Ulianópolis-
PA, a fim de deliberar sobre (i) inclusão de atividades no objeto social; 
(ii) alteração do exercício social; e (iii) consolidação do estatuto social;. 
Ulianópolis -Pa, 19/03/2021. (ass.) Murilo villela zancaner-Presidente do 
conselho de administração. (19,22,23)

Protocolo: 638387

Posto iccAR LtDA, cNPj: 02.280.133/0039-67 - torna público que 
recebeu da secretaria Municipal de Meio ambiente de são francisco 
do Pará - seMMa, licença de operação - lo N° 002/2020, vigente até 
31/08/2021, para atividade de comércio varejista de combustíveis para 
veículos automotores, localizado na rod. br 316, Km 23, Margem direi-
ta, s/nº, no Município de são francisco do Pará/Pa.

Protocolo: 638373

Recebimento de Licença Ambiental
AiRtoN zANuzzi - fAzENDA NovA QuERêNciA, cPf: 430.867.641-
04, torna-se público que recebeu a licença ambiental de atividade rural 
- lar de nº 02/2021 para atividade de bovinocultura e cultura de ciclo 
curto da secretaria Municipal de Meio ambiente - seMMa- iPixUNa do Pa, 
com vencimento 08/02/2025.

Protocolo: 638379
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