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EXECUTIVO

GABINETE DO GOVERNADOR

DECRETON®° 8Q0, DE 31 DE MAIO DE 2020*
Institui o Projeto RETOMAPARA, dispondo sobre a retomada econémica
e social segura, no dmbito do Estado do Pard, por meio da aplicacdo de
medidas de distanciamento controlado e protocolos especificos para rea-
bertura gradual e funcionamento de segmentos de atividades econémicas
e sociais, e revoga o Decreto Estadual n® 729, de 05 de maio de 2020, e o
Decreto Estadual n® 777, de 23 de maio de 2020.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, no uso das atribuigbes que lhe
confere o art. 135, incisos III e V, da Constituicdo Estadual, e
Considerando o reconhecimento, por parte da Organizagdo Mundial da
Salde, como pandemia o surto do SARS-COV2 (COVID-19);
Considerando o disposto na Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;
Considerando os indicadores atuais de salde e o panorama das acdes de
salide no Estado do Para,
DECRETA:
CAPiTULO I
DAS DISPOSI(;f)ES GERAIS
Art. 1° Fica instituido o Projeto RETOMAPARA, que visa o restabelecimento
econbémico gradativo e seguro, no &mbito do Estado do Para, definido se-
gundo a capacidade de resposta do Sistema de Salde e os niveis de trans-
missdo da Covid-19, por meio da aplicacdo de medidas de distanciamento
controlado e protocolos especificos para reabertura e funcionamento gra-
dual de segmentos de atividades econémicas e sociais.
Art. 2° As medidas de distanciamento social controlado e a aplicagdo de
protocolos geral e especificos para cada segmento da atividade econémica
e social, em ambito estadual, observardo, na forma dos Anexos I, II, III, IV
e V deste Decreto, a seguinte classificagdo por nivel de risco:
I - Zona 00 (bandeira preta), de contaminagdo aguda, definida pelo colap-
so hospitalar e avango descontrolado da doenga;
II - Zona 01 (bandeira vermelha), de alerta maximo, definida pela capaci-
dade hospitalar em risco e/ou evolugdo acelerada da contaminagao;
III - Zona 02 (bandeira laranja), de controle I, definida pela capacidade
hospitalar em risco e/ou evolugdo da doenga em fase de atencao;
IV - Zona 03 (bandeira amarela), de controle II, definida pela capacidade
hospitalar em risco e/ou evolugdo da doencga relativamente controlada;
V - Zona 04 (bandeira verde), de abertura parcial, definida pela capacidade
hospitalar controlada e evolugdo da doenga em fase decrescente; e
VI - Zona 05 (bandeira azul), de nova normalidade, definida pelo total con-
trole sobre a capacidade hospitalar e a evolugdo da doenga.
Art. 3°Os 6rgdos responsaveis pela gestdo da saude publica e do desen-
volvimento econdmico no Estado do Para divulgardo, periodicamente, o
panorama das agOes de saude e seus indicadores atualizados, observando
a segmentagdo dos Municipios baseada nas regides de regulagéo de salde,
especificando aquelas com menor nivel de restrigbes e menor risco para
o Sistema de Salde, conforme critérios estabelecidos nos Anexos deste
Decreto.
§ 10 A classificacdo periddica das regides de regulacdo de salde e dos
Municipios que as integram, segundo os critérios referidos no caput deste
artigo, devem servir como indicativo para que cada Municipio adote as
seguintes medidas, sem prejuizo de outras que venham a ser aplicadas:
I - Zona 00 (bandeira preta): suspensédo de todas as atividades ndo essen-
ciais e restricdo maxima de circulacdo de pessoas (lockdown);
II - Zona 01 (bandeira vermelha): liberagdo de servigos e atividades essen-
ciais e alguns setores econ6micos e sociais, nos termos dos Anexos III, IV
e V deste Decreto, resguardado o distanciamento social controlado;
III - Zona 02 (bandeira laranja): manutencdo das atividades essenciais,
com flexibilizagdo de alguns setores econdmicos e sociais, desde que me-
diante o cumprimento de protocolos alinhados entre Estado e Municipios,
na forma dos Anexos III, IV e V deste Decreto;
1V - Zona 03 (bandeira amarela): permite o avango na liberagdo de ativida-
des econdmicas e sociais com mecanismos de controle e limitacGes, desde
que seguidos os protocolos alinhados entre Estado e Municipios;
V - Zona 04 (bandeira verde): autoriza a liberacdo de atividades econémicas e
sociais em carater menos restritivo que os das Zonas 02 e 03, mas ainda com
o cumprimento de protocolos fixados pelo Estado e Municipios; e
VI - Zona 05 (bandeira azul): permite a liberagdo de todas as atividades
econdmicas e sociais mediante a observancia de protocolos de controle, o
monitoramento continuo de indicadores, na forma que vier a ser estabele-
cida pelo Estado e Municipios.
§ 29 O calculo para classificagdo das regides por zona de risco levard em
consideracdo os critérios de capacidade de resposta do Sistema de Salde
(baixo, médio e alto) comparado ao nivel de transmissdo da doenca (bai-
x0, médio e alto), conforme detalhado no Projeto de Retomada Segura do
Governo do Estado, divulgado no sitio eletronico www.covid-19.pa.gov.br.
Art. 40 As medidas de distanciamento social controlado e a retomada gra-
dual das atividades observa evidéncias cientificas e a analise de informa-
¢Oes estratégicas, devendo respeitar o Protocolo Geral que integra o Ane-
xo III, valido para todas as zonas regionais e qualquer nivel de risco e,
conforme o segmento de atividade econémica e social definido no Anexo
V, também os Protocolos Especificos divulgados no sitio eletrénico www.
covid-19.pa.gov.br.

Art. 50 Cada um dos Municipios integrantes das zonas de risco definidas
neste Decreto deverdo guiar-se pela bandeira vigente na regido de re-
gulagdo de salde que integra para, por meio de Decreto Municipal, fixar
normas de distanciamento social compativeis com o grau de risco indica-
do periodicamente pelos 6rgdos estaduais, segundo dados divulgados na
forma do art. 3° e dos Anexos deste Decreto, sem prejuizo da adogdo de
medidas locais mais apropriadas.
Pardgrafo Unico. Caberd ao Estado determinar a bandeira de cada regido
e orientar acerca das respectivas medidas, podendo cada Municipio fixar,
de acordo com a realidade local, regras especificas acerca da reabertura e
funcionamento de segmentos de atividades econémicas e sociais.
Art. 6° A circulagdo de pessoas com sintomas da COVID-19 somente é
permitida para consultas ou realizagdo de exames médico-hospitalares.
Pardgrafo Unico. E obrigatdério o uso de méascara em qualquer ambiente
publico. )
CAPITULO IT
DA ZONA DE CONTAMINACAO AGUDA

BANDEIRA PRETA
Art. 7° Os Municipios integrantes da Zona 00 (bandeira preta) deverdo
adotar a regra de proibigdo de circulagdo de pessoas, salvo por motivo de
forga maior, justificado o deslocamento de 01 (uma) pessoa da familia ou
por unidade residencial, que podera estar acompanhado por crianga pe-
quena, nos seguintes casos:
I - para aquisigdo de géneros alimenticios, medicamentos, produtos médi-
co-hospitalares, produtos de limpeza e higiene pessoal;
II - para o comparecimento proprio ou de uma pessoa como acompanhan-
te, a consultas ou realizagdo de exames médico-hospitalares, nos casos de
problemas de saude;
III - para realizagdo de operagdes de saque e depodsito de numerério; e
IV - para a realizagdo de trabalho, nos servigos e atividades consideradas
essenciais, nos termos do Anexo II deste Decreto.
§ 1° Nos casos permitidos de circulagdo de pessoas é obrigatdrio o uso de
mascara em qualquer ambiente publico.
§ 29 A circulagdo de pessoas com sintomas da COVID-19 somente é permi-
tida para os fins estabelecidos no inciso II do caput deste artigo, assistida
de uma pessoa.
§ 39 A circulagéo de pessoas nos casos permitidos devera ser devidamente
comprovada, inclusive com a apresentagdao de documento de identificagdo
oficial com foto.
§ 4° Na hipotese do inciso IV do caput deste artigo, a comprovagdo deverd
ser por documento de identidade funcional/laboral ou outro meio de prova
idoneo.
§ 50 Os servigos de taxi, mototaxi e de transporte por aplicativo de celular
deverdo exigir de seus passageiros a comprovagao de que a circulagdo esta
amparada nos termos do caput deste artigo.
Art. 8° Fica proibida toda e qualquer reunido, publica ou privada, inclusive
de pessoas da mesma familia que ndo coabitem, independente do nimero
de pessoas.
§ 1° Ficam proibidas visitas em casas e prédios, exceto pelos seus resi-
dentes ou por pessoas que estejam desempenhando atividade ou servigo
essencial.
§ 2° No caso de menores sob guarda compartilhada, devidamente com-
provada por documentos, fica autorizado que eles realizem 1 (um) deslo-
camento semanal entre os genitores, desde que nenhum dos envolvidos
esteja com sintomas da COVID-19.
Art. 9° Os estabelecimentos autorizados a funcionar, que desempenhem
servigo ou atividade essencial, sdo obrigados a observar, além do previsto
no Protocolo Geral do Anexo III deste Decreto, o seguinte:
I - controlar a entrada de pessoas, limitado a 1 (um) membro por grupo
familiar, que poderd estar acompanhado por crianga pequena, respeitando
a lotagdo méaxima de 50% (cinquenta por cento) de sua capacidade, inclu-
sive na area de estacionamento;
II - seguir regras de distanciamento, respeitada distdncia minima de 1,5
(um e meio) metro para pessoas com mascara;
III - fornecer de alternativas de higienizagdo (dgua e sabdo e/ou alcool
em gel); e
IV - impedir o acesso ao estabelecimento de pessoas sem mascara.
§ 1° Fica recomendado que nos estabelecimentos que possuam caixas ou
estagBes de pagamento, elas sejam ocupadas de maneira intercalada, a
fim de respeitar o distanciamento minimo.
§ 2° As feiras de rua deverdo respeitar todas as regras deste artigo, no
que for compativel.
§ 30 Fica proibida a venda de bebidas alcodlicas no periodo compreendido
entre 18 (dezoito) e 06 (seis) horas.
§ 40 Fica vedada a comercializagdo de produtos ndo essenciais.
Art. 10. Fica autorizado o servigo de delivery e "pegue e pague” de alimen-
tos in natura e industrializados, comida pronta, medicamentos, produtos
médico-hospitalares e produtos de limpeza e higiene pessoal.
Parédgrafo Unico. O servigo de delivery previsto no caput estd autorizado a
funcionar sem restrigdo de horario.
Art. 10-A Fica vedada a saida e a entrada de pessoas, por meio rodoviario
ou hidroviario, da Regido Metropolitana I, exceto nos casos de desempenho
de atividade ou servigo essencial ou para tratamento de salde, devida-
mente comprovados.
§ 10 Referida restrigdo ndo se aplica ao transporte de cargas.
§ 20 Fica permitida a circulagédo de pessoas entre os Municipios da Regido
Metropolitana I, desde que respeitadas as regras do art. 7° do presente
Decreto.
Art. 10-B. As atividades religiosas sdo essenciais nos termos da Lei esta-
dual n°® 9.147, de 23 de novembro de 2021, devendo as missas, cultos e
manifestagdes afins ocorrerem exclusivamente de maneira remota.
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§ 19 Fica autorizado o funcionamento presencial quando voltado ao de-
sempenho de agdes contempladas no item 2 do Anexo IV deste Decreto.
§ 2° Fica permitido o deslocamento dos funcionarios necessarios para a
organizagdo interna das atividades religiosas.

CAPITULO III |

DA ZONA DE ALERTA MAXIMO
BANDEIRA VERMELHA

Art. 11. Os Municipios integrantes da Zona 01 (bandeira vermelha) de-
verdo resguardar o exercicio e o funcionamento das atividades publicas
e privadas essenciais, vedada sua interrupgdo, como também, de alguns
setores econdmicos e sociais, nos termos deste Decreto, respeitadas as
regras de protegdo sanitdria e distanciamento das pessoas envolvidas.
Art. 12. Ficam proibidas aglomeragOes, reunides, manifestagdes, passeatas/
carreatas em locais publicos, com audiéncia superior a 10 (dez) pessoas.
Paragrafo Unico. Inclui-se na proibigdo a pratica de esportes coletivos ama-
dores com mais de 2 (duas) duplas, inclusive os realizados em arenas e
estabelecimentos similares.
Art. 12-A. Fica permitida a realizagdo de eventos privados em locais fe-
chados, com audiéncia de até a 10 (dez) pessoas e a apresentacdo de
musicos/artistas em nimero ndo superior a 2 (dois).
Art. 13. REVOGADO.
Art. 14. Ficam autorizados a funcionar para o publico restaurantes, lan-
chonetes e estabelecimentos afins respeitando a lotagdo méaxima de 50%
(cinquenta por cento) de sua capacidade sentada, até o limite de 21 (vinte
e uma) horas, ficando proibido o seguinte:
I - a venda de bebidas alcodlicas no periodo compreendido entre 21 (vinte
e uma) e 06 (seis) horas, inclusive por delivery;
II - a permanéncia de pessoas em pé no interior do estabelecimento; e,
III - a apresentagdo de musicos/artistas em ndmero superior a 2 (dois).
§ 1° A regra prevista no caput se aplica as pragas de alimentagao localiza-
das no interior de shopping centers.
§ 20 Excetua-se a limitagdo de hordrio prevista no caput os restaurantes
localizados em rodovias federais e estaduais no territério paraense, que
ficam autorizados a funcionar 24 (vinte e quatro) horas, aplicando-se a
eles, porém, a regra prevista no inciso I.
Art. 14-A. Ficam autorizados a funcionar clubes recreativos, respeitadas
as regras gerais previstas no Protocolo Geral do Anexo III deste Decreto,
vedada a realizagdo de atividades coletivas com mais de 2 (duas) duplas.
§ 19 Fica proibido o funcionamento de piscinas.
§ 20 Os restaurantes, lanchonetes e estabelecimentos afins localizados no
interior dos clubes recreativos ficam autorizados a funcionar conforme as
regras previstas no art. 14 deste Decreto.
Art. 14-B. Ficam autorizadas a funcionar clinicas de estética, saldes de
beleza, barbearias e estabelecimentos afins, respeitadas as regras gerais
previstas no Protocolo Geral do Anexo III deste Decreto, apenas para ser-
vigos individualmente agendados com hora marcada, até o limite de 21
(vinte e uma) horas.
Art. 14-C. Ficam autorizadas a funcionar academias de ginastica e estabe-
lecimentos afins, respeitadas as regras gerais previstas no Protocolo Geral
do Anexo III deste Decreto, apenas com agendamento individual com hora
marcada, vedada a realizagdo de aulas coletivas com nimero superior a 2
(duas) pessoas, até o limite de 21 (vinte e uma) horas.
Paragrafo Unico. Para fins deste Decreto, compreende-se por aula coletiva
crossfit, artes marciais, danga, atividades fisicas infantis, hidrogindstica,
entre outros.
Art. 14-D. Lojas de conveniéncias ficam proibidas de vender bebidas alco-
dlicas no periodo compreendido entre 21 (vinte e uma) e 06 (seis) horas,
vedado o consumo local destas em qualquer horario, inclusive por delivery.
Art. 14-E. Supermercados, mercados e estabelecimentos afins devem ob-
servar quanto ao seu funcionamento, além do previsto no Protocolo Geral
do Anexo III deste Decreto, o seguinte:
I - controlar a entrada de pessoas, limitado a 1 (um) membro por grupo
familiar, que poderd estar acompanhado por crianga pequena, respeitando
a lotagdo maxima de 50% (cinquenta por cento) de sua capacidade, inclu-
sive na area de estacionamento;
II - seguir regras de distanciamento, respeitada disténcia minima de 1,5m
(um inteiro e cinco décimos metros) para pessoas com mascara;
III - fornecer alternativas de higienizagdo (dgua e sabdo e/ou alcool em gel); e,
IV - impedir o acesso ao estabelecimento de pessoas sem mascara.
Paragrafo Unico. Fica proibida a venda de bebidas alcodlicas no periodo com-
preendido entre 21 (vinte e uma) e 06 (seis) horas, inclusive por delivery.
Art. 14-F. Parques, museus publicos e equipamentos afins ficam fechados a vi-
sitagdo nos feriados e nas sextas-feiras, sdbados, domingos e segundas-feiras.
Art. 14-G. Ficam proibidos de funcionar cinemas e teatros.
Art. 14-H. Ficam autorizados a funcionar shoppings centers, com horario
reduzido compreendido entre 11 (onze) e 21 (vinte e uma) horas, durante
todos os dias da semana, inclusive sdbados e domingos, respeitadas as
regras gerais previstas no Protocolo Geral do Anexo III deste Decreto.
Art. 14-1. Fica autorizado a funcionar o comércio de rua, com horario redu-
zido compreendido entre 9 (dez) e 21 (vinte e uma) horas, durante todos
os dias da semana, inclusive sdbados e domingos, respeitadas as regras
gerais previstas no Protocolo Geral do Anexo III deste Decreto.
Paragrafo Unico. A regra do caput se aplica a todos os estabelecimentos
que comercializem produtos e servicos em geral, salvo aqueles que possu-
am regra especifica delimitada no Capitulo III deste Decreto.
Art. 15. Permanecem proibidos e fechados ao publico:
I - bares, boates, casas noturnas, casas de shows e estabelecimentos
afins, bem como, a realizagdo de shows e festas abertas ao publico;
II - praias, igarapés, balneérios e similares, nos feriados e nas sextas-fei-
ras, sdbados, domingos e segundas-feiras.
Art. 15-A Fica proibida a circulagdo de pessoas, no periodo compreendi-
do entre 22 (vinte e duas) e 05 (cinco) horas, salvo por motivo de forga

maior, justificado o deslocamento de 01 (uma) pessoa da familia ou por
unidade residencial, exceto se houver necessidade de acompanhante, nos
seguintes casos:
I - para aquisicdo de medicamentos e géneros alimenticios/comida pronta;
11 - para o comparecimento préprio ou de uma pessoa como acompanhante
para atendimento médico-hospitalar de emergéncia; ou
III - para a realizagdo de trabalho, nos servigos e atividades consideradas
essenciais, nos termos do Anexo IV deste Decreto, desde que ndo possuam
restricdo de hordrio para funcionar prevista no Capitulo III deste decreto.
§ 10 O servigo de delivery e de "pegue e pague” para os produtos previstos
no inciso I do caput estd autorizado a funcionar sem restrigdo de horério,
exceto para a venda de bebidas alcodlicas, o que inclui supermercados,
restaurantes, lanchonetes, farmacias e estabelecimentos afins.
§ 2° Ficam autorizados a funcionar sem restrigdo de hordrio postos de
combustivel.
Art. 15-B. REVOGADO. 3

CAPITULO IV

DA ZONA DE CONTROLE I
BANDEIRA LARANJA

Art. 16. Os Municipios integrantes da Zona 02 (bandeira laranja), resguar-
dardo o exercicio e o funcionamento das atividades publicas e privadas
essenciais, vedada sua interrupgdo, respeitadas as regras de protegdo sa-
nitaria e distanciamento controlado das pessoas envolvidas, admitindo-se
também a flexibilizagdo de alguns setores econémicos e sociais, desde que
mediante o cumprimento dos protocolos Geral e Especificos alinhados en-
tre Estado e Municipios, na forma dos Anexo III e V deste Decreto.
Art. 16-A. Ficam proibidas aglomeragdes, reunides, manifestagdes, em lo-
cais publicos, para fins recreativos, com audiéncia superior a 50 (cinquen-
ta) pessoas.
Paragrafo Gnico. REVOGADO.
Art. 16-B. Fica permitida a realizagdo de eventos privados em locais fecha-
dos, com audiéncia de até a 50 (cinquenta) pessoas e a apresentagdo de
musicos/artistas em ndimero ndo superior a 6 (seis).
Art. 16-C. Ficam autorizados a funcionar restaurantes, lanchonetes, bares
e estabelecimentos afins, respeitando a lotagdo maxima de 50% (cinquen-
ta por cento) de sua capacidade sentada, até o limite de meia-noite, fican-
do proibido o seguinte:
1 - a venda de bebidas alcodlicas no periodo compreendido entre 0h (meia
noite) e 06 (seis) horas;
II - a permanéncia de pessoas em pé no interior do estabelecimento; e,
I1I - a apresentagdo de musicos/artistas em nimero ndo superior a 6 (seis).
Art. 16-D. Ficam autorizados a funcionar clubes recreativos, respeitadas
as regras gerais previstas no Protocolo Geral do Anexo III deste Decreto.
Art. 16-E. Ficam autorizadas a funcionar clinicas de estética, saldes de
beleza, barbearias e estabelecimentos afins, respeitadas as regras gerais
previstas no Protocolo Geral do Anexo III deste Decreto.
Art. 16-F. Ficam autorizadas a funcionar academias de ginastica e estabe-
lecimentos afins, respeitadas as regras gerais previstas no Protocolo Geral
do Anexo III deste Decreto.
Art. 16-G. Lojas de conveniéncias ficam proibidas de vender bebidas alco-
dlicas no periodo compreendido entre Oh (meia noite) e 06 (seis) horas.
Art. 16-H. Supermercados, mercados e estabelecimentos afins devem ob-
servar quanto ao seu funcionamento, além do previsto no Protocolo Geral
do Anexo III deste Decreto, o seguinte:
I - controlar a entrada de pessoas, limitado a 1 (um) membro por grupo
familiar, que poderd estar acompanhado por crianga pequena, respeitando
a lotagdo méaxima de 50% (cinquenta por cento) de sua capacidade, inclu-
sive na area de estacionamento;
II - seguir regras de distanciamento, respeitada distancia minima de 1,5m
(um inteiro e cinco décimos metros) para pessoas com mascara;
111 - fornecer alternativas de higienizagdo (dgua e sab&o e/ou alcool em gel); e,
IV - impedir o acesso ao estabelecimento de pessoas sem mascara.
Pardgrafo Unico. Fica proibida a venda de bebidas alcodlicas no periodo
compreendido entre Oh (meia noite) e 06 (seis) horas.
Art. 16-1. Permanecem proibidos e fechados ao publico:
I - boates, casas noturnas, casas de shows e estabelecimentos afins, bem
como, a realizagdo de shows e festas abertas ao publico;
II - REVOGADO. |

CAPITULO V

DAS DEMAIS ZONAS DE RISCO
BANDEIRAS AMARELA, VERDE E AZUL

Art. 17. Os Municipios integrantes das Zonas 03, 04 e 05 (bandeiras ama-
rela, verde e azul, respectivamente) adotardo medidas de distanciamento
social controlado e a retomada gradual das atividades econémicas e sociais
serdo objeto de monitoramento continuo, que permitird a flexibilizagdo
paulatina dos setores, respeitados os protocolos previstos neste Decreto.

CAPITULO VI |

DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 18. O expediente na Administragdo Plblica Estadual Direta e Indireta
em todo o Estado do Pard, independente da classificagéo por zona de risco,
serd de 9h as 15h, com excegdo das areas de seguranca publica, salde e
administragdo tributaria, que poderdo adotar horarios diferenciados para
evitar prejuizo ao atendimento do interesse publico, observado, no que
couber, o Protocolo Geral previsto no Anexo III deste Decreto.
§ 1° REVOGADO.
§ 20 O trabalho remoto devera ser priorizado para todos os servidores, nas
unidades em que isto seja possivel e sem que haja prejuizo ao interesse
publico e ao atendimento a populagédo, excetuando aqueles vinculados a
area de seguranga publica e de salde ou de qualquer outro setor estraté-
gico para contengdo da pandemia.
§ 30 Os pedidos de trabalho remoto deverdo ser encaminhados a chefia
imediata do servidor, que decidird de maneira motivada cada caso concreto
baseado em critérios objetivos, nos termos do paragrafo anterior. Em caso
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de decretagdo de lockdown o pedido individual podera ser substituido por
determinacgdo geral a critério de cada gestor.
§ 49 Fica permitida a realizagdo de reunides presenciais, com até 50 (cin-
quenta) pessoas, adotadas as medidas de protegdo sanitdria e distancia-
mento dos participantes.
§ 50 Fica permitida a realizagdo de sessOes presenciais de contratagdes,
adotadas as medidas de protecdo sanitéria e distanciamento dos partici-
pantes, respeitado o limite previsto no paradgrafo anterior.
Art. 19. Fica suspensa a utilizagdo da biometria para registro eletrénico do
ponto, devendo ser realizada a aferigdo da efetividade da jornada por outro
meio eficaz, de acordo com as orientagdes definidas no ambito de cada
orgdo ou entidade da Administragdo Publica Estadual Direta e Indireta.
Art. 20. Fica autorizada a retomada gradual de visitas as unidades pri-
sionais e unidades socioeducativas do Estado, respeitadas as medidas de
distanciamento controlado e protocolos geral e especificos previstos neste
Decreto, bem como, as demais regras contidas em normativo préprio a ser
expedido pela Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciédria (SEAP)
e pela Fundagdo de Atendimento Socioeducativo do Pard (FASEPA).
Art. 21. Os titulares dos érgdos e entidades da Administragdo Publica Es-
tadual Direta e Indireta da drea de seguranga publica e de saude ou de
qualquer outro setor estratégico para contengdo da pandemia, poderdo, a
seu critério, interromper ou suspender os afastamentos dos seus agentes,
a fim de atender ao interesse publico.
Art. 22. A contar do dia 15 de junho de 2020, os prazos dos processos ad-
ministrativos que estavam suspensos retomam seu fluxo normal.
Art. 22-A. Ficam suspensos os prazos dos processos disciplinares militares,
nos Municipios que estejam em regides de bandeira preta e vermelha,
exceto quando for possivel a utilizagdo de recursos tecnoldgicos que per-
mitam a realizagdo de atos processuais de maneira remota.
CAPITULO VII )

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 23. Nas localidades em que permanegam suspensas as aulas presen-
ciais das escolas da rede de ensino publico estadual, devera ser manti-
da regularmente a oferta de merenda escolar ou medida alternativa que
garanta a alimentagdo dos alunos, a critério da Secretaria de Estado de
Educagéo (SEDUC).
§ 1° REVOGADO.
§ 2° REVOGADO.
§ 3° REVOGADO.
§ 4° REVOGADO.
§ 5° REVOGADO.
§ 69 As escolas e instituigdes de ensino em geral deverdo priorizar o ensino
remoto, ficando autorizadas a realizar aulas e/ou atividades presenciais,
nos Municipios que estejam nas Zonas 01, 02, 03, 04 e 05 (bandeiras
vermelha, laranja, amarela, verde e azul, respectivamente - Anexo II), e
neste caso, sempre respeitadas as medidas de distanciamento controlado
e protocolos geral e especificos previstos neste Decreto, adotando, sem-
pre que possivel, sistemas de rodizio de alunos e horarios, a fim de evitar
aglomeragoes.
§ 79 As instituigSes de ensino que optarem pelo retorno das aulas e/ou ativi-
dades presenciais, nos termos do paragrafo anterior, deverdo oferecer, alter-
nativamente, a opgdo do ensino remoto para os alunos que assim optarem.
§ 82 Os Municipios que estejam nas Zonas 01, 02, 03, 04 e 05 (bandeiras
vermelha, laranja, amarela, verde e azul, respectivamente - Anexo II)
poderdo, de acordo com as peculiaridades regionais e com base em cri-
térios técnicos, manter a suspensdo das aulas e/ou atividades presenciais
previstas no § 6° do presente artigo.
§ 990 Findo o lockdown na Regido Metropolitana I, as escolas e instituigdes
de ensino em geral ficardo autorizadas a realizar aulas e/ou atividades
presenciais a contar do dia 05 de abril de 2021.
Art. 24. REVOGADO.
Art. 25. REVOGADO.
Art. 26. REVOGADO.
Art. 27. REVOGADO.
§ 1° REVOGADO.
§ 2° REVOGADO.

Art. 27-A. REVOGADO.
Paragrafo Gnico. REVOGADO.
Art. 27-B. REVOGADO. )
CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 28. Ficam os érgdos e entidades componentes do Sistema Integrado
de Seguranga Publica e Defesa Social (SIEDS), bem como aqueles respon-
sdveis pela fiscalizagdo dos servigos publicos, autorizados a aplicar sangées
previstas em lei relativas ao descumprimento de determinagdes do érgdo
licenciador, autorizador e/ou concedente, independente da responsabilida-
de civil e criminal, tais como, de maneira progressiva:
I - adverténcia;
II - multa diaria de até R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para pessoas
juridicas, a ser duplicada por cada reincidéncia; e
III - multa diaria de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para pessoas fisi-
cas, MEI, ME, e EPP’s, a ser duplicada por cada reincidéncia;
IV - embargo e/ou interdigdo de estabelecimentos.
§ 1° Todas as autoridades publicas estaduais, especialmente as mencio-
nadas no caput deste artigo, que tiverem ciéncia do descumprimento das
normas previstas neste Decreto, deverdo comunicar a ocorréncia a Policia
Civil, que adotara as medidas de investigagdo criminal cabiveis.
§ 2° Os Municipios envolvidos, através de seus érgdos de seguranga publi-
ca, transito e/ou fiscalizagdo, atuardo de forma conjunta, em cooperagdo
com o Estado, visando o cumprimento das medidas postas.
Art. 29. As medidas ora instituidas entrardo em vigor as 00h00 do dia 1°
de junho de 2020 e serdo aplicadas a cada uma das Regibes de que trata o
Anexo I, de acordo com as respectivas “bandeiras” estabelecidas no Anexo
II, ambos deste Decreto, e permanecerdo vigentes até que outras medidas
venham a ser fixadas pelo Estado, baseadas na capacidade de resposta do
Sistema de Salde e os niveis de transmissdo da Covid-19.
Pardgrafo Unico. Ficam revogados o Decreto Estadual n® 777, de 23 de
maio de 2020 e o Decreto Estadual n® 729, de 05 de maio de 2020, com o
inicio da vigéncia do presente Decreto.
Art. 30. Os horérios de funcionamento dos estabelecimentos e segmentos
econdmicos e sociais autorizados a retomar suas atividades, com as restri-
cOes previstas neste Decreto e em outras normas aplicaveis, respeitados
todos os protocolos, serdo fixados por cada um dos Municipios das respec-
tivas zonas de risco, preferencialmente de modo a evitar aglomeragdes no
transporte publico.
Art. 31. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e poderd
ser revisto a qualquer tempo, de acordo com a evolugdo epidemiolégica da
COVID-19 no Estado do Para, com o percentual de isolamento social, taxa
de ocupagdo de leitos hospitalares e nivel de transmissdo do virus entre a
populagao.
Pardgrafo Unico. A alteragdo havida na versdo deste Decreto publicada em
29 de margo de 2021, passard a viger as 21h do mesmo dia.
PALACIO DO GOVERNO, 31 de maio de 2020.
HELDER BARBALHO
Governador do Estado

*Republicado em virtude de complementagdes adicionais.
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~ ANEXO I B
RELACAO DE MUNICIPIOS POR REGIAO
REGIOES BANDEIRA MUNICIPIOS
1 METROPOLITANA T LARANJA | Ananindeua, Belém, Benevides, Marituba e Santa Barbara do Para
. METROPOLITANA 1T Acard, Bujaru, Colares, Concdrdia do Pard, Santa Isabel do Pard, Santo Antdnio do Taua, Sdo Caetano de Odivelas, Tomé-Agu e Vigia
2 RM&QTQSATJSCE\)EEFEINEAL/ MARAJO 1 LARANJA | Afud, Cachoeira do Arari, Chaves, Muand, Ponta de Pedras, Salvaterra, Santa Cruz do Arari, Sdo Sebastido da Boa Vista e Soure
TOCANTINS Abagtetuba, Baido, Barcarena, Cameta, Igarapé-Miri, Limoeiro do Ajuru, Mocajuba, Moju e Oeiras do Para
3 MARAJO OCIDENTAL MARAJO IT LARANJA | Anajas, Bagre, Breves, Curralinho, Gurupa, Melgago e Portel
METROPOLITANA 11 Aurora do Pard, Capitéo Poco, Castanhal, Curucg, Garrafdo do Norte, Igarapé-Aqu, Inhangapi, Ipixuna do Pard, Irituia, Mae do Rio, Magalhdes Barata, Maracan, Marapanim,
. NORDESTE LARANA Nova Esperancado Piria, Paragominas, Santa Maria do Para, Sdo Domingos do Capim, S&o Francisco do Para, Séo Jodo da Ponta, Sdo Miguel do Guama, Terra Alta e Uliandpolis
: Augusto Correa, Bonito, Braganga, Cachoeira do Piria, Capanema, Nova Timboteua, Ourém, Peixe-Boi, Primavera, Quatipuru, Salinpolis, Santa Luzia do Pard, Santarém Novo,
RIO CAETES P ’ .
Sao Jodo de Pirabas, Tracuateua e Viseu
5 BAIXO AMAZONAS LARANJA | Alenquer, Almeirim, Belterra, Curud, Faro, Juruti, Mojuf dos Campos, Monte Alegre, Obidos, Oriximing, Prainha. Santarém e Terra Santa
6 XINGU LARANJA | Altamira, Anapu, Brasil Novo, Mediciléndia, Pacaja, Placas, Porto de Moz, Senador José Porfirio, Vitdria do Xingu e Uruara
CARMIAS Abel Figueiredo, Bom Jesus do Tocantins, Brejo Grande do Araguaia, Canaa dos Carajas, Curiondpolis, Dom Eliseu, Eldorado dos Carajas, ltupiranga, Marabd, Nova Ipixuna,
7 CARAJAS LARANJA  |Palestina do Pard, Parauapebas, Picarra, Rondon do Pard, Sdo Domingos do Araguaia, Sdo Geraldo do Araguaia e Séo Jodo do Araguaia
LAGO DO TUCURUE Breu Branco, Goianésia do Parg, Jacunda, Novo Repartimento, Tailandia e Tucurui
8 TAPAJOS LARANJA | Aveiro, Itaituba, Jacareacanga, Novo Progresso, Rurdpolis e Trairdo
Agua Azul do Norte, Bannach, Conceigéo do Araguaia, Cumaru do Norte, Floresta do Araguaia, Ourilandia do Norte, Pau D'arco, Redengéo, Rio Maria, Santa Maria das Barreiras,
9 ARAGUAIA LARANJA e i - ) P
Santana do Araguaia, Sdo Félix do Xingu, Sapucaia, Tucuma e Xinguara
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. ANEXO II
CLASSIFICAGAO DAS ZONAS POR NiVEL DE RISCO (BANDEIRAS)
Z0NAS BANDEIRAS NIVEL DE RISCO

1 ZONA 00 - LOCKDOWN PRETA LOCKDOWN

2 ZONA 01 - ALERTA MAXIMO VERMELHA RISCO ALTO

3 ZONA 02 - CONTROLE I LARANJA RISCO MEDIO

4 ZONA 03 - CONTROLE II AMARELA RISCO INTERMEDIARIO
5 ZONA 04 - ABERTURA PARCIAL VERDE RISCO BAIXO

6 ZONA 05 - NOVO NORMAL AZUL RISCO MINIMO

ANEXO III

PROTOCOLO SANITARIO GERAL
Regido de salde: Todas
Setores essenciais envolvidos: Todos os setores. Todos os CNAEs.
PROPOSITO
Regular segurancga geral durante a pandemia da Covid-19.
OBJETIVO
Protecdo a salde e a seguranca em todos os setores, incluindo os empregadores, os clientes e os usuarios.
1. Protegdo no contato social
2. Higiene pessoal
3. Limpeza e higienizagdo de ambientes
4. Comunicagao
5. Monitoramento de condicdes de saude
GRUPOS DE RISCO
Idade igual ou superior a 60 anos; Cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopatia isquémica); doengas pulmonares graves
ou descompensados (asma moderada/grave, DPOC); Doengas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4 e 5); Diabetes mellitus, conforme juizo
clinico; Doencas cromossOmicas com estado de fragilidade imunoldgica; Gestacdo e Puerpério; Pessoas com deficiéncias e cognitivas fisicas; Estados de
imunocomprometimento, devido o uso de medicamentos ou doencas, incluindo os portadores de HIV/Aids e neoplasias; Doengas neuroldgicas.
O trabalhador e os profissionais liberais tém o dever de cuidar de sua propria salde e seguranca, e de ndo afetar negativamente a salde e a seguranca
dos outros;
O trabalhador, as empresas e os profissionais autbnomos precisam seguir as orientacdes da Secretaria de Salde Publica do Estado do Par3;
Havendo divergéncia, em qualquer orientacdo, entre o protocolo geral e o protocolo especifico de cada segmento, deve prevalecer a orientagdo do pro-
tocolo especifico.

BANDEIRA BANDEIRA BANDEIRA BANDEIRA BANDEIRA BANDEIRA

PROTECAQ NO CONTATO SOCIAL PRETA | VERMELHA | LARANJA | AMARELA VERDE AZUL

Distanciamento social: Manter a distancia minima, entre pessoas, de 1,5 metros, em todos os ambientes, internos ou externos, exceto
nas condicdes relacionadas & caracteristica especifica da atividade ou na aproximaggo social de cuidados com criangas, idosos, deficientes SIM SIM SIM SIM SIM SIM
€ pessoas com dependéncia.

Distanciamento domiciliar: Familiares e habitantes de uma mesma residéncia, a distancia minima ndo sera aplicavel, exceto, em rela-
40 aos idosos e grupos considerados de risco. Recomenda-se o distanciamento social de 1,5 metros, em relagdo a qualquer visitante.
Distanciamento no ambiente de trabalho: Reorganizar o ambiente de trabalho, para preservar o distanciamento minimo de 1,5 metros entre pessoas. SIM SIM SIM SIM SIM NAO

Demarcacdo de dreas de fluxo: Demarcar reas de fluxo para evitar aglomeracGes, que minimiza o nimero de pessoas no mesmo am-
biente e garante o distanciamento de 1,5 metros.

SIM SIM SIM SIM SIM NAO

SIM SIM SIM SIM SIM NAO

Salas de espera: Manter distanciamento minimo sequro entre assentos com demarcacdo dos lugares que devem permanecer vazios. Reti-
rar itens de que possam ser manuseados pelos clientes, como revistas, tablets, jornais, folders de propaganda e catalogos de informagGes.

Alimentos nas salas de espera: Fica proibido o consumo e oferecimento de alimentos nas salas de espera. SIM SIM SIM SIM SIM NAO
Limitagdo de pessoas nas salas de espera: Limitar a lotagdo de salas de espera a 50% da capacidade. Adotar o sistema de agendamento

SIM SIM SIM SIM SIM SIM

PR . ; SIM SIM SIM SIM SIM NAO
de horario prévio, prevendo maiores janelas entre os clientes.
Dv\stanc.lamento em filas: Sinalizar com marcagao no chao ou, em local visivel, a posigdo na qual as pessoas devem aguardar na fila, com SN SIM S S S Nio
distanciamento de 1,5 metros.
Redugaq de ‘traba\hadores nas areas de trabalho: Reduzir 0 nlmero de trabalhadores alocados em determinada area, em qualquer mo- 50% 0w 30% 20% 10% %
mento, incluindo as paradas para descanso e pausas de refeicdo.
Ambientes abertos e arejados: Manter os ambientes abertos e arejados. SIM SIM SIM SIM SIM SIM
Saldes de alimentacdo e refeitorios: Manter distanciamento social nos refeitorios (se possivel, realizar refeigdes ao ar livre). SIM SIM SIM SIM SIM )
Ocupagdo de refeitdrios: Capacidade de ocupacdo de refeitorios. 25% 25% 50% 50% 75% 100%
Flexibilidade de horérios de alimentagéo: Ampliar o periodo de funcionamento para reduzir as aglomeragdes. SIM SIM SIM SIM NAO NAO
Distanciamento em cozinhas: Manter distanciamento de 1,5 metros. SIM SIM SIM SIM SIM NAO
D\spos!gao Qe mesas e cadewa} nos saloes de ahmenta;ao elrefe|tor|os: Alterar a disposicdo de mesas e cadeiras, quando necessario para S S S S Mo Nio
garantir o distanciamento social de 1,5 metros. Reduzir o nimero de pessoas sentadas a mesa.
Sgnhas para sa\ogs e refeltonos de alimentagdo: Recomenda-se distribuir senhas, preferencialmente digitais, via celular ou outro meio S S S S Nio Nio
digital para organizar filas de espera.
Ar condicionado: Recomenda-se manter desligado. Caso seja a Unica opgdo de ventilagdo, deve se manter os filtros e dutos higienizados S S S S Nio Nio
adequadamente.
Reducgo da circulago: Evitar a circulagdo de funcionarios nas areas comuns dos estabelecimentos e fora do ambiente especifico de trabalho. SIM SIM SIM SIM NAO NAO
Remocdo de mobilias ndo utilizadas: Remover mobilias ndo utilizadas. SIM SIM SIM SIM NAO NAO
Ocupacdo de ambientes: Taxa de ocupagdo conforme capacidade (exceto shoppings). 0% 50% 50% 60% 75% 100%
Ocupacdo de shoppings: Taxa de ocupacdo de ambientes shoppings. 0% 50% 50% 60% 75% 100%
QOcupagdo de instituicdes religiosas: Taxa de ocupacdo, conforme capacidade, de instituiges religiosas. 30% 50% 50%, 50%, 50%, 100%
Barreiras fisicas de Protedo Indy\dual: Utilizar barrelras fisicas, no formato, de divisorias transparentes, quando o distanciamento social, SN SIM S SIM Nio Nio
de 1,5 metros, entre pessoas, ndo puder ser mantido.
Equipamento de Protegdo Individual (EPI): Face shield sobre as mascaras. S SIM S S Nio Nio

Os trabalhadores, em contato direto com publico, devem usar méscara de protecéo facial (modelo face shield).

Equipamento de Protecdo Individual (EPI): Méscaras. B
Os trabalhadores e clientes devem usar mascaras de protegdo, que devem ser trocadas de acordo com as instrugGes do fabricante e SIM SIM SIM SIM SIM NAO
as indicacdes dos drgdos sanitarios de salde no transporte, seja coletivo ou individual, e nos ambientes publicos e de convivio social.

Trabalhadores do setor de limpeza (higienizacdo): Os trabalhadores que estiverem no setor de limpeza devem:
1. Usar luvas;

2. Usar higienizador de maos & base de alcool, antes e depois de usarem as luvas; SIM SIM SIM SIM SIM SIM
3. Usar mascaras;

4, Usar Geulos de protegdo e/ou protecdo e/ou protetor facial (modelo face shield).
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Equipamento de Protecéo Individual (EPI) reutilizaveis: Efetuar a desinfecgdo dos equipamentos, como aventais, protetores faciais/ocula-

res € luvas com dlcool 70% ou agua e sabdo ou substéncias sanitizantes. St S S St S St
Regime de teletrabalho: Priorizar o modelo de “home office” (trabalho remoto). SIM SIM NAO NAO ) NAO
Grupos de risco: Afastamento do trabalho de grupos de risco. SIM SIM SIM NAO NAO NAO
Reduggo do risco de contagio entre funciondrios: Afastar, ou manter, no regime de teletrabalho, por, no minimo 14 dias, mesmo quando

apresentarem condides fisicas de satide, os empregados com sintomas suspeitos, ou confirmados, de infecgo pelo Covid-19. O critério, SIM SIM SIM SIM SIM SIM
também, se aplica para aqueles que tiveram contato com pacientes infectados, pelo Covid-19, nos dltimos 14 dias.

Redu_gao de viagens: Evitar viagens a trabalho, nacionais ou internacionais e, monitorar os funciondrios sobre medidas de prevengdo e S S S S S SM
monitoramento.

Reunides virtuais: Manter, preferencialmente, reunides e treinamentos remotos. SIM SIM SIM SIM SIM SIM
Reunides presenciais: Realizagéo de Reunides presenciais NAO SIM SIM SIM SIM SIM
Simulages de incéndio: Suspender temporariamente a realizacdo de simulages de incéndios nas instalacdes da empresa. SIM SIM SIM SIM NAO NAO
Seguranga para grupos de riscos no atendimento: Definir horarios diferenciados para o atendimento as pessoas dos grupos de risco. SIM SIM SIM SIM NAO NAO
Canais digitais: Priorizar e estimular o atendimento ao plblico via canais digitais (operacdo, vendas, suporte e atendimentos). SIM SIM SIM SIM SIM SIM
Limitar a entrada de visitantes: Limitar a entrada de visitantes externos nas empresas. SIM SIM SIM SIM NAO NAO
Limitagdo de trabg\hadores em cada turno: Limitar a presenga de trabalhadores em cada turno. Dividir as equipes em dois ou trés ou SN SIM S SIM Nio Nio
quatro turnos de jornada de trabalho.

Moblllas em salas de descanso: Afastar as mobilias das salas de descanso. No caso das mobilias coletivas, deve-se manter o afastamento M SIM SiM SIM SiM Nio
isolando assentos.

Auditdrios: Manter a disténcia minima segura entre as pessoas, alternando assentos, demarcando 0s lugares, que deverdo permanecer N
vazios €, considerando ndo somente o distanciamento lateral, mas também o distanciamento entre pessoas em diferentes fileiras. Demar- SIM SIM SIM SIM SIM NAO
car o piso com fitas de sinalizago, informando a disténcia minima que devera ser adotada.

Redugao de contato de clientes com caixas: Utilizar barreiras fisicas transparentes ou ofertar face shield para protecao individual sobre SN SIM S S S Nio
as mascaras.

- Alé imitac3 0 3 i i i o
EIe\ladores. Além da limitagdo de 50%, fazer a demarcagdo do piso, de forma que os clientes fiquem de frente para a parede do elevador, S S S S S Nio
€ ndo de frente um para o outro.

Contato fisico: Néo cumprimentar as pessoas com apertos de maos, beijos e abragos. Orientar os funcionarios e clientes para evitarem o S S S s S S

toque nos prdprios olhos, boca e nariz.

Tosse e espirros: Promover uma boa higiene das maos apds espirros ou tosse. SIM SIM SIM SIM SIM SIM

Alimentagdo: Fornecer alimentos e agua potavel individualmente. Disponibilizar pratos, talheres e copos, protegidos, do togue publico,

descartaveis. Os bebedouros de pressdo de utilizagdo comum devem ser lacrados. S S S S S WA

Compartilhamento objetos durante alimentagdo: Evitar o compartilhamento de saleiros, agucareiros, farinheiras e outros; SIM SIM SIM SIM SIM NAO

Higiene de mdos: Lavar as mdos, com sabonete, com frequéncia, ou utilizar alcool 70%, por pelo menos 20 segundos, antes do inicio do
trabalho ou apds uso de banheiros, toque em dinheiro, manipulacdo de alimentos, manuseio de lixo, toque em objetos compartilhados

, : . ! " : M SIM SIM SIM SIM SIM SIM

€ apds receber encomendas externas. Fazer o mesmo procedimento de higiene antes e apds colocagdo de equipamentos de protecao
individual (luvas, mascara, face shield e capote).
Banho: Lavar corpo e cabelos cuidadosamente, todos os dias (incluindo pelos faciais). SIM SIM SIM SIM SIM SIM
Barba, cabelos e unhas: Recomenda-se diminuir a barba e manter os cabelos presos, bem como manter as unhas curtas. SIM SIM SIM SIM SIM NAO
Aderecos: Evitar 0 uso de aderecos (colares, pulseiras, relogios e similares). SIM SIM SIM SIM SIM NAO
Uniformes e roupas: Orientar os empregados e clientes para evitarem o contato entre uniformes e/ou roupas limpos, com sujos ou usados. SIM SIM SIM SIM SIM NAO
Roupas utilizadas no trabalho: Ao chegar em casa, deve-se retirar e lavar as roupas utilizadas na jornada de trabalho. SIM SIM SIM SIM SIM SIM
Mascaras durante refeigdes: Trabalhadores ou clientes retirar as mascaras, nos saldes ou refeitdrios, apenas no momento da alimentago. SIM SIM SIM SIM SIM NAO
Higiene de ambientes: Recomenda-se I\mpe;a frequer!te~c0m alcool 70% ou substancias sanitizantes das superficies mais tocadas: equi SIM SIM S S S SIM
pamentos, computadores, elevadores, maquinas, corrimdes e telefones.
Descarte guimbas de cigarro: Orientar descarte de guimbas de cigarro nas lixeiras. SIM SIM SIM SIM SIM SIM
Disponibilizagdo de alcool 70%: Disponibilizar alcool 70% em todos os ambientes para uso de empregados e clientes. SIM SIM SIM SIM SIM SIM
Compartilhamento de objetos: Orientar os trabalhadores e clientes para ndo compartilhar objetos pessoais, tais como fones de ouvido,
celulares, e instrumentos de trabalho, bem como devem realizar a adequada higienizagdo dos mesmos. Objetos fornecidos a clientes SIM SIM SIM SIM SIM SIM
devem ser embalados individualmente.
Material compartilhado: Realizar a higienizagéo de todo o material compartilhado pelos clientes apds toques fisicos. SIM SIM SIM SIM SIM SIM
Servigos em ambientes de terceiros: A realizagdo de vistorias e servicos ao cliente devem ser realizadas apenas quando inevitéveis. Nas N %

e I - ) - . oy SIM SIM SIM SIM NAO NAO
visitas necessarias, os profissionais devem comunicar as diretrizes de seguranca a serem sequidas conforme protocolos sanitdrio geral.
Maquinas de cartdo: Envelopar maquinas de cartdo com filme plastico e higieniza las apds cada uso. SIM SIM SIM SIM NAO NAO
Melos qe pagamentos: Priorizar o recebimento e pagamentos digitais, em substituicao ao dinheiro, em papel ou moedas, nas transagdes SN SIM S S S SN
financeiras.
Assinaturas de documentos: Usar e solicitar, aos clientes, a adaptaao aos meios digitais eletronicos, em vez de papel, e alternativas S SIM S SIM Nio Nio

gerais, a0 método de assinatura fisica,

LIMPEZA E HIGIENIZAGAO DE AMBIENTES BANDEIRA BANDEIRA BANDEIRA BANDEIRA BANDEIRA BANDEIRA

PRETA VERMELHA LARANJA AMARELA VERDE AZUL
Entradas e catracas: Criar ponto de descontaminacéo na entrada do estabelecimento para limpeza de objetos pessoais. SIM SIM SIM SIM SIM NAO
Ponto biométrico: Evitar o ponto biométrico. SIM SIM SIM SIM SIM NAO
Limpeza: Reforcar os processos de limpeza e higienizacdo de todos os ambientes e equipamentos, incluindo pisos, estagdes de trabalho,
maquinas, mesas, cadeiras, computadores, ao inicio e término de cada turno de trabalho. Intensificar a limpeza de dreas comuns e de SIM SIM SIM SIM SIM SIM
grande circulacéo de pessoas durante o periodo de funcionamento.
Banheiros: Os sanitarios devem estar limpos e sempre conter dgua, sabdo e papel toalha descartavel para cuidados de higiene de méos. SIM SIM SIM SIM SIM SIM
Periodicidade de higienizagdo de banheiros: Higienizar os banheiros, vestidrios e lavatdrios antes da abertura, apds o fechamento e, no S S S S S S

minimo, a cada trés horas.

Acesso a banheiros e vestiarios: Controle de taxa de ocupagdo de banheiros e vestiarios. 25% 25% 50% 50% 75% 100%

Higienizagdo da lixeira e descarte de lixo: Efetuar a higienizagdo de lixeiras e o descarte do lixo frequente e separar o lixo com potencial

risco de contaminagdo (EPI's, luvas, mascaras, etc.) e descarta-lo de forma que ndo oferega riscos de contaminagdo e em local isolado. S S St S St St
L|xe|.ras: p!spomblhzar |_|xe\ras com tampq com dispositivo que permita a abertura e fechamento sem o uso das méos (pedal ou outro tipo S S S s S S
de dispositivo, como acionamento automatico).

Eeefz(\:gar;es de talheres, pratos e copos descartaveis apds refeigdes: Descartar talheres, copos e pratos descartaveis cuidadosamente apds S S S S S S
Descarte de mascara: indicar a funcionérios e clientes os locais especificos para descarte de mascaras, bem como divulgar instrugdes de S S S S S S

como coloca-las e retir-las com seguranga.
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Cuspir: Evitar cuspir nos ambientes de uso comuns, exceto nos sanitarios. SIM SIM SIM SIM SIM SIM

TgpetNes e carpetes: Retirar, caso possivel, os tapetes dos ambientes internos de trabalho para facilitar a higienizagdo. Reforcar a higie- S S S S S Nio

nizagdo de carpetes.

Alimentos no ambiente de trabalho: Proibir manuseio e ingestdo de alimentos no local de trabatho. SIM SIM SIM SIM SIM NAO

E?;i?n: éjse preparagdo de alimentos: Promover higiene mais estrita entre a equipe de preparacdo de alimentos (refeitorio) e seus contatos S S S S S S

Alm_b|e.ntes~ infectados: Em caso de confirmagéo de caso de Covid-19, deve se isolar o ambiente no qual a pessoa infectada transitou até S S S S S S

higienizagdo completa.

COMUNICAGAO BANDEIRA BANDEIRA BANDEIRA BANDEIRA BANDEIRA BANDEIRA

PRETA VERMELHA LARANJA AMARELA VERDE AzZUL

Disseminagdo de processos de treinamento preventivo: Definir os processos e protocolos de seguranca com comunicagdo aos clientes. SIM SIM SIM SIM SIM SIM

Cartazes.e folders: A/v.\sos e posteres ao .redorvdo Igcal de trabalho para lembrar trabalhadores e outras pessoas dos riscos do Covid-19 e S SN SN S SIM S

das medidas necessarias para cessar a disseminaggo.

Comumcagap e disseminaggo de informaggo: Disponibilizar nos canais virtuais de comunicagdo das empresas orientacdes preventivas S SIM SIM S S S

sobre o Covid-19.

Comunicacdo de casos confirmados ou suspeitos: Comunicar aos ambulatdrios de satide (empresarial) e setor de recursos humanos sobre

casos suspeitos ou confirmados de COVID 19 . Deve-se informar empregados da mesma drea/equipe e clientes, que tiveram contato SIM SIM SIM SIM SIM SIM

proximo com as situades descritas suspeitas de infecco pelo COVID-19.

Comunicacdo com Grgdos competentes: Estabelecer comunicacdo eficiente com o plblico e os drgdos competentes sobre informacGes,

medidas e aces desenvolvidas para garantir a seguranca dos clientes e funcionarios, bem como a ocorréncia de trabalhadores confir- SIM SIM SIM SIM SIM SIM

mados ou suspeitos de Covid-19.

Emprgsas parceiras: (Eomunlcar empresas parceiras sobre contatos durante prestacao de servigos com trabalhadores afastados devido S SN S S SIM S

suspeita ou confirmacgo de Covid-19.

Embalagens de fornecedores: Retirar as embalagens do fornecedor e realizar o descarte adequado antes de armazenar os produtos. SIM SIM SIM SIM SIM SIM

ANEXO IV
LISTA DE ATIVIDADES ESSENCIAIS

1. assisténcia a salde, incluidos os servicos médicos e hospitalares;
2. assisténcia social e atendimento & populagdo em estado de vulnerabilidade;
3. atividades de seguranga publica e privada, incluidas a vigilancia, a guar-
da e a custddia de presos;
. atividades de defesa nacional e de defesa civil;
. trénsito e transporte internacional de passageiros;
. telecomunicagdes e internet; servigo de call center;
. captacgdo, tratamento e distribuigdo de dgua
. captacdo e tratamento de esgoto e lixo;
. geragdo, transmissdo, distribuigdo e manutencdo de energia elétrica e
de gas, incluindo o fornecimento de suprimentos e os servigos correla-
tos necessarios ao funcionamento dos sistemas de geragdo, transmissdo
e distribuigdo de energia, bem como as respectivas obras de engenharia
relacionadas a essas atividades;
10. iluminagdo publica;
11. produgdo, distribuigdo, comercializagdo e entrega, realizadas presen-
cialmente ou por meio do comércio eletrénico, de produtos de saude, hi-
giene, alimentos e bebidas;
12. servigos funerérios;
13. guarda, uso e controle de substéncias, materiais e equipamentos com
elementos toéxicos, inflamaveis, radioativos ou de alto risco, definidos pelo
ordenamento juridico brasileiro, em atendimento aos requisitos de seguranga
sanitéria, metrologia, controle ambiental e prevengdo contra incéndios
14. vigiléncia e certificagdes sanitérias e fitossanitarias;
15. prevengéo, controle e erradicagdo de pragas dos vegetais e de doenga
dos animais;
16. inspegdo de alimentos, produtos e derivados de origem animal e vegetal;
17. vigilédncia agropecuaria internacional;
18. controle de tréfego aéreo, aquético ou terrestre;
19. compensagdo bancéria, redes de cartdes de crédito e débito, caixas
bancérios eletronicos e outros servicos ndo presenciais de instituigdes fi-
nanceiras;
20. servigos de pagamento, de crédito e de saque e aporte prestados pelas
instituigdes supervisionadas pelo Banco Central do Brasil
21. servigos postais;
22. transporte e entrega de cargas em geral;
23. servigos de transporte, armazenamento, entrega e logistica de cargas em geral;
24. servigo relacionados a tecnologia da informag&o e de processamento de
dados (data center) para suporte de outras atividades previstas neste Anexo;
25. fiscalizag&o tributdria e aduaneira;
26. fiscalizagéo tributdria e aduaneira federal;
27. transporte de numerario;
28. producdo e distribuicdo de numerario a populacdo e manutengdo da
infraestrutura tecnoldgica do Sistema Financeiro Nacional e do Sistema de
Pagamentos Brasileiro;
29. fiscalizagdo ambiental;
30. produgdo, distribuigdo e comercializagéo de combustiveis e derivados;
31. monitoramento de construgdes e barragens que possam acarretar risco
a seguranga;
32. levantamento e andlise de dados geoldgicos com vistas a garantia da
segurancga coletiva, notadamente por meio de alerta de riscos naturais e
de cheias e inundagdes;
33. mercado de capitais e seguros;
34. cuidados com animais em cativeiro, bem como, cuidados veterinarios e
fornecimento de alimentacdo para animais domésticos;
35. atividade de assessoramento em resposta as demandas que continuem
em andamento e as urgentes, inclusive servigos de contabilidade;
36. atividades médico-periciais inadiaveis;
37. fiscalizagéo do trabalho;

OoONOU D

38. atividades de pesquisa, cientificas, laboratoriais ou similares relaciona-
das com a pandemia da COVID-19;

39. atividades de representacdo judicial e extrajudicial, assessoria e con-
sultoria juridicas exercidas pelas advocacias publicas e privadas, relacio-
nadas a prestagdo regular e tempestiva dos servicos publicos, bem como
nas demais questdes urgentes, e os servicos de cartdrios extrajudiciais em
regime de plantdo;

40. unidades lotéricas, somente quanto as atividades relativas as demais
listadas neste Anexo;

41. servicos de comercializagdo, reparo e manutengdo de partes e pegas
novas e usadas e de pneumaticos novos e remoldados, somente quanto as
atividades relativas as demais listadas neste Anexo;

42. servigos de radiodifusdo de sons e imagens e da imprensa em geral;
43. atividades de desenvolvimento de produtos e servicos, incluidas aque-
las realizadas por meio de start-ups, somente quanto as atividades relati-
vas as demais listadas neste Anexo;

44. atividades de comércio de bens e servicos, incluidas aquelas de ali-
mentagdo, repouso, limpeza, higiene, comercializagdo, manutencgdo e as-
sisténcia técnica automotivas, de conveniéncia e congéneres, destinadas a
assegurar o transporte e as atividades logisticas de todos os tipos de carga
em rodovias e estradas;

45. atividades de processamento do beneficio do seguro-desemprego e de
outros beneficios relacionados, por meio de atendimento presencial ou ele-
tronico, obedecidas as determinagbes do Ministério da Salde e dos 6rgdos
responsaveis pela seguranca e pela salide do trabalho;

46. atividade de locacdo de veiculos, somente quanto as atividades relati-
vas as demais listadas neste Anexo.

47. atividades de producgdo, distribuicdo, comercializagdo, manutengao, re-
posicdo, assisténcia técnica, monitoramento e inspecédo de equipamentos
de infraestrutura, instalagGes, maquinas e equipamentos em geral, inclui-
dos elevadores, escadas rolantes e equipamentos de refrigeragéo e clima-
tizagdo, somente para servicos consideraveis inadiaveis;

48. atividades de produgdo, exportagdo, importagdo e transporte de insu-
mos e produtos quimicos, petroquimicos, plasticos em geral e embalagens
de fibras naturais;

49, atividades cujo processo produtivo ndo possa ser interrompido sob pena
de dano irreparavel das instalagbes e dos equipamentos, tais como o processo
siderurgico e as cadeias de produgdo do aluminio, da cerémica e do vidro

50. atividades de lavra, beneficiamento, produgdo, comercializagdo, esco-
amento e suprimento de bens minerais;

51. atividades de atendimento ao publico em agéncias bancarias, coopera-
tivas de crédito ou estabelecimentos congéneres, referentes aos programas
governamentais ou privados destinados a mitigar as consequéncias econdmi-
cas da emergéncia de salde publica de que trata a Lei n® 13.979, de 2020;
52. produgdo, transporte e distribuigdo de gds natural;

53. indUstrias quimicas e petroquimicas de matérias-primas ou produtos
de saude, higiene, alimentos e bebidas;

54. Obras de engenharia, exclusivamente, de infraestrutura ou para aten-
der situagdes emergenciais, calamitosas ou na area de saude;

55. Cartorios de Registro Civil das Pessoas Naturais;

56. Comercializagdo de materiais de construgdo;

57. Atividades do Poder publico municipal, estadual e federal;

58. Servigos domésticos, prestados a empregador que atue em atividade/
servigo essencial, na forma do Decreto, desde que destinado ao cuidado de
crianga, idoso, pessoa enferma ou incapaz, ou quando o empregador for
idoso, pessoa enferma ou incapaz, devendo tal circunstancia constar em
declaragdo a ser emitida pelo contratante, acompanhada da CTPS quando
for o caso;

59. Produgdo, distribuicdo, comercializacdo e entrega de producgdo de ali-
mentos agropecuario, agroindustrial, agropastoril e as atividades correla-
tas necessarias ao seu regular funcionamento;
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60. Funcionamento de Aeroportos e dos servigos inerentes ao transporte
de passageiros, cargas e malas postais;
61. Servigo de transporte de passageiros, publico ou privado, para auxiliar
no atendimento das atividades/servigos essenciais;
62. Servigos de hospedagem, com consumo de refeigSes pelos hdspedes
exclusivamente nos quartos;
63. Servigos de lavandeira para atender atividades/servigos essenciais;
64. Produgdo, distribuigdo, comercializagdo e entrega de produgdo de ma-
deira e produtos florestais;
65. Transporte coletivo interestadual e intermunicipal de passageiros, ter-
restre, maritimo e fluvial; e,
66. Funcionarios que prestam servigo em condéominos, entre eles, porteiro,
zelador, vigia, auxiliar, faxineiro.
_ANEXO V ;
LISTA DE SETORES TEMATICOS - PROTOCOLO ESPECIFICO

(www.covid-19.pa.gov.br)
1. Espacos de visitagdo Publica (museus e outros pontos turisticos) — Aber-
to para bandeira laranja;
2. Atividades Imobilidrias - Aberto para bandeira vermelha;
3. Concessionarias — Aberto para bandeira vermelha;
4. Escritérios - Aberto para bandeira vermelha;
5. Restaurantes e similares — Aberto para bandeira vermelha;
6. Comércio de rua - Aberto para bandeira vermelha;
7. Shopping Center - Aberto para bandeira vermelha;
8. Saldo de beleza, barbearias e afins - Aberto para bandeira vermelha;
9. Academia - Aberto para bandeira vermelha;
. Teatro e Cinema - Aberto para bandeira laranja;
. Eventos com aglomeragéo - Fechado;
. Industria - Aberto para bandeira vermelha;
. Construgdo Civil - Aberto para bandeira vermelha;
. Educagdo - Aberto para bandeira vermelha;
. Igreja - Aberto para bandeira vermelha;
. Turismo — Aberto para bandeira vermelha;
. Transporte coletivo interestadual e intermunicipal de passageiros, ter-
restre, maritimo e fluvial - Aberto para todas as bandeiras; e,
18. Bares e similares - Aberto para bandeira laranja.
ANEXO VI - REVOGADO

Protocolo: 653872

DECRETON°1.547, DE 6 DE MAIO DE 2021
Altera o Decreto Estadual n° 21, de 14 de fevereiro de 2019, que regula-
menta a Lei Estadual n® 5.980, de 19 de julho de 1996, que disciplina a
qualificacdo das Organizagbes Sociais no Estado do Para.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, no uso das suas atribuigdes que
Ihe confere o art. 135, inciso V, da Constituigdo Estadual,
DECRETA:
Art. 10 O Decreto Estadual n° 21, de 14 de fevereiro de 2019, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. 3°-A O Conselho de Administragdo deverd ser composto por no mi-
nimo 05 (cinco) membros, observados os critérios definidos no inciso I do
caput do art. 3° da Lei n® 5.980, de 1996.
Paragrafo Unico. A capacidade profissional e idoneidade moral dos inte-
grantes do Conselho de Administragdo de que trata a alinea “d” do inciso I
do caput do art. 3° da Lei n°® 5.980, de 1996, devera ser aferida pela Se-
cretaria de Estado da area de atividades correspondentes ao objeto social
da entidade requerente.”
“Art. 6° A Secretaria de Estado da area de atividades correspondentes ao
objeto social da organizagdo social pode, a qualquer tempo, mediante re-
querimento ou ex officio, instaurar procedimento administrativo de perda
de qualificagdo da entidade como Organizagdo Social, por meio de decisdo
fundamentada.
§ 10 Sdo hipoteses de desqualificagdo, dentre outras que possam vir a ca-
racterizar prejuizo ao interesse publico, o descumprimento do contrato de
gestdo ou dos requisitos necessarios a qualificagdo da Organizagdo Social.
§ 20 Qualquer cidaddo, vedado o anonimato e respeitadas as prerrogativas
da Secretaria de Estado da area, desde que amparado por evidéncias de
erro ou fraude, é parte legitima para requerer, judicial ou administrativa-
mente, a perda da qualificagdo da entidade como Organizagdo Social.
§ 3° O procedimento administrativo de desqualificacdo de entidade como
Organizagdo Social, quer seja iniciado de oficio pela Administragdo, quer
seja decorrente de requerimento, na forma do § 2° deste artigo, serd con-
duzido por comissdo designada pelo Secretério de Estado para este fim e
assegurara a ampla defesa e o contraditério a interessada.
§ 40 Apods parecer final da comissdo processante, o Secretario de Estado
opinara fundamentadamente sobre a desqualificagdo da entidade como Or-
ganizagdo Social, cabendo a decisdo ao Governador do Estado.
§ 50 A decisdo de perda da qualificacdo da organizagdo social, dar-se-a por
Decreto do Governador do Estado.
§ 6° A desqualificagdo da Organizagdo Social que mantiver contrato de
gestdo com o Estado acarretard a reversdo para a Administragdo dos bens
por ela utilizados na consecugdo dos objetivos do contrato, que Ihe tenham
sido disponibilizados na forma do art. 12 da Lei n® 5.980, de 1996.” (NR)
“Art. 7° Qualquer alteracdo da finalidade ou do regime de funcionamento
da Organizagdo Social, que implique mudanca das condigdes que instrui-
ram a qualificagdo, deverd ser comunicada a Secretaria de Estado da area
de atividades correspondentes ao objeto social da entidade requerente,
acompanhada de justificativa, sob pena de perda da qualificagdo nos ter-
mos do art. 6° deste Decreto.” (NR)
“Art. 11. ..
I - publicagdo de edital, com antecedéncia minima de (dez) dias, me-
diante decisdo fundamentada da Secretaria de Estado da area de ativida-
des correspondentes;” (NR)
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§ 20 A entidade privada qualificada como Organizagdo Social somente po-
derd celebrar até 5 (cinco) contratos de gestdo com a Secretaria de Estado
correspondente, excepcionados os casos motivados por razdes de interesse
publico, a serem decididos pelo respectivo Secretario de Estado fundamen-
tados nos principios expressos do art. 37 da Constituicdo Federal.” (NR)
AT, 22, ittt et
§ 49 E facultado a Administragdo diminuir o valor de repasse financeiro
mensal proporcionalmente ao que restar ser executado do contrato rescin-
dido, de forma a adequa-lo ao alcance dos objetivos.”
_ “"CAPITULO IV,
DA INEXECUCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL
Segdo I
Intervencgao do Estado

§ 59 Em caso de comprovagdao do descumprimento de normas legais ou
contratuais, apos conclusdo de procedimento administrativo especifica-
mente destinado para essa apuragdo, que tem como ultimo ato o parecer
final da comissdo processante, o Secretario de Estado decidird acerca da
rescisdo do contrato e eventuais sangées administrativas aplicaveis.

§ 7° Na hipdtese de rescisdo contratual, o servigo reverterd a Administragdo
Publica Estadual, sem prejuizo do encaminhamento dos autos ao Ministério
Plblico e a Procuradoria-Geral do Estado, para as providéncias cabiveis.
§ 80 A rescisdo do contrato sera publicada no diario oficial do Estado e, se
unilateral, contra ela cabera recurso na forma da Lei Estadual n°© 8.972, de
13 de janeiro de 2020, o qual ndo tera efeito suspensivo, salvo se houver
relevante fundamento e justo receio de prejuizo de dificil ou incerta repa-
ragdo decorrente da rescisdo.
§ 99 Na hipotese de rescisdo contratual, o Secretario de Estado também
opinard, fundamentadamente, sobre a desqualificagdo da entidade como
Organizagdo Social, observado o procedimento previsto no art. 6° deste
Decreto, cabendo esta decisdao ao Governador do Estado.
§ 10. A decisdo de perda da qualificagdo da organizagdo social, recorrivel
na forma da Lei n® 8.972, de 2020, dar-se-a& por Decreto do Governador
do Estado.”
“Segao II

Substituicao de Organizagao Social
Art. 43-A. Havendo indicio de descumprimento legal ou do contrato de
gestdo e na impossibilidade de reassungdo da execugdo dos servigos pelo
Estado, caberd a Secretaria de Estado da area de atividades corresponden-
tes a instauragdo de procedimento administrativo especificamente desti-
nado para investigar o fato, assegurando o contraditorio e a ampla defesa
a interessada.
§ 10 Verificada a inexisténcia de descumprimento legal ou contratual, o
Secretario de Estado, apds parecer final da comissdo processante, decidira
pelo arquivamento do feito, dando ciéncia a interessada.
§ 29 Em caso de comprovagdo do descumprimento legal ou do contrato de
gestdo, o Secretario de Estado, apds parecer final da comissdo processan-
te, decidird acerca da rescisdo unilateral do contrato celebrado e demais
sancdes administrativas aplicaveis, fixando prazo para que aquela encerre
suas atividades como gestora do contrato em questdo, sem prejuizo de
encaminhamento de copia dos autos ao Ministério Publico Estadual e a
Procuradoria-Geral do Estado para as providéncias que entender cabiveis.
§ 30 A decisdo a que faz mengdo o § 2° deste artigo sera publicada no
Diario Oficial do Estado e contra ela cabera recurso na forma da Lei n®
8.972, de 2020.
§ 4° O julgamento do recurso cabera ao Governador do Estado, nos termos
do art. 71, I, da Lei n® 8.972, de 2020, e n&o tera efeito suspensivo, salvo
se houver relevante fundamento e justo receio de prejuizo de dificil ou
incerta reparagdo decorrente da execugdo, ocasido em que cabera a auto-
ridade recorrida ou a imediatamente superior atribuir efeito suspensivo ao
recurso, a pedido ou ex officio, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.
§ 5° Na hipdtese de rescisdo contratual, o Secretario de Estado também
opinard fundamentadamente sobre a desqualificacdo da entidade como
Organizagdo Social, observado o procedimento previsto no art. 6° deste
Decreto, cabendo esta decisdo ao Governador do Estado.
§ 6° Publicada a decisdo e ndo sendo atribuido efeito suspensivo ao recur-
so, a Secretaria de Estado poderd contratar emergencialmente entidade
para garantir a continuidade dos servicos publicos essenciais, dispensando
o chamamento publico, nos termos do art. 22 deste Decreto.”
Art. 20 As OrganizagBes Sociais qualificadas no Estado do Para até a pro-
mulgagdo deste Decreto, terdo o prazo de 1 (um) ano para adequagdo as
exigéncias contidas no art. 3°-A do Decreto Estadual n° 21, de 2019.
Paragrafo Unico. As entidades privadas que pretendam a qualificacdo como
Organizagdo Social ou que estejam em processo de qualificagdo devem
observar, de imediato, o disposto no art. 3°-A no art. 3°-A do Decreto
Estadual n°® 21, de 2019.
Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagédo.
PALACIO DO GOVERNO, 6 de maio de 2021.

HELDER BARBALHO
Governador do Estado
*Republicado por ter saido com incorregées no DOE n° 34.576, de 7-5-2021.
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