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EXECUTIVO
.

GABINETE DO GOVERNADOR

.

CASA CIVIL DA GOVERNADORIA

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA N° 1.627/2022 - CRG 
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas, pela Portaria nº 1.407/2022-CCG, de 
05/12/2022, publicado no DOE nº 35.210, de 06/12/2022, e.
CONSIDERANDO: o processo nº 2022/992849, de 05/08/2022.
CONSIDERANDO que confere à Administração a prerrogativa de acompa-
nhar e fiscalizar a execução dos Contratos Administrativos celebrados e 
seus aditivos, visando o cumprimento das obrigações contratuais e a pres-
tação adequada dos serviços contratados, nos termos previstos no artigo 
58, inciso III, da Lei nº 8.666/93 – Licitações e Contratos Administrativos 
e que a execução e fiscalização dos Contratos Administrativos no âmbito da 
Casa Civil da Governadoria do Estado, serão efetivadas nos termos desta 
Portaria, onde deverá ser acompanhada a execução por servidor designado 
para fiscal de contrato e seu auxiliar.
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora MARIA DO CARMO VAZ CONCEIÇÃO STELIN, ocu-
pante do cargo de Técnico em Gestão Publica, matricula funcional nº 1414/ 
2, para a função de fiscal e NATALIA GOMES PINTO, ocupante do cargo de 
Gerente, matrícula funcional  nº 5951824/ 1, para Suplente do contrato nº 
44/2022-CCG/PA, firmado com a empresa SANTOS E LEÃO LTDA-EPP, com 
vigência de 06/12/2022 a 05/12/2023, que tem como objeto, contratação 
de empresa para o fornecimento de gêneros alimentícios comuns (polpa 
de frutas), visando atender as demandas da Casa Civil da Governadoria do 
Estado, a contar de 06//12/2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIADO ESTADO, 15 de dezembro de 2022.
ROSANGELA ROCHA TORTOLA
Coordenadora de Relações Governamentais, em exercício

Protocolo: 889010

.

.

APOSTILAMENTO
.

APOSTILA
A Coordenadora de Relações Governamentais, no uso de suas atribuições 
dadas pela Portaria nº 1.407/2022-CCG, de 05 de dezembro de 2022, 
publicada no D.O.E. nº. 35.210 de 06 de dezembro de 2022, consideran-
do os autos do Processo n° 2022/1191419, em virtude de erro material 
presente no teor do Contrato nº 46/2022, firmado entre a CASA CIVIL 
DA GOVERNADORIA DO ESTADO DO PARÁ, inscrita no CNPJ sob o n.º 
07.730.458/0001-45 e a empresa CLARO S.A, inscrita no CNPJ sob o n.º 
40.432.544/0001-47, retifica o seguinte:
Onde se lê: “Inexigibilidade de Licitação nº 02/2022”
Leia-se: “Inexigibilidade de Licitação nº 03/2022”
Registrando-se a presente APOSTILA para fins de direito.
Belém, 16 de dezembro de 2022.
ROSANGELA ROCHA TORTOLA
Coordenadora de Relações Governamentais, em exercício.
Casa Civil da Governadoria do Estado do Pará

Protocolo: 888924

DIÁRIA
.

ERRATA DA PORTARIA N° 1628/2022-CRG, DE 15/12/2022, PU-
BLICADA NO DOE Nº. 35.221, DE 16/12/2022.
Onde se lê: I – 15 de junho de 2022.
Leia-se: : I - 15 de dezembro de 2022 . 
Belém-Pa, 16 de Dezembro de 2022.
ROSANGELA ROCHA TORTOLA
Coordenadora de Relações Governamentais em, Exercício
PORTARIA Nº 1.631/2022-CRG
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, pela PORTARIA Nº 1.407/2022-CCG, de 
05/12/2022, publicado no DOE nº 35.210, de 06/12/2022, e
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o processo n° 2022/1599508, de 15 de dezembro de 2022;
CONSIDERANDO ainda, tratar-se de Agenda Oficial de Governo.
RESOLVE:
I - Autorizar a servidora abaixo relacionada a se deslocar para o município 
de BREVES/PA, no período de 16 a 17/12/2022.

Servidor Objetivo
PATRICCIA HEITMANN ELERES, CPF 646.668.242-00, matrícula 

funcional nº 5958137/ 1, Diretora do Cerimonial, lotada na 
Diretoria do Cerimonial.

Realizar visita técnica, no referido município.

II - Conceder de acordo com as bases legais vigentes 1.½ (uma e meia) 
diárias a servidora acima, que se deslocará conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 16 de dezembro de 2022.
ROSANGELA ROCHA TORTOLA
Coordenadora de Relações Governamentais em Exercício
PORTARIA Nº 1.629/2022-CRG
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, pela PORTARIA Nº 1.407/2022-CCG, de 
05/12/2022, publicado no DOE nº 35.210, de 06/12/2022, e
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o processo n° 2022/1599448 de 15 de dezembro de 2022;
CONSIDERANDO ainda, tratar-se de Agenda Oficial de Governo.
RESOLVE:
I - Autorizar a servidora abaixo relacionada a se deslocar para o município 
de BREVES/PA, no período de 16 a 17/12/2022.

Servidor Objetivo
LUCIENNE BANDEIRA PINTO, CPF 207.295.102-04, matrícula 

funcional nº 7004460/4, Mestre de Cerimônia, lotada no Gabinete 
do Governador.

Realizar Visita Técnica, no referido município.
 

II - Conceder de acordo com as bases legais vigentes 1.½ (uma e meia) 
diárias a servidora acima, que se deslocou conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 16 de dezembro de 2022.
ROSANGELA ROCHA TORTOLA
Coordenadora de Relações Governamentais em Exercício
PORTARIA Nº 1630/2022-CRG
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, pela PORTARIA Nº 1.436/2020-CCG, de 
10/07/2020, publicado no DOE nº 34.283, de 16/07/2020, e
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o processo n° 2022/1599469, de 15 de dezembro de 2022;
CONSIDERANDO ainda, tratar-se de Agenda Oficial de Governo.
RESOLVE:
I - Autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar para o município 
de BREVES/PA, no período de 16 a 17/12/2022.

Servidor Objetivo
SILVIO JOSE PANTOJA FERNANDES, CPF 319.678.092-91, matrí-
cula funcional nº 5275768/4, ocupante do cargo de Assessor do 

Cerimonial, lotado na Diretoria de Cerimonial.
Realizar Visita Técnica, no referido município.

II - Conceder de acordo com as bases legais vigentes 1.½ (uma e meia) 
diárias ao servidor acima, que se deslocou conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 16 de dezembro de 2022.
ROSANGELA ROCHA TORTOLA
Coordenadora de Relações Governamentais em Exercício

Protocolo: 889080

CASA MILITAR DA GOVERNADORIA

.

EXTRATO DE PORTARIA Nº 1527/2022 – DI/CMG, 
DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022

Objetivo: a serviço do Governo do Estado; Destino: Salinópolis/PA; Pe-
ríodo: 17 a 19/12/2022; Quantidade de diárias: 3,0 (alimentação) e 
2,0 (pousada); Servidora/MF: SD PM Alessandra de Paula Moura Braga, 
6039221/4. Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data do 
retorno. Ordenador: CEL QOPM Marco Antonio Sirotheau Corrêa Rodrigues;

Protocolo: 889273

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 627/2022 – PGE. G. 
BELÉM (PA), 15 DE DEZEMBRO DE 2022.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuições legais
RESOLVE:
I – DESIGNAR o servidor Jorge Vagner Pereira Soares, Analista de Procura-
doria, matrícula nº 57188120/1, para acompanhar e fiscalizar o Contrato, 
abaixo discriminado:
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• CONTRATO Nº 037/2022 – PGE e CENTRA MÓVEIS S/A
II - As atribuições de acompanhamento e fiscalização estão insertas na 
CLÁUSULA OITAVA – DO CONTROLE E DA EXECUÇÃO do Contrato.
III – DESIGNAR como Fiscal Substituta a servidora Cláudia Cartagenes 
Bouth, Auxiliar de Administração, matrícula nº 2009560/01.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
RICARDO NASSER SEFER
Procurador-Geral do Estado

Protocolo: 888911

CONTRATO
.

Extrato de Contrato: Nº 037/2022-PGE.
Exercício: 2022.
Origem: Ata de Registro de Preços nº 07/2021/TCM/PA.
Data da Assinatura: 15/12/2022.
Vigência: 15/12/2022 a 15/12/2023.
Valor Global: O valor global do presente contrato é de R$ 146.776,45 (cen-
to e quarenta e seis mil, setecentos e setenta e seis reais e quarenta e 
cinco centavos).
Dotação Orçamentária: UG 25103, funcional programática 
25101.03.092.1508.8893, elemento de despesa 449052, fonte de recurso 0140.
Objeto: Com base na Ata de Registro de Preços nº 07/2021/TCM/PA, con-
trata-se a empresa especializada no fornecimento de mobiliário para aten-
der as necessidades da PGE/PA, conforme especificados no Termo de Refe-
rência – Anexo I do Pregão Eletrônico nº 011/2021/TCM/PA.
Contratada: CENTRA MÓVEIS S/A.
CNPJ/MF: 25.071.568/0001-24.
Endereço:  Rod. BR 116, nº 11760, km 142, Primeiro Andar, Bairro Jardim 
Eldorado, CEP 95.059-520.
Ordenadora: Ricardo Nasser Sefer- Procurador-Geral.

Protocolo: 888905

.

.

APOSTILAMENTO
.

APOSTILA Nº 001 DO CONTRATO Nº037/2022-PGE/PA 
E CENTRA MÓVEIS S/A

O Procurador-Geral do Estado do Pará, no uso das atribuições que lhe são 
delegadas pelo Decreto de 02 de janeiro de 2019, publicado no D.O.E. Nº 
33.771 e, com base no § 8º do Art. 65 da Lei nº 8.666/93, RESOLVE:
Aplicar o Apostilamento sobre a funcional programática do Contrato nº 
037/2022, firmado entre a Procuradoria-Geral do Estado e a empresa CEN-
TRA MÓVEIS S/A, CNPJ/MF nº 25.071.568/0001-24, com vistas ao forne-
cimento de mobiliário, passando esta a ser:
UG 25101, funcional programática: 25101.03.126.1508.8238, elemento 
de despesa 449052, fonte de recurso 0101.
Belém, 15 de Dezembro de 2022.
RICARDO NASSER SEFER
Procurador-Geral do Estado

Protocolo: 888906

.

.

SECRETARIA ESTRATÉGICA DE
ARTICULAÇÃO DA CIDADANIA

.

.

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 17/2022-GLIC/SEAC
A SECRETARIA ESTRATÉGICA DE ARTICULAÇÃO DA CIDADANIA – SEAC, 
através de seu Pregoeiro, comunica a alteração da data de abertura da 
licitação na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO, do tipo MENOR PREÇO por 
ÍTEM, MODO DE DISPUTA “ABERTO”, PARA A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE GUARITAS DUPLAS PRÉ-MOLDA-
DAS, conforme especificação e quantitativo no termo de referência.
DATA DA ABERTURA: 28/12/2022 - Às 10:00 HORAS.
LOCAL: https://www.comprasnet.gov.br/ Edital encontra-se acessível nos 
sites: http://www.seac.pa.gov.br (link licitações) e http://www.compras-
para.pa.gov.br. Na impossibilidade de obtenção por esses meios, estará 
disponível na Av. Doutor Freitas, n° 2531, Marco, Belém/PA CEP: 66.087-
812 - Belém/PA, fone: (91) 996115012/985054745, no horário de 09:00 
às 16:00, em dias úteis.
JORGE LUIS MARQUES LOPES
Pregoeiro

Protocolo: 888988

.

.

DIÁRIA
.

Portaria 354/2022-GAB/SEAC
Belém PA 16 de dezembro de 2022
O SECRETÁRIO ADJUNTO DA SECRETARIA ESTRATÉGICA DE ESTADO DE 
ARTICULAÇÃO DA CIDADANIA – SEAC, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pelo Decreto Governamental de 08 de maio de 2020 e publicado 
no DOE 34.211 de 08 de maio de 2020;
CONSIDERANDO a PORTARIA Nº 001/2020 – GAB/SEAC, de 22/06/2020, 
publicada no DOE 34.263 de 25/06/2020;

CONSIDERANDO o MEMO nº 135/2022 – DIPAZ/SEAC; E PAE nº 2022/1589237
RESOLVE:
 I. Autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar ao município de 
Marabá, no Estado do Pará, no período de 18/12/2022 a 21/12/2022;

SERVIDOR OBJETIVO
MARCOS AURELIO AQUINO LOPES, CPF: 145.806.322-49, matricula 

funcional 3348717-3, cargo de Diretor da Usinas da Paz - DIPAZ 
Auxiliar no levantamento do imóvel destinado a 

construção da UsiPaz Marabá.

II. CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes, 3,½ (três e meia) 
diárias, ao servidor acima, que se deslocaram conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Secretário, 16 de dezembro de 2022.
JÚLIO ALEJANDRO QUEZEDA JELVEZ
Secretário de Estado em Exercício - SEAC

Protocolo: 888959
Portaria 353/2022-GAB/SEAC
Belém PA 16 de dezembro de 2022
O SECRETÁRIO ADJUNTO DA SECRETARIA ESTRATÉGICA DE ESTADO DE 
ARTICULAÇÃO DA CIDADANIA – SEAC, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pelo Decreto Governamental de 08 de maio de 2020 e publicado 
no DOE 34.211 de 08 de maio de 2020;
CONSIDERANDO a PORTARIA Nº 001/2020 – GAB/SEAC, de 22/06/2020, 
publicada no DOE 34.263 de 25/06/2020;
CONSIDERANDO o MEMO nº 119/2022 – SECAD/SEAC; E PAE nº 2022/1594487
RESOLVE:
I. Autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar ao município de 
Marabá, no Estado do Pará, no período de 18/12/2022 a 21/12/2022;

SERVIDOR OBJETIVO
ELIENAI DE FIGUEIREDO PINHEIRO, CPF: 708.736.902-49, matri-
cula funcional 5918503-2, cargo de coordenador de núcleo lotado 

no Núcleo de Relações Institucionais - NRI

Auxiliar no levantamento do imóvel destinado a 
construção da UsiPaz Marabá.

II. CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes, 3,½ (três e meia) 
diárias, ao servidor acima, que se deslocaram conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Secretário, 16 de dezembro de 2022.
JÚLIO ALEJANDRO QUEZEDA JELVEZ
Secretário de Estado em Exercício - SEAC

Protocolo: 888966
.

FUNDAÇÃO PARÁPAZ

.

ERRATA
.

ERRATA DA PORTARIA Nº. 310 DE 15 DE NOVEMBRO DE 2022, 
D.O.E. N°. 35.221, PÁG. 08 – Protocolo: 888717
Onde se lê:
PORTARIA N° 310 DE 15 DE NOVEMBRO DE 2022.
Leia-se:
PORTARIA N°. 310 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ALBERTO HENRIQUE TEIXEIRA DE BARROS
Presidente
Fundação ParáPaz

Protocolo: 888926
ERRATA DA PORTARIA Nº. 309 DE 15 DE NOVEMBRO DE 2022, 
D.O.E. N°. 35.221, PÁG. 08 – Protocolo: 888677
Onde se lê:
PORTARIA N° 309 DE 15 DE NOVEMBRO DE 2022.
Leia-se:
PORTARIA N°. 309 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ALBERTO HENRIQUE TEIXEIRA DE BARROS
Presidente
Fundação ParáPaz

Protocolo: 888927
ERRATA DA PORTARIA Nº. 308 DE 15 DE NOVEMBRO DE 2022, 
D.O.E. N°. 35.221, PÁG. 08 – Protocolo: 888482
Onde se lê:
PORTARIA N° 308 DE 15 DE NOVEMBRO DE 2022.
Leia-se:
PORTARIA N°. 308 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ALBERTO HENRIQUE TEIXEIRA DE BARROS
Presidente
Fundação ParáPaz

Protocolo: 888925
ERRATA DA PORTARIA Nº. 311 DE 15 DE NOVEMBRO DE 2022, 
D.O.E. N°. 35.221, PÁG. 08 e 09 – Protocolo: 888747
Onde se lê:
PORTARIA N° 311 DE 15 DE NOVEMBRO DE 2022.
Leia-se:
PORTARIA N°. 311 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ALBERTO HENRIQUE TEIXEIRA DE BARROS
Presidente
Fundação ParáPaz

Protocolo: 888929



6  DIÁRIO OFICIAL Nº 35.223 Segunda-feira, 19 DE DEZEMBRO DE 2022

ERRATA DA PORTARIA Nº. 312 DE 15 DE NOVEMBRO DE 2022, 
D.O.E. N°. 35.221, PÁG. 09 – Protocolo: 888767
Onde se lê:
PORTARIA N° 312 DE 15 DE NOVEMBRO DE 2022.
Conceder de acordo com as bases legais vigentes, 05 (cinco) diárias e ½ 
(meia) em favor de:

SERVIDOR MATRÍCULA
Alberto Fernandes Melo 5949869/1

E, 06 (seis) diárias e ½ (meia) em favor de:

SERVIDOR MATRÍCULA
Leandro Henrique Costa Barros 5906283/2

Com o objetivo de patrimoniar os bens e prestar visita técnica para reali-
zação de manutenção predial do polo integrado do Parapaz no município 
de PARAUAPEBAS.
Leia-se:
PORTARIA N°. 312 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
Conceder de acordo com as bases legais vigentes, diárias em favor dos 
servidores listados abaixo para realização do patrimoniamento de bens e 
visita técnica para execução da manutenção predial do polo pertencente 
a esta Fundação no município de Parauapebas/PA, conforme períodos abaixo:
• 05 (cinco) diárias e ½ (meia) no período de 16 a 21 de dezembro de 2022, 
em favor do servidor ALBERTO FERNANDES MELO, MATRÍCULA N°. 5949869/1;
• 06 (seis) diárias e ½ (meia) no período de 16 a 22 de dezembro de 2022, em fa-
vor do servidorLEANDRO HENRIQUE COSTA BARROS, MATRÍCULA N°. 5906283/2.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ALBERTO HENRIQUE TEIXEIRA DE BARROS
Presidente
Fundação ParáPaz

Protocolo: 888939

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE PLANEJAMENTO
E ADMINISTRAÇÃO

.

.

.

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

TERMO DE CONTRATO Nº 050/2022 – SEPLAD/DAF
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINIS-
TRAÇÃO, com sede na Travessa do Chaco nº 2350 – Bairro do Marco, Be-
lém/Pa., inscrita no CNPJ/MF 35.747.782/0001-01.
CONTRATADA: Empresa E. B. CARDOSO EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob 
o nº 34.849.836/0001-87, sediada no Residencial Nova Marambaia, Rua 
WE 4, nº 386/B, Gleba I, bairro Marambaia, Belém/PA, CEP: 66.623-284.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA ESPECIALIZADA NO SER-
VIÇO DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAÇÃO HIGIÊNICAS, DE NATUREZA 
CONTINUA COM FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA, PRODUTOS SANE-
ANTES DOMISSANITÁRIOS, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSU-
MOS DE LIMPEZA E HIGIENIZAÇÃO CORRELATOS À EXECUÇÃO DE TAL 
SERVIÇO, objetivando atender às necessidades da Secretaria de Estado 
de Planejamento e Administração – SEPLAD e das Estações Cidadania nos 
municípios de Tucuruí, Santarém, Breves e Itaituba, no Estado do Pará
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
UO: 91101
Programa de Trabalho: 04.422.1500.8805 – Implementação da Estação Cidadania
Natureza de Despesa: 33.90.37 – Locação de Mão de Obra
Valor Médio Mensal: R$ 68.479,74
Valor Médio Anual: R$ 821.756,88
Fonte: 0101006360
Origem dos Recursos: Tesouro Estadual
VIGÊNCIA: Periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua 
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, li-
mitada a 60 (sessenta) meses, desde que configurada a vantajosidade, 
submetidas ao que determina o art. 57, II, da Lei Federal nº 8.666/93,
DATA DA ASSINATURA: 16/12/2022
ORDENADOR: IVALDO RENALDO DE PAULA LEDO
Secretário de Estado de Planejamento e Administração

Protocolo: 889263

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

1º TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO Nº. 068/2021 – SEPLAD
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO 
- SEPLAD, com sede na Travessa do Chaco no. 2350 – Bairro do Marco. Belém/
Pa. CEP: 66.093.542, inscrita no CNPJ/MF nº.  35.747.782/0001-01
CONTRATADA: Empresa JEFFERSON ESTRUTURA PARA EVENTO EIRELI - EPP, 
inscrita no CNPJ/MF sob o nº 03.746.510/0001-09, sediada na Travessa: Dom 
Romualdo Coelho, nº 15, bairro Umarizal, CEP: 66055- 190, Belém/PA
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do 
Contrato nº 69/2021 – SEPLAD pelo prazo de 06 (seis) meses.
VIGÊNCIA: O prazo de vigência do presente Termo aditivo será de 
20/12/2022 a 20/06/2023
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
UO: 91101

Programa de Trabalho: 04.122.1297.8338 – 
Operacionalização das Ações Administrativas
Natureza de Despesa: 33.90.39 – Outros Serviços de Terceiros – 
Pessoa Jurídica
Valor Total Estimado: R$ 49.500,00 (quarenta e nove mil e, quinhentos reais)
Fonte: 0101000000
Origem dos Recursos: Tesouro Estadual.
DATA DA ASSINATURA ELETRÔNICA: 16/12/2022
ORDENADORA: ÍRIS ALVES MIRANDA NEGRÃO
Diretora de Administração e Finanças/SEPLAD

Protocolo: 889232
3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 006/2020 – SEPLAD/PA
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINIS- 
TRAÇÃO – SEPLAD, inscrita no CNPJ/MF. Nº 35.747.782//0001-01
CONTRATADA: CONSERP MANUTENÇÃO DE ELEVADORES LTDA - EPP, Trav. 
Mauriti, nº. 2.809. Bairro do Marco, CEP: 66.093-180 Cidade de Belém, 
inscrita no CNPJ/MF sob o nº 00.489.015/0001-65
OBJETO: prorrogação do prazo contratual pelo período de 12 (doze) meses.
VIGÊNCIA: O prazo de vigência do presente Termo Aditivo terá início em 
19/02/2023 e término em 19/02/2024
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
U.O: 91101
Ação: 04.122.1297.8338 – Operacionalização das Ações Administrativas.
Natureza de Despesa: 33.90.39 – Outros Serviços de Terceiros – PJ
Valor Mensal: R$ 462,41 (quatrocentos e sessenta e dois reais e, quarenta 
e um centavos)
Valor Anual: R$ 5.548,92 (cinco mil, quinhentos e quarenta e oito reais e, 
noventa e dois centavos)
Fonte: 0101000000
Data da assinatura eletrônica: 16/12/2022
ÍRIS ALVES MIRANDA NEGRÃO
Diretora de Administração e Finanças

Protocolo: 889149

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO Nº 28/2017 – SEPLAD/DAF
Pelo presente instrumento, o ESTADO DO PARÁ, pessoa jurídica de direito 
público interno, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANE-
JAMENTO E ADMINISTRAÇÃO - SEPLAD, sediada na Travessa do Chaco, 
nº 2350, bairro do Marco, CEP: 66.093-542, Belém/PA, inscrita no CNPJ/
MF 35.747.782/0001-01, neste ato representada por seu Secretário de 
Estado de Planejamento e Administração, Sr. IVALDO RENALDO DE PAULA 
LEDO, brasileiro, portador da Cédula de Identidade nº 5779075 SSP/PA 
e do CPF nº 188.225.172-53, residente e domiciliado nesta cidade, por 
acordo entre as partes, resolve rescindir, no prazo de 5 (cinco) dias após 
a data de assinatura deste Termo, o Contrato nº 28/2017 – SEPLAD/DAF, 
firmado com a empresa DIAMOND SERVICE LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob 
o nº 08.538.011/0001-31, com endereço na Travessa Mauriti, nº 2324, 
bairro Marco, CEP: 66.093-180, Belém/PA, neste ato representada pelo Sr. 
JOSÉ ELIAS ALVES FLEXA, brasileiro, portador da Cédula de Identidade nº 
2147538 SSP/PA e CPF nº 124.684.282-34, residente e domiciliado nesta 
cidade, com fundamento no art. 79, inciso II, da Lei nº 8.666/93, suas 
alterações posteriores e legislação correlata, na CLÁUSULA VIGÉSIMA – 
DA RESCISÃO do referido Contrato e no Processo PAE nº 2022/1267915, 
ficando certo que não existe qualquer ônus financeiro decorrente da pre-
sente rescisão.
Data da assinatura eletrônica:16/12/2022
IVALDO RENALDO DE PAULA LEDO
Secretário de Estado de Planejamento e Administração - SEPLAD
JOSÉ ELIAS ALVES FLEXA
DIAMOND SERVICE LTDA

Protocolo: 889244
TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO Nº 27/2022 – SEPLAD/DAF
Pelo presente instrumento, o ESTADO DO PARÁ, pessoa jurídica de direito 
público interno, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANE-
JAMENTO E ADMINISTRAÇÃO - SEPLAD, sediada na Travessa do Chaco, 
nº 2350, bairro do Marco, CEP: 66.093-542, Belém/PA, inscrita no CNPJ/
MF 35.747.782/0001-01, neste ato representada por seu Secretário de 
Estado de Planejamento e Administração, Sr. IVALDO RENALDO DE PAU-
LA LEDO, brasileiro, portador da Cédula de Identidade nº 5779075 SSP/
PA e do CPF nº 188.225.172-53, residente e domiciliado nesta cidade, 
por acordo entre as partes, resolve rescindir, no prazo de 05 (cinco) dias 
após a data de assinatura deste Termo, o Contrato nº 27/2022 – SEPLAD/
DAF, firmado com a empresa E B CARDOSO - EIRELI, inscrita no CNPJ/
MF sob o nº 34.849.836/0001-87, com endereço na Rua WE 4, nº 386/B, 
bairro Marambaia, CEP: 66.623-284, Belém/PA, neste ato representada 
pelo Sr. ERMERINO BARBOSA CARDOSO, brasileiro, portador da Cédula de 
Identidade nº 2301025 -  SSP/PA e CPF nº 059.920.522-91, residente e 
domiciliado nesta cidade, com fundamento no art. 79, inciso II, da Lei nº 
8.666/93, suas alterações posteriores e legislação correlata, na CLÁUSULA 
DÉCIMA NONA – DA RESCISÃO do referido Contrato e no Processo PAE 
nº 2022/1267915, ficando certo que não existe qualquer ônus financeiro 
decorrente da presente rescisão.
Data da assinatura eletrônica: 16/12/2022
IVALDO RENALDO DE PAULA LEDO
Secretário de Estado de Planejamento e Administração - SEPLAD
ERMERINO BARBOSA CARDOSO
E B CARDOSO - EIRELI

Protocolo: 889247
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E DE 

ADMINISTRAÇÃO (SEPLAD)
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL 

DO ESTADO DO PARÁ (IGEPPS) 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM 

CARGOS DE NÍVEIS MÉDIO E SUPERIOR
CONCURSO PÚBLICO C-214

EDITAL NO 01/SEPLAD-IGEPPS, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E DE ADMINISTRA-
ÇÃO (SEPLAD) e o INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PRO-
TEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ (IGEPPS), no uso das atribui-
ções legais, TORNAM PÚBLICA a realização do CONCURSO PÚBLICO 
C-214 destinado ao provimento de vagas em cargos efetivos de níveis 
médio e superior e à formação de cadastro de reserva do IGEPPS, median-
te as condições estabelecidas neste edital.
1. DAS NORMAS APLICÁVEIS.
1.1)  Constituição da República Federativa do Brasil; Constituição do Esta-
do do Pará; Lei Estadual nº 5.810/94 e suas alterações (Regime Jurídico 
Único dos Servidores Públicos Civis da Administração Direta, das Autar-
quias e das Fundações Públicas do Estado do Pará); Lei nº 6.564, de 1 de 
agosto de 2003, e suas alterações; e demais normas pertinentes.
2. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES.
2.1)   O concurso público será regulado pelas normas contidas no presente 
edital e seus anexos, além da legislação citada no item 1 deste edital, e 
será executado pelo Centro de Extensão, Treinamento e Aperfeiçoa-
mento Profissional Ltda. - CETAP.
2.2)   O acompanhamento e a supervisão de todo o processo de seleção 
pública, bem como as deliberações que se fizerem necessárias objetivando o 
regular desenvolvimento do certame, serão feitos pela Comissão do Concur-
so, designada pela Portaria-SEPLAD nº  0266, de 13 de setembro de 2022, 
publicada no Diário Oficial do Estado do Pará em 15 de setembro de 2022.
2.3)   O concurso público destina-se a selecionar candidatos visando ao pre-
enchimento do número total de 24 (vinte e quatro) vagas para provimento 
em cargo efetivo e formação de cadastro de reserva no quadro de servi-
dores do IGEPPS, conforme previsto no item 4 e anexos deste edital.
2.4)  O concurso público compreenderá a realização de 2 (duas) etapas, 
conforme a seguir:
 a) 1ª Etapa – Avaliação de Conhecimentos, com Prova Objetiva e 
Discursiva, de caráter eliminatório e classificatório, a ser realizada para 
todos os cargos de níveis médio e superior, abordando todas as disciplinas 
constantes do Conteúdo Programático constante no Anexo I;
 b) 2ª Etapa – Avaliação de Títulos, de caráter classificatório, a ser re-
alizada apenas para os cargos de nível superior.
2.5)  A Avaliação de Conhecimentos (Provas Objetiva e Discursiva) e a 
Avaliação de Títulos serão realizadas no município de Belém/PA.
1.6) Os candidatos nomeados estarão submetidos ao Regime Jurídico Úni-
co dos Servidores Públicos Civis da Administração Direta, das Autar-
quias e das Fundações Públicas do Estado do Pará, instituído pela Lei 
Estadual nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, e suas alterações; bem como 
pela Lei nº 6.564, de 1 de agosto de 2003, e suas alterações, além das demais 
normas aplicáveis, inclusive as internas da Entidade de lotação.
2.7)     As nomeações estão condicionadas ao preenchimento dos requisi-
tos estabelecidos no item 5 deste edital, à ordem final de classificação dos 
candidatos aprovados no concurso público, à necessidade de serviço e à 
disponibilidade orçamentária-financeira da Administração Pública Estadual, 
durante o prazo de validade do concurso, qual seja 1 (um) ano, a contar da 
data de publicação da homologação do certame, podendo ser prorrogado 
por igual período, a critério do IGEPPS.
2.8)    Os candidatos integrantes do cadastro de reserva poderão ser nome-
ados diante do surgimento de novas vagas ou de desistência de candidatos 
classificados dentro do número de vagas previstas no item 4 deste edital, 
observada a ordem classificatória e o prazo de validade do concurso público.
2.9) Os horários mencionados no presente edital e nos demais editais e 
comunicados a serem publicados para este concurso público obedecerão 
ao horário oficial de Brasília. 
2.10)  São partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO I – Conteúdo Programático;
b) ANEXO II – Cronograma Completo;
c) ANEXO III – Informações dos Cargos;
d) ANEXO IV – Solicitação de Atendimento Especial.
2.11) É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação 
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso público 
no Diário Oficial do Estado do Pará (https://www.ioepa.com.br), bem como 
aqueles que forem divulgados na internet, no endereço eletrônico do CE-
TAP (https://www.cetapnet.com.br).
2.12) O candidato ficará responsável por todas as despesas decorrentes de 
sua participação nas Etapas deste concurso.
2.13) O cronograma inicial para a realização deste concurso público é o des-
crito no Anexo II deste edital, sujeito a eventuais alterações posteriores.
3. DA IMPUGNAÇÃO AO EDITAL.
3.1)  É facultado a qualquer cidadão apresentar solicitação de impugnação 
ao presente edital e (ou) eventuais retificações, a partir da sua publicação 
no Diário Oficial do Estado até o dia 21 de dezembro de 2022.
3.2)  O pedido de impugnação deverá ser protocolado na Central de Aten-
dimento ao Candidato do CETAP (CAC-CETAP), localizada na Av. Pre-
sidente Vargas, n.° 158, sala 1202, CEP: 66.010-000, Centro, Belém/PA 
(Horário de funcionamento: 08:00 às 18:00 horas) e indicar o(s) item(ns) 
a ser(em) impugnado(s).
3.2.1)  Alternativamente, o pedido de impugnação poderá ser realizado na 
página do concurso público no site https://www.cetapnet.com.br, fazendo 

o login, clicando no botão “Impugnação contra o Edital de Abertura” e 
preenchendo eletronicamente o formulário próprio, com protocolo até às 
23h59min do dia 21 de dezembro de 2022.
3.3)  Os pedidos de impugnação serão analisados e julgados pelo CETAP. 
3.4)  Ao término da apreciação das solicitações de impugnação de que 
trata o subitem anterior, o CETAP divulgará em seu sítio eletrônico, en-
dereço https://www.cetapnet.com.br, relatório contendo a análise e o 
julgamento dos pedidos de impugnação.
3.5) Não caberá, sob hipótese alguma, recurso administrativo sobre o re-
sultado do julgamento dos pedidos de impugnação.
4. DAS VAGAS.
4.1) O presente concurso se destina ao preenchimento de 24 (vinte e 
quatro) vagas em cargos de provimento efetivo, bem como à formação 
de cadastro reserva. Os cargos e vagas ofertados para provimento imedia-
to são os indicados na tabela a seguir:

CARGO VAGAS AMPLA CONCOR-
RÊNCIA VAGAS PCD TOTAL DE VAGAS

NÍVEL MÉDIO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 10 01 11+CR
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA 01 - 01+CR

NÍVEL SUPERIOR
TÉCNICO PREVIDENCIÁRIO A 04 01 05+CR

TÉCNICO DE ESTATÍSTICA E ATUÁRIA 01 - 01+CR
ANALISTA DE INVESTIMENTO 01 - 01+CR

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 04 - 04+CR
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 01 - 01+CR

TOTAL GERAL 22 02 24 +CR

4.2) As informações referentes às Atribuições, Nível de Escolaridade, Requisitos 
para Provimento no Cargo, Remuneração, Carga Horária e Quantidade de Vagas 
estão dispostas no Anexo III – Informações dos Cargos deste edital. 
4.3) Os candidatos aprovados e após nomeados devem estar disponíveis 
para a posse no prazo legal e lotação imediata de acordo com a necessida-
de do órgão, respeitando o interesse da Administração Pública.
5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO.
5.1)  O candidato aprovado e classificado no presente concurso público 
deverá atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos para a inves-
tidura no cargo: 
a) ter sido aprovado e classificado no CONCURSO PÚBLICO C-214;
b) ser brasileiro nato/naturalizado ou possuir os direitos inerentes a tal 
nas condições previstas no §2º do artigo 12 da Constituição da República 
Federativa do Brasil; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado 
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhe-
cimento do gozo dos direitos políticos, nos termos do §1º do artigo 12 da 
Constituição da República Federativa do Brasil e na forma do disposto no 
artigo 13 do Decreto nº 70.436, de 18 de abril de 1972;
c) ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos, na data da posse;
d)  provar o cumprimento das obrigações eleitorais e, no caso de candidato 
do sexo masculino, das obrigações militares;
e) estar em pleno exercício dos direitos políticos;
f) apresentar, no momento da posse, os documentos comprobatórios dos 
requisitos exigidos para o exercício do cargo constantes no Anexo III – 
Informações dos Cargos deste edital, bem como outros documentos que 
se fizerem necessários, na forma da lei vigente;
g) apresentar declaração de bens que constituem o seu patrimônio, na 
forma do Decreto Estadual nº 1.712, de 12 de julho de 2021;
h) apresentar declaração de que não acumula cargo, emprego ou fun-
ção pública, ou proventos de inatividade; ressalvadas as possibilidades de 
acumulação lícita previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituição da 
República Federativa do Brasil e no Decreto Estadual nº 1.950, de 28 de 
dezembro de 2017;
 i) ser considerado apto, física e mentalmente, para o exercício do cargo no 
exame médico pré-admissional, realizado pela perícia médica oficial, de-
vendo o candidato apresentar os exames clínicos e laboratoriais, os quais 
correrão às suas expensas;
j) não haver sofrido sanção impeditiva do exercício de cargo público por 
qualquer órgão público ou entidade, da esfera federal, estadual ou muni-
cipal;
k) não ter sido condenado, com trânsito em julgado, por crimes cometidos 
com violência doméstica e familiar contra a mulher, conforme previsto na 
Lei Estadual nº 9.710, de 20 de setembro de 2022 e pela prática de crimes 
contra a Administração Pública capitulados no Título XI da Parte Especial do 
Código Penal Brasileiro e suas alterações, na Lei nº 7.492, de 16 de junho 
de 1986, e suas alterações, e na Lei nº 8.429, de 2 de junho de 1992, e 
suas alterações.
6. DA INSCRIÇÃO NO CONCURSO PÚBLICO.
6.1) O valor da taxa de inscrição será de:
a) R$ 52,00 (cinquenta e dois reais) para os cargos de nível médio; e,
b) R$ 63,00 (sessenta e três reais) para os cargos de nível superior.
6.2) As inscrições serão feitas exclusivamente via internet no endereço 
eletrônico https://www.cetapnet.com.br, no período entre 8h (oito 
horas) do dia 29 de dezembro de 2022 e 23h e 59 min (vinte e três 
horas e cinquenta e nove minutos) do dia 14 de fevereiro de 2023.
6.2.1) O CETAP, o IGEPPS e a SEPLAD não se responsabilizam por solici-
tação de inscrição via internet não recebida por motivos de ordem técnica 
dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento das linhas 
de comunicação, bem como outros fatores de ordem técnica que impossi-
bilitem a transferência de dados.
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6.2.2) Após a conclusão da inscrição, o candidato deverá efetuar o paga-
mento da taxa de inscrição por meio do Documento de Arrecadação Esta-
dual (DAE), pagável apenas nos seguintes Bancos: 
a) Banco do Brasil;
b) Caixa Econômica;
c) Bradesco;
d) Itaú;
e) Banpará;
f) Banco da Amazônia (BASA).
6.2.2.1) O candidato que não cumprir a determinação prevista no subitem 
6.2.2 do presente edital poderá ter o seu pagamento não reconhecido, 
sendo cancelada a inscrição.
6.3) O pagamento da taxa de inscrição deverá ser efetuado até o dia 15 de 
fevereiro de 2023, podendo ser efetivado nas agências bancárias cons-
tantes no subitem 6.2.2 e seus correspondentes ou através de pagamento 
do boleto online, observado o horário limite das operações bancárias.
6.3.1) As inscrições somente serão efetivadas após a quitação do valor da 
taxa de inscrição, por meio do DAE, ou do deferimento da isenção da taxa 
de inscrição validado pelo CETAP.
6.3.2) O DAE gerado pelo Sistema Eletrônico de Inscrições do CETAP terá 
vencimento datado para os dois dias subsequentes à data em que foi ge-
rado, exceto os DAE’s que forem gerados ou reimpressos no último dia de 
inscrição, que observarão o prazo de vencimento indicado no subitem 6.3 
deste edital.
6.3.3) Após o vencimento do DAE, o título não poderá ser utilizado para 
pagamento da inscrição podendo, entretanto ser reimpresso por meio do 
Sistema Eletrônico de Inscrições do CETAP que irá gerar novo DAE com 
nova data de vencimento, observando as mesmas condições do subitem 
6.3.2 deste edital. 
6.3.4) O pagamento da taxa de inscrição após o prazo previsto no presente 
edital, a realização de qualquer modalidade de pagamento que não seja 
pela quitação do DAE e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado 
neste edital implicam o cancelamento da inscrição. 
6.3.5) Não será aceito, como comprovação de pagamento de taxa de ins-
crição, o mero comprovante de agendamento bancário. 
6.3.6)  Não será aceito pagamento do valor da inscrição por depósito em 
caixa eletrônico, transferência ou depósito em conta corrente, PIX, DOC, 
TED, cheque, cartão de crédito, ordem de pagamento ou por qualquer ou-
tra via que não as especificadas neste edital.  
 6.3.7)  Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agên-
cias bancárias na localidade em que se encontra, o candidato deverá an-
tecipar o pagamento do DAE, devendo ser respeitado o prazo limite deter-
minado neste edital. 
6.3.8)  O candidato deverá conferir os dados do DAE referente à taxa de 
inscrição, sendo de sua exclusiva responsabilidade a não conferência dos 
respectivos dados, bem como o pagamento de DAE falso. A não observa-
ção destas orientações por parte do candidato poderá ocasionar a sua não 
inscrição e participação no certame. 
6.3.9)  Após o pagamento da taxa de inscrição, o candidato deverá manter 
em segurança o DAE devidamente autenticado e/ou o comprovante de 
pagamento, que deverá ser conservado até a publicação do resultado final 
do concurso. 
6.4)  O candidato poderá inscrever-se para concorrer a apenas um 
cargo de nível médio e a um cargo de nível superior. 
6.4.1)  Caso o candidato realize mais de uma inscrição para cargos que exi-
jam o mesmo grau de escolaridade, será considerada como oficial apenas 
a mais recente, considerando a data, hora, minuto e segundo do preenchi-
mento da inscrição no Sistema Eletrônico de Inscrições do CETAP.
6.5) Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer este edital 
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
6.5.1)  O candidato é responsável pela veracidade dos dados cadastrais 
informados no ato de inscrição, sob as penas da lei.
6.5.2)  É vedada a inscrição fora do prazo previsto de inscrições estipulado 
no presente edital e no Anexo II – Cronograma Completo deste edital.
6.5.3)  Para efetuar a inscrição, é imprescindível o número de Cadastro de 
Pessoa Física (CPF) do candidato emitido pelo Ministério da Fazenda.
6.5.4)  As informações prestadas na inscrição serão de inteira responsa-
bilidade do candidato, dispondo o CETAP do direito de excluir do concurso 
público aquele que não preencher o formulário de forma completa.
6.5.4.1) O candidato deverá obrigatoriamente preencher de forma com-
pleta o campo referente a nome, endereço, telefone e e-mail, bem como 
deverá informar o CEP correspondente à sua residência.
6.5.5)  O valor referente ao pagamento da taxa de inscrição não será de-
volvido, salvo em caso de anulação ou cancelamento do certame, a critério 
da Administração. 
6.5.5.1) É vedada ao candidato a transferência para terceiros do valor pago 
da taxa de inscrição.
6.5.6)  O candidato deverá declarar, no formulário de inscrição, que tem 
ciência e que aceita que, caso aprovado, deverá entregar, por ocasião da 
posse, os documentos comprobatórios dos requisitos exigidos para o res-
pectivo cargo, conforme o disposto no item 5 e no Anexo III – Infor-
mações dos Cargos deste edital, sob pena de impedimento ao ato de 
investidura.
6.5.7)  A não integralização dos procedimentos de inscrição implica na 
desistência do candidato.
6.5.8)  O candidato inscrito deverá atentar para a formalização da inscri-
ção, considerando que, caso a inscrição não seja efetuada nos moldes es-
tabelecidos neste edital, será automaticamente considerada não efetivada 
pelo CETAP.
6.5.9)  No momento da inscrição, o candidato concorda com os termos que 
constam neste edital bem como aceita que os seus dados pessoais, sensí-
veis ou não, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva 

execução do processo seletivo, com a aplicação dos critérios de avaliação 
e seleção, autorizando expressamente a divulgação de seus nomes, nú-
meros de inscrição, notas, entre outros, em observância aos princípios da 
publicidade e da transparência que regem a Administração Pública e nos 
termos da Lei Federal nº 13.709, de 14 de agosto de 2018. Não caberão 
reclamações posteriores neste sentido, ficando cientes também os candi-
datos de que possivelmente tais informações poderão ser encontradas na 
rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atual-
mente existentes.
7. DAS CONDIÇÕES PARA ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO.
7.1) Em conformidade com a legislação em vigor, a isenção da taxa de 
inscrição será concedida para:
a)  o candidato que estiver inscrito no Cadastro Único para Programas 
Sociais do Governo Federal (CadÚnico) e for membro de família de baixa 
renda, nos termos do Decreto Federal nº 11.016, de 29 de março de 2022.
b) a pessoa com deficiência, de acordo com o item 8 deste edital, que terá 
direito à isenção da taxa de inscrição nos termos da Lei Estadual nº 6.988, 
de 02 de julho de 2007.
7.2) Os candidatos inscritos no CadÚnico deverão cumulativamente: 
a)  Solicitar a Isenção da Taxa de Inscrição, selecionando o “Tipo de So-
licitação”, “Candidato Hipossuficiente” e preencher os dados requeridos, 
indicando o Número de Identificação Social - NIS atribuído pelo CadÚnico, 
tudo isso disponibilizado no Formulário Eletrônico de Inscrição no endereço 
eletrônico https://www.cetapnet.com.br; e,
b)  Preencher e entregar/enviar a “Declaração de Hipossuficiência Finan-
ceira” (ver modelo disponível na página de acompanhamento do concurso 
público https://www.cetapnet.com.br), nos termos do Decreto Federal nº 
11.016, de 29 de março de 2022, devidamente preenchida.
7.3) Os candidatos que sejam Pessoas com Deficiência (PcD) deverão 
cumulativamente:
a)  Solicitar a Isenção da Taxa de Inscrição, selecionando o “Tipo de So-
licitação”, “Candidato com Deficiência” e preencher os dados requeridos, 
tudo isso disponibilizado no Formulário Eletrônico de Inscrição no endereço 
eletrônico https://www.cetapnet.com.br; 
b)  Entregar/Enviar Laudo médico, emitido com data dos últimos 12 (doze) 
meses, a contar da data da publicação do presente edital, atestando a es-
pécie e o grau ou nível da deficiência, com expressa referência ao código 
correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID, bem como 
a provável causa da deficiência e conter o nome, a assinatura e o carimbo 
do médico com o número de sua inscrição no Conselho Regional de Medi-
cina (CRM); ou, alternativamente, carteirinha, documento de identificação 
ou declaração de cadastramento do candidato na instituição de apoio a 
deficientes a qual pertence, nos termos do parágrafo único do art. 1º da 
Lei Estadual nº 6.988, de 02 de julho de 2007; e,
c)  Entregar/enviar cópia do documento de identidade (ver subitem 12.4 
do presente edital).
7.4) Para a entrega/envio dos documentos previstos na alínea “b” dos su-
bitens 7.2 e 7.3 do presente edital, o candidato poderá utilizar-se de um 
dos meios a seguir descritos:
a)  presencial: dirigir-se à CAC-CETAP (ver item 20 deste edital) e proto-
colar a documentação indicada na alínea “b” dos subitens 7.2 e/ou 7.3 do 
presente edital. O candidato poderá apresentar cópia simples acompanha-
da do documento original para verificação; ou
b)  via postal: envio da documentação indicada na alínea “b” dos subitens 
7.2 e/ou 7.3 do presente edital, em cópia autenticada, via SEDEX ou Carta 
Registrada com Aviso de Recebimento, para a sede do CETAP em Belém/PA 
(ver endereço no item 20 deste edital); ou
c)  via internet: por upload da documentação indicada na alínea “b” dos 
subitens 7.2 e/ou 7.3 do presente edital em formato PDF, PNG ou JPG, no 
tamanho máximo de 2MB, por meio de link específico, disponível no ende-
reço eletrônico https://www.cetapnet.com.br.
7.5)  A Solicitação de isenção da taxa de inscrição deverá ser realizada 
conforme determinado na alínea “a” dos subitens 7.2 e/ou 7.3 do presente 
edital, impreterivelmente, entre os dias 29 e 30 de dezembro de 2022.
7.5.1)  Os documentos referentes à solicitação de isenção do pagamento 
da taxa de inscrição indicados na alínea “b” dos subitens 7.2 e/ou 7.3 do 
presente edital deverão ser entregues/enviados, impreterivelmente, entre 
os dias 29 de dezembro de 2022 e 02 de janeiro de 2023.
7.5.2) Para os documentos enviados via postal, valerá a data da postagem.
7.6)  O deferimento da Solicitação de isenção da taxa de inscrição ficará 
condicionado à comprovação da condição de inscrito ativo no CadÚnico e/ou 
à comprovação da deficiência, bem como pelo encaminhamento da documen-
tação especificada na alínea “b” dos subitens 7.2 e 7.3 do presente edital.
7.7)  A veracidade das informações prestadas na Solicitação de isenção 
da taxa de inscrição será de inteira responsabilidade do candidato, po-
dendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas 
informações inverídicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra 
a fé pública, o que acarretará a eliminação do concurso público, aplicando-
se, ainda, o disposto no parágrafo único do art. 10 do Decreto Federal no 
83.936, de 06 de setembro de 1979.
7.8) O simples preenchimento dos dados necessários para a solicitação da 
isenção de taxa de inscrição não garante ao interessado a sua concessão, a 
qual estará sujeita à análise e deferimento do pedido por parte do CETAP, 
conforme o caso.
7.9)  O candidato que tiver a solicitação de isenção da taxa de inscrição 
deferida, mas que tenha efetivado o pagamento do DAE terá a sua isenção 
cancelada.
7.10)  Não será permitida, após o período de entrega/envio dos documen-
tos referentes à solicitação de isenção do pagamento da taxa de inscrição 
indicados na alínea “b” dos subitens 7.2 e/ou 7.3 do presente edital, com-
plementação da documentação, bem como solicitação de revisão.
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7.11)  Será considerada nula a isenção de pagamento de taxa de inscrição 
ao candidato que:
a) omitir informações e/ou apresentar informações inverídicas; e/ou
b) fraudar e/ou falsificar documentação.
7.11.1) Nos casos previstos no subitem 7.7 do presente edital, o candidato 
terá sua situação informada à autoridade policial competente para as pro-
vidências cabíveis.
7.12) Não será concedida isenção da taxa de inscrição ao candidato que:
a) omitir informações;
b) fraudar e/ou falsificar documentação;
c) estiver inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo 
Federal há menos de 45 dias;
d) estiver com o Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Fede-
ral desatualizado há mais de 48 meses;
e) informar dados no cadastro do site do CETAP que divergem dos dados 
cadastrados no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal;
f) os documentos enviados/entregues forem ilegíveis, inviabilizando sua análise;
g) solicitar a isenção instruindo o pedido com documentação incompleta; 
h) não observar a forma de envio/entrega, o prazo e os horários estabele-
cidos neste edital e no Anexo II - Cronograma Completo deste edital;
i) não possuir qualquer um dos requisitos previstos no subitem 7.1 do 
presente edital;
j) pleitear a isenção sem apresentar os documentos previstos nos subitens 
7.2 e 7.3 deste edital.
7.13)  Não será aceita solicitação de isenção de pagamento de taxa de 
inscrição via fax, via correio eletrônico ou qualquer outro meio que não os 
informados neste edital.
7.14)  A entrega da documentação exigida será de responsabilidade ex-
clusiva do candidato, o CETAP não se responsabilizará por qualquer tipo 
de extravio que impeça a chegada completa ou incompleta da referida 
documentação.
7.15)  A simples entrega da documentação não garante ao interessado a 
isenção de pagamento da taxa de inscrição, a qual estará sujeita à análise 
por parte do CETAP nos termos das regras previstas neste edital. Os do-
cumentos listados nos subitens 7.2 e/ou 7.3 deste edital que forem entre-
gues/enviados não serão devolvidos. 
7.16)  O não-cumprimento das diretrizes previstas sobre a isenção do pa-
gamento da taxa de inscrição, a falta ou inconformidade de alguma docu-
mentação e/ou informação, ou a entrega/envio da documentação respec-
tiva fora do período fixado implicará no indeferimento do referido pedido.
7.17)  Ao término da apreciação das Solicitações de isenção da taxa de 
inscrição e dos respectivos documentos, será publicado no Diário Oficial do 
Estado do Pará e divulgado no endereço eletrônico http://www.cetap-
net.com.br, na data provável de 20 de janeiro de 2023, a Relação 
Preliminar das Solicitações de Isenção da taxa de inscrição Deferi-
das e Indeferidas.
7.18)  Caberá recurso contra a Relação Preliminar das Solicitações de 
Isenção da taxa de inscrição Deferidas e Indeferidas, nos termos do 
item 19 do presente edital, o qual deverá ser interposto no período com-
preendido de 2 (dois) dias úteis após a sua divulgação.
7.19)  Ao término da apreciação dos recursos contra a Relação Prelimi-
nar das Solicitações de Isenção da taxa de inscrição Deferidas e In-
deferidas, será publicada no Diário Oficial do Estado do Pará e divulgada 
no endereço eletrônico http://www.cetapnet.com.br, na data prová-
vel de 31 de janeiro de 2023, a Relação Definitiva das Solicitações 
de Isenção da taxa de inscrição Deferidas e Indeferidas.
8. DAS VAGAS RESERVADAS ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA.
8.1)  Às pessoas com deficiência serão reservadas 5% (cinco por cento) 
das vagas destinadas a cada cargo, desde que a deficiência seja compatí-
vel com as atribuições do cargo. As disposições deste edital referentes às 
pessoas com deficiência são correspondentes às da Lei nº 7.853/1989 e as 
do Decreto nº 3.298/1999, alterado pelo Decreto nº 5.296/2004, da Lei nº 
12.764/2012 regulamentada pelo Decreto nº. 8.368/2014 e da Lei Federal 
nº. 13.146/2015.
8.1.1)  Caso a aplicação do percentual de que trata o subitem 8.1 deste 
edital resulte em número fracionado, este deverá ser elevado até o primei-
ro número inteiro subsequente, desde que não ultrapasse 20% (vinte por 
cento) das vagas oferecidas por cargo, nos termos do artigo 15, parágrafo 
único, da Lei nº. 5.810/1994.
8.1.2) Somente haverá reserva imediata de vagas para os candidatos com 
deficiência nos cargos com quantidade de vagas igual ou superior a 5 (cinco).
8.2)  A pessoa com deficiência participará do concurso público em igualda-
de de condições com os demais candidatos no que se refere ao conteúdo 
das provas, aos critérios de correção, avaliação e aprovação, ao horário e 
ao local de aplicação das provas e às notas mínimas exigidas, e a todas as 
demais normas de regência do concurso previstas neste edital. 
8.3)  São consideradas pessoas com deficiência, de acordo com o artigo 4º 
do Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, 
nos termos da Lei Federal nº 7.853/1989, Lei Federal nº 12.764/2012, da 
Lei Federal nº 13.146/2015 e a Lei Federal nº 14.126, de 22 de março de 
2021, as que se enquadram nas categorias de I a VI a seguir:
I - deficiência física: alteração completa ou parcial de um ou mais seg-
mentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da função físi-
ca, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, 
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, 
hemiparesia, ostomia, amputação ou ausência de membro, paralisia cere-
bral, nanismo, membros com deformidade congênita ou adquirida, exceto 
as deformidades estéticas e as que não produzam dificuldades para o de-
sempenho de funções;
II - deficiência auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta 
e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequências de 
500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

III - deficiência visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou 
menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correção óptica; a baixa 
visão, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a 
melhor correção óptica; os casos nos quais a somatória da medida do cam-
po visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60º; ou a ocorrência 
simultânea de quaisquer das condições anteriores;
IV - deficiência mental: funcionamento intelectual significativamente in-
ferior à média, com manifestação antes dos 18 (dezoito) anos e limitações 
associadas a duas ou mais áreas de habilidades adaptativas, tais como: 
comunicação, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilização dos recur-
sos da comunidade, saúde e segurança, habilidades acadêmicas, lazer e 
trabalho; e
V - deficiência múltipla: associação de duas ou mais deficiências.
VI – deficiência sensorial: visão monocular.
8.3.1)  A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pes-
soa com deficiência, para todos os efeitos legais, conforme Lei Federal nº 
12.764/2012 e Lei Estadual nº 9.262/2021.
8.4)  O candidato que, no ato de inscrição, se declarar com deficiência, se 
aprovado e classificado no presente concurso público, terá seu nome publi-
cado em lista à parte e, caso obtenha a classificação necessária, figurará 
também na lista de classificação geral.
8.5)  As vagas reservadas às pessoas com deficiência que não forem pre-
enchidas por falta de candidatos com deficiência aprovados no concurso 
público ou por reprovação na avaliação biopsicossocial serão preenchidas 
pelos demais candidatos, observada a ordem de classificação do cargo.
8.6)  O candidato que se declarar com deficiência concorrerá em igualdade 
de condições com os demais candidatos no que tange ao horário de início, 
ao local de aplicação, ao conteúdo, à correção das provas, aos critérios de 
aprovação e a todas as demais normas de regência do concurso, observa-
dos os requerimentos deferidos nos termos do item 9 deste edital. 
8.7)  As atribuições dos cargos não serão modificadas para se adaptarem à 
(às) condição(ões) especial(is) dos candidatos com deficiência.
8.8)  O candidato que queira concorrer às vagas reservadas às pessoas 
com deficiência deverá indicar tal condição no Formulário Eletrônico de Ins-
crição e, ainda, enviar no período de 29 de dezembro de 2022 a 15 de 
fevereiro de 2023, via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebi-
mento (com data de postagem até o último dia do período de envio/entre-
ga da documentação) para o CAC do CETAP em Belém/PA (ver endereço no 
item 20 deste edital), OU via upload, por meio de link específico, disponível 
no endereço eletrônico https://www.cetapnet.com.br , OU entregar, pes-
soalmente, no CAC do CETAP no Município de Belém/PA (ver endereço no 
item 20 deste Edital), o seguinte documento comprobatório: Laudo Médico 
legível atestando a espécie e o grau ou nível da deficiência, com expressa 
referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Do-
ença - CID, bem como, a provável causa da deficiência, emitido com data 
dos últimos 12 (doze) meses anteriores à data de publicação deste edital. 
Deve, ainda, conter o nome, a assinatura e o carimbo do médico com o 
número de sua inscrição no Conselho Regional de Medicina (CRM).
8.8.1)  Somente serão aceitos documentos enviados via upload no formato 
PDF, PNG ou JPG, no tamanho máximo de 2MB.
8.8.2) A documentação comprobatória da pessoa com deficiência que for 
enviada ou entregue pessoalmente, deverá ser acondicionada em envelope 
tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado, conforme o modelo a seguir:

SOLICITAÇÃO PARA CONCORRER ÀS VAGAS RESERVADAS ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA
CONCURSO PÚBLICO C-214

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ (IGEPPS)
Nome completo do candidato

CPF do candidato

8.8.3) O envio da imagem legível do Laudo Médico ou do documento aten-
dendo às exigências deste edital é de responsabilidade exclusiva do can-
didato. O CETAP não se responsabiliza por qualquer tipo de problema que 
impeça a chegada desse documento a seu destino, seja de ordem técnica 
dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicação, bem como 
por outros fatores que impossibilitem o envio.
8.8.4)  O simples envio/entrega do Laudo Médico exigido não garante ao 
candidato o direito a concorrer às vagas reservadas às pessoas com defi-
ciência, o qual estará sujeito à análise por parte do CETAP nos termos das 
regras previstas neste edital. 
8.9) O candidato com deficiência que, no ato da inscrição, não declarar 
essa condição, ou, ainda, mesmo tendo indicado tal condição no Formulário 
Eletrônico de Inscrição e não enviar via SEDEX ou Carta Registrada, via 
upload ou entregar, pessoalmente, o documento comprobatório tratado no 
subitem 8.8 deste edital, não concorrerá às vagas reservadas às pessoas 
com deficiência e terá indeferido qualquer recurso em favor de sua situa-
ção, concorrendo às demais vagas para Ampla Concorrência.
8.10)  Não será permitida, após o envio ou entrega da documentação com-
probatória para a solicitação para concorrer às vagas reservadas às pesso-
as com deficiência, a complementação da mesma, ainda que em período 
de recurso.
8.11) O Laudo Médico (original, cópia autenticada em cartório ou cópia 
simples acompanhada do original para fins de conferência no CAC do CE-
TAP) terá validade somente para este concurso público e para esta fina-
lidade de solicitação para concorrer às vagas reservadas às pessoas com 
deficiência, e não será devolvido.
8.12) A exatidão dos documentos entregues será de total responsabilidade 
do candidato, motivo pelo qual não haverá qualquer verificação de regu-
laridade do envelope no momento da entrega, apenas, quando preciso e 
solicitado, a conferência da cópia simples com o original.
8.13)  A publicação do Resultado Final do concurso será divulgada através 
de duas listas, a primeira contendo a classificação de todos os candidatos, 
inclusive dos candidatos que concorreram às vagas reservadas às pessoas 
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com deficiência, desde que tenham alcançado a pontuação necessária, e a 
segunda somente a classificação dos candidatos que concorrem às vagas 
reservadas às pessoas com deficiência.
8.14)  Ao término da apreciação dos requerimentos de solicitações para 
concorrer às vagas reservadas às pessoas com deficiência e dos respec-
tivos documentos, será publicada no Diário Oficial do Estado do Pará e 
divulgada no endereço eletrônico https://www.cetapnet.com.br, na 
data provável de 24 de fevereiro de 2023, a Relação Preliminar de 
solicitações para concorrer às vagas reservadas às Pessoas com 
Deficiência Deferidos e Indeferidos.
8.15)  Caberá recurso contra a Relação Preliminar de solicitações para 
concorrer às vagas reservadas às Pessoas com Deficiência Defe-
ridos e Indeferidos, nos termos do item 19 do presente edital, o qual 
deverá ser interposto no período compreendido de 2 (dois) dias úteis 
após a sua divulgação.
8.16)  Ao término da apreciação dos recursos interpostos contra a Rela-
ção Preliminar de solicitações para concorrer às vagas reservadas 
às Pessoas com Deficiência Deferidos e Indeferidos, será publicada 
no Diário Oficial do Estado do Pará e divulgada no endereço eletrônico 
http://www.cetapnet.com.br, na data provável de 15 de março de 
2023, a Relação Definitiva de solicitações para concorrer às vagas 
reservadas às Pessoas com Deficiência Deferidos e Indeferido para 
realização da prova.
8.17)  Os candidatos com a inscrição deferida para concorrer às vagas re-
servadas às pessoas com deficiência que não forem eliminados no concur-
so serão convocados para se submeter à avaliação biopsicossocial oficial, 
em período descrito no Anexo II - Cronograma, promovida por equipe mul-
tiprofissional de responsabilidade da SEPLAD, que analisará a qualificação 
do candidato como pessoa com deficiência, nos termos do § 1º do art. 2º 
da Lei Federal nº 13.146/2015, dos artigos 3º e 4º do Decreto Federal nº 
3.298/1999, do § 1º do art.1º da Lei Federal n.º 12.764/2012, e da Lei 
Federal n.º 14.126/2021.
8.17.1) A avaliação biopsicossocial visa qualificar a deficiência do candida-
to e considerará:
 a) os impedimentos nas funções e nas estruturas do corpo;
 b) os fatores socioambientais, psicológicos e pessoais;
 c) a limitação no desempenho de atividades;
 d) a restrição de participação.
8.17.2) Os candidatos convocados à avaliação biopsicossocial deverão 
comparecer com 01 (uma) hora  de antecedência, munidos de documento 
de identidade original e laudo médico (original ou  cópia  autenticada em 
cartório) que ateste a espécie e o grau ou o nível de deficiência, com  ex-
pressa referência ao CID-10, bem como a provável causa da deficiência, 
emitido com  data dos últimos 12 (doze) meses anteriores à data de reali-
zação da avaliação  biopsicossocial, contendo ainda o nome, a assinatura e 
o carimbo do médico com o número  de sua inscrição no Conselho Regional 
de Medicina (CRM), e, se for o caso, de exames  complementares específi-
cos que comprovem a deficiência.
8.17.3) O laudo médico (original ou cópia autenticada em cartório) será 
retido pela SEPLAD, por  ocasião da realização da avaliação biopsicossocial 
e não será devolvido em hipótese alguma.
8.17.4) Quando se tratar de deficiência auditiva, o candidato deverá apre-
sentar, além do laudo médico,  exame audiométrico – audiometria (original 
ou cópia autenticada em cartório), realizado nos  últimos 12 (doze) meses 
anteriores à data de realização da avaliação biopsicossocial 
8.17.5) Quando se tratar de deficiência visual, o laudo médico deverá con-
ter informações expressas  sobre a acuidade visual aferida com e sem cor-
reção e sobre a somatória da medida do campo  visual em ambos os olhos.
8.17.6) Perderá o direito de concorrer às vagas reservadas às pessoas 
com deficiência o candidato  que, por ocasião da avaliação biopsicossocial:
a)  não apresentar laudo médico (original ou cópia autenticada em cartório);
b)  apresentar laudo médico em período superior a 12 meses anteriores à 
data de     realização da  avaliação biopsicossocial;
c)  deixar de cumprir as exigências deste edital;
d)  não for considerado pessoa com deficiência na avaliação biopsicossocial;
e)  não comparecer à avaliação biopsicossocial;
f)  evadir-se do local de realização da avaliação biopsicossocial sem passar 
por todos os    procedimentos da avaliação;
g)  não apresentar o documento de identidade original, na forma definida 
neste edital.
8.17.7)  O candidato que não for considerado com deficiência na avaliação 
biopsicossocial, caso seja aprovado no concurso às vagas reservadas à 
ampla concorrência, figurará na lista de classificação geral.
8.17.8) O candidato que não for considerado com deficiência na avaliação 
biopsicossocial e não estiver aprovado no concurso às vagas reservadas à 
ampla concorrência, será eliminado do concurso. 
8.17.9) As vagas destinadas às pessoas com deficiência que não forem 
providas por falta de candidatos com deficiência aprovados, serão preen-
chidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificação.
8.18)  Após a investidura do candidato, a deficiência não poderá ser argui-
da para justificar a concessão de aposentadoria por invalidez.
9. DOS ATENDIMENTOS ESPECIAIS, DAS LACTANTES E DO USO DO 
NOME SOCIAL 
9.1)      O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento es-
pecial para a realização das Etapas, inclusive os candidatos com deficiên-
cia, deverá indicar, no Formulário Eletrônico de Inscrição, o(s) recurso(s) 
especial(is) necessário(s) e, ainda, enviar impreterivelmente até o dia 
15 de fevereiro de 2023, via SEDEX ou Carta Registrada (com data de 
postagem até o último dia do período de envio da documentação), para a 
sede do CETAP em Belém/PA (ver endereço no item 20 deste edital) OU 
via upload, por meio de link específico, disponível no endereço eletrôni-
co https://www.cetapnet.com.br , OU entregar, pessoalmente, no CAC do 

CETAP no Município de Belém/PA (ver endereço no item 20 deste edital), a 
Solicitação de Atendimento Especial preenchida corretamente (ANEXO IV 
deste edital) acompanhada de Laudo Médico emitido com data dos últimos 
12 (doze) meses a contar da data da publicação do presente edital, todos 
legíveis e que justifiquem o(s) recurso(s) especial(ais) solicitado(s). O Lau-
do Médico deve, ainda, conter o nome, a assinatura e o carimbo do médico 
com o número de sua inscrição no Conselho Regional de Medicina (CRM). 
Após esse período, a solicitação será indeferida, salvo nos casos de força 
maior, devidamente justificados e comprovados.
9.1.1)  As condições específicas disponíveis para realização das provas 
são: prova em braille, prova ampliada (fontes 14, 16 ou 28), fiscal ledor, 
intérprete de Libras, acesso à cadeira de rodas e/ou tempo adicional de 
até 1 (uma) hora para realização das provas. O candidato com deficiência, 
que necessitar de tempo adicional para realização das provas, deverá re-
querê-lo com justificativa acompanhada de Parecer emitido por profissional 
especialista na área de sua deficiência, conforme prevê o § 2º do artigo 4º 
do Decreto no  9.508/2018.
9.1.2) Caso o candidato opte pelo envio via upload, somente serão aceitos 
documentos no formato PDF, PNG ou JPG, no tamanho máximo de 2MB.
9.1.3) A inexistência de Laudo Médico, de Solicitação de Atendimento Es-
pecial (ANEXO IV deste edital) ou de qualquer outro documento exigido no 
subitem 9.1 deste edital para qualquer solicitação de atendimento especial 
implicará em seu não atendimento.
9.2) O Laudo Médico referido no subitem 9.1 deste edital não será devolvido.
9.3)  A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza-
ção das provas, deverá anexar junto à solicitação de atendimento especial 
cópia da certidão de nascimento da criança, salvo se o nascimento ocorrer 
após essa data, quando então deverá levar a certidão de nascimento (ori-
ginal ou cópia autenticada), no dia da prova.
9.3.1) A candidata que necessitar amamentar deverá ainda levar um 
acompanhante maior de idade, sob pena de ser impedida de realizar as 
provas. O acompanhante ficará responsável pela guarda do lactente em 
sala reservada para amamentação. Durante a amamentação, é vedada a 
comunicação da lactante com o acompanhante.
9.3.2) Ao acompanhante não será permitido o uso de quaisquer dos obje-
tos e equipamentos descritos nos subitens 12.9, 13.11 e 13.12 deste edital 
durante a realização do certame.
9.3.3) Nos horários previstos para amamentação, a cada intervalo de 2 
(duas) horas, a candidata lactante poderá ausentar-se até 30 (trinta) mi-
nutos da sala de prova acompanhada de um fiscal.
9.3.4) O tempo despendido pela amamentação será compensado durante 
a realização da prova em igual período.
9.3.5) O lactente deverá ter até 6 (seis) meses de vida.
9.4) Ficam assegurados às pessoas transexuais, transgêneros e travestis 
os direitos à identificação por meio do seu nome social e a escolha de tra-
tamento nominal. Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e 
transexuais se reconhecem, bem como são identificadas por sua comuni-
dade e em seu meio social.
9.4.1) O candidato que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL poderá re-
querê-lo por meio do Formulário de Solicitação de Atendimento pelo Nome 
Social, disponível na página do CETAP no endereço eletrônico https://www.
cetapnet.com.br, no período respectivo fixado no Anexo II – Cronograma 
Completo deste edital.
9.4.2) O candidato somente conseguirá fazer o preenchimento do Formu-
lário de Solicitação de Atendimento pelo Nome Social após ter concluído o 
seu processo de inscrição no presente concurso público.
9.4.3) No Formulário de Solicitação de Atendimento pelo Nome Social, o 
candidato deverá indicar o NOME SOCIAL a ser utilizado, o qual estará 
vinculado ao seu nome civil, bem como ao documento de identidade, CPF 
e data de nascimento.
9.4.4) Além da informação do NOME SOCIAL, o candidato deverá fazer o 
carregamento (upload) dos seguintes arquivos:
a)  fotografia atual nítida, individual, colorida, com fundo branco que en-
quadre desde a cabeça até os ombros, de rosto inteiro sem o uso de óculos 
escuros e artigos de chapelaria, tais como boné, chapéu, viseira, gorro ou 
similares;
b)  cópia digitalizada da frente e do verso de um documento de identifica-
ção oficial com foto.
9.4.5) Os documentos de que trata o subitem 9.4.4 devem conter todas 
as especificações citadas, serem legíveis para análise, sob pena de serem 
considerados documentos inválidos para comprovação do atendimento.
9.4.6) Somente serão aceitos documentos no formato PDF, PNG ou JPG, no 
tamanho máximo de 2MB, enviados por meio do Formulário de Solicitação 
de Atendimento pelo Nome Social.
9.4.7) Não serão considerados válidos documentos apresentados por via 
postal, fax, correio eletrônico ou entregues no dia de aplicação das provas, 
mesmo que estejam em conformidade com o estabelecido neste edital.
9.4.8) O candidato que solicitou o atendimento pelo NOME SOCIAL terá o 
seu pedido indeferido quando:
a)  não anexar os documentos relacionados no subitem 9.4.4 do presente edital;
b)  os documentos anexados forem ilegíveis, inviabilizando sua análise;
c)  for identificada qualquer fraude nas informações prestadas e/ou nos 
documentos apresentados.
9.4.9) Não serão aceitas outras formas de Solicitação de Atendimento pelo 
Nome Social, tais como: via postal, telefone ou fax.
9.4.10) A anotação do nome social de travestis, transgêneros e transexuais 
constará por escrito nos Editais, Relações e Resultados do concurso, entre 
parênteses, antes do respectivo nome civil. As pessoas transexuais, trans-
gêneros e travestis, candidatas a este concurso, deverão apresentar como 
identificação oficial no dia de aplicação das provas um dos documentos 
previstos no subitem 12.4 do presente edital.
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9.4.11) O CETAP reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, docu-
mentos que atestem a condição que motiva a solicitação do atendimento 
declarado.
9.5)  O candidato que fizer uso de aparelho auditivo por orientação médica 
deverá solicitar permissão para uso do referido aparelho, de acordo com 
as instruções contidas no subitem 9.1 do presente edital, sob pena de ser 
eliminado, conforme previsão constante do item 13.12.1 deste edital.
9.6)  O candidato que por convicção religiosa necessitar realizar a prova 
objetiva e a prova discursiva após horário impeditivo, deverá protocolar 
Requerimento indicando a sua condição, solicitando o atendimento espe-
cial. Nesse caso, será reservada sala especial para aguardar o término do 
horário impeditivo.
9.7)  O candidato que necessitar fazer uso do porte de arma deverá apre-
sentar documentação que comprove estar amparado pelo art. 6º da Lei nº. 
10.826/2003, em especial o Certificado de Registro de Arma de Fogo ou 
Autorização de Porte.
9.7.1)  O candidato que estiver armado será encaminhado à Coordenação 
de Local de Prova, para desmuniciamento da arma, antes do início da re-
alização das provas. Em nenhuma hipótese, será permitido o ingresso de 
candidato portando arma de fogo na sala de aplicação da prova.
9.7.2)  A Polícia Civil do Estado do Pará, em conjunto com o CETAP, 
garantirá a devida guarda e o acautelamento das armas, em ambiente 
seguro, até a finalização das provas pelo candidato, desde que o pedido 
tenha sido previamente solicitado (de acordo com o prazo indicado no su-
bitem 9.1 do presente edital) e justificado.
9.8)  Todas as solicitações de atendimento especial serão atendidas segun-
do os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
9.9)  Ao término da apreciação dos requerimentos de solicitações de aten-
dimento especial e dos respectivos documentos, será publicada no Diário 
Oficial do Estado do Pará e divulgada no endereço eletrônico https://
www.cetapnet.com.br, na data provável de 24 de fevereiro de 
2023, a Relação Preliminar de solicitações de atendimento especial 
Deferidos e Indeferidos.
9.10)  Caberá recurso contra a Relação Preliminar de solicitações de 
atendimento especial Deferidos e Indeferidos, nos termos do item 19 
do presente edital, o qual deverá ser interposto no período compreendido 
de 2 (dois) dias úteis após a sua divulgação.
9.11)  Ao término da apreciação dos recursos interpostos contra a Relação 
Preliminar de solicitações de atendimento especial Deferidos e Inde-
feridos, será publicada no Diário Oficial do Estado do Pará e divulgada no 
endereço eletrônico http://www.cetapnet.com.br, na data provável de 
15 de março de 2023, a Relação Definitiva de solicitações de atendi-
mento especial Deferidos e Indeferidos para realização da prova.
10. Da CONFIRMAÇÃO DAS INSCRIÇÕES NO CONCURSO PÚBLICO.
10.1)  A confirmação das inscrições dar-se-á através da Lista Provisória 
de Candidatos Inscritos a ser publicada no Diário Oficial do Estado do Pará 
na data provável de 24 de fevereiro de 2023 e divulgada no endereço 
eletrônico https://www.cetapnet.com.br.
10.1.1) Na Lista Provisória de Candidatos Inscritos no concurso público, 
serão divulgadas, em ordem alfabética, as seguintes relações:
a) Relação Provisória de candidatos que tiveram suas inscrições deferidas 
e indeferidas;
b) Relação Provisória de candidatos que tiveram suas inscrições para con-
correr às vagas reservadas às pessoas com deficiência deferidas e inde-
feridas;
c) Relação Provisória de candidatos que tiveram suas solicitações de aten-
dimento especial para a realização da Prova Objetiva e da Prova Discursiva 
deferidas e indeferidas.
10.2) Caberá recurso contra a Lista provisória de Candidatos Inscritos, 
nos termos do item 19 do presente edital, o qual deverá ser interposto no 
período compreendido de 2 (dois) dias úteis após a sua divulgação, obser-
vando o período determinado para a confirmação das inscrições no Anexo 
II – Cronograma Completo deste edital.
10.3) O candidato que confirmar a presença de seu nome na Lista Provi-
sória de Candidatos Inscritos e verificar que todos os seus dados encon-
tram-se de forma correta terá sua inscrição confirmada e deverá aguardar 
a publicação do Edital de Homologação das Inscrições e de Divulgação dos 
Locais e Horários da Prova Objetiva e da Prova Discursiva.
10.4) Será de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de 
seus dados na Lista Provisória de Candidatos Inscritos, a qual passará a ser 
oficial e imutável àqueles que não interponham qualquer tipo de recurso no 
prazo previamente estabelecido.
10.5) Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido neste edital serão 
indeferidos sem análise do mérito, sendo considerada para tanto a data de 
recebimento do recurso interposto via internet.
10.6)   Será divulgado, após análise e julgamento dos recursos interpostos 
nos termos e condições dos itens 06 e 19 deste edital, o Edital de Homo-
logação das Inscrições e de Divulgação dos Locais e Horários da Prova 
Objetiva e da Prova Discursiva.
11.  DA DIVULGAÇÃO DOS LOCAIS E HORÁRIOS DA PROVA OBJETI-
VA E DA PROVA DISCURSIVA.
11.1) Será divulgado, no Diário Oficial do Estado do Pará e no endereço 
eletrônico https://www.cetapnet.com.br, o Edital de Homologação 
das Inscrições e de Divulgação dos Locais e Horários da Prova Ob-
jetiva e da Prova Discursiva.
11.2) O CETAP não enviará telegramas e nem informará por telefone, fax 
ou e-mail, o local de prova do candidato, sendo de responsabilidade exclu-
siva do mesmo a obrigação de obter esta informação no respectivo edital.
11.3) O candidato que desejar imprimir o seu Cartão de Inscrição, que con-
tém informações a respeito de seu local e horário de prova, poderá fazê-lo 
utilizando o Portal de Acompanhamento do CETAP no endereço eletrônico 
https://www.cetapnet.com.br.

11.3.1) O Cartão de Inscrição contém informações a respeito dos dados ca-
dastrais do candidato, assim como o local e horário de realização da Prova 
Objetiva e da Prova Discursiva.
11.3.2) A impressão do Cartão de Inscrição é uma opção do candidato, 
uma vez que as informações contidas no mesmo serão divulgadas no Edital 
de Homologação das Inscrições e de Divulgação dos Locais e Horário da 
Prova Objetiva e da Prova Discursiva. 
11.3.3) Não será cobrada a apresentação do Cartão de Inscrição no dia da 
realização da Prova Objetiva e da Prova Discursiva.
12. DAS INSTRUÇÕES GERAIS ACERCA DAS PROVAS OBJETIVA E 
DISCURSIVA
12.1)  Em nenhuma hipótese haverá segunda chamada ou repetição de 
prova, importando a ausência ou atraso do candidato na sua eliminação, 
seja qual for o motivo alegado.
12.2)  Não será aplicada prova fora dos locais, datas e horários determina-
dos no presente edital e nos editais de convocação para cada etapa, salvo 
disposto no subitem 9.6 deste edital.
12.3)  Por ocasião da realização de qualquer prova, o candidato que não 
apresentar o documento de identidade original (ver subitem 12.4 deste 
edital) na forma definida no presente edital, quando exigido, não poderá 
fazer a prova e será automaticamente eliminado deste concurso público, à 
exceção da situação prevista no subitem 12.5 deste edital.
12.3.1) No dia da realização da prova, o candidato que não estiver portan-
do o documento de identidade original, na forma definida por este edital, 
não poderá permanecer dentro do Local de Prova e será automaticamente 
eliminado do concurso. 
12.4)  Serão considerados documentos de identidade: carteiras expedidas 
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurança Pública, pelos 
Institutos de Identificação, pelas Polícias Civil  e Militares e pelos Corpos 
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos órgãos fiscalizadores de 
exercício profissional (ordens, conselhos, entre outros); passaporte bra-
sileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por órgão 
público que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; 
e Carteira Nacional de Habilitação, ainda que vencidas (somente o modelo 
aprovado pelo art. 159 da Lei nº 9.503/1997).
12.4.1)  Não serão aceitos como documento de identidade qualquer docu-
mento digital, bem como certidão de nascimento; cartão de inscrição no CPF; 
título eleitoral; Carteira Nacional de Habilitação (modelo antigo/sem foto); 
carteira de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; carteiras 
de identidade digitais (modelo eletrônico); e documentos ilegíveis, não identi-
ficáveis e/ou danificados e cópias simples e/ou autenticadas.
12.5)  Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de 
aplicação das provas e/ou etapas, documento de identidade original, por 
motivo de perda, furto ou roubo, deverá ser apresentado documento que 
ateste o registro da ocorrência em órgão policial, expedido há, no máxi-
mo, 30 (trinta) dias da data de realização da prova e/ou etapa respectiva, 
ocasião em que o candidato será submetido à identificação especial que 
compreenderá coleta de dados, de assinaturas e de impressão digital em 
formulário próprio.
12.6) Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, 
é facultado ao CETAP realizar procedimentos adicionais de identificação. A 
identificação especial será exigida, também, ao candidato cujo documento 
de identificação apresente dúvidas relativas à titularidade, fisionomia e/ou 
à assinatura do portador.
12.7) No dia da realização da prova, caso o nome do candidato não cons-
te das listagens oficiais relativas aos locais de prova pré-estabelecidos, o 
CETAP poderá proceder a inclusão do referido candidato através do pre-
enchimento de identificação especial, compreendendo coleta de dados, de 
assinaturas e de impressão digital em formulário próprio, mediante a apre-
sentação do DAE pago devidamente autenticado.
12.7.1) A inclusão de que trata o subitem 12.7 deste edital terá caráter 
condicional, passível de confirmação pelo CETAP, na fase de correção das 
Provas Objetiva e Discursiva, com o intuito de se verificar a pertinência da 
referida inclusão, sob pena de improcedência de sua inscrição.
12.8)  Em hipótese alguma será permitido o ingresso de candidato portan-
do arma de fogo nas salas de aplicação de provas e/ou etapas. 
12.9)  Terá suas provas anuladas e será automaticamente eliminado do 
concurso público o candidato que, durante a realização de qualquer uma 
das provas e/ou etapas:
a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua rea-
lização e/ou para obter vantagens para si e/ou para terceiros;
b)  for surpreendido dando ou recebendo qualquer forma de auxílio para a 
execução de prova e/ou etapa;
c)  for surpreendido portando anotações;
d)  utilizar-se de lápis, borracha, livros, dicionários, meios, notas e /ou 
impressos e quaisquer objetos que não forem expressamente permitidos 
em edital, bem como se comunicar com outro candidato;
e)  for surpreendido com qualquer recipiente ou embalagem, tais como: 
garrafa de água, suco, refrigerante, embalagem de alimentos (biscoitos, 
barras de cereais, chocolates, balas, etc), que não seja fabricado com ma-
terial transparente. Os alimentos devem ser acondicionados em saco de 
plástico transparente; ou porta objetos de plástico transparente, que de-
verá ser providenciado pelo candidato;
f)  for surpreendido portando máquina fotográfica, telefone celular, reló-
gio de qualquer espécie, gravador, bip, receptor, pager, notebook, tablets 
eletrônicos, walkmanaparelho portátil de armazenamento e de reprodução 
de músicas, vídeos e outros arquivos digitais, agenda eletrônica, palmtop, 
régua de cálculo, máquina de calcular e/ou equipamento similar, fones de 
ouvido, óculos escuros, protetor auricular, acessórios de chapelaria, tais 
como chapéu, boné, gorro etc.;
g) faltar com o devido respeito e cortesia para com qualquer um dos fiscais, 
examinadores, auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;
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h)  fizer anotação de informações relativas às suas respostas ou à sua 
identificação no comprovante de inscrição e/ou em qualquer outro meio;
i)  for surpreendido portando e/ou utilizando aparelhos eletrônicos e/ou outros 
objetos, tais como os listados nos subitens 13.11 e 13.12 deste edital;
j)  recusar-se a entregar o Cartão Resposta e a Folha de Redação das 
Provas Objetiva e Discursiva respectivamente, e demais materiais relacio-
nados às provas ao término do tempo regulamentar;
k)  afastar-se do local das provas, a qualquer tempo, sem o acompanha-
mento de fiscal ou membro da coordenação do CETAP;
l)  ausentar-se do local das provas, a qualquer tempo, portando o Cartão 
Resposta e a Folha de Redação das Prova Objetiva e Discursiva respectiva-
mente, bem como portando o Caderno de Provas antes do horário permiti-
do para que o candidato possa levá-lo;
m)  não permitir a coleta de sua assinatura, de sua impressão digital, sua 
fotografia ou outros mecanismos de identificação de candidatos a serem 
utilizados pelo CETAP;
n)  descumprir as instruções contidas no Caderno de Provas, no Cartão 
Resposta e na Folha de Redação, bem como nos editais de convocações e 
demais instruções de regulamentação das provas e etapas;
o)  se recusar a transcrever para o Cartão Resposta a frase-mestra apresen-
tada durante a aplicação da Prova Objetiva para posterior exame grafológico;
p)  se recusar ao registro fotográfico realizado pelo CETAP, se for o caso, para 
confirmação da presença e da identidade quando da realização das provas;
q)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em 
comportamento indevido;
r)  tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrô-
nicos ou relógio de qualquer espécie, que venha a emitir ruídos, mesmo 
que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou 
conforme as orientações deste edital, durante a realização das provas; ou
s)  descumprir este edital e/ou outros que vierem a ser publicados.
t) Não será permitida, durante a realização das provas, a comunicação 
entre os candidatos nem a utilização de máquinas calculadoras e/ou simi-
lares, livros, anotações, réguas de cálculo, impressos ou qualquer outro 
material de consulta, inclusive códigos e/ou legislação.
12.10)  O candidato que, constatado por qualquer meio, tenha se utilizado 
de procedimento ilícito, terá sua prova anulada e será imediatamente eli-
minado do concurso.
12.11)  Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tempo previsto 
para a aplicação das Provas Objetiva e Discursiva, em virtude de afasta-
mento do candidato do local de prova.
12.12) O CETAP, quando da realização das provas, poderá submeter os 
candidatos ao sistema de detecção de metal nas salas, corredores e ba-
nheiros, a fim de impedir a prática de fraude e de verificar se o candidato 
está portando material não permitido.
12.13)  Para a segurança dos candidatos e a garantia da lisura do concur-
so, o CETAP poderá proceder a coleta de registro fotográfico de todos os 
candidatos, de forma individual ou coletiva, para confirmação da presença 
e da identidade quando da realização das provas.
13. DAS INSTRUÇÕES PARA APLICAÇÃO DA PROVA OBJETIVA E DA 
PROVA DISCURSIVA
13.1)  A Prova Objetiva e a Prova Discursiva terão a duração de 5 
(cinco horas) e serão aplicadas na data provável de 26 de março de 
2023, no turno da manhã para os cargos de nível médio e no turno da 
tarde para os cargos de nível superior.
13.2)  Os locais, datas e horários de aplicação da Prova Objetiva e da 
Prova Discursiva serão divulgados no endereço eletrônico http://www.
cetapnet.com.br, na data provável de 15 de março de 2023.
13.3)  O candidato deverá transcrever, com caneta esferográfica de tinta 
preta, fabricada com material transparente, as respostas da Prova Obje-
tiva para o Cartão Resposta e da Prova Discursiva para a Folha de Reda-
ção, que serão os únicos documentos válidos para a correção das provas. 
O preenchimento do Cartão Resposta e da Folha de Redação será de inteira 
responsabilidade do candidato, que deverá proceder em conformidade com 
as instruções específicas contidas neste edital, no Caderno de Provas, no 
Cartão Resposta e na Folha de Redação. Em hipótese alguma haverá subs-
tituição do Cartão Resposta e da Folha de Redação por erro do candidato.
13.3.1) O candidato é responsável pela devolução do seu Cartão Resposta e da 
sua Folha de Redação devidamente preenchidos ao final da prova. Em hipótese 
alguma o candidato poderá sair da sala de aplicação da prova com o Cartão Res-
posta e com a Folha de Redação, sob pena de eliminação do certame.
13.3.2) O preenchimento do Cartão Resposta e da Folha de Redação deve-
rá ser feito dentro do prazo de duração estipulado no subitem 13.1.
13.4)  Serão de inteira responsabilidade do candidato os prejuízos advin-
dos do preenchimento indevido do Cartão Resposta e da Folha de Redação. 
Serão consideradas marcações indevidas as que estiverem em desacordo 
com este edital e/ou com o Cartão Resposta, tais como: marcação rasura-
da ou emendada, campo de marcação não preenchido integralmente e/ou 
mais de uma marcação por questão.
13.5)  O candidato não deverá amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de 
qualquer modo, danificar o seu Cartão Resposta ou Folha de Redação, sob 
pena de arcar com os prejuízos advindos da impossibilidade de realização 
da leitura eletrônica do documento.
13.6)  Não será permitido que as marcações no Cartão Resposta sejam 
feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tiver sua so-
licitação de atendimento especial deferida conforme item 9 do presente 
edital. Nesse caso, o candidato será acompanhado por um fiscal do CETAP, 
devidamente treinado.
13.7)  Não serão fornecidas, por telefone, fax e/ou e-mail, informações 
a respeito de data, local e horário de aplicação das provas. O candidato 
deverá observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem pu-
blicados na internet, no sítio eletrônico https://www.cetapnet.com.br.
13.8)  O candidato deverá comparecer ao local designado para a realização 

das provas com antecedência mínima de 1 (uma) hora do horário fixado 
para o seu início, munido de caneta esferográfica de tinta preta, fabricada 
com material transparente, e de documento de identidade original confor-
me previsto no subitem 12.4 do presente edital. Não será permitido em 
hipótese alguma o uso de lápis, lapiseira/grafite e/ou borracha durante a 
realização das provas.
13.8.1) Não será admitido ingresso de candidato no local de realização das 
provas após o horário fixado para fechamento do portão de acesso.
13.9)   Não será permitida a presença de acompanhante nas dependên-
cias do local de realização da prova, exceto para os casos de candidatas 
lactantes, sendo que tal condição deverá ser mencionada previamente à 
realizadora do certame, conforme item 9 deste edital.
13.10) O candidato que se retirar da sala de aplicação de prova não poderá re-
tornar a ela, em hipótese alguma, exceto se sua saída for acompanhada, durante 
todo o tempo de ausência, de fiscal ou de membro da coordenação do CETAP.
13.11)  Não será permitida, durante a realização das provas, a comuni-
cação entre os candidatos nem a utilização de máquinas calculadoras e/
ou similares, livros, anotações, réguas de cálculo, impressos ou qualquer 
outro material de consulta.
13.12)  No dia de realização das provas, não será permitido o ingresso de 
candidato portando armas ou aparelhos eletrônicos (bip, telefone celular, 
relógio de qualquer espécie, walkman, aparelho portátil de armazenamen-
to e de reprodução de músicas, vídeos e outros arquivos digitais, agenda 
eletrônica, notebook, tablets eletrônicos, palmtop, receptor, gravador, fone 
de ouvido, entre outros). Caso o candidato leve algum aparelho eletrôni-
co, este deverá permanecer desligado e, se possível, com a bateria retirada 
durante todo o período de prova, devendo, ainda, ser acondicionado em em-
balagem fornecida pelo CETAP. O descumprimento do disposto neste subitem 
implicará a eliminação do candidato, constituindo tentativa de fraude.
13.12.1) Não será permitida, durante a realização das provas, a utilização 
de aparelho auditivo, salvo o candidato que teve seu uso autorizado em 
conformidade com o subitem 9.5 deste edital.
13.13) O CETAP recomenda que o candidato não leve, no dia de realização 
das provas, objeto algum citado nos subitens 13.11 e 13.12 deste edital. O 
funcionamento de qualquer tipo de aparelho eletrônico durante a realiza-
ção das provas implicará a eliminação automática do candidato.
13.14) Caso o candidato leve algum dos objetos citados no subitem ante-
rior, este deverá requerer ao Fiscal de Sala embalagem apropriada para a 
guarda dos mesmos, com exceção de qualquer tipo de arma, ocasião em 
que deverão ser observados os procedimentos previstos no subitem 9.7 
deste edital. 
13.15) Quando do término da Prova Objetiva e da Prova Discursiva, o can-
didato deverá retirar-se da sala de prova portando sua embalagem com os 
objetos citados nos subitens 13.11 e 13.12.
13.16) Não será admitido, durante a realização das provas, o uso de boné, lenço, 
chapéu, gorro ou qualquer outro acessório que cubra as orelhas do candidato.
13.17) O CETAP não se responsabilizará por perdas ou extravios de objetos 
ou de equipamentos eletrônicos ocorridos durante a aplicação das provas, 
nem por danos a eles causados.
13.18) O controle de horário de duração da prova será efetuado conforme 
critério definido pelo CETAP e divulgado no início da realização das provas.
13.19) O candidato somente poderá retirar-se definitivamente da sala de 
aplicação da prova após 2 (duas) horas de seu início e não poderá levar o 
Caderno de Provas.
13.20) O candidato somente poderá retirar-se do local de aplicação da pro-
va, levando o Caderno de Provas, faltando 30 (trinta) minutos para o final 
do tempo destinado à realização da Prova Objetiva e da Prova Discursiva.
13.21)  A inobservância dos subitens 13.19 e 13.20 deste edital acarretará 
a não correção da prova e, consequentemente, a eliminação do candidato 
no concurso público.
13.22) Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrônico, esta-
tístico, visual, grafológico e/ou por meio de investigação policial, ter o 
candidato utilizado de processo ilícito, sua prova será anulada e ele será 
automaticamente eliminado do concurso público.
13.23)  Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tempo previsto 
para a aplicação da prova em razão do afastamento de candidato da sala 
de prova, salvo na exceção prevista no subitem 9.3.4 do presente edital.
13.24) No dia de aplicação das provas, não serão fornecidas, por qualquer 
membro da equipe de aplicação da prova e/ou pelas autoridades presen-
tes, informações referentes ao conteúdo da prova e/ou aos critérios de 
avaliação e de classificação.
13.25) No dia de realização da Prova Objetiva e da Prova Discursiva, para 
abertura do envelope contendo as provas, o fiscal de cada sala chamará 
3 (três) candidatos para atestarem o lacre dos referidos envelopes, bem 
como ao final da prova, os 3 (três) últimos candidatos só poderão deixar a 
sala após entregarem seus Cartões Resposta e Folhas de Redação, e assi-
narem o Termo de Fechamento da Ata de Sala.
13.25.1) Os 3 (três) últimos candidatos de cada sala de provas só pode-
rão sair juntos. Caso algum destes candidatos insista em sair do local de 
aplicação antes de autorizado pelo fiscal de sala, será lavrado Termo de 
Ocorrência, assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros 
candidatos, pelo fiscal de sala e pelo coordenador do local de provas.
14. DA PROVA OBJETIVA
14.1) A Prova Objetiva será realizada em local e horário a serem estabe-
lecidos pelo Edital de Homologação e de Divulgação dos Locais e Horários 
da Prova Objetiva e da Prova Discursiva, conforme determina o item 11 
deste edital.
14.1.1) O candidato deverá, obrigatoriamente, verificar o seu local de pro-
va no endereço eletrônico https://www.cetapnet.com.br.
14.1.2) O candidato somente poderá realizar as provas no local designado pelo CETAP.
14.1.3) São de responsabilidade exclusiva do candidato a identificação cor-
reta de seu local de realização da Prova Objetiva e o comparecimento no 
horário determinado.
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14.2) A Prova Objetiva, de caráter eliminatório e classificatório, será apli-
cada a todos os candidatos inscritos.
14.3) À Prova Objetiva, será atribuída nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.
14.4) A Prova Objetiva será composta de 60 (sessenta) questões, con-
forme a tabela seguinte:

Disciplinas Questões Pontos Total
Língua Portuguesa 10 0,2 2

10

Legislação Aplicada aos Servidores do IGEPPS 05 0,1 0,5
Ética no Serviço Público 05 0,1 0,5

Noções de Direito Constitucional 05 0,1 0,5
Noções de Direito Administrativo 05 0,1 0,5

Conhecimentos Específicos 30 0,2 6

14.5) Para cada questão, existirão 05 (cinco) alternativas de resposta (A, 
B, C, D e E), da qual apenas uma será correta, de acordo com o comando 
da questão.
14.6) O conteúdo programático de cada disciplina da Prova Objetiva encon-
tra-se no Anexo I - Conteúdo Programático deste edital. 
14.6.1) As alterações de legislação com entrada em vigor antes da data de 
publicação deste edital serão objeto de avaliação, ainda que não contem-
pladas nos objetos de avaliação constantes no Anexo I deste edital.
14.6.2) A legislação com entrada em vigor após a data de publicação deste 
edital, bem como as alterações em dispositivos legais e normativos a ele 
posteriores não serão objeto de avaliação, salvo se listadas no conteúdo 
programático previsto no Anexo I - Conteúdo Programático deste edital.
14.7) O candidato receberá 01 (um) Caderno de Provas que consistirá na 
Prova Objetiva e na Prova Discursiva, 01 (um) Cartão Resposta, onde de-
verá marcar suas respostas das questões objetivas de múltipla escolha, e 
01 (uma) Folha de Redação, onde deverá ser realizada a Prova Discursiva. 
14.7.1) O Cartão Resposta será utilizado para correção da Prova Objetiva e 
a Folha de Redação para a correção da Prova Discursiva.
14.8) O candidato deverá respeitar as instruções contidas na capa do Ca-
derno de Provas sob pena de eliminação no concurso público.
14.9) A correta utilização do Cartão Resposta e da Folha de Redação é de 
inteira responsabilidade do candidato.
14.9.1) Não serão fornecidos Cartão Resposta e/ou Folha de Redação subs-
tituto(s) ao candidato.
14.10) Não serão computadas questões não respondidas (falta de mar-
cação no Cartão Resposta), nem questões que contenham mais de uma 
resposta marcada, rasura, emenda, ainda que legível.
14.11) As informações extras acerca da correta utilização do Cartão Res-
posta e da Folha de Redação estarão impressas nos mesmos, devendo 
serem rigidamente seguidas, sob pena de invalidação de tais documentos.
14.12) No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormali-
dade gráfica, deverá manifestar-se imediatamente ao Fiscal de Sala.
14.13) Os eventuais erros nos dados pessoais constantes do Cartão Res-
posta, da Folha de Redação ou na Ata de Sala deverão ser corrigidos na 
Ata de Correção.
14.14) Ao terminar a prova, o candidato deverá entregar ao Fiscal de Sala 
o Caderno de Provas, o Cartão Resposta e a Folha de Redação, bem como 
todo e qualquer material cedido para a execução da prova, com exceção 
da embalagem apropriada à guarda dos objetos citados no subitem 13.14.
14.15) Será permitido ao candidato levar consigo o Caderno de Provas des-
de que nos últimos 30 (trinta) minutos antes do término da prova. 
14.16) Todos os candidatos poderão, ainda, ter acesso à imagem digitali-
zada do Cartão Resposta preenchido por eles durante a realização da Prova 
Objetiva no endereço eletrônico https://www.cetapnet.com.br.
14.17) A referida imagem ficará disponível até 30 (trinta) dias corridos da 
data de publicação do Resultado Preliminar da Prova Objetiva.
14.18) O candidato somente poderá ausentar-se da sala de prova, deixan-
do o local de prova, após 02 (duas) horas do início da mesma. 
14.19) O candidato que se retirar do local de prova não poderá retornar 
em hipótese alguma.
14.20) Não haverá, por qualquer motivo, com exceção dos casos de aten-
dimento especial, prorrogação do tempo previsto para aplicação das pro-
vas, em razão do afastamento do candidato da sala de prova.
14.20.1) Se, por qualquer razão fortuita, o concurso sofrer atraso em seu 
início ou necessitar de suspensão momentânea durante a realização da 
Prova Objetiva e da Prova Discursiva, será concedido prazo adicional aos can-
didatos do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste 
edital para a realização das provas, em garantia à isonomia do certame. 
14.20.2) Os candidatos afetados deverão permanecer no local do concur-
so, sob pena de eliminação do certame. 
14.21) A transcrição da “frase mestra” é obrigatória e servirá para identi-
ficar o Cartão Resposta do candidato, bem como para possibilitar o Exame 
Pericial Grafotécnico, quando for o caso.
14.21.1) Todos os candidatos terão as suas Provas Objetivas corrigidas 
por meio de processamento eletrônico, a partir das marcações feitas pelos 
candidatos no Cartão Resposta.
14.22) Será considerado APROVADO na Prova Objetiva o candidato que 
obtiver o mínimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuação total 
da prova e que não obtenha pontuação igual a 0 (zero) nas questões de 
Língua Portuguesa.
14.23) Será REPROVADO na Prova Objetiva e ELIMINADO do concurso 
público o candidato que obtiver pontuação inferior a 50% (cinquenta 
por cento) da pontuação total da prova OU que obtenha pontuação igual 
a 0 (zero) nas questões de Língua Portuguesa.
14.24) O candidato eliminado na forma do subitem 14.23 deste edital não 
terá classificação alguma no concurso público.

14.25) Os candidatos aprovados na forma do subitem 14.22 deste edital 
serão ordenados de acordo com os valores decrescentes da pontuação final 
na Prova Objetiva e terão a prova discursiva corrigida, conforme previsto 
no subitem 15.2. 
14.26) Será publicado no Diário Oficial do Estado do Pará e divulgado no 
endereço eletrônico https://www.cetapnet.com.br, na data provável 
de 12 de abril de 2023, o Resultado Preliminar da Prova Objetiva.
14.27) Caberá recurso contra a Resultado Preliminar da Prova Objeti-
va, nos termos do item 19 do presente edital, o qual deverá ser interposto 
no período compreendido de 2 (dois) dias úteis após a sua divulgação.
14.28) Ao término da apreciação dos recursos interpostos contra a Resul-
tado Preliminar da Prova Objetiva, será publicado no Diário Oficial do 
Estado do Pará e divulgado no endereço eletrônico https://www.cetap-
net.com.br, na data provável de 19 de abril de 2023, o Resultado 
Definitivo da Prova Objetiva.
14.29) Na hipótese de candidatos empatados com a mesma pontuação 
obtida na Prova Objetiva, o nome dos mesmos será divulgado respeitada a 
ordem alfabética, não sendo ainda, neste momento, aplicados os critérios 
de desempate previstos, os quais serão utilizados somente para fins de 
divulgação do Resultado Final do concurso.
15. DA PROVA DISCURSIVA
15.1)  A Prova Discursiva será aplicada no mesmo dia, turno e dentro 
dos prazos de duração previstos para a realização da Prova Objetiva.
15.2)  Somente serão corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos 
APROVADOS na Prova Objetiva de acordo com o subitem 14.22 e que es-
tejam classificados até 2 (duas) vezes o número de vagas ofertado 
para cada cargo indicado no item 4 deste edital, respeitados os empates 
na última colocação.
15.2.1) Não serão corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos que 
foram REPROVADOS na Prova Objetiva nos termos do subitem 14.23 deste 
edital, os quais serão considerados ELIMINADOS e não terão classificação 
alguma no concurso público.
15.2.2) Não serão corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos APRO-
VADOS na Prova Objetiva na forma do subitem 14.22 deste edital E que 
NÃO estejam classificados até 2 (duas) vezes o número de vagas ofertadas 
para cada cargo indicado no item 4 deste edital, os quais serão considerados 
ELIMINADOS e não terão classificação alguma no concurso público. 
15.3)  À Prova Discursiva, será atribuída nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.
15.4)  A Prova Discursiva consistirá na elaboração de texto dissertativo 
e (ou) argumentativo, com extensão mínima de 20 (vinte) linhas e 
máxima de 30 (trinta) linhas, com base em tema formulado pela ban-
ca examinadora, primando pela clareza, precisão, consistência e concisão.
15.5)  A Prova Discursiva terá o objetivo de avaliar os conhecimentos ge-
rais e os conhecimentos específicos, pertinentes a cada cargo, constantes do 
conteúdo programático e, ainda, a capacidade de expressão na modalidade 
escrita e o uso das normas do registro formal culto da Língua Portuguesa.
15.6)  A Prova Discursiva deverá ser manuscrita, em letra legível, com ca-
neta esferográfica de tinta preta fabricada em material transparente, não 
sendo permitida a interferência ou a participação de outras pessoas, salvo 
em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial 
para a realização das provas quanto a esse aspecto nos termos do item 9 
do presente edital. Nesse caso, o candidato será acompanhado por fiscal 
do CETAP, devidamente treinado, para o qual deverá ditar a redação, espe-
cificando oralmente a grafia das palavras e os sinais gráficos de pontuação.
15.7)  O texto definitivo da Prova Discursiva deverá ter início na 
linha identificada com o número 1 (um), na Folha de Redação da 
Prova Discursiva. A falta de observação dessa orientação acarreta-
rá a anulação da prova do candidato. 
15.8) A Folha de Redação será o único documento válido para a avaliação 
da Prova Discursiva.
15.9)  A(s) folha(s) para rascunho, contida no Caderno de Provas, é(são) 
de preenchimento facultativo e não valerá(ão) para a finalidade descrita 
no subitem anterior.
15.10)  Para a correção da Prova Discursiva, o CETAP adotará as regras do 
Novo Acordo Ortográfico da Língua Portuguesa.
15.11) O candidato deverá escrever a Prova Discursiva primando pelo uso 
das normas do registro formal e culto da Língua Portuguesa (de acordo 
com o novo acordo ortográfico) e Coesão Textual e, ainda, demonstrar o 
domínio do Conteúdo e Conhecimento do Tema.
15.12)  A Prova Discursiva observará os seguintes critérios e pontuações 
definidos a seguir:

TABELA DE AVALIAÇÃO DA PROVA DISCURSIVA
CRITÉRIOS PONTOS

1) Uso das normas do registro formal culto da Língua Portuguesa e Coesão Textual 5
1.1) Usa norma culta quanto aos aspectos gramaticais 1
1.2) Emprega coesão textual 1
1.3) Estrutura a frase adequadamente 1
1.4) Emprega pontuação corretamente 1
1.5) Utiliza ortografia e acentuação gráfica corretamente 1
2) Domínio do Conteúdo e Argumentação pertinente ao Tema 5

2.1) Apresenta adequação ao tema proposto 2
2.2) Demonstra adequação à tipologia textual: dissertação 2
2.3) Apresenta coerência textual – texto completo com início, desenvolvimento e fim, sem contradições 1

PONTUAÇÃO TOTAL DA PROVA DISCURSIVA 10

15.13)  Ao candidato que incorrer em erro na prova discursiva, será reali-
zado o seguinte desconto da pontuação da mesma:
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a)  0,25 (vinte e cinco décimos) para cada erro referente aos critérios pre-
vistos nos subitens de 1.1 até 1.5 da tabela do subitem 15.12;
b)  1,0 (um ponto) para o caso de haver tangenciamento ao tema proposto 
no subitem 2.1 da tabela do subitem 15.12 ou para o caso de haver apenas 
a expressão parcial ao solicitado nos subitens de 2.2 e 2.3 da mesma tabela.
15.13.1) A falta de contemplação a qualquer dos critérios previstos nos 
subitens de 2.1 até 2.3 do subitem 15.12 acarretará pontuação igual à 0 
(zero) ao critério respectivo.
15.14) Será atribuída a pontuação integral a um dos critérios previstos nos 
subitens de 1.1 até 1.5 do subitem 15.12 quando o candidato não incorrer 
em qualquer erro no respectivo critério.
15.15) Será atribuída a pontuação integral a um dos critérios previstos 
nos subitens de 2.1 até 2.3 do subitem 15.12 quando o candidato atender 
integralmente ao critério proposto.
15.16) Quando a Prova Discursiva fugir ao tema ou estiver escrita com grafia 
ilegível será atribuída pontuação igual a 0 (zero) nos dois critérios de avaliação.
15.17) A Prova Discursiva deverá respeitar o mínimo de 20 (vinte) linhas e 
o máximo de 30 (trinta) linhas, sob pena de perda na pontuação da mes-
ma. Não serão corrigidas as Provas Discursivas com menos de 20 linhas, 
sendo atribuída nota 0 (zero) às mesmas.
15.18) Somente será computada como linha aquela que apresentar pelo 
menos uma palavra inteira, não se considerando fragmentos de palavras 
resultantes da divisão silábica ao final da linha anterior.
15.19)  A Folha de Redação não poderá ser assinada, rubricada nem con-
ter, em outro local que não o apropriado, qualquer palavra ou marca que a 
identifique, sob pena de anulação da Prova Discursiva. Assim, a detecção 
de qualquer marca identificadora no espaço destinado à transcrição do 
texto definitivo acarretará a anulação da Prova.
15.20) Serão considerados APROVADOS na Prova Discursiva os candi-
datos que obtiverem o mínimo de 60% (sessenta por cento) da pon-
tuação total da prova.
15.21) Será considerado REPROVADO na Prova Discursiva e ELIMINA-
DO do concurso público o candidato que obtiver rendimento inferior a 60% 
(sessenta por cento) na referida Prova.
15.22) Será publicado no Diário Oficial do Estado do Pará e divulgado no 
endereço eletrônico https://www.cetapnet.com.br, na data provável 
de 26 de abril de 2023, o Resultado Preliminar da Prova Discursiva.
15.23) Caberá recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Discur-
siva, nos termos do item 19 do presente edital, o qual deverá ser interpos-
to no período compreendido de 2 (dois) dias úteis após a sua divulgação.
15.24) Ao término da apreciação dos recursos interpostos contra a Resul-
tado Preliminar da Prova Discursiva, será publicado no Diário Oficial do 
Estado do Pará e divulgado no endereço eletrônico http://www.cetap-
net.com.br, na data provável de 09 de maio de 2023, o Resultado 
Definitivo da Prova Discursiva.
16. DA PROVA DE TÍTULOS
16.1)  A Prova de Títulos, de caráter exclusivamente classificatório, será 
aplicada apenas aos candidatos inscritos nos cargos de Nível Superior con-
vocados através do Edital de Convocação para a Prova de Títulos, sendo 
realizada em data fixada no Anexo II – Cronograma Completo deste edital.
16.2)  Serão convocados, através de edital de convocação contendo horá-
rio, local e prazo, para entrega ou envio da documentação relativa à Prova 
de Títulos os candidatos APROVADOS nas Provas Objetiva e Discursi-
va, de acordo com o subitem 15.20 deste edital, a ser publicado no sítio 
eletrônico https://www.cetapnet.com.br e no Diário Oficial do Estado 
do Pará.
16.3)  A Prova de Títulos valerá 3,0 (três) pontos, ainda que a soma 
dos valores dos títulos apresentados seja superior a esse valor.
16.4)  Somente serão aceitos os títulos a seguir relacionados, expedidos 
até a data da entrega, observados os limites de pontos do quadro a seguir:

ALÍNEAS TÍTULO VALOR DE CADA TÍTULO VALOR MÁXIMO
A Doutorado 1,25 1,25
B Mestrado 1,00 1,00

C Pós-graduação - especialização 
(lato sensu) 0,50 0,50

D Aprovação em concurso público 0,25 0,25

16.5)  Os títulos serão somados concomitantemente até o valor máximo 
de 03 (três) pontos, respeitando o valor máximo apresentado na Tabela do 
subitem 16.4 do presente edital, para cada tipo de título. 
16.6)  Receberá nota zero o candidato que não entregar os títulos na for-
ma, no prazo, no horário e no local estipulados no edital de convocação 
para a Prova de Títulos.
16.7)  A documentação comprobatória para obtenção de pontos na Prova 
de Títulos seguirá os seguintes critérios: 
16.7.1) Para os títulos referentes às alíneas “A” e “B” do subitem 16.4 
serão aceitos: Diploma, devidamente registrado, expedido por instituição 
reconhecida pelo MEC. Também será aceito certificado e (ou) declaração 
de conclusão de curso de doutorado ou mestrado, expedido por instituição 
reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histórico escolar do 
candidato, no qual conste o número de créditos obtidos, as áreas em que 
foi aprovado e as respectivas menções, o resultado dos exames e do jul-
gamento da tese ou da dissertação. Caso o histórico ateste a existência de 
alguma pendência ou falta de requisito de conclusão do curso, o certificado 
e (ou) declaração não será aceito.
16.7.1.1) Outros comprovantes de conclusão de curso ou disciplina não 
serão aceitos como títulos referentes ao mestrado e ao doutorado.
16.7.1.2) Para Curso de Doutorado ou Mestrado concluído no exterior, será 
aceito apenas o Diploma, desde que revalidado por Instituição de Ensino 
Superior no Brasil, na conformidade com as normas estabelecidas pelo MEC. 

16.7.2) Para os títulos referentes à alínea “C” do subitem 16.4 serão acei-
tos: Certificado atestando que o curso atende às normas da Lei Federal nº 
9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educação), do Conselho Nacional 
de Educação (CNE) ou está de acordo com as normas do extinto Conselho 
Federal de Educação (CFE). Também será aceita declaração de conclusão 
de pós-graduação em nível de especialização acompanhada do respectivo 
histórico escolar no qual conste a carga horária do curso, as disciplinas 
cursadas com as respectivas menções e a comprovação da apresentação 
e aprovação da monografia, atestando que o curso atende às normas da 
Lei Federal nº 9.394/1996, do CNE ou que está de acordo com as normas 
do extinto CFE.
16.7.2.1) Caso o certificado não ateste que o curso atende às normas da 
Lei Federal nº 9.394/1996, do CNE ou que está de acordo com as normas 
do extinto CFE, deverá ser anexada uma declaração do responsável pela 
organização e realização do curso atestando que este atendeu a uma das 
normas estipuladas no subitem anterior.
16.7.2.2) O certificado de curso de pós-graduação lato sensu, em nível de 
especialização, que não apresentar a carga horária mínima de 360 (trezen-
tos e sessenta) horas/aula não será pontuado.
16.7.3) Para os títulos referentes à alínea “D” do subitem 16.4 serão acei-
tas as seguintes documentações, todas elas devendo conter o cargo/em-
prego concorrido; o pré-requisito do cargo/emprego concorrido (escolari-
dade); identificação expressa do candidato (nome completo e número do 
CPF); aprovação e/ou classificação;
a)  Certidão expedida pelo setor de pessoal do órgão de pessoal;
b)  Certificado do órgão executor do certame;
c)  Homologação do Resultado Final de concurso publicado em Diário Oficial 
ou impresso divulgado na Internet, desde que acompanhado do respecti-
vo código de autenticação eletrônica. Neste documento deve constar que 
se trata da Homologação do Resultado Final do certame. O documento 
apresentado que não constar a identificação clara, com o assinalamento 
do nome do candidato (destacado ou grifado), não será considerado para 
efeito de pontuação.
16.7.3.1) Não será aceito documento que comprove a aprovação em sele-
ção constituída apenas de provas de títulos e/ou de análise de currículos e/
ou de provas práticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas.
16.8)  Os documentos de certificação que forem representados por de-
clarações ou certificados/certidões de conclusão de curso deverão estar 
acompanhados do respectivo histórico escolar, mencionando a data da co-
lação de grau, bem como deverão ser expedidos por instituição oficial ou 
reconhecidos, em papel timbrado, e deverão conter carimbo e identificação 
da instituição e do responsável pela expedição do documento.
16.9)  Os documentos comprobatórios de cursos realizados no exterior 
somente serão considerados quando forem compatíveis com o exercício de 
atividades correspondentes ao cargo pleiteado e mediante a sua tradução 
para a língua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revali-
dado por universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da Educação 
– MEC.
16.10)  Apenas os cursos já concluídos até a data da convocação para 
apresentação dos títulos serão passíveis de pontuação na avaliação.
16.11) Todo documento expedido em língua estrangeira somente será con-
siderado se traduzido para a Língua Portuguesa por tradutor juramentado. 
16.12) Apenas os Títulos que tenham relação direta com o cargo escolhido 
pelo candidato no presente concurso Público terão validade para o cômputo 
de pontos na Prova de Títulos. 
16.13) Quando o nome do candidato for diferente do constante dos docu-
mentos apresentados, deverá ser anexado comprovante de alteração do 
nome (por exemplo: certidão de casamento com averbação).
16.14) Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma a 
permitir a avaliação com clareza.
16.15) A comprovação dos Títulos deverá ser através de envio, via upload, 
das imagens dos títulos, por meio de link específico, disponível no endereço 
eletrônico https://www.cetapnet.com.br , OU entregue, no CAC do CETAP, 
através de fotocópia autenticada ou cópia simples mediante a apresenta-
ção do original para fins de conferência.
16.15.1) O envio da documentação referente à Prova de Títulos é de res-
ponsabilidade exclusiva do candidato. O CETAP não se responsabiliza por 
qualquer tipo de problema que impeça a chegada dessa documentação a 
seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de 
falhas de comunicação, bem como por outros fatores que impossibilitem 
o envio. Esses documentos, que valerão somente para esse Certame, não 
serão devolvidos nem dele serão fornecidas cópias.
16.16)  Os pontos que excederem o valor máximo em cada alínea do Qua-
dro de Atribuição de Pontos da Prova de Títulos serão desconsiderados. 
16.17) Não serão recebidos documentos originais. 
16.18) Não serão aceitos documentos ilegíveis, como também os emitidos 
via fax, página eletrônicas sem a respectiva autenticação do cartório ou 
outras formas que não aquelas exigidas no presente edital. 
16.19) Os documentos apresentados não serão devolvidos. 
16.20) O candidato que decidir entregar os títulos presencialmente no CAC 
– CETAP deverá fazê-lo pessoalmente ou através de Procurador.
16.20.1) O candidato que for entregar pessoalmente deverá apresentar, 
além da documentação referente à Prova de Títulos, sua identidade oficial 
com foto de acordo com os termos do subitem 12.4 do edital deste certa-
me, para fins de confirmação de sua identidade.
16.20.2) O Procurador deverá apresentar, além da documentação referen-
te à Prova de Títulos do candidato, a Procuração do interessado em Instru-
mento Particular com Firma reconhecida, juntamente com a cópia legível 
do documento de identidade e do CPF seus e do candidato. 
16.20.2.1) As informações prestadas e os Títulos entregues pelo Procu-
rador do candidato serão de inteira responsabilidade do candidato, o qual 
arcará com todas as consequências de eventuais erros cometidos por seu 
Representante. 
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16.21) No ato da entrega dos Títulos, o candidato ou seu respectivo Procu-
rador, deverá preencher Formulário de Entrega dos Documentos referentes 
à Prova de Títulos, o qual estará disponível em anexo ao Edital de Convoca-
ção para a Prova de Títulos a ser divulgado no endereço eletrônico https://
www.cetapnet.com.br. 
16.21.1) Todas as instruções para o preenchimento do Formulário de En-
trega dos Documentos referentes à Prova de Títulos serão informadas no 
Edital de Convocação para a Prova de Títulos. 
16.21.2) O Formulário de Entrega dos Documentos referentes à Prova de 
Títulos deverá ser acompanhado dos respectivos documentos previstos no 
subitem 16.7, na forma exigida pelo presente edital. 
16.22) A entrega dos documentos referentes à Prova de Títulos deverá ser rea-
lizada no período mencionado no Anexo II – Cronograma Completo deste edital.
16.23) A não apresentação dos documentos referentes à Prova de Títulos, 
nos termos do item 16 do presente edital e do Edital de Convocação para a 
Prova de Títulos, implicará na atribuição de 0 (zero) pontos na referida Prova. 
16.24) Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na 
obtenção dos documentos da Prova de Títulos apresentados, a respectiva 
pontuação do candidato será anulada.
16.25) Em data fixada no Anexo II - Cronograma Completo deste edital, 
será divulgado Resultado Preliminar da Prova de Títulos, do qual poderá se 
interposto recurso no prazo de 2 (dois) dias úteis após a sua divulgação, 
nos termos do item 19 deste edital. 
16.26) Após análise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar 
da Prova de Títulos, será divulgado o Resultado Definitivo da Prova de Títulos.
17. DOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO E DE CLASSIFICAÇÃO
17.1)  Todos os candidatos terão as suas Provas Objetivas corrigidas 
por meio de processamento eletrônico, a partir das marcações feitas pelos 
candidatos no Cartão Resposta.
17.2)  Será considerado APROVADO no concurso público o candidato 
APROVADO nas Provas Objetiva e Discursiva.
17.2.1) Será considerado REPROVADO e ELIMINADO no concurso público o 
candidato REPROVADO na Prova Objetiva OU REPROVADO na Prova Discursiva.
17.3)  Será considerado APROVADO E CLASSIFICADO no concurso pú-
blico o candidato APROVADO nos termos do subitem 17.2 do presente 
edital e que obtiver Nota Final suficiente à classificação para o número de 
vagas ofertadas ao cargo pleiteado neste concurso.
17.4)  Será considerado APROVADO EM CADASTRO DE RESERVA no 
concurso público o candidato APROVADO nos termos do subitem 17.2 do 
presente edital com Nota Final insuficiente à classificação para o número 
de vagas ofertadas ao cargo pleiteado neste concurso. 
17.5)  A Nota Final de cada candidato será encontrada através da seguinte equação:
Cargo de Nível Médio
Nota Final = NPO + NPD 
Cargos de Nível Superior
Nota Final = NPO + NPD + NPT 
Em que:
NPO: Nota da Prova Objetiva
NPD: Nota da Prova Discursiva
NPT: Nota da Prova de Títulos
17.6)  Os candidatos APROVADOS serão classificados de acordo com os 
valores decrescentes da Nota Final. 
17.7)  Serão publicadas duas listas de classificação, a primeira contendo 
todos os candidatos aprovados inclusive aqueles que concorreram às vagas 
reservadas às pessoas com deficiência, desde de que tenham alcançado a 
pontuação necessária, e a segunda somente com a classificação dos can-
didatos que concorreram às vagas reservadas as pessoas com deficiência, 
conforme subitem 8.13 deste edital.
18. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE
18.1)  Apurado o total de pontos que compõe a Nota Final, na hipótese 
de empate entre os candidatos APROVADOS, serão adotados os seguintes 
critérios de desempate na respectiva ordem:
a)  for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a sessenta 
anos, conforme artigo 27, parágrafo único, da Lei Federal n° 10.741/2003 
(Estatuto da Pessoa Idosa);
b)  obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Específicos;
c) obtiver maior nota na Prova de Noções de Direito Constitucional;
d) obtiver maior nota na Prova de Noções de Direito Administrativo;
e) obtiver maior nota na Prova de Ética no Serviço Público;
f) obtiver maior nota na Prova de Legislação Aplicada aos Servidores do IGEPPS;
g) obtiver maior nota na Prova de Língua Portuguesa;
h) obtiver maior nota na Prova Discursiva;
i) obtiver maior nota na Prova de Títulos;
j) possuir a maior idade (exceto os enquadrados na alínea “a” deste subi-
tem), considerando o dia, mês e ano de nascimento.
18.2)  Em data fixada no Anexo II - Cronograma Completo deste edital, 
será divulgado o Resultado Preliminar do concurso público, do qual poderá 
ser interposto recurso no prazo de 2 (dois) dias úteis após a sua divulga-
ção, nos termos do item 19 do presente edital. 
18.3)  Após análise dos recursos interpostos contra o Resultado Final Preliminar do 
Concurso Público, será divulgado o Resultado Final Definitivo do concurso público.
19. DOS RECURSOS
19.1)  Os gabaritos oficiais preliminares das Provas Objetivas e as grades 
de resposta das Provas Discursivas serão divulgados na internet, no ende-
reço eletrônico https://www.cetapnet.com.br, a partir das 10h (dez 
horas) do dia subsequente ao da realização das provas.
19.2)  O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito prelimi-
nar da Prova Objetiva e contra a grade de resposta da Prova Discur-
siva, ou de qualquer outro resultado divulgado em caráter preliminar, dis-
porá de até 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, a contar do dia subsequente 
ao da sua divulgação no endereço eletrônico https://www.cetapnet.
com.br e/ou no Diário Oficial do Estado do Pará.

19.2.1) Os recursos contra os resultados preliminares deverão ser inter-
postos on-line, através da Área do Candidato no endereço eletrônico ht-
tps://www.cetapnet.com.br.
19.3)  Não serão aceitos recursos diferentes do estabelecido nos subitens 
19.2 e 19.2.1 deste edital e (ou) enviados fora dos prazos estipulados 
neste e nos demais editais. Não serão aceitos recursos enviados via postal, 
via fax, por correio eletrônico e (ou) qualquer outro meio via internet, fora 
do ambiente do CETAP. 
19.4)  O candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito 
e preencher devidamente todos os campos solicitados no(s) formulário(s) 
de recursos disponibilizados pelo CETAP. Recursos incompletos, inconsis-
tentes, intempestivos, em formulário diferente do exigido e (ou) fora das 
especificações estabelecidas neste edital e em outros editais serão consi-
derados não conhecidos.
19.5)  O recurso não poderá conter, em outro local que não o apropriado, 
qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser preliminar-
mente não conhecido.
19.6)  Não será aceita documentação complementar durante o período de recurso.
19.7) Se do exame de recursos da Prova Objetiva resultar anulação de 
questão(ões), a pontuação correspondente a essa(s) questão(ões) será 
atribuída a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. 
Se houver alteração do gabarito oficial preliminar, por força de impugna-
ções, as provas serão corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo. 
Em hipótese alguma, o quantitativo de questões da Prova Objetiva so-
frerá alterações.
19.8)  Em nenhuma hipótese, será aceito pedido de revisão de recurso, 
tampouco recurso de recurso ou recurso contra o(s) gabarito(s) e (ou) 
resultado(s) oficial(is) definitivo(s).
19.9)  Recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora será preliminar-
mente não conhecido.
19.10) Não serão apreciados recursos que forem apresentados com argu-
mentação idêntica à argumentação constante de outro(s) recurso(s).
19.11) A resposta do recurso indeferido do candidato será disponibilizada 
no endereço eletrônico https://www.cetapnet.com.br, pelo prazo de 6 
(seis) meses a contar da data de sua disponibilização. Não serão encami-
nhadas respostas individuais aos candidatos.
19.11.1) Após o prazo determinado no subitem anterior, não serão aceitos 
pedidos de disponibilização da resposta do recurso indeferido.
19.12) Todos os recursos serão analisados, e as justificativas das altera-
ções/anulações do gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva serão 
divulgadas no endereço eletrônico https://www.cetapnet.com.br na 
mesma data de divulgação do gabarito oficial definitivo.
19.13) A Banca Examinadora constitui última instância para recurso, sendo 
soberana em suas decisões, razão pela qual não caberão recursos adicionais.
20. DOS ENDEREÇOS CITADOS NESTE EDITAL
20.1)  Durante todo o período de realização do certame, a Central de 
Atendimento ao Candidato do CETAP (CAC-CETAP) funcionará em 
dias úteis e no horário compreendido entre 08h (oito horas) e 18h (de-
zoito horas), à Av. Presidente Vargas, n.° 158, sala 1202, CEP: 66.010-
000, Centro, Belém/PA. 
20.2)  A CAC-CETAP disponibiliza atendimento para entrega e protocolo 
de documentos e solicitações, protocolo de recursos administrativos e pe-
dagógicos, esclarecimento de dúvidas e apoio às inscrições.
20.3)  O candidato poderá obter informações, manter contato ou relatar 
fatos ocorridos referentes ao concurso público na CAC-CETAP por meio do 
telefone (91) 3241-0520 e (ou) via mensagens eletrônicas para o e-mail 
faleconosco@cetapnet.com.br.
20.4)  Documentos e solicitações poderão ser encaminhados via postal 
(SEDEX), para o CETAP - Concurso Público INSTITUTO DE GESTÃO 
PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ 
(IGEPPS), à Av. Presidente Vargas, n.° 158, sala 1202, CEP: 66.010-000, 
Centro, Belém/PA, a exceção dos recursos e documentação diretamente 
relacionada às fases do presente concurso público que deverão observar 
as regras respectivas previstas neste edital.
20.5)  Não serão dadas, por telefone, informações a respeito de datas, 
locais e horários de realização das provas e demais etapas do concur-
so público. O candidato deverá observar rigorosamente os editais e os 
comunicados a serem divulgados no endereço eletrônico https://www.
cetapnet.com.br.
21. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
21.1)  Os itens deste edital poderão sofrer eventuais alterações, atualiza-
ções ou acréscimos, enquanto não consumada a providência do evento que 
lhes disser respeito, circunstância que será mencionada em comunicado ou 
aviso oficial, oportunamente divulgado pela SEPLAD no Diário Oficial do 
Estado do Pará.
21.2)  A inscrição do candidato implicará a aceitação das normas para o 
concurso público contidas nos comunicados, neste edital e em outros a 
serem publicados.
21.3)  É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação 
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso público 
publicados no Diário Oficial do Estado do Pará e divulgados na internet, no 
endereço eletrônico https://www.cetapnet.com.br.
21.4)  Qualquer inexatidão e(ou) irregularidade constatada nas informa-
ções e documentos do candidato, ou quando constatada a omissão ou de-
claração falsa de dados ou condições, ou ainda, irregularidade na realiza-
ção das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigação, 
mesmo que já tenha sido divulgado o resultado deste concurso público 
e embora o candidato tenha obtido aprovação, levará à sua eliminação, 
sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrição, após 
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditó-
rio e a ampla defesa, sem prejuízo de outras sanções cabíveis.
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21.5)  O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano a contar da data 
de publicação da Homologação do Resultado Final, podendo ser prorroga-
do, uma única vez, por igual período, a critério do IGEPPS. 
21.6)  Os prazos estabelecidos neste edital são preclusivos, contínuos e co-
muns a todos os candidatos, não havendo justificativa para o não cumpri-
mento e para a apresentação de documentos após as datas estabelecidas.
21.7)  Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, 
em todas as etapas do concurso público, são de uso exclusivo do CETAP, 
sendo terminantemente vedada a sua disponibilização a terceiros ou a de-
volução ao candidato. 
21.8)  As despesas decorrentes da participação em todas as etapas e dos 
procedimentos do concurso público de que trata este edital correrão por 
conta dos candidatos, mesmo quando houver alterações nas datas previs-
tas no presente edital. 
21.9)  Acarretará a eliminação sumária do candidato no concurso público, 
sem prejuízo das sanções penais cabíveis, a burla ou a tentativa de burla 
a quaisquer das normas estipuladas neste edital e nos demais que vierem 
a ser publicados.
21.10)  É de responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualiza-
dos para viabilizar os contatos necessários e serão de sua exclusiva responsabili-
dade os prejuízos advindos da não atualização de seus dados pessoais.
21.10.1) O candidato deverá manter atualizado seus dados pessoais e de 
endereço/contato perante o CETAP enquanto estiver participando do con-
curso público, por meio de requerimento a ser enviado à CAC-CETAP (ver 
item 20), e perante a SEPLAD, após a Homologação do Resultado Final, 
desde que aprovado e(ou) em caso de candidato em situação sub judice 
até o trânsito em julgado da decisão.
21.11) O IGEPPS, a SEPLAD e o CETAP não se responsabilizam por even-
tuais prejuízos ao candidato decorrentes de e-mail incorreto e/ou desa-
tualizado; endereço residencial incompleto, incorreto e/ou desatualizado; 
correspondência devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) 
por razões diversas a que deu causa o candidato; outras informações di-
vergentes e/ou errôneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pes-
soais, telefones e documentos.
21.12) A legislação com entrada em vigor após a data de publicação deste 
edital, bem como as alterações em dispositivos legais e normativos a ele 
posteriores não serão objeto de avaliação, salvo se listada nos objetos de 
avaliação constantes do Anexo I - Conteúdo Programático deste edital.
21.14) Quaisquer alterações nas regras estabelecidas neste edital somente 
poderão ser feitas por meio de outro edital.
21.15)  Os casos omissos serão resolvidos pela SEPLAD, ouvido o CETAP.
Este edital entra em vigor na data de sua publicação.
Belém/PA, 16 de dezembro de 2022.
IVALDO RENALDO DE PAULA LEDO
Secretário de Estado de Planejamento e Administração
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária e Proteção Social do Estado do Pará

ANEXO I 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

CONHECIMENTOS BÁSICOS (PARA TODOS OS CARGOS)
1. LÍNGUA PORTUGUESA: 1- Leitura, compreensão e interpretação de 
texto(s) original(is) ou adaptado(s), de natureza diversa: descritivo, nar-
rativo e dissertativo, e de diferentes gêneros, como por exemplo: poema, 
crônica, notícia, reportagem, editorial, artigo de opinião, texto ficcional, 
texto argumentativo, informativo, normativo, charge, tirinha, cartum, pro-
paganda, ensaio e outros. 1.1. Identificar a ideia central de um texto; 
1.2. Identificar informações no texto; 1.3. Estabelecer relações entre ideia 
principal e ideias secundárias; 1.4. Relacionar uma informação do texto 
com outras informações oferecidas no próprio texto ou em outro texto; 
1.5. Relacionar uma informação do texto com outras informações pressu-
postas pelo contexto; 1.6. Analisar a pertinência de uma informação do 
texto em função da estratégia argumentativa do autor; 1.7. Depreender de 
uma afirmação explícita outra afirmação implícita; 1.8. Inferir o sentido de 
uma palavra ou expressão, considerando: o contexto e/ou universo temá-
tico e/ou estrutura morfológica da palavra (radical, afixos e flexões); 1.9. 
Relacionar, na análise e compreensão do texto, informações verbais com 
informações de ilustrações ou fatos e/ou gráficos ou tabelas e/ou esque-
mas; 1.10. Relacionar informações constantes de texto com conhecimen-
tos prévios, identificando situações de ambiguidade ou de ironia, opiniões, 
valores implícitos e pressuposições. 2- Conhecimentos linguísticos gerais e 
específicos relativos à leitura e interpretação de texto, recursos sintáticos 
e semânticos, do efeito de sentido de palavras, expressões e ilustrações. 
3- Interpretação de recursos coesivos na construção do texto. 4- Conteú-
dos gramaticais e conhecimento gramatical de acordo com o padrão culto 
da língua: 4.1. FONÉTICA: acento tônico, sílaba, sílaba tônica, ortoépia e 
prosódia; 4.2. ORTOGRAFIA: divisão silábica, acentuação gráfica, correção 
ortográfica; 4.3. MORFOLOGIA: estrutura dos vocábulos; elementos mór-
ficos; processos de formação de palavras; derivação, composição e outros 
processos; classes de palavras; classificação, flexões nominais e verbais, 
emprego; 4.4. SINTAXE: teoria geral da frase e sua análise: frase, oração, 
período, funções sintáticas; concordância verbal e nominal; regência no-
minal e verbal; crase; colocação de pronomes: próclise, mesóclise, ênclise. 
4.5. SEMÂNTICA: antônimos, sinônimos, homônimos e parônimos. 4.6. 
PONTUAÇÃO: emprego dos sinais de pontuação.
2. LEGISLAÇÃO APLICADA AOS SERVIDORES DO IGEPPS. 2.1 Lei 
Complementar nº 039/2002 - institui o Regime de Previdência Estadual do 
Pará. 2.2 Lei nº 6.564/2003 - estruturação do IGEPREV. 2.3 Lei nº 8.613/ 
2018 - altera e acrescenta dispositivos na Lei nº 6.564/2003. 2.4 Decreto 
nº 1.751/ 2005 - aprova o Regimento Interno do IGEPREV.2.5 Regulamen-
to Geral do Regime Próprio de Previdência Social do Estado do Pará. 2.6. 
Lei Estadual nº 5.810/1994 e suas alterações – dispõe sobre o Regime 
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da Administração Direta, das 
Autarquias e das Fundações Públicas do Estado do Pará.

3. ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO. 3.1 Ética e moral. 3.2 Ética, princípios, 
valores e a lei. 3.3 Ética e democracia: exercício da cidadania. 3.4 Conduta 
ética. 3.5 Ética profissional. 3.6 Ética e responsabilidade social. 3.7 Ética 
e função pública. 3.8 Ética no setor público. 3.9 Lei nº 8.429/1992 e suas 
alterações. 3.10 Decreto nº 11.129/2022. 3.11 Lei nº 12.846/2013 e suas 
alterações. 3.12 Lei nº 13.709/2018 e suas alterações.
4. NOÇÕES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: 4.1 Constituição da Repú-
blica Federativa do Brasil de 1988: Título I – Dos Princípios fundamentais; 
Título II – Dos Direitos e garantias fundamentais; Título III – Da Organiza-
ção do Estado: Capítulo I - Da organização político-administrativa; Capítulo 
III – Dos Estados Federados.
5. NOÇÕES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 5.1 Constituição da Repú-
blica Federativa do Brasil de 1988: Título III - Da Organização do Estado: 
Capítulo VII – Da Administração Pública; Seção I – Disposições Gerais; 
Seção II – Dos Servidores Públicos; Lei Estadual nº 8.972/2020 (Regula o 
processo administrativo no âmbito da Administração Pública do Estado do 
Pará.). Noções gerais de licitação e contratos (Lei nº 8.666/1993 e Lei nº 
14.133/2021).
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (NÍVEL MÉDIO)

CARGO 01: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1. NOÇÕES DE ADMINISTRAÇÃO GERAL. 1.1 Noções básicas de plane-
jamento: tipos de planos, abrangência e horizonte temporal. 1.2 Plano de 
Ação 5W2H. 1.3 Ciclo PDCA como ferramenta de gestão. 1.4 Princípios e 
conceitos do gerenciamento de projetos: conceito de projeto, tipos diferen-
ça entre projetos e processos, tipos de projetos, stakeholders, benefícios, 
ciclo de vida do projeto, papel do gerente de projetos.
2. NOÇÕES BÁSICAS DE SECRETARIA: 2.1 Preparo, preenchimento e 
tratamento de documentos; 2.2 preparo de relatórios, formulários e pla-
nilhas. 2.3 Controle de documentos: envio e recebimento. 2.4 Técnicas de 
arquivo. 2.5 Noções sobre os modelos de gestão: competência, processos, 
projetos e resultados. 2.6 Noções de atendimento ao público. 2.7 Manual 
de redação da Presidência da República.
3. NOÇÕES DE ARQUIVOLOGIA: 3.1 Arquivística. 3.1.1 Princípios e 
conceitos. 3.2 Legislação arquivística. 3.3 Gestão de documentos. 3.3.1 
Protocolos. 3.3.1.1 Recebimento, registro, distribuição, tramitação e ex-
pedição de documentos. 3.3.2 Classificação de documentos de arquivo. 
3.3.3 Arquivamento e ordenação de documentos de arquivo. 3.3.4 Tabela 
de temporalidade de documentos de arquivo. 3.4 Acondicionamento e ar-
mazenamento de documentos de arquivo. 3.5 Preservação e conservação 
de documentos de arquivo. 
4. NOÇÕES DE RECURSOS MATERIAIS: 4.1 Classificação de materiais. 
4.1.1 Tipos de classificação. 4.2 Gestão de estoques. 4.3 Compras. 4.3.1 
Modalidades de compra. 4.3.2 Cadastro de fornecedores. 4.4 Compras no 
setor público. 4.4.1 Edital de licitação. 4.5 Recebimento e armazenagem. 
4.5.1 Entrada. 4.5.2 Conferência. 4.5.3 Critérios e técnicas de armazena-
gem. 4.6 Gestão patrimonial. 4.6.1 Controle de bens. 4.6.2 Inventário. 
4.6.3 Alterações e baixa de bens.
5. NOÇÕES BÁSICAS DE INFORMÁTICA: 5.1 Editoração e diagramação 
de textos avançados: Edição de texto, formatação de textos, tabelas, es-
tilos, índices, figuras, objetos, equações, desenhos, arquivos, segurança, 
autocorreção, dicionários, importação/exportação, tabulações, colunas, 
estrutura de tópicos, numeração de páginas, configuração de páginas, ca-
beçalhos, rodapés, legendas, notas, referências cruzadas, bordas e som-
breamentos, marcadores e numeração, mala direta, envelopes e etiquetas, 
assistentes, controles de alterações, integração das ferramentas do office 
e autoresumo. 5.2 Editoração e diagramação de planilhas: dados, edição, 
fórmulas, referências de células, referência circular, células linhas, colunas, 
planilhas, gráficos, dados, classificação, exportação, módulos adicionais, 
suplementos, análise de dados, importação/exportação, impressão, segu-
rança, salvar, recuperar, formatação condicional, autoformatação, estilo.

CARGO 02: ASSISTENTE DE INFORMÁTICA

1. Computadores. 1.1 Organização e arquitetura. 1.2 Componentes: har-
dware e software. 1.3 Sistemas de numeração e representação de dados. 
1.4 Aritmética computacional. 2 Sistemas operacionais. 2.1 Funções bási-
cas e componentes. 2.2 Gerência de memória primária e secundária. 2.3 
Sistemas de arquivos. 3 Banco de dados: 3.1 Organização de arquivos e 
métodos de acesso. 3.2 Abstração e modelos de dados. 3.3 Sistemas ge-
renciadores de banco de dados. 3.4 Linguagens de definição e manipulação 
de dados. 3.5 SQL. 3.6 Controle de proteção, segurança e integridade. 3.7 
Banco de dados distribuídos e orientado a objetos. 4 Redes de computa-
dores. 4.1 Fundamentos de comunicação de dados. 4.2 Meios físicos. 4.3 
Sistemas de transmissão digital e analógica. 4.4 Dispositivos, componen-
tes e sistemas de cabeamento. 4.5 Serviços de comunicação. 4.6 Redes 
LANs e WANs. 4.7 Arquiteturas OSI e TCP/IP. 4.8 Protocolos e serviços. 4.9 
funções de operação e gerência de redes. 4.10 Sistemas operacionais de 
rede. 5 Ambientes Linux e Windows. 6 Arquitetura cliente-servidor. 7 Con-
ceitos de Internet e Intranet. 8 Ferramentas e aplicações da informática. 9 
Linguagens de programação Java e Php. 9.1 Tipos de dados elementares e 
estruturados. 9.2 Subprogramas: funções e procedimentos. 9.3 Estruturas 
de controle: desvio, seleção, repetição, recursão, co-rotina. 9.4 Controle 
de dados e administração de memória. 9.5 Compilação e interpretação de 
programas. 9.6 Caracterização das principais linguagens de programação. 
9.7 Conceitos de engenharia de software. 10 Manutenção de equipamentos 
de informática. 10.1 Computadores. 10.2 Monitores. 10.3 Impressoras.
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CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (NÍVEL SUPERIOR)

CARGO 03: TÉCNICO PREVIDENCIÁRIO A

1. DIREITO PREVIDENCIÁRIO. 1.1 Previdência Social no Brasil e no 
mundo: evolução, situação atual, modelos e paradigmas. 1.2 Segurida-
de Social: conceito, origem, evolução legislativa no Brasil, organização, 
princípios, regimes previdenciários, custeio: receitas, contribuições sociais, 
salário de contribuição. 1.3 Regime Geral de Previdência Social (RGPS). 
1.3.1 Segurados e dependentes. 1.3.2 Filiação e inscrição. 1.3.3 Carência. 
1.3.4 Acumulação de benefícios. 1.4 Regime Próprio de Previdência Social 
(RPPS). 1.4.1 Disciplina constitucional, competência legislativa, aplicação 
subsidiária das normas do Regime Geral de Previdência Social, beneficiá-
rios e benefícios. 1.4.2 Proibição de critérios diferenciados para a conces-
são de aposentadoria 1.5 Acumulação de benefícios no âmbito do RPPS. 1.6 
Reajuste do valor dos benefícios. 1.7 Integralidade e paridade: conceitos 
e diferenças. 1.8 Contagem recíproca de tempo de serviço/contribuição. 
1.9 Aproveitamento das contribuições pagas ao RGPS. 1.10 Compensação 
previdenciária. 1.11 Certidão de Tempo de Contribuição: regras e proce-
dimentos. 1.11.1 Portaria MTP nº 1.467/2022: capítulos VII, VIII, IX, XI 
e Anexo I. 1.12 Limitação dos proventos da inatividade. 1.13 Proibição de 
contagem de tempo fictício. 1.14 Benefícios devidos aos segurados do regi-
me próprio de previdência dos servidores públicos. 1.15 Aposentadoria no 
RPPS: Emendas Constitucionais nº 20/1998, nº 41/2003 e suas alterações, 
nº 47/2005, nº 70/2012, nº 88/2015 e nº 103/2019; regras permanentes 
e regras de transição; aposentadoria por incapacidade permanente para o 
trabalho, aposentadoria compulsória, aposentadoria voluntária por tempo 
de contribuição e por idade, aposentadoria do professor e aposentadoria 
especial. 1.16 Lei Complementar nº 152/2015 e suas alterações. 1.17 Lei 
nº 9.717/1998 e suas alterações. 1.18 Lei nº 10.887/2004 e suas altera-
ções. 1.19 Alterações constitucionais e o direito adquirido dos servidores 
públicos. 1.20 Abono de permanência. 1.21 Inatividade do Militar: Reserva 
Remunerada e reforma. 1.21.1 Lei Estadual no 5.251/1985 e alterações 
posteriores: Capítulo II do Título IV. 1.21.2 Lei Estadual no 4491/1973 
e alterações posteriores: Titulo III, Capítulos I, II, III, IV e V. 1.22 Lei 
complementar no 39/2002 e alterações posteriores. 1.23 Financiamento do 
regime previdenciário dos servidores públicos: contribuição dos servido-
res públicos em atividade, contribuição dos inativos e pensionistas, contri-
buição dos inativos e pensionistas portadores de doenças incapacitantes. 
1.24 Isenção de contribuição previdenciária: conceito, tipos e requisitos. 
1.25 Previdência complementar (Lei Complementar Estadual nº 111/2016 
e suas alterações). 
2. DIREITO CONSTITUCIONAL. 2.1 Constituição. 2.1.1 Conceito, ob-
jeto, elementos e classificações. 2.1.2 Supremacia da Constituição. 2.1.3 
Aplicabilidade das normas constitucionais. 2.1.4 Interpretação das nor-
mas constitucionais. Métodos, princípios e limites. 2.2 Poder constituin-
te. 2.2.1 Características. 2.2.2 Poder constituinte originário. 2.2.3 Poder 
constituinte derivado. 2.3 Princípios fundamentais. 2.4 Direitos e garan-
tias fundamentais. 2.4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos. 2.4.2 
Habeas corpus, mandado de segurança, mandado de injunção e habeas 
data. 2.4.3 Direitos sociais. 2.5 Organização do Estado. 2.5.1 Organiza-
ção político-administrativa. 2.5.2 Estado federal brasileiro. 2.5.3 A União. 
2.5.4 Estados federados. 2.5.5 Municípios. 2.5.6 O Distrito Federal. 2.5.7 
Territórios. 2.5.8 Intervenção federal. 2.5.9 Intervenção dos estados nos 
municípios. 2.6 Administração pública. 2.6.1 Disposições gerais. 2.6.2 
Servidores públicos. 2.6.3 Militares dos estados, do Distrito Federal e dos 
territórios. 2.7 Organização dos poderes no Estado. 2.7.1 Mecanismos de 
freios e contrapesos. 2.7.2 Poder legislativo: estrutura, funcionamento e 
atribuições. Comissões parlamentares de inquérito. Fiscalização contábil, 
financeira e orçamentária. Tribunal de Contas da União (TCU). Processo 
legislativo. Prerrogativas parlamentares. 2.7.3 Poder Executivo: Presidente 
da República. Atribuições, prerrogativas e responsabilidades. 2.7.4 Poder 
Judiciário: disposições gerais. Órgãos do Poder Judiciário. Organização e 
competências. Conselho Nacional de Justiça (CNJ). 2.8 Funções essenciais 
à Justiça. Ministério Público: Princípios, garantias, vedações, organização e 
competências. Advocacia Pública. Advocacia e Defensoria Pública. 
3. DIREITO ADMINISTRATIVO. 3.1 Estado, governo e Administra-
ção Pública: conceitos, elementos. .3.2 Direito administrativo: conceito, 
objeto, fontes e princípios. 3.3 Ato administrativo: conceito, requisitos, 
atributos, classificação e espécies. Extinção do ato administrativo: cassa-
ção, anulação, revogação e convalidação. Decadência administrativa. 3.4 
Agentes públicos. 3.4.1 Legislação pertinente: Lei Federal nº 5.810/1994 e 
suas alterações e disposições constitucionais aplicáveis. 3.4.2 Disposições 
doutrinárias: conceito e espécies. 3.4.3 Cargo, emprego e função pública. 
3.4.4 Provimento. 3.4.5 Vacância. 3.4.6 Efetividade, estabilidade e vitali-
ciedade. 3.4.7 Remuneração. 3.4.8 Direitos e deveres. 3.4.9 Responsabi-
lidade. 3.4.10 Processo administrativo disciplinar. 3.4.11 Sindicância. 3.5 
Poderes da Administração Pública: hierárquico, disciplinar, regulamentar e 
de polícia. Uso e abuso do poder. 3.6 Regime jurídico-administrativo: con-
ceito e princípios expressos e implícitos da Administração Pública. 3.7 Res-
ponsabilidade civil do Estado no direito brasileiro: responsabilidade por ato 
comissivo do Estado. Responsabilidade por omissão do Estado. Requisitos 
para a demonstração da responsabilidade do Estado. Causas excludentes e 
atenuantes da responsabilidade do Estado. Reparação do dano. Direito de 
regresso. 3.8 Serviços públicos. 3.8.1 Conceito, elementos constitutivos, 
classificação e princípios. 3.8.2 Formas de prestação e meios de execução. 
3.8.3 Delegação: concessão, permissão e autorização. 3.9 Organização ad-
ministrativa: centralização, descentralização, concentração e desconcen-
tração. Administração direta e indireta: Autarquias, fundações, empresas 
públicas e sociedades de economia mista. Entidades paraestatais e terceiro 
setor: serviços sociais autônomos, entidades de apoio, organizações so-
ciais, organizações da sociedade civil de interesse público. 3.10 Controle 

da Administração Pública. Controle exercido pela Administração Pública. 
Controle judicial. Controle legislativo. 3.11 Improbidade administrativa: Lei 
nº 8.429/1992 e suas alterações. 3.12 Processo administrativo. 
4. NOÇÕES DE DIREITO CIVIL. 4.1 Lei de Introdução às Normas  do 
Direito Brasileiro. Teoria geral. 4.2 Pessoas naturais e jurídicas. Persona-
lidade e capacidade. Sociedades, associações e fundações. Domicílio. 4.3 
Fatos jurídicos. Negócio jurídico. Atos jurídicos lícitos. Atos ilícitos. Prescri-
ção e decadência. 4.4 Direito de família. Casamento. Disposições gerais. 
Capacidade. Impedimentos. Causas suspensivas. Habilitação. Celebração. 
Provas. Invalidade. Eficácia. Dissolução da sociedade e do vínculo conjugal. 
Proteção da pessoa dos filhos. Regime de bens entre os cônjuges. Relações 
de parentesco. Filiação. Reconhecimento dos filhos. Adoção. Poder familiar. 
Tutela. Curatela. Alimentos. Usufruto e administração dos bens de filhos 
menores. Bem de família. União estável. 4.5 Direito das sucessões. Su-
cessão em geral. Herança e sua administração. Transmissão, aceitação e 
renúncia da herança. Excluídos da sucessão. Herança jacente. 4.6 Estatuto 
da Pessoa  Idosa (Lei no 10.741/2003). 4.7 Estatuto do portador de câncer 
no Estado do Pará (Lei Estadual no 8.588/2018). 4.8 Estatuto da Pessoa 
com Deficiência (Lei no 13.146/2015). 
5. NOÇÕES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 5.1 Lei nº 13.105/2015. 
5.1.1 Direito intertemporal e aplicabilidade do novo diploma. 5.2 Princípios 
constitucionais e infraconstitucionais do processo civil. 5.3 Garantias constitu-
cionais do processo. 5.4 Institutos e normas fundamentais do processo civil.

CARGO 04: TÉCNICO DE ESTATÍSTICA E ATUÁRIA

1. LEGISLAÇÃO ATUÁRIA. 1.1 Constituição da República Federativa do 
Brasil de 1988 (arts. 40, 149, 195, 201 e 249). 1.2 Emendas Constitucio-
nais nº 20/1998, nº 41/2003, nº 47/2005, nº 70/2012 nº 88/2015 e nº 
103/2019. 1.3 Lei nº 9.717/1998 e alterações - dispõe sobre regras gerais 
para a organização e o funcionamento dos regimes          próprios de pre-
vidência social dos servidores públicos da União, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municípios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e 
dá outras providências. 1.4 Lei nº           9.796/1999 e alterações - dispõe 
sobre a compensação financeira entre o Regime Geral de Previdência Social 
e os regimes de previdência dos servidores da União, dos Estados, do Dis-
trito Federal e dos Municípios, nos casos de contagem recíproca de tempo 
de contribuição para efeito de aposentadoria, e dá outras providências. 
1.5 Lei nº 10.887/2004 e alterações - dispõe sobre a aplicação de dispo-
sições da Emenda Constitucional nº 41/ 2003, altera dispositivos das Leis 
nº 9.717/1998, nº 8.213/1991 e alterações, nº 9.532/1997 e alterações, 
e dá outras providências. 1.6 Lei Complementar nº 101/2000 e alterações 
- estabelece normas de finanças públicas voltadas para a responsabilidade 
na gestão fiscal e dá outras providências. 1.7 Lei nº 8.212/1991 e altera-
ções- dispõe sobre o Plano de Custeio da Previdência; Lei nº 8.213/1991 
e alterações: dispõe sobre o Plano de Benefícios da Previdência. 1.8 Lei 
Complementar nº 039/2002                       e alterações - institui o Regime 
de Previdência Estadual do Pará, e dá outras providências. 1.9 Portaria MTP 
nº 1.467/2022: capítulos IV e XIII, seção III; Anexos VI e VII. 
2. MATEMÁTICA FINANCEIRA 2.1 Juros simples e compostos: capitali-
zação e desconto. 2.2 Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real 
e aparente. 2.3 Rendas uniformes e variáveis. 2.4 Planos de amortização de 
empréstimos e financiamentos. 2.5 Cálculo financeiro: custo real efetivo de 
operações de financiamento, empréstimo e investimento. 2.6 Avaliação de 
alternativas de investimento. 2.7  Taxas de retorno, taxa interna de retorno. 
3. MATEMÁTICA ATUARIAL. 3.1 Conceitos gerais em matemática atua-
rial. 3.2 Funções de sobrevivência e tábua de mortalidade. 3.3 Tábuas de 
entrada em invalidez e mortalidade de inválidos. 3.4 Força de mortalida-
de. 3.5 Relação entre a tábua de mortalidade e função de sobrevivência. 
3.6 Esperança de vida. 3.7 Leis de mortalidade. 3.8 Funções de múltiplas 
vidas: status da vida conjunta, status do último sobrevivente, funções de 
contingência e anuidades reversíveis. 3.9 Taxa central de mortalidade. 
3.10 Construção de tábuas de serviço. 3.11 Número de comutação. 3.12 
Diagrama de Lexis. 3.13 Premissas e hipóteses atuariais. 3.14 Teste de 
aderência das premissas e hipóteses. 3.15 Base de dados: critérios para 
aceitação e periodicidade. 3.16 Plano de benefício definido, contribuição 
definida e contribuição variável. 3.17 Riscos atuariais: riscos biométricos e 
riscos econômicos. 3.18 Segregação de massa. 3.19 Entradas de gerações 
futuras. 3.20 Ativo líquido do plano: conceito e composição. 3.21 Apuração 
de resultado: déficit e superávit. 3.22 Demonstrativo de Resultados da 
Avaliação Atuarial (DRAA). 3.23 Nota Técnica Atuarial (NTA). 3.24 Reserva 
de contingência. 3.25 Rendas aleatórias (anuais e subanuais): rendas vi-
talícias constantes; rendas imediatas antecipadas e postecipadas; rendas 
diferidas; rendas temporárias; rendas variáveis em progressão aritmética; 
rendas variáveis em progressão geométrica; rendas de ativos e inválidos. 
3.26 Reservas matemáticas: conceito e tipos de reservas. Métodos de cál-
culo individual da reserva matemática (métodos prospectivo, retrospectivo 
e recorrência). 3.27 Reserva de benefícios a conceder. 3.28 Reserva e be-
nefícios concedidos. 3.29 Regimes financeiros: regime de capitalização, re-
gime de capitais de cobertura e regime de repartição simples. 3.30 Cálculo 
do Plano de Custeio. 3.31 Custos atuariais: custo normal e suplementar. 
3.32 Avaliação atuarial. 3.33 Auditoria atuarial. 
4. ESTATÍSTICA. 4.1 Estatística descritiva e análise exploratória de da-
dos. 4.2 Média, Moda e Mediana. 4.3 Esperança matemática. 4.4 Variância. 
4.5 Desvio padrão. 4.6 Cálculo de Probabilidades. 4.7 Variáveis aleatórias 
discretas e contínuas. 4.8 Distribuição de probabilidades. 4.9 Função de 
distribuição acumulada. 4.10 Distribuições de Bernouille, binomial, multi-
nomial e de Poisson. 4.11 Função densidade de probabilidade. 4.12 Dis-
tribuição uniforme, exponencial, normal, log-normal. 4.13 Intervalos de 
confiança. 4.14 Estimação da média de uma população. 4.15 Distribuição 
“t” de Student. 4.16 Estimação da proporção em uma população. 4.17 
Determinação do tamanho de uma amostra para estimação da média e 
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da proporção de uma população. 4.18 Testes de hipóteses para médias e 
proporções: testes unilaterais e bilaterais. 4.19 Erros do tipo I e do tipo II. 
4.20 Testes de hipóteses para comparação de médias de duas populações 
e para comparação de proporções de duas populações. 4.21 Estatística não 
paramétrica. 4.22 Estatística Bayesiana. 4.23 Análise de regressão linear. 
4.24 Análise multivariada. 4.25 Análise de séries temporais.

CARGO 05: ANALISTA DE INVESTIMENTOS

1 Órgãos de regulação, autorregulação e fiscalização do Sistema Financeiro 
Nacional e suas principais atribuições: CMN, Bacen, B3, Tesouro Nacional, 
SPB, CVM, SUSEP, PREVIC e Secretaria da Previdência - SPrev. 2 Bancos 
Múltiplos, Bancos Comerciais, Bancos de Investimentos, Corretoras de Tí-
tulos e Valores Mobiliários e Bolsas Internacionais. 3 Distribuidoras e corre-
toras de títulos e valores mobiliários e de futuros. 4 Perfil dos investidores. 
5 Entidades fechadas de previdência complementar. 6 Compliance legal, 
ética e análise de perfil de investidor. 6.1 Risco de Imagem e Risco Legal. 
6.2 Controles Internos. 6.3 Prevenção e combate a lavagem de dinheiro 
ou ocultação de bens, direitos e valores. 6.4 Normas e padrões éticos. 6.5 
Código de distribuição de produtos de investimento. 6.6 Análise do Perfil 
do Investidor. 7 Princípios básicos de Economia e Finanças. 7.1 Conceitos 
básicos em Economia. 7.2 Indicadores econômicos. 7.3 Política Monetária. 
7.4 Política Fiscal. 7.5 Política Cambial. 7.6 Contas Externas. 7.7 Concei-
tos básicos em Finanças. 7.8 Taxa de juros. 7.9 Capitalização simples e 
composta. 7.10 Fluxo de pagamentos. 7.11 Valor presente, valor futuro e 
taxa de desconto. 7.12 Fluxo de caixa: cupom e amortizações. 7.13 Taxa 
Interna de Retorno (TIR). 7.14 Custo de oportunidade. 7.15 Taxa livre de 
risco. 7.16 Custo Médio Ponderado de Capital. 7.17 Alavancagem financei-
ra. 7.18 Retorno histórico e retorno esperado. 7.19 Equivalência de Taxas. 
7.20 Taxa Over. 8 Instrumentos de renda variável, renda fixa e derivati-
vos. 8.1 Instrumentos de Renda Variável: definição, principais conceitos e 
características. 8.2 Ações ordinárias, preferenciais, certificados ou recibos 
de depósito de valores mobiliários, ETF’s e bônus de subscrição. 8.3 AGO 
e AGE. 8.4 Direitos dos acionistas. 8.5 Oferta primária e secundária. 8.6 
Precificação. 8.7 Impactos sobre os preços e quantidades das ações do 
investidor: dividendos, splits, grupamentos e bonificação. 8.8 Governança 
corporativa - Novo Mercado, Nível 1, Nível 2. 8.9 Tributação em renda vari-
ável. 8.10 Mercado Internacional: ADR’s, GDR’s e BDR’s 8.11 Instrumentos 
de Renda Fixa: definição, principais conceitos e características. 8.12 Títulos 
públicos (Tesouro IPCA, Prefixado e SELIC). 8.13 Títulos privados bancá-
rios. 8.14 Títulos dos segmentos agrícola e imobiliário. 8.15 Operações 
compromissadas. 8.16 Caderneta de Poupança. 8.17 Tributação em renda 
fixa. 8.18 Derivativos: definição, principais conceitos e características. 8.19 
Termo, futuros, swaps e opções. 8.20 Tributação em derivativos. 9 Nego-
ciação, liquidação e custódia. 10 Ofertas públicas de valores mobiliários. 11 
Fundos de Investimento. 11.1 Aspectos gerais e principais estratégias de 
gestão. 11.2 Instrução CVM no 459/2007 e suas alterações, Instrução CVM 
no 555/2014 e alterações e Instrução CVM no 587/2017, e suas respectivas 
alterações. 11.3 Classes de fundos (curto prazo, referenciado, renda fixa, 
multimercado, ações, participações, direitos creditórios, ETF). 11.4 Taxa de 
administração, taxa de performance, taxa de ingresso e saída. 11.5 Gestão 
passiva e ativa. 11.6 Política de investimentos 12 Principais modalidades 
de fundos de investimento. 13 Código ANBIMA de regulação e melhores 
práticas para fundos de investimento. 14 Classificação de Fundos de In-
vestimento ANBIMA - Níveis             1, 2 e 3. 15 Previdência complemen-
tar aberta: PGBL e VGBL. 15.1 Definição e principais características. 15.2 
Previdência social x previdência privada. 15.3 Características técnicas que 
influenciam o produto. 16 Mensuração e gestão de performance e riscos. 
16.1 Risco, retorno e diversificação. 16.2 Administração e gerenciamento de 
risco. 16.3 Conceito e tipos de risco (mercado, crédito, liquidez e operacional). 
16.4 Diversificação de Carteiras: teorias e Princípios, risco sistemático e risco 
não sistemático. 16.5 VaR. 16.6 Duration. 16.7 Teoria Moderna do Portfólio 
e Fronteira Eficiente (Markowitz). 17. Resolução BC CMN nº 4.963/2021. 19 
Portaria MTP nº 1.467/2022: Capítulos V, VI e Anexo VIII.

CARGO 06: TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

1. ADMINISTRAÇÃO. 1.1 Administração pública gerencial. 1.1.1 A nova 
gestão pública no Brasil. 1.2 Administração para resultados. 1.2.1 O que 
administrar para atingir resultados. 1.2.2 Modelos de administração para 
resultados. 1.2.3 Planejamento e gestão estratégicos. 1.3 Ferramentas 
de gerenciamento do desempenho organizacional. 1.3.1 Balanced Score-
card. 1.3.2 Performance prism. 1.3.3 Modelo baseado em stakeholders. 
1.4 Mensuração do desempenho. 1.4.1 Indicadores de desempenho. 1.4.2 
Ferramentas para construção de indicadores. 1.4.3 Fatores que determi-
nam o desempenho das organizações públicas. 1.5 Gestão organizacional. 
1.5.1 Desenvolvimento organizacional. 1.5.2 Relacionamento com clientes 
e fornecedores. 1.5.3 Gestão de contratos. 1.5.4 Gestão de processos. 
1.6 Processos administrativos. 1.6.1 Normas e padrões. 1.6.2 Gestão de 
programas institucionais. 1.6.3 Gestão de equipamentos e de unidades 
operacionais. 1.6.4 Planejamento e execução logística. 1.6.5 Gestão de 
estoques. 1.7 Compras na Administração Pública. 1.7.1 Licitações e con-
tratos (Lei no 8.666/1993 e Lei nº 14.133/2021). 1.7.2 Princípios básicos 
da licitação (definição do objeto, controles, cronogramas, registros cadas-
trais, habilitação e empenho). 1.7.3 Dispensa e inexigibilidade de licitação. 
1.7.4 Sistemas de cotação eletrônica e de registro de preços. 1.7.5 Pregão 
(Decreto Estadual nº 534/2020). 1.8 Lei Complementar no 101/2000 (Lei 
de Responsabilidade Fiscal). 1.9 Gestão de pessoas. 1.9.1 Comportamento 
organizacional. 1.9.2 Teorias da motivação. 1.9.3 Motivação e recompen-
sas intrínsecas e extrínsecas. 1.9.4 Motivação e contrato psicológico. 1.9.5 
Percepção, atitudes e diferenças individuais. 1.9.6 Comunicação interpes-
soal. 1.9.7 Barreiras à comunicação. 1.9.8 Comunicação formal e informal 

na organização. 1.9.9 Comportamento grupal e intergrupal. 1.10 Processo 
de desenvolvimento de grupos. 1.11 Administração de conflitos. 1.12 Li-
derança e poder. 1.13 Teorias da liderança. 1.14 Gestão de equipes. 1.15 
Gestão participativa. 1.16 Qualidade de Vida no trabalho. 1.17 Clima organi-
zacional. 1.18 Cultura organizacional. 1.19 Métodos e técnicas de pesquisa 
organizacional. 1.20 Modelos de Gestão de Pessoas. 1.20.1 Evolução dos mo-
delos de gestão de pessoas. 1.20.2 Fatores condicionantes de cada modelo. 
2. CONTABILIDADE. 2.1 Patrimônio. Estrutura e configurações. 2.2 Fa-
tos contábeis. Conceitos, fatos permutativos, modificativos e mistos. 2.3 
Contas. Contas de débitos, contas de créditos e saldos. 2.4 As contas pa-
trimoniais. As contas de receitas, despesas e custos. As contas de com-
pensação. A equação patrimonial. O regime de caixa e o de competência. 
Os lançamentos e suas retificações. 2.5 Plano de contas. Conceitos, elenco 
de contas, função e funcionamento das contas. 2.6 Escrituração contábil. 
Lançamentos contábeis, elementos essenciais, fórmulas de lançamentos, 
livros de escrituração, métodos e processos. 2.7 Análise e conciliações con-
tábeis. Composição de contas, análise de contas, conciliação bancária. 2.8 
Balanço patrimonial. 2.9 Demonstração de resultado de exercício. 2.10          
Análise das Demonstrações Financeiras. 2.11 Norma Brasileira de Con-
tabilidade (NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23 de setembro de 2016): 
Capítulos 1, 2 e 3. 2.12 Contabilidade Pública. 2.12.1 Plano de contas 
único para os órgãos da Administração Direta. 2.12.2 Registros contábeis 
de operações típicas em Unidades Orçamentárias ou Administrativas (sis-
temas orçamentário, financeiro, patrimonial e de compensação). 2.12.3 
Balanços e demonstrações exigidas pela Lei no 4.320/1964. 2.12.4 Normas 
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor público.
3. ECONOMIA. 3.1 Economia do setor público. 3.1.1 O papel do setor 
público na economia. 3.1.2 Natureza e estrutura das despesas públicas. 
3.1.3 Finanças públicas do Brasil. 3.1.4 Política fiscal. 3.1.5 Déficits e dívi-
da pública. 3.1.6 Moeda e crédito. 3.2 Conceitos e funções da moeda. 3.3 
Sistema financeiro nacional. 3.4 Noções de teoria da produção. 3.5 Noções 
sobre métodos quantitativos, números índices e análise de regressão line-
ar. 3.6 Análise de investimentos. 3.7 Operações de crédito, taxas e juros, 
indicadores financeiros, intermediações financeiras, análise e avaliação de 
títulos de investimento.
4. MATEMÁTICA FINANCEIRA. 4.1 Regra de três simples e composta, 
percentagens. 4.2 Juros simples e compostos. 4.3 Capitalização simples e 
composta e descontos. 4.4 Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, 
real e aparente. 4.5 Rendas uniformes e variáveis. 4.6 Planos de amortiza-
ção de empréstimos e financiamentos.
5. ORÇAMENTO PÚBLICO. 5.1 Princípios orçamentários. 5.2 Diretrizes 
orçamentárias. 5.3 Processo orçamentário. 5.4 Métodos, técnicas e instru-
mentos do orçamento público. 5.5 Receita e despesa públicas. 5.6 Supri-
mento de fundos. 5.7 Restos a pagar. 5.8 Despesas de exercícios anterio-
res. 5.9 Gestão Orçamentária. 5.10 Normas aplicáveis ao orçamento públi-
co. 5.10.1 Plano Plurianual (PPA). 5.10.2 Lei de Diretrizes Orçamentárias. 
5.10.3 Orçamento Anual.

CARGO 07: TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA

1 Hardware e Software: Conceitos, Características, Sistemas de Numera-
ção (binário, decimal, octal, hexadecimal, conversão de bases), Modalida-
des de processamento “batch”, “time sharing” e “real time”. 2 Arquitetu-
ra de Computadores: Componentes de hardware, memória, processador, 
registradores, barramento, dispositivos e mídias de armazenamento de 
dados, interfaces USB, IDE e SCSI, interfaces de entrada/saída. 3 Siste-
mas Operacionais: conceitos, técnicas de gerência de memória, memória 
virtual (segmentação, paginação), escalonamento de processos. Multipro-
gramação e multiprocessamento. Ambientes Windows 2000/XP. 4 Pacote 
Office (Word, Excel, Access, PowerPoint). 5 Sistemas de Arquivamento: 
arquivo, registro, métodos de acesso, organização de diretórios, prote-
ção de arquivos Proteção de Sistemas e de Equipamentos de Informática: 
proteção lógica e física, backup, estabilizadores, no-breaks. 6 Algoritmos 
e Linguagens de Programação. Conceitos: estruturas básicas de programa-
ção, pseudocódigo. Estruturas de dados: tipos de dados, matrizes, cadeia 
de caracteres, listas lineares, pilhas, filas, árvores e grafos. Construção 
de algoritmos: procedimentos, funções, recursividade, passagem de parâ-
metros, algoritmos de busca, pesquisa, ordenação, merge. 7 Programas: 
interpretação, linkedição, compilação, código-fonte, código-objeto. Lingua-
gens: C, C++, Java. 8 Redes de Computadores. Conceitos: terminologia, 
WAN X LAN, sinais analógico e serial, transmissão assíncrona e síncrona, 
serial e paralela, half-duplex e full-duplex, topologias, padrões. Tecnologias 
Ethernet, Fast Ethernet e Gigabit Ethernet. Interconexão de redes: con-
ceitos, equipamentos (repetidores, hubs, switches, bridges, roteadores, 
gateway). Arquitetura TCP/IP: conceitos, características, protocolos, mo-
delo em camadas. SMTP, POP, FTP, DNS, HTTP, SNMP. 9 Bancos de Dados. 
Sistemas Gerenciadores de Bancos de dados: Características. Relacional: 
dicionarização, restrições e normalizações. Formas Normais: 1a., 2a. e 3a. 
FN. Ferramentas. Abordagem Relacional: SQL. Interface e Conectividade 
Web. Acesso. Segurança. Análise, Modelagem, Projeto e Implementação: 
Conceitos. Características, Utilização. Banco de Dados Orientados a Ob-
jeto: Objetos, Classes, Variáveis de instância, Métodos, Mensagens. En-
capsulamento. Herança. Banco de Dados em Aplicações Cliente/Servidor. 
Administração de Banco de Dados. 10 Desenvolvimento, Análise, Projeto 
e Gerência de Sistemas: Conceitos. Características. Ciclo de Vida de Siste-
mas. Atividades de análise. Fases de projeto. Estudo de Viabilidade Técni-
ca de Projetos. Análise Estruturada de Sistemas. Modelagem. Diagramas. 
Fluxo de Dados, processos, entidades, depósito de dados. Regras de con-
sistência. Diagrama de Contexto. Diagrama de Fluxo de Dados (DFD). Dia-
grama de Entidades e Relacionamentos (DER). Diagrama de Transição de 
Dados. Dicionário de Dados. Especificação de processos: português estru-
turado. Análise Orientada a Objeto. Conceitos. Características. Modelagem. 
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UML. Metodologias. Ferramentas. Projeto Estruturado de Sistemas. Uso de 
Ferramentas CASE. Projeto de Sistemas de Informação. Diagramas de es-
trutura modular, componentes e significado. Gerenciamento de Mudanças. 
Qualidade do Projeto: acoplamento e coesão. Modelagem conceitual da 
informação. 11 Modelo conceitual de entidades e relacionamentos. Atribu-
tos: compostos, multivalorados e determinantes. Relacionamentos parciais 
e totais. Auto-relacionamento, relacionamentos múltiplos e agregações. 
Particionamento do conjunto de entidades. Decomposição de relaciona-
mentos. 12 Engenharia e Qualidade de Software: qualidades do produto e 
do processo, princípios básicos, projeto de software, especificação, requi-
sitos, testes, técnicas informais de verificação e prova de programas; pro-
cesso de produção de software: modelo em cascata e espiral; organização 
de processo; metodologias. Qualidade de Software (ISO, CMM e MPS-BR). 
Execução de testes integrados de sistemas. Homologação de sistemas jun-
to aos usuários. 13 DataWarehouse. Conceitos básicos. Análise, Avaliação, 
Elaboração e Manutenção de documentação. Supervisão da documentação 
técnica de sistemas. Especificação da manutenção corretiva, evolutiva e 
legal, necessárias aos sistemas existentes. 14 Planejamento Estratégico de 
Sistemas de Informações. Gerência de Projetos.

ANEXO II
CRONOGRAMA COMPLETO

DESCRIÇÃO DATA
01 AFIXAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PÚBLICO 19/12/2022

02 PRAZO DE IMPUGNAÇÃO CONTRA O EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PÚBLICO 19/12/2022 à 
21/12/2022

03 PUBLICAÇÃO DO RELATÓRIO DAS IMPUGNAÇÕES CONTRA O EDITAL DE ABERTURA 28/12/2022

04 PERÍODO DAS INSCRIÇÕES 29/12/2022 à 
14/02/2023

05 PERÍODO DE SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 29/12/2022 e 
30/12/2022

06 PERÍODO PARA O ENVIO DOS DOCUMENTOS REFERENTES À SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO DO 
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO

29/12/2022 à 
02/01/2023

07 RELAÇÃO PRELIMINAR DAS SOLICITAÇÕES DE ISENÇÃO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INS-
CRIÇÃO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 20/01/2023

08 PERÍODO DE RECURSO CONTRA A RELAÇÃO PRELIMINAR DAS SOLICITAÇÕES DE ISENÇÃO 
DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO DEFERIDAS E INDEFERIDAS

23/01/2023 e 
24/01/2023

09 RELAÇÃO DEFINITIVA DAS SOLICITAÇÕES DE ISENÇÃO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INS-
CRIÇÃO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 31/01/2023

10 PERÍODO DE SOLICITAÇÃO DE ATENDIMENTO PELO NOME SOCIAL 29/12/2022 à 
14/02/2023

11 PERÍODO DE ENVIO DOS DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS PARA CONCORRER ÀS VAGAS 
RESERVADAS ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA

29/12/2022 à 
15/02/2023

12 PERÍODO DE ENVIO DA SOLICITAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL 29/12/2022 à 
15/02/2023

13 LISTA PROVISÓRIA DE CANDIDATOS INSCRITOS 24/02/2023

14 CONFIRMAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 27/02/2023 e 
28/02/2023

15 EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES E DE DIVULGAÇÃO DOS LOCAIS E HORÁRIOS 
DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DISCURSIVA 15/03/2023

16 REALIZAÇÃO DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DISCURSIVA 26/03/2023

17 AFIXAÇÃO DO GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA E DAS GRADES DE 
RESPOSTA DAS PROVAS DISCURSIVAS 27/03/2023

18 PERÍODO DE RECURSO CONTRA O GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA E 
CONTRA AS GRADES DE RESPOSTA DAS PROVAS DISCURSIVAS

28/03/2023 e 
29/03/2023

19 AFIXAÇÃO DO GABARITO OFICIAL DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA E DAS GRADES DE 
RESPOSTA DEFINITIVAS DAS PROVAS DISCURSIVAS 12/04/2023

20 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 12/04/2023

21 PERÍODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 13/04/2023 e 
14/04/2023

22 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA 19/04/2023
23 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DISCURSIVA 26/04/2023

24 PERÍODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DISCURSIVA 27/04/2023 e 
28/04/2023

25 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DISCURSIVA 09/05/2023
26 EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ENVIO DOS DOCUMENTOS REFERENTES À PROVA DE TÍTULOS 09/05/2023
27 EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL 09/05/2023

28 PERÍODO DE ENVIO DOS DOCUMENTOS REFERENTES À PROVA DE TÍTULOS 10/05/2023 à 
12/05/2023

29 PERÍODO DE REALIZAÇÃO DA AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL 18/05/2023 e 
19/05/2023

30 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TÍTULOS E DA AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL 26/05/2023

31 PERÍODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TÍTULOS E AVA-
LIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL

29/05/2023 e 
30/05/2023

32 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TÍTULOS E DA AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL 06/06/2023
33 RESULTADO FINAL PRELIMINAR 06/06/2023

34 PERÍODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO FINAL PRELIMINAR 07/06/2023 à 
09/06/2023

35 RESULTADO FINAL DEFINITIVO 15/06/2023

ANEXO III – INFORMAÇÕES DOS CARGOS
1. CARGOS DE NÍVEL MÉDIO

Cargo 01 Assistente Administrativo

Atribuições

Executar as atividades de rotina relacionadas com a gestão de pesso-
as, gestão de recursos logísticos, orçamento, finanças e contabilida-
de, planejamento e organização, biblioteca, arquivo, protocolo e área 
jurídica; auxiliar os técnicos no planejamento, execução e avaliação 

das atividades nas respectivas áreas de atuação.

Nível de Escolaridade Médio.

Requisitos para Investidura no Cargo Certificado de conclusão de curso do ensino médio expedido por insti-
tuição de ensino devidamente reconhecida por órgão competente.

Remuneração R$1.508,27 (um mil, quinhentos e oito reais e vinte e sete centavos) 
acrescido de outras vantagens legais.

Carga Horária 40 (quarenta) horas semanais.

Vagas 11 (onze) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos candidatos 
com deficiência.

Cargo 02 Assistente de Informática

Atribuições

Desenvolver e manter programas para a melhoria de sistemas e 
aplicativos de informática; prestar assistência técnica em hardware; 

dar suporte e gerenciamento a servidores de arquivo, aplicação, 
impressão, web e manutenção de rede.

Nível de Escolaridade Médio.

Requisitos para Investidura no Cargo
Certificado de conclusão de curso do ensino médio e do ensino 

profissionalizante-técnico, na área de Informática, expedidos por ins-
tituição de ensino devidamente reconhecida por órgão competente.

Remuneração R$ 1.884,01 (um mil, oitocentos e oitenta e quatro reais e um centa-
vo) acrescido de outras vantagens legais.

Carga Horária 40 (quarenta) horas semanais.

Vagas 01 (uma) vaga. Não haverá vaga reservada aos candidatos com 
deficiência.

2. CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR

Cargo 03 Técnico Previdenciário A

Atribuições

Realizar estudos e pesquisas na área previdenciária, com vistas 
a subsidiar o Órgão com informações e análises atualizadas das 

mudanças e eventos ocorridos ou que venham a ocorrer, para pautar 
a atuação e as ações do Órgão nessa área; proceder à análise dos 

processos de concessão e revisão dos benefícios previdenciários, ela-
borando cálculo de benefícios e do tempo de contribuição; emitir pa-
receres e elaborar atos relacionados com os direitos previdenciários, 
assim como assessorar os dirigentes das unidades na área de sua 

especialidade; avaliar as condições do segurado e seus dependentes 
para fins de procedimento quanto à necessidade de reabilitação 

profissional, assim como seu retorno à atividade laborativa.

Nível de Escolaridade Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de curso de graduação de ensino superior em Administração, 
Ciências Contábeis, Direito, Economia, Sociologia ou Ciências Sociais, 

expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação - MEC. Registro no órgão de classe, exceto na formação 

de Direito.

Remuneração
R$ 8.443,89 (oito mil, quatrocentos e quarenta e três reais e oitenta 

e nove centavos) composto de vencimento base + gratificação de 
escolaridade, acrescido de outras vantagens legais.

Carga Horária 40 (quarenta) horas semanais.

Vagas 05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos candidatos 
com deficiência.

Cargo 04 Técnico de Estatística e Atuária

Atribuições

Realizar estudos estatísticos sobre a massa de servidores, pensio-
nistas e dependentes, procedendo a diagnósticos sobre a quantidade 
e o valor dos benefícios, bem como sobre os impactos decorrentes; 

elaborar projeções sobre as contribuições e os benefícios concedidos, 
estabelecendo relações e fornecendo subsídios para a organização 
e o aperfeiçoamento do sistema previdenciário; analisar relatórios 
técnico-atuariais, emitindo pareceres quando necessário; elaborar 
relatórios e análises gerenciais sobre a gestão especializada dos 

benefícios concedidos e a conceder.
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Nível de Escolaridade Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de curso de graduação de ensino superior em Estatística, 
Ciências Contábeis, Matemática ou Ciências Atuariais expedido por 

instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação - MEC. 
Registro no órgão de classe

Remuneração
R$ 8.443,89 (oito mil, quatrocentos e quarenta e três reais e oitenta 

e nove centavos) composto de vencimento base + gratificação de 
escolaridade, acrescido de outras vantagens legais.

Carga Horária 40 (quarenta) horas semanais.

Vagas 01 (uma) vaga. Não haverá vaga reservada aos candidatos com 
deficiência.

Cargo 05 Analista de Investimento

Atribuições

Realizar estudos de mercado com a finalidade de subsidiar a 
administração na tomada de decisões em relação a investimentos no 
mercado de capitais; analisar e realizar operações de investimento e 

aplicações financeiras.

Nível de Escolaridade Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de curso de graduação de ensino superior em Economia, 
Matemática, Engenharia de Produção, Ciências Contábeis ou Ciências 
Atuariais expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministé-

rio da Educação - MEC. Registro no órgão de classe

Remuneração
R$ 8.443,89 (oito mil, quatrocentos  e quarenta e três reais e oitenta 

e nove centavos) composto de vencimento base + gratificação de 
escolaridade, acrescido de outras vantagens legais.

Carga Horária 40 (quarenta) horas semanais.

Vagas 01 (uma) vaga. Não haverá vaga reservada aos candidatos com 
deficiência.

Cargo 06 Técnico de Administração e Finanças

Atribuições

Realizar estudos sobre as matérias relacionadas com gestão de 
pessoas, planejamento e organização, gestão de recursos logísticos, 
orçamento, finanças e contabilidade, controle interno, biblioteca e 
arquivo, para a definição de necessidades e o estabelecimento de 

planos de ação do Órgão; planejar, executar e avaliar as ações ine-
rentes às respectivas áreas de atuação; elaborar relatórios e análises 

gerenciais e emitir pareceres sobre assuntos de sua competência.

Nível de Escolaridade Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de curso de graduação de ensino superior em Administração, 
Ciências Contábeis, Ciências Atuariais, Direito, Economia, Sociologia, 

Ciências Sociais ou Biblioteconomia expedido por instituição de 
ensino reconhecida pelo Ministério da Educação - MEC. Registro no 

órgão de classe, exceto na formação de Direito.

Remuneração
R$ 8.443,89 (oito mil, quatrocentos  e quarenta e três reais e oitenta 

e nove centavos) composto de vencimento base + gratificação de 
escolaridade, acrescido de outras vantagens legais.

Carga Horária 40 (quarenta) horas semanais.

Vagas 04 (quatro) vagas. Não haverá vaga reservada aos candidatos com 
deficiência.

Cargo 07 Técnico em Gestão de Informática

Atribuições

Realizar estudos de concepção, análise, projeto, desenvolvimento, 
construção e implementação de softwares, sistemas e aplicativos de 
informática; realizar testes de utilização, elaborar documentação e 

realizar treinamentos para o uso de softwares, sistemas e aplicativos 
de informática; desenvolver, manter e atualizar programas de infor-
mática de acordo com as normas, padrões e métodos estabelecidos 

pelo Órgão; emitir pareceres quando solicitados.

Nível de Escolaridade Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de curso de graduação de ensino superior em Informática, 
Ciências da Computação, Engenharia de Sistemas, Engenharia da 

Computação, Ciências Exatas ou Ciências Tecnológicas, com especia-
lização na área de Ciências da Computação, expedido por instituição 

de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação - MEC.

Remuneração
R$ 8.443,89 (oito mil, quatrocentos  e quarenta e três reais e oitenta 

e nove centavos) composto de vencimento base + gratificação de 
escolaridade, acrescido de outras vantagens legais.

Carga Horária 40 (quarenta) horas semanais.

Vagas 01 (uma) vaga. Não haverá vaga reservada aos candidatos com 
deficiência.

ANEXO IV
SOLICITAÇÃO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu (favor preencher com letra de forma - todos os campos são obri-
gatórios),

NOME COMPLETO (SEM ABREVIAÇÕES):

No DA IDENTIDADE (RG) / ÓRGÃO EMISSOR: CPF: DATA DE NASCIMENTO:
                   /                  -      .            .            -          /              /

VAGA: CÓDIGO DA VAGA: NÚMERO DE INSCRIÇÃO:

E-MAIL: TELEFONE:
                                                                (          )

candidato(a) no Concurso Público C-214/IGEPPS, SOLICITO, de acor-

do com laudo médico/documento comprobatório em anexo, atendimen-

to especial no dia de aplicação da(s) prova(s) e/ou etapa(s) conforme a 

seguir (selecione o tipo de prova e (ou) o(s) tratamento(s) especial(is) 

necessário(s)):

1 Necessidades físicas:
(   ) sala térrea (dificuldade para locomoção)
(   ) sala individual (candidato com doença contagiosa / ou-
tras). Especificar: __________________________.
(   ) mesa para cadeira de rodas
1.1 Auxílio para preenchimento (Transcritor)
(   ) dificuldade/impossibilidade de escrever
(   ) da folha de respostas da prova objetiva
1.2 Auxílio para leitura (ledor)
(   ) dislexia
(   ) tetraplegia
2 Necessidades visuais (cego ou pessoa com baixa 
visão)
(   ) auxílio na leitura da prova (ledor)
(   ) prova ampliada (fonte entre 14 e 16)
(   ) prova superampliada (fonte 28)

3 Necessidades auditivas (perda total ou parcial da 
audição)
(   ) intérprete de Língua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
(   ) leitura labial
(   ) uso de aparelho auditivo – mediante justificativa médica
4 Amamentação
(   ) sala para amamentação (candidata com necessidade de 
amamentar seu bebê)
5 Outros
(   ) Tempo Adicional – mediante justificativa médica
(   ) Prova após horário impeditivo (se aplicada no sábado) – 
mediante justificativa emitida por autoridade religiosa
(   ) Porte de arma (Lei Federal no 10.826/2003)

Nessa ocasião, apresento laudo médico com a respectiva Classificação 

Estatística Internacional de Doenças e Problemas Relacionados à Saúde 

(CID), no qual constam os seguintes dados:

Tipo de atendimento especial que preciso: _________________________

_____________________________.

Código correspondente da (CID): _______________________________

________________.

Nome do médico responsável pelo laudo: __________________________

____________________________.

Número de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico 

responsável pelo laudo:_________________________.

___________________________ ( ____), ______ de 

______________________ de 202__.

 

___________________________________________________

Assinatura do(a) candidato(a)
Protocolo: 889283
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INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº 978 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
IGEPREV, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no DOE nº 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO que o Decreto nº 870, de 04 de outubro de 2013, dispõe 
sobre a supervisão, fiscalização e acompanhamento da execução dos con-
tratos, convênios e termo de cooperação firmada pelos órgãos e entidades 
do Poder Executivo do Estado do Pará;
CONSIDERANDO que deverá ser designado um fiscal de contrato, convênio 
ou termo de cooperação; e
CONSIDERANDO os termos do Despacho da Coordenadoria de Adminis-
tração e Serviços, que dispõe sobre a Atualização de dados funcionais do 
Fiscal de Contrato e Substituição de Fiscal Suplente de Contrato, nos au-
tos dos Processos Administrativos Eletrônicos (PAE) nº 2020/568274, de 
05/08/2020 e n° 2021/1358768, de 29/11/2021;
RESOLVE:
I – DESIGNAR o servidor Francisco Rodrigues Farias da Cruz, matrícula nº 
5964604/2, ocupante do cargo em comissão de Gerente, lotado na Coor-
denadoria de Cadastro e Habilitação, para atuar como Fiscal do Contrato 
Administrativo nº 032/2020, firmado com a empresa IT PROTECT SERVI-
ÇOS DE CONSULTORIA EM INFORMÁTICA – EIRELI, inscrita no CNPJ sob 
o nº 23.378.923/0001-87, que tem como objeto a prestação de serviços 
de atividade de execução continuada, referentes à prestação de serviços 
gerenciados de segurança lógica, através de uma Solução Integrada, com-
posta por serviços complementares, como suporte técnico e monitoração 
preventiva, dentre outros, e a alocação de hardware(s) e/ou software(s) 
necessários para a execução do serviço.

II – DESIGNAR o servidor Gleidson dos Santos Rodrigues, matrícula n° 
5946181/4, ocupante do cargo em comissão de Assessor, lotado no Gabi-
nete da Presidência, para atuar como Suplente;
III – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário 
Oficial do Estado, revogando, assim, a contar da mesma data, os termos 
da PORTARIA N° 449/2020, de 15 de dezembro de 2020, publicada no DOE 
n° 34.437, de 16/12/2020 e PORTARIA N° 044/2021, de 27 de janeiro de 
2021, publicada no DOE n° 34.473, de 28/01/2021.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 16 de dezembro de 2022.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará

Protocolo: 889267

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

CITAÇÃO POR EDITAL
Considerando que as comunicações de citação e notificação do Instituto de 
Gestão Previdenciária do Estado do Pará, far-se-ão conforme o caso, por 
via postal mediante carta com aviso de recebimento e por edital, conforme 
dispõem os artigos 128, 130 e 131 do Regulamento Geral do Regime Pró-
prio de Previdência Social do Estado do Pará;
Considerando que a tentativa de comunicação via postal, feita nos termos 
do art. 130, inciso II do Regulamento Geral do RPPS-PA, restou infrutífera 
nos processos abaixo relacionados;
É que, pelo presente Edital, CITAMOS/NOTIFICAMOS os(as) interessa-
dos(as), seus representantes legais ou mandatários, nos autos dos pro-
cessos administrativos abaixo arrolados, com fulcro no artigos 130, inciso 
III, e 131 do Regulamento Geral do Regime Próprio de Previdência Social 
do Estado do Pará, para comparecer à sede do Instituto de Gestão Previ-
denciária do Estado do Pará, localizado à Avenida Alcindo Cacela, 1962, 
Nazaré, Belém-PA, CEP 55.040-020, com o objetivo de tomar ciência do 
andamento/conclusão de seus respectivos processos administrativos e/ou 
regularizar a instrução processual:

N° Nº DO PROCESSO IGEPREV INTERESSADO(A) CPF TIPO DE PROCESSO
1 2013/440353 MARIA DE LOURDES ANDRADE MONTEIRO GONCALVES 062.030.942-34 APOSENTADORIA
2 2015/284138 JOSE FIRMO DE ANDRADE 0852.253.542-49 AUXILIO FUNERAL
3 2014/508000 JOANA VALENTE DE LIMA 126.803.972-15 AUXILIO FUNERAL
4 2019/239655 ANA ISABEL DE ARAUJO SOARES 015.063.874-46 AUXILIO FUNERAL
5 2022/407632 ELIZETE SOUZA DOS SANTOS 765.254.302-91 AUXILIO FUNERAL
6 2022/138094 OTAVIO CORREA DA SILVA 018.070.902-59 AUXILIO FUNERAL
7 2021/575915 ELIZABETH NASCIMENTO DA SILVA 062.026.162-55 AUXILIO FUNERAL
8 2022/51688 AMERICO VALERIANO DE SENA FONSECA 185.864.222-15 AUXILIO FUNERAL
9 2021/1029555 JOSE AIRES DA SILVA 194.905.182-04 AUXILIO FUNERAL
10 2016/185076 ALINE JENNINGS DE FREITAS 496.156.452-49 AUXILIO FUNERAL
11 2020/297126 RICARDO WILLAMYS DA CONCEICAO MATNI 523.057.592-15 AUXILIO FUNERAL
12 2021/641342 ROSILENE CASTRO FERREIRA 222.317.492-20 AUXILIO FUNERAL
13 2016/469786 ANA MARIA MIRANDA DAS NEVES 023.104.652-91 AUXILIO FUNERAL
14 2021/443698 DOUGLAS HENRIQUE VAZ DO NASCIMENTO 028.533.142-60 AUXILIO FUNERAL
15 2020/710620 ROSA MARIA BARBOSA CHAVES 263.029.502-87 AUXILIO FUNERAL
16 2021/398666 RAIMUNDO FAVACHO BARROS 124.768.032-00 AUXILIO FUNERAL
17 2020/17068 JUCILENE MARIA BORGES CORREA 105.708.292-91 AUXILIO FUNERAL
18 2021/1324257 FRANCISCA DAS CHAGAS SOUSA 288.859.612-15 AUXILIO FUNERAL
19 2022/459656 ZURLENE MARIA AZEVEDO MENDES 727.226.142-00 AUXILIO FUNERAL
20 2019/592188 ROSANA DO SOCORRO BRABO DA SILVA 639.210.812-20 AUXILIO FUNERAL
21 2016/514645 CARLOS AUGUSTO LEMOS BEECK 460.613.202-72 AUXILIO FUNERAL
22 2015/370327 RAIMUNDA DO SOCORRO CAMPOS CORREA 361.772.372-15 AUXILIO FUNERAL
23 2013/352997 WLADIMIR ALVES FERREIRA 328.008.862-34 AUXILIO FUNERAL
24 2022/1359227 LUCILENE PALHETA DE MENEZES 429.789.482-91 CANCELAMENTO DE BENEFÍCIO
25 2016/523650 EINDJEL ELEZIE DE SOUZA LIMA 000.573.592-02 CONTINUIDADE DE PENSÃO
26 2021/430061 LUZ MARINA SILVA FARIAS 014.392.952-63 CONTINUIDADE DE PENSÃO
27 2021/1430917 MARCELO BARATA SOUSA 060.448.892-03 CONTINUIDADE DE PENSÃO
28 2021/1302993 VITOR MENDES RIBEIRO 046.454.112-33 CONTINUIDADE DE PENSÃO
29 2021/738043 CARLOS GABRIEL MELO CHUMBES 043.315.202-85 CONTINUIDADE DE PENSÃO
30 2021/1104399 DHIOGO PEREIRA DE ARAUJO 046.161.532-05 CONTINUIDADE DE PENSÃO
31 2022/977549 KAHE DE SOUSA MATOS 059.218.752-79 CONTINUIDADE DE PENSÃO
32 2021/1186545 JULIANA LETICIA ARAUJO LEITE 697.327.922-53 CONTINUIDADE DE PENSÃO
33 2015/553405 DANILO ACACIO SILVA 009.050.852-13 CONTINUIDADE DE PENSÃO
34 2012/111833 IASMYM CAROLYNNE CORREA TEIXEIRA 011.708.732-78 CONTINUIDADE DE PENSÃO
35 2022/82257 ANDREZA PEREIRA DOS SANTOS 901.720.942-91 PENSÃO POR ÓBITO
36 2020/117652 REGINA KATIA NASCIMENTO DE REZENDE 148.485.652-00 PENSÃO POR ÓBITO

37 2020/606115 JOSE PAULO DE ALMEIDA 368.122.262-20 PENSÃO POR ÓBITO

38 2021/842031 HADAN CRISTIAN MACIEL XAVIER 081.564.542-27 PENSÃO POR ÓBITO
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39 2019/568175 MARIA JOSE DOS REIS 070.815.612-68 PENSÃO POR ÓBITO

40 2020/88945 PAULO BRAGA CHAVES 177.804.032-20 PENSÃO POR ÓBITO

41 2016/341554 SEBASTIÃO PEREIRA NEVES 125.923.582-34 PENSÃO POR ÓBITO

42 2019/473787 ELPIDIO PEREIRA DA SILVA 033.518.402-25 PENSÃO POR ÓBITO

43 2021/682125 PAULO RICARDINO DOS SANTOS 031.205.102-62 PENSÃO POR ÓBITO

44 2018/238379 NAYANNA SUELLEN GUIDÃO NASCIMENTO 976.431.142-34 PENSÃO POR ÓBITO

45 2020/308763 FABRICIA NORONHA FERREIRA 625.351.523-39 PENSÃO POR ÓBITO

46 2020/184446 HERMINIA MARIA RODRIGUES BARBOSA 277.639.352-00 PENSÃO POR ÓBITO

47 2022/742538 TARCISIO ALEXANDRE CAETANO COSTA 868.127.502-04 PENSÃO POR ÓBITO

48 2020/449388 MARIO FERREIRA CHERMONT 048.577.632-49 PENSÃO POR ÓBITO

49 2021/1272235 EDILA SANTOS FIGUEIREDO 633.123.952-91 PENSÃO POR ÓBITO

50 2022/935727 RAIMUNDA DO SOCORRO MARTINS DE MESQUITA 512.896.442-68 PENSÃO POR ÓBITO

51 2015/460983 MARIA EMILIA BRABO PARA 596.762.302-78 PENSÃO POR ÓBITO

52 2020/1054553 TOBIAS DA COSTA E SILVA 649.727.632-72 PENSÃO POR ÓBITO

53 2022/891440 ERISMAR BORGES DE OLIVEIRA 641.202.282-15 PENSÃO POR ÓBITO

54 2022/1150700 FRANCISCO PEREIRA DA SILVA FILHO 971.372.862-91 PENSÃO POR ÓBITO

55 2022/1112170 FRANCISCO JOSE RODRIGUES 072.716.892-49 PENSÃO POR ÓBITO

56 2020/878137 LIDY MYLLA LEMOS DOS SANTOS 014.948.402.00 PENSÃO POR ÓBITO

57 2022/909745 ELIAS NACIMENTO DOS SANTOS 371.143.282-49 PENSÃO POR ÓBITO

58 2022/1195809 SEBASTIAO PEREIRA DA SILVA 318.360.202-44 PENSÃO POR ÓBITO

59 2022/1020768 MARIA DA PAZ SILVA 534.651.642-53 PENSÃO POR ÓBITO

60 2016/307188 SHEILA CRISTINA DE PAIVA MARTINS 965.839.912-68 PENSÃO POR ÓBITO

61 2015/170200 SEBASTIÃO CARVALHO BARROS 411.106.332-20 PENSÃO POR ÓBITO

62 2021/1210684 ELENICE SILVA CUNHA DA COSTA 924.724.273-87 PENSÃO POR ÓBITO

63 2022/817563 JORGE PINTO DO NASCIMENTO 194.385.242-15 PENSÃO POR ÓBITO

64 2020/189313 GUSTAVO BARROS SANTOS 049.325.622-92 PENSÃO POR ÓBITO

65 2021/930104 SCILAS RODRIGUES E SILVA 726.403.912-91 PENSÃO POR ÓBITO

66 2022/190450 LAIDE CORREA DO AMARAL 301.220.312-53 PENSÃO POR ÓBITO

67 2021/258168 PAOLA DA COSTA PINHEIRO 087.836.332-78 PENSÃO POR ÓBITO

68 2011/2955 ANTONIETA DOS SANTOS OLIVEIRA 084.001.992-00 PENSÃO POR ÓBITO

69 2021/810104 ELIZER PORTELA AMARAL 645.157.372-87 PENSÃO POR ÓBITO

70 2021/975939 LUCIRENE PEREIRA COUTINHO 009.711.532-05 PENSÃO POR ÓBITO

71 2019/581500 CARLOZINA MARIA QUEIROZ SOARES 255.371.052-68 PENSÃO POR ÓBITO

72 2019/533609 EDILSON DO NASCIMENTO CARMO 397.411.412-20 PENSÃO POR ÓBITO

73 2016/232716 HUGO FELIPE SILVA DE OLIVEIRA 012.647.842-28 PENSÃO POR ÓBITO

74 2011/458558 MARIA DE LOURDES DOS SANTOS VELOSO 147.163.052-87 PENSÃO POR ÓBITO

75 2011/378987 GREGORIO BARROS PEREIRA 094.668.432-49 PENSÃO POR ÓBITO

76 2022/595025 ESTELA MARIS PINTO BEZERRA 609.302.172-68 PENSÃO POR ÓBITO

77 2012/72935 ANA PATRICIA DUARTE OLIVEIRA 822.291.712-91 PENSÃO POR ÓBITO

78 2019/217538 REGIANE ALVOREDO DE SOUZA 586.859.442-87 PENSÃO POR ÓBITO

79 2020/1053472 RAIMUNDO AMARO RIBEIRO 092.853.852-49 PENSÃO POR ÓBITO

80 2021/272074 TEREZINHA RODRIGUES DE ABREU 159.394.482-91 REVISÃO DE APOSENTADORIA

81 2011/530486 FRANCISCA NETA ALBUQUERQUE DA SILVA 471.813.112-04 REVISÃO DE APOSENTADORIA

82 2013/363810 AUREA BENEDITA SILVA DOS ANJOS 124.315.162-53 REVISÃO DE APOSENTADORIA

83 2022/866350 LUIZ FERNANDO DA SILVA 029.069.962-20 REVISÃO DE APOSENTADORIA

84 2010/172078 ANTONIA MARIA FARIAS DA PAES 636.394.162-87 REVISÃO DE APOSENTADORIA

85 2012/593530 DIRCE DA CONCEICAO JUCA DE AZEVEDO GUAPINDALA 121.379.952-04 REVISÃO DE APOSENTADORIA

86 2022/1099176 ALINE AMANDA DE ARAUJO NEVES 604.986.842-53 REVISÃO DE PENSÃO

87 2019/438317 MARIA LIDUINA COSTA BITTENCOURT 697.890.292-68 REVISÃO DE PENSÃO

88 2019/11885 CARMEN NAZARE DA COSTA FERRAZ 423.982.742-68 REVISÃO DE PENSÃO

89 2020/125895 SANDRA MARIA DOS SANTOS PINHEIRO 136.342.102-53 REVISÃO DE PENSÃO

90 2021/1420355 BENICIO LACERDA NAZARIO DA SILVA 076.479.932-08 REVISÃO DE PENSÃO

91 2022/174196 JOAO FRANCISCO GONCALVES LOPES 099.279.562-15 REVISÃO DE PENSÃO

92 2018/477476 DAYANE CRISTINA LOPES 699.581.142-91 REVISÃO DE PENSÃO

93 2020/29631 EDNA DE LIMA BATISTA 602.881.672-87 REVISÃO DE PENSÃO

94 2019/441565 PAULO ROBERTO REIS FERREIRA 236.763.452-15 REVISÃO DE PENSÃO

95 2018/30847 EWELYN RAYSSA SIQUEIRA DOS REIS 023.440.442-64 REVISÃO DE PENSÃO
96 2017/524415 FRANCISCA SILVA SOUSA 673.565.832-91 REVISÃO DE PENSÃO

Belém, 12 de dezembro de 2022.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – IGEPREV

Protocolo: 888937
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Ata da 4ª Reunião Ordinária
Conselho Estadual de Previdência – CEP

Reunião solicitada por: Ilton Giussepp Stival Mendes da Rocha Lopes da Silva Tipo de reunião: Ordinária
Condução: Ilton Giussepp Stival Mendes da Rocha Lopes da Silva Redator da Ata: Nadia Rocha

Conselheiros:

Ilton Giussepp Stival Mendes da Rocha Lopes da Silva – Presidente do IGEPREV (Membro Titular)
Franklin José Neves Contente – Diretor de Administração e Finanças do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – IGEPREV (Membro Suplente)
Thainná Magalhães de Alencar – Secretária Adjunta de Gestão de Pessoas da SEPLAD (Membro Suplente)
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Antônio Fernando de Oliveira Dantas Amoras – Representante dos Segurados Inativos do Estado do Pará (Membro Titular)
Marly dos Anjos Belo da Silva – Representante dos Pensionistas do Estado do Pará (Membro Suplente)

Convidados:

Henrique Pereira Mascarenhas – Coordenador do Núcleo Gestor de Investimentos do IGEPREV
Camila Busarello – Diretora de Previdência do IGEPREV
Ana Rita Dopazo Antonio José Lourenço – Procuradora-Chefe do IGEPREV
Alan Ailton da Silva Guimarães – Diretor de Proteção Social dos Militares

Assunto: Abertura
Observada a existência de quórum, foi declarada aberta a Quarta Reunião Ordinária Presencial, do Conselho Estadual de Previdência.
Pauta: Política de Investimentos 2023 Relator: Giussepp Mendes e Henrique Mascarenhas

O Presidente do IGEPREV iniciou a sessão agradecendo a participação de todos, pontuando que o Núcleo Gestor de Investimentos encaminhou ao Conselho Estadual de Previdência a minuta da Política Anual de Investimentos de 2023, para análise e de-
liberação. Ressaltou que a referida minuta já foi analisada e aprovada pela Diretoria Executiva e Comitê de Investimentos do IGEPREV, na data de 12/12/2022. Em seguida, passou a palavra para o Coordenador do Núcleo de Investimentos do IGEPREV e 
membro do Comitê de Investimentos, Henrique Mascarenhas, que será o responsável pela apresentação da Minuta. O Coordenador iniciou informando que o Técnico de Estatística e Atuária do IGEPREV, Utan Dias de Lima, apresentaria ao Colegiado as 
informações sobre os passivos previdenciários e as perspectivas atuariais para o FUNPREV, FINANPREV e SPSM. O Técnico de Estatística e Atuária efetuou a apresentação, pontuando que o estudo atuarial demonstra a responsabilidade que o Estado 
possui quanto ao pagamento dos benefícios dos segurados do FUNPREV, FINANPREV e SPSM, destacando ainda a finalidade de cada fundo. A Conselheira Carolina Massoud, representante da Procuradoria-Geral do Estado do Pará, questionou se no estudo 
foi considerado o Regime de Previdência Complementar. O Técnico informou que não foi considerando porque ainda não houve adesão, pontuando que, após a adesão por parte dos segurados, o estudo atuarial comtemplará o Regime de Previdência 
Complementar. Em seguida passou a palavra para o Coordenador Henrique Mascarenhas, que prosseguiu com a apresentação da Política de Investimentos, informando que seu objetivo é orientar e fornecer as diretrizes gerais para a aplicação dos recur-
sos da autarquia no mercado financeiro, durante o ano de 2023, visando a maximização da rentabilidade de seus ativos com finalidade de constituir reservas suficientes para o pagamento do seu passivo atuarial desde que presentes as condições de: 
segurança, rentabilidade, solvência, liquidez, adequação à natureza de suas obrigações e transparência na aplicação dos recursos previstas no art. 87 da PORTARIA Nº 1.467/2022, e na avaliação de seus riscos, tendo como referência os limites estabe-
lecidos na legislação vigente e posteriores alterações, observando principalmente as provenientes do Conselho Monetário Nacional (CMN) e da Secretaria da Previdência Social, pontuando que a mesma terá vigência durante o exercício de 2023, entrando 
em vigor no dia 01/01/2023 e encerrando no dia 31/12/2023, passando por revisões extraordinárias sempre que necessário, em virtude de alterações na legislação que rege a aplicação dos recursos do Regime Próprio de Previdência Social (RPPS), ou 
em decorrência da necessidade de ajustes perante o comportamento/conjuntura do mercado e/ou quando se apresentar o interesse da preservação dos ativos financeiros do IGEPREV, desde que provocadas com as devidas justificativas, as quais serão 
alçadas à apreciação do Conselho Estadual de Previdência, após manifestação do Comitê de Investimentos e Diretoria Executiva do Instituto. Ressaltou que as informações contidas na Política Anual de Investimento e suas revisões serão disponibilizadas, 
no Diário Oficial do Estado e na página da Internet do site do IGEPREV, aos seus segurados e pensionistas, no prazo de trinta dias, contados da data de sua aprovação. Pontuou que, nos termos do art. 76, inciso II da PORTARIA Nº 1.467/2022 do Minis-
tério do Trabalho e Previdência, é o servidor declaradamente responsável pela gestão dos recursos do Regime Próprio de Previdência, possuindo certificação CEA, emitida pela ANBIMA com validade até 08/12/2023. Salientou que o IGEPREV adota o 
modelo de gestão própria, que é quando as aplicações são realizadas diretamente pelo órgão ou entidade gestora do Regime Próprio de Previdência Social, destacando os limites e alçadas do Conselho Estadual de Previdência, Núcleo Gestor de Investi-
mentos, Diretoria Executiva, Comitê de Investimentos, Gestor de Recursos, Presidente e Diretor de Administração e Finanças, bem como as atribuições do Conselho Estadual de Previdência, Diretoria Executiva, Comitê de Investimentos e Núcleo Gestor 
de Investimentos. Ressaltou que o Instituto realizou a segregação de massa, através da Lei Complementar nº 112 de 28 de dezembro de 2016, que instituiu 02(dois) fundos, sendo eles FUNPREV e FINANPREV, pontuando a natureza contábil de cada um. 
Informou que a estratégia da Política Anual de investimento visa o cumprimento da meta atuarial com base nas oportunidades de investimentos para o patrimônio do instituto, respeitando a conjuntura econômica, o cenário político, o perfil de risco, a 
estrutura do passivo atuarial e as projeções futuras para os ativos financeiros. Destacou que o IGEPREV estabeleceu que a Meta Atuarial para o Fundo Previdenciário – FUNPREV e para o Fundo Financeiro de Previdência – FINANPREV, referente ao exer-
cício de 2023 será composta de uma taxa de juros de 3% (três por cento) acrescida do IPCA (Índice de Preço ao Consumidor Amplo) do período, sendo o IPCA escolhido por ser o índice oficial da inflação do país, visto que o RPPS precisa garantir que a 
rentabilidade do plano previdenciário seja pelo menos superior à inflação do período, com o intuito de preservar o valor real investido ao longo do tempo. Pontuou que o Igeprev obteve a certificação nível II do Pró-Gestão, assinado pela Certificadora ICQ 
Brasil no dia 31/01/2022 e que, diante deste fato, as alocações estratégicas da Política de Investimento 2023 serão definidas observando os limites permitidos para o referido nível, conforme Resolução 4.963/2021. Apresentou ainda a estratégia de alo-
cação de ativos de 2023, pontuando foram consideradas as definições de cenários futuros, as expectativas de risco e retorno das classes de ativos financeiros e o estudo Asset Liability Management (ALM), destacando a tabela que apresenta a estratégia 
de alocação de ativos que norteará a Política de Investimento de 2023. Informou que o ambiente econômico desafiador impõe a necessidade de consolidação de ativos de retorno potencial atrativo e de um gerenciamento ativo do risco, custos e liquidez. 
Enfatizando uma diligente diversificação no mercado brasileiro e internacional em classes de ativos, estratégias, geografias e moedas. Salientou que o cenário econômico internacional sentencia a necessidade de uma postura cautelosa, sobretudo em 
razão dos possíveis impactos dos juros e da inflação da trajetória da economia global. Todavia, o imperativo da diversificação em empresas, setores, gestores e estratégias não disponíveis em terreno nacional, e a atratividade dos ativos globais mantêm 
a defesa de uma posição de investimento estrutural no mercado internacional. Quanto ao cenário econômico nacional, o Coordenador informou que este contribui para prêmios de risco elevados na renda fixa, mantendo a atratividade desta estratégia para 
o cumprimento da meta atuarial e que, a incerteza presente no cenário nacional, direciona para uma estratégia pautada de ativos CDI, Títulos Públicos Inflação e Pré-fixados, Crédito Privado e seletividade rigorosa na bolsa brasileira, dada a volatilidade 
desse segmento e sua acelerada resposta as mudanças conjunturais, apresentando, ainda, o estudo dos impactos da execução dessa estratégia alvo no resultado do patrimônio do instituto sob diversos cenários de mercado. Pontuou que, assim, eviden-
cia-se a ampliação das possibilidades de cumprimento da meta atuarial sob diversos cenários possíveis com a execução dessa alocação estratégica de ativo. Ressaltou o portfólio mais equilibrado, resiliente e com flexibilidade de estratégia para diversos 
cenários econômicos e trajetórias de ativos financeiros possíveis, com um gerenciamento de risco e retorno mais eficiente do patrimônio do instituto e condições fundamentais para a manutenção do equilíbrio financeiro e atuarial do RPPS. Destacou que 
a prospecção de cenários constitui importante ferramenta na análise de mercado, pois a consideração de diversas alternativas futuras e a busca por identificar e mensurar os impactos dessas conjunturas no portfólio possibilitam respostas mais eficientes 
as alterações de mercado. Informou que, assim, com base nos cenários em discussão, na estratégia de alocação de ativos e nas projeções de risco e retorno do portfólio, estruturou-se o mandato da estratégia alvo de alocação de recursos para o ano 
calendário de 2023, apresentando a tabela de estratégia alvo de alocação da Política de Investimento de 2023, desenvolvida em observância a Resolução CMN nº. 4.963/2021, suas atualizações e o Pro Gestão Nível II. Pontuou, também, sobre a meto-
dologia utilizada para gestão de investimentos e desinvestimentos dos recursos nos segmentos de Renda Fixa, Renda Variável, Estruturados e Exterior e o modelo de precificação dos ativos. Informou a respeito da distribuição de recursos por instituição 
financeira, onde as aplicações efetuadas pelo RPPS em cada instituição financeira devem representar no máximo 30% do patrimônio líquido do IGEPREV e as aplicações efetuadas pelo RPPS em títulos de crédito privado de cada emissor (Instituição Fi-
nanceira) devem representar no máximo 50% do limite superior da alínea Art. 7º, IV “a” definido na Política de Investimentos do IGEPREV. Destacou que o IGEPREV fará o gerenciamento de riscos e planos de contingência através do acompanhamento 
dos riscos Sistêmico, Mercado, Crédito, Liquidez, Operacional, Imagem e Legal. Pontuou que o IGEPREV realizará o credenciamento das instituições financeiras e fundos de investimentos, destacando todos os pontos avaliados para efetivação do mesmo. 
Destacou que todos os produtos que fazem parte da carteira de investimento do IGEPREV serão acompanhados periodicamente pelo setor técnico responsável, com o objetivo principal de verificar possíveis alterações na composição da carteira, de forma 
a assegurar que os recursos alocados em cada produto estejam protegidos quanto à possíveis riscos advindos de mercado financeiro e da conjuntura econômica e que estejam adequados a Política Anual de Investimento vigente e que, ao final de cada 
mês, as instituições financeiras devem disponibilizar ao IGEPREV o extrato contendo a rentabilidade e o risco das aplicações, salientando que, para garantir a transparência da gestão, o setor técnico responsável, deverá elaborar e enviar à Diretoria 
Executiva os relatórios de aplicação e resgate de recursos, relatório mensal de análise de fundos de investimentos, relatório mensal de avaliação da carteira de investimentos e relatório anual de avaliação da carteira de investimentos. Ressaltou que as 
informações contidas na Política Anual de Investimento e suas revisões deverão ser disponibilizadas aos interessados, no prazo de trinta dias, contados de sua aprovação, por meio do site do RPPS, Diário Oficial do Estado ou em local de fácil acesso e 
visualização, sem prejuízo de outros canais oficiais de comunicação. Finalizou informando que a Política Anual de Investimento apresenta um perfil moderado do IGEPREV em seus investimentos e considera como melhor opção a diversificação da carteira 
e a distribuição dos investimentos levando em consideração a relação risco e retorno de forma assimétrica à sua estrutura do passivo, pontuando que sua aplicação é consistente com a preservação e a ampliação dos recursos previdenciários, por meio de 
um processo de investimento prudente e consistente com os objetivos, políticas e diretrizes. Finalizou a apresentação colocando-se à disposição do Conselho para quaisquer esclarecimentos. O Conselheiro René Souza Júnior, representante da Secretaria 
da Fazenda, informou que, em sua análise, os percentuais de estratégias para 2023 mudaram muito quanto comparados àqueles utilizados em 2022, ressaltando que vê melhoria na estratégia proposta, com um perfil conservador, destacando que cumprir 
a meta atuarial é fundamental, opinando pela aprovação da Política de Investimentos 2023. A Conselheira Marly dos Anjos, representante dos Pensionistas do Estado do Pará, ratificou os apontamentos feitos pelo representante da Secretaria da Fazendo, 
opinando pela aprovação da Política de Investimentos 2023. O Conselheiro Ivan Silveira, representante do Ministério Público do Estado do Pará, parabenizou a equipe do Núcleo Gestor de Investimentos pelo trabalho desenvolvido, opinando pela aprovação 
da Política de Investimentos 2023, solicitando ainda que seja disponibilizada ao Colegiado a Ata da Diretoria Executiva que aprovou a Política de Investimentos 2023, bem como o número do protocolo no sistema Processo Administrativo Eletrônico. A 
Conselheira Thaynná Alencar, representante da Secretaria de Planejamento e Administração do Estado do Pará, ratificou os apontamentos feitos pelo representante da Secretaria da Fazendo, opinando pela aprovação da Política de Investimentos 2023. A 
Conselheira Carolina Massoud, representante da Procuradoria-Geral do Estado do Pará, ratificou os apontamentos feitos pelo representante da Secretaria da Fazendo, opinando pela aprovação da Política de Investimentos 2023. O Conselheiro Fernando 
Amoras, representante dos Segurados Inativos do Estado do Pará, ratificou os apontamentos feitos pelo representante da Secretaria da Fazendo, opinando pela aprovação da Política de Investimentos 2023, solicitando, também, a Ata da Diretoria Execu-
tiva que aprovou a Política de Investimentos 2023. A Conselheira Waldete Seabra, representante da Associação dos Servidores da Assembleia Legislativa do Estado do Pará, parabenizou a equipe do Núcleo Gestor de Investimentos pelo trabalho desen-
volvido, opinando pela aprovação da Política de Investimentos 2023. O Conselheiro Massoud Tuffi, representante do Tribunal de Justiça do Estado do Pará, opinou pela aprovação da Política de Investimentos 2023. A Conselheira Sandra Santos, represen-
tante dos Segurados Ativos do Estado do Pará, ratificou os apontamentos feitos pelo representante da Secretaria da Fazendo, opinando pela aprovação da Política de Investimentos 2023.

Deliberação: O Conselho Estadual de Previdência deliberou, por unanimidade, pela aprovação da Minuta da Política de Investimentos 2023 encaminhada e apresentada ao Colegiado pelo Núcleo Gestor de Investimentos do IGEPREV, parabe-
nizando a equipe pelo trabalho desenvolvido.

Pauta: Proposta de Alocação de Investimentos Relator: Giussepp Mendes e Henrique Mascarenhas
O Presidente do IGEPREV informou que, em atendimento às solicitações do Colegiado acerca da realocação de recursos investidos em instituições e ativos financeiros que estão apresentando baixo rendimento no decorrer do ano de 2022, a equipe do 

Núcleo Gestor de Investimentos realizou estudo para atendimento da solicitação, o qual foi feito levando em consideração a opinião de grandes investidores de instituições renomadas do Brasil, com a finalidade de escolher a melhor estratégia para 
investimento dos recursos. O Coordenador do Núcleo Gestor de Investimentos, Henrique Mascarenhas, apresentou a proposta ao Colegiado, informando que esta consiste em diminuir o quantitativo de fundos da carteira, visando retirar os recursos de 
fundos com rendimento pouco atrativo, e alocá-los nos fundos mais bem colocados no ranking. Tal medida tornará mais simples e inteligível a administração dos investimentos, tanto para a equipe técnica, quanto para o Colegiado que acompanha o 

trabalho desenvolvido mensalmente.

Deliberação: O Conselho Estadual de Previdência deliberou, por unanimidade, pela aprovação da realocação dos recursos, nos termos da proposta apresentada pelo Núcleo Gestor de Investimentos do IGEPREV.
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Nada mais havendo a tratar, o Diretor de Administração e Finanças do IGEPREV 
deu por encerrada a reunião. Para constar, eu, Nadia Patricia da Silva Rocha, 
Secretária Executiva do Conselho Estadual de Previdência, lavrei a presente ata, 
que será assinada pelos membros do Conselho Estadual de Previdência.
Belém, 13 de dezembro de 2022.
Ilton Giussepp Stival Mendes da Rocha Lopes da Silva
Presidente do IGEPREV (Membro Titular)
Franklin José Neves Contente
Diretor de Administração e Finanças do Instituto de Gestão Previdenciária 
do Estado do Pará – IGEPREV (Membro Suplente)
Thainná Magalhães de Alencar
Secretária Adjunta de Gestão de Pessoas da SEPLAD (Membro Suplente)
René de Oliveira e Sousa Junior
Secretário de Estado da Fazenda – SEFA (Membro Titular)
Ivan Silveira da Costa
Representante do Ministério Público do Estado do Pará – MPPA 
(Membro Titular)
Carolina Ormanes Massoud
Representante da Procuradoria-Geral do Estado do Pará – PGE 
(Membro Titular)
Massoud Tufi Salim Filho
Representante do Tribunal de Justiça do Estado do Pará – TJPA 
(Membro Titular)
Waldete Vasconcelos Seabra Gomes
Representante da Associação dos Servidores da Assembleia Legislativa do 
Estado do Pará – ASALP (Membro Titular)
Sandra Maria Azevedo dos Santos
Representante dos Segurados Ativos do Estado do Pará (Membro Titular)
Antônio Fernando de Oliveira Dantas Amoras
Representante dos Segurados Inativos do Estado do Pará (Membro Titular)
Marly dos Anjos Belo da Silva
Representante dos Pensionistas do Estado do Pará (Membro Suplente)

Protocolo: 889271
PORTARIA Nº 977 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
IGEPREV, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no DOE nº 34.267, de 30/06/2020.
COSIDERANDO os termos do Processo Administrativo Eletrônico nº 
2022/1602724 (PAE), de 15/12/2022, que dispõe sobre exoneração de 
cargo efetivo, a pedido.
RESOLVE:
I – EXONERAR, a pedido, o servidor efetivo LAYNON SOUSA GUEDELHA, 
matrícula nº 5948863/1, ocupante do cargo de Técnico Previdenciário A, a 
contar de 16 de dezembro de 2022, pelo motivo de posse em outro cargo 
inacumulável, com direito à RECONDUÇÃO, nos termos do art. 57, da Lei 
Estadual nº 5.810/1994.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 16 de dezembro de 2022.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará

Protocolo: 889189
PORTARIA Nº 979 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
IGEPREV, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no DOE nº 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO que o Decreto nº 870, de 04 de outubro de 2013, dispõe 
sobre a supervisão, fiscalização e acompanhamento da execução dos con-
tratos, convênios e termo de cooperação firmada pelos órgãos e entidades 
do Poder Executivo do Estado do Pará; 
CONSIDERANDO que deverá ser designado um fiscal de contrato, convênio 
ou termo de cooperação; e
CONSIDERANDO os termos do Despacho da Coordenadoria de Adminis-
tração e Serviços, que dispõe sobre a Substituição de Fiscal de Contrato 
Administrativo, nos autos dos Processos Administrativos Eletrônicos (PAE) 
nº 2020/551014, de 30/07/2020, n° 2021/673714, de 20/06/2020 e n° 
2022/647952, de 25/05/2022;
RESOLVE:
I – DESIGNAR a servidora Sara Tatiane da Silva Alves, matrícula nº 
5962961/1, ocupante do cargo em comissão de Secretária de Conselho, 
para atuar como Fiscal do Contrato Administrativo nº 018/2020, firma-
do com a empresa LUIZ VIANA TRANSPORTES – LTDA, inscrita no CPNJ 
sob o nº 07.590.934/0001-70, que tem como objeto a contratação de 
serviços de locação de veículos automotores, sem motorista, em caráter 
permanente, em regime mensalista, com quilometragem livre, destinada 
ao atendimento de demandas do Instituto de Gestão Previdenciária do 
Estado do Pará – IGEPREV, conforme condições, quantidades e exigências 
estabelecidas no Edital e Termo de Referência do Pregão Presencial n° 
003/2019-CIAS. 
II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial 
do Estado, revogando, assim, a contar da mesma data, os termos da Porta-
ria n° 083/2021, de 26 de fevereiro de 2021, publicada no DOE n° 34.504, 
de 02/03/2021; Portaria n° 389/2021, de 07 de julho de 2021, publicada 
no DOE n° 34.631, de 16/07/2021 e Portaria n° 465/2021, de 04 de agosto 
de 2021, publicada no DOE n° 34.659, de 05/08/2021. 
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 16 de dezembro de 2022.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará

PORTARIA Nº 980 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
IGEPREV, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no DOE nº 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO que o Decreto nº 870, de 04 de outubro de 2013, dispõe 
sobre a supervisão, fiscalização e acompanhamento da execução dos con-
tratos, convênios e termo de cooperação firmada pelos órgãos e entidades 
do Poder Executivo do Estado do Pará; 
CONSIDERANDO que deverá ser designado um fiscal de contrato, convênio 
ou termo de cooperação; e
CONSIDERANDO os termos do Despacho da Coordenadoria de Adminis-
tração e Serviços, que dispõe sobre a Substituição de Fiscal de Contrato 
Administrativo, nos autos dos Processos Administrativos Eletrônicos (PAE) 
nº 2021/532611, de 18/05/2021 e n° 2022/269091, de 07/03/2022;
RESOLVE:
I – SUBSTITUIR na Portaria n° 645/2021, de 22 de setembro de 2021, 
publicada no DOE n° 34.708, de 23/09/2021 e no DOE n° 34.713, 
de 28/09/2021, referente ao Processo Administrativo Eletrônico n° 
2021/532611, como Fiscal Suplente do Contrato Administrativo nº 
032/2021, firmado com a empresa LOC MINAS LOCADORA DE VEÍCULOS 
– LTDA, inscrita no CPNJ sob o nº 18.778.140/0001-50, que tem como 
objeto a prestação de serviço de locação de veículo tipo caminhão, com 
as implementações de equipamentos necessárias, de acordo com o Edital 
e Termo de Referência do Pregão Eletrônico n° 058/2020, sem condutor e 
quilometragem livre, para atender as demandas deste Instituto de Gestão 
Previdenciária do Estado do Pará – IGEPREV, a servidora Ana Raquel Pe-
reira Carvalho, matrícula n° 5956729/1, ocupante da função de Assistente 
Administrativo, lotada na Gerência de Suporte Administrativo, pela servi-
dora Sara Tatiane da Silva Alves, matrícula nº 5962961/1, ocupante do 
cargo em comissão de Secretária de Conselho. 
II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial 
do Estado, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de setembro de 2022, 
podendo ser revogada a qualquer tempo a critério da Autoridade competente.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 16 de dezembro de 2022.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará

Protocolo: 889274

ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA
DO ESTADO DO PARÁ

.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
Nos termos do Decreto nº. 2.168/2010, e os incisos I e II e § 1º do art. 
24 da Lei Federal nº 8.666/93, com suas alterações e considerando a ata 
de habilitação e proposta financeira, resolvo por ADJUDICAR E HOMO-
LOGAR o procedimento licitatório, relativo a COTAÇÃO  ELETRÔNICA Nº. 
004/2022, referente ao Processo n° 2022/1552778.
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de 
limpeza (a seco e oxisantização completa de poluentes orgânicos de dificil 
degradação) e higienização (bactericida e fungicida) cadeiras de tecido, 
poltronas, sofás, estofados, utilizando a ozonização de ambientes da Esco-
la de Governança do Estado do Pará (EGPA).
Tipo: MENOR PREÇO
Empresa vencedora:

ITEM EMPRESA VENCEDORA VALOR TOTAL
01, 02, 03 

e 04 Mais Service Comércio e Serviços LTDA.  CNPJ: 40.833.638/0001-28 R$ 15.566,00

Belém, 16 de dezembro de 2022.
Elisangela Mara da Silva Jorge - Homologadora da Cotação Eletronica – 
EGPA - Diretora de Administração e Finanças – DAF/EGPA

Protocolo: 889196

SECRETARIA DE ESTADO
DA FAZENDA

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 726, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, e tendo em vista o disposto no § 2º do art. 1º da Lei 
nº 6.340, de 28 de dezembro de 2000, e outras providências,
RESOLVE:
Art. 1º Fixar a expressão monetária da Unidade Padrão Fiscal do Estado 
do Pará - UPFPA, para vigorar no exercício fiscal de 2023, em R$ 4,3734.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo 
efeitos a partir de 1º de janeiro de 2023.
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda

Protocolo: 888991



DIÁRIO OFICIAL Nº 35.223  25Segunda-feira, 19 DE DEZEMBRO DE 2022

PORTARIA Nº 2879 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022
REMOVER, de ofício, a contar de 01/10/2022 a servidora VALDEINA MI-
RANDA DA SILVA,Serviços Prestados, I.F. nº 2006030/1, da Unidade de 
Execução de Controle de Mercadorias em Trânsito de Mandií/ CECOMT- 
Araguaia para a Unidade de Execução de Controle de Mercadorias em Trân-
sito de Barreira do Campo/ CECOMT- Araguaia.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício
PORTARIA Nº 2880 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022
REMOVER, de ofício, a contar de 01/10/2022 a servidora FRANCINETE SO-
ARES DOS SANTOS,Digitador, I.F. nº 5118670/1, da Coordenação Executi-
va de Controle de Mercadorias em Trânsito de Araguaia para a Unidade de 
Execução de Controle de Mercadorias em Trânsito de Barreira do Campo/ 
CECOMT- Araguaia.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício
PORTARIA Nº 2881 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022
REMOVER, de ofício, a contar de 01/10/2022 o servidor CARLOS ALBERTO 
GUTZ MILLAK JUNIOR,Fiscal de Receitas Estaduais, I.F. nº 5914742/1, da 
Unidade de Execução de Controle de Mercadorias em Trânsito do Araguaia/ 
CECOMT- Araguaia para a Unidade de Execução de Controle de Mercadorias 
em Trânsito de Barreira do Campo/ CECOMT- Araguaia.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício
PORTARIA Nº 2890 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
REMOVER, de ofício o servidor FELIPE NIERO COSTA,Fiscal de Receitas Esta-
duais, I.F. nº 55209358/1, da Coordenação Executiva de Controle de Merca-
dorias em Trânsito de Araguaia para a Unidade de Execução de Controle de 
Mercadorias em Trânsito de Barreira do Campo/ CECOMT- Araguaia.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício
PORTARIA Nº 2899 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias, ao servidor JOAO ANTONIO FLO-
RES NETO, I.F. nº 54191939/1,Auditor Fiscal de Receitas Estaduais, lota-
do na Coordenação Executiva Regional de Administração Tributária e Não 
Tributária de Marituba, para serem usufruídas no período de 02/01/2023 a 
30/01/2023 referente ao exercício de 23/09/2021 a 22/09/2022.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício
PORTARIA Nº 2892 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
REMOVER, de ofício a servidora ANA LUCIA SILVA DE OLIVEIRA,Auxiliar 
Administrativo, I.F. nº 3245799/1, da Coordenação Executiva de Controle 
de Mercadorias em Trânsito de Araguaia para a Unidade de Execução de 
Controle de Mercadorias em Trânsito do Araguaia/ CECOMT- Araguaia.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício

Protocolo: 889009
PORTARIA Nº 2804 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO, em exercício, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por meio da PORTARIA Nº 451, de 13/02/2019 
(republicada no D.O.E. nº 33.805, de 15/02/2019), considerando o 
Processo Administrativo Eletrônico nº 2022/1427969/SEFA,
RESOLVE:
Art. 1º - CONSTITUIR a Comissão de Avaliação Técnica para avaliar e julgar 
o processo de Seleção e Contratação de Consultor Individual nº 003/2022, 
cujo objeto é a Contratação de Consultor Individual para Projeto de Moder-
nização da Gestão Fiscal do Estado do Pará – PROFISCO II PA, conforme 
especificado no respectivo Termo de Referência e seus anexos, integrada 
por Presidente e Membros.
Art. 2º - DESIGNAR, conforme relacionado abaixo, os servidores para com-
por a Comissão de Avaliação Técnica:
a) ROSEMARY SOUSA DA SILVA, Técnico em Gestão Pública, com Identida-
de Funcional nº 4154/1, para atuar como Presidente;
b) LOURDES TEREZINHA LIMA GARCEZ DA COSTA, Analista Fazendário B, 
com Identidade Funcional nº 31690/02, para atuar como Membro;
c) SANDRO MARCELO ARAÚJO DA CUNHA, Consultor Individual - PROFISCO 
II, com Identidade Funcional nº 9906632001, para atuar como Membro.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício

Protocolo: 888810

ERRATA
.

CERAT PARAGOMINAS - ERRATA REFERENTE A ASSUNTO E NÚME-
RO DO AINF – PUBLICADO NO DOE Nº. 35.221, de 16 de dezembro 
de 2022.
PÁGINA 16:
ONDE SE LÊ: ADMISSÃO DE SERVIDOR
LEIA-SE: EDITAL DE NOTIFICAÇÃO
ONDE SE LÊ: AINF Nº 082022510000064-3
LEIA-SE: AINF Nº 082022510000064-5
PÁGINA 18:
ONDE SE LÊ: AINF Nº 082022510000068-0
LEIA-SE: AINF Nº 082022510000067-0

Protocolo: 888883

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

Termo aditivo: 2º
Contrato: 081/2020/SEFA.
Data da assinatura: 13/12/2022.
Justificativa: Com fundamento no art. 57, II, da Lei nº 8.666/93 e nos ter-
mos da Manifestação Jurídica nº 462/2022, exaradas nos autos do Proces-
so 2022/ 1550294, o presente termo aditivo tem por objeto: prorrogação 

do prazo contratual por um período de 12 (doze) meses, com início em 14 
de dezembro de 2022 e final em 13 de dezembro de 2023, a adequação da 
estimativa de desembolso, em razão da previsão de aumento na arrecada-
ção efetuadas através da Rede Arrecadadora de Receitas Estaduais – RARE 
e a inserção de Cláusula de Clausula de Proteção de Dados.
Vigência: 14/12/2022 a 13/12/2023.
Orçamento: 17101.04.123.1508.8251
Natureza da Despesa: 33.90.39
Fonte de Recursos: 0176
Valor Total Estimado: R$ 42.865,04
Contratado: BANCO DA AMAZÔNIA S/A, CNPJ: 04.902.979/0001-44, insti-
tuição financeira com sede nesta capital, situada na Av. Presidente Vargas, 
nº 800, Bairro Campina, Belém-PA.
ROSEMARY APARECIDA FERNANDES NASCIMENTO
Diretora de Arrecadação e Informações Fazendárias
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.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

ATOS DO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RECURSOS 
FAZENDÁRIOS- TARF

PORTARIA
PORTARIA Nº 003 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FAZENDÁ-
RIOS, no uso da competência que lhe é conferida pelo art. 83, II da Lei nº 
6.182 de 30 de dezembro de 1998 c/c art. 12, XXVII do Decreto n. 3.578, 
de 28 de julho de 1999 (Regimento Interno deste Tribunal), e
Considerando que no contexto da gestão estratégica, o ato de elogiar se 
constitui um importante instrumento no processo de transformação.
R E S O L V E:
Art. 1º – Reconhecer e conceder menção de ELOGIO ao Conselheiro repre-
sentante classista NELSON PAULO SIMÕES NASSER, Identidade Funcional 
n. 0591170402, como forma de reconhecimento pelo maior desempenho 
obtido entre seus pares, no ano de 2022, nas suas atividades profissionais, 
desenvolvidas no âmbito do Tribunal Administrativo de Recursos Fazendá-
rios – TARF, exercendo-as sempre com dedicação, zelo, qualidade e eficiên-
cia, demonstrando profundo comprometimento com a missão fazendária.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SEGabinete da Presidência do Tri-
bunal Administrativo de Recursos Fazendários, em 19 de dezembro de 2022.
LÍRIA KÉDINA CUIMAR DE SOUSA E MORAES
Presidente do TARF
PORTARIA Nº 004 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FAZENDÁ-
RIOS, no uso da competência que lhe é conferida pelo art. 83, II da Lei nº 
6.182 de 30 de dezembro de 1998 c/c art. 12, XXVII do Decreto n. 3.578, 
de 28 de julho de 1999 (Regimento Interno deste Tribunal), e
Considerando que no contexto da gestão estratégica, o ato de elogiar se 
constitui um importante instrumento no processo de transformação.
R E S O L V E:
Art. 1º – Reconhecer e conceder menção de ELOGIO ao Conselheiro repre-
sentante do Fisco estadual EMILIO CARLOS VIEIRA DE BARROS, Identida-
de Funcional n. 0077295003, como forma de reconhecimento pelo maior 
desempenho obtido entre seus pares, no ano de 2022, nas suas ativida-
des profissionais, desenvolvidas no âmbito do Tribunal Administrativo de 
Recursos Fazendários – TARF, exercendo-as sempre com dedicação, zelo, 
qualidade e eficiência, demonstrando profundo comprometimento com a 
missão fazendária.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete da Presidência do Tribunal Administrativo de Recursos Fazendá-
rios, em 19 de dezembro de 2022.
LÍRIA KÉDINA CUIMAR DE SOUSA E MORAES
Presidente do TARF
PORTARIA Nº 005 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FAZENDÁ-
RIOS, no uso da competência que lhe é conferida pelo art. 83, II da Lei nº 
6.182 de 30 de dezembro de 1998 c/c art. 12, XXVII do Decreto n. 3.578, 
de 28 de julho de 1999 (Regimento Interno deste Tribunal), e
Considerando que no contexto da gestão estratégica, o ato de elogiar se 
constitui um importante instrumento no processo de transformação.
R E S O L V E:
Art. 1º – Reconhecer e conceder menção de ELOGIO ao Procurador do 
Estado ANTÔNIO PAULO MORAES DAS CHAGAS, Identidade Funcional n. 
0540280802, como forma de reconhecimento pelo melhor desempenho 
obtido entre seus pares, no ano de 2022, nas suas atividades profissionais, 
desenvolvidas no âmbito do Tribunal Administrativo de Recursos Fazendá-
rios – TARF, exercendo-as sempre com dedicação, zelo, qualidade e eficiên-
cia, demonstrando profundo comprometimento com a missão fazendária.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete da Presidência do Tribunal Administrativo de Recursos Fazendá-
rios, em 19 de dezembro de 2022.
LÍRIA KÉDINA CUIMAR DE SOUSA E MORAES
Presidente do TARF
PORTARIA Nº 006 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FAZENDÁ-
RIOS, no uso da competência que lhe é conferida pelo art. 83, II da Lei nº 6.182 
de 30 de dezembro de 1998 c/c art. 12, XXVII do Decreto n. 3.578, de 28 de 
julho de 1999 (Regimento Interno deste Tribunal), e
Considerando que no contexto da gestão estratégica, o ato de agradecer e elogiar 
se constitui um importante instrumento no processo de transformação.
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R E S O L V E:
Art. 1º – Reconhecer e conceder menção de AGRADECIMENTO E ELOGIO à 
menor aprendiz VITÓRIA CRISTINA BORGES DE ARRUDA, Identidade Fun-
cional n. 05964156/1, como forma de reconhecimento pelo esforço diante 
dos desafios que surgiram e foram desenvolvidos no âmbito do Tribunal 
Administrativo de Recursos Fazendários – TARF, exercendo-as sempre com 
dedicação, zelo, qualidade e eficiência, demonstrando profundo compro-
metimento com a missão fazendária.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete da Presidência do Tribunal Administrativo de Recursos Fazendá-
rios, em 19 de dezembro de 2022.
LÍRIA KÉDINA CUIMAR DE SOUSA E MORAES
Presidente do TARF

ANÚNCIO DE PAUTA PARA JULGAMENTO
A Secretaria Geral torna pública a data de julgamento dos recursos abaixo, 
a ocorrer por meio de videoconferência, conforme Instrução Normativa 
SEFA n. 004/2021, de 16/03/2021, na sala de sessões do Tribunal, sito 
em Belém, na Av. Gentil Bittencourt, 2566, 3º andar, entre Trav. Castelo 
Branco e Av. José Bonifácio:
SEGUNDA CÂMARA PERMANENTE DE JULGAMENTO
Em 22/12/2022, às 09:30h, RECURSO VOLUNTÁRIO n.º 19530, AINF nº 
172019510000185-8, contribuinte ESTAÇÃO DAS MOTOS COM. DE PEÇAS 
P MOTOS, CNPJ nº. 03.599.720/0001-03, advogado: JOÃO PAULO BALA-
BAN, OAB/PR-70538,
Em 22/12/2022, às 09:30h, RECURSO VOLUNTÁRIO n.º 18152, AINF nº 
092017510000830-5, contribuinte TRANSCIDADE SERVIÇOS AMBIENTAIS LTDA, 
Insc. Estadual nº. 15210708-8, advogado: WALTER COSTA JÚNIOR, OAB/PA-16275,
Em 22/12/2022, às 09:30h, RECURSO DE OFÍCIO n.º 19934, AINF nº 
812021510002046-7, contribuinte TRACSUL EQUIPAMENTOS LTDA, Insc. 
Estadual nº. 15362938-0, advogada: GIULIANA YUKKARI MURAKAMI DA 
PAIXÃO, OAB/PA-28842,
Em 22/12/2022, às 09:30h, RECURSO VOLUNTÁRIO n.º 19954, AINF nº 
812020510002602-6 , contribuinte TRACSUL EQUIPAMENTOS LTDA, Insc. 
Estadual nº. 15362938-0, advogada: GIULIANA YUKKARI MURAKAMI DA 
PAIXÃO, OAB/PA-28842,
Em 22/12/2022, às 09:30h, RECURSO VOLUNTÁRIO n.º 19794, AINF nº 
072015510000770-6, contribuinte LOUREIRO E MELLO LTDA, Insc. Esta-
dual nº. 15245100-5
Em 22/12/2022, às 09:30h, RECURSO DE OFÍCIO n.º 19994, AINF nº 
092018510000395-5, contribuinte DELTA MÁQUINAS LTDA, Insc. Estadual 
nº. 15219233-6, advogado: EVANDRO ANTUNES COSTA, OAB/PA-11138,

Protocolo: 888803
INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 025, DE 16  DE DEZEMBRO DE 2022
Altera a Tabela de Códigos de Receita do Anexo II da Instrução Normativa 
nº 026, de 14 de setembro de 2020, que normatiza e disciplina a utilização 
do Documento de Arrecadação Estadual (DAE).
O SECRETÁRIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso das atribuições que lhe 
conferem o art. 138, parágrafo único, inciso V, da Constituição Estadual e 
o art. 6º, II, do Decreto nº 1.604, de 18 de abril de 2005,
RESOLVE:
Art. 1º O Anexo II da Instrução Normativa nº 026, de 14 de setembro de 
2020, que normatiza e disciplina a utilização do Documento de Arrecada-
ção Estadual (DAE), passa a vigorar com as seguintes alterações:

“SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA (SEFA)
.......... ..........
0802 OPERAÇÃO INTERNA / SOJA
0803 OPERAÇÃO INTERESTADUAL / SOJA
0804 OPERAÇÃO INTERNA / AÇAÍ
0805 OPERAÇÃO INTERESTADUAL - AÇAÍ

.......... ........”

Art. 2º Esta instrução normativa entra em vigor na data de sua publicação.
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda
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SECRETARIA DE ESTADO
DE SAÚDE PÚBLICA

.

PORTARIA
.

PORTARIA N° 1118, 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
O Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO manifestação jurídica constante no Processo nº 
2019/100054 e Anexos, que indica a necessidade de instauração de Pro-
cesso Administrativo de Inexecução Contratual, com o escopo de apurar 
possível responsabilização, imputada, em tese, à empresa EMAR TÁXI AÉ-
REO LTDA., em razão do descumprimento de cláusulas dos Contratos nos 
044/2019 e 062/2019;
CONSIDERANDO os termos da PORTARIA Nº 707, de 02/08/2022, publicada 
no DOE nº 35.066, de 03/08/2022;

R E S O L V E:
I - Instaurar o competente Procedimento Administrativo, na forma do art. 
87 da Lei Federal n.º 666/93 e art. 5º, inciso IV da CF/88, com Comis-
são composta pelas servidoras: Venise dos Santos Alves, matrícula n.º 
5637716/2, Márcia Cristina Santos Corrêa, matrícula nº 54194574/1 e 
Marcilene Soares de Almeida, matrícula nº 55586506/1, e Suplentes : 
Greice Emanuele Vieira Pinheiro, matrícula nº 57234531/1 e Erick Deuts-
cher Pinho, matrícula nº 57191253/1, para sob a presidência da primeira, 
apurar a responsabilidade em tese e, se for o caso, definir penalidade, em 
desfavor da empresa Emar Táxi Aéreo Ltda;
II – A Comissão deverá garantir à referida Empresa os direitos à ampla 
defesa e ao contraditório, e concluir os trabalhos com apresentação do 
relatório final no prazo máximo de 120 (cento e vinte dias) dias, contados 
a partir da data da publicação oficial, prorrogável por igual período, desde 
que por motivo fundamentado.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA
Em 15 de dezembro de 2022.
RÔMULO RODOVALHO GOMES
Secretário de Estado de Saúde Pública.
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LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 114 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo PAE 
nº.2022/1457159.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/24.01.1994, o 
servidor JORGE EYMAR DE MATOS SILVA, matrícula nº. 94579/1, cargo 
de Engenheiro, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 9º Centro 
Regional de Saúde – Santarém, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, corres-
pondente ao Triênio de 12.11.2017 a 11.11.2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 02.01.2023 a 02.03.2023 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 16.12.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 115 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada no DOE nº. 
28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo PAE nº.2022/1430033.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora RITA CELIA DA SILVA JATI SOUZA, matrícula nº. 54189018/1, 
cargo de Nutricionista, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 9º 
Centro Regional de Saúde - Santarém, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 09.07.2014 a 08.07.2017.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 18.01.2023 a 16.02.2023 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 16.12.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 1.532 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2022- DGTES
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada no DOE 
nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº. 2022/1339218.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810 de 24.01.1994, 
a servidora MARIA ALEXANDRA DE SOUZA GONDIM, matrícula nº. 
57228298/1, cargo de Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Es-
tatutário Efetivo, Lotada no Hospital Regional - Tucuruí, goze de Licença 
Prêmio, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 
27.04.2016 a 26.04.2019.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 16.01.2023 a 14.02.2023, no total de 30 (trinta) dias.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 16.12.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 695 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada no DOE nº. 
28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo PAE nº.2022/1338084.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/24.01.1994, a ser-
vidora MARIA ELENILDA DA SILVA PINHEIRO, matrícula nº. 54191805/1, 
cargo de Agente Administrativo, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lo-
tado no 6º Centro Regional de Saúde - Santarém, 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 22.04.2007 a 21.04.2010.
AUTORIZAR que a servidora goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 21.12.2022 à 18.02.2023 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 16.12.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
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PORTARIA Nº 118 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada no DOE nº. 
28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo PAE nº. 2022/962493.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora IZABEL MARCIAO DOS SANTOS, matrícula nº. 5897738/1, cargo 
de Técnica de Enfermagem, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado 
no 9º Centro Regional de Saúde – Santarém, 02 (dois) meses de Licença 
Prêmio, correspondente ao Triênio de 31.01.2018 a 30.01.2021.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 02.1.2023 a 31.01.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 16.12.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 1.554 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022- DGTES
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada no DOE 
nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº. 2022/1506133.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810 de 24.01.1994, 
a servidora VALDERICE NUNES DE AZEVEDO FEITOSA, matrícula nº. 
57206638/1, cargo de Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Es-
tatutário Efetivo, Lotada no Hospital Regional - Tucuruí, goze de Licença 
Prêmio, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 
22.10.2011 a 21.10.2014.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 15.01.2023 a 13.02.2023, no total de 30 (trinta) dias.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 16.12.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
PORTARIA Nº 1.562 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022- DGTES
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada no DOE 
nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº. 2022/1493756
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810 de 24.01.1994, 
a servidora MARIANA ASSUNÇÃO DA COSTA, matrícula nº. 57190909/1, 
cargo de Agente Administrativo, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, 
Lotada na Divisão de Controle de Doenças Transmissíveis, goze de Licença 
Prêmio, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 
29.10.2013 a 28.10.2016.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 19.01.2023 a 17.02.2023, no total de 30 (trinta) dias.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 16.12.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
PORTARIA Nº 1.559 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022- DGTES
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº. 
2022/1489214.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810 de 24.01.1994, a 
servidora ODINEA MARIA DA SILVA, matrícula nº. 5096405/1, cargo de En-
fermeiro, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, Lotada na Divisão de Con-
trole de Doenças Transmissíveis, goze de Licença Prêmio, 02 (dois) meses 
de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 31.08.2018 a 30.08.2021.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 19.01.2023 a 17.02.2023, no total de 30 (trinta) dias.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 16.12.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
PORTARIA Nº. 1.560 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022 - DGTES/SESPA.
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/03.04.1996, publicada 
no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº. 
2022/661240.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que o servidor IVALDO DA COSTA ROSA, 
matrícula nº. 57207897/1, cargo de Técnico de Enfermagem, Regime Jurí-
dico de Estatutário Efetivo, lotado na Unidade de Reabilitação Psicossocial, 
com atuação na Unidade de Diagnóstico de Meningite, goze de Licença 
Prêmio, que lhe foi concedido através da Portaria nº. 059/29.01.2019, 
publicado no Diário Oficial do Estado do Pará n°. 33.800/08.02.2019, 
correspondente ao Triênio de 22.10.2011 a 21.10.2014, no período de 
15.01.2023 a 13.02.2023.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 16.12.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº. 1.568 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022 - DGTES/SESPA.
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/03.04.1996, publicada 
no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº. 
2022/1312853.

RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora ENOLINA CARDOSO BA-
RATA, matrícula nº. 115169/1, cargo de Agente de Saúde, Regime Jurídico 
de Estatutário Efetivo, lotada na Diretoria Técnica, goze de Licença Prêmio, 
que lhe foi concedida através da Portaria nº. 1.378/22.11.2018, publicado no 
Diário Oficial do Estado do Pará n°. 33.746/26.11.2018, correspondente ao 
Triênio de 16.01.2012 a 15.01.2015, no período de 23.01.2023 a 21.02.2023.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 16.12.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº. 1.563 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022 - DGTES/SESPA.
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/03.04.1996, publicada no DOE nº. 
28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº. 2022/1446402.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que o servidor EVERTON CARLOS FA-
RIAS GAIA, matrícula nº. 6331942/1, cargo de Agente de Portaria, Re-
gime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no Hospital Regional - Tu-
curuí, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedido através da Porta-
ria nº. 229/03.02.2021, publicado no Diário Oficial do Estado do Pará 
n°. 34.490/12.02.2021, correspondente ao Triênio de 08.11.2011 a 
07.11.2014, no período de 16.01.2023 a 14.02.2023.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 16.12.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 889180

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº 290 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
A Secretária Adjunta de Gestão Administrativa em Exercício, no uso de 
suas atribuições legais, conferidas por intermédio da Portaria 1.059 de 
06 de dezembro de 2022, publicada no DOE nº 35.211 de 06/12/2022 e 
PORTARIA Nº 1.110, de 07 de dezembro de 2022, publicada no DOE nº 
35.215 de 12/12/2022,
CONSIDERANDO a obrigação da Administração de fiscalizar a execução de 
seus contratos administrativos, nos termos dos art. 58, inciso III, e 67 da 
Lei Federal nº 8.666/93;
CONSIDERANDO os termos do Decreto Estadual nº 870, de 04 de outubro 
de 2013, do Termo de Execução Descentralizada nº 14/2022 e os autos do 
Processo N° 2022/1402905.
R E S O L V E:
I – Designar as servidoras SAMYELE MOTA BARBOSA, Enfermeira, Matrí-
cula nº 54180627 como Fiscal Titutlar e CRISTIANA HÜHN NUNES DE AL-
MEIDA, Odontóloga, Matrícula nº 5717526 como Fiscal Suplente, ambas 
lotadas no 1º CRS, para acompanhar, controlar e fiscalizar a execução do 
objeto do TED, bem como pelo atesto dos documentos de despesa, quando 
comprovada a fiel e correta execução do objeto contratado bem como pelo 
atesto dos documentos de despesa, quando comprovada a fiel e correta 
execução do objeto do TED nº 14/2022 que consiste no destaque orçamen-
tária da SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA para a FUNDAÇÃO 
SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, objetivando incrementar cus-
teio para atendimento de novos serviços de média e alta complexidade na 
Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará, tendo a finalidade específica 
de aumentar oferta de serviços de retaguarda para a rede, aumentar a 
capacidade de atendimento e melhorar a qualidade do atendimento aos 
usuários, a ser realizado pela FSCMP.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
DENISE DA COSTA GOMES SILVA
SECRETÁRIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA em Exercício

Protocolo: 888786
PORTARIA Nº 291 DE 18 AGOSTO DE 2022.
A Secretária Adjunta de Gestâo Administrativa em exercício, no uso de 
suas atribuições legais, conferidas por intermédio do Decreto publicado em 
03 de julho de 2020 no DOE nº 34.272, e Portaria nº335 de 03 de julho de 
2020 publicado em 07 de julho de 2020 no DOE de nº 34.272 e e os termos 
dos contratos 86/20 e 89/2020, processo nº 2022/1603349.
CONSIDERANDO a obrigação da Administração de fiscalizar a execução de 
seus contratos administrativos, nos termos dos art. 58, inciso III, e 67 da 
Lei Federal nº 8.666/93; os termos do Decreto Estadual nº 870, de 04 de 
outubro de 2013,
R E S O L V E: I – Revogar a designação dos servidore(a)s, JEFERSON 
NERY MONTEIRO, matrícula nº 5955735/1, chefe dos transportes, lotado 
no setor de transportes/DAS/SESPA, nomeado na PORTARIA Nº 327 de 
15 de dezembro de 2021 e JOYCE RODRIGUES DOS REIS, matrícula nº 
5958938/1. Ag. Administrativo, lotada no setor de transportes, nomeada 
na PORTARIA Nº 170, publicada no DOE de 21/07/2021. Em virtude de 
mudanças na chefia deste setor, conforme descritos no (na. Seq. 1);
II – Incluir em substituição os servidore(a)s designados MÔNICA GIUSTI 
RENDEIRO, matrícula nº 5956301/2, FELIPE DA SILVA RODRIGUES MON-
TEIRO, matrícula nº 5959755/3 e MARIA SOLANGE COUTINHO VALOIS, 
matrícula nº 517644/1, lotados no STRAN/SESPA, para acompanhar e fis-
calizar os contratos 86/20 e 89/2020, em favor da empresa LOCALIZA VEÍ-
CULOS ESPECIAIS S.A, bem como pelo atesto dos documentos de despesa, 
quando comprovada a fiel e correta execução do objeto contratado, para 
fins de pagamento, no âmbito da SESPA, adotando todos os procedimentos 
necessários e previstos em Lei.
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Data de assinatura: 16/12/22
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETÁRIA ADJUNTA DE GESTÂO ADMINISTRATIVA/
SESPA – DENISE DA COSTA GOMES SILVA, matrícula 5673968/5, nomeada 
através da PORTARIA N° 1059 de 06 de dezembro de 2022 publicado no 
Diário Oficial nº 35.211 de 06 de dezembro de 2022, Protocolo: 885697 e 
Portaria 1110 de 07 de dezembro de 2022, protocolo 885880, publicado no 
DO de nº 35.215 de 12 de dezembro de 2022.

Protocolo: 889123

.

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

AVISO DE ABERTURA DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 079/SESPA/2022.
A Secretaria de Estado de Saúde Pública, através de sua Pregoeira, co-
munica que realizará licitação na modalidade Pregão Eletrônico do tipo 
“MENOR PREÇO POR LOTE”, conforme abaixo:
OBJETO: O objeto da presente licitação é Registro de Preços para eventual 
e futura aquisição de Equipamentos Médicos Hospitalares, listados Ane-
xo II (do Termo de Referência), com a finalidade de obter equipamentos 
e produtos para serem utilizados no parque tecnológico das Policlínicas, 
Hospitais Materno Infantil, Hospital da Mulher e Hospital Pronto Socorro 
de Benguí por intermédio da SESPA - Secretaria Estadual de Saúde, em 
conformidade com as normas da ANVISA, ABNT, INMETRO, RDC e CNEN. 
Com validade de 12 (doze) meses. Conforme condições, quantidades, exi-
gências e estimativas estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
DATA DA ABERTURA: 29/12/2022.
HORÁRIO: 09h:30min. (Horário de Brasília).
LOCAL: Portal de Compras do Governo Federal – www.comprasgoverna-
mentais.gov.br – UASG: 925856.
Dotação Orçamentária: 8289 / 7582
Elemento de despesa: 449052
Fonte de recurso: 0103 / 0303 / 0101 / 0301 / 0149 / 0349
ENTREGA DO EDITAL: Os interessados poderão retirar o edital nos sítios: 
www.comprasnet.gov.br  ou www.compraspara.pa.gov.br.
OBSERVAÇÃO: Dúvidas poderão ser dirimidas diretamente com o pregoei-
ro responsável, através do e-mail cpl@sespa.pa.gov.br.
Belém (PA), 16 de dezembro 2022.
THEANA ANGEL PERDIGAO MONTEIRO
PREGOEIRO/CPL/SESPA

Protocolo: 888955

.

.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO 
SRP Nº 081/SESPA/2020

Considerando a conformidade da licitação aos princípios aplicados à ma-
téria, bem como a devida correção dos valores para que possibilite a re-
novação do contrato Nº 01/2021, firmado entre a Secretaria de Estado 
de Saúde Pública do Pará e a empresa Alamar Comercio e Serviço LTDA, 
HOMOLOGO o PREGÃO ELETRÔNICO Nº 081/SESPA/2020, no valor total 
de R$ 413.523,80 (QUATROCENTOS E TREZE MIL, QUINHENTOS E VINTE 
E TRÊS REAIS E OITENTA CENTAVOS).
OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços 
de manutenção preventiva e corretiva, instalação e desinstalação de Apa-
relhos de ar condicionado, para atender as necessidades da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública – SESPA.
EMPRESA VENCEDORA:
ALAMAR COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ Nº 04.243.534/0001-08, foi 
a vencedora do certame,  pelo critério de menor preço, no valor total de 
R$ 413.523,80.
VALOR TOTAL DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 081/SESPA/2020 R$ 
413.523,80 (QUATROCENTOS E TREZE MIL, QUINHENTOS E VINTE E TRÊS 
REAIS E OITENTA CENTAVOS).
Belém (PA), 14 de dezembro de 2022.
RÔMULO RODOVALHO GOMES
Secretário de Estado de Saúde Pública

Protocolo: 888853
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO 

SRP Nº 073/SESPA/2022
Considerando a conformidade da licitação aos princípios aplicados à maté-
ria, bem como o parecer do Controle Interno/SESPA, que opinou pelo pros-
seguimento, HOMOLOGO o Pregão Eletrônico SRP nº 073/SESPA/2022, no 
valor total de R$ 562.945,92 (quinhentos e sessenta e dois mil, novecentos 
e quarenta e cinco reais e noventa e dois centavos).
OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual aquisição de medica-
mentos, para atender aos pacientes de demanda administrativa, de acordo 
com os critérios estabelecidos na Instrução Normativa nº 01 de 09 de 
março de 2017, por um período de 12 (doze) meses..
EMPRESAS VENCEDORAS:
1. CHRISPIM NEDI CARRILHO LTDA, CNPJ Nº 01.402.400/0001-96, foi a 
vencedora do item 02 pelo critério de menor preço, no valor total de R$ 
3.240,96 (três mil, duzentos e quarenta reais e noventa e seis centavos).
2. ONCO PROD DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES E ONCO-
LOGICOS LTDA, CNPJ Nº 04.307.650/0012-98, foi a vencedora do item 
05, pelo critério de menor preço, no valor total de R$ 5.198,40 (cinco mil, 
cento e noventa e oito reais e quarenta centavos).
3. CM HOSPITALAR S/A, CNPJ Nº 12.420.164/0009-04, foi a vencedora 
do item 01, pelo critério de menor preço, no valor total de R$ 163.157,76 
(cento e sessenta e três mil, cento e cinquenta e sete reais e setenta e 
seis centavos).

4. BAYER S/A, CNPJ Nº 18.459.628/0097-67, foi a vencedora do item 04 
pelo critério de menor preço, no valor total de R$ 388.692,00 (trezentos e 
oitenta e oito mil, seiscentos e noventa e dois reais).
5. UNI HOSPITALAR CEARÁ LTDA, CNPJ Nº 21.595.464/0001-68, foi a 
vencedora do item 03 pelo critério de menor preço, no valor total de R$ 
2.656,80 (dois mil, seiscentos e cinquenta e seis reais e oitenta centavos) .
Valor total do Pregão Eletrônico SRP nº 073/SESPA/2022: R$ 562.945,92 
(quinhentos e sessenta e dois mil, novecentos e quarenta e cinco reais e 
noventa e dois centavos).
Belém (PA), 14 de dezembro de 2022.
RÔMULO RODOVALHO GOMES
Secretário de Estado de Saúde Pública

Protocolo: 889142

TERMO ADITIVO A CONVÊNIO
.

2° TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO Nº 15/2021
DATA DE ASSINATURA: 14/12/2022
VIGÊNCIA: 19/12/2022 a 16/06/2023
JUSTIFICATIVA: Decorre da permissibilidade prevista na Cláusula Segun-
da do Convênio n° 15/2021, bem como no Decreto Estadual nº 733, de 
13/05/2013, e Lei Federal nº 8.666, de 21/06/93.
OBJETO: Prorrogação de vigência por 180 (cento e oitenta) dias.
PARTÍCIPES: 
Beneficiário ente Público: Prefeitura Municipal de Sapucaia
Concedente: Secretaria de Estado de Saúde Pública- SESPA
Ordenador: Rômulo Rodovalho Gomes – Secretário de Estado de Saúde 
Pública/SESPA

Protocolo: 888849

DIÁRIA
.

PORTARIA N° 5113 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: PARAUAPEBAS
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5262321 / AMUJACY TAVARES VILHENA / 402.155.202-20
59553361 / ELEN CRISTINA BRITO MENDES / 634.001.542-53
OBJETIVO: REALIZAR O SERVIÇO DE ASSESSORAMENTO, SUPERVISÃO E 
MONITORAMENTO DO PROGRAMA SAÚDE DO IDOSO NO MUNICÍPIO DE 
PARAUAPEBAS- 11º CRS, REGIÃO DE INTEGRAÇÃO CARAJÁS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5114 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: PARAUAPEBAS
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
2299753 / MARIO CESAR DA SILVA FERREIRA / 462.012.032-49
OBJETIVO: CONDUZIR OS SERVIDORES AMUJACY TAVARES VILHENA E 
ELEN CRISTINA BRITO MENDES PARA REALIZAREM O SERVIÇO DE AS-
SESSORAMENTO, SUPERVISÃO E MONITORAMENTO DO PROGRAMA SAÚ-
DE DO IDOSO NO MUNICÍPIO DE PARAUAPEBAS, 11º CRS, REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO CARAJÁS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5115 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: S. DOMINGOS DO CAPIM
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 26/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
541907551 / AMILCAR ALFREDO CORTES BRIZUELA / 184.419.122-20
1044181 / REGINALDO RUBENS MESQUITA DE PAULA / 072.387.542-15
OBJETIVO: REALIZAR FISCALIZAÇÃO E MONITORAMENTO DE PRODUTOS 
DE PRODUÇÃO DE PALMITO, PARA FINS DE LICENCIAMENTO.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5116 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: S. DOMINGOS DO CAPIM
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 26/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
55897911 / BRUNO AMADOR DE MORAES MOREIRA / 771.044.392-34
OBJETIVO: DAR APOIO OPERACIONAL AOS FISCAIS QUE IRÃO REALIZAR 
FISCALIZAÇÃO E MONITORAMENTO DE PRODUTOS DE PRODUÇÃO DE 
PALMITO, PARA FINS DE LICENCIAMENTO.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5117 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: S. DOMINGOS DO CAPIM
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 26/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572320781 / JOÃO PAULO RIBEIRO DOS ANJOS / 617.162.782-87
OBJETIVO: CONDUZIR OS SERVIDORES QUE IRÃO REALIZAR FISCALI-
ZAÇÃO E MONITORAMENTO DE PRODUTOS DE PRODUÇÃO DE PALMITO, 
PARA FINS DE LICENCIAMENTO EM SÃO DOMINGOS DO CAPIM.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
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PORTARIA N° 5118 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MOCAJUBA
PERÍODO: DE 18/12/2022 A 23/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
541951291 / MURILO ANTONIO PINHEIRO MARQUES / 448.594.812-91
57174834/1 / RITA DE CASSIA FRANCO CARVALHO / 597.535.792-68
5446791 / RUY ANTONIO MACEDO NERI / 121.892.192-72
OBJETIVO: REALIZAR INSPEÇÃO EM INDÚSTRIA DE GELADOS COMESTÍ-
VEIS E INSPEÇÃO EM INDÚSTRIA DE CONSERVAS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5119 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MOCAJUBA
PERÍODO: DE 18/12/2022 A 23/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57231686 / MAX LIMA AMARAL / 169.328.382-49
OBJETIVO: CONDUZIR OS SERVIDORES QUE IRÃO REALIZAR INSPEÇÃO 
EM INDÚSTRIA DE GELADOS COMESTÍVEIS E INSPEÇÃO EM INDÚSTRIA 
DE CONSERVAS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5120 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 751,73
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: COLARES
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
571937241 / CLAUDIA PATRICIA GOMES DA SILVA / 432.311.442-72
5955770 / LORENA ALVES MENDES / 969.785.032-15
5947337 / TATIANY RAIOL PERALTA DA ROCHA / 581.969.602-63
OBJETIVO: MONITORAR O RECURSO DA PORTARIA GM/MS Nº 4036, DE 
DEZEMBRO DE 2021, QUE DISPÕE SOBRE A TRANSFERÊNCIA DE INCEN-
TIVO FINANCEIRO FEDERAL DE CUSTEIO PARA O FORTALECIMENTO DAS 
AÇÕES DE EQUIDADE NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE E CAPACITAR OS 
GESTORES E PROFISSIONAIS DE SAÚDE E DA EDUCAÇÃO EM RELAÇÃO AOS 
ACIDENTES DE MOTOR COM ESCALPELAMENTO NO MUNICÍPIO DE COLARES.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5121 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 751,73
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: COLARES
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572056461 / VALDIMILSON LOPES MONTEIRO / 454.827.992-04
OBJETIVO: CONDUZIR A EQUIPE QUE FARÁ O MONITORAMENTO DO RE-
CURSO DA PORTARIA GM/MS Nº 4036, DE DEZEMBRO DE 2021, QUE DIS-
PÕE SOBRE A TRANSFERÊNCIA DE INCENTIVO FINANCEIRO FEDERAL DE 
CUSTEIO PARA O FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE EQUIDADE NA ATEN-
ÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE E CAPACITAR OS GESTORES E PROFISSIONAIS 
DE SAÚDE E DA EDUCAÇÃO EM RELAÇÃO AOS ACIDENTES DE MOTOR COM 
ESCALPELAMENTO NO MUNICÍPIO DE COLARES.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5122 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SÃO MIGUEL DO GUAMÁ
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 11/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
571937241 / CLAUDIA PATRICIA GOMES DA SILVA / 432.311.442-72
518556493 / EDILMA AZULAIS LIMA / 132.203.732-91
5947337 / TATIANY RAIOL PERALTA DA ROCHA / 581.969.602-63
OBJETIVO: MONITORAR O RECURSO DA PORTARIA GM/MS Nº 4036, DE 
DEZEMBRO DE 2021, QUE DISPÕE SOBRE A TRANSFERÊNCIA DE INCEN-
TIVO FINANCEIRO FEDERAL DE CUSTEIO PARA O FORTALECIMENTO DAS 
AÇÕES DE EQUIDADE NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE E CAPACITAR OS 
GESTORES E PROFISSIONAIS DE SAÚDE E DA EDUCAÇÃO EM RELAÇÃO 
AOS ACIDENTES DE MOTOR COM ESCALPELAMENTO NO MUNICÍPIO DE 
SÃO MIGUEL DO GUAMÁ.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5123 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SÃO MIGUEL DO GUAMÁ
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 11/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
2299753 / MARIO CESAR DA SILVA FERREIRA / 462.012.032-49
OBJETIVO: CONDUZIR A EQUIPE QUE IRÁ MONITORAR O RECURSO DA 
PORTARIA GM/MS Nº 4036, DE DEZEMBRO DE 2021, QUE DISPÕE SOBRE 
A TRANSFERÊNCIA DE INCENTIVO FINANCEIRO FEDERAL DE CUSTEIO 
PARA O FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE EQUIDADE NA ATENÇÃO PRI-
MÁRIA À SAÚDE E CAPACITAR OS GESTORES E PROFISSIONAIS DE SAÚDE 
E DA EDUCAÇÃO EM RELAÇÃO AOS ACIDENTES DE MOTOR COM ESCALPE-
LAMENTO NO MUNICÍPIO DE SÃO MIGUEL DO GUAMÁ.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS

PORTARIA N° 5124 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MOJU
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 11/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
59557581 / PAULO SÉRGIO RABELO COSTA JÚNIOR / 019.777.342-78
OBJETIVO: REALIZAR O SERVIÇO DE ASSESSORAMENTO, SUPERVISÃO E 
MONITORAMENTO DO PROGRAMA MELHOR EM CASA NOS MUNICÍPIOS DE 
AUGUSTO CORREA- 4º CRS, IGARAPÉ-AÇU- 3º CRS E MOJU- 6º CRS, REGI-
ÕES DE INTEGRAÇÃO CAETÉS, GUAMÁ E TOCANTINS, RESPECTIVAMENTE.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5125 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MOJU
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 11/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
571934771 / SILVIO CESAR OLIVEIRA BARROS / 391.917.612-04
OBJETIVO: CONDUZIR O SERVIDOR PAULO SÉRGIO RABELO COSTA JÚNIOR 
PARA REALIZAR O SERVIÇO DE ASSESSORAMENTO, SUPERVISÃO E MONI-
TORAMENTO DO PROGRAMA MELHOR EM CASA NOS MUNICÍPIOS DE AU-
GUSTO CORREA- 4º CRS, IGARAPÉ-AÇU- 3º CRS E MOJU- 6º CRS, REGIÕES 
DE INTEGRAÇÃO CAETÉS, GUAMÁ E TOCANTINS, RESPECTIVAMENTE.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5126 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MOCAJUBA
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 02/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57234061 / ELANE BRUNA BARROSO TOTA DA CRUZ / 743.815.982-53
59348702 / NATHÁLIA THAYS DA SILVA PORTUGAL  / 831.598.192-72
555873171 / NELCELI SILVA MELO / 387.854.392-15
OBJETIVO: REALIZAR A “CAPACITAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE DA 
REDE MUNICIPAL (ATENÇÃO BÁSICA)”, NO MUNICÍPIO DE MOCAJUBA/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5127 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MOCAJUBA
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 02/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5168333-1 / PAULO MANOEL DE SOUZA / 145.554.172-91
OBJETIVO: CONDUZIR OS TÉCNICOS PARA REALIZAREM A “CAPACITAÇÃO 
DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE DA REDE MUNICIPAL (ATENÇÃO BÁSI-
CA)”, NO MUNICÍPIO DE MOCAJUBA/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5128 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MOCAJUBA
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 02/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
541941601 / MURILO PEREIRA SILVA / 596.839.702-06
OBJETIVO: DAR SUPORTE LOGÍSTICO NA “CAPACITAÇÃO DOS PROFIS-
SIONAIS DE SAÚDE DA REDE MUNICIPAL (ATENÇÃO BÁSICA)”, NO MUNI-
CÍPIO DE MOCAJUBA/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5129 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 6 diárias e meia  VALOR: R$ 1.542,97
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARABÁ
PERÍODO: DE 20/11/2022 A 26/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
54190762/1 / CAROLINA REBECA DA COSTA E SILVA CREÃO / 710.267.032-04
OBJETIVO: DAR APOIO NA CAPACITAÇÃO SOBRE A POLÍTICA DE SAÚDE 
DO ADOLESCENTE E JOVEM/PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA/NOTIFICAÇÃO 
DA VIOLÊNCIA, NA COMEMORAÇÃO DOS 15 ANOS DO PROGRAMA SAÚDE 
NA ESCOLA (PSE), NO MUNICÍPIO DE MARABÁ.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5130 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 1 diária e meia  VALOR: R$ 356,07
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAPANEMA
PERÍODO: DE 21/10/2022 A 22/10/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5966055 / AMANDA CORRÊA PIRES / 943.765.732-72
55209492-1 / KAYAN FREITAS DE ARAUJO / 028.239.712-46
662534-2 / LIGIA MEDEIROS DE SOUSA / 211.727.572-91
5921884-3 / RENAN BARBOSA DA SILVA / 019.863.442-07
OBJETIVO: PARTICIPAR DA INAUGURAÇÃO DO NÚCLEO ESPECIALIZADO 
EM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - NATEA CAPANEMA E ENTRE-
GAS DE CARTEIRAS DE IDENTIFICAÇÃO DA PESSOA COM TRANSTORNO 
DO ESPECTRO AUTISTA - CIPTEA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS



30  DIÁRIO OFICIAL Nº 35.223 Segunda-feira, 19 DE DEZEMBRO DE 2022

PORTARIA N° 5131 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: meia diária  VALOR: R$ 118,69
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAPANEMA
PERÍODO: DE 21/10/2022 A 21/10/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5955271 / ALAN CUNHA DE AVIZ / 811.818.252-53
OBJETIVO: TRANSPORTAR OS SERVIDORES PARA A INAUGURAÇÃO DO NÚCLEO 
ESPECIALIZADO EM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - NATEA CAPANEMA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5132 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: meia diária  VALOR: R$ 118,69
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAPANEMA
PERÍODO: DE 22/10/2022 A 22/10/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5961906-2 / AILANA TALISSA DA SILVA COUTO / 024.159.102-36
55208664-1 / BRENA MAUES DE SOUZA SANTOS / 008.850.261-95
5966057 / ELAINE ANDREIA VIEIRA SILVA / 563.222.402-34
571933462 / GEOVANI DE AVIZ GENTIL / 635.536.192-87
55207938 / GREGORIO FELIPE DO NASCIMENTO FREITAS / 021.758.022-05
57204312 / KELLEN VIVIANE FURTADO RODRIGUES / 756.451.222-91
518558604 / NAYARA BARBALHO DA CRUZ / 516.972.202-82
552081921 / NEYELLE PONTES DE LACERDA PEREIRA / 009.657.862-93
59643781 / REGIANE CRUZ DE PONTES / 675.951.702-49
OBJETIVO: PARTICIPAR DA INAUGURAÇÃO DO NÚCLEO ESPECIALIZADO 
EM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - NATEA CAPANEMA E ENTRE-
GAS DE CARTEIRAS DE IDENTIFICAÇÃO DA PESSOA COM TRANSTORNO 
DO ESPECTRO AUTISTA - CIPTEA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5133 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: meia diária  VALOR: R$ 118,69
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAPANEMA
PERÍODO: DE 22/10/2022 A 22/10/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5961148 / DURVAL BELARD FERNANDES / 086.023.012-00
OBJETIVO: TRANSPORTAR OS SERVIDORES PARA A INAUGURAÇÃO DO 
NÚCLEO ESPECIALIZADO EM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - NA-
TEA CAPANEMA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5134 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARABÁ
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 12/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57234061 / ELANE BRUNA BARROSO TOTA DA CRUZ / 743.815.982-53
555873171 / NELCELI SILVA MELO / 387.854.392-15
OBJETIVO: REALIZAR O MONITORAMENTO, ASSESSORAMENTO E AVALIA-
ÇÃO DO CEREST CARAJÁS, EM MARABÁ/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5135 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARABÁ
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 12/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
54184514 / LUCIANA BARROS DA SILVA / 693.044.242-91
OBJETIVO: REALIZAR APOIO ADMINISTRATIVO E LOGÍSTICO NO MONITORAMEN-
TO, ASSESSORAMENTO E AVALIAÇÃO DO CEREST CARAJÁS, EM MARABÁ/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5136 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARABÁ
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 12/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572064371 / ANDERSON WAGNER DA CRUZ NASCIMENTO / 609.877.822-15
OBJETIVO: CONDUZIR OS TÉCNICOS PARA REALIZAREM MONITORAMENTO, 
ASSESSORAMENTO E AVALIAÇÃO DO CEREST CARAJÁS, EM MARABÁ/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5137 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SAO JOAO DA PONTA
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
541826533 / GEANNE BRITO DA ROCHA MIRANDA / 567.956.102-68
5347254 / SILVIA RODRIGUES DE SANTA HELENA CORRÊA / 260.211.532-00
OBJETIVO: REALIZAR OFICINA DE QUALIFICAÇÃO PARA O TRATAMENTO DE 
CESSAÇÃO DO TABAGISMO NO SUS AOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE DAS 
EQUIPES DA ATENÇÃO PRIMÁRIA NO MUNICÍPIO SÃO JOÃO DA PONTA/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS

PORTARIA N° 5138 de 21 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SAO JOAO DA PONTA
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572056461 / VALDIMILSON LOPES MONTEIRO / 454.827.992-04
OBJETIVO: CONDUZIR AS SERVIDORAS PARA REALIZAR A OFICINA DE 
QUALIFICAÇÃO PARA O TRATAMENTO DE CESSAÇÃO DO TABAGISMO NO 
SUS AOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE DAS EQUIPES DA ATENÇÃO PRIMÁ-
RIA NOS MUNICÍPIOS DE SÃO JOÃO DA PONTA/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5139 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 8 diárias e meia  VALOR: R$ 2.017,73
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: BAGRE
PERÍODO: DE 05/12/2022 A 13/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
0501719 / SIDNEY HUMBERTO TRINDADE / 152.674.582-87
OBJETIVO: REALIZAR SUPERVISÃO NAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E CON-
TROLE DA MALÁRIA EM ÁREAS DE ALTA TRANSMISSÃO, MONITORAMENTO 
DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (SI-
VEP-MALÁRIA, VETORES - MALÁRIA E SIES) E MONITORAMENTO SOBRE 
DIAGNÓSTICO COM TESTE RÁPIDO E TRATAMENTO DA MALÁRIA REALI-
ZADO PELOS ACS E ACE, NOS MUNICÍPIOS DE BAGRE E BREVES, PERTEN-
CENTES AO 8º CRS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5140 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 12 diárias e meia VALOR: R$ 2.967,25
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ORIXIMINÁ
PERÍODO: DE 20/11/2022 A 02/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5301874/2 / CRISTINA GUIMARÃES OLIVEIRA / 425.298.082-87
5418888/3 / EDNEI CHARLES DA CRUZ AMADOR / 645.497.982-20
5957191 / JOSUÉ LEITE DOS PASSOS / 020.464.612-07
5959206 / REGIANNE INGRID CASCAES GUEDES / 597.530.132-72
OBJETIVO: REALIZAR INSPEÇÃO SANITÁRIA PARA FINS DE LICENCIAMEN-
TO NAS AGENCIAS TRANSFUSIONAIS DOS MUNICÍPIOS DE ALENQUER, 
ÓBIDOS E ORIXIMINÁ.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5141 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 12 diárias e meia VALOR: R$ 2.967,25
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ORIXIMINÁ
PERÍODO: DE 20/11/2022 A 02/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57231686 / MAX LIMA AMARAL / 169.328.382-49
OBJETIVO: CONDUZIR OS SERVIDORES QUE IRÃO REALIZAR INSPEÇÃO 
SANITÁRIA PARA FINS DE LICENCIAMENTO NAS AGÊNCIAS TRANSFUSIO-
NAIS DOS MUNICÍPIOS DE ALENQUER, ÓBIDOS E ORIXIMINÁ.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5142 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARABÁ
PERÍODO: DE 12/12/2022 A 16/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
555209275 / FABRICIO WANZELER DO CARMO / 004.695.262-46
OBJETIVO: A FIM DE REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DA ENTREGA EM 
CADEIA DE FRIO DOS IMUNOBIOLÓGICOS (VACINAS, SOROS E IMUNO-
GLOBULINAS) E INSUMOS (SERINGAS E CONEXOS) AVALIAÇÃO E MONI-
TORAMENTO DA ROTINA MENSAL, CONFORME PROGRAMADO PELA DIVI-
SÃO DE IMUNIZAÇÃO/SESPA E REGULAMENTAÇÃO PRECONIZADA PELO 
PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAÇÕES DO MINISTÉRIO DA SAÚDE NA 
REDE DE FRIO DO MUNICÍPIO DE MARABÁ- 11º CRS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5143 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARABÁ
PERÍODO: DE 12/12/2022 A 16/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57231723 / ANTONIO RODRIGUES SERRÃO / 738.148.652-00
OBJETIVO: CONDUZIR O TÉCNICO DA DIVISÃO DE IMUNIZAÇÕES FABRÍ-
CIO WANZELER DO CARMO A FIM DE REALIZAR O ACOMPANHAMENTO 
DURANTE A DISTRIBUIÇÃO DE IMUNOBIOLÓGICOS E INSUMOS, MONI-
TORAMENTO E AVALIAÇÃO NA REDE DE FRIO DO MUNICÍPIO DE MARABÁ 
- 11º CRS NA ENTREGA DA ROTINA DE DEZEMBRO DE 2022.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5144 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: meia diária  VALOR: R$ 83,53
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CASTANHAL
PERÍODO: DE 05/12/2022 A 05/12/2022
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MATRÍCULA / NOME / CPF
5147271/1 / EDIVALDO CORREA DA COSTA / 271.295.002-04
OBJETIVO: A FIM DE REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DA ENTREGA EM 
CADEIA DE FRIO DOS IMUNOBIOLÓGICOS (VACINAS, SOROS E IMUNO-
GLOBULINAS) E INSUMOS (SERINGAS E CONEXOS) AVALIAÇÃO E MONI-
TORAMENTO DA ROTINA MENSAL, CONFORME PROGRAMADO PELA DIVI-
SÃO DE IMUNIZAÇÃO/SESPA E REGULAMENTAÇÃO PRECONIZADA PELO 
PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAÇÕES DO MINISTÉRIO DA SAÚDE NA 
REDE DE FRIO DO MUNICÍPIO DE CASTANHAL - 3º CRS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5145 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: meia diária  VALOR: R$ 83,53
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CASTANHAL
PERÍODO: DE 05/12/2022 A 05/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57231723 / ANTONIO RODRIGUES SERRÃO / 738.148.652-00
OBJETIVO: CONDUZIR O TÉCNICO DA DIVISÃO DE IMUNIZAÇÕES EDI-
VALDO CORREA DA COSTA A FIM DE REALIZAR O ACOMPANHAMENTO 
DURANTE A DISTRIBUIÇÃO DE IMUNOBIOLÓGICOS E INSUMOS, MONITO-
RAMENTO E AVALIAÇÃO NA REDE DE FRIO DO MUNICÍPIO DE CASTANHAL 
- 3º CRS NA ENTREGA DA ROTINA DE DEZEMBRO DE 2022.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5146 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 meias diárias  VALOR: R$ 167,05
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: STA IZABEL DO PARÁ
PERÍODO: DE 16/11/2022 A 17/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5895198 / ANA ALESSANDRA PANTOJA PENHA / 508.967.412-49
58939033 / FABIANA CRISTINA MIRANDA MIGUEL DE ARAÚJO / 
085.850.867-26
5851130 / MICHELLE PENA NERY LUZ / 595.227.202-91
5893688-2  / VERENA ALVES BARATA / 863.552.282-68
OBJETIVO: REALIZAR ASSESSORAMENTO TÉCNICO E MONITORAMENTO 
DAS OFICINAS DE ATUALIZAÇÃO DOS PLANOS DE EDUCAÇÃO PERMA-
NENTE EM SAÚDE PARA 2023/2026 QUE SÃO AÇÕES IMPLEMENTADAS DE 
EDUCAÇÃO PERMANENTE, PREVISTAS NO PAS 2022, NO MUNICÍPIO DE 
SANTA IZABEL - PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5147 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 3 diárias e meia  VALOR: R$ 830,83
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SANTARÉM
PERÍODO: DE 15/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5921980 / JESSICA PEREIRA BATISTA / 011.454.082-90
55208660 / LEOMAR SANTOS MORAES FILHO / 039.019.463-81
800156482 / SAMANTHA PEREIRA CALDAS / 004.889.102-93
59621721 / TAISE NEVES CARVALHO DOS SANTOS / 008.369.082-44
OBJETIVO: REALIZAR ASSESSORAMENTO TÉCNICO E MONITORAMENTO 
DAS OFICINAS DE ATUALIZAÇÃO DOS PLANOS DE EDUCAÇÃO PERMA-
NENTE EM SAÚDE PARA 2023/2026 QUE SÃO AÇÕES IMPLEMENTADAS DE 
EDUCAÇÃO PERMANENTE, PREVISTAS NO PAS 2022, EM SANTARÉM -PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5148 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MEDICILANDIA
PERÍODO: DE 16/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5957970 / EDIR DO SOCORRO AMARAL DA SILVA JUNIOR / 015.631.042-
29
5931865 / PATRICK RAIOL DIAS  / 668.879.412-87
OBJETIVO: VISTORIA TÉCNICA A OBRA DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DO 
HOSPITAL MUNICIPAL DE MEDICILÂNDIA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5149 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SÃO DOMINGOS DO ARAGUAIA
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 12/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5957579 / CYRIS DE NAZARE PEREIRA / 668.658.752-49
OBJETIVO: IMPLEMENTAR E ENTREGAR MATERIAIS DO PROJETO TELEME-
DICINA NOS MUNICÍPIOS DE SÃO FÉLIX DO XINGU E SÃO DOMINGOS DO 
ARAGUAIA/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5150 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAMETÁ
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 11/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5607256 / CYNARA MELO SOUZA / 296.194.322-15
54188993-1 / MYLENNA RODRIGUES LUCENA SILVA / 643.366.032-00

OBJETIVO: REALIZAR CURSO DE SENSIBILIZAÇÃO EM ALEITAMENTO MA-
TERNO PARA IMPLANTAÇÃO DO PROAME E UTILIZAÇÃO DA CADERNETA DA 
CRIANÇA NO MUNICÍPIO DE CAMETÁ, NO PERÍODO DE 07 A 11/11/2022.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5151 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAMETÁ
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 11/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57231682 / ROGÉRIO ARAÚJO COSTA / 684.546.602-59
OBJETIVO: CONDUZIR AS SERVIDORAS A FIM DE REALIZAR CURSO DE 
SENSIBILIZAÇÃO EM ALEITAMENTO MATERNO PARA IMPLANTAÇÃO DO 
PROAME E UTILIZAÇÃO DA CADERNETA DA CRIANÇA NO MUNICÍPIO DE 
CAMETÁ, NO PERÍODO DE 07 A 11/11/2022.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5152 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SOURE
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5099102 / MIRIAN SALES BATISTA / 089.576.302-87
OBJETIVO: IRÁ REALIZAR MONITORAMENTO DAS AÇÕES DE CONTRO-
LE DA HANSENÍASE E PREVENÇÃO DE INCAPACIDADE, INCLUINDO UMA 
AMOSTRAGEM DA ZONA RURAL ASSIM COMO O MONITORAMENTO DO 
SISTEMA DE INFORMAÇÃO SINAN NET, NO MUNICIPIO DE SOURE/7° CRS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5153 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SOURE
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5090504-3 / MARIA EMILIA RODRIGUES RIBEIRO / 269.282.132-72
OBJETIVO: IRÁ DAR APOIO ADMINISTRATIVO NO TOCANTE A ATUALIZA-
ÇÃO DAS INFORMAÇÕES COLETADAS PELAS TÉCNICAS NAS UNIDADES 
BASICAS DE SAÚDE E ESF NO SISTEMA SINAN NET NO MUNICIPIO DE 
SOURE/7º CRS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5154 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 6 diárias e meia  VALOR: R$ 1.542,97
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ALTAMIRA
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 04/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
56382674 / MARCELO ROBERTO ALMEIDA DE JESUS / 453.672.132-00
OBJETIVO: REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DA ENTREGA EM CADEIA DE 
FRIO DOS IMUNOBIOLÓGICOS (VACINAS, SOROS E IMUNOGLOBULINAS) 
E INSUMOS (SERINGAS E CONEXOS) AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO DA 
ROTINA MENSAL, CONFORME PROGRAMADO PELA DIVISÃO DE IMUNIZA-
ÇÃO/SESPA E REGULAMENTAÇÃO PRECONIZADA PELO PROGRAMA NACIO-
NAL DE IMUNIZAÇÕES DO MINISTÉRIO DA SAÚDE NA REDE DE FRIO DO 
MUNICÍPIO DE ALTAMIRA - 10º CRS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5155 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 6 diárias e meia  VALOR: R$ 1.542,97
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ALTAMIRA
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 04/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
555891542 / IVAN SANTOS DA SILVA / 184.088.502-53
OBJETIVO: CONDUZIR O TÉCNICO DA DIVISÃO DE IMUNIZAÇÕES A FIM 
DE REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DURANTE A DISTRIBUIÇÃO DE IMU-
NOBIOLÓGICOS E INSUMOS, MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO NA REDE DE 
FRIO DO MUNICÍPIO DE ALTAMIRA - 10º CRS NA ENTREGA DA ROTINA DE 
DEZEMBRO DE 2022.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5156 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SANTARÉM
PERÍODO: DE 13/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57231014 / ANGELA CRISTINA DOS REIS MAIA DE SOUZA / 357.291.392-68
OBJETIVO: PARTICIPAR NO MONITORAMENTO DE VIDA E SAÚDE NO 
TRÂNSITO EM PARCERIA COM O MINISTÉRIO DA SAÚDE E PREFEITURA 
DO MUNICÍPIO, ENFATIZANDO A SAÚDE DO HOMEM E DA MULHER NO 
TRÂNSITO, NO PERÍODO DE 13/11/2022 À 18/11/2022, NO MUNICÍPIO 
DE SANTARÉM.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5157 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARABÁ
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PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5955265 / IRACELIR DE MIRANDA TEIXEIRA / 333.742.872-04
OBJETIVO: CONDUZIR AS SERVIDORAS PARA PARTICIPAREM DA OFICINA 
DO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA, ALUSIVO A COMEMORAÇÃO DOS 15 
ANOS DO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA (PSE), PROJETO “PROMOVENDO 
SAÚDE NA ESCOLA HÁ 15 ANOS”.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5158 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARABÁ
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
59625411 / ADRIANA CUNHA VASCONCELOS / 476.672.222-15
5486475 / ALESSANDRA AMARAL DE SOUZA / 454.089.712-87
OBJETIVO: PARTICIPAR DA OFICINA DO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA, 
ALUSIVO A COMEMORAÇÃO DOS 15 ANOS DO PROGRAMA SAÚDE NA ES-
COLA (PSE), PROJETO “PROMOVENDO SAÚDE NA ESCOLA HÁ 15 ANOS”.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5159 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 meias diárias  VALOR: R$ 167,05
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: STA IZABEL DO PARÁ
PERÍODO: DE 16/11/2022 A 17/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
0502529-1 / IZAIAS ALVES SANTANA / 062.059.842-53
OBJETIVO: CONDUZIR A EQUIPE DA GERENCIA DE EDUCAÇÃO PERMA-
NENTE PARA QUE VAI REALIZAR ASSESSORAMENTO TÉCNICO E MONITO-
RAMENTO DAS OFICINAS DE ATUALIZAÇÃO DOS PLANOS DE EDUCAÇÃO 
PERMANENTE EM SAÚDE, NO MUNICÍPIO DE SANTA IZABEL - PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5160 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: PACAJÁ
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5093066 / MARIA SELMA ALVES DA SILVA / 159.490.282-87
54188993-1 / MYLENNA RODRIGUES LUCENA SILVA / 643.366.032-00
OBJETIVO: REALIZAR CURSO DE SENSIBILIZAÇÃO EM ALEITAMENTO MATERNO 
PARA IMPLANTAÇÃO DO PROAME E UTILIZAÇÃO DA CADERNETA DA CRIANÇA 
NO MUNICÍPIO DE PACAJÁ, NO PERÍODO DE 21/11/2022 A 25/11/2022.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5161 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: PACAJÁ
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57231682 / ROGÉRIO ARAÚJO COSTA / 684.546.602-59
OBJETIVO: CONDUZIR AS SERVIDORAS MARIA SELMA ALVES DA SILVA 
E MYLENNA RODRIGUES LUCENA SILVA, A FIM DE REALIZAR CURSO DE 
SENSIBILIZAÇÃO EM ALEITAMENTO MATERNO PARA IMPLANTAÇÃO DO 
PROAME E UTILIZAÇÃO DA CADERNETA DA CRIANÇA NO MUNICÍPIO DE 
PACAJÁ, NO PERÍODO DE 07 A 11/11/2022.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5163 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: IPIXUNA
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
571732831 / EDVAN LAURINHO BARBOSA / 301.957.642-34
OBJETIVO: CONDUZIR AS SERVIDORAS A FIM DE BUSCAR EVIDÊNCIAS DE 
CRIANÇAS VACINADAS CONTRA O SARAMPO ATRAVÉS DO MONITORAMENTO 
RÁPIDO DE COBERTURA VACINAL (MRCV) AÇÃO CONTEMPLADA NO PLANO 
EMERGENCIAL DE INTERRUPÇÃO DO SARAMPO E INTENSIFICAÇÃO DE ÁRE-
AS LIVRE DO SARAMPO NO ESTADO DO PARÁ, E EVIDENCIANDO A VACINA-
ÇÃO DE VACINADOS CONTRA POLIOMIELITE EM CRIANÇAS DE 2 MESES A 
MENOR DE 5 ANOS, NO MUNICÍPIO DE IPIXUNA 5º CRS - 3º QDQQ.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5164 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: IPIXUNA
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
109096 / REGINA CELIA BARROSO SALDANHA / 061.715.752-91
54185597 / RONILDA CORREA DA GAMA / 489.389.982-15
OBJETIVO: BUSCAR EVIDÊNCIAS DE CRIANÇAS VACINADAS CONTRA O 
SARAMPO ATRAVÉS DO MONITORAMENTO RÁPIDO DE COBERTURA VACI-
NAL (MRCV) AÇÃO CONTEMPLADA NO PLANO EMERGENCIAL DE INTER-
RUPÇÃO DO SARAMPO E INTENSIFICAÇÃO DE ÁREAS LIVRE DO SARAMPO 
NO ESTADO DO PARÁ, E EVIDENCIANDO A VACINAÇÃO DE VACINADOS 
CONTRA POLIOMIELITE EM CRIANÇAS DE 2 MESES A MENOR DE5 ANOS, 
NO MUNICÍPIO DE IPIXUNA 5º CRS - 3º QDQQ.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS

PORTARIA N° 5165 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: OEIRAS DO PARA
PERÍODO: DE 15/11/2022 A 19/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
552083741 / ANDREIA RODRIGUES PINTO  / 984.289.262-04
5964514 / BRUNO LEANDRO GOMES OLIVEIRA / 000.602.272-30
105651 / MARIA GRACIETE GOMES / 198.220.142-87
OBJETIVO: REALIZAR A “CAPACITAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE DA 
REDE MUNICIPAL (ATENÇÃO BÁSICA)”, NO MUNICÍPIO DE OEIRAS DO PARÁ/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5166 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: OEIRAS DO PARA
PERÍODO: DE 15/11/2022 A 19/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
54184514 / LUCIANA BARROS DA SILVA / 693.044.242-91
OBJETIVO: REALIZAR APOIO ADMINISTRATIVO E LOGÍSTICO NA “CAPA-
CITAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE DA REDE MUNICIPAL (ATENÇÃO 
BÁSICA)”, NO MUNICÍPIO DE OEIRAS DO PARÁ/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5167 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: OEIRAS DO PARA
PERÍODO: DE 15/11/2022 A 19/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572064371 / ANDERSON WAGNER DA CRUZ NASCIMENTO / 609.877.822-15
OBJETIVO: CONDUZIR OS TÉCNICOS PARA REALIZAREM “CAPACITAÇÃO 
DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE DA REDE MUNICIPAL (ATENÇÃO BÁSI-
CA)”, NO MUNICÍPIO DE OEIRAS DO PARÁ/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5169 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: TRACUATEUA
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 26/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
555873171 / NELCELI SILVA MELO / 387.854.392-15
OBJETIVO: REALIZAR REUNIÕES TÉCNICA, ASSESSORAMENTO, MONITO-
RAMENTO “IMPLANTAÇÃO DA COMISSÃO INTERSETORIAL DE SAÚDE DO 
TRABALHADOR E TRABALHADORA PARA FORTALECIMENTO DA PROMOÇÃO 
E VIGILÂNCIA”, NO MUNICÍPIO DE TRACUATEUA/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5170 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: TRACUATEUA
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 26/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
54184514 / LUCIANA BARROS DA SILVA / 693.044.242-91
OBJETIVO: REALIZAR APOIO ADMINISTRATIVO NAS REUNIÕES TÉCNICA, 
ASSESSORAMENTO, MONITORAMENTO “IMPLANTAÇÃO DA COMISSÃO 
INTERSETORIAL DE SAÚDE DO TRABALHADOR E TRABALHADORA PARA 
FORTALECIMENTO DA PROMOÇÃO E VIGILÂNCIA”, NO MUNICÍPIO DE TRA-
CUATEUA/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5171 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: TRACUATEUA
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 26/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
571945251 / KATIA REGINA SILVA PUGA / 639.474.712-20
OBJETIVO: REALIZAR SUPORTE LOGÍSTICO NA “IMPLANTAÇÃO DA CO-
MISSÃO INTERSETORIAL DE SAÚDE DO TRABALHADOR E TRABALHADORA 
PARA FORTALECIMENTO DA PROMOÇÃO E VIGILÂNCIA”, NO MUNICÍPIO 
DE TRACUATEUA/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5172 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: TRACUATEUA
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 26/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572064371 / ANDERSON WAGNER DA CRUZ NASCIMENTO / 609.877.822-15
OBJETIVO: CONDUZIR OS TÉCNICOS PARA REALIZAREM REUNIÕES TÉC-
NICA, ASSESSORAMENTO, MONITORAMENTO “IMPLANTAÇÃO DA COMIS-
SÃO INTERSETORIAL DE SAÚDE DO TRABALHADOR E TRABALHADORA 
PARA FORTALECIMENTO DA PROMOÇÃO E VIGILÂNCIA”, NO MUNICÍPIO 
DE TRACUATEUA/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
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PORTARIA N° 5173 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 6 diárias e meia  VALOR: R$ 1.542,97
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 04/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57194007-1 / WANDERSON DA CONCEIÇÃO SILVA / 818.066.982-34
OBJETIVO: REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DA ENTREGA EM CADEIA DE 
FRIO DOS IMUNOBIOLÓGICOS (VACINAS, SOROS E IMUNOGLOBULINAS) 
E INSUMOS (SERINGAS E CONEXOS) AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO DA 
ROTINA MENSAL, CONFORME PROGRAMADO PELA DIVISÃO DE IMUNIZA-
ÇÃO/SESPA E REGULAMENTAÇÃO PRECONIZADA PELO PROGRAMA NACIO-
NAL DE IMUNIZAÇÕES DO MINISTÉRIO DA SAÚDE NA REDE DE FRIO DO 
MUNICÍPIO DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA - 12º CRS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5174 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 6 diárias e meia  VALOR: R$ 1.542,97
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 04/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57231723 / ANTONIO RODRIGUES SERRÃO / 738.148.652-00
OBJETIVO: CONDUZIR O TÉCNICO DA DIVISÃO DE IMUNIZAÇÕES WAN-
DERSON DA CONCEIÇÃO SILVA A FIM DE REALIZAR O ACOMPANHAMENTO 
DURANTE A DISTRIBUIÇÃO DE IMUNOBIOLÓGICOS E INSUMOS, MONITO-
RAMENTO E AVALIAÇÃO NA REDE DE FRIO DO MUNICÍPIO DE CONCEIÇÃO 
DO ARAGUAIA - 12º CRS NA ENTREGA DA ROTINA DE DEZEMBRO DE 2022.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5175 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 3 diárias e meia  VALOR: R$ 830,83
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: TUCURUÍ
PERÍODO: DE 06/12/2022 A 09/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5177286-4 / ANDRÉA CAROLINA CHAGAS DE MIRANDA / 394.635.832-20
57232980 / CHARLIANA ARAGAO DAMASCENO / 662.146.102-04
OBJETIVO: REALIZAR TREINAMENTO PARA OS PROFISSIONAIS DO CTA/
SAE QUE ESTÃO DESENVOLVENDO SUAS ATIVIDADES NOS SISTEMAS SI-
CLOM, SIMC, SISLOGLAB E SINAN, NO MUNICÍPIO DE TUCURUI.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5176 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 3 diárias e meia  VALOR: R$ 830,83
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: TUCURUÍ
PERÍODO: DE 06/12/2022 A 09/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5157994 / ROSICLEIA DA SILVA SOUSA FERREIRA / 401.886.392-68
OBJETIVO: COORDENAR E PARTICIPAR COMO DIRETORA DO DEPARTA-
MENTO DE CONTROLE DE DOENÇAS TRANSMISSIVEIS - DCDT - DO TREI-
NAMENTO PARA OS PROFISSIONAIS DO CTA/SAE QUE ESTÃO DESENVOL-
VENDO SUAS ATIVIDADES NOS SISTEMAS SICLOM, SIMC, SISLOGLAB E 
SINAN, NO MUNICÍPIO DE TUCURUÍ.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5177 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 3 diárias e meia  VALOR: R$ 830,83
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: TUCURUÍ
PERÍODO: DE 06/12/2022 A 09/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
59557601 / VANESSA QUEIROZ AGUIAR CABRAL / 009.764.852-30
OBJETIVO: DAR APOIO ADMINISTRATIVO NO TREINAMENTO DOS PROFIS-
SIONAIS DO CTA/SAE QUE DESENVOLVEM SUAS ATIVIDADES NOS SIS-
TEMAS SICLOM, SIMC, SISLOGLAB E SINAN NO MUNICÍPIO DE TUCURUÍ.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5178 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 3 diárias e meia  VALOR: R$ 830,83
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: TUCURUÍ
PERÍODO: DE 06/12/2022 A 09/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
54190623-1 / RUI ANDERSON ALCANTARA DE OLIVEIRA / 701.650.252-04
OBJETIVO: CONDUZIR A EQUIPE TÉCNICA QUE IRÁ PARTICIPAR DO TREI-
NAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO CTA/SAE QUE ESTÃO DESENVOLVEN-
DO SUAS ATIVIDADES NOS SISTEMAS SICLOM, SIMC, SISLOGLAB E SI-
NAN, NO MUNICÍPIO DE TUCURUÍ.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5179 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 3 diárias e meia  VALOR: R$ 830,83
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ITUPIRANGA
PERÍODO: DE 08/11/2022 A 11/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
6060935-027 / CLODOALDO SIQUEIRA MOREIRA / 049.138.682-68
5931865 / PATRICK RAIOL DIAS  / 668.879.412-87
OBJETIVO: ACOMPANHAMENTO DAS OBRAS DOS CONVÊNIOS DE N° 
10/2022, PARA CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE MOJU; N° 

19/2022, PARA REFORMA E AMPLIAÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE 
NOVA IPIXUNA; N° 26/2022, PARA CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL MUNICI-
PAL DE SÃO DOMINGOS DO ARAGUAIA E N° 36/2022, PARA REFORMA E 
AMPLIAÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE ITUPIRANGA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5184 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 2.278,89
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: PARANÁ
PERÍODO: DE 09/11/2022 A 13/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
54189871-1 / AGNES NAMI KAMINOSONO / 613.205.872-91
57198223 / JOCILEIDE DE SOUSA GOMES / 513.807.902-63
5661098 / SUZY AUGUSTA G. PROENÇA LOPES / 411.326.372-87
OBJETIVO: ATUALIZAR CONHECIMENTO VOLTADO A POLÍTICAS PÚBLICAS 
EM SAÚDE, GESTÃO E LOGÍSTICA EM ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA, JU-
DICIALIZAÇÃO EM SAÚDE, AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS EM SAÚDE E 
SERVIÇOS CLÍNICOS FARMACÊUTICOS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5185 de 22 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SÃO DOMINGOS DO ARAGUAIA
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 12/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572050811 / ANTONIO MARCOS DA SILVA SARAIVA / 265.899.902-04
OBJETIVO: CONDUZIR A ENFERMEIRA DA SAPS/SESPA CYRIS DE NAZARÉ 
PEREIRA, PARA REALIZAR A IMPLEMENTAÇÃO E ENTREGA DE MATERIAIS 
DO PROJETO TELEMEDICINA NOS MUNICÍPIOS DE SÃO FÉLIX DO XINGU E 
SÃO DOMINGOS DO ARAGUAIA/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5186 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: meia diária  VALOR: R$ 83,53
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ
PERÍODO: DE 13/10/2022 A 13/10/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5956897 / BARBARA RODRIGUES GADELHA / 014.417.552-50
5897157/1 / LEONARDO DOS SANTOS BARBOSA / 887.506.472-53
OBJETIVO: REALIZAR INVESTIGAÇÃO EM CARÁTER DE URGÊNCIA DE 
CASO SUSPEITO DE PARALISIA FLÁCIDA AGUDA/POLIOMIELITE.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5187 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: meia diária  VALOR: R$ 83,53
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ
PERÍODO: DE 13/10/2022 A 13/10/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
571732831 / EDVAN LAURINHO BARBOSA / 301.957.642-34
OBJETIVO: CONDUZIR EQUIPE QUE REALIZARÁ INVESTIGAÇÃO EM CARÁ-
TER DE URGÊNCIA DE CASO SUSPEITO DE PARALISIA FLÁCIDA AGUDA/
POLIOMIELITE.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5188 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 14 diárias e meia VALOR: R$ 3.442,01
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: BAGRE
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 05/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
541892921 / MARA LUCIA MORAES DOS SANTOS / 394.780.412-15
59580781 / THAYS STEFFANNY DOMINGUEZ MONTEVERDE / 545.054.452-91
OBJETIVO: PARTICIPAR COMO TÉCNICA DA COORDENAÇÃO ESTADUAL DE 
ZOONOSES - CEZ/DCE NA SUPERVISÃO DAS AÇÕES DE CAPTURA, CON-
TROLE E MONITORAMENTO DE MORCEGOS HEMATÓFAGOS DE FORMA IN-
TENSIVA, EM CONJUNTO COM A EQUIPE DA DIVISÃO DE ZOONOSES/8º. 
CRS - BREVES E SMS/BAGRE, NAS LOCALIDADES ONDE ESTÃO OCORREN-
DO AGRESSÕES A HUMANOS E ANIMAIS NO MUNICÍPIO DE BAGRE – PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5189 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 14 diárias e meia VALOR: R$ 3.442,01
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: BAGRE
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 05/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
571937811 / ADI MARCUS RAMOS DE OLIVEIRA / 424.758.642-49
57608102 / CLAUDIO DE FIGUEIREDO FERREIRA / 398.364.362-00
OBJETIVO: REALIZAR ATIVIDADES PELA COORDENAÇÃO ESTADUAL DE 
ZOONOSES - CEZ/DCE, NAS AÇÕES DE CAPTURA, CONTROLE E MONITO-
RAMENTO DE MORCEGOS HEMATÓFAGOS DE FORMA INTENSIVA, EM CON-
JUNTO COM A EQUIPE DA DIVISÃO DE ZOONOSES/8º. CRS - BREVES E 
SMS/BAGRE, NAS LOCALIDADES ONDE ESTÃO OCORRENDO AGRESSÕES 
A HUMANOS E ANIMAIS NO MUNICÍPIO DE BAGRE – PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
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PORTARIA N° 5190 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: meia diária  VALOR: R$ 83,53
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ
PERÍODO: DE 11/10/2022 A 11/10/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5956897 / BARBARA RODRIGUES GADELHA / 014.417.552-50
5897157/1 / LEONARDO DOS SANTOS BARBOSA / 887.506.472-53
OBJETIVO: REALIZAR INVESTIGAÇÃO EM CARÁTER DE URGÊNCIA DE 
CASO SUSPEITO DE PARALISIA FLÁCIDA AGUDA/POLIOMIELITE.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5191 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: meia diária  VALOR: R$ 83,53
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ
PERÍODO: DE 11/10/2022 A 11/10/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
571732831 / EDVAN LAURINHO BARBOSA / 301.957.642-34
0502762 / JOSE BORGES ARAUJO FERREIRA ALENCAR / 108.047.732-20
OBJETIVO: CONDUZIR EQUIPE QUE REALIZARÁ INVESTIGAÇÃO EM CARÁ-
TER DE URGÊNCIA DE CASO SUSPEITO DE PARALISIA FLÁCIDA AGUDA/
POLIOMIELITE.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5192 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 3 diárias e meia  VALOR: R$ 830,83
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ITUPIRANGA
PERÍODO: DE 08/11/2022 A 11/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5908146 / ERMERSON DA SILVA MOURA / 708.292.092-04
OBJETIVO: CONDUZIR SERVIDORES DO DESAM PARA ACOMPANHAMEN-
TO DAS OBRAS DOS CONVÊNIOS DE N° 10/2022, PARA CONSTRUÇÃO 
DO HOSPITAL MUNICIPAL DE MOJU; N° 19/2022, PARA REFORMA E AM-
PLIAÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE NOVA IPIXUNA; N° 26/2022, PARA 
CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE SÃO DOMINGOS DO ARA-
GUAIA E N° 36/2022, PARA REFORMA E AMPLIAÇÃO DO HOSPITAL MUNI-
CIPAL DE ITUPIRANGA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5193 de 24 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 3 diárias e meia  VALOR: R$ 830,83
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: OURILANDIA DO NORTE
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 24/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
55208563 / EDILSON RODRIGUES HOLLES JUNIOR / 528.296.932-72
5931865 / PATRICK RAIOL DIAS  / 668.879.412-87
5912586-3 / THIAGO BEZERRA LIMA / 000.400.862-67
OBJETIVO: REALIZAR VISITA TÉCNICA A OBRA DE CONSTRUÇÃO DO HOS-
PITAL REGIONAL DE OURILÂNDIA DO NORTE.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5194 de 25 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAPANEMA
PERÍODO: DE 08/11/2022 A 10/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5529310-1 / MARIA IRACY TUPINAMBÁ  / 148.381.762-87
OBJETIVO: CAPACITAR A EQUIPE DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA PARA 
EMISSÃO DA CARTEIRA INTERMUNICIPAL DE PASSE LIVRE.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5195 de 25 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAPANEMA
PERÍODO: DE 08/11/2022 A 10/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5955271 / ALAN CUNHA DE AVIZ / 811.818.252-53
OBJETIVO: CONDUZIR A COORDENADORA DA CEPED, EM VEÍCULO OFI-
CIAL, QUE IRÁ CAPACITAR A EQUIPE DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA PARA 
EMISSÃO DA CARTEIRA INTERMUNICIPAL DE PASSE LIVRE.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5196 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAMETÁ
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 12/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
555899621 / ANA DO SOCORRO BANDEIRA DO CARMO / 471.216.022-53
OBJETIVO: REALIZAR CAPACITAÇÃO DE USUÁRIOS NO PAE 3.0 E NO 
NOVO SISTEMA PAE 4.0 - 13 CRS SESPA E HRCAM.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5197 de 25 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 2.278,89
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: PARANÁ

PERÍODO: DE 07/11/2022 A 11/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
54191321-1 / HELENA DO SOCORRO CURCINO ALHO / 170.351.202-20
572200672 / LENA CRISSE VIEIRA CARVALHO / 294.490.618-66
5950011 / ROBERTA DOS SANTOS FARO / 462.024.632-87
OBJETIVO: PARTICIPAR DA 2ª EDIÇÃO DO SEMINÁRIO NACIONAL DE 
CONTROLE INTERNO NAS CONTRATAÇÕES PÚBLICAS NA MODALIDADE 
PRESENCIAL EM CURITIBA/PR.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5198 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: S. DOMINGOS DO CAPIM
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 30/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
0079189-017 / ALBERTO LOPES BEGOT / 047.719.822-87
 / ELKE MARIA NOGUEIRA DE ABREU / 372.502.642-49
OBJETIVO: PARTICIPAR COMO COORDENADOR ESTADUAL DA RAIVA - 
CEZ/DCE, EM CARÁTER EMERGENCIAL, NA INVESTIGAÇÃO DE CASOS 
CONFIRMADOS DE RAIVA ANIMAL TRANSMITIDAS POR MORCEGOS HE-
MATÓFAGOS, E SEU RISCO POTENCIAL DE TRANSMISSÃO A HUMANOS NO 
MUNICÍPIO DE SÃO DOMINGOS DO CAPIM-PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5199 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: S. DOMINGOS DO CAPIM
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 30/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5150647 / ÂNGELA DOS SANTOS SOUSA / 304.061.372-34
OBJETIVO: APOIO ADMINISTRATIVO E LOGÍSTICO AOS TÉCNICOS DA CO-
ORDENAÇÃO ESTADUAL DE ZOONOSES - DCE/SESPA QUE IRÃO REALI-
ZAR, EM CARÁTER EMERGENCIAL, INVESTIGAÇÃO DE CASOS CONFIRMA-
DOS DE RAIVA ANIMAL TRANSMITIDAS POR MORCEGOS HEMATÓFAGOS, 
E SEU RISCO POTENCIAL DE TRANSMISSÃO A HUMANOS NO MUNICÍPIO 
DE SÃO DOMINGOS DO CAPIM-PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5200 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: S. DOMINGOS DO CAPIM
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 30/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
0502762 / JOSE BORGES ARAUJO FERREIRA ALENCAR / 108.047.732-20
OBJETIVO: TRANSPORTAR E ACOMPANHAR A EQUIPE DA COORDENAÇÃO 
ESTADUAL DE ZOONOSES - DCE/SESPA, QUE IRÁ REALIZAR, EM CARÁTER 
EMERGENCIAL, NA INVESTIGAÇÃO DE CASOS CONFIRMADOS DE RAIVA 
ANIMAL TRANSMITIDAS POR MORCEGOS HEMATÓFAGOS, E SEU RISCO 
POTENCIAL DE TRANSMISSÃO A HUMANOS NO MUNICÍPIO DE SÃO DO-
MINGOS DO CAPIM-PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5201 de 25 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SÃO MIGUEL DO GUAMÁ
PERÍODO: DE 12/12/2022 A 16/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57622194 / IOLANDA DAYSE DE CASTRO COSTA / 562.949.302-78
55208336 / MARILIA FAIAL BATISTA / 022.964.142-30
571941811 / RITA DO SOCORRO RODRIGUES E SILVA / 379.651.312-34
OBJETIVO:  REALIZAR NO 5º CRS, MUNICÍPIO DE SÃO MIGUEL DO GUA-
MÁ, “AVALIAÇÃO E TREINAMENTO EM VIGILÂNCIA DO ÓBITO E BUSCA 
ATIVA DOS ÓBITOS PRIORITÁRIOS DE INVESTIGAÇÃO EM MUNICÍPIOS 
DESSA JURISDIÇÃO”.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5202 de 25 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SÃO MIGUEL DO GUAMÁ
PERÍODO: DE 12/12/2022 A 16/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572076911 / JOCINALDO PEREIRA DA CRUZ / 427.707.342-53
OBJETIVO:  CONDUZIR TÉCNICOS QUE IRÃO REALIZAR “AVALIAÇÃO E 
TREINAMENTO EM VIGILÂNCIA DO ÓBITO” E BUSCA ATIVA DOS ÓBITOS 
PRIORITÁRIOS DE INVESTIGAÇÃO EM MUNICÍPIOS DESSA JURISDIÇÃO”.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5203 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: meia diária  VALOR: R$ 138,04
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAPANEMA
PERÍODO: DE 22/10/2022 A 22/10/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5947315 / RÔMULO RODOVALHO GOMES / 825.101.051-91
OBJETIVO: PARTICIPOU, JUNTO COM O EXCELENTÍSSIMO SENHOR GOVER-
NADOR, DO ATO DE ENTREGA DO NÚCLEO DE ATENDIMENTO AO TRANSTOR-
NO DO ESPECTRO AUTISTA (NATEA), NO MUNICÍPIO DE CAPANEMA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
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PORTARIA N° 5204 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: meia diária  VALOR: R$ 118,69
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAPANEMA
PERÍODO: DE 22/10/2022 A 22/10/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5917133 / LAÍS FILGUEIRA MENEZES / 004.616.722-60
OBJETIVO: REALIZAR COBERTURA JORNALÍSTICA E ASSESSORAR O EX-
CELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO NO ATO DE ENTREGA DO NÚCLEO 
DE ATENDIMENTO AO TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (NATEA), DIA 
22/10/2022, NO MUNICÍPIO DE CAPANEMA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5205 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: meia diária  VALOR: R$ 118,69
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAPANEMA
PERÍODO: DE 22/10/2022 A 22/10/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5946002 / SAMUEL RAMALHO DA SILVA / 430.068.502-97
OBJETIVO: CONDUZIR O EXMO. SR. RÔMULO RODOVALHO GOMES, SE-
CRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, NO ATO DE ENTREGA DO NÚ-
CLEO DE ATENDIMENTO AO TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (NA-
TEA), NO MUNICÍPIO DE CAPANEMA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5206 de 26 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 1 diária e meia  VALOR: R$ 356,07
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: BARCARENA
PERÍODO: DE 19/12/2022 A 20/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5898235 / LARISSE MARIONOR SANTANA DE OLIVEIRA MENDES / 680.348.812-87
OBJETIVO: REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DA ENTREGA EM CADEIA DE 
FRIO DOS IMUNOBIOLÓGICOS (VACINAS, SOROS E IMUNOGLOBULINAS) E 
INSUMOS (SERINGAS E CONEXOS) AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO DA RO-
TINA MENSAL, CONFORME PROGRAMADO PELA DIVISÃO DE IMUNIZAÇÃO/
SESPA E REGULAMENTAÇÃO PRECONIZADA PELO PROGRAMA NACIONAL DE 
IMUNIZAÇÕES DO MINISTÉRIO DA SAÚDE NA REDE DE FRIO DO MUNICÍPIO 
DE BARCARENA - 6º CRS NA ENTREGA DA ROTINA DE DEZEMBRO.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5207 de 26 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 1 diária e meia  VALOR: R$ 356,07
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: BARCARENA
PERÍODO: DE 19/12/2022 A 20/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57231723 / ANTONIO RODRIGUES SERRÃO / 738.148.652-00
OBJETIVO: CONDUZIR A TÉCNICA DA DIVISÃO DE IMUNIZAÇÕES LARISSE 
MARIONOR SANTANA DE O. MENDES A FIM DE REALIZAR O ACOMPANHA-
MENTO DA ENTREGA EM CADEIA DE FRIO DOS IMUNOBIOLÓGICOS (VACI-
NAS, SOROS E IMUNOGLOBULINAS) E INSUMOS (SERINGAS E CONEXOS) 
AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO DA ROTINA MENSAL, CONFORME PROGRA-
MADO PELA DIVISÃO DE IMUNIZAÇÃO/SESPA E REGULAMENTAÇÃO PRECO-
NIZADA PELO PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAÇÕES DO MINISTÉRIO DA 
SAÚDE NA REDE DE FRIO DO MUNICÍPIO DE BARCARENA - 6º CRS.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5208 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 7 diárias e meia  VALOR: R$ 1.780,35
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ALTAMIRA
PERÍODO: DE 26/11/2022 A 03/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5945905 / FERNANDO ROSA DA COSTA / 124.036.362-15
47194040 / JEANNE VINAGRE ALCANTARA / 381.160.902-59
5956009 / MARIA ILDENEY CARDOSO MORAIS / 557.110.813-49
OBJETIVO: REALIZAR NO MUNÍCIPIO DE ALTAMIRA/PA , NO PERÍODO DE 
26/11 A 03/12/2022 MONITORAMENTO DE PACIENTE COM TRANSTORNO 
MENTAL, EGRESSO DO SISTEMA PRISIONAL E REUNIÕES NAS SECRETA-
RIAS MUNICIPAIS E CAPS, COMO TAMBÉM MONITORAMENTO DE REDE DE 
SAÚDE PELA EQUIPE DA COORDENAÇÃO DA CESMAD.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5209 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 7 diárias e meia  VALOR: R$ 1.780,35
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ALTAMIRA
PERÍODO: DE 26/11/2022 A 03/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
54190621-1 / ELADIO FERREIRA DA SILVA FILHO / 223.610.652-15
OBJETIVO: CONDUZIR OS SERVIDORES FERNANDO COSTA, JEANNE VINA-
GRE E MARIA ILDENEY CARDOSO NO PERÍODO DE 26/11 A 03/12/2022, 
ATÉ O MUNICÍPIO DE ALTAMIRA/PA, ONDE OS MESMOS PARTICIPARÃO 
DE REUNIÕES NA SECRETARIA DO MUNICÍPIO E MONITORAMENTO EM 
UNIDADE PRISIONAL E CAPS.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA

PORTARIA N° 5210 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARABÁ
PERÍODO: DE 15/11/2022 A 19/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5956009 / MARIA ILDENEY CARDOSO MORAIS / 557.110.813-49
723274 / VERA LÚCIA FONSECA DE SOUZA / 246.556.352-15
OBJETIVO: REALIZAR BUSCA ATIVA DE PACIENTES EGRESSOS DO HOS-
PITAL GERAL PENITENCIÁRIO DO ESTADO DO PARÁ, EM FASE DE REABI-
LITAÇÃO ACOMPANHADOS PELA REDE DE SAÚDE LOCAL E PARTICIPAR DA 
OFICINA DE SENSIBILIZAÇÃO SOBRE A POLÍTICA DE DROGAS NO MUNI-
CÍPIO DE MARABÁ.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5211 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARABÁ
PERÍODO: DE 15/11/2022 A 19/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
592121 / ROSEANE RODRIGUES DA PAIXÃO E SILVA / 264.865.982-04
OBJETIVO: DAR APOIO NA BUSCA ATIVA DE PACIENTES EGRESSOS DO 
HOSPITAL GERAL PENITENCIÁRIO DO ESTADO DO PARÁ, EM FASE DE RE-
ABILITAÇÃO ACOMPANHADOS PELA REDE DE SAÚDE LOCAL E PARTICIPAR 
DA OFICINA DE SENSIBILIZAÇÃO SOBRE A POLÍTICA DE DROGAS, NO 
MUNICÍPIO DE MARABÁ.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5212 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARABÁ
PERÍODO: DE 15/11/2022 A 19/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57206340 / OLACIR SILVA DE CARVALHO / 666.017.462-15
OBJETIVO: DAR APOIO NA BUSCA ATIVA DE PACIENTES EGRESSOS DO 
HOSPITAL GERAL PENITENCIÁRIO DO ESTADO DO PARÁ, EM FASE DE RE-
ABILITAÇÃO ACOMPANHADOS PELA REDE DE SAÚDE LOCAL E PARTICIPAR 
DA OFICINA DE SENSIBILIZAÇÃO SOBRE A POLÍTICA DE DROGAS, NO 
MUNICÍPIO DE MARABÁ.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5216 de 26 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 6 diárias e meia  VALOR: R$ 1.542,97
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARABÁ
PERÍODO: DE 20/11/2022 A 26/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
69568161 / JULIANA OLIVEIRA DA SILVA / 019.796.102-90
OBJETIVO: PARTICIPAÇÃO NA REALIZAÇÃO DA CAPACITAÇÃO SOBRE A 
POLÍTICA DE SAÚDE DO ADOLESCENTE E JOVEM/PROGRAMA SAÚDE NA 
ESCOLA E EDUCAÇÃO NO TRÂNSITO NA COMEMORAÇÃO DOS 15 ANOS 
DO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA (PSE). O EVENTO SERÁ REALIZADO 
PELO MUNICÍPIO DE MARABÁ ATRAVÉS DO PROJETO: “PROMOVENDO 
SAÚDE NA ESCOLA HÁ 15 ANOS”, NO MUNICÍPIO DE MARABÁ, NO PERÍO-
DO DE 20/11 À 26/11/2022.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5217 de 26 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 6 diárias e meia  VALOR: R$ 1.542,97
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MARABÁ
PERÍODO: DE 20/11/2022 A 26/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5958938 / JOYCE RODRIGUES DOS REIS / 017.716.362-38
OBJETIVO: DAR APOIO ADMINISTRATIVO NA REALIZAÇÃO DA CAPACITA-
ÇÃO SOBRE A POLÍTICA DE SAÚDE DO ADOLESCENTE E JOVEM/PROGRA-
MA SAÚDE NA ESCOLA E EDUCAÇÃO NO TRÂNSITO NA COMEMORAÇÃO 
DOS 15 ANOS DO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA (PSE). O EVENTO SERÁ 
REALIZADO PELO MUNICÍPIO DE MARABÁ ATRAVÉS DO PROJETO: “PRO-
MOVENDO SAÚDE NA ESCOLA HÁ 15ANOS”, NO MUNICÍPIO DE MARABÁ, 
NO PERÍODO DE 20/11 À 26/11/2022.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5218 de 01 de Novembro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: AUGUSTO CORREA
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 11/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
59582051 / ALFREDO RAIMUNDO CORREA COIMBRA JUNIOR / 
722.738.952-91
571937311 / CYNTHIA DAS GRAÇAS SANTOS BITTENCOURT / 591.481.362-04
572158533 / KELLY CRISTHIANE SANTOS RODRIGUES / 786.165.812-00
555887752 / MANOEL DA COSTA AZEVEDO JUNIOR / 458.684.762-04
OBJETIVO: REALIZAR AVALIAÇÕES NOS CONTRATOS E CONVÊNIOS DO 4º 
CRS, NOS MUNICÍPIOS DE CAPANEMA, BRAGANÇA E AUGUSTO CORREA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
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PORTARIA N° 5219 de 01 de Novembro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: AUGUSTO CORREA
PERÍODO: DE 07/11/2022 A 11/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
86746/1 / FRANCISCO REGINALDO MORAES / 122.427.482-20
OBJETIVO: CONDUZIR OS SERVIDORES QUE IRÃO REALIZAR AVALIAÇÕES 
NOS CONTRATOS E CONVÊNIOS DO 4º CRS, NOS MUNICÍPIOS DE CAPA-
NEMA, BRAGANÇA E AUGUSTO CORREA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5221 de 27 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ALTAMIRA
PERÍODO: DE 30/10/2022 A 04/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5596823 / AFONSO NAZARENO ARAUJO DA CRUZ / 319.719.542-68
OBJETIVO: CONDUZIR O SERVIDOR ALBENIR DIAS DA SILVA QUE IRÁ 
PARTICIPAR DAS PLENÁRIAS DE REGIÃO DE SAÚDE PARA ESCOLHA DOS 
DELEGADOS ELEITORAIS QUE IRÃO PARTICIPAR DA PLENÁRIA ESTADUAL 
DE SAÚDE NOS MUNICÍPIOS DE REDENÇÃO E ALTAMIRA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5222 de 27 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ALTAMIRA
PERÍODO: DE 30/10/2022 A 04/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
595557661 / ALBENIR DIAS DA SILVA / 570.555.301-30
OBJETIVO: PARTICIPAR DAS PLENÁRIAS DE REGIÃO DE SAÚDE PARA ES-
COLHA DOS DELEGADOS ELEITORAIS QUE IRÃO PARTICIPAR DA PLENÁ-
RIA ESTADUAL DE SAÚDE NOS MUNICÍPIOS DE REDENÇÃO E ALTAMIRA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5223 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: TUCURUÍ
PERÍODO: DE 31/10/2022 A 04/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5908146 / ERMERSON DA SILVA MOURA / 708.292.092-04
OBJETIVO: CONDUZIR MEMBROS DA COMISSÃO ELEITORAL (COE) MA-
RIA ELIZABETH CARDOSO SIQUEIRA, TÉCNICA DO CES/PA SILVIA REGINA 
D’ALMEIDA COUTO DE AZEVEDO PARA PARTICIPAREM DA PLENÁRIA DO 
PROCESSO ELEITORAL DO CES/PA REGIÃO CARAJÁS (MARABÁ/PA) E RE-
GIÃO LAGO DO TUCURUÍ (TUCURUÍ/PA).
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5224 de 27 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ALTAMIRA
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5955747 / GUSTAVO FERREIRA LOBATO / 795.513.432-04
OBJETIVO: REALIZAR ACOMPANHAMENTO DA OBRA DA POLICLÍNICA, HOS-
PITAL MATERNO INFANTIL E CENTRO REGIONAL DE SAÚDE – ALTAMIRA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5226 de 27 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 14 diárias e meia VALOR: R$ 3.442,01
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SANTARÉM
PERÍODO: DE 17/11/2022 A 01/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
2057778-2 / ARNALDO DA SILVA FAYAL / 146.396.292-49
5914371 / MARCELO ALVES FARIAS / 872.211.952-34
OBJETIVO: REALIZAR LEVANTAMENTO ENTOMOLOGICO DE VETOR DA MA-
LARIA, PARA PROJETO DE MONITORAMENTO DE RESISTÊNCIA DE ANO-
FELES A INSETICIDAS, NO MUNICIPIO DE ITATITUBA/PA E REALIZAR A 
AFERIÇÃO DAS BOMBAS UBV DE SANTARÉM/PA.
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO 
SAMPAIO MARTINS DE BARROS
PORTARIA N° 5230 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: LIMOEIRO DO AJURU
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
80015602 / MAIRA CIBELE DA SILVA PEIXOTO / 000.798.872-95
5957988 / SARAH TOSTA SANABRIA / 031.565.992-04
OBJETIVO: REALIZAR MONITORAMENTO DAS AÇÕES DE CONTROLE DA 
HANSENÍASE E PI NAS US DA APS INCLUINDO UMA AMOSTRAGEM DA 
ZONA RURAL E MONITORAMENTO DO SISTEMA DE INFORMAÇÃO SINAN 
NET NO MUNICÍPIO DE LIMOEIRO DO AJURU . EM CUMPRIMENTO DO CRO-
NOGRAMA DO PROGRAMA ESTADUAL DE CONTROLE DA HANSENÍASE.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA

PORTARIA N° 5231 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: LIMOEIRO DO AJURU
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
72056351 / KLEBER MARCELO MIRANDA DO NASCIMENTO / 649.330.912-34
OBJETIVO: CONDUZIR OS TECNICOS QUE IRÃO REALIZAR MONITORA-
MENTO DAS AÇÕES DE CONTROLE DA HANSENÍASE E PI NAS US DA APS 
INCLUINDO UMA AMOSTRAGEM DA ZONA RURAL E MONITORAMENTO DO 
SISTEMA DE INFORMAÇÃO SINAN NET NO MUNICÍPIO DE LIMOEIRO DO 
AJURU, EM CUMPRIMENTO DO CRONOGRAMA DO PROGRAMA ESTADUAL 
DE CONTROLE DA HANSENÍASE.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5232 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ANAPÚ
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 03/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572056431 / EDER DO AMARAL MONTEIRO  / 746.693.032-87
5745357 / JOSE MANOEL DE SOUZA MARQUES / 497.492.857-00
OBJETIVO: REALIZAR “MONITORAMENTO, SUPERVISÃO E AVALIAÇÃO DO 
SISTEMA DE INFORMAÇÃO DOS DADOS DO SINAN”, NOS MUNICÍPIOS DE 
ALTAMIRA, VITÓRIA DO XINGU E ANAPU.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5233 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ANAPÚ
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 03/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
879801 / OSVALDO JOSÉ LOBATO GALÚCIO / 088.804.502-63
OBJETIVO: DAR APOIO ADMINISTRATIVO DURANTE A REALIZAÇÃO DO 
“MONITORAMENTO, SUPERVISÃO E AVALIAÇÃO DO SISTEMA DE INFOR-
MAÇÃO DOS DADOS DO SINAN”, NOS MUNICÍPIOS DE ALTAMIRA, VITÓRIA 
DO XINGU E ANAPU.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5234 de 04 de Novembro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ANAPÚ
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 03/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572317281 / RONAN COSTA DE OLIVEIRA / 846.974.232-91
OBJETIVO: CONDUZIR SERVIDORES QUE IRÃO REALIZAR “MONITORAMEN-
TO, SUPERVISÃO E AVALIAÇÃO DO SISTEMA DE INFORMAÇÃO DOS DADOS 
DO SINAN”, NOS MUNICÍPIOS DE ALTAMIRA, VITÓRIA DO XINGU E ANAPU.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5235 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 6 diárias e meia  VALOR: R$ 1.542,97
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: AGUA AZUL DO NORTE
PERÍODO: DE 20/11/2022 A 26/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572056431 / EDER DO AMARAL MONTEIRO  / 746.693.032-87
57216879 / WALTER JUNIOR FERREIRA DA SILVA / 977.746.002-30
OBJETIVO: REALIZAR “MONITORAMENTO, SUPERVISÃO E AVALIAÇÃO DO 
SISTEMA DE INFORMAÇÃO DOS DADOS DO SINAN”, NOS MUNICÍPIOS DE 
CUMARU DO NORTE, XINGUARA E ÁGUA AZUL DO NORTE.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5236 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 6 diárias e meia  VALOR: R$ 1.542,97
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: AGUA AZUL DO NORTE
PERÍODO: DE 20/11/2022 A 26/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5585605/1 / VICTOR VALÉRIO DE SOUZA WANDERLEY / 592.274.942-00
OBJETIVO: CONDUZIR SERVIDORES COM A FINALIDADE DE REALIZAR 
“MONITORAMENTO, SUPERVISÃO E AVALIAÇÃO DO SISTEMA DE INFOR-
MAÇÃO DOS DADOS DO SINAN”, NOS MUNICÍPIOS DE CUMARU DO NOR-
TE, XINGUARA E ÁGUA AZUL DO NORTE.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5240 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 3 diárias e meia  VALOR: R$ 1.772,47
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: RIO GRANDE DO SUL
PERÍODO: DE 08/11/2022 A 11/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
56378644 / DIONE MARILIA ALBUQUERQUE CUNHA / 392.299.632-91
59581291 / MARCELY MONTEIRO DA SILVA / 035.784.072-08
OBJETIVO: PARTICIPAR DO II CONGRESSO ESTADUAL DE POLÍTICAS PÚ-
BLICAS E PARTICIPAÇÃO SOCIAL NO SISTEMA PRISIONAL.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
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PORTARIA N° 5243 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ABAETETUBA
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
571732681 / ANDERSON MATOS SIQUEIRA  / 683.281.092-04
5959199 / CAROLINA MAGNO BAIA / 929.619.402-49
57193892 / LAILSON FLÁVIO DE ASSIS RODRIGUES / 843.775.852-15
5959198 / NATASHA MARTINS DA COSTA / 035.986.112-18
OBJETIVO: DAR APOIO ADMINISTRATIVO AOS SERVIDORES QUE IRÃO 
REALIZAR FISCALIZAÇÃO, INSPEÇÃO, MONITORAMENTO EM ESTABELECI-
MENTOS SUJEITOS A VISA E O CUMPRIMENTO DO DECRETO Nº 2.044 DE 
03 DE SETEMBRO DE 2021, ART. 3º, §2º, REFERENTE À COMPROVAÇÃO DE 
VACINAÇÃO PARA FINS DE CIRCULAÇÃO NO MUNICÍPIO.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5244 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ABAETETUBA
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572317281 / RONAN COSTA DE OLIVEIRA / 846.974.232-91
OBJETIVO: CONDUZIR OS SERVIDORES QUE IRÃO REALIZAR FISCALIZA-
ÇÃO INSPEÇÃO, MONITORAMENTO EM ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A 
VISA E O CUMPRIMENTO DO DECRETO Nº 2.044 DE 03 DE SETEMBRO DE 
2021, ART. 3º, §2º, REFERENTE À COMPROVAÇÃO DE VACINAÇÃO PARA 
FINS DE CIRCULAÇÃO NO MUNICÍPIO.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5245 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ABAETETUBA
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
58077212 / SHEYLA CRISTINA FERREIRA DE MAGALHÃES / 590.542.712-72
5721009 / SORAYA DO SOCORRO LEÃO NUNES / 296.924.232-04
OBJETIVO: DAR APOIO TÉCNICO AOS SERVIDORES QUE IRÃO REALIZAR 
FISCALIZAÇÃO INSPEÇÃO, MONITORAMENTO EM ESTABELECIMENTOS 
SUJEITOS A VISA E O CUMPRIMENTO DO DECRETO Nº 2.044 DE 03 DE 
SETEMBRO DE 2021, ART. 3º, §2º, REFERENTE À COMPROVAÇÃO DE VA-
CINAÇÃO PARA FINS DE CIRCULAÇÃO NO MUNICÍPIO.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5246 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ABAETETUBA
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
55897911 / BRUNO AMADOR DE MORAES MOREIRA / 771.044.392-34
OBJETIVO: DAR APOIO OPERACIONAL AOS SERVIDORES QUE IRÃO REA-
LIZAR FISCALIZAÇÃO INSPEÇÃO, MONITORAMENTO EM ESTABELECIMEN-
TOS SUJEITOS A VISA E O CUMPRIMENTO DO DECRETO Nº 2.044 DE 03 
DE SETEMBRO DE 2021, ART. 3º, §2º, REFERENTE À COMPROVAÇÃO DE 
VACINAÇÃO PARA FINS DE CIRCULAÇÃO NO MUNICÍPIO.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5247 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ABAETETUBA
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
541907551 / AMILCAR ALFREDO CORTES BRIZUELA / 184.419.122-20
1044181 / REGINALDO RUBENS MESQUITA DE PAULA / 072.387.542-15
OBJETIVO: REALIZAR FISCALIZAÇÃO INSPEÇÃO, MONITORAMENTO EM 
ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A VISA E O CUMPRIMENTO DO DECRETO 
Nº 2.044 DE 03 DE SETEMBRO DE 2021, ART. 3º, §2º, REFERENTE À COM-
PROVAÇÃO DE VACINAÇÃO PARA FINS DE CIRCULAÇÃO NO MUNICÍPIO.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5248 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ABAETETUBA
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5955238 / EIMAR NERI DE OLIVEIRA JUNIOR / 737.000.532-15
OBJETIVO: REALIZAR INSPEÇÕES SANITÁRIAS EM SAÚDE DO TRABALHA-
DOR E AÇÕES PREVENTIVAS E EDUCATIVAS SOBRE O TRABALHO INFAN-
TIL, VIGILÂNCIA DE AMBIENTES E PROCESSO DE TRABALHO, AVALIAÇÃO 
DE RISCO OCUPACIONAIS, NO MAIOR FLUXO DE PESSOAS SE INTENSI-
FICA (FERIADOS PROLONGADOS) NAS ÁREAS DE BALNEÁRIOS, AVALIA-
ÇÃO DE AMBIENTE DE TRABALHO, PREVENÇÃO AO COVID-19 LABORAL EM 
ESTABELECIMENTOS, RESTAURANTE CASAS DE FESTAS, BARES E SIMI-
LARES, EVITAR AGLOMERAÇÕES, ORIENTAR O USO ADEQUADO DE MÁS-
CARAS E DISTANCIAMENTO SOCIAL, NO MUNICÍPIO DE ABAETETUBA/PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA

PORTARIA N° 5249 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CACHOEIRA DO ARARI
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
541951291 / MURILO ANTONIO PINHEIRO MARQUES / 448.594.812-91
54195133 / OZIEL SILVA AVELAR / 602.760.372-00
5446791 / RUY ANTONIO MACEDO NERI / 121.892.192-72
OBJETIVO: REALIZAR FISCALIZAÇÃO INSPEÇÃO, MONITORAMENTO EM 
ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A VISA E O CUMPRIMENTO DO DECRETO 
Nº 2.044 DE 03 DE SETEMBRO DE 2021, ART. 3º, §2º, REFERENTE À COM-
PROVAÇÃO DE VACINAÇÃO PARA FINS DE CIRCULAÇÃO NO MUNICÍPIO DE 
CACHOEIRA DO ARARI/PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5250 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CACHOEIRA DO ARARI
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5998851 / DAVI VILAR DE SOUSA / 031.557.982-03
OBJETIVO: DAR APOIO ADMINISTRATIVO AOS SERVIDORES QUE IRÃO REA-
LIZAR FISCALIZAÇÃO INSPEÇÃO, MONITORAMENTO EM ESTABELECIMENTOS 
SUJEITOS A VISA E O CUMPRIMENTO DO DECRETO Nº 2.044 DE 03 DE SETEM-
BRO DE 2021, ART. 3º, §2º, REFERENTE À COMPROVAÇÃO DE VACINAÇÃO PARA 
FINS DE CIRCULAÇÃO NO MUNICÍPIO DE CACHOEIRA DO ARARI/PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5251 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CACHOEIRA DO ARARI
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
55590265-1 / SÉRGIO JUVENCIO MARRUAZ LEITE / 097.055.112-68
OBJETIVO: CONDUZIR OS SERVIDORES QUE IRÃO REALIZAR FISCALIZA-
ÇÃO INSPEÇÃO, MONITORAMENTO EM ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A 
VISA E O CUMPRIMENTO DO DECRETO Nº 2.044 DE 03 DE SETEMBRO DE 
2021, ART. 3º, §2º, REFERENTE À COMPROVAÇÃO DE VACINAÇÃO PARA 
FINS DE CIRCULAÇÃO NO MUNICÍPIO DE CACHOEIRA DO ARARI/PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5252 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 7 diárias e meia  VALOR: R$ 1.780,35
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SANTARÉM
PERÍODO: DE 13/11/2022 A 20/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572125552 / ANA CAROLINA GOMES CARNEIRO  / 875.279.442-34
OBJETIVO: REALIZAR OFICINA DE CAPACITAÇÃO DA POLÍTICA NACIONAL 
DE ATENÇÃO INTEGRAL A SAÚDE DO HOMEM (PNAISH), MONITORAMEN-
TO DO PROJETO DE PREVENÇÃO AO CÂNCER DE PÊNIS, PRÉ-NATAL NA-
TAL DO PARCEIRO, ACESSO E ACOLHIMENTO, VIOLÊNCIA E ACIDENTES E 
ATENÇÃO PRIMARIA EM SAÚDE (APS) E ATIVIDADE DE ENTREGA DO CAR-
TÃO DO CAMINHONEIRO, NOS MUNICÍPIOS DE SANTARÉM E ITAITUBA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5253 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ABAETETUBA
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 26/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572056361 / ANDREA HELENA MARTINS AMARAL / 700.257.202-44
0503427 / DÍDIMO ROBERTO PIMENTEL / 144.968.102-63
OBJETIVO: REALIZAR QUANTIFICAÇÃO DA DISPERSÃO ATIVA E PASSIVA DO VE-
TOR TRANSMISSOR DE LEISHMANIOSES, NO MUNICÍPIO DE ABAETETUBA/PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5254 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 7 diárias e meia  VALOR: R$ 1.780,35
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SANTARÉM
PERÍODO: DE 13/11/2022 A 20/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57173277/1 / DORIVAL AVELAR DOS SANTOS / 227.316.282-00
OBJETIVO: CONDUZIR TÉCNICA QUE IRÁ REALIZAR OFICINA DE CAPA-
CITAÇÃO DA POLÍTICA NACIONAL DE ATENÇÃO INTEGRAL A SAÚDE DO 
HOMEM (PNAISH), MONITORAMENTO DO PROJETO DE PREVENÇÃO AO 
CÂNCER DE PÊNIS, PRÉ-NATAL NATAL DO PARCEIRO, ACESSO E ACOLHI-
MENTO, VIOLÊNCIA E ACIDENTES E ATENÇÃO PRIMARIA EM SAÚDE (APS) 
E ATIVIDADE DE ENTREGA DO CARTÃO DO CAMINHONEIRO, NOS MUNI-
CÍPIOS DE SANTARÉM E ITAITUBA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5255 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 1.305,59
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ABAETETUBA
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 26/11/2022
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MATRÍCULA / NOME / CPF
51765901 / JOSÉ ZILDOMAR MATOS CORDEIRO / 263.861.782-20
OBJETIVO: TRANSPORTAR E ACOMPANHAR SERVIDORES DA DIVISÃO DE 
ENTOMOLOGIA/DCE QUE IRÃO REALIZAR QUANTIFICAÇÃO DA DISPER-
SÃO ATIVA E PASSIVA DO VETOR TRANSMISSOR DE LEISHMANIOSES, NO 
MUNICÍPIO DE ABAETETUBA/PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5256 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 2.278,89
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: MINAS GERAIS
PERÍODO: DE 20/11/2022 A 24/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
59131181 / ANTONILDE MARCELINA ARRUDA DE SÁ / 746.927.982-20
541857572 / PATRICIA DA CUNHA NASCIMENTO / 573.826.462-20
OBJETIVO: PARTICIPAR DO XVI SIMPÓSIO INTERNACIONAL DE ESQUIS-
TOSSOMOSE E DA REUNIÃO NACIONAL DOS COORDENADORES DO PRO-
GRAMA DE VIGILÂNCIA E CONTROLE DA ESQUISTOSSOMOSE, AOS ESTA-
DOS ENDÊMICOS E FOCAIS, QUE SERÁ REALIZADA EM OURO PRETO/MG.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5257 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ABAETETUBA
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
55589253-2 / ROSINETE DAS GRAÇAS FARIAS NONATO NAVEGANTES / 334.115.302-00
OBJETIVO: REALIZAR APOIO LOGÍSTICO E ADMINISTRATIVO NAS INSPE-
ÇÕES SANITÁRIAS EM SAÚDE DO TRABALHADOR E AÇÕES PREVENTIVAS E 
EDUCATIVAS SOBRE O TRABALHO INFANTIL, VIGILÂNCIA DE AMBIENTES 
E PROCESSO DE TRABALHO, AVALIAÇÃO DE RISCO OCUPACIONAIS, NO 
MAIOR FLUXO DE PESSOAS SE INTENSIFICA (FERIADOS PROLONGADOS) 
NAS ÁREAS DE BALNEÁRIOS, AVALIAÇÃO DE AMBIENTE DE TRABALHO, 
PREVENÇÃO AO COVID-19 LABORAL EM ESTABELECIMENTOS, RESTAU-
RANTE CASAS DE FESTAS, BARES E SIMILARES, EVITAR AGLOMERAÇÕES, 
ORIENTAR O USO ADEQUADO DE MÁSCARAS E DISTANCIAMENTO SOCIAL, 
NO MUNICÍPIO DE ABAETETUBA/PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5258 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ABAETETUBA
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5168333-1 / PAULO MANOEL DE SOUZA / 145.554.172-91
OBJETIVO: CONDUZIR OS TÉCNICOS PARA REALIZAREM A “INSPEÇÕES 
SANITÁRIAS EM SAÚDE DO TRABALHADOR E AÇÕES PREVENTIVAS E EDU-
CATIVAS”, NO MUNICÍPIO DE ABAETETUBA/PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5259 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ABAETETUBA
PERÍODO: DE 14/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5945884 / DEBORAH NOBRE CALANDRINI OLIVEIRA / 008.318.042-70
OBJETIVO: REALIZAR INSPEÇÕES SANITÁRIAS EM SAÚDE DO TRABALHA-
DOR E AÇÕES PREVENTIVAS E EDUCATIVAS SOBRE O TRABALHO INFAN-
TIL, VIGILÂNCIA DE AMBIENTES E PROCESSO DE TRABALHO, AVALIAÇÃO 
DE RISCO OCUPACIONAIS, NO MAIOR FLUXO DE PESSOAS SE INTENSI-
FICA (FERIADOS PROLONGADOS) NAS ÁREAS DE BALNEÁRIOS, AVALIA-
ÇÃO DE AMBIENTE DE TRABALHO, PREVENÇÃO AO COVID-19 LABORAL EM 
ESTABELECIMENTOS, RESTAURANTE CASAS DE FESTAS, BARES E SIMI-
LARES, EVITAR AGLOMERAÇÕES, ORIENTAR O USO ADEQUADO DE MÁS-
CARAS E DISTANCIAMENTO SOCIAL, NO MUNICÍPIO DE ABAETETUBA/PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5260 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: BARCARENA
PERÍODO: DE 16/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
55208371-1 / ADILKA CALINE GOMES CAVALCANTI CANDIDO / 103.144.624-90
5966058 / LARISSA ARAGUAIA MONTEIRO DE CASTRO / 965.806.072-20
5966048 / MANUELLA ALMEIDA RAIOL DA SILVA / 015.420.372-63
OBJETIVO: REALIZAR IMPLANTAÇÃO DAS UNIDADES SENTINELAS, E TREI-
NAMENTO DO PROGRAMA VIGIAR, NO MUNICÍPIO DE TAILÂNDIA E BARCA-
RENA/PA. BEM COMO A ORIENTAÇÕES PARA A UTILIZAÇÃO DA FERRAMENTA 
DE GEOPROCESSAMENTO NAS ATIVIDADES DE VSA E LEVANTAMENTO PRE-
LIMINAR DAS OCORRÊNCIAS DE EVENTOS EM SAÚDE PÚBLICO (VIGIDESAS-
TRE), NOS MUNICÍPIOS DE TAILÂNDIA E BARCARENA/PA (6º CRS).
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5261 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: BARCARENA

PERÍODO: DE 16/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57231601 / FERNANDO DO NASCIMENTO SARGES / 634.745.812-87
OBJETIVO: CONDUZIR OS SERVIDORES QUE IRÃO REALIZAR IMPLAN-
TAÇÃO DAS UNIDADES SENTINELAS, E TREINAMENTO DO PROGRAMA 
VIGIAR, NOS MUNICÍPIOS DE TAILÂNDIA E BARCARENA/PA. BEM COMO 
A ORIENTAÇÕES PARA A UTILIZAÇÃO DA FERRAMENTA DE GEOPROCES-
SAMENTO NAS ATIVIDADES DE VSA E LEVANTAMENTO PRELIMINAR DAS 
OCORRÊNCIAS DE EVENTOS EM SAÚDE PÚBLICO (VIGIDESASTRE), NOS 
MUNICÍPIOS DE TAILÂNDIA E BARCARENA/PA (6º CRS).
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5262 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ALTAMIRA
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 25/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5929042 / CAMILA CARVALHO DA SILVA / 032.781.712-76
OBJETIVO: REALIZAR ACOMPANHAMENTO DA OBRA DA POLICLÍNICA, HOS-
PITAL MATERNO INFANTIL E CENTRO REGIONAL DE SAÚDE – ALTAMIRA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5263 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 751,73
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: VIGIA
PERÍODO: DE 19/12/2022 A 23/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
55585765-1 / DORILEA DE SENA PANTOJA SALES / 299.020.372-91
54189931/1 / LILIAN YAE KATO  / 446.338.742-68
5957447 / MARIA RAIMUNDA PEREIRA DA SILVA / 734.607.292-87
571947431 / SIMÃO SANTANA PAIXÃO DA SILVA / 775.271.352-04
OBJETIVO: REALIZAR TREINAMENTO DE BOAS PRÁTICAS DE MANIPU-
LAÇÃO DO AÇAÍ PARA BATEDORES ARTESANAIS E MONITORAMENTO DE 
DROGARIAS DO MUNICÍPIO DE VIGIA/PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5264 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 751,73
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: VIGIA
PERÍODO: DE 19/12/2022 A 23/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5938735 / ALEX OLIVEIRA DOS PASSOS / 629.738.512-20
OBJETIVO: CONDUZIR OS SERVIDORES QUE IRÃO REALIZAR TREINAMENTO 
DE BOAS PRÁTICAS DE MANIPULAÇÃO DO AÇAÍ PARA BATEDORES ARTE-
SANAIS E MONITORAMENTO DE DROGARIAS DO MUNICÍPIO DE VIGIA/PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5265 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAPANEMA
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 02/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5959193 / ALINNIE PINTO VIANNA AFONSO / 826.536.152-15
571924831 / ELAINE CRISTINA FARIAS DE MIRANDA  / 635.763.412-34
541951401 / ELIZANGELA DE NAZARE SANTOS REIS / 736.164.352-34
571907591 / SELMA LUCIA SILVA DOS SANTOS  / 121.892.432-20
OBJETIVO: REALIZAR CAPACITAÇÃO PARA OS TÉCNICOS DAS VISAS MU-
NICIPAIS PERTENCENTES AO 4º CRS DE CAPANEMA, COM RELAÇÃO A 
PREVENÇÃO E CONTROLE DE INFECÇÃO RELACIONADA A ASSISTÊNCIA 
À SAÚDE (IRAS), SEGURANÇA DO PACIENTE E O PROJETO NACIONAL DE 
HARMONIZAÇÃO DOS SERVIÇOS (MARP/ROI).
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5266 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAPANEMA
PERÍODO: DE 28/11/2022 A 02/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
55585533/1 / ALAOR DA SILVA LIMA JUNIOR / 354.036.592-34
OBJETIVO: CONDUZIR OS SERVIDORES QUE IRÃO REALIZAR CAPACITA-
ÇÃO PARA OS TÉCNICOS DAS VISAS MUNICIPAIS PERTENCENTES AO 4º 
CRS DE CAPANEMA, COM RELAÇÃO A PREVENÇÃO E CONTROLE DE IN-
FECÇÃO RELACIONADA A ASSISTÊNCIA À SAÚDE (IRAS), SEGURANÇA DO 
PACIENTE E O PROJETO NACIONAL DE HARMONIZAÇÃO DOS SERVIÇOS 
(MARP/ROI).
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5267 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 1 diária e meia  VALOR: R$ 356,07
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: IPIXUNA
PERÍODO: DE 31/10/2022 A 01/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5916775 / ARTHUR FERNANDES DOS SANTOS / 021.224.812-00
OBJETIVO: ACOMPANHAMENTO DE TRANSIÇÃO DE ORGANIZAÇÃO SO-
CIAL NO HOSPITAL DE IPIXUNA/PA.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
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PORTARIA N° 5269 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 417,63
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: STA IZABEL DO PARÁ
PERÍODO: DE 16/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5099102 / MIRIAN SALES BATISTA / 089.576.302-87
OBJETIVO: REALIZAR MONITORAMENTO DAS AÇÕES DE CONTROLE DA 
HANSENÍASE E PI NAS US DA APS INCLUINDO UMA AMOSTRAGEM DA 
ZONA RURAL E MONITORAMENTO DO SISTEMA DE INFORMAÇÃO SINAN 
NET NO MUNICÍPIO DE SANTA ISABEL DO PARÁ. EM CUMPRIMENTO DO 
CRONOGRAMA DO PROGRAMA ESTADUAL DE CONTROLE DA HANSENÍASE.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5270 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 417,63
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: STA IZABEL DO PARÁ
PERÍODO: DE 16/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5090504-3 / MARIA EMILIA RODRIGUES RIBEIRO / 269.282.132-72
OBJETIVO: DAR APOIO A TÉCNICA QUE IRÁ REALIZAR MONITORAMENTO 
DAS AÇÕES DE CONTROLE DA HANSENÍASE E PI NAS US DA APS INCLUIN-
DO UMA AMOSTRAGEM DA ZONA RURAL E MONITORAMENTO DO SISTEMA 
DE INFORMAÇÃO SINAN NET NO MUNICÍPIO DE SANTA ISABEL DO PARA . 
EM CUMPRIMENTO DO CRONOGRAMA DO PROGRAMA ESTADUAL DE CON-
TROLE DA HANSENÍASE.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5271 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 9 diárias e meia  VALOR: R$ 2.255,11
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ULIANOPOLIS
PERÍODO: DE 05/12/2022 A 14/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
541951291 / MURILO ANTONIO PINHEIRO MARQUES / 448.594.812-91
5446791 / RUY ANTONIO MACEDO NERI / 121.892.192-72
OBJETIVO: REALIZAR IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA DE MONITORA-
MENTO DE PRODUTOS DE INTERESSE SANITÁRIO, ATRAVÉS DE COLE-
TA DE AMOSTRAS E ANÁLISE LABORATORIAL DE ÁGUA MINERAL E ÁGUA 
ADICIONADA DE SAIS COM O INTUITO DE SABERMOS A REAL SITUAÇÃO 
DESTAS ÁGUAS INDUSTRIALIZADAS E COMERCIALIZADAS NO ESTADO 
DO PARÁ.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5272 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 2 diárias e meia  VALOR: R$ 417,63
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: STA IZABEL DO PARÁ
PERÍODO: DE 16/11/2022 A 18/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572320841 / LUIZ FERNANDO ARAUJO E SOUZA / 086.417.572-87
OBJETIVO: IRÁ TRANSPORTAR OS TÉCNICOS QUE IRÃO REALIZAR MONITO-
RAMENTO DAS AÇÕES DE CONTROLE DA HANSENÍASE E PI NAS US DA APS 
INCLUINDO UMA AMOSTRAGEM DA ZONA RURAL E MONITORAMENTO DO 
SISTEMA DE INFORMAÇÃO SINAN NET NO MUNICÍPIO DE SANTA ISABEL.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5273 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 9 diárias e meia  VALOR: R$ 2.255,11
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ULIANOPOLIS
PERÍODO: DE 05/12/2022 A 14/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5998851 / DAVI VILAR DE SOUSA / 031.557.982-03
OBJETIVO: DAR APOIO ADMINISTRATIVO AOS SERVIDORES QUE IRÃO 
REALIZAR IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA DE MONITORAMENTO DE 
PRODUTOS DE INTERESSE SANITÁRIO, ATRAVÉS DE COLETA DE AMOS-
TRAS E ANÁLISE LABORATORIAL DE ÁGUA MINERAL E ÁGUA ADICIONA-
DA DE SAIS COM O INTUITO DE SABERMOS A REAL SITUAÇÃO DESTAS 
ÁGUAS INDUSTRIALIZADAS E COMERCIALIZADAS NO ESTADO DO PARÁ.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5274 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 9 diárias e meia  VALOR: R$ 2.255,11
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ULIANOPOLIS
PERÍODO: DE 05/12/2022 A 14/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
57206372 / RAYMUNDO FERREIRA BORGES / 062.171.332-53
OBJETIVO: CONDUZIR OS SERVIDORES QUE IRÃO REALIZAR IMPLEMEN-
TAÇÃO DO PROGRAMA DE MONITORAMENTO DE PRODUTOS DE INTERES-
SE SANITÁRIO, ATRAVÉS DE COLETA DE AMOSTRAS E ANÁLISE LABORA-
TORIAL DE ÁGUA MINERAL E ÁGUA ADICIONADA DE SAIS COM O INTUITO 
DE SABERMOS A REAL SITUAÇÃO DESTAS ÁGUAS INDUSTRIALIZADAS E 
COMERCIALIZADAS NO ESTADO DO PARÁ.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5281 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 10 diárias e meia VALOR: R$ 2.492,49
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: RONDOM DO PARA

PERÍODO: DE 20/11/2022 A 30/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
32135365 / JOSETTI MARIA RODRIGUES LOPES / 116.009.692-91
OBJETIVO: IRÁ DAR APOIO TÉCNICO PARA EXECUÇÃO DO PROJETO DE 
INQUÉRITO NACIONAL DE INCAPACIDADES FÍSICAS EM HANSENÍASE/MS.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5282 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 10 diárias e meia VALOR: R$ 2.492,49
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: RONDOM DO PARA
PERÍODO: DE 20/11/2022 A 30/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
572320841 / LUIZ FERNANDO ARAUJO E SOUZA / 086.417.572-87
OBJETIVO: CONDUZIR A TÉCNICA QUE IRÁ DAR APOIO TÉCNICO PARA 
EXECUÇÃO DO PROJETO DE INQUÉRITO NACIONAL DE INCAPACIDADES 
FÍSICAS EM HANSENÍASE/MS.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5283 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 3 diárias e meia  VALOR: R$ 830,83
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SANTARÉM
PERÍODO: DE 21/11/2022 A 24/11/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5177286-4 / ANDRÉA CAROLINA CHAGAS DE MIRANDA / 394.635.832-20
55208364 / ISIS MENDES DE OLIVEIRA / 743.360.372-72
58931041 / MARÍLIA LEÃO MAGALHÃES / 946.336.062-04
OBJETIVO: REALIZAR CAPACITAÇÃO EM PROTOCOLO CLINICO E DIRETRI-
ZES TERAPÊUTICAS PARA PREVENÇÃO VERTICAL DO HIV E HEPATITES VI-
RAIS AOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE DA ATENÇÃO BÁSICA, SERVIÇOS ES-
PECIALIZADOS E MATERNIDADES COMO PALESTRANTE NA APRESENTAÇÃO 
DE CASOS CLINICOS E PREENCHIMENTO DAS FICHAS DE INVESTIGAÇÃO.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5284 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: STA MARIA DO PARÁ
PERÍODO: DE 05/12/2022 A 09/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
5960077 / CAIO CÉSAR MACEDO DE SOUZA / 022.382.322-81
55585765-1 / DORILEA DE SENA PANTOJA SALES / 299.020.372-91
54189931/1 / LILIAN YAE KATO  / 446.338.742-68
571947431 / SIMÃO SANTANA PAIXÃO DA SILVA / 775.271.352-04
OBJETIVO: REALIZAR MONITORAMENTO DE DISTRIBUIDORAS DE MEDI-
CAMENTOS E MONITORAMENTO REFERENTE AO PROGRAMA ESTADUAL DE 
QUALIDADE DO AÇAÍ.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA
PORTARIA N° 5285 de 31 de Outubro de 2022
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 1.068,21
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: STA MARIA DO PARÁ
PERÍODO: DE 05/12/2022 A 09/12/2022
MATRÍCULA / NOME / CPF
55585533/1 / ALAOR DA SILVA LIMA JUNIOR / 354.036.592-34
OBJETIVO: CONDUZIR OS SERVIDORES QUE IRÃO REALIZAR MONITO-
RAMENTO DE DISTRIBUIDORAS DE MEDICAMENTOS E MONITORAMENTO 
REFERENTE AO PROGRAMA ESTADUAL DE QUALIDADE DO AÇAÍ.
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM EX: DENISE DA 
COSTA GOMES SILVA

Protocolo: 886589

FÉRIAS
.

PORTARIA N° 1.588 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022 
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das atri-
buições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, publica-
da no DOE nº.  28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO o que dispõe os 
arts. 74 a 76, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; CONSIDERANDO 
o processo 2022/607642;
RESOLVE:
AUTORIZAR o gozo de 19 (dezenove) dias de férias regulamentares, ao ser-
vidor FRANCISCO WELLINGTON SANTOS RAMOS, matricula nº 5959145/1, 
lotado no Gabinete do Secretário, no período de 02.01.2023 a 20.01.2023, 
referente ao período aquisitivo de 02 de março de 2021 a 01 de março de 
2022, interrompidas através da Portaria nº588/18.05.2022, publicada no 
DOE nº 34.988/31.05.2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 16.12.2022.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação

Protocolo: 888809

TORNAR SEM EFEITO
.

PORTARIA Nº. 117 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2022.
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039 de 03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996, e considerando o teor do 
Processo 2022/928748.
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R E S O L V E:
TORNAR SEM EFEITO, a PORTARIA Nº 082 de 18.10.2022, publicada no DOE 
nº 35.174 de 03.11.2022, que Concedeu 30 (trinta) dias de licença prêmio a 
servidora MÁRCIA ESTEVES NUNES, matricula nº. 5900952/1, cargo Técnico 
de Enfermagem, lotada no 9º Centro Regional de Saúde - Santarém.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 16.12.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 889193

OUTRAS MATÉRIAS
.

APOSTILA
Fica alterado na presente Portaria nº. 1.345 de 24.10.2022, publicada no 
D.O.E. nº. 35.174 de 03.11.2022, de JOSE NILO CABRAL MAIA, o período.
Onde se lê: período de 01.12.2022 a 30.12.2022;
Leia-se: período de 15.12.2022 a 13.01.2023.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 16.12.2022.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Protocolo: 889188
COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB/PA
Resolução Nº 114, de 06 de dezembro de 2022.
A Comissão Intergestores Bipartite do Sistema Único de Saúde do Pará – 
CIB-SUS-PA, no uso de suas atribuições legais e,
- Considerando a Lei nº 8.080/90, de 19/09/1990, que dispõe sobre as 
condições para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização 
e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras providências.
- Considerando o Decreto nº 7.508, de 28 de junho de 2011, que regula-
menta a Lei nº 8.080, de 19 de setembro de 1990 (Lei Orgânica da Saúde), 
que em seu artigo 2° alínea IV estabelece que as Comissões Intergestores 
são instâncias de pactuação consensual entre os entes federativos para 
definição das regras da gestão compartilhada do SUS.
- Considerando a Portaria GM/MS Nº 715, 4 de abril de 2022, que altera a 
Portaria de Consolidação GM/MS nº 3, de 28 de setembro de 2017, para 
instituir a Rede de Atenção Materna e Infantil (RAMI).
- Considerando a Portaria GM/MS Nº 2.228, de 1º de julho de 2022 que 
altera a Portaria de Consolidação GM/MS nº 3, de 28 de setembro de 2017, 
e a Portaria de Consolidação GM/MS nº 6, de 28 de setembro de 2017, para 
dispor sobre a habilitação e o financiamento da Rede de Atenção Materna 
e Infantil (RAMI).
- Considerando a Resolução CIB/SUS-PA Nº 113, de 06 de dezembro de 
2022, que aprova a habilitação dos serviços de saúde para atender a Rede 
de Atenção Materna e Infantil (RAMI) no SUS no Estado de Pará na lógica 
organizacional das macrorregiões de saúde.
 - Considerando o Regimento Interno da CIB, aprovado pela Resolução 
CIB nº 152, de 13 de setembro de 2018, que em seu artigo 26, define: Ao 
Presidente da CIB e CIR compete aprovar ad referendum, pleitos urgentes 
e relevantes que não possam ser pactuados pela plenária, devendo o as-
sunto, ser submetido à pactuação na reunião ordinária subsequente.
Resolve:
Art. 1º - Aprovar “Ad Referendum” o Plano Macrorregional, com definição 
do desenho da Rede Materna e Infantil-RAMI para habilitação de serviços 
de saúde para atender a Rede de Atenção Materna e Infantil (RAMI) no SUS 
no estado de Pará, na lógica organizacional das macrorregiões de saúde, 
conforme Anexo desta Resolução.
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Belém, 06 de dezembro de 2022.

Rômulo Rodovalho Gomes.
Secretário de Estado de Saúde Pública.

Presidente da CIB/SUS/PA.

Charles Cezar Tocantins de Souza.
Presidente do COSEMS/PA.

 

COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB/PA
Resolução Nº 115, de 12 de dezembro de 2022.
A Comissão Intergestores Bipartite do Sistema Único de Saúde do Pará – 
CIB-SUS-PA, no uso de suas atribuições legais e,
- Considerando que a sífilis em gestante e congênita é um sério problema 
de saúde pública, apesar de ser evitável, com uma taxa de transmissão 
vertical de até 80% através da microcirculação transplacentária, ocasio-
nando 30% a 50% de morte in útero, parto pré-termo ou morte neonatal.
- Considerando que o diagnóstico e tratamento precoce das gestantes, 
bem como o monitoramento durante o pré-natal são ações básicas para o 
efetivo controle da transmissão vertical pelo Treponema pallidum.
- Considerando a necessidade de estabelecer a linha de cuidado da trans-
missão vertical da sífilis no Estado do Pará.
- Considerando a Portaria GM/MS nº 2.012, de 19 de outubro de 2016, que 
aprova o Manual Técnico para o Diagnóstico da Sífilis.
- Considerando o Protocolo Clínico de Diretrizes Terapêuticas para Preven-
ção da Transmissão Vertical de HIV, Sífilis e Hepatites Virais – PCDT, 2ª 
edição revisada, 2022.
- Considerando a NOTA INFORMATIVA Nº 10/2022-CGAHV/DCCI/SVS/MS, 
que orienta acerca dos critérios de definição de caso vigentes e utilizados 
para a notificação em todo o território nacional de Sífilis Adquirida, Sífilis 
em Gestantes e Sífilis Congênita no Sistema de Informação de Agravo de 
Notificação (SinanNET).
- Considerando a deliberação consensual da Comissão Intergestores Bipar-
tite – CIB/PA, em Reunião Ordinária de 01 de dezembro de 2022.

Resolve:
Art. 1º - Aprovar a Nota Técnica Nº 01/2022 – DCDT/DVS/SESPA, que 
dispõe sobre a implantação da linha de cuidado da transmissão vertical da 
sífilis congênita (SC) no âmbito do estado do Pará, conforme Anexo desta 
Resolução.
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Belém, 12 de dezembro de 2022.

Rômulo Rodovalho Gomes.
Secretário de Estado de Saúde Pública.

Presidente da CIB/SUS/PA.

Charles Cezar Tocantins de Souza.
Presidente do COSEMS/PA.

 

COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE - ICB/PA
Resolução Nº 116, de 13 de dezembro de 2022.
A Comissão Intergestores Bipartite do Sistema Único de Saúde do Pará – 
CIB-SUS-PA, no uso de suas atribuições legais e,
- Considerando a PORTARIA Nº 1.996, de 20 de agosto de 2007, que dispõe 
sobre as diretrizes e normativas para a implementação da Política Nacional 
de Educação Permanente em Saúde e apresenta instrumentos e instâncias 
para o fortalecimento da Política, dentre os quais o Plano Estadual de 
Educação Permanente em Saúde (PEEPS) e os Planos de Ação Regional de 
Educação Permanentes em Saúde (PAREPS).
-Considerando a Portaria de Consolidação de nº 02/GM/MS, de 28 de se-
tembro de 2017, que consolida as normas sobre as políticas nacionais de 
saúde do Sistema Único de Saúde, em especial o anexo XL que trata da 
Política Nacional de Educação Permanente em Saúde.
-Considerando a Portaria de Consolidação de nº 06/GM/MS, de 28 de se-
tembro de 2017, que consolida as normas sobre o financiamento e a trans-
ferência dos recursos federais para as ações e os serviços de saúde do 
Sistema Único de Saúde.
- Considerando a Resolução CIB/SUS/PA Nº 38, de 24 de maio de 2019, 
que pactuou o Plano Estadual de Educação Permanente em Saúde do Esta-
do do Pará – PEEPS 2019-2022.
- Considerando a deliberação consensual da Comissão Intergestores Bipar-
tite – CIB/PA, em Reunião Ordinária de 01 de dezembro de 2022
RESOLVE:
Art. 1º - Aprovar a solicitação de ampliação do período de vigência dos Planos 
de Ação Regionais de Educação Permanente em Saúde e do Plano Estadual 
de Educação Permanente em Saúde (PEEPS), estendendo até final de 2023.
Art. 2º - Aprovar os instrumentos para o diagnóstico da rede de atenção, 
estrutura de educação na saúde e linhas de cuidado prioritárias da região 
de saúde para a atualização do Plano Estadual de Educação Permanente 
em Saúde e Plano de Ação Regional de Educação Permanente em Saúde.
Art. 3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Belém, 13 de dezembro de 2022.

Rômulo Rodovalho Gomes.
Secretário de Estado de Saúde Pública.

Presidente da CIB/SUS/PA.

Charles Cezar Tocantins de Souza.
Presidente do COSEMS/PA.

Protocolo: 889166
COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB/PA
Resolução Nº 107, de 02 de dezembro de 2022.
A Comissão Intergestores Bipartite do Sistema Único de Saúde do Pará – 
CIB-SUS-PA, no uso de suas atribuições legais e,
- Considerando o Regimento Interno da CIB, aprovado pela Resolução CIB 
nº 152, de 13 de setembro de 2018, que em seu artigo 26., define: Ao 
Presidente da CIB e CIR compete aprovar ad referendum, pleitos urgentes 
e relevantes que não possam ser pactuados pela plenária, devendo o as-
sunto, ser submetido à pactuação na reunião ordinária subsequente.
- Considerando a deliberação consensual da Comissão Intergestores Bipar-
tite – CIB/PA, em Reunião Ordinária de 01 de dezembro de 2022.
Resolve:
Art. 1º - Homologar, na íntegra, a Resolução CIB Nº 92, de 09 de setembro 
de 2022, que aprova “Ad Referendum”, a contratação de serviços hospita-
lares do grupo de Transplante de Medula Óssea, localizado no município de 
Belém, pela Secretaria Estadual de Saúde Pública-SESPA, para realização 
de até 10 (dez) procedimentos/mensal de transplantes autogênico/autólo-
go de sangue periférico e de medula óssea.
Art. 2° - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Belém, 02 de dezembro de 2022.

Rômulo Rodovalho Gomes.
Secretário de Estado de Saúde Pública.

Presidente da CIB/SUS/PA.

Charles Cezar Tocantins de Souza.
Presidente do COSEMS/PA.

 

COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB/PA
Resolução Nº 108, de 02 de dezembro de 2022.
A Comissão Intergestores Bipartite do Sistema Único de Saúde do Pará – 
CIB-SUS-PA, no uso de suas atribuições legais e,
- Considerando o Regimento Interno da CIB, aprovado pela Resolução CIB 
nº 152, de 13 de setembro de 2018, que em seu artigo 26., define: Ao 
Presidente da CIB e CIR compete aprovar ad referendum, pleitos urgentes 
e relevantes que não possam ser pactuados pela plenária, devendo o as-
sunto, ser submetido à pactuação na reunião ordinária subsequente.
- Considerando a deliberação consensual da Comissão Intergestores Bipar-
tite – CIB/PA, em Reunião Ordinária de 01 de dezembro de 2022.
Resolve:
Art. 1º - Homologar, na íntegra, a Resolução Nº 93, de 09 de setembro de 
2022, que pactua “Ad Referendum” a contratação de 70 (setenta) Leitos de 
Pediatria, sendo 20 (vinte) leitos de UTI Pediátrica, 20(vinte) leitos de UTI 
Pediátrica para Pacientes Crônicos e 30 (trinta) leitos de Pediatria Clínica, 
a serem contratados na Região Metropolitana I, a fim de salvaguardar a 
população em idade pediátrica no Estado do Pará.
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Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Belém, 02 de dezembro de 2022.

Rômulo Rodovalho Gomes.
Secretário de Estado de Saúde Pública.

Presidente da CIB/SUS/PA.

Charles Cezar Tocantins de Souza.
Presidente do COSEMS/PA.

 

COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB/PA
Resolução Nº 109, de 02 de dezembro de 2022.
A Comissão Intergestores Bipartite do Sistema Único de Saúde do Pará – 
CIB-SUS-PA, no uso de suas atribuições legais e,
- Considerando o Regimento Interno da CIB, aprovado pela Resolução CIB 
nº 152, de 13 de setembro de 2018, que em seu artigo 26., define: Ao 
Presidente da CIB e CIR compete aprovar ad referendum, pleitos urgentes 
e relevantes que não possam ser pactuados pela plenária, devendo o as-
sunto, ser submetido à pactuação na reunião ordinária subsequente.
- Considerando a deliberação consensual da Comissão Intergestores Bipar-
tite – CIB/PA, em Reunião Ordinária de 01 de dezembro de 2022.
Resolve:
Art. 1º - Homologar, na íntegra, a Resolução nº 103, de 25 de outubro 
de 2022, que pactua “Ad Referendum” o elenco de 13 (treze) municípios 
pertencentes às regiões de saúde do Estado do Pará, seguindo o critério 
de maior número de habitantes e/ou melhor logística para realização de 
eventos, para receber recursos financeiros no de R$ 26.783,00 (vinte e 
seis mil, setecentos e oitenta e três reais)/cada, em parcela única, do piso 
variável de vigilância sanitária, com objetivo de desenvolverem ações de 
promoção e iniciativas de ampla discussão em seus respectivos territórios 
(região de saúde), para a adoção de instrumentos e procedimentos para a 
melhora do planejamento com a priorização da atuação das ações de vigi-
lância sanitária, baseada nos conceitos e requisitos de gestão de qualidade 
e gerenciamento do risco, conforme anexo da citada resolução.
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Belém, 02 de dezembro de 2022.

Rômulo Rodovalho Gomes.
Secretário de Estado de Saúde Pública.

Presidente da CIB/SUS/PA.

Charles Cezar Tocantins de Souza.
Presidente do COSEMS/PA.

 

COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB/PA
Resolução Nº 110, de 02 de dezembro de 2022.
 A Comissão Intergestores Bipartite do Sistema Único de Saúde do Pará – 
CIB-SUS-PA, no uso de suas atribuições legais e,
- Considerando o Regimento Interno da CIB, aprovado pela Resolução CIB 
nº 152, de 13 de setembro de 2018, que em seu artigo 26., define: Ao 
Presidente da CIB e CIR compete aprovar ad referendum, pleitos urgentes 
e relevantes que não possam ser pactuados pela plenária, devendo o as-
sunto, ser submetido à pactuação na reunião ordinária subsequente.
- Considerando a deliberação consensual da Comissão Intergestores Bipar-
tite – CIB/PA, em Reunião Ordinária de 01 de dezembro de 2022.
Resolve:
Art. 1º - Homologar, na íntegra, a Resolução Nº 105, de 18 de novembro de 
2022, que pactua “Ad Referendum” a solicitação de Habilitação do Hospital 
Regional Público do Araguaia CNES 5498465, no município de Redenção 
no Pará como Unidade de Assistência em Alta Complexidade em Terapia 
Nutricional Parenteral, junto ao SUS/Ministério da Saúde.
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Belém, 02 de dezembro de 2022.

Rômulo Rodovalho Gomes.
Secretário de Estado de Saúde Pública.

Presidente da CIB/SUS/PA.

Charles Cezar Tocantins de Souza.
Presidente do COSEMS/PA.

 

Protocolo: 889152
COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB/PA
Resolução Nº 111, de 02 de dezembro de 2022.
 A Comissão Intergestores Bipartite do Sistema Único de Saúde do Pará – 
CIB-SUS-PA, no uso de suas atribuições legais e,
- Considerando o Regimento Interno da CIB, aprovado pela Resolução CIB 
nº 152, de 13 de setembro de 2018, que em seu artigo 26., define: Ao 
Presidente da CIB e CIR compete aprovar ad referendum, pleitos urgentes 
e relevantes que não possam ser pactuados pela plenária, devendo o as-
sunto, ser submetido à pactuação na reunião ordinária subsequente.
- Considerando a deliberação consensual da Comissão Intergestores Bipar-
tite – CIB/PA, em Reunião Ordinária de 01 de dezembro de 2022.
Resolve:
Art. 1º - Homologar, na integra, a Resolução CIB Nº 106, de 18 de novem-
bro de 2022, aprova “Ad Referendum”, a solicitação de Habilitação como 
Unidade Especializada em DRC com TRS/Diálise do Hospital Regional Públi-
co do Baixo Tocantins- Santa Rosa - Abaetetuba/Pa, junto ao SUS (Sistema 
Único de Saúde).
Art. 2° - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Belém, 02 de dezembro de 2022.

Rômulo Rodovalho Gomes.
Secretário de Estado de Saúde Pública.

Presidente da CIB/SUS/PA.

Charles Cezar Tocantins de Souza.
Presidente do COSEMS/PA.

 

COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB/PA
Resolução Nº 112, de 02 de dezembro de 2022.
A Comissão Intergestores Bipartite do Sistema Único de Saúde do Pará – 
CIB-SUS-PA, no uso de suas atribuições legais e,
- Considerando a Resolução CIB/PA Resolução N º 152 de 13 de setembro 
de 2018, que aprova as alterações do Regimento Interno da CIB/SUS/PA 
(Comissão Intergestores Bipartite do Sistema Único de Saúde do Pará), 

que, entre outras orientações, estabelece: “As reuniões ordinárias, num 
total de 12 (doze) anuais, serão realizadas em datas fixadas em calendário 
aprovado na reunião da CIB-SUS/PA e da Comissão Intergestores Regional 
do mês de dezembro do ano em curso, com validade para o exercício sub-
sequente”. (CAPITULO: V – DAS REUNIÕES ORDINÁRIAS, Art. 22).
- Considerando a deliberação consensual da Comissão Intergestores Bipar-
tite – CIB/PA, em Reunião Ordinária de 01° de dezembro de 2022.
Resolve:
Art. 1º - Aprovar o Calendário de Reuniões Ordinárias da Comissão Inter-
gestores Bipartite do Sistema Único de Saúde do Pará – CIB-SUS-PA para 
o ano de 2023, conforme anexo desta resolução.
Art. 2º A datas previstas neste calendário podem sofrer alterações, caso 
necessário e conforme acordado entre SESPA e COSESM/PA.
Art. 3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Belém, 02 de dezembro de 2022.

Rômulo Rodovalho Gomes.
Secretário de Estado de Saúde Pública.

Presidente da CIB/SUS/PA.

Charles Cezar Tocantins de Souza.
Presidente do COSEMS/PA.

 

ANEXO DA RESOLUÇÃO CIB Nº  112, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
• COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE – CIB/PARÁ.
• CALENDÁRIO DE REUNIÕES.
• ANO 2023.

MÊS DIA DATA LIMITE PARA RECEBIMENTO DE PONTO DE PAUTA

JANEIRO
 - -

FEVEREIRO
 09 26/01

MARÇO 09 23/02

ABRIL 13 29/03

MAIO 11 26/04

JUNHO 15 31/05

JULHO 13 29/06

AGOSTO 10 27/07

SETEMBRO 14 30/08

OUTUBRO 05 21/09

NOVEMBRO 09 25/10

DEZEMBRO 14 29/11

COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB/PA
Resolução Nº 113, de 06 de dezembro de 2022.
A Comissão Intergestores Bipartite do Sistema Único de Saúde do Pará – 
CIB-SUS-PA, no uso de suas atribuições legais e,
- Considerando o art. 196 da Constituição Federal de 1988 (CF/1988), que 
estabelece a saúde como um direito de todos e dever do Estado, garantido 
mediante políticas sociais e econômicas que visem à redução do risco de 
doença e de outros agravos e ao acesso universal e igualitário às ações e 
serviços para sua promoção, proteção e recuperação.
- Considerando a Lei nº 8.080/90, de 19/09/1990, que dispõe sobre as con-
dições para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e o 
funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras providências.
- Considerando o Decreto nº 7.508, de 28 de junho de 2011, que regula-
menta a Lei nº 8.080, de 19 de setembro de 1990 (Lei Orgânica da Saúde), 
que em seu artigo 2° alínea IV estabelece que as Comissões Intergestores 
são instâncias de pactuação consensual entre os entes federativos para 
definição das regras da gestão compartilhada do SUS.
- Considerando a Portaria GM/MS Nº 715, 4 de abril de 2022, que altera a 
Portaria de Consolidação GM/MS nº 3, de 28 de setembro de 2017, para 
instituir a Rede de Atenção Materna e Infantil (RAMI).
- Considerando a Portaria GM/MS Nº 2.228, de 1º de julho de 2022 que 
altera a Portaria de Consolidação GM/MS nº 3, de 28 de setembro de 2017, 
e a Portaria de Consolidação GM/MS nº 6, de 28 de setembro de 2017, para 
dispor sobre a habilitação e o financiamento da Rede de Atenção Materna 
e Infantil (RAMI).
- Considerando o Regimento Interno da CIB, aprovado pela Resolução CIB 
nº 152, de 13 de setembro de 2018, que em seu artigo 26, define: Ao Pre-
sidente da CIB e CIR compete aprovar ad referendum, pleitos urgentes e 
relevantes que não possam ser pactuados pela plenária, devendo o assun-
to, ser submetido à pactuação na reunião ordinária subsequente.
Resolve:
Art. 1º - Aprovar “Ad Referendum” a habilitação dos serviços de saúde 
descritos no Anexo I, para atender a Rede de Atenção Materna e Infantil 
(RAMI) no SUS no Estado de Pará na lógica organizacional das macrorre-
giões de saúde.
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Belém, 06 de dezembro de 2022.

Rômulo Rodovalho Gomes.
Secretário de Estado de Saúde Pública.

Presidente da CIB/SUS/PA.

Charles Cezar Tocantins de Souza.
Presidente do COSEMS/PA.
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RESOLUÇÃO Nº 113, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022 - ANEXO I

UF IBGE MUNICIPIO N° MACRORREGIONAL CNES N° FANTASIA TIPO DE 
GESTAO TIPO ESTABELECIMENTO

TOTAL DE 
PARTO 
2019

TIPO DE MAB VALOR MENSAL 

PA 150010 ABAETETUBA MACRORREGIONAL I 73482 HOSPITAL REGIONAL DO TOCANTINS SANTA 
ROSA E HOSPITAL GERAL 2217 MAB II R$ 85.000,00

PA 150080 ANANINDEUA MACRORREGIONAL I 2615835 HOSPITAL ANITA GEROSA M HOSPITAL GERAL 2454 MAB II R$ 85.000,00

PA 150081 ANANINDEUA MACRORREGIONAL I 7283458 HOSPITAL SANTA MARIA DE ANANINDEUA M HOSPITAL GERAL 3883 CGBP- 20 
CAMAS R$ 60.000,00

PA 2752700 BELÉM MACRORREGIONAL I 2752700 FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO 
ESTADO DO PARÁ E HOSPITAL ESPECIALIZADO 9021 CGBP- 10 

CAMAS R$ 20.000,00

PA 150130 BARCARENA MACRORREGIONAL I 2311763 HOSPITAL E MATERNIDADE DR AFONSO RODRI-
GUES ALMEIDA NEVES M HOSPITAL GERAL 1251 MAB II R$ 85.000,00

PA 150130 BARCARENA MACRORREGIONAL I 9461493 HOSPITAL REGIONAL PUBLICO MATERNO INFAN-
TIL DE BARCARENA E HOSPITAL ESPECIALIZADO 1115 GAR II R$12.410,00/ por leito habilitado

PA 150140 BELEM MACRORREGIONAL I 2332671 HOSPITAL D LUIZ I M HOSPITAL GERAL 3653 GAR II R$12.410,00/ por leito habilitado
PA 150140 BELEM MACRORREGIONAL I 2332930 MATERNIDADE DO POVO MATRIZ M HOSPITAL ESPECIALIZADO 1091 MAB I R$ 70.000,00
PA 150140 BELEM MACRORREGIONAL I 2340992 HOSPITAL ORDEM TERCEIRA M HOSPITAL GERAL 2317 MAB II R$ 85.000,00
PA 150140 BELEM MACRORREGIONAL I 9917322 HOSPITAL ABELARDO SANTOS E HOSPITAL ESPECIALIZADO 989 GAR II R$12.410,00/ por leito habilitado

PA 150180 BREVES MACRORREGIONAL I 2418657 HOSPITAL MUNICIPAL MARIA SANTANA ROCHA 
FRANCO M HOSPITAL GERAL 2007 MAB II R$ 85.000,00

PA 150210 CAMETA MACRORREGIONAL I 2418665 HOSPITAL DE CAMETA- MARILAC M HOSPITAL GERAL 1846 MAB III R$ 100.000,00
PA 150280 CURRALINHO MACRORREGIONAL I 2615843 HOSPITAL MUNICIPAL DE CURRALINHO M HOSPITAL GERAL 510 MAB I R$ 70.000,00
PA 150330 IGARAPE-MIRI MACRORREGIONAL I 2317397 HOSPITAL E MATERNIDADE SANTANA M HOSPITAL GERAL 822 MAB I R$ 70.000,00

PA 150442 MARITUBA MACRORREGIONAL I 2619717 HOSPITAL DA DIVINA PROVIDENCIA E HOSPITAL GERAL 2012
CPN tipo II 5 

leitos R$ 70.000,00

MAB II R$ 85.000,00
PA 150460 MOCAJUBA MACRORREGIONAL I 2677431 HOSPITAL MUNICIPAL MARIA DO CARMO GOMES M HOSPITAL GERAL 538 MAB I R$ 70.000,00

PA 150470 MOJU MACRORREGIONAL I 2697289 HOSPITAL E MATERNIDADE DIVINO ESPIRITO 
SANTO M HOSPITAL GERAL 661 MAB I R$ 70.000,00

PA 150580 PORTEL MACRORREGIONAL I 2676923 HOSPITAL MUNICIPAL DE SAUDE DE PORTEL M HOSPITAL GERAL 1121 MAB I R$ 70.000,00
PA 150220 CAPANEMA MACRORREGIONAL II 7360347 CLINICA DR JOAO PEDROSA M HOSPITAL GERAL 1337 MAB II R$ 85.000,00

PA 150230 CAPITAO POCO MACRORREGIONAL II 2330962 HOSPITAL MATERNIDADE DO POVO CAPITAO 
POCO (AARAO MONTEIRO) M HOSPITAL GERAL 708 MAB I R$ 70.000,00

PA 150240 CASTANHAL MACRORREGIONAL II 7684 ABEM M HOSPITAL GERAL 3840 MAB III R$ 100.000,00
PA 150550 PARAGOMINAS MACRORREGIONAL II 2318628 HOSPITAL MUNICIPAL DE PARAGOMINAS M HOSPITAL GERAL 1744 MAB II R$ 85.000,00

PA 150620 SALINOPOLIS MACRORREGIONAL II 2314819 HOSPITAL REGIONAL DR OLIMPIO CARDOSO DA 
SILVEIRA E HOSPITAL GERAL 992 MAB I R$ 70.000,00

PA 150760 SAO MIGUEL DO 
GUAMA MACRORREGIONAL II 2676192 HOSPITAL MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA M HOSPITAL GERAL 540 MAB I R$ 70.000,00

PA 150800 TOME-ACU MACRORREGIONAL II 2360411 HOSPITAL MUNICIPAL DE TOME ACU M HOSPITAL GERAL 1241 MAB II R$ 85.000,00
PA 150040 ALENQUER MACRORREGIONAL III 2331861 HOSPITAL SANTO ANTONIO E HOSPITAL GERAL 983 MAB I R$ 70.000,00
PA 150050 ALMEIRIM MACRORREGIONAL III 2331748 HOSPITAL MUNICIPAL DE ALMERIM M HOSPITAL GERAL 574 MAB I R$ 70.000,00
PA 150060 ALTAMIRA MACRORREGIONAL III 2330830 HOSPITAL GERAL DE ALTAMIRA SAO RAFAEL D HOSPITAL GERAL 2182 MAB II R$ 85.000,00
PA 150085 ANAPU MACRORREGIONAL III 2330938 HOSPITAL MUNICIPAL OSCAR DE DEA M HOSPITAL GERAL 600 MAB I R$ 70.000,00
PA 150360 ITAITUBA MACRORREGIONAL III 2331098 HOSPITAL MUNICIPAL DE ITAITUBA M HOSPITAL GERAL 1636 MAB II R$ 85.000,00

PA 150390 JURUTI MACRORREGIONAL III 2316757 HOSPITAL MUNICIPAL DE JURUTI FRANCISCO 
RODRIGUES BARROS M HOSPITAL GERAL 978 MAB I R$ 70.000,00

PA 150480 MONTE ALEGRE MACRORREGIONAL III 6569234 MATERNIDADE ELMAZA SADECK M UNIDADE MISTA 979 MAB I R$ 70.000,00

PA 150510 OBIDOS MACRORREGIONAL III 2332299 HOSPITAL SANTA CASA DE MISERICORDIA DE 
OBIDOS M HOSPITAL GERAL 986 MAB I R$ 70.000,00

PA 150530 ORIXIMINA MACRORREGIONAL III 2619938 HOSPITAL MATERNIDADE SAO DOMINGOS SAVIO M HOSPITAL GERAL 1414 MAB II R$ 85.000,00
PA 150548 PACAJA MACRORREGIONAL III 2616211 UNIDADE MISTA DE PACAJA M HOSPITAL GERAL 524 MAB I R$ 70.000,00
PA 150590 PORTO DE MOZ MACRORREGIONAL III 2711184 HOSPITAL MUNICIPAL ANA NERY M HOSPITAL GERAL 692 MAB I R$ 70.000,00
PA 150680 SANTAREM MACRORREGIONAL III 2329891 HOSPITAL E MATERNIDADE SAGRADA FAMILIA M HOSPITAL GERAL 1607 MAB II/MAB I R$ 85.000,00
PA 150680 SANTAREM MACRORREGIONAL III 2329905 HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTAREM M HOSPITAL GERAL 3890 MAB III R$ 100.000,00
PA 150815 URUARA MACRORREGIONAL III 2537028 HOSPITAL MUNICIPAL DE URUARA M HOSPITAL GERAL 713 MAB I R$ 70.000,00

PA 150215 CANAA DOS 
CARAJAS MACRORREGIONAL IV 2677563 HOSPITAL MUNICIPAL DANIEL GONCALVES M HOSPITAL GERAL 656 MAB I R$ 70.000,00

PA 150370 ITUPIRANGA MACRORREGIONAL IV 2615711 HOSPITAL MUNICIPAL DE ITUPIRANGA M HOSPITAL GERAL 644 MAB I R$ 70.000,00

PA 150380 JACUNDA MACRORREGIONAL IV 2312050 HOSPITAL MUNICIPAL MARIA CECILIA DE 
OLIVEIRA M HOSPITAL GERAL 613 MAB I R$ 70.000,00

PA 150420 MARABA MACRORREGIONAL IV 5703425 HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE MARABA M HOSPITAL ESPECIALIZADO 4475 MAB III R$ 100.000,00

PA 150506 NOVO REPARTI-
MENTO MACRORREGIONAL IV 2312123 HOSPITAL MUNICIPAL SAO FRANCISCO M HOSPITAL GERAL 593 MAB I R$ 70.000,00

PA 150543 OURILANDIA DO 
NORTE MACRORREGIONAL IV 2318865 HOSPITAL SANTA LUCIA LTDA M HOSPITAL GERAL 643 MAB I R$ 70.000,00

PA 150553 PARAUAPEBAS MACRORREGIONAL IV 2615746 HOSPITAL GERAL DE PARAUAPEBAS MANOEL 
EVALDO BENEVIDES ALVES M HOSPITAL GERAL 3411 MAB III R$ 100.000,00

PA 150613 REDENCAO MACRORREGIONAL IV 2504901 HOSPITAL MUNICIPAL DR PEDRO PAULO BARCAUI M HOSPITAL ESPECIALIZADO 1349 MAB II R$ 85.000,00

PA 150670 SANTANA DO 
ARAGUAIA MACRORREGIONAL IV 6106005 MATERNIDADE MUNICIPAL SAO FRANCISCO 

DE ASSIS M HOSPITAL ESPECIALIZADO 551 MAB I R$ 70.000,00
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PA 150730 SAO FELIX DO 
XINGU MACRORREGIONAL IV 2694530 UNIDADE MUNICIPAL MATERNO INFANTIL NS 

DAS MERCES M HOSPITAL GERAL 677 MAB I R$ 70.000,00

PA 150795 TAILANDIA MACRORREGIONAL IV 6779069 HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA E HOSPITAL GERAL 1496 MAB II R$ 85.000,00
PA 150810 TUCURUI MACRORREGIONAL IV 2621649 HOSPITAL MUNICIPAL DE TUCURUI M HOSPITAL GERAL 1780 MAB II R$ 85.000,00
PA 150840 XINGUARA MACRORREGIONAL IV 2621592 HOSPITAL MUNICIPAL DE XINGUARA M HOSPITAL GERAL 730 MAB I R$ 70.000,00

Protocolo: 889157

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº. 1000 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) POLYANNA ESPINDOLA FARIAS , 
Matrícula 5418996-1, Cargo de SOCIOLOGO, Lotação URE MARCELO CAN-
DIA, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspon-
dente ao TRIÊNIO 20.04.2008 A 19.04.2011.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 16.01.2023 A 14.02.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 16.12.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 888985
PORTARIA Nº. 999 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) MARIA MARLICE GURGEL DOURA-
DO, Matrícula 54188006-2, Cargo NUTRICIONISTA, com lotação no (a) CS 
MARCO, mês de Licença Prêmio, 02 (dois) mês de Licença Prêmio, corres-
pondente ao triênio 25.02.2017 A 24.02.2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 02.01.2023 A 02.03.2023, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 16.12.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 888973
PORTARIA Nº. 1001 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ELIZABETH FERREIRA DE OLI-
VEIRA , Matrícula 5160782-1, Cargo de AGENTE DE PORTARIA, Lotação 
URE MARCELO CANDIA, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença 
Prêmio, correspondente ao TRIÊNIO 02.07.2014 A 01.07.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.02.2023 A 02.03.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 16.12.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 888995
PORTARIA Nº. 997 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ANTONIO GUILHERME DE SOUZA 
ROCHA, Matrícula 6061087-2, Cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Lota-
ção URE JOAO PAULO II, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença 
Prêmio, correspondente ao TRIÊNIO 01.02.2000 A 31.01.2003.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.03.2023 A 30.03.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 16.12.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 888861
PORTARIA Nº. 998 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ELZA MARIA DA SILVA LIMA, Ma-
trícula 5419078-1, Cargo de ASSISTENTE SOCIAL, Lotação 1°CRS, goze 
de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
TRIÊNIO 13.06.2014 A 12.06.2017.

AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 02.01.2023 A 31.01.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 16.12.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 888893
PORTARIA Nº. 1002 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) BRENA GUEDES DE SIQUEIRA 
RODRIGUES, Matrícula 57194953-1, Cargo de FISIOTERAPEUTA, Lotação 
URE MIA, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, corres-
pondente ao TRIÊNIO 10.03.2011 A 09.03.2014.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 16.01.2023 A 14.02.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 16.12.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 889127
PORTARIA Nº. 1003 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) IDA SOARES KZAN , Matrícula 
5143438-1, Cargo de DATILOGRAFIA, Lotação URE MARCELO CANDIA, 
goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente 
ao TRIÊNIO 02.07.2008 A 01.07.2011.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 02.03.2023 A 31.03.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 16.12.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 889183
PORTARIA Nº. 1004 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) MARIA REGINA DE SOUZA , Ma-
trícula 54190716-1, Cargo de ASSISTENTE SOCIAL , Lotação CAPS ICOA-
RACI, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspon-
dente ao TRIÊNIO13.02.2018 A 12.02.2021.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 19.01.2023 A 17.02.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 16.12.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 889195
PORTARIA Nº. 1007 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ALCILENE SANTOS DE SOUZA , 
Matrícula 57193941-1, Cargo de ENFERMEIRO , Lotação U.E ABRIGO JOAO 
PAULO II, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de Licença Prêmio, corres-
pondente ao TRIÊNIO 03.03.2014 A 02.03.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.02.2023 A 02.03.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 16.12.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 889225
PORTARIA Nº. 1005 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) TEREZINHA DE JESUS ROCHA 
CONCEIÇÃO , Matrícula 725560-1, Cargo de AGENTE DE SAUDE , Lotação 
U.E ABRIGO JOAO PAULO II, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de 
Licença Prêmio, correspondente ao TRIÊNIO  13.06.2004 A 12.06.2007.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.02.2023 A 02.03.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 16.12.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 889202
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PORTARIA Nº. 1006 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCENDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) KEILA DA COSTA BARBOSA COU-
TO RAIOL , Matrícula 57205676-1, Cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM , 
Lotação U.E ABRIGO JOAO PAULO II, goze de licença prêmio, 01 (um) mês 
de Licença Prêmio, correspondente ao TRIÊNIO 17.10.2014 A 16.10.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.02.2023 A 02.03.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 16.12.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 889217

.

.

ERRATA
.

ERRATA
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
Errata da Licença Prêmio PORTARIA Nº. 722 DE 21 DE SETEMBRO 
DE 2022, publicada no DIÁRIO OFICIAL N° 35.124 DE 22 DE 
SETEMBRO DE 2022 QUE CONCEDER, em comum acordo, de acordo com 
o artigo 98 da Lei nº.
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) FRANCISCO DA PAZ DA SILVA 
PEREIRA, Cargo de TECNICO DE LABORATÓRIO, Matrícula 5141834-1, com 
lotação no (a) CS GUAMA, mês de Licença Prêmio, 02 (dois) mês de Licen-
ça Prêmio, correspondente ao triênio 02.07.1193 A 01.07.1996.
Onde se lê ao período de 02.07.1193 A 01.07.1996,
Leia-se ao período de 02.07.2014 A 01.07.2017.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA em: 16.12.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 888901

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  3ª REGIONAL

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 075 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O Diretor do 3º Centro Regional de Saúde, usando de suas atribuições que lhe 
foram conferidas pela PORTARIA Nº 317/09/04/97 publicada no Diário Oficial do 
Estado nº 28.442/14/04/97 e considerando o teor do processo nº 2022/714221. 
R E S O L V E:
CONCEDER: de acordo com o Art. 98 da Lei n.º 810/24.01/94 ao (a) ser-
vidor (a) TELMA SUELI RODRIGUES FERREIRA, Cargo: Agente de Artes 
Práticas, Matrícula: 5149053-1, Lotação: UBS/3º CRS/CASTANHAL – GEP: 
Estatutário Não Estável, Classe: (06) meses de Licença Prêmio, correspon-
dente ao triênio 02.07.2002 a 01.07.2011.
AUTORIZAR, que o (a) servidor (a) goze (06) seis meses de Licença Prêmio, 
no período de 23.01.2023 a 21.07.2023, no total de (180) cento e oitenta dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
3º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA, 16 de dezembro de 2022.
MÁRIO MORAES CHERMONT FILHO
Diretor do 3º Centro Regional de Saúde

Protocolo: 888877

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  4ª REGIONAL

.

.

.

ERRATA
.

Errata
PORTARIA Nº 85 de 07/12/2022, publicada no D.O.E nº 35.215 de 
12/12/2022.
Onde se lê matrícula nº 514197-1.
Leia-se matrícula nº 5141974-1.
ELIANE PINHEIRO CASSEB
Diretora do 4ºCentro Regional de Saúde – em exercício

Protocolo: 889137

HOSPITAL OPHIR LOYOLA

.

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA FISCAL DE CONTRATO Nº 940/2022–GAB/DG/HOL
A Diretora Geral do HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso de suas atribuições 
que lhe foram designadas através do Decreto Governamental de 1º de De-
zembro de 2021, publicado no DOE nº 34.783 de 02 de Dezembro de 2021 
e aquelas previstas na Lei Estadual nº 6.826/2006 e ainda;
Designar o servidor desta Autarquia, JERONIMO PEREIRA LIMA, agente 
administrativo, matrícula nº 57230935/1, lotado na Divisão de Almoxarifa-
do – DALMO e no seu impedimento a servidora SORAYA MARILKA COSTA 
KLAUTAU, administradora, matrícula nº 80845840/3, lotada no Departa-
mento de Recursos Materiais - DRM, para a função de fiscais do Contrato 
Administrativo nº 168/2022 – HOL, firmado com a empresa PINHEIROS 
COMÉRCIO EIRELLI, cujo objeto é a AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE LIMPE-
ZA E HIGIENIZAÇÃO – SACOS PLÁSTICOS.  Processo nº 2022/1255102.
Diretora Geral: IVETE GADELHA VAZ

Protocolo: 889148

.

.

CONTRATO
.

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 168/2022-HOL
Objeto: Aquisição de materiais de limpeza e higienização – sacos plásticos.
Valor Global: R$ 813.474,00 (oitocentos e treze mil e quatrocentos e se-
tenta e quatro reais).
Data Assinatura: 15/12/2022
Vigência: 15/12/2022 a 14/12/2023
Pregão nº 005/2022 – ATA de Registro de Preços nº 131/2022 - FSCMP 
Processo nº 2022/1255102
Orçamento: 10.302.1507.8880.339030 Fonte: 0103/0269
Contratado: PINHEIROS COMÉRCIO EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o nº 
26.907.641/0001-18 sediada na Rua dos Tamoios, nº 263, Anexo A, Bairro 
Jurunas, Belém - PA CEP: 66025-540, FONE: (91) 3223-1154, e-mail: pi-
nheiroscomercio@hotmail.com.
Diretora Geral: IVETE GADELHA VAZ

Protocolo: 889133

.

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Eletrônico N°196/2022 – HOL
Objeto: Serviço de monitoramento individual por dosímetro, incluindo 
monitores individuais ionizantes (tórax) e padrões, por um período de 12 
(doze) meses, por prestador credenciado à CNEN
Data: 29/12/2022
Horário: 09h (Horário de Brasília)
Local: www.comprasnet.gov.br
Ordenadora Responsável: Ivete Gadelha Vaz
O Edital está disponível na íntegra no site: www.comprasnet.gov.br/www.
compraspara.pa.gov.br
Belém, 16 de dezembro de 2022
Charles Cristiano Soares Ferreira - CPL/HOL

Protocolo: 888886
AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Eletrônico N°195/2022 – HOL
SRP Nº120/2022
Objeto: AQUISIÇÃO de KIT CIRÚRGICO ESTÉRIL DESCARTÁVEL
Data: 29/12/2022
Horário: 09h (Horário de Brasília)
Local: www.comprasnet.gov.br
Ordenadora Responsável: Ivete Gadelha Vaz
O Edital está disponível na íntegra no site: www.comprasnet.gov.br/www.
compraspara.pa.gov.br
Belém, 16 de dezembro de 2022
Charles Cristiano Soares Ferreira - CPL/HOL

Protocolo: 888808

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA N° 928/2022 - GAB/DG/HOL.
A DIRETORA GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
legais, que lhe foram conferidas pelo Decreto de 01/12/2021, publicado no 
DOE nº 34.783 de 02/12/2021 e tendo em vista o disposto nos arts. 199, 
204 e 205 da Lei nº 5.810 de 24 de janeiro de 1994 (RJU/PA), resolve:
Art. 1º. Designar JAIME SILVA DELGADO, Sociólogo do quadro de pessoal 
Ativo da SESPA, matrícula funcional nº 57197946/1 e JEREMIAS TAVARES 
DE MIRANDA, Agente Administrativo, do quadro de pessoal do HOL, ma-
trícula funcional nº 3260216/1; e NIELE CAROLINE MEDEIROS VELOSO, 
Fonoaudiologo, do quadro de pessoal Ativo do Hospital Ophir Loyola - HOL, 
matrícula funcional nº 5890970/1; para, sob a presidência do primeiro, 
constituírem Comissão de Sindicância Administrativa Disciplinar - SAD em 
face de Eduardo Melo Santos, para apuração de violação ao dever de pon-
tualidade e assiduidade, esculpido no art 177, I, do RJU descrito no Proces-
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so nº 2022/1316281, bem como os atos e fatos conexos que emergirem 
no decorrer dos trabalhos.
Art. 2º. Estabelecer o prazo de 30 dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida comissão.
Art. 3º. Os servidores nomeados através desta portaria ficam cientes que 
em caso de não conclusão dos trabalhos no prazo legal, injustificadamente, 
estarão sujeitos as penalidades elencadas no art. 183 do RJU/PA.
Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Em, 06 de dezembro de 2022.
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral do HOL

Protocolo: 888972
PORTARIA Nº 925/2022 – GAB/DG/HOL.
A DIRETORA GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
legais, que lhe foram conferidas pelo Decreto de 01/12/2021 publicado no 
DOE nº 34.783 de 02/12/2021 e tendo em vista o disposto nos arts. 199, 
204 e 205 da Lei nº 5.810 de 24 de janeiro de 1994 (RJU/PA), resolve:
Art. 1º. Designar NEYLLA CAROLINE MARTINS SANTOS, Terapeuta Ocupa-
cional do quadro de pessoal do HOL, matrícula funcional nº 57202220/2; 
GIBSON KEPLER SARMENTO PEREIRA, Tec. Adm. e Finanças (Cienc.
Econom.), do quadro de pessoal Ativo do HOL, matrícula funcional nº 
80845169/4; e SUELY DO SOCORRO FERREIRA DOS SANTOS , Agente Ad-
ministrativo do quadro de pessoal Ativo do HOL, matrícula funcional nº 
3260119/1, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão 
de Processo Administrativo Disciplinar – PAD, em face do servidor Antônio 
José Martins Costa, para apuração dos fatos narrados descritos no Proces-
so nº 2017/62139 de 10/02/2017, bem como os atos e fatos conexos que 
emergirem no decorrer dos trabalhos.
Art. 2º. Estabelecer o prazo de 60 dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida comissão.
Art. 3º. Os servidores nomeados através desta portaria ficam cientes que 
em caso de não conclusão dos trabalhos no prazo legal, injustificadamente, 
estarão sujeitos as penalidades elencadas no art. 183 do RJU/PA.
Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Em, 06 de dezembro de 2022.
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral do HOL

Protocolo: 888931
PORTARIA Nº 948/2022 – GAB/DG/HOL.
A DIRETORA GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo DECRETO de 01/12/2021, publicado no DOE 
nº 34.783 de 02/12/2021.
CONSIDERANDO as férias regulamentares no período de 02 a 16/01/2023, 
da servidora ELIZABETH DA COSTA FERREIRA, Técnico em Administração 
e Finanças (Pedagogia), matrícula nº 5469597/1 Chefe da Divisão de Edu-
cação Continuada.
CONSIDERANDO os termos contidos no Processo nº 2022/1558327 de 05/12/2022.
RESOLVE:
DESIGNAR, o servidor MIRANILSON SANTANA DE BRITO, Assistente Admi-
nistrativo, matrícula nº 5933213/2, pertencente ao Quadro de Pessoal Ati-
vo do HOL para responder pela Chefia da Divisão de Educação Continuada, 
em razão da ausência do seu titular.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 13 de dezembro de 2022.
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral do HOL

Protocolo: 889135
PORTARIA Nº 945/2022-GAB/DG/HOL.
A DIRETORA GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo Decreto de 01/12/2021, Publicado no DOE 
nº 34.783 de 02/12/2021.
CONSIDERANDO os termos contidos no processo no 2022/1381184 de 17/10/2022.
R E S O L V E:
I - REVOGAR, a partir de 01/12/2021, os termos da PORTARIA Nº 
647/2019-GAB/DG/HOL de 21/08/2019, que designou a servidora CLEIDE 
DO ESPIRITO SANTO SANTANA FARO, Enfermeiro, matrícula nº 5800102/1, 
pertencente ao Quadro de Pessoal Ativo do Secretaria de Estado de 
Saúde Pública - SESPA, para exercer a função de Gerente do Serviço de 
Enfermagem do Banco de Olhos deste Hospital.
II - DESIGNAR a partir de 01/12/2021, a servidora CRISTIANE DA SILVA 
MOREIRA, Enfermeiro, matrícula nº 57195210/1, pertencente ao Quadro 
de Pessoal Ativo do HOL, para exercer a função de Gerente do Serviço de 
Enfermagem do Banco de Olhos deste Hospital.
III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 01/12/2021.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 01 de dezembro de 2022.
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral do HOL

Protocolo: 889128
PORTARIA Nº 947/2022 – GAB/DG/HOL
A DIRETORA GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo Decreto de 01/12/2021, Publicado no DOE 
nº 34.783 de 02/12/2021.
CONSIDERANDO, o que dispõe o Parágrafo Único do art. 91 da Lei n° 
5.810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação dos Registros 
Civil de Nascimento nº 066852 01 55 2022 1 00304 172 0321205 58 e o 
processo nº 2022/1493399;

RESOLVE:
CONCEDER ao servidor THIAGO PEREIRA CRUZ matricula nº 55209084/1, 
ocupante do cargo Nutricionista, lotado na Divisão de Nutrição e Dietéti-
ca, 20 (vinte) dias de licença paternidade, no período de 18/11/2022 a 
07/12/2022.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 14 de outubro de 2022.
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral do HOL

Protocolo: 889130
PORTARIA Nº 946/2022-GAB/DG/HOL.
A DIRETORA GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo Decreto de 01/12/2021, Publicado no DOE 
nº 34.783 de 02/12/2021.
CONSIDERANDO os termos contidos no processo nº 2022/1510976 de 
24/11/2022.
 R E S O L V E:
I - REVOGAR, a partir de 31/12/2022, o item - II da PORTARIA Nº 555/2022- 
GAB/DG/HOL de 05/07/2022, que designa o servidor GUAPINDAIA ASSU 
MORAES FILHO, Técnico em Administração e Finanças (Administração), 
matrícula nº 8017433/1, pertencente ao Quadro de Pessoal Ativo do HOL, 
para exercer a função de Chefe do Serviço Administrativo da Oncologia 
Clínica deste Hospital.
II  - DESIGNAR a partir de 01/01/2023, o servidor ARMANDO SÉRGIO CAR-
VALHO DE SOUZA, Enfermeiro, matrícula nº 80015656/1, pertencente ao 
Quadro de Pessoal Ativo do HOL, para exercer a função de Chefe do Serviço 
Administrativo da Oncologia Clínica deste Hospital.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 12 de dezembro2022.
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral do HOL

Protocolo: 889132
PORTARIA Nº 949/2022-GAB/DG/HOL.
A DIRETORA GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo Decreto de 01/12/2021, Publicado no DOE 
nº 34.783 de 02/12/2021.
CONSIDERANDO os termos contidos no processo nº 2022/1558699 de 
05/12/2022.
R E S O L V E:
I - REVOGAR, a partir de 06/12/2022, os termos da PORTARIA Nº 
642/2013 - GAB/DG/HOL de 02/09/2013, que designou o servidor JOSE 
MAURICIO GONÇALVES GONÇALVES, Técnico em Administração e Finanças 
(Administração), matrícula nº 57227381/1, pertencente ao Quadro de 
Pessoal Ativo do HOL, para responder pela Chefia da Divisão de Manutenção 
deste Hospital.
II - DESIGNAR a partir de 06/12/2022, o servidor PAULO CESAR FERNAN-
DES DE FARIAS, Técnico em Administração e Finanças (Cienc. Econom.) 
matrícula nº 57189273/7, pertencente ao Quadro de Pessoal Ativo do HOL, 
para responder pela Chefia da Divisão de Manutenção deste Hospital.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 16 de dezembro de 2022.
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral do HOL

Protocolo: 889141

.

.

FUNDAÇÃO SANTA CASA
DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 1160/2022/CAPE/FSCMP
A Presidente da FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, em 
exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei nº 6.178, de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/444559
RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor CARLOS JEFFERSON SANTANA DE SOUZA, ma-
trícula: 5918235/5, cargo: Farmacêutico, lotado na DATO - Diretoria de 
Apoio Técnico e Operacional, Telefone: (91) 4009-2242, E-mail: carlos.
souza@santacasa.pa.gov.br, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato 
nº 324/2022/FSCMP, oriundo da PE SRP Nº 035/2022/FSCMP; firmados 
pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP com a empre-
sa MED CENTER COMERCIAL LTDA, CNPJ: 00.874.929/0001-40, tendo 
como objeto a AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS ANTIMICROBIANOS.
II - DESIGNAR a servidora MANUELA PAES FONSECA, Matrícula: 57221496/2, 
cargo: Coordenadora de Estoque-CTOQ, Lotado na CSUP - Coordenação de 
Suprimentos, Telefone (91) 4009-2244, manuela.fonseca@santacasa.pa.gov.
br, para na ausência do titular, exercer o encargo de substituto.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém/PA, 13 de dezembro de 2022.
BRUNO MENDES CARMONA
PRESIDENTE
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

Protocolo: 888835
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PORTARIA Nº 1161/2022/CAPE/FSCMP
A Presidente da FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, em 
exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei nº 6.178, de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/444559
RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor CARLOS JEFFERSON SANTANA DE SOUZA, ma-
trícula: 5918235/5, cargo: Farmacêutico, lotado na DATO - Diretoria de 
Apoio Técnico e Operacional, Telefone: (91) 4009-2242, E-mail: carlos.
souza@santacasa.pa.gov.br, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato 
nº 325/2022/FSCMP, oriundo da PE SRP Nº 035/2022/FSCMP; firmados 
pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP com a empresa F 
CARDOSO & CIA LTDA, CNPJ: 04.949.905/0001-63, tendo como objeto 
a AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS ANTIMICROBIANOS.
II - DESIGNAR a servidora MANUELA PAES FONSECA, Matrícula: 57221496/2, 
cargo: Coordenadora de Estoque-CTOQ, Lotado na CSUP - Coordenação de 
Suprimentos, Telefone (91) 4009-2244, manuela.fonseca@santacasa.pa.gov.
br, para na ausência do titular, exercer o encargo de substituto.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém/PA, 13 de dezembro de 2022.
BRUNO MENDES CARMONA
PRESIDENTE
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

Protocolo: 888836
PORTARIA Nº 1162/2022/CAPE/FSCMP
A Presidente da FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, em 
exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei nº 6.178, de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/444559
RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor CARLOS JEFFERSON SANTANA DE SOUZA, ma-
trícula: 5918235/5, cargo: Farmacêutico, lotado na DATO - Diretoria de 
Apoio Técnico e Operacional, Telefone: (91) 4009-2242, E-mail: carlos.
souza@santacasa.pa.gov.br, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato 
nº 326/2022/FSCMP, oriundo da PE SRP Nº 035/2022/FSCMP; firmados 
pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP com a empre-
sa CRISTALFARMA COMÉRCIO, REPRESENTAÇÃO, IMPORTAÇÃO E EXPOR-
TAÇÃO LTDA, CNPJ: 05.003.408/0001-30, tendo como objeto a AQUISI-
ÇÃO DE MEDICAMENTOS ANTIMICROBIANOS.
II - DESIGNAR a servidora MANUELA PAES FONSECA, Matrícula: 57221496/2, 
cargo: Coordenadora de Estoque-CTOQ, Lotado na CSUP - Coordenação de 
Suprimentos, Telefone (91) 4009-2244, manuela.fonseca@santacasa.pa.gov.
br, para na ausência do titular, exercer o encargo de substituto.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém/PA, 13 de dezembro de 2022.
BRUNO MENDES CARMONA
PRESIDENTE
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

Protocolo: 888837
PORTARIA Nº 1164/2022/CAPE/FSCMP
A Presidente da FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, em 
exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei nº 6.178, de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/444559
RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor CARLOS JEFFERSON SANTANA DE SOUZA, ma-
trícula: 5918235/5, cargo: Farmacêutico, lotado na DATO - Diretoria de 
Apoio Técnico e Operacional, Telefone: (91) 4009-2242, E-mail: carlos.
souza@santacasa.pa.gov.br, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato 
nº 328/2022/FSCMP, oriundo da PE SRP Nº 035/2022/FSCMP; firmados 
pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP com a empre-
sa MEDILAR IMPORTAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE PRODUTOS MÉDICO HOS-
PITALARES S/A, CNPJ: 07.752.236/0001-23, tendo como objeto a AQUI-
SIÇÃO DE MEDICAMENTOS ANTIMICROBIANOS.
II - DESIGNAR a servidora MANUELA PAES FONSECA, Matrícula: 57221496/2, 
cargo: Coordenadora de Estoque-CTOQ, Lotado na CSUP - Coordenação de 
Suprimentos, Telefone (91) 4009-2244, manuela.fonseca@santacasa.pa.gov.
br, para na ausência do titular, exercer o encargo de substituto.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém/PA, 13 de dezembro de 2022.
BRUNO MENDES CARMONA
PRESIDENTE
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

Protocolo: 888839
PORTARIA Nº 1165/2022/CAPE/FSCMP
A Presidente da FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, em 
exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei nº 6.178, de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/444559
RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor CARLOS JEFFERSON SANTANA DE SOUZA, ma-
trícula: 5918235/5, cargo: Farmacêutico, lotado na DATO - Diretoria de 
Apoio Técnico e Operacional, Telefone: (91) 4009-2242, E-mail: carlos.
souza@santacasa.pa.gov.br, para exercer o encargo de Fiscal do Contra-
to nº 329/2022/FSCMP, oriundo da PE SRP Nº 035/2022/FSCMP; firmados 
pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP com a empresa CIEN-
TÍFICA MÉDICA HOSPITALAR LTDA, CNPJ: 07.847.837/0001-10, tendo como 
objeto a AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS ANTIMICROBIANOS.

II - DESIGNAR a servidora MANUELA PAES FONSECA, Matrícula: 57221496/2, 
cargo: Coordenadora de Estoque-CTOQ, Lotado na CSUP - Coordenação de 
Suprimentos, Telefone (91) 4009-2244, manuela.fonseca@santacasa.pa.gov.
br, para na ausência do titular, exercer o encargo de substituto.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém/PA, 13 de dezembro de 2022.
BRUNO MENDES CARMONA
PRESIDENTE
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

Protocolo: 888840
PORTARIA Nº 1166/2022/CAPE/FSCMP
A Presidente da FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, em 
exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei nº 6.178, de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/444559
RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor CARLOS JEFFERSON SANTANA DE SOUZA, ma-
trícula: 5918235/5, cargo: Farmacêutico, lotado na DATO - Diretoria de 
Apoio Técnico e Operacional, Telefone: (91) 4009-2242, E-mail: carlos.
souza@santacasa.pa.gov.br, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato 
nº 330/2022/FSCMP, oriundo da PE SRP Nº 035/2022/FSCMP; firmados 
pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP com a empre-
sa ELFA MEDICAMENTOS S.A, CNPJ: 09.053.134/0001-45, tendo como 
objeto a AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS ANTIMICROBIANOS.
II - DESIGNAR a servidora MANUELA PAES FONSECA, Matrícula: 57221496/2, 
cargo: Coordenadora de Estoque-CTOQ, Lotado na CSUP - Coordenação de 
Suprimentos, Telefone (91) 4009-2244, manuela.fonseca@santacasa.pa.gov.
br, para na ausência do titular, exercer o encargo de substituto.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém/PA, 13 de dezembro de 2022.
BRUNO MENDES CARMONA
PRESIDENTE
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

Protocolo: 888842
PORTARIA Nº 1167/2022/CAPE/FSCMP
A Presidente da FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, em 
exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei nº 6.178, de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/444559
RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor CARLOS JEFFERSON SANTANA DE SOUZA, ma-
trícula: 5918235/5, cargo: Farmacêutico, lotado na DATO - Diretoria de 
Apoio Técnico e Operacional, Telefone: (91) 4009-2242, E-mail: carlos.
souza@santacasa.pa.gov.br, para exercer o encargo de Fiscal do Contra-
to nº 331/2022/FSCMP, oriundo da PE SRP Nº 035/2022/FSCMP; firma-
dos pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP com a em-
presa INOVAMED HOSPITALAR LTDA, CNPJ: 12.889.035/0001-02, tendo 
como objeto a AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS ANTIMICROBIANOS.
II - DESIGNAR a servidora MANUELA PAES FONSECA, Matrícula: 57221496/2, 
cargo: Coordenadora de Estoque-CTOQ, Lotado na CSUP - Coordenação de 
Suprimentos, Telefone (91) 4009-2244, manuela.fonseca@santacasa.pa.gov.
br, para na ausência do titular, exercer o encargo de substituto.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém/PA, 13 de dezembro de 2022.
BRUNO MENDES CARMONA
PRESIDENTE
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

Protocolo: 888844
PORTARIA Nº 1168/2022/CAPE/FSCMP
A Presidente da FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, em 
exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei nº 6.178, de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/444559
RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor CARLOS JEFFERSON SANTANA DE SOUZA, ma-
trícula: 5918235/5, cargo: Farmacêutico, lotado na DATO - Diretoria de 
Apoio Técnico e Operacional, Telefone: (91) 4009-2242, E-mail: carlos.
souza@santacasa.pa.gov.br, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato 
nº 332/2022/FSCMP, oriundo da PE SRP Nº 035/2022/FSCMP; firmados 
pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP com a empre-
sa RIOBAHIAFARMA COMÉRCIO E DISTRIBUIÇÃO DE PRODUTOS MÉDICOS 
E COSMETICOS LTDA, CNPJ: 15.145.035/0001-96, tendo como objeto 
a AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS ANTIMICROBIANOS.
II - DESIGNAR a servidora MANUELA PAES FONSECA, Matrícula: 57221496/2, 
cargo: Coordenadora de Estoque-CTOQ, Lotado na CSUP - Coordenação de 
Suprimentos, Telefone (91) 4009-2244, manuela.fonseca@santacasa.pa.gov.
br, para na ausência do titular, exercer o encargo de substituto.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Belém/PA, 13 de dezembro de 2022.
BRUNO MENDES CARMONA
PRESIDENTE
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

Protocolo: 888845
PORTARIA Nº 1169/2022/CAPE/FSCMP
A Presidente da FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, em 
exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei nº 6.178, de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/444559
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RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor CARLOS JEFFERSON SANTANA DE SOUZA, ma-
trícula: 5918235/5, cargo: Farmacêutico, lotado na DATO - Diretoria de 
Apoio Técnico e Operacional, Telefone: (91) 4009-2242, E-mail: carlos.
souza@santacasa.pa.gov.br, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato 
nº 333/2022/FSCMP, oriundo da PE SRP Nº 035/2022/FSCMP; firmados 
pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP com a empre-
sa COSTA CAMARGO COM. DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 
36.325.157/0001-34, tendo como objeto a AQUISIÇÃO DE MEDICAMEN-
TOS ANTIMICROBIANOS.
II - DESIGNAR a servidora MANUELA PAES FONSECA, Matrícula: 57221496/2, 
cargo: Coordenadora de Estoque-CTOQ, Lotado na CSUP - Coordenação de 
Suprimentos, Telefone (91) 4009-2244, manuela.fonseca@santacasa.pa.gov.
br, para na ausência do titular, exercer o encargo de substituto.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém/PA, 13 de dezembro de 2022.
BRUNO MENDES CARMONA
PRESIDENTE
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

Protocolo: 888846
PORTARIA Nº 1170/2022/CAPE/FSCMP
A Presidente da FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, em 
exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei nº 6.178, de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/444559
RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor CARLOS JEFFERSON SANTANA DE SOUZA, ma-
trícula: 5918235/5, cargo: Farmacêutico, lotado na DATO - Diretoria de 
Apoio Técnico e Operacional, Telefone: (91) 4009-2242, E-mail: carlos.
souza@santacasa.pa.gov.br, para exercer o encargo de Fiscal do Contra-
to nº 334/2022/FSCMP, oriundo da PE SRP Nº 035/2022/FSCMP; firma-
dos pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP com a em-
presa CRISTÁLIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACÊUTICOS LTDA, CNPJ: 
44.734.671/0001-51, tendo como objeto a AQUISIÇÃO DE MEDICAMEN-
TOS ANTIMICROBIANOS.
II - DESIGNAR a servidora MANUELA PAES FONSECA, Matrícula: 57221496/2, 
cargo: Coordenadora de Estoque-CTOQ, Lotado na CSUP - Coordenação de 
Suprimentos, Telefone (91) 4009-2244, manuela.fonseca@santacasa.pa.gov.
br, para na ausência do titular, exercer o encargo de substituto.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Belém/PA, 13 de dezembro de 2022.
BRUNO MENDES CARMONA
PRESIDENTE
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

Protocolo: 888847
PORTARIA Nº 1171/2022/CAPE/FSCMP
A Presidente da FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, em 
exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei nº 6.178, de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/444559
RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor CARLOS JEFFERSON SANTANA DE SOUZA, ma-
trícula: 5918235/5, cargo: Farmacêutico, lotado na DATO - Diretoria de 
Apoio Técnico e Operacional, Telefone: (91) 4009-2242, E-mail: carlos.
souza@santacasa.pa.gov.br, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato 
nº 335/2022/FSCMP, oriundo da PE SRP Nº 035/2022/FSCMP; firmados 
pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP com a empre-
sa POLYMEDH.EIRELI, CNPJ: 63.848.345/0001-10, tendo como objeto 
a AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS ANTIMICROBIANOS.
II - DESIGNAR a servidora MANUELA PAES FONSECA, Matrícula: 57221496/2, 
cargo: Coordenadora de Estoque-CTOQ, Lotado na CSUP - Coordenação de 
Suprimentos, Telefone (91) 4009-2244, manuela.fonseca@santacasa.pa.gov.
br, para na ausência do titular, exercer o encargo de substituto.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém/PA, 13 de dezembro de 2022.
BRUNO MENDES CARMONA
PRESIDENTE
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

Protocolo: 888848
PORTARIA Nº 1172/2022/CAPE/FSCMP
A Presidente da FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, em 
exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei nº 6.178, de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/444559
RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor CARLOS JEFFERSON SANTANA DE SOUZA, ma-
trícula: 5918235/5, cargo: Farmacêutico, lotado na DATO - Diretoria de 
Apoio Técnico e Operacional, Telefone: (91) 4009-2242, E-mail: carlos.
souza@santacasa.pa.gov.br, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato 
nº 336/2022/FSCMP, oriundo da PE SRP Nº 035/2022/FSCMP; firmados 
pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP com a empresa R 
C ZAGALLO MARQUES & CIA LTDA, CNPJ: 83.929.976/0001-70, tendo 
como objeto a AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS ANTIMICROBIANOS.
II - DESIGNAR a servidora MANUELA PAES FONSECA, Matrícula: 57221496/2, 
cargo: Coordenadora de Estoque-CTOQ, Lotado na CSUP - Coordenação de 
Suprimentos, Telefone (91) 4009-2244, manuela.fonseca@santacasa.pa.gov.
br, para na ausência do titular, exercer o encargo de substituto.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém/PA, 13 de dezembro de 2022.
BRUNO MENDES CARMONA
PRESIDENTE
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

Protocolo: 888850

PORTARIA Nº 1163/2022/CAPE/FSCMP
A Presidente da FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, em 
exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei nº 6.178, de 30 de dezembro de 1998, e posteriores alterações, e,
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/444559
RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor CARLOS JEFFERSON SANTANA DE SOUZA, ma-
trícula: 5918235/5, cargo: Farmacêutico, lotado na DATO - Diretoria de 
Apoio Técnico e Operacional, Telefone: (91) 4009-2242, E-mail: carlos.
souza@santacasa.pa.gov.br, para exercer o encargo de Fiscal do Con-
trato nº 327/2022/FSCMP, oriundo da PE SRP Nº 035/2022/FSCMP; fir-
mados pela SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP com a 
empresa FARMACE - INDÚSTRIA QUÍMICO-FARMACÊUTICA CEARENSE 
LTDA, CNPJ: 06.628.333/0001-46, tendo como objeto a AQUISIÇÃO DE 
MEDICAMENTOS ANTIMICROBIANOS.
II - DESIGNAR a servidora MANUELA PAES FONSECA, Matrícula: 57221496/2, 
cargo: Coordenadora de Estoque-CTOQ, Lotado na CSUP - Coordenação de 
Suprimentos, Telefone (91) 4009-2244, manuela.fonseca@santacasa.pa.gov.
br, para na ausência do titular, exercer o encargo de substituto.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém/PA, 13 de dezembro de 2022.
BRUNO MENDES CARMONA
PRESIDENTE
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

Protocolo: 888851

ERRATA
.

ERRATA DA PUBLICAÇÃO: 888179, 
DIÁRIO OFICIAL Nº 35.221 DE 16/12/2022

REFERENTE A CONTRATADA: CRISTALFARMA COMERCIO REPRESENTACAO 
IMPORTA-CAO E EXPORTACAO LTDA, CNPJ/MF n.º 05.003.408/0001-30
ONDE SE LÊ: PAE nº 2022/1342150
LEIA-SE: PAE nº 2022/1518621
Ordenador: Bruno Mendes Carmona
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888979
PORTARIA Nº 1197/2022 - NPAS/PRES/FSCMP
O Presidente da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, designa-
da pela Portaria nº 1186/2022 – NPS/PRES/FSCMP, publicado no DOE n.º 
35.221, de 16 de dezembro de 2022, expedida pela sr. BRUNO MENDES 
CARMONA, Presidente da Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará, no 
uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto no § 1º do art. 205 da 
Lei nº 5.810/1994.
RESOLVE:
DESIGNAR Maria Celeste Nazaré Almeida, matrícula n° 5343089/2 para, sob 
compromisso, desempenhar as funções de secretária da referida Comissão.
Andréa Moreira da Rocha.
Presidente do PAD nº 2015/339660

Protocolo: 888999

CONTRATO
.

CONTRATO: 335/2022/FSCMP
Exercício: 2022
Objeto: Aquisição de Medicamentos Antimicrobianos
Valor: R$381.420,00
Data de Assinatura: 13/12/2022
Vigência: 13/12/2022 a 13/12/2023
PE SRP 035/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/444559
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288;
FONTE DE RECURSO: 0101, 0103, 0261, 0269, 0149006653, 0269003264, 
0269006841, 0269006842, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0269008239, 0349008569, 
0349008725, 0349008950, 0349009280, 0349009308, 0349009366, 
0349009475, 0349009535, 0349009750 e seus respectivos superávits;
ELEMENTO DE DESPESA: 339030.
Contratado: POLYMEDH.EIRELI; CNPJ/MF n.º 63.848.345/0001-10
Endereço: Av. Presidente Vargas nº 4547, Ianetama, Castanhal/PA, 
CEP: 68.745-000
Telefone: (91) 3721-3275///98162-2948///98802-1069
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888833
CONTRATO: 336/2022/FSCMP
Exercício: 2022
Objeto: Aquisição de Medicamentos Antimicrobianos
Valor: R$58.035,00
Data de Assinatura: 13/12/2022
Vigência: 13/12/2022 a 13/12/2023
PE SRP 035/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/444559
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288;
FONTE DE RECURSO: 0101, 0103, 0261, 0269, 0149006653, 0269003264, 
0269006841, 0269006842, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0269008239, 0349008569, 
0349008725, 0349008950, 0349009280, 0349009308, 0349009366, 
0349009475, 0349009535, 0349009750 e seus respectivos superávits;
ELEMENTO DE DESPESA: 339030.
Contratado: R C ZAGALLO MARQUES E CIA LTDA; CNPJ/MF n.º 83.929.976/0001-70
Endereço: Conj.Catalina Trav 14 N°182, Bairro Mangueirão, Belém/PA, 
CEP: 66.640-390 Telefone: (91) 3279-5246
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888834
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CONTRATO: 331/2022/FSCMP
Exercício: 2022
Objeto: Aquisição de Medicamentos Antimicrobianos
Valor: R$390.900,00
Data de Assinatura: 13/12/2022
Vigência: 13/12/2022 a 13/12/2023
PE SRP 035/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/444559
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288;
FONTE DE RECURSO: 0101, 0103, 0261, 0269, 0149006653, 0269003264, 
0269006841, 0269006842, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0269008239, 0349008569, 
0349008725, 0349008950, 0349009280, 0349009308, 0349009366, 
0349009475, 0349009535, 0349009750 e seus respectivos superávits;
ELEMENTO DE DESPESA: 339030.
Contratado: INOVAMED HOSPITALAR LTDA; CNPJ/MF n.º 12.889.035/0001-02
Endereço: Rua Dr.João Caruso N°2115 , Bairro Industrial, Erechim/RS, 
CEP: 99706-250
Telefone: (54) 2106-7930
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888825
CONTRATO: 332/2022/FSCMP
Exercício: 2022
Objeto: Aquisição de Medicamentos Antimicrobianos
Valor: R$13.731,00
Data de Assinatura: 13/12/2022
Vigência: 13/12/2022 a 13/12/2023
PE SRP 035/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/444559
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288;
FONTE DE RECURSO: 0101, 0103, 0261, 0269, 0149006653, 0269003264, 
0269006841, 0269006842, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0269008239, 0349008569, 
0349008725, 0349008950, 0349009280, 0349009308, 0349009366, 
0349009475, 0349009535, 0349009750 e seus respectivos superávits;
ELEMENTO DE DESPESA: 339030.
Contratado: RIOBAHIAFARMA COMÉRCIO E DISTRIBUIÇÃO DE PRODUTOS 
MÉDICOS E COSMETICOS LTDA; CNPJ/MF n.º 15.145.035/0001-96
Endereço: Rua Luxemburgo S/N Galpão 01 , Bairro Granjas Rurais Presi-
dente Vargas, Salvador/BA, CEP: 41.230-130
Telefone: (71) 3015-9887
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888826
CONTRATO: 333/2022/FSCMP
Exercício: 2022
Objeto: Aquisição de Medicamentos Antimicrobianos
Valor: R$361.000,00
Data de Assinatura: 13/12/2022
Vigência: 13/12/2022 a 13/12/2023
PE SRP 035/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/444559
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288;
FONTE DE RECURSO: 0101, 0103, 0261, 0269, 0149006653, 0269003264, 
0269006841, 0269006842, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0269008239, 0349008569, 
0349008725, 0349008950, 0349009280, 0349009308, 0349009366, 
0349009475, 0349009535, 0349009750 e seus respectivos superávits;
ELEMENTO DE DESPESA: 339030.
Contratado: COSTA CAMARGO COM.DE PRODUTOS HOSPITALARES 
LTDA; CNPJ/MF n.º 36.325.157/0001-34
Endereço: Rua Juiz Alexandre Martins de Castro Filho N°8 , Bairro Itapõa, 
Vila Velha/ES, CEP: 29.101-800
Telefone: (27) 3320-2203
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888829
CONTRATO: 334/2022/FSCMP
Exercício: 2022
Objeto: Aquisição de Medicamentos Antimicrobianos
Valor: R$349.892,00
Data de Assinatura: 13/12/2022
Vigência: 13/12/2022 a 13/12/2023
PE SRP 035/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/444559
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288;
FONTE DE RECURSO: 0101, 0103, 0261, 0269, 0149006653, 0269003264, 
0269006841, 0269006842, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0269008239, 0349008569, 
0349008725, 0349008950, 0349009280, 0349009308, 0349009366, 
0349009475, 0349009535, 0349009750 e seus respectivos superávits;
ELEMENTO DE DESPESA: 339030.
Contratado: CRISTÁLIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACÊUTICOS 
LTDA; CNPJ/MF n.º 44.734.671/0001-51
Endereço: Rod.Itapira Lindoia Km 14 , Bairro Ponte Petra, Itapira/SP, CEP: 
13.970-000 Telefone: (19) 3863-9722
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888831
CONTRATO: 324/2022/FSCMP
Exercício: 2022
Objeto: Aquisição de Medicamentos Antimicrobianos
Valor: R$246.930,00
Data de Assinatura: 13/12/2022
Vigência: 13/12/2022 a 13/12/2023

PE SRP 035/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/444559
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288;
FONTE DE RECURSO: 0101, 0103, 0261, 0269, 0149006653, 0269003264, 
0269006841, 0269006842, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0269008239, 0349008569, 
0349008725, 0349008950, 0349009280, 0349009308, 0349009366, 
0349009475, 0349009535, 0349009750 e seus respectivos superávits;
ELEMENTO DE DESPESA: 339030.
Contratado: MED CENTER COMERCIAL LTDA; CNPJ/MF 
n.º 00.874.929/0001-40
Endereço: Rod. JK Br 459 Km 99 S/N, Bairro Santa Edwirges, Pouso Ale-
gre/MG, CEP: 37552-484
Telefone: (35) 3449-1950
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888813
CONTRATO: 325/2022/FSCMP
Exercício: 2022
Objeto: Aquisição de Medicamentos Antimicrobianos
Valor: R$140.550,00
Data de Assinatura: 13/12/2022
Vigência: 13/12/2022 a 13/12/2023
PE SRP 035/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/444559
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288;
FONTE DE RECURSO: 0101, 0103, 0261, 0269, 0149006653, 0269003264, 
0269006841, 0269006842, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0269008239, 0349008569, 
0349008725, 0349008950, 0349009280, 0349009308, 0349009366, 
0349009475, 0349009535, 0349009750 e seus respectivos superávits;
ELEMENTO DE DESPESA: 339030.
Contratado: F CARDOSO & CIA LTDA; CNPJ/MF n.º 04.949.905/0001-63
Endereço: Rua João Nunes de Souza Br 316 km 08 nº 1197, Bairro: Águas 
Brancas, Ananindeua/PA, CEP: 67.033-030
Telefone: (91) 3182-0395
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888815
CONTRATO: 326/2022/FSCMP
Exercício: 2022
Objeto: Aquisição de Medicamentos Antimicrobianos
Valor: R$787.555,00
Data de Assinatura: 13/12/2022
Vigência: 13/12/2022 a 13/12/2023
PE SRP 035/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/444559
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288;
FONTE DE RECURSO: 0101, 0103, 0261, 0269, 0149006653, 0269003264, 
0269006841, 0269006842, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0269008239, 0349008569, 
0349008725, 0349008950, 0349009280, 0349009308, 0349009366, 
0349009475, 0349009535, 0349009750 e seus respectivos superávits;
ELEMENTO DE DESPESA: 339030.
Contratado: CRISTALFARMA COMÉRCIO, REPRESENTAÇÃO, IMPORTAÇÃO 
E EXPORTAÇÃO LTDA ; CNPJ/MF n.º 05.003.408/0001-30
Endereço: Rod.Br 316 Km 06 Alameda Leopoldo Texeira, Bairro Levilân-
dia, Ananindeua/PA, CEP: 67.030-025
Telefone: (91) 3255-5616
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888817
CONTRATO: 327/2022/FSCMP
Exercício: 2022
Objeto: Aquisição de Medicamentos Antimicrobianos
Valor: R$95.400,00
Data de Assinatura: 13/12/2022
Vigência: 13/12/2022 a 13/12/2023
PE SRP 035/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/444559
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288;
FONTE DE RECURSO: 0101, 0103, 0261, 0269, 0149006653, 0269003264, 
0269006841, 0269006842, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0269008239, 0349008569, 
0349008725, 0349008950, 0349009280, 0349009308, 0349009366, 
0349009475, 0349009535, 0349009750 e seus respectivos superávits;
ELEMENTO DE DESPESA: 339030.
Contratado: FARMACE - INDÚSTRIA QUIMICO-FARMACÊUTICA CEARENSE 
LTDA ; CNPJ/MF n.º 06.628.333/0001-46
Endereço: Rod. Dr. Antônio Lirio Callou S/N Km 02, Bairro Sitio Barreiras, 
Barbalha/CE, CEP: 63180-000
Telefone: (88) 3532-7002
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888818
CONTRATO: 328/2022/FSCMP
Exercício: 2022
Objeto: Aquisição de Medicamentos Antimicrobianos
Valor: R$154.125,00
Data de Assinatura: 13/12/2022
Vigência: 13/12/2022 a 13/12/2023
PE SRP 035/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/444559
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288;
FONTE DE RECURSO: 0101, 0103, 0261, 0269, 0149006653, 0269003264, 
0269006841, 0269006842, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0269008239, 0349008569, 
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0349008725, 0349008950, 0349009280, 0349009308, 0349009366, 
0349009475, 0349009535, 0349009750 e seus respectivos superávits;
ELEMENTO DE DESPESA: 339030.
Contratado: MEDILAR IMPORTAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE PRODUTOS MÉ-
DICO HOSPITALARES S/A; CNPJ/MF n.º 07.752.236/0001-23
Endereço: Rua Noberto Otto Wild n°420 , Bairro Imigrante, Vera Cruz/RS, 
CEP: 96.880-000, Telefone: (51) 3718-7600
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888819
CONTRATO: 329/2022/FSCMP
Exercício: 2022
Objeto: Aquisição de Medicamentos Antimicrobianos
Valor: R$1.072.778,00
Data de Assinatura: 13/12/2022
Vigência: 13/12/2022 a 13/12/2023
PE SRP 035/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/444559
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288;
FONTE DE RECURSO: 0101, 0103, 0261, 0269, 0149006653, 0269003264, 
0269006841, 0269006842, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0269008239, 0349008569, 
0349008725, 0349008950, 0349009280, 0349009308, 0349009366, 
0349009475, 0349009535, 0349009750 e seus respectivos superávits;
ELEMENTO DE DESPESA: 339030.
Contratado: CIENTÍFICA MÉDICA HOSPITALAR LTDA; CNPJ/MF 
n.º 07.847.837/0001-10
Endereço: Av.Anapólis S/N Qd.29-A Lt 06 , Bairro Vila Brasilia, Aparecida 
de Goiânia-GO, CEP: 74911-360, Telefone: (62) 3088-9700
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888820
CONTRATO: 330/2022/FSCMP
Exercício: 2022
Objeto: Aquisição de Medicamentos Antimicrobianos
Valor: R$434.371,50
Data de Assinatura: 13/12/2022
Vigência: 13/12/2022 a 13/12/2023
PE SRP 035/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/444559
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288;
FONTE DE RECURSO: 0101, 0103, 0261, 0269, 0149006653, 0269003264, 
0269006841, 0269006842, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0269008239, 0349008569, 
0349008725, 0349008950, 0349009280, 0349009308, 0349009366, 
0349009475, 0349009535, 0349009750 e seus respectivos superávits;
ELEMENTO DE DESPESA: 339030.
Contratado: ELFA MEDICAMENTOS S.A.; CNPJ/MF n.º 09.053.134/0001-45
Endereço: Nucr Interseção Rod. DF 001/ c Rod 475 GA 02 Cond.Sys Gama 
B.Park, Bairro: Ponte Alta (Gama), Brasilia/DF, CEP: 72427-010
Telefone: ( 83 ) 2106-2433
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888821

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

Termo Aditivo: 3
Contrato: 172/2021/FSCMP
Ref.:PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 016/2021/FSCMP; PAE Nº 2021/182950
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por finalidade o acréscimo de quan-
tidade de 25% (vinte e cinco por cento) para os itens 03 e 04 que com-
põem o contrato com fulcro no artigo 65, §1º, da Lei Federal n.º 8.666/93, 
cujo objeto contratual consiste na AQUISIÇÃO DE LUVAS.
Data da assinatura: 16/12/2022
Funcional Programática: 10.302.1507.8288, 10.128.1507.8924;
Fontes de Recursos: 0103, 0269, 0261, 0269003264, 0269006841, 
0269006842, 0269006962, 0269008053, 0269008054, 0269008100, 
0269008101, 0269008102, 0149006653, 0149006489, 01500000001, 
01500100203, 01659000069, 01501000061, 01700000060 e seus res-
pectivos superavits
Elemento de Despesa: 339030
CONTRATADA: NORTH DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICOS E HOS-
PITALARES LTDA,
CNPJ/MF sob o n.º 34.175.735/0001-78,
ENDEREÇO: Rua Antonio Everdosa N° 632, Bairro Pedreira, Belém\
PA, CEP: 66085-752, telefone: (91) 3349-2455 / 98513-8348
Ordenador: Bruno Mendes Carmona
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888964

.

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

PREGÃO ELETRÔNICO N° 088/2022-CPL/FSCMP
A Fundação Santa Casa de Misericórdia do Estado do Pará, por intermédio 
do Pregoeiro designado pela PORTARIA Nº 770/2022-GP/FSCMP, torna 
público data que será realizada a licitação em referência, no dia 29/12/2022 
às 09:30 (Horário Brasília/DF) - Tipo Menor Preço Global.
OBJETO: A presente licitação tem como objeto Contratação de Empresa 
Especializada para Prestação do Serviço de Engenharia Clínica, incluindo: 

assessoria, gerenciamento, treinamento de usuários, aplicação de indica-
dores de gestão para acreditação, garantindo a operacionalidade e qua-
lidade dos serviços do setor de Engenharia Clínica. Mantendo nos níveis 
de excelência exigidos pela organização nacional de acreditação (ONA) e 
executando as manutenções corretivas, preventivas, validações (quando 
aplicável) e calibração dos equipamentos médico-hospitalares. No período 
de 12 (doze) meses, conforme as especificações contidas nos Anexos do 
presente Edital.
LOCAL DA REALIZAÇÃO DO CERTAME: A abertura do certame será efetua-
da no site: www.compras.gov.br.
O Edital poderá ser adquirido nos sites www.compras.gov.br ou pelo Portal 
de Compras: Compras Pará: www.compraspara.pa.gov.br
Belém/PA, 16  dezembro de 2022.
Rodrigo Fernando Rodrigues Wanzeller
Pregoeiro/NPEL/FSCMP

Protocolo: 888976

.

.

DISPENSA DE LICITAÇÃO
.

DISPENSA: 116/2022
Data: 16/12/2022
Valor: R$ 4.918,80
OBJETO: Compra emergencial de MATERIAL DE CONSUMO- Curativo Hi-
drocolóide sem borda com espuma, artigo 24, Incisos IV, da Lei Federal 
nº 8.666/93 e Parecer nº 398/2022/PROF/FSCMP
Data de Ratificação: 16/12/2022 - PAE nº 2022/1537938
Funcional Programática: 10.302.1507.8288
Fontes de Recursos: 0101, 0103, 0261, 0269, 0269003264, 0269006841, 
0269006842, 0269006962, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0149006653, 0149009936 e 
seus respectivos superavits
Elemento de Despesa: 339030
CONTRATADA: COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES PRADO LTDA
CNPJ/MF: 05.049.432/0001-00
ENDEREÇO: Trav. Castelo Branco, nº 2028 - CEP: 66.063-000, Bairro: 
Guamá, Belém/PA
TELEFONE: (91) - 3249-7790
Ordenador: Bruno Mendes Carmona
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888994
DISPENSA: 117/2022
Data: 16/12/2022
Valor: R$ 2.360,00
OBJETO: COMPRA EMERGENCIAL - MATERIAL DE CONSUMO (PRÓTESE 
EM SILICONE TESTICULAR ADULTO), artigo 24, Incisos IV, da Lei Federal 
nº 8.666/93 e Parecer nº 394/2022/PROF/FSCMP
Data de Ratificação: 16/12/2022 - PAE nº 2022/1495343
Funcional Programática: 10.302.1507.8288
Fontes de Recursos: 0101, 0103, 0261, 0269, 0269003264, 0269006841, 
0269006842, 0269006962, 0269008053, 0269008054, 0269008067, 
0269008100, 0269008101, 0269008102, 0149006653, 0149009936 e 
seus respectivos superavits
Elemento de Despesa: 339030
CONTRATADA: C M P AINETTE, COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO 
DE MEDICAMENTOS E MATERIAL MEDICO HOSPITALAR UNIPESSOAL LTDA
CNPJ/MF: 04.269.484/0001-20
ENDEREÇO: Av. Galeão nº 14 - CEP: 66.110-040, 
Bairro: Maracangalha, Belém/PA
TELEFONE: (91) 98098-7629
Ordenador: Bruno Mendes Carmona
Presidente da FSCMP

Protocolo: 889006

.

.

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
.

RATIFICAÇÃO DO TERMO DE DISPENSA Nº 117/2022
Nos termos do art. 26 da Lei 8.666/93
OBJETO: COMPRA EMERGENCIAL - MATERIAL DE CONSUMO (PRÓTESE EM 
SILICONE TESTICULAR ADULTO)
CONTRATADA: C M P AINETTE, COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO 
DE MEDICAMENTOS E MATERIAL MEDICO HOSPITALAR UNIPESSOAL LTDA
CNPJ/MF: 04.269.484/0001-20
Data: 16/12/2022
Ordenador: Bruno Mendes Carmona
Presidente da FSCMP

Protocolo: 889004
RATIFICAÇÃO DO TERMO DE DISPENSA Nº 116/2022
Nos termos do art. 26 da Lei 8.666/93
OBJETO: COMPRA EMERGENCIAL de MATERIAL DE CONSUMO - CURATIVO 
HIDROCOLÓIDE SEM BORDA COM ESPUMA
CONTRATADA: COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES PRADO LTDA - CNPJ/
MF: 05.049.432/0001-00
Data: 16/12/2022
Ordenador: Bruno Mendes Carmona
Presidente da FSCMP

Protocolo: 888997
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FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA
E HEMATOLOGIA DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 1339/2022, GABINETE/AJUR/HEMOPA, 
DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

O Presidente da Fundação Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará - 
HEMOPA, no uso de suas atribuições legais, e:
Considerando a necessidade de aquisições de bens e serviços por compra 
direta no sistema Banparanet (cotação eletrônica);
Considerando a necessidade de designação de servidoras aptas a realizar 
a cotação eletrônica (sistema Banparanet), do qual foram treinadas na 
Gerência de Compras da Fundação Hemopa.
RESOLVE:
I – DESIGNAR AS SERVIDORAS ABAIXO E CONCEDÊ-LAS ACESSO PARA 
REALIZAR A COTAÇÃO ELETRÔNICA NO SISTEMA BANPARANET (ATRAVÉS 
DE SENHA), PARA AQUISIÇÕES DE BENS E SERVIÇOS POR MEIO DE COM-
PRA DIRETA NO SISTEMA:

Nome do SERVIDOR E MATRICULA   CPF Cargo Perfil
Jessica Lopes Vieira Santos Matrícula: 

5964370 041.296.062-12 Agente Administrativo Coordenador

Maria Raimunda dos Santos Cardoso 
Matrícula: 5964379 330.873.422-20 Agente Administrativo Coordenador

Esteffanny Furtado Frazão Matrícula: 
5905011-2 017.936.032-94 Agente Administrativo Coordenador

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
III – Dê-se Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete da Presidência do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará 
– Fundação HEMOPA, em 16 de Dezembro de 2022.
PAULO ANDRÉ CASTELO BRANCO BEZERRA
Presidente da Fundação HEMOPA

Protocolo: 888940

.

.

ERRATA
.

ERRATA À PUBLICAÇÃO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
N° 122/2021 (PUBLICADO NO DOE Nº 35.180 DE 08 

DE NOVEMBRO DE 2022, PROTOCOLO: 873037).
ONDE SE LÊ:
CONTRATADA: ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE HEMATOLOGIA, HEMOTERA-
PIA E TERAPIA CELULAR - ABHH, pessoa jurídica de direito privado, inscrita 
no CNPJ sob o nº 11.422.382/0001-68 com sede na Rua Dr. Diogo de Faria, 
n° 775 – 13º andar – Conj. 133, Clementino, São Paulo/SP, CEP 04.037- 
002, neste ato representado por seu representante legal Dante Mario Lan-
ghi Junior, portador da Cédula de Identidade nº 9.440.624-8 SSP-SP, sob 
CPF de nº 043.747.718-59,doravante denominada CONTRATADA.
VALOR: O valor global do contrato para este Termo Aditivo é de R$ 5.490,00 
(cinco mil quatrocentos e noventa reais).
ASSINATURAS:
Paulo André Castelo Branco Bezerra-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HEMOPA- 
Contratante
Dante Mario Langhi Junior- ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE HEMATOLOGIA, 
HEMOTERAPIA E TERAPIA CELULAR – ABHH- Contratada
LEIA-SE:
CONTRATADA: ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE HEMATOLOGIA, HEMOTERA-
PIA E TERAPIA CELULAR - ABHH, inscrita no CGC/MF Nº 11.422.382/0001-
68, com sede na Rua Dr. Diogo de Faria, 775 – 13 andar – conjunto 133 
– Vila Clementino – CEP 04037-002 neste ato representado por seu Pre-
sidente Dr. José Francisco Comenalli Marques Júnior, CRM/SP 51093, CPF 
082.758.018-50,doravante denominada CONTRATADA.
VALOR: O valor global do contrato para este Termo Aditivo é de R$ 7.960,00 
(sete mil novecentos e sessenta reais).
ASSINATURAS:
Paulo André Castelo Branco Bezerra-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HEMOPA- 
Contratante
José Francisco Comenalli Marques Júnior - ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE 
HEMATOLOGIA, HEMOTERAPIA E TERAPIA CELULAR – ABHH- Contratada
Gabinete da Presidência do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará 
– Fundação HEMOPA, em 16 de Dezembro de 2022.
PAULO ANDRÉ CASTELO BRANCO BEZERRA
Presidente da Fundação HEMOPA

Protocolo: 889072

AVISO DE LICITAÇÃO
.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 101/2022-HEMOPA
PROCESSO ELETRONICO Nº 2022/1287142

A FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA E HEMATOLOGIA DO PARÁ – HEMO-
PA comunica que realizará Licitação na Modalidade PREGÃO ELETRÔNICO pelo 
critério de julgamento MENOR PREÇO POR ITEM, modo de disputa ABERTO.
OBJETO: Aquisição de Adaptadores (LINE) para caçapas de centrífuga re-
frigerada THERMO SCIENTIFIC modelo KR4i e modelo RC3BP, para manu-
tenção corretiva.

Edital disponível em: www.gov.br/compras ou www.compraspara.pa.gov.
br no Mural de Licitações.
UASG da Fundação HEMOPA: 925452
SESSÃO PÚBLICA: 03/01/2023
HORA DA ABERTURA: 09 Horas. (Horário de Brasília)
ENDEREÇO ELETRÔNICO: https://www.gov.br/compras.
Unidade Orçamentária: 62201
Programa de Trabalho:  10122129783380000 e 10302150782930000
Fonte de Recurso: : 0261000000, 0269001022, 0103000000
Natureza de Despesa: 339030
Ordenador da despesa: Paulo André Castelo Branco Bezerra.

Protocolo: 888938

.

.

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

Nº DA PORTARIA: 1343/2022
Prazo para Aplicação (em dias): 30  Prazo para prestação de constas(em 
dias): 15
Nome do servidor: Cargo do servidor: Matricula:
ANTONIO FERNANDES COSTEIRA NETO Administrador/TES 541955481
Natureza de Trabalho: Fonte de Recurso: Natureza de Despesa: Valor:
10122129782930000  269  339030  4000,00
Observação: Nº do Processo: 2022/0605895  Período de aplicação:
Ordenador: PAULO ANDRE CASTELO BRANCO BEZERRA

Protocolo: 889090
Nº DA PORTARIA: 1340/2022

Prazo para Aplicação (em dias): 30  Prazo para prestação de constas(em 
dias): 15
Nome do servidor:  Cargo do servidor: Matricula:
MAURO AUGUSTO DA ROCHA MORAES  TESOUREIRO/ TES  5630878
Natureza de Trabalho: Fonte de Recurso: Natureza de Despesa: Valor:
10122129782930000  269  339030 4000,00
Observação:  Nº do Processo: 2022/1605774 Período de aplicação:
Ordenador: PAULO ANDRE CASTELO BRANCO BEZERRA

Protocolo: 889085
Nº DA PORTARIA: 1341/2022

Prazo para Aplicação (em dias): 30  Prazo para prestação de constas(em 
dias): 15
Nome do servidor:  Cargo do servidor: Matricula:
MAURO AUGUSTO DA ROCHA MORAES  TESOUREIRO/ TES  5630878
Natureza de Trabalho: Fonte de Recurso: Natureza de Despesa: Valor:
10122129782930000  269  339039 4000,00
Observação:  Nº do Processo: 2022/1605813 Período de aplicação:
Ordenador: PAULO ANDRE CASTELO BRANCO BEZERRA

Protocolo: 889087
Nº DA PORTARIA: 1342/2022

Prazo para Aplicação (em dias): 30  Prazo para prestação de constas(em 
dias): 15
Nome do servidor:  Cargo do servidor: Matricula:
MAURO AUGUSTO DA ROCHA MORAES  TESOUREIRO/ TES  5630878
Natureza de Trabalho: Fonte de Recurso: Natureza de Despesa: Valor:
10122129782930000  269  339036 4000,00
Observação:  Nº do Processo: 2022/1605864 Período de aplicação:
Ordenador: PAULO ANDRE CASTELO BRANCO BEZERRA

Protocolo: 889088
Nº DA PORTARIA: 1344/2022

Prazo para Aplicação (em dias): 30  Prazo para prestação de constas(em 
dias): 15
Nome do servidor: Cargo do servidor: Matricula:
ANTONIO FERNANDES COSTEIRA NETO Administrador/TES 541955481
Natureza de Trabalho: Fonte de Recurso: Natureza de Despesa: Valor:
10122129782930000  269  339039  4000,00
Observação: Nº do Processo: 2022/0606168  Período de aplicação:
Ordenador: PAULO ANDRE CASTELO BRANCO BEZERRA

Protocolo: 889093

.

.

FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL 
DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA N° 687, 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O Diretor Presidente da Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas 
Gaspar Vianna, no uso das atribuições que lhe foram designadas pelo De-
creto Governamental datado de 28 de janeiro de 2022, publicado no DOE
-PARÁ nº 34.848 de 31 de janeiro de 2022.
RESOLVE:
SUBSTITUIR, a servidora CRISTIANE GUIMARÃES MONTE – Matrícula: 
57231154 pela servidora MARCIA PAULA DOS SANTOS CORDEIRO – Matrí-
cula: 54195174/2, a contar de 16/12/2022, para acompanhar e fiscalizar 
o seguinte contrato:
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CONTRATO Nº 05/2020
EMPRESA: SERVIÇOS DOS ANESTESIOLOGISTAS UNIDOS LTDA
OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviço 
de anestesia aos pacientes da FPEHCGV.
Processo Original nº 1303/2019.
MODALIDADE DA LICITAÇÃO: Pregão Eletrônico 54/2019.
Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Ricardo Jorge de Moura Palheta
Diretor Presidente da FPEHCGV

Protocolo: 888852
PORTARIA N° 669, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O Diretor Presidente da Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas 
Gaspar Vianna, no uso das atribuições que lhe foram designadas pelo De-
creto Governamental datado de 28 de janeiro de 2022, publicado no DOE
-PARÁ nº 34.848 de 31 de janeiro de 2022.
Considerando o disposto no Decreto n° 870, de 04 de outubro de 2013.
RESOLVE:
Designar o servidor Delon Nascimento de Albuquerque, matrícula n.º 
57175248/2, para acompanhar e fiscalizar o seguinte contrato:
• CONTRATO Nº 362/2022 – LICITAPREMIUM SERVIÇOS E COMÉRCIO LTDA
OBJETO: Aquisição de coletor para perfuro-cortante, para reposição, abas-
tecimento e distribuição entre os setores desta Fundação Pública Estadual 
Hospital de Clínicas Gaspar Vianna — FPEHCGV, por um período de 12 
(doze) meses.
VIGÊNCIA: Início em 13/12/2022 e término em 12/12/2023
PROCESSO: 1213618/2022
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO N° 155/2022
Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Ricardo Jorge de Moura Palheta
Diretor Presidente da FPEHCGV

Protocolo: 889155

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA N° 682, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022
O Diretor Presidente da Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas 
Gaspar Vianna, no uso das atribuições que lhe foram designadas pelo De-
creto Governamental datado de 28 de janeiro de 2022, publicado no DOE
-PARÁ nº 34.848 de 31 de janeiro de 2022.
Considerando o disposto no Decreto n° 870, de 04 de outubro de 2013.
RESOLVE:
Designar a servidora Kátia Cristina Rodrigues Lopes, Matrícula n.º 5082196, 
para acompanhar e fiscalizar o seguinte contrato:
• CONTRATO Nº 371/2022 – SECO AMBIENTAL, SERVIÇOS, PESQUISAS E 
CONTRUTORA LTDA.
OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de servi-
ços de controle de vetores e pragas urbanas, por meio de desinsetização 
e desratização, descupinização, com fornecimento de material e mão de 
obra qualificada, nas dependências internas e externas das Unidades da 
Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas Gaspar Vianna - FPEHCGV e 
do Centro de Hemodiálise Monteiro Leite – CHML.
VIGÊNCIA: Início em 14/12/2022 e término em 13/12/2023.
PROCESSO: 2022/996145
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO N° 154/2022
Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Ricardo Jorge de Moura Palheta
Diretor Presidente da FPEHCGV

Protocolo: 888797

.

.

ERRATA
.

ERRATA
NO DOE N° 35.221 DE 16/12/2022, QUE PUBLICOU O NÚMERO 

DA PUBLICAÇÃO N° PROTOCOLO: 888701
ONDE SE LÊ: VIGÊNCIA: 16/12/2022 A 15/09/2022
LEIA-SE: VIGÊNCIA: 16/12/2022 A 15/09/2023
PARTICIPANTES:
FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA 
(FHCGV) E SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRA PÚBLI-
CAS (SEDOP)
ORDENADOR: RICARDO JORGE DE MOURA PALHETA

Protocolo: 888870

.

.

CONTRATO
.

CONTRATO N° 371/2022
Classificação do Objeto.
Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de servi-
ços de controle de vetores e pragas urbanas, por meio de desinsetização 
e desratização, descupinização, com fornecimento de material e mão de 
obra qualificada, nas dependências internas e externas das Unidades da 
Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas Gaspar Vianna - FPEHCGV e 
do Centro de Hemodiálise Monteiro Leite – CHML.
Valor Total R$ 29.873,38 (Vinte e Nove Mil e Oitocentos e Setenta e três 
reais e trinta e oito centavos).
Modalidade: Pregão Eletrônico Nº 154/2022
Data Assinatura: 14/12/2022
Vigência: Início em 14/12/2022 e término em 13/12/2023.

Origem do Recurso: Estadual
Orçamento: 2022
Funcional Programática: 10.122.1297.8338;
Elemento de Despesa: 339039;
Fonte de Recurso: 0269 e 0103.
CONTRATADO:
Nome: SECO AMBIENTAL, SERVIÇOS, PESQUISAS E CONTRUTORA LTDA.
ENDEREÇO:
SITIO SERRA VERDE, 400, ZONA RURAL, CUPIRA.
PERNAMBUCO-PE - CEP: 55.460-000.
TELEFONE: (81)97310-0809.
E-MAIL: nowisbruno@hotmail.com
ORDENADOR: Ricardo Jorge de Moura Palheta

Protocolo: 888795
CONTRATO N° 362/2022

Classificação do Objeto.
Objeto: Aquisição de coletor para perfuro-cortante, para reposição, abas-
tecimento e distribuição entre os setores desta Fundação Pública Estadual 
Hospital de Clínicas Gaspar Vianna — FPEHCGV, por um período de 12 
(doze) meses.
Valor Total: R$16.200,00 (dezesseis mil e duzentos reais).
Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 153/2022
Data Assinatura: 13/12/2022
Vigência: Início em 13/12/2022 e término em 12/12/2023.
Origem do Recurso: Estadual
Orçamento: 2022
Funcional Programática: 10.122.1297.8338;
Elemento de Despesa: 339030;
Fonte de Recurso: 0261; 0269; 0149; 0103 e suas respectivas subfontes 
e superávits.
CONTRATADO:
Nome: LICITAPREMIUM SERVIÇOS E COMÉRCIO LTDA
ENDEREÇO: Rodovia Augusto Montenegro Km-03 nº 5 Altos, Bairro Mangueirão
BELEM - PA - CEP: 66.640-000
TELEFONE: (91) 3038.2152/ (91) 9.8017.1975
E-MAIL: licitapremium@gmail.com
ORDENADOR: Ricardo Jorge de Moura Palheta

Protocolo: 889154

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

TERMO ADITIVO: 1°
Data da assinatura: 12/12/2022.
Classificação do Objeto: Outros
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação de vigência 
do contrato n° 276/2022 na forma da CLÁUSULA VII – Da Vigência e alte-
rações do Contrato original.
Vigência: 13/12/2022 a 12/01/2023
Contrato: n° 276/2022
Exercício: 2022
Contratado: SCITECH PRODUTOS MÉDICOS S.A
Endereço: Rua 18, s/n – complemento quadra área lote 0006, Galpão 01- 
Polo Empresarial
CEP: 74.985-249
Telefone: (11) 2125-8933 – (11) 97262-1306
Ordenador: RICARDO JORGE DE MOURA PALHETA

Protocolo: 888980

.

.

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
.

INEXIGIBILIDADE: 21/2022
Valor: R$ 237.270,00 (duzentos e trinta e sete mil, duzentos e setenta reais)
Objeto: Aquisição de acessórios para equipamentos Monitores Multipa-
ramétricos da marca ALFAMED para atender a demanda de atendimentos 
da FHCGV.
Data de Ratificação: 16/12/2022
Fundamento Legal: Art. 25, inciso I, da Lei nº. 8.666/93.
Orçamento: 2022
Funcional Programática 10.302.1507.8288
Natureza da Despesa 339039
Fonte de Recursos: 0103, 0269, 0669, 0149 e 0349.
CONTRATADO: ALFA MED SISTEMAS MÉDICOS LTDA
Endereço: Rua Hum, 55 Galpão 5 – Distrito Industrial Genesco Aparecido 
de Oliveira Lagoa Santa -MG CEP: 66063-450
E-MAIL: atendimento@alfamed.com
Telefone: (31) 3681 6388
Ordenador: Ricardo Jorge de Moura Palheta

Protocolo: 889000

.

.

TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA
.

TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA
TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA Nº 01/2022 – FPEHCGV

PARTES: HOSPITAL DE AERONAUTICA DE BELÉM e a FUNDAÇÃO PÚBLICA 
ESTADUAL HOSPITAL DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA – FPEHCGV.
OBJETO: A mútua cooperação entre as partes e o
intercâmbio entre as entidades CONVENENTES, visando à realização de 
atividades técnicas em nível de PÓS-GRADUAÇÃO – PROGRAMAS DE RESI-
DÊNCIA MÉDICA (COREME) E MULTIPROFISSIONAL (COREMU).
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CLÁUSULA DÉCIMA DO PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente Termo de Coo-
peração terá a duração de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data da 
sua assinatura.
 DO FORO: Belém – Pará
DATA DA ASSINATURA: 14/12/2022.
RESPONSÁVEIS PELAS ASSINATURAS:
Dra. Ladjane Dantas Bandeira – Diretora interina do Hospital da Aeronáu-
tica de Belém.
Dr. Ricardo Jorge de Moura Palheta – Presidente da FPEHCGV.
ENDEREÇO: Travessa Alferes Costa, nº 2000, Bairro Pedreira, CEP: 66.083- 
106 – Belém/PA.

Protocolo: 889226

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 191/2022/FHCGV
Ata de Registro de Preços Nº 191/2022, decorrente do Pregão Eletrônico 
para Registro de Preços nº 131/2022/FHCGV, Processo nº 2022/699417, 
homologado pelo Presidente da Fundação Pública Estadual Hospital de Clí-
nicas Gaspar Vianna, em 07/12/2022.
OBJETO: aquisição eventual de Cateteres Guia e Diagnóstico (Órteses, Pró-
teses e Materiais Especiais – OPME), para atender a necessidade no Ser-
viço de Hemodinâmica da Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas 
Gaspar Vianna (FPEHCGV).
VIGÊNCIA: 16/12/2022 A 15/12/2023.
EMPRESA: AMAZON MEDICAL CARE EIRELI, pessoa jurídica de direito pri-
vado, inscrita no CNPJ/MF sob nº 29.187.032/0001-20, IE: 15.586.131-0 
com sede na TV WE-12 (CJ Satélite) 1000, sala 01 Galpão A – Coqueiro 
– Belém – Pará CEP: 66.670-260, E-MAIL: LICITACAO@AMAZONMEDICAL.
NET.BR TELEFONE: (91) 98251-4415.
 

ITEM DESCRIÇAO QT. UND FABRI-
CANTE

VALOR 
UNITÁRIO

VALOR
GLOBAL

01
Cateter guia para angioplastia 
transluminal percutânea 5F 

JR3,5
200 UND APT ME-

DICAL R$ 228.16 R$ 45.632,00

32 Cateter Diagnóstico 5F FL/
JL3,5 200 UND

SHUN-
MEI 

MEDICAL
R$ 113,40 R$ 22.680,00

34 Cateter Diagnóstico 5F FR/
JR4,0 300 UND

SHUN-
MEI 

MEDICAL
R$ 113,40 R$  34.020,00

36 Cateter Diagnóstico 5F 
Simmons 1 20 UND BIOTE-

QUE R$ 162,00 R$ 3.240,00

37 Cateter Diagnóstico 5F 
Simmons 2 100 UND BIOTE-

QUE R$ 162,00 R$  16.200,00

38 Cateter Diagnóstico 5F Verte-
bral, comprimento ±100cm 300 UND BIOTE-

QUE R$ 162,00 R$  48.600,00

T O T A L R$ 170.372,00

RICARDO JORGE DE MOURA PALHETA
DIRETOR PRESIDENTE DA FPEHCGV

Protocolo: 889015

.

.

HOSPITAL REGIONAL DE CAMETÁ

.

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA: 164/2022, CAMETÁ, 06/12/2022
NOME: JOSE EDUARDO TOBIAS DE SOUZA
MATRÍCULA: 5900452-1
CARGO/FUNÇÃO: MAQUEIRO
OBJETIVO: Transportar Hemocomponentes do HENAB-Abaetetuba para o 
Hospital Regional de Cametá.
ORIGEM: CAMETÁ
DESTINO: ABAETETUBA
PERÍODO: 06 à 07/12/2022
Nº DE DÍARIAS: 1,5 (UMA E MEIA) DIÁRIAS
VALOR DAS DIÁRIAS: R$ 356,07 (Trezentos e Cinquenta e Seis Reais e 
Sete Centavos)
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.
MARCELO VEIGA COSTA
DIRETOR DO HRC

Protocolo: 888902

SECRETARIA DE ESTADO
DE TRANSPORTES

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA N° 198 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE TRANSPORTES, no uso de suas atribuições 
legais conferidas no parágrafo único do art. 138 da Constituição Estadual 
do Pará, de 05 de outubro de 1989 e Lei nº 5.810 de 24.01.1994;
Considerando os termos do processo nº 2022/1562218 - PAE
Resolve:
DESIGNAR os servidores André Conte Soares, id. Funcional nº 5909743/2 
e Jorge Antônio Rodrigues da Silva id. Funcional nº 2048620/1, para atua-
rem, como fiscal e suplente, respectivamente, na fiscalização:
Convênio nº 129/2022 – P. M. de Breu Branco - Processo nº 2022/324328.
Objeto: Construção de 10 pontes em concreto armado, Primeira pon-
te paralela do Pitinga- 8 m de comprimento por 5 m de largura Coorde-
nadas: -4.000082° , - 49.497690°; Segunda ponte paralela do Pitinga- 
12,70 m de comprimento por 5 m de largura Coordenadas: -4.000026°, 
-49.477140°; Terceira ponte paralela do Pitinga13,5 m de comprimento 
por 5 m de largura Coordenadas: -4.000645°, -49.422009°; Primeira pon-
te da PA 151- 13 m de comprimento por 5 m de largura Coordenadas: 
- 3.737425° , -49.536361°; Segunda ponte da PA 151 Aratera- 15 m de 
comprimento por 5 m de largura Coordenadas: -3.545186° , -49.553431°; 
Quarta ponte da PA 151- 9 m de comprimento por 5 m de largura Coorde-
nadas: -3.478113° , -49.552400°; Quinta ponte da PA 151 Branquelândia- 
12,50 m de comprimento por 5 m de largura Coordenadas: -3.418848° 
, -49.558718°; Segunda ponte da C8- 30 m de comprimento por 5 m 
de largura Coordenadas: -4.020967° , -49.432452°; Segunda ponte da 
Santa Luzia- 26,50 m de comprimento por 5 m de largura Coordenadas: 
-3.874209° , - 49.432169°; Ponte da PA 263 Boa Esperança- 15 m de com-
primento por 5 m de largura Coordenadas: - 3.557271° , -49.345892°, no 
município de Breu Branco/PA
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Secretário de Estado de Transportes, 05 de dezembro de 2022
ADLER SILVEIRA
Secretário de Estado de Transportes

PORTARIA N° 209 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE TRANSPORTES, no uso de suas atribuições 
legais conferidas no parágrafo único do art. 138 da Constituição Estadual 
do Pará, de 05 de outubro de 1989 e Lei nº 5.810 de 24.01.1994;
Considerando os termos do processo nº 2022/1573671 - PAE
Resolve:
DESIGNAR os servidores André Conte Soares, Id. Funcional nº 5909743/2 
e Jorge Antônio Rodrigues da Silva, Id. Funcional nº 2048620/1, para atu-
arem, como fiscal e suplente, respectivamente, na fiscalização:
Convênio nº 111/2022 – P. M. de Rio Maria- Processo nº 2022/366064
Objeto: Recuperação de 24 km da Vicinal Mogno na Zona Rural, no municí-
pio de Rio Maria/PA, com as seguintes coordenadas: Início – 7º17’58.75”S 
/50º02’17.39”O ; Fim: 7º13’36.17”S / 50º13’36.17”O.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Secretário de Estado de Transportes, 07 de dezembro de 2022
ADLER SILVEIRA
Secretário de Estado de Transportes

PORTARIA N° 212 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE TRANSPORTES, no uso de suas atribuições 
legais conferidas no parágrafo único do art. 138 da Constituição Estadual 
do Pará, de 05 de outubro de 1989 e Lei nº 5.810 de 24.01.1994;
Considerando os termos do processo nº 2022/1571727- PAE
Resolve:
DESIGNAR os servidores André Conte soares, id. Funcional nº 5909743/2 
e Jorge Antônio Rodrigues da Silva id. Funcional nº 2048620/1, para atua-
rem, como fiscal e suplente, respectivamente, na fiscalização::
Convênio nº 124/2022 – P. M. de Augusto Correa - Processo nº 
2022/616262.
Objeto: Recuperação de Estrada Vicinal o seu ponto de partida nas coorde-
nadas 01º07’57”S 46°28’03”W (Trevinho) e tendo o seu final nas coorde-
nadas 01º17’59”S 46º29’22”W (Santa Maria do Açaizal) totalizando 19,3 
km, no município de Augusto Corrêa/PA.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Secretário de Estado de Transportes, 13 de dezembro de 2022
ADLER SILVEIRA
Secretário de Estado de Transportes

PORTARIA N° 213 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE TRANSPORTES, no uso de suas atribuições 
legais conferidas no parágrafo único do art. 138 da Constituição Estadual 
do Pará, de 05 de outubro de 1989 e Lei nº 5.810 de 24.01.1994;
Considerando os termos do processo nº 2022/1571859- PAE
Resolve:
DESIGNAR os servidores André Conte soares, id. Funcional nº 5909743/2 
e Jorge Antônio Rodrigues da Silva id. Funcional nº 2048620/1, para atua-
rem, como fiscal e suplente, respectivamente, na fiscalização:
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Convênio nº 011/2022 – P. M. de Augusto Correa - Processo nº 
2021/881348. Objeto: Recuperação de 13 km de estrada vicinal, tendo 
inicio nas coordenadas 1°15’16,3”S 46° 31’19”W (BR 308) e coordenadas 
finais de 1°13’08”S 46°30’02”W, no município de Augusto Corrêa/PA.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Secretário de Estado de Transportes, 13 de dezembro de 2022
ADLER SILVEIRA
Secretário de Estado de Transportes

PORTARIA N° 214 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE TRANSPORTES, no uso de suas atribuições 
legais conferidas no parágrafo único do art. 138 da Constituição Estadual 
do Pará, de 05 de outubro de 1989 e Lei nº 5.810 de 24.01.1994;
Considerando os termos do processo nº 2022/1571982- PAE
Resolve:
DESIGNAR os servidores André Conte soares, id. Funcional nº 5909743/2 
e Jorge Antônio Rodrigues da Silva id. Funcional nº 2048620/1, para atua-
rem, como fiscal e suplente, respectivamente, na fiscalização:
Convênio nº 058/2022 – P. M. de Benevides - Processo nº 2022/262829.
Objeto: Terraplenagem, pavimentação, sinalização, drenagem e ilumina-
ção da PA-391 e da PA-406 sendo nas seguintes coordenadas: Rodovia PA-
391 (2,28 km): Inicio Lat. 1º21’41.40”S – Long. 48º14’37.37”O e Final Lat. 
1º20’27.37”S – Long. 48º14’41.51º e RodoviaPA-406 (7,00 km): Inicio 
Lat. 1º21’51.36”S – Long. 48º15’58.93O  e Final Lat. 1º19’37.60”S – Long. 
48º13’59.44”O, no município de Benevides/PA.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Secretário de Estado de Transportes, 13 de dezembro de 2022
ADLER SILVEIRA
Secretário de Estado de Transportes

PORTARIA N° 215 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE TRANSPORTES, no uso de suas atribuições 
legais conferidas no parágrafo único do art. 138 da Constituição Estadual 
do Pará, de 05 de outubro de 1989 e Lei nº 5.810 de 24.01.1994;
Considerando os termos do processo nº 2022/1572083- PAE
Resolve:
DESIGNAR os servidores André Conte soares, id. Funcional nº 5909743/2 
e Jorge Antônio Rodrigues da Silva id. Funcional nº 2048620/1, para atua-
rem, como fiscal e suplente, respectivamente, na fiscalização::
Convênio nº 059/2022 – P. M. de Benevides - Processo nº 2022/273968.
Objeto: Terraplenagem, pavimentação, sinalização, drenagem e ilumina-
ção das vias da cidade, interligando a PA-391 com a PA-406 no município 
de Benevides/PA.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Secretário de Estado de Transportes, 13 de dezembro de 2022
ADLER SILVEIRA
Secretário de Estado de Transportes

PORTARIA N° 216 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE TRANSPORTES, no uso de suas atribuições 
legais conferidas no parágrafo único do art. 138 da Constituição Estadual 
do Pará, de 05 de outubro de 1989 e Lei nº 5.810 de 24.01.1994;
Considerando os termos do processo nº 2022/1572508 - PAE
Resolve:
DESIGNAR os servidores Jorge Antônio Rodrigues da Silva, Id. Funcional 
nº 2048620/1 e André Conte Soares, Id. Funcional nº 5909743/2, para 
atuarem, como fiscal e suplente, respectivamente, na fiscalização:
Convênio nº 121/2022 – P. M. de Tucumã - Processo nº 2022/782238.
Objeto: Restabelecimento de trafegabilidade com a recuperação de 36,60 
km de trechos críticos das seguintes estradas vicinais: Vicinal P2 (17,60 
km) 475562,63m E – 9253728,21m S e 477586,18 E – 9238720,36 S e Vi-
cinal Britador (19.00 km): 483372, 19m E – 9252451,58m S e 478041,13m 
E – 9238898,38m S, no município de Tucumã/PA.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Secretário de Estado de Transportes, 13 de dezembro de 2022
ADLER SILVEIRA
Secretário de Estado de Transportes

PORTARIA N° 217 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE TRANSPORTES, no uso de suas atribuições 
legais conferidas no parágrafo único do art. 138 da Constituição Estadual 
do Pará, de 05 de outubro de 1989 e Lei nº 5.810 de 24.01.1994;
Considerando os termos do processo nº 2022/1572591- PAE
Resolve:
DESIGNAR os servidores André Conte soares, id. Funcional nº 5909743/2 
e Jorge Antônio Rodrigues da Silva id. Funcional nº 2048620/1, para atua-
rem, como fiscal e suplente, respectivamente, na fiscalização do
Convênio nº 076/2022 – P. M. de Itaituba- Processo nº 2022/353165. Ob-
jeto: Aquisição de 01 (UMA) CAMINHÃO BASCULANTE: tipo truck; 6x4; 
produzido no Brasil; ano/modelo 2022; motor 6 cilindros; motor a diesel; 
direção hidráulica; potência mínima 270 cv; caixa de marcha com no mí-
nimo 10 à frente e 2 a ré; peso bruto total (Pbt) mínima de 27.000 e ca-
pacidade mínima de tração de 42.000kg; aro 22; ar-condicionado; acessó-
rios: triângulo, chave de roda, macaco, e extintor de incêndio; cor branca; 
capacidade mínima da caçamba 14m³; conforme os termos de resolução 
CONTRAN, garantia mínima de 1 (um) ano e 01 (UMA) PÁ CARREGADEIRA 
NOVA: ano/modelo 2022/2022, motor a diesel 6 cilindros, com potência 
liquida mínima de 125HP, peso operacional mínimo de 11.000kg, cabine 
fechada Rops/Fops, com ar condicionado, com buzina e alarme de ré, com 
limpador de para-brisas, com assento ajustável de altura com amortece-
dor, com retrovisores internos e externos, com faróis de serviço dianteiro 
e traseiro, capacidade mínima da caçamba 1,9 m³, altura mínima de des-
pejo da caçamba 2,9m, transmissão semiautomática, tração nas 4 rodas, 
pneus na medida 17.5-25, capacidade mínima do tanque de combustível 

160 litros, com freio multidisco em banho a óleo nas 4 rodas, com garantia 
total de 12 meses sem limites de horas trabalhadas, para o município de 
Itaituba/PA.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Secretário de Estado de Transportes, 13 de dezembro de 2022
ADLER SILVEIRA
Secretário de Estado de Transportes

Protocolo: 889182
..

COMPANHIA DE PORTOS E HIDROVIAS
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº. 226/2022-GP DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
O DIRETOR PRESIDENTE da Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do 
Pará – CPH, usando dos poderes que lhe são conferidos pelo inciso VII do 
Artº. 19º do Estatuto Social da CPH,
R E S O L V E:
  AUTORIZAR o pagamento de diárias, referente ao deslocamento de Belém 
para Muaná nos dias 20/12/2022 a 21/12/2022, a serviço da Companhia 
de Portos e Hidrovias do Estado do Pará.
 

SERVIDOR CARGO MATRÍCULA CPF DIÁRIAS
Emanuel Tadaiesky Batista Supervisor II 55208046 144.402.127-35 1.1/2

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Presidência da Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do 
Pará – CPH, 15 de dezembro de 2022.
ABRAÃO BENASSULY NETO
  Diretor Presidente

Protocolo: 889187
PORTARIA Nº 224/2022-GP DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.

O DIRETOR PRESIDENTE da Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do 
Pará – CPH, usando dos poderes que lhe são conferidos pelo inciso VII do 
Artº. 19º do Estatuto Social da CPH,
R E S O L V E:
AUTORIZAR o pagamento de diárias, referente ao deslocamento de Belém 
para Marudá no dia 20/12/2022, a serviço da Companhia de Portos e Hi-
drovias do Estado do Pará.
 

SERVIDOR CARGO MATRÍCULA CPF DIÁRIA
Carlos Eduardo Viana Teixeira Supervisor I 5917398 010.268.812-50 1/2

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Presidência da Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do 
Pará – CPH, 15 de dezembro de 2022.
ABRAÃO BENASSULY NETO
 Diretor Presidente

Protocolo: 889185
PORTARIA Nº 225/2022-GP DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.

O DIRETOR PRESIDENTE da Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do 
Pará – CPH, usando dos poderes que lhe são conferidos pelo inciso VII do 
Artº. 19º do Estatuto Social da CPH,
R E S O L V E:
AUTORIZAR o pagamento de diárias, referente ao deslocamento de Belém 
para Cachoeira do Arari e Soure nos dias 19/12/2022 a 20/12/2022, a ser-
viço da Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do Pará.
 

SERVIDOR CARGO MATRÍCULA CPF DIÁRIAS
Carlos Eduardo Viana Teixeira Supervisor I 5917398 010.268.812-50 1.1/2

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Presidência da Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do 
Pará – CPH, 15 de dezembro de 2022.
ABRAÃO BENASSULY NETO
 Diretor Presidente

Protocolo: 889186
..

AGÊNCIA ESTADUAL DE REGULAÇÃO
E CONTROLE DE SERVIÇOS PÚBLICOS

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 1149/2022–ARCON-PA, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022. O 
Diretor Geral da Agência de Regulação e Controle de Serviços Públicos do 
Estado do Pará – ARCON-PA, usando das atribuições conferidas pela Lei Nº 
6.099 de 30 de dezembro de 1997, e alterações introduzidas pela Lei nº 
6.838 de 20 de fevereiro de 2006. CONSIDERANDO o Decreto n° 795 de 
29.05.2020, publicada no DOE n° 34.240 de 1 de junho de 2020 que dispõe 
sobre normas pertinentes à cessão do servidor; CONSIDERANDO ainda o teor 
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do Processo Administrativo Eletrônico – PAE n.º 2022/1602469; RESOLVE: I 
– PRORROGAR CESSÃO, da servidora ANA VALERIA RIBEIRO BORGES, 
matrícula n.º 54187993/1, ocupante do cargo de Técnico em Regulação de 
Serviços Públicos N/II, para a Superintendência Executiva de Mobilidade 
Urbana de Belém - SEMOB, a contar de 01/01/2023, pelo prazo de 02 
(dois) anos, com ônus para o Órgão Cedente e Reembolso pelo Órgão 
Cessionário, em conformidade com o disposto nos arts. 8° §1°; §2°; §3°; 
§4° do Decreto n° 795, de 29 de maio de 2020. II – Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE. AGÊNCIA DE REGULAÇÃO E CONTROLE DE SERVIÇOS PÚBLICOS DO 
ESTADO DO PARÁ, 16 DE DEZEMBRO DE 2022. EURIPEDES REIS DA CRUZ 
FILHO Diretor Geral – ARCON-PA

Protocolo: 889026

OUTRAS MATÉRIAS
.

RESOLUÇÃO CONERC Nº 04/2022
O Senhor Presidente do Conselho Estadual de Regulação e Controle de 
Serviços Públicos – CONERC, no uso de suas atribuições previstas no inciso 
VI, do art. 22, do Regimento Interno do CONERC; e
Considerando o Processo nº 2022/724364, cujo objeto trata de proposta 
de nova redação aos artigos 22, 56, 70 e 74 da Resolução ARCON nº 
15/2010, encaminhado ao CONERC pelo Senhor Diretor Geral da ARCON/
PA, com pedido de análise e deliberação;
Considerando o teor do parecer do Conselheiro Relator que entendeu pelo 
indeferimento da proposta de aumento da capacidade do veiculo (art. 5º 
da Resolução ARCON nº 15/2010) com recomendação de criação de comis-
são para atualização da Resolução nº 01/2000-ARCON relativamente aos 
conceitos e definições previstos no Anexo I, da Lei nº 9.503 que institui o 
Código de Transito Brasileiro;
Considerando que tal recomendação foi aprovada em decisão favorável 
proferida pelos Srs. Conselheiros na 2ª Sessão Ordinária do CONERC, rea-
lizada em 15 de dezembro de 2022, registrada na respectiva ata.
Com fundamento na Lei Estadual nº 6.099/97 e Decreto nº3.791/99
RESOLVE:
Art. 1º - Determinar a Diretoria Geral da ARCON que crie Comissão de 
Atualização da Resolução 01/2000-ARCON com o objetivo de uniformizar a 
categorização veicular aos conceitos e definições estabelecidas no Anexo I 
da Lei nº 9.503/97 que institui o Código de Transito Brasileiro.
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revo-
gando-se as disposições em contrário.
Sala de Reuniões do CONERC, em 19 de dezembro de 2022.
Raimundo Nonato Miranda de Vasconcelos
Presidente

Protocolo: 889086
RESOLUÇÃO ARCON Nº 03, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispõe sobre alterações na Resolução ARCON nº 15/2010 que disciplina a 
operação do serviço complementar de transporte rodoviário intermunicipal 
de passageiros e dá outras providências.
O Diretor Geral da Agência de Regulação e Controle de Serviços Públicos do 
Estado do Pará – ARCON-PA, no uso de suas atribuições previstas no artigo 
16 e inciso I do art. 19 da Lei nº 6.099 de 30 de dezembro de 1997, e de 
acordo com a deliberação da Diretoria, e ainda;
Considerando o disposto na Lei nº 6.099/97, que cria a Agência Estadual 
de Regulação e Controle de Serviços Públicos – ARCON, com a função de 
regular e controlar a prestação dos serviços públicos de competência do 
Estado, cuja exploração tenha sido delegada a terceiros, entidade pública 
ou privada, através de concessão, permissão ou autorização;
Considerando o Decreto nº 2.234 de 05 de abril de 2010, que institui o 
serviço de transporte rodoviário complementar no Estado do Pará;
Considerando a necessidade de se promover o ajustamento e adequação 
das normas regulatórias do serviço de transporte rodoviário intermunicipal 
complementar de passageiros à evolução tecnológica veicular e , por equi-
dade, às normas do transporte Alternativo.
RESOLVE:
Art. 1 – Os artigos 22, 56, 70 e 74 da Resolução ARCON nº 15/2010 pas-
sam a ter nova redação conforme a seguir formulado.
Art. 22 - Admitir-se-á para a prestação do serviço objeto desta resolução, 
veículos tipo micro-ônibus, ônibus de baixa e média capacidade com idade 
de até 15 (quinze) anos, sendo o prazo de vida útil do veículo contado a 
partir das seguintes referências:
Art. 56 – A reclamação, por dano ou extravio da bagagem ou encomenda, 
deverá ser apresentada à transportadora, até 72 (setenta e duas) horas 
após o término da viagem, e registrada em formulário fornecido pela trans-
portadora.
II – no caso de extravio, 400 (quatrocentas) UPF’s por todo volume extra-
viado quando o passageiro não declarar o que está sendo transportado.
Art. 70 - As multas por infração desta Resolução classificam-se em leve, 
média, grave e gravíssima, e terão seus valores fixados com base na Uni-
dade Padrão Fiscal - UPF, conforme a seguinte gradação:
I - leves, no valor de 80 (oitenta) UPF’s;
II - médias, no valor de 120 (cento e vinte) UPF’s;
III - graves, no valor de 200 (duzentas) UPF’s;
IV - gravíssimas, no valor de 250 (duzentas e cinqüenta) UPF’s;
Art. 74 - Penalidade XII - apresentar veículo em operação, com lotação 
acima da capacidade, salvo nos casos admitidos nesta Resolução;
Art. 2º Esta resolução entre em vigor na data de sua publicação sendo 
revogadas as disposições em contrario.
Belém, 16 de dezembro de 2022
Eurípides Reis da Cruz Filho
Diretora Geral da ARCON

Protocolo: 888947

SECRETARIA DE ESTADO
DE DESENVOLVIMENTO 
AGROPECUÁRIO E DA PESCA

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 370  DE  14 DE DEZEMBRO DE 2022
O DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas
CONSIDERANDO, o processo nº 2022/1395611
R E S O L V E:
CONCEDER Licença Prêmio ao servidor ERNESTINO DA SILVA FONSECA, 
matrícula 24708/1, ocupante do cargo de TECNICO AGRICOLA, no perío-
do de (15/01/23 á 13/02/23) - (30 dias), 2º período correspondentes ao 
triênio 2009/2012.
  DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MÁRCIO MARCELO DE SOUZA TRINDADE
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 889027

.

.

INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 1929, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O Presidente do Instituto de Terras do Pará – ITERPA, no uso das atribui-
ções que lhe confere o artigo 5º, da Lei Estadual nº 4.584, de 08 de outu-
bro de 1975, e em conformidade com o art. 2°, inciso IX, da mesma Lei,
CONSIDERANDO que a Lei nº 8.878, de 08 de julho de 2019, em seu art. 
4º prevê o instituto da permuta como uma das modalidades para alienação 
da terra pública, utilizável quando houver impossibilidade de ocupação de 
fato de áreas alienadas a particular;
CONSIDERANDO que o Estado do Pará, através do Instituto de Terras 
do Pará - ITERPA, promoveu a Licitação de Terras Públicas sobre área 
denominada Gleba Altamira VI, com a designação de Projeto Integrado 
Trairão, e que posteriormente a União editou Decreto nº 98.865, de 23 de 
janeiro de 1990 e a Funai a PORTARIA Nº 220, de 13 de março de 1990, 
criando e ampliando a reserva indígena Menkragnoti, alcançado parte da 
área do Projeto, impossibilitando que os licitados consolidassem o domínio;
CONSIDERANDO tudo que consta nos autos do Processo Administrativo 
nº 2022/785333, quanto à regularidade e ao cumprimento dos requisitos 
técnicos e jurídicos para regularização e contratação de permuta.
 RESOLVE:
I – HOMOLOGAR o processo de permuta de direitos sobre o Título nº 77, 
representativo do Lote 28, Setor “K”, da Gleba Altamira VI, Projeto Integra-
do Trairão, por uma área denominada Fazenda Conquista, com 1.502,7861 
hectares, localizada na Gleba Guajará I no Município de Prainha, em favor 
de EDUARDO DA CUNHA BARBOSA.
Bruno Yoheiji Kono Ramos
Presidente

Protocolo: 889050
PORTARIA Nº 1928, DE 16 DE DEZEMBRO DE  2022

O Presidente do Instituto de Terras do Pará – ITERPA, no uso das atribui-
ções que lhe confere o artigo 5º, da Lei Estadual nº 4.584, de 08 de outu-
bro de 1975, e em conformidade com o art. 2°, inciso IX, da mesma Lei,
CONSIDERANDO que a Lei nº 8.878, de 08 de julho de 2019, em seu art. 
4º prevê o instituto da permuta como uma das modalidades para alienação 
da terra pública, utilizável quando houver impossibilidade de ocupação de 
fato de áreas alienadas a particular;
CONSIDERANDO que o Estado do Pará, através do Instituto de Terras 
do Pará - ITERPA, promoveu a Licitação de Terras Públicas sobre área 
denominada Gleba Altamira VI, com a designação de Projeto Integrado 
Trairão, e que posteriormente a União editou Decreto nº 98.865, de 23 de 
janeiro de 1990 e a Funai a PORTARIA Nº 220, de 13 de março de 1990, 
criando e ampliando a reserva indígena Menkragnoti, alcançado parte da 
área do Projeto, impossibilitando que os licitados consolidassem o domínio;
CONSIDERANDO tudo que consta nos autos do Processo Administrativo 
nº 2022/846029, quanto à regularidade e ao cumprimento dos requisitos 
técnicos e jurídicos para regularização e contratação de permuta.
 RESOLVE:
I – HOMOLOGAR o processo de permuta de direitos sobre o Título nº 083, 
representativo do Lote 07, Setor “I”, da Gleba Altamira VI, Projeto Integra-
do Trairão, por uma área denominada Fazenda Dambrós, com 1.832,8812 
hectares, localizada na Gleba Maracú, no Município de Prainha, em favor 
de ALCIDES DAMBRÓS.
Bruno Yoheiji Kono Ramos
Presidente

Protocolo: 889023
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA

ATOS ADMINISTRATIVOS
EXTRATO DA(S) PORTARIA(S) DE HOMOLOGAÇÃO EXPEDIDA(S) PELO 
ILMO. SR. PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ-ITERPA, 
NOS AUTOS DOS PROCESSOS DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA ONEROSA 
(COMPRA) DE TERRAS, EM QUE FIGURAM COMO INTERESSADOS:

PROCESSO NOME DENOMINAÇÃO ÁREA MUNICÍPIO PORTARIA

2012/597162 LILIA VILLELA ZAN-
CANER

FAZENDA MATA 
VERDE 1462,4173HA PARAGOMINAS 1930/2022

2022/679234 PAULO SÉRGIO DE MELO 
GOMES

FAZENDA VALE 
DO SOL

351.0295HA
252,2672HA
98,7623HA

NOVA TIMBOTEUA
PEIXE-BOI 1931/2022

Belém(Pa), 16/12/2022
Bruno Yoheiji Kono Ramos - Presidente

Protocolo: 889115
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA
ATOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DA(S) PORTARIA(S) DE HOMOLOGAÇÃO EXPEDIDAS PELO ILMO. 
SR. PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ-ITERPA, NOS AU-
TOS DOS PROCESSOS DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA ONEROSA (COM-
PRA) DE TERRAS, EM QUE FIGURAM COMO INTERESSADOS:

PROCESSO NOME DENOMINAÇÃO ÁREA MUNICÍPIO PORTARIA

050702271/2022 VALDENOR RODRIGUES 
SOARES SÍTIO RECANTO 70,0762 MARABÁ/PA 1710/2022

111801274/2019 JUAREZ LEITE TAVARES FAZENDA MORIÁ 190,1523 DOM ELISEU/PA - 
ULIANÓPOLIS/PA 1719/2022

122108332/2021 DELCIO FRANCISCO CELA-
NI SOBRINHO

FAZENDA MATA 
VELHA 157,898 CAPITÃO POÇO/PA 1717/2022

050602262/2022 KLEBER DE SOUZA 
MORAIS RANCHO XIKKOZA 8,5138 RANCHO XIKKOZA 1715/2022

Belém(Pa), 16/12/2022
Bruno yoheiji Kono Ramos
Presidente

Protocolo: 889269

OUTRAS MATÉRIAS
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ

EDITAL
O INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA, de acordo com o Art. 4º, in-
ciso IV, da Lei nº 8.878/2019, com os Decretos 2.670/2010 e o 353/2012, 
combinados com o Art. 43 do Decreto n. 2.135/2010, TORNA PÚBLICO o pro-
cedimento para REALIZAÇÃO de PERMUTA envolvendo título do “Projeto Inte-
grado Trairão”, por área de terra do Estado, com as seguintes especificações:
Processo: 2021/740146
Interessados: RAFAEL BRIZOT NICARETTA
Títulos/Lotes/ Trairão: Título nº 014, Lote 14, Setor “I” – 505,3001ha
Imóvel/Área: Fazenda Lote 14, Setor “I” – 505,3001ha
Município: Santana do Araguaia (PA)
Prazo para impugnação: 15 dias
Belém, em 16/12/2022

Protocolo: 889019
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ

 EDITAL
O INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA, de acordo com o Art. 4º, in-
ciso IV, da Lei nº 8.878/2019, com os Decretos 2.670/2010 e o 353/2012, 
combinados com o Art. 43 do Decreto n. 2.135/2010, TORNA PÚBLICO o pro-
cedimento para REALIZAÇÃO de PERMUTA envolvendo título do “Projeto Inte-
grado Trairão”, por área de terra do Estado, com as seguintes especificações:
Processo: 2021/740227
Interessados: RICARDO BRIZOT NICARETTA
Títulos/Lotes/ Trairão: Título nº 014, Lote 14, Setor “I” – 708,8298ha
Imóvel/Área: Fazenda Lote 14, Setor “I” – 708,8298ha
Município: Santana do Araguaia (PA)
Prazo para impugnação: 15 dias
Belém, em 16/12/2022

Protocolo: 889020
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ

EDITAL
O INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA, de acordo com o Art. 4º, in-
ciso IV, da Lei nº 8.878/2019, com os Decretos 2.670/2010 e o 353/2012, 
combinados com o Art. 43 do Decreto n. 2.135/2010, TORNA PÚBLICO a 
REALIZAÇÃO de PERMUTA envolvendo título do “Projeto Integrado Trairão”, 
por área de terra do Estado, com as seguintes especificações:
Processo: 2022/872953
Interessados: FABIANO FRANÇA
Títulos/Lotes/ Trairão: Título nº 86, Lote 112, Setor “F”- 503,0000ha; Títu-
lo nº 08, Lote 43, Setor “B”-207,0000ha;
Título nº 63, Lote  07, Setor “E”- 100,0000ha; Título nº 47, Lote 08, Setor 
“F”- 612,0000ha.
Imóvel/Área: Fazenda Santa Claudia - 1.560,1836ha
Município: Prainha
Prazo para impugnação: 15 dias

Protocolo: 889025

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ

EDITAL
O INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA, de acordo com o Art. 08º 
do Decreto Nº 1.190/2020, torna público que os interessados abaixo re-
lacionados estão requerendo a compra de terras, com as seguintes espe-
cificações:
Fica aberto o prazo de 15 (quinze) dias a contar da data da publicação 
deste Edital para impugnações. Após o decurso do prazo assinalado, não 
havendo contestação, será dada continuidade a tramitação dos processos 
visando a concretização da Regularização Fundiária dos requerentes.

PROCESSO INTERESSADO IMÓVEL ÁREA (ha) LOCALIZAÇÃO MUNICIPIO

2022/1009691 CHARLSTON CARLOS 
BETZEL

FAZENDA SÃO 
BENEDITO 197,2032 M/E IGARAPÉ CASTANHALZI-

NHO , RAMAL CURUPERÊ ACARÁ

2017/437127 LAZARO GUIMARÃES 
MONTEIRO

SITIO SALMO 
91 27,8204 RODOVIA DA INTEGRAÇÃO , 

RAMAL DO MASSARAPÓ, KM-7 BARCARENA

051902422/2022 JAMBIA CAROLINE 
FEITOZA DE AZEVEDO

FAZENDA 
TRÊS RIOS 301,4482

VICINAL RIO PRETO Á 124 
KM, VICINAL COMOSSA 

Á 4 KM
MARABÁ

2018/450743 JOVANI BENDIN SITIO BOA 
ESPERANÇA 2013,1138 RODOVIA PA-150, KM-185, 

VICINAL 57-KM-02
IPIXUNA DO 

PARÁ

2022/1009656 CHARLSTON CARLOS 
BETZEL

FAZENDA SÃO 
PEDRO 1.487,8749 M/E DO RIO ACARÁ , RAMAL 

CURUPERÊ ACARÁ

Belém (PA), 16.12.2022
Bruno Yoheiji Kono Ramos – Presidente
Mariceli Nascimento Moura Flexa – Diretora DEAF
ERRATA:
Processo nº 2022/1025851
Edital publicado no DOE nº 35.198 de 24 de novembro de 2022

Protocolo: 880624
Onde se lê:
ÁREA: 1.140,01
Leia-se:
ÁREA: 1.140,0077
Belém (PA), 16.12.2022
Bruno Yoheiji Kono Ramos – Presidente
Mariceli Nascimento Moura Flexa – Diretora DEAF

Protocolo: 889245
..

AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA
DO ESTADO DO PARÁ

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 8039/2022 - ADEPARÁ, 
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022

A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA – ADEPARÁ, 
por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, em conjunto com a 
Gerente de Área de Gestão de Pessoas, pelas atribuições regimentalmente 
conferidas pelo artigo 15, inciso I, VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto 
Estadual nº 393 de 11 de setembro de 2003.
CONSIDERANDO, o que determina o Art. 77, IX e Art. 98, 99 e 100 da lei 
nº 5.810/94.
CONSIDERANDO, a Lei Complementar Federal nº173,de 27 de maio de 
2020, que estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Corona-
virus SARSCoV-2 (COVID19), e altera a Lei Complementar nº 101, de 04 
de maio de 2020, foram estabelecidas diretrizes gerais sobre a aplicação 
do referido diploma legal, dentres essas, as situações tratadas no art. 8º, 
da referida Lei, que tem repercussão direta na área de Gestão de Pessoas.
CONSIDERANDO, as medidas elencadas nos incisos IX do art 8º da LC 
173/2020, que trata da probição de cômputo de tempo de como período 
aquisitivo para efeito de anuênios, triênios, quinquênios, licença prêmio e 
demais mecanismos equivalentes.
R E S O L V E: 
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO DE DEZEMBRO.22, aos servidores abaixo:

PAE MATRÍCULA NOME TRIÊNIO
DIAS

PERÍODO DE GOZO
30 60

20221334357 54188561/1 CRISTIANO ROBERTO COSTA 
DE SENA 2014/2017 X  19/12/22 A 

17/01/23

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MARIA JOSE SANTOS MELO DA SILVA
Gerente de Área de Gestão de Pessoas, em exercício
TATIANE VIANNA DA SILVA
Diretora Administrativa e Financeiro

Protocolo: 889124

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº 8042 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O DIRETOR GERAL da Agência de Defesa Agropecuária do Estado do Pará 
– ADEPARÁ, JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO, no uso de suas atri-
buições legais que lhe foram delegadas pelo Decreto Governamental de 15 
de junho de 2020, publicado no DOE nº 34.254 de 16 de junho de 2020.
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CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 870, de 04 de outubro de 2013,
RESOLVE:
Art 1º - Designar Marcelo Eduardo Ferreira Amoras, lotação/GMAP, ma-
trícula n° 51855545/3, para exercer a função de Fiscal e Roberto Borges 
Ferreira, lotação/GMST, matricula n° 5419580/1, para suplente do Con-
trato nº 69/2022, firmado pela ADEPARÁ e F VILHENA PEREIRA, CNPJ: 
05.699.648/0001-11, que tem por objeto o fornecimento parcelado de 
pneus, para atendimento das necessidades da Agência de Defesa Agrope-
cuária do Estado do Pará.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 16 de dezembro de 2022.
JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO
Diretor Geral

Protocolo: 888943

.

.

CONTRATO
.

CONTRATO Nº 80/2022
PROCESSO N° 2021/908975

Projeto/Atividade – 8706
Elemento da Despesa – 339039
Fonte - 0261 
VALOR TOTAL: R$ 15.000,00
VIGÊNCIA: 19/12/2022 à 18/12/2023
CLASSIFICAÇÃO DO OBJETO: Contratação de pessoa jurídica especializado 
no serviço técnico de coleta, transporte e destino final de medicamento fora 
de uso e materiais danificados em estados de inutilização e lixo patológico.
JUSTIFICATIVA: Contratação pelo período de 12(doze) meses.
CONTRATADA: E. M. C LEÃO EIRELI - ME, CNPJ nº 11.189.910/0001-80
ORDENADOR: JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO, Diretor Geral

Protocolo: 889005

.

.

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 8038/2022, ADEPARÁ, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022
A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA – ADEPARÁ, 
por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, em conjunto com a 
Gerente de Recursos Humanos, pelas atribuições regimentalmente con-
feridas pelo artigo 15, inciso I, VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto 
Estadual nº 393 de 11 de setembro de 2003.
CONSIDERANDO o Decreto nº 1462 de 12/04/21 que determina o  Art.1º e 
regulamenta o Art 74º da lei 5810 de 24 de janeiro de 1994.
Conceder férias regulamentares aos servidores da Agência de Defesa Agro-
pecuária do Estado do Pará, referente ao mês de DEZEMBRO/2022, con-
forme mapa abaixo.

PAE MATRICULA NOME PERIODO 
AQUISITIVO

PERÍODO DE 
GOZO DIAS LOCAL

20221558604 57223644/1 MARCIA MOREIRA 
LISBOA 2021/2022 20/12/22 A 

18/01/23 30 BRAGANÇA

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MARIA JOSE SANTOS MELO DA SILVA
Gerente de Área de Gestão de Pessoas, em exercicio
TATIANE VIANNA DA SILVA
Diretora Administrativa e Financeira
 
 

Protocolo: 889119

.

.

EMPRESA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E 
EXTENSÃO RURAL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

ERRATA
.

ERRATA DE PORTARIA DE LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA 217/22, PUBLICAÇÃO DOE  Nº 35170 

DE 31/10/2022.
ONDE SE LÊ: CONCEDER, Auxiliar de Administração-ANTONIO CARLOS 
ALBUQUERQUE DAMASCENO-Matricula:57203868/1, 30(Trinta) dias de Li-
cença Prêmio(3º) mês relativo ao quinquênio:23/09/2008 à 22/09/2013, 
será gozado no período de 01/11/2022 à 30/11/2022..
LEIA-SE : CONCEDER, Auxiliar de Administração-ANTONIO CARLOS ALBU-
QUERQUE DAMASCENO-Matricula:57203868/1, 30(Trinta) dias de Licença 
Prêmio(3º) mês relativo ao quinquênio:23/09/2008 à 22/09/2013, será 
gozado no período de 03/11/2022 à 02/12/2022..
ROSIVAL POSSIDÔNIO DO NASCIMENTO-Presidente

Protocolo: 888967

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

4º TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS № 032/2019

Data de Assinatura: 16/12/2022
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação da vigência 
do Contrato por um período de 12 (doze) meses a contar de 17/12/2022 
á 16/12/2023.
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
PROGRAMA: 1297 - Manutenção da Gestão.
PROJETO/ATIVIDADE: 8338C - Operacionalização das Ações Administrativas.
P.I./AÇÃO: 4120008338-C
FONTE: 01.500.0000.01 - Tesouro do Estado.
ELEM. DESP.: 339039 - Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica.
Contratada: GREEN SERVICE LTDA - ME
Ordenador: ROSIVAL POSSIDÔNIO DO NASCIMENTO
Presidente da Emater-Pará

Protocolo: 889103

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO 
AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA 03148/2022-DGAF/GAB/SEMAS, DE 16/12/2022.
Nome: LUCILENE OLIVEIRA NASCIMENTO
Matrícula: 5227801/1
Cargo: Datilógrafo
Concessão: 30 (trinta) dias de Licença Prêmio
Período Aquisitivo: 2ª parcela do triênio 2012/2015
Período de Gozo: 02/01/2023 a 31/01/2023
Processo: 2022/1417165
HUGO YUTAKA SUENAGA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa e Tecnologias

Protocolo: 888914
PORTARIA 03149/2022-DGAF/GAB/SEMAS, DE 16/12/2022.

Nome: MARIA DO CARMO PEREIRA DA CUNHA
Matrícula: 5689341/1
Cargo: Auxiliar Administrativo
Concessão: 30 (trinta) dias de Licença Prêmio
Período Aquisitivo: 1ª parcela do triênio 24/08/2003 a 23/08/2006
Período de Gozo: 02/01/2023 a 31/01/2023
Processo: 2022/1426887
HUGO YUTAKA SUENAGA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa e Tecnologias

Protocolo: 888916
PORTARIA 03150/2022-DGAF/GAB/SEMAS, DE 16/12/2022.

Nome: ELINEUZA FARIA DA SILVA
Matrícula: 57234782/1
Cargo: Técnico em Gestão de Meio Ambiente
Concessão: 30 (trinta) dias de Licença Prêmio
Período Aquisitivo: 2ª parcela do triênio 01/02/2011 a 31/01/2014
Período de Gozo: 02/01/2023 a 31/01/2023
Processo: 2022/1484214
HUGO YUTAKA SUENAGA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa e Tecnologias

Protocolo: 888920

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 3095/2022 - GAB/SEMAS 
05 DE DEZEMBRO DE 2022.

Objetivo: Acompanhar o Secretário de Estado de Meio Ambiente e Susten-
tabilidade, integrando a comitiva do Governo do Estado da 15° Conferência 
das partes - COP 15 da Convenção sobre Diversidade Biológica – CDB.
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: Belém/PA.
Destino: Montreal/Canadá.
Período: 07/12 à 14/12/2022 – 07 e ½ diárias.
Servidor:
– 5946009/ 1 – RODOLPHO ZAHLUTH BASTOS – (Secretário Adjunto de 
Gestão e Regularidade Ambiental)
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestão Adminis-
trativa e Financeira.

Protocolo: 888951
PORTARIA Nº 3106/2022 - GAB/SEMAS 

06 DE DEZEMBRO DE 2022.
Objetivo: Assessorar o Sr. Secretário de Estado durante a 15ª Conferência 
das Partes das Nações Unidas para a Biodiversidade – COP-15 (CBD).
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: São Paulo/SP
Destino: Montreal/Canadá
Período: 07/12 à 14/12/2022 – 07 e ½ diárias.
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Servidor:
– 57176357/ 2 – WENDELL ANDRADE DE OLIVEIRA – (Diretor)
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestão Adminis-
trativa e Financeira.

Protocolo: 888968
PORTARIA Nº 3094/2022 - GAB/SEMAS 

05 DE DEZEMBRO DE 2022.
Objetivo: Participar acompanhado de equipe desta SEMAS, da Conferência 
da Biodiversidade da ONU - COP 15.
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: Belém/PA.
Destino: Montreal/Canadá.
Período: 08/12 à 16/12/2022 – 08 e ½ diárias.
Servidor:
– 5945727/ 1 – JOSÉ MAURO DE LIMA O’ DE ALMEIDA - (Secretário de 
Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade)
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestão Adminis-
trativa e Financeira.

Protocolo: 888894
PORTARIA Nº 2855/2022 - GAB/SEMAS 

09 DE NOVEMBRO DE 2022.
Objetivo:Vistoria técnica ambiental na(o) área/polígono do Aterro sanitário 
e analisar detalhadamente o funcionamento do empreendimento.
Fundamento Legal: Art.145 Da Lei 5.810, De 24.01.1994.
Origem: Belém/PA.
Destino:Marituba/PA
Período:21/12/2022– ½ diária.
Servidores:
-6403512/1- PAULA PRISCILA FERREIRA GOMES - (Técnico Em Gestão De 
Meio Ambiente)
-7060162/3- SMITH CAMPOS DE ALBUQUERQUE - (Técnico Em Gestão De 
Meio Ambiente)
-57215834/1- FERNANDO MARCOS MOTA PEREIRA E SILVA - (Tec. Em 
Gestão De Infraestrutura)
- 57196924/1 - PAULO CARVALHO LIMA - (Motorista)
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestão Adminis-
trativa de Financeira.

Protocolo: 874509
PORTARIA Nº 2949/2022 - GAB/SEMAS 

17 DE NOVEMBRO DE 2022.
Objetivo: Realizar ação de fiscalização ambiental em atendimento a de-
manda desta GERAD/DIFISC. Além de identificar atividades irregulares ou 
ilícitas durante o período da fiscalização.
Fundamento Legal: Art.145 Da Lei 5.810, De 24.01.1994.
Origem: Belém/PA
Destino: Barcarena/PA e Abaetetuba/PA
Período: 05/12 a 09/12/2022 – 04 e ½ diárias.
Servidores:
- 57234782/1 - ELINEUZA FARIA DA SILVA - (Técnico em Gestão de Meio 
Ambiente)
- 5954934/1 - GUSTAVO AIRES SARMANHO - (Técnico em Gestão de Meio 
Ambiente)
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestão Adminis-
trativa de Financeira

Protocolo: 877338
PORTARIA Nº 3108/2022 - GAB/SEMAS

 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
Objetivo: Assessorar o Secretário de Estado na agenda - COP 15.
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: São Paulo/SP.
Destino: Montreal/Canadá
Período: 07/12 a 18/12/2022 – 05 e ½ diárias
Servidora:
- 5958908/1 - CAMILLE BENDAHAN BEMERGUY – (Diretora)
ORDENADOR: LILIA MARCIA RAMOS REIS / Diretora de Gestão Adminis-
trativa de Financeira

Protocolo: 888933

OUTRAS MATÉRIAS
.

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 04/2022 - SEMAS
O Governo do Estado do Pará, através da SECRETARIA DE ESTADO DE 
MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE – SEMAS, torna público o chama-
mento de interessados em participar de forma colaborativa do Grupo de 
Trabalho para elaboração do Plano Estadual de Recuperação da Vegetação 
Nativa do Estado do Pará (GT-PRVN), na forma do §2° do artigo 5° do De-
creto Governamental nº 2750, de 10 de novembro de 2022, conforme as 
disposições deste Edital.
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1. O presente edital de Chamamento Público tem por objetivo convocar 
as representações do setor privado, terceiro setor, instituições de pesquisa 
e organizações representantes de povos indígenas, quilombolas e povos e 
comunidades tradicionais interessadas em participar de forma colaborativa 
da elaboração, redação e revisão do Plano Estadual de Recuperação da 
Vegetação Nativa do Pará (PRVN), com a disposição de referencial teórico, 
pesquisas e dados de acordo com os eixos de atuação do Plano;
1.2. O Governo do Estado do Pará, através do Decreto Governamental 
nº 2750, de 10 de novembro de 2022, que dispõe sobre as diretrizes e 
os procedimentos para elaboração do Plano Estadual de Recuperação da 
Vegetação Nativa do Estado do Pará (PRVN) e cria o Grupo de Trabalho 
para elaboração do Plano Estadual de Recuperação da Vegetação Nativa do 
Estado do Pará (GT-PRVN);

1.3. O Plano Estadual de Recuperação da Vegetação Nativa do Pará (PRVN) 
é instrumento do Programa Estadual de Recuperação da Vegetação Nativa, 
que tem como objetivo articular, integrar e promover projetos e ações in-
dutoras da recuperação de florestas e demais formas de vegetação nativa, 
contribuindo com a redução das emissões líquidas por meio do sequestro 
de Gases de Efeito Estufa (GEE).
1.4. A elaboração do Plano Estadual de Recuperação da Vegetação Nativa 
do Pará (PRVN) observará os princípios, diretrizes e objetivos estabelecidos 
pela Lei Estadual n.º 9.048, de 29 de abril de 2020 e as disposições da Lei 
Federal nº 12.651, de 25 de maio de 2012, e será coordenada pela Secre-
taria de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade – SEMAS;
1.5. O Plano Estadual de Recuperação da Vegetação Nativa do Pará (PRVN) 
deverá ser elaborado de forma participativa com outros órgãos e de en-
tidades públicas, setor privado, terceiro setor, instituições de pesquisa e 
organizações representantes de povos indígenas, quilombolas e povos e 
comunidades tradicionais;
1.6. O Plano Estadual de Recuperação da Vegetação Nativa (PRVN) deverá 
contemplar, entre outros, os seguintes eixos de atuação:
a) participação social: sensibilização da sociedade sobre os benefícios ad-
vindos da recuperação da vegetação nativa;
b) cadeia de insumos e serviços: fomento à cadeia de insumos e serviços 
que considerem pressupostos da bioeconomia e da sociobiodiversidade lo-
cal que estejam relacionados à recuperação da vegetação nativa;
c) arranjo institucional e regulatório: melhoria do ambiente regulatório e 
aumento da segurança jurídica para a recuperação da vegetação nativa;
d) assistência técnica e extensão rural: ampliação dos serviços destinados 
à recuperação da vegetação nativa;
e) sistema de monitoramento: estruturação do sistema de planejamento e 
sensoriamento remoto de forma a apoiar a tomada de decisão com objeti-
vos de recuperar a vegetação nativa;
f) pesquisa, desenvolvimento e inovação: fomento à pesquisa, ao desen-
volvimento e à inovação de técnicas relacionadas à recuperação da vege-
tação nativa;
g) crédito rural: apoio à criação de linhas de créditos rurais que visem a 
recuperação da vegetação nativa;
h) planejamento sistemático da recuperação da vegetação nativa: elabo-
ração de mapas de áreas prioritárias para recuperar a vegetação nativa 
visando a geração e potencialização de benefícios como a mitigação das 
mudanças do clima, a conservação da biodiversidade e o retorno socioe-
conômico; e
i) condicionantes territoriais à apropriação dos bens comuns: limitações 
que visam a proteção da flora remanescente, e que devem ser avaliadas 
em acordo com a situação de preservação florestal do conjunto de áreas 
de uma região, dentro do processo de licenciamento das atividades produ-
tivas, para a sua melhor gestão territorial e preservação.
1.7. São competências do Grupo de Trabalho para elaboração do Plano Es-
tadual de Recuperação da Vegetação Nativa do Estado do Pará (GT - PRVN):
I - realizar reuniões preparatórias para identificação de desafios e opor-
tunidades;
II - mapear ações de restauração em curso no Estado do Pará;
III - promover oficinas para construção do Plano Estadual de Recuperação 
da Vegetação Nativa (PRVN), e
IV - propor a minuta do Plano Estadual de Recuperação da Vegetação Na-
tiva (PRVN).
1.8. Este Edital de Chamamento Público seguirá o cronograma constante 
no Anexo Único e será operacionalizado pelo Núcleo de Governança das 
Águas e do Clima da Secretaria Adjunta de Gestão de Recursos Hídricos 
e Clima.
2. DA COMPOSIÇÃO
2.1. O Grupo de Trabalho para elaboração do Plano Estadual de Recupe-
ração da Vegetação Nativa do Estado do Pará (GT-PRVN) será composto, 
além dos órgãos e entidades públicas descritas no artigo 5° do Decreto nº 
2750, de 10 de novembro de 2022, por todos os segmentos da sociedade 
civil, tais como: setor privado, terceiro setor, instituições de pesquisa, indí-
genas, quilombolas e outros povos e comunidades tradicionais;
2.2. O presente edital não apresentará limitação de participantes e todas 
as instituições que atenderem o critério mínimo serão habilitadas.
3. DAS INSCRIÇÕES
3.1. O processo de inscrição terá sua divulgação no Diário Oficial do Estado 
e no site da SEMAS (www.semas.pa.gov.br);
3.2. As inscrições ocorrerão de forma, exclusivamente, on-line, pelo pre-
enchimento do formulário criado na plataforma “Google Forms”, disponível 
através do link a seguir: https://forms.gle/isP6h38z2qZ8CdNC8;
3.3. As inscrições poderão ser realizadas no horário de 00h do dia 19 de 
dezembro de 2022 às 23h59min do dia 06 de janeiro de 2022, conforme 
previsto no cronograma do Anexo Único deste edital;
3.4. As inscrições realizadas fora do prazo serão desconsideradas;
3.5. Os candidatos que não preencherem corretamente o formulário ou 
deixarem algum campo obrigatório em branco (sem resposta), terão suas 
inscrições invalidadas;
3.6. Os representantes das instituições inscritas devem obrigatoriamente 
ter domicílio no Estado do Pará;
3.7. A comprovação do domicílio poderá ser feita mediante a apresentação 
de um dos seguintes documentos:
3.7.1. Conta de luz, de água, de gás, de telefone fixo ou móvel, de inter-
net, nota fiscal ou envelope de correspondência, expedido nos últimos 60 
(sessenta) dias, que pode estar em nome do candidato, do pai, mãe, filho 
(a), cônjuge ou companheiro(a).
3.8. Encerrado o período de inscrição, caso não disponha de inscrições para 
preencher algum dos segmentos elencados neste edital, será prorrogado 
por mais 07 (sete) dias, sendo devidamente publicado na Imprensa Oficial 
do Estado – IOEPA o aviso de prorrogação;
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3.9. Terminado o período suplementar, mesmo que ainda se mantenha 
algum segmento em aberto, a SEMAS poderá convidar instituições de no-
tória reputação para preenchê-lo, por meio do envio de ofício convite para 
a instituição e caso esta possua interesse deverá encaminhar a indicação 
de um representante da entidade.
4. DOS CRITÉRIOS
4.1. Dos critérios e condições para o cadastramento das entidades, for-
malmente constituídas, interessadas em representar os segmentos setor 
privado e organização da sociedade civil no citado GT-PRVN dar-se-á me-
diante a apresentação da cópia simples dos seguintes documentos com-
probatórios:
4.1.1. Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral da Receita Federal;
4.1.2. Manifestação formal do representante legal da entidade, demons-
trando o interesse e a indicação do nome do(a) representante no GT-PRVN;
4.1.3. Cartão de contato do representante, constando: nome completo, 
e-mail e telefone.
4.2. Dos critérios e condições para o cadastramento de interessados de 
instituições de pesquisa:
4.2.1. Cópias de documentos que comprovem a participação efetiva em 
ações relacionadas a bioeconomia ou assuntos correlatos, que sejam pro-
movidas pela instituição ou pelo pesquisador, tais como:
a) eventos e cursos de capacitação;
b) currículo lattes;
c) projetos e estudos;
d) outras atividades relacionadas à bioeconomia desenvolvidas pela insti-
tuição. 2.2. Manifestação formal do representante do instituto/faculdade/
núcleo/programa, demonstrando o interesse e a indicação do nome do(a) 
representante no GT-PRVN;
4.2.3. Cartão de contato do representante, constando: nome completo, 
e-mail e telefone.
4.3. Dos critérios e condições para o cadastramento de interessados das 
organizações representantes de povos indígenas, quilombolas e povos e 
comunidades tradicionais:
4.3.1. Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral da Receita Federal;
4.3.2. Manifestação formal do representante da organização, demonstran-
do o interesse e a indicação do nome do(a) representante no GT-PRVN; ;
4.3.3. Cartão de contato do representante, constando: nome completo, 
e-mail e telefone.
5. DA HABILITAÇÃO
5.1. O formulário de inscrição e os documentos que atendam os critérios 
e condições para o cadastramento dos interessados serão analisados pelo 
Núcleo de Governança das Águas e do Clima - NUGAC/SEMAS;
5.2. Atendidos os critérios mínimos, a instituição será habilitada;
5.3. Após o prazo de reconsideração, os resultados da análise, a relação 
dos habilitados, por segmento, e a data da primeira reunião serão informa-
dos através de Portaria da SEMAS, disponibilizado no site desta Secretaria 
e publicada na IOEPA.
6. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAÇÃO
6.1. Os pedidos de reconsideração poderão ser dirigidos ao NUGAC e apre-
sentados no prazo previsto no Anexo Único, depois da data de publicação 
da lista de habilitados, por meio do envio de e-mail para o endereço eletrô-
nico: nugac@semas.pa.gov.br;
6.2. Os pedidos deverão ser interpostos nas datas definidas conforme cro-
nograma que consta no Anexo Único deste Edital, observado o horário 
local do município de Belém/PA, contados a partir da data seguinte à da 
publicação do fato que lhe deu origem;
6.3. A análise dos pedidos de reconsideração pelo NUGAC e a comunicação 
de seu resultado deverá ocorrer no previsto no Anexo Único, a partir da 
data de apresentação do pedido e seus resultados serão divulgados no 
Diário Oficial do Estado do Pará e no site da SEMAS.
7. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
7.1. Compete à SEMAS conduzir e prestar apoio administrativo durante 
todo o processo de habilitação para o GT-PRVN;
7.2. O presente Edital de Chamamento Público poderá ser revogado a 
qualquer tempo por interesse público ou anulado, por vício de legalidade, 
sem que isso implique direito à indenização ou reclamação de qualquer 
natureza;
7.3. As ocorrências não previstas neste Edital, os casos omissos e os casos 
duvidosos serão decididos, em caráter irrecorrível, pelo Secretário de Esta-
do de Meio Ambiente e Sustentabilidade;
7.4. Qualquer pessoa poderá impugnar o presente Edital, com antecedên-
cia mínima de 2 (dois) dias úteis, da data do início do prazo do período de 
inscrição, de forma eletrônica, pelo e-mail: nugac@semas.pa.gov.br.
7.5 A resposta às impugnações caberá ao Secretário de Estado de Meio 
Ambiente e Sustentabilidade;
7.6 Os esclarecimentos a respeito do conteúdo deste Edital de Chamamen-
to Público poderão ser obtidos por meio do seguinte correio eletrônico: 
nugac@semas.pa.gov.br;
7.7. As impugnações e pedidos de esclarecimentos não suspendem os pra-
zos previstos no Edital. As respostas às impugnações e os esclarecimentos 
prestados serão juntados nos autos do processo de chamamento público e 
estarão disponíveis para consulta por qualquer interessado;
7.8. Eventual alteração no edital, decorrente das impugnações ou dos pedi-
dos de esclarecimentos, ensejará divulgação pela mesma forma que se deu 
o texto original, modificando-se o prazo inicialmente determinado apenas 
quando a modificação afetar a habilitação ou indicação das representações;
7.9. Este edital entra em vigor na data de sua publicação.
Belém, 16 de dezembro de 2022.
RAUL PROTÁZIO ROMÃO
Secretário de Meio Ambiente e Sustentabilidade do Estado do Pará, em 
exercício

ANEXO ÚNICO
CRONOGRAMA

 

EVENTO DATA
Período de Inscrição on-line 19/12/2022 a 8/1/2023

Análise documental 09/1/23 a 11/1/2023
Divulgação provisória das representações habilitadas 12/1/2023

Período de recursos 13/1/2023 a 15/1/2023
Resultado dos pedidos de reconsideração 17/1/2023

Publicação da Portaria com a relação dos habilitados, por segmento, e a data 
da primeira reunião até 20/1/2023

Protocolo: 889233

.

.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO 
FLORESTAL E DA BIODIVERSIDADE
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº. 972 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022
Art. 1º - Excluir da PORTARIA Nº 878 de 04/11/2022, publicada no DOE nº 
35.181, de 09/11/2022, a servidora Jocilete de Almeida Ribeiro, matrícula 
n° 57175480.
KARLA LESSA BENGTSON
PRESIDENTE DO IDEFLOR-Bio

Protocolo: 889021
PORTARIA Nº 948 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo Eletrônico – PAE nº 
2022/1359105;
RESOLVE:
Art. 1º – Prorrogar a cessão da servidora Catarina Yukari Azumi, matrícu-
la nº 57190837, ocupante do cargo de Técnico em Administração, deste 
Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do 
Pará – IDEFLOR-Bio, a contar de 01/01/2023 à 31/12/2026, para a Se-
cretária de Estado de Planejamento e Administração – SEPLAD, com ônus 
para o órgão cessionário.
KARLA LESSA BENGTSON
PRESIDENTE DO IDEFLOR-Bio

Protocolo: 889171

.

.

LICENÇA MATERNIDADE
.

PORTARIA Nº 970 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022
CONSIDERANDO o Processo nº. 2022/1577694;
RESOLVE:
Art. 1º – Formalizar a concessão a servidora Roseline Barbosa Bragatto, 
matrícula nº 5921264, ocupante do cargo de Técnico em Gestão Ambien-
tal, lotada no Escritório Regional Xingu, 180 (cento e oitenta) dias de Li-
cença Maternidade, no período de 28 de novembro de 2022 a 26 de maio 
de 2023.
KARLA LESSA BENGTSON
PRESIDENTE DO IDEFLOR-Bio

Protocolo: 889169

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 969 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022
CONSIDERANDO o memorando nº 159/2022 - DGFLOP, PAE 2022/1584641;
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora IRANILDA SILVA MORAES, matrícula nº 57219868, 
ocupante do cargo de Técnico em Gestão de Geoprocessamento, para res-
ponder pela Diretoria de Gestão de Florestas Públicas de Produção - DG-
FLOP, deste Instituto, em substituição a titular GRACIALDA COSTA FERREI-
RA, matrícula nº 5961452, ocupante do cargo de Diretor que responderá 
pela Presidência, no período de 20/12/2022 a 18/01/2023.
KARLA LESSA BENGTSON
PRESIDENTE DO IDEFLOR-Bio

Protocolo: 889029
PORTARIA Nº 968 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022

CONSIDERANDO o memorando nº 13/2022 - GAB, PAE 2022/1591026;
RESOLVE:
Formalizar a designação da servidora WANESSA SILVA GRANJEIRO, matrí-
cula n° 57208461, ocupante do cargo de Especialista em Educação Clas-
se II, para responder pela Chefia de Gabinete, deste Instituto, durante o 
impedimento legal da titular FERNANDA CARIDADE FERREIRA DA GAMA, 
matrícula nº 5946588, ocupante do cargo de Chefe de Gabinete, no perío-
do de 12 a 29/12/2022.
KARLA LESSA BENGTSON
PRESIDENTE DO IDEFLOR-Bio

Protocolo: 889143
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FÉRIAS
.

PORTARIA Nº. 964 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
CONSIDERANDO o teor do processo nº 2022/1583439;
RESOLVE:
FORMALIZAR a concessão de 15 (quinze) dias consecutivos de férias a ser-
vidora Patricia Medeiros Miralha, matrícula nº 23221, para o intervalo de 
06/12/2022 a 20/12/2022, referente ao período aquisitivo de 01/04/2021 
a 31/03/2022.
KARLA LESSA BENGTSON
PRESIDENTE DO IDEFLOR-Bio

Protocolo: 889170

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

PORTARIA Nº. 967 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022
RESOLVE:
Art. 1º - Tornar sem efeito, a PORTARIA Nº 240 de 20/03/2020, publicada 
no Diário Oficial do Estado do Pará nº 34.154 de 24/03/2020.
Art. 2º - A presente Portaria retroagirá seus efeitos na data de sua publicação.
KARLA LESSA BENGTSON
PRESIDENTE DO IDEFLOR-Bio

Protocolo: 889038

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE SEGURANÇA PÚBLICA
E DEFESA SOCIAL

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA N° 3.119/2022/CCC/GSAGA/SEGUP.
Dispõe sobre designação de comissão fiscalizadora para acompanhar e fis-
calizar a execução do instrumento.
O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa, nomeado pelo Decreto de 
22 de setembro de 2021, publicado no Diário Oficial do Estado n° 34.708, 
no uso de suas atribuições legais; e
CONSIDERANDO a necessidade de manter o controle e a fiscalização sobre 
a execução dos contratos e congêneres firmados pela Secretaria de Estado 
de Segurança Pública e Defesa Social, tendo em vista os princípios da le-
galidade, moralidade e eficiência;
CONSIDERANDO o comando insculpido no artigo 67 da Lei Federal n° 
8.666/93, quanto às determinações legais para o acompanhamento e 
a fiscalização dos contratos administrativos; o artigo 3° do Decreto n° 
870/2013 e a Instrução Normativa n° 02/2019 da AGE: e
CONSIDERANDO a celebração do Contrato Administrativo n° 344/2022 - 
SEGUP/PA, celebrado junto a empresa ESTRELA DO NORTE NAVEGAÇÃO 
EIRELI, decorrente do Pregão Eletrônico n° 28/2022 - SEGUP/PA, cujo ob-
jeto é a contratação de empresas especializadas na LOCAÇÃO DE EMBAR-
CAÇÕES, COM FORNECIMENTO DE TRIPULAÇÃO, ÓLEOS LUBRIFICANTES, 
GÁS DE COZINHA, MATERIAL DE LIMPEZAE, COZINHEIRO(A), para aten-
der as demandas dos Órgãos e Entidades do SistemadeSegurança Pública 
do Governo do Estado do Pará, destinados a Secretaria de EstadodeSe-
gurança Pública, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros Militar e 
demais órgãos integrantes do SIEDS, conforme especificações constantes 
no Termo de Referência, Anexo I do Edital; que
RESOLVE:
Art. 1°. Designar o servidor TAYLOR BRUNO ANAISSI DE OLIVEIRA PE-
REIRA, Matricula Funcional nº 5811201-1, como Presidente de Comissão, 
para acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato Administrativo n° 
344/2022 - SEGUP/PA;
Art. 2°. Designar o servidor MARCELO FABRICIO DA COSTA ALBUQUER-
QUE, Matricula Funcional nº 5817722-1, para atuar como Membro de Co-
missão, em substituição ao presidente nos casos de ausência, impedimen-
tos e afastamentos legais.
Art. 3°. Designar o servidor ALEX CARLOS MARTINS MORAES, Matricu-
la Funcional nº 54186870-1, para atuar como Membro de Comissão, em 
substituição ao presidente nos casos de ausência, impedimentos e afasta-
mentos legais.
Art. 4°. Ao Presidente e aos Membros da Comissão do respectivo contrato, 
ora nomeados, garantida pela administração as condições para o desem-
penho do encargo, com a devida observância do disposto na Lei Federal 
n° 8.666/93, caberá, ainda, no que for compatível com o contrato em 
execução:
I. acompanhar a execução e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigações 
pactuadas no referido instrumento sob sua gestão e emitir respectivos re-
latórios;
II. propor a celebração de aditivos ou rescisão, quando necessário;
III. controlar, observar e fazer cumprir o prazo de vigência do contrato sob 
sua responsabilidade;
IV. receber e atestar nota (s) fiscal (is), e encaminhá-las à unidade com-
petente para pagamento;
V. verificar se o prazo de entrega, especificações e quantidades encontram-
se de acordo com o estabelecido no instrumento contratual;
VI. confrontar os preços e quantidades constantes da nota fiscal com os 
estabelecidos no contrato;

VII. registrar e informar ao gestor as atividades desempenhadas e todas as 
pendências constatadas na execução do contrato;
VIII. manter controle atualizado dos pagamentos efetuados;
IX. comunicar formalmente à unidade competente, após contatos prévios 
com a contratada, as irregularidades cometidas passíveis de penalidade;
X. solicitar, à unidade competente, esclarecimentos acerca do contrato sob 
sua responsabilidade;
XI. propor ao gestor, na hipótese de descumprimento do instrumento, a 
aplicação de sanções de acordo com as regras estabelecidas no
Art. 5°. Em caso de necessidade eventual de substituição será emitida 
Portaria específica para este fim.
Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Belém/PA, 16 de dezembro de 2022.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa

Protocolo: 889105

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 3118/2022-SAGA BELÉM, 15 DE DEZEMBRO DE 2022
CONSIDERANDO: O Processo nº 2022/1602535, e memorando nº 
31/2022-cinte-SEGUP de 15 de dezembro de 2022.
CONSIDERANDO: PORTARIA Nº 1884/2022-SAGA de 25.10.2022, 
publicada no DOE nº 35.168 de 28.10.2022, que concedeu férias à 
servidora CADNA FERNANDA FORMOGOSA PINHEIRO, Coordenador do 
Núcleo de Controle Interno, MF 5945756/1, P.aquisitivo 2022, no período 
de 02.01.2023 a 31.01.2023.
R E S O L V E: Designar a servidora ROSANE MARIA LEITÃO NEIVA, Con-
sultor Jurídico, MF: 303925/1, para responder pelo cargo de Coordenador 
do Núcleo de Controle Interno, no referido período
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa da SEGUP

Protocolo: 888811
PORTARIA Nº 3121/2022-SAGA

BELÉM, 16 DE DEZEMBRO DE 2022
O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa da Secretaria de Estado de 
Segurança Pública e Defesa Social, no uso de suas atribuições legais.
CONSIDERANDO: O Processo nº 2022/1607126, e Mem. Nº 322/2022-
SEC.DPS.SEGUP, de 16.12.2022.
CONSIDERANDO: A PORTARIA Nº 1884/2022-SAGA, 25.08.2022, 
publicada no DOE Nº 35.168 de 28.10.2022, que concedeu férias 
regulamentares no mês de janeiro de 2023 a servidora BRUNA DE CASSIA 
RABELO DA SILVA, P. Aquisitivo 2021/2022, no período de 02.01 a 
31.01.2023.
R E S O L V E:Designar a servidora ROSANGELA NAZARÉ GOMES LIMA, 
Assistente Administrativo, MF 702412/1, para responder pelo cargo de Ge-
rente de Articulação Interinstitucional, no referido período.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa da SEGUP

Protocolo: 889248

.

.

CONTRATO
.

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 017/2022-SEGUP/FESPDS/PA
Processo nº 2022/490370
Exercício: 2022
Origem: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 022/2022-SEGUP/FESPDS/PA
Objeto: A aquisição de uniformes operacionais, visando atender às neces-
sidades da Coordenadoria de Operações e Recursos Especiais – CORE, da 
Polícia Civil do Estado do Pará, de acordo com as condições e especifica-
ções constantes no Termo de Referência, anexo do Edital.
Fundamentação Legal: Parecer Jurídico N° 502/2022-CONJUR.
Data de Assinatura: 15/12/2022
Vigência: 15/12/2022 à 14/12/2023
Valor global: R$ 97.752,00 (noventa e sete mil, setecentos e cinquenta e 
dois reais).
Programação Orçamentaria: Fonte: 0177 (Tesouro), 0377 (Recurso Próprio 
- Superávit), Programa de Trabalho: 06181150289400000, Natureza de 
Despesa: 449052
Contratada: MYO2 SOLUÇÕES EM SAÚDE INDÚSTRIA LTDA
CNPJ: 15.564.580/0001-17.
Endereço: Rodovia Mário Covas, nº 551, Bairro Levilandia, Ananindeua/
PA, CEP 67015-000.
Ordenador de Despesas: JOYCE WANIA LIRA LOUZADA

Protocolo: 889164

.

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 032/2022-SEGUP/PA
A Secretaria de Estado de Segurança Pública e Defesa Social comunica que 
realizará Licitação na Modalidade PREGÃO, na forma ELETRÔNICA, do tipo 
MENOR PREÇO pelo critério de julgamento MENOR PREÇO POR ITEM, cor-
respondente à taxa de Administração, modo de disputa ABERTO.
OBJETO: Pregão Eletrônico é a Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços continuados de gerenciamento e controle de forne-
cimento de combustíveis (Gasolina de Aviação - AVGAS e Querosene de 
Aviação - QAV (JET - A e JET ADITIVADO), em rede de postos credencia-
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dos, com implantação e operação de sistema informatizado e integrado, 
acessivel via WEB, e tecnologia de pagamento por meio de cartão micro 
processado (com chip ou magnético), visando ao abastecimento das ae-
ronaves da SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA DO ESTADO DO PARA 
— SEGUP/PA, conforme especificações constantes no Termo de Referência, 
Anexo I do Edital.
DATA DA ABERTURA: 29/12/2022.
HORA DA ABERTURA: 09:00 h (Horário Oficial de Brasília-DF)
ENDEREÇO ELETRÔNICO: https://www.gov.br/compras/pt-br (UASG: 
925801)
OBS: O presente Edital poderá ser adquirido no endereço eletrônico ht-
tps://www.gov.br/compras/pt-br ou www.compraspara.pa.gov.br
Belém(PA), 16 de dezembro de 2022.
Joyce Kelle Silva da Costa
Coordenadora do Núcleo de Licitação/SEGUP, em exercício.

Protocolo: 888798

.

.

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 3122/2022-SAGA
BELÉM, 16 DE DEZEMBRO DE 2022

O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa da Secretaria de Estado de 
Segurança Pública e Defesa Social, no uso de suas atribuições legais.
CONSIDERANDO: O Processo nº 2022/1606937 e Memorando nº º 
325/2022– SEC.DPS.SEGUP de 16.12.2022.
R E S O L V E: Conceder 30(trinta) dias de gozo de férias ao servidor CEL-
TON OTÁVIO COSTA DE JESUS, Assessor II, MF nº 5807859/6, Período 
Aquisitivo 2021/2022, no período de 01.12 a 30.12.2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA
PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa da SEGUP

Protocolo: 889252

.

.

POLICIA MILITAR DO PARÁ

.

.

.

ERRATA
.

Errata da PORTARIA Nº 170/22/DI/DF, contida no DOE nº 34.850 do 
dia 01/02/2022; Onde Lê-Se: Servidor: SGT PM Manoel João Conceição 
Rodrigues da Silva; CPF:925.264.702-34; Valor: R$ 659,40. SGT PM 
Girlandia Carvalho Nunes; CPF:726.421.652-72; Valor: R$ 659,40. Leia-
Se: Servidores: SGT PM Manoel João da Conceição Rodrigues da 
Silva; CPF:925.264.702-34; Valor: R$ 659,40. SGT PM Girlanda Carvalho 
Nunes; CPF:726.421.652-72; Valor:R$ 659,40. Ordenador: ROBINSON 
AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA.
Errata da PORTARIA Nº 612/21/DI/DF, contida no DOE nº 34.681 do 
dia 26/08/2021; Onde Lê-Se: Período: 22/10/2021. Leia-se: Período: 
22/10/2020. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA 
BEZERRA.
Errata da PORTARIA Nº 617/21/DI/DF, contida no DOE nº 34.681 do 
dia 26/10/2021; Onde Lê-Se: Período: 28/10/2021. Leia-se: Período: 
28/10/2020. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA 
BEZERRA.
Errata da PORTARIA Nº 829/19/DI/DF, contida no DOE nº 33.865 
do dia 03/05/2019; Onde Lê-Se: Servidores: CB PM Fábio Lisboa da 
Silva CPF: 517.294.822-87. Leia-Se: Servidores: CB PM Fábio Lisboa da 
Silva CPF: 517.294.822-87; Valor: R$ 864,00; Ordenador: JOSÉ EDUARDO 
DE OLIVEIRA PIMENTEL.
Errata da PORTARIA Nº 2196/22/DI/DF, contida no DOE nº 34.978 
do dia 23/03/2022; Onde Lê-Se: Município de origem: Belém-PA Leia-
Se: Município de origem: Santarém-PA. Ordenador: ROBINSON AUGUSTO 
BOULHOSA BEZERRA.
Errata da PORTARIA Nº 2310/22/DI/DF, contida no DOE nº 34.987 
do dia 30/05/2022; Onde Lê-Se: Destino: Belém-PA Leia-se: Destino: 
Salvaterra-PA. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA 
BEZERRA.
Errata da PORTARIA Nº 3007/22/DI/DF, contida no DOE nº 35.030 do 
dia 01/07/2022; Onde Lê-Se: Destino: Belém-PA Leia-se: Destino: 
Piçarra-PA. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA 
BEZERRA.
Errata da PORTARIA Nº 3489/22/DI/DF, contida no DOE nº 
35.040 do dia 11/07/2022; Onde Lê-Se: Período: 15 a 18/07/2022. Leia-
se: Período: 21/07 a 01/08/2022. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON 
AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA.
Errata da PORTARIA Nº 3490/22/DI/DF, contida no DOE nº 
35.040 do dia 11/10/2022; Onde Lê-Se: Período: 15 a 28/07/2022. Leia-
se: Período: 21/07 a 01/08/2022. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON 
AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA.
Errata da PORTARIA Nº 4672/22/DI/DF, contida no DOE nº 35.086 do 
dia 23/08/2022; Onde Lê-Se: Servidores: SGT PM Josias Moura Santos; 
CPF: 442.133.872-91; Valor: R$ 1.128,88. Leia-Se: TEN PM Josias Moura 
Santos; CPF: 442.133.872-91; Valor: R$ 1.128,88 Ordenador: ROBINSON 
AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA.

Errata da PORTARIA Nº 5077/22/DI/DF, contida no DOE nº 35.126 
do dia 23/09/2022; Onde Lê-Se: SD PM William Blenner Oliveira Dos Reis; 
CPF: 021.941.892-62; Valor: R$514,32. Leia-Se: SD PM William Blenner 
Oliveira Dos Reis; CPF: 018.860.382-44; Valor: R$514,32. Ordenador: 
ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA.
ERRATA DA PORTARIA Nº 5087/22/DI/DF, contida no DOE Nº 
35.126 do dia 23/09/2022; Onde Lê-Se: Quantidade de diárias: 03 de 
alimentação e 03 de pousada. Leia-Se: Quantidade de diárias: 04 de 
alimentação e 03 de pousada. ORDENADOR: ROBISON AUGUSTO 
BOULHOSA BEZERRA.
Errata da PORTARIA Nº 4818/22/DI/DF, contida no DOE nº 35.108 
do dia 08/09/2022; Onde Lê-Se: Servidor: CB PM Elisandro Vieira De 
Lima; CPF: 917.774.702-00; Valor: R$1.266,00. Leia-Se: Servidores: 
CB PM Elissandro Vieira De Lima; CPF: 917.774.702-00; Valor: 
R$1.266,00. Ordenador: ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA.
Errata da PORTARIA Nº 5240/22/DI/DF, contida no DOE nº 
35.132 do dia 28/09/2022; Onde Lê-Se: Servidores: CB PM Kamilla 
Anastácia Pinheiro De Souza; CPF: 941.176.322-7; Leia-Se: Servidor: 
Kamilla Anastácia Pinheiro De Souza; CPF: 941.176.322-72; Ordenador: 
ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA.
Errata da PORTARIA Nº 5727/22/DI/DF, contida no DOE nº 35.158 
do dia 21/10/2022; Onde Lê-Se: Servidor: SGT PM Claudia Rogéria 
Nobre Alves; CPF: 281.744.372-15; Valor: R$2.241,96. Leia-se: SD 
PM Williams Antonio Dos Santos Carvalho; CPF: 954.108.212-20; Valor: 
R$2.152,20. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA 
BEZERRA.

Protocolo: 888989
Errata da PORTARIA Nº 3490/22/DI/DF, contida no DOE nº 
35.040 do dia 11/10/2022; Onde Lê-Se: Período: 15 a 28/07/2022. Leia-
se: Período: 21/07 a 01/08/2022. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON 
AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA.

Protocolo: 889262

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº6554/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço De Policiamento (Op. Enem 2022); FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Tomé-Açu-PA; Destino: 
Concórdia Do Pará-PA; Período: 20/11/2022; Quantidade de diárias: 
01 de alimentação ; Servidores: SGT PM Franklin Silva Amaral; CPF: 
452.719.412-72; Valor: R$ 88,50. CB PM Fransuel Ferreira Pires; CPF: 
032.599.673-38; Valor: R$ 73,50. CB PM Jorge Mario De Morais Cerqueira; 
CPF: 818.564.822-00; Valor: R$73,50. ORDENADOR: CEL QOPM 
UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 
05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7156/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação de Promotor em Prevenção Ativa; 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Marabá-PA; 
Destino: Belém-PA; Período: 04 A 11/12/2022; Quantidade de diárias: 
07 de alimentação e 07 de pousada; Servidores: SGT PM Manoel Martins 
Dos Santos; CPF: 682.971.142-87; Valor: R$1.846,32. CB PM Eliel Silva 
Oliveira; CPF: 990.096.332-68; Valor: R$1.772,40. SD PM Antonio Jose Da 
Luz Sabino; CPF: 006.440.012-32; Valor: R$1.772,40. ORDENADOR: CEL 
QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de 
contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7157/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação de Promotor em Prevenção Ativa; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Marabá-PA; Destino: Belém-
PA; Período: 04 A 11/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de alimentação 
e 07 de pousada; Servidores: SGT PM Rafael De Souza Dos Santos; CPF: 
869.824.272-34; Valor: R$1.846,32. CB PM Ricardo Alves De Oliveira; 
CPF: 000.718.323-27; Valor: R$1.772,40. SD PM Rodrigo Cardoso Da 
Silva; CPF: 051.917.353-82; Valor: R$1.772,40. ORDENADOR: CEL QOPM 
UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 
05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7158/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação de Promotor em Prevenção Ativa; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Salinópolis-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 04 A 11/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de 
alimentação e 07 de pousada; Servidores: SGT PM Esmeraldo Barbosa 
Gomes; CPF: 581.191.322-20; Valor: R$1.846,32. CB PM Henrique 
Giovane Damasceno Fonseca; CPF: 955.669.612-15; Valor: R$1.772,40. 
ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo 
para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7159/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação de Promotor em Prevenção Ativa; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Barcarena-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 04 A 10/12/2022; Quantidade de diárias: 06 de 
alimentação e 06 de pousada; Servidores: SUB TEN PM João Batista Santos 
De Sarges; CPF: 411.089.062-49; Valor: R$1.582,56. SGT PM Alcileison 
Rodrigues Dias; CPF: 381.275.632-34; Valor: R$1.582,56. CB PM José 
Moraes Cardoso; CPF: 842.921.722-34; Valor: R$1.519,20. ORDENADOR: 
CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação 
de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7160/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação de Promotor em Prevenção Ativa; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Cametá-PA; Destino: Belém-
PA; Período: 04 A 10/12/2022; Quantidade de diárias: 06 de alimentação e 
06 de pousada; Servidores: CB PM Marcos Antonio Nascimento Figueiredo 
Júnior; CPF: 001.294.172-70; Valor: R$1.519,20. CB PM Klayton Carneiro 
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Pantoja; CPF: 787.357.852-68; Valor: R$1.519,20. SD PM Jhonny Santos 
Da Silva; CPF: 956.931.302-15; Valor: R$1.519,20. ORDENADOR: CEL 
QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de 
contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7161/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação de Promotor em Prevenção Ativa; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Tomé-Açu-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 04 A 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de 
alimentação e 07 de pousada; Servidores: TEN PM Marcos Rodrigues Do 
Carmo; CPF: 608.948.492-04; Valor: R$ 1.975,54. SGT PM Alex Da Silva 
Duarte; CPF: 424.820.972-15; Valor: R$ 1.846,32. ORDENADOR: CEL 
QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de 
contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7162/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação de Promotor em Prevenção Ativa; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Soure-PA; Destino: Belém-
PA; Período: 04 A 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de alimentação 
e 07 de pousada; Servidores: SD PM Tarcisio Enestor Cassiano De Matos; 
CPF: 996.522.342-49; Valor: R$ 1.772,40. ORDENADOR: CEL QOPM 
UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 
05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7163/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação de Promotor em Prevenção Ativa; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Soure-PA; Destino: Belém-
PA; Período: 04 A 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de alimentação 
e 07 de pousada; Servidores: SGT PM Jacira Pereira De Araújo; CPF: 
781.253.082-53; Valor: R$ 1.846,32. ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA 
MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) 
dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7164/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação de Promotor em Prevenção Ativa; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Soure-PA; Destino: Belém-
PA; Período: 04 A 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de alimentação e 
07 de pousada; Servidores: SGT PM Helson David Campos Do Valle Júnior; 
CPF: 480.654.982-72; Valor: R$ 1.846,32. ORDENADOR: CEL QOPM 
UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 
05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7165/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação de Promotor em Prevenção Ativa; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Muana-PA; Destino: Belém-
PA; Período: 04 A 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de alimentação 
e 07 de pousada; Servidores: SD PM Fábio De Melo Auad Da Silveira; CPF: 
013.768.602-10; Valor: R$ 1.772,40. ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA 
MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) 
dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7166/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação de Promotor em Prevenção Ativa; 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Muaná-PA; 
Destino: Belém-PA; Período: 04 A 10/12/2022; Quantidade de diárias: 
07 de alimentação e 07 de pousada; Servidores: CB PM Eder Jorge Leite 
Ledo; CPF: 893.290.902-49; Valor: R$ 1.772,40. ORDENADOR: CEL QOPM 
UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 
05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7167/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação de Promotor em Prevenção Ativa; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Ponta De Pedras-PA; 
Destino: Belém-PA; Período: 04 A 10/12/2022; Quantidade de diárias: 
07 de alimentação e 07 de pousada; Servidores: SGT PM Luiz Guilherme 
Ferreira Da Silva; CPF: 476.960.442-49; Valor: R$ 1.846,32. ORDENADOR: 
CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação 
de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7168/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação De Monitor Em Prevenção GPA; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Tailândia-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 04 a 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de 
alimentação e 07 de pousada; Servidores: SGT PM Márcia Cristina Da 
Silva; CPF: 737.606.682-91 ; Valor: R$ 1.846,32. ORDENADOR: CEL 
QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de 
contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7169/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação De Monitor Em Prevenção GPA; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Tucuruí-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 04 a 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de 
alimentação e 07 de pousada; Servidores: SD PM Naillson Sousa Ferreira; 
CPF: 072.471.663-71; Valor: R$ 1.772,40. ORDENADOR: CEL QOPM 
UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 
05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7170/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação De Monitor Em PrevençãoGPA ; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Tucuruí-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 04 a 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de 
alimentação e 07 de pousada; Servidores: SD PM Jackson De Jesus Silva; 
CPF: 017.424.542-40; Valor: R$1.772,40. ORDENADOR: CEL QOPM 
UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 
05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7171/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação De Monitor Em Prevenção GPA; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Tucuruí-PA; Destino: Belém-
PA; Período: 04 a 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de alimentação 
e 07 de pousada; Servidores: SGT PM Eliachar Ghisolfi Francischetto; CPF: 
932.830.402-49; Valor: R$1.846,32. ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA 
MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) 
dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7172/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação De Monitor Em Prevenção GPA; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Tailândia-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 04 a 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de 
alimentação e 07 de pousada; Servidores: SD PM Eversom Vieira Da 
Silva; CPF: 010.583.882-90; Valor: R$ 1.772,40. ORDENADOR: CEL QOPM 
UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 
05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7173/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação De Monitor Em Prevenção GPA; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Eldorado Dos Carajás-PA; 
Destino: Belém-PA; Período: 04 a 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 
de alimentação e 07 de pousada; Servidores: SGT PM José Augusto Mourão 
Silva; CPF: 764.529.483-34; Valor: R$1.846,32. SD PM Emivaldo Gomes 
De Oliveira; CPF: 047.021.081-82; Valor: R$1.772,40. SD PM Welligton 
Pereira Araujo; CPF: 023.317.942-94; Valor: R$1.772,40. ORDENADOR: 
CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação 
de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7174/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação De Monitor Em Prevenção GPA; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Capanema-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 04 a 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de 
alimentação e 07 de pousada; Servidores: SGT PM Antonio Marcos 
Pereira Da Silva; CPF: 574.766.242-20; Valor: R$ 1.846,32. SGT PM 
Denilson Freitas Dos Reis; CPF: 455.563.342-34 ; Valor: R$ 1.846,32. 
SD PM Ariel Sharon De Castro Campos; CPF: 015.168.152-03; Valor: 
R$ 1.772,40. ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA 
FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de 
retorno.

PORTARIA Nº7175/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação De Monitor Em Prevenção GPA; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: São Félix Do Xingu-PA; 
Destino: Belém-PA; Período: 04 a 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 
de alimentação e 07 de pousada; Servidores: SD PM Igor Jean De Souza 
Ramos; CPF: 811.524.182-20; Valor: R$ 1.772,40. ORDENADOR: CEL 
QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de 
contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7176/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação De Monitor Em Prevenção GPA; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Parauapebas-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 04 a 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de 
alimentação e 07 de pousada; Servidores: TEN PM Rafael Dos Anjos 
Guimarães; CPF: 859.559.732-49; Valor: R$ 1.975,54. SGT PM João De 
Deus Rodrigues De Souza; CPF: 264.291.952-87; Valor: R$1.846,32. 
SGT PM Jhorranes William Sousa Lôbo; CPF: 898.304.072-68; Valor: 
R$1.846,32. CB PM Vinicius De Azevedo Cordeiro; CPF: 007.361.512-90; 
Valor: R$1.772,40. SD PM Marcio Pereira Setubal; CPF: 872.562.582-
91; Valor: R$1.772,40. SD PM Jocyélio Venícius Moraes Assunção; 
CPF: 038.593.363-04 ; Valor: R$1.772,40.. ORDENADOR: CEL QOPM 
UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 
05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7177/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação De Monitor Em Prevenção GPA; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Paragominas-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 04 a 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de alimentação 
e 07 de pousada; Servidores: SGT PM Marcos Pereira Da Silva; CPF: 
000.373.682-22; Valor: R$1.846,32. SD PM Rafael Alexandre Do Nascimento; 
CPF: 015.238.822-20 ; Valor: R$1.772,40. SD PM Daniele Pinheiro De Araújo 
Barros; CPF: 025.484.772-23; Valor: R$1.772,40. ORDENADOR: CEL QOPM 
UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 05 
(cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7178/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação De Monitor Em Prevenção GPA; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Dom Eliseu-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 04 a 10/12/2022; Quantidade de diárias: 07 de 
alimentação e 06 de pousada; Servidores: SGT PM Cristiane Paranhos 
Lima Do Vale Silva; CPF: 641.365.743-04; Valor: R$ 1.714,44. SGT PM 
Cleber De Araujo Nunes; CPF: 002.982.733-73; Valor: R$ 1.714,44. 
SD PM Jhenny Wellen Silva Gomes; CPF: 052.231.253-55; Valor: 
R$ 1.645,80. ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA 
FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de 
retorno.

PORTARIA Nº7179/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação De Monitor Em Prevenção GPA; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Breves-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 04 a 10/12/2022; Quantidade de diárias: 06 de 
alimentação e 06 de pousada; Servidores: SD PM Tais Demes Goncalves; 
CPF: 007.355.412-05; Valor: R$ 1.519,20. SD PM Cleidson Dos Santos 
Leitão; CPF: 985.972.802-04; Valor: R$ 1.519,20. SD PM Tainara Demes 
Goncalves; CPF: 031.489.022-03; Valor: R$ 1.519,20. ORDENADOR: CEL 
QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de 
contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

Protocolo: 889104
PORTARIA Nº7145/22/DI/DF 

– Objetivo: Reforço De Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; Destino: Barcarena-
PA; Período: 29/12/2022 a 02/01/2023; Quantidade de diárias: 04 de 
pousada e 04 de alimentação; Servidores: CB PM Larisse Gaia Do Nascimento 
Ferreira; CPF: 006.879.412-61; Valor: R$ 1.012,80. ORDENADOR: CEL QOPM 
UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 05 
(cinco) dias após a data de retorno.

Protocolo: 888864
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PORTARIA Nº7130/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço de Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; 
Destino: Mosqueiro-PA; Período: 29/12/2022 a 02/01/2023; Quantidade 
de diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: TEN PM Allan 
Thyago Santos Nascimento; CPF: 926.363.572-20; Valor: R$928,40. 
CB PM Antonio Evandro Silva Dos Santos; CPF: 957.169.982-91; Valor: 
R$685,76. SD PM Victor Kauê Dos Santos Barbosa; CPF: 005.467.592-
89; Valor: R$685,76. SD PM Rafael Furtado Gaia; CPF: 008.005.252-56; 
Valor: R$685,76. ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA 
FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de 
retorno.

PORTARIA Nº7131/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço de Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-
PA; Destino: Salvaterra-PA; Período: 29/12/2022 a 02/01/2023; 
Quantidade de diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: 
SGT PM Marcelo Da Silva Vasconcelos; CPF: 740.604.222-15; Valor: 
R$1.055,04. ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA 
FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de 
retorno.

PORTARIA Nº7132/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço de Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-
PA; Destino: Mosqueiro-PA; Período: 29/12/2022 a 02/01/2023; 
Quantidade de diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: 
SGT PM Emerson Ricardo Alves Da Silva; CPF: 410.638.722-00; Valor: 
R$696,32. ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA 
FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de 
retorno.

PORTARIA Nº7133/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço de Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; 
Destino: Maracanã-PA; Período: 29/12/2022 a 02/01/2023; Quantidade 
de diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: SGT PM Ivan 
Souza Da Silva; CPF: 595.454.702-59; Valor: R$696,32. SD PM André 
Ramos Rodrigues; CPF: 828.014.362-91; Valor: R$685,76. ORDENADOR: 
CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação 
de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7134/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço de Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; 
Destino: Salinópolis-PA; Período: 29/12/2022 a 02/01/2023; Quantidade 
de diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: SGT PM 
Laudelino Corrêa Junior; CPF: 354.027.332-87; Valor: R$1.055,04. 
SD PM Tiago Machado De Carvalho; CPF: 990.754.662-34; Valor: 
R$1.012,80. ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA 
FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de 
retorno.

Protocolo: 889178
PORTARIA Nº7146/22/DI/DF 

– Objetivo: Reforço De Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; 
Destino: Bragança-PA; Período: 23 a 27/12/2022; Quantidade de diárias: 
04 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: SD PM Maria Raimunda 
Cardoso Freitas; CPF: 037.033.093-50; Valor: R$1.012,80. ORDENADOR: 
CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação 
de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7147/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço De Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; 
Destino: Salinópolis-PA; Período: 29/12/2022 a 02/01/2023; Quantidade 
de diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: SGT PM 
Raimundo Henrique Miranda Aracaty; CPF: 266.198.142-04; Valor: 
R$1.055,04. ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA 
FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de 
retorno.

PORTARIA Nº7148/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço De Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; 
Destino: Mosqueiro-PA; Período: 29/12/2022 a 02/01/2023; Quantidade de 
diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: SGT PM Reginaldo 
Carvalho Da Silva; CPF: 296.244.792-91; Valor: R$696,32. ORDENADOR: 
CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação 
de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7149/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço De Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; 
Destino: Bragança-PA; Período: 29/12/2022 a 02/01/2023; Quantidade de 
diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: SGT PM Benilson 
Raimundo Coelho; CPF: 302.819.542-91; Valor: R$1.055,04. SGT PM Livan 
Do Nascimento Lima; CPF: 252.012.802-00; Valor: R$1.055,04. 
ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo 
para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7150/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço De Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; 
Destino: Salvaterra-PA; Período: 29/12/2022 a 02/01/2023; Quantidade 
de diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: SGT PM Sancler 
Dos Reis Borges; CPF: 674.626.502-15; Valor: R$1.055,04. ORDENADOR: 
CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação 
de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7151/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço De Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; Destino: Soure-
PA; Período: 29/12/2022 a 02/01/2023; Quantidade de diárias: 04 de 
alimentação e 04 de pousada; Servidores: SGT PM Alcilino Samuel Barreto De 
Araújo; CPF: 410.579.372-15; Valor: R$1.055,04. ORDENADOR: CEL QOPM 
UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 05 
(cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7152/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço De Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; 
Destino: Maracanã-PA; Período: 29/12/2022 a 02/01/2023; Quantidade 
de diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: SGT PM Jorge 
Luis Guimaraes De Oliveira; CPF: 651.643.502-20; Valor: R$696,32. 
CB PM Idelmir Farias Dos Santos; CPF: 767.305.572-49; Valor: R$685,76. 
ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo 
para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7153/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço De Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; 
Destino: Portel-PA; Período: 28/12/2022 a 03/01/2023; Quantidade de 
diárias: 05 de alimentação e 06 de pousada; Servidores: SGT PM Gilson 
Da Silva Ferreira; CPF: 657.028.242-53; Valor: R$1.450,68. CB PM Moisés 
Gonçalves Pinheiro Júnior; CPF: 864.921.102-00; Valor: R$1.392,60. 
ORDENADOR: CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo 
para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7154/22/DI/DF 
– Objetivo: Reforço De Policiamento (Op. Festas Seguras 2022); 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; 
Destino: Marapanim-PA; Período: 29/12/2022 a 02/01/2023; Quantidade 
de diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: SGT PM Moisés 
Mendes Da Silva; CPF: 484.651.512-53; Valor: R$696,32. ORDENADOR: 
CEL QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação 
de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7155/22/DI/DF 
– Objetivo: III Capacitação De Promotor Em Prevenção Ativa; FUNDAMENTO 
LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Moju-PA; Destino: Belém-
PA; Período: 04 a 10/12/2022; Quantidade de diárias: 06 de alimentação 
e 06 de pousada; Servidores: SD PM Jones Cláudio Pantoja Rosa; CPF: 
887.754.612-34; Valor: R$1.519,20. SD PM Josiane Ferreira De Lima; 
CPF: 010.885.732-82; Valor: R$1.519,20. SD PM Ernane De Jesus Pantoja 
Neto; CPF: 025.201.632-75; Valor: R$1.519,20. ORDENADOR: CEL QOPM 
UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de contas: 
05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº7180/22/DI/DF 
– Objetivo: I Curso De Operações De Polícia De Choque Da PMTO; 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; 
Destino: Palmas-TO; Período: 29/11 a 22/12/2022; Quantidade de diárias: 
23 de alimentação; Servidores: TEN PM Tayson José Santiago Nunes; CPF: 
921.935.602-34; Valor: R$4.933,96. TEN PM Washington Ronaldo Lobato 
Da Silva; CPF: 005.387.052-21; Valor: R$4.933,96. ORDENADOR: CEL 
QOPM UBIRAJARA MAGELA DE SOUSA FALCÃO; Prazo para prestação de 
contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

Protocolo: 889192
..

FUNDO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DA 
POLÍCIA MILITAR

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 27/2022 – SEC.FAS/PMPA.
O Diretor do Fundo de Assistência Social da Polícia Militar do Pará, usando 
das atribuições do cargo para o qual foi nomeado por intermédio da 
PORTARIA N° 2034/2019 – DP/1, publicado no D. O. E. Nº 34004 de 08 
de outubro de 2019, do Exmº. Sr Comandante Geral da PMPA, bem como, 
pelo Regimento Interno do FASPM, aprovado pela PORTARIA N° 053/2013-
GAB. CMDO;
Considerando a necessidade de designação e nomeação de Comissão Per-
manente de Licitação do FAS/PMPA, nos termos do art. 51 da Lei nº 8.666, 
de 21/06/1993;
RESOLVE:
Art. 1º - DESIGNAR, o CAP QOAPM RR RG 9236 MAURO LIMA AMARAL, o 
SUB TEN RR RG 16354 ANTONIO JORGE DA SILVA MARINHO e o 1° SGT 
PM RG 14717 MARCELO GUIMARÃES DA SILVA, para sob a presidência do 
primeiro, comporem a Comissão Permanente de Licitação deste FASPM, e 
o segundo e o terceiro com pregoeiro e apoio cuja investidura observará 
o período de 12 (doze) meses, observando os princípios básicos da lega-
lidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, 
da probidade administrativa, da eficiência, da vinculação ao instrumento 
convocatório, do julgamento objetivo e dos atos que lhes são correlatos;
Art. 2o – REVOGAR a PORTARIA Nº 006/2022 publicada no DIÁRIO OFICIAL 
Nº 37866 do dia 16 de fevereiro. Pág. 55.
Art. 3o – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Belém, 16 de dezembro de 2022.
MOISÉS COSTA DA CONCEIÇÃO - CEL QOPM RG 18338
Diretor do Fundo de Assistência Social da PM

Protocolo: 889095
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CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

CONTRATO
.

EXTRATO DO CONTRATO N° : 144/2022
EXERCÍCIO: 2022
Objeto: Aquisição de uma motobomba centrífuga vertical submersa trifási-
ca para atender as necessidades do 5° GBM.
Origem: COTAÇÃO ELETRÔNICA N° 013/2022-CBMPA e Processo Adminis-
trativo N° 2022/1334987.
Unidade Gestora: 310101
Fonte de Recurso: 0101000000 – Tesouro
Funcional Programática: 06.182.1502.7563 – Adequação de Unidades do CBM.
Elemento de despesa: 449052 – Equipamentos e material permanente.
Plano Interno: 1050007563E.
Valor Global: R$ 5.713,99 (cinco mil e setecentos e treze reais e noventa 
e nove centavos)
Data da assinatura: 14/12/2022
Vigência: 14/12/2022 ATÉ 14/12/2023
Contratada: K R G BENTO EIRELI - ME
CNPJ: 18.932.464/0001-00.
Ordenador: Hayman Apolo Gomes de Souza - CEL QOBM

Protocolo: 888762

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 285 DIÁRIA/CEDEC DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022
O Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas em legislação peculiar e considerando o Decreto 
Estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e PORTARIA N° 015 de 10 de 
Janeiro de 2022 – CBMPA, publicada no Diário Oficial do Estado n° 34.827 
de 12 de Janeiro de 2022.
Resolve:
Art. 1º – Conceder aos militares: TCEL QOBM CELSO DOS SANTOS PIQUET 
JUNIOR, SUB TEN QBM RR ALCIR MARTINS DE ANDRADE e SGT QBM AU-
GUSTO RILER DE AMORIM LOPES, 06 (seis) Diárias de Alimentação e 05 
(cinco) Diárias de Pousada para cada, perfazendo um valor total de R$ 
4.642,22 (QUATRO MIL, SEISCENTOS E QUARENTA E DOIS REAIS E VINTE 
E DOIS CENTAVOS), por terem se deslocado de Santarém-PA, para o mu-
nicípio de Almeirim-PA, na Região de Integração do Baixo Amazonas e com 
diárias do grupo B, no período de 15 a 20 de dezembro de 2022, a serviço 
da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
JAYME DE AVIZ BENJÓ – CEL QOBM
Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civi

Protocolo: 889129

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICAÇÃO
Tornar sem efeito a publicação do Contrato 144/2022 ocorrida no dia 
12/12/2022 do diário oficial n° 35.215, com número de protocolo 886289
Ordenador: Hayman Apolo Gomes de Souza – CEL QOBM

Protocolo: 888761

.

.

POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA N.º 162/2022-DGPC/DIVERSOS
BELÉM-PA, 13 DE DEZEMBRO DE 2022

A Chefe de Gabinete do Delegado Geral da Polícia Civil ANA MICHELLE 
GONÇALVES SOARES ZAGALO, no uso de suas atribuições legais.
CONSIDERANDO: os termos da Lei Complementar nº 022/94 de 
15/03/1994, alterada pela Lei nº 055/2006, que confere ao Delegado Ge-
ral, atribuições para dirigir a Polícia Civil e praticar os demais atos neces-
sários à eficaz Administração da Instituição Policial;
CONSIDERANDO: a recomendação da Auditoria Geral do Estado, no sen-
tido de que seja designado Fiscal para os contratos vigentes com vistas a 
acompanhar a execução dos mesmos.
CONSIDERANDO: a PORTARIA N°182/2020-DG/PCPA, do dia 28 de Outubro 
de 2020, publicada no DOE N°34.394 dia 04 de novembro de 2020.
RESOLVE:
I – REVOGAR os termos da PORTARIA N° 004/2021 – DGPC/DIVERSOS, 
de 07/01/2021 que designou os servidores abaixo relacionados, para 
acompanharem como FISCAL a execução do Contrato nº 097/2020–PCE/
PA, firmado com a Empresa BELÉM RIO SEGURANÇA EIRELI, CNPJ Nº 

17.433.496/0001-90, cujo objeto é a contratação da empresa especializada 
na prestação de serviços continuados com dedicação exclusiva de mão de 
obra, de vigilância patrimonial armada e desarmada no prédio da Delegacia 
Geral e na Diretoria de Atendimento ao Servidor.

ITEM LOCAL NOME DO FISCAL MATRÍCULA

01 Delegacia Geral

MARCOS AUGUSTO MIRANDA DOS SANTOS
No seu impedimento:

ANA BEATRIZ VALLINOTO DE SOUSA

5946304/1

54185818/3

02 Diretoria de Atendi-
mento ao Servidor

MARIA DO SOCORRO RODRIGUES BEZERRA SILVA
No seu impedimento:

JADER CLEMIR GEMAQUE

5433576/1

5232546/2

II - DESIGNAR nos termos da Lei nº 8.666/93 o servidor MARCOS AU-
GUSTO MIRANDA DOS SANTOS, matrícula nº 5946304/1 para acompanhar 
como FISCAL a execução do Contrato nº 097/2020–PCE/PA, firmado com 
a Empresa BELÉM RIO SEGURANÇA EIRELI, CNPJ Nº 17.433.496/0001-90 
cujo objeto é a contratação da empresa especializada na prestação de ser-
viços continuados com dedicação exclusiva de mão de obra, de vigilância 
patrimonial armada e desarmada no prédio da Delegacia Geral e na Direto-
ria de Atendimento ao Servidor. e no seu impedimento a servidora MARIA 
DO SOCORRO RODRIGUES BEZERRA SILVA, matrícula n° 5433576/1, que 
assistirá o referido contrato com as mesmas atribuições, no âmbito da 
Polícia Civil do Estado do Pará, desde o início até o término da vigência 
contratual.
III – ATRIBUIR ao fiscal do Contrato as seguintes atividades:
a) acompanhar a execução contratual, em seus aspectos quantitativos e 
qualitativos;
b) registrar todas as ocorrências surgidas durante a execução do objeto;
c) determinar a reparação, correção ou substituição, às expensas da em-
presa contratada, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se 
verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução;
d) rejeitar, no todo ou em parte, fornecimento executado em desacordo 
com o contrato;
e) exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos;
f) exigir o cumprimento das cláusulas do contrato e respectivos termos 
aditivos (verificar a existência de possível subcontratação vedada contra-
tualmente, por exemplo);
g) atestar e encaminhar as faturas/notas fiscais, devidamente atestadas 
para a Diretoria de Administração;
h) comunicar à autoridade superior, em tempo hábil, qualquer ocorrência 
que requeira decisões ou providências que ultrapassarem sua competên-
cia, em face de risco ou iminência de prejuízo ao interesse público;
IV – DETERMINAR a Diretoria de Administração que adote as devidas pro-
vidências ao fiel cumprimento do presente Ato.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ANA MICHELLE GONÇALVES SOARES ZAGALO
Chefe de Gabinete do Delegado Geral da Polícia Civil

Protocolo: 888814
PORTARIA Nº 155/2022-DGPC/PA/DA 

  BELÉM-PA, 30 DE NOVEMBRO DE 2022.
O Delegado Geral da Polícia Civil, no uso das atribuições que são conferidas 
pelo artigo 8º da Lei Complementar nº 022/94...
CONSIDERANDO  os termos da Lei Complementar nº 022/94, de 
15/03/1994 e alterações, que confere ao Delegado-Geral, atribuições para 
dirigir a Polícia Civil e praticar os demais atos necessários à eficaz Adminis-
tração da Instituição Policial;
 
  CONSIDERANDO  os termos do Processo Administrativo n° 2019/343356, 
que teve como objetivo a realização de Pregão Eletrônico para aquisição de 
pneus, para uso da frota da Polícia Civil, após o qual foi firmado Contrato 
sob o n° 025/2019-PCE/PA com a empresa Henrique Brahyan Cavalini Mei, 
no valor R$8.020,40 (oito mil, vinte Reais e quarenta centavos), tendo 
como objeto o fornecimento de pneus, dentro das especificações expressas 
no referido Contrato;
CONSIDERANDO  os termos do despacho (fls. 1112), expedido pela As-
sessoria de Controle Interno, que sugere a instauração de Processo Admi-
nistrativo, considerando possível descumprimento contratual por parte da 
contratada, no que concerne à cláusula quinta, das obrigações, conforme 
fls. 1098 e 1099;
CONSIDERANDO  os termos da Manifestação Jurídica nº 512/2020-CON-
JUR, que opina favoravelmente à instauração de Processo Administrativo, 
respeitando o devido processo legal, garantindo o direito ao contraditório e 
à ampla defesa à empresa contratada, a fim de verificar possível descum-
primento contratual, bem como, aplicação da penalidade cabível;
CONSIDERANDO  os termos do Ofício nº 76/2020-GAB/DA/PC-PA, de 
06/08/2020, expedido pelo então Diretor de Administração da Polícia Civil 
do Estado do Pará, Delegado Reinaldo Marques Junior, por meio do qual in-
forma a necessidade de confecção de Portaria para instauração de Processo 
Administrativo, com o objetivo de apurar a motivação e responsabilidades 
quanto ao inadimplemento do Contrato nº 025/2019-PCE/PA, firmado com 
a empresa Henrique Brahyan Cavalini Mei;
CONSIDERANDO  ainda, os termos do artigo 111, § 4º, da Lei Ordinária nº 
8.972, de 13/01/2022,
RESOLVE:
I – INSTAURAR processo administrativo com o objetivo de apurar, no prazo 
de 120 (cento e vinte) dias úteis, os fatos acima narrados;
II – DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para que componham a 
Comissão que apurará os fatos acima narrados:
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• MARCOS ANTONIO DE QUEIROZ LEMOS – Delegado de Polícia Civil, ma-
trícula n° 5113253 – Presidente da Comissão do Processo Administrativo;
• RENATA KELLY LIMA DE BRITO – Escrivã de Polícia Civil, matrícula n° 
57233579 – Membro;
• ELZA LISBOA FRANCÊS – Assistente Administrativo, matrícula n° 
5209242 – Membro;
III – DETERMINAR à Diretoria de Administração que adote as devidas pro-
vidências ao fiel cumprimento do presente Ato.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WALTER RESENDE DE ALMEIDA
DELEGADO-GERAL
POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ

Protocolo: 888875

.

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

AVISO DE SUSPENSÃO DA ABERTURA DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO - 22/2022

Comunicamos aos interessados a suspensão da abertura do pregão eletrô-
nico nº. 022/2022, cujo objeto é Contratação de Empresa Especializada na 
Prestação de Serviços de Digitalização e Gerência Eletrônica de Documen-
tos para atender as demandas da Polícia Civil do Pará, a qual estava marca-
da para o dia 19/12/2022, para análise do pedido de impugnação ao Edital.
Pregoeiro: Leão da Costa Leão Neto

Protocolo: 888867

.

.

POLÍCIA CIENTÍFICA DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

INSTAURAÇÃO DA SINDICÂNCIA ACUSATÓRIA Nº 004/2022
PORTARIA N.º 027/2022 – CORREGEDORIA DA PCP, de 16 de dezembro 
de 2022. A Corregedora da PCP, usando das atribuições legais que lhe são 
conferidas pela Lei nº 9.382, de 24 de março de 2021 e suas alterações; 
CONSIDERANDO que é dever deste setor Correicional promover a sua apu-
ração imediata, nos termos do art. 199 da Lei 5810 de 24 de janeiro de 
1994. CONSIDERANDO o Oficio nº2022/98-MP/1PJC-ATM. CONSIDERAN-
DO o despacho de folhas 14. RESOLVE: Art. 1º. INSTAURAR a Sindicância 
Acusatória nº. 004/2022 em face do servidor identificado às folhas 14, 
para apurar os fatos constantes no processo E-protocolo 2022/1604371, 
bem como os fatos conexos que emergirem do bojo da instrução .Art. 2º – 
DESIGNAR a servidora Hellen Jorge Silva da Cruz, Assistente Administrati-
vo, Matrícula Funcional: 57190939/ 1 e Rejane Nazaré Cunha Dórea, Perita 
Criminal, matrícula funcional 771619/2, todos ocupantes de cargo efetivo, 
para sob a presidência do primeiro, para constituírem a comissão de Sin-
dicância Acusatória nº 004/2022, em face do servidor conforme despacho. 
Art. 3º – Fixar para conclusão dos trabalhos, o prazo de 30 (trinta) dias 
úteis, admitida a prorrogação por igual prazo ou a continuidade excepcio-
nal do instrutório, sob motivação, para garantir o esclarecimento dos fatos, 
com envio do relatório final a autoridade julgadora. Art. 4º – Esta Porta-
ria entrará em vigor, na data da sua publicação. Registra-se, Publica-se e 
Cumpra-se. DANIELLE SILVA DE ANDRADE LIMA GUERRA-Corregedora da 
Polícia Científica do Pará.

Protocolo: 888871

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 323 DE 07/12/2022-DAF
SERVIDORA:MÁRCIA JOVITA PRADO PICANÇO
CARGO:Perito Criminal, MATRÍCULA:5751942/4
PERÍODO:01.01.2023 à 30.01.2023
TRIÉNIO: 18.06.2010 à 17.06.2013

PORTARIA Nº 325 DE 07/12/2022-DAF
SERVIDORA:CARMEN LÚCIA MELO BRITO BELICHA
CARGO:Perito Criminal, MATRÍCULA:5233062/1
PERÍODO: 01.01.2023 à 30.01.2023
TRIÉNIO: 23.01.2013 à 23.01.2016

PORTARIA Nº 326 DE 07/12/2022-DAF
SERVIDOR:GLEIDSON ALVES PANTOJA
CARGO:Aux. Técnico de Peícias, MATRÍCULA:57221229/1
PERÍODO:23.01.2023 à 21.02.2023
TRIÉNIO: 09.10.2009 à 08.10.2012

 PORTARIA Nº 329 DE 14/12/2022-DAF
SERVIDORA:ANA MARIA RABELO COSTA
CARGO:Perito Criminal, MATRÍCULA:57192293/2
PERÍODO:01.01.2023 à 01.03.2023
TRIÉNIO: 30.08.2017 à 29.08.2020

Protocolo: 888881

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

PORTARIA Nº 330 DE 15/12/2022-DAF
LAUDO MÉDICO N° 97379/2022
NOME: JOSÉ MARIA DOS SANTOS FERNANDES
CARGO:Perito Criminal, MATRÍCULA:5233020/1
PERÍODO: 13.10.2022 a 11.12.2022

PORTARIA Nº 331 DE 15/12/2022-DAF
LAUDO MÉDICO N° 97372/2022
NOME: ESDRAS DA SILVA PEREIRA
CARGO:Aux. Operacional, MATRÍCULA:5893453/1
PERÍODO: 09.09.2022 a 07.12.2022

Protocolo: 888823

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

PORTARIA N° 328 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022 – DAF/PCP
O DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO usando das atribuições 
legais conferidas através da PORTARIA N° 181/18 de 27.07.2018 – GAB – 
Publicada no DOE n° n° 33.784 de 18.01.2019.
CONSIDERANDO, o que dispõe o art. 98 da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994;
CONSIDERANDO, ainda os termos do Processo n° 2022/1566436
RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO, a PORTARIA N° 292/22 de 21.11.2022, publicado no 
DOE N°35.197 de 23.11.2022, a Licença Prêmio do servidor Rodrigo Lopes 
da Costa, cargo de Aux.Téc.de Perícias.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Polícia Científica do Pará, Belém, 13 de Dezembro de 2022.
EDVALDO RODRIGUES DE CASTRO
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 888843

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

DESPACHO DE JULGAMENTO
Ref.: Apuração Preliminar 007/2022
DECIDO: Com base no exposto, concordo com o relatório proferido pelo 
Presidente da Apuração Preliminar n°007/2022 e determino o ARQUIVA-
MENTO da presente Apuração Preliminar. Belém/PA 15 de Dezembro de 
2022. DANIELLE SILVA DE ANDRADE LIMA GUERRA-Corregedora da Policia 
Cientifica do Pará

Protocolo: 888824
AVISO DE EDITAL Nº 02 PSS-02/2022

A Polícia Científica do Pará, através da Comissão Especial de Seleção, 
designada pela PORTARIA Nº 361/2022 – GAB, em cumprimento 
ao cronograma estabelecido no anexo VIII, comunica o resultado 
preliminar do Processo Seletivo Simplificado – PSS para seleção dos 
seguintes profissionais: 02 Peritos Médicos Legistas para Parauapebas e 
01 Técnico em Gestão de Informática para a unidade sede para fins de 
contratação sob o regime de contrato temporário, conforme especificações 
estabelecidas no Edital.
O edital poderá ser obtido junto ao site http://www.policiacientifica.pa.gov.br.
Belém, 16 de Dezembro de 2022.
JOSÉ EDUARDO SOARES DOS SANTOS
Presidente da Comissão do PSS

Protocolo: 888800

.

.

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 3999 – DG/CCCLIN, 16 DE SETEMBRO DE 2022.
A Diretora-Geral do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – DE-
TRAN/PA, no uso da competência que lhe confere o artigo 22 da Lei 9.503 
de 23 de Setembro de 1997, que instituiu o Código de Trânsito Brasileiro.
Considerando o teor da PORTARIA Nº011/2020 do DETRAN/PA que 
regulamenta o Credenciamento de Clínicas Médicas e Psicológicas, para 
realização de Exames de Aptidão Física e Mental e Avaliação Psicológica 
em Candidatos a obtenção de Carteira Nacional de Habilitação – CNH, bem 
como as Resoluções dos Conselhos Federais de Medicina e Psicologia.
Considerando que o Requerimento foi autuado e processado consoante os 
preceitos da Portaria n.011/2020-DG, e que a Requerente Razão Social: 
CLINICA DO TRANSITO LTDA (CLINICA CLIMED) – URUARA/PA cumpriu 
com todas as formalidades legais para o seu Credenciamento.
R E S O L V E:
I - CREDENCIAR pelo período de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da 
data da publicação desta Portaria, a Clínica CLIMED – Razão Social CLINICA 
DO TRANSITO LTDA (CLIMED), CNPJ 11.550.202/0001-23, localizada na 
Rua Benjamin Constante, nº 666, Bairro Centro, CEP 68.140-000, Uruara/
PA, sob a Responsabilidade Administrativa de Kleber Augusto Navarro de 
Almeida, sob a Responsabilidade Técnica Médica de Antonio Fernandes de 
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Miranda e Responsabilidade Técnica Psicológica de Mauricio da Silva Ra-
mos, para prestação de serviços de Exame de Aptidão Física e Mental e 
Avaliação Psicológica.
II - À Comissão de Credenciamento de Clínicas/CCCLIN, para que adotem 
as providências para o pleno cumprimento do Presente Ato.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Renata Mirella Freitas Guimarães de Sousa
DIRETORA-GERAL / DETRAN-PA

Protocolo: 888863
PORTARIA Nº 5573/2022-DG/CGP, DE 16/12/2022.

A Diretora Geral do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/
pa, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei, e,
CONSIDERANDO, a solicitação da Coordenadoria de Habilitação de Con-
dutores, através do Memº 686/2022, de 28/10/2022, no Processo nº 
2022/1392013,
R E S O L V E:
DESIGNAR o servidor Magno Marques de Castro, Viatoriador, matrícula 
57200462/1, como membro da Comissão de Examinadores de Trânsito, 
a fim de desenvolver atividades junto à bancas itinerantes, no período de 
19/12/2022 a 01/11/2023, realizando os exames necessários à obtenção 
da Carteira Nacional de Habilitação, junto à Coordenadoria de Habilitação 
de Condutores, permanecendo lotado na Gerência de Vistoria e Inspeção 
de Veículos.
Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor em 19/12/2022.
RENATA MIRELLA FREITAS G. DE SOUZA COELHO
Diretora Geral

Protocolo: 889184
PORTARIA Nº 5572/2022-DG/CGP, DE 16/12/202.

A Diretora Geral do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – DE-
TRAN/PA, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei,
CONSIDERANDO a solicitação constante do Memº 374/2022-CNCIR-
DETRAN, datado de 21/11/2022, e demais despachos no Processo 
2022/1491677,
R E S O L V E:
DESIGNAR a servidora Rozane Dias Miranda, Assessora, matrícula 
5954768/1, para responder pela Coordenadoria do Núcleo das CIRETRAN’s 
deste Departamento, no período de 20.12.2022 a 18.01.2023, durante às 
férias do titular.
Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor a partir de 20/12/2022.
RENATA MIRELLA FREITAS G. DE SOUZA COELHO
Diretora Geral

Protocolo: 889172
..

SECRETARIA DE ESTADO
DE ADMINISTRAÇÃO 
PENITENCIÁRIA

.

PORTARIA N°3029/2022-DGP/SEAP/PA
BELÉM-PA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
DESIGNAR o servidor IGOR PEDROSA ARAUJO, matrícula funcional n° 
5949826/1, para exercer a Função Gratificada de Supervisor de Equipe Pe-
nitenciária (GSEP), com lotação no Presídio Estadual Metropolitano II (PEM 
II), em substituição ao servidor VALERIO MARCOS DA SILVA BORGES, ma-
trícula funcional n° 5953879/1, a contar de 13 de dezembro de 2022.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 889266
PORTARIA Nº 1606/2022-CGP/SEAP 
BELÉM-PA, 14 DE NOVEMBRO DE 20

CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
eficiência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
RESOLVE:
Art. 1º - Prorrogar as Portarias abaixo relacionadas:
- 0667/2022-CGP/SEAP, de 18/05/2022, publicada no DOE nº 34.978, 
de 23/05/2022, referente à Sindicância Administrativa Disciplinar nº: 
6958/2022-CGP/SEAP;
- 0671/2022-CGP/SEAP, de 19/05/2022, publicada no DOE nº 34.978, 
de 23/05/2022, referente à Sindicância Administrativa Disciplinar nº: 
6962/2022-CGP/SEAP;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 889210
PORTARIA Nº 1607/2022-CGP/SEAP 

BELÉM-PA, 16 DE NOVEMBRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 

Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
eficiência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
CONSIDERANDO ser pacífico o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tiça no sentido da não conclusão do processo administrativo disciplinar no 
prazo legal não constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 1º - REDESIGNAR a Comissão Composta por VITOR RAMOS EDUARDO, 
Funcional: 5902749 – Presidente; BRUNO COSTA PINHEIRO DE SOUSA, 
Funcional: 55585599 – Membro; e ADRIANA FERRAZ DO PRADO MAUÉS, 
Funcional: 57201800 – Membro; para dar continuidade à apuração dos 
autos do Processo Administrativo Disciplinar nº 5773/2021-CGP/SEAP, es-
tabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a conclusão;
Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão Composta por VITOR RAMOS EDU-
ARDO, Funcional: 5902749 – Presidente; JAYMERSON CARLOS PEREIRA 
MARQUES, Funcional: 57218644 – Membro; e ELIZABETH MALCHER VI-
LHENA, Funcional: 5464285 – Membro; para dar continuidade à apuração 
dos autos do Processo Administrativo Disciplinar nº 6519/2021-CGP/SEAP, 
estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a conclusão.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 889211
PORTARIA Nº 1608/2022-CGP/SEAP 

BELÉM-PA, 16 DE NOVEMBRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
eficiência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
RESOLVE:
Art. 1º - Prorrogar as Portarias abaixo relacionadas:
- 0672/2022-CGP/SEAP, de 19/05/2022, publicada no DOE nº 34.982, 
de 25/05/2022, referente ao Processo Administrativo Disciplinar nº: 
6963/2022-CGP/SEAP;
- 0674/2022-CGP/SEAP, de 20/05/2022, publicada no DOE nº 34.982, 
de 25/05/2022, referente ao Processo Administrativo Disciplinar nº: 
6965/2022-CGP/SEAP;
- 0826/2022-CGP/SEAP, de 15/06/2022, publicada no DOE nº 35.018, 
de 23/06/2022, referente ao Processo Administrativo Disciplinar nº: 
7013/2022-CGP/SEAP;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 889213
PORTARIA Nº 1609/2022-CGP/SEAP 

BELÉM-PA, 16 DE NOVEMBRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
eficiência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
CONSIDERANDO ser pacífico o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tiça no sentido da não conclusão do processo administrativo disciplinar no 
prazo legal não constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 1º - REDESIGNAR a Comissão Composta por BRUNO COSTA PINHEIRO 
DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; ADRIANA FERRAZ DO PRA-
DO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro; e ELIZABETH MALCHER VI-
LHENA, Funcional: 5464285 – Membro; para dar continuidade à apuração 
dos autos da Sindicância Administrativa Disciplinar nº 5251/2019-CGP/
SEAP, estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a conclusão;
Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão composta por BRUNO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; ADRIANA FERRAZ DO 
PRADO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro; e JAYMERSON CARLOS 
PEREIRA MARQUES, Funcional: 57218644 – Membro; para dar continui-
dade à apuração dos autos da Sindicância Administrativa Disciplinar nº 
5646/2020-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a con-
clusão;
Art. 3º - REDESIGNAR a Comissão composta por RODRIGO COSTA PI-
NHEIRO DE SOUSA, Funcional: 54196889 – Presidente; BRUNO COSTA 
PINHEIRO DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Membro; e ADRIANA FER-
RAZ DO PRADO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro; para dar con-
tinuidade à apuração dos autos da Sindicância Administrativa Disciplinar 
nº 5774/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a 
conclusão.
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Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão Composta por VITOR RAMOS EDUAR-
DO, Funcional: 5902749 – Presidente; JAYMERSON CARLOS PEREIRA MAR-
QUES, Funcional: 57218644 – Membro; e ELIZABETH MALCHER VILHENA, 
Funcional: 5464285 – Membro; para dar continuidade à apuração dos au-
tos do Sindicância Administrativa Disciplinar nº 6520 e 6521/2021-CGP/
SEAP, estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a conclusão.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 889214
PORTARIA Nº 1610/2022-CGP/SEAP 

BELÉM-PA, 16 DE NOVEMBRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
eficiência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, envida-
do todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão do feito;
RESOLVE:
Art. 1º - Prorrogar as Portarias abaixo relacionadas:
- 0825/2022-CGP/SEAP, de 15/06/2022, publicada no DOE nº 35.018, 
de 23/06/2022, referente à Sindicância Administrativa Disciplinar nº: 
7012/2022-CGP/SEAP;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 889215
PORTARIA Nº 1601/2022-CGP/SEAP 

BELÉM-PA, 10 DE NOVEMBRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
eficiência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, envida-
do todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão do feito;
CONSIDERANDO ser pacífico o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tiça no sentido da não conclusão do processo administrativo disciplinar no 
prazo legal não constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 1º - REDESIGNAR a Comissão Composta por VITOR RAMOS EDUARDO, 
Funcional: 5902749 – Presidente; ELIZABETH MALCHER VILHENA, Funcio-
nal: 5464285 – Membro; e ADRIANA FERRAZ DO PRADO MAUÉS, Funcio-
nal: 57201800 – Membro; para dar continuidade à apuração dos autos do 
Processo Administrativo Disciplinar nº 5814/2021-CGP/SEAP, estabelecen-
do o prazo de 60 dias úteis para a conclusão;
Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão Composta por VITOR RAMOS EDUARDO, 
Funcional: 5902749 – Presidente; RODRIGO COSTA PINHEIRO DE SOUSA, 
Funcional: 54196889 – Membro; e ADRIANA FERRAZ DO PRADO MAUÉS, 
Funcional: 57201800 – Membro, para dar continuidade à apuração dos 
autos do Processo Administrativo Disciplinar nº 5910-CGP/SEAP, estabele-
cendo o prazo de 60 dias úteis para a conclusão.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 889203
PORTARIA Nº 1602/2022-CGP/SEAP 

BELÉM-PA, 11 DE NOVEMBRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
eficiência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
CONSIDERANDO ser pacífico o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tiça no sentido da não conclusão do processo administrativo disciplinar no 
prazo legal não constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 1º - REDESIGNAR a Comissão Composta por BRUNO COSTA PINHEIRO 
DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; VITOR RAMOS EDUARDO, 
Funcional: 5902749 – Membro; e ELIZABETH MALCHER VILHENA, Funcio-
nal: 5464285 – Membro; para dar continuidade à apuração dos autos do 
Processo Administrativo Disciplinar nº 5638/2020-CGP/SEAP, estabelecen-
do o prazo de 60 dias úteis para a conclusão;
Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão composta por RODRIGO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 54196889 – Presidente; ADRIANA FERRAZ DO 
PRADO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro; e ELIZABETH MALCHER 
VILHENA, Funcional: 5464285 – Membro; para dar continuidade à apura-
ção dos autos do Processo Administrativo Disciplinar nº 6067/2021-CGP/
SEAP, estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a conclusão;

Art. 3º - REDESIGNAR a Comissão composta por RODRIGO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 54196889 – Presidente; ELIZABETH MALCHER 
VILHENA, Funcional: 5464285 – Membro; e ADRIANA FERRAZ DO PRADO 
MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro; para dar continuidade à apuração 
dos autos do Processo Administrativo Disciplinar nº 6088/2021-CGP/SEAP, 
estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a conclusão;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 889204
PORTARIA Nº 1603/2022-CGP/SEAP 

BELÉM-PA, 14 DE NOVEMBRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
eficiência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
CONSIDERANDO ser pacífico o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tiça no sentido da não conclusão do processo administrativo disciplinar no 
prazo legal não constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 1º - REDESIGNAR a Comissão Composta por BRUNO COSTA PINHEIRO 
DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; RODRIGO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 54196889 – Membro; e ADRIANA FERRAZ DO 
PRADO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro; para dar continuidade à 
apuração dos autos do Processo Administrativo Disciplinar nº 5959/2021-
CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a conclusão;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 889205
PORTARIA Nº 1599/2022-CGP/SEAP 

BELÉM-PA, 09 DE NOVEMBRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
eficiência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
CONSIDERANDO ser pacífico o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tiça no sentido da não conclusão do processo administrativo disciplinar no 
prazo legal não constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 1º - REDESIGNAR a Comissão Composta por RODRIGO COSTA PI-
NHEIRO DE SOUSA, Funcional: 54196889 – Presidente; ADRIANA FERRAZ 
DO PRADO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro; e ELIZABETH MAL-
CHER VILHENA, Funcional: 5464285 – Membro, para dar continuidade à 
apuração dos autos do Processo Administrativo Disciplinar nº 5927/2021-
CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 120 dias úteis para a conclusão.
Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão Composta por BRUNO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; RODRIGO COSTA PI-
NHEIRO DE SOUSA, Funcional: 54196889 – Membro; e ADRIANA FERRAZ 
DO PRADO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro, para dar continui-
dade à apuração dos autos dos Processos Administrativos Disciplinares 
nº 5934/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 120 dias úteis para 
a conclusão.
Art. 3º - REDESIGNAR a Comissão Composta por BRUNO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; ANDRÉ RICARDO NAS-
CIMENTO TEIXEIRA, Funcional: 5902531 – Membro; e ADRIANA FERRAZ 
DO PRADO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro, para dar continui-
dade à apuração dos autos dos Processos Administrativos Disciplinares 
nº 5935/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 120 dias úteis para 
a conclusão.
Art. 4º - REDESIGNAR a Comissão Composta por BRUNO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; ADRIANA FERRAZ DO 
PRADO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro; e ELIZABETH MALCHER 
VILHENA, Funcional: 5464285 – Membro, para dar continuidade à apu-
ração dos autos dos Processos Administrativos Disciplinares nº 5936 e 
5941/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 120 dias úteis para a 
conclusão.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 889200
PORTARIA Nº 1600/2022-CGP/SEAP 

BELÉM-PA, 09 DE NOVEMBRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
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e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
eficiência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
CONSIDERANDO ser pacífico o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tiça no sentido da não conclusão do processo administrativo disciplinar no 
prazo legal não constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 1º - REDESIGNAR a Comissão composta por BRUNO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; ELIZABETH MALCHER 
VILHENA, Funcional: 5464285 – Membro; e ELTON DA COSTA FERREIRA, 
Funcional: 57202521 – Membro; para dar continuidade à apuração dos 
autos da Sindicância Administrativa Disciplinar nº 5495/2020-CGP/SEAP, 
estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a conclusão;
Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão composta por BRUNO COSTA PINHEIRO 
DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; ANDRÉ RICARDO NASCI-
MENTO TEIXEIRA, Funcional: 5902531 – Membro; e ADRIANA FERRAZ DO 
PRADO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro; para dar continuidade na 
apuração dos fatos da Sindicância Administrativa Disciplinar nº 5714/2020-
CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a conclusão.
Art. 3º - REDESIGNAR a Comissão composta por BRUNO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; JAYMERSON CARLOS 
PEREIRA MARQUES, Funcional: 57218644 – Membro; e RODRIGO COSTA 
PINHEIRO DE SOUSA, Funcional: 54196889 – Membro; para dar conti-
nuidade à apuração dos autos da Sindicância Administrativa Disciplinar 
nº 5891/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a 
conclusão;
Art. 4º - REDESIGNAR a Comissão composta por BRUNO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; RODRIGO COSTA PI-
NHEIRO DE SOUSA, Funcional: 54196889 – Membro; e ADRIANA FERRAZ 
DO PRADO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro; para dar continui-
dade à apuração dos autos da Sindicância Administrativa Disciplinar nº 
5892/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a con-
clusão;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 889201
PORTARIA Nº 1604/2022-CGP/SEAP 

BELÉM-PA, 14 DE NOVEMBRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
eficiência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
RESOLVE:
Art. 1º - Prorrogar as Portarias abaixo relacionadas:
- 0673/2022-CGP/SEAP, de 19/05/2022, publicada no DOE nº 34.978, 
de 23/05/2022, referente ao Processo Administrativo Disciplinar nº: 
6964/2022-CGP/SEAP;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 889207
PORTARIA Nº 1605/2022-CGP/SEAP 

BELÉM-PA, 14 DE NOVEMBRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
eficiência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
CONSIDERANDO ser pacífico o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tiça no sentido da não conclusão do processo administrativo disciplinar no 
prazo legal não constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 1º - REDESIGNAR a Comissão composta por BRUNO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; JAYMERSON CARLOS 
PEREIRA MARQUES, Funcional: 57218644 – Membro; e ELTON DA COSTA 
FERREIRA, Funcional: 57202521 – Membro; para dar continuidade à apu-
ração dos autos da Sindicância Administrativa Disciplinar nº 4726/2018-
CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a conclusão;
Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão composta por BRUNO COSTA PINHEIRO 
DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; ADRIANA FERRAZ DO PRA-
DO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro; e ELIZABETH MALCHER VI-
LHENA, Funcional: 5464285 – Membro; para dar continuidade à apuração 
dos autos da Sindicância Administrativa Disciplinar nº 5622/2020-CGP/
SEAP, estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a conclusão;

Art. 3º - REDESIGNAR a Comissão composta por RODRIGO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 54196889 – Presidente; JAYMERSON CARLOS 
PEREIRA MARQUES, Funcional: 57218644 – Membro; e ADRIANA FERRAZ 
DO PRADO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro; para dar continui-
dade à apuração dos autos da Sindicância Administrativa Disciplinar nº 
5748/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a con-
clusão;
Art. 4º - REDESIGNAR a Comissão composta por BRUNO COSTA PINHEIRO 
DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; RODRIGO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 54196889 – Membro; e ELIZABETH MALCHER 
VILHENA, Funcional: 5464285 – Membro; para dar continuidade à apu-
ração dos autos da Sindicância Administrativa Disciplinar nº 5974/2021-
CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 60 dias úteis para a conclusão;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 889208

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 3027/2022 – DGP.SEAP 
BELÉM/PA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

Nome: ADRIANA CRISTINA PEREIRA DINIZ, Matrícula Funcional n.º 
57213578/1, Cargo: Téc. em Gestão Penitenciária - Enfermagem
Assunto: Licença Prêmio
Período Aquisitivo: 2015 a 2018
Período de Gozo: 09/01/2023 a 07/02/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 889260
PORTARIA Nº 3028/2022 – DGP.SEAP 
BELÉM/PA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

Nome: SOLANGE DO SOCORRO DA SILVA DOS SANTOS, Matrícula Funcio-
nal n.º 5496560/2, Cargo: Téc. em Gestão Penitenciária - Psicologia
Assunto: Licença Prêmio
Período Aquisitivo: 2015 a 2018
Período de Gozo: 02/01/2023 a 31/01/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 889261

ERRATA
.

ERRATA DA PORTARIA Nº 1180/2022-CGP/SEAP, DE 
30/09/2022, PUBLICADA NO DOE Nº 35.190, DE 18/11/2022, 

REFERENTE À DECISÃO DO PROCESSO N° 7082/2022.
ONDE SE LÊ: “DETERMINAR a aplicação da penalidade de SUSPENSÃO 
pelo prazo 10 (dez) dias em desfavor do servidor M.M.S. (Funcional: 
57216998)”;
LEIA-SE: “DETERMINAR a aplicação da penalidade de SUSPENSÃO 
pelo prazo 08 (oito) dias em desfavor do servidor M.M.S. (FuEncional: 
57216998)”.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 889018
LICENÇA PRÊMIO, PORTARIA Nº 2861/2022-DGP/SEAP, DE 
18/11/2022, PUBLICADA NO DOE 35.197, DE 23/11/2022, 

PROTOCOLO 879472
Servidora: LAISA TOCANTINS MURTA COSTA
Onde se lê: no período de 01/12/2022 a 29/01/2023
Leia-se: no período de 02/01/2023 a 02/03/2023

Protocolo: 888880
N°01070/2022, PUBLICADA NO DIÁRIO OFICIAL N°35.136 

DE 30 DE SETEMBRO DE 2022, PROTOCOLO: 859603
ONDE SE LÊ:
Servidor(es): 57216457 – JOSE HILTON SANTOS DE SOUZA– GERENTE; 
Período: 20/01 a 20/01/2022 – Diária(s): ½ (meia diária).
5814979 – WANDEILDES SILVA MOURA – AUXILIAR DE ENFERMAGEM; 
Período: 20/01 a 20/01/2022 – Diária(s): ½ (meia diária).
5814979 – WANDEILDES SILVA MOURA – AUXILIAR DE ENFERMAGEM; 
Período: 20/01 a 20/01/2022 – Diária(s): ½ (meia diária).
LEIA-SE:
Servidor(es): 5953988 - JOSE DOS SANTOS FARIAS – POLICIAL PENAL; 
20/01 a 20/01/2022 – Diária(s): ½ (meia diária).
57216457 – JOSE HILTON SANTOS DE SOUZA– GERENTE; Período: 20/01 
a 20/01/2022 – Diária(s): 1 (uma diária).
5814979 – WANDEILDES SILVA MOURA – AUXILIAR DE ENFERMAGEM; 
Período: 20/01 a 20/01/2022 – Diária(s): ½ (meia diária).

Protocolo: 889235

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº: 03237/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Servidor(es):
Objetivo: CONDUZIR A VTR, PARA FAZER DEVOLUÇÃO DE BENS PATRIMO-
NIAIS PARA BAIXA.
54196345; MANOEL PAULO BARRADAS MARTINS; MOTORISTA; Período: 
02/12/2022 a 02/12/2022 Origem: MOCAJUBA; Destino: BELÉM; Diá-
ria(s): 1 (uma diária);
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889237
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PORTARIA Nº: 03318/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Servidor(es):
Objetivo: CONDUZIR A VTR, PARA ESCOLTAR OS PPLs, EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5891609; LUCIVALDO DIAS FIGUEIREDO; AGENTE PENITENCIÁRIO; Pe-
ríodo: 05/12/2022 a 05/12/2022 Origem: SALINÓPOLIS; Destino: SANTA 
IZABEL DO PARÁ; Diária(s): ½ (meia diária);
Objetivo: ESCOLTAR OS PPLs, EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5954300; CLAYTON SOARES DE SOUZA; POLICIAL PENAL; Período: 
05/12/2022 a 05/12/2022 Origem: SALINÓPOLIS; Destino: SANTA IZA-
BEL DO PARÁ; Diária(s): ½ (meia diária);
Objetivo: ESCOLTAR OS PPLs, EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5953984; RIDERLEY ALMEIDA DO NASCIMENTO; POLICIAL PENAL; Perí-
odo: 05/12/2022 a 05/12/2022 Origem: SALINÓPOLIS; Destino: SANTA 
IZABEL DO PARÁ; Diária(s): ½ (meia diária);
Objetivo: ESCOLTAR OS PPLs, EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5949847; JADAILSON FERNANDES MONTEIRO; POLICIAL PENAL; Período: 
05/12/2022 a 05/12/2022 Origem: SALINÓPOLIS; Destino: SANTA IZA-
BEL DO PARÁ; Diária(s): ½ (meia diária);
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889249
PORTARIA Nº: 03322/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Servidor(es):
Objetivo: REALIZAR ESCOLTA DE PRESOS DE JUSTIÇA EM RECAMBIAMENTO.
57214843; JOSE ANTONIO FURTADO DOS SANTOS; POLICIAL PENAL; Pe-
ríodo: 27/12/2022 a 28/12/2022 Origem: MARABÁ; Destino: GOIÁS; Diá-
ria(s): 1 e ½ (uma e meia);
Objetivo: REALIZAR ESCOLTA DE PRESOS DE JUSTIÇA EM RECAMBIAMENTO.
5950122; DIEGO MARCELO COSTA DA SILVA; POLICIAL PENAL; Período: 
27/12/2022 a 28/12/2022 Origem: MARABÁ; Destino: GOIÁS; Diária(s): 
1 e ½ (uma e meia);
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889253
PORTARIA Nº: 03323/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Servidor(es):
Objetivo: REALIZAR ESCOLTA DE PRESOS DE JUSTIÇA EM RECAMBIAMENTO.
5950035; MARCOS FELIPE SANCHES DE SOUSA; POLICIAL PENAL; Perí-
odo: 26/12/2022 a 26/12/2022 Origem: REDENÇÃO; Destino: MARABÁ; 
Diária(s): ½ (meia diária);
Objetivo: REALIZAR ESCOLTA DE PRESOS DE JUSTIÇA EM RECAMBIAMENTO.
5954332; ENOQUE FERNANDES PAES LANDIM; POLICIAL PENAL; Período: 
26/12/2022 a 26/12/2022 Origem: REDENÇÃO; Destino: MARABÁ; Diá-
ria(s): ½ (meia diária);
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889254
PORTARIA Nº: 03325/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Servidor(es):
Objetivo: REALIZAR ESCOLTA DE PRESOS DE JUSTIÇA EM RECAMBIAMENTO.
5950035; MARCOS FELIPE SANCHES DE SOUSA; POLICIAL PENAL; Perí-
odo: 27/12/2022 a 28/12/2022 Origem: MARABÁ; Destino: GOIÁS; Diá-
ria(s): 1 e ½ (uma e meia);
Objetivo: REALIZAR ESCOLTA DE PRESOS DE JUSTIÇA EM RECAMBIAMENTO.
5954332; ENOQUE FERNANDES PAES LANDIM; POLICIAL PENAL; Período: 
27/12/2022 a 28/12/2022 Origem: MARABÁ; Destino: GOIÁS; Diária(s): 
1 e ½ (uma e meia);
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889256
PORTARIA Nº: 03326/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Servidor(es):
Objetivo: REALIZAR ESCOLTA DE PRESOS DE JUSTIÇA EM RECAMBIAMENTO.
5950035; MARCOS FELIPE SANCHES DE SOUSA; POLICIAL PENAL; Perí-
odo: 29/12/2022 a 29/12/2022 Origem: MARABÁ; Destino: REDENÇÃO; 
Diária(s): ½ (meia diária);
Objetivo: REALIZAR ESCOLTA DE PRESOS DE JUSTIÇA EM RECAMBIAMENTO.
5954332; ENOQUE FERNANDES PAES LANDIM; POLICIAL PENAL; Período: 
29/12/2022 a 29/12/2022 Origem: MARABÁ; Destino: REDENÇÃO; Diá-
ria(s): ½ (meia diária);
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889257
PORTARIA Nº: 03319/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Servidor(es):
Objetivo: CONDUZIR A VTR, PARA ESCOLTAR OS PPLs, EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5815355; FRANCISCO MENDONCA DE FREITAS; MOTORISTA; Período: 
06/12/2022 a 06/12/2022 Origem: BRAGANÇA; Destino: BELÉM; Diá-
ria(s): 1 (uma diária);
Objetivo: ESCOLTAR OS PPLs, EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5891132; ALDO MORAES VIANA; GERENTE; Período: 06/12/2022 a 
06/12/2022 Origem: BRAGANÇA; Destino: BELÉM; Diária(s): 1 (uma diária);
Objetivo: ESCOLTAR OS PPLs, EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5953988; JOSE DOS SANTOS FARIAS; POLICIAL PENAL; Período: 
06/12/2022 a 06/12/2022 Origem: BRAGANÇA; Destino: BELÉM; Diá-
ria(s): 1 (uma diária);
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889250
PORTARIA Nº: 03320/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Servidor(es):
Objetivo: REPRESENTAR A COOPERATIVA SOCIAL DE TRABALHO ARTE FE-
MININA EMPREENDORA COOSTAFE DE CRF E A SEAP.
5905617; GERSON CARDOSO SANTOS; ASSESSOR ESPECIAL II; Período: 
05/12/2022 a 12/12/2022 Origem: BELÉM; Destino: BELO HORIZONTE; 
Diária(s): 7 e ½ (sete e meia);
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889251

PORTARIA Nº: 03238/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Servidor(es):
Objetivo: ESCOLTAR OS PPLs, EM CARATER DE TRANSFERÊNCIA.
5957836; ANDERSON COSTA PEREIRA; AGENTE PENITENCIÁRIO; Período: 
07/12/2022 a 08/12/2022 Origem: ITAITUBA; Destino: JACAREACANGA; 
Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Objetivo: ESCOLTAR OS PPLs, EM CARATER DE TRANSFERÊNCIA.
57202141; RAILTON OLIVEIRA TORRES; AGENTE PENITENCIÁRIO; Perío-
do: 07/12/2022 a 08/12/2022 Origem: ITAITUBA; Destino: JACAREACAN-
GA; Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Objetivo: CONDUZIR A VTR, PARA ESCOLTAR OS PPLs, EM CARÁTER DE 
TRANSFERÊNCIA.
5832055; JACKSON CAMPOS DE MACEDO; MOTORISTA; Período: 
07/12/2022 a 08/12/2022 Origem: ITAITUBA; Destino: JACAREACANGA; 
Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Objetivo: ESCOLTAR OS PPLs, EM CARATER DE TRANSFERÊNCIA.
54187550; SIDINEI DA SILVA LOPES; AGENTE PENITENCIÁRIO; Período: 
07/12/2022 a 08/12/2022 Origem: ITAITUBA; Destino: JACAREACANGA; 
Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889239
PORTARIA Nº: 03239/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Servidor(es):
Objetivo: CONDUZIR A VTR, PARA ESCOLTAR O PPL, AO HOSPITAL REGIO-
NAL PÚBLICO DOS CAETÉS A FIM DE SER SUBMETIDO A CONSULTA.
5815355; FRANCISCO MENDONCA DE FREITAS; MOTORISTA; Período: 
25/11/2022 a 25/11/2022 Origem: BRAGANÇA; Destino: CAPANEMA; Di-
ária(s): ½ (meia diária);
Objetivo: ESCOLTAR O PPL, AO HOSPITAL RTEGIONAL PÚBLICO DOS CAE-
TÉS, A FIM DE SER SUBMETIDO A CONSULTA.
5949951; OTAVIO JUNIOR MARTINS DA SILVA; POLICIAL PENAL; Período: 
25/11/2022 a 25/11/2022 Origem: BRAGANÇA; Destino: CAPANEMA; Di-
ária(s): ½ (meia diária);
Objetivo: ESCOLTAR O PPL, AO HOSPITAL RTEGIONAL PÚBLICO DOS CAE-
TÉS, A FIM DE SER SUBMETIDO A CONSULTA.
5922113; EDIVALDO SOUZA DA SILVA; AGENTE PENITENCIÁRIO; Perío-
do: 25/11/2022 a 25/11/2022 Origem: BRAGANÇA; Destino: CAPANEMA; 
Diária(s): ½ (meia diária);
Objetivo: ESCOLTAR O PPL, AO HOSPITAL RTEGIONAL PÚBLICO DOS CAE-
TÉS, A FIM DE SER SUBMETIDO A CONSULTA.
5814979; WANDEILDES SILVA MOURA; AUXILIAR DE ENFERMAGEM; Pe-
ríodo: 25/11/2022 a 25/11/2022 Origem: BRAGANÇA; Destino: CAPANE-
MA; Diária(s): ½ (meia diária);
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889240
PORTARIA Nº: 03264/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Servidor(es):
Objetivo: OPERAÇÃO FESTA SEGURANÇA.
5897078; REGILENE BASTOS DA SILVA; POLICIAL PENAL; Período: 
30/12/2022 a 02/01/2023 Origem: BELÉM; Destino: SALINÓPOLIS; Diá-
ria(s): 3 e ½ (três e meia);
Objetivo: OPERAÇÃO FESTA SEGURANÇA.
54187023; LEANDRO WESCHE PINA; POLICIAL PENAL; Período: 
30/12/2022 a 02/01/2023 Origem: BELÉM; Destino: SALINÓPOLIS; Diá-
ria(s): 3 e ½ (três e meia);
Objetivo: OPERAÇÃO FESTA SEGURANÇA.
5950182; THIAGO NOBRE GONCALVES; POLICIAL PENAL; Período: 
30/12/2022 a 02/01/2023 Origem: BELÉM; Destino: SALINÓPOLIS; Diá-
ria(s): 3 e ½ (três e meia);
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889241
PORTARIA Nº: 03266/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Servidor(es):
Objetivo: ATUAR EM CONJUNTO COM A CIME BELÉM, EM FISCALIZAÇÃO 
DE EQUIPAMENTOS DE MONITORAÇÃO.
5161083; JOELITON COSTA XAVIER; POLICIAL PENAL; Período: 
13/12/2022 a 15/12/2022 Origem: MARABÁ; Destino: PARAGOMINAS; Di-
ária(s): 2 e ½ (duas e meia);
Objetivo: ATUAR EM CONJUNTO COM A CIME BELÉM, EM FISCALIZAÇÃO 
DE EQUIPAMENTOS DE MONITORAÇÃO.
5954380; SILIO LUCENA DA SILVA; POLICIAL PENAL; Período: 
13/12/2022 a 15/12/2022 Origem: MARABÁ; Destino: PARAGOMINAS; Di-
ária(s): 2 e ½ (duas e meia);
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889242
PORTARIA Nº: 03317/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Servidor(es):
Objetivo: ESCOLTAR OS PPLs, EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5954357; JOSE DE SOUSA PORTELA; POLICIAL PENAL; Período: 
22/12/2022 a 23/12/2022 Origem: TUCURUÍ; Destino: SANTA IZABEL DO 
PARÁ; Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Objetivo: ESCOLTAR OS PPLs, EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5892121; ANDERSON DA SILVA PEREIRA; GERENTE; Período: 
22/12/2022 a 23/12/2022 Origem: TUCURUÍ; Destino: SANTA IZABEL DO 
PARÁ; Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Objetivo: CONDUZIR A VTR, PARA ESCOLTAR OS PPLs, EM CARÁTER DE 
TRANSFERÊNCIA.
57210805; JOSE DOS SANTOS TOCANTINS DE MORAES; MOTORISTA; Pe-
ríodo: 22/12/2022 a 23/12/2022 Origem: TUCURUÍ; Destino: SANTA IZA-
BEL DO PARÁ; Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889243
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PORTARIA Nº: 03005/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Servidor(es):
Objetivo: ESCOLTAR OS PPLs, EM CARATER DE TRANSFERÊNCIA.
5950035; MARCOS FELIPE SANCHES DE SOUSA; POLICIAL PENAL; Perío-
do: 26/11/2022 a 27/11/2022 Origem: REDENÇÃO; Destino: SANTA IZA-
BEL DO PARÁ; Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Objetivo: ESCOLTAR OS PPLs, EM CARATER DE TRANSFERÊNCIA.
80015451; MATHEUS SOUSA DA SILVA ; POLICIAL PENAL; Período: 
26/11/2022 a 27/11/2022 Origem: REDENÇÃO; Destino: SANTA IZABEL 
DO PARÁ; Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Objetivo: ESCOLTAR OS PPLs, EM CARATER DE TRANSFERÊNCIA.
5954145; RODRIGO DA SILVA LEITE SILVEIRA; POLICIAL PENAL; Período: 
26/11/2022 a 27/11/2022 Origem: REDENÇÃO; Destino: SANTA IZABEL 
DO PARÁ; Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Ordenador: LUIZ ANDRÉ CONCEIÇÃO MAUES
REPUBLICADO POR TER SAIDO INCORRETO NO DOE N°35.215 DE 
12/12/2022.

Protocolo: 889222
PORTARIA Nº: 02976/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Servidor(es):
Objetivo: ESCOLTA DO PPL, PARA PARTICIPAR EM AUDIÊNCIA DE INSTRU-
ÇÃO E JULGAMENTO.
5856345; EDSON ALAN FERNANDES SACRAMENTO; POLICIAL PENAL; Pe-
ríodo: 22/11/2022 a 22/11/2022 Origem: ANANINDEUA; Destino: CASTA-
NHAL; Diária(s): ½ (meia diária);
Objetivo: ESCOLTA DO PPL, PARA PARTICIPAR EM AUDIÊNCIA DE INSTRU-
ÇÃO E JULGAMENTO.
57230532; HABIAS DOS SANTOS FURTADO; POLICIAL PENAL; Período: 
22/11/2022 a 22/11/2022 Origem: ANANINDEUA; Destino: CASTANHAL; 
Diária(s): ½ (meia diária);
Objetivo: ESCOLTA DO PPL, PARA PARTICIPAR EM AUDIÊNCIA DE INSTRU-
ÇÃO E JULGAMENTO.
5954596; VANEISE DE CASSIA MONTEIRO MACEDO; AGENTE PENITENCI-
ÁRIO; Período: 22/11/2022 a 22/11/2022 Origem: ANANINDEUA; Desti-
no: CASTANHAL; Diária(s): ½ (meia diária);
Ordenador: LUIZ ANDRÉ CONCEIÇÃO MAUES
REPUBLICADO POR TER SAIDO INCORRETO NO DOE N°35.212 DE 
07/12/2022.
 COMPLEMENTAÇÃO DE DIÁRIAS referente a PORTARIA Nº: 02726/2022/
DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA de 24/11/2022.
Servidor(es):
54188499; ARNALDO DE MELLO HENRIQUES NETO; DIRETOR; Período: 
02/12/2022 a 12/12/2022 a Origem: BELÉM; Destino: SANTARÉM; Diá-
ria(s): 11 (onze diárias)
Ordenador: : LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 889223

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA N°2950/2022-DGP. SEAP 
BELÉM-PA, 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

DESIGNAR o servidor RODRIGO COSTA PINHEIRO DE SOUSA, Matrícula nº 
54196889/2, para exercer a Função Gratificada, FG-4, a contar de 03 de 
janeiro de 2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 888956
LICENÇA NOJO

PORTARIA Nº 3026/2022 – DGP/SEAP 
BELÉM/PA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

Nome: MANOEL JORGE SANTOS DA CONCEIÇÃO, Matrícula nº 7565545/2; 
Cargo: Policial Penal
Assunto: Licença Nojo
Período: 11/12/2022 a 18/12/2022
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 889265
PORTARIA N°3025/2022-DGP/SEAP/PA
BELÉM-PA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora FRANCISCA JESSICA NASCIMENTO DA SILVA, ma-
trícula funcional n° 5946463/2, para exercer a Função Gratificada de Su-
pervisor de Equipe Penitenciária (GSEP), com lotação no Centro de Reedu-
cação Feminino de Vitória do Xingu (CRFV), em virtude de inauguração da 
referida unidade, a contar de 22 de novembro de 2022.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 889163
PORTARIA N°3023/2022-DGP/SEAP/PA
BELÉM-PA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais,
DESIGNAR a servidora CINTHIA ARAUJO DA SILVA SOUSA, matrícula fun-
cional n° 5957833/1, para exercer a Função Gratificada de Supervisor de 
Equipe Penitenciária (GSEP), com lotação no Centro de Reeducação Femi-
nino de Vitória do Xingu (CRFV), em virtude de inauguração da referida 
unidade, a contar de 22 de novembro de 2022.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 889160

PORTARIA N°3024/2022-DGP/SEAP/PA
BELÉM-PA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora ELAINI PIN BERGAMINI, matrícula funcional n° 
5928354/2, para exercer a Função Gratificada de Supervisor de Equipe 
Penitenciária (GSEP), com lotação no Centro de Reeducação Feminino de 
Vitória do Xingu (CRFV), em virtude de inauguração da referida unidade, a 
contar de 22 de novembro de 2022.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 889161
PORTARIA N°3021/2022-DGP/SEAP/PA
BELÉM-PA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
DESIGNAR o servidor GINALDO FERNANDO JOSE DA SILVA, matrícula fun-
cional n° 5415594/1, para exercer a Função Gratificada de Supervisor de 
Serviços Técnicos Penitenciários de Manutenção Predial (GSTP), com lo-
tação na Central de Triagem da Marambaia (CTMAB), em substituição ao 
servidor PIO VEIGA BRITO, matrícula funcional n° 57207312/1, a contar de 
19 de dezembro de 2022.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 889156
PORTARIA N°3022/2022-DGP/SEAP/PA
BELÉM-PA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora ADRIANE DE SOUSA LIMA DOS SANTOS, matrícula 
funcional n° 5949229/1, para exercer a Função Gratificada de Supervisor 
de Equipe Penitenciária (GSEP), com lotação no Centro de Reeducação Fe-
minino de Vitória do Xingu (CRFV), em virtude de inauguração da referida 
unidade, a contar de 22 de novembro de 2022.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 889158

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE CULTURA

.

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº854/22 DE 15.12.2022
Processo nº 2022/ 1331035
Servidor: RODOLFO CRUZ BRITO
Matrícula: 5946489/2
Cargo: Assessor
Objeto: Designado Fiscal do Contrato N°269/2022 celebrado entre esta 
Secretaria de Estado de Cultura – SECULT e a empresa QUALITECH EN-
GENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 69.388.361/0001-53, representada 
por Flávio Henrique Silva Campos, cujo objeto é a prestação de serviços de 
engenharia e manutenção predial nos espaços físicos da SECULT.
Autoridade que designou: LUIZ MARIA DE JESUS SOARES JUNIOR/Secre-
tário Adjunto de Estado de Cultura / SECULT

Protocolo: 889098

.

.

ERRATA
.

PORTARIA 828/22 DE 07.12.2022
Servidor: REINALDO SANTOS DA SILVA
Cargo: Auxiliar Operacional
Matrícula: 5889874/1
Período de gozo: 01.02.2023 a 01.04.2023,  60 (sessenta) dias
Período Aquisitivo: 29.08.2013 a 28.08.2016.
Processo: 2022/1566084
Autoridade que designou : LUIZ MARIA DE JESUS SOARES JUNIOR
Secretário Adjunto da Secretaria de Estado de Cultura / SECULT
ONDE SE LÊ:
Período Aquisitivo: 29.08.2013 a 28.08.2016.
LEIA-SE:
Referente ao Triênio: 29.08.2013 a 28.08.2016.

Protocolo: 888812

.

.

CONTRATO
.

EXTRATO - CONTRATO ADMINISTRATIVO
CONTRATO Nº 269/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2022/1331035
CONTRATADO: QUALITECH ENGENHARIA LTDA
CNPJ: 69.388.361/0001-53
OBJETO: Contratação de Empresa de engenharia para, prestação de servi-
ços de engenharia e manutenção predial nos espaços físicos administrados 
pela Secretaria de Estado de Cultura.
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VALOR GLOBAL: R$ 20.788.527,28 (vinte milhões e setecentos e oitenta e 
oito mil e quinhentos e vinte e sete reais e vinte e oito centavos)
DATA DE ASSINATURA: 16/12/2022
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do 
contrato.
ORIGEM: Concorrência 07/2022-CSL/SEGOV/MA – ARP 015/2022-SEGOV/MA
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
1)O valor de R$ 1.500.000,00 ( para atender o exercício de 2022)
Projeto Atividade: 7590
Fonte de recurso: 0101000000/0301000000 (Recursos Ordinários)
Natureza da Despesa: 449039 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – 
PESSOA JURÍDICA
PTRES: 157590
PI:103REVAPEPA/103REVCOJAN/103REVCPATD//103REVFORTE/103RE-
VMUIMS/103REVMUSEP/103REVRPARQ/103REVISATA/103REVMU-
SAS/103REVMUCIO/103REV
MUNAV/103REMECABE/103REVEFICO/103REVPORFT/103REQPAQS-
L/103ARENAGPA/103REMUMACA/103REVCFLUZ.
AÇÃO:263263/262873/263264/262515/263265/228594/243488/243492
/262516/263266/263267/259097/263301/264091/268120/272077/2634
43/268466
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.391.1503-7590
SERVIDOR RESPONSÁVEL: RODOLFO CRUZ BRITO, Matrícula 5946489/2
ORDENADOR: Bruno Chagas da Silva Rodrigues Ferreira

Protocolo: 889229

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

EXTRATO - TERMO ADITIVO
TERMO ADITIVO: 01

PROCESSO: 2022/1226732
DATA DE ASSINATURA: 13 de dezembro de 2022
OBJETO: acréscimo de quantitativo de locação e alteração do valor total 
do contrato.
VALOR DO ADITIVO CONTRATUAL:  RS 249.995,00 (duzentos e quarenta e 
nove mil e novecentos e noventa e cinco reais)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Projeto Atividade: 8421
Fonte de recurso: 0101/301000000 (Recursos Ordinários)
Natureza da Despesa: 339039 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS- PESSOA
JURÍDICA
PTRES: 158421
PI: 1030008421C
AÇÃO: 261961 ( BELÉM) 275006 (ANANINDEUA) 275007 (MARITUBA)
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.392.1503-8421
JUSTIFICATIVA: art. 65, inciso I, alínea “b”, § 1º,
CONTRATO: 25/2022
CONTRATADO: BRASIL SHOWS E EVENTOS EIRELI
CNPJ: 04.894.357/0001-11
ENDEREÇO: Avenida Duque de Caxias, 529 - Centro, CEP 69.020-140, 
Manaus-AM.
ORDENADOR: Bruno Chagas da Silva Rodrigues Ferreira

Protocolo: 889100
EXTRATO - TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO: 04
PROCESSO: 2022/1518515

DATA DE ASSINATURA: 14 de dezembro de 2022
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo 
de vigência do contrato, a contar de 19 de dezembro de 2022 a 18 de 
dezembro de 2023.
VALOR DA PRORROGAÇÃO: R$ 69.587,88 (sessenta e nove mil quinhentos 
e oitenta e sete reais e oitenta e oito centavos)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Projeto Atividade: 8238
Fonte de recurso: 0101000000 (Recursos Ordinários)
Natureza da Despesa: 339040 – SERVIÇO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
PTRES: 158238
PI: 412CTO8238C
AÇÃO: 254213
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.126.1508-8238
JUSTIFICATIVA: art. 57, inciso II, da Lei 8.666/1993
CONTRATO: 34/2019
CONTRATADO: ELEVADORES HEXCEL LTDA EPP
CNPJ: 10.599.628/0001-09
ENDEREÇO: rua Diogo Moia, nº 868, Bairro Umarizal, Belém, Pará, CEP: 
66055-170.
ORDENADOR: Bruno Chagas da Silva Rodrigues Ferreira

Protocolo: 889116
EXTRATO - TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO: 01
PROCESSO: 2022/1318381

DATA DE ASSINATURA: 21 de outubro de 2022
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo 
de vigência do contrato,
a contar de 22 de outubro de 2022 a 21 de outubro de 2023.
VALOR DA PRORROGAÇÃO: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Projeto Atividade: 8421
Fonte de recurso: 0101000000 (Recursos Ordinários)

Natureza da Despesa: 339039 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA
JURÍDICA
PTRES: 158421
PI: 103FOP8421C
AÇÃO: 233690
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.392.1503
JUSTIFICATIVA: art. 57, inciso II, da Lei 8.666/1993
CONTRATO: 34/2021
CONTRATADO: R5 NEGÓCIO E GESTÃO LTDA
CNPJ: 28.385.275/0001-00
ENDEREÇO: Av. Centenário, nº. 2000, Alameda Surubim, Parque Verde, 
CEP 66.640-658, Belém/PA
ORDENADOR: Bruno Chagas da Silva Rodrigues Ferreira

Protocolo: 889139

.

.

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 855 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO ADJUNTO DA SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA, no 
uso de suas atribuições legais e, considerando os termos do Processo  
nº2022/1596369-ECI, de 14.12.2022.
R E S O L V E:
CONCEDER, de acordo com o Art. 74, da Lei nº 5.810 de 24.01.94, 
15(quinze) dias restantes de férias à servidora ADEMA RAQUEL ALMEIDA 
DA SILVEIRA, matrícula nº 5954833/1, ocupante do cargo de Supervisor 
Museológico, no período de 12.12.2022 a 26.01.2023, concedidas através 
da PORTARIA Nº236 de 02.05.2022, publicada no DOE de 05.05.2022, 
referente ao Período Aquisitivo 15.04.2021 a 14.04.2022.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria de Estado de Cultura, em 15 de dezembro de 2022.
LUIZ MARIA DE JESUS SOARES JUNIOR
Secretário Adjunto/SECULT.

Protocolo: 889220

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

EXTRATO - TERMO DE DOAÇÃO
TERMO DE DOAÇÃO 02/2022

PROCESSO 2022/669778
DOADOR: Bruno Chagas da Silva Rodrigues Ferreira
DONATÁRIA: Secretaria de Estado de Cultura - SECULT
OBJETO: 05 (cinco) unidades de projetor, marca Blitzwolf, Full HD, modelo 
BW-VP13, cor preta.
VALOR ESTIMADO TOTAL: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)
FINALIDADE: integração dos bens ao patrimônio estadual, por meio da 
SECULT/Theatro da Paz
ASSINATURA: 22 de novembro de 2022
SIGNATÁRIOS: BRUNO CHAGAS DA SILVA RODRIGUES FERREIRA (Doa-
dor) e LUIS MARIA DE JESUS SOARES JÚNIOR (pela Donatária)

Protocolo: 889028
EXTRATO - NOTA DE EMPENHO SUBSTITUTIVA DE CONTRATO

INSTRUMENTO SUBSTITUTIVO DE CONTRATO
NOTA DE EMPENHO DA DESPESA: 2022NE02641

PROCESSO Nº 2022/1497267
VALOR: R$ 3.000,00 (três mil reais)
DATA DA EMISSÃO: 25 de novembro de 2022
OBJETO: prestação de serviços técnicos profissionais especializados de ofi-
cina de capoeira.
ORIGEM: Inexigibilidade de Licitação 058/2022 - Edital de Credenciamento 
05/2021
ORÇAMENTO:
1)Valor Total de R$ 3.000,00
Projeto Atividade: 8421
Fonte de recurso: 0117000000 (Recursos Ordinários)
Natureza da Despesa: 339036 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS-PES-
SOA FÍSICA.
PTRES: 158421
PI: 1030008421C
AÇÃO: 257299
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.392.1503-8421
SERVIDOR INDICADO COMO FISCAL: Maria Elane Gadelha Costa, Matrí-
cula: 5968357/1
CONTRATADA: JOSÉ DIRCEU GUERREIRO BRASIL
CPF 028.008.89225
ENDEREÇO: Passagem Primeiro de julho, 65 , CST BENGUI CEP: 66630-
735 BENGUI - BELEM - PA,
ORDENADOR: Bruno Chagas da Silva Rodrigues Ferreira

Protocolo: 889074
EXTRATO - NOTA DE EMPENHO SUBSTITUTIVA DE CONTRATO

INSTRUMENTO SUBSTITUTIVO DE CONTRATO
NOTA DE EMPENHO DA DESPESA: 2022NE02642

PROCESSO Nº 2022/1497973
VALOR: R$ 6.000,00 (seis mil reais)
DATA DA EMISSÃO: 25/11/2022
OBJETO: prestação de serviços técnicos profissionais especializados
ORIGEM: Inexigibilidade de Licitação 058/2022
ORÇAMENTO:
1)Valor Total de R$ 6.000,00
Projeto Atividade: 8421
Fonte de recurso: 0117000000 (Recursos Ordinários)
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Natureza da Despesa: 339036 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA
FÍSICA.
PTRES: 158421
PI: 1030008421C
AÇÃO: 257299
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.392.1503-8421
SERVIDOR INDICADO COMO FISCAL: Maria Elane Gadelha
CONTRATADO: Cleber Silva de Oliveira
CPF: 979.170.952-15
ENDEREÇO: Bernal do Couto, nº.676, bairro Umarizal, CEP: 66.055-080, 
Belém-PA.
ORDENADOR: Bruno Chagas da Silva Rodrigues Ferreira

Protocolo: 889199
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

Nº 018/2022 (PROCESSO 2022/1508747)
O ESTADO DO PARÁ, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE CUL-
TURA, em conformidade com o “caput” do artigo 31 da Lei Federal nº 
13.019/2014, informa que foi autorizada a INEXIGIBILIDADE DE CHAMA-
MENTO PÚBLICO para formalização de parceria, mediante Termo de Fo-
mento, a ser celebrada com a ORGANIZAÇÃO SOCIAL PARÁ 2000, pessoa 
jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, com natureza jurídica de 
organização da sociedade civil, inscrita sob o CNPJ nº 03.584.058/0001-
18, situada na Boulevard Castilhos França, s/n, Estação das Docas, Ar-
mazém 03, Bairro Campina, CEP 66.010-020, Belém/PA, de modo que se 
torna pública a justificativa de inexigibilidade, que está disponível no sítio 
eletrônico da Secretaria de Estado de Cultura, e no Diário Oficial do Estado 
do Pará – DOEPA.
Nos termos do art. 32, § 2º da Lei Federal nº 13.019/2014, fica aberto 
o prazo de 05 (cinco) dias para eventuais impugnações ao presente, que 
deverão ser efetuadas no Protocolo na sede da Secretaria de Estado de 
Cultura – SECULT, na Avenida Magalhães Barata, n. 830, São Brás, CEP 
66.063-240, Belém-PA.
Belém, 14 de dezembro de 2022.
Bruno Chagas da Silva Rodrigues Ferreira
Secretário de Estado de Cultura

Protocolo: 889212
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

Nº 017/2022 (PROCESSO 2022/1475200)
O ESTADO DO PARÁ, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE CUL-
TURA, em conformidade com o “caput” do artigo 31 da Lei Federal nº 
13.019/2014, informa que foi autorizada a INEXIGIBILIDADE DE CHAMA-
MENTO PÚBLICO para formalização de parceria, mediante Termo de Fo-
mento, a ser celebrada com a ASSOCIAÇÃO CULTURAL MESTRE TRAVAS-
SOS – ASCUMT, pessoa jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, com 
natureza jurídica de organização da sociedade civil, constituída em 30 de 
maio de 2020, inscrita sob o CNPJ nº 46.531.841/0001-26, situada na Rua 
Liberato Silva, Agrovila de Cruzador, Zona Rural, Município de Marapanim/
PA, de modo que se torna pública a justificativa de inexigibilidade, que 
está disponível no sítio eletrônico da Secretaria de Estado de Cultura, e no 
Diário Oficial do Estado do Pará – DOEPA.
Nos termos do art. 32, § 2º da Lei Federal nº 13.019/2014, fica aberto 
o prazo de 05 (cinco) dias para eventuais impugnações ao presente, que 
deverão ser efetuadas no Protocolo na sede da Secretaria de Estado de 
Cultura – SECULT, na Avenida Magalhães Barata, n. 830, São Brás, CEP 
66.063-240, Belém-PA.
Belém, 07 de dezembro de 2022.
Bruno Chagas da Silva Rodrigues Ferreira
Secretário de Estado de Cultura

Protocolo: 889219
EXTRATO - NOTA DE EMPENHO SUBSTITUTIVA DE CONTRATO

INSTRUMENTO SUBSTITUTIVO DE CONTRATO
NOTA DE EMPENHO DA DESPESA: 2022NE02588

PROCESSO Nº 2022/1396044
VALOR: R$ 6.000,00 (seis mil reais)
DATA DA EMISSÃO: 04/11/2022
OBJETO: prestação de serviços técnicos profissionais especializados
ORIGEM: Inexigibilidade de Licitação 012/2021
ORÇAMENTO:
1) Valor Total de R$ 6.000,00
Projeto Atividade: 8421
Fonte de recurso: 0101000000 (Recursos Ordinários)
Natureza da Despesa: 339036 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA
FÍSICA.
PTRES: 158421
PI: 1030008421C
AÇÃO: 280767
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.392.1503-8421
SERVIDOR INDICADO COMO FISCAL: Maria Elane Gadelha
CONTRATADA: Magna Ribeiro da Silva
CPF: 022.346.0472-73
ENDEREÇO: Rua Oito, 101, Cep 68.515-000
ORDENADOR: Bruno Chagas da Silva Rodrigues Ferreira

Protocolo: 889179

FUNDAÇÃO CULTURAL DO PARÁ

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 2080 – CGP/DAF/FCP DE 16 DEZEMBRO DE 2022
O Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará, usando das atribui-
ções que lhe são conferidas pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 
1986, nos termos da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada pela 
Lei nº 6.576, de 3 de setembro de 2003, alterada pela Lei nº 8.096, de 
1º de janeiro de 2015 e pelo Decreto do Governador do Estado do Pará, 
publicado no DOE nº 34.488 de 10 de fevereiro de 2021.
CONSIDERANDO o que dispõe o art. 98 da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994 e o Decreto n°9573 de 03/05/2022, DOE n°34959 de 05/05/2022 
e ainda o termo do PAE 2021/1599510 de 15/12/2022.
RESOLVE:
AUTORIZAR 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora PATRICIA DE FATIMA 
DOS SANTOS FERREIRA, matrícula nº 57203413/1, ocupante do cargo de AS-
SISTENTE ADMINISTRATIVO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DA BIBLIOTE-
CA PUBLICA ARTHUR VIANNA, a gozar no período de 26/12/2022 a 24/01/2023, 
referente a primeira parcela do triênio de 03/09/2017 à 02/04/2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GUILHERME RELVAS D’OLIVEIRA
Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará/FCP

Protocolo: 888960

OUTRAS MATÉRIAS
PROGRAMA ESTADUAL DE INCENTIVO À CULTURA.

EDITAL N.º 009/2022 - SEMEAR.
A Fundação Cultural do Pará, instituída pela Lei Nº 8.096, de 1º de janeiro de 
2015, CNPJ/MF nº 14.662.886/0001-43, com sede à Avenida Gentil Bittencourt, 
650, bairro de Nazaré, cidade de Belém, estado do Pará, CEP 66.035-340, aqui 
denominada simplesmente FCP, estabelece e divulga as normas para o Edital de 
Seleção Pública para os postulantes aos benefícios estatuídos pela Lei n.º 6.572, 
de 8 de agosto de 2003, e suas alterações e no Decreto n.º 847, de 8 de janeiro 
de 2004, respeitando os princípios da transparência, isonomia, legalidade, mora-
lidade, impessoalidade, publicidade, eficiência, equilíbrio na distribuição regional 
dos recursos, de acordo com as seguintes disposições:
Art. 1º Prorrogar as inscrições no processo de seleção de projetos culturais 
referentes ao edital 009/2022 do Programa Semear até às 18h00min do 
dia 06 de janeiro de 2023, em virtude de manutenção no sistema que foi 
informado pela prodepa.

CRONOGRAMA DE PRORROGAÇÃO EDITAL 
N.º 009/2022 (CERTAME 2023)

Etapas/Fluxo Período
Período de Inscrições 20/12 a 06/01/2023

Triagem de documentos/ Habilitação das propostas 07/01 a 16/01/2023
Lista preliminar de habilitados 17/01/2023

Período de recursos à habilitação 18/01 a 22/01/2023
Período de avaliação dos recursos à habilitação 23/01 a 26/01/2023

Lista final de habilitados 27/01/2023
Avaliação das propostas por Pareceristas 28/01 a 06/02/2023
Processamento de dados da Avaliação 07/02 a 20/02/2023

Resultado preliminar de projetos selecionados 21/02/2023
Período de recursos à avaliação 22/02 a 26/02/2023

Publicação da lista final de projetos selecionados 28/02/2023

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Guilherme Relvas D’oliveira
Presidente da Fundação Cultural do Pará

Protocolo: 888946
..

FUNDAÇÃO CARLOS GOMES

PORTARIA
PORTARIA N° 212/2022/FCG

A Superintendente da Fundação Carlos Gomes, usando de suas atribuições 
conferidas pela Lei 5.939/96 e pelo Decreto 1.338/96; [...]
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora EMANUELE MONTEIRO PEREIRA, secretária de dire-
toria, matrícula funcional nº 5967748/1, para assumir a função de fiscal da 
contratação realizada através das notas de empenho Nº 2022NE00745 e 
2022NE00755, firmado com a empresa MAXXCARD ADMINISTRADORA DE 
CARTÕES LTDA, para o fornecimento de vales-alimentação, na forma de 
bilhete impresso nos termos do edital da cotação eletrônica Nº 16/2022.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLICA-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Belém-PA, 04 de novembro de 2022.
MARIA DA GLÓRIA BOULHOSA CAPUTO, Superintendente da FCG.

Protocolo: 889017



72  DIÁRIO OFICIAL Nº 35.223 Segunda-feira, 19 DE DEZEMBRO DE 2022

PORTARIA Nº 303/2022/FCG
A Superintendente da Fundação Carlos Gomes, usando de suas atribuições 
conferidas pela Lei 5.939/96 e pelo Decreto 1.338/96; [...]
RESOLVE:
DESIGNAR o servidor RAFAEL VALLE MARANHÃO, auxiliar operacional, ma-
trícula funcional nº 5906323/1, para assumir a função de fiscal da contra-
tação realizada através da nota de empenho Nº 2022NE00962, firmado 
com a empresa BRENO RAFAEL DAS CHAGAS BARBOSA, para o forneci-
mento de Aparelhos de telefone fixo nos termos do edital da cotação ele-
trônica Nº 19/2022, e a servidora Letícia Lima Costa, Assistente Adminis-
trativo, matrícula funcional nº 55208746/1, para substituí-lo durante seus 
impedimentos e afastamentos legais.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLICA-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Belém-PA, 15 de dezembro de 2022.
MARIA DA GLÓRIA BOULHOSA CAPUTO, Superintendente da FCG

Protocolo: 888792

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

TERMO ADITIVO: 02
CONTRATO: 09/2020

EXERCÍCIO: 2022
OBJETO: Prorrogação a vigência contratual por mais 12 (doze) meses, con-
tados de 09/12/2022 a 08/12/2023.
DATA DE ASSINATURA: 07/12/2022.
CONTRATANTE: Fundação Carlos Gomes
CONTRATADO:Dedetibel - Dedetizadora Belél Ltda, CNPJ 63.872.972/0001-
96, com sede na Rodovia Augusto Montenegro, KM 3, Conj. Panorama XXI, 
QD 09, nº 14, Nova Marambaia, Belém/PA, CEP: 66.010-000.
AUTORIZO DO PROC. Nº: 2022/1226320.
ORDENADOR: Maria da Glória Boulhosa Caputo, Superintendente da FCG.

Protocolo: 888879

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
.

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 83/2022
PARTES: A FUNDAÇÃO CARLOS GOMES, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
14.700.157/0001-34, e a pessoa física ANGELO JOSÉ FERNANDES, inscri-
ta no CPF sob nº 906.982.666-68.
DO OBJETO: Prestação de serviços artísticos pelo maestro Angelo José Fer-
nandes no IV Encontro de Coros do Pará, que ocorrerá no período de 19 a 
21 de dezembro de 2022, na cidade de Belém/PA, conforme processo nº 
2022/1524783.
DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE 
LICITAÇÃO: A presente contratação fundamenta-se no Artigo 25 III da Lei 
8666/93 e justifica-se pela inviabilidade de competição.
VALOR ESTIMADO: R$ 3.745,00 (três mil setecentos e quarenta e cinco 
reais).
RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:
PT: 47201 13 392 1503, AT: 8841, FT: 0101, ND: 339036 (EVENENCOR)
ORDENADOR RESPONSÁVEL: MARIA DA GLÓRIA BOULHOSA CAPUTO, Su-
perintendente da FCG
Belém/PA, 16 de dezembro de 2022.

Protocolo: 889101

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
.

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
A Superintendente da Fundação Carlos Gomes resolve ratificar o Termo de 
Inexigibilidade de Licitação nº 83/2022, para contratação da pessoa físi-
ca ANGELO JOSÉ FERNANDES, inscrita no CPF sob nº 906.982.666-68., vi-
sando a participação do maestro Angelo José Fernandes no IV Encontro de 
Coros do Pará, que ocorrerá no período de 19 a 21 de dezembro de 2022, 
na cidade de Belém/PA, conforme processo nº 2022/1524783.
Valor: R$ 3.745,00 (três mil setecentos e quarenta e cinco reais).
Belém, PA, 16 de dezembro de 2022
MARIA DA GLÓRIA BOULHOSA CAPUTO, .Superintendente da FCG

Protocolo: 889102
..

SECRETARIA DE ESTADO
DE COMUNICAÇÃO

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 891 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE
A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais e 
conforme Proc. nº2022/1602844/SECOM.
RESOLVE:
I- Conceder ao servidor relacionado; ½ (meia diária), que se deslocará 
para o município de Nova Timboteua no dia 16 de dezembro de 2022 para 
conduzir a equipe que fará a cobertura jornalística do Governo do Estado 
do Pará.
NOME: WAGNER GOMES PANTOJA
MATRÍCULA: 5964491
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Vera Lúcia Alves de Oliveira
Secretária de Estado de Comunicação.

Protocolo: 889168

SECRETARIA DE ESTADO
DE EDUCAÇÃO

.

PORTARIA
.

PORTARIA N° 143/2022 - GAB/SAEN
Dispõe sobre a autorização para recebimento e movimentações do Fundo 
Rotativo da EEEF. BENEDITO CHAVES SEARA- USE 02, no município de Be-
lém, concedida a servidora abaixo relacionado, responsável pela referida 
Unidade de Ensino.
A SECRETÁRIA ADJUNTA DE ENSINO, no uso de suas atribuições legais e;
CONSIDERANDO a conclusão dos autos do processo n° 2022/1598213- PAE.
RESOLVE
Art. 1° - Autorizar a professora responsável da EEEF. BENEDITO CHAVES 
SEARA - USE 02, a receber os recursos do Fundo Rotativo da referida 
Unidade referente ao exercício de 2022, podendo executar as seguintes 
transações: Efetuar pagamentos, emitir cheques, solicitar saldos e extra-
tos bancários, retirar cheques devolvidos, sustar/ contra ordenar, cancelar, 
baixar cheques e efetuar transferências. 

MUNICÍPIO SETOR SERVIDOR (A) MATRÍCULA CPF

BELÉM  EEEF. BENEDITO CHAVES 
SEARA

MARIA DO SOCORRO LOPES 
FERREIRA 5616891/1 229.104.252-15

Art. 2° - Fica Expressamente proibido ao servidor: Solicitar abertura de 
contas correntes e delegar poderes à terceiros, para movimentação de 
contas em nome da Secretaria de Estado de Educação.
Art. 3° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 15 de dezembro de 2022.
Regina Celli Santos Alves
Secretária Adjunta de Ensino, em exercício

Protocolo: 889022
PORTARIA N° 144/2022 - GAB/SAEN

Dispõe sobre a autorização para recebimento e movimentações do Fun-
do Rotativo da EEEFM. JOSÉ VERÍSSIMO-USE 02, no município de Belém, 
concedida a servidora abaixo relacionado, responsável pela referida Uni-
dade de Ensino.
A SECRETÁRIA ADJUNTA DE ENSINO, no uso de suas atribuições legais e;
CONSIDERANDO a conclusão dos autos do processo n° 2022/1598515- PAE.
RESOLVE
Art. 1° - Autorizar a Vice- diretora da EEEFM. JOSÉ VERÍSSIMO - USE 02, a re-
ceber os recursos do Fundo Rotativo da referida Unidade referente ao exercício 
de 2022, podendo executar as seguintes transações: Efetuar pagamentos, emitir 
cheques, solicitar saldos e extratos bancários, retirar cheques devolvidos, sustar/ 
contra ordenar, cancelar, baixar cheques e efetuar transferências. 

MUNICÍPIO SETOR SERVIDOR (A) MATRÍCULA CPF

BELÉM EEEFM. JOSÉ VERÍSSIMO ANA CÉLIA COSTA SANTOS DE 
SOUZA 5756243/1 211.689.382-77

Art. 2° - Fica Expressamente proibido ao servidor: Solicitar abertura de 
contas correntes e delegar poderes à terceiros, para movimentação de 
contas em nome da Secretaria de Estado de Educação.
Art. 3° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 15 de dezembro de 2022.
Regina Celli Santos Alves
Secretária Adjunta de Ensino, em exercício

Protocolo: 889014
PORTARIA N° 142/2022 - GAB/SAEN

Dispõe sobre a autorização para recebimento e movimentações do Fun-
do Rotativo da EEEFM. DAVI MUFARREJ - USE 02, no município de Belém, 
concedida a servidora abaixo relacionado, responsável pela referida Uni-
dade de Ensino.
A SECRETÁRIA ADJUNTA DE ENSINO, no uso de suas atribuições legais e;
CONSIDERANDO a conclusão dos autos do processo n° 2022/1598221- PAE.
RESOLVE
Art. 1° - Autorizar a Vice- Diretora da EEEFM. DAVI MUFARREJ- USE 02, 
a receber os recursos do Fundo Rotativo da referida Unidade referente 
ao exercício de 2022, podendo executar as seguintes transações: Efetuar 
pagamentos, emitir cheques, solicitar saldos e extratos bancários, retirar 
cheques devolvidos, sustar/ contra ordenar, cancelar, baixar cheques e efe-
tuar transferências. 

MUNICÍPIO SETOR SERVIDOR (A) MATRÍCULA CPF

BELÉM  EEEFM. DAVI MUFARREJ EDNA MARIA FERREIRA 
GONÇALVES 5287014/2 329.800.782-04

Art. 2° - Fica Expressamente proibido ao servidor: Solicitar abertura de 
contas correntes e delegar poderes à terceiros, para movimentação de 
contas em nome da Secretaria de Estado de Educação.
Art. 3° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 15 de dezembro de 2022.
Regina Celli Santos Alves
Secretária Adjunta de Ensino, em exercício

Protocolo: 889016
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LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

LICENCA SAUDE
NOME: EMILY PEREIRA LACERDA
CONCESSAO: 38 DIAS
PERIODO: 01/08/22 A 07/09/22
MATRICULA: 5906117/1  CARGO: PROF
LOTACAO:EE JOSE WILSON LEITE/CONC. DO ARAGUAIA
LAUDO MEDICO: 3184174/22
NOME: EVANILZA DA CRUZ MARINHO MACIEL
CONCESSAO: 30 DIAS
PERIODO: 29/03/22 A 27/04/22
MATRICULA: 5650267/2 CARGO: ESPEC EDUC
LOTACAO: EE ACY PEREIRA/CONC ARAGUAIA
LAUDO MEDICO: 318470/2022
NOME: EVANILZA DA CRUZ MARINHO MACIEL
CONCESSAO: 18 DIAS
PERIODO: 01/07/22 A 18/07/22
MATRICULA: 5650267/2  CARGO: ESPEC EDUC
LOTACAO: EE ACY PEREIRA/CONC ARAGUAIA
LAUDO MEDICO: 3184163/22
NOME: EVANILZA DA CRUZ MARINHO MACIEL
CONCESSAO: 15 DIAS
PERIODO: 12/08/22 A 26/08/22
MATRICULA: 5650267/2  CARGO: ESPEC EDUC
LOTACAO: EE ACY PEREIRA/CONC ARAGUAIA
LAUDO MEDICO: 3184215/2022
NOME: JOSE DA SILVA MIRANDA
CONCESSAO: 180 DIAS
PERIODO: 05/03/22 A 31/08/22
MATRICULA: 662194/1  CARGO: SERVENTE
LOTACAO: EE ARTUR PORTO/BELEM
LAUDO MEDICO: 90577/22
NOME: SIMONE DE CARVALHO ARAUJO
CONCESSAO: 30 DIAS
PERIODO: 23/03/22 A 21/04/22
MATRICULA: 57217981/1 CARGO: PROF
LOTACAO: EE DIONISIO CARVALHO/RONDON PA
LAUDO MEDICO: 13.030/2022.
NOME: SORAIA SILVA FERNANDES
CONCESSAO: 90 DIAS
PERIODO: 13/03/22 A 10/06/22
MATRICULA: 5819660/1 CARGO: PROF
LOTACAO: EE MARIA PAIXAO/JACUNDA
LAUDO MEDICO: 13.035-22.
NOME: VARDILENE BAIA DE ANDRADE
CONCESSAO: 30 DIAS
PERIODO: 16/03/22 A 14/04/22
MATRICULA: 57214294/1 CARGO: ASSIST ADM
LOTACAO: 16ª URE/TUCURUI
LAUDO MEDICO: 1819/2022
NOME: VALDIRENE NASCIMENTO CAMPOS
CONCESSAO: 30 DIAS
PERIODO: 06/04/22 A 05/05/22
MATRICULA: 5300258/3 CARGO: PROF
LOTACAO: EE SALOME CARVALHO/MARABA
LAUDO MEDICO: 13.053/2022
NOME: VALTER DO ROSARIO DIAS
CONCESSAO: 29 DIAS
PERIODO: 04/03/21 A 01/04/21
MATRICULA: 5315603/2 CARGO: PROF
LOTACAO: EE PATALINO/BRAGANCA
LAUDO MEDICO: 3023/2022
NOME: VANIA SOUZA MOREIRA CONCEICAO
CONCESSAO: 61 DIAS
PERIODO: 18/04/22 A 17/06/22
MATRICULA: 5845157/2 CARGO: PROF
LOTACAO: EE WALDEMAR MAUES/BELTERRA
LAUDO MEDICO: 277/2022.
NOME: WELCIA MARA GOMES LEAL
CONCESSAO: 30 DIAS
PERIODO: 28/03/22 A 26/04/22
MATRICULA: 5799686/2 CARGO: PROF
LOTACAO: EE WILSON FONSECA/SANTARÉM
LAUDO MEDICO: 232/2022

Protocolo: 889109

PRORROGACAO DE LICENCA SAUDE
NOME: EVANILZA DA CRUZ MARINHO MACIEL
CONCESSAO: 30 DIAS
PERIODO: 02/11/22 A 01/12/22
MATRICULA: 5650267/2 CARGO: ESPEC EDUC
LOTACAO: EE ACY PEREIRA/CONC ARAGUAIA
LAUDO MEDICO: 3184239/22.
NOME: EVANILZA DA CRUZ MARINHO MACIEL
CONCESSAO: 58 DIAS
PERIODO: 05/09/22 A 01/11/22
MATRICULA: 5650267/2 CARGO: ESPEC EDUC
LOTACAO: EE ACY PEREIRA/CONC ARAGUAIA
LAUDO MEDICO: 3184216/2022
NOME: SIDCLEY MOTA MARINHO
CONCESSAO: 31 DIAS
PERIODO: 08/04/22 A 08/05/22
MATRICULA: 57206973/1 CARGO: PROF
LOTACAO: EE JADER BARBALHO/SANTAREM
LAUDO MEDICO: 237/2022.
NOME: SIMONE DE NAZARE SOUSA MATOS
CONCESSAO: 63 DIAS
PERIODO: 18/12/21 A 18/02/22
MATRICULA: 5658322/2 CARGO: PROF
LOTACAO: EE D JOAO VI/CAPANEMA
LAUDO MEDICO: 4005/2022.
NOME: SONIA REGINA DA SILVA FERREIRA
CONCESSAO: 92 DIAS
PERIODO: 31/03/22 A 30/06/22
MATRICULA: 55589516/1 CARGO: PROF
LOTACAO: EE DR GASPAR VIANNA
LAUDO MEDICO: 13047/2022.

Protocolo: 889113

ERRATA
.

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO

NÚCLEO DE LICITAÇÃO
ERRATA DA HOMOLOGAÇÃO DO
RDC Nº 004/2021-NLIC/SEDUC

PROCESSO Nº 2021/229466–PAE/SEDUC
A Secretaria de Estado de Educação/SEDUC por meio do Núcleo de Licitação 
- NLIC/SEDUC comunica aos interessados na publicação de HOMOLOGA-
ÇÃO DO REGIME DIFERENCIADO DE CONTRATAÇÕES Nº 004/2021 - NLIC/
SEDUC, publicado no Diário Oficial do Estado n° 34.889 de 11/03/2022 
e Diário Oficial da União nº 48, página 191, Seção 03 de 11/03/2022 a 
seguinte errata:
ONDE SE LÊ:

OBJETO: Escolha da proposta mais vantajosa para Registro de Preços visando a Contratação pelo Regime Diferenciado de 
Contratações de empresa especializada de engenharia para a CONSTRUÇÃO DE CRECHES PADRÃO SEDUC EM DIVERSOS 

MUNICÍPIOS DO ESTADO DO PARÁ.
LOTE 29 - VALOR ESTIMADO R$ 16.189.732,43

EMPRESA VENCEDORA OFERTA DE PREÇOS

M MORAES DE OLIVEIRA JUNIOR EIRELI (CNPJ: Nº 04.274.851/0001-83) R$ 12.749.999,99
 

LEIA-SE:

OBJETO: Escolha da proposta mais vantajosa para Registro de Preços visando a Contratação pelo Regime Diferenciado de 
Contratações de empresa especializada de engenharia para a CONSTRUÇÃO DE CRECHES PADRÃO SEDUC EM DIVERSOS 

MUNICÍPIOS DO ESTADO DO PARÁ.
LOTE 29 - VALOR ESTIMADO R$ 16.189.732,43

EMPRESA VENCEDORA OFERTA DE PREÇOS
M MORAES DE OLIVEIRA JUNIOR EIRELI (CNPJ: Nº 04.274.851/0001-83) R$ 12.749.999,97

Belém/PA, 16 de dezembro de 2022.
ELIETH DE FATIMA DA SILVA BRAGA
Secretária de Estado de Educação

Protocolo: 889121

APOSTILAMENTO
.

TERMO DE APOSTILAMENTO 2022
CONTRATO: 074/2020 – MESSIAS MEDEIROS MACIEL
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 026/2020 - NLIC/SEDUC

Objeto do Contrato: Locação de imóvel localizado na Rodovia Augusto Mon-
tenegro Km 07, residencial Rui Barata, alameda 16 de Agosto, Nº 11, bairro 
Parque Verde, município de Belém/PA, para funcionamento da EEEF. Lindanor 
Celina Coelho Sasha, da Secretaria de Estado de Educação/SEDUC.
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Objeto do Apostilamento: Reajuste de valores do Contrato referente ao pe-
ríodo acumulado dos últimos 12 meses anteriores a renovação contratual.
Valor Reajustado: R$ 3.962,19 (três mil, novecentos e sessenta e dois 
reais e dezenove centavos)
Valor total do Contrato Reajustado: R$ 47.546,28 (quarenta e sete mil, 
quinhentos e quarenta e seis reais e vinte e oito centavos)
Dotação Orçamentária:
Fonte: 0104. Ação: 231789. Funcional Programática: 16101.12.361.1509. 
Produto: 2227. Projeto/Atividade: 8904. Natureza da Despesa: 339036.
Assinatura: 15/12/2022
Vigência: A partir de 03/11/2022
Ordenador: Cláudia Tatiana Sadala dos Santos de Aragão/ Diretora Admi-
nistrativa e Financeira.

Protocolo: 889120
TERMO DE APOSTILAMENTO 2022

CONTRATO: 039/2020 – ROSILENE CUNHA DE MOURA
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 031/2020 - NLIC/SEDUC

Objeto do Contrato: Locação de imóvel situado na comunidade do Km 35, 
no município de Monte Alegre/PA, para o funcionamento de moradia dos 
professores do Sistema de Organização Modular de Ensino/SOME, da Se-
cretaria de Estado de Educação/SEDUC
Objeto do Apostilamento: Reajuste de valores do Contrato referente ao pe-
ríodo acumulado dos últimos 12 meses anteriores a renovação contratual.
Valor Reajustado: R$ 641,44 (seiscentos e quarenta e um reais e quarenta 
e quatro centavos)
Valor total do Contrato Reajustado: R$ 7.697,28 (sete mil, seiscentos e 
noventa e sete reais e vinte e oito centavos)
Dotação Orçamentária:
Fonte: 0104. Ação: 232326. Funcional Programática: 16101.12.362.1509. 
Produto: 2227. Projeto/Atividade: 8906. Natureza da Despesa: 339036.
Assinatura: 15/12/2022
Vigência: A partir de 24/11/2022
Ordenador: Cláudia Tatiana Sadala dos Santos de Aragão/ Diretora Admi-
nistrativa e Financeira.

Protocolo: 889114
TERMO DE APOSTILAMENTO 2022

CONTRATO: 079/2020 – IGREJA BATISTA DE VILA DO CARMO
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 028/2020 - NLIC/SEDUC

Objeto do Contrato: Locação do imóvel situado na Rua Deodoro de Men-
donça, Nº 264, Vila do Carmo, no município de Cametá/PA, para o funcio-
namento do Sistema de Organização Modular de Ensino/SOME, da Secre-
taria de Estado de Educação/SEDUC
Objeto do Apostilamento: Reajuste de valores do Contrato referente ao pe-
ríodo acumulado dos últimos 12 meses anteriores a renovação contratual.
Valor Reajustado: R$ 2.804,53 (dois mil, oitocentos e quatro reais e cin-
quenta e três centavos)
Valor total do Contrato Reajustado: R$ 33.654,36 (trinta e três mil, seis-
centos e cinquenta e quatro reais e trinta e seis centavos)
Dotação Orçamentária:
Fonte: 0104. Ação: 232326. Funcional Programática: 16101.12.362.1509. 
Produto: 2227. Projeto/Atividade: 8906. Natureza da Despesa: 339039.
Assinatura: 15/12/2022
Vigência: A partir de 03/11/2022
Ordenador: Cláudia Tatiana Sadala dos Santos de Aragão/ Diretora Admi-
nistrativa e Financeira.

Protocolo: 889117
TERMO DE APOSTILAMENTO 2022

CONTRATO: 040/2010 – ALÍRIO ANTONIO 
SARAIVA DE SOUSA SERRUYA

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 048/2010 - NLIC/SEDUC
Objeto do Contrato: Locação de imóvel localizado na Av. Beira Mar, s/n, 
entre as Ruas Bom Tá Ki e Rua Sem Nome, na localidades Baia do Sol, 
para funcionamento do Anexo I da EEEFM. Honorato Filgueiras- - Baía do 
Sol- Distrito de Mosqueiro- Belém/Pa.
Objeto do Apostilamento: Reajuste de valores do Contrato referente ao pe-
ríodo acumulado dos últimos 12 meses anteriores a renovação contratual.
Valor Reajustado: R$ 4.702,36 (Quatro mil, setecentos e dois reais e trinta 
e seis centavos)
Valor total do Contrato Reajustado: R$ 56.428,32 (Cinquenta e seis mil, 
quatrocentos e vinte e oito reais e trinta e dois centavos)

Dotação Orçamentária:
Fonte: 0104. Ação: 232326. Funcional Programática: 16101.12.362.1509. 
Produto: 2227. Projeto/Atividade: 8906. Natureza da Despesa: 339036.
Assinatura: 15/12/2022
Vigência: A partir de 29/11/2022
Ordenador: Cláudia Tatiana Sadala dos Santos de Aragão/ Diretora Admi-
nistrativa e Financeira.

Protocolo: 889125

TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 55167/2022, publi-
cada no DOE nº 35.130 no dia 27/09/2022 que concedeu 04 e ½ (quatro e 
meia) diárias a servidora SELMA VIANA ROCHA PENA, matrícula nº 5453747 no 
período de 03 a 07/10/2022, em virtude de reprogramação da ação.

Protocolo: 888730
TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 55164/2022, 
publicada no DOE nº 35.130 no dia 27/09/2022 que concedeu 04 e 
½ (quatro e meia) diárias ao servidor JORGE LUIZ MAGALHAES E SILVA 
matrícula nº 183903 no período de 03 a 07/10/2022, em virtude de repro-
gramação da ação.

Protocolo: 888732
TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 55166/2022, 
publicada no DOE nº 35.130 no dia 27/09/2022 que concedeu 04 e 
½ (quatro e meia) diárias a servidora ROSINEIDE FERREIRA LOPES, ma-
trícula nº 703540 no período de 03 a 07/10/2022, em virtude de repro-
gramação da ação.

Protocolo: 888733
TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 55163/2022, 
publicada no DOE nº 35.130 no dia 27/09/2022 que concedeu 04 
e ½ (quatro e meia) diárias a servidora GODOFREDO GASPAR MESQUITA 
JUNIOR, matrícula nº 5897148 no período de 03 a 07/10/2022, em virtude 
de reprogramação da ação.

Protocolo: 888735
TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 55171/2022, publi-
cada no DOE nº 35.132 no dia 28/09/2022 que concedeu 04 e ½ (quatro 
e meia) diárias ao servidor JORGE LUIZ MALCHER DE QUEIROZ, matrícula nº 
771643 no período de 03 a 07/10/2022, em virtude de reprogramação da ação.

Protocolo: 888737

OUTRAS MATÉRIAS
.

DESIGNAÇÃO
PORTARIA Nº.:010228/2022 DE 12/12/2022

De acordo com o Processo nº 933371/2022
Formalizar a Designação da servidora LAURA VICUNHA CORAGEM PEREIRA 
matrícula nº 5439981/2, Assistente Administrativo, para responder interi-
namente pela de função de Diretor I(GED-3) da EEEF. Maria Estelita Bar-
bosa da Silva/Belém, no período de 13/05/2019 a 09/02/2020 , para fins 
de regularização funcional.

PORTARIA Nº.:010229/2022 DE 12/12/2022
De acordo com o Processo nº 933371/2022
Formalizar a Designação da servidora LAURA VICUNHA CORAGEM PEREIRA 
matrícula nº 5439981/2, Assistente Administrativo, para responder interina-
mente pela de função de Secretária(GED-1) da EEEF. Maria Estelita Barbosa 
da Silva/Belém, a partir de 10/02/2020, para fins de regularização funcional.

DISPENSAR
PORTARIA Nº.:010227/2022 DE 12/12/2022

De acordo com o Processo nº 933371/2022
Dispensar LAURA VICUNHA CORAGEM PEREIRA, matrícula nº 5439981/2, 
Assistente Administrativo, da função de Secretária(GED-1) da EEEF.Maria 
Estelita Barbosa da Silva/Belém,a partir de 13/05/2019, para fins de regu-
larização funcional.

LICENÇA ESPECIAL
PORTARIA Nº.010230/2022 DE 12/12/2022

Nome: AMERICA PINHEIRO DOS SANTOS
Matrícula:671908/1Cargo:Escrev. Datilógrafo
Lotação:Divisão de Cadastro/Belém
Período:21/11/2022 a 19/01/2023
Triênios:05/05/2015 a 04/05/2018

PORTARIA Nº.010221/2022 DE 12/12/2022
Nome:DOMICIO JONATAS FERNANDES DE SARGES
Matrícula:5800323/2Cargo:Professor
Lotação:Centro de Educ. de Jov e Adul Prof Octavio Per/Belém
Período:01/12/2022 a 29/01/2023
Triênios:21/12/2009 a 20/12/2012
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PORTARIA Nº.010220/2022 DE 12/12/2022
Nome:LEILA DO SOCORRO PEREIRA DE LIMA
Matrícula:238511/1Cargo:Servente
Lotação:Divisão de Informação e Documentação/Belém
Período:01/12/2022 a 29/01/2023
Triênios:12/05/1993 a 11/05/1996

PORTARIA Nº.010219/2022 DE 12/12/2022
Nome:MILENE SILVA MONTEIRO DE ALMEIDA
Matrícula:5432286/2Cargo:Tec. em Gestão Pública
Lotação:Diretoria de Ensino/Belém
Período:15/12/2022 a 13/01/2023
Triênios:19/02/2012 a 18/02/2015

PORTARIA Nº.010180/2022 DE 07/12/2022
Nome:NERIO COELHO DE SOUZA
Matrícula:5778905/2Cargo:Professor
Lotação:Diretoria de Recursos Humanos/Belém
Período:26/12/2022 a 24/01/2023
Triênios:13/07/2006 a 12/07/2009

PORTARIA Nº.010351/2022 DE 15/12/2022
Nome:MARIANA MORAES DE ALBUQUERQUE COELHO
Matrícula:5901056/1Cargo:Especialista em Educação
Lotação:EE Santa Maria de Belém do Grão Pará/Belém
Período:02/01/2023 a 02/03/2023
Triênios:16/07/2012 a 15/07/2015

PORTARIA Nº.010350/2022 DE 15/12/2022
Nome:EDILZA GOMES BARBOSA
Matrícula:454516/2Cargo:Professor
Lotação:21ª URE/Parauapebas
Período:09/12/2022 a 06/02/2023 – 07/02/2023 a 07/04/2023
Triênios:26/03/2012 a 25/03/2015 – 26/03/2015 a 25/03/2018

PORTARIA Nº.010232/2022 DE 13/12/2022
Nome:MARIA DE NAZARÉ TOUTENGE DE SOUZA
Matrícula:5755853/1Cargo:Especialista em Educação
Lotação:EE Prof Claudine Gabriele Lima Silva/Icoaraci
Período:01/12/2022 a 30/12/2022 – 31/12/2022 a 28/02/2023
01/03/2023 a 30/03/2023
Triênios:31/07/2006 a 30/07/2009 – 31/07/2009 a 30/07/2012
31/07/2012 a 30/07/2015

PORTARIA Nº.010237/2022 DE 13/12/2022
Nome:LUCIA DE FÁTIMA BRITO DA SILVA
Matrícula:6034799/1Cargo:Servente
Lotação:EE Prof Orlando Bitar/Belém
Período:01/12/2022 a 29/01/2023
Triênios:01/02/2009 a 31/01/2012

APROVAÇÃO DE ESCALA DE FÉRIAS
PORTARIA Nº.:010326/2022 DE 14/12/2022

Nome:ROSYLANE NEVES PAIXÃO
Matrícula:57209388/1 Período:02/01/23 à 15/02/23Exercício:2022
Unidade:Diretoria de Ensino/Belém

PORTARIA Nº.:010256/2022 DE 15/12/2022
Nome: ROSÂNGELA ROCHA PIRES
Matrícula:87599/6 Período:07/11/22 à 21/11/22Exercício:2014
Unidade:Departamento de Administração de Pessoal/Belém

PORTARIA Nº.:010352/2022 DE 15/12/2022
Nome: CELIA CRISTINA OLIVEIRA DE PINA
Matrícula:57234000/1 Período:11/12/22 à 24/01/23Exercício:2022
Unidade:EE Prof Erotildes Frota Aguiar/Ananindeua

PORTARIA Nº.:010329/2022 DE 15/12/2022
Nome: VAGNEY DOS SANTOS E SANTOS
Matrícula:5892534/1 Período:01/01/23 à 30/01/23Exercício:2021
Unidade:Divisão de Legislação e Enquadramento/Belém

PORTARIA Nº.:09/2022 DE 13/12/2022
Nome:KELLY CRISTINA ARAÚJO DE MELO
Matrícula:5740428/2 Período:01/02/23 à 17/03/23Exercício:2022
Unidade:EEEFM. Sistema Educativo Radiofônico/Bragança

PORTARIA Nº.:244/2022 DE 13/12/2022
Nome: FRANCINEUDA MARIA DE MELO DIAS
Matrícula:8401044/1 Período:01/02/23 à 02/03/23Exercício:2021
Unidade:EEEM D. Pedro I/Porto de Móz

PORTARIA Nº.:66/2022 DE 15/12/2022
Nome: RENATA PINHEIRO DE CARVALHO
Matrícula:5947902/1 Período:15/12/22 à 13/01/23Exercício:2021
Unidade:EEEFM.Prof Geraldo Ângelo Pereira/Tucumã

PORTARIA Nº.:010253/2022 DE 14/10/2022
Autorizar o afastamento no período de 12/12/2022 a 24/01/2023, referente 
ao exercício de 2020, a servidora ROSÂNGELA WANZELLER SIQUEIRA 
FERREIRA, matricula 5073812/1, Professor, lotada na Diretoria de Ensino, 
nesta Secretária, para gozo (44) dias de férias residuais interrompidas 
pela PORTARIA Nº 9699/2022-SAGEP, de 09/11/2022 publicada no Diário 
Oficial do Estado de 11/11/2022.

PORTARIA Nº.:010253/2022 DE 16/10/2022
Autorizar o afastamento no período de 10/01/2023 a 29/01/2023, 
referente ao exercício de 2022, ao servidor DOUGLAS DE JESUS NEVES, 
matricula 57212896/1, Assistente Administrativo, lotado no Departamento 
de Administração de Pessoal, nesta Secretária, para gozo (20) dias de 
férias residuais interrompidas pela PORTARIA Nº 10310/2022-SAGEP, de 
14/12/2022 publicada no Diário Oficial do Estado de 16/12/2022.

RETIFICAR
PORTARIA Nº.:010328/2022 DE 14/12/2022

Retificar na PORTARIA Nº 009626/2022 de 08/11/2022, que concedeu 45 
dias de férias regulamentares, no período de 12/12/2022 a 25/01/2023 para 
02/01/2023 a 15/02/2023, referente ao exercício de 2022, da servidora 
MYCHELLE NELLY MAIA ROBERT, matrícula 57174333/1,Professor, lotado 
na Diretoria de Ensino/Belém.

PORTARIA Nº.:010327/2022 DE 14/12/2022
Retificar na PORTARIA Nº 008526/2022 de 28/09/2022, que concedeu 45 
dias de férias regulamentares, no período de 12/12/2022 a 25/01/2023 
para 23/01/2023 a 08/03/2023, referente ao exercício de 2022, da 
servidora HELENA DE LIMA GOMES, matrícula 5371872/1,Especialista em 
Educação, lotada na Diretoria de Ensino/Belém.

PORTARIA Nº.:010353/2022 DE 15/12/2022
Retificar na PORTARIA Nº 009224/2021 de 27/10/2021, que concedeu 45 
dias de férias regulamentares, o período de 03/01/2022 a 16/02/2022 para 
02/01/2023 a 15/02/2023, referente ao exercício de 2020, do servidor 
PAULO ROBERTO BARBOSA DE SOUZA , matrícula 57197944/2,Especialista 
em Educação, lotada na EE Manoel de Jesus Moraes//Belém.

PORTARIA Nº.:10232/2022 DE 13/12/2022
Considerando o parecer Jurídico nº 1559/2018, constante no Processo nº 
1167452/2017.
Retificar na PORTARIA Nº13377-2016 de 29/12/2016, que concedeu 90 
dias de Licença Especial, o quinquênio de 31/07/2003 a 30/07/2008 para 
os Triênio de 31/07/2003 a 30/07/2006 (60) dias e de 31/07/2006 a 
30/07/2009 (30) dias, nos períodos de 01/12/2016 a 29/01/2017 (60) dias 
e de 30/01/2017 a 28/02/2017 (30) dias, a servidora MARIA DE NAZARE 
TOUTENGE DE SOUZA, matricula 5755853/1, Espec. em Educação, lotada 
na EE.Prof. Claudine Gabriele Lima Silva/Icoaraci, para fins de regularização 
funcional

PORTARIA Nº.:10232/2022 DE 13/12/2022
Retificar na PORTARIA Nº9913/1995 de 06/09/1995, que concedeu 60 dias 
de Licença Especial, o Triênio de 01/06/1992 a 30/05/1995 para 01/02/1991 
a 31/01/1994, no período de 01/11/1995 a 30/12/1995, a servidora LUCIA 
DE FATIMA BRITO DA SILVA, matricula 6034799/1, Servente, lotada na 
EE.Prof. Orlando Bitar/Belém, para fins de regularização funcional

PORTARIA Nº.:10234/2022 DE 13/12/2022
Retificar na PORTARIA Nº 634-2008 de 07/02/2008, que concedeu 120 
dias de Licença Especial, os Triênios de 01/06/1995 a 31/05/1998 e de 
01/06/1998 a 31/05/2001 para 01/02/1994 a 31/01/1997 e de 01/02/1997 
a 31/01/2000, nos períodos de 03/03/2008 a 01/05/2008 e de 02/05/2008 
a 30/06/2008, a servidora LUCIA DE FATIMA BRITO DA SILVA, matricula 
6034799/1, Servente, lotada na EE.Prof. Orlando Bitar/Belém, para fins de 
regularização funcional

PORTARIA Nº.:10235/2022 DE 13/12/2022
Retificar na PORTARIA Nº 789-2009 de 09/02/2009, que concedeu 120 
dias de Licença Especial, os Triênios de 01/06/2001 a 31/05/2004 e de 
01/06/2004 a 31/05/2007 para 01/02/2000 a 31/01/2003 e de 01/02/2003 
a 31/01/2006, nos períodos de 05/01/2009 a 05/03/2009 e de 06/03/2009 
a 04/05/2009, a servidora LUCIA DE FATIMA BRITO DA SILVA, matricula 
6034799/1, Servente, lotada na EE.Prof. Orlando Bitar/Belém, para fins de 
regularização funcional

PORTARIA Nº.:10236/2022 DE 13/12/2022
Retificar na PORTARIA Nº 18488/2012 de 05/11/2012, que concedeu 
60 dias de Licença Especial, o Triênio de 01/06/2007 a 31/05/2010 para 
01/02/2006 a 31/01/2009, no período de 03/12/2012 a 31/01/2023, a 
servidora LUCIA DE FATIMA BRITO DA SILVA, matricula 6034799/1, 
Servente, lotada na EE.Prof. Orlando Bitar/Belém, para fins de regularização 
funcional

Protocolo: 889250
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

.

.

ERRATA
.

ERRATA
Retificar o termo do Extrato de Memorando de Entendimento protocolo 
n° 33532, de 08 de janeiro de 2018, publicada no D.O.E. nº 267623, re-
ferente a correção da vigência à celebração do Convênio de Cooperação 
entre a Universidade do Estado do Pará – UEPA e a Fundação Casa da 
Cultura de Marabá, o seguinte:
ONDE SE LÊ:
“Término da vigência: “28/12/2022.”
LEIA-SE:
“Término da vigência: 19/12/2027”
Coordenação contratos e convênios

Protocolo: 888882

.

.

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO
.

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO
Processo nº 2021/911515
O Reitor da Universidade do Estado do Pará – UEPA, na condição de ges-
tor superior, homologa o resultado do certame licitatório na modalidade 
Pregão Eletrônico nº 31/2022-UEPA, cujo objeto é Contratação de pessoa 
jurídica especializada na prestação dos serviços continuados de vigilância 
patrimonial armada e desarmada, com cessão de mão de obra, uso de 
arma letal e não letal, fornecimento de uniformes e todas as ferramentas e 
equipamentos de proteção individual necessários à perfeita execução dos 
serviços, conforme legislação vigente e correlata para atender às necessi-
dades da Universidade do Estado do Pará (campi e unidades administrati-
vas) localizados na capital e interior do Estado do Pará.
A empresa vencedora do certame foi:
1- 14.110.682/0001-08- O.S SERVICOS DE VIGILÂNCIA EIRELI. Prestação 
de serviços de Vigilância. Valor da proposta R$ 10.376.863,80.
Belém, 16 de dezembro de 2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Pará/UEPA

Protocolo: 888885

.

.

DIÁRIA
.

DIÁRIAS
Protocolo: 2022/1584068
PORTARIA N° 5278/22, de 16 de dezembro de 2022
CONCEDER ao servidor (a) GLORIA MARIA FARIAS DA ROCHA, Id.Funcio-
nal nº 492086/ 4, no cargo de PROFESSOR AUXILIAR, lotado (a) no (a) DE-
PARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIALIZADA, 11,5 (onze e meia) Diárias, 
devido seu deslocamento de Belém/PA ao município de Barcarena/PA, no 
período de 12/12/2022 a 23/12/2022, para ministrar disciplina.
Protocolo: 2022/1584068
PORTARIA N° 5279/22, de 16 de dezembro de 2022
CONCEDER ao servidor (a) GLORIA MARIA FARIAS DA ROCHA, Id.Funcio-
nal nº 492086/ 4, no cargo de PROFESSOR AUXILIAR, lotado (a) no (a) DE-
PARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIALIZADA, 4,5 (quatro e meia) Diárias, 
devido seu deslocamento de Belém/PA ao município de Barcarena/PA, no 
período de 02/01/2023 a 06/01/2023, para ministrar disciplina.
THIAGO SOARES SILVA
ORDENADOR

Protocolo: 888921

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO
OBJETO: O presente Termo de Convênio tem por objeto a consolida-
ção do componente curricular Prática/Estágio curricular obrigatório e não-o-
brigatório supervisionado para discentes do curso de graduação desta IES. 
O período de execução compreenderá ao período de vigência do convênio.
JUSTIFICATIVA: Formalização de parceria entre instituições.
DATA DE ASSINATURA: 15/12/2022
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 15/12/2022
TÉRMINO DA VIGÊNCIA: 15/12/2027
FORO: Belém-Pará
PARTES:
BENEFICIÁRIO ENTE PÚBLICO:
CNPJ/MF: 34.860.833/0001-44
Razão Social: UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ – UEPA
CEP: 66050-540
Logradouro: Rua do Una, nº 156
Bairro: Telégrafo
Cidade: Belém
UF: Pará
Telefone: (91) 3299-2202
Dados do Responsável pela Parte: Clay Anderson Nunes Chagas
CONCEDENTE:

CNPJ/MF: 12.793.750/0001-47
Razão Social: REVEMAR GESTÃO DE NEGÓCIOS - LTDA
CEP: 68509-280
Logradouro: Rua Folha 27 Quadra 19 Lote Especial Sala B
Bairro: Nova Marabá
Cidade: Marabá UF: Pará
Dados do Responsável pela Parte: Iara Moreira Lemos
ORDENADOR RESPONSÁVEL:
Nome: Clay Anderson Nunes Chagas

Protocolo: 888878
..

SECRETARIA DE ESTADO DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL,
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

.

.

.

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

PORTARIA Nº 168/2021 – SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
Considerando o Processo 2022/181708 e o Laudo Médico nº 83290
R E S O L V E:
CONCEDER, o afastamento total pela INCAPACIDADE DEFINITIVA, a contar 
de 15/12/2021, para a servidora, CILICIA FRANÇA ARANHA, Matrícula nº. 
57192827/1, ocupante do Cargo: Assistente Administrativo, lotada nesta 
SEASTER.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda em, 
03 de março de 2022
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda.
Mat. 5945555/ 1
PORTARIA Nº 166/2022– CGP/SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
Considerando o Processo 2022/181708 e o Laudo Médico nº 79602
R E S O L V E:
CONCEDER, 180 (Cento e Oitenta) dias de Readaptação Funcional Provisó-
ria, no período de: 09/02/2022 a 07/08/2022, para a Servidora, MICHELLE 
SOUSA DE OLIVEIRA, Matricula: 5906449/1 com o Cargo: Assistente de 
Desenvolvimento Social,
pelo Órgão: SEASTER.
OBSERVAÇÃO: A SERVIDORA DEVE EVITAR ESFORÇO FISICO EXCESSIVO 
E MOVIMENTOS REPETITIVOS COM OS MEMBROS SUPERIORES.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda, 04 
de março de 2022.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda.
Mat. 5945555/ 1
PORTARIA Nº 165/2022– CGP/SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
Considerando o Processo 2022/181708 e o Laudo Médico nº 86162
R E S O L V E:
CONCEDER, 30 (trinta) dias de afastamento para TRATAMENTO DE SAÚ-
DE, no período de 18/01/2022 a 16/02/2022, servidora ou (a) MARIA DO 
SOCORRO RAMOS DA SILVA, Matrícula: 54197535/1, Cargo: Assistente 
Administrativo, Órgão: SEASTER.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda, 04 
de março de 2022.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda.
Mat. 5945555/

Protocolo: 888941

.

.

CONTRATO
.

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 105/2022/SEASTER
Processo nº 2022/1088838
Objeto: prestação de serviços da licença anual de uso do Software Fonte de 
Preços para a CONTRATANTE, visando a realização de pesquisa de preços.
Cotação Eletrônica nº 11/2022
Vigência: 15/12/2022 e término em 14/12/2023.
Data da assinatura: 01/12/2022
Unidade Orçamentária: 43.0101
Funcional Programática: 08.122.1297.8338
Natureza da Despesa: 3390 39
Fontes: 0101
Ação Detalhada: 189.517
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Valor Global: R$ 11.700,00
Contratado: PROMAXIMA GESTÃO EMPRESARIAL LTDA
CNPJ: 16.538.909.0001/38
Endereço: Av. Fernandes Lima, nº 08, sala 602 Centenário Office, Letra A 
Maceio/AL
CEP: 57.133-210
Ordenador: INOCENCIO RENATO GASPARIM

Protocolo: 889054
t.

TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO
Publicação do DOE nº 35.219 de 15/12/2022
1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 35/2022/SEASTER
Protocolo nº 887720

Protocolo: 888978
TORNAR SEM EFEITO
Publicação do DOE nº 35.208 de 05/12/2022
1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº18/2022/SEASTER
Protocolo nº 883976

Protocolo: 888950
..

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ

.

..

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 1179/2022-GAB/PRES. BELÉM, 15 DE DEZEMBRO DE 2022. 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO 
PARÁ no uso das atribuições legais conferidas pelo Decreto Governamental 
de 30/04/2021, publicado no DOE nº 34.571 de 03/05/2021, a contar 
de 30/04/2021 e pelos dispositivos da Lei nº 5.810/94. Considerando 
o Memorando nº 14/CSPAD de 01/12/2022 e despachos da ASPAD de 
07/12/2022 e do Presidente da FASEPA de 14/12/2022; R E S O L V E: 
Art. 1º. DESIGNAR o servidor FLAVIO AUGUSTO MORAIS DO CARMO, 
agente administrativo, matrícula nº 54197129/1, lotado nesta ASPAD, 
como DEFENSOR DATIVO do ex-servidor MARCELO ANDERSON REIS 
DOS ANJOS, já qualificado e devidamente indiciado nos autos do PAD nº 
06/2022 (Processo nº 2019/473751) a que responde, devendo apresentar 
à Comissão Processante, por escrito, a respectiva peça de defesa, no prazo 
de 10 (dez) dias, a contar da aposição de seu ciente nesta, na conformidade 
com o que dispõe o art. 220 § 1º e § 2º, do Diploma ao Norte; Art. 4º. 
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial do 
Estado. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE. LUIZ 
CELSO DA SILVA - Presidente da FASEPA.
PORTARIA Nº 1180/2022-GAB/PRES.BELÉM, 15 DE DEZEMBRO DE 2022. 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO 
PARÁ no uso das atribuições legais conferidas pelo Decreto Governamental 
de 30/04/2021, publicado no DOE nº 34.571 de 03/05/2021, a contar 
de 30/04/2021 e pelos dispositivos da Lei nº 5.810/94. Considerando 
o Memorando nº 06/CSPAD de 06/12/2022 e despachos da ASPAD de 
07/12/2022 e do Presidente da FASEPA de 14/12/2022; R E S O L V E: 
Art. 1º. DESIGNAR a servidora ARLENE BRITO DE MORAES, psicólogo, 
matrícula nº 54195579/1, lotada nesta ASPAD, como DEFENSORA 
DATIVA da servidora JORGETE ABREU FIGUEIREDO, já qualificada e 
devidamente indiciada nos autos da SINDICÂNCIA nº 34/2022 (Processo 
nº 2020/513535) a que responde, devendo apresentar à Comissão 
Processante, por escrito, a respectiva peça de defesa, no prazo de 20 
(vinte) dias, a contar da aposição de seu ciente nesta, na conformidade 
com o que dispõe o art. 220 § 1º e § 2º, do Diploma ao Norte; Art. 2º. 
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial do 
Estado. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE. LUIZ 
CELSO DA SILVA-Presidente da FASEPA.

Protocolo: 888942
PORTARIA Nº 1.174/2022-GAB/PRES.BELÉM, 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO 
PARÁ no uso das atribuições legais conferidas pelo Decreto Governamental 
de 30/04/2021, publicado no DOE nº 34.571 de 03/05/2021 a contar 
de 30/04/2021 e pelos dispositivos da Lei nº 5.810/94.Considerando 
o Memorando n° 68/2015-GPC de 27/10/2015, o Parecer Jurídico nº 
806/2015-PROJUR de 24/11/2015, o Parecer Jurídico nº 081/2017-PROJUR 
de 16/01/2017, os despachos da Coordenadora da ASPAD de 07/12/2022 
e do Presidente da FASEPA de 13/12/2022;R E S O L V E:Art. 1º. 
DETERMINAR, com fulcro no art. 199, a instauração do Processo 
Administrativo Disciplinar/PAD nº 37/2022 (Processo nº 2018/518628), a 
fim de apurar a não apresentação de prestação de contas junto à Gerência 
de Prestação de Contas-GPC/FASEPA, por ex-servidor desta Fundação;Art. 
2º. DESIGNAR, com base no art. 205, que as servidoras FRANCIMAR 
SOARES FRANCO, matrícula nº 3198901/1, SANDRA MARIA DOS SANTOS 
MEDEIROS, matrícula nº 3222543/2 e MARCILENE DO SOCORRO PAZ 
MORAES, matrícula nº 54197126/1, todas lotadas neste Órgão, que sob 
a Presidência da primeira, procedam à apuração do fato suscitado;Art. 
3º. CONCEDER, com base no parágrafo único do art. 208, o prazo de 60 
(sessenta) dias para que a Comissão Processante conclua a supracitada 
apuração e apresente Relatório Conclusivo;Art. 4º. Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação no Diário Oficial do Estado.REGISTRE-
SE, PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.LUIZ CELSO DA SILVA.
Presidente da FASEPA. 

PORTARIA Nº 1.175/2022-GAB/PRES.BELÉM, 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO 
PARÁ no uso das atribuições legais conferidas pelo Decreto Governamental 
de 30/04/2021, publicado no DOE nº 34.571 de 03/05/2021 a contar 
de 30/04/2021 e pelos dispositivos da Lei nº 5.810/94.Considerando 
o Memorando n° 68/2015-GPC de 27/10/2015, o Parecer Jurídico nº 
806/2015-PROJUR de 24/11/2015, o Parecer Jurídico nº 081/2017-PROJUR 
de 16/01/2017, os despachos da Coordenadora da ASPAD de 07/12/2022 
e do Presidente da FASEPA de 13/12/2022;R E S O L V E:Art. 1º. 
DETERMINAR, com fulcro no art. 199, a instauração do Processo 
Administrativo Disciplinar/PAD nº 38/2022 (Processo nº 2018/518428), a 
fim de apurar a não apresentação de prestação de contas junto à Gerência 
de Prestação de Contas-GPC/FASEPA, por ex-servidor desta Fundação;Art. 
2º. DESIGNAR, com base no art. 205, que as servidoras FRANCIMAR 
SOARES FRANCO, matrícula nº 3198901/1, SANDRA MARIA DOS SANTOS 
MEDEIROS, matrícula nº 3222543/2 e MARCILENE DO SOCORRO PAZ 
MORAES, matrícula nº 54197126/1, todas lotadas neste Órgão, que sob 
a Presidência da primeira, procedam à apuração do fato suscitado;Art. 
3º. CONCEDER, com base no parágrafo único do art. 208, o prazo de 60 
(sessenta) dias para que a Comissão Processante conclua a supracitada 
apuração e apresente Relatório Conclusivo;Art. 4º. Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação no Diário Oficial do Estado.REGISTRE-
SE, PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.LUIZ CELSO DA SILVA.
Presidente da FASEPA. 
PORTARIA Nº 1.176/2022-GAB/PRES.BELÉM, 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO 
PARÁ no uso das atribuições legais conferidas pelo Decreto Governamental 
de 30/04/2021, publicado no DOE nº 34.571 de 03/05/2021 a contar 
de 30/04/2021 e pelos dispositivos da Lei nº 5.810/94.Considerando 
o Memorando n° 68/2015-GPC de 27/10/2015, o Parecer Jurídico nº 
806/2015-PROJUR de 24/11/2015, o Parecer Jurídico nº 081/2017-PROJUR 
de 16/01/2017, os despachos da Coordenadora da ASPAD de 07/12/2022 
e do Presidente da FASEPA de 13/12/2022;R E S O L V E:Art. 1º. 
DETERMINAR, com fulcro no art. 199, a instauração do Processo 
Administrativo Disciplinar/PAD nº 39/2022 (Processo nº 2018/518160), 
a fim de apurar a não apresentação de prestação de contas junto à 
Gerência de Prestação de Contas-GPC/FASEPA, por ex-servidores desta 
Fundação;Art. 2º. DESIGNAR, com base no art. 205, que as servidoras 
FRANCIMAR SOARES FRANCO, matrícula nº 3198901/1, SANDRA MARIA 
DOS SANTOS MEDEIROS, matrícula nº 3222543/2 e MARCILENE DO 
SOCORRO PAZ MORAES, matrícula nº 54197126/1, todas lotadas neste 
Órgão, que sob a Presidência da primeira, procedam à apuração do fato 
suscitado;Art. 3º. CONCEDER, com base no parágrafo único do art. 208, 
o prazo de 60 (sessenta) dias para que a Comissão Processante conclua 
a supracitada apuração e apresente Relatório Conclusivo;Art. 4º. Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial do 
Estado.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.LUIZ 
CELSO DA SILVA.Presidente da FASEPA. 
PORTARIA Nº 1.177/2022-GAB/PRES.BELÉM, 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO 
PARÁ no uso das atribuições legais conferidas pelo Decreto Governamental 
de 30/04/2021, publicado no DOE nº 34.571 de 03/05/2021 a contar 
de 30/04/2021 e pelos dispositivos da Lei nº 5.810/94.Considerando 
o Memorando nº 07/2022-CPAD-1 de 13/12/2022 e os despachos da 
Coordenação da ASPAD de 14/12/2022 e do Presidente da FASEPA de 
14/12/2022;RESOLVE:Art. 1º. DESIGNAR que a servidora Sandra Maria dos 
Santos Medeiros, matrícula nº 3222543/2, substitua a servidora Izabela 
Quaresma de Siqueira Rocha, matrícula nº 54194855/1, membro desta 
Comissão, nos atos apuratórios do Processo Administrativo Disciplinar/PAD 
nº 31/2022 (Processo nº 2018/518446), a partir de 16/12/2022, haja vista 
essa servidora se encontrar em gozo de férias no período de 15/12/2022 
a 13/01/2023;Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor com data retroativa a 
16/12/2022, com sua publicação no Diário Oficial do Estado.REGISTRE-
SE, PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.LUIZ CELSO DA SILVA.  
Presidente da FASEPA.
PORTARIA Nº 1.178/2022-GAB/PRES.BELÉM, 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO 
PARÁ no uso das atribuições legais conferidas pelo Decreto Governamental 
de 30/04/2021, publicado no DOE nº 34.571 de 03/05/2021 a contar 
de 30/04/2021 e pelos dispositivos da Lei nº 5.810/94.Considerando 
o Memorando nº 08/CSPAD-1 de 13/12/2022 e os despachos da 
Coordenadora da ASPAD de 14/12/2022 e do Presidente da FASEPA de 
14/12/2022;R E S O L V E:Art. 1º. PRORROGAR, com base no art. 208 
da Lei n° 5.810/94, o prazo apuratório do PAD nº 31/2022 (Processo nº 
2018/518446), legitimado pela PORTARIA Nº 947/2022-GAB/PRES de 
18/10/2022 (DOE nº 35.155 de 19/12/2022), por mais 60 (sessenta) dias 
a contar de 19/12/2022.Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Diário Oficial do Estado.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DÊ-SE 
CIÊNCIA E CUMPRA-SE.LUIZ CELSO DA SILVA.Presidente da FASEPA.

Protocolo: 888936

.

.

ERRATA
.

ERRATA DA PORTARIA Nº 1.177/2022-GAB/PRES.BELÉM, 15 DE 
DEZEMBRO DE 2022.
Onde se lê: a partir de 16/12/2022
Leia-se: a partir de 15/12/2022
Onde se lê: com data retroativa a 16/12/2022
Leia-se: com data retroativa a 15/12/2022

Protocolo: 888958
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.

TERMO DE ADJUDICAÇÃO
.

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO
(Processo nº 2022/1252346)
O Pregoeiro Oficial designado pela PORTARIA Nº 139/2022 – FASEPA, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas, e após a constatação do 
cumprimento das exigências legais relativas ao Pregão Eletrônico nº 
020/2022 – FASEPA, que tem como objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA O FORNECIMENTO DE ÁGUA MINERAL (sem gás), com COMODATO 
DE VASILHAME, pelo período de 12 meses, para atender as necessidades 
das Unidades Operacionais da  FASEPA  de Belém  e  Região  Metropolitana,  
Marabá  e  Santarém, resolve:
I - ADJUDICAR o GRUPO 01, deste certame à empresa VIDA COMERCIO DE 
BEBIDAS EIRELI (CNPJ/MF nº 19.142.862/0001-87) pela oferta do valor 
total de R$ 86.161,20 (oitenta e seis mil e cento e sessenta e um reais e 
vinte centavos), conforme abaixo relacionado:
ITEM 01 - R$ 84.182,40 (oitenta e quatro mil e cento e oitenta e dois reais 
e quarenta centavos)
ITEM 02 - R$ 1.978,80 (um mil e novecentos e setenta e oito reais e oi-
tenta centavos)
II - ADJUDICAR os ITENS 03 E 04, deste certame à empresa INTE-
GRAL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA (CNPJ/MF nº 
15.080.238/0001-41) pela oferta do valor total de R$ 138.973,20 (cento 
e trinta e oito mil e novecentos e setenta e três reais e vinte centavos), 
conforme abaixo relacionado:
ITEM 03 - R$ 69.388,80 (sessenta e nove mil e trezentos e oitenta e oito 
reais e oitenta centavos)
ITEM 04 - R$ 69.584,40 (sessenta e nove mil e quinhentos e oitenta e 
quatro reais e quarenta centavos)
III – Neste ato, encaminho o processo à Comissão de Controle Interno, 
para a devida análise de conformidade.
Belém, 16 de dezembro de 2022.
Jorge Luis dos Santos Braga Junior
Pregoeiro / FASEPA

Protocolo: 888858

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA 
E DIREITOS HUMANOS

.

.

.

ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 826/2022-GGP/SEJUDH 
Belém (PA), 16 de dezembro de 2022.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE JUSTIÇA E DIREITOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto de 01/04/2022, 
publicado no DOE nº 34.918 de 01/04/2022 e,
CONSIDERANDO o Artigo 74, da Lei nº. 5810 de 24 de janeiro de 1994 – 
RJU/PA, e o processo administrativo eletrônico nº 2022/1607309.
RESOLVE:
INTERROPER, por necessidade de serviço, o período de férias do servidor: 
Tiago Silva Brito, matrícula nº 5959215/1, concedido por meio da PORTARIA 
Nº 711/2022-GGP/SEJUDH, de 04/11/2022, publicado no diário oficial nº 
35.181, de 09/11/2022, a contar de: 03/12/2022. Até ulterior deliberação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
VALBETÂNIO BARBOSA MILHOMEM
Secretário de Estado de Justiça e Direitos Humanos.

Protocolo: 889151

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 
MINERAÇÃO E ENERGIA

.

.

.

APOSTILAMENTO
.

APOSTILAMENTO
TERMO DE APOSTILAMENTO 2022
APOSTILAMENTO
NÚMERO 2
CONTRATO: 01/2022.
DATA DA ASSINATURA: 15/12/2022
JUSTIFICATIVA: O presente instrumento contratual tem como objetivo a 
inserção da fonte de recurso orçamentário 0301 visando atender o cus-
teio de despesa, em virtude da disponibilidade do recurso orçamentários 
e financeiros.
CONTRATADO: IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO-IOE
Ordenador (a): Anadelia Divina Santos.

Protocolo: 889122

..

COMPANHIA DE GÁS DO PARÁ

.

.

CONTRATO
.

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 045/2022 - PREGÃO ELETRÔNI-
CO Nº 09/2022 - CONTRATO Nº 032/2022
Contratante:  COMPANHIA DE GÁS DO PARÁ – GÁS DO PARÁ.
Contratada: H. V. ROCHA ENGENHARIA AMBIENTAL, inscrita no CNPJ sob 
o nº 25.012.985/0001-04.
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de 
consultoria ambiental para a implantação do sistema de distribuição de gás 
natural (SDGN) de Barcarena/PA.
Vigência:  48 (quarenta e oito) meses.
Valor Global Estimado: R$ 1.150.000,000 (um milhão, cento e cinquenta mil reais).
Dotação orçamentária: Próprio.
Fonte de Recurso: Próprio.
Pela Contratante: Cláudia Bitar e Paulo Guardado.
Pela Contratada: Hilário Vasconcelos Rocha.
Foro: Belém/PA.
Data de Assinatura: 14 de dezembro de 2022.

Protocolo: 888822
.

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO
.

RESULTADO DA LICITAÇÃO – PREGÃO ELETRÔNICO N° 10/2022
A Companhia de Gás do Pará torna público aos interessados o resultado do cer-
tame em epígrafe, cujo objeto é “Contratação de empresa para prestação de 
serviço de sistema de gestão de ativos através de software usado para cen-
tralizar as informações de manutenção e facilitar processos de planejamento/
programação, gestão de pessoal, comunicações, controle de equipamentos, 
materiais em estoque, relatórios gerenciais de análise de falhas, infraestrutura 
e demais serviços associados a gestão de ativos, seguindo os critérios apresen-
tados no Anexo I - Termo de Referência MD.000.000.GEP.015 - Rev.3.”. Licitan-
te vencedora: FRACTTAL DO BRASIL SERVICOS DE TECNOLOGIA LTDA., CNPJ 
n.º 27.862.907/0001-16, pelo valor global de R$ 28.800,00 (vinte e oito mil e 
oitocentos reais). Informações em www.gasdopara.com.br/licitacoes. Processo 
Administrativo n.º 046/2022. Joás Cruz Ferreira - Pregoeiro/CGP.

Protocolo: 888913
.

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
.

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 06/2022
Processo nº 051/2022 - OBJETO: contratação de escritório de advocacia espe-
cializado para a prestação de serviços de consultoria e assessoria técnica de na-
tureza jurídico-regulatória na área de Direito Portuário, atuando nas instâncias 
administrativas e judicial, para atender à necessidade de celebração de contratos 
de passagem junto a Companhia Docas do Pará – CDP, para a Rede de Distri-
buição de Gás Natural via dutos no Porto de Vila do Conde, em Barcarena/PA. 
DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E JUSTIFICATIVA: A presente contratação funda-
menta-se no art. 30, inciso II, alínea “e” da Lei nº 13.303/2016 c/c 134 do 
Regulamento Interno de Contratos e Licitações, considerando que a Gás do Pará 
pretende viabilizar um projeto no Porto de Vila do Conde, localizado em Barcare-
na/PA, administrado pela Companhia Docas do Pará – CDP, compreendido pela 
implantação e exploração de uma Rede de Distribuição de Dutos e uma Estação 
de Condicionamento (ECGN) que necessitam de tratativas junto à Companhia 
de Docas do Pará – CDP, voltados a viabilização do contrato de passagem que 
contemplará a área da passagem da rede de distribuição via dutos no Município 
de Barcarena e, junto à Agência Nacional de Transportes Aquaviários – ANTAQ. 
AUTORIZAÇÃO: Reunião da Diretoria Executiva da Companhia de Gás do Estado 
do Pará. Mesa: Diretora Presidente Cláudia Bitar, Diretor Administrativo e Finan-
ceiro André Macêdo e pelo Diretor Técnico e Comercial Paulo Guardado e Apro-
vado pelo Conselho de Administração. Valor Global Estimado: R$ 300.000,00 
(trezentos mil reais). GALLOTTI E ADVOGADOS ASSOCIADOS, inscrita no CNPJ 
sob o nº 02.285.053/0001-21, sediada Setor Hoteleiro Norte - SHN, Quadra 2, 
Bloco “F”, Ed. Executive Office Tower, Salas 718/724, Brasília/DF, CEP: 70702-
906, doravante denominada CONTRATADA.

Protocolo: 888857
..

INSTITUTO DE METROLOGIA
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 189/2022, GAB/IMETROPARÁ, 01 de dezembro de 2022.
Dispõe sobre Licença Prêmio de servidor.
A Presidente do Instituto de Metrologia do Estado do Pará – IMETROPARÁ, 
no uso de suas atribuições legais conferidas pelo art. 13 da Lei Estadual 
nº 7.136/2008 e de acordo com o Decreto publicado no DOE n° 34.631 de 
08 de julho de 2021.
CONSIDERANDO o que dispõe os art. 98 a 99 da Lei nº 5.810 de 24 de 
janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o Processo nº 202203346 Protocolo nº 803/2022.
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RESOLVE:
Art. 1º – CONCEDER 30 (trinta) dias de Licença Prêmio ao servidor RAI-
MUNDO AZEVEDO CORREA, matrícula nº 037, ocupante do cargo de Me-
trologista, com início em 01/12/2022 A 30/12/2022, referente ao período 
aquisitivo 15/07/1993/1996.
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, retroa-
gindo seus efeitos a contar de 01 de dezembro de 2022.
Art. 3º - Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete, Belém/Pará, 01 de dezembro de 2022.
Rafaela Barata Chaves
Presidente
IMETROPARÁ

Protocolo: 888957

.

.

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 204/2022, GAB/IMETROPARÁ, 16 de dezembro de 2022.
Dispõe sobre Férias de servidor.
A Presidente do Instituto de Metrologia do Estado do Pará – IMETROPARÁ, 
no uso de suas atribuições legais conferidas pelo art. 13 da Lei Estadual 
nº 7.136/2008 e de acordo com o Decreto publicado no DOE n° 34.631 de 
08 de julho de 2021.
CONSIDERANDO o que dispõe os art. 74 a 76 da Lei nº 5.810 de 24 de 
janeiro de 1994 e o Decreto nº 1.462 de 12 de abril de 2021, publicado no 
DOE nº 34.550 de 13/04/2021.
CONSIDERANDO os Protocolos de nºs: 202203404 e 202203586.
RESOLVE:
Art. 1º– CONCEDER férias regulamentares as servidoras abaixo relacionadas:

MAT. SERVIDOR (A) PERÍODO AQUISITIVO PERÍODO DE 
GOZO

8001423/1 ANA CLÁUDIA LOBO CORREA 23/05/2021/2022 13/02/2023 a 
14/03/2023

5903656/1 ROBERTA MORAES GOMES WANDERLEY 14/06/2021/2022 21/12/2022 a 
30/12/2022

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º - Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete, Belém/Pará, 16 de dezembro de 2022.
Rafaela Barata Chaves
Presidente
IMETROPARÁ

Protocolo: 888963
..

SECRETARIA DE ESTADO DE 
DESENVOLVIMENTO URBANO
E OBRAS PÚBLICAS

.

.

.

ERRATA
.

ERRATA
Na matéria, protocolo nº 888659, publicada no DOE nº º 35.221, DE 16 DE 
DEZEMBRO DE 2022, referente ao Extrato do Convenio nº 80/2018
ONDE SE LÊ: 3º TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO  80/2018
LEIA-SE: 4º TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO  80/2018
Ordenador: Benedito Ruy Santos Cabral
Secretário de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas

Protocolo: 888830

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

7º TAC Nº 31/2020 – CP Nº 05/2019
Partes:
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas – CNPJ 
03.137.985/0001-90
Engerfort Construtora e Empreendimentos LTDA – CNPJ 10.563.802/0001-63
Objeto: Execução dos Serviços Remanescentes Relativos ao Projeto do Sa-
neamento Integrado da Bacia do Tucunduba, 2° Etapa do 3° Trecho, no 
município de Belém, neste Estado
Justificativa: Prorrogação de Prazo, cfe. art. 57, §1º, II da Lei nº 8.666/93 
e Replanilhamento de Serviços com Reflexo Financeiro, cfe. Art. 65, § 1o 
da lei no 8.666/93.
Vigência: 16/12/2022 a 16/03/2023
Valor da Supressão: R$ 384.215,48
Valor do Acréscimo: R$ 1.794.308,05
Valor Aditado: R$ 1.410.092,57
DOTAÇÃO: 07.101.17.512.1489.7480 449051 0101/0301
Data da Assinatura: 15/12/2022
Ordenador Responsável: Benedito Ruy Santos Cabral
Secretário de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas

Protocolo: 889091
1º TAC Nº 60/2021 – CP 04/2021
Partes:
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas – CNPJ 
03.137.985/0001-90
Construtora Santa Tereza LTDA– CNPJ 05.693.333/0001-67
OBJETO: Implantação do Sistema de Abastecimento de água no município 

de Goianésia, neste Estado.
Justificativa: Reequilíbrio econômico-financeiro, cfe. Art. 65, II, d, da Lei 
8.666/93
Valor do Reequilíbrio: R$ 334.190,37
Dotação Orçamentária: 0710117.512.1489.7567 4490510101/0301
Data de Assinatura: 07/12/2022
Ordenador: Benedito Ruy Santos Cabral
Secretário de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas

Protocolo: 889096

.

.

TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA
.

1º TERMO ADITIVO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA Nº 24/2021
Partes:
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas – CNPJ 
03.137.985/0001-90
Prefeitura Municipal de Magalhães Barata – CNPJ 05.171.947/0001-89
Objeto: Elaboração do plano municipal de saneamento básico.
JUSTIFICATICA: Prorrogação de prazo.
VIGÊNCIA: 17/12/2022 a 17/12/2023
Foro: Justiça Estadual do Pará
Data da Assinatura: 16/12/2021
Responsável pela Entidade:
Marlene Da Silva Borges
Ordenador Responsável:
Benedito Ruy Santos Cabral
Secretário de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas

Protocolo: 889140

.

.

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

PORTARIA Nº 1579/2022, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS PÚ-
BLICAS, no uso de suas atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto/
CCG de 01/01/2019, publicado no DOE nº. 33.771, de 02/01/2019,
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº. 5.810, de 24 
de Janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO os autos do Processo nº 2022/1584758, de 12/12/2022 
– CORH/SEDOP;
RESOLVE:
I - CONCEDER à servidora ROSSANE DO SOCORRO MENDES DE SOUSA 
PINTO, Matrícula n°. 57196033/1; Cargo/Função: Coordenador, Suprimen-
to de Fundos no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) o qual deverá obser-
var a classificação orçamentária abaixo:

Programa de trabalho Fonte de Recurso Natureza de Despesa Valor

07.8338 0101 339039 200,00

II - ESTABELECER o prazo para aplicação do suprimento de fundo de até 
30 (trinta) dias contados a partir da emissão da Ordem Bancária e para 
prestação de contas, 15 (quinze) dias subsequentes ao término do prazo 
estabelecido para aplicação dos recursos.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se;
Eng.º Civil BENEDITO RUY SANTOS CABRAL/CREA 8430D PA
Secretário de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas.

Protocolo: 889111
.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº. 1585/2022, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO DE OBRAS PÚBLICAS, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto/CCG, de 08/02/2019, 
publicado no DOE nº. 33.800, de 08/02/2019, e as que lhe foram delegadas 
pela PORTARIA Nº. 072/2019, de 14/02/2019, publicada no DOE nº 33.807 
de 19/02/2019,
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2022/1584536 de 07/12/2022 
– COSG/SEDOP;
R E S O L V E:
CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, diária ao servidor 
abaixo relacionado:
NOME: Antônio Pereira da Costa, Matrícula nº. 57190739/1; Cargo/Fun-
ção: Motorista.
OBJETIVO: Conduzir o veículo com o Senhor Arnaldo Dopazo Antônio José, 
ao Município de Salinópolis/PA, com o objetivo de realizar visita na obra 
da Orla.
DESTINO: Salinópolis/PA.
DIÁRIA: 0,5 (meia).
DATA: 14/12/2022.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
ARNALDO DOPAZO ANTONIO JOSE
Secretário Adjunto de Gestão de Obras Públicas

Protocolo: 889112
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.

OUTRAS MATÉRIAS
.

RESOLUÇÃO DELIBERATIVA Nº 03, DE 12 de dezembro de 2022
Prorrogação dos prazos para chamamento e realização das conferências municipais.
O Presidente do Conselho Estadual das Cidades, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pela Lei 7.087 de 16 de janeiro de 2008, Decreto 
Estadual de 06 de janeiro de 2014 e, em conformidade com inciso X do 
artigo 6º do Regimento Interno do Conselho Estadual das Cidades e,
CONSIDERANDO a deliberação do Pleno do Conselho Estadual das Cidades 
na 22ª reunião ordinária pleno do CONCIDADES/PA,
RESOLVE:
Art. 1º - Fica prorrogado o prazo para decretar as conferências municipais 
até o dia 15 de janeiro de 2023.
Art. 2° - Fica prorrogado o prazo para realização das conferencias munici-
pais até o dia 11 de março de 2023.
Art. 3º -  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Eng.º Civil Benedito Ruy Santos Cabral
Presidente do Conselho Estadual das Cidades
CONCIDADES/PA

Protocolo: 888805
1º TERMO DE CONFISSÃO DE DÍVIDA REFERENTE AO CT Nº 
74/2021 - TP Nº 01/2021
JUSTIFICATIVA: Confissão da dívida, por parte do DEVEDOR, em decor-
rência de reajuste ao Contrato Administrativo nº 74/2021, que teve por 
objeto a obra de Reforma e Ampliação da Câmara Municipal de Maracanã, 
no Município de Maracanã/Pá, Neste Estado.
VALOR DA DÍVIDA: R$ 19.886,86
DORAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 07101 15.451.1508.7556 449051 – Fontes: 
0101/0301
DATA DA ASSINATURA: 16/05/2021.
CREDOR: Estrutural Construções e serviços Ltda.
DEVEDOR: Secretária de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas
Ordenador: Benedito Ruy Santos Cabral
Secretário de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas

Protocolo: 889174
..

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARÁ

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

10º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 54/2018.
Objeto: Prorrogação do prazo de vigência contratual por mais 12 (doze) 
meses, iniciando em 08.12.2022, encerrando em 07.12.2023.
Data de Assinatura: 07.12.2022.
Contratada: SERVPRED SERVICOS PREDIAL E AMBIENTAL LTDA. CNPJ: 
13.803.194/0001-05.
Ordenador: José Antônio De Angelis.

Protocolo: 888986
5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 14/2019.
Objeto: Reajustamento de preços do Contrato em epígrafe, passando valor 
global de R$1.100.675,29 (um milhão e cem mil e seiscentos e setenta e 
cinco reais e vinte e nove centavos), para R$1.237.338,92 (um milhão e 
duzentos e trinta e sete mil e trezentos e trinta e oito reais e noventa e 
dois centavos), representando um aumento na ordem de 12,416344% em 
relação ao valor inicial do Contrato, referente ao período de abril/2021 a 
março/2022.
Data de Assinatura: 15.12.2022.
Contratada: MAR E RIOS SERVICOS TECNICOS, MARITIMOS E SUB-AQUA-
TICOS LTDA. CNPJ: 06.237.792/0001-07.
Ordenador: José Antônio De Angelis.

Protocolo: 888982
1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 109/2021.
Objeto: Prorrogação do prazo de vigência contratual por mais 12 (doze) 
meses, iniciando em 29.12.2022, encerrando em 28.12.2023.
Data de Assinatura: 15.12.2022.
Contratada: TOTVS S.A. CNPJ: 53.113.791/0001-22.
Ordenador: José Antônio De Angelis.

Protocolo: 888983
1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 97/2021.
Objeto: Prorrogação do prazo de vigência contratual por mais 150 (cento 
e cinquenta) dias, iniciando em 03.12.2022, encerrando em 01.05.2023.
Data de Assinatura: 02.12.2022.
Contratada: COMERCIAL TECNOFIX LTDA. CNPJ: 27.443.762/0001-19.
Ordenador: José Antônio De Angelis.

Protocolo: 888984
.

OUTRAS MATÉRIAS
.

Licença de Operação
A Companhia de Saneamento do Pará - COSANPA torna público que protoco-
lou junto a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SE-
MAS pedido de Licença de Operação (LO), processo nº 30949/2021, referente 
ao Sistema de Abastecimento de Água de Mocajuba, no Estado do Pará.
José Antônio De Angelis
Presidente da Companhia de Saneamento do Pará – COSANPA

Protocolo: 888895

Licença de Instalação
A Companhia de Saneamento do Pará - COSANPA torna público que solici-
tou a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMAS 
a Renovação da Licença de Instalação (LI) n° 3071/2020, através do pro-
cesso nº 25383/2022, referente ao Sistema de Abastecimento de Água do 
3° setor, no Estado do Pará.
José Antônio De Angelis
Presidente da Companhia de Saneamento do Pará – COSANPA

Protocolo: 888897

.

.

COMPANHIA DE HABITAÇÃO
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

TERMO ADITIVO A CONVÊNIO
.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA
Nº do Termo Aditivo: 6º (Sexto)
Termo de Cooperação Técnica Nº 01/2016
Objeto: Retificação do prazo de vigência estabelecido na Cláusula Oitava do 
5º Termo Aditivo ao Convênio nº 01/2016 – UFPA x COHAB, conforme segue:
ONDE SE LÊ: O prazo de vigência do presente Termo Aditivo será de 3 
(três) anos, contados a partir da sua publicação, conforme estabelecido no 
Plano de Trabalho referido na Cláusula Quarta deste Termo.
LEIA-SE: O prazo de vigência do presente Termo Aditivo será até o dia 
23.11.2014, conforme consta na Cláusula Segunda do 4º Termo Aditivo ao 
Convênio nº 01/2016 – UFPA x COHAB.
Partes: Companhia de Habitação do Estado do Pará x Universidade Federal 
do Pará - UFPA
Pela COHAB/PA: Orlando Reis Pantoja e Érico Brandão Pimenta
Pela UFPA: Emmanuel Zaguri Tourinho
Data da Assinatura: 12.12.2022

Protocolo: 888948

.

.

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DE 
TRANSPORTE METROPOLITANO

.

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

Termo Aditivo: 11
Data de Assinatura: 15/12/2022
Valor: 6.009.340,43
Vigência: 31/03/2022 a 28/06/2023
Classificação do Objeto: Obra/Serviço Engenharia
Justificativa: Promover a integralização do acréscimo financeiro em 
R$6.009.340,43(seis milhões, nove mil, trezentos e quarenta reais e qua-
renta e três centavos), referente ao período de 01/11/2022 a 28/06/2023, 
conforme necessidade disposta na Cláusula 3.2 do 10º Termo Aditivo ao 
Contrato nº002/2014-NGTM
Contrato: 002
Exercício: 2014
ORÇAMENTO
Programa de Trabalho:950101.26.451.1489.7647
Elemento de Despesa:44903501
Fonte:0131
Contratado: CONSÓRCIO TRONCAL BELÉM
Endereço: Rua Euclides da Cunha, n.º 106, São Cristóvão, Rio de Janeiro/RJ
Ordenador: Eduardo de Castro Ribeiro Junior

Protocolo: 888928
..

SECRETARIA DE ESTADO DE 
CIÊNCIA, TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO 
SUPERIOR, PROFISSIONAL E 
TECNOLÓGICA

.

Nº DO CONTRATO: 32/2017
Nº DO TERMO ADITIVO: 08
DATA DA ASSINATURA: 09/12/2022
OBJETO DO TERMO ADITIVO: O presente termo aditivo tem por objeto o 
aditamento das CLÁUSULAS QUARTA – DO PREÇO e CLÁSULA OITAVA – DA 
REPACTUAÇÃO DE PREÇOS.
ORÇAMENTO:

Funcional Programática Elemento de Despesa Ação Fonte PI

48.101.19.122.1297.8338 339037 232867
0324008794
0124008794

412.000.8338C

CONTRATADO: LIMP CAR LOCAÇÃO E SERVIÇOS LTDA (CNPJ: 
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01.232.642/0001-89).
ENDEREÇO: Conj. Euclides Figueiredo, rua F, número 02, bairro: Maram-
baia, Belém/PA, CEP: 66620-770.
ORDENADORA: EDILZA JOANA OLIVEIRA FONTES

Protocolo: 889118

.

.

FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO
A ESTUDOS E PESQUISAS

.

.

.

CONTRATO
.

TERMO DE OUTORGA Nº 119/2022
Objeto: Concessão de Auxílio-pesquisa para a realização do Projeto intitu-
lado “Diversidade funcional da comunidade zooplanctônica em um gradien-
te ambiental na Amazônia paraense”, aprovado na Chamada no 007/2021 
– Fapespa/CNPq Programa de Desenvolvimento Científico e Tecnológico 
Regional – PDCTR, a ser desenvolvido pelo(a) OUTORGADO(A).
Bolsista: Sara Lodi de Carvalho Spacek
Responsável Institucional: Karina Dias da Silva
Valor: R$ 64.398,00 (sessenta e quatro mil, trezentos e noventa e oito reais)
Vigência: Até 36 (trinta e seis) meses, a partir da data de assinatura.
Data de Assinatura: 16/12/2022
Dotação Orçamentária: 19.571.1490.8698
Funcional Programática: 8698 – Fomento à Pesquisa Científica e Tecnológica
Fonte: 0101
Natureza de Despesa: 339020/449020
Dotação Orçamentária: 19.571.1490.8697
Funcional Programática: 8697 - Concessão de Bolsas
Fonte: 0101
Natureza de Despesa: 339018
Marcel do Nascimento Botelho - Diretor-Presidente.

Protocolo: 888889
TERMO DE OUTORGA Nº 117/2022
Objeto: Concessão de Auxílio-pesquisa para a realização do Projeto intitu-
lado “Tipologias de igarapés amazônicos: definindo unidades de paisagem 
para subsidiar o mapeamento da biodiversidade aquática e a tomada de 
decisão”, aprovado na Chamada no 007/2021 – Fapespa/CNPq Programa 
de Desenvolvimento Científico e Tecnológico Regional – PDCTR, a ser de-
senvolvido pelo(a) OUTORGADO(A).
Bolsista: Lis Fernandes Stegmann
Responsável Institucional: Joice Nunes Ferreira
Valor: R$ 46.150,00 (Quarenta e seis mil, cento e cinquenta reais)
Vigência: Até 36 (trinta e seis) meses, a partir da data de assinatura.
Data de Assinatura: 15/12/2022
Dotação Orçamentária: 19.571.1490.8698
Funcional Programática: 8698 – Fomento à Pesquisa Científica e Tecnológica
Fonte: 0101
Natureza de Despesa: 339020/449020
Dotação Orçamentária: 19.571.1490.8697
Funcional Programática: 8697 - Concessão de Bolsas
Fonte: 0101
Natureza de Despesa: 339018
Marcel do Nascimento Botelho - Diretor-Presidente.

Protocolo: 888859

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

AVISO LICITAÇÃO DO DIREITO CONTRADITÓRIO E DA AMPLA DEFESA
 Modalidade: Pregão Eletrônico n◦ 002/2022
Processo Administrativo nº 2022/254658
Objeto: Aquisição de material permanente, sendo equipamento Eletro Ele-
trônico: Fragmentadora de papel; para atender as necessidades da Funda-
ção Amazônia de Amparo a Estudos e Pesquisas –FAPESPA
A Pregoeira, no uso de suas atribuições, comunica aos interessados que a 
fase interna da cotação de preços foi realizada de forma equivocada, pois 
foi utilizado como parâmetro máquina fragmentadora DESTROYER 320 BR, 
cuja a velocidade de fragmentação de 4m.mim é distinta da exigida no 
Termo de referência;
Considerando-se a FAPESPA indicou no sistema comprasnet, como parâ-
metro a ser aceito pela Administração, o referido modelo DESTROYER 320 
BR,  que não atende a exigência consignada no Termo de Referência, o 
que induziu diversos licitante ao erro, os quais apresentaram propostas no 
exato modelo indicado pela FAPESPA, cuja velocidade de corte é de  4m/
min é incompatível com aquela exigência de velocidade de corte é de  6m/
min, norteada no termo de referência.
Em atendimento ao disposto no art. 49, §3º da Lei nº 8.666/1993, abre-se 
prazo de 05 (cinco) dias úteis para os interessados exercerem o direito do 
contraditório e ampla defesa, através do email: Licitar@fapespa.pa.gov.br, 
a contar da data da publicação no Diário Oficial do Estado do Pará.
Belém, 16 de Dezembro de 2022.
Rafaella de Lima abreu
Pregoeira

Protocolo: 888865

..

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO
.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 021/2022
PROCESSO (PAE) Nº 2022/1.024.162
OBJETO: Registro de Preços para Aquisição de Nobreaks e Banco de Baterias.
VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 397.740,00
ITEM 1 - EMPRESA VENCEDORA: CAMILA GAVASSONI NASCIMENTO EIRELI.
CNPJ: 32.953.789/0001-91
VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 176.940,00

Item - Descrição Quant. Preço Unitário Registrado

Item 1: Nobreaks 60 R$ 2.949,00

ITEM 2 - EMPRESA VENCEDORA: M&M IMPORTAÇÃO E ECOMMERCE DE 
INFORMÁTICA LTDA.
CNPJ: 27.414.128/0001/58
VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 220.800,00

Item - Descrição Quant. Preço Unitário Registrado

Item 2: Banco de Baterias 120 R$ 1.840,00

DESPACHO DO PRESIDENTE: Homologo.
O Pregoeiro

Protocolo: 889011

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE ESPORTE E LAZER

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 481/2022-SEEL 
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER no uso de suas atribui-
ções legais, que lhe foram delegadas pela Lei nº 6.879 de 29 de julho de 
2006, publicadas no DOE nº 30.714, de 30 de julho de 2006, e consideran-
do o que dispõe o art. 67 da Lei 8.666/2003, RESOLVE:
I – Designar a servidora KÁTIA MARIA ANDRADE DE OLIVEIRA matricula de 
nº 51855913/2 para atuar como gestora de parceria do Fomento 79/2022 
a ser celebrado com a ASSOCIAÇÃO DE LIGAS ESPORTIVAS DE CARAJÁS, 
CNPJ Nº 21.782.733/0001-03, o qual possui como objeto a transferência 
voluntária de recurso financeiro para a execução do PROJETO: “FUTEBOL 
FORMANDO CIDADÃO NO ESTADO DO PARÁ”.
Belém/PA, 15 de dezembro de 2022.
NIVAN SETUBAL NORONHA
Secretário de Estado de Esporte e Lazer

Protocolo: 888804

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº. 483/2022-SEEL, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
CONCEDER, 02 e ½ (duas e meia) diárias aos servidores KÁTIA CILENE 
FARIAS ROCHA, matrícula n° 5499119/2 e EVANDRO DA LUZ RIBEIRO, 
matrícula nº 5309212/1, com o objetivo de fiscalizar a execução do Pro-
jeto de informações e divulgações de atividades esportivas pós pandemia, 
nos municípios de Santa Izabel e Castanhal, no período de 16/12/2022 à 
18/12/2022. Ordenador: Nivan Setubal Noronha.

Protocolo: 889007
PORTARIA Nº. 482/2022-SEEL, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
RESOLVE CONCEDER, 01 e ½ (Uma e meia) diárias a servidora KÁTIA 
CILENE FARIAS ROCHA, matrícula n° 5499119/2, com o objetivo de fisca-
lizar e acompanhar o cumprimento da execução do Projeto de informações 
e Divulgações de Atividades Esportivas pós – Pandemia, no município de 
Marabá/PA, no período de 19/12/2022 a 20/12/2022. Ordenador: Nivan 
Setubal Noronha.

Protocolo: 889002
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..

SECRETARIA DE ESTADO
DE TURISMO

.

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 792/GEPS/SETUR DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
CONSIDERANDO o Decreto nº. 870, de 04/10/2013 e a Portaria Conjun-
ta nº. 658/SEAD, de 01/09/2014, que tratam da fiscalização dos contra-
tos na administração pública; CONSIDERANDO os termos do Processo nº 
2022/1392708. RESOLVE: I – DESIGNAR o servidor LEONILDES PIRES 
RIBEIRO JÚNIOR, Mat. 54192801/2, Ger. de Material e Patrimônio, como 
fiscal e como suplente o servidor RAIMUNDO COSME POUSADA DOS REIS, 
mat. 3254372/1, Assist. Administrativo; para fiscalizar e acompanhar o 
Contrato Administrativo nº 32/2022 celebrado entre o Estado do Pará, 
através da Secretaria de Estado de Turismo (SETUR), a NP TECNOLOGIA E 
GESTÃO DE DADOS LTDA. II- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogando as disposições em contrário. ORDENADOR: ANDER-
SON OLIVEIRA CAVALCANTE.

Protocolo: 888868

.

.

ERRATA
.

ERRATA TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 061/2022
Errata da publicação na Imprensa Oficial do Estado do Pará, publicação de
protocolo 880543 do diário oficial Nº 35198, pagina 102, no dia 24/11/2022.
Onde se lê: VALOR ESTIMADO: R$ 13.770,00 (treze mil setecentos e 
setenta reais).
Leia-se: VALOR ESTIMADO: R$ 12.393,00 (doze mil e trezentos e trinta 
e três reais).
Permanecem inalterados os demais termos desta publicação.
Belém (PA), 16 de dezembro de 2022.
André Orengel Dias
Secretário de Estado de Turismo
ERRATA RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 061/2022
Errata da publicação na Imprensa Oficial do Estado do Pará, publicação de
protocolo 880565 do diário oficial Nº 35198, pagina 102, no dia 24/11/2022.
Onde se lê: VALOR: R$ 13.770,00 (treze mil setecentos e setenta reais).
Leia-se: VALOR: R$ 12.393,00 (doze mil e trezentos e trinta e três reais).
Permanecem inalterados os demais termos desta publicação.
Belém (PA), 16 de dezembro de 2022.
André Orengel Dias
Secretário de Estado de Turismo

Protocolo: 888869

.

.

DEFENSORIA PÚBLICA
.

.

.

PORTARIA
.

ATO Nº 80, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das atribui-
ções conferidas pelo art. 8°, VIII e XXVII, da Lei Complementar n° 54, de 7 
de fevereiro de 2006; Considerando os termos do Processo Administrativo 
Eletrônico nº 2021/1074114; RESOLVE:
Exonerar, a pedido, LUARA DA COSTA MONTEIRO, ID Funcional nº 
5915681/3, do cargo em comissão de ASSESSOR JURÍDICO DE DEFENSO-
RIA, código DAS-DEF-PUB, a contar de 07/12/2022.
JOÃO PAULO CARNEIRO GONÇALVES LÉDO
Defensor Público-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 888971
PORTARIA Nº 822/2022/GGP/DPG, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das atribui-
ções que lhe confere o art. 8°, VIII, da Lei Complementar n° 054, de 
07 de fevereiro de 2006; Considerando a Resolução CSDP nº 332, de 21 
de novembro de 2022, a qual regulamenta o Estágio Probatório dos(as) 
membros(as) da Carreira da Defensoria Pública do Estado do Pará, cria 
a Comissão Especial de Acompanhamento do Estágio Probatório e dá 
outras providências; Considerando os termos do artigo 4º da Resolução 
CSDP nº 332/2022; Considerando o Processo Administrativo Eletrônico nº 
2022/1523187; RESOLVE:
Art. 1º Designar os seguintes Membros(as) como Defensores(as) Relato-
res(as) Titulares e Defensores(as) Relatores(as) Suplentes para compor 
a Comissão Especial de Acompanhamento do Estágio Probatório – CEAEP, 
nos termos do artigo 4º da Resolução CSDP nº 332/2022, a contar de 02 
de janeiro de 2023:
I- Defensores(as) Relatores(as) Titulares:
a) FERNANDO ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA, ID Funcional nº 55588713;
b) SUZY SOUZA DE OLIVEIRA, ID Funcional nº 55588696;
c) SILVIA GOMES NORONHA, ID Funcional nº 55589185;
d) ANA PAULA PEREIRA MARQUES VIEIRA, ID Funcional nº 80845361;
e) ADRIANA MARTINS JORGE JOAO, ID Funcional nº 55589094;

f) CLAUDINE RIBEIRO DE OLIVEIRA MARTINS BECKMAN, ID Funcional nº 55589175;
g) LUIS CARLOS DE AGUIAR PORTELA, ID Funcional nº 55589139;
h) KASSANDRA CAMPOS PINTO LOPES GOMES, ID Funcional nº 55589183;
i) REGINALDO TAVEIRA RIBEIRO, ID Funcional nº 55589623;
j) ODUVALDO SERGIO DE SOUZA SEABRA, ID Funcional nº 57190974.
II- Defensores(as) Relatores(as) Suplentes:
a) AUGUSTO SEIKI KOZU, ID Funcional nº 55588702;
b) DANIEL SABBAG, ID Funcional nº 55589064;
c) ADRIANO SOUTO OLIVEIRA, ID Funcional nº 57190983.
Art. 2º Conceder Gratificação de Atividade Especial prevista no §9º do art. 
46 da Lei Complementar Estadual nº 054/2006 e no art. 2º, I da Resolução 
CSDP nº 284, de 16 de novembro de 2021, equivalente a 5% (cinco por 
cento) de seus respectivos vencimentos-base, aos Defensores(as) Relato-
res(as) Titulares indicados no inciso I do art. 1º desta Portaria, nos termos 
do §8º, do art. 4º da Resolução CSDP nº 332/2022, a contar de 02 de 
janeiro de 2023 até 01 de janeiro de 2026.
JOÃO PAULO CARNEIRO GONÇALVES LÉDO
Defensor Público-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 889094
PORTARIA Nº 838/2022/GGP/DPG, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das atribui-
ções que lhe confere o art. 8°, VIII e XV, da Lei Complementar n° 054, de 
07 de fevereiro de 2006; Considerando o que consta no Processo Adminis-
trativo Eletrônico nº 2022/1485480; RESOLVE:
REVOGAR, a pedido, a PORTARIA Nº 005/2018-GAB/DPG, de 16.01.2018, 
publicada no D.O.E. nº 33.540, de 18.01.2018, que designou o Defensor 
Público DYEGO AZEVEDO MAIA para atuar na Defensoria Pública de 
Santarém, com o consequente retorno à sua titularidade, a contar de 09 
de janeiro de 2023.
JOÃO PAULO CARNEIRO GONÇALVES LÉDO
Defensor Público-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 888935
PORTARIA Nº 834/2022/GGP/DPG, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
A SUBDEFENSORA PÚBLICA GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 9º. V, da Lei Complementar nº 054, de 
07 de fevereiro de 2006; considerando a PORTARIA Nº 22/2022, de 23 
de março de 2022, a qual organiza e normatiza o pagamento do plantão 
Defensorial aos servidores da Defensoria Pública do Pará, alterada pela 
PORTARIA Nº 52/2022, de 18 de agosto de 2022; considerando o Processo 
Administrativo Eletrônico nº 2022/1383297; RESOLVE: Conceder diária 
de plantão Defensorial aos servidores abaixo relacionados em razão da 
realização de Plantão:

NOME MATRÍCULA QUANTIDADE/
MÊS PERÍODO DO PLANTÃO

ALAN DELSO DA SILVA CORDEIRO 57196777 02(AGO)
06(OUT)

27 E 28/08/2022; 12, 22, 
23, 24, 29 E 30/10/2022

ALMINO ALBUES GONCALVES NETO 5959702 01(OUT) 12/10/2022
ANA CÉLIA MODESTO LOPES 2009315 01(OUT) 12/10/2022

ANA CLÁUDIA CARDOSO DUARTE 57201141 01(AGO) 21/08/2022
ANA CRISTINA MORENO FURTADO 54638072 01(OUT) 12/10/2022

ANNE MICHELLE CORREA DE SOUZA 57213648 01(AGO) 27/08/2022
CAMILA BITTENCOURT RODRIGUES 

FERNANDES 5925204 01(AGO) 27/08/2022

CARLA LAKISS IGNÁCIO REIS 54191154 01(OUT) 12/10/2022

CLEBER PAIVA COELHO 57211712 C 01(AGO)
01(OUT)

13/08/2022 E 
12/10/2022

CLEVERSON NONATO BRITO BAR-
REIROS 5324041 01(AGO)

01(OUT)
27/08/22022 E 
12/10/2022

DANIELA CARVALHO MARINHO 55587427 01(OUT) 12/10/2022
DÉBORA KALINE DE LUNA TEIXEIRA 5951725 01(AGO) 27/08/2022

DENILSON DA SILVA RODRIGUES 5964873 05(AGO)
06(OUT)

13, 20, 21, 27 E 
28/08/2022; 12, 22, 23, 

24, 29 E 30/10/2022

DIEGO JOSÉ BARROS 57201700 03(AGO)
05(OUT)

20, 21 E 27/08/2022; 22, 
23, 24, 29 E 30/10/2022

EDILSON DOS SANTOS SILVA 5129192 01(OUT) 12/10/2022
EDINALDO TENÓRIO DE FREITAS 57234526 02(AGO) 27 E 28/08/2022
EDNA MARIA FERREIRA GOUVEA 466964 01(OUT) 12/10/2022

ELINALDO OLIVEIRA DE LIMA 5927307 02(AGO)
06(OUT)

13 E 27/08/2022; 12, 22, 
23, 24, 29 E 30/10/2022

ELITON RAFAEL LIMA DOS SANTOS 5964878 03(AGO)
06(OUT)

13, 21 E 27/08/2022; 
12, 22, 23, 24, 29 E 

30/10/2022

ERIC COSTA MARTINS 57207074 01(AGO)
01(OUT)

27/08/2022 E 
12/10/2022

EVANDRO SILVA MATOS 57201686 01(OUT) 12/10/2022

FABIO JOSE DA SILVA MACHADO 54197217 03(AGO)
06(OUT)

13, 27 E 28/08/2022; 
12, 22, 23, 24, 29 E 

30/10/2022
FELIPE KAUE NORONHA MARQUES 5957241 01(AGO) 27/08/2022
GABRIELLA DE CASSIA DA SILVA 

ANSELMO 5926308 01(AGO)
06(OUT)

13/08/2022; 12, 22, 23, 
24, 29 E 30/10/2022
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HELIO DA SILVA SANTOS JUNIOR 5964875 02(AGO)
06(OUT)

13 E 28/08/2022; 12, 22, 
23, 24, 29 E 30/10/2022

HILDEFRAN OLIVEIRA ALVES 57201688 05(OUT) 22, 23, 24, 29 E 
30/10/2022

IGOR LUIS GONÇALVES E SILVA 57234575 01(AGO)
01(OUT)

27/08/2022 E 
12/10/2022

IRACEMY RODRIGUES COSTA 3154556 05(OUT) 22, 23, 24, 29 E 
30/10/2022

IRIS HELENA PAES E SILVA 5897828 01(OUT) 12/10/2022
JOÃO CARLOS DA FONSECA 57202183 01(OUT) 12/10/2022

JOÃO PAULO COSTA DOS SANTOS 5007232 01(AGO) 27/08/2022

JOSÉ ALCIONE CORDEIRO DE SOUZA 57202467 02(AGO)
06(OUT)

27 E 28/08/2022; 12, 22, 
23, 24, 29 E 30/10/2022

JUCEMIR SIQUEIRA DA SILVA 32549 02(AGO) 13 E 28/08/2022
KELTON ARAÚJO DA SILVA 57175642 01(AGO) 27/08/2022

LAISE MARIA RIBEIRO MESQUITA 55588962 02(AGO) 27 E 28/08/2022
LEANDRO MÉLEM DE FIGUEIREDO 55588666 01(OUT) 12/10/2022
LINDEMBERG DOS SANTOS GUI-

MARÃES 3254143 06(OUT) 12, 22, 23, 24, 29 E 
30/10/2022

LUIS CARLOS DE ALMEIDA RODRIGUES 57211823 01(OUT) 12/10/2022
LUIZ CARLOS MOREIRA FARIAS 

JUNIOR 57227037 05(OUT) 12, 23, 24, 29 E 
30/10/2022

LUIZ ONILSON OLEGÁRIO DA LUZ 760404 01(OUT) 12/10/2022
MARCELO DOS SANTOS GAMBOA 5721830 01(OUT) 12/10/2022

MARCUS VINICIUS ALMEIDA CAMPBELL 57202564 01(AGO) 27/08/2022
MARIA ALICE LOBATO RIBEIRO BENTES 54187810 01(OUT) 12/10/2022

MARIA LIMA DOS SANTOS SENA 57201133 01(OUT) 12/10/2022
MARIA RAIMUNDA SANTANA DOS 

SANTOS 3152758 03(AGO)
01(OUT)

20, 21 E 27/08/2022; 
12/10/2022

MARIA VILMA DE SOUSA ARAÚJO 5152909 02(AGO)
06(OUT)

13 E 27/08/2022; 12, 22, 
23, 24, 29 E 30/10/2022

MARIANA STHEL FRANCISQUETO 57201223 01(OUT) 12/10/2022
MARILDA TAVARES DE PAULA 

OLIVEIRA 5631769 02(AGO)
01(OUT)

13 E 20/08/2022; 
12/10/2022

MAURO BARBOSA DE LIMA 3255158 02(AGO)
01(OUT)

27 E 28/08/2022; 
12/10/2022

OZAEL CORDEIRO BATISTA 5965817 01(AGO)
01(OUT)

27/08/2022 E 
12/10/2022

PATRICK DE SOUZA CARVALHO 57205330 01(AGO) 28/08/2022

PAULO AFONSO DE LIMA LHAMAS 28770 02(AGO)
06(OUT)

20 E 21/08/2022; 12, 22, 
23, 24, 29 E 30/10/2022

RAFAELA SUZANNY MONETEIRO 
BARBOSA 5962464 01(OUT) 12/10/2022

RAFAELLA SOUSA DAMASCENO 57214027 01(AGO) 27/08/2022
RAIMUNDO DE JESUS DOS SANTOS 

SOUZA 57211889 01(OUT) 12/10/2022

REIKO SAYURI YOKOSAWA CARNEIRO 
SILVA 5931714 01(AGO)

01(OUT)
21/08/2022 E 
12/10/2022

ROGERIO DA SILVA PEREIRA 5890906 01(AGO) 27/08/2022

ROSA MARIA CARVALHO BENTES 57202067 05(OUT) 22, 23, 24, 29 E 
30/10/2022

ROSELENE MARIA LOPES BARROS 3083276 03(AGO)
01(OUT)

13, 20 E 21/08/2022; 
12/10/2022

SARAH BERNADETH DA CUNHA 
SERRAO 5964307 01(AGO) 13/08/2022

SARAH IGREJA DA SILVA 5868335 01(AGO) 13/08/2022

SÉRGIO ANDRÉ GONSALEZ GOMES 57201786 02(AGO)
01(OUT)

13 E 27/08/2022; 
12/10/2022

TATIANA MACHADO PINTO MACIEL 57205343 02(AGO) 13 E 21/08/2022
TAYANA SEVERIANO RODIGUES 5968272 01(OUT) 12/10/2022

TICYANA HAABE PEREIRA DE CAR-
VALHO 5917816 01(OUT) 12/10/2022

WADY CHARONE NETO 57211857 02(AGO)
01(OUT)

20 E 28/08/2022; 
12/10/2022

WALDINEIA DA SILVA MORAES 6010806 01(OUT) 12/10/2022
WELLINGTON RAIMUNDO TAVARES 

DA SILVA 54190627 01(AGO) 27/08/2022

YANCA DE CÁSSIA LOPES SALES 5916805 01(AGO)
01(OUT)

13/08/2022 E 
12/10/2022

MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM DIAS
Subdefensora Pública-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 889194
PORTARIA Nº 835/2022/GGP/DPG, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
A Subdefensora Pública Geral do Estado do Pará, no uso das atribuições que 
lhe confere o art. 9º, V, da Lei Complementar nº 054, de 07 de fevereiro 
de 2006; considerando o disposto no artigo 7º, § 4º da Resolução CSDP 
nº 299, de 07 de fevereiro de 2022, a qual dispõe sobre a realização de 

Plantão no âmbito da Defensoria Pública, alterada pela Resolução CSDP nº 
300, de 21 de fevereiro de 2022; considerando a PORTARIA Nº 21/2022, 
de 23 de março de 2022, a qual organiza e normatiza o pagamento do 
plantão Defensorial aos membros Defensoria Pública do Pará, alterada pela 
PORTARIA Nº 51/2022, de 18 de agosto de 2022; considerando o Processo 
Administrativo Eletrônico nº 2022/1383297; RESOLVE: Conceder diária 
de plantão Defensorial aos Defensores abaixo relacionados em razão da 
realização de Plantão:

NOME MATRÍCULA QUANTIDADE/MÊS PERÍODO DO 
PANTÃO

CARLOS EDUARDO BARROS DA SILVA 55589065 01(OUT) 12/10/2022
FABIO RANGEL PRERIRA DE SOUZA 55589067 01(AGO) 13/08/2022
KASSANDRA CAMPOS PINTO LOPES 

GOMES 5589183 01(OUT) 12/10/2022

 MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM DIAS
Subdefensora Pública Geral do Estado do Pará

Protocolo: 889197
 PORTARIA Nº 839/2022/GGP/DPG, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
A Subdefensora Pública Geral do Estado do Pará, no uso das atribuições que 
lhe confere o art. 9º, V, da Lei Complementar nº 054, de 07 de fevereiro 
de 2006; considerando o disposto no artigo 7º, § 4º da Resolução CSDP 
nº 299, de 07 de fevereiro de 2022, a qual dispõe sobre a realização de 
Plantão no âmbito da Defensoria Pública, alterada pela Resolução CSDP nº 
300, de 21 de fevereiro de 2022; considerando a PORTARIA Nº 21/2022, 
de 23 de março de 2022, a qual organiza e normatiza o pagamento do 
plantão Defensorial aos membros Defensoria Pública do Pará, alterada pela 
PORTARIA Nº 51/2022, de 18 de agosto de 2022; considerando o Processo 
Administrativo Eletrônico nº 2022/1560404; RESOLVE: Conceder diária 
de plantão Defensorial aos Defensores abaixo relacionados em razão da 
realização de Plantão:

NOME MATRÍCULA QUANTIDADE/MÊS PERÍODO DO 
PANTÃO

ALAN FERREIRA DAMASCENO 54190211 02(NOV) 19 E 20/11/2022
AUGUSTO SEIKI KOZU 55588702 03(OUT) 10, 11 E 12/10/2022

BRUNO SILVA NUNES DE MORAES 55589084 02(OUT) 29 E 30/10/2022
DANIEL SABBAG 55589064 02(NOV) 05 E 06/11/2022

DIOGO COSTA ARANTES 55588693 02(NOV) 14 E 15/11/2022
DOMINGOS LOPES PEREIRA 5415365 02(NOV) 26 E 27/11/2022
FLORIANO BARBOSA JÚNIOR 55589071 01(NOV) 12/11/2022

LUCIANA TARCILA VIEIRA GUEDES 57188160 01(OUT)
02(NOV)

31/10/2022; 01
E 02/11/2022

ODOLDIRA AUXILIADORA ESPÍNDOLA 
DE FIGUEIREDO 3084957 01(OUT)

02(NOV)
31/10/2022; 01
E 02/11/2022

PAULA CUNHA DA SILVA DENADAI 55588715 02(NOV) 05 E 06/11/2022
SÍLVIA GOMES NORONHA 55589185 02(NOV) 26 E 27/11/2022
SUZY SOUZA DE OLIVEIRA 55588696 02(NOV) 19 E 20/11/2022

 MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM DIAS
Subdefensora Pública Geral do Estado do Pará

Protocolo: 889198
PORTARIA Nº 844/2022/GGP/DPG, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
A SUBDEFENSORA PÚBLICA-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das atri-
buições que lhe confere o art. 9º. V, da Lei Complementar nº 054, de 07 de 
fevereiro de 2006; considerando o disposto nos artigos 7º, § 4º da resolu-
ção nº 299, de 07 de fevereiro de 2022, a qual dispõe sobre a realização 
de Plantão pelas Defensorias Públicas vinculadas à Diretoria Metropolitana 
e à Diretoria do Interior, alterada e acrescida pela resolução CSDP nº 300, 
de 21 de fevereiro de 2022;  considerando os processos administrativos in-
ternos que versam sobre os pedidos de folgas compensatórias formulados 
pelos Defensores Públicos figurantes no rol desta em razão da realização 
de plantões, cujas manifestações das respectivas Diretorias da Metropo-
litana e do Interior são favoráveis à concessão; considerando o Processo 
Administrativo Eletrônico nº 2022/1599471; RESOLVE: Conceder folgas 
compensatórias na forma abaixo estabelecida, em razão da realização de 
Plantão pelos (as) seguintes Defensores (as) públicos (as):

NOME MATRÍCULA PERÍODO DE FOLGAS
DYEGO AZEVEDO MAIA 55589058 13, 14, 15, 16 E 19/12/2022

MARIA CAROLINA AMARAL CORDEIRO 5933478 16 E 19/12/2022
LUCAS TEMBRA LIMA 5968094 13/02/2023

MATUZALEM CARNEIRO BERNARDO 57234672 23, 24, 25, 26 E  27/01/2023
ELIANA MAGNO GOMES COSTA 57194429 25, 26, 27, 30 E 31/01/2023

ANDERSON ARAÚJO DE MEDEIROS 5957711 13 E 14/12/2022

MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM DIAS
Subdefensora Pública-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 889145
PORTARIA Nº 845/2022/GGP/DPG, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022
A Subdefensora Pública-Geral do Estado, no uso das atribuições delegadas 
pelo art. 1°, VIII, da PORTARIA Nº 156/2020-GAB/DPG, de 02 de julho de 
2020 e pelo art. 9º, V, da Lei Complementar no 054, de 07 de fevereiro de 
2006; considerando a INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 01, de 23 de setembro de 
2019; considerando o Processo Administrativo Eletrônico nº 2022/1599471; 
RESOLVE: Conceder 01 (um) dia de folga compensatória ao Servidor Público 
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MAURICIO DAVID CASTRO DA SILVA, matrícula 57229494, em razão da 
realização de plantão, para ser gozada no dia 14/12/2022.
MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM DIAS
Subdefensora Pública-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 889146
 PORTARIA Nº 843/2022/GGP/DPG, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
A Subdefensora Pública Geral do Estado do Pará, no uso das atribuições que 
lhe confere o art. 9º, V, da Lei Complementar nº 054, de 07 de fevereiro 
de 2006; considerando o disposto no artigo 7º, § 4º da Resolução CSDP 
nº 299, de 07 de fevereiro de 2022, a qual dispõe sobre a realização de 
Plantão no âmbito da Defensoria Pública, alterada pela Resolução CSDP nº 
300, de 21 de fevereiro de 2022; considerando a PORTARIA Nº 21/2022, 
de 23 de março de 2022, a qual organiza e normatiza o pagamento do 
plantão Defensorial aos membros Defensoria Pública do Pará, alterada pela 
PORTARIA Nº 51/2022, de 18 de agosto de 2022; considerando o Processo 
Administrativo Eletrônico nº 2022/437725; RESOLVE: Conceder diária de 
plantão Defensorial aos Defensores Públicos abaixo relacionados em razão 
da realização de Plantão:

NOME MATRÍCULA QUANTIDADE/MÊS PERÍODO DO PANTÃO
EDGAR MOREIRA ALAMAR 55588692 02(JAN) 22 E 23/01/2022
RODRIGO AYAN DA SILVA 57190982 02(JAN) 22 E 23/01/2022

MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM DIAS
Subdefensora Pública Geral do Estado do Pará

Protocolo: 889209
 PORTARIA Nº 840/2022/GGP/DPG, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
A Subdefensora Pública Geral do Estado do Pará, no uso das atribuições que 
lhe confere o art. 9º, V, da Lei Complementar nº 054, de 07 de fevereiro 
de 2006; considerando o disposto no artigo 7º, § 4º da Resolução CSDP 
nº 299, de 07 de fevereiro de 2022, a qual dispõe sobre a realização de 
Plantão no âmbito da Defensoria Pública, alterada pela Resolução CSDP nº 
300, de 21 de fevereiro de 2022; considerando a PORTARIA Nº 21/2022, 
de 23 de março de 2022, a qual organiza e normatiza o pagamento do 
plantão Defensorial aos membros Defensoria Pública do Pará, alterada 
pela PORTARIA Nº 51/2022, de 18 de agosto de 2022; considerando o 
Processo Administrativo Eletrônico nº 2022/437725; RESOLVE: Conceder 
diária de plantão Defensorial aos Defensores abaixo relacionados em razão 
da realização de Plantão:

NOME MATRÍCULA QUANTIDADE/MÊS PERÍODO DO 
PANTÃO

ALEXANDRE MARTINS BASTOS 51855739 02(ABR) 14 E 22/04/2022

JACQUELINE BASTOS LOUREIRO 5895994 02(ABR) 14 E 22/04/2022

LUIS CARLOS LIMA DA CRUZ FILHO 57234665 02(ABR) 14 E 22/04/2022

LUIS MARCELO MACEDO DE SOUZA 5938970 01(ABR) 14/04/2022

MARIA DE BELEM BATISTA PEREIRA 3085147 02(ABR) 14 E 22/04/2022

REGINADO TAVEIRA RIBEIRO 55589623 01(ABR) 22/04/2022

VANESSA SANTOS AZEVEDO ARAUJO 57191049 01(ABR) 14/04/2022

 MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM DIAS
Subdefensora Pública Geral do Estado do Pará

Protocolo: 889206

.

.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

HOMOLOGAÇÃO
No dia 16 de dezembro de 2022, depois de constatada a regularidade dos 
atos procedimentais, o Defensor Público Geral do Estado do Pará, HOMO-
LOGA a adjudicação referente ao PROCESSO Nº: 2022/1043981, Pregão 
Eletrônico nº 033/2022, cujo objeto é a aquisição de recursos materiais 
a serem utilizados no Centro Educativo Eles por Elas que pertence ao Nú-
cleo de prevenção e enfrentamento a violência de gênero (NUGEN) em 
suas atividades diárias de acolhimento de assistidos, bem como nos grupos 
reflexivos com homens envolvidos em situação de violência contra a mu-
lher, a fim de serem utilizados para atender as demandas desta Defensoria 
Publica, conforme condições e exigências constantes no Edital e seus ane-
xos, tendo como vencedoras do certame as empresas:
- EBSEG EMPRESA BRASILEIRA DE SEGURANCA LTDA 
(CNPJ: 26.587.635/0001-20), venceu os ITENS 01, 04, 05 e 08, pelo valor 
global de R$ 6.038,00 (seis mil e trinta e oito reais).
- DRONE AIR COMERCIO E SERVICOS TECNOLOGICOS EIRELI (CNPJ: 
39.935.802/0001-29) venceu os ITENS 02 e 06, pelo valor global de R$ 
798,00 (setecentos e noventa e oito reais).
- FERREIRA B2G LTDA (CNPJ: 33.884.155/0001-97) venceu os ITENS 07 
e 09, pelo valor global de R$ 3.926,55 (três mil e novecentos e vinte e seis 
reais e cinquenta e cinco centavos).
- POLICROMEX COMERCIO E SERVICOS EM INFORMATICA, EQUIPAMEN-
TOS REPROGRAFICOS, GRAF (CNPJ: 42.349.617/0001-67) venceu o ITEM 
03, pelo valor global de R$ 1.119,00 (um mil cento e dezenove reais).
Belém/PA, 16 de dezembro de 2022.
JOÃO PAULO CARNEIRO GONÇALVES LÉDO- Defensor Público Geral do Es-
tado do Pará

Protocolo: 889107

.

DIÁRIA
.

Portaria 2386/2022- DA,13/12/2022. 
Conceder 1, diária(s) a Defensora MARIA DO CARMO SOUZA MAIA, matrí-
cula 57175944, objetivo PARTICIPAR EM AÇÃO DE CIDADANIA NA COMU-
NIDADE QUILOMBOLA NAVILA DE MIRINDEUA. Fundamento legal Lei nº 
5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para deslocar-se de BELÉM a MOJU, 
período 26/11/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 889110
Portaria 2384/2022- DA,13/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), 1/2 (MEIA) diária(s) a Defensora ANNA IZABEL E 
SILVA SANTOS, matrícula 55589181, objetivo PARTICIPAR DE INSPEÇÃO 
PELO COPEN, AOS CUSTODIADOS QUE SE ENCONTRAM NA COLÔNIA 
PENAL AGRÍCOLA DE SANTA IZABEL (CPASI). Fundamento legal Lei nº 
5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para deslocar-se de BELÉM a SANTA 
IZABEL DO PARÁ, período 13/12/2022, 14/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888949
Portaria 2385/2022- DA,13/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), 1/2 (MEIA) diária(s) ao Servidor ERIC COSTA MAR-
TINS, matrícula 57207074, Cargo MOTORISTA, objetivo CONDUZIR DE-
FENSORA PARA PARTICIPAR DE INSPEÇÃO PELO COPEN, AOS CUSTO-
DIADOS QUE SE ENCONTRAM NA COLÔNIA PENAL AGRÍCOLA DE SANTA 
IZABEL (CPASI). Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 
266/2021, para deslocar-se de BELÉM a SANTA IZABEL DO PARÁ, período 
13/12/2022, 14/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888953
Portaria 2382/2022- DA,13/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) aos Servidores SHAIANE SILVA DE FREI-
TAS, matrícula 5925179, Cargo SECRETÁRIA DE NÚCLEO DO INTERIOR, 
ROGERIO SILVA DA ROCHA, matrícula 0413063, Cargo MOTORISTA, obje-
tivo REALIZAR AGENDAMENTOS, TRIAGEM E A ORGANIZAÇÃO DE ARQUI-
VO. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para 
deslocarem-se de ALTAMIRA a VITÓRIA DO XINGU, período 13/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888934
Portaria 2381/2022- DA,12/12/2022. 
Conceder 2 + 1\2, diária(s) aos Servidores GIL CORREA DOS SANTOS, ma-
trícula 57206425, Cargo AUXILIAR DE DEFENSORIA PÚBLICA, CARLOS DA-
NILO LIMA DE JESUS, matrícula 6039117, Cargo SECRETÁRIO DE NÚCLEO 
METROPOLITANO, objetivo DISTRIBUIÇÃO, MONTAGEM DE MOBILIÁRIO E 
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA PARA ADEQUAÇÃO DA 
SALA DO NOVO DEFENSOR PÚBLICO. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e 
Resolução CSDP 266/2021, para deslocarem-se de BELÉM a SÃO MIGUEL 
DO GUAMÁ, período 06/12/2022 a 08/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888930
Portaria 2380/2022- DA,12/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), 1/2 (MEIA), diária(s) ao Servidor ROGERIO SILVA 
DA ROCHA, matrícula 0413063, Cargo MOTORISTA, objetivo CONDUZIR 
DEFENSOR PÚBLICO VICTOR RAFAEL MALTEZ DE LEMOS. Fundamento le-
gal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para deslocar-se de ALTA-
MIRA a VITÓRIA DO XINGU, período 05/12/2022, 14/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888923
Portaria 2383/2022- DA,13/12/2022. 
Conceder 1, diária(s) aos Servidores AMALIA XAVIER DOS SANTOS, ma-
trícula 57204660, Cargo ASSESSORA JURÍDICA DE DEFENSORIA, YAN-
CA DE CASSIA LOPES SALES, matrícula 5916805, Cargo ASSESSORA 
JURÍDICA DE DEFENSORIA, TICYANA HAABE PEREIRA DE CARVALHO, 
matrícula 5917816, Cargo ASSESSORA JURÍDICA DE DEFENSORIA, 
ANTONIA CLAUDIA SOARES LEAO DOS SANTOS, matrícula 57231667, 
Cargo ANALISTA DE DEFENSORIA PÚBLICA, LUCILENE PAIVA DA COS-
TA, matrícula 57208949-2, Cargo ANALISTA DE DEFENSORIA PÚBLI-
CA, ADRIANA NUNES NASCIMENTO, matrícula 5926317, Cargo ASSES-
SORA JURÍDICA DE DEFENSORIA, KYSE DE FATIMA PANTOJA VIANA, 
matrícula 59589011, Cargo SECRETÁRIA DE NÚCLEO METROPOLITANO, 
WALDINEIA DA SILVA MORAES, matrícula 6010806, Cargo ESCREVENTE 
DATILÓGRAFA, ISAURA RAFAELLA BEMERGUI DOS SANTOS, matrícula 
59346173, Cargo ASSESSORA JURÍDICA, REIKO SAYURI YOKOSAWA 
CARNEIRO SILVA, matrícula 5931714, Cargo ASSESSORA NÍVEL I, JA-
NAINA PAIVA GOMES, matrícula 5951451, Cargo ANALISTA DE DEFEN-
SORIA PÚBLICA, LINDOMAR PEREIRA DA SILVA, matrícula 57201685, 
Cargo MOTORISTA, objetivo PARTICIPAR EM AÇÃO DE CIDADANIA NA 
COMUNIDADE DE VILA CONCEIÇÃO DO MIRINDEUA. Fundamento legal 
Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para deslocarem-se de 
BELÉM a MOJU, período 26/11/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888944
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Portaria 2356/2022- DA,07/12/2022. 
Conceder 1 + 1\2, diária(s) a Servidora RAQUEL CARDOSO SOARES, ma-
trícula 1124882, Cargo ASSESSORA JURÍDICA DE DEFENSORIA, objeti-
vo AUXILIAR DEFENSOR PÚBLICO DIOGO MARCELL SILVA NASCIMENTO 
ELUAN NO ATENIDMENTO JURÍDICO. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e 
Resolução CSDP 266/2021, para deslocar-se de PARAGOMINAS a ULIANÓ-
POLIS, período 28/11/2022 a 29/11/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888890
Portaria 2357/2022- DA,07/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIAS), diária(s) ao Servidor DAVIDSON BRENO SOUZA 
DA CONSOLACAO, matrícula 54197219, Cargo GERENTE DE MATERIAL 
E PATRIMONIO, objetivo DISTRIBUIÇÃO E MONTAGEM DE MOBILIÁRIO 
E EQUIPAMENTOS. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 
266/2021, para deslocar-se de BELÉM a CASTANHAL, período 25/11/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888891
Portaria 2355/2022- DA,07/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) ao Defensor VICTOR RAFAEL MALTEZ DE 
LEMOS, matrícula 5903201, objetivo PARTICIPAR DE AUDIÊNCIA JUDICIAL 
AGRÁRIA. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, 
para deslocar-se de ALTAMIRA a VITÓRIA DO XINGU, período 06/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888887
Portaria 2354/2022- DA,07/12/2022. 
Conceder 4 + 1\2, diária(s) ao Defensor BRUNO FARIAS LIMA, matrícula 
5931569, objetivo ITINERÂNCIA PARA ATENDIMENTO DOS ASSISTIDOS 
E PARTICIPAÇÃO EM AUDIÊNCIAS. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e 
Resolução CSDP 266/2021, para deslocar-se de PARAUAPEBAS a CURIO-
NÓPOLIS, período 12/12/2022 a 16/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888884
Portaria 2360/2022- DA,07/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) ao Servidor RAIMUNDO NONATO FERREIRA 
JANAU, matrícula 32052151, Cargo MOTORISTA, objetivo CONDUZIR A DE-
FENSORA À CPJA PARA REALIZAR ATENDIMENTO JURÍDICO AOS CUSTODIA-
DOS. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para 
deslocar-se de BELÉM a SANTA IZABEL DO PARÁ, período 30/11/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888899
Portaria 2359/2022- DA,07/12/2022. 
Conceder 1, diária(s) ao Servidor HIDELFRAN OLIVEIRA ALVES, matrícula 
57201688, Cargo MOTORISTA, objetivo CONDUZIR SERVIDORA DA ASCOM, 
ATÉ O MUNICÍPIO DE MOJU. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução 
CSDP 266/2021, para deslocar-se de BELÉM a MOJU, período 26/11/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888896
Portaria 2358/2022- DA,07/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) aos Servidores MARIA LIMA DOS SANTOS 
SENA, matrícula 57201133, Cargo ANALISTA DE DEFENSORIA PÚBLICA, ELI-
VAR LOBO ALVES, matrícula 57211744, Cargo MOTORISTA, objetivo REALI-
ZAR ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR PRESENCIAL AOS CUSTODIADOS NO 
PEM I. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para 
deslocarem-se de BELÉM a SANTA IZABEL DO PARÁ, período 30/11/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888892
Portaria 2361/2022- DA,07/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) a Defensora ANNA IZABEL E SILVA SAN-
TOS, matrícula 55589181, objetivo REALIZAR ATENDIMENTO JURÍDI-
CO PRESENCIAL AOS CUSTODIADOS NA CPJA. Fundamento legal Lei nº 
5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para deslocar-se de BELÉM a SANTA 
IZABEL DO PARÁ, período 30/11/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888904
Portaria 2379/2022- DA,12/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), 1/2 (MEIA), diária(s) ao Defensor VICTOR RAFAEL 
MALTEZ DE LEMOS, matrícula 5903201, objetivo REALIZAR ATENDIMEN-
TOS PENAIS INDIVIDUALIZADOS NO CENTRO DE RECUPERAÇÃO MAS-
CULINO DE VITÓRIA DO XINGU-PA (CRMVTX). Fundamento legal Lei nº 
5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para deslocar-se de ALTAMIRA a 
VITÓRIA DO XINGU, período 05/12/2022, 14/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888919
Portaria 2378/2022- DA,12/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) aos Servidores GIL CORREA DOS SANTOS, 
matrícula 57206425, Cargo AUXILIAR DE DEFENSORIA PÚBLICA, CARLOS 
DANILO LIMA DE JESUS, matrícula 6039117, Cargo SECRETÁRIO DE NÚ-
CLEO METROPOLITANO, objetivo DISTRIBUIÇÃO, MONTAGEM DE MOBILI-
ÁRIO E DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA. Fundamento 
legal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para deslocarem-se de 
BELÉM a CASTANHAL, período 02/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888915

Portaria 2362/2022- DA,07/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) a Servidora BRUNA DA COSTA ALMEIDA, ma-
trícula , Cargo ASSESSORA JURÍDICA DE DEFENSORIA, objetivo PROJETO CI-
DADANIA NO CÁRCERE. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 
266/2021, para deslocar-se de BELÉM a CASTANHAL, período 30/11/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888907
Portaria 2377/2022- DA,12/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) ao Defensor DANIEL AUGUSTO LOBO DE 
MELO, matrícula 57227137, objetivo REALIZAR AUDIÊNCIAS. Fundamento 
legal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para deslocar-se de 
BELÉM a MOSQUEIRO, período 13/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 888910
Portaria 2397/2022- DA,16/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) ao Servidor RAIMUNDO NONATO FERREI-
RA JANAU, matrícula 32052151, Cargo MOTORISTA, objetivo CONDUZIR 
A DEFENSORA ANNA IZABEL SANTOS PARA REALIZAR ATENDIMENTO JU-
RÍDICO AOS CUSTODIADOS NA CPJA. Fundamento legal Lei nº 5810/94 
e Resolução CSDP 266/2021, para deslocar-se de BELÉM a SANTA IZABEL 
DO PARÁ, período 29/11/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 889228
Portaria 2398/2022- DA,16/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) aos Servidores MARIA DO PERPETUO SO-
CORRO XAVIER DOS SANTOS , matrícula 5147166, Cargo ANALISTA DE 
DEFENSORIA PÚBLICA, ELIVAR LOBO ALVES, matrícula 57211744, Cargo 
MOTORISTA, objetivo REALIZAR ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR AOS 
CUSTODIADOS NA CPASI. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução 
CSDP 266/2021, para deslocar-se de BELÉM a SANTA IZABEL DO PARÁ, 
período 29/11/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 889238
Portaria 2399/2022- DA,16/12/2022. 
Conceder 3 + 1\2, diária(s) aos Servidores MARCELO DOS SANTOS GAM-
BOA, matrícula 57211830, Cargo TÉCNICO EM TI DE DEFENSORIA PÚBLI-
CA, MARCUS VINICIUS ALMEIDA CAMPBELL, matrícula 57202564, Cargo 
TÉCNICO EM TI DE DEFENSORIA PÚBLICA, MAXIMIANO SOUTO AMADO 
NETO, matrícula 55585587, Cargo MOTORISTA, objetivo TRANSPOR-
TAR E INSTALAR EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA, E MANUTENÇÃO NA 
REDE DE COMPUTADORES. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução 
CSDP 266/2021, para deslocarem-se de BELÉM a PARAGOMINAS, período 
13/12/2022 a 16/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 889246
Portaria 2401/2022- DA,16/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) ao Defensor FABIO RANGEL PEREIRA DE 
SOUZA, matrícula 55589067, objetivo CONTINUIDADE DOS TRABALHOS 
DE PARAMETRIZAÇÃO, IMPLANTAÇÃO, SUPORTE E TREINAMENTO PARA 
USO DO SISTEMA SOLAR. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolu-
ção CSDP 266/2021, para deslocar-se de BELÉM a ANANINDEUA, período 
12/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 889258
Portaria 2402/2022- DA,16/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) ao Servidor RAIMUNDO NONATO FERREI-
RA JANAU, matrícula 32052151, Cargo MOTORISTA, objetivo CONDUZIR 
O DEFENSOR PÚBLICO FÁBIO RANGEL. Fundamento legal Lei nº 5810/94 
e Resolução CSDP 266/2021, para deslocar-se de BELÉM a ANANINDEUA, 
período 15/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 889259
Portaria 2400/2022- DA,16/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) ao Defensor FABIO RANGEL PEREIRA DE 
SOUZA, matrícula 55589067, objetivo CONTINUIDADE DOS TRABALHOS 
DE PARAMETRIZAÇÃO, IMPLANTAÇÃO, SUPORTE E TREINAMENTO PARA 
USO DO SISTEMA SOLAR. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolu-
ção CSDP 266/2021, para deslocar-se de BELÉM a ANANINDEUA, período 
15/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 889255
Portaria 2403/2022- DA,16/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), 1/2 (MEIA), 1/2 (MEIA), 1/2 (MEIA), 1/2 (MEIA), 
1/2 (MEIA), 1/2 (MEIA), diária(s) ao Servidor WALESSON WILLIAM PE-
QUENO RODRIGUES, matrícula 5935802, Cargo ANALISTA DE DEFEN-
SORIA PÚBLICA, objetivo DAR CONTINUIDADE AO PROCESSO DE IM-
PLANTAÇÃO DO SISTEMA SOLAR, COM A VALIDAÇÃO DO PROCESSO DE 
INTEGRAÇÃO COM O SISTEMA PJE. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e 
Resolução CSDP 266/2021, para deslocar-se de BELÉM a ANANINDEUA, 
período 12/12/2022, 13/12/2022, 14/12/2022, 15/12/2022, 16/12/2022, 
19/12/2022, 20/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta 
Furtado Belém Dias

Protocolo: 889264
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Portaria Nº 2394/2022 - DA BELÉM, 15/12/2022.
A Subdefensora Pública-Geral da Defensoria Pública do Estado do Pará, no uso das competências que lhe foram delegadas por meio da Portaria 
nº.178/2020-GAB/DPG, de 15 de julho de 2020.
Considerando a Solicitação de Diária n.º 2022/1596541 de 14/12/2022. RESOLVE:
Conceder diárias ao servidor abaixo relacionado, tendo como fundamento legal a Lei nº 5810/94 e o Decreto Estadual nº 734/92, consoante elemento 
de despesa 339014.

NOME FUNÇÃO CPF LOTAÇÃO MATRÍCULA OBJETIVO PROGRAMÁTICA

WILTON ANDERSON MARQUES 
TELES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 036.631.002-00 PREFEITURA MUNICIPAL SANTA CRUZ 

DO ARARI 004119

DESLOCAMENTO ÀS ALDEIAS CAJUEIRO 
E TEKOHAW, EM PARAGOMINAS/PACUJA, 
VISA SANAR AS PENDÊNCIAS (ENTREGA 
E FINALIZAÇÃO) DE RG(S) NAS ALDEIAS 

BENEFICIADAS PELO PROJETO “ENXERGA-
ME BRASIL” EM AGOSTO DE 2022

03.091.1492.8730

Para deslocar-se ao município abaixo relacionado:

ORIGEM DESTINO PERÍODO QTDE

BELÉM PARAGOMINAS 24 A 28/11/2022 4,5

Mônica Palheta Furtado Belém Dias
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas

Protocolo: 889159
Portaria Nº 2396/2022 - DA BELÉM, 15/12/2022.
A Subdefensora Pública-Geral da Defensoria Pública do Estado do Pará, no uso das competências que lhe foram delegadas por meio da Portaria 
nº.178/2020-GAB/DPG, de 15 de julho de 2020.
Considerando a Solicitação de Diária n.º 2022/1589959 de 13/12/2022. RESOLVE:
Conceder diária a servidora abaixo relacionada, tendo como fundamento legal a Lei nº 5810/94 e o Decreto Estadual nº 734/92, consoante elemento de 
despesa 339014. 

NOME FUNÇÃO CPF LOTAÇÃO MATRÍCULA OBJETIVO PROGRAMÁTICA

LUANA CANTANHEDE BEZERRA DA SILVA TÉCNICO DE DEFENSORIA 885.876.652-00 ASCOM 5925634

COBERTURA JORNALÍSTICA 
DA AÇÃO DE CIDADANIA 
NO MUNICÍPIO DO MOJU 
EM ALUSÃO AO DIA DA 
CONSCIÊNCIA NEGRA, A 
SERVIDORA DESLOCOU-
SE PARA A COMUNIDADE 

QUILOMBOLA NOSSA 
SENHORA DA CONCEIÇÃO 

DE MIRINDEUA

03.091.1492.8635

Para deslocar-se ao município abaixo relacionado:

ORIGEM DESTINO PERÍODO QTDE

BELÉM MOJU 26/11/2022 1

Mônica Palheta Furtado Belém Dias
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas

Protocolo: 889136
Portaria 2391/2022- DA,14/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) ao Servidor VICTOR ASSUNCAO RIBEIRO, matrícula 5951021, Cargo SECRETÁRIO DE NÚCLEO DO INTERIOR, objetivo 
AUXILIAR NO ATENDIMENTO DA POPULAÇÃO EM AÇÃO DO BALCÃO DE DIREITOS. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para 
deslocar-se de PARAGOMINAS a ULIANÓPOLIS, período 25/10/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta Furtado Belém Dias

Protocolo: 889190
Portaria 2390/2022- DA,13/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) ao Servidor MARCELO FRANCA MENDES, matrícula 57234558, Cargo MOTORISTA, objetivo CONDUZIR O DEFENSOR 
DANIEL AUGUSTO LOBO DE MELO AO DISTRITO DE MOSQUEIRO A FIM DE REALIZAR AUDIÊNCIA. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 
266/2021, para deslocar-se de BELÉM a MOSQUEIRO, período 13/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta Furtado Belém Dias

Protocolo: 889181
Portaria 2388/2022- DA,13/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) a Defensora ELIANA SOCORRO SANTOS VASCONCELOS, matrícula 3084868-1, objetivo REALIZAR ATENDIMENTO JURÍDI-
CO AOS CUSTODIADOS NA CADEIA DE JOVENS E ADULTOS - CPJA. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para deslocar-se de 
BELÉM a SANTA IZABEL DO PARÁ, período 09/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta Furtado Belém Dias

Protocolo: 889175
Portaria 2389/2022- DA,13/12/2022. 
Conceder 2 + 1\2, diária(s) ao Servidor ANTONIO AUGUSTO SOARES DE OLIVEIRA, matrícula 57201147, Cargo ANALISTA DE DEFENSORIA PÚBLICA, 
objetivo REALIZAÇÃO DE VISITA TÉCNICA ÀS DEPENDÊNCIAS DA DEFENSORIA PUBLICA DE ORIXIMINÁ. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução 
CSDP 266/2021, para deslocar-se de BELÉM a ORIXIMINÁ, período 19/12/2022 a 21/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta Furtado Belém Dias

Protocolo: 889177
Portaria 2387/2022- DA,13/12/2022. 
Conceder 1/2 (MEIA), diária(s) a Defensora ELIANA SOCORRO SANTOS VASCONCELOS, matrícula 3084868-1, objetivo REALIZAR ATENDIMENTO JURÍDI-
CO AOS CUSTODIADOS NA CADEIA DE JOVENS E ADULTOS - CPJA. Fundamento legal Lei nº 5810/94 e Resolução CSDP 266/2021, para deslocar-se de 
BELEM a SANTA IZABEL DO PARÁ, período 02/12/2022.
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas: Mônica Palheta Furtado Belém Dias

Protocolo: 889165
PORTARIA Nº 2395/2022 - DA BELÉM, 15/12/2022.
A Subdefensora Pública-Geral da Defensoria Pública do Estado do Pará, no uso das competências que lhe foram delegadas por meio da Portaria 
nº.178/2020-GAB/DPG, de 15 de julho de 2020.
Considerando a Solicitação de Diária n.º 2022/1446222 de 09/11/2022. RESOLVE:
Conceder diárias aos servidores abaixo relacionados, tendo como fundamento legal a Lei nº 5810/94 e o Decreto Estadual nº 734/92, consoante elemento 
de despesa 339014.
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NOME FUNÇÃO CPF LOTAÇÃO MATRÍCULA OBJETIVO PROGRAMÁTICA

EDILSON DOS SANTOS SILVA TÉC. DEFENSORIA 174.698.802-91 BALCÃO DE DIREITOS 5129192

PARTICIPAR DE AÇÃO DE 
CIDADANIA EM CUMPRI-

MENTO DO PPA.
03.091.1492.8730

ANSELMO CARLOS NOGUEIRA 
MONTEIRO  MOT. DE DEFENSORIA 613.246.632-00 GER. DE TRANSPORTES 54194024

BRUNO SIQUEIRA DE SOUZA PAPILOSCOPISTA 017.396.052-92 DEL. GERAL/ UIPP TERRA FIRME 57213704

DENILSON DA SILVA RODRIGUES SEC. DE NÚCLEO 603.509.972-68 BALCÃO DE DIREITOS 5964873

FABIO JOSE DA SILVA MACHADO  SEC. METROPOLITANO 760.387.342-87 NTIC - INFORMÁTICA 54197217

HELCIMAR RODRIGUES DE BRITO 
BRICIO PAPILOSCOPISTA 184.256.312-20 DEL. GERAL/DIDEN 701009

IGOR LUÍS GONÇALVES E SILVA TÉC. DE DEFENSORIA 889.237.112-68 SEC. CÍVEL FAZENDA 57234575

JEANN RICARDO DA COSTA BAHIA AUX. DE DEFENSORIA 002.858.222-50 NARE 5900703

LORENA GABRIELLE DE SOUSA 
PINHEIRO ASS. ADMINISTRATIVO 017.396.052-92 DEL. GERAL/DIDEN 5902423

MARCELO DO EGITO DA SILVA IDENTIFICADOR 006.813.792-35 SECRETARIA MUN. SANTA CRUZ DO ARARI 003303

MARIA DE NAZARÉ CARVALHO DA 
SILVA PAPILOSCOPISTA 296.241.692-68 DEL. GERAL/DIDEN 5463505

Para deslocarem-se ao município abaixo relacionado:

ORIGEM DESTINO PERÍODO QTDE

BELÉM MOJU 26/11/2022 1

Mônica Palheta Furtado Belém Dias
Subdefensora Pública-Geral - Ordenadora de Despesas

Protocolo: 889162
..

JUDICIÁRIO
.

..

TRIBUNAL DE JUSTIÇA
DO ESTADO DO PARÁ

.

..

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

Extrato do 1º Termo Aditivo ao Acordo de Cooperação Técnica nº. 004/2020-TJPA// Partes: Tribunal de Justiça do Estado do Pará e o GRUPO 
DE ESTUDO E APOIO À ADOÇÃO DE BELÉM “RENASCER”, inscrição no CNPJ n°: 07.701.065/001-03, // Objeto: Constitui objeto do presente Acordo 
de Cooperação Técnica a promoção do Projeto “Nós de Afeto”, visando proporcionar espaço de orientação, escuta e apoio aos pretendentes e pais por 
adoção de crianças maiores de dois anos e adolescentes. // Objeto do aditivo: prorrogação de vigência por mais 36 meses. // Vigência do aditivo: início 
em 03/03/2023 e término em 02/03/2026. // Data da assinatura: 15/12/2022// Responsável pela assinatura: Célia Regina de Lima Pinheiro – Desem-
bargadora Presidente do TJ/PA.

Protocolo: 889221

.

.

CONTRATO
.

Extrato do Contrato nº 103/2022/TJ/PA – Termo de Doação // Partes: TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ E CONSELHO ESCOLAR DA ES-
COLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL DR. VICENTE MAUÉS DO MUNICÍPIO DE ABAETETUBA/PA, inscrito no CNPJ/MF sob o nº. 01.703.013/0001-
90 // Objeto  do Contrato: Doação de bens móveis inservíveis// Processo: PA-REQ-2022/14322// Fundamentação Legal: Art. 17, II, “a” da Lei nº 
8.666/93// Foro: Cidade de Belém// Valor (depreciado) dos bens R$ 770,80 (setecentos e setenta reais e reais e oitenta centavos) // Data da assinatura 
do Contrato: 15.12.2022// Responsável pela assinatura: Débora Moraes Gomes – Secretária de Administração do TJPA.

Protocolo: 888866
Extrato do Contrato nº 100/2022/TJPA//Partes: TJPA e SINDICATO RURAL DE CHAVES, inscrita no CNPJ/MF nº 14.068.407/0001-65, com sede na 
Av. Independência, S/N, Centro, Chaves/ PA, CEP: 68.880-000, Fone (91) 98244-5011/98538-3321, E-mail: sindicatoruraldechavespa@gmail.com// 
Objeto do contrato: doação de bens móveis inservíveis// Processo: PA-PRO-2022/04681 //Fundamentação Legal: Art.17, II, “a” da Lei 8.666/93 //Foro: 
Belém //Valor (depreciado) dos bens: R$ 759,79 (Setecentos e cinquenta e nove reais e setenta e nove centavos) //Data da assinatura do contrato: 
16/12/2022 //Responsável pela assinatura: Débora Moraes Gomes – Secretária de Administração do TJE/PA.

Protocolo: 888799

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

EXTRATO DO 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 026/2022/TJPA. // Partes: TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ – TJPA, 
CNPJ 04.567.897/0001-90 e a empresa IGF CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS EIRELI., CNPJ 27.850.633/0001-45. // OBJETO DO CONTRATO: Con-
tratação de empresa especializada para prestação de serviço de reforma das instalações de prevenção e combate contra incêndio do Fórum 
de Santarém/PA. // ORIGEM: Tomada de preços n° 003/TJPA/2022. // OBJETO DO ADITIVO:  prorrogação dos prazos de vigência e execu-
ção, respectivamente em 6 (seis) meses e 60 (sessenta) dias, a retificação da vigésima cláusula do contrato original, bem como o acréscimo 
qualitativo de 30,30% e o acréscimo quantitativo de 19,70% do objeto contratado. // PRAZO DE EXECUÇÃO: 60 dias nos termos da nova 
ordem de serviço. // PRAZO DE VIGÊNCIA: Início em 04/05/2023 e término em 03/11/2023. // VALOR DO ADITIVO: Considerando o acrésci-
mo qualitativo de 30,30% correspondente a R$ 117.536,40 e do acréscimo quantitativo de 19,70% correspondente a R$ 76.435,98, o novo 
valor global do contrato passa a ser de R$ 581.999,27. // DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Funcional programática: 04.102.02.061.1417/8644, 
04.101.02.061.1417.8173 (reforma e manutenção dos prédios do Poder Judiciário); Fontes 0101 / 0118; Elementos de Despesa: 33.90.39. // 
DATA DA ASSINATURA: 13/12/2022 // FORO: Belém/PA. // RESPONSÁVEL PELA ASSINATURA: Débora Moraes Gomes – Secretária de Adminis-
tração do TJPA. // ORDENADOR RESPONSÁVEL: Miguel Lucivaldo Alves Santos – Secretário de Planejamento e Finanças do TJPA.

Protocolo: 889092
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Extrato do 1º Termo Aditivo ao Contrato nº. 042/2022/TJPA // Par-
tes: TJPA e a empresa UISSARA CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS LTDA, inscrita 
no CNPJ/MF sob o nº. 13.024.826/0001-32// Objeto do Contrato: Execu-
ção da obra de Construção do novo Fórum da Comarca de Santo Antônio 
do Tauá. // Origem: Concorrência nº. 001/TJPA/2022. // Valor Contrato: 
global de R$ 2.935.556,85. // Objeto do Aditivo: prorrogação do prazo 
de execução por mais 60 dias e o acréscimo de serviços ao contrato ori-
ginal, no percentual de 6,76%. // Valor do aditivo: considerando o acrés-
cimo no valor de R$ 198.419,73, o valor global do contrato passa a ser 
de R$ 3.133.976,58 //Dotação Orçamentária: 04.101.02.061.1417.7542, 
04.102.02.061.1417.7639; Elemento de Despesa 44.90.51; Fonte de Re-
curso 0118 / 0101. // Data da assinatura: 15/12/2022 // Foro: Belém/
PA// Responsável pela assinatura: Débora Moraes Gomes – Secretária de 
Administração do TJPA // Ordenador Responsável: Miguel Lucivaldo Alves 
Santos – Secretário de Planejamento, Coordenação e Finanças.

Protocolo: 889076
EXTRATO - 4º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 082/2018/TJPA.
CONTRATANTE: TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ – 
TJPA, CNPJ 04.567.897/0001-90.
CONTRATADA: KARISTEN COMÉRCIO E SERVIÇOS MECÂNICOS E ELÉTRI-
COS LTDA - EPP., CNPJ 05.970.357/0001-16.
OBJETO DO CONTRATO: Prestação de serviço de manutenção preditiva, 
preventiva e corretiva, com fornecimento de mão de peças de reposição 
para as subestações instaladas nas dependências dos Fóruns das comarcas 
de Castanhal e Redenção.
ORIGEM: Pregão Eletrônico n° 071/TJPA/2018.
OBJETO DO ADITIVO:  Prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze).
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 25/01/2023  TÉRMINO DA VIGÊNCIA: 24/01/2024
VALOR GLOBAL: R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
•Funcionais Programáticas –101.02.061.1417.8173 / 
04.102.02.061.1417.8644 / 04.101.02.122.1421.8195;
• Fontes: 0101 e 0118;
• Natureza da Despesa – 33.90.30 e 33.90.39.
DATA DA ASSINATURA: 14/12/2022. FORO: Belém/PA.
RESPONSÁVEL PELA ASSINATURA: Débora Moraes Gomes – Secretária de 
Administração.
ORDENADOR RESPONSÁVEL: Miguel Lucivaldo Alves Santos – Secretário 
de Planejamento e Finanças do TJPA.

Protocolo: 888828
Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato nº 066/2022/TJPA // Par-
tes: TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ e a empresa BRAZ & 
BRAZ S.A, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 10.251.429/0001-05// Objeto do 
Contrato: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços 
de locação de veículos automotores com condutor, no âmbito do Tribunal 
de Justiça do Estado do Pará - TJPA. Origem: Pregão Eletrônico de nº. 
051/TJPA/2022// Objeto do Aditivo: O presente termo aditivo tem como 
objeto o acréscimo quantitativo ao item 1 de 02 (dois) veículos tipo hatch 
com condutor, bem como o acréscimo quantitativo ao item 2 de 05 (cinco) 
veículos tipo caminhonete com condutor. //Acréscimo: Conforme abaixo:
Acréscimo de 02(dois) veículos tipo hatch com condutor e custos adicionais 
(horas adicionais e diárias) –Item 1, no valor mensal de R$ 12.322,18(doze 
mil, trezentos e vinte e dois reais e dezoito centavos), perfazendo o valor 
total/global de R$ 295.732,32(duzentos e noventa e cinco mil, setecentos 
e trinta e dois reais e trinta e dois centavos), correspondendo a 25% (vinte 
e cinco por cento) do valor atual do Item 01.
Acréscimo de 05(cinco) veículos tipo caminhonete com condutor e custos adi-
cionais (horas adicionais e diárias) –Item 2, no valor mensal de R$ 54.296,20 
(cinquenta e quatro mil, duzentos e noventa e seis reais e vinte centavos), per-
fazendo o valor total/global de R$ 1.303.108,80(um milhão, trezentos e três mil, 
cento e oito reais e oitenta centavos), correspondendo a 21,74% (vinte e um 
inteiros, setenta e quatro centésimos por cento) do valor atual do Item 02.
O acréscimo realizado representa uma majoração no valor de R$ 
1.598.841,12 (um milhão, quinhentos e noventa e oito mil, oitocentos e 
quarenta e um reais e doze centavos). // Valor do Aditivo: Com o acréscimo 
realizado através deste Termo Aditivo o novo valor global do contrato será 
de R$ 8.776.070,88, e mensal de R$ 365.669,62. //Dotação Orçamentá-
ria: 04.101.02.122.1421.8193 / 8194 / 8195; 04.102.02.122.1421.8659 / 
8669 / 8670; Elemento de Despesa: 339039; Fonte: 0118 e 0101. // Data 
da assinatura: 12/12/2022 // Foro: Belém/PA //Responsável pela Assina-
tura: Débora Moraes Gomes – Secretária de Administração do TJPA // Or-
denador Responsável: Miguel Lucivaldo Alves Santos – Secretário de Pla-
nejamento, Coordenação e Finanças. //

Protocolo: 888854
Extrato do 4º Termo Aditivo ao Contrato nº. 087/2018/TJPA//
Partes: TJPA e a Empresa STENO BRASIL IMPORTAÇÃO E EXPORTA-
ÇÃO, COMÉRCIO E ASSESSORIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 
61.939.120/0001-43// Objeto do Contrato: Contratação de empresa es-
pecializada em transcrição de áudio por meio de estenotipia computado-
rizada via sistema TAC (Transcrição Assistida por Computador), sob de-
manda, para apanhamento de sessões, audiências, reuniões, discursos, 
oitivas e transcrições em geral, para entrega em até 72 (setenta e duas) 
horas, com software de controle, conforme especificações técnicas, em 
plataforma ASP 100% WEB.// Origem: Inexigibilidade de Licitação de nº. 
072/TJPA/2018//Objeto do Aditivo: Prorrogação do prazo de vigência do 
instrumento original por mais 12 (doze) meses, conforme proposta da em-
presa. //Prazo de vigência: 02/01/2023 a 01/01/2024. //Valor do Aditivo: 
Considerando proposta apresentada pela empresa, a qual manteve os va-
lores atualmente vigentes, fica mantido o valor mensal de R$ 7.350,00 e o 

valor global de R$ 88.200,00 //Dotação Orçamentária: 02.122.1421.8194 
/ 02.122.1421.8669; Fonte: 0101 / 0118/ Elemento de Despesa: 339039. 
//Data da assinatura: 14/12/2022/ Foro: Belém/PA// Responsável pela as-
sinatura: Débora Moraes Gomes – Secretária de Administração do TJPA 
// Ordenador responsável: Miguel Lucivaldo Alves Santos – Secretário de 
Planejamento e Finanças do TJPA.

Protocolo: 888917
Extrato do 1º Termo Aditivo ao Contrato nº. 006/2022/TJPA//Par-
tes: TJPA e o Centro de Integração Empresa-Escola-CIEE, inscrita no CNPJ/
MF sob o nº. 61.600.839/0001-55 // Objeto do Contrato: contratação de 
pessoa jurídica especializada na prestação de serviços de agente de inte-
gração de estágio// Origem: Pregão Eletrônico de nº. 073/TJPA/2021// 
Objeto do Aditivo: O presente termo aditivo tem como objeto o acrésci-
mo quantitativo de 168 estagiários ao contrato original, que passará de 
675 para 843 estagiários mantido pelo centro de integração.// Acrésci-
mo: Fica acrescido o quantitativo de 168 estagiários, o que representa 
uma majoração de 25% sobre o total inicialmente contratado.// Valor do 
Aditivo: Com o acréscimo realizado através deste termo aditivo o novo 
valor global do contrato será de R$ 70.002,72, considerando os 24 me-
ses restantes para o encerramento do contrato// Dotação Orçamentá-
ria: 04101.02.122.1421.6853 / 6854 / 6855 / 04102.02.122.1421.8666 
/ 8667 / 8668 ; Elemento de Despesa: 339039; Fonte: 0101 e 0118// 
Data da assinatura: 12/12/2022// Foro: Belém/PA// Responsável pela as-
sinatura: Débora Moraes Gomes – Secretária de Administração do TJPA 
// Ordenador responsável: Miguel Lucivaldo Alves Santos – Secretário de 
Planejamento e Finanças.

Protocolo: 889268

.

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 082/TJPA/2022
OBJETO: Registro de preços para a contratação de soluções para o au-
mento das capacidades de processamento e de recuperação de desastres 
dos Data Centers do Tribunal de Justiça do Estado do Pará, conforme con-
dições, quantidades e exigências estabelecidas no termo de referência, 
Anexo I deste edital. SESSÃO PÚBLICA: 30/12/2022, às 10h00min, horário 
de Brasília, no endereço eletrônico www.gov.br/compras/pt-br. UASG do 
TJ/PA: 925942. Edital disponível em: www.gov.br/compras/pt-br e  www.
tjpa.jus.br. Informações pelo telefone (91) 3205-3206, (91) 3205-3257 ou 
e-mail licitacao@tjpa.jus.br. Belém, 16 de dezembro de 2022. Serviço de 
Licitação do TJPA.

Protocolo: 888918
.

OUTRAS MATÉRIAS
.

RESOLUÇÃO Nº05/2022-FRC
Designa os técnicos para compor a estrutura funcional da Secretaria Exe-
cutiva do Fundo de Apoio ao Registro Civil do Estado do Pará.
O CONSELHO GESTOR DO FUNDO DE APOIO AO REGISTRO CIVIL DO ES-
TADO DO PARÁ, no uso das atribuições legais estabelecidas pelo art.6º, 
parágrafo único, da Lei Estadual nº 6.831, de 13 de fevereiro de 2006, com 
as alterações da Lei Estadual nº 7.792, de 14 de janeiro de 2014, e da Lei 
Estadual nº 8.923, de 14 de novembro de 2019;
CONSIDERANDO o disposto no art. 6º, parágrafo único, da Lei Estadual nº. 
6.831/2006, que atribui ao Conselho Gestor do Fundo de Apoio ao Registro 
Civil (FRC) a competência para, no âmbito de sua autonomia administra-
tiva e financeira, dispor sobre a organização, atribuições e funcionamento 
do Conselho e da Secretaria Executiva e exercer o controle da execução 
orçamentária e financeira do Fundo;
CONSIDERANDO a reunião ordinária ocorrida no dia 19 de outubro de 
2022, na qual foi aprovada, por unanimidade, a proposta de modificação 
do Regimento Interno do Conselho Gestor do Fundo de Apoio ao Registro 
Civil do Estado do Pará (FRC), e a estruturação funcional da Secretaria 
Executiva do FRC, no que tange a designação dos técnicos e definição das 
atribuições para a sua constituição;
CONSIDERANDO a necessidade imediata de implementar a estrutura opera-
cional vinculada a execução administrativa, orçamentária e financeira do FRC,
RESOLVE:
 Art.1.º Designar, para fins de viabilizar a estrutura de funcionamento do 
Fundo de Apoio ao Registro Civil do Estado do Pará, nos termos estabeleci-
dos no Regimento Interno do Conselho Gestor do FRC, aprovado por meio 
da Resolução nº 04/2022, de 04 de novembro de 2022, do Conselho Gestor 
do FRC, os técnicos abaixo indicados:
I- Caroline Valiati da Rocha - Secretária Executiva;
II- Arthur Conrado de Melo Neto- Assessor Técnico de Arrecadação;
III- Dayse Jesus dos Santos- Assessora Técnica de Arrecadação;
IV- Marcio Góes do Nascimento- Assessor Técnico de Informática;
V- João Gustavo Gouveia Loureiro- Assessor Técnico de Planejamento;
VI- Anailton Paulo de Alencar- Assessor Técnico de Execução Financeira;
VII- Nelson Silva Araújo- Assessor Técnico de Execução Financeira;
VIII- Hugo Penin Bastos- Assessor Técnico de Execução Financeira;
IX- Júlio Santana Sena da Silva- Assessor Técnico de Execução Financeira.
Art.3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagin-
do seus efeitos a 1º de novembro de 2022.
Belém(PA), 05 de dezembro de 2022.
Miguel Lucivaldo Alves Santos
Presidente do Conselho Gestor do FRC
Conrrado Rezende Soares
Secretário do Conselho Gestor do FRC

Protocolo: 888788
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..

TRIBUNAIS DE CONTAS
.

..

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 39.671, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a PORTARIA Nº 38.576/2022, e,
CONSIDERANDO a solicitação do interessado através de documento proto-
colizado sob o nº 021479/2022,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor ADRIANO CÉSAR EVERTON MACHADO, Auditor de 
Controle Externo, matrícula nº 0101069, 30 (trinta) dias de licença prêmio, 
referente ao triênio de 03-12-2012/2015, nos termos do artigo 98 da Lei 
nº 5.810/94, no período de 23-02 a 24-03-2022.
ALICE CRISTINA DA COSTA LOUREIRO
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 889147
PORTARIA Nº 39.513, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a PORTARIA Nº 38.576/2022, e,
CONSIDERANDO a solicitação do interessado através de expediente proto-
colizado sob o nº 020956/2022.
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor RONDSON MANOEL PINHEIRO DE SOUSA, Audi-
tor de Controle Externo – Ciências Contábeis, matrícula nº 0101107, 30 
(trinta) dias de licença prêmio, referente ao triênio de 08-01-2016/2019, 
nos termos do artigo 98 da Lei nº 5.810/94, no período de 18-07 a 16-
08-2023.
ALICE CRISTINA DA COSTA LOUREIRO
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 889150
PORTARIA Nº 39.673, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a PORTARIA Nº 38.576/2022, e,
CONSIDERANDO a solicitação da interessada através de documento proto-
colizado sob o nº 021285/2022,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora FRANCIMARY DE SOUZA ALMEIDA, Analista Auxi-
liar de Controle Externo, matrícula nº 0100326, 30 (trinta) dias de licença 
prêmio, referente ao triênio de 01-10-2017/2020, nos termos do artigo 98 
da Lei nº 5.810/94, no período de 09-01 a 07-02-2023.
Dê-se ciência.
Secretaria de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
em 16 de dezembro de 2022.
ALICE CRISTINA DA COSTA LOUREIRO
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 889144

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

3° TERMO ADITIVO
CONTRATO Nº: 18/2019
DATA ASSINATURA: 14/12/2022
OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do contrato originário, por mais 
doze (12) meses, nos termos do art. 57, inciso II da Lei nº 8.666/93.
VIGÊNCIA: 15/12/2022 até 15/12/2023.
VALOR GLOBAL: R$ 26.508,00 (vinte e seis mil, quinhentos e oito reais)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
As despesas decorrentes deste Termo Aditivo correrão a conta da seguinte 
dotação orçamentária:
020101 - Tribunal de Contas do Estado
01.032.1455 8.771 – Manutenção de Solução de Tecnologia da Informação
Natureza da Despesa:
3390.40 – Serviço de Tecnologia da Informação e Comunicação - Pessoa 
Jurídica
Fontes de Recursos:
01 - Ordinários
12 - Receita Patrimonial/Outros Poderes
Contenção de Crédito:
2022ND00315
CONTRATADA: MOB SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES LTDA
ENDEREÇO: Av. da Abolição, nº 4140 A, Bairro: Mucuripe, CEP. 60165.085, 
Fortaleza/CE.
CNPJ Nº: 07.870.094/0001-07
ORDENADORA: Maria de Lourdes Lima de Oliveira

Protocolo: 889099

4° TERMO ADITIVO
CONTRATO Nº: 19/2019
DATA ASSINATURA: 14/12/2022
OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do contrato originário, por mais 
doze (12) meses, nos termos do art. 57, inciso II da Lei nº 8.666/93, com 
reajuste do valor contratual.
VIGÊNCIA: 15/12/2022 até 15/12/2023
VALOR GLOBAL ANUAL: R$10.561,92
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
As despesas decorrentes deste Termo Aditivo correrão a conta da seguinte 
dotação orçamentária:
020101 - Tribunal de Contas do Estado
01.032.1455 8.771 – Manutenção de Solução de Tecnologia da Informação
Natureza da Despesa:
3390.40 – Serviço de Tecnologia da Informação e Comunicação - Pessoa Jurídica
Fontes de Recursos:
01 - Ordinários
12 - Receita Patrimonial/Outros Poderes
Contenção de Crédito:
2022ND00315
CONTRATADA: FORTEL FORTALEZA TELECOMUNICAÇÕES LTDA
ENDEREÇO: Av. Santos Dumont n° 2626, Salas 412 e 413, Bairro Aldeota, 
CEP. 60.150-161, Fortaleza/CE.
CNPJ Nº: 06.809.941/0001-57
ORDENADORA: Maria de Lourdes Lima de Oliveira

Protocolo: 889097
TERMO ADITIVO Nº 08
CONTRATO Nº: 08/2017
DATA DA ASSINATURA: 14/10/2022.
OBJETO: Prorrogação do Prazo de Vigência nos termos do Art. 57, §4º da 
Lei 8.666/93.
DA VIGÊNCIA: Início em 16/10/2022 e término em 16/10/2023
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
Unidade Gestora
020101- Tribunal de Contas do Estado do Pará
Programa de Trabalho
01.032.1455 6.267 - Operacionalização das Ações Administrativas
Fonte de Recursos:
01- Recursos Ordinários
12 - Receita Patrimonial - Outros Poderes
Natureza da Despesa:
33.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica
CONTENÇÃO DE CRÉDITO:
2022ND00371
CONTRATADA: JET TRANSPORTES LTDA - ME, CNPJ nº 16.685.710/0001-32
ENDEREÇO: Tv. Enéas Pinheiro, nº 1639, Bairro - Marco, Cep: 66095-105, 
na cidade de Belém, estado do Pará.
ORDENADORA: Maria de Lourdes Lima de Oliveira.

Protocolo: 888900
..

MINISTÉRIO PÚBLICO
.

..

MINISTÉRIO PÚBLICO DE
CONTAS DO ESTADO DO PARÁ

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA N° 560/2022/MPC/PA
O PROCURADOR-GERAL DE CONTAS, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO tudo o que consta do Processo PAE nº 2022/1597830;
RESOLVE:
Art. 1º Designar a servidora ISABELE BATISTA DE LEMOS, matrícula nº 
200275, ocupante do cargo efetivo de Analista Ministerial – Especialidade: Di-
reito, para exercer o encargo de substituta automática do Chefe da Assessoria 
Jurídica, até ulterior deliberação, respondendo pelas atribuições do referido 
cargo durante as férias, licenças e demais afastamentos legais do titular.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
Belém/PA, 16 de dezembro de 2022.
PATRICK BEZERRA MESQUITA
Procurador-Geral de Contas

Protocolo: 889173
..

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA N° 067/2022/SGCC/DACC/MPC/PA
Designa fiscais de Contrato Administrativo.
O Procurador-Geral de Contas, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO que a fiscalização e execução dos contratos administrativos 
deve ser acompanhada por representante da Administração especialmente de-
signado, a teor do que dispõe o art. 67 §§ 1° e 2°, da Lei Federal n° 8.666/93.
RESOLVE:
Art. 1º Designar a comissão infra como fiscais do Contrato Administrativo 
nº 30/2022-MPC/PA, firmado entre este Ministério Público de Contas do 
Estado e a Editora Fórum Ltda, (CNPJ 41.769.803/0001-92), tendo como 
objeto a organização e realização de Seminário Institucional, no formato 
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presencial, respectivamente, titular e substituto:
I - Rosana Gabrielle Magno Goncalves, matrícula nº 200237 (Presidente);
II - Daniela de Oliveira Daniel, matrícula nº 200254 (substituta);
III - Bárbara Pinheiro Amanajás, matrícula nº 200259 (membro titular);
IV - Raphael Fernando Braga Gonçalves, matrícula nº 200270 (substituto);
V - João Quemel Lira Júnior, matrícula nº 200272 (membro titular);
VI - Rogério Couto Felipe, matrícula nº 200073 (substituto).
Art. 2º São atribuições do fiscal, além de outras eventualmente especifica-
das em lei, contrato ou instrumento congênere:
I – Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato;
II – Fiscalizar o cumprimento, pela contratada, das normas, objeto e cláu-
sulas contratuais;
III – Registrar todas as ocorrências relacionadas com a execução do con-
trato, reportando ao gestor aquelas que demandem sua intervenção;
IV – Verificar, durante toda a vigência do contrato, se a contratada mantém 
as condições de habilitação e qualificação exigidas na contratação, provi-
denciando, quando for o caso, a atualização das certidões e juntando-as 
ao processo;
V – Confrontar se o valor a ser pago mensalmente à contratada está em 
conformidade com o valor estabelecido no termo contratual, atestando a 
fatura de pagamento apenas quando não houver nenhuma documentação 
a ser regularizada;
VI – Controlar o prazo de vigência do contrato sob sua responsabilidade, 
informando ao gestor a iminência de seu término;
VII- Sugerir, quando cabível, a prorrogação da vigência do contrato, em se 
tratando de serviço de natureza continuada.
Art. 3º As determinações que ultrapassem às atribuições do fiscal deverão ser 
solicitadas à Secretaria do MPC/PA, em tempo hábil, para a adoção dos procedi-
mentos necessários com vista ao estrito cumprimento da execução do contrato.
Art. 4º As atribuições do fiscal serão complementares as do cargo que o 
servidor ora designado ocupa no MPC/PA.
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
Belém/PA, 16 de dezembro de 2022.
Patrick Bezerra Mesquita
PROCURADOR-GERAL DE CONTAS

Protocolo: 888962
..

FÉRIAS
.

PORTARIA N° 558/2022/MPC/PA
O Secretário do Ministério Público de Contas do Estado, em exercício, no 
uso das atribuições delegadas pela PORTARIA Nº 425/2022-MPC/PA, de 
25/08/2022,
CONSIDERANDO tudo o que consta do Processo PAE nº 2022/1590332,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder à servidora SÔNIA DO SOCORRO SANTOS, ocupante de 
cargo efetivo de Agente Operador de Veículos, matrícula nº 200115, 19 
(dezenove) dias das Férias relativas ao período aquisitivo 30/06/2020 a 
29/06/2021, para o período de 09 a 27/01/2023.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
Belém-PA, 15 de dezembro de 2022.
BRUNO ANTONY DANTAS DE VEIGA CABRAL
SECRETÁRIO, EM EXERCÍCIO

Protocolo: 888832
.

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA N° 559/2022/MPC/PA
O Secretário do Ministério Público de Contas do Estado, em exercício, no 
uso das atribuições delegadas pela PORTARIA Nº 425/2022-MPC/PA, de 
25/08/2022,
CONSIDERANDO tudo o que consta do Processo PAE nº 2022/1408043,
RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER à servidora BEATRIZ ABITBOL DE OLIVEIRA, ocupante 
do cargo em comissão de Assessor de Procuradoria, matrícula nº 200279, 
afastamento de suas atividades funcionais por 08 (oito) dias, a contar de 
12/11/2022, por motivo de casamento, nos termos do art. 72, II, da Lei 
Estadual nº 5.810/1994.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a 12/11/2022.
Belém-PA, 15 de dezembro de 2022.
BRUNO ANTONY DANTAS DE VEIGA CABRAL
SECRETÁRIO, EM EXERCÍCIO

Protocolo: 888827
..

MINISTÉRIO PÚBLICO
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 7139/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, usando de suas 
atribuições legais, e considerando os termos do Ofício nº 060/2022-MP/
Coord., datado de 8/8/2022, protocolizado no “SIP” sob o nº 11711/2022, 
em 9/8/2022,
R E S O L V E:
I - DESIGNAR a Promotora de Justiça ÉRICA ALMEIDA DE SOUSA para, 
sem prejuízo de suas atribuições, exercer a função de Vice-Coordenador 
das Promotorias de Justiça de Marituba, no período de 6 a 30/12/2022.
II - DESIGNAR o Promotor de Justiça RODRIGO AQUINO SILVA para, sem 
prejuízo de suas atribuições, exercer a suplência nas Promotorias de Justi-

ça de Marituba, no período de 6 a 30/12/2022.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 Belém, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 7140/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, usando de 
suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 070/2022-MP/PJM/Coord., datado 
de 7/10/2022, protocolizado no “SIP” sob o nº 15173/2022, em 7/10/2022;
CONSIDERANDO o disposto no art. 3º, parágrafo único, da Resolução nº 
008/2007-CPJ, de 22/10/2007, republicada no D.O.E. de 12/12/2007, com 
a redação dada pela Resolução nº 016/2018-CPJ, de 04/10/2018, publica-
da no D.O.E. de 08/10/2018;
CONSIDERANDO a regularidade junto à Corregedoria-Geral do Ministério 
Público, conforme a Resolução nº 160, de 14/2/2017, do Conselho Na-
cional do Ministério Público, publicada no Diário Eletrônico do CNMP de 
3/3/2017; e o Provimento nº 002/2018-CMGP/PA, de 28/6/2018, republi-
cado por incorreção no D.OE. de 11/ 7/2018,
R E S O L V E:
I - DESIGNAR os Promotores de Justiça LAÉRCIO GUILHERMINO DE ABREU 
E ÉRICA ALMEIDA DE SOUSA para, sem prejuízo de suas atribuições, exer-
cerem, respectivamente, as funções de Coordenador e Vice-Coordenador 
das Promotorias de Justiça de Marituba, no período de 7/1 a 31/12/2023.
II - DESIGNAR o Promotor de Justiça RODRIGO AQUINO SILVA para, sem 
prejuízo de suas atribuições, exercer a suplência nas Promotorias de Justi-
ça de Marituba, no período de 7/1 a 31/12/2023.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 Belém, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 7141/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, usando de 
suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 053/2022-MP/COORD/PJACFP, da-
tado de 13/10/2022, protocolizado no “SIP” sob o nº 15232/2022, em 
13/10/2022,
CONSIDERANDO o disposto no art. 3º, parágrafo único, da Resolução nº 
008/2007-CPJ, de 22/10/2007, republicada no D.O.E. de 12/12/2007, com 
a redação dada pela Resolução nº 016/2018-CPJ, de 4/10/2018, publicada 
no D.O.E. de 8/10/2018;
CONSIDERANDO a regularidade junto à Corregedoria-Geral do Ministério 
Público, conforme a Resolução nº 160, de 14/2/2017, do Conselho Na-
cional do Ministério Público, publicada no Diário Eletrônico do CNMP de 
3/3/2017; e o Provimento nº 002/2018-CMGP/PA, de 28/6/2018, republi-
cado por incorreção no D.OE. de 11/7/2018,
R E S O L V E:
DESIGNAR os Promotores de Justiça SÍLVIO PAULO BRABO RODRIGUES e 
ROSÂNGELA CHAGAS DE NAZARÉ para, sem prejuízo de suas atribuições, 
exercerem, respectivamente, as funções de Coordenador e Vice-Coordena-
dor das Promotorias de Justiça de Ações Constitucionais e Fazenda Pública 
de Belém, no período de 7/1 a 31/12/2023.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 Belém, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 7142/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, usando de 
suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 169/2022-MP/COORDENADORIA, 
datado de 7/10/2022, protocolizado no “SIP” sob o nº 15177/2022, em 
13/10/2022;
CONSIDERANDO o disposto no art. 3º, parágrafo único, da Resolução nº 
008/2007-CPJ, de 22/10/2007, republicada no D.O.E. de 12/12/2007, com 
a redação dada pela Resolução nº 016/2018-CPJ, de 4/10/2018, publicada 
no D.O.E. de 8/10/2018;
CONSIDERANDO a regularidade junto à Corregedoria-Geral do Ministério 
Público, conforme a Resolução nº 160, de 14/2/2017, do Conselho Na-
cional do Ministério Público, publicada no Diário Eletrônico do CNMP de 
3/3/2017; e o Provimento nº 002/2018-CMGP/PA, de 28/6/2018, republi-
cado por incorreção no D.OE. de 11/7/2018,
R E S O L V E:
DESIGNAR as Promotoras de Justiça ANA CAROLINA VILHENA GONÇALVES 
e PRISCILLA TEREZA DE ARAÚJO COSTA MOREIRA para, sem prejuízo de 
suas atribuições, exercerem, respectivamente, as funções de Coordenador 
e Vice-Coordenador da Região Administrativa 02 - Região Metropolitana de 
Belém II, no período de 7/1 a 31/12/2023.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 Belém, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 7143/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, usando de 
suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 068/2022-MP/CPMII, datado de 
12/10/2022, protocolizado no “SIP” sob o nº 15444/2022, em 14/10/2022;
CONSIDERANDO o disposto no art. 3º, parágrafo único, da Resolução nº 
008/2007-CPJ, de 22/10/2007, republicada no D.O.E. de 12/12/2007, com 
a redação dada pela Resolução nº016/2018-CPJ, de 4/10/2018, publicada 
no D.O.E. de 8/10/2018;
CONSIDERANDO a regularidade junto à Corregedoria-Geral do Ministério 
Público, conforme a Resolução nº 160, de 14/2/2017, do Conselho Na-
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cional do Ministério Público, publicada no Diário Eletrônico do CNMP de 
3/3/2017; e o Provimento nº 002/2018-CMGP/PA, de 28/6/2018, republi-
cado por incorreção no D.OE. de 11/7/2018,
R E S O L V E:
DESIGNAR os Promotores de Justiça CARLOS FERNANDO CRUZ DA SIL-
VA e PAULA SUELY DE ARAÚJO ALVES CAMACHO para, sem prejuízo de 
suas atribuições, exercerem, respectivamente, as funções de Coordenador 
e Vice-Coordenador da Região Administrativa 08 - Região do Marajó II, no 
período de 7/1 a 31/12/2023.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 Belém, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 7144/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, usando de 
suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 220/2022-MP/CPSIII, datado de 
14/10/2022, protocolizado no “SIP” sob o nº 15597/2022, em 14/10/2022,
CONSIDERANDO o disposto no art. 3º, parágrafo único, da Resolução nº 
008/2007-CPJ, de 22/10/2007, republicada no D.O.E. de 12/12/2007, com 
a redação dada pela Resolução nº 016/2018-CPJ, de 4/10/2018, publicada 
no D.O.E. de 8/10/2018;
CONSIDERANDO a regularidade junto à Corregedoria-Geral do Ministério 
Público, conforme a Resolução nº 160, de 14/2/2017, do Conselho Na-
cional do Ministério Público, publicada no Diário Eletrônico do CNMP de 
3/3/2017; e o Provimento nº 002/2018-CMGP/PA, de 28/6/2018, republi-
cado por incorreção no D.OE. de 11/7/2018,
R E S O L V E:
I - DESIGNAR os Promotores de Justiça ALINE JANUSA TELES MARTINS e 
LUIZ ALBERTO ALMEIDA PRESOTTO para, sem prejuízo de suas atribuições 
exercerem, respectivamente, as funções de Coordenador e Vice-Coorde-
nador da Região Administrativa 11 - Região Sudeste III, no período de 7/1 
a 31/12/2023.
II - DESIGNAR os Promotores de Justiça ALINE JANUSA TELES MARTINS 
e LUIZ ALBERTO ALMEIDA PRESOTTO para, sem prejuízo de suas atri-
buições, exercerem, respectivamente, as funções de Coordenador e Vice-
Coordenador das Promotorias de Justiça de Tucuruí, no período de 7/1 a 
31/12/2023.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 Belém, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 7166/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, usando de 
suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 034/2022/MP-CC, datado de 
13/10/2022, protocolizado no “SIP” sob o nº 15605/2022, em 14/10/2022,
CONSIDERANDO o disposto no art. 3º, parágrafo único, da Resolução nº 
008/2007-CPJ, de 22/10/2007, republicada no D.O.E. de 12/12/2007, com 
a redação dada pela Resolução nº 016/2018-CPJ, de 4/10/2018, publicada 
no D.O.E. de 8/10/2018;
CONSIDERANDO a regularidade junto à Corregedoria-Geral do Ministério 
Público, conforme a Resolução nº 160, de 14/2/2017, do Conselho Na-
cional do Ministério Público, publicada no Diário Eletrônico do CNMP de 
3/3/2017; e o Provimento nº 002/2018-CMGP/PA, de 28/6/2018, republi-
cado por incorreção no D.OE. de 11/7/2018,
R E S O L V E:
DESIGNAR os Promotores de Justiça IVELISE PINHEIRO PINTO e JOSÉ MA-
RIA COSTA LIMA JUNIOR para, sem prejuízo de suas atribuições, exerce-
rem, respectivamente, as funções de Coordenador e Vice-Coordenador das 
Promotorias de Justiça Cíveis da Capital, no período de 7/1 a 31/12/2023.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 Belém, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 7167/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, usando de 
suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 066/2022-MP/, datado de 
13/10/2022, protocolizado no “SIP” sob o nº 15232/2022, em 13/10/2022,
CONSIDERANDO o disposto no art. 3º, parágrafo único, da Resolução nº 
008/2007-CPJ, de 22/10/2007, republicada no D.O.E. de 12/12/2007, com 
a redação dada pela Resolução nº 016/2018-CPJ, de 4/10/2018, publicada 
no D.O.E. de 8/10/2018;
CONSIDERANDO a regularidade junto à Corregedoria-Geral do Ministério 
Público, conforme a Resolução nº 160, de 14/2/2017, do Conselho Na-
cional do Ministério Público, publicada no Diário Eletrônico do CNMP de 
3/3/2017; e o Provimento nº 002/2018-CMGP/PA, de 28/6/2018, republi-
cado por incorreção no D.OE. de 11/7/2018,
R E S O L V E:
DESIGNAR os Promotores de Justiça LILIAN NUNES E NUNES e DANIEL 
MENEZES BARROS para, sem prejuízo de suas atribuições, exercerem, res-
pectivamente, as funções de Coordenador e Vice-Coordenador das Promo-
torias de Justiça de Santa Izabel do Pará, no período de 7/1 a 31/12/2023.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 Belém, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 7168/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, usando de 
suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 243/2022/MP/CPJPSI, datado de 

17/10/2022, protocolizado no “SIP” sob o nº 15669/2022, em 17/10/2022,
CONSIDERANDO o disposto no art. 3º, parágrafo único, da Resolução nº 
008/2007-CPJ, de 22/10/2007, republicada no D.O.E. de 12/12/2007, com 
a redação dada pela Resolução nº 016/2018-CPJ, de 4/10/2018, publicada 
no D.O.E. de 8/10/2018;
CONSIDERANDO a regularidade junto à Corregedoria-Geral do Ministério 
Público, conforme a Resolução nº 160, de 14/2/2017, do Conselho Na-
cional do Ministério Público, publicada no Diário Eletrônico do CNMP de 
3/3/2017; e o Provimento nº 002/2018-CMGP/PA, de 28/6/2018, republi-
cado por incorreção no D.OE. de 11/7/2018,
R E S O L V E:
DESIGNAR a Promotora de Justiça JANE CLEIDE SILVA SOUZA para, sem 
prejuízo de suas atribuições, exercer a função de Coordenador da Região 
Administrativa 09 - Sudeste I, no período de 7/1 a 31/12/2023.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 Belém, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 7169/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, usando de 
suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 067/2022-MP/PA-Coord./PA-Coord
-PJA, datado de 17/10/2022, protocolizado no “SIP” sob o nº 15680/2022, 
em 17/10/2022,
CONSIDERANDO o disposto no art. 3º, parágrafo único, da Resolução nº 
008/2007-CPJ, de 22/10/2007, republicada no D.O.E. de 12/12/2007, com 
a redação dada pela Resolução nº 016/2018-CPJ, de 4/10/2018, publicada 
no D.O.E. de 8/10/2018;
CONSIDERANDO a regularidade junto à Corregedoria-Geral do Ministério 
Público, conforme a Resolução nº 160, de 14/2/2017, do Conselho Na-
cional do Ministério Público, publicada no Diário Eletrônico do CNMP de 
3/3/2017; e o Provimento nº 002/2018-CMGP/PA, de 28/6/2018, republi-
cado por incorreção no D.OE. de
R E S O L V E:
DESIGNAR as Promotoras de Justiça JEANNE MARIA FARIAS DE OLIVEIRA 
e GRUCHENHKA OLIVEIRA BAPTISTA FREIRE para, sem prejuízo de suas 
atribuições exercerem, respectivamente, as funções de Coordenador e Vi-
ce-Coordenador da Promotorias de Justiça de Abaetetuba, no período de 
7/1 a 31/12/2023.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 Belém, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 7170/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, usando de 
suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 001/2022/MP/Coord/RA-MP05, 
datado de 14/10/2022, protocolizado no “SIP” sob o nº 15702/2022, em 
18/10/2022,
CONSIDERANDO o disposto no art. 3º, parágrafo único, da Resolução nº 
008/2007-CPJ, de 22/10/2007, republicada no D.O.E. de 12/12/2007, com 
a redação dada pela Resolução nº 016/2018-CPJ, de 4/10/2018, publicada 
no D.O.E. de 8/10/2018;
CONSIDERANDO a regularidade junto à Corregedoria-Geral do Ministério 
Público, conforme a Resolução nº 160, de 14/2/2017, do Conselho Na-
cional do Ministério Público, publicada no Diário Eletrônico do CNMP de 
3/3/2017; e o Provimento nº 002/2018-CMGP/PA, de 28/6/2018, republi-
cado por incorreção no D.OE. de 11/7/2018,
R E S O L V E:
DESIGNAR as Promotoras de Justiça ANDRESSA ÉRICA ÁVILA PINHEIRO 
e GRACE KANEMITSU PARENTEÉ para, sem prejuízo de suas atribuições, 
exercerem, respectivamente, as funções de Coordenador e Vice-Coordena-
dor da Região Administrativa 05 - Região Nordeste III, no período de 7/1 
a 31/12/2023.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 Belém, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA

Protocolo: 889227

.

.

CONTRATO
.

NO do Contrato: 209/2022-MP/PA.
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 066/2022-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e a empresa RCN 
COMERCIO E SERVICOS LTDA (CNPJ/MF nº. 02.055.122/0001-00)
Objeto: Confecção de carimbos automáticos e convencionais, troca de bor-
rachas e de refis, com fornecimento de matéria
Data da Assinatura: 16/12/2022
Vigência: 09/01/2023 a 09/01/2025
Valor Global: R$ 39.701,50 (trinta e nove mil, setecentos e um reais e 
cinquenta centavos)
Dotação Orçamentária:
Atividade: 12101.03.122.1494. 8760 – Governança e Gestão
Elemento de Despesa: 3390-30 – Material de consumo
Fonte: 0101 – Recursos Ordinários
Ordenador responsável: Dr. César Bechara Nader Mattar Júnior
Endereço da Contratada: Travessa Primeiro de Marco, nº 239 - Loja 06, 
Bairro da Campina, no Município de Belém – Pará, Telefone: (91) 3015-
8328, 98421-1000, 98159-6239, E-mail: rcnservicosgerais@gmail.com

Protocolo: 888862
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.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
Núm. do Termo aditivo: 4º.
Núm. do Contrato: 110/2018-MP/PA.
Partes: Ministério Público do Estado do Pará e a Sra. ESILENE DOS SANTOS 
REIS ARRUDA (CPF nº 694.511.762-68).
Objeto do Contrato: Locação de imóvel situado à Rua Bezerra de Menezes, 
nº 280, Bairro Nova Aurora, CEP: 68.685-000, no município de Concórdia 
do Pará/PA, utilizado como sede da Promotoria de Justiça da Comarca de 
Concórdia do Pará/PA.
Justificativa do Aditamento: Reajuste do valor contratual.
Data de Assinatura: 15/12/2022.
Dotação Orçamentária: 12101.03.091.1494.8758. Elemento de Despesa: 
3390-36. Fonte: 0101. Fonte: 0301.
Ordenador Responsável: Dr. César Bechara Nader Mattar Júnior, Procura-
dor-Geral de Justiça.

Protocolo: 888981
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
Núm. do Termo aditivo: 3º
Núm. do Contrato: 036/2022-MP/PA.
Partes: Ministério Público do Estado do Pará e a Empresa DIAMOND SERVI-
ÇOS DE LIMPEZA E MÃO DE OBRA EIRELI (CNPJ nº 08.538.011/0001-31).
Objeto do Contrato: a prestação de serviços continuados de limpeza e 
conservação, com fornecimento de mão de obra uniformizada, material de 
limpeza e equipamentos nos imóveis do Ministério Público do Estado do 
Pará, para atender o ITEM 11 - DMO,
Justificativa do Aditamento: Reequilíbrio econômico-financeiro, em fun-
ção da Convenção Coletiva de Trabalho 20022/2023 – SEAC/PA (PA 
000194/2022), dos valores constantes na Cláusula Quarta do Contrato nº 
036/2022-MP/PA.
Data de Assinatura: 15/12/2022
Valor: conforme tabela abaixo 

Cálculo resumo – Contrato 036/2022

 Quat. 
Postos  Pro 

rata Valores anteriores Valores repactuados

Situa-
ção

02

Mês 
(2022)

 
Dias Valor 

unitário 
Valor 

mensal

Valor 
unitário 

repactuado

Valor mensal 
repactuado

Repac-
tuação

Março – 3º 
a 26

24 
dias

R$ 3.421,01 R$ 
6.842,02

R$ 
3.182,91 R$ 6.365,82

Repac-
tuação 
com o 

aumen-
to do 
vale-
trans-
porte

Março – 27 
a 30

4 
dias R$ 533,04 R$ 1.066,08

Abril  R$ 3.665,37 R$ 
7.330,74

R$ 
3.997,82 R$ 7.995,64

Maio  R$ 3.665,37 R$ 
7.330,74

R$ 
3.997,82 R$ 7.995,64

Junho  R$ 3.665,37 R$ 
7.330,74

R$ 
3.997,82 R$ 7.995,64

Julho  R$ 3.665,37 R$ 
7.330,74

R$ 
3.997,82 R$ 7.995,64

Agosto  R$ 3.665,37 R$ 
7.330,74

R$ 
3.997,82 R$ 7.995,64

Setembro  R$ 3.665,37 R$ 
7.330,74

R$ 
3.997,82 R$ 7.995,64

Outubro  R$ 3.665,37 R$ 
7.330,74

R$ 
3.997,82 R$ 7.995,64

Novembro  R$ 3.665,37 R$ 
7.330,74

R$ 
3.997,82 R$ 7.995,64

Dezembro  R$ 3.665,37 R$ 
7.330,74

R$ 
3.997,82 R$ 7.995,64

Dotação Orçamentária: Atividade: 12101.03.091.1494.8758. Elemento de 
Despesa: 3390-37. Fonte: 0101. Fonte: 0301.
Ordenador Responsável: Dr. Cesar Bechara Nader Mattar Junior, Procura-
dor Geral de Justiça.

Protocolo: 888816

.

.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 061/2022-MP/PA
OBJETO: EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO 
DAS ÁREAS VERDES, INCLUINDO JARDINS, VASOS, CANTEIROS E FLO-
REIRAS DO PRÉDIO DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ NOS 
MUNICÍPIOS DE ALTAMIRA.
HOMOLOGAÇÃO
Tendo em vista o que consta do Processo Gedoc nº 130654/2022 que 
ensejou o Pregão Eletrônico nº. 061/2022-MP/PA, empreitada por preço 
global, no tipo menor preço por item e, diante do julgamento do Pregoeiro 
designado pela PORTARIA Nº. 6738/2022-MP/PGJ, de 25/11/2022, 
homologo o resultado do certame mencionado a favor da empresa abaixo, 
para todos os efeitos previstos em lei:
23.259.429/0001-01 - XINGU SERVICOS E SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA:
Item 01 ..... Preço Unitário R$ 2.915,05 ..... Valor Total R$ 34.980,60
Valor total do certame: R$ 34.980,60.

Encaminhe-se os autos à Atividade de Licitações para as providências pertinentes.
Belém-PA, 14 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
Procurador-Geral de Justiça

Protocolo: 888990

.

.

DIÁRIA
.

Republicada por alteração na original publicada no D.O.E. de 27 de 
setembro de 2022
PORTARIA Nº 5395/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 143576/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RODOLFO DA LUZ VELASCO
CARGO/FUNÇÃO: CORPO OP MILITAR (CABO PM) - MP.FG.GM I
MATRÍCULA: 999.3299
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Castanhal/PA
PERÍODO(S): 12/09/2022 - 13/09/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Escolta Policial
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 22 de setembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Republicada por alteração na original publicada no D.O.E. de 04 de 
novembro de 2022
PORTARIA Nº 6310/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 148768/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOZIMO AZEVEDO BOTELHO
CARGO/FUNÇÃO: MOTORISTA - AOM-B-IV MATRÍCULA: 999.1126
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Barcarena/PA, Altamira/PA, Santarém/PA
PERÍODO(S): 17/10/2022 - 17/10/2022, 21/10/2022 - 26/10/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 6 (seis) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informações
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.
 Belém, 28 de outubro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7101/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 154588/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MAURIM LAMEIRA VERGOLINO
CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de Aurora do Pará
MATRÍCULA: 999.1692
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Aurora do Pará - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 14/12/2022 - 16/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
do “Simpósio Inovação e Sustentabilidade na Amazônia”, a ser realizado 
nos dias 15 e 16 de dezembro de 2022, em Belém/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 13 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7102/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155812/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JORGYVAN BRAGA LIMA
CARGO/FUNÇÃO: TECNICO EM INFORMATICA - AAI-A-IV
MATRÍCULA: 999.2012
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
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DESTINO(S): Salvaterra/PA
PERÍODO(S): 05/12/2022 - 06/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Cumprimento de mandados judiciais - Dar cumprimento de 
ordem de missão.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 13 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7103/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155151/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS ALVES DA SILVA
CARGO/FUNÇÃO: TECNICO EM INFORMATICA - AAI-A-V
MATRÍCULA: 999.1846
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Marabá - PA
DESTINO(S): Eldorado dos Carajás/PA, Rondon do Pará/PA, Itupiranga/PA, 
Tucuruí/PA, Jacundá/PA
PERÍODO(S): 05/12/2022 - 05/12/2022, 06/12/2022 - 06/12/2022, 
07/12/2022 - 07/12/2022, 12/12/2022 - 13/12/2022, 15/12/2022 - 
15/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reparos em bens móveis/imóveis - Realizar manutenção em 
equipamentos de informática nas PJs de Eldorado dos Carajás,Rondon do 
Pará, Itupiranga, Tucuruí e Jacundá/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 13 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7104/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155646/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EDER GOMES DE SOUZA
CARGO/FUNÇÃO: MOTORISTA - AOM-B-III
MATRÍCULA: 999.1311
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Marabá - PA
DESTINO(S): Tucuruí/PA
PERÍODO(S): 12/12/2022 - 13/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condução de membro/servidor à serviço do MPPA - Conduzir 
o servidor Carlos Alves da Silva até o município de Tucuruí/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 13 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7105/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias complementares, em virtude de haver sido autorizado 
deslocamento no âmbito do expediente nº 141141/2022, conforme abaixo 
relacionado:
NOME: MARCELO RODRIGUES DOS SANTOS
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - AOG-A-IV
MATRÍCULA: 999.1153
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Altamira/PA
PERÍODO(S): 12/09/2022 - 18/09/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 (um) diaria(s)
FINALIDADE: Reparos em bens móveis/imóveis - Realizar serviços de ma-
nutenção paisagística nas áreas verdes da PJ de Altamira/PA
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 13 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7114/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155625/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANTONIO DOS SANTOS MOTTA
CARGO/FUNÇÃO: CHEFE DE APOIO DAS PROMOTORIAS DO INTERIOR
MATRÍCULA: 999.895 FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual 
n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Marabá - PA

DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 15/12/2022 - 16/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
do “Simpósio Inovação e Sustentabilidade na Amazônia”, a ser realizado 
nos dias 15 e 16 de dezembro de 2022, em Belém/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7115/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de 
suas atribuições legais,
R E S O L V E:
TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA Nº 5335/2022-MP/PGJ publicada no D.O.E. 
em 22/09/2022, protocolo 143212/2022, conforme abaixo relacionada:
NOME: CARLOS EUGENIO RODRIGUES SALGADO DOS SANTOS
CARGO/FUNÇÃO: 2o Promotor de Justiça com Atribuições Gerais de Belém
MATRÍCULA: 999.456
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém
DESTINO(S): Brasília/DF
PERÍODO(S): 25/10/2022 - 28/10/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunião de trabalho
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7116/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155066/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: FRANCISCA PAULA MORAIS DA GAMA
CARGO/FUNÇÃO: 3o Promotor de Justiça de Marabá
MATRÍCULA: 999.1734
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Marabá - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 15/12/2022 - 16/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
do “Simpósio Inovação e Sustentabilidade na Amazônia”, a ser realizado 
nos dias 15 e 16 de dezembro de 2022, em Belém/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7117/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155661/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANGELA MARIA BALIEIRO QUEIROZ
CARGO/FUNÇÃO: Coordenador de Centro de Apoio Operacional Cível, Pro-
cessual e do Cidadão (CAOCPC)
MATRÍCULA: 999.452
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Paragominas/PA PERÍODO(S): 14/12/2022 - 15/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunião de trabalho - Participar, na qualidade de Coordena-
dora do Centro de Apoio Operacional Cível, Processual e do Cidadão, de 
visitação in locu da central descarte de embalagens vazias que se relaciona 
a demanda do combate ao uso indevido de agrotóxicos e seus impactos, 
cujo fórum estadual é de coordenação do CAOCPC a ser realizada, no pe-
ríodo de 14 a 15/12/2022
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7118/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155924/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ALEXANDRE AZEVEDO DE MATTOS MOURA
COSTA CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de Brasil Novo
MATRÍCULA: 999.2749
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
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ORIGEM: Brasil Novo - PA
DESTINO(S): Altamira/PA
PERÍODO(S): 05/12/2022 - 07/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7119/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 156346/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE GODOFREDO PIRES DOS SANTOS
CARGO/FUNÇÃO: Assessor do Procurador-Geral de Justiça
MATRÍCULA: 999.460
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Salinópolis/PA
PERÍODO(S): 06/12/2022 - 07/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Audiência Pública - Participar, à convite do Procurador-Geral 
de Justiça, no evento “Diálogo em Defesa da Unidade de Conservação Mo-
numento Natural Atalaia”, que será realizado no município de Salinópolis
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7120/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 154200/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSELIA LEONTINA DE BARROS LOPES
CARGO/FUNÇÃO: 8o Promotor de Justiça de Marabá
MATRÍCULA: 999.268
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Marabá - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 14/12/2022 - 17/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 3 (tres) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
do “Simpósio Inovação e Sustentabilidade na Amazônia”, a ser realizado 
nos dias 15 e 16 de dezembro de 2022, em Belém/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7121/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155357/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ALBELY MIRANDA LOBATO TEIXEIRA
CARGO/FUNÇÃO: Coordenador de Centro de Apoio Operacional Ambiental 
(CAO/Ambiental)
MATRÍCULA: 999.448
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Salinópolis/PA
PERÍODO(S): 06/12/2022 - 07/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Audiência Pública - Participar do evento “Diálogo em Defesa 
da Unidade de Conservação Monumento Natural Atalaia” promovido pela 
2ª PJ de Salinópolis, que ocorrerá no dia 07 de dezembro de 2022
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7122/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155187/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: DANIEL MONDEGO FIGUEIREDO
CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de Santa Luzia do Pará

MATRÍCULA: 999.2325
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Santa Luzia do Pará - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 15/12/2022 - 16/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
do “Simpósio Inovação e Sustentabilidade na Amazônia”, a ser realizado 
nos dias 15 e 16 de dezembro de 2022, em Belém/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7123/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155358/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUCAS DE ANDRADE DE OLIVEIRA
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-III
MATRÍCULA: 999.2544
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: São Domingos do Araguaia - PA
DESTINO(S): Marabá/PA
PERÍODO(S): 14/12/2022 - 14/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
da “Palestra Interativa: Relações de Trabalho – O que acontece do lado de 
dentro se reflete no lado de fora”, a ser realizado no dia 14 de dezembro.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7124/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155462/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUIZ ALBERTO ALMEIDA PRESOTTO
CARGO/FUNÇÃO: 2o Promotor de Justiça de Tucuruí
MATRÍCULA: 999.2321
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Tucuruí - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 14/12/2022 - 16/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 (dois) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
do “Simpósio Inovação e Sustentabilidade na Amazônia”, a ser realizado 
nos dias 15 e 16 de dezembro de 2022, em Belém/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7125/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155299/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: PAULO ANGELO NOGUEIRA FURTADO
CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de Peixe-Boi
MATRÍCULA: 999.844
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Peixe-Boi - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 15/12/2022 - 16/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
do evento “Simpósio Inovação e Sustentabilidade na Amazônia”, a ser re-
alizado nos dias 15 e 16 de dezembro de 2022, em Belém/PA, pleiteando 
deslocamento de 14 à 17 de dezembro de 2022
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7126/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
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R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155131/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: THAIS RODRIGUES CRUZ TOMAZ
CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de Goianésia do Pará
MATRÍCULA: 999.2752
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Goianésia do Pará - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 15/12/2022 - 16/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
do “Simpósio Inovação e Sustentabilidade na Amazônia”, a ser realizado 
nos dias 15 e 16 de dezembro de 2022, em Belém/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7127/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 154945/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS FERNANDO CRUZ DA SILVA
CARGO/FUNÇÃO: 2o Promotor de Justiça de Breves
MATRÍCULA: 999.2904
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Breves - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 14/12/2022 - 16/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 3 (tres) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
do evento “Simpósio Inovação e Sustentabilidade na Amazônia”, a ser rea-
lizado nos dias 15 e 16 de dezembro de 2022, em Belém/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7128/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 154940/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ADRIANA PASSOS FERREIRA
CARGO/FUNÇÃO: 3o Promotor de Justiça de Abaetetuba
MATRÍCULA: 999.1694
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Abaetetuba - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 15/12/2022 - 16/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
do “Simpósio Inovação e Sustentabilidade na Amazônia”, a ser realizado 
nos dias 15 e 16 de dezembro de 2022, em Belém/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7129/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 154931/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LILIAN REGINA FURTADO BRAGA
CARGO/FUNÇÃO: 13o Promotor de Justiça de Santarém
MATRÍCULA: 999.292
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Santarém - PA
DESTINO(S): Belém/PA, Cametá/PA
PERÍODO(S): 09/12/2022 - 12/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunião de trabalho - Participar, na qualidade de Coordena-
dora do NIERAC, de atividades em conjunto com o NAF no período de 09 a 
12/12/2022, no município de Cametá
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA Nº 7130/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 154894/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUIZ GUSTAVO DA LUZ QUADROS
CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de Muaná
MATRÍCULA: 999.1543
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Muaná - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 04/12/2022 - 05/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunião de trabalho - Participar do GT Agrário
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7131/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 154795/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: DAVID TERCEIRO NUNES PINHEIRO
CARGO/FUNÇÃO: 1o Promotor de Justiça de Monte Alegre
MATRÍCULA: 999.2335
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Monte Alegre - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 15/12/2022 - 16/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
do “Simpósio Inovação e Sustentabilidade na Amazônia”, a ser realizado 
nos dias 15 e 16 de dezembro de 2022, em Belém/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7132/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 155533/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ERIVELTON DIAS FAYAL
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-III
MATRÍCULA: 999.2574
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: São João do Araguaia - PA
DESTINO(S): Marabá/PA
PERÍODO(S): 14/12/2022 - 14/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
da “Palestra Interativa: Relações de Trabalho – O que acontece do lado de 
dentro se reflete no lado de fora”, a ser realizada no dia 14 de dezembro
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 7133/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 154923/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ABSALAO ROCHA DO NASCIMENTO
CARGO/FUNÇÃO: MOTORISTA - AOM-B-III
MATRÍCULA: 999.1353
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Tucuruí/PA
PERÍODO(S): 12/12/2022 - 14/12/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condução de membro/servidor à serviço do MPPA - Conduzir 
o servidor João Odilson Siqueira da Silva até o município de Tucuruí/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
 BELÉM/PA, 15 de dezembro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Protocolo: 888806
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PORTARIA Nº 1161/2022-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-
INSTITUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela 
PORTARIA Nº 114/2018-MP/PGJ, de 12/1/2018, publicada no D.O.E. de 
15/1/2018;
CONSIDERANDO a autonomia administrativa do Ministério Público, 
assegurada pela Constituição Federal, em seu art. 127, § 2º;
CONSIDERANDO a competência administrativa do Procurador-Geral de 
Justiça, estabelecida no art. 18, inciso V, da Lei Complementar nº 057, de 
06 de julho de 2006 (Lei Orgânica do Ministério Público do Estado do Pará);
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade dos serviços 
no Ministério Público do Estado do Pará;
R E S O L V E:
I - SUSPENDER, por necessidade de serviço, o 1º período de férias do 
Promotor de Justiça JÚLIO CÉSAR SOUSA COSTA, estabelecidas pela 
PORTARIA Nº 4525/2021-MP/PGJ, no período de 10/1 a 8/2/2022, para 
gozo oportuno (GEDOC nº 152963/2022).
II - SUSPENDER, por necessidade de serviço, as férias da Promotora 
de Justiça LORENA MOURA BARBOSA DE MIRANDA, estabelecidas pela 
PORTARIA Nº 0940/2022-MP/SUB-JI no período de 11/7 a 9/8/2022, a 
contar de 29/7/2022, para gozo oportuno (GEDOC nº 153308/2022).
III - SUSPENDER, por necessidade de serviço, o 2º período de férias da 
Promotora de Justiça SILVANA NASCIMENTO VAZ DE SOUSA, estabelecidas 
pela PORTARIA Nº 4525/2021-MP/PGJ, no período de 3/12/2012 a 
1º/1/2023, para gozo oportuno (GEDOC nº 154264/2022).
IV - SUSPENDER, por necessidade de serviço, o 2º período de férias da 
Promotora de Justiça ROSÂNGELA ESTUMANO GONCALVES HARTMANN, 
estabelecidas pela PORTARIA Nº 4525/2021-MP/PGJ, no período de 
20/12/2022 a 18/1/2023, para gozo oportuno (GEDOC nº 154911/2022).
V - SUSPENDER, por necessidade de serviço, o 2º período de férias do 
Promotor de Justiça HÉLIO RUBENS PINHO PEREIRA, estabelecidas pela 
PORTARIA Nº 4525/2021-MP/PGJ, no período de 19/11 a 18/12/2022, para 
gozo oportuno (GEDOC nº 153232/2022).
VI - SUSPENDER, por necessidade de serviço, o 2º período de férias da 
Promotora de Justiça MÁRCIA BEATRIZ REIS SOUZA, estabelecidas pela 
PORTARIA Nº 4525/2021-MP/PGJ, no período de 1º a 30/12/2022, para 
gozo oportuno (GEDOC nº 155007/2022).
VII - SUSPENDER, por necessidade de serviço, as férias da Promotora de 
Justiça LEANE BARROS FIUZA DE MELLO, estabelecidas pela PORTARIA 
Nº 1065/2022-MP/SUB-JI no período de 4 a 14/10/2022, a contar de 
7/10/2022, para gozo oportuno (GEDOC nº 156504/2022 ).
 SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INS-
TITUCIONAL.
 Belém, 14 de dezembro de 2022.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
PORTARIA Nº 1163/2022-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-
INSTITUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela 
PORTARIA Nº 114/2018-MP/PGJ, de 12/1/2018, publicada no D.O.E. de 
15/1/2018,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR o Promotor de Justiça ELIEZER MONTEIRO LOPES a 
gozar 9 (nove) dias restantes de férias, estabelecidas pela PORTARIA Nº 
0705/2022-MP/SUB-JI, e suspensas, por necessidade de serviço, pela 
PORTARIA Nº 0856/2022-MP/SUB-JI, no período de 22 a 30/11/2022 
(GEDOC nº 152005/2022).
II - AUTORIZAR o Promotor de Justiça MÁRIO SAMPAIO NETTO 
CHERMONT a gozar 30 (trinta) dias de férias, estabelecidas pela PORTARIA 
Nº 4525/2021-MP/PGJ, e suspensas, por necessidade de serviço, pela 
PORTARIA Nº 0930/2022-MP/SUB-JI, no período de 14/12/2022 a 
12/1/2023 (GEDOC nº 152251/2022).
III - AUTORIZAR o Promotor de Justiça FABIANO OLIVEIRA GOMES 
FERNANDES a gozar 30 (trinta) dias de férias, estabelecidas pela PORTARIA 
Nº 4525/2021-MP/PGJ, e suspensas, por necessidade de serviço, pela 
PORTARIA Nº 0615/2022-MP/SUB-JI, no período de 23/11 a 22/12/2022 
(GEDOC nº 150717/2022).
IV - AUTORIZAR a Promotora de Justiça SÍLVIA REGINA MESSIAS KLAUTAU 
a gozar 30 (trinta) dias de férias, estabelecidas pela PORTARIA Nº 7.592 
/2019-MP/PGJ, e suspensas, por necessidade de serviço, pela PORTARIA 
Nº 2.012/2020-MP/PGJ, no período de 13/10 a 11/11/2022 (GEDOC 
nº 146965/2022).
V - AUTORIZAR a Promotora de Justiça LUZIANA BARATA DANTAS a 
gozar 16 (dezesseis) dias restantes de férias, estabelecidas pela Portaria 
nº 0943/2022-MP/SUB-JI, e suspensas, por necessidade de serviço, pela 
PORTARIA Nº 0944/2022-MP/SUB-JI, no período de 25/11 a 10/12/2022 
(GEDOC nº 153121/2022).
VI - AUTORIZAR a Promotora de Justiça DANIELLA MARIA DOS SANTOS 
DIAS a gozar 6 (seis) dias restantes de férias, estabelecidas pela Portaria 
nº 1023/2021-MP/SUB-JI, e suspensas, por necessidade de serviço, pela 
PORTARIA Nº 1225/2021-MP/SUB-JI, no período de 6 a 11/2/2023 (GEDOC 
nº 152350/2022).
VII - AUTORIZAR a Promotora de Justiça DANIELLA MARIA DOS SANTOS 
DIAS a gozar 5 (cinco) dias restantes de férias, estabelecidas pela Portaria 
nº 0953/2022-MP/SUB-JI, e suspensas, por necessidade de serviço, pela 
PORTARIA Nº 1013/2022-MP/SUB-JI, no período de 13 a 17/2/2023 
(GEDOC nº 152403/2022).
VIII - AUTORIZAR a Promotora de Justiça ELAINE CARVALHO CASTELO 
BRANCO a gozar 23 (vinte e três) dias restantes de férias, estabelecidas 

pela Portaria nº 0285/2022-MP/SUB-JI, e suspensas, por necessidade de 
serviço, pela PORTARIA Nº 0861/2022-MP/SUB-JI, no período de 23/1 a 
14/2/2023 (GEDOC nº 153240/2022).
IX - AUTORIZAR a Promotora de Justiça VIVIANE LOBATO SOBRAL 
a gozar 3 (três) dias restantes de férias, estabelecidas pela Portaria 
nº  1.717/2020-MP/PGJ, e suspensas, por necessidade de serviço, pela 
PORTARIA Nº 1.762/2020-MP/PGJ, no período de 28 a 30/11/2022 (GEDOC 
nº 153127/2022).
X - AUTORIZAR a Promotora de Justiça ROSÂNGELA CHAGAS DE NAZARE a 
gozar 30 (trinta) dias de férias, estabelecidas pela PORTARIA Nº 0940/2022-MP/
SUB-JI , e suspensas, por necessidade de serviço, pela PORTARIA Nº 0946/2022-
MP/SUB-JI, no período de 5/12/2022 a 3/12/2023 (GEDOC nº 154705/2022).
XI - AUTORIZAR a Promotora de Justiça LORENA MOURA BARBOSA DE 
MIRANDA a gozar 12 (doze) dias restantes de férias, estabelecidas pela 
PORTARIA Nº 0940/2022-MP/SUB-JI, e suspensas, por necessidade 
de serviço, pela Portaria nº 1161/2022-MP/SUB-JI, no período de 13 a 
24/12/2022 (GEDOC nº 156166/2022).
 SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INS-
TITUCIONAL.
 Belém, 14 de dezembro de 2022.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional

Protocolo: 888783
.

ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 1162/2022-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-
INSTITUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela 
PORTARIA Nº 114/2018-MP/PGJ, de 12/1/2018, publicada no D.O.E. de 
15/1/2018,  e considerando os termos do requerimento protocolizado no 
“GEDOC” sob o nº 152322/2022,
R E S O L V E:
ALTERAR o período de férias do Promotor de Justiça GILBERTO VALENTE 
MARTINS, estabelecidas pela PORTARIA Nº 1065/2022-MP/SUB-JI, de 
30/11 a 8/12/2022 para 29/11 a 7/12/2022.
 SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INS-
TITUCIONAL.
 Belém, 14 de dezembro de 2022.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional

Protocolo: 888782
.

RESULTADO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
.

PROTOCOLO Nº 138922/2022
REF. TOMADA DE PREÇOS Nº 007/2022-MP/PA
OBJETO: REFORMA DO PRÉDIO SEDE DO MPPA NO MUNICÍPIO DE
PARAUAPEBAS
RECORRENTE: EMPRESA MEDUSA SERVIÇOS LTDA
RECORRIDA: DECISÃO DA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
DECISÃO:
1. Considerando o estabelecido no art. 109 da Lei Federal 8.666/93, conheço 
do recurso administrativo interposto pela empresa MEDUSA SERVIÇOS LTDA;
2. Acolho as conclusões do Parecer nº 465/2022-ASS/JUR/PGJ;
3. Considerando os princípios da legalidade, da isonomia e da vinculação 
ao instrumento convocatório;
4. Considerando o parecer técnico expedido pelo Departamento de Obras e
Manutenção;
5. Considerando o parecer técnico expedido pelo Apoio Contábil;
6. Considerando a decisão fundamentada elaborada pela Comissão Perma-
nente Licitação do MPPA;
7. JULGO totalmente improcedente o recurso interposto pela licitante ME-
DUSA SERVIÇOS LTDA, e mantenho a decisão da Comissão Permanente 
de Licitação do MPPA, que a inabilitou por descumprimentos dos subitens 
8.2.4.3 e 8.2.5.2 do edital da Tomada de Preços nº 007/2022-MP/PA;
8. Devolvam-se os autos à CPL para providencias.
Belém, 13 de dezembro de 2022.
César Bechara Nader Mattar Jr.
Procurador-Geral de Justiça

Protocolo: 888932
.

OUTRAS MATÉRIAS
.

NOTIFICAÇÃO VIA EDITAL Nº 208/2022
(Ref.: Notícia de Fato nº 000619-138/2022)
Ao Sr. ANTONIO MAGNO BEZERRA FONSECA
Assunto: COMUNICAÇÃO DE ARQUIVAMENTO.
Venho por meio deste NOTIFICAR, V.S.ª., ora reclamante, em referência 
ao procedimento acima descrito, no qual informa “que a pessoa de Antônio 
Magno Bezerra Fonseca relata possíveis mandantes de um crime de homi-
cídio, requerendo ainda proteção, em razão sua atuação agrária”
Considerando que não houve a efetiva apresentação de prova ou infor-
mações mínimas para o início de uma apuração, informo V. Sa. sobre o 
arquivamento do presente procedimento, em obediência ao Art. 8, §1°, da 
Resolução 07/2019-CPJMPPA.
Outrossim, informo que Vossa Senhoria poderá apresentar recurso, no pra-
zo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento deste, devendo o referido 
recurso ser apresentado neste órgão arquivante.
São Domingos do Araguaia/PA, 16 de dezembro de 2022
GILBERTO LINS DE SOUZA FILHO
Promotor de Justiça

Protocolo: 888993
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO TERMO DE COOPERAÇÃO
Núm. do Termo aditivo: 1º
Núm. do Termo de Cooperação: 10/2017-MP/PA.
Partes: Ministério Público do Estado do Pará e o CONSELHO REGIONAL DE 
FARMÁCIA DO ESTADO DO PARÁ (CNPJ nº 04.924.619/0001-43).
Objeto do Contrato: Estreitamento das relações institucionais entre os par-
tícipes, com o estabelecimento de diretrizes de atuação conjunta, respei-
tadas as respectivas esferas de atribuições, visando à apuração de fatos 
decorrentes da má prática do exercício farmacêutico e à efetivação dos 
princípios ético-profissionais estabelecidos pelo Código de Ética do Profis-
sional farmacêutico em vigor.
Data de Assinatura: 07/12/2022.
Vigência do Aditamento: 12/12/2022 a 11/12/2027.
Ordenador Responsável: Dr. César Bechara Nader Mattar Júnior, Procura-
dor-Geral de Justiça.

Protocolo: 888987
PORTARIA N.º 7145/2022-MP/PGJ
Dispõe sobre a padronização das práticas autocompositivas extrajudiciais 
ou no curso do processo judicial como fomento à Atuação Resolutiva do 
Ministério Público do Estado do Pará.
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTA-
DO DO PARÁ, usando das atribuições legais e com fundamento no art. 18, 
XXV, da Lei Complementar nº 57/2006;
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTA-
DO DO PARÁ, usando das atribuições legais e com fundamento no art. 18, 
XXV, da Lei Complementar nº 57/2006;
CONSIDERANDO o objetivo de assegurar a promoção da justiça e a efeti-
vação dos direitos sociais e individuais indisponíveis (art. 127 da CF e art. 
176 do CPC), e o dever imposto ao Estado, incluído o Ministério Público, 
na promoção, sempre que possível, da solução consensual dos conflitos e 
controvérsias (art. 3º, §§ 2º e 3º, do CPC), por meio de instrumentos que 
conferem legitimidade ao Ministério Público para propor soluções autocom-
positivas extrajudiciais ou no curso do processo judicial;
CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 118, de 1º de dezembro de 
2014, do Conselho Nacional do Ministério Público (CNMP), que institui a Polí-
tica Nacional de Incentivo à Autocomposição no Ministério Público brasileiro;
CONSIDERANDO os termos da Recomendação nº 54, de 28 de março de 2017, 
do Conselho Nacional do Ministério Público (CNMP), que dispõe sobre a Política 
Nacional de Fomento à Atuação Resolutiva do Ministério Público brasileiro;
CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 003/2018 – CPJ, de 01 de 
março de 2018, que criou o Núcleo Permanente de Incentivo à Autocom-
posição do MPPA (Nupeia), com a finalidade de atuar na implementação e 
adoção de mecanismos de autocomposição no âmbito do Ministério
Público do Estado do Pará, como a negociação, a mediação, a conciliação, 
o processo restaurativo e as convenções processuais, ficando todos os pro-
jetos autocompositivos vinculados ao Núcleo;
CONSIDERANDO a necessidade de se consolidar no Ministério Público do 
Estado do Pará, uma política permanente de incentivo e aperfeiçoamento 
dos métodos autocompositivos de solução de conflitos, reforçando-se o 
papel da Instituição como agente de transformação social, fomentador e 
implementador de políticas públicas;
CONSIDERANDO a meta nº 11 do Radar Estratégico do Conselho Nacional 
do Ministério Público (CNMP), de Padronização das práticas de autocompo-
sição e capacitação dos colaboradores;
CONSIDERANDO os objetivos estratégicos 3, 4 e 5 do Planejamento Estra-
tégico Institucional- PEI 2021/2029 que indicam, respectivamente, “asse-
gurar maior efetividade à atividade extrajudicial e judicial resguardando os 
direitos e garantias das partes e/ou envolvidos”; “estimular e promover a 
autocomposição e a indução para implementação de políticas públicas” e; 
“fortalecer o diálogo com a sociedade e a imagem institucional”;
CONSIDERANDO a necessidade de implementação do Plano Setorial do 
Núcleo Permanente de Incentivo à Autocomposição do MPPA (Nupeia), em 
particular a Iniciativa 02, que tem como
objetivo estimular o uso das metodologias autocompositivas buscando a 
padronização de tais práticas;
CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de fortalecer a governança e 
a gestão do Nupeia,
especialmente, quanto ao mapeamento das práticas autocompositivas no 
âmbito do MPPA, por meio de projetos e iniciativas
R E S O L V E:
Art. 1º Recomendar aos membros e servidores do MPPA, a utilização do 
“Documento Orientativo
para o uso de Metodologias Autocompositivas no âmbito do Ministério Pú-
blico do Estado do Pará” e seus anexos, elaborado pelo Núcleo Permanente 
de Incentivo à Autocomposição do MPPA (Nupeia), com o propósito de 
estimular a padronização, normatização e institucionalização dos procedi-
mentos, mecanismos, instrumentos e processos autocompositivos, visando 
ao cumprimento da Política Nacional de Incentivo à Autocomposição.
Art. 2° Recomendar aos membros e servidores do Órgão Ministerial que in-
formem ao Nupeia as ações e atividades extrajudiciais ou judiciais, nos quais 
sejam utilizados os métodos autocompositivos de solução de conflitos.
Art. 3º Caberá ao Nupeia o mapeamento das práticas autocompositivas no 
âmbito do MPPA, nos termos do Art. 2º desta Portaria.
Art. 4º O Procurador-Geral de Justiça adotará as providências necessárias à im-
plementação desta Portaria, sem prejuízo da respectiva autonomia administrati-
va e de acordo com a disponibilidade orçamentária e financeira do MPPA.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
Belém, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA

Protocolo: 888945

COLÉGIO DE PROCURADORES DE JUSTIÇA
ACÓRDÃO N° 009/2022 – CPJ
PROCESSO ADMINISTRATIVO
PROCESSO Nº 023/2018- CPJ (PROTOCOLO Nº 17715/2018)
PROCEDÊNCIA: PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA
RELATOR: PROCURADOR DE JUSTIÇA MARIO NONATO FALANGOLA
EMENTA: PROCESSO ADMINISTRATIVO. PROCEDIMENTO ADMINISTRATI-
VO DE VERIFICAÇÃO DA INCAPACIDADE MENTAL DE MEMBRO DO MINIS-
TÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ. AUSÊNCIA DE PROVAS. PROCESSO 
ARQUIVADO.
DECISÃO: ACORDAM OS MEMBROS DO EGRÉGIO COLÉGIO DE PROCURA-
DORES DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, POR UNANIMIDADE, PELO AR-
QUIVAMENTO DO FEITO, NOS TERMOS DO VOTO DO RELATOR. REGISTRA-
DO O IMPEDIMENTO DO DR. CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR E 
DOS PROCURADORES DE JUSTIÇA JORGE DE MENDONÇA ROCHA E ROSA 
MARIA RODRIGUES CARVALHO.
BELÉM (PA), 03 DE NOVEMBRO DE 2022
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Procurador-Geral de Justiça, e.e
Presidente do Colégio de Procuradores de Justiça, e.e

Protocolo: 888965
Extrato da Portaria n.º 042/2022-MP/2ª PJDIAT/BELÉM-PA
A PROMOTORA DE JUSTIÇA TITULAR DO 2º CARGO DA PROMOTORIA DE 
JUSTIÇA DE DEFESA DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E DOS IDOSOS, 
E DE ACIDENTES DE TRABALHO DA CAPITAL, Dra. Adriana de Lourdes 
Mota Simões Colares, torna pública a Portaria n.º 042/2022-MP/2ªPJDIAT/
BELÉM-PA, que instaurou Procedimento Administrativo, que se encontra à 
disposição na sede do Ministério Público Estadual, na Rua Ângelo Custódio, 
n.º 36, Anexo I, Bairro da Cidade Velha, nesta cidade de Belém-PA.
Portaria de Instauração n.º 042/2022
Data da Instauração: 15/12/2022
Objeto: Garantir à Sra. ANA MARIA MACHADO DA COSTA, idosa de 80 anos 
de idade, paciente do Sistema Único de Saúde – SUS (CNS n.º 708 5073 
6820 9379), diagnosticada com demência (CID 10 F 00.9), o fornecimento 
contínuo de FRALDAS GERIÁTRICAS (tamanho M), de acordo com sua res-
pectiva prescrição médica.
Promotora de Justiça: Dra. Adriana de Lourdes Mota Simões Colares (ti-
tular)

Protocolo: 889003
EXTRATO DA PORTARIA Nº 037/2022/MP/4ªPJCAST
A 4ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE DEFESA COMUNITÁRIA E DA 
CIDADANIA DE CASTANHAL torna pública os termos da Portaria Ministerial 
que retifica a PORTARIA Nº 079/2019 e altera a classificação do Inquérito 
Civil para Procedimento Administrativo nº. 037/2022/MP/4ªPJCAST, a 
qual se encontra à disposição no atrium da sede da Promotoria de Justiça, 
situada na Av. Presidente Vargas, nº 2638, bairro Centro, em frente ao 
Fórum, Castanhal/PA.
PORTARIA MINISTERIAL Nº 039/2022/MP/4ªPJCAST
PROCEDIMENTO ADMININSTRATIVO SIMP Nº. 006268-040/2019
OBJETIVO: Acompanhar o cumprimento do Termo de Ajustamento de Con-
duta celebrado com F.G.P.C. ex-secretário de meio ambiente de Castanhal.
Castanhal/PA, 15 de dezembro de 2022.
CRISTINA MARIA DE QUEIROZ COLARES
4ª Promotora Cível de Defesa Comunitária e da Cidadania de Castanhal, 
em exercício.

Protocolo: 889008
NOTIFICAÇÃO VIA EDITAL Nº 209/2022
(Ref.: Notícia de Fato nº 626-138/2022)
À Sra. LUCIANA FERREIRA DA ROCHA
Assunto: Solicito informações
Pelo presente, considerando a necessidade de instrução do Procedimento 
acima descrito, NOTIFICO Vossa Senhoria a comparecer a esta Promotoria 
de Justiça, situada na Av. Jarbas Passarinho, 293, Centro, neste Município, 
no prazo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento do presente, a docu-
mentação médica indicada na documentação anexa.
Vale salientar que, caso queira, poderá se fazer acompanhar de advogado 
devidamente constituído por instrumento procuratório.
São Domingos do Araguaia/PA, 16 de dezembro de 2022
GILBERTO LINS DE SOUZA FILHO
Promotor de Justiça

Protocolo: 889001
Extrato da Portaria n.º 041/2022-MP/2ª PJDIAT/BELÉM-PA
A PROMOTORA DE JUSTIÇA TITULAR DO 2º CARGO DA PROMOTORIA DE 
JUSTIÇA DE DEFESA DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E DOS IDOSOS, 
E DE ACIDENTES DE TRABALHO DA CAPITAL, Dra. Adriana de Lourdes 
Mota Simões Colares, torna pública a Portaria n.º 041/2022-MP/2ªPJDIAT/
BELÉM-PA, que instaurou Procedimento Administrativo, que se encontra à 
disposição na sede do Ministério Público Estadual, na Rua Ângelo Custódio, 
n.º 36, Anexo I, Bairro da Cidade Velha, nesta cidade de Belém-PA.
Portaria de Instauração n.º 041/2022
Data da Instauração: 15/12/2022
Objeto: Garantir à Sra. ANA ELISA DA SILVA BRAYNER, idosa de 67 anos 
de idade, paciente do Sistema Único de Saúde – SUS (CNS n.º 705 4074 
9705 8292), diagnosticada com osteoporose idiopática (CID 10 M 81.5), a 
realização do exame de DENSITOMETRIA ÓSSEA DUO-ENÉRGICA DE CO-
LUNA (VÉRTEBRAS LOMBARES E/OU FÊMUR), bem como de consulta mé-
dica especializada em COLOPROCTOLOGIA, de acordo com sua respectiva 
prescrição médica.
Promotora de Justiça: Dra. Adriana de Lourdes Mota Simões Colares (ti-
tular)

Protocolo: 888996
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EXTRATO DA PORTARIA N.º 37/2022/10ª PJ de Marabá
A PROMOTORIA DE JUSTIÇA DA COMARCA DE MARABÁ torna pública a ins-
tauração do presente Procedimento Administrativo nº 000478-920/2022, o 
qual se encontra à disposição na sede da Promotoria de Justiça, situada na 
Rua das Flores, s/nº, Bairro Agrópoles do Incra, Marabá-PA.
PORTARIA N.º 37/2022/10ª PJ de Marabá
ORIGEM: NOTÍCIA DE FATO n.º 000478-920/2022
Instauração de Procedimento Administrativo para acompanhar situação de 
saúde envolvendo o menor A.N.D.S.P., de 1 ano.
Marabá/PA, 15 de dezembro de 2022.
JANE CLEIDE SILVA SOUZA
Promotora de Justiça Titular da 10ª PJ da Infância e Juventude de Marabá

Protocolo: 889012
NOTIFICAÇÃO VIA EDITAL Nº 210/2022
(Ref.: Notícia de Fato nº 000597-138/2022)
À SRA. MARQUILENE DOS SANTOS CORREIA
Assunto: COMUNICAÇÃO DE ARQUIVAMENTO.
Venho por meio deste NOTIFICAR V.S.ª, sobre o arquivamento do proce-
dimento acima citado, o qual tem por objeto a instauração do assento de 
nascimento da infante, filha da Sra. Marquilene dos Santos Correia.
Considerando que, demanda já ter sido efetivamente solucionada, haja 
vista que a reclamante aponta já haver emitido com sucesso a certidão de 
nascimento de sua filha. Destacando-se que as diversas medidas adotadas, 
resultaram na obtenção do presente feito.
Outrossim, informo que Vossa Senhoria poderá apresentar recurso, no pra-
zo de 10 (dez dias), a contar do recebimento deste, devendo o referido 
recurso ser apresentado neste órgão arquivante.
Ressalto que, caso queira ingressar com ação judicial de reconhecimento 
de união estável, procure atendimento junto à Defensoria Pública, asses-
soria jurídica do CREAS, ou advogado particular.
São Domingos do Araguaia/PA, 16 de dezembro de 2022
GILBERTO LINS DE SOUZA FILHO
Promotor de Justiça

Protocolo: 889013
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO TEMPORÁRIO Nº 011/2021-MP/PA
NÚMERO DO TERMO ADITIVO: 01/2022-MP/PA
CONTRATANTE: MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
CONTRATADO: JULIANA GOMES MARTEL
Objeto: Contratação temporária de servidor, para desempenhar as funções do 
cargo de Analista Jurídico, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais.
Fundamento Legal: Em conformidade com a Lei Complementar nº. 07, de 
25 de setembro de 1991, com o Edital nº. 01 – Processo Seletivo Simpli-
ficado – PSS – MPPA, de 14/10/2021 e amparado nos princípios constitu-
cionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, 
bem como na inexistência de concursados para execução dos serviços es-
senciais no Ministério Público do Estado do Pará.
Data da Assinatura: 16/12/2022
Vigência: 01 (um) ano. No caso de homologação do resultado do concurso públi-
co do MPPA para o cargo efetivo de Analista Jurídico ocorrer durante a vigência 
do contrato temporário, este poderá ser rescindido a critério da Administração.
Belém/Pa, em 16 de dezembro de 2.022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR
Procurador-Geral de Justiça

Protocolo: 889106
EXTRATO DA PORTARIA N.º 42/2022/10ª PJ de Marabá
A 10ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DA COMARCA DE MARABÁ torna públi-
ca a instauração do presente Procedimento Administrativo nº 000599-
920/2022, o qual se encontra à disposição na sede da Promotoria de Justi-
ça, situada na Rua das Flores, s/nº, Bairro Agrópoles do Incra, Marabá-PA.
PORTARIA N.º 42/2022/10ª PJ de Marabá
ORIGEM: NOTÍCIA DE FATO n.º 000599-920/2022
Instauração de Procedimento Administrativo para acompanhar suposta si-
tuação de risco e vulnerabilidade envolvendo os infantes JOÃO CHRISTIAN 
AGUIAR DUARTE, nascido em 28/01/2020 e JOSÉ CHRISTIAN AGUIAR DU-
ARTE, nascido em 17/03/2021.
Marabá/PA, 15 de dezembro de 2022.
JANE CLEIDE SILVA SOUZA
Promotora de Justiça Titular da 10ª PJ da Infância e Juventude de Marabá

Protocolo: 889067
EXTRATO DA PORTARIA Nº 66/2022/7ªPJI
A 7ª Promotoria de Justiça de Castanhal, com fundamento nos arts. 8°, inci-
sos II, III e IV, da Resolução 174 do Conselho Nacional do Ministério Público 
e art. 31, II, da Resolução nº 007/2019-CPJ, torna pública a Instauração do 
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO SIMP Nº 003986-040/2022 que encon-
tra-se a disposição na 7ª Promotoria de Castanhal, situada na Av. Maximino 
Porpino 1204, Bairro Centro, Castanhal – Pará, Fone (91) 3412-6100.
PORTARIA Nº 66/2022-7ªPJI
Polo Ativo: 7ª Promotoria de Justiça
Polo Passivo: J. E. V. M. D. S.
Assunto: acompanhamento da possível situação de vulnerabilidade que o 
adolescente possa estar inserida, bem como inserção desta em programas 
socioassistenciais e de politicas públicas setoriais.
TATIANA FERREIRA GRANHEN - Promotora de Justiça

Protocolo: 889046
EXTRATO DA PORTARIA Nº 031/2022/MP/4ªPJCAST
A 4ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE DEFESA COMUNITÁRIA E DA CIDADANIA 
DE CASTANHAL torna pública os termos da Portaria Ministerial que retifica 
a PORTARIA Nº 080/2019 e altera a classificação do Inquérito Civil para 
para Procedimento Administrativo nº. 031/2022/MP/4ªPJCAST, a qual se 
encontra à disposição no atrium da sede da Promotoria de Justiça, situada 
na Av. Presidente Vargas, nº 2638, bairro Centro, em frente ao Fórum, 
Castanhal/PA.

PORTARIA MINISTERIAL Nº 031/2022/MP/4ªPJCAST
PROCEDIMENTO ADMININSTRATIVO SIMP Nº. 006270-040/2019
OBJETIVO: Acompanhar o cumprimento do Termo de Ajustamento de Con-
duta celebrado com F.G.P.C. ex-secretário de meio ambiente de Castanhal.
Castanhal/PA, 15 de dezembro de 2022.
CRISTINA MARIA DE QUEIROZ COLARES
4ª Promotora Cível de Defesa Comunitária e da Cidadania de Castanhal, 
em exercício.

Protocolo: 888784
EXTRATO DA PORTARIA Nº 032/2022/MP/4ªPJCAST
A 4ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE DEFESA COMUNITÁRIA E DA 
CIDADANIA DE CASTANHAL torna pública os termos da Portaria Ministerial 
que retifica a PORTARIA Nº 084/2019 e altera a classificação do Inquérito 
Civil para Procedimento Administrativo nº. 032/2022/MP/4ªPJCAST, a 
qual se encontra à disposição no atrium da sede da Promotoria de Justiça, 
situada na Av. Presidente Vargas, nº 2638, bairro Centro, em frente ao 
Fórum, Castanhal/PA.
PORTARIA MINISTERIAL Nº 032/2022/MP/4ªPJCAST
PROCEDIMENTO ADMININSTRATIVO SIMP Nº. 006277-040/2019
OBJETIVO: Acompanhar o cumprimento do Termo de Ajustamento de Con-
duta celebrado com F.G.P.C. ex-secretário de meio ambiente de Castanhal.
Castanhal/PA, 15 de dezembro de 2022.
CRISTINA MARIA DE QUEIROZ COLARES
4ª Promotora Cível de Defesa Comunitária e da Cidadania de Castanhal, 
em exercício.

Protocolo: 888785
EXTRATO DA PORTARIA Nº 033/2022/MP/4ªPJCAST
A 4ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE DEFESA COMUNITÁRIA E DA 
CIDADANIA DE CASTANHAL torna pública os termos da Portaria Ministerial 
que retifica a PORTARIA Nº 077/2019 e altera a classificação do Inquérito 
Civil para Procedimento Administrativo nº. 033/2022/MP/4ªPJCAST, a 
qual se encontra à disposição no atrium da sede da Promotoria de Justiça, 
situada na Av. Presidente Vargas, nº 2638, bairro Centro, em frente ao 
Fórum, Castanhal/PA.
PORTARIA MINISTERIAL Nº 033/2022/MP/4ªPJCAST
PROCEDIMENTO ADMININSTRATIVO SIMP Nº. 006266-040/2019
OBJETIVO: Acompanhar o cumprimento do Termo de Ajustamento de Con-
duta celebrado com F.G.P.C. ex-secretário de meio ambiente de Castanhal.
Castanhal/PA, 15 de dezembro de 2022.
CRISTINA MARIA DE QUEIROZ COLARES
4ª Promotora Cível de Defesa Comunitária e da Cidadania de Castanhal, 
em exercício.

Protocolo: 888787
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(Publicação trimestral conforme art. 15, §2º da Lei nº 8.666/93)
Nº da Ata de Registro de Preços: 039/2022-MP/PA
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 025/2022-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e BELCHAIR CO-
MERCIO DE MOVEIS EIRELI (CNPJ nº 29.209.847/0001-62)
Objeto: Registro de Preços para Aquisição de Poltronas
Data da Assinatura: 14/09/2022
Vigência: 19/09/2022 a 19/09/2023
Preços Registrados: 

Item Especificações 
Técnicas

(Cota Principal do 
item 01 – participa-
ção aberta – 84%)

Modelo /
Fabricante

Apresen-
tação

Quant.
Esti-

mada

Preço 
Unitário

01
91F1 TL /

 TOK-PLASTI METAL 
LTDA

Und 67 3.418,00

POLTRONA TIPO PRESIDENTE, giratória, com braços reguláveis, espaldar alto e encosto para cabeça
Especificação completa contida na ARP

Foro: Belém- PA
Ordenador Responsável: Dr. CÉSAR BECHARA NADER MATTAR JÚNIOR
Endereço da Contratada: Rua Angelina Michelon 285 – Sala 06 – Bairro 
Cristo Redentor, no município de Caxias do Sul – RS, CEP 95084-430, 
E-mail licitacoes@belchair.net.br, TELEFONE: (54) 3066 7772

Protocolo: 853433
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(Publicação trimestral conforme art. 15, §2º da Lei nº 8.666/93)
Nº da Ata de Registro de Preços: 040/2022-MP/PA
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 025/2022-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e CON-
NECT MOVEIS COMERCIO E SERVICOS DE MOBILIARIO LTDA (CNPJ nº 
43.357.159/0001-70)
Objeto: Registro de Preços para Aquisição de Poltronas
Data da Assinatura: 14/09/2022
Vigência: 19/09/2022 a 19/09/2023
Preços Registrados: 

Item Especificações Técnicas
(Cota Reservada do 

item 03 – participação 
exclusiva ME/EPP – 

7,6%) 

Modelo /
Fabricante

Apre-
sen-ta-

ção

Quant.
Esti-

mada

Preço 
Unitário

04
BRIZZA PRESIDENTE 

COM ENCOSTO DE CABE-
ÇA/ PLAXMETAL

Und 23 1.500,00

BRIZZA PRESIDENTE COM ENCOSTO DE CABEÇA, BRAÇO 3D, BASE ALUMINIO, AUTOCOMPENSADOR, APOIO LOM-
BAR, ENCOSTO TELADO

Especificação completa contida na ARP
 



DIÁRIO OFICIAL Nº 35.223  99Segunda-feira, 19 DE DEZEMBRO DE 2022

Item Especificações 
Técnicas

(Cota Principal do 
item 05 – participação 

aberta – 75%) 

Modelo /
Fabricante

Apre-
sen-ta-

ção

Quant.
Esti-

mada

Preço 
Unitário

05
BRIZZA.DIRETOR 

COD:37811/ FABRICANTE: 
PLAXMETAL 

Und 38 1.400,00

BRIZZA DIRETOR BRAÇO 3D, BASE ALUMINIO, AUTOCOMPENSADOR, APOIO LOMBAR, ENCOSTO TELADO.
Especificação completa contida na ARP

 

Item
Especificações 

Técnicas
(Cota Reservada do 

item 05 – participação 
exclusiva ME/EPP 

– 25%)

Modelo /
Fabricante

Apre-
sen-ta-

ção

Quant.
Esti-

mada

Preço 
Unitário

06
BRIZZA.DIRETOR 

COD:37811/ FABRICANTE: 
PLAXMETAL 

Und 12 1.400,00

BRIZZA DIRETOR BRAÇO 3D, BASE ALUMINIO, AUTOCOMPENSADOR, APOIO LOMBAR, ENCOSTO TELADO.
Especificação completa contida na ARP

Foro: Belém- PA
Ordenador Responsável: Dr. CÉSAR BECHARA NADER MATTAR JÚNIOR
Endereço da Contratada: Trav. Dr Eneias Pinheiro N° 16, Anexo B, Bairro 
de Pedreira, no município de Belém – PA, CEP: 66083-156, Telefone: 91 
3038-7903, E-mail: comercial.moveispa@gmail.com,

Protocolo: 853441
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(Publicação trimestral conforme art. 15, §2º da Lei nº 8.666/93)
Nº da Ata de Registro de Preços: 041/2022-MP/PA
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 025/2022-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e ESPACO COR-
PORATIVO DE COMERCIO, SERVICOS E REPRESENTACAO LTDA (CNPJ nº 
06.021.813/0001-44)
Objeto: Registro de Preços para Aquisição de Poltronas
Data da Assinatura: 14/09/2022
Vigência: 19/09/2022 a 19/09/2023
Preços Registrados: 

Item
Especificações 

Técnicas Mínimas
(Cota Reservada do 

item 01 – participa-
ção exclusiva ME/EPP 

– 16%)

Modelo /
Fabricante

Apresen-
tação

Quant.
Esti-

mada

Preço 
Unitário

02
MODELO: FLEXTROPIC

MARCA: FLEXFORM
FABRICANTE: FLEXFORM

Und 13 5.830,00

POLTRONA TIPO PRESIDENTE, giratória, com braços reguláveis, espaldar alto e encosto para cabeça
Especificação completa contida na ARP

 

Item
Especificações 

Técnicas Mínimas
(Cota Reservada do 

item 05 – participa-
ção exclusiva ME/

EPP – 25%)

Modelo /
Fabricante

Apresen-
tação

Quant.
Esti-

mada

Preço 
Unitário

08
MODELO: UNI

MARCA: FLEXFORM
FABRICANTE: FLEXFORM 

Und 20 1.418,35

POLTRONA TIPO INTERLOCUTOR, espaldar médio, fixa, com braços
Especificação completa contida na ARP

Foro: Belém- PA
Ordenador Responsável: Dr. CÉSAR BECHARA NADER MATTAR JÚNIOR
Endereço da Contratada: Rua Engenheiro Fernando Guilhon, nº 1760, Bair-
ro da Cremação, Cep: 66045-200, no município de Belém - PA, Telefone 
(91) 3212-5239 / 98230-0100, e-mail: orcamento@studionobilli.com.br / 
orcamento_nobilli@hotmail.com.

Protocolo: 853448
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(Publicação trimestral conforme art. 15, §2º da Lei nº 8.666/93)
Nº da Ata de Registro de Preços: 042/2022-MP/PA
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 025/2022-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e TECNO2000 
INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA (CNPJ nº 21.306.287/0001-52)
Objeto: Registro de Preços para Aquisição de Poltronas
Data da Assinatura: 14/09/2022
Vigência: 19/09/2022 a 19/09/2023
Preços Registrados: 

Item Especificações Técnicas
(Cota Principal do item 

07 – participação aberta 
– 75%) 

Modelo /
Fabricante

Apresen-
tação

Quant.
Esti-

mada

Preço 
Unitário

07
TECNO2000 / TEC-

NO2000/
GALLEN

Und 60 1.400,00

POLTRONA TIPO INTERLOCUTOR, espaldar médio, fixa, com braços
Especificação completa contida na ARP

Foro: Belém- PA
Ordenador Responsável: Dr. CÉSAR BECHARA NADER MATTAR JÚNIOR
Endereço da Contratada: Rua Vereador Décio de Paula nº 101, Bairro Pla-
nalto, no município de Formiga - MG, Cep Nº 35.574-825, Telefone / Fax: 
(61) 3248-3956 / (61) 3321 - 3676 / (37) 3329-1000, E-mail: tecno2000@
tecno2000.com.br / brasilia@tecno2000.com.br

Protocolo: 853456

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(Publicação trimestral conforme art. 15, §2º da Lei nº 8.666/93)
Nº da Ata de Registro de Preços: 043/2022-MP/PA
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 025/2022-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e SERRA MOBILE 
INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA (CNPJ nº
 07.875.146/0001-20)
Objeto: Registro de Preços para Aquisição de Poltronas
Data da Assinatura: 14/09/2022
Vigência: 19/09/2022 a 19/09/2023
Preços Registrados: 

Item
Especificações 

Técnicas Mínimas
(Cota Principal do 

item 03 – participa-
ção aberta – 92,4%)

Modelo /
Fabricante

Apre-
sen-ta-

ção

Quant.
Esti-

mada

Preço Uni-
tário

03 Tok / Tok Plasti Metal Ltda
 Und 277 1.469,99

POLTRONA TIPO PRESIDENTE, giratória, com braços reguláveis, espaldar alto e encosto para cabeça
Especificação completa contida na ARP

Foro: Belém- PA
Ordenador Responsável: Dr. CÉSAR BECHARA NADER MATTAR JÚNIOR
Endereço da Contratada: Rua Nelson Dimas de Oliveira, nº 77, Bairro 
de Nossa Senhora de Lourdes, no município de Caxias do Sul - RS, CEP: 
95074-450, telefone (54) 3028-3938, e-mail comercial@serramobileexpo.
com.br,

Protocolo: 853464
EXTRATO DA PORTARIA Nº 034/2022/MP/4ªPJCAST
A 4ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE DEFESA COMUNITÁRIA E DA 
CIDADANIA DE CASTANHAL torna pública os termos da Portaria Ministerial 
que retifica a PORTARIA Nº 082/2019 e altera a classificação do Inquérito 
Civil para Procedimento Administrativo nº. 034/2022/MP/4ªPJCAST, a 
qual se encontra à disposição no atrium da sede da Promotoria de Justiça, 
situada na Av. Presidente Vargas, nº 2638, bairro Centro, em frente ao 
Fórum, Castanhal/PA.
PORTARIA MINISTERIAL Nº 034/2022/MP/4ªPJCAST
PROCEDIMENTO ADMININSTRATIVO SIMP Nº. 006273-040/2019
OBJETIVO: Acompanhar o cumprimento do Termo de Ajustamento de Con-
duta celebrado com F.G.P.C. ex-secretário de meio ambiente de Castanhal.
Castanhal/PA, 15 de dezembro de 2022.
CRISTINA MARIA DE QUEIROZ COLARES
4ª Promotora Cível de Defesa Comunitária e da Cidadania de Castanhal, 
em exercício.

Protocolo: 888789
EXTRATO DA PORTARIA Nº 035/2022/MP/4ªPJCAST
A 4ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE DEFESA COMUNITÁRIA E DA CIDADANIA 
DE CASTANHAL torna pública os termos da Portaria Ministerial que retifica 
a PORTARIA Nº 072/2019 e altera a classificação do Inquérito Civil para 
Procedimento Administrativo nº. 035/2022/MP/4ªPJCAST, a qual se encontra à 
disposição no atrium da sede da Promotoria de Justiça, situada na Av. Presidente 
Vargas, nº 2638, bairro Centro, em frente ao Fórum, Castanhal/PA.
PORTARIA MINISTERIAL Nº 035/2022/MP/4ªPJCAST
PROCEDIMENTO ADMININSTRATIVO SIMP Nº. 006264-040/2019
OBJETIVO: Acompanhar o cumprimento do Termo de Ajustamento de Con-
duta celebrado com F.G.P.C. ex-secretário de meio ambiente de Castanhal.
Castanhal/PA, 15 de dezembro de 2022.
CRISTINA MARIA DE QUEIROZ COLARES
4ª Promotora Cível de Defesa Comunitária e da Cidadania de Castanhal, 
em exercício.

Protocolo: 888790
EXTRATO DA PORTARIA Nº 036/2022/MP/4ªPJCAST
A 4ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE DEFESA COMUNITÁRIA E DA CIDADANIA 
DE CASTANHAL torna pública os termos da Portaria Ministerial que retifica 
a PORTARIA Nº 083/2019 e altera a classificação do Inquérito Civil para 
Procedimento Administrativo nº. 036/2022/MP/4ªPJCAST, a qual se encontra à 
disposição no atrium da sede da Promotoria de Justiça, situada na Av. Presidente 
Vargas, nº 2638, bairro Centro, em frente ao Fórum, Castanhal/PA.
PORTARIA MINISTERIAL Nº 036/2022/MP/4ªPJCAST
PROCEDIMENTO ADMININSTRATIVO SIMP Nº. 006275-040/2019
OBJETIVO: Acompanhar o cumprimento do Termo de Ajustamento de Con-
duta celebrado com F.G.P.C. ex-secretário de meio ambiente de Castanhal.
Castanhal/PA, 15 de dezembro de 2022.
CRISTINA MARIA DE QUEIROZ COLARES
4ª Promotora Cível de Defesa Comunitária e da Cidadania de Castanhal, 
em exercício.

Protocolo: 888791
EXTRATO DA PORTARIA Nº 038/2022/MP/4ªPJCAST
A 4ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE DEFESA COMUNITÁRIA E DA CIDADANIA 
DE CASTANHAL torna pública os termos da Portaria Ministerial que retifica 
a PORTARIA Nº 081/2019 e altera a classificação do Inquérito Civil para 
Procedimento Administrativo nº. 038/2022/MP/4ªPJCAST, a qual se encontra à 
disposição no atrium da sede da Promotoria de Justiça, situada na Av. Presidente 
Vargas, nº 2638, bairro Centro, em frente ao Fórum, Castanhal/PA.
PORTARIA MINISTERIAL Nº 038/2022/MP/4ªPJCAST
PROCEDIMENTO ADMININSTRATIVO SIMP Nº. 006271-040/2019
OBJETIVO: Acompanhar o cumprimento do Termo de Ajustamento de Con-
duta celebrado com F.G.P.C. ex-secretário de meio ambiente de Castanhal.
 Castanhal/PA, 15 de dezembro de 2022.
CRISTINA MARIA DE QUEIROZ COLARES
4ª Promotora Cível de Defesa Comunitária e da Cidadania de Castanhal, 
em exercício.

Protocolo: 888793
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EXTRATO DA PORTARIA Nº 044/2022/MP/4ªPJCAST
A 4ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE DEFESA COMUNITÁRIA E DA 
CIDADANIA DE CASTANHAL torna pública os termos da Portaria Ministerial 
que retifica a PORTARIA Nº 078/2019 e altera a classificação do Inquérito 
Civil para Procedimento Administrativo nº. 044/2022/MP/4ªPJCAST, a 
qual se encontra à disposição no atrium da sede da Promotoria de Justiça, 
situada na Av. Presidente Vargas, nº 2638, bairro Centro, em frente ao 
Fórum, Castanhal/PA.
PORTARIA MINISTERIAL Nº 044/2022/MP/4ªPJCAST
PROCEDIMENTO ADMININSTRATIVO SIMP Nº. 006267-040/2019
OBJETIVO: Acompanhar o cumprimento do Termo de Ajustamento de Con-
duta celebrado com F.G.P.C. ex-secretário de meio ambiente de Castanhal.
Castanhal/PA, 15 de dezembro de 2022.
CRISTINA MARIA DE QUEIROZ COLARES
4ª Promotora Cível de Defesa Comunitária e da Cidadania de Castanhal, 
em exercício.

Protocolo: 888794
Extrato da Portaria 025/2022
Procedimento Administrativo 000782-344/2022, para fins ciência 
ficta dos interessados.
O PROMOTOR DE JUSTIÇA DA COMARCA DE CURUÇÁ-PA, Dr. NEY TAPAJÓS 
FERREIRA FRANCO, torna pública a Instauração de Procedimento Adminis-
trativo 000742-344/2022 para fins de cientificação dos interessados.
Procedimento Administrativo 000782-344/2022
Data de Instauração: 14 de dezembro de 2022
Objeto: Implementação de Política Pública referente a escola em tempo 
integral na comarca de Curuçá/PA, atendendo ao Plano Nacional de Edu-
cação (PNE).
Promotor de Justiça: Ney Tapajós Ferreira Franco
Promotoria de Justiça de Curuçá/Terra Alta -PA (Rua Gonçalo Ferreira n.º 
384 – Bairro Centro – Curuçá/PA – CEP 68750-000Telefone/Fax: (91) 
3722-1331).

Protocolo: 888796
Extrato da Portaria 026/2022
Procedimento Administrativo 000785-344/2022, para fins ciência 
ficta dos interessados.
O PROMOTOR DE JUSTIÇA DA COMARCA DE CURUÇÁ-PA, Dr. NEY TAPAJÓS 
FERREIRA FRANCO, torna pública a Instauração de Procedimento Adminis-
trativo 000785-344/2022 para fins de cientificação dos interessados.
Procedimento Administrativo 000785-344/2022
Data de Instauração: 14 de dezembro de 2022
Objeto: Fiscalização do cumprimento do Termo de Ajuste de Conduto fir-
mado para reparação dos danos ambientais causados no SITIO ALVES, 
situado no município de Terra Alta/PA.
Promotor de Justiça: Ney Tapajós Ferreira Franco
Promotoria de Justiça de Curuçá/Terra Alta -PA (Rua Gonçalo Ferreira 
n.º 384 – Bairro Centro – Curuçá/PA – CEP 68750-000Telefone/Fax: 91 
- 3722-1331).

Protocolo: 888801
Extrato da Portaria n.º 036/2022-MP/2ª PJDIAT/BELÉM-PA
A PROMOTORA DE JUSTIÇA TITULAR DO 2º CARGO DA PROMOTORIA DE 
JUSTIÇA DE DEFESA DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E DOS IDOSOS, 
E DE ACIDENTES DE TRABALHO DA CAPITAL, Dra. Adriana de Lourdes 
Mota Simões Colares, torna pública a Portaria n.º 036/2022-MP/2ªPJDIAT/
BELÉM-PA, que instaurou Procedimento Administrativo, que se encontra à 
disposição na sede do Ministério Público Estadual, na Rua Ângelo Custódio, 
n.º 36, Anexo I, Bairro da Cidade Velha, nesta cidade de Belém-PA.
Portaria de Instauração n.º 036/2022
Data da Instauração: 15/12/2022
Objeto: Garantir ao Sr. FRANCISCO JOSÉ BENTES DE OLIVEIRA, idoso de 
78 anos de idade, paciente do Sistema Único de Saúde – SUS (CNS n.º 
704 2032 2957 4384), diagnosticado com Doença de Parkinson (CID 10 G 
20), o fornecimento contínuo de FRALDAS GERIÁTRICAS (tamanho XG), de 
acordo com sua respectiva prescrição médica.
Promotora de Justiça: Dra. Adriana de Lourdes Mota Simões Colares (titular)

Protocolo: 888802
Extrato da Portaria n.º 039/2022-MP/2ª PJDIAT/BELÉM-PA
A PROMOTORA DE JUSTIÇA TITULAR DO 2º CARGO DA PROMOTORIA DE 
JUSTIÇA DE DEFESA DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E DOS IDOSOS, 
E DE ACIDENTES DE TRABALHO DA CAPITAL, Dra. Adriana de Lourdes 
Mota Simões Colares, torna pública a Portaria n.º 039/2022-MP/2ªPJDIAT/
BELÉM-PA, que instaurou Procedimento Administrativo, que se encontra à 
disposição na sede do Ministério Público Estadual, na Rua Ângelo Custódio, 
n.º 36, Anexo I, Bairro da Cidade Velha, nesta cidade de Belém-PA.
Portaria de Instauração n.º 039/2022
Data da Instauração: 15/12/2022
Objeto: Garantir à Sra. CÉLIA DOS SANTOS COSTA MARTINS, idosa de 63 
anos de idade, paciente do Sistema Único de Saúde – SUS (CNS n.º 708 
6015 3626 9187), diagnosticada com varizes dos membros inferiores (CID 
10 I 83), a realização do exame de ELETROCARDIOGRAMA, de acordo com 
sua respectiva prescrição médica.
Promotora de Justiça: Dra. Adriana de Lourdes Mota Simões Colares (titular)

Protocolo: 888860
Extrato da Portaria n.º 037/2022-MP/2ª PJDIAT/BELÉM-PA
A PROMOTORA DE JUSTIÇA TITULAR DO 2º CARGO DA PROMOTORIA DE 
JUSTIÇA DE DEFESA DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E DOS IDOSOS, 
E DE ACIDENTES DE TRABALHO DA CAPITAL, Dra. Adriana de Lourdes 
Mota Simões Colares, torna pública a Portaria n.º 037/2022-MP/2ªPJDIAT/
BELÉM-PA, que instaurou Procedimento Administrativo, que se encontra à 
disposição na sede do Ministério Público Estadual, na Rua Ângelo Custódio, 
n.º 36, Anexo I, Bairro da Cidade Velha, nesta cidade de Belém-PA.
Portaria de Instauração n.º 037/2022

Data da Instauração: 15/12/2022
Objeto: Garantir o ACOLHIMENTO de ALBERTO DA SILVA VITAL, idoso de 
77 anos de idade, em Instituição de Longa Permanência para Idosos – ILPI.
Promotora de Justiça: Dra. Adriana de Lourdes Mota Simões Colares (titular)

Protocolo: 888855
Extrato da Portaria n.º 038/2022-MP/2ª PJDIAT/BELÉM-PA
A PROMOTORA DE JUSTIÇA TITULAR DO 2º CARGO DA PROMOTORIA DE 
JUSTIÇA DE DEFESA DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E DOS IDOSOS, 
E DE ACIDENTES DE TRABALHO DA CAPITAL, Dra. Adriana de Lourdes 
Mota Simões Colares, torna pública a Portaria n.º 038/2022-MP/2ªPJDIAT/
BELÉM-PA, que instaurou Procedimento Administrativo, que se encontra à 
disposição na sede do Ministério Público Estadual, na Rua Ângelo Custódio, 
n.º 36, Anexo I, Bairro da Cidade Velha, nesta cidade de Belém-PA.
Portaria de Instauração n.º 038/2022
Data da Instauração: 15/12/2022
Objeto: Garantir ao Sr. RUY LOPES DE FARIAS, idoso de 69 anos de ida-
de, paciente do Sistema Único de Saúde – SUS (CNS n.º 700 0070 0705 
9508), diagnosticado com nefrolitíase (CID 10 N 20), a realização do pro-
cedimento de NEFROLITOTRIPSIA PERCUTÂNEA, de acordo com sua res-
pectiva prescrição médica.
Promotora de Justiça: Dra. Adriana de Lourdes Mota Simões Colares (titular)

Protocolo: 888856
EXTRATO DA PORTARIA N. 073/2022-MP/PJSDA
Ref.: Procedimento Administrativo nº 000601-138/2022
A PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE SÃO DOMINGOS DO ARAGUAIA torna pú-
blica a instauração do presente Procedimento Administrativo, o qual se 
encontra à disposição na sede da Promotoria.
Polo Ativo: IBAMA – INST. BRAS. DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS 
NAT. RENOVÁVEIS
Polo Passivo: LAMIL INDUSTRIA E COMERCIO DE MADEIRAS LTDA
Instauração de Procedimento Administrativo com a finalidade de “Averi-
guar a reparação do dano ambiental decorrente do processo infracional do 
IBAMA de n° 02047.001255/2006-82, auto de infração de n° AI 469899/D, 
relatando a comercialização de 46,34 m3 de madeira serrada da espécie 
faveira, pela empresa Lamil Industria de Comércio de Madeiras, sem licen-
ça ambiental outorgada pela Autoridade Ambiental Competente”.
São Domingos do Araguaia/PA, 12 de dezembro de 2022
GILBERTO LINS DE SOUZA FILHO
Promotor de Justiça

Protocolo: 888873
Extrato da Portaria n.º 040/2022-MP/2ª PJDIAT/BELÉM-PA
A PROMOTORA DE JUSTIÇA TITULAR DO 2º CARGO DA PROMOTORIA DE 
JUSTIÇA DE DEFESA DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E DOS IDOSOS, 
E DE ACIDENTES DE TRABALHO DA CAPITAL, Dra. Adriana de Lourdes 
Mota Simões Colares, torna pública a Portaria n.º 040/2022-MP/2ªPJDIAT/
BELÉM-PA, que instaurou Procedimento Administrativo, que se encontra à 
disposição na sede do Ministério Público Estadual, na Rua Ângelo Custódio, 
n.º 36, Anexo I, Bairro da Cidade Velha, nesta cidade de Belém-PA.
Portaria de Instauração n.º 040/2022
Data da Instauração: 15/12/2022
Objeto: Garantir à criança MAIANA SOPHIA FREITAS MOY, diagnosticada 
com Transtorno do Espectro Autista – TEA (CID 10 F 84), a efetivação de 
sua matrícula junto à “Escola Municipal de Educação Infantil – EMEI Profes-
sora Lúcia Soares de Castro”.
Promotora de Justiça: Dra. Adriana de Lourdes Mota Simões Colares (ti-
tular)

Protocolo: 888903
PORTARIA Nº 1165/2022-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-
INSTITUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela 
PORTARIA Nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do 5º cargo da promotoria de justiça criminal 
de Icoaraci;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do 5º cargo da promotoria de justiça criminal 
de Icoaraci;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça GERSON DANIEL SILVA DA SILVEI-
RA para exercer na promotoria de justiça criminal de Icoaraci, as atribui-
ções do 5º cargo, a contar de 15/12/2022.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.
Belém, 15 de dezembro de 2022.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
PORTARIA Nº 1166/2022-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-
INSTITUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela 
PORTARIA Nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do cargo da promotoria de justiça de Concór-
dia do Pará;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos serviços 
ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Concórdia do Pará;
R E S O L V E:
DESIGNAR a promotora de justiça NAIARA VIDAL NOGUEIRA para exercer 
as atribuições do cargo da promotoria de justiça de Concórdia do Pará, no 
período de 13/12/2022 a 3/1/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
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SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.
Belém, 15 de dezembro de 2022.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
PORTARIA Nº 1167/2022-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-
INSTITUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela 
PORTARIA Nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do cargo da promotoria de justiça de São João 
do Araguaia;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de São João 
do Araguaia;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça JOSÉ ALBERTO GRISI DANTAS para 
exercer as atribuições do cargo da promotoria de justiça de São João do 
Araguaia, no período de 13/12/2022 a 3/1/2023, com prejuízo de sua ti-
tularidade.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.
Belém, 15 de dezembro de 2022.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
PORTARIA Nº 1168/2022-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-
INSTITUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela 
PORTARIA Nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do cargo da promotoria de justiça de Peixe-Boi;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos servi-
ços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Peixe-Boi;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça PAULO ÂNGELO NOGUEIRA FURTADO para 
exercer as atribuições do cargo da promotoria de justiça de Peixe-Boi, no pe-
ríodo de 12/11/2022 a 3/1/2023, com prejuízo de sua titularidade.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.
Belém, 15 de dezembro de 2022.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
PORTARIA Nº 1169/2022-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-
INSTITUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela 
PORTARIA Nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do cargo da promotoria de justiça de Novo 
Repartimento;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Novo 
Repartimento;
R E S O L V E:
DESIGNAR a promotora de justiça JULIANA FREITAS DOS REIS para exer-
cer as atribuições do cargo da promotoria de justiça de Novo Repartimento, 
no período de 29/10/2022 a 3/1/2023, com prejuízo de sua titularidade.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.
Belém, 15 de dezembro de 2022.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
PORTARIA Nº 1170/2022-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-
INSTITUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela 
PORTARIA Nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do cargo da promotoria de justiça de Portel;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Portel;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça RODRIGO SILVA VASCONCELOS para 
exercer as atribuições do cargo da promotoria de justiça de Portel, no perí-
odo de 13/12/2022 a 3/1/2023, com prejuízo de sua titularidade.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.
Belém, 15 de dezembro de 2022.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
PORTARIA Nº 1171/2022-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-
INSTITUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela 
PORTARIA Nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do cargo da promotoria de justiça de Santarém Novo;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos serviços 
ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Santarém Novo;

R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça FRANCISCO SIMEÃO DE ALMEIDA JÚ-
NIOR para exercer as atribuições do cargo da promotoria de justiça de 
Santarém Novo, no período de 13/12/2022 a 3/1/2023, com prejuízo de 
sua titularidade.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.
Belém, 15 de dezembro de 2022.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
PORTARIA Nº 1172/2022-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-
INSTITUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela 
PORTARIA Nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do cargo da promotoria de justiça de Ipixuna do Pará;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos serviços 
ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Ipixuna do Pará;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça MAURIM LAMEIRA VERGOLINO para 
exercer as atribuições do cargo da promotoria de justiça de Ipixuna do 
Pará, a contar de 13/12/2022, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.
Belém, 15 de dezembro de 2022.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
PORTARIA Nº 1173/2022-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-
INSTITUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela 
PORTARIA Nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do 2º cargo da promotoria de justiça de Tailândia;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos serviços 
ministeriais no âmbito do 2º cargo da promotoria de justiça de Tailândia;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça MAURO GUILHERME MESSIAS DOS SAN-
TOS para exercer na promotoria de justiça de Tailândia, as atribuições do 
2º cargo, a contar de 13/12/2022, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.
Belém, 15 de dezembro de 2022.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional

Protocolo: 888888
Republicada por incorreção no D.O.E. de 29 de novembro de 2022
PORTARIA Nº 6760/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, usando de suas atribuições legais, e 
considerando os termos do requerimento protocolizado no “SIP” sob o n.º 
17209/2022, em 22/11/2022,
R E S O L V E:
EXONERAR, a pedido, a contar de 01/12/2022, de acordo com o art. 59, 
Caput, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/01/1994, DANIELI SILVA GOMES, 
do cargo de provimento em comissão de Assessor Ministerial - Bacharel 
em Direito, nomeada pelo Ato n.º 178/2018, de 02/10/2018, publicado no 
D.O.E. de 05/10/2018.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 BELÉM, 25 de novembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 7134/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e considerando os termos do expediente nº 18134/2022,
R E S O L V E:
EXONERAR, a pedido, de acordo com o art. 60, II, da Lei Estadual n.º 
5.810, de 24/1/1994, DIEGO RODRIGUES DE SOUZA, do cargo de Técnico 
em Informática, nomeado por meio do Ato do Procurador-Geral de Justiça, 
datado de 18/06/2013 e publicado no D.O.E. de 19/06/2013 , a partir de 
21/12/2022.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 BELÉM, 15 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 7136/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO a suspensão do expediente forense no Egrégio Tribunal 
de Justiça do Estado do Pará, no período de 20 de dezembro de 2022 a 6 de 
janeiro de 2023, conforme Portaria no ° 4753/2022-GP, de 6/12/2022, pu-
blicada no DJE – Diário de Justiça Eletrônico nº 7506/2022 de 7/12/2022;
CONSIDERANDO o que dispõe a Resolução nº 244/2016 do Conselho Na-
cional de Justiça, que autorizou os Tribunais de Justiça a suspender o ex-
pediente forense no período de 20 de dezembro a 06 de janeiro, desde que 
garantido o atendimento aos casos urgentes, novos ou em curso, através 
de sistema de plantões;
CONSIDERANDO a correlação dos serviços do Poder Judiciário e do Ministé-
rio Público, sendo este imprescindível à administração da Justiça,
R E S O L V E:
Art. 1º. SUSPENDER o expediente no Ministério Público do Estado do Pará 
na Capital e no Interior, no período de 20 de dezembro de 2022 a 6 de 
janeiro de 2023, sem prejuízo dos serviços essenciais, nos termos do art. 
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93, inciso XIII, c/c o art. 129, § 4º, da Constituição Federal de 1988, 
nestes abrangidas as audiências dos Senhores Membros marcadas e não 
transferidas, o serviço de guarda da Instituição e os plantões funcionais, 
nos exatos termos da Resolução nº 005/2019–CPJ, de 25 de abril de 
2019 (D.O.E. de 8/5/2019), alterada pela Resolução nº 013/2019- CPJ, 
de 12/9/2019 (D.O.E. de 26/9/2019) e da PORTARIA Nº 7707/2013-MP/
PGJ, de 10 de dezembro de 2013 (D.O.E .de 13/12/2013), nas situações 
abaixo elencadas:
I – Persistirá o regime de plantão ministerial/institucional, na forma esta-
belecida na Resolução nº 005/2019–CPJ e realizar-se-á das 8 às 14 horas, 
nos Municípios onde houver plantão judiciário e mesmo fora dos períodos 
estabelecidos nos incisos do art. 3º podendo atuar em tal hipótese, desde 
que comprovada a urgência.
II – As unidades administrativas com serviços essenciais funcionarão in-
ternamente, com servidores em escala de revezamento, sob gestão da 
respectiva chefia imediata.
Parágrafo Único. O Relatório do Plantão, previsto no inciso I deste artigo, 
será encaminhado pelos plantonistas, em até 48 (quarenta e oito) horas 
após o término do recesso aos respectivos Coordenadores ou Promotores 
mais antigos e à Corregedoria-Geral do Ministério Público do Estado do 
Pará, nos moldes do §1º do art. 9º da Resolução nº 005/2019–CPJ.
Art. 2º. Os prazos processuais aplicáveis aos processos administrativos 
disciplinares e sindicâncias também estarão suspensos no período de 20 
de dezembro de 2022 a 6 de janeiro de 2023.
 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 Belém, 15 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA

Protocolo: 888912
PORTARIA Nº 7145/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTA-
DO DO PARÁ, usando das atribuições legais e com fundamento no art. 18, 
XXV, da Lei Complementar nº 57/2006;
CONSIDERANDO o objetivo de assegurar a promoção da justiça e a efeti-
vação dos direitos sociais e individuais indisponíveis (art. 127 da CF e art. 
176 do CPC), e o dever imposto ao Estado, incluído o Ministério Público, 
na promoção, sempre que possível, da solução consensual dos conflitos e 
controvérsias (art. 3º, §§ 2º e 3º, do CPC), por meio de instrumentos que 
conferem legitimidade ao Ministério Público para propor soluções autocom-
positivas extrajudiciais ou no curso do processo judicial;
CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 118, de 1º de dezembro de 
2014, do Conselho Nacional do Ministério Público (CNMP), que institui a Polí-
tica Nacional de Incentivo à Autocomposição no Ministério Público brasileiro;
CONSIDERANDO os termos da Recomendação nº 54, de 28 de março de 2017, 
do Conselho Nacional do Ministério Público (CNMP), que dispõe sobre a Política 
Nacional de Fomento à Atuação Resolutiva do Ministério Público brasileiro;
CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 003/2018 – CPJ, de 01 de 
março de 2018, que criou o Núcleo Permanente de Incentivo à Autocom-
posição do MPPA (Nupeia), com a finalidade de atuar na implementação e 
adoção de mecanismos de autocomposição no âmbito do Ministério Público 
do Estado do Pará, como a negociação, a mediação, a conciliação, o pro-
cesso restaurativo e as convenções processuais, ficando todos os projetos 
autocompositivos vinculados ao Núcleo;
CONSIDERANDO a necessidade de se consolidar no Ministério Público do 
Estado do Pará, uma política permanente de incentivo e aperfeiçoamento 
dos métodos autocompositivos de solução de conflitos, reforçando-se o 
papel da Instituição como agente de transformação social, fomentador e 
implementador de políticas públicas;
CONSIDERANDO a meta nº 11 do Radar Estratégico do Conselho Nacional 
do Ministério Público (CNMP), de Padronização das práticas de autocompo-
sição e capacitação dos colaboradores;
CONSIDERANDO os objetivos estratégicos 3, 4 e 5 do Planejamento Estra-
tégico Institucional- PEI 2021/2029 que indicam, respectivamente, “asse-
gurar maior efetividade à atividade extrajudicial e judicial resguardando os 
direitos e garantias das partes e/ou envolvidos”; “estimular e promover a 
autocomposição e a indução para implementação de políticas públicas” e; 
“fortalecer o diálogo com a sociedade e a imagem institucional”;
CONSIDERANDO a necessidade de implementação do Plano Setorial do 
Núcleo Permanente de Incentivo à Autocomposição do MPPA (Nupeia), em 
particular a Iniciativa 02, que tem como objetivo estimular o uso das meto-
dologias autocompositivas buscando a padronização de tais práticas;
CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de fortalecer a governança e 
a gestão do Nupeia, especialmente, quanto ao mapeamento das práticas 
autocompositivas no âmbito do MPPA, por meio de projetos e iniciativas.
R E S O L V E:
Art. 1º Recomendar aos membros e servidores do MPPA, a utilização do 
“Documento Orientativo para o uso de Metodologias Autocompositivas no 
âmbito do Ministério Público do Estado do Pará” e seus anexos, elaborado 
pelo Núcleo Permanente de Incentivo à Autocomposição do MPPA (Nupeia), 
com o propósito de estimular a padronização, normatização e instituciona-
lização dos procedimentos, mecanismos, instrumentos e processos auto-
compositivos, visando ao cumprimento da Política Nacional de Incentivo à 
Autocomposição.
Art. 2° Recomendar aos membros e servidores do Órgão Ministerial que in-
formem ao Nupeia as ações e atividades extrajudiciais ou judiciais, nos quais 
sejam utilizados os métodos autocompositivos de solução de conflitos.
Art. 3º Caberá ao Nupeia o mapeamento das práticas autocompositivas no 
âmbito do MPPA, nos termos do Art. 2º desta Portaria.
Art. 4º O Procurador-Geral de Justiça adotará as providências necessárias à im-
plementação desta Portaria, sem prejuízo da respectiva autonomia administrati-
va e de acordo com a disponibilidade orçamentária e financeira do MPPA.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 Belém, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA

Protocolo: 889234
PORTARIA Nº 7171/2022-MP/PGJ
A PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, usando de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO o § 2º do art. 6º da Lei nº 9.496, de 11 de janeiro de 
2022, Lei Orçamentária Anual do Exercício de 2022, que estabelece que 
as aberturas de créditos suplementares das dotações orçamentárias dos 
órgãos dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciário, do Ministério Público, 
da Defensoria Pública e dos demais órgãos Constitucionais Independentes, 
referidas neste artigo, serão autorizadas por ato próprio dos seus respec-
tivos representantes,
R E S O L V E:
Art. 1º - Fica autorizado a suplementação no valor de R$ 1.500.000,00 (um 
milhão e quinhentos mil reais), para atender a programação do Orçamento vi-
gente do Ministério Público do Estado do Pará, na forma abaixo discriminada:

PROG. DE NATUR.
FT PI

VALOR
TRABALHO DA DESP. SOLICIT.

12101.03.091.1494.8945 319092 .0101 1000208945P 1.500.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO 1.500.000,00  
       

Art. 2º - Os recursos necessários à viabilização da suplementação mencio-
nada no art.1º da presente Portaria ocorrerão por conta da anulação par-
cial das dotações consignadas no orçamento vigente do Ministério Público 
do Estado do Pará.
Art. 3º - Consideram-se recursos para o atendimento do disposto no artigo 
anterior da presente Portaria, desde que não comprometidos, o estabeleci-
do no inciso III, § 1º, do art. 43, da Lei Federal Nº 4.320, de 17 de março 
de 1964, conforme discriminação a seguir:

PROG. DE NATUR.
FT PI

VALOR
TRABALHO DA DESP. SOLICIT.

     
12101.03.091.1494.8758 449052 .0101 1000088758E 1.000.000,00

     
12101.03.122.1494.8941 319094 .0101 1000208941P   500.000,00 

     
TOTAL DO CANCELAMENTO 1.500.000,00 

 PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA.
 BELÉM/PARÁ, 16 de dezembro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA

Protocolo: 889216
PORTARIA Nº 0928/2022-MP/SUB-TA
A SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTIÇA PARA ÁREA TECNICO-
ADMINISTRATIVA, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela 
PORTARIA Nº 114/2018-MP/PGJ de 12 de janeiro de 2018 e considerando 
os termos da PORTARIA Nº 6771/2022-MP/PGJ (D.O.E. em 28/11/2022);
R E S O L V E:
Art. 1º CONVOCAR os servidores elencados no Anexo Único desta Portaria 
para participarem dos plantões administrativos presenciais durante o perí-
odo de suspensão do expediente ministerial (20/12/2022 a 06/01/2023), 
nas datas especificadas no anexo deste Ato, com o objetivo de recepcionar 
a entrega, em caráter excepcional, de bens e serviços, bem como para 
realizarem diligências outras relacionadas ao fluxo de processos de cada 
departamento e demais unidades administrativas que detenham a gerência 
de despesas orçamentárias, de forma a evitar a descontinuidade dos pro-
cedimentos burocráticos relacionados à realização da despesa pública do 
exercício financeiro de 2022.
Art. 2º A critério da direção de cada departamento ou chefia de unidade, 
qualquer servidor convocado por esta Portaria poderá ser dispensado do 
plantão referido no art. 1º, ficando a chefia respectiva obrigada a encami-
nhar à Subprocuradoria-Geral de Justiça para a Área Técnico- Administra-
tiva (SGJ-TA), via protocolo geral, até o quinto dia útil do mês de janeiro 
de 2023, relação contendo o nome dos que efetivamente laboraram e os 
respectivos dias de trabalho.
Parágrafo Único. Caberá à direção de cada departamento e chefia de unidade 
solicitar a SGJ-TA, via Protocolo Geral, a concessão de folga a seus servidores, 
anexando relatório das atividades desenvolvidas pelos convocados.
Art. 3º Os pedidos de averbação de folgas compensatórias serão processa-
dos pelo Departamento de Recursos Humanos (DRH) mediante autorização 
expressa da SGJ-TA, após análise da listagem referida no art. 2º, recebida 
de cada departamento ou unidade administrativa.
Art. 4º O registro do ponto eletrônico durante o recesso ministerial será 
obrigatório para os servidores convocados por este Ato.
Parágrafo Único. A ausência de qualquer registro eletrônico da jornada de 
trabalho (entrada, saída ou ambas) durante o recesso ministerial inviabili-
zará a concessão de folga ao servidor.
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA TÉCNICO-ADMI-
NISTRATIVA.
 Belém, 16 de dezembro de 2022.
UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL
Subprocuradora-Geral de Justiça, para a Área Técnico-Administrativa
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ANEXO I - 0928/2022-MP/SUB-TA

UNIDADES ADMINISTRATIVAS SERVIDORES DATAS

Assessoria de Planejamento Amilton Pinheiro de Oliveira
Thais Alessandra Nunes Bastos 20 /12/2022 a 06/01/2023

Comissão de Gestão de Contatos

Nazareth Simones Vieira dos Santos 21, 23, 27 e 29/12/2022
Paulo Jose Andrade de Lima 22, 26 e 28/12/2022

Ana Wanderleia Martins dos Santos 23/12/2022
Michele Tavares Barradas 21/12/2022

Clayton Andrade Dias 20, 22, 26 e 28/12/2022
Fernanda Lima da Cunha 20/12/2022
Aloysio de Melo Ramos 27 e 29/12/2022

Departamento de Obras e Manutenção

Abrano Chagas da Silva

20//12/2022 a 06/01/2023

Adilson Gomes da Silva
Aglaildo Monteiro

Alexandre dos Santos Costa
Alline Nassar Palmeira Oliveira
Ana Cristina Paranhos da Silva

André de Oliveira Sobrinho
Antonio Carlos Araujo Pires
Cristina dos Santos Maia

Domingos Savio de Castro Oliveira
Edmilson Carvalho de Moraes

Edvan Antonio de Souza Ferreira
Eliethon Corrêa dos Santos

Emerson Bruno de Oliveira Gomes
Evanir Monteiro Palheta

Everaldo de Souza Gomes
Floriano Kenji Yokoyama

George Amilton Goncalves da Silva
Henrique Klautau de Mendonça

Jair Souza Meireles
Jamir Freire Cardoso

Jose de Jesus Pereira Filho
Lindalva Soares das Chagas
Luiz Luduvico de Almeida

Luiz Ricardo Pinho
Marcelo Antônio Silva Martins
Marcelo Rodrigues dos Santos
Márcia Maria Moraes da Costa

Marco Aurélio Souza de Oliveira
Mauro Bittencourt Dias

Némesio  Ferreira dos Santos
Raimundo Edinaldo da Silva Paes

Renato Albuquerque Chaves
Sandro George Palheta Barbosa

Sue Ann da Silva Marçal
Sylvia Christina Ferreira Lassance de Carvalho

Thayse Oliveira Pantoja
Verena Barros Freire Costa

Zoênio Nunes Garcia

Departamento Financeiro

Ana Maria Braga da Silva 
20 a 23/12/2022,
26 a 30/12/2022,
02 e 03/01/2023

Luciana do Vale Cardoso dos Santos 20 a 23/12/2022,
27 a 29/12/2022

Maria Conceição de Melo Saliba 20 a 23/12/2022,
26 a 28/12/2022

Márcio Roberto Silva Menezes
20 a 23/12/2022,
26 a 30/12/2022,
02 e 03/01/2023

Maria do Socorro França Carvalho 20 a 23/12/2022,
27 e 28/12/2022

Marli de Fatima Leão Wanzeler 20 a 23/12/2022

Jackeline Machado Gomes 20 a 23/12/2022
27 e 28/12/2022

Rosilene Rodrigues da Silva 20 a 23/12/2022,
26 a 30/12/2022

Rui Guilherme de Sousa Pinto
20 a 23/12/2022,
26 a 30/12/2022,
02 e 03/01/2023

Jucelio Lima Lopes 20 a 23/12/2022

Elienai Araújo da Silva Santos 20 a 23/12/2022,
27/12/2022

Jocilene Fialho da Silva 20 a 23/12/2022,
27 e 28/12/2022

Michelli de Nazareth Loureiro Cavalcante 20 a 23/12/2022,
26 a 30/12/2022
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Departamento
de Informática

Acyr Rogerio Rodrigues de Paiva 20/12/2022
01/01/2023
06/01/2023

 

Adelino Lourenço Neto 20/12/2022  

Moises Soares Vieira 20/12/2022
01/01/2023  

Daniel Gama Guizzo
21/12/2022
23/12/2022
04/01/2023

 

Bruno Pimentel Miranda 21/12/2022
29/12/2022  

Marcos Paulo Nascimento Silva
21/12/2022
29/12/2022
02/01/2023

 

Francisco José Rio Barbosa 
22/12/2022
28/12/2022
05/01/2023

 

Heresson João Pampolha de Siqueira Mendes 22/12/2022
08/01/2023  

Regivaldo Nazareno Lopes Pereira 22/12/2022  

Leandro Machado Malaquias 23/12/2022
26/12/2022  

Sidney Masaharu Matsunaga 23/12/2022
04/01/2023  

Eduardo Neiva Pinto 24/12/2022
29/12/2022  

Alexandre Brito Cardias Junior 24/12/2022  

Anderson Santos de Souza
24/12/2022
27/12/2022
08/01/2023

 

Ruth Barros Campos 25/12/2022  

Bruno Figueiredo Pantoja de Miranda 25/12/2022
27/12/2022  

Ailto Loraschi
25/12/2022
06/01/2023
07/01/2023

 

Alexandre Augusto Ferraz Bezerra 26/12/2022
02/01/2023  

André de Almeida Fernandez da Silva 26/12/2022
07/01/2023  

Fabricio José Barroso Saldanha 27/12/2022
08/01/2023  

Salomao Donato de Araujo Neto 28/12/2022  

Vanner Fernandes Vasconcellos 28/12/2022  
Jonoas Mendes de Assuncao 30/12/2022  
Clay Roger Monteiro Gomes 30/12/2022  
Igor de Andrade Monteiro 30/12/2022  

Yuri Bittencourt Loureiro 31/12/2022
07/01/2023  

Lena Veiga e Silva Andrade 31/12/2022  

Lucileo Fernando Pessoa Maia 31/12/2022
03/01/2023  

Jorge Pereira Sales Junior 01/01/2023  
Eriko Antonio Araújo Morais 02/01/2023  

Antonio Marcos Fontes de Castelo Branco 03/01/2023  
Carlos Henrique Coelho Tocantins 03/01/2023  

Paulo Jorge Carvalho da Silva 04/01/2023  
Raphael Cabral Facco 05/01/2023  

Jefferson Luiz do Nascimento Ribeiro 05/01/2023  
Rogério Augusto Souza Lopes 06/01/2023  

      

Protocolo: 889270
EXTRATO DA PORTARIA N. 071/2022-MP/PJSDA
Ref.: Procedimento Administrativo nº 000470-138/2022
A PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE SÃO DOMINGOS DO ARAGUAIA torna pública a instauração do presente Procedimento Administrativo, o qual se encontra 
à disposição na sede da Promotoria.
Polo Ativo: MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Polo Passivo: ISMA MARINHO DE MORAES
Instauração de Procedimento Administrativo com a finalidade de “averiguar e assegurar o reflorestamento da área indicada no auto de infração do IBAMA, 
de nº 240604-D, ocorrido em São Domingos do Araguaia”.
São Domingos do Araguaia/PA, 12 de dezembro de 2022
GILBERTO LINS DE SOUZA FILHO
Promotor de Justiça

Protocolo: 889167
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EXTRATO DA PORTARIA N. 077/2022-MP/PJSDA
Ref.: Procedimento Administrativo nº 000419-138/2022
 A PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE SÃO DOMINGOS DO ARAGUAIA torna 
pública a instauração do presente Procedimento Administrativo, o qual se 
encontra à disposição na sede da Promotoria.
Polo Ativo: VALDICELIA CUNHA DA SILVA
Polo Passivo: MUNICÍPIO DE SÃO DOMINGOS DO ARAGUAIA; SECRETARIA 
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE SÃO DOMINGOS DO ARAGUAIA
Instauração de Procedimento Administrativo com a finalidade de “averiguar a 
denúncia de dano ambiental, decorrente da realização de aterros no córrego 
que passa na Rua da Janelinha Rosa, em São Domingos do Araguaia”.
São Domingos do Araguaia/PA, 12 de dezembro de 2022
GILBERTO LINS DE SOUZA FILHO
Promotor de Justiça

Protocolo: 889191
Extrato da Portaria de Inquérito Civil nº 000117-151/2022– MP/2ªPJ/DPP/MA
O PROMOTOR DE JUSTIÇA DO 2º CARGO DA PROMOTORIA DE DEFESA 
DO PATRIMÔNIO PÚBLICO E DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA, Dr. JOSE 
GODOFREDO PIRES DOS SANTOS torna pública a instauração do Inquérito 
Civil nº 000117-151/2022.
Informa que os termos da Portaria já estão disponíveis no Portal de Consul-
tas deste Órgão Ministerial na internet, podendo ser acessado pelo SIMP.
PORTARIA Nº 030/2022 
Data de Instauração: 16/12/2022
Objeto: Possíveis irregularidades em relação ao controle de frequência dos 
Vereadores da Câmara Municipal de Belém – CMB, possibilitando pagamen-
tos ilegais de remuneração.
Interessado: 2ªPJ/DPP/MA.
Investigado: Câmara Municipal de Belém.
Promotor Dr. JOSE GODOFREDO PIRES DOS SANTOS

Protocolo: 889134
EXTRATO DA PORTARIA N. 072/2022-MP/PJSDA
Ref.: Procedimento Administrativo nº 000405-138/2022
A PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE SÃO DOMINGOS DO ARAGUAIA torna pú-
blica a instauração do presente Procedimento Administrativo, o qual se 
encontra à disposição na sede da Promotoria.
Polo Ativo: MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Polo Passivo: LACTICÍNIOS SANTA CLARA LTDA-ME
Instauração de Procedimento Administrativo com a finalidade de “averi-
guar a regularidade na captação de água subterrânea, por parte da em-
presa Lacticínios Santa Clara LTDA-ME, referente aos autos do processo 
infracional da SEMAS de nº 2121/21523, decorrente do auto de infração 
de nº AUT-1-S/21-06.0052”.
São Domingos do Araguaia/PA, 12 de dezembro de 2022
GILBERTO LINS DE SOUZA FILHO
Promotor de Justiça

Protocolo: 889131
EXTRATO DA PORTARIA N. 075/2022-MP/PJSDA
Ref.: Procedimento Administrativo nº 000583-138/2022
A PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE SÃO DOMINGOS DO ARAGUAIA torna pú-
blica a instauração do presente Procedimento Administrativo, o qual se 
encontra à disposição na sede da Promotoria.
Polo Ativo: PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE SÃO DOMINGOS DO ARAGUAIA
Polo Passivo: MUNICÍPIO DE SÃO DOMINGOS DO ARAGUAIA
Instauração de Procedimento Administrativo com a finalidade de “averi-
guar e busca implementar medidas de educação de trânsito, de engenharia 
de trânsito, da JARI, leilão de veículos apreendidos e aumento do número 
de agentes”.
São Domingos do Araguaia/PA, 12 de dezembro de 2022
 GILBERTO LINS DE SOUZA FILHO
Promotor de Justiça

Protocolo: 889126
EDITAL N° 35, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022

VI CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE 
SERVIDOR DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DOS 
CANDIDATOS APROVADOS 

O Presidente da Comissão, usando de suas atribuições legais torna pública, 
para ciência dos interessados, o Resultado Final dos candidatos aprovados 
no VI Concurso Público para o provimento de vagas e formação de cadas-
tro de reserva em cargos de nível médio e superior do quadro de pessoal 
do Ministério Público do Estado do Pará, conforme o Edital nº 1, de 13 de 
maio de 2022, nos termos dos Anexos I - Resultado Geral, II - Resultado 
Candidatos Pessoa com Deficiência, III - Resultado Candidatos Negros e IV 
- Resultado Candidatos Indígenas ou Quilombolas deste Edital.
ANEXO I - RESULTADO GERAL
1. ANALISTA JURÍDICO
1.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330008704, Lucas De Oliveira Carioca, 111, 1º / 330040518, Melquizedeck 
Monteiro Melo, 109.8, 2º / 330021250, Luiza Barçante Sanandres, 108.7, 
3º / 330051282, Matheus Ravi Rodrigues Da Silva, 104.85, 4º / 330066530, 
Roniel Carneiro, 104, 5º / 330053578, Leonardo Ramos Moreira, 104, 6º / 
330135984, Joao Cleber Pereira Dos Santos, 103.8, 7º / 330018783, Ana 
Paula Charone Baetas, 103.6, 8º / 330028326, Larissa Lobato Jacob, 
103.45, 9º / 330076190, Lucas Vinicio Reis Da Silva, 103.3, 10º / 
330114795, Ricardo Teixeira De Castro Ribeiro, 103.3, 11º / 330069882, 
Marcelo De Carvalho Dos Santos, 103, 12º / 330064074, Danyela Moreno 
De Sousa Miranda, 102.35, 13º / 330113576, Diogo Nicolau Ribeiro Coim-
bra, 102.25, 14º / 330000112, Raquel Melina Rego Sousa, 101.85, 15º / 
330126412, Carlos Mateus De Almeida Bulhoes, 101.5, 16º / 330149780, 
Pollyana Silva Pes, 101.05, 17º / 330028575, Evangelina De Jesus Do Nas-
cimento Barbosa, 100.85, 18º / 330180946, Diogo Rogério Aparecido Da 

Silva Araújo, 100.5, 19º / 330133629, Leonardo Augusto Da Silva Ribeiro, 
100.5, 20º / 330116595, Luana Sales De Sousa, 100.35, 21º / 330121781, 
Tharlleton Pinto Sousa De Brito, 100.35, 22º / 330158485, Larissa Ysabel-
le Ferreira Marroquim, 100.15, 23º / 330123253, Jedson Jean Ramalho De 
Sousa, 100.05, 24º / 330103130, Keilla Maria De Azevedo Leite, 100, 25º 
/ 330176931, Ricardo Angelo Rocha, 99.8, 26º / 330075106, Roberta Ca-
roline Alves Silva, 99.75, 27º / 330077102, Leonardo Negrao Maues, 99.7, 
28º / 330080391, Lucas Lôla Ladislau, 99.65, 29º / 330000185, Verena 
Leitão De Oliveira, 99.6, 30º / 330099191, Layla Lima Ayub, 99.5, 31º / 
330074686, Victor Albino De Andrade, 99.35, 32º / 330091731, João Iná-
cio Braga Pinto Neto, 99.3, 33º / 330002747, Iara De Almeida Bandeira, 
99.2, 34º / 330094287, Tiago Castro Soares, 99.1, 35º / 330098385, Le-
tícia Camara Machado, 98.95, 36º / 330121171, Gabriel Rabi Mendes Cha-
ves, 98.7, 37º / 330071102, Mila Cristina Ferro Silva Da Cunha Nascimen-
to, 98.7, 38º / 330093776, Haian Cânela Silva Barros, 98.7, 39º / 
330070411, Thaís Magno Gomes De Oliveira, 98.65, 40º / 330083836, 
Rodrigo Maciel Lamego, 98.6, 41º / 330096960, Alana Farias Santos, 98.5, 
42º / 330127338, Felipe Assunção Castro, 98.45, 43º / 330044058, Deu-
suilson Martins Cirqueira Filho, 98.35, 44º / 330093063, Raisa Crespo So-
ares, 98.1, 45º / 330099154, Lucas Leal Braga, 98, 46º / 330135249, 
Jessica Bezerra De Mescouto, 97.7, 47º / 330165496, Eryca Rubielly Ca-
bral Tolentino, 97.65, 48º / 330044654, Hélio José Affonso De Carvalho 
Neto, 97.6, 49º / 330117196, Yasmim Barletta Baleixe, 97.6, 50º / 
330157141, Leonor Veloso Da Rocha Fonseca Correia, 97.15, 51º / 
330116282, Ana Paula Lima Monteiro, 97.15, 52º / 330090911, Victor Die-
go Ribeiro, 97.1, 53º / 330092831, Gabriela Batista Da Silva, 97.1, 54º / 
330083594, Diego Oliveira Telles Da Silva, 97.1, 55º / 330105365, Caio 
Sampaio Menezes, 97.1, 56º / 330076480, Villy Guimarães Costa Borges, 
97, 57º / 330002046, Jose Antonio Gomes Da Silva, 97, 58º / 330170765, 
Marcello Augusto Robledo Prado Sa, 96.95, 59º / 330182408, Juliana Eu-
genio Ferreira, 96.9, 60º / 330080683, Lorena De Fatima Oliveira Dos San-
tos, 96.9, 61º / 330042579, Diego Lima Azevedo, 96.85, 62º / 330189561, 
Jefth Leonardo Vasconcelos Cesar, 96.85, 63º / 330111456, Elisa Maciel 
Brasil, 96.75, 64º / 330051237, Andre Watkins Freire, 96.65, 65º / 
330028483, Henrique Otávio De Melo Raiol Nunes Maciel, 96.6, 66º / 
330132323, Eduardo Costa De Araújo, 96.6, 67º / 330181800, Tulio Diego 
De Almeida Monteiro, 96.6, 68º / 330037054, Ana Carolina Rodrigues Da 
Silva, 96.6, 69º / 330010495, Thais Regina Farias Dos Prazeres, 96.6, 70º 
/ 330000089, Barbara Santiago Pessoa Sinfronio, 96.6, 71º / 330077823, 
Ananda Aboim Lima Pereira, 96.55, 72º / 330002946, Elanna Dos Reis 
Silva, 96.45, 73º / 330054787, André Luiz Pessôa De Méllo Filho, 96.1, 74º 
/ 330035521, Layse Reis Nunes, 96.1, 75º / 330118780, Natália Franklin 
Silva E Carvalho, 96, 76º / 330077795, Ive Caroline Soares Baia, 95.85, 
77º / 330106024, Yasmin Araújo Curvelo, 95.85, 78º / 330162006, Pedro 
Rosário Lemos Crispino, 95.8, 79º / 330006129, Ramon Lisboa Mesquita, 
95.75, 80º / 330059893, Emanoeli Lopes Feitosa Dos Santos, 95.7, 81º / 
330054524, Daniel Cardoso Zahlouth, 95.6, 82º / 330138657, Walessa 
Miranda De Holanda Pegado, 95.5, 83º / 330031817, Bruna Cristina Cruz 
De Farias, 95.45, 84º / 330103071, Bianca De Castro Bordalo, 95.45, 85º 
/ 330094739, Bruna Costa De Souza, 95.4, 86º / 330088688, Claudia 
Uchoa Dos Santos, 95.4, 87º / 330019579, Jamylle Mariana Pantoja Bas-
tos, 95.4, 88º / 330156706, Flávia Queiroz Barbosa, 95.35, 89º / 
330056081, Abel Da Silva Pires Neto, 95.35, 90º / 330064816, Emelin 
Sousa Do Espirito Santo, 95.2, 91º / 330164659, Felipe Mendonça De Oli-
veira, 95.15, 92º / 330038124, Nathalya Alves Dos Reis Pessoa, 95.1, 93º 
/ 330050995, Gabriel Queiroz Fernandes, 95.05, 94º / 330054047, Anto-
nio Carlos Puga Rebelo Junior, 95, 95º / 330142342, Carlos Gabriel Vanet-
ta Marinho, 95, 96º / 330152428, Guilherme Da Silva, 95, 97º / 330185334, 
Renan De Matos Cavalcante Poncadilha, 94.9, 98º / 330096756, Carlos 
Andre Anceles Morais, 94.9, 99º / 330005782, Matheus Diego e Silva Lima 
Lopes, 94.9, 100º / 330174586, Priscila Fialho Ribeiro, 94.85, 101º / 
330101079, Jamile Carvalho De Brito, 94.85, 102º / 330079482, Marcelo 
Victor Barros Da Silva, 94.8, 103º / 330127944, Bruno Maia Ferreira, 94.8, 
104º / 330087958, Josué Muniz Costa, 94.75, 105º / 330070587, Amanda 
De Paula Nogueira Lima Eismann, 94.55, 106º / 330159833, Noemi Perei-
ra Pinheiro, 94.4, 107º / 330120561, Romulo Tiago Piedade Soares, 94.3, 
108º / 330058004, Amanda Brena Souza Da Costa, 94.25, 109º / 
330156857, Pedro Henrique Do Carmo Correia, 94.2, 110º / 330005859, 
Anna Carolina Sassim Rodrigues Gomes, 94.2, 111º / 330088259, Izalena 
De Oliveira Veloso, 94.2, 112º / 330013490, Euricles Limite Teixeira Júnior, 
94.1, 113º / 330077830, Gabriela Vitória Da Silva, 94.1, 114º / 330127407, 
Cesar Augusto Rodrigues Sena Pontes Matos, 94.1, 115º / 330054004, 
Ranier William Overal, 94.05, 116º / 330090233, Vanessa Miranda Gou-
veia, 94, 117º / 330102297, Lukas Dias Kawaguchi, 94, 118º / 330095508, 
Letícia Queiroz Rabelo, 93.95, 119º / 330079256, Sebastião Sena Veloso, 
93.9, 120º / 330035617, Silvia Danielly Do Espírito Santo Cabral, 93.9, 
121º / 330036409, Luiza Tuma Da Ponte Silva, 93.85, 122º / 330111077, 
Fernanda De Sousa Vieira, 93.85, 123º / 330188247, Kaio Vitor Pereira Da 
Silva, 93.7, 124º / 330019438, Jorge Cardoso De Sa Ribeiro, 93.65, 125º 
/ 330019389, Vinicius Dos Santos Peniche, 93.6, 126º / 330111419, Cris-
tiana De Sousa Vieira, 93.6, 127º / 330063577, Marianne Dos Santos Pin-
to, 93.6, 128º / 330144689, Gisele Sucupira Leitao, 93.5, 129º / 
330066273, Beatriz Lamartine Nogueira Araujo, 93.5, 130º / 330063821, 
Rubenice Da Silva Oliveira, 93.4, 131º / 330121815, Adriana Fernandes 
Dainezi, 93.4, 132º / 330070072, Paola Tuñas Soares, 93.4, 133º / 
330123010, George Lucas Aguiar Machado, 93.35, 134º / 330091192, Ro-
gerio Pina Maia, 93.2, 135º / 330105587, Nayana Bandeira De Sa Barros, 
93.2, 136º / 330114813, Natalia Soraia Dos Santos Bonfim, 93.1, 137º / 
330116057, Otavia De Oliva Acatauassú Nunes, 93.1, 138º / 330100564, 
Vitoria Xavier Da Costa, 93.1, 139º / 330096881, Morgana Amin Da Rocha, 
93.1, 140º / 330061242, Alexsandro Sousa De Oliveira, 93.1, 141º / 
330099432, Jéssica Helena Maruoka Da Silva, 93, 142º / 330069799, Vi-
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nícius Pontes De Souza Alvarenga, 93, 143º / 330054432, Igor Sérgio 
Oliveira Aguiar, 92.9, 144º / 330078671, Bianca Macedo Fernandes, 92.9, 
145º / 330011299, Leandro Neves Da Costa, 92.8, 146º / 330106546, 
Monique Picanço Neiva, 92.8, 147º / 330071856, Isadora Tostes Lobato 
Azevedo, 92.6, 148º / 330128687, Matheus Dias Oliveira, 92.6, 149º / 
330000336, Samantha De Oliveira Ferreira, 92.55, 150º / 330089369, Fer-
nanda Pamplona Menescal De Souza, 92.5, 151º / 330159185, Edson Be-
nedito Quaresma Pantoja Filho, 92.5, 152º / 330100598, Karime Moraes 
Correa, 92.5, 153º / 330112713, Cassandra De Cássia Da Cruz Rodrigues, 
92.5, 154º / 330093779, Letícia Dias Corrêa, 92.35, 155º / 330063692, 
Daniele Dos Santos Lira, 92.35, 156º / 330075899, Gabriela Quadra Vieira 
Dos Santos, 92.3, 157º / 330039095, Camila Silva Cruz, 92.25, 158º / 
330064173, Paula Fernanda Bazzoni, 92.2, 159º / 330013461, Marcos 
Dias Leão, 92.1, 160º / 330006573, Emmanuel Braga Coimbra De Araújo, 
92.1, 161º / 330146369, Danilo Jordy De Almeida Figueiredo, 92, 162º / 
330094004, Aline Silva De Almeida Galúcio, 92, 163º / 330099766, Prisci-
la Miranda Pantoja, 92, 164º / 330148921, Thiago Nogueira Gomes, 91.9, 
165º / 330121682, Rodolfo De Melo Falcao Junior, 91.9, 166º / 330069867, 
Anna Julia Falcão Bastos, 91.85, 167º / 330086037, Lucia Virginia Oliveira 
Pimenta Da Silva, 91.8, 168º / 330092473, Ana Clara Monteiro Cordeiro, 
91.7, 169º / 330005585, Tamer Cury Neto, 91.65, 170º / 330006557, 
Francisco Walter Queiroz Carvalho Júnior, 91.6, 171º / 330074985, Mar-
cello Gomes De Azevedo, 91.6, 172º / 330154104, Luiz Paulo Silva Lobato 
De Menezes, 91.5, 173º / 330133790, Renan Ernesto Leão Da Silva, 91.5, 
174º / 330046223, Danielle Dos Santos Prazeres, 91.5, 175º / 330005765, 
Bruno Silva Da Silva, 91.5, 176º / 330182946, Alexandre Rufino De Albu-
querque, 91.45, 177º / 330128681, Ismenio Silva Chaves, 91.45, 178º / 
330088866, Raimundo Edgar Do Sacramento Neto, 91.4, 179º / 
330074532, Danniele Pantoja Dantas, 91.4, 180º / 330068276, Renan 
Diamantino Carvalho, 91.4, 181º / 330006510, Evander Dayan De Mattos 
Alencar, 91.4, 182º / 330056261, Victoria Tereza Da Silva Pinto Rutowitcz, 
91.35, 183º / 330174194, Marilia De Morais Fonseca, 91.35, 184º / 
330127878, Crysthyan Lima Da Silva, 91.3, 185º / 330045133, Milena 
Sampaio De Sousa, 91.3, 186º / 330079130, Gleyson Miranda Costa, 91.3, 
187º / 330051279, Marcos Antonio Santos Machado, 91.3, 188º / 
330080473, Ágata Esthéfane Das Chagas Gentil, 91.3, 189º / 330078695, 
Pedro Vitor Ferreira De Almeida, 91.2, 190º / 330086538, Bergson Fernan-
des Mota, 91.2, 191º / 330063940, Fabiana Carneiro Velasco, 91.1, 192º / 
330018466, Marcello Eduardo Vargas Madeira Moura, 91.1, 193º / 
330101087, Izabela Fernanda De Araújo Lobo, 91.1, 194º / 330070088, 
Gustavo Henrique Araújo Nery, 91.1, 195º / 330070284, Isabelli Martins 
Galvão Dos Santos, 91.1, 196º / 330160044, Rafael Dias Carneiro, 91.1, 
197º / 330119951, Pamela Vasconcelos De Miranda, 91, 198º / 330022158, 
Samira Hachem Franco Costa, 91, 199º / 330168330, Anna Carolina Silva 
Santos, 90.95, 200º / 330114673, Allan Cassio Pereira Baia De Almeida, 
90.85, 201º / 330050424, Pablo Wolff, 90.8, 202º / 330107619, Iann Cus-
tódio Menezes, 90.8, 203º / 330071179, Debora Oliveira Ferreira, 90.7, 
204º / 330070548, Luiza Holanda Vilhena, 90.6, 205º / 330101964, Ma-
teus De Jesus Souza Cardoso, 90.5, 206º / 330114014, Anamaria Ferre-
guete Crispino Cunha, 90.5, 207º / 330004046, Tayna Silva Cavalcante, 
90.5, 208º / 330137889, Ana Vitoria Ximenes De Sousa, 90.45, 209º / 
330190898, Segismundo Cordeiro De Araújo Filho, 90.4, 210º / 330007507, 
Marcus Vinicius Da Silva Lisboa, 90.35, 211º / 330107683, Mayara Carva-
lho Frade, 90.25, 212º / 330119906, Nicolau Canthe Pandolfo, 90.2, 213º 
/ 330063096, Barbara Morais Costa, 90.2, 214º / 330076749, Raimundo 
Nonato Costa Beleza Junior, 90.2, 215º / 330156840, Enilson Rocha Perei-
ra, 90.2, 216º / 330051740, Edvane Silva Dos Santos, 90.15, 217º / 
330072205, Jessica Lima Trindade, 90.1, 218º / 330148322, Rafael Sousa 
Do Espírito Santo, 90, 219º / 330012649, Maria Layane De Freitas Maga-
lhães, 90, 220º / 330049897, Thiago Augusto Tromps Rodrigues, 89.9, 
221º / 330067390, Islan Clairefont De Souza Mello, 89.9, 222º / 
330091540, Pérola Bohadana, 89.8, 223º / 330123056, Renato Pereira 
Chaves, 89.7, 224º / 330045581, Erika De Babilonia Ribeiro Dos Reis Wa-
nzeler, 89.6, 225º / 330076284, Louise De Lima Ferreira Andrade, 89.6, 
226º / 330134338, Daniele Ferreira Miranda, 89.6, 227º / 330075930, 
Tatiane Danielle Souza De Oliveira, 89.5, 228º / 330077159, Sabrinna 
Sousa Santos, 89.4, 229º / 330072830, Julio Cesar De Freitas Mateus, 
89.3, 230º / 330000452, Igor Pereira Cavalcante, 89.3, 231º / 330116009, 
Ramayana Trog Barbosa, 89.2, 232º / 330125137, Edson Fernando Mon-
teiro Rezende Junior, 89, 233º / 330163354, Allan Rodrigo Dias Mesquita, 
88.7, 234º / 330187739, Heloísa Cristina Souza Da Costa, 88.7, 235º / 
330109113, Rafael Souza Santos, 88.7, 236º / 330058620, Fabricio Qua-
resma De Sousa, 88.65, 237º / 330191264, Larissa Borges Da Silva Valin, 
88.65, 238º / 330091802, Jacicleide Silva Pedroso, 88.6, 239º / 
330080824, Tales Efraim Peres Falqueto, 88.6, 240º / 330123177, Rafael 
Pedro Costa Lira, 88.5, 241º / 330032326, Elson Vitor Lopes Coelho, 88.5, 
242º / 330103459, Polyana Góis Lima, 88.4, 243º / 330104706, Jéssica 
Azevedo Rocha, 88.4, 244º / 330008902, Gabriela Alves Da Costa, 88.35, 
245º / 330037826, Ewerton Damião Dos Santos, 88.15, 246º / 330110302, 
Fabiana Lima Agapejev De Andrade, 87.75, 247º / 330116254, Yasmim 
Regina Feio De Sa, 87.65, 248º / 330057219, Jefferson Ferreira Coelho, 
87.5, 249º / 330060836, Oberdan Danilo Farias Oliveira, 87.4, 250º / 
330151947, Joao Victor Nogueira Groberio, 87.3, 251º / 330089587, Re-
becca De Oliveira Mourao Ramos, 87.2, 252º / 330153800, João Victor 
Paraguassu Da Cruz, 87, 253º / 330107088, Gabriel Reis De Moraes, 86.6, 
254º / 330153874, Rosane Raiara Lima Ferreira, 86.55, 255º / 330100275, 
Jose Brabo De Carvalho Netto, 86.5, 256º / 330069748, Vivianny Cardoso 
Alves Brito, 86.4, 257º / 330024711, Fernanda De Araújo Barros Pantoja, 
86.1, 258º / 330161494, William Silva Do Nascimento, 86.1, 259º / 
330101295, Levi Oliveira Gonçalves De Melo, 86, 260º / 330154834, 
Mayra Feitosa De Oliveira Gomes, 85.75, 261º / 330088539, Layane Cris-
tina Silva Dos Santos, 85.75, 262º / 330107959, Marina Guimarães De 

Alencar Rendeiro, 85.65, 263º / 330057018, Ana Luiza Nunes Marinho De 
Araújo, 85.45, 264º / 330039805, Jorge Leonardo Baité De Carvalho, 85.3, 
265º / 330142013, Pedro Pereira Pires, 85.2, 266º / 330156277, Jaqueline 
Lima Lopes, 85, 267º / 330021872, Helaine Santos Oliveira, 84.95, 268º / 
330088553, Isadora Jeronima Trindade Rollo D Oliveira, 84.85, 269º / 
330050347, Lygia Barros Pereira Moura, 84.3, 270º / 330118990, Gilberto Da 
Silva Sousa, 83.95, 271º / 330137486, Amanda Barros Luna, 83.4, 272º / 
330094057, Geanini Eriko De Sousa Araújo, 83.1, 273º / 330032862, Renata 
Silva E Silva, 83, 274º / 330183666, Denise Evangelista Peloso Da Silva, 82.7, 
275º / 330106485, Victória Eduarda Santos Da Silva, 82, 276º / 330140932, 
Luiz Simonsen Soares Da Silva, 79.65, 277º / 330114616, Luis Carlos Coelho 
De Oliveira, 79.55, 278º / 330146000, Karoline Bezerra Maia, 78.85, 279º 
/ 330158380, Rodolfo Augusto Alencar Freire, 78.65, 280º.
2. AUXILIAR DE ADMINISTRAÇÃO
2.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330017719, Lucas Levino Alves Vieira, 109.1, 1º / 330140262, Kevin Ama-
deus Alves Araujo, 107, 2º / 330095392, Eric Da Costa Vaz, 106.9, 3º / 
330131650, Aline Maria De Oliveira Lopes Silveira, 106.5, 4º / 330092674, 
Thiago Roberto Pereira Moreira, 106.5, 5º / 330015664, Oberdan Danilo 
Farias Oliveira, 106.4, 6º / 330072253, Clauder Pereira Teles, 105.9, 7º / 
330055943, Felipe Rafael Da Silva Monteiro, 104.9, 8º / 330143533, Ca-
mila Passos Barbalho, 104.9, 9º / 330001319, Thaynara Santiago Dos An-
jos, 104.7, 10º / 330109780, Ana Paula Ramos Merícias, 104.1, 11º / 
330010082, Vitoria De Souza Nunes, 104, 12º / 330082626, Patrícia Oli-
veira Leal Reis, 103.4, 13º / 330007521, Bruno Lopes Pinho, 103.2, 14º / 
330078785, Eduardo Sanches Baia De Lima, 102.9, 15º / 330109034, Pe-
dro Ferreira Brandão, 102.8, 16º / 330046553, Giselle Da Cruz Oliveira, 
102.5, 17º / 330038081, Déborha Souza Alves Gomes, 102.4, 18º / 
330010519, Fabricio Silva Sousa, 102.4, 19º / 330008268, Thiago Santos, 
102.3, 20º / 330077611, Nathália Machado Margalho Miranda, 102.1, 21º 
/ 330015720, Alefe Delmondes Duarte, 102.1, 22º / 330004376, Isabel 
Dos Reis Camarão, 102, 23º / 330027682, Leandro Fonseca Pessoa, 102, 
24º / 330049811, Eliziane Batista Araujo, 102, 25º / 330067882, Eduardo 
Augusto Azulais Lima, 101.9, 26º / 330116614, Alexia Cerveira Martins, 
101.8, 27º / 330072190, Akassia Fernanda Da Silva Ribeiro, 101.5, 28º / 
330002089, Flávio William Souza Cavalcante, 101.4, 29º / 330076214, 
Jose Soares Dos Santos Junior, 101.2, 30º / 330114126, Nicolle Sely De 
Lima Silva, 101.2, 31º / 330085200, Anazion Wellington De Aguiar Junior, 
101.1, 32º / 330103237, Ana Paula Oliveira Cruz, 100.5, 33º / 330090680, 
Jorge Marcelo Ferreira Cardoso, 100.4, 34º / 330004766, Lucas Dos San-
tos Zenkner, 100.3, 35º / 330106340, Izabelly Silva Araujo, 100.2, 36º / 
330141749, Leonardo Balena Queiroz, 100.2, 37º / 330166188, Ana Paula 
Lopes Da Silva, 100.1, 38º / 330111229, Vânia Viana Pinto, 100.1, 39º / 
330091257, João Paulo Oliveira Americo, 100.1, 40º / 330035544, Beatriz 
Bertolo Nogueira, 100.1, 41º / 330031478, Ana Lin Fagundes Ramos, 100, 
42º / 330004762, Mário Ney Da Silva Cardoso Junior, 99.9, 43º / 
330015194, Rhenan Paraguassú Smith De Oliveira, 99.8, 44º / 330167148, 
Yuri Aguiar Ferreira, 99.8, 45º / 330023597, Geyce Karolynne Moura Oli-
veira, 99.8, 46º / 330081417, Ruth Ane Furtado Dos Reis, 99.7, 47º / 
330035080, Diego Henrique Carvalho Da Cunha, 99.6, 48º / 330025709, 
Adalberto Santiago Filho, 99.6, 49º / 330023139, Wilken Charles Coelho 
Da Silva, 99.5, 50º / 330021525, Lilianne Esther Mergulhão Pirker, 99.5, 
51º / 330096065, Emmily Leão Dos Santos, 99.5, 52º / 330068445, Katia 
Cristina Lira Sato, 99.5, 53º / 330094150, Antônia Eliete Amorim Terto De 
Souza, 99.4, 54º / 330135928, Daniel Monteiro De Melo, 99.4, 55º / 
330030493, Karla Maria Silva De Miranda, 99.3, 56º / 330087292, Mauro 
Fernando Dos Santos Do Nascimento, 99.3, 57º / 330117264, Edinilson 
Furtado De Moraes, 99.2, 58º / 330042197, Maiara De Castro Sousa De 
Freitas, 99.2, 59º / 330029939, Giulia Gabriela Abreu Da Costa Dias, 99.2, 
60º / 330118874, Amanda Araujo Sousa, 99.1, 61º / 330113619, Mateus 
De Jesus Souza Cardoso, 99, 62º / 330020696, Raquel Shimada Rabello, 
99, 63º / 330108623, Allan De Macedo Maués, 99, 64º / 330003691, 
Ewerton Alves De Lemos, 99, 65º / 330058407, Ana Luiza Nogueira Da 
Rocha, 98.9, 66º / 330136238, Heloísa Maria Ferreira Torres, 98.9, 67º / 
330106893, Zaidan Rodrigues Lopes, 98.9, 68º / 330008115, João Paulo 
Tavares Mourão Aires, 98.8, 69º / 330058071, Bruno Do Amaral Gama 
Arruda, 98.8, 70º / 330005001, Thales Efigenio Da Silva Carvalho, 98.8, 
71º / 330068717, Kédma Pureza Rodrigues, 98.7, 72º / 330167108, Fer-
nando Da Silva Figueiredo, 98.6, 73º / 330038857, Isabela Vasco Andrade, 
98.6, 74º / 330060873, Gercileia Do Socorro Serrão Medeiros, 98.6, 75º / 
330126425, Glaucia Magalhães Fernandes, 98.5, 76º / 330013808, Jardel 
Flank Silva Sombra, 98.5, 77º / 330159008, Carlos Andre Simoes Da Cos-
ta, 98.5, 78º / 330062771, Ana Katarina Manito Dos Santos, 98.5, 79º / 
330006705, Francisco Walter Queiroz Carvalho Júnior, 98.5, 80º / 
330060843, Vitória De Kássia Costa Teixeira, 98.4, 81º / 330017220, 
Luanna Yukari Kubota Tavares, 98.4, 82º / 330131338, Leo Carralas Jinkin-
gs, 98.4, 83º / 330065657, Igor Saboia Moura Rodrigues, 98.3, 84º / 
330077570, Alvina Michelle Pimentel Da Cunha, 98.3, 85º / 330097662, 
Fábio Gomes Furtado Da Silva, 98.2, 86º / 330010512, Michelle Caroline 
Carvalho Da Silva Teixeira, 98.1, 87º / 330178914, Lucas Baía Magalhães, 
98, 88º / 330035644, Kaio Amorim Melo, 98, 89º / 330085731, Alexandre 
Miranda Pereira, 98, 90º / 330106088, Islaion Brendon Carneiro Cardoso, 
98, 91º / 330037078, Suellen Andrade Lira, 98, 92º / 330078393, Marlise 
Gouvea Dos Santos Guerreiro, 97.9, 93º / 330000056, Daniele Cunha De 
Souza, 97.9, 94º / 330057325, Michel Ramy Parente Bastos, 97.9, 95º / 
330082291, Maria Carolina Braz Da Silva Azevêdo, 97.9, 96º / 330108172, 
Luana Modesto Dias, 97.8, 97º / 330020946, Dienne De Jesus Oliveira Dos 
Santos, 97.6, 98º / 330155288, Karina Louise Maués Rodrigues, 97.5, 99º 
/ 330055899, Wallace Winicius De Souza Dias, 97.5, 100º / 330042676, 
Diego Lima Azevedo, 97.5, 101º / 330028740, Amanda Naif Daibes Lima, 
97.5, 102º / 330123691, Isabelle Maria Dos Santos Braz, 97.4, 103º / 
330027725, Nágila Mariana Pontes De Sousa, 97.4, 104º / 330171926, 
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Tancredo Campelo Dos Passos Neto, 97.4, 105º / 330019559, Felipe Olivei-
ra Da Silva, 97.2, 106º / 330113075, Ana Carolina Xavier Reis, 97.1, 107º 
/ 330104008, Caio Jose Bastos Marques Santos, 97.1, 108º / 330141637, 
Giovanni Henrique Damaso Dantas, 97.1, 109º / 330153439, Bruno Morei-
ra De Melo, 97.1, 110º / 330131028, David Carrera Bittencourt, 97.1, 111º 
/ 330020511, Maurício Gonçalves Ferreira, 97, 112º / 330005435, Mariana 
Pereira De Holanda Fabbri, 97, 113º / 330098096, Caroline Oliveira Schmi-
dt, 97, 114º / 330133170, Matheus Christiano Santos De Freitas, 97, 115º 
/ 330007899, Alan Freitas Chaves, 97, 116º / 330075977, Fabiane Lamego 
Souza, 96.9, 117º / 330064254, Thiago Daltro Magalhães Da Silva, 96.9, 
118º / 330076197, Adeline Menezes Colares, 96.9, 119º / 330144224, 
Cicero Nogueira De Andrade Junior, 96.9, 120º / 330070612, Bruno David 
Ferreira De Souza, 96.7, 121º / 330041080, Ana Larissa Guimaraes Dias, 
96.6, 122º / 330062891, Cristina Helena Camargo Guerreiro, 96.5, 123º / 
330074846, Emerita Klivia Fernandes Lagin, 96.5, 124º / 330075082, 
Adriane Martins Matos, 96.5, 125º / 330086181, Aline Ferreira Martins, 
96.5, 126º / 330124907, Lucas Corrêa Da Silva, 96.4, 127º / 330002833, 
Filipe Da Silva Santos, 96.4, 128º / 330151329, Simone De Aguiar Nasci-
mento, 96.4, 129º / 330036091, Doraci Pessoa Tavares, 96.4, 130º / 
330053200, Isadora Brandao Koury Maues, 96.3, 131º / 330001230, Widi-
son Weslley Pereira, 96.2, 132º / 330082786, Lilian Franco Oliveira, 96.2, 
133º / 330187230, Antonio Vandilson Lopes De Sousa, 96.2, 134º / 
330038120, Paulo De Tarso Avelar Fernandes, 96.2, 135º / 330045312, 
Ana Beatriz De Sá Bezerra E Sousa, 96.2, 136º / 330009084, Ícaro Ta-
daiesky Tavares, 96.1, 137º / 330119709, João Vitor Soares Santos, 96.1, 
138º / 330086945, Juliana Cavalleiro De Macêdo Ferraz, 96.1, 139º / 
330153312, Camila Silva Cruz, 96.1, 140º / 330113730, Josivan Moura De 
Sá, 96.1, 141º / 330067641, Anna Michelle Da Silva Gato, 96, 142º / 
330156567, Aluizio Do Espirito Santo Ferreira, 96, 143º / 330142147, Bru-
na Portugal Da Silva, 96, 144º / 330029211, Eder Marques Paiva, 96, 145º 
/ 330072683, Tersivan Batista Meneses, 96, 146º / 330030894, Bianca 
Renata Cavalcante Bouth, 96, 147º / 330018603, Joyce Lene De Mesquita 
Pereira, 95.9, 148º / 330100214, Marina Guimarães De Alencar Rendeiro, 
95.9, 149º / 330134261, Alexandre Da Costa Linhares Filho, 95.9, 150º / 
330146762, Marcelo Abdoral Vidal, 95.9, 151º / 330098391, Raissa Sousa 
De Lima, 95.8, 152º / 330021431, João Gabriel Ribeiro Sousa, 95.8, 153º 
/ 330073977, Joyce Danielle Santos De Oliveira, 95.8, 154º / 330136653, 
Allan Tadeu De Brito Vieira, 95.8, 155º / 330018941, Leila Vania Bastos 
Raiol, 95.8, 156º / 330089168, Matheus Henrique Da Silva Alves, 95.8, 
157º / 330006178, Laires Teresinha Mendonça Freitas Cordeiro, 95.6, 158º 
/ 330071336, Américo Dos Santos Moraes, 95.6, 159º / 330117573, Tedd 
Yasuo Igarashi Tomioka, 95.6, 160º / 330104972, Elisangela Mara Da Silva 
Jorge, 95.6, 161º / 330087058, Udielen Aislane Cortez Forest Cruz, 95.6, 
162º / 330145963, Priscila Magalhães De Carvalho, 95.5, 163º / 
330008620, Marcio Medeiros Alves, 95.5, 164º / 330109597, Antero Sá De 
Lima, 95.4, 165º / 330000377, Maiane Maria Farias Leal, 95.4, 166º / 
330176913, Luise Ferreira Cardozo, 95.3, 167º / 330085002, Nicolas Yukio 
De Souza Umemura, 95.3, 168º / 330001084, Jessica Suely Miranda Da 
Silva, 95.3, 169º / 330152164, Jessica Leão Dos Santos, 95.3, 170º / 
330041165, Alan Mateus Costa Vasconcelos, 95.3, 171º / 330022184, 
Wesllen Rodrigo Santos Furtado, 95.2, 172º / 330029514, Talison Salloan 
Leal Pamplona, 95.2, 173º / 330082351, Liliane Fernandes Araujo, 95.1, 
174º / 330034580, Leane Alves Do Nascimento, 95.1, 175º / 330160986, 
Filippo Antonio Massaruto, 95.1, 176º / 330173527, Rhenan Moscoso De 
Abreu, 95.1, 177º / 330010052, Amanda Martins Remédios, 95.1, 178º / 
330136693, Cleice Kelen Favacho Da Rocha, 95.1, 179º / 330014229, Eli-
zabeth Lopes Bitencourt, 95.1, 180º / 330036601, Mariele Costa Da Poça, 
95, 181º / 330120784, Antônio Thiago Pinto Moura, 95, 182º / 330000417, 
Gustavo Santos De Almeida, 95, 183º / 330048088, Rodrigo Pereira Cas-
tro, 95, 184º / 330151993, Talita Batista Corrêa, 95, 185º / 330156274, 
Salim Jorge Almeida Santos, 95, 186º / 330115442, Marcos João Carvalho 
Dolzany, 95, 187º / 330188971, Rafael Sousa Da Silva, 95, 188º / 
330129208, Melina Cabral Alvarez Olher Medina, 95, 189º / 330072363, 
Alex Victor Cunha Negidio, 95, 190º / 330097417, Luis Filipe Mosqueira 
Correa, 94.9, 191º / 330022235, Bianca Karine Dos Santos Antunes, 94.9, 
192º / 330156152, Afonso Thiago Braga Delgado, 94.9, 193º / 330117976, 
Lorena Carneiro De Freitas, 94.9, 194º / 330094426, Ananda Cris Di Toma-
so Santos Pereira, 94.9, 195º / 330074722, Luana Nascimento Cruz, 94.9, 
196º / 330144498, Luana Moraes Lima, 94.9, 197º / 330031211, Eduardo 
Alles Ribeiro, 94.9, 198º / 330010008, Lucas Lima Miranda, 94.8, 199º / 
330127207, Emily Almeida Abreu, 94.7, 200º / 330093919, Juliana Cristi-
na Silva Do Nascimento, 94.7, 201º / 330119814, Alan Felipe Monteiro 
Angelim, 94.6, 202º / 330085553, Júlia Santos Ataíde Rabelo, 94.6, 203º 
/ 330083795, Flávia Karolynne Lopes Gessário, 94.5, 204º / 330153243, 
Vitor Henrique Costa De Sousa, 94.5, 205º / 330108307, Marcus Aurelio 
Bezerra Da Silva, 94.4, 206º / 330012637, Lucas Daniel Oliveira Castro, 
94.4, 207º / 330106513, Alessandra Da Silva Ferreira, 94.4, 208º / 
330068971, Letticia Augusta Campos De Sousa, 94.3, 209º / 330030701, 
Alexandre Nery Da Silva, 94.2, 210º / 330012452, Renata Rafaela Pinheiro 
Chaves, 94.2, 211º / 330102808, Paula Da Silva Goncalves, 94.2, 212º / 
330062607, Elton Martins Da Silva Aleixo, 94.2, 213º / 330088171, Bruna 
Rafaella Xavier Balan, 94.2, 214º / 330139223, Walessa Miranda De Holan-
da Pegado, 94.1, 215º / 330042650, Lucas Lopes Cruz, 94.1, 216º / 
330192612, Marco Antonio Valino Lima, 94, 217º / 330081561, Francisa 
Soares Oliveira, 94, 218º / 330168689, Elon Ferreira De Paiva, 94, 219º / 
330089788, André Cabral De Souza Junior, 94, 220º / 330041726, Andres-
sa Leandra Froz Dos Santos, 94, 221º / 330017552, Daniel Moraes Da 
Costa Chagas, 94, 222º / 330023304, Amanda Fernandes Silva De Olivei-
ra, 93.9, 223º / 330025707, Milena Silva Da Silva, 93.9, 224º / 330011464, 
Junne Vanessa De Araujo Souza, 93.9, 225º / 330007206, Raissa Siqueira 
De Melo, 93.9, 226º / 330064708, Jefferson Miranda Da Silva, 93.8, 227º 
/ 330012815, Jânio Monteiro Cauper Dória, 93.7, 228º / 330183317, Dione 

Maria Batista Caldas, 93.7, 229º / 330043283, Cicero Cardoso, 93.6, 230º 
/ 330018733, Caio Luiz Oliveira Trindade, 93.5, 231º / 330187593, Vitor 
Dos Santos Silva, 93.4, 232º / 330051648, Cristiano Macedo Costa, 93.4, 
233º / 330059655, Juno Erni Andrade Araujo, 93.4, 234º / 330058462, 
Joelma Cristina Da Silva Pantoja, 93.2, 235º / 330054470, Joao Carlos Pi-
nheiro Borges, 93.2, 236º / 330172767, Hermano Albuquerque Gálico Bar-
bosa, 93.2, 237º / 330192902, Vivian Da Silva Francelino Santos, 93, 238º 
/ 330118984, Renata Mira Cavallero De Queiroz, 93, 239º / 330077238, 
Adriana Rodrigues De Miranda, 93, 240º / 330063984, Anderson Francisco 
Baia Pires, 93, 241º / 330155287, Adriano Fiuza Da Cruz, 93, 242º / 
330174082, Débora Elisiane Do Socorro De Lucena Moura, 92.9, 243º / 
330090798, Adrian Vinicius Gomes Martel Oliveira, 92.9, 244º / 330015035, 
Thiago Santos Pinheiro, 92.9, 245º / 330113825, Bruna Letícia Do Nasci-
mento Araújo Lins, 92.9, 246º / 330096186, Caíque Sampaio Menezes, 
92.9, 247º / 330056021, Juliana Da Costa Nascimento, 92.8, 248º / 
330011543, Daniel Nascimento Soares, 92.6, 249º / 330116713, Flávio 
Renildo Viana Brusaca, 92.6, 250º / 330124961, Debora Da Costa Reis, 
92.5, 251º / 330000250, Verena Leitão De Oliveira, 92.5, 252º / 
330069991, Willen Andrey Da Silva Costa, 92.5, 253º / 330005170, Enzo 
Gabriel Lacerda Rodrigues, 92.5, 254º / 330123215, Rafael Pedro Costa 
Lira, 92.5, 255º / 330021883, Carlos Augusto Barros Da Silva, 92.3, 256º 
/ 330075149, Clebson Dias Sampaio, 92.1, 257º / 330135214, Luanderson 
Da Silva De Queiroz, 92.1, 258º / 330026923, Huiny Silva Monteiro, 92, 
259º / 330149805, Jordana Da Mota Fonseca, 92, 260º / 330084943, Julia 
Alves Rodrigues, 91.8, 261º / 330067561, Islan Clairefont De Souza Mello, 
91.6, 262º / 330081569, Gabriel Moura De Sousa, 91.6, 263º / 330061048, 
Francisco Jadson Frazao De Alencar, 91.5, 264º / 330134601, Delany Luiza 
Amorim Piedade, 91.4, 265º / 330076576, Joyce Ananda Paixão Duarte, 
91.2, 266º / 330145919, Paulo Roberto Albuquerque Gouveia, 91, 267º / 
330099416, Robson De Sousa Cardoso, 90.9, 268º / 330072922, Jose 
Maria Rodrigues Filho, 90.6, 269º / 330161025, Jamille Raiza Menezes De 
Sousa, 90.5, 270º / 330114634, Juliane Lustosa Moraes Puget, 90.4, 271º 
/ 330088936, Natália Nagle Azevedo Silva, 90.3, 272º / 330143376, Bár-
bara Jamile Queiroz Reis Lima, 90.2, 273º / 330130118, Endira Sarmento 
Salgado, 90.2, 274º / 330047590, Elber José Oliveira Maia, 90.1, 275º / 
330088032, Anderson Da Costa Gonçalves, 90.1, 276º / 330011932, Da-
vid Oliveira Macedo Azevedo, 90, 277º / 330067205, Anna Laura De Olivei-
ra Dias, 89.9, 278º / 330146515, Mayra Feitosa De Oliveira Gomes, 89.9, 
279º / 330032159, Cicera Rojane Da Silva, 89.7, 280º / 330103309, Cle-
ber Sardinha De Magalhaes, 89.6, 281º / 330111858, Adam Jose Da Silva 
Medeiros, 89.4, 282º / 330132873, Marcos Santos Dos Remedios, 89.1, 
283º / 330140201, Joyce Jeannie Campos Bezerra, 89.1, 284º / 
330087025, Sandro Lucio Da Conceição Monteiro, 88.5, 285º / 330078966, 
Joelma Da Silva Costa, 88.4, 286º / 330182681, Jairo Do Socorro Dos 
Santos Da Costa, 88, 287º / 330018854, Arivaldo Das Dores Costa, 87.9, 
288º / 330122275, Gabriel Souza Câmara, 87.9, 289º / 330137841, Mari-
na Prado De Melo Moraes, 87.8, 290º / 330037008, Matheus Rocha Da 
Silva, 87.3, 291º / 330074751, Joana Paula Neves Dos Santos, 87.1, 292º 
/ 330013458, Gisely Mendes Rodrigues, 86.5, 293º / 330067808, Rosicleia 
Do Socorro Nogueira De Jesus, 85.7, 294º / 330177839, Azeane Dos San-
tos Ramos, 85.6, 295º / 330005311, André Luiz Da Gama, 84.7, 296º / 
330091172, Annacarolina Boulhosa Cunha Pinheiro, 83.8, 297º / 
330116837, Tiago Limão De Oliveira, 83.8, 298º / 330039393, Raphael 
Alex Da Conceição Ferreira, 83.1, 299º / 330087630, Shara Grazielly Del-
mondes Noleto, 82.6, 300º / 330027495, Gildene Da Silva Brito, 82.3, 
301º / 330096182, Valderjunior Moraes Furtado, 82.3, 302º / 330069329, 
Iguanei Cardoso De Araújo, 82, 303º / 330008448, Rosilene Da Silva Sou-
za, 81.6, 304º / 330079044, Josimar Nascimento Silva, 80.8, 305º / 
330126516, William Pereira Oliveira, 80.7, 306º / 330191964, Michelle 
Anne De Moraes Rodrigues, 80.7, 307º / 330071842, Murilo De Carvalho 
Lopes, 79.7, 308º / 330166378, Daniele De Jesus Martins Dantas, 79.4, 
309º / 330056805, Francisca Alessandra Vieira Pastana, 79.4, 310º / 
330142270, Luciangela Das Graças Almeida Mendes, 78.7, 311º / 
330156208, Carla Andressa Marques De Lima, 78.4, 312º.
2.1. PA - RA/MP 10 - REGIÃO SUDESTE II
330017147, Natália Paulo Dos Anjos Santos, 104.2, 1º / 330164669, Fla-
vio Henrique Portela Sena, 102.1, 2º / 330094810, Luiz Eduardo Pereira 
De Carvalho, 99.1, 3º / 330121167, Ana Beatriz Gonçalves Amaral, 98, 4º 
/ 330104150, Wesgley Yangley De Sousa Mariano, 97.7, 5º / 330144454, 
João Paulo Dos Santos Machado, 96.6, 6º / 330123647, Maria Cláudia 
Ferreira Barbosa, 96.1, 7º / 330126408, Barbara Sobrinho Dias, 95.7, 8º 
/ 330117556, Eneemias Murilo Campos, 94.7, 9º / 330139007, Eniane 
Talita Gomes Magalhães Mota, 94.6, 10º / 330178696, Dionatas Campos 
Teixeira, 94.4, 11º / 330172637, Ana Caroline Soares De Oliveira, 94.1, 
12º / 330077938, Gabriela Jorge De Novaes, 93.8, 13º / 330002336, Luiz 
Phelipe Pimenta Frota, 93.6, 14º / 330105402, Mario Jorge De Araujo 
Oliveira, 93.5, 15º / 330080887, Denise Brito Dos Santos, 93.1, 16º / 
330181060, Gessica Santos Ferreira Boaventura, 91.8, 17º / 330019204, 
Caroline Machado Piaggio Couto, 91.4, 18º / 330087953, Arisney Santos 
Meira, 91.3, 19º / 330087445, Fernando Da Costa Maia Filho, 91, 20º 
/ 330013056, Isabel Costa Cantuares, 91, 21º / 330089596, Aristoteles 
Alves Do Nascimento, 90.9, 22º / 330017816, Bruna Fernanda Silva De 
Araujo, 90.9, 23º / 330162030, Maikon Diuliano Miranda Cavalcante, 90.7, 
24º / 330154454, Lucas Oliveira Freitas, 90.4, 25º / 330004450, Polyana 
Santana Campos De Oliveira, 89.8, 26º / 330057969, Estéfany Maria Dos 
Santos Magalhães, 89.2, 27º / 330083007, Vitória Cristina Lopes Silva, 
89.1, 28º / 330066676, Herika Rocha Esposito, 88.9, 29º / 330123080, 
Dhiony Barbosa Ramos, 88.5, 30º / 330182868, Luciana Lima Do Nasci-
mento Naves, 87.7, 31º / 330021518, Erika De Sousa Batista, 87.7, 32º / 
330141984, Luan Romário Castro Da Silva, 87.6, 33º / 330075924, Bruno 
Rogerio Da Silva, 87.6, 34º / 330105853, Halyne Cristina Guedes Silveira 
Rocha, 87.5, 35º / 330114163, Arthur Santos Costa Barros, 87.5, 36º / 
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330118227, Dhywerliton Silvério Fernandes, 87.4, 37º / 330165091, Jon-
nilton Gomes, 87.4, 38º / 330031885, Poliana Noleto Costa, 87.1, 39º / 
330111966, Paulo Dantas De Oliveira Júnior, 87.1, 40º / 330162659, Lucila 
Moreland Andreani, 86.8, 41º / 330068986, Gerlane Duarte Araújo, 86.3, 
42º / 330082097, Leidiane Da Silva Lisboa, 86.3, 43º / 330006973, Kel-
len Regina Fonseca De Sousa Alves, 86.1, 44º / 330027474, Ellom Moura 
De Sousa, 86.1, 45º / 330006739, Maicon Lúcio Dos Santos Fiaes, 85.9, 
46º / 330006029, Sinthia Ferreira Caponi, 85.9, 47º / 330184379, Alda 
Cristina Caldas Vilar, 85.5, 48º / 330142977, Leonaldo Carvalho Da Silva, 
85.3, 49º / 330007942, Nalberth Da Silva Costa, 85.3, 50º / 330106732, 
Valdiney Moreira Da Silva, 85.2, 51º / 330049109, Dorielton Dos San-
tos Ribeiro, 85.1, 52º / 330137954, Marilia Epaminondas Martins Emar-
tins, 84.9, 53º / 330022700, Murilo Geovane Passos Dos Reis, 84.4, 54º 
/ 330073955, Ildelany Pereira Carvalho Da Paz, 84.4, 55º / 330136809, 
Joelma Ferreira De Souza, 84.3, 56º / 330173670, Endy Nery De Sena 
Luz, 84, 57º / 330083822, Adrienne Pinto Moraes, 83.9, 58º / 330091861, 
Rebeca Dos Santos Pires, 83.7, 59º / 330062713, Tiara Silva Feitosa De 
Souza, 83.7, 60º / 330005495, Camila Vanderlei Taveira Aragão, 83.6, 
61º / 330104112, Fabiana Sousa Ximenes, 83.2, 62º / 330189211, Ro-
dolfo Morais Pereira, 83.2, 63º / 330051643, Edson Rangel Lima Dos San-
tos, 83.1, 64º / 330096376, Waldemar Maia De Souza Neto, 83, 65º / 
330007658, João Cleber Gonçalves Da Silva, 82.7, 66º / 330073491, Paulo 
Sergio Machado Barbosa Da Silva, 82.7, 67º / 330079935, Débora Stéffa-
ne Aguiar Dos Santos, 82.7, 68º / 330126807, Jámarles Coutinho De Sou-
za, 82.4, 69º / 330133293, Fernanda Cristina Sousa Santos, 82.3, 70º / 
330083744, Catiane De Sousa Teles, 81.6, 71º / 330141284, Samuel Felix 
Vaz, 81.5, 72º / 330099905, Victor Hugo Dos Santos Lobato Mendes, 81.5, 
73º / 330156299, Fagno Amorim Ribeiro, 81.1, 74º / 330156772, Késia 
Brito Pereira Rodrigues, 81.1, 75º / 330126057, Alquindar Alves Santos, 
81, 76º / 330050556, André Soares Bezerra, 80.8, 77º / 330108996, 
Nathalia De Sousa Bezerra, 80.6, 78º / 330088821, Keitiany Dos Santos 
Alves Cavalcante, 80.3, 79º / 330080173, Ester Moreira Da Silva, 80.1, 
80º / 330096546, Tatielle Teles De Araújo, 80, 81º / 330011568, Luana 
Beatriz Da Silva Antunes, 79.7, 82º / 330043301, Aryana Candida Ferreira, 
79.6, 83º / 330110744, Taizia Dos Santos Mira Souza Luna, 78.9, 84º / 
330055531, Eric Rodrigues Dos Santos, 78.7, 85º / 330049534, Danillo 
De Jesus Vieira Silva, 78.3, 86º / 330007215, Sheila Conceição Bezerra, 
78.3, 87º.
2.2. PA - RA/MP 11 - REGIÃO SUDESTE III
330160814, Andrei Augusto Protázio Corrêa, 101.8, 1º / 330092550, Ado-
nis Vieira Da Silva, 101.6, 2º / 330019378, Iago Lopes Santos, 101.6, 
3º / 330133519, Jéssica Ferreira Pereira, 100.7, 4º / 330102335, Jasna 
Leticia Pinto Paz, 100.1, 5º / 330008660, Jonas Da Silva Rabelo, 99.3, 6º 
/ 330001677, Túlio Castro Pantoja, 98, 7º / 330078304, Glauciane Saint 
Martin, 98, 8º / 330077613, Vanderlucia Gosaves Da Silva, 96.8, 9º / 
330164598, Brenda Araujo Tavares Silva, 95.3, 10º / 330110826, Willian 
Kleber Cardoso Praia, 94.5, 11º / 330027721, Tharlane Da Silva Reis, 93.4, 
12º / 330138965, Anderson Oliveira Lima, 93.3, 13º / 330060390, Micha-
el Robson Rodrigues Dos Santos, 92.3, 14º / 330190938, Emilene Pinto 
Benchimol, 91.5, 15º / 330007368, Alice Farias Cunha Da Silva, 91.1, 16º 
/ 330019039, Ronaldo Cruz Rocha, 91.1, 17º / 330183544, Anderson Da 
Silva Silva, 90.9, 18º / 330129968, Gileyson Sacramento Tavares, 90.6, 
19º / 330105507, Roberto Heinen Braga, 90.6, 20º / 330165888, Lucas De 
Sousa, 90.5, 21º / 330105364, Renata Victoria Moreira Pompeu, 90.4, 22º 
/ 330004176, Kelton Da Silvafrazao, 90.2, 23º / 330051972, Camila Rodri-
gues Zaneli, 89.8, 24º / 330005072, Mikael Jose Silva De Carvalho, 89.6, 
25º / 330024751, Cleiane Nunes De Morais, 89.3, 26º / 330173625, Ale-
xandre Zague Bandeira, 89.1, 27º / 330145494, Adrielson De Carvalho Pi-
nho, 88.9, 28º / 330097324, Laercio Lopes Costa, 88.9, 29º / 330137086, 
Gabriella Araújo Carneiro, 88.8, 30º / 330002709, Rodrigo De Aquino 
Olímpio, 88.8, 31º / 330061997, Maria De Jesus Cruz Machado, 88.4, 32º 
/ 330142103, Carla De Oliveira Henrique, 88.2, 33º / 330075112, Lu-
cia Viviane Lobato Silva Batista, 88.1, 34º / 330109640, Sabrina Bianca 
Da Silva Alves, 88, 35º / 330168373, Janice Azevedo De Almeida, 87.5, 
36º / 330045257, Italo Vaz Andreatta, 87.5, 37º / 330002718, Antonio 
Siqueira Diniz Junior, 87.3, 38º / 330020739, Chrystiane Ribeiro Araujo, 
86.9, 39º / 330169145, Jones Rodrigues Cardoso, 86.7, 40º / 330134054, 
Matthews Gomes De Freitas, 86.5, 41º / 330187701, Margarida Maria Reis 
Teixeira, 86.5, 42º / 330080255, Thaynah Bogéa Borges De Souza, 86.4, 
43º / 330133521, Marcia Vitoria Sousa Rosa, 86.2, 44º / 330065301, 
Lia De Jesus Santos Rodrigues, 86.2, 45º / 330078802, Marcelo Fonti-
nele De Sousa, 86.2, 46º / 330129296, Rodrigo Da Silva Moura, 86, 47º 
/ 330042722, Sergio Pozzebon Junior, 85.9, 48º / 330180094, Marilda 
Estumano Pompeu, 85.7, 49º / 330110907, Thammirys Ferreira Soares, 
85.5, 50º / 330108393, Camila Da Silva Araujo, 85.2, 51º / 330152369, 
Rosilete Souza Dos Santos, 84.9, 52º / 330105094, Aila Bianca Costa 
Barroso, 84.8, 53º / 330190984, Matheus Da Silva Pinheiro, 84.6, 54º / 
330079532, Bianca Souza Araujo, 84.3, 55º / 330041610, Franklin Cam-
pos Da Conceição, 84.2, 56º / 330040851, Kramio Sacramento De Melo, 
84.2, 57º / 330092058, Rayna De Melo Carvalho, 84, 58º / 330033676, 
Luciane Meireles Rodrigues Moreira, 83.9, 59º / 330122620, Diego Tavares 
De Sousa, 83.6, 60º / 330185425, José Wilson Dos Santos Lima, 83.5, 
61º / 330100458, Maria Catiana Viana Pinto, 83.4, 62º / 330071230, Davi 
De Almeida Barbosa, 83.1, 63º / 330153514, Rones Rodrigues E Silva, 
82.8, 64º / 330097610, Monise De Barros Brito, 82.8, 65º / 330143105, 
Fernanda Da Silva Martins, 82.5, 66º / 330094494, Bianor Guilherme Sil-
va Lopes, 82.5, 67º / 330140628, Fernando Costa Caldeira, 82.4, 68º / 
330164123, Sandra Valeria Chucre Da Silva, 82.1, 69º / 330152624, Mila 
Viana Alves, 82.1, 70º / 330095862, Maiara Oliveira Da Silva, 81.6, 71º 
/ 330003709, Auricelia De Sousa Ferreira, 81.4, 72º / 330093933, Erick 
Pompeu Araujo, 81.3, 73º / 330112893, Lorena Alves Costa De Oliveira, 
80.9, 74º / 330167504, Natália Marques Oliveira, 80.7, 75º / 330160799, 

Nadja Francilene Lima Correa, 80.4, 76º / 330064316, Igo Rogério Al-
meida Rodrigues, 80.4, 77º / 330151220, Jairo Rodrigues Caldas, 80.3, 
78º / 330136071, Jeymison Rafael Brito Castro, 80.3, 79º / 330134699, 
Emerson Carlos Saraiva Santos, 80.2, 80º / 330182000, Layune Santos 
Rocha, 79.9, 81º / 330128572, Bianca Azevedo De Almeida, 79.8, 82º 
/ 330139933, Josiane Dos Santos Lopes, 79.7, 83º / 330161286, Luma 
Da Silva Moraes, 79.2, 84º / 330101316, Jessica Milena Correa De 
Sousa, 78.9, 85º / 330009346, Miriam Nascimento Araujo, 78.7, 86º / 
330147235, Joerlene Vieira Da Costa, 78.4, 87º / 330190347, Rosiane Pe-
reira Da Silva, 78, 88º / 330155618, Jefferson Lobato Gonçalves, 77.7, 89º 
/ 330171173, Anderson Conceicao Lima, 76.8, 90º / 330007219, Eliana De 
Medeiros Rebelo, 76.7, 91º / 330063072, Amanda De Almeida Lima, 76.6, 
92º / 330140070, Camila Freire Castro Corte Real, 76.6, 93º / 330163135, 
Nazareno Alves Souza, 76.3, 94º / 330137339, Roneilson Alves Pereira Da 
Silva, 76, 95º / 330131262, Maycon Eislay Mendes Barroso, 75.9, 96º / 
330119070, Beatriz Amaral De Souza, 75.8, 97º / 330166834, Jose Silva 
Macedo, 75.1, 98º / 330122806, Ruy Pereira Da Silva, 74.9, 99º.
2.3. PA - RA/MP 12 - REGIÃO SUDESTE IV
330078428, Yara Da Silva Costa, 100.9, 1º / 330088308, Maryanne Silva 
Cunha, 98.7, 2º / 330121304, Victor Leal Pimentel, 98.6, 3º / 330086031, 
Lucia Virginia Oliveira Pimenta Da Silva, 97.4, 4º / 330059697, Irislene 
Santos Paiva, 97.1, 5º / 330057291, Ana Rita Félix Sirqueira, 97, 6º / 
330057531, Daniel Almeida Rego, 96.5, 7º / 330116220, Laercio Santos 
Do Nascimento, 96.2, 8º / 330128057, Rosinildo De Souza Alves, 95.5, 9º 
/ 330011203, Jefferson Nazareno Assunção Leão, 94.6, 10º / 330115769, 
Nathalia Gouveia Da Silva, 94.4, 11º / 330007777, Valéria Sousa Silva, 
94.2, 12º / 330023204, Raylane De Castro Moura, 93.7, 13º / 330145084, 
Jean Oliveira Moraes, 93.1, 14º / 330065608, Idaias Pedrosa Silva, 92.8, 
15º / 330116228, Wellingta Pollyana Da Silva Dos Santos, 92.5, 16º / 
330039772, Sidney Bento Braga Santos, 91.7, 17º / 330119039, Pablo 
Rodrigues Do Nascimento, 91.6, 18º / 330089530, Lucas De Assis Anaissi 
Melo, 91.5, 19º / 330102932, Flávia Pereira Gomes Martins, 91.4, 20º / 
330029276, Diene Dos Santos Silva, 91.2, 21º / 330030208, Alícya Ga-
brielly De Sousa Barreto, 91.1, 22º / 330084205, João Paulo Coelho Car-
neiro Da Silva, 90.7, 23º / 330047872, Alícia De Sousa E Souza Paiva, 
90.6, 24º / 330063058, Rogério Veras De Sousa, 90.6, 25º / 330040580, 
Daniel Alexandre Krause Silva, 90.5, 26º / 330001261, Pedro Lucas Ribei-
ro Arrais, 90.5, 27º / 330178618, Jéssica Balbino De Alencar, 87.5, 28º / 
330148537, Hallyson Gregory Batista De Castro, 87.5, 29º / 330133709, 
Luis Felippe Pereira Wanderley, 87.4, 30º / 330068451, Lucas De Miranda 
Araujo, 87.3, 31º / 330016767, André Manoel Bastos Da Cunha, 87.1, 32º 
/ 330025636, Lorena Beatriz Cardoso Silva, 87, 33º / 330095771, Maisa 
Nava Alves, 86.6, 34º / 330021689, Victória Fernandes Gomes, 86.1, 35º 
/ 330023057, Naely De Almeida Cavalcante, 86, 36º / 330174175, Rayane 
Menino Costa, 86, 37º / 330019153, Marcos Da Silva Santos, 85.5, 38º / 
330113762, Brenda Rodrigues Fernandes, 85.3, 39º / 330116430, Lisla 
Fernanda Silva Dias, 85.1, 40º / 330072082, Solange Lima Lira, 85, 41º 
/ 330150164, Marcia Regina Ferreira Pinheiro, 84.8, 42º / 330036183, 
Lucas Freitas Costa, 84.5, 43º / 330185767, Valquiria Araujo De Souza, 
84.3, 44º / 330011646, Fernanda Da Silva Silva, 84.3, 45º / 330011062, 
Alessandra Da Silva Nascimento, 84, 46º / 330089118, Antonia Francisca 
Pinheiro De Oliveira Viana, 83.6, 47º / 330142422, Vania Alves Da Silva, 
83.3, 48º / 330135448, Newton Da Paz Silva, 83.1, 49º / 330051224, Aly-
ne Pereira Rezende De Oliveira, 83.1, 50º / 330103715, Luma Costa Silva 
Lima, 83.1, 51º / 330066243, Hilton Marcos Ferreira Dos Santos, 83.1, 
52º / 330037839, Jislayne Viana Do Nascimento, 83, 53º / 330108229, 
Jessica Tayse Costa Batista, 82.9, 54º / 330054326, Daynayana Da Silva 
Morgado Azevedo, 82.5, 55º / 330098823, Gleiciane Souza Lima, 82.4, 
56º / 330005826, Nathan Marques Costa, 82.3, 57º / 330163239, Erison 
Alves Dos Santos, 82, 58º / 330079906, Izabela Vieira De Oliveira Be-
lém, 81.6, 59º / 330027799, Maysa Lara Alves Bezerra Lopes, 81.5, 60º 
/ 330084385, Amanda Cristina Dos Santos, 81.4, 61º / 330085337, Carla 
Maria Carvalho Passos, 81.3, 62º / 330133511, Thayne Gabriely Araújo 
Sampaio, 81.2, 63º / 330067004, Eduardo Cândido Mendes, 80.9, 64º / 
330058772, Laís Fernanda De Jesus Váz, 80.7, 65º / 330133168, Calebe 
Ribeiro Santos, 80.5, 66º / 330137197, Kenia Kerle Lima Da Silva, 80.3, 67º 
/ 330108266, Heitor Fernando Da Silva Lima, 80, 68º / 330055602, Zaila 
Daniele Sousa, 80, 69º / 330082566, Dayane Viégas Alvarenga Ferreira, 
79.9, 70º / 330121709, Rafael Silveira Da Silva, 79.5, 71º / 330011504, 
Marcos Antonio Moreira Da Silva, 79.3, 72º / 330027690, Keylla Holanda 
Da Silva Santos, 79.2, 73º / 330133958, Mayara Pinto Beckman, 78.1, 74º 
/ 330097331, Jhonatan Silva Da Matta, 78, 75º / 330073418, Januário 
Ewerton Victor Veras De Oliveira, 78, 76º / 330017195, Flaviana Milâ-
nio Kelles, 77.6, 77º / 330154401, Fernanda Lopes De Freitas Rodrigues, 
77.6, 78º / 330083240, Francisco Eduardo Rodrigues Da Silva, 77.6, 79º 
/ 330148378, Ingrid Nayade Lima Ribeiro, 77.3, 80º / 330019306, Jalk 
Hammer Alves Carneiro, 77.1, 81º / 330003618, Francisco Silva Carvalho, 
77, 82º / 330093105, Adangela Santos Nascimento, 76.7, 83º.
2.4. PA - RA/MP 13 - REGIÃO SUDOESTE I
330063991, Giorgio Ercides Chiarini Nogueira, 98, 1º / 330161926, Natália 
Vrech Haro Povill, 98, 2º / 330009172, Antonio Paulo De Melo Teixeira, 97.1, 
3º / 330084208, Antonio Jose Vieira Bessa Araujo, 96, 4º / 330004010, 
Emílio Dos Santos Soares Neto, 95.9, 5º / 330091453, Amanda Dos San-
tos Oliveira, 95.2, 6º / 330082768, Maria Isis Da Silva Campos, 95.2, 7º / 
330000093, Fabio Cesar Rocha Da Trindade, 94.5, 8º / 330077855, Kihara 
Stefany Silva Do Espirito Santo, 94.4, 9º / 330172278, Deyse Cereja Fer-
reira Da Silva, 94, 10º / 330025349, João Lucas Ferreira Pires, 94, 11º / 
330080138, Luiz Carlos Alves De Moraes Junior, 93.9, 12º / 330090122, 
Surama Symara Monteiro Mauad, 93.7, 13º / 330024982, Miquéias Da 
Cunha Moraes, 93.4, 14º / 330054276, Rafael Soares Rocha, 93.1, 15º / 
330061459, Roger Willyam De Freitas Vieira, 93, 16º / 330095596, Marcia-
no Ferreira Coutinho, 92.6, 17º / 330092031, Vanessa De Souza Bulhoes, 
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92.5, 18º / 330023297, Dyane Kuhn Albarado, 92.5, 19º / 330133872, 
Erverson Matheus Souza De Oliveira, 92.2, 20º / 330008547, Henrique 
Fialho Klitzke, 90.8, 21º / 330056861, Lucilene Silva De Souza, 90.3, 22º / 
330055593, Diony Da Silva Freitas, 89.9, 23º / 330063295, Andre Parente 
Da Silva, 89.8, 24º / 330097767, Francisco Pinheiro Da Silva, 89.8, 25º 
/ 330145046, Andressa Sena Da Silva, 89.8, 26º / 330091358, Giovanna 
Oliveira Queiroz De Almeida, 89.5, 27º / 330099586, Maiza Fabiana Mene-
zes De Araújo França, 89.5, 28º / 330124724, Junior Lima Siqueira, 89.5, 
29º / 330085417, Amanda Jessica Maia Pereira, 89.3, 30º / 330131538, 
Patricio Rufino Da Silva, 89.3, 31º / 330086688, Aniele Silva Sousa, 89.1, 
32º / 330105627, Eliseu Silva De Sousa, 89, 33º / 330076342, Simone 
Macedo Xavier Da Rocha, 89, 34º / 330167684, Lucas Mateus Oliveira Mo-
reira, 88.9, 35º / 330123521, Sydne Vila Nova Monteiro Junior, 88.8, 36º / 
330097665, Alexsandro Rodrigues Amaral, 88.7, 37º / 330074215, Myrtes 
Souza Oliveira, 88.6, 38º / 330017968, Thiago De Andrade Sousa, 88.5, 
39º / 330135328, Fayla Sousa Dos Santos, 88.2, 40º / 330106185, Anny 
Raye Santos Boaventura Monteiro, 87.8, 41º / 330185054, Benjamin Au-
gusto Alves De Souza, 87.7, 42º / 330023900, Poliana De Araujo Da Costa, 
87.7, 43º / 330050444, Mikaeli Araujo Medeiros, 87.7, 44º / 330040095, 
Michele Matos Dos Santos, 87.3, 45º / 330168935, Luize Cristina De Oli-
veira Alves, 87.3, 46º / 330112090, Luana Guimarães de Morais Negri, 
87.2, 47º / 330089331, Noeli Silva Pereira, 87, 48º / 330035563, Rosan-
gela Santos Dos Reis, 86.8, 49º / 330101228, Higor Dariell Santos De Sou-
sa, 86.7, 50º / 330160219, Aniele Feiteiro, 86.7, 51º / 330039450, Raissa 
Sousa Dos Santos, 86.5, 52º / 330148730, Altair Cândido Da Silva, 86.5, 
53º / 330193576, Tayane Accordi, 86.5, 54º / 330155503, Fabio Rodrigo 
Paes Campos, 86.4, 55º / 330040517, Georges Antonio Maria Rodrigues 
Macedo, 86.3, 56º / 330123585, Radmila Pantoja Castello, 86.3, 57º / 
330087000, Francisco Alan De Carvalho Brandão, 86.1, 58º / 330175773, 
Paula Danielle Silva Miyke, 86.1, 59º / 330138719, Ana Beatriz Da Silva 
Feitosa, 86.1, 60º / 330090382, Luciel Andrade De Oliveira, 86, 61º / 
330140243, Francisco Jorge Feitoza Dos Santos, 85.9, 62º / 330108173, 
Jose Aquiles Ferreira De Araujo Junior, 85.9, 63º / 330098637, Clarissa 
Correia Felipe, 85.8, 64º / 330188459, Ana Carolina Santana Pinto, 85.7, 
65º / 330093279, Frederico André Cardoso Louzão, 85.6, 66º / 330191813, 
Nádia Silva Branches, 85.1, 67º / 330134297, Mário Sérgio Resplandes 
Rocha, 84.8, 68º / 330110879, Rosineide Soares Da Silva, 84.7, 69º / 
330172376, Roberwal Leandro De Oliveira, 84.5, 70º / 330094950, Isaias 
Neres Pinto, 84.4, 71º / 330002179, Milena Souza Gomes, 84.3, 72º / 
330096737, Vinícius Dos Santos Moreira, 84.3, 73º / 330052501, Matheus 
Roger Lobato Da Costa, 84.2, 74º / 330101108, Daiani Oliveira Caires Dos 
Santos, 84.1, 75º / 330087529, Sara Fernanda Silva Do Nascimento, 83.9, 
76º / 330187024, Diego Dias De Lucena, 83.8, 77º / 330019971, Debo-
ra Kuhn, 83.7, 78º / 330111304, Daniela De Almeida Cavalcante, 83.6, 
79º / 330017436, Carlos Gilvani Rocha Da Silva, 83.6, 80º / 330008467, 
Paulo Victor Correa Rosa, 83.6, 81º / 330139569, Anderson Luiz Silva 
Sousa, 83.6, 82º / 330152469, Isaias Dos Santos De Jesus, 83.3, 83º / 
330068378, Thayna Lopes Torres Da Silva, 83.2, 84º / 330052569, Ley-
dimara Da Rocha Alves Ferreira, 83.2, 85º / 330009177, Edivandro De 
Souza Lima, 83.1, 86º / 330052762, Hana Sílvia Sousa De Oliveira, 83, 
87º / 330059991, Cristina Felix De Araujo, 83, 88º / 330010944, Deborah 
Helen Pinho Pereira, 82.8, 89º / 330095920, Pedro Pereira Pires, 82.8, 90º 
/ 330126392, Denilson Gomes De Oliveira, 82.7, 91º / 330017766, Thays 
Ferreira Silva, 82.7, 92º / 330024528, Wendell Cordeiro Da Rosa, 82.7, 
93º / 330115229, Gleidiane Marques Da Silva, 82.6, 94º / 330113125, 
Lucas Da Silva Linhares, 82.6, 95º / 330040614, Maria Gilmara Ferreira De 
Souza, 82.5, 96º / 330121338, Nádia Cristina Assis De Barros, 82.5, 97º 
/ 330052865, Onassis De Pablo Santos De Souza, 82.5, 98º / 330079858, 
Lucas Barbosa Ferreira, 82.4, 99º / 330061684, Paulo Moisés Da Silva Bar-
ros, 82.2, 100º / 330019901, Larissa Silva Barreto De Araújo, 82.2, 101º / 
330034776, Paulo Henrique Silva Santos, 82.1, 102º / 330056409, Ingrid 
Litaiff Reis De Sousa, 82.1, 103º / 330010679, Junylla Mylne Da Rocha 
Soares, 81.9, 104º / 330085432, Maria Dos Santos De Brito, 81.9, 105º / 
330056739, Amoacy Ferreira Lima Filho, 81.8, 106º / 330035998, Vanessa 
Gomes Da Silva, 81.6, 107º / 330058750, Michael Douglas Dos Santos 
De Sousa, 81.3, 108º / 330113240, Diego Prudencio De Aragão Ponte, 
81.3, 109º / 330138094, Emi Patrícia Sá Soares, 81, 110º / 330079442, 
Joas Santos Lima, 80.9, 111º / 330003705, Jailma Pereira Santiago, 80.8, 
112º / 330141587, Thayanne Gama De Menezes Rezende, 80.7, 113º / 
330088740, Rayland Da Silva Cordeiro, 80.6, 114º / 330003637, Glaucia 
Hulle Muller Araujo, 80.4, 115º / 330003144, Izabela Precinato De Mo-
rais Lazarini, 80, 116º / 330115224, Sharon Rose Rodrigues, 79.9, 117º 
/ 330046614, Elan Patricia Camargo Lima, 79.8, 118º / 330113596, Ca-
lebe Barros Correa, 79.6, 119º / 330091300, Andreza Johnsons Concei-
ção Rocha, 79.5, 120º / 330078599, Cleber De Sousa Fati, 79.5, 121º 
/ 330052275, Daniel Teles Assunção, 79.3, 122º / 330144904, Richard-
son Sandro Dos Santos Freitas, 78.9, 123º / 330102960, Nádia Gabrielly 
Duarte Lêda, 78.8, 124º / 330035719, Danielly Almeida De Brito, 78.5, 
125º / 330046286, Manuela Pereira Da Luz, 78.5, 126º / 330016989, Jú-
nior Ferreira Pinto, 78.4, 127º / 330025777, Nagilla Gabriella Euzebio Da 
Silva, 78.1, 128º / 330078521, Dhefeson De Sousa Almeida, 78, 129º / 
330021172, Arisson Silva Lima, 78, 130º / 330029843, Darielly Gomes 
Loch, 77.9, 131º / 330184975, Clayton Pereira Mendonça, 77.2, 132º / 
330039020, Marcela Moura Pereira, 77.2, 133º / 330064927, Thiago Dos 
Santos Souza, 76.9, 134º / 330122845, Elza Maria Cunha Corrêa Bran-
dão, 76.8, 135º / 330031018, Inayara Albuquerque Oliveira, 76.8, 136º / 
330042274, Sthefany Kenia Alves Dos Santos, 75.2, 137º / 330027545, 
Brena Costa Acacio, 74.7, 138º / 330078991, Luanna Santos Mourão, 
74.3, 139º / 330050404, Judith Alvarez Crisostomo, 74.2, 140º.

2.5. PA - RA/MP 14 - REGIÃO SUDOESTE II
330081962, Edi Jone Oliveira Castro, 99.8, 1º / 330006219, Reris Ada-
cioni De Campos Dos Santos, 97.9, 2º / 330017667, Rennan Fortes Silva 
Cunha, 94.9, 3º / 330094973, Erivan Miranda Do Nascimento, 93.3, 4º / 
330161311, Alice Sauria Gaspar Nunes, 93.2, 5º / 330050066, Jayne Lira 
Da Costa, 92.6, 6º / 330173132, Laio Rodrigo Marques Da Silva, 92.4, 
7º / 330083868, Ana Flavia Antunes Bonalumi, 92.3, 8º / 330093444, 
Dlanne Silva Nascimento, 91.8, 9º / 330003387, Adrina Malcher De Oli-
veira, 91.6, 10º / 330122695, Kássia Vitalina Ferreira Alvarenga, 91.3, 
11º / 330043717, Luis Gabriel Soares Da Silva, 90.3, 12º / 330084608, 
Virgínia Horst, 89.6, 13º / 330188149, Géssica De Barros Freire, 89.1, 
14º / 330081735, Raquel Dos Santos Da Silva, 89, 15º / 330131134, Fá-
bio Henrique De Souza, 88, 16º / 330117310, Gabrielle Gonçalves Avelar, 
87.7, 17º / 330165264, Emyly Jácome De Sousa, 87.5, 18º / 330129891, 
Luan Felipe Feitosa Da Silva, 87.3, 19º / 330136832, Christian Burle De 
Oliveira, 87.2, 20º / 330110270, Beatriz Pereira Da Silva, 87.1, 21º / 
330151107, Leonardo Lukas Porfirio De Almeida, 85.8, 22º / 330011752, 
Bonn Scott Trindade Baima, 84.9, 23º / 330143943, Rosiane Do Rosário 
De Sousa, 84.5, 24º / 330126162, Valmir De Sousa Pavan, 84.2, 25º / 
330012746, Ângela Vidal Aguiar, 83.9, 26º / 330031204, Gustavo Sarraf 
De Souza, 83.6, 27º / 330075363, Ana Karoline De Carvalho Lopes, 83.2, 
28º / 330154046, Chellida Uiara Paulino Da Silva, 83, 29º / 330152847, 
Mônica Milly Nunes Melo, 82.6, 30º / 330166058, Thopazio Gabrielle Pi-
res Pereira Silva, 82.5, 31º / 330127921, Tiago Fonseca Rodrigues, 82.2, 
32º / 330008516, Arthur Da Costa Vieira, 82, 33º / 330077168, Gleiciane 
Claudino De Jesus, 81.7, 34º / 330182793, Rosilene Gomes Rodrigues 
Neres, 81.5, 35º / 330162807, Jackson Elias Amaral Vilhena, 81.2, 36º / 
330134859, Grécia Aires Roma, 80.5, 37º / 330094700, Maynara Estefane 
Aguiar, 80.2, 38º / 330036752, Deyse Caroliny Mendes Silva Da Silva, 
79.7, 39º / 330066078, Natalia Pimentel Dos Reis, 79.5, 40º / 330084659, 
Miguel Heleno Teixeira Da Cruz, 79.4, 41º / 330105612, Ivaneide Ma-
tos Jesus Silva, 79.2, 42º / 330118648, Renilda Simoes De Medeiros De 
Souza, 78.7, 43º / 330163648, Hogenia Felix Da Silva Brito, 78.6, 44º / 
330037198, Arlison Magno Oliveira, 77.9, 45º / 330148760, Jamile Pe-
reira De Aviz, 77.7, 46º / 330015540, Janilson Gomes Silva, 77.4, 47º / 
330164096, Kalil Allan Bastos El Hosn, 76.4, 48º.
2.6. PA - RA/MP 15 - REGIÃO DO BAIXO AMAZONAS
330008157, Brenda Freitas De Alencar, 109.3, 1º / 330040318, Deborah 
Daniele Silva Duarte, 105.4, 2º / 330144070, Marcelo Santos Silva Bran-
dão, 103, 3º / 330120449, Ronaldo Pépe Marinho, 102.6, 4º / 330004314, 
Ana Camile Lopes Ferreira, 102, 5º / 330010741, Elem Cristina Da Silva 
Martins, 101.8, 6º / 330094065, Aline Silva De Almeida Galúcio, 101, 7º / 
330037239, Joel Mendes Dos Santos, 100, 8º / 330172675, Lucas Figueira 
Silva, 99.2, 9º / 330017307, Yngride Monteiro Lopes, 98.9, 10º / 
330127783, Ruth De Amorim Castro, 98.9, 11º / 330105647, Dayana Dos 
Santos Silva, 98.7, 12º / 330182990, Michael Jean Costa Pinto Nogueira, 
98.6, 13º / 330070691, Jessica Kathleen Amorim Martins, 98.1, 14º / 
330096199, Luís Victor Lima Abreu, 98.1, 15º / 330096188, Joao Carlos 
Pereira Galucio, 97.6, 16º / 330151613, Adriano De Almeida Moraes, 97.1, 
17º / 330152484, Kelly Cristina Barros Castelo Branco, 97, 18º / 
330011100, Larissa Da Silva Costa, 96.7, 19º / 330128192, Carol Tavares 
Leda, 96.6, 20º / 330129322, Carlos Henrique De Moraes Sarrazin, 96.5, 
21º / 330015448, Victor Sousa Portela, 96, 22º / 330016453, Jeimerson 
Amaral Da Silva, 95.9, 23º / 330019097, Camila Lima Aguiar, 95.6, 24º / 
330017909, Luis Eduardo Sousa Rego, 95.6, 25º / 330057796, Charlisson 
Lavor Coutinho, 95.5, 26º / 330143026, Adeisiane Cruz Santos, 95.4, 27º 
/ 330109371, Gabriele Santos Da Silva, 95.3, 28º / 330058998, Rafaell 
Lira Valfredo, 95.1, 29º / 330085080, Aldiney Luiz De Sousa Gama, 94.8, 
30º / 330093039, Felipe Waughan Sarrazin, 94.7, 31º / 330085256, Rai-
nilson De Jesus Xavier, 94.7, 32º / 330037545, Gleyce Lohane Guimarães 
Brito, 94.5, 33º / 330084712, Railene Lopes Rodrigues, 94.3, 34º / 
330172881, Rosane Raiara Lima Ferreira, 94.1, 35º / 330133726, Anny 
Caroline Ribeiro Arouxa, 93.9, 36º / 330116454, Elleni Silva De Lima, 93.8, 
37º / 330038057, Érica Marinho Monteiro, 93.6, 38º / 330168158, Rodolfo 
Silva De Freitas, 93.4, 39º / 330036469, Alex Pedroso Fernandes, 93, 40º 
/ 330110379, Raimundo Fernando Bezerra De Sousa, 92.7, 41º / 
330075131, Thais Soares Mendes, 92.7, 42º / 330154598, Wagner Viana 
Nunes, 92.4, 43º / 330045647, Jelldy Wagna Da Silva Uchoa, 92.2, 44º / 
330123202, Jarlilson Sousa De Assis, 92.2, 45º / 330072701, Cleudivaldo 
Correa Ishiguro, 92.1, 46º / 330126378, Marcelo Manoel Mota De Castro, 
92.1, 47º / 330060432, Tiago Mota Coimbra, 92, 48º / 330066808, Ricar-
do Renan Dos Santos Costa, 91.9, 49º / 330009196, Brenda Caroline As-
suncao Vieira, 91.6, 50º / 330085241, Rodrigo Santos Xavier, 91.6, 51º / 
330126722, Luis Paulo Aquino Silva De Santana, 91.5, 52º / 330064764, 
Daniel Nascimento Dos Santos, 91.5, 53º / 330121214, Thiago Amaral 
Sacramento, 91.4, 54º / 330024626, Patrick Passos De Sousa, 91.3, 55º / 
330184694, Luana Da Silva E Silva, 91.2, 56º / 330138095, Fernanda 
Silva Rossarola, 91, 57º / 330027965, Brenda Lohana Teixeira De Moraes, 
90.9, 58º / 330089713, Suzane Do Nascimento Martins, 90.9, 59º / 
330109561, Weslley Azevedo Dantas, 90.8, 60º / 330019989, Pedro Carlos 
Da Silva Vilhena, 90.7, 61º / 330003726, Eric Rangel De Sousa Pereira, 
90.6, 62º / 330037261, José Eraldo Rêgo Santos, 90.6, 63º / 330119893, 
Jesse Marcos Maciel Jaty, 90.6, 64º / 330081745, Chirlene Lucio De Sousa, 
90.6, 65º / 330187878, Vangela Cristina Queiroz Silva Costa, 90.6, 66º / 
330149573, Danielle De Paula Sousa Do Nascimento Corrêa, 90.6, 67º / 
330038119, Tiê Sales Tapajós, 90.1, 68º / 330036824, Gabriel Henrique 
Gama Macedo, 89.8, 69º / 330089167, Debora Bandeira Silva, 89.8, 70º / 
330161053, Laene Maisa Ferreira Oliveira, 89.7, 71º / 330037452, Janne 
Marcely Machado De Oliveira, 89.6, 72º / 330004727, Robson Matheus 
Medeiros Saraiva, 89.5, 73º / 330151229, Sandy Cristina De Lima Barroso, 
89.2, 74º / 330014215, Ádria Julien Da Costa Gama, 89.2, 75º / 
330070344, Frantiana Araújo De Oliveira, 89.1, 76º / 330161424, Carolina 
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Wanderley Macedo Neves de Almeida, 89.1, 77º / 330060486, Júlia Da 
Silva Batista, 88.9, 78º / 330137278, Christiane Dos Santos Silva Siqueira, 
88.8, 79º / 330133567, Evelyn Da Costa Oliveira, 88.8, 80º / 330142485, 
Ananda Pinheiro Das Candeia, 88.8, 81º / 330039751, Polyane Santos Da 
Silva, 88.7, 82º / 330001272, Gabriel Abbehusen Lima Fortes, 88.7, 83º / 
330051844, Jean Silva Sales De Sousa, 88.6, 84º / 330132946, Matheus 
Silva Pinto, 88.4, 85º / 330103312, Caroline Gomes Da Silva, 88.3, 86º / 
330140707, Isadora Souza Da Costa, 88.3, 87º / 330153216, Matheus Da 
Silva Franco, 88.3, 88º / 330051105, Jonathas Ferreira Fernandes Pires, 
88.2, 89º / 330001480, Kellen Cristina Alves De Souza Barreiros, 88.1, 90º 
/ 330124574, Rairon Sousa Rodrigues, 88, 91º / 330073641, Luana Freire 
Da Silva, 88, 92º / 330110295, Sandy Santos Da Fonseca, 87.8, 93º / 
330148338, Ruyglecius Da Silva Matos, 87.8, 94º / 330001656, Marcia 
Adriana Lima Correa, 87.7, 95º / 330075218, John Franklin França De 
Santana, 87.7, 96º / 330003542, Gean Luca Da Cruz Cardoso, 87.3, 97º / 
330084319, Aline De Lima Silva, 87.3, 98º / 330141969, Vanessa Gomes 
Almeida, 87.1, 99º / 330058136, Mateus Silva Dos Santos, 87.1, 100º / 
330017609, Carlos Renê Sousa Tavares, 87.1, 101º / 330089931, Diego 
Figueira Cardoso, 87.1, 102º / 330036282, Alessandra Dias Ferreira, 87, 
103º / 330188404, Eduardo Augusto Nunes Da Silva, 87, 104º / 
330123201, Ingrid Nayara Duarte De Jesus Matos, 86.9, 105º / 330148448, 
Edevacy De Jesus Silva Júnior, 86.8, 106º / 330096257, Rayssan Airam Da 
Silva Nunes, 86.7, 107º / 330058688, Luana Miranda Serzedelo, 86.6, 
108º / 330143939, Ananda Costa De Matos, 86.6, 109º / 330030774, Gi-
sele Lopes Calderaro, 86.5, 110º / 330187887, Monique Lorena Wanghan 
De Souza, 86.5, 111º / 330091892, Ismael Calixto Moreira, 86.3, 112º / 
330086989, Fabricia Silva De Lima, 86.3, 113º / 330084701, Luciene Gue-
des Pereira, 86.2, 114º / 330148910, Raniery Da Silva Rêgo, 86.1, 115º / 
330085634, Henrique Souza, 86.1, 116º / 330115156, Luana Pinto Almei-
da, 86, 117º / 330081481, Paulo Yuri Pereira Tavares, 86, 118º / 
330032682, Rafaela De Cássia Santos Silva, 86, 119º / 330134313, Danie-
le Ferreira Miranda, 86, 120º / 330088931, Avana Modesto De Sousa, 
85.9, 121º / 330138912, Camila Adriele Da Silva Sousa, 85.8, 122º / 
330087980, Ana Flavia Passos Maia, 85.6, 123º / 330124540, Ana Karla 
Castro Souza, 85.6, 124º / 330010141, Maria Liolina Ferreira De Lima, 
85.6, 125º / 330116812, Igor Edevaldo Alves Machado, 85.4, 126º / 
330178384, Andréa Da Silva Barros, 85.3, 127º / 330025237, Marcos Vi-
nícius Quaresma Torres, 85.2, 128º / 330148962, Maria Solimar Da Silva 
Abreu, 85.2, 129º / 330001959, Joyce De Sousa Reis, 85.2, 130º / 
330102103, Shelly Yasmine Do Carmo Silva, 85.1, 131º / 330009833, 
Marcelo Morales Pereira, 85.1, 132º / 330090393, Henrique Breno Sousa 
Martins, 85.1, 133º / 330118920, Rafael Ferreira Lima, 85.1, 134º / 
330124112, Gilmara Celia Malcher Diniz Tancredi, 85.1, 135º / 330049806, 
Lucas Santos De Almeida, 85.1, 136º / 330111231, Marcilene Reis Dos 
Santos, 85.1, 137º / 330162181, Leandro Pereira Bentes, 85, 138º / 
330062692, João Roberto Vasconcelos Albarado, 85, 139º / 330041571, 
Maria Vitória Pereira Alves Santana, 85, 140º / 330139057, Dirlana Correa 
Dos Santos, 85, 141º / 330139441, Elias Pinto Sá, 84.9, 142º / 330185179, 
Glenda Campos Locatelli, 84.8, 143º / 330138285, Jonas Marinho Da Silva, 
84.8, 144º / 330060414, Emilane Amazonas Fernandes, 84.8, 145º / 
330130031, Laurimar Matheus Eleres Rego, 84.7, 146º / 330146184, Ha-
roldo Santos Da Fonseca Filho, 84.7, 147º / 330117868, Pedro Tiago Coe-
lho De Azevedo, 84.7, 148º / 330110074, Lazaro Pereira Vale, 84.5, 149º 
/ 330112673, Júlia Rodrigues Menezes, 84.5, 150º / 330078077, Joicy Da 
Silva Soares, 84.3, 151º / 330091646, Luiz Simonsen Soares Da Silva, 
84.3, 152º / 330092744, Beatriz Aguiar Mota, 84.2, 153º / 330153934, 
Laura Farrapes De Oliveira, 84.1, 154º / 330185281, Relson Da Silva Vali-
no, 84, 155º / 330075438, Eduardo Costa Belo, 84, 156º / 330135623, 
Jaine Pinto Da Silva, 84, 157º / 330151313, Vitor Robinson Sena Pantoja, 84, 
158º / 330038206, Douglas Xavier Marinho, 83.9, 159º / 330019166, Albert 
Malheiros Meschede, 83.8, 160º / 330119690, Nayron Dhonys Coelho Soares, 
83.8, 161º / 330010915, Sabrina Raylma Araujo Cordeiro, 83.6, 162º / 
330038105, Paulo André Duarte Alves, 83.4, 163º / 330139355, Adelson De 
Souza Lima Júnior, 83.3, 164º / 330044953, Deuvaneide Mota Pinheiro, 83.3, 
165º / 330107257, Luciana Pereira Mota Oliveira, 83.3, 166º / 330109975, 
Sara Melo Da Silva, 83.2, 167º / 330177012, Ricardo De Almeida Araújo, 
83.2, 168º / 330138886, Susana Santos Da Silva, 82.9, 169º / 330091649, 
Anália Oliveira De Souza, 82.9, 170º / 330153943, Antonio Railson Silva Felix, 
82.8, 171º / 330088518, Fabio Costa De Sousa, 82.7, 172º / 330173776, 
Ranilson Alves Da Rocha, 82.1, 173º / 330022482, Luis Eduardo Sousa Dos 
Santos, 81.8, 174º / 330008721, Bruna Caroline Dos Santos Vieira, 81.7, 
175º / 330038865, André Guilherme Marques França, 81.1, 176º / 
330183102, Roland Vítor Querino Santos, 80.2, 177º / 330066058, Renata 
Beatriz Dos Santos Figueira, 78.1, 178º / 330107017, Maykon Jhonny Viei-
ra Carvalho, 78.1, 179º.
2.7. PA - RA/MP 2 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM II
330101134, Izabela Fernanda De Araújo Lobo, 103.9, 1º / 330189476, 
Leticia Gomes Pessoa, 103.8, 2º / 330008571, Cintia Patricia Da Rosa Fur-
tado, 103.7, 3º / 330025220, Flavio Lucas Martins Cardoso, 103.2, 4º / 
330086523, Silas Dos Santos Borges, 102.2, 5º / 330141628, Francisco 
Cavalcante Da Silva Neto, 102, 6º / 330137413, Luciana Costa Braga Cruz, 
101.9, 7º / 330104424, Maria Clara Rodrigues Soares, 100.6, 8º / 
330062143, Robson Dos Reis Vinas Da Costa, 100.1, 9º / 330034800, Ju-
liana De Fátima Reis Vieira, 99.7, 10º / 330005184, Karla Rodrigues Rodri-
gues, 99.5, 11º / 330081252, Rebeca De Paula Nunes, 99.5, 12º / 
330083539, Humberto Da Costa Bitencourt, 99.4, 13º / 330004648, Anto-
nio Reginaldo Mota Dos Santos, 99.2, 14º / 330088074, Rennan Santos 
Vilar, 99.1, 15º / 330010139, Lucian Gentil, 98.8, 16º / 330003453, Juan 
Cardoso De Oliveira, 98.7, 17º / 330042419, Vinicius Hugo Ribeiro Dos 
Santos, 98.5, 18º / 330113431, Marcia Da Silva, 98.1, 19º / 330002967, 
Gabriel De Oliveira Da Silva, 97.6, 20º / 330149881, Bianca Pinheiro De 
Sousa, 97.4, 21º / 330020108, Alan Pimenta Brarymi, 97, 22º / 330100634, 

Ana Carolina Nogueira Grobério, 96.8, 23º / 330093067, Daniel Marcos 
Farias Dos Santos, 96.2, 24º / 330005203, Thainá Xavier Margalho, 96.1, 
25º / 330009194, Dandara Dos Santos Albuquerque, 96, 26º / 330117789, 
Amanda Pinheiro De Souza Motta, 95.9, 27º / 330143449, Haroldo Jorge 
Da Silva Ribeiro, 95.6, 28º / 330071016, Geice Kelle Fernandes Ramalho, 
95.6, 29º / 330059700, Andreo Carlos Magalhães Souza, 95.5, 30º / 
330171682, Angelo Ferreira Cardoso, 95.4, 31º / 330120111, Elaine Ca-
valcante Da Silva, 95.3, 32º / 330121594, Nerivane Da Silva Mendes, 95.2, 
33º / 330000218, Barbara Santiago Pessoa Sinfronio, 95.1, 34º / 
330037539, Wesney Roberto Silva Soares, 94.8, 35º / 330165207, Karla 
Cristina Oliveira Piedade, 94.7, 36º / 330131711, Roberta Moraes Dias, 
94.7, 37º / 330184804, Danilo Amaral Strauss Vieira, 94.6, 38º / 
330169672, Fabricio Oliveira Rodrigues De Morais, 94.6, 39º / 330019448, 
Vinicius Dos Santos Peniche, 94.5, 40º / 330116303, Ana Paula Lima Mon-
teiro, 94.4, 41º / 330002784, Camila Maria Monteiro Silva, 94.3, 42º / 
330060819, Vivianne Souza De Oliveira, 94.3, 43º / 330071500, Victor 
Hugo Fernandes Nunes, 93.8, 44º / 330111453, Antominaldo Dos Santos 
Gomes, 93.8, 45º / 330048338, Ricardo Da Silva Neves, 93.6, 46º / 
330104548, Bruna Dos Santos De Souza, 93.5, 47º / 330156634, Viviana 
Marinho Viana De Souza, 93.4, 48º / 330114120, Eva Cristian Dos Santos 
Cardoso, 93.3, 49º / 330171928, Edmar França Sodré, 93.2, 50º / 
330121619, Marcelo Nazareno Leite Dos Santos, 93.1, 51º / 330011212, 
Marilia Castro Brasil Duarte, 93.1, 52º / 330095550, Yasmin Menezes 
Brandao, 93, 53º / 330142204, Tereza Cristina Monteiro Gurjão, 93, 54º / 
330012328, Diego Do Nascimento Figueiredo, 92.5, 55º / 330186262, In-
grid Thainá Lisboa Da Costa, 92.4, 56º / 330038192, Daniel De Aviz Correa 
Junior, 92.4, 57º / 330119744, Larissa Karla Moura Correa Vaz, 92.3, 58º 
/ 330176435, Ana Rafaela Azulay Farias, 92.3, 59º / 330079418, Adriana 
Mayara Chaves Amaro, 92.1, 60º / 330148633, Alex Alves De Souza, 92.1, 
61º / 330167395, Rafael Ribeiro Meireles, 92, 62º / 330105267, Juscelino 
Hideki Kamada, 92, 63º / 330166279, Eduarda Romelia Trindade De Sou-
za, 92, 64º / 330073644, Paula Sandrini De Oliveira Izidio, 91.9, 65º / 
330160987, Thaís De Souza Amorim, 91.9, 66º / 330090277, Daniela Je-
sus De Sousa Aragão, 91.8, 67º / 330107690, Mayara Carvalho Frade, 
91.7, 68º / 330167442, Rodrigo Oliveira, 91.6, 69º / 330047421, Renata 
De Freitas Gomes, 91.6, 70º / 330043669, Paula Thais Pelaz Da Silva, 
91.5, 71º / 330063122, Francilene Pereira Lima, 91.5, 72º / 330143293, 
Carla Solange Gama De Jesus, 91.4, 73º / 330073014, Julio Cesar De Frei-
tas Mateus, 91.4, 74º / 330155415, Marcus Vinicius Lourenco Santos Ca-
bral, 91.3, 75º / 330071215, Katarina Da Silva Pereira, 91.3, 76º / 
330143191, Alexandre Da Silva Barbosa, 91.2, 77º / 330088957, Bárbara 
Rafaela Reis Câmara, 91.2, 78º / 330004270, Gustavo Luiz Pereira Cam-
pos, 91.2, 79º / 330050198, Gabriela Ohana Rocha Freire, 91.2, 80º / 
330076211, Luise Eulalia Barbosa Lelis, 91.1, 81º / 330024861, Larissa 
Lassance Grandidier, 90.9, 82º / 330065848, Mariely Cristine Amador Pes-
sôa, 90.6, 83º / 330154603, Rodrigo Das Chagas Gonçalves, 90.6, 84º / 
330034662, Gilmar Nazareno Teixeira Leite, 90.6, 85º / 330009183, Loui-
se Maxiene Santos Dos Santos, 90.6, 86º / 330101502, Luiz Felipe De Mi-
randa Souza, 90.5, 87º / 330034356, Emilly Da Costa Aiasse, 90.4, 88º / 
330081134, Karin Karolina Monteiro Pinon, 90.3, 89º / 330122707, Chris-
tian De Oliveira Silva, 90.3, 90º / 330062989, Daniela Cristina Vilhena De 
Brito, 90.3, 91º / 330014686, Diego Paixão Rodrigues, 90.2, 92º / 
330140421, Brenda Fernanda Honorato De Oliveira, 90.1, 93º / 330073276, 
Christian Fellipe Corrêa Martins, 90.1, 94º / 330113355, Sarah Luíza Car-
valho Brandão, 90.1, 95º / 330140431, Lia Carla Azevedo Melo, 90, 96º / 
330013103, Marco Alcantara De Oliveira, 90, 97º / 330057352, Roldao 
Junior Da Silva Borges, 90, 98º / 330035879, Diego Lobato Matos, 89.9, 
99º / 330109437, Samara Gemaque Sussuarana, 89.8, 100º / 330001010, 
Gleydyson Rodrigo Lima Cardoso, 89.8, 101º / 330182988, Carlos Danilo 
Corrêa Barbosa, 89.8, 102º / 330094924, Christovam Ricardo Lima Viegas 
Freire Mendes Dos Reis Pinto Martins, 89.7, 103º / 330098325, Jaime Da 
Silva Martins, 89.6, 104º / 330112300, Fabrícia De Souza Medeiros, 89.6, 
105º / 330150380, Andressa Lima Cardoso, 89.4, 106º / 330056306, Ma-
ria Cristina Cordeiro Lopes Pontes, 89.4, 107º / 330125481, Jonielson Nu-
nes Gonçalves, 89.1, 108º / 330034794, Caio Dos Anjos Pantoja, 89, 109º 
/ 330157523, Silvana Dilene Greijal Nunes, 89, 110º / 330085540, Ana 
Carolina Braz Garcia Souza, 89, 111º / 330116822, Dayane Albuquerque 
Tavares, 89, 112º / 330017559, Alciene Ferreira Coelho, 89, 113º / 
330167466, Bruno De Almeida Lima, 88.9, 114º / 330153634, Yoana Ca-
rolina Sousa Farias, 88.9, 115º / 330135813, Michel Lobo Soeiro, 88.8, 
116º / 330116817, Karin Cardinalle Sousa Da Luz Prado, 88.7, 117º / 
330006811, Claudio De Souza Vieira, 88.6, 118º / 330055692, Elcller Ri-
chardson Rocha Franca, 88.1, 119º / 330136310, Márcio De Oliveira Coe-
lho, 88.1, 120º / 330072037, Suzeane Monteiro Dos Santos, 88, 121º / 
330157041, Rodolfo Oliveira Maia Russo, 87.9, 122º / 330130815, Jeise 
Mendes Medeiros De Lima, 87.9, 123º / 330015319, Andrey Dos Santos 
Martins, 87.7, 124º / 330037810, Larissa Cordeiro Sales, 87.7, 125º / 
330166003, Síssy Mylene Oliveira Lopes Barroso, 87.4, 126º / 330141731, 
Denilsom De Lima Sousa, 86.9, 127º / 330019191, Gisela Dos Santos Car-
mo, 86.8, 128º / 330145343, Ana Carolina Leão De Oliveira Silva Elias, 
86.6, 129º / 330096056, Valéria Vilar Garcia, 85.6, 130º / 330072356, 
Marcelo De Carvalho Dos Santos, 85.6, 131º / 330015010, Gleydson José 
Barbosa Santos, 85.5, 132º / 330130513, Jacqueline Aviz Marques Cruz, 
85, 133º / 330095541, Paulo Victor De Azevedo Ferreira, 84.8, 134º / 
330095891, Glailson Augusto Rocha Dos Santos, 84.5, 135º / 330188607, 
Viviane Cristine Trindade Martins, 84.3, 136º / 330140427, Bianca Victória 
Silva Miranda, 84, 137º / 330150866, Jordana Do Socorro Silva Do Nasci-
mento, 84, 138º / 330098458, Beatriz Barbosa Do Nascimento, 83.8, 139º 
/ 330103803, Luane Caroline Do Carmo Carvalho Reis, 83.6, 140º / 
330003506, Nelsivaldo De Jesus Bargas, 83.5, 141º / 330126362, Tiago 
Antero De Sousa Alves, 83.3, 142º / 330058850, Odalecio Dias, 82.9, 143º 
/ 330118898, Neyla Cristina Cunha Ferreira, 82.5, 144º / 330016169, 
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Johnny Keneld Freire De Carvalho, 82.1, 145º / 330034063, Fabiola Fabia-
ni Da Mata Andrade, 82.1, 146º / 330113523, Alessandro José Seabra 
Gonçalves Feio, 82, 147º / 330138588, Jeane De Nazare Costa Lima, 82, 
148º / 330012444, Juliana De Fatima Trindade Batista, 81.6, 149º / 
330139893, Samuel Pontes Pereira, 80.8, 150º / 330168011, Lukas Batis-
ta Sarmanho, 80.8, 151º / 330067802, Marcus Vinicius Marinho Gonçalves, 
80.1, 152º / 330002675, Esmaile Ribeiro Palheta, 79.9, 153º / 330076999, 
Breno Henry Souza Da Silva, 79, 154º / 330102592, Mik Roberth De Souza 
Guimaraes, 78.9, 155º / 330078843, Marinete Batista Da Silva, 77.9, 156º / 
330131482, Meiriane Silva Do Carmo, 77.5, 157º / 330019508, Rosinaldo Da 
Silva Braga, 77, 158º / 330188863, Thiago Augusto Dos Santos Matni, 77, 
159º / 330091341, Priscila Pantoja Rodrigues, 76.7, 160º.
2.8. PA - RA/MP 3 - REGIÃO NORDESTE I
330016709, Valéria De Sousa Ribeiro, 102.2, 1º / 330035222, Thiago Do 
Nascimento Monteiro, 102.1, 2º / 330067207, Yuri Dias Rocha, 101.2, 3º / 
330090467, Thais Regina Da Rosa Gomes, 100.7, 4º / 330071558, Nivea 
Maria Santos Silva, 100.5, 5º / 330055416, Larissa Cristina Silva Justino, 
99.9, 6º / 330137266, Laís Silva Rabelo, 99.9, 7º / 330038661, João Pau-
lo Guedes Borges, 99.4, 8º / 330155897, Nayara Cristina Ferreira Nasci-
mento, 99.1, 9º / 330076904, Bianca Da Costa Pereira, 99.1, 10º / 
330126591, Izadora Ramos Da Silva, 99.1, 11º / 330133274, Jamyle Ri-
beiro De Oliveira, 99, 12º / 330091569, Airton Sousa Da Silva, 98.6, 13º / 
330104026, Cesar Alexandre Saraiva De Sousa, 98, 14º / 330105021, 
Tatyane Myllena Souza Da Cruz, 97.3, 15º / 330023482, Roberto Guevara 
Ferreira Lima, 97.3, 16º / 330036724, Juscelino Silva De Lima, 97, 17º / 
330133196, Olivia Carla Santos Da Silva Pinheiro, 96.4, 18º / 330000584, 
Ana Clara De Vasconcelos Bentes, 96.2, 19º / 330150385, Felipe Ferreira 
Moreira, 96.2, 20º / 330025149, Aristides Rodrigues Da Silva Neto, 96, 21º 
/ 330046806, Francisco Leite Da Silva Neto, 95.9, 22º / 330081350, Jeni-
ffer Walkiriam Silva Galvão, 95.9, 23º / 330124609, Vanderson De Lima Da 
Silva, 95.8, 24º / 330134402, Carolina Bittencourt Bittencourt, 95.5, 25º / 
330083929, Filipe Barbosa Da Silva Vilhena, 95.3, 26º / 330036739, Mayra 
Karoline Magalhaes Da Silva Reis, 95, 27º / 330110563, Itamara Leite De 
Almeida, 94.8, 28º / 330082109, Vladimir Alencar Almeida, 94.6, 29º / 
330040231, Marta Laura Noronha Da Silva Gonçalves, 94.6, 30º / 
330018497, Bernardo Freire Da Silveira Castanheira, 94.5, 31º / 
330190648, Thiago Silva De Souza, 94, 32º / 330106976, Matheus Xavier 
Pereira, 94, 33º / 330091038, Evandro Borges De Queiroz, 93.9, 34º / 
330053723, Wilker Rodrigo Barbosa Martins, 93.9, 35º / 330045145, Pa-
tricia Taila Trindade De Oliveira, 93.8, 36º / 330015347, Tamires Da Silva 
Lima, 93.7, 37º / 330072440, Neander Favacho Loeb, 93.3, 38º / 
330022651, Jadson Iorran Dos Santos Santos, 93.3, 39º / 330107343, 
Darcilene Pinheiro Albuquerque, 93.3, 40º / 330087771, Orlando Concei-
ção Silva De Oliveira, 93.2, 41º / 330017244, Amanda Silva Peixoto, 92.8, 
42º / 330155581, Vanessa Maria Dias Montão, 92.8, 43º / 330041607, 
José Alex Cruz Nunes, 92.6, 44º / 330029691, Natan De Oliveira Holanda, 
92.6, 45º / 330077989, Amanda Yvaloo Brasil Feitosa, 92.6, 46º / 
330143828, Jamile Carvalho De Brito, 92.5, 47º / 330152617, Poliana 
Santos De Oliveira, 92.4, 48º / 330004091, Jéssica Cristina Souza Silva, 
92.3, 49º / 330018865, Renata Souza De Campos, 92.3, 50º / 330123745, 
Ariadne Monteiro Maciel, 92.3, 51º / 330008763, Artur Da Silva Bastos, 
92.3, 52º / 330067956, Suellen Elizabeth Santos De Oliveira, 92, 53º / 
330190669, Thyago Patryck Silva Pantoja, 91.9, 54º / 330136248, Sayuri 
Pereira Conceiçao Martins, 91.8, 55º / 330029302, Patrícia Luíza Nobre 
Gomes, 91.6, 56º / 330091730, João Rafael Penha Batista, 91.6, 57º / 
330024984, Josiel Costa Barbosa, 91.6, 58º / 330040732, Renata Coroa 
Batista, 91.6, 59º / 330025705, Laryssa Karolyne Manos Carvalho, 91.5, 
60º / 330049790, Joel Vitor Da Silva Castro, 91.5, 61º / 330058433, Mara 
De Souza Cavalcante, 91.3, 62º / 330132966, Caroline De Cassia Damas-
ceno Luzeiro, 91.3, 63º / 330084359, Fabiane Dos Santos Correa, 91.2, 
64º / 330094209, Elen Fabiane Monteiro De Amorim, 91.2, 65º / 
330091142, Izanelia Pinheiro De Sousa, 91.1, 66º / 330105781, Lucas 
Pereira Colares De Souza, 91.1, 67º / 330139366, Sarah Maria Da Silva 
Martins Pereira, 91, 68º / 330094267, Andreza Amanda De Sousa Sousa, 
90.8, 69º / 330001221, Aretha Souza De Paiva, 90.8, 70º / 330118743, 
Elaine Cristina Sena Do Nascimento, 90.8, 71º / 330030056, Raquel Felix 
Da Silva, 90.6, 72º / 330062461, Hirlan Hermes Monteiro Da Costa, 90.5, 
73º / 330118503, Bruna Ribeiro Furtado, 90.5, 74º / 330065905, Pedro 
Henrique Dos Santos Lima, 90.4, 75º / 330024303, Hedy Elinne Moreira 
Ribeiro, 90.3, 76º / 330031937, Anderson Vitor Ferreira Leal, 90.2, 77º / 
330150904, Marcos Matheus Pinto Nascimento, 90.2, 78º / 330090788, 
Suelen Silva Sousa Alencar, 90, 79º / 330089131, Anderson Gurjão Barros, 
90, 80º / 330164468, Juliana Daniely Da Silva Martins, 89.9, 81º / 
330191380, Bárbara De Oliveira Monteiro, 89.9, 82º / 330018191, Eline 
Barrozo Prado, 89.9, 83º / 330017355, Renan Augusto Da Silva Miranda, 
89.9, 84º / 330091629, Francisco Jayson De Sousa Aguiar, 89.9, 85º / 
330179036, Keidson Euclides De Lane De Jesus, 89.8, 86º / 330162487, 
Wesley Aviz De Jesus, 89.8, 87º / 330013237, Magno Farias Barros, 89.7, 
88º / 330057090, Ana Luiza Nunes Marinho De Araújo, 89.6, 89º / 
330120042, Emerson Luis Do Rosário Furtado, 89.6, 90º / 330107701, 
Gleydson José Ferreira Serpa, 89.5, 91º / 330133148, Marcos Vinicius Al-
ves De Almeida, 89.5, 92º / 330036009, Fredson Alexandre Gomes Brito, 
89.4, 93º / 330145009, Lucas De Mendonça Mendes, 89.4, 94º / 
330013208, Francisco Andre Teixeira De Souza, 89.4, 95º / 330082358, 
Kezia Lacerda Gonçalves, 89.3, 96º / 330071981, Yasser Nunes Rodrigues, 
89.2, 97º / 330136197, Jaqueline Bahia Vinas, 89.2, 98º / 330059546, 
Jonas Victor Vilar Lima, 89, 99º / 330177552, Vinicius Danton Silva E Silva, 
88.9, 100º / 330080149, Debora Emmylly De Oliveira Arruda, 88.8, 101º 
/ 330107472, Hellen Cristina De Nazare Carvalho Da Silva, 88.8, 102º / 
330035839, Jhonatan Rodrigues Da Silva, 88.7, 103º / 330021523, Augus-
to Do Carmo Fadu, 88.7, 104º / 330111802, Diego Domingos Bezerra Da 
Siva, 88.6, 105º / 330092792, Adenor Gatti Da Rocha Junior, 88.4, 106º / 

330126145, Camila De Almeida Silva, 88.4, 107º / 330039597, Jozimar 
Dos Santos Azevedo, 88.4, 108º / 330073442, Jaqueline Lima Lopes, 88.3, 
109º / 330118068, Eduardo Carrera Da Costa, 88.3, 110º / 330006678, 
Dilma Oliveira Do Carmo, 88.2, 111º / 330059591, Gabriela Miranda De 
Brito, 88.2, 112º / 330140180, Filipe Farias Dimas, 88.1, 113º / 330187916, 
Cindomar Dos Santos Ferreira, 88, 114º / 330065997, Marcos Antonio 
Martins De Carvalho, 88, 115º / 330113181, Cley De Jesus Aragão De 
Souza, 87.9, 116º / 330032466, Elen Cristina Silva De Moraes, 87.9, 117º 
/ 330120576, Pedro Ilgner Mourão Corrêa, 87.9, 118º / 330148626, Alba-
niza Almeida De Matos Santos, 87.8, 119º / 330048900, Marcia Souto Da 
Silva, 87.8, 120º / 330140327, João Alberto Lameira De Oliveira, 87.6, 
121º / 330084422, Igor Mateus Serrão Da Silva, 87.5, 122º / 330071053, 
Antonio José de Souza Rodrigues, 87.5, 123º / 330086015, Arthur Henri-
que Cassiano Lima, 87.3, 124º / 330092447, Diogo Oliveira Torres, 87, 
125º / 330030736, Barbara Tieli Dos Santos Silva, 86.9, 126º / 330138666, 
Dominique Da Silva Mathias Pereira, 86.8, 127º / 330167012, Alvaro Yan 
Barros Dantas, 86.7, 128º / 330116204, José Francisco Santos Junior, 
86.7, 129º / 330008914, Jessica Sara Machado De Moraes Mascarello, 
86.7, 130º / 330150045, Maycon Araujo Da Silva, 86.6, 131º / 330027517, 
Lucas Wesley Magalhaes Da Silva, 86.6, 132º / 330122832, Ednei Carlos 
Santos, 86.5, 133º / 330154299, Lara Cristina Cardoso De Sousa, 86.3, 
134º / 330066428, Wgladilson Rodrigues Garcia, 86.2, 135º / 330124458, 
Marcos Antônio Batalha Bandeira Filho, 86.1, 136º / 330003801, Natalia 
Cristine Nunes Do Nascimento, 86, 137º / 330036922, Desirreé Cristine 
Pena Vieira Leal, 85.9, 138º / 330119416, Elyzamara Carneiro De Sousa, 
85.9, 139º / 330093831, Ires Paula Martins Bonfim, 85.8, 140º / 
330008327, Tacito Augusto Jardim Belo Oliveira, 85.5, 141º / 330084080, 
Lauriana Gomes De Oliveira, 85.4, 142º / 330148382, Halime Fares Akel, 
85.3, 143º / 330184623, Elder Andrey Do Vale Sousa, 85.3, 144º / 
330012580, Nelma Da Costa Da Silva, 85.2, 145º / 330158698, Larissa 
Carla Silva Dos Santos, 85.1, 146º / 330075656, Felipe Seabra Dos Santos 
Barreto, 84.9, 147º / 330025399, Cinthia Bruna Branco Picanco, 84.8, 
148º / 330180716, Ruana Sampaio Dos Santos Freitas Quaresma, 84.4, 
149º / 330104625, Íris Máira De Lima Silva, 84, 150º / 330140495, Lester 
Fernando Da Silva Leite, 83.6, 151º / 330011167, Hélio Almeida De Lima 
Junior, 83.4, 152º / 330183374, Wladimir Barbosa Cardoso, 83.3, 153º / 
330080976, Jorge Norberto Gomes Villas, 82.8, 154º / 330072212, Mauro 
Bruno Ferreira De Souza, 80.5, 155º / 330167067, Alexandre Dos Santos 
Nascimento, 77.9, 156º / 330103546, Glayce Batista Dos Reis, 77.5, 157º.
2.9. PA - RA/MP 4 - REGIÃO NORDESTE II
330084497, Luiza De Nazaré Pantoja De Lima, 109.4, 1º / 330086414, 
Maria Idalice Oliveira Silva, 101.2, 2º / 330061280, Carlos Müller Coelho 
Dos Santos, 100.2, 3º / 330151527, Adriano Coutinho De Carvalho, 99.3, 
4º / 330109347, Rita De Cássia Almeida Farias, 99.1, 5º / 330152973, 
Augusto Ribeiro De Alencar, 98.9, 6º / 330073466, Jones Silva Amanajas 
Pimenta, 98.6, 7º / 330085341, Rai Luan Oliveira Da Silva, 98.1, 8º / 
330089261, Sara Sousa Lisboa, 98, 9º / 330074290, Carlos Gabriel Vanet-
ta Marinho, 97.9, 10º / 330143349, Lais Aguiar Leite, 97.1, 11º / 
330054849, Carlos Eduardo Bentes De Araújo, 96.9, 12º / 330130092, 
Calil Lamas Sauma Pacheco, 96.5, 13º / 330108864, Bruna Cristina Venan-
cio Maciel, 96.3, 14º / 330059277, Julio Cesar De Jesus Rodrigues, 96, 15º 
/ 330047326, Arnatif Dos Remédios Bechara Filho, 95.8, 16º / 330040159, 
João Victor De Oliveira Bechara, 95.4, 17º / 330001555, Sayan Pereira 
Conceição Martins, 95.3, 18º / 330154482, Mario Edir Almeida Palheta, 
95.2, 19º / 330120130, Adailson Oliveira Silva, 95.2, 20º / 330031508, 
Luzineide Noleto Ribeiro, 94.5, 21º / 330074800, Atila Santos Rocha, 94.4, 
22º / 330121001, Maycon Ferreira Leão, 94.2, 23º / 330035888, André 
Luiz Andrade Da Costa, 94.1, 24º / 330087332, Patricia Paula Aquino Da 
Silva, 94, 25º / 330163019, Roseane Rodrigues Correia, 93.9, 26º / 
330000441, Samantha De Oliveira Ferreira, 93.8, 27º / 330047651, Álvaro 
Henrique Seabra De Freitas, 93.7, 28º / 330060638, Natiely Menezes Gon-
calves, 93.6, 29º / 330151374, Suellen Pimentel Leite Rodrigues, 93.6, 
30º / 330052048, Adailton José Dos Santos Nunes, 93.5, 31º / 330008507, 
Douglas Sousa De Menezes, 93.4, 32º / 330128284, Gleciane Da Silva Da 
Silva, 93.2, 33º / 330027006, Karelle Oliveira Freitas, 93.1, 34º / 
330006812, Marcos Vinícius Silva Da Costa, 93, 35º / 330000410, Rubens 
Farias Da Silva, 92.9, 36º / 330165377, Arthur Aliverti Saltori De Barros, 
92.7, 37º / 330172939, Flavia Risuenho Marques, 92.6, 38º / 330002728, 
Allan Ruan Costa Silva, 92.5, 39º / 330128216, Taynara Do Socorro Maia 
Gomes, 92.2, 40º / 330000153, Luana Dos Reis Sousa, 92.2, 41º / 
330004944, Jackson Douglas Lopes De Freitas, 92, 42º / 330014799, Jes-
sica Furtado Oliveira, 91.5, 43º / 330083966, Hélio Ferreira Pinto, 91.4, 
44º / 330023883, Jerderson Moreira De Sena, 91.4, 45º / 330084793, 
Gessiana Lisboa Monteiro, 91.4, 46º / 330041713, Suellem Fernandes Da 
Silva Brito, 91.4, 47º / 330104556, Lucas Gabriel Baltazar Costa, 91.3, 48º 
/ 330139729, Andrea Santos Da Silva, 91.2, 49º / 330023140, Anderson 
Costa Leal, 91.1, 50º / 330040416, Vanessa Christine Torres Freire De 
Souza, 91, 51º / 330017068, Aline Karolaine Nascimento Da Costa, 90.9, 
52º / 330044308, Mylena Araújo Da Silva, 90.9, 53º / 330105238, Karina 
Sousa Ramos, 90.7, 54º / 330120943, Aline Cristina Freitas Alves, 90.6, 
55º / 330025314, Raíssa Lorena Monteiro Da Rocha, 90.6, 56º / 
330155569, Leylse Da Silva Santos, 90.5, 57º / 330130518, Thayná Pol-
troniere Do Nascimento, 90.3, 58º / 330078399, Maria Gorette Dos Santos 
Brito, 90.2, 59º / 330134006, Luana Loureiro Pontes, 90, 60º / 330067504, 
Jose Augusto Kock Deorce, 89.8, 61º / 330055880, Paulo Henrique Tovani 
Heldt, 89.7, 62º / 330179401, Adilson Carvalho Pantoja, 89.7, 63º / 
330093484, Augusto Neto Ribeiro Duarte, 89.6, 64º / 330134566, Yasmim 
Pereira Cunha Mescouto, 89.6, 65º / 330069832, Vitor Glins Da Silva Nas-
cimento, 89.5, 66º / 330188768, Dinalva Do Socorro Santos Da Costa, 
89.3, 67º / 330057772, Fábio De Castro Vieira, 89.3, 68º / 330117960, 
Viviany De Paula Bezerra Alves, 89.1, 69º / 330054767, Antonio Renan 
Silva Da Costa, 89, 70º / 330037711, Marcos Rodrigo Cardoso Do Rosario, 
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89, 71º / 330081140, Jorge Antonio De Lima Gomes, 88.9, 72º / 
330011603, Cristina Pereira Pinheiro, 88.8, 73º / 330080142, Natália Cris-
tina Martins Pinheiro, 88.7, 74º / 330117926, Gileane De Souza Guilhon, 
88.7, 75º / 330066110, Andrea Patricia Costa Risuenho, 88.5, 76º / 
330020491, Raineri Melo Dos Santos, 88.3, 77º / 330109786, Vinícius 
Melo Dos Santos Da Silva, 88.3, 78º / 330139091, Valena Oliveira Do Vale, 
88.2, 79º / 330036483, Arthur Rodrigo Carvalho, 88.2, 80º / 330084249, 
Pedro Paulo Fernandes Dos Santos, 88.2, 81º / 330093829, André Costa E 
Silva, 88, 82º / 330103494, Lauandro Viana De Castro, 88, 83º / 
330074619, Roberto Bruno De Oliveira Rocha, 88, 84º / 330017619, 
Amanda Fonseca Lopes, 88, 85º / 330024639, Maria Fernanda Da Silva, 
87.8, 86º / 330113401, Jalyne Eugenia Assuncao De Souza, 87.8, 87º / 
330024974, Denison Messias Reis Da Silva, 87.8, 88º / 330112609, Ana 
Kátia De Melo Nunes, 87.8, 89º / 330104859, Luã Felipe Souza De Oliveira, 
87.7, 90º / 330138664, João Victor Alves Malvino, 87.6, 91º / 330081931, 
Matheus Eduardo Monteiro Blandtt, 87.6, 92º / 330092428, Henrique Cae-
tano Alencar, 87.5, 93º / 330004332, Mario Costa De Sousa Junior, 87.5, 
94º / 330149761, Brenda Camilla Dias Da Costa, 87.4, 95º / 330075473, 
Stanley Gomes Fialho, 87.4, 96º / 330187414, Otavio Junior Oliveira De 
Oliveira, 87.2, 97º / 330001982, Marcos Fabiano De Almeida Queiroz, 
86.9, 98º / 330017487, Alex Sandro Dalla Riva, 86.9, 99º / 330117459, 
Joao Carlos Pereira, 86.8, 100º / 330025452, Vanderson Sousa Do Espirito 
Santo, 86.8, 101º / 330009733, Tereza Uliana Da Silva Silva, 86.7, 102º / 
330104708, Marcus Guilherme De Carvalho Costa, 86.6, 103º / 330113375, 
Jardel Costa Queiroz, 86.6, 104º / 330010013, Dayse Natasha Nascimento 
De Azevedo, 86.6, 105º / 330086078, Rosana Borges De Sousa Almeida, 
86.5, 106º / 330056930, Helber Clayton Lopes Salgado, 86.5, 107º / 
330052713, Larissa Castanho Cardoso, 86.3, 108º / 330183371, Erlon 
Fonseca Pinheiro, 86.3, 109º / 330011275, Diego Luis Amorim Do Vale, 
86.2, 110º / 330010299, Rejanne Ferreira Barbosa, 86.2, 111º / 
330138417, Luiza De Cássia Santa Brígida Gomes, 86.1, 112º / 330100889, 
Sanderson Morote Do Nascimento, 86.1, 113º / 330076478, Dayana Da 
Luz Muller Dos Santos, 86, 114º / 330029366, Antonio Cassio Pinheiro De 
Carvalho, 86, 115º / 330055223, Tainara De Moura Gama, 85.9, 116º / 
330177703, Marcia Cristina Costa Nascimento, 85.9, 117º / 330145242, 
André Vagner Pessoa Macapuna, 85.8, 118º / 330112027, Raimundo Cesar 
De Paula Vieira, 85.7, 119º / 330067644, Midia Thamires Tavares Bizerra 
Lima, 85.6, 120º / 330155076, Joao Victor Almeida De Carvalho, 85.6, 
121º / 330106835, Higor César De Oliveira Pinheiro, 85.5, 122º / 
330023033, Michelly Fonseca De Melo, 85.5, 123º / 330158768, Felipe 
Cunha Lima, 85.3, 124º / 330003455, Elane Cristina Oliveira Gemaque 
Furtado, 85.3, 125º / 330185928, Ana Karla Costa De Pinho, 85.2, 126º / 
330185069, Isabelle Lima Barbosa, 85.1, 127º / 330147802, Pryscyla Ka-
ren Da Silva Barros, 85.1, 128º / 330020180, Anselmo Renato Carlos Da 
Silva, 84.9, 129º / 330100629, Maria Elivane Moreira Barreto, 84.9, 130º 
/ 330013403, Williames Vieira Da Silva, 84.6, 131º / 330067496, Távita 
Leany Silva De Oliveira, 84.6, 132º / 330012922, Ádson Brito Pinheiro, 
84.6, 133º / 330153544, Willen Dos Santos E Santos, 84.5, 134º / 
330059498, Anderson Henrique Monte Damous, 84.5, 135º / 330032669, 
Carlos Cezar Araujo Nogueira, 84.5, 136º / 330078834, Stephany Tamyllys 
Ladislau Granville Da Silva, 84.3, 137º / 330037940, Angelo De Sousa 
Costa, 84.3, 138º / 330058283, Marta Da Silva Lima, 84.3, 139º / 
330116853, Antonia Margarete Da Silva Souza, 84.3, 140º / 330064676, 
Ingrid Victoria Oliveira Dos Santos, 84.2, 141º / 330004636, Adelmo Viei-
ra Gusmao, 84.1, 142º / 330136014, João Gabriel Soeiro Palheta, 84, 143º 
/ 330100872, Adriane Gama Morote, 83.9, 144º / 330007733, Anderson 
Geovane Aquino Lima, 83.6, 145º / 330006751, Felipe Oliveira Fernandes, 
83.6, 146º / 330129312, Paulo De Sousa Bastos Segundo, 83.4, 147º / 
330185490, Jonathan Perdigao Pacheco, 83.1, 148º / 330187755, Renata 
Beatriz Pereira De Souza, 83, 149º / 330139968, Gabrielle Farias De Lima, 
82.8, 150º / 330115465, Vanessa Caroline Pinto, 82.8, 151º / 330070306, 
Ádila Sabrina Silva Ramos, 82.7, 152º / 330026891, Juliana Da Silva Pe-
reira, 82.6, 153º / 330119286, Aline Costa De Oliveira, 82.5, 154º / 
330169796, Anselmo Carlos Nogueira Monteiro, 82.5, 155º / 330158349, 
Elane Cordeiro Varela, 82.5, 156º / 330162906, Samuel Dalmeida Felix, 
81.7, 157º / 330061099, Jucicleiton De Sousa Soares, 81.6, 158º / 
330120818, Natanael Oliveira Da Silva, 81.5, 159º / 330159883, Amanda 
Pereira Carvalho, 81.5, 160º / 330040160, Carmen Victoria Marques Da 
Silva Barros, 81.3, 161º / 330138652, Francisco De Assis De Sousa Araujo, 
80.5, 162º / 330064873, Fernando Da Silva Pereira, 80.4, 163º / 
330046798, Maciel Dos Santos Brito, 80.2, 164º / 330002110, Cinthia Reis 
Alho, 79.6, 165º / 330139096, Danielle Lopes Guimaraes, 77.5, 166º.
2.10. PA - RA/MP 5 - REGIÃO NORDESTE III
330089610, Edson Luis De Araujo, 98.3, 1º / 330174353, Francione Dos 
Santos Silva, 96.6, 2º / 330103806, David Nascimento Costa, 96.5, 3º / 
330080660, Dhian Kelson Da Silva Kenjiro, 94.7, 4º / 330166556, Ga-
briel Rezende Martins, 94.6, 5º / 330083560, Ermeson Rodrigues Da Silva, 
94.5, 6º / 330054012, Rayssa De Oliveira Santos, 94.3, 7º / 330065835, 
Washington Pereira Da Silva, 94, 8º / 330107746, Viviane Andrade Por-
tilho, 94, 9º / 330056708, Yago Ribeiro Galvão, 92.9, 10º / 330075027, 
Paula Freitas De Almeida, 92.8, 11º / 330073463, Alessandra Dos San-
tos Alves, 92.6, 12º / 330116028, Luana Peixoto Tourinho, 91.6, 13º / 
330166019, Alcilene Teodosio Silva, 91.1, 14º / 330000804, Etty Flávia 
Fernandes Imbeloni, 91, 15º / 330125775, Ramessa Da Silva Ribeiro, 90.9, 
16º / 330130346, Rodrigo Dos Santos, 90.8, 17º / 330186704, André Luiz 
De Moraes Correia, 90.4, 18º / 330153400, Darclilson Pereira De Almei-
da, 90, 19º / 330035441, Josiel Da Silva Lima, 89.7, 20º / 330049618, 
Elenilcy Dos Santos Bezerra Tigre, 89.4, 21º / 330129888, Marcos Andre 
Pereira Da Costa, 88.5, 22º / 330025459, Gilmar Jose Bogo, 88.5, 23º / 
330155571, Kleber Silva Dos Santos, 87.9, 24º / 330006621, Ernilson Ro-
drigues Da Silva Junior, 87.7, 25º / 330132996, Debora Daniely Rodrigues 
E Rodrigues, 87.7, 26º / 330125587, Bruno De Jesus Rodrigues, 86.5, 

27º / 330109859, Vania Monteiro Reblin, 86.4, 28º / 330040827, Fran-
cileia Vinhas Monteiro, 86.3, 29º / 330140222, Maria De Nazaré De Souza, 
86.2, 30º / 330091158, Antonia Rosimeire Dos Santos Freitas, 85.8, 31º / 
330080551, Izabely Karolina Tavares Dourado, 85.8, 32º / 330079899, Ra-
fael Moura Alcantara, 85.6, 33º / 330007561, Felipe Oliveira Iglezias, 85.4, 
34º / 330138975, Luiz Vinícius Costa Dos Santos, 85, 35º / 330058534, 
Herbert Rodrigues De Souza Nascimento, 84.7, 36º / 330112902, Mar-
na Karoline Sarmento Silva, 84.6, 37º / 330114722, Eduardo Francisco 
Da Silva, 84.5, 38º / 330099603, Mônica Araújo Miranda, 84.4, 39º / 
330006743, Eduardo Santana Borges, 84.4, 40º / 330173729, Rafaela Da 
Silva Araujo, 84.2, 41º / 330074328, Izaque Sobrinho Vieira, 83.8, 42º / 
330095048, Rony Kleyton Viana Da Silva, 83.6, 43º / 330017042, Fabio 
Feitosa Da Silva, 83.5, 44º / 330118188, Veronica De Oliveira Sousa, 83.2, 
45º / 330031850, Karina Feitosa Da Silva, 83.1, 46º / 330019690, Leidia-
ne Augusto De Carvalho Palheta, 82.9, 47º / 330129336, Larissa Vidal De 
Souza, 82.7, 48º / 330001276, Dayana Dos Santos Sampaio, 82.4, 49º / 
330153663, Glauco Da Silva Lopes, 82.4, 50º / 330096372, Michele Do 
Socorro Souza Lima, 82, 51º / 330161396, Gersiel Sousa Dias, 81.8, 52º / 
330188826, José Ricardo Do Nascimento Feitosa, 81.5, 53º / 330124865, 
Anderson Trindade Oliveira, 81.3, 54º / 330019193, Josias Da Silva San-
tos, 81.2, 55º / 330080937, Renato Reis E Reis, 80.8, 56º / 330105566, 
Kecia Aparecida Sales Francisco, 80.3, 57º / 330036497, Camila Sara Fer-
reira Henrique, 79.9, 58º / 330037128, Nelson Da Silva Borges, 79.8, 59º 
/ 330003558, Atanael Miranda Da Silva, 79.6, 60º / 330036815, Veridia-
na Jesus Soares Borges, 79.3, 61º / 330132807, Rogerio De Sa Xavier, 
79, 62º / 330104958, Valdinei Ferreira Da Costa, 79, 63º / 330185706, 
Rodolfo Costa Rezende Da Silva, 78.5, 64º / 330072173, Elissandro Ana-
nias De Moraes, 78.4, 65º / 330004266, Bianca Maria Leoceles Souza Dos 
Santos, 78.2, 66º / 330114259, Debora Hester Meireles Galvão, 77.4, 67º 
/ 330142551, Riverson Miranda Xavier, 76.9, 68º / 330056505, Edilan Mo-
reira De Veras Feitosa, 76.8, 69º / 330120484, Eurismar Lima Oliveira, 
76.5, 70º / 330086821, Girlene Da Costa Simão, 75.4, 71º.
2.11. PA - RA/MP 6 - REGIÃO DO TOCANTINS
330003619, Fabio Kiyoshi Watanabe, 104.2, 1º / 330138334, Lucielle Va-
lente Pacheco, 102.2, 2º / 330098880, Alecxandro Serrão Leitão, 102, 3º 
/ 330052749, Pedro Arthur Jorge De Lima, 101.8, 4º / 330033321, Andrey 
Alves Matos, 101.7, 5º / 330156091, Francildo Ciro Maués Ferreira, 101.6, 
6º / 330133398, Icaro Gabriel Da Silva Danin, 101.5, 7º / 330145303, 
Leonam Silva De Souza, 101, 8º / 330112443, Igor Pereira Viégas, 99.6, 
9º / 330150962, Carolina Guedes Cordeiro, 99.6, 10º / 330117909, Luiz 
Henrique Martins Modesto, 99.5, 11º / 330091376, Cintia Raquel Costa, 
99.5, 12º / 330139100, Angelina Lobato Gonçalves, 99.4, 13º / 330126643, 
John Elyson Santos Da Silva, 98.9, 14º / 330098295, Leonardo Cardoso 
Garcia, 98.8, 15º / 330015663, Jorge Alan Maciel De Souza, 98.6, 16º / 
330106800, Alice Emily De Araújo Farias, 98.5, 17º / 330018828, John 
Kleiver Correa Quaresma, 98.4, 18º / 330175684, Fernando Costa Vascon-
celos Junior, 97.3, 19º / 330132554, Edilton De Carvalho, 97.2, 20º / 
330169937, Karen Suanne Alves Dos Santos, 96.9, 21º / 330023070, Állan 
Dickinson Da Silva Tavares, 96.6, 22º / 330163882, Joseph Cristian Da 
Silva, 96.2, 23º / 330145317, Jéssica Pompeu Carvalho, 95.9, 24º / 
330025216, Ligia Ribeiro Miranda, 95.3, 25º / 330068157, Najara Gomes 
De Medeiros, 95.2, 26º / 330069564, Karen Karolina Ferreira Romano, 
95.2, 27º / 330039824, Michele Silva Dos Santos, 95.1, 28º / 330193703, 
Rogério Margalho Da Silva, 95, 29º / 330011043, Lucas Filipe Flexa Con-
ceição, 95, 30º / 330046767, Isabela Nunes Moraes, 95, 31º / 330094410, 
Gabriel Almeida Garcia, 94.8, 32º / 330016909, Douglas De Souza Maciel, 
94.5, 33º / 330144426, Daniel Rego Moraes, 94.4, 34º / 330113735, Thia-
go Lima Carneiro, 94.4, 35º / 330100121, José Ivanildo Da Costa Nave-
gantes Junior, 94.3, 36º / 330144000, Jean Alcântara Oliveira, 94.1, 37º / 
330093398, Tiago Rahan Leão Carvalho, 93.9, 38º / 330059369, Saymon 
Daniel Nery Barros, 93.8, 39º / 330090657, Goretti Alcantara Cardoso, 
93.6, 40º / 330111674, Afonso Nazareno Costa França, 93.6, 41º / 
330144029, Josue De Freitas Costa, 93.4, 42º / 330152215, Raimundo 
Bruno Damasceno Dos Santos, 93.4, 43º / 330131049, Samanta Baia De 
Souza Rodrigues, 93.2, 44º / 330098537, Tarciany Serejo Pereira, 93.1, 
45º / 330120814, Maria Soares De Souza De Orlanda, 92.5, 46º / 
330091857, Jhon Lennon De Oliveira Silva, 92.5, 47º / 330161293, Ricar-
do William Da Silva Lima, 92.4, 48º / 330115125, Gustavo Araujo Dos 
Santos, 92.4, 49º / 330037222, Greice Quele Aparecida Barboza De Olivei-
ra, 92.4, 50º / 330016132, Thiago Sousa De Almeida, 92.4, 51º / 
330173746, Bárbara Bravos Souza, 92.4, 52º / 330006090, Thiago Bessa 
Rodrigues, 92.3, 53º / 330010638, Thais Regina Farias Dos Prazeres, 92.2, 
54º / 330050605, Lohana De Oliveira Silva, 92.1, 55º / 330009113, Mar-
cos Vinícius Guedes Do Rosário, 92.1, 56º / 330169662, Gabriella Araujo 
De Souza, 92, 57º / 330150617, Thiana Souto Cordeiro, 92, 58º / 
330115173, Jeferson Kauê Ferreira Pinheiro, 91.9, 59º / 330114860, Vitor 
Pinheiro Da Silva, 91.8, 60º / 330070970, Rodrigo Calderaro Domingues, 
91.6, 61º / 330134328, Bruna Rafaela Santos Nascimento, 91.5, 62º / 
330083634, Anne Kelly Sanches Lemos, 91.5, 63º / 330148801, Vanessa 
Mendonça Moraes, 91.4, 64º / 330043915, Adrielle Franco Castro, 91.4, 
65º / 330017148, Dilaelson Ferreira Pinheiro, 91.4, 66º / 330093219, Bru-
no Cesar Bentes Freitas, 91.4, 67º / 330082660, Aline Bizerra Martins, 
91.4, 68º / 330080294, Yohan Brendo Nunes De Albuquerque E Albuquer-
que, 91.3, 69º / 330136246, Renato Martins Tavares, 91.3, 70º / 
330130896, Acacio Augusto Costa Penha, 91.3, 71º / 330109530, Erik 
Santos De Melo, 91.1, 72º / 330121790, Paulo André Amaral Coutinho, 91, 
73º / 330122232, Josimara Lobato Pereira, 91, 74º / 330185617, Aryelle 
Povoas Marinho, 91, 75º / 330025303, Laryssa Barbosa Da Cunha Magno, 
90.9, 76º / 330106144, Ana Paula Sampaio De Sousa, 90.9, 77º / 
330081199, Débora Ellen Monteiro Gomes Villalba, 90.9, 78º / 330049585, 
Jose Maria Dos Santos Rodrigues, 90.8, 79º / 330103474, Lukas Dias 
Kawaguchi, 90.8, 80º / 330016657, Bruna Chaves Da Silva, 90.7, 81º / 
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330031366, Joel Dalvan Gonçalves Negidio, 90.5, 82º / 330026221, Ja-
queline Batista De Lima, 90.4, 83º / 330067672, Shyrlen Suelen Araújo 
Coêlho, 90.1, 84º / 330018881, Kamylle Quadros Pereira, 89.9, 85º / 
330018305, Isaac Vinagre De Jesus, 89.6, 86º / 330109706, Lana Pereira 
Da Silva, 89.6, 87º / 330091245, Jean Claudio De Miranda Magno, 89.5, 
88º / 330169214, Denilson Miranda Dos Reis, 89.3, 89º / 330014529, Fa-
bio Oliveira Da Silva, 89.2, 90º / 330137244, Francisco Agaci De Oliveira 
Júnior, 89.2, 91º / 330005247, Dhyony Andrade Moreira, 89.2, 92º / 
330032935, Diogo Pinheiro Da Silva, 89.2, 93º / 330138711, Alan Jheffer-
son Braga Sousa, 88.8, 94º / 330083506, Josue Silva Pantoja, 88.6, 95º / 
330010629, Daniel Carlos Morais Da Silva, 88.6, 96º / 330148434, Marie-
le Muniz Palheta, 88.6, 97º / 330064060, Italo Alberto De Almada Vascon-
celos, 88.6, 98º / 330140205, Larissa Ferreira Vasconcelos, 88.5, 99º / 
330012693, Fernanda Kelly Martins Galvão, 88.4, 100º / 330117917, He-
len Cristina Dos Santos Cavalcante, 88.3, 101º / 330178015, Ada Maria 
Saldanha De Vasconcelos, 88.2, 102º / 330157396, Naisa Naiane Costa 
Miranda, 88.1, 103º / 330036400, Joyce Barreto Bitencourt, 87.9, 104º / 
330038621, João Paulo Pereira Dos Santos, 87.9, 105º / 330022722, Mo-
nique Jordana Machado Costa, 87.8, 106º / 330004741, Said Valente Coe-
lho, 87.8, 107º / 330102949, Nawal Margalho Banna, 87.7, 108º / 
330080547, Shirley Lucia Do Vale Costa, 87.5, 109º / 330095461, Cleber 
Daniel Soares Da Silva, 87.5, 110º / 330093843, Victor Hugo Gonçalves Da 
Silva, 87.4, 111º / 330114884, Marlucia Mendes Gonçalves, 87.4, 112º / 
330040494, Amanda Coelho De Vasconcelos, 87.3, 113º / 330172979, 
Josenildo Costa Medeiros, 87.2, 114º / 330039271, Maria Eduarda Ferreira 
Maues, 87.2, 115º / 330000060, Roberta Pena Fortes, 87.1, 116º / 
330147972, Anna Beatriz Oliveira Silva, 86.9, 117º / 330062953, Wander-
son Melo Serrão, 86.8, 118º / 330042952, Joao Jeovan Oliveira Assuncao 
Junior, 86.7, 119º / 330079746, Luiz Felipe Diniz Santa Brigida, 86.7, 120º 
/ 330023858, Edenilce Oliveira De Oliveira, 86.6, 121º / 330155532, He-
loise Helene Monteiro Barros, 86.6, 122º / 330183467, Amanda Martins 
Chaves, 86.5, 123º / 330085102, Raimundo Nonato Costa Beleza Junior, 
86.5, 124º / 330172601, Gabriela Silva Dos Santos, 86.4, 125º / 
330039524, Erica Tiaki Santana Miyagawa, 86.3, 126º / 330074119, Diogo 
Barata Pereira, 86.3, 127º / 330098578, Keule Da Silva Farias, 86.2, 128º 
/ 330134540, Philippe Olivier, 86.1, 129º / 330044169, Danielle De Olivei-
ra Silva, 86.1, 130º / 330184690, Walter Willians Da Silva Pereira, 86, 
131º / 330004011, Thalles Dias Nascimento, 85.9, 132º / 330080583, 
Ediciney Gonçalves Bechir, 85.9, 133º / 330001908, Cleywilson Benjo De 
Oliveira, 85.8, 134º / 330164923, Orlyanne De Pina Miléo, 85.6, 135º / 
330050413, Roumiee Halan Da Silva Sousa, 85.6, 136º / 330087038, Arlio 
De Sousa Carvalho, 84.8, 137º / 330160995, Eric Ohashi Santos, 84.7, 
138º / 330137046, Barbara Soares Pereira, 84.6, 139º / 330033560, Jeni-
fer De Lima Viana, 84.6, 140º / 330138180, Isabelle Pinheiro Figueiredo, 
84.5, 141º / 330024614, Daniel Estumano Veras, 84.3, 142º / 330021116, 
Gildo Da Silva Gonçalves, 84.2, 143º / 330147789, Jéssica Rodrigues De 
Araújo, 84.2, 144º / 330153678, Marcel Oliveira Chene, 83.9, 145º / 
330148446, Jefferson Pantoja Farias, 83.9, 146º / 330058825, Edson Do Car-
mo Ferreira Cardoso, 83.8, 147º / 330079385, Fellipe Ribeiro Gomes, 83.7, 
148º / 330139097, Karen Taina De Paiva Pereira, 83.6, 149º / 330124743, 
Daiane Cardoso Dos Santos, 83.1, 150º / 330122634, Amanda Nayanne Alves 
Pereira, 82.8, 151º / 330128124, Lucinéia Prazeres Dos Santos, 82.7, 152º 
/ 330028116, Olzemir Jeffrey Da Silva Lobato, 81.4, 153º / 330013804, 
Maikon Diones Machado Gonçalves, 80.9, 154º / 330138903, Juan Pantoja 
Poça, 79.9, 155º / 330041282, Gabriela Belo Lima, 79.5, 156º / 330119997, 
Luan Brabo Vieira, 79.4, 157º / 330045458, Ana Maria Miranda De Almei-
da, 78.1, 158º / 330043592, José Laranjeira Da Rosa Filho, 77.8, 159º / 
330056728, Samia Do Nascimento Rodrigues, 77.5, 160º.
2.12. PA - RA/MP 7 - REGIÃO DO MARAJÓ I
330057423, Bruno Cardoso da Silva, 97.4, 1º / 330020750, Emerson Elias 
De Souza Moreira, 96.1, 2º / 330089134, Eduardo Lima Florentino, 92.9, 
3º / 330012797, Leonilda Paula Gonçalves, 92.7, 4º / 330172658, Davison 
Klener Ramos Silva, 91.9, 5º / 330122481, Celso Otavio Do Nascimento 
Gurjão, 91.2, 6º / 330141340, Luciano Meira Vanderlei Pereira, 90.9, 7º 
/ 330160754, Nadson Silva De Araujo, 90.6, 8º / 330094219, Fabricia 
Barbosa Queiroz, 90.4, 9º / 330005150, Renato Alves Carvalho, 90.4, 10º 
/ 330008966, Cinthia Tavares De Souza, 90.2, 11º / 330151489, Rodrigo 
Dos Santos Farias, 89.9, 12º / 330055234, Caio Nilson Do Nascimento 
Amaral, 89.5, 13º / 330116222, José Maria Ferreira Fonseca Junior, 89.2, 
14º / 330186877, Raide Germano De Araujo, 88.6, 15º / 330158196, 
Cidinéia Gonçalves Lobato, 88.3, 16º / 330153608, Lindiney Augusto da 
Silva Moura, 88, 17º / 330183523, Marlon Whistner Cardoso Dos San-
tos, 87.9, 18º / 330115894, Lauro Cunha Neto, 87.4, 19º / 330107204, 
Luis Otávio Ferreira Mendes, 87.3, 20º / 330035559, Jean Claudio Maceio 
Almeida, 86.8, 21º / 330117451, João Pedro Figueiredo Da Cruz, 86.2, 
22º / 330051193, Keyla Marisia Vale Dos Santos, 86.2, 23º / 330178112, 
João Victor Paraguassu Da Cruz, 86, 24º / 330145086, Beatriz Beckman 
Ferreira Soares, 85.9, 25º / 330165979, Cairé Batista Pereira, 85.7, 26º 
/ 330154106, Felippe Moreira Couto Dos Santos, 85.1, 27º / 330024654, 
Lorena Cristina Lourenço De Andrade Araujo, 84.9, 28º / 330161335, Gi-
sele De Souza Martins, 84.7, 29º / 330042833, Kildren Pantoja Rodrigues, 
84.1, 30º / 330092132, Manuela Gatinho Da Silva De Sousa, 83.2, 31º / 
330178426, Carla De Araújo Pereira, 82.5, 32º / 330135532, Wendell Aze-
vedo De Medeiros, 82, 33º / 330171011, Eliezer Souza De Oliveira, 81.3, 
34º / 330185841, Renan Marcel Costa Goncalves, 80.6, 35º / 330093476, 
Denilma Lais Da Silva Oliveira, 80.6, 36º / 330089390, Lucas Miguel Mar-
ques Lima Pinheiro, 80.6, 37º / 330050162, Claudio Augusto Pinto Da Sil-
va, 80.3, 38º / 330138135, Morgana Maciel Gomes, 80, 39º / 330181113, 
Alisson Luciano Feio De Lima, 79.6, 40º / 330006834, Amanda Stephan-
ny Da Costa Lemos, 79.6, 41º / 330044918, Silvano Rodrigues Monteiro, 
79.1, 42º / 330117164, Adriana Alves Bandeira, 78.7, 43º / 330089658, 
Ahgara Luanne Menezes Santos Borghi, 78.2, 44º / 330145269, Rena-

to Amorim Barbosa, 78.1, 45º / 330075051, Lilian Barros Dos Santos, 
78.1, 46º / 330190051, Francisco De Assis Moreno Da Silva, 78.1, 47º 
/ 330137802, Nelson Claro Costa Neto, 76.1, 48º / 330066773, Márcia 
Sales Costa, 75.9, 49º / 330027303, Reges Da Costa Targino, 74.6, 50º / 
330148335, Lilian Suzan Gonçalves Neves, 74.4, 51º.
2.13. PA - RA/MP 8 - REGIÃO DO MARAJÓ II
330089805, Daniel Jhonnata Machado Laranjeira, 103.3, 1º / 330000385, 
Matheus Da Silva Araújo, 99, 2º / 330103379, Katia Onanda Ribeiro Men-
donca, 97.7, 3º / 330132604, Monica Maria Libonati Alves, 97.4, 4º / 
330024542, Jimmy Apollo De Melo Azevedo, 97, 5º / 330003184, Danilo 
Da Luz Melo, 96.5, 6º / 330114401, Gabriel Botelho Salomão, 95.5, 7º / 
330065903, Rita De Cassia Freire De Macedo Alves, 94.9, 8º / 330032707, 
Sheila Vanessa Vanzeler Lobato, 94.7, 9º / 330130721, Bianca Freitas 
De Assunção, 94.2, 10º / 330043470, Waryson Dos Santos E Santos, 
94.1, 11º / 330014705, Magno José Reis Dos Santos Filho, 93.9, 12º / 
330055966, Renata Da Cunha Ferreira, 93.6, 13º / 330000439, Clenilson 
Miranda De Sousa, 92.5, 14º / 330175483, Nayanne Priscila Cruz Costa, 
92.5, 15º / 330003448, Robson Jardim Teixeira, 92.5, 16º / 330089618, 
Rebecca De Oliveira Mourao Ramos, 92.5, 17º / 330021788, Silvio Vieira 
Nery, 92.3, 18º / 330114293, Gustavo Goes De Freitas Sa, 92.3, 19º / 
330109484, João Victor Batista Gomes, 92.1, 20º / 330049591, Orleans 
Machado Costa, 91.6, 21º / 330045464, Faylla Maialle Evangelista Guima-
rães, 91.6, 22º / 330038107, Elton Bispo Gomes, 91.4, 23º / 330065598, 
Rosivan Alves Brito, 90.1, 24º / 330082170, Carolina Maria Dos Santos 
Tork, 89.8, 25º / 330081052, Thiago Magno Magalhães Carvalho, 89.7, 
26º / 330137044, Anderson Feitoza Da Silva, 89.5, 27º / 330052703, 
Davi Fernando Gama Da Costa, 89.5, 28º / 330141667, Paulo Roberto 
Campos De Souza, 89.4, 29º / 330177002, Eduarda Ferreira Evangelista 
Ramos, 89.4, 30º / 330112570, Natalia Maelly De Andrade Viana, 89.4, 
31º / 330053426, Karoline Oliveira Alves, 89.3, 32º / 330167993, Ad-
milton Guedes De Carvalho, 88.9, 33º / 330087273, José Marcelo Da Sil-
va Brito, 88.1, 34º / 330010522, Athos Shamir Silva Damião, 88, 35º / 
330095759, Reginaldo Paula Dos Santos Júnior, 87.8, 36º / 330073289, 
Leandro Avelar Ribeiro, 87.8, 37º / 330077683, Alex Ramires Santos Da 
Costa, 87.7, 38º / 330191736, Amauri Milanski, 87.4, 39º / 330078261, 
Silvia Marcela Da Silva Barbosa, 87.1, 40º / 330042629, Mauricio Moraes 
De Carvalho, 87, 41º / 330132652, João Pedro Alves Matheus, 86.9, 42º 
/ 330104549, Graziele Nunes Lopes Dos Santos, 86.6, 43º / 330001990, 
Alex Santos Lobato, 86.6, 44º / 330127362, Lucas Vasconcelos Damasce-
no, 86.2, 45º / 330087207, Danillo Santos Rachid De Carvalho, 86, 46º / 
330134184, Camila Helena Freitas Da Silva, 85.8, 47º / 330141882, Pedro 
Henrique Barbosa Monteiro, 85.8, 48º / 330057075, Yasmin Dos Santos 
Maia, 85.8, 49º / 330045778, Claudio Yves Da Silva Cordeiro, 85.3, 50º / 
330050185, Aldair De Oliveira Rodrigues, 85.2, 51º / 330042534, Juliana 
Dias Baia, 84.8, 52º / 330087287, Pedro Júnior Dos Santos Sá, 84.8, 53º 
/ 330075830, Joiciane Rodrigues Guedes, 84.7, 54º / 330100232, Mateus 
Da Rosa Brito, 84.7, 55º / 330087225, Arlesson Pereira Da Silva, 84.6, 56º 
/ 330162584, Jucirlei Barbosa Rodrigues, 84.6, 57º / 330078288, Jerson 
Ferreira Sozinho, 84.4, 58º / 330112725, Marcos De Jesus Da Silva, 84.3, 
59º / 330090518, Soraia De Oliveira Damasceno, 84.3, 60º / 330062770, 
Lorena Silva Franca De Almeida, 84.1, 61º / 330057689, Fabricio Nunes 
De Oliveira, 83.9, 62º / 330118715, Thais Nava De Sousa, 83.9, 63º / 
330035699, Jeovane Azevedo, 83.3, 64º / 330167385, Alan Palheta Del-
gado, 83.3, 65º / 330044379, Adair De Jesus Gomes Ramos, 83.2, 66º / 
330165783, Samuel Dignazio Correa, 83.2, 67º / 330174250, Renan Da 
Gama Machado, 83.1, 68º / 330109638, Angelica Gonçalves Pantoja, 83.1, 
69º / 330070455, Joelson Vasconcelos Gomes, 83, 70º / 330017832, Fran-
cisco Alexandre Gusmão Pantoja Dos Santos, 82.8, 71º / 330097695, Alex 
Djavan Aviz De Araujo, 82.7, 72º / 330145389, Franc Freitas Fernandes, 
82.6, 73º / 330000628, Marcelo Pires De Souza, 82.1, 74º / 330149185, 
Patrícia Pillar Gonçalves Vieira, 82, 75º / 330048554, Renan Silva De Je-
sus Ramos, 81.9, 76º / 330126157, Edcarlos Fernandes Ferreira Silva, 
81.8, 77º / 330172487, Paula Iracema Rodrigues Dos Santos, 81.6, 78º 
/ 330147633, Odineia Fernandes Rodrigues, 81.6, 79º / 330115835, Ro-
berto Silva Alves, 81.4, 80º / 330150753, Jonas Reis Lima, 81.4, 81º / 
330057928, Kleber Matheus Lima De Melo, 81.3, 82º / 330028611, Ra-
eulli Da Conceição Cruz, 81.1, 83º / 330089633, Alessandra Araujo Ma-
cedo, 80.4, 84º / 330134216, Ociane Moraes Carvalho Pereira, 80.4, 85º 
/ 330071864, Gabriela Taveira Barbosa Viegas, 80.3, 86º / 330074131, 
Heider Alves Leão, 80.2, 87º / 330163314, Ana Cláudia Lucena Moraes, 
79.7, 88º / 330047439, Sthefany Souza Aragão, 79.4, 89º / 330046780, 
Luiz Lopes De Carvalho Neto, 79.3, 90º / 330175434, Veralucia Fernandes 
De Oliveira, 79.2, 91º / 330151174, Elvis De Oliveira Prata, 78.9, 92º / 
330152454, Josiane Krisna Ferreira Santana, 78.7, 93º / 330095828, Pau-
lo Sergio Calvo De Galiza Junior, 78.5, 94º / 330132009, Diego Lisboa Dos 
Santos, 78.2, 95º / 330150686, Rízia Dóris Rodrigues De Souza, 78, 96º / 
330168602, Lizandra Da Costa Cordeiro, 77.9, 97º / 330090123, Thayane 
Catarina Da Silva Paes, 77.9, 98º / 330033020, Radyb Mohammed Pinhei-
ro Salomão, 77.8, 99º / 330182559, Diego De Jesus Lima Borges, 77.6, 
100º / 330137958, Rafael Souza Dos Passos, 77.1, 101º / 330011461, 
Elizandra Gomes De Lima, 76.9, 102º / 330033552, Andre Fernando Cunha 
Dos Santos, 76.7, 103º / 330095636, Paulo Vinicius Da Silva Lobato, 76.6, 
104º / 330151319, Diclei Jose Farias Rodrigues, 76.4, 105º.
2.14. PA - RA/MP 9 - REGIÃO SUDESTE I
330011589, Alisson Gomes Mota, 109.5, 1º / 330064859, Agripino Gonçal-
ves De Souza Neto, 103.7, 2º / 330038031, Adrielly Tayana Azevedo De 
Amorim, 103.2, 3º / 330022209, Millena Jayne Costa Lopes, 101.5, 4º / 
330116882, Clesiane Dias Cardoso, 100.4, 5º / 330000020, Lucas De Sou-
sa Barros, 99.1, 6º / 330004534, Kewin William Soares Damasceno, 99, 7º 
/ 330148435, Victória Eduarda Santos Da Silva, 98.9, 8º / 330146120, 
Layla Lima Ayub, 98.7, 9º / 330009584, Jhennify Albuquerque Machado, 
97.4, 10º / 330046594, Tamiris Cristina De Lima Maues, 96.8, 11º / 
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330055529, Rodrigo Quezado Ferreira, 95.6, 12º / 330009873, Bruno Da 
Conceição Dos Santos, 95.4, 13º / 330031612, Thalita Lima Marques, 
95.1, 14º / 330032937, Renata Silva E Silva, 95.1, 15º / 330164009, An-
dreza Lopes Leão, 94.9, 16º / 330087199, Jose Nadison Oliveira Silva, 
94.7, 17º / 330077230, Fiama Gomes Da Costa, 94.5, 18º / 330021615, 
Rosemary Furtado Barros Da Silva, 94.2, 19º / 330044215, Elayne Pires 
Souza Do Carmo, 94.2, 20º / 330002385, Janival Ferreira Abreu, 94.1, 21º 
/ 330016451, Laryssa Silva Dos Santos, 93.9, 22º / 330175118, Bruno De 
Oliveira Lima Silvestre, 93.7, 23º / 330015561, Paulo Henrique Rodrigues 
Alves, 93.4, 24º / 330042043, Yasmim Campelo De Souza Silva, 93.4, 25º 
/ 330121979, Carlos Alberto Jorge Leão Da Silva, 93.2, 26º / 330160283, 
Renata De Araújo Paula, 93, 27º / 330146062, Antonio Carlos Pereira, 93, 
28º / 330152204, Dennis Rennan De Araújo Sampaio Silva, 92.7, 29º / 
330112216, Luis Henrique Oliveira Ribeiro, 92.5, 30º / 330133414, Giselle 
Mayane Silva Fontoura, 92.3, 31º / 330009594, Rodrigo Pereira Gomes 
Oscar, 92.3, 32º / 330161428, William Silva Do Nascimento, 92.3, 33º / 
330022618, Nailson Da Silva Alves, 92.2, 34º / 330079225, Ian Paixão 
Costa, 92.1, 35º / 330028040, Walison Rodrigues De Oliveira, 92, 36º / 
330078662, Adriana Vieira De Carvalho Rodrigues, 91.9, 37º / 330064561, 
Charles Da Silva Pereira, 91.8, 38º / 330001898, Pamela Andara Lemos 
Barreira, 91.7, 39º / 330073025, Gabriel Sales Costa, 91.7, 40º / 
330064244, Marcos Vinícius Peres Lima, 91.4, 41º / 330166207, Jorge 
Aleph Dos Santos Moreira, 91.3, 42º / 330035445, Ruan Carlos Ramalho 
Costa, 91.2, 43º / 330052394, Ana Priscila Conceição De Oliveira Queiroz, 
91.1, 44º / 330025674, Ingrid Tavares Peixoto Alves, 91, 45º / 330172616, 
Natalia Lima Dos Santos, 91, 46º / 330165437, Wallace Lima Do Nasci-
mento, 90.7, 47º / 330176695, Emyli Mikaelle Mendes Moreira Rodrigues, 
90.7, 48º / 330166299, Pedro Felipe Alves Rocha, 90.7, 49º / 330011436, 
Carlos Daniel Reis Oscar, 90.6, 50º / 330000579, Susan Figueiredo Soares 
Rodrigues, 90.6, 51º / 330012221, Daniel Lima Da Silva, 90.5, 52º / 
330014735, Paula Ribeiro Da Silva, 90.4, 53º / 330190453, Leandson Car-
valho Pereira, 90.4, 54º / 330137863, Gerllon De Jesus Silva, 90.1, 55º / 
330012038, Leticia Ramos De Miranda, 89.9, 56º / 330009205, Bianca 
Santos E Silva, 89.9, 57º / 330193680, Francisco Moraes Da Silva, 89.7, 
58º / 330169027, Caio Welder Cardoso De Melo, 89.6, 59º / 330056750, 
Maria Cristina Lima Rocha Oliveira, 89.6, 60º / 330148568, Sara Rosana 
Marques De Souza, 89.5, 61º / 330025622, Aniel Mayk Barroso De Sousa, 
89.5, 62º / 330144108, Laura Freitas Duarte, 89.4, 63º / 330093860, 
Gustavo Ronielly Silva De Almeida, 89.4, 64º / 330130987, Daniela Thaua-
na Da Nóbrega Soares Guimarães, 89.4, 65º / 330073945, Ana Clara Da 
Silva Melo, 89.4, 66º / 330061097, Sirleide Campelo Sena, 89.3, 67º / 
330026169, Janailda Bezerra Da Silva, 89.3, 68º / 330090018, Antonio 
Luiz Dos Santos Filho, 89.2, 69º / 330119474, Oclessiana Rodrigues Dos 
Santos, 89.2, 70º / 330138367, Walessa Rocha Moussallem, 88.8, 71º / 
330066210, Raquel Maria Maia Gomes, 88.7, 72º / 330024610, Deano De 
Queiroz Mendes Filho, 88.7, 73º / 330148407, Jhoni Castro Rodrigues, 
88.6, 74º / 330113195, Alexandre Borges De Souza, 88.6, 75º / 
330119967, Marina Rocha Amaral, 88.6, 76º / 330185267, Moisés Colins 
Ferreira, 88.5, 77º / 330082737, Maria Ilze Da Silva Campos, 88.5, 78º / 
330137623, Gustavo Rodrigues Sales, 88.4, 79º / 330075537, Sônia Cris-
tina Soares Da Silva, 88.3, 80º / 330091736, Rodrigo Alves Ferreira, 88.3, 
81º / 330029247, Luana Da Conceição Carvalho, 88.2, 82º / 330157180, 
Pedro Henrique Cabral Feitosa, 87.8, 83º / 330056752, Elany Santos Arau-
jo Silva, 87.8, 84º / 330061708, Ayrton Santos Lacerda, 87.8, 85º / 
330171274, Jônathas Lopes Coutinho, 87.7, 86º / 330022023, Raphael 
Teixeira Dos Santos, 87.7, 87º / 330147991, Talita Lima Lemos, 87.7, 88º 
/ 330010529, Bruno Loyola Carvalho, 87.7, 89º / 330048083, Willames 
Oliveira Da Silva, 87.6, 90º / 330146895, Leocy Alves Pimentel, 87.5, 91º 
/ 330017298, César Augusto Carvalho De Souza, 87.5, 92º / 330087059, 
Márcio Felipe Carelli Antunes, 87.4, 93º / 330066961, Joel Da Silva Carva-
lho, 87.4, 94º / 330111537, Higor Pereira De Miranda, 87.4, 95º / 
330105544, Pablianne Carneiro Da Silva, 87.3, 96º / 330054346, Caroline 
Alho Dal Moro, 87.3, 97º / 330142560, Juliana Silva De Oliveira, 87.2, 98º 
/ 330035267, Fabio Pinto Da Costa, 87.2, 99º / 330020472, Wanderson 
Costaraújo Dos Santos, 87.2, 100º / 330154199, Sarah Watalany Silva Dos 
Santos, 87.1, 101º / 330019181, Nayara Mayla Brito Damasceno, 87, 102º 
/ 330087150, Taciane Tamires Baú De Oliveira Cervi, 86.9, 103º / 
330070396, Cassio Dos Santos Melo, 86.8, 104º / 330062738, Míriam Da-
niela Guilherme Orling Berlesi, 86.8, 105º / 330148853, Carolina De Oli-
veira Suplino, 86.7, 106º / 330145994, Railana Glaueny Braga Garcia, 
86.5, 107º / 330154922, Walyson De Lima Dos Reis, 86.5, 108º / 
330128902, Maíra Fernandes Souza Silva, 86.5, 109º / 330111707, Ricar-
do Cardoso Costa, 86.4, 110º / 330061131, Helberth De Jesus Arantes, 
86.4, 111º / 330172957, Samara Pereira Sousa, 86.4, 112º / 330049704, 
Diego Dos Reis Souza, 86.2, 113º / 330089316, Adriana Da Silva Oliveira, 
86.1, 114º / 330144422, Fabiana Moraes Silva, 85.9, 115º / 330142292, 
Alanilson Sousa Silva, 85.8, 116º / 330003392, Allisson Patrick Silva Albu-
querque, 85.8, 117º / 330009843, Elida Da Silva Costa, 85.7, 118º / 
330047127, Helder De Jesus Arantes, 85.6, 119º / 330001301, Raiely Al-
meida Da Silva, 85.6, 120º / 330063290, Ana Karenina Zwicker Martins 
Tunas, 85.6, 121º / 330118645, Michele Cavalcante Soares, 85.5, 122º / 
330067783, Wegleson Da Conceição Silva, 85.5, 123º / 330069890, Wa-
tilla Kersia Sousa Costa Santos, 85.4, 124º / 330114286, João Weber Co-
elho Heymbeeck, 85.3, 125º / 330051603, Peterson Acácio De Araújo, 
85.3, 126º / 330128610, Jesaias Lindozo De Souza, 85.2, 127º / 
330016067, Raimara Reis Almeida, 85.2, 128º / 330023662, Desireis Go-
mes Rego Da Silva, 85.2, 129º / 330095073, Edenísia Mercedes Santos 
Veras, 85.1, 130º / 330062069, Sara Moura Da Silva, 85, 131º / 
330119202, Lorena Vieira Lopes, 84.9, 132º / 330142609, Sandro Luciano 
Pureza Pinto, 84.9, 133º / 330019288, Gabriel Peres Rodrigues, 84.7, 134º 
/ 330050201, Daniel Aguiar Vieira Teixeira, 84.6, 135º / 330113894, Leo-
nardo Santos Canavieira, 84.6, 136º / 330022845, Paula Rafaela Gomes 

Freitas, 84.5, 137º / 330177882, Fernando Silva Dos Reis Veloso, 84.2, 
138º / 330190440, Lucas Bogaz Collinetti, 84.1, 139º / 330141415, Edu-
ardo Silva Borges, 84.1, 140º / 330027548, Rodrigo Rocha Herculano, 84, 
141º / 330165749, Camila Tamise Arrais Furtado, 83.9, 142º / 330185431, 
Emivaldo Alves Da Silva Filho, 83.8, 143º / 330034761, Rodrigo Marques 
Neto, 83.6, 144º / 330092235, Adriana Rosa De Jesus Pereira, 83.5, 145º 
/ 330036461, Natasha Janini Santos Miranda, 83.2, 146º / 330116885, 
Márcio Antônio Rodrigues Dos Reis, 83.1, 147º / 330160524, Antonio Pablo 
Da Costa Feitosa, 83, 148º / 330079587, Suellen Ferreira Mendes Da Luz 
De Oliveira, 82.9, 149º / 330148563, Thiago Estevam Chacon Pinto, 82.6, 
150º / 330115934, Valdemir Alencar Da Silva, 81.7, 151º / 330004185, 
Douglas Araujo Gomes, 81, 152º / 330002652, Gheysa Figueredo Barbosa, 
80.6, 153º / 330080519, Esio Breno Da Silva Ferreira, 80.4, 154º / 
330034697, Carlos André Dos Santos Souza, 80.3, 155º / 330021177, 
Brenda Karoline De Miranda Costa, 80.3, 156º / 330027646, Ana Paula 
Oliveira Da Silva, 78, 157º / 330006506, Rozinete Francisca Rezende, 
77.4, 158º / 330009002, Rosana Da Silva Dias, 75.7, 159º.
3. AUXILIAR DE ENFERMAGEM
3.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330009159, Wagner De Oliveira Silva, 95.9, 1º / 330064139, Jesaias Gar-
cia Lopes, 95.5, 2º / 330124674, Janete Silva Rezende Da Silva, 93, 3º 
/ 330000114, Priscila Katiane Melo Garcia, 91.1, 4º / 330044181, Franci-
meiry Antunes Santos, 90.3, 5º / 330129125, Clementina Silva Nascimen-
to, 87.6, 6º / 330095297, Gláucia Geandrea Siqueira Maia Cardoso, 86.4, 
7º / 330192997, Fabiano Costa Silva, 86.2, 8º / 330137857, Maria Telma 
Coimbra Da Silva, 86, 9º / 330026997, Lucilene Da Silva Monteiro Fon-
telle, 85.5, 10º / 330029532, Maria De Nazareth Saraiva De Lima, 85.4, 
11º / 330108853, Valdelene Sousa Mafra, 85.3, 12º / 330154535, Vanilba 
Alves Da Silva, 84.7, 13º / 330092682, Lourisangela Cordeiro Da Silva 
Monteiro, 84.7, 14º / 330108039, Tereza Cristina Abreu Tavares, 83.7, 
15º / 330058223, Ediana Rivia Silva Nascimento, 83.1, 16º / 330082636, 
Marta Nívea Freitas De Souza, 82.9, 17º / 330098348, Natália Lima Da 
Silva, 82.8, 18º / 330095846, Dianne Carla Santos Dos Santos, 82.3, 19º 
/ 330085920, Gicele Regina De Lima Cristo, 81.7, 20º / 330115719, Paulo 
Roberto Dos Santos Xavier, 81, 21º / 330148598, Cindy Mary Rosa Da 
Cruz, 81, 22º / 330080857, Sandra Maria De Souza Rosas, 80.3, 23º / 
330166967, Elizete De Souza Pereira, 79, 24º / 330059736, Roseli Da Paz 
Sales Chaves, 78.8, 25º / 330016644, Isabel Cristina Oliveira Da Silva 
Monteiro, 78.5, 26º / 330087935, Marcila Patricia Pereira Soares Dávila, 
78.4, 27º / 330033908, Ericlis Gabriel Cunha Silva Morais, 76.6, 28º / 
330113783, Andreia Teixeira Mesquita, 75.3, 29º.
4. TÉCNICO - ADMINISTRADOR
4.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330083547, Humberto Da Costa Bitencourt, 106.85, 1º / 330065020, Ro-
niel Henrique De Morais Uchoa, 102.8, 2º / 330035662, Kaio Amorim Melo, 
102.6, 3º / 330112024, Leandro Barroso Ferreira, 102.5, 4º / 330010029, 
Vitoria De Souza Nunes, 100.1, 5º / 330002016, Wellyngton Lobato Da 
Silva, 98.85, 6º / 330017005, Vitor Lenza De Oliveira Kuhn, 98.85, 7º / 
330075738, Rubenilson Oliveira Da Silva, 98.55, 8º / 330004122, Igor 
Luan Viana De Souza, 98, 9º / 330068126, Thiago Cantão Pena, 97.85, 
10º / 330088272, Roberto Favacho Lobato, 97.3, 11º / 330017808, Lu-
cas Ferreira Vilanova, 97.1, 12º / 330078114, Alex Dos Santos Saraiva, 
97.05, 13º / 330123016, Marcus Fabio Dos Santos Pacifico, 96.6, 14º / 
330074858, Emerita Klivia Fernandes Lagin, 96.4, 15º / 330067148, Dieri 
Do Socorro Da Silva Eugenio, 96.15, 16º / 330020804, Raquel Shimada 
Rabello, 96.1, 17º / 330026697, Adriana Mesquita Muniz Dos Santos, 95.5, 
18º / 330045883, Vivian Strympl Vasconcelos, 95.4, 19º / 330016689, 
Abelardo De Kassio Lobato Cordeiro, 95.05, 20º / 330089255, Glaucia 
Nascimento Pinho, 94.9, 21º / 330041371, Ana Larissa Guimaraes Dias, 
94.8, 22º / 330143352, Paulo Henrique Comassetto, 94, 23º / 330050299, 
Jéssica Fernanda De Sousa Santana, 93.9, 24º / 330109877, Milla Isa-
belle Gelabert Silva, 93.85, 25º / 330086984, Sillas Monteiro Batista, 
93.6, 26º / 330083559, Tatianne Eleny Azevedo De Morais, 93.25, 27º / 
330081181, Ediana Da Silva Sousa, 92.8, 28º / 330153626, Evandro José 
Pinho Silva, 92.6, 29º / 330033729, Jessica Lobato Maués, 92.6, 30º / 
330021833, Ivanildo Silva, 92.55, 31º / 330072577, Luana Penalber, 92.4, 
32º / 330023337, José Dilson França Soares, 92.1, 33º / 330179259, Ke-
idson Euclides De Lane De Jesus, 92, 34º / 330152218, Silvana Dilene 
Greijal Nunes, 91.9, 35º / 330001120, Mauricio De Carvalho Ramos Ju-
nior, 91.9, 36º / 330162473, Victor Hugo Soares Dos Santos, 91.85, 37º / 
330117568, Eneemias Murilo Campos, 91.5, 38º / 330159392, Gleydson 
Dos Santos Silva, 91.3, 39º / 330003425, Thales Efigenio Da Silva Car-
valho, 91.2, 40º / 330002194, Paulo Roberto Da Silva Lima, 91, 41º / 
330133020, Francisco Helio Braga Junior, 90.9, 42º / 330008654, Marcio 
Medeiros Alves, 90.9, 43º / 330114489, Iraildo Welington Do Nascimento, 
90.7, 44º / 330060439, Tiago Mota Coimbra, 90.6, 45º / 330002681, Ana 
Cristina De Sousa Esteves, 90.55, 46º / 330085090, Aldiney Luiz De Sousa 
Gama, 90.5, 47º / 330143007, Carla Solange Gama De Jesus, 90.35, 48º / 
330036768, Carmen Celia De Souza Reis, 90.25, 49º / 330164989, Diego 
Tavares Cardoso, 90.25, 50º / 330083662, Erick Patrick Guimaraes Da 
Silva, 90.2, 51º / 330039614, Samantha Maira De Sá Blanco, 90.05, 52º / 
330131670, Aline Maria De Oliveira Lopes Silveira, 90, 53º / 330051752, 
Patricia Vilhena Da Costa, 89.85, 54º / 330032767, Rodrigo De Souza So-
ares, 89.8, 55º / 330120230, Maria Antonia Carvalho Da Silva, 89.8, 56º 
/ 330093463, Dlanne Silva Nascimento, 89.8, 57º / 330012911, Luany 
Pereira Negreiros, 89.8, 58º / 330113043, Marcelo Pereira Ramalho, 89.6, 
59º / 330069655, Patrícia Parnov Cavalcante, 89.5, 60º / 330092411, 
Rayanne Santos De Oliveira, 89.45, 61º / 330046088, Silmara Maria Res-
que Rosa Goes, 89.2, 62º / 330088172, Kamilla Dourado Santa Rosa, 89.1, 
63º / 330010844, Tassio Guimarães Senger, 89.1, 64º / 330022556, Tay-
nara Nayffitali Coutinho De Oliveira, 89, 65º / 330024417, Adriano Queiroz 
Silva, 88.95, 66º / 330143571, Victor Gabriel Alves Correa, 88.9, 67º / 
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330004361, Izabela Thais Vale Da Rocha, 88.9, 68º / 330133902, Ma-
nuella Paiva Guimarães, 88.8, 69º / 330002231, Carlos Anderson Corrêa 
Silva, 88.55, 70º / 330008235, Douglas Sousa De Menezes, 88.3, 71º / 
330109509, Regina Claudia Nascimento Pinheiro, 88.3, 72º / 330022786, 
Maria Das Merces Moura Dos Santos, 88.2, 73º / 330074096, Luise Eulalia 
Barbosa Lelis, 88.1, 74º / 330132266, Karen Danielle Dos Reis Macedo, 
88, 75º / 330086956, Emerson Rodrigues Nunes, 87.9, 76º / 330096578, 
Weskley Bruno Siqueira De Abreu, 87.65, 77º / 330061771, Thiago Lobo 
Rodrigues, 87.6, 78º / 330106055, Tianny Cristina Trindade Vilhena, 87.6, 
79º / 330158259, Marie Hellen Da Silva Brito, 87.5, 80º / 330152955, Wal-
decir Pereira Pinheiro, 87.2, 81º / 330107496, Ricardo De Araujo Moura, 
87.05, 82º / 330001584, Amanda Tavares Cardoso, 87, 83º / 330154954, 
Thiago Brandão Quaresma, 86.8, 84º / 330171585, Millene Albuquer-
que Bemerguy Oliveira De Menezes, 86.7, 85º / 330072433, Francisco 
José Cardoso Da Silva, 86.65, 86º / 330039207, Mauricio Fernandes Go-
mes Filho, 86.65, 87º / 330113353, Jéssica Da Silva Ribeiro, 86.6, 88º / 
330129739, Naima Comesanha E Silva, 86.15, 89º / 330057790, Fábio De 
Castro Vieira, 86, 90º / 330047644, Luisiane Ferreira Chasco Oyon, 86, 
91º / 330064757, Jefferson Miranda Da Silva, 85.95, 92º / 330162934, 
Juliana Rodrigues Marca, 85.8, 93º / 330014546, Paula Ribeiro Da Silva, 
85.45, 94º / 330093222, Nelcy Aquino Pinheiro, 85.1, 95º / 330078990, 
Joao Paulo De Cristo Chaves, 84.8, 96º / 330112773, Aluízio Klautau De 
Amorim, 84.8, 97º / 330063998, Anderson Francisco Baia Pires, 84.5, 98º 
/ 330071855, Maria José Araújo Santos, 84.4, 99º / 330113092, Ana Caro-
lina Xavier Reis, 84.4, 100º / 330079481, Luis Augusto Lisboa Dias, 84.35, 
101º / 330065615, Idaias Pedrosa Silva, 84.2, 102º / 330101648, Arthur 
Lopes Nobre, 83.8, 103º / 330083957, Adriana Medeiros Da Silva, 83.4, 
104º / 330128532, Valdeir De Souza Aguiar, 83.2, 105º / 330017239, 
Dayana Virgolino Costa, 83.15, 106º / 330122361, Ironeide Do Carmo 
Santos, 83.05, 107º / 330007542, Antonio Elias Costa Silva, 83, 108º 
/ 330104450, Bruna Dos Santos De Souza, 82.9, 109º / 330176789, 
Amaiama Lamarão Josaphat, 82.8, 110º / 330137098, Roselene De Cassia 
Serraoribeiro, 82.7, 111º / 330105657, Dayana Dos Santos Silva, 82.4, 
112º / 330062718, Gustavo Lague Vieira, 82.3, 113º / 330078568, Leda 
Maria Pereira Monteiro, 82.3, 114º / 330011276, Sabrina Raylma Arau-
jo Cordeiro, 82.15, 115º / 330191245, Marcia Cristina Monteiro Ferreira, 
81.9, 116º / 330164497, Juliana Daniely Da Silva Martins, 81.7, 117º / 
330147752, Abiqueila Maressa Da Silva Santos, 81.6, 118º / 330121842, 
Luciana Coelho Do Nascimento, 81.6, 119º / 330014232, Magno Farias 
Barros, 81.2, 120º / 330079833, Luana Mendes Dantona Castelo, 81.1, 
121º / 330086780, Alexandrita Magma Villanova Soares, 80.9, 122º 
/ 330093023, Tatiana Do Socorro Fernandes Magalhães, 80.85, 123º / 
330165969, Felipe Eduardo Magalhães Sampaio, 80.5, 124º / 330153892, 
Ângelo José Barros Almeida, 80.4, 125º / 330020119, Kleriton Moraes Al-
buquerque, 80.3, 126º / 330088574, Ricardo Silva Santos, 80.2, 127º / 
330067950, Marcio Correa Dos Santos, 80.2, 128º / 330001365, Marcelo 
Roberto Silva Moraes, 80.1, 129º / 330078772, Viviane Silva Da Cruz, 
80.1, 130º / 330143566, Rosileia Lucena Correa, 80, 131º / 330157559, 
Joely Patrícia Machado De Oliveira Marques, 79.5, 132º / 330118269, 
Adrielly De Matos Carvalho Da Rocha, 79.5, 133º / 330081098, Roosevelt 
Da Silva Ferreira, 79.3, 134º / 330077104, Raimunda Iris Pereira Honora-
to, 79.25, 135º / 330174935, Camila Fernanda Costa Damasceno, 78.05, 
136º / 330127788, Calil Lamas Sauma Pacheco, 76.3, 137º / 330078539, 
Dhefeson De Sousa Almeida, 75.9, 138º / 330077103, Antonio Wagner 
Mendes Dias, 75.3, 139º / 330154573, Rodrigo Das Chagas Gonçalves, 75, 
140º / 330177850, Ana Vitória Farias Rodrigues, 74.9, 141º / 330012932, 
Charles Davi Barbosa, 70.9, 142º.
5. TÉCNICO - ANALISTA DE SISTEMAS - DESENVOLVIMENTO
5.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330111184, Daniel Libonati Gomes, 99.1, 1º / 330082264, Eric Luis Bar-
roso Cavalcante, 91.8, 2º / 330084313, Jocenete Santos Carvalho, 91.05, 
3º / 330000247, Igor Barbosa De Carvalho, 87.7, 4º / 330007785, Joeny 
Santos Farias, 83.8, 5º / 330031143, Yago Alberto Moura Da Silva, 78, 6º.
6. TÉCNICO - ANALISTA DE SISTEMAS - MODELAGEM DE SISTEMAS
6.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330085270, Lílian Santos Ferreira Da Silva, 90.9, 1º / 330021215, Wellin-
gton Luan Correa Pinheiro, 90.4, 2º / 330176847, Walmir Oliveira Cou-
to, 87.4, 3º / 330025145, Thiago Felipe Da Silva De Souza, 87.3, 4º / 
330170945, Fagnum Da Silva Araujo, 86.8, 5º / 330131336, Helder Araujo 
Louzada, 84.1, 6º / 330089859, Bernardo De Alcantara Zell Costa, 83.4, 7º 
/ 330117016, Rafael Yuri Sarmento Rodrigues, 82.5, 8º / 330096837, João 
Kaleb De Queiroz Gomes, 82.4, 9º / 330122606, Daiwid Renato Campos 
Do Couto, 81.5, 10º / 330084268, Caio Ayrton Botelho Sierro, 81.35, 11º 
/ 330122717, André Dias Santana, 75.2, 12º.
7. TÉCNICO - ANALISTA DE SISTEMAS - SUPORTE A BANCO DE DADOS
7.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330005528, Bráulio Henrique Orion Uchôa Veloso Pinto, 94.6, 1º / 330028415, 
Vinícius Rosário De Freitas, 93.6, 2º / 330064590, Renato Cardoso Silva, 
91.1, 3º / 330000202, Flávio Alexandre Souza Nunes, 90.4, 4º / 330146479, 
Rubens Fernandes Rocha, 85.9, 5º / 330019242, Leandro Gomes De Moura, 
85.7, 6º / 330180966, Marcelo Ferraz De Oliveira, 85.7, 7º / 330070834, 
Danilo Souza Da Cunha, 82.75, 8º / 330096332, Daniel Barbosa Maia, 79.9, 
9º / 330142132, Danielle Da Silva Costa Nunes, 77.4, 10º.
8. TÉCNICO - ANALISTA DE SISTEMAS - SUPORTE À REDE DE COMPUTADORES
8.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330001094, Anderson Rodrigues Da Silva, 101.7, 1º / 330070889, Le-
andro Pontes De Sousa, 94.85, 2º / 330013871, Wesley Rodrigues De 
Oliveira, 93.9, 3º / 330004288, Diego Da Silva Quaresma, 89.7, 4º / 
330163824, Laercio Silva De Campos Junior, 89.4, 5º / 330004834, Daniel 
Ribeiro De Sousa, 88.9, 6º / 330108310, Jônata Noronha Cunha, 87.8, 7º / 
330110403, Helder Diego De Souza Miranda, 86.2, 8º / 330072776, Israel 
Uchôa Da Silva, 85.5, 9º / 330085597, Levy André Damasceno Araujo, 

83.1, 10º / 330090146, Romao Souza Silva, 82.3, 11º / 330017992, Edson 
Patrick Gonçalves Dos Santos, 81.1, 12º / 330063734, Anderson Arraes De 
Castro, 80.9, 13º / 330119971, Wagner Daniel Sampaio Penedo, 79.8, 14º 
/ 330170253, Francisco De Assis Aguiar De Lima, 79.5, 15º / 330163050, 
Raimundo Pinheiro Dos Reis, 74.6, 16º.
9. TÉCNICO - ASSISTENTE SOCIAL
9.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330078582, Andrey Jeferson Ferreira Batista, 100.5, 1º / 330024777, 
Suellen Reis Contente, 99.9, 2º / 330025198, Jefferson Franco Rodrigues, 
97.15, 3º / 330167867, Stephanie Thais Moreira, 95.95, 4º / 330142268, 
Danielen Rodrigues Costa, 95.75, 5º / 330096298, Marina Gabriele Franca 
Moraes, 93.75, 6º / 330122097, Ecila Raphaela Barroso Da Silva, 92.15, 
7º / 330163541, Pâmela Queiroz Folha, 91.2, 8º / 330125735, Rafaela Dos 
Reis Amaral Da Costa, 89.7, 9º / 330183344, Anderson Dos Reis Concei-
ção, 88.6, 10º / 330108783, Vanessa Do Socorro Sena Souza, 88.2, 11º / 
330118376, Marcia Monteiro Da Silva, 87.9, 12º / 330014086, Wilk Cardo-
so Cruz, 87.6, 13º / 330044755, Julianne Rodrigues Siqueira, 87.45, 14º 
/ 330089227, Denise França Da Costa, 87.4, 15º / 330070572, Luis Felipe 
Oliveira Do Carmo, 87.15, 16º / 330176403, Michele De Souza Leão, 87, 
17º / 330167555, Elba Alice Santos De Souza, 86.95, 18º / 330185062, 
Waldilena Assunção, 86.55, 19º / 330125709, Erica Di Paula De Moraes 
Da Cunha, 86.3, 20º / 330137874, Marina Prado De Melo Moraes, 84.2, 
21º / 330020956, Cayo Lucas Cabral Uchoa, 82, 22º / 330088105, Eliane 
Guimarães Barbosa Viana, 80.1, 23º / 330036742, Elaine Cristina Costa 
De Albuquerque, 78.75, 24º / 330137898, Maxwell Cavalcante Dos Santos 
Geraldo, 77.4, 25º / 330133853, Noelle Oliveira Gomes, 77.1, 26º.
9.1. PA - RA/MP 11 - REGIÃO SUDESTE III
330102101, Suse Katiane Rodrigues Bezerra Soares, 95.3, 1º / 330046083, 
Wellington Macedo Coutinho, 93.1, 2º / 330095251, Edilene Vieira Montei-
ro, 91.5, 3º / 330146372, Rivânia Da Silva Lima, 87.6, 4º / 330113742, 
Eduardo Dos Santos Silva, 83.6, 5º.
9.2. PA - RA/MP 12 - REGIÃO SUDESTE IV
330110443, Veridiana Amaral Silva Soares, 92.1, 1º / 330084266, Va-
nessa Nathalia Amorim Da Silva, 90.6, 2º / 330132450, María Rosali Dias 
Barbosa, 82.1, 3º.
9.3. PA - RA/MP 15 - REGIÃO DO BAIXO AMAZONAS
330041189, Paula Andreza Guimarães Amorim Marinho, 87.4, 1º / 
330022200, Jose Edson Vitor De Sousa Junior, 81.9, 2º.
9.4. PA - RA/MP 2 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM II
330141938, Brena De Sousa Silva, 95.9, 1º / 330077887, Thaisa De Aze-
vedo Oliveira Costa, 84.3, 2º / 330098289, Andrea Conceição Do Nas-
cimento, 82.5, 3º / 330124682, Cristiane Ellen Dias Figueiredo Portela, 
75.25, 4º.
9.5. PA - RA/MP 3 - REGIÃO NORDESTE I
330140914, Nidhia Maiza De Carvalho Tavares, 94, 1º / 330157764, Jes-
sica Larissa Carvalho Moraes, 91.2, 2º / 330120016, Leonardo De Frei-
tas Araujo, 88.7, 3º / 330142941, Andréia Jordânia Alves Costa, 88, 4º / 
330086121, Gisele Ferreira Batalha, 87.3, 5º / 330069807, Monica Lima 
Barbosa, 85.7, 6º / 330144528, Elisangela Do Socorro Santos Da Cos-
ta, 84.5, 7º / 330143186, Regina Do Socorro Dias Da Silva, 84.4, 8º / 
330158748, Larissa Carla Silva Dos Santos, 84.1, 9º / 330019319, Suellen 
Souza De Moraes, 82.8, 10º.
9.6. PA - RA/MP 4 - REGIÃO NORDESTE II
330144462, Alana Quezia Silva Costa, 86.8, 1º / 330131470, Debora Rai-
munda Ribeiro Costa, 83.5, 2º.
9.7. PA - RA/MP 5 - REGIÃO NORDESTE III
330097371, Deylane Maria Da Cruz Moura, 97.15, 1º / 330158816, Josia-
ne Ferreira De Brito De Oliveira, 89, 2º / 330036602, Anailde Rodrigues 
Santos, 83.1, 3º.
9.8. PA - RA/MP 6 - REGIÃO DO TOCANTINS
330025164, Angélica Sousa Dos Prazeres, 81.9, 1º / 330000494, Elian Do 
Nascimento Reis, 77.3, 2º.
9.9. PA - RA/MP 7 - REGIÃO DO MARAJÓ I
330114444, Danielle Do Rosário Borges, 89.2, 1º / 330000951, Matheus 
Da Silva Araújo, 88.1, 2º / 330100548, Rubens Bulhões Da Rosa, 85.55, 
3º / 330144185, Nathalia Lucia Colares Freitas Marinho, 83.55, 4º / 
330046726, Renata Baia Rodrigues, 83.3, 5º / 330124556, Rosivania Silva 
Dantas, 80.85, 6º.
9.10. PA - RA/MP 8 - REGIÃO DO MARAJÓ II
330092564, Janira Costa Da Cunha, 91.75, 1º / 330066387, Jaqueline Da 
Silva Chaves Colins, 91.3, 2º.
9.11. PA - RA/MP 9 - REGIÃO SUDESTE I
330098905, Gislane De Oliveira Silva, 83.6, 1º.
10. TÉCNICO - BIBLIOTECONOMISTA
10.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330083773, Josilane Costa Rodrigues, 88.75, 1º / 330017562, Ivone De 
Lourdes Rodrigues Dos Santos, 79.75, 2º / 330004267, Silvane Conceição 
Malheiros Monteiro, 78.3, 3º / 330012940, Irlaneide Brito Cabral, 76.2, 4º.
11. TÉCNICO - CONTADOR
11.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330036269, Maria De Lourdes Andrade Silva, 110.4, 1º / 330059613, 
Francisco Jarbas Pinto De Castro, 106.6, 2º / 330122813, Fabricio Ma-
noel Santiago Cordeiro, 101.7, 3º / 330062098, Mauricio Miranda Xavier, 
98.3, 4º / 330002061, Tatiana Christie Possidonio De Lacerda, 97.55, 5º / 
330004273, Devison Vieira Guimarães Das Neves, 96.8, 6º / 330011692, 
Patrik Do Vale Pereira, 96, 7º / 330044416, Eduardo Fellipe Guimaraes 
Dias, 95.5, 8º / 330103677, Gabriel Rocha Cardoso, 94.9, 9º / 330150949, 
Rafael Rodrigues De Souza, 94, 10º / 330031146, David Matheus Setubal 
Ferreira, 93.5, 11º / 330076035, Giovane Moura Dias Almeida, 93.1, 12º 
/ 330058648, André Nonato Franco De Souza, 93.1, 13º / 330114637, 
Estevao Sousa Da Cruz, 92.9, 14º / 330001788, Rafael Silva Marchesi-
ni, 92.2, 15º / 330121282, Caio Almeida Miranda, 92, 16º / 330082640, 
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Elton Gilney De Mesquita Silva, 91.1, 17º / 330102490, Andreia Firmia-
no Da Silva, 89.9, 18º / 330049767, Tiago Iketani Marinho, 89.45, 19º 
/ 330082306, Leonardo Juelino Da Silva, 89.4, 20º / 330019794, Aman-
da Carvalho Barbosa Campelo, 89.05, 21º / 330024595, Raynara Mayra 
Nascimento Vieira, 88.95, 22º / 330003914, Yan Carlos Serrão Parente, 
88.8, 23º / 330179695, Rodrigo Barros Ferreira, 88.35, 24º / 330189399, 
Cyumara Kalyane Morais Lima De Sousa, 88.25, 25º / 330096728, Ga-
briel Loureiro Da Silva, 88.1, 26º / 330002291, Ana Paula Da Costa Ewer-
ton, 87.9, 27º / 330030867, Kamyla Silva Veloso, 87.6, 28º / 330005839, 
Thaylor Cardoso Martins, 87.1, 29º / 330107232, Elim Dos Passos Do Cou-
to, 86.3, 30º / 330068962, Edda Jaqueline Sousa De Oliveira, 85.9, 31º / 
330120418, Rayane De Lima Silva, 85.7, 32º / 330102348, Frank Raphael 
De Melo Lima, 84.75, 33º / 330158173, Celio De Sousa Da Silva, 84.3, 34º 
/ 330078330, Leila Maria Braga Dantas, 84.1, 35º / 330005961, Pedro Vic-
tor Alexandre Monteiro, 83.9, 36º / 330047381, Karina Pinheiro Da Silva, 
82.85, 37º / 330123879, Marina Aguiar Ribeiro De Moraes, 82.65, 38º / 
330118758, Neyla Cristina Cunha Ferreira, 82.55, 39º / 330116207, Laer-
cio Santos Do Nascimento, 81.9, 40º / 330107036, Alexandre José Barro-
so Saldanha, 81.6, 41º / 330108034, Filipe Souza De Oliveira, 81.6, 42º 
/ 330058586, Jorge Orion Martins De Andrade, 81.4, 43º / 330134329, 
Sandra Regina Sousa Santos, 81.1, 44º / 330068494, Lêda Maria Guima-
rães Santos, 80.85, 45º / 330001511, Eloiso Martins Pimentel, 80, 46º 
/ 330058856, Joelson Alves Lima Formiga, 80, 47º / 330162938, Lucas 
Batista Figueira, 79, 48º / 330089754, Tânia Serrat Ferreira De Vilhena 
Simões Costa, 78.85, 49º / 330112167, Renata De Oliveira Tavares, 78.2, 
50º / 330073889, João Deivi Pereira Dos Reis, 77.6, 51º / 330068402, 
Anderson Batalha Do Nascimento, 76.6, 52º.
12. TÉCNICO - ECONOMISTA
12.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330148047, David Herbster Ferraz, 88, 1º / 330054183, Jailson Silva Pi-
nheiro, 81.2, 2º.
13. TÉCNICO - ENFERMEIRO
13.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330062786, Lucas Ferreira Martins, 98.1, 1º / 330123057, Érica Vieira De 
Sousa Torres, 92.75, 2º / 330043692, Maria Yasmin Da Silva Moia, 91.95, 
3º / 330040924, Daniel Alexandre Krause Silva, 91.7, 4º / 330129745, 
Jéssica Cardoso Cascais, 89.3, 5º / 330018074, Suelen Gaia Epifane, 88.7, 
6º / 330063783, Fatiane Santos Da Silva, 88.4, 7º / 330062779, Valdelene 
Sousa Mafra, 88.15, 8º / 330009266, Wagner De Oliveira Silva, 84.1, 9º / 
330066415, Ana Paula Martins Da Silva, 83.8, 10º / 330095750, Nayfrana 
Duarte De Sousa Oliveira, 83.75, 11º / 330074394, Nayara Carolina Do 
Amaral De Santana, 83.25, 12º / 330102127, Lucas Ferreira De Oliveira, 
83.1, 13º / 330135322, Nathália De Araújo Sarges, 83, 14º / 330046355, 
Gleyssa Lene Nunes Carvalho, 81.8, 15º / 330040479, José Maria Dos 
Santos Coelho Júnior, 81.6, 16º / 330094846, Laiane De Assuncao Pinhei-
ro, 81.4, 17º / 330111132, Simone Daria Assunção Vasconcelos Galdino, 
80.9, 18º / 330134755, Raphaely Freire De Amorim Sobral, 79.8, 19º / 
330182139, Alri Alberto Campelo Dos Anjos, 79.5, 20º / 330059506, Mar-
cia Pena De Oliveira, 78.1, 21º / 330145535, Sheila Do Socorro Dos Santos 
Miranda, 76.3, 22º.
14. TÉCNICO - PEDAGOGO
14.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330135485, Ghislaine Dias Da Costa, 90.15, 1º / 330069909, Felipe Alex 
Santiago Cruz, 87.15, 2º / 330188520, Daniele Cunha De Souza, 86.6, 3º 
/ 330026544, Jesiane Cristina Miranda Da Silva, 86.1, 4º / 330181575, 
Arielle Alice Da Rocha Ferreira, 86.05, 5º / 330110155, Priscila Suely-
ne Barbosa Feitosa Santiago, 84.85, 6º / 330064471, Adele Do Socorro 
Serrão Pinheiro, 84.65, 7º / 330002372, Helen Do Socorro Silva Rosa, 
84.5, 8º / 330185366, Ana Paula Belém Cardoso, 84.4, 9º / 330132081, 
Morgana Da Silva Pereira, 81.2, 10º / 330034548, Luciano Tadeu Corrêa 
Medeiros, 80.3, 11º / 330056967, Sheila Cristina Soares Vieira, 80.2, 12º 
/ 330115032, Fernanda Alves Sena, 79.85, 13º / 330136783, Joelma Fer-
reira De Souza, 79.45, 14º / 330107072, Ivaney Soares Rodrigues, 79.15, 
15º / 330070458, Katia Cristina Lira Sato, 78.8, 16º / 330100283, Alexcia 
Tayna Gama Maciel, 78.5, 17º / 330168187, Nildo Jose Borgens Rodrigues, 
78.4, 18º / 330073410, Fernanda Siqueira Lima, 78, 19º / 330016437, 
Rita De Cássia Malato Ribeiro De Araújo, 77.6, 20º / 330002000, Yranil 
Barreto Gomes, 75.2, 21º / 330120337, Norma De Jesus Sousa Araujo, 
72.95, 22º.
15. TÉCNICO - PSICÓLOGO
15.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330133805, Thais Lorena De Sousa Costa, 85, 1º / 330111037, Solange Sou-
za De Oliveira, 84, 2º / 330053583, Yasmin Lorena Sasaki Brito, 78.8, 3º.
15.1. PA - RA/MP 5 - REGIÃO NORDESTE III
330157793, Iançã Maues De Queiroz, 85.05, 1º.
16. TÉCNICO - SOCIÓLOGO
16.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330011599, Maria Érica Santana De Souza, 91, 1º / 330071378, Maise 
Sousa do Nascimento Correa, 90.75, 2º / 330103880, Leonardo Sales Pe-
reira, 89.65, 3º / 330084747, Paulo Sergio Lima Da Silva, 87.45, 4º / 
330123189, Naiara Videira Dos Santos, 86.5, 5º / 330104843, Claudiane 
De Fátima Melo De Sousa, 85.75, 6º / 330037037, Cláudia Regina Gregol 
Rudnick, 85.6, 7º / 330172333, Domingos Antonio Feitosa Ribeiro, 85.3, 
8º / 330059297, Mario Fernando Bronze, 84.25, 9º / 330118783, Yuri Pau-
la De Franca, 83, 10º / 330103025, Carmen Helena Do Carmo Tuñas, 79.5, 
11º / 330003463, Diego Brilhante Athayde, 78.3, 12º.
17. TÉCNICO EM INFORMÁTICA
17.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330028583, Fernando Igor Santos Deus De Carvalho, 92.3, 1º / 330002182, 
Renan Ferreira Santos, 90.4, 2º / 330035437, José Gustavo Andrade Go-
mes, 89, 3º / 330011927, Matheus De Figueiredo Soares Raposo, 89, 4º / 
330000873, Flávio Alexandre Souza Nunes, 88.5, 5º / 330092721, Danilo 

De Oliveira Silva, 87.2, 6º / 330149643, Thiago Da Silva Viana, 87.1, 7º 
/ 330013108, Edson Silvio De Souza Feio, 85.7, 8º / 330028030, Rainan 
Matos Da Costa, 85.1, 9º / 330004440, Diego Da Silva Quaresma, 84.2, 
10º / 330052981, Marcelo Hermes Marques, 82, 11º / 330175562, Tiago 
Araújo Nunes De Lima, 81.6, 12º / 330111527, Joeldo Pantoja Oliveira, 81, 
13º / 330178604, Andrew Silva De Siqueira, 80.8, 14º / 330081339, Cauã 
Victor Conceição Da Silva, 80.7, 15º / 330128041, Thiago Oliveira Aragão 
Dos Santos, 80.6, 16º / 330059940, Jessica Pinto Da Costa, 79, 17º / 
330065483, Rafael Correa Cardoso, 78.9, 18º / 330165558, Ygor Filipe 
Magalhães De Carvalho, 78.3, 19º.
17.1. PA - RA/MP 11 - REGIÃO SUDESTE III
330013844, Pablicia Dias De Farias, 75.4, 1º.
17.2. PA - RA/MP 12 - REGIÃO SUDESTE IV
330001582, Sálvio Silva Araújo, 78.9, 1º.
17.3. PA - RA/MP 13 - REGIÃO SUDOESTE I
330034682, Liliane De Freitas Terra Vieira, 82.4, 1º.
17.4. PA - RA/MP 15 - REGIÃO DO BAIXO AMAZONAS
330113151, Dario Pereira De Aguiar, 82.8, 1º / 330121736, Ygor Eugênio 
Dutra Da Silva, 81.5, 2º.
17.5. PA - RA/MP 2 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM II
330067190, Paulo Rodson Cascaes Dantas, 82.1, 1º / 330076049, Saulo 
José Da Costa Aguiar, 77.5, 2º.
17.6. PA - RA/MP 4 - REGIÃO NORDESTE II
330040129, Pedro Lucas De Souza Carneiro, 88.5, 1º / 330150611, Mar-
celo Kleyton Gomes Da Costa, 86.2, 2º.
17.7. PA - RA/MP 5 - REGIÃO NORDESTE III
330026939, Wesley Hanani Pinto Do Carmo, 93.5, 1º / 330020993, Wellin-
gton Luan Correa Pinheiro, 92.8, 2º / 330170532, Alan Gomes De Oli-
veira, 85.4, 3º / 330131047, Willian Virgílio Dos Santos Silva, 78.3, 4º / 
330099741, Walfrank Costa Corrêa, 77.5, 5º.
17.8. PA - RA/MP 6 - REGIÃO DO TOCANTINS
330158326, Antonilson Da Silva Alcantara, 84.7, 1º.
17.9. PA - RA/MP 7 - REGIÃO DO MARAJÓ I
330111777, Paulo Edilson Ferreira Moraes, 78.2, 1º / 330178073, Alberto 
Adrian Pinheiro Gonzalez, 77.4, 2º.
17.10. PA - RA/MP 8 - REGIÃO DO MARAJÓ II
330181581, Marcelo Ferraz De Oliveira, 90.2, 1º / 330114369, Naftale 
Israel Souza De Oliveira, 81.6, 2º.
17.11. PA - RA/MP 9 - REGIÃO SUDESTE I
330105621, Lucas Guimarães Leite, 89.5, 1º / 330021397, Jordelson San-
tiago Maciel, 85.2, 2º / 330025638, Joshua Matheus De Jesus Silva Rocha, 
82.9, 3º / 330114521, Adson Loel Santos Martins, 82.4, 4º.
18. TÉCNICO ESPECIALIZADO - ARQUITETO
18.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330002198, Myriam Unger, 97.1, 1º / 330028816, Leticia Ribeiro Vicente, 
96.5, 2º / 330091016, Ana Leticia Ataliba Daumec, 91.9, 3º / 330084466, 
Beatriz Morgado Barata, 91, 4º / 330020482, Glauciene Moraes Gonçal-
ves Ribeiro, 90.3, 5º / 330185759, Marina Fonseca Ramos, 90.1, 6º / 
330096422, George Bruno De Araújo Lima, 90.1, 7º / 330007096, Mariana 
Vasconcelos Vidal De Negreiros, 88, 8º / 330107147, Tales Lima Da Cunha, 
87.5, 9º / 330126384, Barbara Sobrinho Dias, 86.25, 10º / 330112238, 
Cristhian Elisiário Nagawo, 85.15, 11º / 330071084, Erica Emanuelle Brito 
De Sousa, 84.9, 12º / 330030037, Bruno Nascimento Bihum, 83.8, 13º / 
330004215, Saulo Vale Teixeira Da Costa, 83.6, 14º / 330160320, Aman-
da Tavares e Souza, 83.55, 15º / 330115766, Cindy Satomi Miyagawa 
Ito, 82.6, 16º / 330060175, Marina Frota Cunha, 81.1, 17º / 330075661, 
Mindiyara Uakti Pimentel Freitas, 81.1, 18º / 330035760, Neyva De Cássia 
Santos Caldas, 80.2, 19º / 330029853, Beatriz Martins Maneschy, 78.6, 
20º / 330002578, Ariane Gonçalves Martins, 77.1, 21º / 330054658, Fábio 
De Sousa Silva, 72.25, 22º.
19. TÉCNICO ESPECIALIZADO - ENGENHEIRO
19.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330064349, Cristiane Barbosa Monteiro, 95.5, 1º / 330101097, Luciano 
Almeida Cunha, 94.1, 2º / 330016900, Anderson Alves De Carvalho, 93.3, 
3º / 330162808, Bruno Nascimento Lima, 93.1, 4º / 330011096, Antonio 
Wenderson Dos Santos Moura, 92.45, 5º / 330000009, Gabriel Villas Boas 
De Amorim Lima, 92.15, 6º / 330011192, Jânio Luiz Marques Trindade 
Junior, 92, 7º / 330103490, Jose Victor Machado Nascimento, 91.3, 8º / 
330135932, Marcelo Rogerio Cardoso, 91, 9º / 330113293, Davi Aguiar 
Bezerra, 91, 10º / 330071947, Irailce Dos Prazeres Gomes, 89.9, 11º / 
330148366, Larissa Vinhote Brito, 89.4, 12º / 330120704, Leandson Car-
valho Pereira, 88.9, 13º / 330108477, Mariana Fontenele Ramos, 87.3, 
14º / 330026879, Fábio Dos Santos Feio, 86.7, 15º / 330070312, Marcos 
Felipe Freitas Lopes, 86.6, 16º / 330012864, João Paulo Vasconcelos Alves 
Guimarães, 86.35, 17º / 330078807, Daniele Lima Da Rocha, 86.1, 18º / 
330122882, Janelson Eldon Brito Mafra, 85.65, 19º / 330009454, Bárbara 
Evelyn Fernandes De Moraes, 85.45, 20º / 330007266, Fernando Souza 
Dos Santos, 85.1, 21º / 330070385, Rafael Leao Wanzeler, 84.85, 22º 
/ 330075602, Samires Freitas De Carvalho, 83.7, 23º / 330050055, Eric 
Gomes Magno, 83.1, 24º / 330002596, Nayara Guimarães De Figueiredo, 
82.9, 25º / 330016829, Lucas Paulo Pinheiro, 82.8, 26º / 330060644, Levi 
Mateus Lima Santos, 82.7, 27º / 330161693, Jefferson Mesquita Saraiva, 
82.45, 28º / 330155498, Ruda Correa Viana, 81.5, 29º / 330015717, Jés-
sica Sousa De Lima, 81, 30º / 330190388, Christian Calisto Renosto Rech, 
78.6, 31º / 330131177, Roberta De Freitas Godoy, 78.6, 32º / 330025553, 
Adriana Márcia Ataide De Castro, 78.4, 33º / 330011624, Marcos Antonio 
Do Rosario Da Silva, 78.1, 34º / 330051907, Indhyara Dhânddara Costa 
Sousa, 77.2, 35º / 330080921, Marcela Thais Galvao Rodrigues, 77, 36º / 
330093391, Anderson Paulo Santos Pereira, 76.3, 37º / 330139860, Anto-
nio Augusto Da Silva Benigno, 74.8, 38º.
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20. TÉCNICO ESPECIALIZADO - MÉDICO
20.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330003562, Camilo Ferreira Ramos, 102.6, 1º / 330063040, Marcia Helena 
Ribeiro De Oliveira, 92.6, 2º / 330129109, Lorena Lira Tavares Dos Santos 
De Lima, 85.15, 3º / 330116104, Manoel Afonso Soares Neto, 84.05, 4º / 
330181828, Vanessa Vilhena Barbosa, 83.65, 5º / 330013491, Thaíla Lopes 
Da Cunha Lima, 83.45, 6º / 330039041, Ana Marta Ventura Baptista Noguei-
ra, 82.2, 7º / 330158523, Allan Silva Sena, 81.6, 8º / 330157594, Adilon 
Passinho Koury, 80.1, 9º / 330030349, Rodrigo Costa Carvalho, 79, 10º.
21. TÉCNICO ESPECIALIZADO - MÉDICO - PSIQUIATRIA
21.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330156230, Arthur Vinícius Cardoso Silva, 90.2, 1º.
22. TÉCNICO ESPECIALIZADO - ODONTÓLOGO
22.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330085387, Jean Claude Queiroz Vasconcelos, 93.5, 1º / 330103182, Samir 
Costa Nunes, 92.9, 2º / 330155017, Marcela Paola Castro Arias Dos Santos, 
92.25, 3º / 330141877, Luciana Oliveira De Souza Dalbuquerque, 88.6, 4º 
/ 330029571, Marina Botelho Jaime, 88.35, 5º / 330059007, Lorena Soares 
Fernandes, 87.8, 6º / 330113194, Fabíola De Magalhães Paula, 86.15, 7º / 
330030856, Leticia Fernandes Tavares, 83.1, 8º / 330102647, Juliana Dias 
Aguiar, 83.05, 9º / 330121315, Antonio Ricardo Osmar Moura, 82.55, 10º / 
330062245, Lorena De Paula Viana, 79.9, 11º / 330051755, Élida Nathalee 
Corrêa Vulcão, 79.7, 12º / 330009501, Lais Lima Da Cunha Cardoso, 79.65, 
13º / 330031569, Sâmille Celyse Oliveira Da Silva, 76.6, 14º.

ANEXO II - RESULTADO CANDIDATOS PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA

1. ANALISTA JURÍDICO
1.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330059893, Emanoeli Lopes Feitosa Dos Santos, 95.7, 1º / 330019438, 
Jorge Cardoso De Sa Ribeiro, 93.65, 2º / 330099766, Priscila Miranda Pan-
toja, 92, 3º / 330182946, Alexandre Rufino De Albuquerque, 91.45, 4º / 
330091802, Jacicleide Silva Pedroso, 88.6, 5º / 330142013, Pedro Pereira 
Pires, 85.2, 6º / 330156277, Jaqueline Lima Lopes, 85, 7º / 330050347, 
Lygia Barros Pereira Moura, 84.3, 8º / 330137486, Amanda Barros Luna, 
83.4, 9º / 330183666, Denise Evangelista Peloso Da Silva, 82.7, 10º / 
330106485, Victória Eduarda Santos Da Silva, 82, 11º / 330158380, Ro-
dolfo Augusto Alencar Freire, 78.65, 12º.
2. AUXILIAR DE ADMINISTRAÇÃO
2.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330111229, Vânia Viana Pinto, 100.1, 1º / 330068445, Katia Cristina Lira 
Sato, 99.5, 2º / 330047590, Elber José Oliveira Maia, 90.1, 3º / 330103309, 
Cleber Sardinha De Magalhaes, 89.6, 4º / 330111858, Adam Jose Da Silva 
Medeiros, 89.4, 5º / 330132873, Marcos Santos Dos Remedios, 89.1, 6º / 
330137841, Marina Prado De Melo Moraes, 87.8, 7º / 330013458, Gisely 
Mendes Rodrigues, 86.5, 8º / 330067808, Rosicleia Do Socorro Nogueira 
De Jesus, 85.7, 9º / 330177839, Azeane Dos Santos Ramos, 85.6, 10º / 
330005311, André Luiz Da Gama, 84.7, 11º / 330091172, Annacarolina 
Boulhosa Cunha Pinheiro, 83.8, 12º / 330116837, Tiago Limão De Oliveira, 
83.8, 13º / 330039393, Raphael Alex Da Conceição Ferreira, 83.1, 14º / 
330096182, Valderjunior Moraes Furtado, 82.3, 15º / 330008448, Rosilene 
Da Silva Souza, 81.6, 16º / 330079044, Josimar Nascimento Silva, 80.8, 
17º / 330126516, William Pereira Oliveira, 80.7, 18º / 330191964, Michel-
le Anne De Moraes Rodrigues, 80.7, 19º / 330071842, Murilo De Carvalho 
Lopes, 79.7, 20º / 330166378, Daniele De Jesus Martins Dantas, 79.4, 21º 
/ 330056805, Francisca Alessandra Vieira Pastana, 79.4, 22º / 330142270, 
Luciangela Das Graças Almeida Mendes, 78.7, 23º / 330156208, Carla 
Andressa Marques De Lima, 78.4, 24º.
2.1. PA - RA/MP 10 - REGIÃO SUDESTE II
330126057, Alquindar Alves Santos, 81, 1º.
2.2. PA - RA/MP 13 - REGIÃO SUDOESTE I
330139569, Anderson Luiz Silva Sousa, 83.6, 1º / 330095920, Pedro Pe-
reira Pires, 82.8, 2º.
2.3. PA - RA/MP 15 - REGIÃO DO BAIXO AMAZONAS
330153943, Antonio Railson Silva Felix, 82.8, 1º / 330183102, Roland Vítor Que-
rino Santos, 80.2, 2º / 330107017, Maykon Jhonny Vieira Carvalho, 78.1, 3º.
2.4. PA - RA/MP 2 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM II
330048338, Ricardo Da Silva Neves, 93.6, 1º / 330145343, Ana Carolina 
Leão De Oliveira Silva Elias, 86.6, 2º / 330130513, Jacqueline Aviz Mar-
ques Cruz, 85, 3º / 330058850, Odalecio Dias, 82.9, 4º / 330118898, 
Neyla Cristina Cunha Ferreira, 82.5, 5º / 330102592, Mik Roberth De Sou-
za Guimaraes, 78.9, 6º.
2.5. PA - RA/MP 3 - REGIÃO NORDESTE I
330073442, Jaqueline Lima Lopes, 88.3, 1º / 330080976, Jorge Norberto 
Gomes Villas, 82.8, 2º.
2.6. PA - RA/MP 4 - REGIÃO NORDESTE II
330112609, Ana Kátia De Melo Nunes, 87.8, 1º / 330138652, Francisco De 
Assis De Sousa Araujo, 80.5, 2º / 330002110, Cinthia Reis Alho, 79.6, 3º.
2.7. PA - RA/MP 5 - REGIÃO NORDESTE III
330003558, Atanael Miranda Da Silva, 79.6, 1º.
2.8. PA - RA/MP 9 - REGIÃO SUDESTE I
330148435, Victória Eduarda Santos Da Silva, 98.9, 1º / 330148563, Thia-
go Estevam Chacon Pinto, 82.6, 2º / 330034697, Carlos André Dos Santos 
Souza, 80.3, 3º / 330021177, Brenda Karoline De Miranda Costa, 80.3, 4º.
3. TÉCNICO - ADMINISTRADOR
3.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330017239, Dayana Virgolino Costa, 83.15, 1º.
4. TÉCNICO - ASSISTENTE SOCIAL
4.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330137874, Marina Prado De Melo Moraes, 84.2, 1º.

5. TÉCNICO - CONTADOR
5.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330118758, Neyla Cristina Cunha Ferreira, 82.55, 1º / 330058856, Joelson 
Alves Lima Formiga, 80, 2º.
6. TÉCNICO - PEDAGOGO
6.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330070458, Katia Cristina Lira Sato, 78.8, 1º.

ANEXO III - RESULTADO CANDIDATOS NEGROS 
1. ANALISTA JURÍDICO
1.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330069882, Marcelo De Carvalho Dos Santos, 103, 1º / 330126412, Carlos 
Mateus De Almeida Bulhoes, 101.5, 2º / 330133629, Leonardo Augusto 
Da Silva Ribeiro, 100.5, 3º / 330176931, Ricardo Angelo Rocha, 99.8, 4º / 
330093776, Haian Cânela Silva Barros, 98.7, 5º / 330096960, Alana Farias 
Santos, 98.5, 6º / 330135249, Jessica Bezerra De Mescouto, 97.7, 7º / 
330077823, Ananda Aboim Lima Pereira, 96.55, 8º / 330002946, Elanna 
Dos Reis Silva, 96.45, 9º / 330077795, Ive Caroline Soares Baia, 95.85, 
10º / 330088688, Claudia Uchoa Dos Santos, 95.4, 11º / 330005782, 
Matheus Diego e Silva Lima Lopes, 94.9, 12º / 330087958, Josué Muniz 
Costa, 94.75, 13º / 330159185, Edson Benedito Quaresma Pantoja Filho, 
92.5, 14º / 330069867, Anna Julia Falcão Bastos, 91.85, 15º / 330128681, 
Ismenio Silva Chaves, 91.45, 16º / 330078695, Pedro Vitor Ferreira De 
Almeida, 91.2, 17º / 330168330, Anna Carolina Silva Santos, 90.95, 18º 
/ 330051740, Edvane Silva Dos Santos, 90.15, 19º / 330072205, Jessica 
Lima Trindade, 90.1, 20º / 330134338, Daniele Ferreira Miranda, 89.6, 21º 
/ 330187739, Heloísa Cristina Souza Da Costa, 88.7, 22º / 330109113, 
Rafael Souza Santos, 88.7, 23º / 330191264, Larissa Borges Da Sil-
va Valin, 88.65, 24º / 330123177, Rafael Pedro Costa Lira, 88.5, 25º / 
330008902, Gabriela Alves Da Costa, 88.35, 26º / 330037826, Ewerton 
Damião Dos Santos, 88.15, 27º / 330110302, Fabiana Lima Agapejev De 
Andrade, 87.75, 28º / 330057219, Jefferson Ferreira Coelho, 87.5, 29º / 
330060836, Oberdan Danilo Farias Oliveira, 87.4, 30º / 330089587, Re-
becca De Oliveira Mourao Ramos, 87.2, 31º / 330153800, João Victor Pa-
raguassu Da Cruz, 87, 32º / 330107088, Gabriel Reis De Moraes, 86.6, 
33º / 330069748, Vivianny Cardoso Alves Brito, 86.4, 34º / 330024711, 
Fernanda De Araújo Barros Pantoja, 86.1, 35º / 330161494, William Silva 
Do Nascimento, 86.1, 36º / 330154834, Mayra Feitosa De Oliveira Go-
mes, 85.75, 37º / 330088539, Layane Cristina Silva Dos Santos, 85.75, 
38º / 330107959, Marina Guimarães De Alencar Rendeiro, 85.65, 39º / 
330057018, Ana Luiza Nunes Marinho De Araújo, 85.45, 40º / 330039805, 
Jorge Leonardo Baité De Carvalho, 85.3, 41º / 330021872, Helaine San-
tos Oliveira, 84.95, 42º / 330088553, Isadora Jeronima Trindade Rollo D 
Oliveira, 84.85, 43º / 330118990, Gilberto Da Silva Sousa, 83.95, 44º / 
330094057, Geanini Eriko De Sousa Araújo, 83.1, 45º / 330032862, Re-
nata Silva E Silva, 83, 46º / 330140932, Luiz Simonsen Soares Da Silva, 
79.65, 47º / 330114616, Luis Carlos Coelho De Oliveira, 79.55, 48º.
2. AUXILIAR DE ADMINISTRAÇÃO
2.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330015664, Oberdan Danilo Farias Oliveira, 106.4, 1º / 330078785, 
Eduardo Sanches Baia De Lima, 102.9, 2º / 330049811, Eliziane Batista 
Araujo, 102, 3º / 330072190, Akassia Fernanda Da Silva Ribeiro, 101.5, 
4º / 330106340, Izabelly Silva Araujo, 100.2, 5º / 330013808, Jardel 
Flank Silva Sombra, 98.5, 6º / 330017220, Luanna Yukari Kubota Tava-
res, 98.4, 7º / 330077570, Alvina Michelle Pimentel Da Cunha, 98.3, 8º / 
330097662, Fábio Gomes Furtado Da Silva, 98.2, 9º / 330070612, Bruno 
David Ferreira De Souza, 96.7, 10º / 330002833, Filipe Da Silva Santos, 
96.4, 11º / 330187230, Antonio Vandilson Lopes De Sousa, 96.2, 12º / 
330142147, Bruna Portugal Da Silva, 96, 13º / 330100214, Marina Gui-
marães De Alencar Rendeiro, 95.9, 14º / 330089168, Matheus Henrique 
Da Silva Alves, 95.8, 15º / 330001084, Jessica Suely Miranda Da Silva, 
95.3, 16º / 330151993, Talita Batista Corrêa, 95, 17º / 330093919, Ju-
liana Cristina Silva Do Nascimento, 94.7, 18º / 330119814, Alan Felipe 
Monteiro Angelim, 94.6, 19º / 330089788, André Cabral De Souza Junior, 
94, 20º / 330018733, Caio Luiz Oliveira Trindade, 93.5, 21º / 330118984, 
Renata Mira Cavallero De Queiroz, 93, 22º / 330155287, Adriano Fiuza 
Da Cruz, 93, 23º / 330056021, Juliana Da Costa Nascimento, 92.8, 24º 
/ 330011543, Daniel Nascimento Soares, 92.6, 25º / 330116713, Flávio 
Renildo Viana Brusaca, 92.6, 26º / 330069991, Willen Andrey Da Silva 
Costa, 92.5, 27º / 330005170, Enzo Gabriel Lacerda Rodrigues, 92.5, 28º 
/ 330123215, Rafael Pedro Costa Lira, 92.5, 29º / 330075149, Clebson 
Dias Sampaio, 92.1, 30º / 330026923, Huiny Silva Monteiro, 92, 31º / 
330149805, Jordana Da Mota Fonseca, 92, 32º / 330084943, Julia Alves 
Rodrigues, 91.8, 33º / 330134601, Delany Luiza Amorim Piedade, 91.4, 
34º / 330076576, Joyce Ananda Paixão Duarte, 91.2, 35º / 330072922, 
Jose Maria Rodrigues Filho, 90.6, 36º / 330161025, Jamille Raiza Menezes 
De Sousa, 90.5, 37º / 330114634, Juliane Lustosa Moraes Puget, 90.4, 
38º / 330088936, Natália Nagle Azevedo Silva, 90.3, 39º / 330143376, 
Bárbara Jamile Queiroz Reis Lima, 90.2, 40º / 330130118, Endira Sarmen-
to Salgado, 90.2, 41º / 330088032, Anderson Da Costa Gonçalves, 90.1, 
42º / 330011932, David Oliveira Macedo Azevedo, 90, 43º / 330067205, 
Anna Laura De Oliveira Dias, 89.9, 44º / 330146515, Mayra Feitosa De Oli-
veira Gomes, 89.9, 45º / 330032159, Cicera Rojane Da Silva, 89.7, 46º / 
330140201, Joyce Jeannie Campos Bezerra, 89.1, 47º / 330087025, San-
dro Lucio Da Conceição Monteiro, 88.5, 48º / 330078966, Joelma Da Silva 
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Costa, 88.4, 49º / 330182681, Jairo Do Socorro Dos Santos Da Costa, 
88, 50º / 330018854, Arivaldo Das Dores Costa, 87.9, 51º / 330122275, 
Gabriel Souza Câmara, 87.9, 52º / 330037008, Matheus Rocha Da Sil-
va, 87.3, 53º / 330074751, Joana Paula Neves Dos Santos, 87.1, 54º / 
330027495, Gildene Da Silva Brito, 82.3, 55º.
2.1. PA - RA/MP 10 - REGIÃO SUDESTE II
330080887, Denise Brito Dos Santos, 93.1, 1º / 330004450, Polyana San-
tana Campos De Oliveira, 89.8, 2º / 330123080, Dhiony Barbosa Ramos, 
88.5, 3º / 330006029, Sinthia Ferreira Caponi, 85.9, 4º / 330022700, Muri-
lo Geovane Passos Dos Reis, 84.4, 5º / 330083822, Adrienne Pinto Moraes, 
83.9, 6º / 330189211, Rodolfo Morais Pereira, 83.2, 7º / 330083744, Ca-
tiane De Sousa Teles, 81.6, 8º / 330156299, Fagno Amorim Ribeiro, 81.1, 
9º / 330156772, Késia Brito Pereira Rodrigues, 81.1, 10º / 330126057, 
Alquindar Alves Santos, 81, 11º.
2.2. PA - RA/MP 11 - REGIÃO SUDESTE III
330092550, Adonis Vieira Da Silva, 101.6, 1º / 330077613, Vanderlucia 
Gosaves Da Silva, 96.8, 2º / 330129968, Gileyson Sacramento Tavares, 
90.6, 3º / 330165888, Lucas De Sousa, 90.5, 4º / 330003709, Auricelia 
De Sousa Ferreira, 81.4, 5º.
2.3. PA - RA/MP 12 - REGIÃO SUDESTE IV
330084385, Amanda Cristina Dos Santos, 81.4, 1º.
2.4. PA - RA/MP 13 - REGIÃO SUDOESTE I
330091453, Amanda Dos Santos Oliveira, 95.2, 1º / 330024982, Miquéias 
Da Cunha Moraes, 93.4, 2º / 330056861, Lucilene Silva De Souza, 90.3, 3º 
/ 330123521, Sydne Vila Nova Monteiro Junior, 88.8, 4º / 330050444, Mi-
kaeli Araujo Medeiros, 87.7, 5º / 330101228, Higor Dariell Santos De Sou-
sa, 86.7, 6º / 330008467, Paulo Victor Correa Rosa, 83.6, 7º / 330010679, 
Junylla Mylne Da Rocha Soares, 81.9, 8º / 330079442, Joas Santos Lima, 
80.9, 9º / 330021172, Arisson Silva Lima, 78, 10º.
2.5. PA - RA/MP 14 - REGIÃO SUDOESTE II
330043717, Luis Gabriel Soares Da Silva, 90.3, 1º / 330081735, Raquel 
Dos Santos Da Silva, 89, 2º / 330131134, Fábio Henrique De Souza, 88, 
3º / 330143943, Rosiane Do Rosário De Sousa, 84.5, 4º.
2.6. PA - RA/MP 15 - REGIÃO DO BAIXO AMAZONAS
330116454, Elleni Silva De Lima, 93.8, 1º / 330075131, Thais Soares 
Mendes, 92.7, 2º / 330066808, Ricardo Renan Dos Santos Costa, 91.9, 
3º / 330036282, Alessandra Dias Ferreira, 87, 4º / 330091892, Isma-
el Calixto Moreira, 86.3, 5º / 330134313, Daniele Ferreira Miranda, 86, 
6º / 330102103, Shelly Yasmine Do Carmo Silva, 85.1, 7º / 330091646, 
Luiz Simonsen Soares Da Silva, 84.3, 8º / 330038206, Douglas Xavier 
Marinho, 83.9, 9º / 330107257, Luciana Pereira Mota Oliveira, 83.3, 10º 
/ 330022482, Luis Eduardo Sousa Dos Santos, 81.8, 11º / 330066058, 
Renata Beatriz Dos Santos Figueira, 78.1, 12º.
2.7. PA - RA/MP 2 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM II
330025220, Flavio Lucas Martins Cardoso, 103.2, 1º / 330086523, Si-
las Dos Santos Borges, 102.2, 2º / 330003453, Juan Cardoso De Olivei-
ra, 98.7, 3º / 330114120, Eva Cristian Dos Santos Cardoso, 93.3, 4º / 
330142204, Tereza Cristina Monteiro Gurjão, 93, 5º / 330176435, Ana 
Rafaela Azulay Farias, 92.3, 6º / 330079418, Adriana Mayara Chaves 
Amaro, 92.1, 7º / 330143191, Alexandre Da Silva Barbosa, 91.2, 8º / 
330004270, Gustavo Luiz Pereira Campos, 91.2, 9º / 330034662, Gil-
mar Nazareno Teixeira Leite, 90.6, 10º / 330062989, Daniela Cristina 
Vilhena De Brito, 90.3, 11º / 330056306, Maria Cristina Cordeiro Lopes 
Pontes, 89.4, 12º / 330116822, Dayane Albuquerque Tavares, 89, 13º / 
330153634, Yoana Carolina Sousa Farias, 88.9, 14º / 330130815, Jeise 
Mendes Medeiros De Lima, 87.9, 15º / 330037810, Larissa Cordeiro Sales, 
87.7, 16º / 330141731, Denilsom De Lima Sousa, 86.9, 17º / 330019191, 
Gisela Dos Santos Carmo, 86.8, 18º / 330072356, Marcelo De Carvalho 
Dos Santos, 85.6, 19º / 330095541, Paulo Victor De Azevedo Ferreira, 
84.8, 20º / 330095891, Glailson Augusto Rocha Dos Santos, 84.5, 21º 
/ 330188607, Viviane Cristine Trindade Martins, 84.3, 22º / 330140427, 
Bianca Victória Silva Miranda, 84, 23º / 330150866, Jordana Do Socorro 
Silva Do Nascimento, 84, 24º / 330098458, Beatriz Barbosa Do Nascimen-
to, 83.8, 25º / 330103803, Luane Caroline Do Carmo Carvalho Reis, 83.6, 
26º / 330003506, Nelsivaldo De Jesus Bargas, 83.5, 27º / 330126362, 
Tiago Antero De Sousa Alves, 83.3, 28º / 330016169, Johnny Keneld Freire 
De Carvalho, 82.1, 29º / 330034063, Fabiola Fabiani Da Mata Andrade, 
82.1, 30º / 330113523, Alessandro José Seabra Gonçalves Feio, 82, 31º / 
330138588, Jeane De Nazare Costa Lima, 82, 32º / 330012444, Juliana De 
Fatima Trindade Batista, 81.6, 33º / 330139893, Samuel Pontes Pereira, 
80.8, 34º / 330168011, Lukas Batista Sarmanho, 80.8, 35º / 330067802, 
Marcus Vinicius Marinho Gonçalves, 80.1, 36º / 330002675, Esmaile Ribei-
ro Palheta, 79.9, 37º / 330076999, Breno Henry Souza Da Silva, 79, 38º 
/ 330078843, Marinete Batista Da Silva, 77.9, 39º / 330131482, Meiriane 
Silva Do Carmo, 77.5, 40º / 330019508, Rosinaldo Da Silva Braga, 77, 41º 
/ 330188863, Thiago Augusto Dos Santos Matni, 77, 42º / 330091341, 
Priscila Pantoja Rodrigues, 76.7, 43º.
2.8. PA - RA/MP 3 - REGIÃO NORDESTE I
330090467, Thais Regina Da Rosa Gomes, 100.7, 1º / 330155897, Nayara 
Cristina Ferreira Nascimento, 99.1, 2º / 330076904, Bianca Da Costa Pereira, 
99.1, 3º / 330081350, Jeniffer Walkiriam Silva Galvão, 95.9, 4º / 330083929, 
Filipe Barbosa Da Silva Vilhena, 95.3, 5º / 330036739, Mayra Karoline Maga-
lhaes Da Silva Reis, 95, 6º / 330045145, Patricia Taila Trindade De Oliveira, 
93.8, 7º / 330155581, Vanessa Maria Dias Montão, 92.8, 8º / 330094209, 
Elen Fabiane Monteiro De Amorim, 91.2, 9º / 330089131, Anderson Gurjão 
Barros, 90, 10º / 330013237, Magno Farias Barros, 89.7, 11º / 330057090, 
Ana Luiza Nunes Marinho De Araújo, 89.6, 12º / 330120042, Emerson Luis 
Do Rosário Furtado, 89.6, 13º / 330080149, Debora Emmylly De Oliveira 

Arruda, 88.8, 14º / 330107472, Hellen Cristina De Nazare Carvalho Da Silva, 
88.8, 15º / 330021523, Augusto Do Carmo Fadu, 88.7, 16º / 330006678, 
Dilma Oliveira Do Carmo, 88.2, 17º / 330140180, Filipe Farias Dimas, 88.1, 
18º / 330032466, Elen Cristina Silva De Moraes, 87.9, 19º / 330122832, 
Ednei Carlos Santos, 86.5, 20º / 330154299, Lara Cristina Cardoso De Sou-
sa, 86.3, 21º / 330036922, Desirreé Cristine Pena Vieira Leal, 85.9, 22º / 
330119416, Elyzamara Carneiro De Sousa, 85.9, 23º / 330075656, Felipe Sea-
bra Dos Santos Barreto, 84.9, 24º / 330025399, Cinthia Bruna Branco Picanco, 
84.8, 25º / 330180716, Ruana Sampaio Dos Santos Freitas Quaresma, 84.4, 26º 
/ 330104625, Íris Máira De Lima Silva, 84, 27º / 330140495, Lester Fernando 
Da Silva Leite, 83.6, 28º / 330183374, Wladimir Barbosa Cardoso, 83.3, 29º 
/ 330072212, Mauro Bruno Ferreira De Souza, 80.5, 30º / 330167067, Ale-
xandre Dos Santos Nascimento, 77.9, 31º / 330103546, Glayce Batista Dos 
Reis, 77.5, 32º.
2.9. PA - RA/MP 4 - REGIÃO NORDESTE II
330151527, Adriano Coutinho De Carvalho, 99.3, 1º / 330152973, Au-
gusto Ribeiro De Alencar, 98.9, 2º / 330108864, Bruna Cristina Venancio 
Maciel, 96.3, 3º / 330059277, Julio Cesar De Jesus Rodrigues, 96, 4º / 
330154482, Mario Edir Almeida Palheta, 95.2, 5º / 330163019, Roseane 
Rodrigues Correia, 93.9, 6º / 330014799, Jessica Furtado Oliveira, 91.5, 
7º / 330179401, Adilson Carvalho Pantoja, 89.7, 8º / 330117926, Gileane 
De Souza Guilhon, 88.7, 9º / 330081931, Matheus Eduardo Monteiro Blan-
dtt, 87.6, 10º / 330117459, Joao Carlos Pereira, 86.8, 11º / 330076478, 
Dayana Da Luz Muller Dos Santos, 86, 12º / 330106835, Higor César De 
Oliveira Pinheiro, 85.5, 13º / 330185069, Isabelle Lima Barbosa, 85.1, 
14º / 330100872, Adriane Gama Morote, 83.9, 15º / 330158349, Elane 
Cordeiro Varela, 82.5, 16º / 330162906, Samuel Dalmeida Felix, 81.7, 17º 
/ 330064873, Fernando Da Silva Pereira, 80.4, 18º / 330139096, Danielle 
Lopes Guimaraes, 77.5, 19º.
2.10. PA - RA/MP 5 - REGIÃO NORDESTE III
330153400, Darclilson Pereira De Almeida, 90, 1º / 330035441, Josiel Da 
Silva Lima, 89.7, 2º / 330155571, Kleber Silva Dos Santos, 87.9, 3º / 
330125587, Bruno De Jesus Rodrigues, 86.5, 4º / 330114722, Eduardo 
Francisco Da Silva, 84.5, 5º / 330006743, Eduardo Santana Borges, 84.4, 
6º / 330173729, Rafaela Da Silva Araujo, 84.2, 7º / 330004266, Bianca 
Maria Leoceles Souza Dos Santos, 78.2, 8º.
2.11. PA - RA/MP 6 - REGIÃO DO TOCANTINS
330156091, Francildo Ciro Maués Ferreira, 101.6, 1º / 330117909, Luiz 
Henrique Martins Modesto, 99.5, 2º / 330126643, John Elyson Santos 
Da Silva, 98.9, 3º / 330098295, Leonardo Cardoso Garcia, 98.8, 4º / 
330016909, Douglas De Souza Maciel, 94.5, 5º / 330098537, Tarciany 
Serejo Pereira, 93.1, 6º / 330120814, Maria Soares De Souza De Orlanda, 
92.5, 7º / 330016132, Thiago Sousa De Almeida, 92.4, 8º / 330043915, 
Adrielle Franco Castro, 91.4, 9º / 330130896, Acacio Augusto Costa Penha, 
91.3, 10º / 330185617, Aryelle Povoas Marinho, 91, 11º / 330038621, 
João Paulo Pereira Dos Santos, 87.9, 12º / 330079746, Luiz Felipe Diniz 
Santa Brigida, 86.7, 13º / 330184690, Walter Willians Da Silva Pereira, 
86, 14º / 330080583, Ediciney Gonçalves Bechir, 85.9, 15º / 330024614, 
Daniel Estumano Veras, 84.3, 16º / 330058825, Edson Do Carmo Fer-
reira Cardoso, 83.8, 17º / 330079385, Fellipe Ribeiro Gomes, 83.7, 18º 
/ 330124743, Daiane Cardoso Dos Santos, 83.1, 19º / 330128124, Lu-
cinéia Prazeres Dos Santos, 82.7, 20º / 330013804, Maikon Diones Ma-
chado Gonçalves, 80.9, 21º / 330138903, Juan Pantoja Poça, 79.9, 22º 
/ 330041282, Gabriela Belo Lima, 79.5, 23º / 330119997, Luan Brabo 
Vieira, 79.4, 24º / 330045458, Ana Maria Miranda De Almeida, 78.1, 25º / 
330043592, José Laranjeira Da Rosa Filho, 77.8, 26º / 330056728, Samia 
Do Nascimento Rodrigues, 77.5, 27º.
2.12. PA - RA/MP 7 - REGIÃO DO MARAJÓ I
330178112, João Victor Paraguassu Da Cruz, 86, 1º / 330138135, Morga-
na Maciel Gomes, 80, 2º.
2.13. PA - RA/MP 8 - REGIÃO DO MARAJÓ II
330089805, Daniel Jhonnata Machado Laranjeira, 103.3, 1º / 330103379, 
Katia Onanda Ribeiro Mendonca, 97.7, 2º / 330003184, Danilo Da Luz 
Melo, 96.5, 3º / 330043470, Waryson Dos Santos E Santos, 94.1, 4º / 
330089618, Rebecca De Oliveira Mourao Ramos, 92.5, 5º / 330038107, 
Elton Bispo Gomes, 91.4, 6º / 330065598, Rosivan Alves Brito, 90.1, 7º / 
330053426, Karoline Oliveira Alves, 89.3, 8º / 330042629, Mauricio Mo-
raes De Carvalho, 87, 9º / 330141882, Pedro Henrique Barbosa Montei-
ro, 85.8, 10º / 330090518, Soraia De Oliveira Damasceno, 84.3, 11º / 
330011461, Elizandra Gomes De Lima, 76.9, 12º / 330095636, Paulo Vini-
cius Da Silva Lobato, 76.6, 13º.
2.14. PA - RA/MP 9 - REGIÃO SUDESTE I
330009873, Bruno Da Conceição Dos Santos, 95.4, 1º / 330032937, 
Renata Silva E Silva, 95.1, 2º / 330016451, Laryssa Silva Dos Santos, 
93.9, 3º / 330152204, Dennis Rennan De Araújo Sampaio Silva, 92.7, 4º 
/ 330009594, Rodrigo Pereira Gomes Oscar, 92.3, 5º / 330161428, William 
Silva Do Nascimento, 92.3, 6º / 330064561, Charles Da Silva Pereira, 91.8, 
7º / 330011436, Carlos Daniel Reis Oscar, 90.6, 8º / 330012221, Daniel 
Lima Da Silva, 90.5, 9º / 330012038, Leticia Ramos De Miranda, 89.9, 
10º / 330061097, Sirleide Campelo Sena, 89.3, 11º / 330113195, Alexan-
dre Borges De Souza, 88.6, 12º / 330075537, Sônia Cristina Soares Da 
Silva, 88.3, 13º / 330029247, Luana Da Conceição Carvalho, 88.2, 14º / 
330061708, Ayrton Santos Lacerda, 87.8, 15º / 330066961, Joel Da Silva 
Carvalho, 87.4, 16º / 330061131, Helberth De Jesus Arantes, 86.4, 17º / 
330144422, Fabiana Moraes Silva, 85.9, 18º / 330047127, Helder De Je-
sus Arantes, 85.6, 19º / 330019288, Gabriel Peres Rodrigues, 84.7, 20º / 
330113894, Leonardo Santos Canavieira, 84.6, 21º / 330036461, Natasha 
Janini Santos Miranda, 83.2, 22º / 330115934, Valdemir Alencar Da Silva, 
81.7, 23º / 330004185, Douglas Araujo Gomes, 81, 24º / 330002652, 
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Gheysa Figueredo Barbosa, 80.6, 25º / 330080519, Esio Breno Da Silva 
Ferreira, 80.4, 26º / 330027646, Ana Paula Oliveira Da Silva, 78, 27º / 
330006506, Rozinete Francisca Rezende, 77.4, 28º / 330009002, Rosana 
Da Silva Dias, 75.7, 29º.
3. AUXILIAR DE ENFERMAGEM
3.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330044181, Francimeiry Antunes Santos, 90.3, 1º / 330108853, Valdelene 
Sousa Mafra, 85.3, 2º / 330108039, Tereza Cristina Abreu Tavares, 83.7, 
3º / 330085920, Gicele Regina De Lima Cristo, 81.7, 4º / 330059736, 
Roseli Da Paz Sales Chaves, 78.8, 5º / 330016644, Isabel Cristina Oliveira 
Da Silva Monteiro, 78.5, 6º.
4. TÉCNICO - ADMINISTRADOR
4.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330112024, Leandro Barroso Ferreira, 102.5, 1º / 330002016, Wellyngton 
Lobato Da Silva, 98.85, 2º / 330078114, Alex Dos Santos Saraiva, 97.05, 
3º / 330089255, Glaucia Nascimento Pinho, 94.9, 4º / 330021833, Ivanil-
do Silva, 92.55, 5º / 330114489, Iraildo Welington Do Nascimento, 90.7, 
6º / 330113043, Marcelo Pereira Ramalho, 89.6, 7º / 330072433, Fran-
cisco José Cardoso Da Silva, 86.65, 8º / 330122361, Ironeide Do Carmo 
Santos, 83.05, 9º / 330014232, Magno Farias Barros, 81.2, 10º.
5. TÉCNICO - ANALISTA DE SISTEMAS - DESENVOLVIMENTO
5.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330084313, Jocenete Santos Carvalho, 91.05, 1º.
6. TÉCNICO - ANALISTA DE SISTEMAS - SUPORTE A BANCO DE DADOS
6.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330146479, Rubens Fernandes Rocha, 85.9, 1º / 330142132, Danielle Da 
Silva Costa Nunes, 77.4, 2º.
7. TÉCNICO - ANALISTA DE SISTEMAS - SUPORTE À REDE DE COMPUTADORES
7.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330013871, Wesley Rodrigues De Oliveira, 93.9, 1º / 330110403, Helder 
Diego De Souza Miranda, 86.2, 2º.
8. TÉCNICO - ASSISTENTE SOCIAL
8.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330183344, Anderson Dos Reis Conceição, 88.6, 1º.
8.1. PA - RA/MP 12 - REGIÃO SUDESTE IV
330084266, Vanessa Nathalia Amorim Da Silva, 90.6, 1º.
8.2. PA - RA/MP 3 - REGIÃO NORDESTE I
330086121, Gisele Ferreira Batalha, 87.3, 1º.
8.3. PA - RA/MP 5 - REGIÃO NORDESTE III
330036602, Anailde Rodrigues Santos, 83.1, 1º.
8.4. PA - RA/MP 6 - REGIÃO DO TOCANTINS
330000494, Elian Do Nascimento Reis, 77.3, 1º.
9. TÉCNICO - CONTADOR
9.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330103677, Gabriel Rocha Cardoso, 94.9, 1º / 330189399, Cyumara 
Kalyane Morais Lima De Sousa, 88.25, 2º / 330068402, Anderson Batalha 
Do Nascimento, 76.6, 3º.
10. TÉCNICO - ECONOMISTA
10.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330054183, Jailson Silva Pinheiro, 81.2, 1º.
11. TÉCNICO - ENFERMEIRO
11.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330043692, Maria Yasmin Da Silva Moia, 91.95, 1º / 330062779, Valdele-
ne Sousa Mafra, 88.15, 2º.
12. TÉCNICO - PEDAGOGO
12.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330185366, Ana Paula Belém Cardoso, 84.4, 1º / 330168187, Nildo Jose 
Borgens Rodrigues, 78.4, 2º.
13. TÉCNICO EM INFORMÁTICA
13.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330035437, José Gustavo Andrade Gomes, 89, 1º / 330028030, Rainan 
Matos Da Costa, 85.1, 2º.
14. TÉCNICO ESPECIALIZADO - ARQUITETO
14.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330054658, Fábio De Sousa Silva, 72.25, 1º.
15. TÉCNICO ESPECIALIZADO - ENGENHEIRO
15.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330026879, Fábio Dos Santos Feio, 86.7, 1º / 330070312, Marcos Felipe 
Freitas Lopes, 86.6, 2º / 330122882, Janelson Eldon Brito Mafra, 85.65, 3º 
/ 330016829, Lucas Paulo Pinheiro, 82.8, 4º / 330080921, Marcela Thais 
Galvao Rodrigues, 77, 5º.

ANEXO IV - RESULTADO CANDIDATOS INDÍGENAS OU 
QUILOMBOLAS

1. ANALISTA JURÍDICO
1.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330114616, Luis Carlos Coelho De Oliveira, 79.55, 278º / 330146000, 
Karoline Bezerra Maia, 78.85, 279º.
2. AUXILIAR DE ADMINISTRAÇÃO
2.1. PA - RA/MP 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM I
330182681, Jairo Do Socorro Dos Santos Da Costa, 88, 287º / 330087630, 
Shara Grazielly Delmondes Noleto, 82.6, 300º / 330069329, Iguanei Car-
doso De Araújo, 82, 303º.
2.1. PA - RA/MP 15 - REGIÃO DO BAIXO AMAZONAS
330177012, Ricardo De Almeida Araújo, 83.2, 168º.
2.2. PA - RA/MP 4 - REGIÃO NORDESTE II
330188768, Dinalva Do Socorro Santos Da Costa, 89.3, 67º.
Belém/PA, 19 de dezembro de 2022.

Protocolo: 889272

..

MINISTÉRIO PÚBLICO DE
CONTAS DOS MUNICÍPIOS
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

CONTRATO
.

Contrato nº: 18/2022
Modalidade da Licitação: Dispensa de Licitação nº 37/2022.
Contratante: Ministério Público de Contas dos Municípios do Estado do Pará 
CNPJ: 05.018.916/0001-92
Contratada: EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 
DO ESTADO DO PARÁ - PRODEPA, inscrita no CNPJ: 05.059.613/0001-18.
Objeto: Prestação de serviços de infraestrutura computacional em nuvem 
para execução das soluções de informática do MPCM/PA.
Data da assinatura: 13/12/2022
Vigência:12(doze)meses, contados a partir da data de assinatura.
Valor global: R$70.125,72(setenta mil, cento e vinte e cinco reais e setenta 
e dois centavos).
Dotação Orçamentária: 01.451.1495.8765
Fonte: 0101
Natureza da despesa: 339140
Ordenadora: Maria Inez Klautau de Mendonça Gueiros - Procuradora Geral 
do MPCM/PA.

Protocolo: 888998

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
Extrato do 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 13/2022-MPCM/PA
Objeto: Cláusula 1ª-Acréscimo no valor de R$4.000,00(quatro mil reais), 
correspondente a 1% do valor incialmente pactuado, passando o valor glo-
bal de R$394.825,00( trezentos e noventa e quatro mil, oitocentos e vinte 
e cinco reais) para R$398.825,00(trezentos e noventa e oito mil, oitocen-
tos e vinte e cinco reais) e Cláusula 2ª-Prorrogação do prazo de execução 
por mais 30(trinta) dias corridos do contrato original ficando o termo final 
o dia 05/01/2023.
Contratante: Ministério Público de Contas dos Municípios do Estado do Pará
Contratada: NEW MÓVEIS CORPORATIVO LTDA
Data da assinatura: 16/12/2022
Ordenadora: Maria Inez Klautau de Mendonça Gueiros – Procuradora Geral 
do MPCM/PA.

Protocolo: 889024

.

.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 07/2022-MPCM/PA-Processo nº 5102/2022
Considerando que o processo licitatório atendeu às finalidades estabeleci-
das na legislação aplicável;
Homologo o processo Licitatório PREGÃO PRESENCIAL nº 07/2022, deter-
minado como vencedora à empresa IOMM PARK LTDA, inscrita no CNPJ sob 
o nº 03.134.505/0001-37, pelo valor global de R$665.250,48 (seiscentos 
e sessenta e cinco mil, duzentos e cinquenta reais e quarenta e oito cen-
tavos).
Belém, 16 de dezembro de 2022
Maria Inez Klautau de Mendonça Gueiros
  Procuradora Geral do MPCM/PA

Protocolo: 888977

.

.

TERMO DE ADJUDICAÇÃO
.

TERMO DE ADJUDICAÇÃO
A Pregoeira deste MPCM/PA, nomeada através da PORTARIA Nº 083/2022-
GAB/MPCM-PA, no uso de suas atribuições legais, cumprindo todas as 
exigências legais no julgamento das Propostas de Preços e dos Documentos 
de Habilitação, referente ao Pregão Presencial nº 07/2022 (Processo nº 
5102/2022), realizada na sessão do dia 15.12.2022, às 09:40hs e em 
conformidade com a Lei Federal 10.520/02 e aplicação subsidiária da Lei 
nº. 8.666/93, bem como, de acordo com as disposições previstas no Edital 
e seus anexos, ADJUDICA à empresa vencedora do certame, IOMM PARK 
LTDA (CNPJ: 03.134.505/0001-37), pelo valor global de R$ 665.250,48 
(seiscentos e sessenta e cinco mil, duzentos e cinquenta reais e quarenta 
e oito centavos), o objeto licitado de Prestação de Serviços Gerais e 
Condução de Veículos, com fornecimento de mão de obra para os seguintes 
postos de trabalho: Serviços Gerais de limpeza e conservação; Auxiliar em 
Serviço de Manutenção Predial; Agente de Portaria e Motorista.
Belém, 15 de dezembro de 2022
Sabrina Oliveira Araújo
Pregoeira – MPCM/PA

Protocolo: 888975
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MUNICÍPIOS
.

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ABAETETUBA

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 048/2022-PE-PMA  
O Município de Abaetetuba/PA, Pará, por meio da Prefeitura Municipal 
torna público que no dia 30/12/2022, às 08h, no endereço eletrônico www.
portaldecompraspúblicas.com.br, realizará licitação na modalidade Pregão, 
na forma eletrônica, do tipo  Menor Preço por Lote/Grupo, no modo de 
disputa aberto, para  o Sistema de Registro de Preços Para Fornecimento 
de Materiais de Construção, Elétrico, Hidráulico, EPI e Outros Materiais Di-
versos, Para Atender às Demandas da Prefeitura Municipal de Abaetetuba/
PA e Secretarias Municipais Vinculadas. A Licitação será regida pela Lei nº 
10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto nº 10.024, de 20 de setembro 
de 2019 e Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993. Os interessados poderão 
obter o texto integral do Edital e todas as informações sobre a licitação 
através do acesso à página do Tribunal de Contas do Município/PA, www.
portaldecompraspúblicas.com.br ou na sala da Comissão Permanente de 
Licitação - CPL junto à Prefeitura Municipal de Abaetetuba, situada à Rua 
Siqueira Mendes, nº 1359, Centro, Cep: 68440-000, no horário de 8h às 
14h, em dias de efetivo expediente.  Ordenador: Francineti Maria Ro-
drigues Carvalho.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS 
DECORRENTE: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 026/2018-PE-PMA 

Contratante: Prefeitura Municipal de Abaetetuba/ Fundo Municipal de Ad-
ministração. Objeto: Aquisição de Gás Glp Para Prefeitura Municipal, Secre-
tarias Vinculadas e Fundos Municipais Que Compõem e Esfera Administra-
tiva Municipal. Origem: Contrato nº 026/2018-01. Contratado: V S T Nery 
Comercial, CNPJ: 03.233.433/0001-02. 5º Termo Aditivo de Prorrogação 
de Prazo. Contratual até 31 de dezembro de 2022, nos termos art. 57, II, 
§ 2º da lei 8.666/93. Assinado em 14 de Outubro de 2022.

DECORRENTE: 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 026/2018-PE-PMA 

Contratante: Prefeitura Municipal de Abaetetuba/ Fundo Municipal de Ad-
ministração. Objeto: Aquisição de Gás Glp Para Prefeitura Municipal, Secre-
tarias Vinculadas E Fundos Municipais que Compõem a Esfera Administra-
tiva Municipal. Origem: Contrato nº 026/2018-02. Contratado: V S T Nery 
Comercial, CNPJ: 03.233.433/0001-02. 6º Termo Aditivo de Prorrogação 
de Prazo. Contratual até 31 de dezembro de 2022, nos termos art. 57, II, 
§ 2º da lei 8.666/93. Assinado em 14 de outubro de 2022.  Raimunda 
Rosa Rodrigues Carvalho - Secretária Municipal de Administração.

Protocolo: 889030

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
RETIFICAÇÃO

Nas edições circuladas no dia 16/12/2022, nos jornais: D.O.U, seção 
3, nº 235, pág.267; DOE/PA, nº 35.219, pág. 152; Diário do Pará, Folha 
Economia, B12, referente ao Extrato de Aditivo do Pregão Eletronico de nº 
26/2022-PE-PMA, ONDE SE LÊ: Aditivo de quantidade no percentual de 
23,34%. LÊ-SE: Aditivo de quantidade no percentual de 18,33%. Jeffer-
son Felgueiras de Carvalho - Secretário de Educação.

Protocolo: 889031

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALTAMIRA

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA/PA
PE. SRP Nº. 108/2022

Refere-se à Contratação de Pessoa Jurídica para a aquisição de patru-
lhas mecanizadas e implementos agrícolas, referente ao Convênio n° 
12/2021-SEDAP, autorizado no Processo Administrativo n° 2021/547522, 
conforme especificações contidas no Termo de Referência, Anexo I do edi-
tal: ABERTURA. 29/12/2022, às 10:00 horas (horário local) no site www.
portaldecompraspublicas.com.br. Os interessados poderão obter maiores 
informações e retirar o edital completo pelos sites: www.portaldecompras-
publicas.com.br, www.tcm.gov.br, www.altamira.pa.gov.br, ou através do 
e-mail altamiracpl@gmail.com, dás 08:00 às 14:00 horas e também po-
derão ser lidos ou obtidos cópias na Divisão de Suprimentos e Serviços da 
Prefeitura de Altamira -  Setor de Licitação, situado na Rua Acesso dois nº. 
530, Bairro Premem, Altamira/PA, das 08:00 às 12:00 horas.
Lillian Witte Nogueira de Oliveira, Pregoeira.

Protocolo: 889032

..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE BRASIL NOVO

.

ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASIL NOVO/PA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 038/2022
O Município de Brasil Novo/FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, torna público a Adjudicação e Homologação do procedimento li-
citatório em epigrafe, objeto: Aquisição de Urnas e Serviços funerários, 
visando atender com distribuição gratuita aos munícipes em situação de 
vulnerabilidade social, através do Benefício Eventual e às necessidades da 
Secretaria Municipal e Promoção Social, do Município de Brasil Novo, em-
presa: PASSOS E DIAS FUNERARIA LTDA, CNPJ/MF nº 40.496.628/0001-
44, com o valor total de R$ 159.420,00; empresa: J MAIA DA SILVA, CNPJ/
MF nº 04.774.567/0002-57, com o valor total de R$ 12.390,00 e empresa: 
S. S. S. ARAÚJO FUNERÁRIA, CNPJ/MF nº 07.430.023/0001-85, com o 
valor total de R$ 99.064,79. Brasil Novo/PA, 06 de dezembro de 2022.

WALCLÉIA RODRIGUES DE LIMA
Secretária Municipal de Assistência Social

EXTRATO DE CONTRATO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 038/2022-PE

CONTRATANTE - Prefeitura Municipal de Brasil Novo/FUNDO MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL, CONTRATADO: PASSOS E DIAS FUNERARIA LTDA, 
CNPJ/MF nº 40.496.628/0001-44, Contrato Administrativo nº 329/2022, 
com o valor total de R$ 159.420,00; CONTRATADO: J MAIA DA SILVA, 
CNPJ/MF nº 04.774.567/0002-57, Contrato Administrativo nº 330/2022, 
com o valor total de R$ 12.390,00 e CONTRATADO: S. S. S. ARAÚJO FU-
NERÁRIA, CNPJ/MF nº 07.430.023/0001-85, Contrato Administrativo nº 
331/2022, com o valor total de R$ 99.064,79. OBJETO: Aquisição de Urnas 
e Serviços funerários, visando atender com distribuição gratuita aos muní-
cipes em situação de vulnerabilidade social, através do Benefício Eventual 
e às necessidades da Secretaria Municipal e Promoção Social, do Município 
de Brasil Novo: FONTE DE RECURSOS: 08 244 0137 2.101, 08 244 0136 
2.141 e 3.3.90.32.00, VIGÊNCIA DOS CONTRATOS: 31/10/2023. Assina-
tura do Contrato: Brasil Novo/PA, 07/12/2022.
Ordenadora de Despesas: Walcléia Rodrigues de Lima - Secretária 
Municipal de Assistência Social.

WALCLÉIA RODRIGUES DE LIMA
Secretária Municipal de Assistência Social

Protocolo: 889033

ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASIL NOVO

Extrato de Aditivo de prorrogação de prazo de execução ao Contrato 
nº. 274/20222 - Origem TOMADA DE PREÇO Nº 008/2022-TP
CONTRATANTE - O MUNICIPIO DE BRASIL NOVO. CONTRATADO: G. F. DE 
ARAÚJO EIRELI, CNPJ/MF CNPJ nº 26.704.936/0001-97, total de dias a ser 
prorrogado: 60 (sessenta) dias. OBJETO: CONSTRUÇÃO DE COBERTURA 
EM ESTRUTURA METÁLICA PARA QUADRA DE JOGOS que se situa Agrovila 
Presidente Kennedy, vicinal 16, no município de Brasil Novo, no Estado do 
Pará. Data da Assinatura do Aditivo 08.12.2022.

WEDER MAKES CARNEIRO
Prefeito Municipal de Brasil Novo

Protocolo: 889034

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAMETÁ

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMETÁ
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 063/2022-PMC 
Objeto: Registro de Preços Para Eventual Contratação de Empresa Espe-
cializada Para Aquisição de Próteses Dentárias, Visando Atender as Ne-
cessidades da Secretaria Municipal de Saúde e da Secretaria Municipal de 
Assistência Social do Município de Cametá/Pará, conforme especificações 
e definições mínimas constantes no Termo de Referência, Anexo I. O edital 
completo está à disposição dos interessados nos sites www.prefeiturade-
cameta.pa.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br; mural de licita-
ções do site do TCM/PA: www.tcm.pa.gov.br. Abertura: 29 de dezembro de 
2022 às 09h00min (horário de Brasília). Informações: pregaoeletronico-
pmc@gmail.com. Victor Correa Cassiano - Prefeito.

EXTRATOS DE CONTRATOS 
PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 045/2022-PMC 

Objeto: Registro de Preços Para Futura e Eventual Aquisição de Gás de Co-
zinha de 13 Kg, Tipo Glp (Gás Liquefeito de Petróleo), Por Maior Desconto 
Sobre o Preço Médio ao Consumidor Divulgado Pelo Sistema de Levanta-
mento de Preços da Agência Nacional do Petróleo, Gás Natural e Biocom-
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bustíveis - Anp. Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93. CONTRATO Nº 
2.PE.045/2022-PMC/SEMAS. Contratante: Prefeitura Municipal de Cametá/ 
Secretaria Municipal de Assistência Social, CNPJ n° 18.782.228/0001-46. 
Contratada: Agro Pastoril Arari Eireli, CNPJ nº 04.863.031/0001-27, Valor 
Total R$ 15.026,25. Vigência: 24/11/2022 a 24/11/2023. Ordenador: Ela-
ne Pinto Cassiano.  CONTRATO Nº 3.PE.045/2022-PMC/SMS. Contratan-
te: Prefeitura Municipal de Cametá/ Secretaria Municipal de Saúde, CNPJ 
n° 11.311.333/0001-58. Contratada: Agro Pastoril Arari Eireli, CNPJ nº 
04.863.031/0001-27. Valor Total R$ 36.063,00. Vigência: 24/11/2022 a 
24/11/2023. Ordenador: Klenard Attilio Ranieri.

PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 045/2022-PMC 
Objeto: Registro de Preços Para Futura e eventual aquisição de gás de 
cozinha de 13 Kg, Tipo Glp (Gás Liquefeito de Petróleo), Por Maior Des-
conto Sobre o Preço Médio ao Consumidor Divulgado Pelo Sistema de 
Levantamento de Preços da Agência Nacional do Petróleo, Gás Natural e 
Biocombustíveis - Anp. Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93. con-
trato nº 1.PE.045/2022-PMC. Contratante: Prefeitura Municipal de Came-
tá. CNPJ nº 05.105.283/0001-50. Contratada: Agro Pastoril Arari Eireli, 
CNPJ nº 04.863.031/0001-27, Valor R$ 12.021,00. Vigência: 24/11/2022 
a 24/11/2023. Ordenador: Enio de Carvalho, Prefeito em Exercício.

Protocolo: 889035

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAPANEMA

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
AVISO DE LICITAÇÃO. 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 037/2022- PMC - SRP 
Objeto: Registro De Preços Para Eventual E Futura Contratação De Em-
presa Especializada Para Prestação De Serviços Continuados De Manuten-
ção Preventiva E Corretiva Dos Veículos Leves, Médio E De Grande Porte 
- Veículos Pesados, Motocicletas E Maquinários Que Compõem A Frota Do 
Município, A Fim De Atender As Necessidades Da Prefeitura Municipal De 
Capanema/Pa E Suas Secretarias.
Sessão Pública: 29/12/2022 às 08H, horário de Brasília. Edital dis-
ponível em: www.portaldecompraspublicas.com.br Informações email:cpl.
capanema2017@gmail.com/pregoeiracapanema@gmail.com Laise Mar-
tins Leal Pregoeira.

Protocolo: 889036

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA

.

PREFEITRA MUNICIPAL DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA
EXTRATO DO CONTRATO

a) Espécie: Contrato n° 065/2022, referente ao processo licitatório (To-
mada de preço 006/2022), firmado entre o Município de Conceição do Ara-
guaia - PA e a empresa VIRGINIA DUARTE LOPES NASCIMENTO EIRELI 
pessoa jurídica de direito privado inscrita no CNPJ nº 12.109.281/0001-02. 
b) Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO 
E AÇÃO DO SANEAMENTO BÁSICO-SISTEMA PARA ABASTECIMENTO DE 
ÁGUA NO MUNICIPIO DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA-PA, EM CONFORMI-
DADE COM PLANILHAS, PROJETOS E TERMO DE COMPROMISSO Nº TC/
PAC 0760/14-FUNASA, em anexo ao edital. c) Fundamento Legal: Lei nº 
8.666/93. d) Vigência: O prazo máximo para a conclusão da obra objeto 
desta licitação, e de 120 (cento e vinte) dias corridos e, o prazo de vi-
gência do contrato será de 165 (cento e sessenta e cinco) dias, ambos 
a serem contados a partir da data da assinatura do contrato. e) Valor 
Contratual: R$ 249.937,14 (Duzentos e quarenta e nove mil, novecentos e 
trinta e sete reais e quatorze centavos). f) Funcional Programática: Dotação 
Orçamentária: 05.0501.17.511.0621.1.042 - Elemento: 4.4.90.51.00 fonte 
15000000,17000000. g) Signatários: pelo Contratante excelentíssimo Senhor 
Prefeito Municipal Jair Lopes Martins e pela Contratada a Sra. Virginia Duarte 
Lopes Nascimento. Conceição do Araguaia-PA, 16 de Dezembro de 2022. 
Heloisa Mendes Sousa Francisco. Presidente da CPL.

Protocolo: 889037

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE FLORESTA DO ARAGUAIA

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA DO ARAGUAIA
AVISOS DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 029/2022/SRP 
Objeto: Registro de preços para futura e eventual aquisição de combus-
tíveis, com fornecimento de forma fracionada conforme demanda, para 

suprir as necessidades de abastecimento das máquinas e veículos a serviço 
das Secretarias e Fundos Municipais de Floresta do Araguaia/Pa. Abertura 
no dia 30/12/2022 ás 08:15hs. Edital na íntegra disponível nos endereços 
eletrônicos: www.portaldecompraspublicas.com.br, e www.florestadoara-
guaia.pa.gov.br/categoria/licitacoes, e sala da CPL no Prédio da PMFA, das 
8:00 às 12:00 horas. Cel.: (94) 98418 7172. Divailton Moreira de Souza 
- Pregoeiro

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 030/2022/SRP 
Objeto: Registro de preços para futura e eventual aquisição de combustí-
veis, com fornecimento de forma fracionada conforme demanda, para su-
prir as necessidades de abastecimento dos veículos a serviço da Secretaria 
Municipal de Educação, Cultura e Desporto e do Fundo Municipal de Educa-
ção do Município de Floresta do Araguaia/PA. Abertura no dia 30/12/2022 
ás 09:15hs. Edital na íntegra disponível nos endereços eletrônicos: www.
portaldecompraspublicas.com.br, e www.florestadoaraguaia.pa.gov.br/ca-
tegoria/licitacoes, e sala da CPL no Prédio da PMFA, das 8:00 às 12:00 
horas. Cel.: (94) 98418 7172. Divailton Moreira de Souza - Pregoeiro.

Protocolo: 889039

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE IGARAPÉ-MIRI

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO

ESPECIE: 1º Termo Aditivo de Prazo e Quantitativo de 25% dos itens: 
0001- GASOLINA ADITIVADA, 0004- OLEO DIESEL S10 COMUM, 0005- 
OLEO DIESEL S500 COMUM E 0016- OLEO LUBRIFICANTE 15W40 AP (20 
LITROS) DO CONTRATO Nº 004.5/2022-SRP-SEMED celebrado com a Em-
presa Maués Carvalho Comércio LTDA-MATRIZ nº CNPJ 02.756.655/0001-
10, e originados do Pregão Eletrônico SRP nº 004/2022, referente à Aqui-
sição de Combustível e Lubrificantes. Valor global do aditivo R$211.325,00. 
Vigência: 05 (cinco) meses a contar de 30/11/2022 Ordenador: Janílson 
Oliveira Fonseca Secretário Municipal de Educação.

Janílson oliveira Fonseca
Secretario Municipal de Educação

Protocolo: 889040

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO

ESPECIE: 1º Termo Aditivo de Prazo e Quantitativo de 25% dos itens: 
0002- GASOLINA COMUM e 0003- OLEO DIESEL S10 ADITIVADO DO CON-
TRATO Nº 004.6/2022-SRP-SEMED celebrado com a Empresa Maués Car-
valho Comércio LTDA-FILIAL V nº CNPJ 02.756.655/0006-24, originado do 
Pregão Eletrônico SRP nº 004/2022, referente à Aquisição de Combustível 
e Lubrificantes. Valor global do aditivo R$91.718,75. Vigência: 05 (cinco) 
meses a contar de 30/11/2022 Ordenador: Janílson Oliveira Fonseca  
Secretário Municipal de Educação.

Janílson oliveira Fonseca
Secretario Municipal de Educação

Protocolo: 889041

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITAITUBA

.

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 073/2022-PE

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 126/2022
Objeto: Aquisição de produtos de limpeza, higiene e diversos para aten-
der as demandas dos Fundos Municipais de Educação, Assistência Social, 
Saúde e Município de Itaituba-PA. Tipo: Menor preço por item. Data de 
Abertura: 29/12/2022, as 10:00 hora local. Acesso ao edital: www.portal-
decompraspublicas.com.br, www.tcm.pa.gov.br e www.itaituba.pa.gov.br; 
informações: DICOM, localizada na Rod. Transamazônica c/ 10ª rua, anexo 
ao Ginásio Municipal de Itaituba-PA. Ronison Aguiar Holanda, Pregoeiro.

Protocolo: 889042

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE PLACAS

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACAS
AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

CONCORRÊNCIA PUBLICA Nº 002/2022 
A Prefeitura Municipal de Placas, CNPJ (MF) sob o nº 01.611.858/0001-
55, torna público que conforme processo administrativo 132/2022, refe-



122  DIÁRIO OFICIAL Nº 35.223 Segunda-feira, 19 DE DEZEMBRO DE 2022

rente a CONCORRÊNCIA PUBLICA Nº 002/2022, e nos termos da legislação 
vigente, foi homologado seu resultado no dia 16/12/2022, pela Prefeita 
Municipal Leila Raquel Possimoser, tendo como objeto A A Construção de 
E.M.E.F. Professora Irani de Andrade Tomaela 6 Salas, Com Quadra Polies-
portiva, no Município de Placas/Pa. foi homologada para a empresa: Ener-
gia E Iluminação CNPJ: 04.301.209/0001-46. Valor Total: R$ 3.708.964,02 
(três milhões, setecentos e oito mil, novecentos e sessenta e quatro reais e 
dois centavos). Leila Raquel Possimoser - Prefeita Municipal.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 032/2022 

A Prefeitura Municipal de Placas CNPJ: 01.611.858/0001-55, torna pú-
blico que conforme processo administrativo 173/2022, referente ao Pregão 
Eletrônico nº 032/2022, e nos termos da legislação vigente, foi homologa-
do seu resultado no dia 16/12/2022, pela prefeita Municipal Leila Raquel 
Possimoser. Objeto: Registro de preços para a contratação de empresa es-
pecializada em locação de caminhão poli guindaste e container, destinado 
para atender a demanda solicitada pela secretaria municipal de infraestru-
tura. Vencedora total: E C G Lima Eireli, CNPJ 38.235.387/0001-70. Valor 
Total: 1.819.440,00 (hum milhão oitocentos e dezenove mil quatrocentos e 
quarenta reais). Leila Raquel Possimoser - Prefeita Municipal.

Protocolo: 889043

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE RONDON DO PARÁ

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON DO PARÁ
EXTRATO DE CONTRATO

TOMADA DE PREÇOS Nº 2/2022-005 PMRP
Objeto: Contratação de empresa especializada em construção civil para 
execução da reforma e revitalização da praça da paz na sede do município 
de Rondon do Pará, conforme Convênio nº 124/2022 - SEDOP Data de 
assinatura: 13/12/2022. Contratante: Prefeitura Municipal de Rondon do 
Pará. Contratada(o): A3 ENGENHARIA LTDA-EPP CNPJ: 04.656.777/0001-
60 Contrato nº 20220613 Valor total de R$ R$ 625.260,86 (seiscentos e 
vinte mil, duzentos e sessenta reais e oitenta e seis centavos)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Décimo Terceiro aditivo ao contrato da Tomada de Preço nº 2/2018-002-PMRP 
Objeto: Prorrogação de prazo de vigência até 31 de Dezembro de 2023, 
nos termos do Art. 57, inciso II, da Lei Federal n. 8.666/93 Contratada: 
Texas Construções e Saneamento Ltda Contrato Adm. nº 20180386.

PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE EXECUÇÃO
Décima Quarta Prorrogação do prazo de execução da Ordem de Serviço 
do Contrato Adm. nº 20180386 até 01 de Maio de 2023. Tomada de Preço 
nº 2/2018-002-PMRP. Objeto: Contratação de empresa para a construção 
do complexo esportivo do Bairro Miranda, conforme Convênio nº 086/2018, 
Processo nº 2018/231032-SEDOP Contratada: Texas Construções e Sanea-
mento Ltda- EPP Contratada: Texas Construções e Saneamento Ltda- EPP.

Protocolo: 889044

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA IZABEL DO PARÁ

.

PORTARIA FISCAL DO CONTRATO
PORTARIA CONJUNTA Nº 69, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022

Objeto: DESIGNAR, a partir de 06/10/2022, MNB Amoras – Assessoria, 
Consultoria, Arquitetura e Engenharia - Responsável Maruza Noronha Ba-
tista Amoras, como Fiscal do seguinte Contrato Administrativo: CONTRATO 
Nº 159/2022, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Santa Izabel do 
Pará e empresa A.O.C. CONSTRUÇÕES SERVIÇOS DE TERRAPLANAGEM 
E MANUTENÇÃO EIRELI, CNPJ Nº 11.320.001/0001,50,  cujo objeto é a 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA DO MERCADO MUNICIPAL DE 
AMERICANO NO MUNICÍPIO DE SANTA IZABEL DO PARÁ, TENDO COMO 
BASE O CONVÊNIO Nº 190/2022, CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MU-
NICIPAL DE SANTA IZABEL DO PARÁ E A SECRETARIA DE ESTADO DE 
DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS PÚBLICAS - SEDOP. DÊ-SE CIÊN-
CIA, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. Esta portaria entra em 
vigor em 06/10/2022. Evandro Barros Watanabe, Prefeito Municipal 
de Santa Izabel do Pará.

PORTARIA FISCAL DO CONTRATO
PORTARIA CONJUNTA Nº 70, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022

Objeto: DESIGNAR, a partir de 06/10/2022, MNB Amoras – Assessoria, 
Consultoria, Arquitetura e Engenharia - Responsável Maruza Noronha 
Batista Amoras, como Fiscal do seguinte Contrato Administrativo: CON-
TRATO Nº 160/2022, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Santa 
Izabel do Pará e empresa AOKI & SOUZA ENGENHARIA LTDA, CNPJ Nº 
21.250.517/0001-09,  cujo objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE EN-
GENHARIA PARA EXECUTAR OS SERVIÇOS DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DO 

CENTRO DE CONVIVÊNCIA DE IDOSOS, NO MUNICÍPIO DE SANTA IZABEL 
DO PARÁ-PA, TENDO COMO BASE O CONVÊNIO Nº 191/2022, CELEBRADO 
ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA IZABEL O PARÁ E A SECRE-
TARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS PÚBLICAS – 
SEDOP. DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. Esta 
portaria entra em vigor em 06/10/2022. Evandro Barros Watanabe, 
Prefeito Municipal de Santa Izabel do Pará.

PORTARIA FISCAL DO CONTRATO
PORTARIA Nº 14, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022

Objeto: DESIGNAR, a partir de 06/10/2022, MNB Amoras – Assessoria, 
Consultoria, Arquitetura e Engenharia - Responsável Maruza Noronha Ba-
tista Amoras, como Fiscal do seguinte Contrato Administrativo: CONTRATO 
Nº 164/2022, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Pará 
e empresa CONCRETA ENGENHARIA LTDA, CNPJ Nº. 09.120.837/0001-49, 
cujo objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXE-
CUTAR OS SERVIÇOS DE RECAPEAMENTO E PAVIMENTAÇÃO DE VIAS UR-
BANAS, NO MUNICÍPIO DE SANTA IZABEL DO PARÁ, TENDO COMO BASE 
O CONVÊNIO Nº 158/2022, CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL 
DE SANTA IZABEL DO PARÁ E A SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOL-
VIMENTO URBANO E OBRAS PÚBLICAS – SEDOP. DÊ-SE CIÊNCIA, REGIS-
TRE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. Esta portaria entra em vigor em 
06/10/2022. Evandro Barros Watanabe, Prefeito Municipal de Santa 
Izabel do Pará.

PORTARIA FISCAL DO CONTRATO
PORTARIA CONJUNTA Nº 71, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022

Objeto: DESIGNAR, a partir de 06/10/2022, MNB Amoras – Assessoria, 
Consultoria, Arquitetura e Engenharia - Responsável Maruza Noronha Ba-
tista Amoras, como Fiscal do seguinte Contrato Administrativo: CONTRATO 
Nº 165/2022, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Santa Izabel do 
Pará e empresa INOVE CONSTRUTORA EIRELI, CNPJ Nº 11.322.001/0001-
79, cujo objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 
EXECUTAR OS SERVIÇOS DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DO CRAS, NA VILA 
DE AMERICANO, NO MUNICÍPIO DE SANTA IZABEL DO PARÁ, VINCULADO 
AO CONVÊNIO Nº 130/2022, CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICI-
PAL DE SANTA IZABEL DO PARÁ E A SECRETARIA DE ESTADO DE DESEN-
VOLVIMENTO URBANO E OBRAS PÚBLICAS- SEDOP. DÊ-SE CIÊNCIA, RE-
GISTRE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. Esta portaria entra em vigor em 
06/10/2022. Evandro Barros Watanabe, Prefeito Municipal de Santa 
Izabel do Pará.

PORTARIA FISCAL DO CONTRATO
PORTARIA Nº  15, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022

Objeto: DESIGNAR, a partir de 06/10/2022, MNB Amoras – Assessoria, 
Consultoria, Arquitetura e Engenharia - Responsável Maruza Noronha Ba-
tista Amoras, como Fiscal do seguinte Contrato Administrativo: CONTRA-
TO Nº 167/2022, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Santa Izabel 
do Pará e empresa PAVIMIX PAVIMENTAÇÃO & CONSTRUÇÃO LTDA EPP, 
CNPJ: 19.009.344/0001-28, cujo objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
DE ENGENHARIA PARA EXECUTAR OS SERVIÇOS DE REURBANIZAÇÃO DA 
ENTRADA DA CIDADE, NO MUNICÍPIO DE SANTA IZABEL DO PARÁ, TENDO 
COMO BASE O CONVÊNIO Nº 254/2022, CELEBRADO ENTRE A PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE SANTA IZABEL DO PARÁ E A SECRETARIA DE ESTADO 
DE DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS PÚBLICAS – SEDOP. DÊ-SE CI-
ÊNCIA, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. Esta portaria entra em 
vigor em 06/10/2022. Evandro Barros Watanabe, Prefeito Municipal 
de Santa Izabel do Pará.

PORTARIA FISCAL DO CONTRATO
PORTARIA CONJUNTA Nº 72, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022

Objeto: DESIGNAR, a partir de 06/10/2022, MNB Amoras – Assessoria, 
Consultoria, Arquitetura e Engenharia - Responsável Maruza Noronha Ba-
tista Amoras, como Fiscal do seguinte Contrato Administrativo: CONTRATO 
Nº 168/2022, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Pará 
e empresa AOKI & SOUZA ENGENHARIA LTDA, CNPJ: 21.250.517/0001-
09, cujo objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 
EXECUTAR OS SERVIÇOS DE REQUALIFICAÇÃO DE ÁREA PARA INSTALA-
ÇÃO DE PARQUE URBANO FLORESTAL NO MUNICÍPIO DE SANTA IZABEL 
DO PARÁ-PA, TENDO COMO BASE O CONVÊNIO Nº 189/2022, CELEBRADO 
ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA IZABEL DO PARÁ E A SECRE-
TARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS PÚBLICAS – 
SEDOP. DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. Esta 
portaria entra em vigor em 06/10/2022. Evandro Barros Watanabe, 
Prefeito Municipal de Santa Izabel do Pará.

PORTARIA FISCAL DO CONTRATO
PORTARIA CONJUNTA Nº 73, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022

Objeto: DESIGNAR, a partir de 06/10/2022, MNB Amoras – Assessoria, 
Consultoria, Arquitetura e Engenharia - Responsável Maruza Noronha Ba-
tista Amoras, como Fiscal do seguinte Contrato Administrativo: CONTRATO 
Nº 174/2022, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Pará 
e empresa AOKI & SOUZA ENGENHARIA LTDA, CNPJ: 21.250.517/0001-
09, cujo objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 
EXECUTAR OS SERVIÇOS DE REFORMA DO COMPLEXO ESPORTIVO MANO-
EL SILVA NO MUNICÍPIO DE SANTA IZABEL DO PARÁ, TENDO COMO BASE 
O CONVÊNIO Nº 280/2022-SEDOP, CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SANTA IZABEL DO PARÁ E A SECRETARIA DE ESTADO DE 
DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS PÚBLICAS- SEDOP. DÊ-SE CIÊN-
CIA, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. Esta portaria entra em 
vigor em 06/10/2022. Evandro Barros Watanabe, Prefeito Municipal 
de Santa Izabel do Pará.

Protocolo: 889138
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA LUZIA DO PARÁ

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARÁ
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRONICO SRP Nº 32/2022 
A Prefeitura Municipal de Santa Luzia do Pará, por intermédio da Comissão 
Permanente de Licitação torna público a abertura do Processo Licitatório do 
tipo menor preço por item, na modalidade Pregão Eletrônico SRP nº 32/2022 
PMSLP, cujo objeto é: Aquisição Itens Remanescentes do Pregão Eletrônico Nº 
021/2022 Com Recursos Oriundos de Convênio nº 09/2022, Junto ao Estado 
do Pará (Secretaria Estadual de Saúde) e Contrapartida do Município destina-
do a Equipar o Hospital Municipal de Santa Luzia do Pará. A sessão pública de 
Pregão Eletrônico terá início com a divulgação das Propostas de Preços e início 
da etapa de lances no dia 29/12/2022 às 09:30 horas. O Edital estará dispo-
nível nos sites: www.santaluziadopara.pa.gov.br e www.bnc.org.br, a partir da 
data da publicação. Edielma Ramos Canto - Pregoeira.

Protocolo: 889045

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA MARIA DO PARÁ

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO PARÁ
AVISO DE CONVOCAÇÃO E CONCLUSÃO

DA FASE DE HABILITAÇÃO
Modalidade: TOMADA DE PREÇO nº2/2022-00008. Tipo: Menor Preço Ob-
jeto: Contratação De Serviço Para Conclusão Da Obra De Construção De 03 
Quadras Esportivas, Escolares Cobertas, Com Vestuários Em Conformidade 
Com O Termo De Compromisso Nº 206609/2013 No Município De Santa 
Maria Do Pará/Pa. O município de Santa Maria do Pará, através da Comis-
são Permanente de Licitação, torna público que em face das conclusões das 
análises das documentações, CONVOCA as licitantes J M CONSTRUÇÕES 
LTDA-EPP - CNPJ: 48.066.224/0001-22 e INOVAR COSNTRUÇOES E SER-
VIÇOS DE EDIFICIOS EIRELI - CNPJ: 32.967.822/0001-32, para compare-
cer na sala de reunião da Comissão de Licitação, sito (endereço), as 09:00 
horas do dia 21 de dezembro de 2022, para esclarecimentos e conclusão 
da fase de habilitação e demais atos pertinente. Carlos Cleberson Ferrei-
ra Da Silva - Presidente da Comissão de Licitação.

Protocolo: 889047

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTARÉM

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTARÉM
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 

E SERVIÇOS PÚBLICOS - SEMURB
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 002/2022-SEMURB
Objeto: CONCESSÃO ONEROSA DE USO DE BENS PÚBLICOS, DOS ES-
PAÇOS DENOMINADOS DE QUIOSQUES, ASSIM INDICADOS: a) ORLA DA 
CIDADE DE SANTARÉM 2 (DOIS); b) PARQUE DA CIDADE 3 (TRES); c) 
PRAÇA DAS FLORES 2 (DOIS); d) BELO CENTRO 4 (QUATRO); e) FORTALE-
ZA DO TAPAJÓS MIRANTE) 2 (DOIS); f) BOSQUE VERA PAZ, 2 (DOIS) e: g) 
ALTER DO CHÃO - NA ORLA, 2 (DOIS), h) PRAÇA DO SANTARENZINHO 1(UM) 
i) NOVA ORLA DA CIDADE 09 (NOVE), OBJETIVANDO E COMERCIALIZAÇÃO 
DE REFEIÇÕES E LANCHES COMO COMIDAS TÍPICAS E VARIADAS, BOLOS, 
TORTAS, SALGADOS, SUCOS, SORVETES, SANDUICHES, ÁGUA MINERAL, BE-
BIDAS GASEIFICADAS E ARTESANATOS. Abertura das propostas: 10/01/2023 
às 09h:30 no site: portaldecompraspublicas.com.br. O edital poderá ser reti-
rado do site da PMS - www.santarem.pa.gov.br. Informações e esclarecimen-
tos através do e-mail: licitacao.semurb@santarem.pa.gov.br.

Santarém (PA), 15 de dezembro de 2022.
Ana Erika Maia de Siqueira
Pregoeira Municipal/SEMURB

Protocolo: 889048

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTARÉM - SEMSA
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 036/2022-SEMSA - REPETIÇÃO
Objeto: Registro De Preço Para Eventual E Futura Aquisição De Insumos 
E Materiais Hospitalares Para A Media E Alta Complexidade Que Contemple 
O Hospital Municipal De Santarém E A Unidade De Pronto Atendimento 24 
Horas. Edital: 19/12/2022 das 08h às 14h. No endereço eletrônico: www.
portaldecompraspublicas.com.br ou www.santarem.pa.gov.br.  Início de en-
trega das propostas: 19/12/2022 a partir das 9h30min no site www.portal-
decompraspublicas.com.br. Abertura das propostas: 29/12/2022 às 9h30min 
no site www.portaldecompraspublicas.com.br Franklin Augusto Brazão 
Rodrigues - Pregoeiro Municipal.

Protocolo: 889049

..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ

.

AVISO DE LICITAÇÃO
REGISTRO DE PREÇOS PARA 

PREGÃO ELETRÔNICO 
Nº 9/2022-2510001-SRP/PMSAT

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAL E FUTURA CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CON-
FECÇÃO DE MATERIAIS GRÁFICOS E IMPRESSOS DIGITAIS, PARA ATEN-
DER AS DEMANDAS DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ E SEUS 
RESPECTIVOS FUNDOS MUNICIPAIS. Abertura: 29/12/2022 às 10h00min, 
a realizar-se através do sítio http://www.bllcompras.com. O Edital e seus 
anexos encontram-se à disposição dos interessados na sala da Comissão 
Permanente de Licitação,  localizada na Praça Alcides Paranhos, Nº 17,  
(Altos)- Centro - Santo Antônio do Tauá no horário das 8:00hs ás 12:00hs, 
a partir da publicação deste Aviso até a data anterior aquela estipulada 
para sua abertura, bem como poderá ser consultado ou retirado no Portal 
dos Jurisdicionados do Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do Pará 
- TCM/PA: www.tcm.pa.gov.br.

MARIA WALDELIRIA 
BITTENCOURT DA SILVA CEI

Pregoeira PMSAT
Portaria 017/2022 de 11/07/2022

Protocolo: 889050

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SÃO FÉLIX DO XINGU

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SÃO FÉLIX DO XINGU - PA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 20220516 - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2022-SRP - Con-
tratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO XINGU - Contratado: 
V. PEREIRA ROCHA - ME - Objeto: AQUISIÇÃO DE PEÇAS, ACESSÓRIOS, 
FERRAMENTAS, PNEUS E MATERIAL PERMANENTE PARA MANUTENÇÃO 
PREVENTIVA E CORRETIVA DOS VEÍCULOS E MAQUINAS PESADAS, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS: SEMOB e SEMURB. Vi-
gência: 08/12/2022 a 31/12/2022 - Valor Global: R$ 47.362,78 (quarenta 
e sete mil, trezentos e sessenta e dois reais e setenta e oito centavos) - 
Data da Assinatura: 08/12/2022.

JOAO CLEBER DE SOUSA TORRES
Prefeito Municipal de São Félix do Xingu

Protocolo: 889051

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SÃO FÉLIX DO XINGU - PA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 20220517- INEXIGIBILIDADE Nº IN017/2022 - Contratante: 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO XINGU - Contratado: INFRABEL 
ASSESSORIA E PROJETOS LTDA Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
CONSULTORIA PARA REGULARIZAÇÃO DO AERÓDROMO PÚBLICO MUNICI-
PAL DE SÃO FÉLIX DO XINGU (SNFX) JUNTO A ANAC E PARA ELABORAÇÃO 
DOS PROJETOS E APROVAÇÃO JUNTO AO COMANDO DA AERONÁLTICA DO 
PLANO BASICO DE ZONA DE PROTEÇÃO DO AERÓDROMO MUNICIPAL DE 
SÃO FÉLIX DO XINGU (SNFX), PARA OPERAÇÃO VISUAL DIURNA. PARA 
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO. Vigência: 16/11/2022 
a 31/12/2022 - Valor Global: R$ 74.800,00 (setenta e quatro mil, oitocen-
tos reais) - Data da Assinatura: 16/11/2022.

JOAO CLEBER DE SOUSA TORRES
Prefeito Municipal de São Félix do Xingu

Protocolo: 889052

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SÃO FÉLIX DO XINGU - PA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 20220518 - TOMADA DE PREÇOS Nº TP013/2022- Contra-
tante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO XINGU - Contratado: 
JHPL CONSTRUTORA CIVIL EIRELI - Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA CONSTRUÇÃO DE 660 METROS DE PONTILHÃO EM DIVERSAS RE-
GIÕES DA ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE SÃO FELIX DO XINGU ATEN-
DENDO E A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS. Vigência: 09/12/2022 a 
31/12/2022 - Valor Global: R$ 2.988.249,53 (dois milhões, novecentos 
e oitenta e oito mil, duzentos e quarenta e nove reais e cinquenta e três 
centavos) - Data da Assinatura: 09/12/2022.

JOAO CLEBER DE SOUSA TORRES
Prefeito Municipal de São Félix do Xingu

Protocolo: 889053
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..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE TRAIRÃO

.

RATIFICAÇÃO DA AUTORIDADE COMPETENTE
Considerando a licitação do Pregão Eletrônico n° 052/2022PMT-PE
-SRP, cujo Objeto é REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAL PERMANENTE E CONSUMO, 
ELETRÔNICO, ELETRODOMÉSTICO, MÓVEIS, INFORMÁTICA E SUPRIMEN-
TOS DE INFORMÁTICA, DESTINADOS A ATENDER A PREFEITURA MUNICI-
PAL E FUNDOS, realizada no dia 14 de dezembro de 2022.
Considerando o artigo 49 da Lei nº 8.666/93;
Considerando o enunciado da súmula nº 473 do Supremo Tribunal Federal;
Considerando que, por razões de conveniência e oportunidade e verificado 
que o interesse público poderá ser satisfeito de uma forma mais adequada, 
incumbe ao órgão licitante revogar a licitação. Procedendo, então, com o 
desfazimento do ato anterior, a fim de que seja a licitação promovida da 
forma que melhor atenda às necessidades da Administração, inclusive aos 
interesses das possíveis empresas interessadas.
Fundamentado no artigo 49 da Lei Federal nº 8666/93 e na Súmula 473 do 
Supremo Tribunal Federal, DECIDO pela REVOGAÇÃO do processo licitató-
rio denominado PREGÃO ELETRÔNICO N° 052/2022PMT-PE-SRP.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Trairão - PA, 16 de Dezembro de 2022
Valdinei José Ferreira

Prefeito Municipal
Protocolo: 889055

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE URUARÁ

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUARÁ
EXTRATO DE CONTRATO

ORIGEM: Dispensa de Licitação 7/2022-00006; CONTRATO. Nº: 20227006 
CONTRATANTE SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER, CULTURA 
E TURISMO; CONTRATADA: IURI SILVA LAZARINI; VALOR TOTAL: R$ - 
36.000,00 (Trinta e Seis Mil Reais), OBJETO: locação de imóvel localiza-
do na Rua Marques de Tamandaré nº 1170, Uruará-Pará a ser utilizado 
no Funcionamento da CASA DE PASSAGEM; VIGÊNCIA: 07/12/2022 à 
07/12/2023.
ORIGEM: Dispensa de Licitação 7/2022-00007; CONTRATO. Nº: 20227007 
CONTRATANTE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL; CONTRATA-
DO: FABION DA SILVA MACHADO, VALOR TOTAL: R$ - 36.000,00 (Trinta e 
Seis Mil Reais); OBJETO: Locação de imóvel localizado na Vila Alvorada, a 
ser utilizado como casa de apoio para professores; VIGÊNCIA: 07/12/2022 
à 07/12/2023.
ORIGEM: Adesão a ATA 046/2022 de registro de preços oriunda do Pregão 
nº 046/2022; CONTRATO. Nº:  20229433 CONTRATANTE PREFIETURA MU-
NICIPAL DE URUARÁ; CONTRATADO:  NOBE SOFTWARE DE GESTÃO INTE-
GRADA LTDA, VALOR TOTAL: R$ - 54.000,00 (cinquenta e quatro mil re-
ais); OBJETO: Adesão a ata de Registro de Preço  046/2022 - CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL SUSTENTÁVEL 
DO NORTE DE MINAS - CODANORTE. Objeto é Registro de Preços para 
futura e eventual contratação de empresa especializada para fornecimento 
de licença de uso de Sistemas de Gestão Pública em WEB integrada, pro-
cessamento automatizado da divida ativa, registro e liquidação eletrônico 
dos boletos por interface via API, conversão de banco de dados e capaci-
tação dos servidores para uso das ferramentas VIGÊNCIA: 07/12/2022 à 
07/12/2023.

Protocolo: 889056

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUARÁ
EXTRATO DE ADITIVO

ESPÉCIE: 5º Termo Aditivo de Prorrogação do Prazo de vigência dos con-
tratos: 20189158-PMU 20189159 - FMAS, 20189160 - FMS, 20189161-
FME e contrato 20189162FUNDEB; CONTRATADA: WIFI TECNOLOGIA E 
INFORMAÇÃO LTDA. VIGÊNCIA: 31/12/2022 a 31/12/2023.
ESPÉCIE: 1º Termo Aditivo de Prorrogação do Prazo de vigência dos con-
tratos: 20216011-PMU 20216012- FME, 20216013FMS e 20216014-FMAS; 
CONTRATADA: KENNEDY GONÇALVES SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVO-
CACIA. VIGÊNCIA: 06/01/2023 a 06/01/2024.
ESPÉCIE: 7º Termo de aditivo de Prorrogação do prazo de execução e 
vigência contratual da obra do contrato nº: 20192013. ORIGEM: Tomada 
de Preço 2/2020-00001. OBJETO: Construção de um Centro público da 
criança e ou adolescente e/ou jovem, conforme  Termo de Compromis-
so nº 802267/2014- Ministério da Cidadania; VIGÊNCIA:  01/12/2022 á 
30/01/2023.

Protocolo: 889057

..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE VISEU

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS 

ESPÉCIE: 1º Termo Aditivo de Prazo ao contrato 131/2022/CPL ref: To-
mada de Preços 007/2022. Contratante: Secretaria Municipal de Adminis-
tração, CNPJ 04.873.618/0001-17. Contratado: G. C. N. Construtora Eireli, 
CNPJ 06.789.584/0001-02. Objeto: Contratação de empresa especializada 
para Reforma da Praça São Benedito na Comunidade de Fernandes Belo 
(2.583.00m²) no Município de Viseu/PÁ. Data de assinatura 15/12/2022. 
Vigência 16/12/2022 a 14/06/2023, consoante com o art. 57, inciso IV da 
Lei 8.666/93.
ESPÉCIE: 1º Termo Aditivo de Prazo ao contrato 164/2022/CPL ref: To-
mada de Preços 008/2022. Contratante: Secretaria Municipal de Admi-
nistração, CNPJ 04.873.618/0001-17. Contratado: Construtora Norte Alfa 
Eireli - Epp, CNPJ 17.199.057/0001-64. Objeto: Contratação de empresa 
especializada para Reforma da Praça da Matriz na Comunidade de Açaíteua 
(1.806,68m²) no Município de Viseu/PA. Data de assinatura 15/12/2022. 
Vigência 23/12/2022 a 21/06/2023, consoante com o art. 57, inciso IV da 
Lei 8.666/93.

Protocolo: 889058

PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

ESPÉCIE: 1º Termo Aditivo de Prazo ao contrato 021/2022/CPL ref: To-
mada de Preços 001/2022. Contratante: Fundo Municipal de Educação de 
Viseu, CNPJ 21.036.567/0001-98. Contratado: Projetar Edificação E Pavi-
mentação - Eireli, CNPJ 21.506.432/0001-49.Objeto: Lote 02: Contratação 
de empresa especializada para Reforma e ampliação da E.M.E.F. Sr. Abel 
Ribeiro do Nascimento - Vila Nova Juçaral no município de Viseu/PA. Data 
de assinatura 15/12/2022. Vigência 22/12/2022 a 20/06/2023, consoante 
com o art. 57, inciso IV da Lei 8.666/93.
ESPÉCIE: 1º Termo Aditivo de Prazo ao contrato 023/2022/CPL ref: To-
mada de Preços 001/2022. Contratante: Fundo Municipal de Educação 
de Viseu , CNPJ 21.036.567/0001-98. Contratado: G. C. N. Construtora 
Eireli, CNPJ 06.789.584/0001-02. Objeto: Lote 04: Contratação de em-
presa especializada para Reforma e Ampliação da E.M.E.F. Maria de Naza-
ré Reis Santos - Bombom, no município de Viseu/PA. Data de assinatura 
15/12/2022. Vigência 22/12/2022 a 20/06/2023, consoante com o art. 57, 
inciso IV da Lei 8.666/93.
ESPÉCIE: 2º Termo Aditivo de Prazo ao contrato 506/2021/CPL ref: Toma-
da de Preços 010/2021. Contratante: Fundo de Manutenção e Desenvolvi-
mento da Educação Básica e Valorização dos Profissionais da Educação de 
Viseu, CNPJ 30.879.826/0001-33. Contratado: Construtora 3R Eireli, CNPJ 
27.772.324/0001-02. Objeto: Lote 02: Construção de Uma Escola na Lo-
calidade de Assentamento Japim (E.M.E.F. Em Assentamento-285,91m²). 
Assinatura 15/12/2022. Vigência 18/12/2022 a 16/06/2023, consoante 
com o art. 57, inciso IV da Lei 8.666/93.
ESPÉCIE: 2º Termo Aditivo de Prazo ao contrato 508/2021/CPL ref: Toma-
da de Preços 010/2021. Contratante: Fundo de Manutenção e Desenvol-
vimento da Educação Básica e Valorização dos Profissionais da Educação 
de Viseu, CNPJ 30.879.826/0001-33. Contratado: Construtora 3R Eireli, 
CNPJ 27.772.324/0001-02. Objeto: Lote 04: Construção de Uma Escola na 
Localidade de Jaraquara (E.M.E.F. Professora Amélia Aranha- 285,91m²). 
Assinatura 15/12/2022. Vigência 18/12/2022 a 16/06/2023, consoante 
com o art. 57, inciso IV da Lei 8.666/93.
ESPÉCIE: 1º Termo Aditivo de Prazo ao contrato 022/2022/CPL ref: Toma-
da de Preços 001/2022. Contratante: Fundo de Manutenção e Desenvol-
vimento da Educação Básica e Valorização dos Profissionais da Educação 
de Viseu, CNPJ 30.879.826/0001-33. Contratado:Construtora Norte Alfa 
Eireli - Epp, CNPJ 17.199.057/0001-64. Objeto: Lote 03: Contratação de 
empresa especializada para Reforma e Ampliação da E.M.E.F. Jornalista 
Rômulo Maiorana - Limondeua, no município de Viseu/PA. Data de assi-
natura 15/12/2022. Vigência 22/12/2022 a 20/06/2023, consoante com o 
art. 57, inciso IV da Lei 8.666/93.
ESPÉCIE: 1º Termo Aditivo de Prazo ao contrato 027/2022/CPL ref: Toma-
da de Preços 002/2022. Contratante: Fundo de Manutenção e Desenvol-
vimento da Educação Básica e Valorização dos Profissionais da Educação 
de Viseu, CNPJ 30.879.826/0001-33. Contratado: Construtora Norte Alfa 
Eireli - Epp, CNPJ 17.199.057/0001-64. Objeto: Lote 04: Contratação de 
empresa especializada para Reforma e ampliação da E.M.E.F. Geremias 
Pastana - Vila Nova Piquiá, no município de Viseu/PA. Data de assinatura 
15/12/2022. Vigência 22/12/2022 a 20/06/2023, consoante com o art. 57, 
inciso IV da Lei 8.666/93.
ESPÉCIE: 1º Termo Aditivo de Prazo ao contrato 030/2022/CPL ref: Toma-
da de Preços 003/2022. Contratante: Fundo de Manutenção e Desenvolvi-
mento da Educação Básica e Valorização dos Profissionais da Educação de 
Viseu, CNPJ 30.879.826/0001-33. Contratado: Projetar Edificação E Pavi-
mentação - Eireli, CNPJ 21.506.432/0001-49. Objeto: Lote 03: Contrata-
ção de empresa especializada para Reforma e Ampliação da E.M.E.F. João 
Damasceno Furtado (638,19m²) - Braço Verde, no município de Viseu/
PA. Data de assinatura 15/12/2022. Vigência 22/12/2022 a 20/06/2023, 
consoante com o art. 57, inciso IV da Lei 8.666/93.
ESPÉCIE: 1º Termo Aditivo de Prazo ao contrato 031/2022/CPL ref: Toma-
da de Preços 004/2022. Contratante: Fundo de Manutenção e Desenvol-
vimento da Educação Básica e Valorização dos Profissionais da Educação 
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de Viseu, CNPJ 30.879.826/0001-33. Contratado: Construtora Norte Alfa 
Eireli - Epp, CNPJ 17.199.057/0001-64. Objeto: Lote 01: Contratação de 
empresa especializada para Reforma da Quadra Poliesportiva Alexsandro 
Silva (785 m²) - Pólo Sede, no município de Viseu/PA. Data de assinatura 
15/12/2022. Vigência 22/12/2022 a 20/06/2023, consoante com o art. 57, 
inciso IV da Lei 8.666/93.
ESPÉCIE: 1º Termo Aditivo de Prazo ao contrato 032/2022/CPL ref: Toma-
da de Preços 004/2022. Contratante: Fundo de Manutenção e Desenvolvi-
mento da Educação Básica e Valorização dos Profissionais da Educação de 
Viseu, CNPJ 30.879.826/0001-33. Contratado: G. C. N. Construtora Eireli, 
CNPJ 06.789.584/0001-02. Objeto: Lote 02: Contratação de empresa es-
pecializada para Reforma da Quadra Poliesportiva Miguel Rosa (785 m²) 
- Pólo Açaiteua, no município de Viseu/PA. Data de assinatura 15/12/2022. 
Vigência 22/12/2022 a 20/06/2023, consoante com o art. 57, inciso IV da 
Lei 8.666/93.
ESPÉCIE: 1º Termo Aditivo de Prazo ao contrato 033/2022/CPL ref: Toma-
da de Preços 004/2022. Contratante: Fundo de Manutenção e Desenvolvi-
mento da Educação Básica e Valorização dos Profissionais da Educação de 
Viseu, CNPJ 30.879.826/0001-33. Contratado: Construtora 3R Eireli, CNPJ 
27.772.324/0001-02. Objeto: Lote 03: Contratação de empresa especia-
lizada para Reforma da Quadra Poliesportiva Braz Lima (785 m²) - Pólo 
Cristal, no município de Viseu/PA. Data de assinatura 15/12/2022. Vigên-
cia 22/12/2022 a 20/06/2023, consoante com o art. 57, inciso IV da Lei 
8.666/93.

Protocolo: 889059

.

.

PARTICULARES
.

ADAUTO CIPRIANO DA SILVA 
CPF. 297.459.429-87

Torna público que recebeu da Secretaria de Estado e Meio Ambiente - SE-
MAS a AUTEF Nº 274187/2022, do processo nº 2022/0000019612, para 
suas atividades.

Protocolo: 889060

.

.

EMPRESARIAL
.

RESIDENCIAL JARDIM TROPICAL LTDA
CNPJ nº 14.976.693/0001-67 

Torna público que recebeu na SEMMATUR, a Licença de Instalação nº 
006/2022, processo nº 1501/2022, com validade até 29/11/2024, para ati-
vidade de implantação de Loteamento Urbano Residencial em Xinguara-PA.

Protocolo: 889061

COOPERATIVA MISTA EXPL. MIN. E AGROP. E COLONIZADORA 
DE PATROCÍNIO LTDA - COOPA 

Inscrita no CNPJ: 36.691.600/0001-65 
Situada na Vicinal Marajoara, Km 26, bairro: Zona Rural, Novo Progresso-
PA, torna público que REQUEREU da SEMMA/NP a Licença de Operação - 
L.O, com protocolo n° 1687/2022 para sua atividade.

Protocolo: 889062

JACIR GALLAS 
Torna público que recebeu da SEMMA/STM, a Licença Ambiental Rural - 
LAR, nº 2022/0000025, válida até 18/11/2024 para atividade de Cultura 
de Ciclo Curto, no Sitio São Jorge em Santarém/PA.

Protocolo: 889063

MARTINS BORGES AGROINDUSTRIA LTDA
CNPJ/MF 10.340.554/0001-91

Torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente de Garrafão do 
Norte - PA a Licença de Atividade Rural - LAR n. 11/2022, para Cultura de 
ciclo longo - dendê na Fazenda Martins Borges, Município de Garrafão do 
Norte.

Protocolo: 889064

A empresa AS NORTON POSTOS DE COMBUSTÍVEIS LTDA 
Com CNPJ 47.594.717/0001-72, 

Torna público que recebeu da SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 
DE CONCÓRDIA DO PARÁ a Licença de Prévia de n° 003/2022 para a ativi-
dade de comércio varejista de combustíveis para veículos automotores, lo-
calizado na Av. Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Concórdia - PA.

Protocolo: 889065

KAMIRANGA IND. E COMÉRCIO LTDA
CNPJ 01.860.645/0001-67 

Torna público que requereu da SEMMA - São M. do Guamá, a renovação da 
LO 40/2020, Proc. 052/2022, p/Extração de Argila, local Estrada Stª Rita, 
Km 5; São M. do Guamá-PA.

KAMIRANGA IND. E COMÉRCIO LTDA
CNPJ 01.860.645/0001-67 

Torna público que requereu da SEMMA - São M. do Guamá, a renovação 
da LO 045/2020, Proc. 075/2022, p/Fabricação de cerâmica, Estrada Stª. 
Rita, Km 4; São Miguel do Guamá-PA.

Protocolo: 889066

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA/FUNDEB

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
TOMADA DE PREÇOS 010/2022FME-TP

Aviso de Homologação e Adjudicação. Modalidade: Tomada de Preços nº. 
010/2022FME-TP com o Objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIA-
LIZADA EM OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUÇÃO 
DE UNIDADE DE EDUCAÇÃO INFANTIL (CRECHE PRÓ-INFÂNCIA TIPO - 
B), NO MUNICÍPIO DE TRAIRÃO, CONCLUSÃO DA OBRA DO CONVÊNIO 
700542/2011, DE ACORDO COM O PROJETO BÁSICO E AS ESPECIFICA-
ÇÕES EM REGIME DE EMPREITADA POR PREÇO GLOBAL. Vencedor: BRU-
NO DE SOUZA SERVICOS E TRANSPORTE EIRELI - ME, com o valor de 
1.926.951,61 (um milhão, novecentos e vinte e seis mil, novecentos e 
cinquenta e um reais e sessenta e um centavos), conforme mapa compa-
rativo anexado aos altos. Homologo a licitação na forma da Lei nº. 8666/93 
VILMA TEIXEIRA DE JESUS ROCHA. Trairão - PA, 12 de dezembro de 2022. 
Ana Carolina Godoi Barasuol, Presidente da CPL.

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA/FUNDEB

EXTRATO DE CONTRATO 
TOMADA DE PREÇOS 010/2022FME-TP

CONTRATO Nº...........: 1412001/2022FME
ORIGEM.....................: TOMADA DE PREÇOS Nº 010/2022FME-TP.
CONTRATANTE........: FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁ-
SICA/FUNDEB.
CONTRATADA(O).....: BRUNO DE SOUZA SERVICOS E TRANSPORTE EI-
RELI - ME.
OBJETO......................: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
EM OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUÇÃO DE UNIDA-
DE DE EDUCAÇÃO INFANTIL (CRECHE PRÓ-INFÂNCIA TIPO ? B), NO MUNI-
CÍPIO DE TRAIRÃO, CONCLUSÃO DA OBRA DO CONVÊNIO 700542/2011.
VALOR TOTAL................: R$ 1.926.951,61 (um milhão, novecentos e vinte 
e seis mil, novecentos e cinquenta e um reais e sessenta e um centavos).
PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercício 2022 Projeto Atividade: 
12.365.0008.1.034 - Construção, Ampliação e Reforma das Escolas da 
Educação Infantil. Projeto Atividade: 12.365.0008.1.042 - CONSTRUÇÃO 
DE UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL - ZR/ZU. Classificação econômica 
4.4.90.51.00 Obras e instalações, Subelemento 4.4.90.51.99, no valor de 
R$ 1.926.951,61.
VIGÊNCIA...................: 14 de Dezembro de 2022 a 13 de Julho de 2023.
DATA DA ASSINATURA.........: 14 de Dezembro de 2022.

Protocolo: 889068

A INTEGRAL AGROINDUSTRIAL DA AMAZÔNIA LTDA 
Inscrita no CNPJ nº 04.521.063/0001-44 

Localizada na Rod. PA 125, Km 165, Setor do Aeroporto, Paragominas-PA, 
torna público a concessão da Licença de Instalação nº 009/2022, perante à 
SEMMA/Paragominas, para atividade de “FABRICAÇÃO DE RAÇÃO BALAN-
CEADA E ALIMENTOS PREPARADOS PARA ANIMAIS”.

Protocolo: 889069

EQUATORIAL PARÁ DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
LICENÇA AMBIENTAL

COMUNICADO
A Equatorial Pará Distribuidora de Energia S.A., torna público que requereu 
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Município de Nova Ipixuna, a 
Licença Ambiental, para a construção da Rede de Distribuição de Energia 
Elétrica - RDR 34,5 kV, para as obras 1. Projeto ID. 430038053 - Piranheira 
S/N, Maria dos Reis Gomes da (Prioridade “0”), localizada no Município de 
Nova Ipixuna, no Estado do Pará.

Protocolo: 889070

EQUATORIAL PARÁ DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
LICENÇA AMBIENTAL

COMUNICADO
A Equatorial Pará Distribuidora de Energia S.A., torna público que reque-
reu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Município de Marabá, a 
Licença Ambiental, para a construção da Rede de Distribuição de Energia 
Elétrica - RDR 34,5 kV, para as obras 1. Projeto ID. 430041939 - BR 155, 
KM 14, Zona / Vicinal 21 de Junho (Prioridade “0”), localizada no Município 
de Marabá, no Estado do Pará.

Protocolo: 889071

EQUATORIAL PARÁ DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
LICENÇA AMBIENTAL

COMUNICADO
Equatorial Pará Distribuidora de Energia S.A., torna público que recebeu 
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do município de São João de 
Pirabas, a Licença Prévia - LP Nº 03/2022, a Licença de Instalação - LI Nº 
06/2022, a para a Rede de Distribuição de Energia Elétrica - RDR 34,5 kV 
- “ID. 430048495 - CT UNR-SAB-NS-1068863444 / VALDIR CORREIA DA 
SILVA”, localizada no Município de São João de Pirabas, no Estado do Pará.

Protocolo: 889077
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EQUATORIAL PARÁ DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
LICENÇA AMBIENTAL

COMUNICADO
A Equatorial Pará Distribuidora de Energia S.A., torna público que recebeu 
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do município de Peixe Boi, a 
Licença de Instalação e Operação - LIO Nº 002/2022 para a implantação e 
Operação da Rede de Distribuição de Energia Elétrica - RDR 34,5 kV “ID. 
430036546_ Segunda, s/n, 68734-000, Peixe Boi, Peixe Boi / Jhoanes Nas-
cimento da Silva”, localizada no Município de Peixe Boi, no Estado do Pará.

Protocolo: 889078

EQUATORIAL PARÁ DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
LICENÇA AMBIENTAL

COMUNICADO
A Equatorial Pará Distribuidora de Energia S.A., torna público que requereu 
da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade - Semas - 
Núcleo Regional - NURE / Marabá, a Licença Ambiental para a construção 
da Linha de Distribuição de Energia Elétrica - RDR 34,5 kV, para a obra: 
1. Projeto LD 138 KV Canaã dos Carajás - Mineração AVB, localizada nos 
Municípios de Canaã dos Carajás e Água Azul do Norte, no Estado do Pará.

Protocolo: 889073

EQUATORIAL PARÁ DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
LICENÇA AMBIENTAL

COMUNICADO
Equatorial Pará Distribuidora de Energia S.A., torna público que recebeu 
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do município de São João de 
Pirabas, a Licença Prévia - LP Nº 03/2022, a Licença de Instalação - LI Nº 
06/2022, a para a Rede de Distribuição de Energia Elétrica - RDR 34,5 kV 
- “ID. 430048495 - CT UNR-SAB-NS-1068863444 / VALDIR CORREIA DA 
SILVA”, localizada no Município de São João de Pirabas, no Estado do Pará.

Protocolo: 889075

EQUATORIAL PARÁ DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
LICENÇA AMBIENTAL

COMUNICADO
A Equatorial Pará Distribuidora de Energia S.A., torna público que requereu 
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do município de Vigia de Nazaré, a 
renovação da Licença de Operação, para a Subestação Vigia de Nazaré, loca-
lizada no Município de Vigia de Nazaré, no Estado do Pará.

Protocolo: 889079

EQUATORIAL PARÁ DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
LICENÇA AMBIENTAL

COMUNICADO
A Equatorial Pará Distribuidora de Energia S.A., torna público que requereu 
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Município de Rondon do Pará, 
a Licença Ambiental, para a construção da Rede de Distribuição de Energia 
Elétrica - RDR 34,5 kV, para as obras 1. Projeto ID. 430037824 - Pitanga, 
S/N, 68638-000, Vila Pitanga, Rondon do Pará / Orlando Cordeiro da Silva, 
localizada no Município de Rondon do Pará, no Estado do Pará.

Protocolo: 889081

J C CORREA JUNIOR  
CORREA SERVIÇOS E TRANSPORTES 

Torna público que recebeu da SEMAS/PA, a Licença de Operação - LO nº 
13819/2022, válida até 17/11/2027, para atividade de Empresa transpor-
tadora de substâncias e produtos perigosos em Santarém/PA.

Protocolo: 889082

J L ARMAZÉNS GERAIS LTDA 
Inscrita no CNPJ: 45.838.123/0001-34 

Situada na Br 163 - Km 212, S/N - bairro: Zona Rural, Novo Progres-
so-PA, torna público que RECEBEU da SEMMA/NP a Licença Prévia - LP 
N° 115/2022, Licença de Instalação - L.I n° 115/2022, com protocolo n° 
1527/2022 para sua atividade.

Protocolo: 889083

CÂMARA MUNICIPAL DE ANAPU
A Presidente em Exercício Amanda Antônio Costa Ribeiro, no gozo de 
suas atribuições regimentais, conforme ART. 25, I, c/c art. 6 e seguintes 
do Regimento Interno da Câmara Municipal de Anapu/PA, convoca os ve-
readores para Sessão Extraordinária, a ser realizada na Sede do Poder 
Legislativo, na data de 19/12/2022, as 11h00min, para fins de Eleição da 
Mesa Diretora do Biênio 2023-2024.

Protocolo: 889084
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