
DIÁRIO OFICIAL Nº 35.473  1Segunda-feira, 17 DE JULHO DE 2023Diário oficialBelém, Segunda-feira
17 de Julho de 2023

República Federativa do Brasil - Estado do Pará 145 Páginas
ANO CXXXIlI DA IOE
133º DA REPÚBLICA

Nº 35.473

EXECUTIVO
GABINETE DO GOVERNADOR ....................................................- PÁG. 4
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO ..............................- PÁG. 47
CASA MILITAR DA GOVERNADORIA DO ESTADO ..........................- PÁG. 49
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO ............................................- PÁG. 50
SECRETARIA ESTRATÉGICA DE
ARTICULAÇÃO DA CIDADANIA  ....................................................- PÁG. 51
AUDITORIA GERAL DO ESTADO  ..................................................- PÁG. 53
FUNDAÇÃO PARÁPAZ ...................................................................- PÁG. 53

SECRETARIA DE ESTADO 
DE PLANEJAMENTO 
E ADMINISTRAÇÃO ...................................................................- PÁG. 54
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 
DO ESTADO DO PARÁ ..................................................................- PÁG. 61
ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA 
DO ESTADO DO PARÁ ..................................................................- PÁG. 62

SECRETARIA DE ESTADO 
DA FAZENDA ..............................................................................- PÁG. 63
BANCO DO ESTADO DO PARÁ S.A ................................................- PÁG. 65

SECRETARIA DE ESTADO 
DE SAÚDE PÚBLICA ..................................................................- PÁG. 65
HOSPITAL OPHIR LOYOLA ............................................................- PÁG. 69
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ ...................... - PÁG. 70
FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA 
E HEMATOLOGIA DO PARÁ ...........................................................- PÁG. 72
FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL 
DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA .....................................................- PÁG. 73

SECRETARIA DE ESTADO 
DE TRANSPORTES .....................................................................- PÁG. 74

SECRETARIA DE ESTADO 
DE DESENVOLVIMENTO 
AGROPECUÁRIO E DA PESCA ...................................................- PÁG. 75
INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ .................................................- PÁG. 75
NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DO PARÁ RURAL ...........................- PÁG. 75
AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA 
DO ESTADO DO PARÁ ..................................................................- PÁG. 75
EMPRESA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA 
E EXTENSÃO RURAL DO ESTADO DO PARÁ ...................................- PÁG. 78
CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARÁ S.A.  ...........................- PÁG. 79

SECRETARIA DE ESTADO 
DE MEIO AMBIENTE 
E SUSTENTABILIDADE .............................................................- PÁG. 79
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL 
E DA BIODIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ .............................- PÁG. 81

SECRETARIA DE ESTADO 
DE SEGURANÇA PÚBLICA 
E DEFESA SOCIAL .....................................................................- PÁG. 82
POLÍCIA MILITAR DO PARÁ ..........................................................- PÁG. 83
POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ  ............................................. - PÁG. 83

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ .....................- PÁG. 84

SECRETARIA DE ESTADO 
DE ADMINISTRAÇÃO 
PENITENCIÁRIA .......................................................................- PÁG. 84

NESTA EDIÇÃO 
SECRETARIA DE ESTADO 
DE CULTURA ..............................................................................- PÁG. 93
FUNDAÇÃO CULTURAL DO PARÁ ...................................................- PÁG. 93

SECRETARIA DE ESTADO 
DE COMUNICAÇÃO ....................................................................- PÁG. 99
FUNDAÇÃO PARAENSE DE RADIODIFUSÃO ..................................- PÁG. 99

SECRETARIA DE ESTADO 
DE EDUCAÇÃO .........................................................................- PÁG. 100
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ ....................................... - PÁG. 104

SECRETARIA DE ESTADO 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
TRABALHO, EMPREGO E RENDA ............................................ - PÁG. 105
FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ ...................................................... - PÁG. 107

SECRETARIA DE ESTADO
DE JUSTIÇA .............................................................................- PÁG. 108

SECRETARIA DE ESTADO DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 
MINERAÇÃO E ENERGIA
INSTITUTO DE METROLOGIA DO ESTADO DO PARÁ  .................  - PÁG. 108
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARÁ .................................. - PÁG. 109
NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DO PROGRAMA
DE MICROCRÉDITO-CREDCIDADÃO  .......................................... - PÁG. 109

SECRETARIA DE ESTADO 
DE OBRAS PÚBLICAS .............................................................. - PÁG. 109

SECRETARIA DE ESTADO DE 
CIÊNCIA, TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO 
SUPERIOR, PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA ...................... - PÁG. 111
FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO 
A ESTUDOS E PESQUISAS.......................................................... - PÁG. 111
EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
E COMUNICAÇÃO DO ESTADO DO PARÁ ..................................... - PÁG. 112

SECRETARIA DE ESTADO 
DE ESPORTE E LAZER .............................................................. - PÁG. 112

SECRETARIA DE ESTADO 
DE TURISMO  ...........................................................................- PÁG. 113

DEFENSORIA PÚBLICA 
DO ESTADO ..............................................................................- PÁG. 113

JUDICIÁRIO
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ ............................ - PÁG. 115

MINISTÉRIO PÚBLICO
MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ.............................. - PÁG. 126

MUNICÍPIOS ...........................................................................- PÁG. 139

PARTICULARES ......................................................................- PÁG. 142

EMPRESARIAL ........................................................................- PÁG. 142



2  DIÁRIO OFICIAL Nº 35.473 Segunda-feira, 17 DE JULHO DE 2023

  ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA
GABINETE DO GOVERNADOR
Governador: Helder Zahluth Barbalho 
Tel.: (91) 3216-8829/ 3342-5663

GABINETE  DA VICE-GOVERNADORA
Vice-Governadora: Hana Ghassan Tuma 
Tel.: (91)

CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO
Chefe: Luiziel Henderson Guedes de Oliveira
Tel.: (91) 3216-8831 /8832/8833/8830 

CASA MILITAR DA GOVERNADORIA DO ESTADO
Chefe: CEL. PM Osmar Vieira da Costa Júnior
Tel.: (91) 3214-0601/ 33425672 

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO - PGE
Procurador Geral: Ricardo Nasser Sefer
Tel.: (91) 3344-2742/2798/2786/2700

SECRETARIA REGIONAL DE GOVERNO  
DO SUDESTE DO PARÁ
Secretário: João Chamon Neto
Tel.: (94) 98402-9275 / (94)98404-7928

SECRETÁRIO REGIONAL DE GOVERNO
DA REGIÃO DO TAPAJOS DO PARÁ
Secretário: Hilton Alves de Aguiar
Tel.: 

SECRETARIA REGIONAL DE GOVERNO  
DO BAIXO AMAZÔNAS 
Secretário: : José Maria Tapajós
Tel.: (93) 98412-6196 

SECRETARIA REGIONAL DE GOVERNO  
DO MARAJÓ 
Secretário: : Jaime da Silva Barbosa
Tel.: (91) 98585-2595

SECRETARIA ESTRATÉGICA 
DE ARTICULAÇÃO DA CIDADANIA - SEAC
Secretário: Igor Wander Centeno Normando
Tel.: 3342-0351/0352/0363 
 
AUDITORIA GERAL DO ESTADO - AGE
Auditor: Ozorio Adolfo Goes Nunes de Sousa
Tel.: (91) 3239-6477 /6450/ 6677 

OUVIDORIA GERAL DO ESTADO - OGE
Auditor: André Ramy Pereira Bassalo
Tel.: (91) 3216-8883/8899

FUNDAÇÃO PARÁPAZ
Presidente: Alberto Henrique Teixeira de Barros
Tel.: (91) 3321-4303 /98510-8012/ Geral: 3321-4300

SECRETARIA DE ESTADO DE 
PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO - SEPLAD
Secretária: Elieth de Fátima da Silva Braga
Tel.: (91) 3194-1010/1004/1012/1427

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO - IOE 
Presidente: Jorge Luiz Guimarães Panzera
Tel.: (91) 4009-7860/7800/7801 

INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES 
DO ESTADO DO PARÁ - IASEP
Presidente: Josynélia Tavares Raiol
Tel.: (91) 3366-6111/6117/6118

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 
DO ESTADO DO PARÁ - IGEPREV
Presidente: Ilton Giussepp Stival Mendes da Rocha Lopes da Silva
Tel.: (91) 3182-3585/3587  

ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA 
DO ESTADO DO PARÁ - EGPA
Diretor Geral:Elisângela Mara Da Silva Jorge
Tel.: (91) 3214-6860/6802/6803 

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFA
Secretário: René de Oliveira e Sousa Júnior
Tel.: (91) 3222-5720/3218-4200/4324  Fax: (91) 3223-0776

BANCO DO ESTADO DO PARÁ - BANPARÁ
Presidente: Ruth Pimentel Méllo
Tel.: (91) 3348-3310/3320/3209/ 3223-0823 

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARÁ - JUCEPA 
Presidente: Cilene Moreira Sabino de Oliveira
Tel.: (91) 3217-5802/5804 

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA - SESPA
Secretário: Rômulo Rodovalho Gomes
Tel.: (91) 4006-4347/4356/4006-4800/4804/4805/4006-4849

HOSPITAL OPHIR LOYOLA 
Diretora Geral: Ivete Gadelha Vaz
Tel.: (91) 3265-6530/6529/6500

FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ
Presidente: Bruno Mendes Carmona
Tel.: (91) 4009-2241/2202/0329/2333 

FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA 
E HEMATOLOGIA DO PARÁ - HEMOPA
Presidente: Paulo André Castelo Branco Bezerra 
Tel.: (91) 3110-6500/6502 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

Helder Zahluth Barbalho 
GOVERNADOR

Hana Ghassan Tuma
Vice-Governadora

Francisco Melo
Presidente da Assembleia Legislativa

Maria de Nazaré Silva Gouveia dos Santos
Presidente do Tribunal de Justiça

Cesar Bechara Nader Mattar Júnior
Procurador Geral de Justiça

João Paulo Carneiro Gonçalves Ledo
Defensor Público Geral do Estado

Jorge Luiz Guimarães Panzera
Presidente

Aroldo Carneiro
Diretor Administrativo e Financeiro

Sandra Maria Caminha Fonseca
Diretora de Documentação e Tecnologia

Allan Gonçalves Brandão
Diretor Técnico

DIRETORIA, ADMINISTRAÇÃO, REDAÇÃO E PARQUE GRÁFICO
Trav. do Chaco, 2271, Marco - 66.093-410 Belém - Pará

RECEPÇÃO: 4009-7800
www.ioepa.com.br

PUBLICAÇÕES
91 4009-7810 | 4009-7819

cm x coluna R$ 93,00
(*) O padrão de publicação obedecerá obrigatoriamente a fonte 
Verdana, Corpo 7.

A IOE TEM UM RECADO PARA SUA EMPRESA
PUBLICAR NO DIÁRIO OFICIAL FICOU MAIS 

RÁPIDO E MAIS SEGURO.

O sistema e-Diário, que recebe publicações para o Diário Oficial do 
Estado, mudou. É um reforço do compromisso da Imprensa Oficial do 

Estado com seus usuários.

CRITÉRIOS PARA PUBLICAÇÃO DE ARQUIVOS FECHADOS 

Fonte Verdana, Corpo 7, Entrelinhamento 120% 
Novo Formato DOE: A4 - Área de Trabalho (19 x 27) 
Devem ser fechados no formato PDF X1A, sem marcas de cortes, texto em preto 100%
Imagens devem estar em P&B ou em escala de cinza e resolução mínima de 220 dpi. 
Não condensar ou expandir as fontes e imagens 
Não serão aceitos arquivos fora dos padrões.

RECEBIMENTO DE ARQUIVOS NO BALCÃO DA IOE 
Devem ser entregues até as 14 horas do dia útil anterior à publicação

MAIS INFORMAÇÕES
(91) 4009-7800 / 4009-7842 | suporte@ioe.pa.gov.br



DIÁRIO OFICIAL Nº 35.473  3Segunda-feira, 17 DE JULHO DE 2023

  ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA
FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL 
DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA
Presidente: Heloisa Maria Melo e Silva Guimarães
Tel.: (91) 4005-2506 

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES - SETRAN
Secretário: Adler Gerciley Almeida da Silveira 
Tel.:(91) 4009-3801/3802

COMPANHIA DE PORTOS E HIDROVIAS DO ESTADO DO PARÁ - CPH
Presidente: Márcio Tavares de Sousa
Tel.: (91) 3221-4102/4100/4103 

AGÊNCIA DE REGULAÇÃO E CONTROLE 
DE SERVIÇOS PÚBLICOS - ARCON
Diretor Geral: Eurípedes Reis da Cruz Filho
Tel.: (91) 3321-9680 / 9675 

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO 
AGROPECUÁRIO E DA PESCA - SEDAP
Secretário: Giovanni Corrêa Queiroz
Tel.: (91) 4006-1206/1207 /3226-8904/1363

INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA
Presidente: Bruno Yoheiji Kono Ramos
Tel.: (91) 3181-6513/6516/6548 / Geral: 3181-6500  

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DO PARÁ RURAL
Gerente Executivo: Felipe Coêlho Picanço
Tel.: 3342-0150/0151/(91)98584-4185

AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO 
DO PARÁ - ADEPARA
Diretor Geral: Jamir Junior Paraguassú Macedo 
Tel.: (91) 3210-1104 / Geral: 3210-1100  

EMPRESA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO 
RURAL DO ESTADO DO PARÁ - EMATER
Presidente: Joniel Vieira de Abreu
Tel.: (91) 3299-3413/3469/3400

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA FAMILIAR - SEAF 
Secretário: Cássio Alves Pereira
Tel.: (91) 

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE 
E SUSTENTABILIDADE- SEMAS
Secretário: José Mauro de Lima O’ de Almeida
Tel.: ((91) 3184-3398/3318/3319/3384/3380

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL E DA 
BIODIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ - IDEFLOR-Bio
Presidente: Nilson Pinto de Oliveira
Tel.: (91) 3342-2637/2670/ 3184-3377/3362 

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA 
E DEFESA SOCIAL - SEGUP
Secretário:  Ualame Fialho Machado
Tel.: (91) 3184-2525 / 3184-2555

POLÍCIA MILITAR DO PARÁ - PMPA
Comandante Geral: Cel. QOPM  José Dilson Melo de Souza Júnior
Tel.: (91) 98584-1522

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARÁ - CBMPA
Comandante-Geral: CEL QOBM Jayme de Aviz Benjó 
Tel.: (91) (91) 4006-8313 /8355

POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ
Delegado Geral: Walter Resende de Almeida
Tel.: (91) 4006-9094 /9045 

POLÍCIA CIENTÍFICA DO PARÁ
Diretor Geral: Celso da Silva Mascarenhas 
Tel.: (91) 4009-6012/6032

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ - DETRAN
Diretora Superintendente: Renata Mirella Freitas Guimarães de Sousa Coelho
Tel.: (91) 3214-6235>gabinete/3289-7500

SECRETARIA DE ESTADO 
DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA - SEAP
Secretário: Cel QOPM Marco Antonio Sirotheau Corrêa Rodrigues                       
Tel.: (91) 3239-4201/4202

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA - SECULT
Secretário: Úrsula Vidal Santiago
Tel.:(91) 4009-8454/8451

FUNDAÇÃO CULTURAL DO ESTADO DO PARÁ - FCP
Presidente: Thiago Farias Miranda
Tel.: (91) 3202-4350/4349

FUNDAÇÃO CARLOS GOMES
Superintendente: Gabriel Mariano de Aguiar Titan
Tel.:(91) 3201-9478 

SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAÇÃO - SECOM
Secretária: Vera Lucia Alves de Oliveira
Tel.: (91) 3202-0901/0910/0911 / 32020931

FUNDAÇÃO PARAENSE DE RADIODIFUSÃO - FUNTELPA
Presidente: Waldemiro Eduardo de Assis Sanova Nascimento
Tel.: (91) 4005-7733

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO - SEDUC
Secretário: Rossieli Soares da Silva
(91) 3201-5127/5147/3211-5026/5107/5160/5161

FUNDAÇÃO DE APOIO PARA O DESENVOLVIMENTO 
DA EDUCAÇÃO PARAENSE - FADEP
Presidente: José Alexandre Buchacra Araújo 
Tel.: 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ - UEPA
Reitor: Clay Anderson Nunes Chagas
Tel.: (91) 3299-2202/2200

SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
TRABALHO, EMPREGO E RENDA - SEASTER
Secretário: Inocêncio Renato Gasparim
Tel.:   (91) 3239-1414/1400

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO 
DO PARÁ - FASEPA
Presidente: Carlos Alberto de Andrade Rodrigues Junior
Tel.: (91) 3210-3308 

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DO PROGRAMA 
DE MICROCRÉDITO - CREDCIDADÃO
Diretor Geral: Braselino Carlos da Assunção Sousa da Silva
Tel.: (91)3205-7250/7257

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA - SEJU
Secretário: Evandro Garla Pereira da Silva
Tel.: (91) 4009-2744/2722/2723/2700

SECRETARIA DE ESTADO DE IGUALDADE RACIAL 
E DIREITOS HUMANOS - (SEIRDH)
Secretário: Jarbas Vasconcelos do Carmo 
Tel.: (91) 4009-2744/2722/2723/2700

SECRETARIA DE ESTADO DOS POVOS INDÍGENAS -SEPI
Secretária: Puyr dos Santos Tembé
Tel.: (91)

SECRETARIA DE ESTADO DAS MULHERES -SEMU
Secretária: Ana Paula Silva Gomes de Freitas
Tel.: (91) 

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO, MINERAÇÃO  E  ENERGIA - SEDEME
Secretário: Paulo Eduardo Maestri Bengtson
Tel.: (91) 3110-2558/2552

COMPANHIA DE GÁS DO PARÁ
Presidente: Fernando de Souza Flexa Ribeiro
Tel.: (91) 3224-2663/98116-9087 (secretária) 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
DO PARÁ - CODEC
Presidente: Lutfala de Castro Bitar
Tel.: (91) 3236-2884/3205-4704 

INSTITUTO DE METROLOGIA DO ESTADO 
DO PARÁ - IMETROPARÁ
Presidente: Daniel Freitas Nascimento 
Tel.: (91) 3217-0524/0500

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARÁ S/A - CEASA
Presidente: Raimundo José Pinheiro dos Santos Junior
Tel.: (91) 3228-9171/3205-4055/4054

SECRETARIA DE ESTADO DE OBRAS PÚBLICAS - SEOP
Secretário: Benedito Ruy Santos Cabral
Tel.: (91) 3183-0003/0004/0020

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARÁ - COSANPA
Presidente: José Fernando de Mendonça Gomes Júnior 
Tel.: (91) 3202-8514/8567/8400

COMPANHIA DE HABITAÇÃO DO ESTADO DO PARÁ - COHAB
Presidente: Luis Andre Henderson Guedes de Oliveira
Tel.: (91) 32148500 / 32148502 / 32148442 

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DE TRANSPORTE METROPOLITANO
Diretor Geral: Eduardo de Castro Ribeiro Júnior 
Tel.: (91) 3110-8450/8453

SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES 
E INTEGRAÇÃO REGIONAL - SECIR
Secretário: Wagne Costa Machado
Tel.: (91) 

SECRETARIA DE ESTADO DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA 
E EDUCAÇÃO SUPERIOR, PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA - SECTET
Secretário: Hélio Leite da Silva
Tel.: (91) 4009-2511/2510/2543

FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO A ESTUDOS 
E PESQUISAS - FAPESPA
Presidente: Marcel do Nascimento Botelho
Tel.: (91) 3323-2573/2574 

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
E COMUNICAÇÃO DO ESTADO DO PARÁ - PRODEPA
Presidente:  Carlos Edilson de Almeida Maneschy
Tel.: (91) 3344-5438/5201/5411

SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER - SEEL
Secretário: Cássio Coelho Andrade
Tel.: (91) 3201-2320/2312/2320

SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO - SETUR
Secretário: Jose Eduardo Pereira da Costa
Tel.:(91) 3110-5003/5022/5000



4  DIÁRIO OFICIAL Nº 35.473 Segunda-feira, 17 DE JULHO DE 2023

EXECUTIVO
.

GABINETE DO GOVERNADOR

.

LEI Nº 10.008, DE 14 DE JULHO DE 2023
Declara e reconhece como de utilidade pública para o Estado do Pará, a 
Associação dos Produtores Rurais Rio da Serra.
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARÁ estatui e eu sanciono 
a seguinte Lei:
Art. 1º Fica declarada e reconhecida como de utilidade pública para o Es-
tado do Pará, na forma da Lei nº 4.321, de 03 de setembro de 1970 e 
suas alterações, a Associação dos Produtores Rurais Rio da Serra, CNPJ 
nº 40.059.083/0001-09, com sede na Rua A, nº 633, Bairro Cidade Nova, 
com foro na Comarca de Parauapebas.
Parágrafo único. A inobservância das disposições legais fará cessar, a qual-
quer tempo, a presente utilidade pública.
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 14 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado em exercício

 
LEI Nº 10.009, DE 14 DE JULHO DE 2023

Declara e reconhece como de utilidade pública para o Estado do Pará, a 
Associação Casa de Acolhimento Luz da Fraternidade.
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARÁ estatui e eu sanciono 
a seguinte Lei:
Art. 1º Fica declarada e reconhecida como de utilidade pública para o Estado do 
Pará, a Associação Casa de Acolhimento Luz da Fraternidade, inscrita no CNPJ nº 
26.395.441/0001-23, com sede e foro no Município de Belém, Passagem Bolo-
nha, nº 167, Bairro de Nazaré, CEP 66053-060, regido pelo seu estatuto social, 
que visa estimular e desenvolver a cultura e a saúde.
Art. 2º A entidade de que trata este artigo atende a todas as exigências da 
Lei nº 4.321, de 03 de setembro de 1970.
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 14 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado em exercício

 
LEI Nº 10.010, DE 14 DE JULHO DE 2023

Declara e reconhece como de utilidade pública para o Estado do Pará, o 
Sindicato dos Trabalhadores em Turismo e Hospitalidade (STHOPA).
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARÁ estatui e eu sanciono 
a seguinte Lei:
Art. 1º Fica declarado e reconhecido como de utilidade pública para o Estado do 
Pará, na forma da Lei nº 4.321, de 03 de setembro de 1970 e suas alterações, o 
Sindicato dos Trabalhadores em Turismos e Hospitalidade de Parauapebas e Re-
gião Sudeste do Pará (STHOPA), CNPJ: 84.139.856/0001-32, Rua 77, Quadra 
44, Lote 19, Bairro Jardim Canadá, no Município de Parauapebas, com foro 
na Comarca de Parauapebas.
Parágrafo único. A inobservância das disposições legais fará cessar, a qual-
quer tempo, a presente utilidade pública.
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 14 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado em exercício

 
LEI Nº 10.011, DE 14 DE JULHO DE 2023

Declara e reconhece como de utilidade pública para o Estado do Pará, a Asso-
ciação dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais, Extrativistas, Pescadores e 
Pescadoras da Reserva Extrativista do Anilzinho  (ATREPREA). 
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARÁ estatui e eu sanciono 
a seguinte Lei:
Art. 1º Fica declarada e reconhecida como de utilidade pública para o Es-
tado do Pará, na forma da Lei nº 4.321, de 03 de setembro de 1970 e 
suas alterações, a Associação dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais, 
Extrativistas, Pescadores e Pescadoras da Reserva Extrativista do Anilzinho 
(ATREPREA), CNPJ: nº 06.231.891/0001-73, localizada na BR-422, Vila de 
Anilzinho, Município de Baião, com foro na Comarca de Baião. 
Parágrafo único. A inobservância das disposições legais fará cessar, a qual-
quer tempo, a presente utilidade pública. 
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 14 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado em exercício

 
LEI Nº 10.012, DE 14 DE JULHO DE 2023

Declara e reconhece como de utilidade pública para o Estado do Pará, o 
Instituto Plácido Oliveira.
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARÁ estatui e eu sanciono 
a seguinte Lei:
Art. 1º Fica declarado e reconhecido como de utilidade pública para o Esta-
do do Pará, o Instituto Plácido Oliveira, pessoa jurídica de direito privado, 
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ nº 24.221.492/0001-03, com sede e 
foro na Rua José Clementino de Figueiredo, nº 473, Bairro Nossa Senhora 
de Fátima, CEP: 68.270-000, no Município de Oriximiná.
Parágrafo único. O Instituto Plácido Oliveira de que trata este artigo gozará 
de todos os benefícios concedidos pela legislação vigente.
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 14 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado em exercício

 
LEI Nº 10.013, DE 14  DE JULHO DE 2023

Declara e reconhece como de utilidade pública para o Estado do Pará, a 
Associação das Mulheres Irmã Adelaide de Eldorado do Carajás (Associação 
Irmã Adelaide).
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARÁ estatui e eu sanciono 
a seguinte Lei:
Art. 1º Fica declarada e reconhecida como de utilidade pública para o Es-
tado do Pará, na forma da Lei nº 4.321, de 03 de setembro de 1970 e 
suas alterações, a Associação das Mulheres Irmã Adelaide de Eldorado do 
Carajás (Associação Irmã Adelaide), CNPJ nº 22.938.021/0001-95, locali-
zada na Avenida Amazonas nº 111, no Km 100, Bairro Centro, Município de 
Eldorado do Carajás, com foro na Cidade de Eldorado do Carajás.
Parágrafo único. A inobservância das disposições legais fará cessar, a qual-
quer tempo, a presente utilidade pública.
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 14 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado em exercício

 
LEI Nº 10.014, DE 14 DE JULHO DE 2023

Declara e reconhece como de utilidade pública para o Estado do Pará, a 
Associação dos Empreendedores do Estado do Pará (ASEEP).
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARÁ estatui e eu sanciono 
a seguinte Lei:
Art. 1º Fica declarada e reconhecida como de utilidade pública para o Esta-
do do Pará, a Associação dos Empreendedores do Estado do Pará (ASEEP), 
com sede e foro no Município de Belém, na Passagem Newton Miranda, nº 
28 Casa-A, no Bairro Castanheira, CEP: 66645-400.
Parágrafo único. A entidade de que trata este artigo, obriga-se ao fiel cum-
primento do que preceituam os arts. 2º e 5º da Lei Estadual nº 4.321, de 
03 de setembro de 1970.
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 14 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado em exercício

 
LEI Nº 10.015, DE 14 DE JULHO DE 2023

Declara e reconhece como de utilidade pública para o Estado do Pará, a 
Associação dos Trabalhadores Agroextrativistas da Ilha de São Salvador 
(ATISS).
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARÁ estatui e eu sanciono 
a seguinte Lei:
Art. 1º Fica declarada e reconhecida como de utilidade pública para o Estado 
do Pará, na forma da Lei nº 4.321, de 03 de setembro de 1970 e suas altera-
ções, a Associação dos Trabalhadores Agroextrativistas da Ilha de São Salva-
dor (ATISS), CNPJ nº 05.315.861/0001-82, com sede na comunidade de São 
Raimundo, na Ilha São Salvador, Zona Rural, com foro na Comarca de Gurupá.
Parágrafo único. A inobservância das disposições legais fará cessar, a qual-
quer tempo, a presente utilidade pública. 
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 14 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado em exercício

 
LEI Nº 10.016, DE 14 DE JULHO DE 2023

Declara e reconhece como de utilidade pública para o Estado do Pará, o Clube 
de Tiros Kratos. 
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARÁ estatui e eu sanciono 
a seguinte Lei:
Art. 1º Fica declarado e reconhecido como de utilidade pública para o Estado 
do Pará, o Clube de Tiros Kratos, com sede e foro neste Estado, no Município 
de Capanema, Travessa Rui Barbosa, s/nº, Centro, CEP: 68.700-000.
Parágrafo único. A entidade de que trata este artigo obriga-se ao fiel cum-
primento do que preceituam os arts. 2º e 5º da Lei Estadual nº 4.321, de 
03 de setembro de 1970.
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 14 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado em exercício

 
LEI Nº 10.017, DE 14 DE JULHO DE 2023

Declara e reconhece como de utilidade pública para o Estado do Pará, a 
Associação Desportiva e Social de Paragominas (ADSP). 
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARÁ estatui e eu sanciono 
a seguinte Lei:
Art. 1º Fica declarada e reconhecida como de utilidade pública para o 
Estado do Pará, na forma da Lei nº 4.321, de 03 de setembro de 1970 
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e suas alterações, a Associação Desportiva e Social de Paragominas 
(ADSP), CNPJ nº 43.059.231/0001-83, com sede e foro no Município 
de Paragominas.
Art. 2º A entidade de que trata esta Lei gozará de todos os benefícios con-
cedidos pela legislação vigente às associações de utilidade pública.
Art. 3º A inobservância das disposições legais fará cessar, a qualquer 
tempo, a presente utilidade pública.
Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 14 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado em exercício

LEI Nº 10.018, DE 14 DE JULHO DE 2023
Declara e reconhece como de utilidade pública para o Estado do Pará, a Coope-
rativa de Trabalho dos Catadores de Materiais Recicláveis de Marabá (COREMA). 
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARÁ estatui e eu sanciono 
a seguinte Lei:
Art. 1º Fica declarada e reconhecida como de utilidade pública para o Esta-
do do Pará, na forma da Lei nº 4.321, de 03 de setembro de 1970 e suas 
alterações, a Cooperativa de Trabalho dos Catadores de Materiais Reciclá-
veis de Marabá (COREMA), CNPJ nº 37.257.564/0001-14, com sede na 
Rua C, Quadra Especial, Lote 10, Bairro Nossa Senhora Aparecida, com 
foro na Comarca de Marabá.
Parágrafo único. A inobservância das disposições legais fará cessar, a qual-
quer tempo, a presente utilidade pública.
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 14 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado em exercício

 
LEI Nº 10.019, DE 14 DE JULHO DE 2023

Declara e reconhece como de utilidade pública para o Estado do Pará, o Clube 
Atlético Paraense. 
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARÁ estatui e eu sanciono 
a seguinte Lei:
Art. 1º Fica declarado e reconhecido como de utilidade pública para o Estado 
do Pará, na forma da Lei nº 4.321, de 03 de setembro de 1970 e suas alte-
rações, o Clube Atlético Paraense, com sede à Rua “G”, nº 268, Bairro União, 
CEP: 68.515-000, inscrito no CNPJ nº 05.339.151/0001-92, Município de Pa-
rauapebas, com foro na Comarca de sua jurisdição, em reconhecimento 
aos serviços sociais que presta em sua área de atuação.  
Parágrafo único. A inobservância das disposições legais fará cessar, a qual-
quer tempo, a presente utilidade pública.
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 14 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado em exercício

Protocolo: 963583

LEI Nº 10.007, DE 14 DE JULHO DE 2023
Dispõe sobre o valor das referências salariais dos servidores civis (ati-
vos e inativos) e pensionistas do Poder Executivo do Estado do Pará.
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARÁ estatui e eu sanciono 
a seguinte Lei:
Art. 1º  Ficam alteradas as referências salariais até o valor de R$ 1.320,00 
(mil trezentos e vinte reais), dos servidores civis (ativos e inativos) e pen-
sionistas do Poder Executivo do Estado do Pará, que estejam inferiores a 
esse valor, na forma do Anexo Único desta Lei.
Art. 2º  As disposições desta Lei aplicam-se aos inativos e pensionistas, 
conforme as regras e forma de cálculo dos benefícios previdenciários 
abrangidos pela paridade.
Art. 3º  Para os cargos de provimento efetivo organizados em planos de 
carreira, a atualização de que trata o art. 1º desta Lei dar-se-á no menor 
nível ou referência da respectiva classe, repercutindo a diferença, propor-
cionalmente, nos demais níveis ou referências e classes.
Art. 4º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, produzindo 
efeitos a partir de 1º de maio de 2023.
PALÁCIO DO GOVERNO, 14 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado em exercício

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO -  2023 

CARGOS NÍVEL VENC. G.E. (80%) REM. ABONO REM.TOTAL

I 1.724,64  1.379,71  3.104,35          -        3.104,35        
II 1.724,64  1.379,71  3.104,35          -        3.104,35        
III 1.724,64  1.379,71  3.104,35          -        3.104,35        

TÉCNICO EM GESTÃO INFORMÁTICA I 1.724,64  1.379,71  3.104,35          -        3.104,35        
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I 1.320,00  -           1.320,00          100,00  1.420,00        
AUXILIAR OPERACIONAL I 1.320,00  -           1.320,00          -        1.320,00        
MOTORISTA I 1.320,00  -           1.320,00          100,00  1.420,00        

CH: 30HS

CARGOS NÍVEL VENC. G.E. (80%) REM. TOTAL

I 3.085,90  2.468,72  5.554,62          
II 3.394,46  2.715,57  6.110,03          
III 3.733,92  2.987,14  6.721,06          
IV 4.107,31  3.285,85  7.393,16          

AUDITOR DE FINANÇAS E DE CONTROLE

TÉCNICO EM GESTÃO PÚBLICA

AUDITOR DE FINANÇAS E CONTROLE - ÁREA-FIM

AUDITORIA GERAL DO ESTADO - ATIVO
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - ÁREA-MEIO - CH:30H

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

TABELAS DE FUNÇÕES GRATIFICADAS - ATIVO

FUNÇÕES GRATIFICADAS - FG VALOR

FG -1 104,35                                               
FG - 2 125,20                                               
FG - 3 146,06                                               
FG - 4 166,94                                               

TABELA DE GRATIFICAÇÃO DE DIREÇÃO - ATIVO

GRATIFICAÇÃO DE DIREÇÃO - GED - SEDUC VALOR

GED 1 177,79                                               
GED 2 355,57                                               
GED 3 711,14                                               

GED 3.1 896,04                                               
GED 3.2 1.024,05                                            
GED 3.3 1.152,07                                            
GED 4 1.280,08                                            
GED 5 2.489,05                                            

ESPECIFICAÇÃO VALOR

TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS - ATIVO

CARGOS DE DIREÇÃO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR REM.

DAS - 1 1.320,00                                            
DAS - 2 1.323,60                                            
DAS - 3 2.370,51                                            
DAS - 4 4.063,71                                            
DAS - 5 5.418,29                                            
DAS - 6 6.772,90                                            

CASA MILITAR DA GOVERNADORIA DO ESTADO - ATIVO

CARGOS REF REM.

I 6.000,07                          
II 8.127,68                          
III 9.753,23                          

CO-PILOTO DE AERONAVE - 4.515,36                          
I 2.107,12                          
II 3.792,67                          

TABELA DE ASSESSORAMENTO DA GOVERNADORIA DO ESTADO - ATIVO

CARGOS REM.

ASSESSOR DE GABINETE 1.320,00                                            
ASSESSOR ESPECIAL I 3.792,70                                            
ASSESSOR ESPECIAL II 5.644,20                                            
ASSESSOR ESPECIAL III 6.772,83                                            

GRATIFICAÇÃO DE ATIVIDADE DE MOTORISTA - GAM

COMANDANTE DE AERONAVE

INSPETOR-MECÂNICO DE AERONAVE

729,21                                               

DENOMINAÇÃO REM.

CHEFE DE GABINETE 25.049,49
DIRETOR DE CERIMONIAL 14.726,32
DIRETOR GERAL DO NÚCLEO DE ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO 
DA GESTÃO 14.726,32

OUVIDOR GERAL DO ESTADO 14.726,32
COORDENADOR DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS 14.726,32
COORDENADOR DO NÚCLEO 14.726,32

CHEFE DA REPRESENTAÇÃO DO ESTADO DO PARÁ NO DISTRITO FEDERAL 14.726,32

DIRETOR GERAL DO NÚCLEO 14.726,32
GERENTE EXECUTIVO 14.726,32
DIRETOR EXECUTIVO DO NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DE TRANSPORTE 
METROPOLITANO 14.726,32

TABELAS DE GRATIFICAÇÃO DE DESEMPENHO DE GESTÃO - ATIVO (SEPLAD)

DE A
NIVEL SUPERIOR 3,9100 14,3500

NÍVEL MÉDIO 2,7370 10,0450
NÍVEL FUNDAMENTAL 1,9159 7,0315

TABELAS DE GRATIFICAÇÃO DE DESEMPENHO DE APOIO A PROCURADORIA - ATIVO (PGE)

DE A
NIVEL SUPERIOR 3,9100 14,3500

NÍVEL MÉDIO 2,7370 10,0450
NÍVEL FUNDAMENTAL 1,9159 7,0315

TABELAS DE GRATIFICAÇÃO DE DESEMPENHO DE GESTÃO AMBIENTAL - ATIVO (SEMAS E IDEFLOR)

CARGOS/FUNÇÃO VALOR GDGA (por ponto)

NIVEL SUPERIOR 12,1500
NÍVEL MÉDIO 4,4200

NÍVEL FUNDAMENTAL 3,3200

TABELAS DE GRATIFICAÇÃO DE ATIVIDADE AÉREA - ATIVO

CARGOS/FUNÇÃO VALOR GAA

PILOTO DE AERONAVE 2.686,98                                            
MECÂNICO DE AERONAVE 2.089,88                                            

TRIPULANTE DE AERONAVE 1.791,32                                            

TABELAS DE GRATIFICAÇÃO DE PLANTÃO E SOBREAVISO - ATIVO

CARGOS/FUNÇÃO 12 HORAS 24 HORAS

DELEGADO DE POLÍCIA CIVIL 569,08                                               910,52                             
INVESTIGADOR, ESCRIVÃO E PAPILOSCOPISTA 455,26                                               682,89                             

TABELAS DE GRATIFICAÇÃO DE COMPLEMENTAÇÃO DE JORNADA

CARGOS/FUNÇÃO VALOR POR 
PROGRAMA/OPERAÇÃO

QUALIFICAÇÃO  CARGA HORÁRIA DO 
VENCIMENTO-BASE VALORES

100 horas mensais 175,19                             
De 101 a 150 horas mensais 229,74                             
De 151 a 200 horas mensais 432,03                             
100 horas mensais 341,21                             
De 101 a 150 horas mensais 458,74                             
De 151 a 200 horas mensais 838,60                             
100 horas mensais 519,49                             
De 101 a 150 horas mensais 760,43                             
De 151 a 200 horas mensais 1.293,38                          

CARGOS/FUNÇÃO

CARGOS/FUNÇÃO

204,87                                               MILITARES DA POLÍCIA MILITAR E DO CORPO DE BOMBEIROS; E O GRUPO 
POLÍCIA CIVIL

GRATIFICAÇÃO DE TITULARIDADE - ATIVO (SEDUC)

I - ESPECIALIZAÇÃO

II - MESTRADO

III - DOUTORADO

VALOR GDG (por ponto)

VALOR GDAP (por ponto)
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO -  2023

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM.TOTAL

ADVOGADO
CONTADOR
ENFERMEIRO
MEDICO
NUTRICIONISTA
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE MASSAGISTA
TÉCNICO LABORATÓRIO
COZINHEIRO
LAVADEIRA
SERVENTE

HOSPITAL DA POLÍCIA MILITAR - HSPM - ATIVO

1.320,00 

1.379,71 

1.320,00       -       1.320,00 -          1.320,00 

1.420,00       100,00 1.320,00 -          

1.724,64 3.104,35       -       3.104,35 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CARGOS VENC. BASE ETAPA INSAL 
PERIC GRAT. ADIC. NOTURNO HORAS EXTRAS REPOUSO 

REMUN.
REM. 

TOTAL
MAR. FLU. DE MAQ.ARM.COM MOT. 1.320,00                           58,38      -          -            113,83                  425,14                 762,69                2.680,04      
MAR. REG. DE MAQ. ARM. COM MOT. 1.320,00                           58,38      -          -            113,83                  425,14                 762,69                2.680,04      
MAR. FLU. DE MAQ.ARM. SEM MOT. 1.320,00                           58,38      477,18     264,00      113,83                  426,85                 859,98                3.520,21      
MAR. REG. DE MAQ.ARM. SEM MOT. 1.320,00                           58,38      477,18     264,00      113,83                  426,85                 859,98                3.520,21      
CONDUTOR MOTORISTA FLUVIAL 1.320,00                           58,38      469,65     264,00      128,05                  472,95                 846,65                3.559,68      
CONTRA MESTRES NO COMANDO 1.320,00                           58,38      469,65     330,00      128,05                  486,61                 871,33                3.664,03      
CONTRA MESTRE NO CONVES 1.320,00                           58,38      469,65     -            128,05                  425,14                 749,36                3.150,59      
MAR. FLU. NO COMANDO 1.320,00                           58,38      469,65     330,00      113,83                  493,44                 883,34                3.668,64      
MAR. REG. NO COMANDO 1.320,00                           58,38      469,65     330,00      113,83                  493,44                 883,34                3.668,64      
MAR. FLU. NO CONVES (lei nº 5.834/1994) 1.320,00                           58,38      469,65     -            113,83                  418,31                 761,90                3.142,08      
MAR. REG. NO CONVES (lei nº 5.834/1994) 1.320,00                           58,38      469,65     -            113,83                  418,31                 761,90                3.142,08      
MESTRE FLUVIAL NO COMANDO (Dec 9.694) 1.320,00                           58,38      469,65     330,00      128,05                  484,90                 866,84                3.657,83      
MESTRE FLUVIAL NO CONVES 1.320,00                           58,38      469,65     -            128,05                  416,61                 746,19                3.138,89      
MESTRE FLUVIAL NO CONVES 1.320,00                           58,38      469,65     330,00      128,05                  486,61                 871,33                3.664,03      
SUPERVISOR MAQUINISTA FLUVIAL 1.320,00                           58,38      469,65     -            113,83                  328,44                 706,73                2.997,02      
COZINHEIRO FLUVIAL (Decreto 9.694 15/07/1976) 1.320,00                           58,38      469,65     165,53      125,21                  459,29                 822,36                3.420,42      
TAIFEIRO FLUVIAL 1.320,00                           58,38      469,65     82,90        113,83                  398,06                 792,00                3.234,82      
CAPITAO 1.320,00                           58,38      469,65     1.693,82   113,83                  389,29                 691,41                4.736,38      
IMEDIATO 1.320,00                           58,38      469,65     1.706,23   113,83                  389,29                 696,43                4.753,81      
PILOTO 1.320,00                           58,38      469,65     1.221,79   113,83                  389,29                 698,15                4.271,08      
MECANICO DE EMBARCAÇÃO 1.320,00                           -          469,65     -            -                       -                       -                     1.789,65      

ADMINISTRAÇÃO DIRETA-MARÍTIMO-ATIVO TEMPORÁRIO

CARGOS REM. TOTAL

MAR. FLU. DE MAQ.ARM.COM MOT. 2.680,04                           
MAR. REG. DE MAQ. ARM. COM MOT. 2.680,04                           
MAR. FLU. DE MAQ.ARM. SEM MOT. 3.520,21                           
MAR. REG. DE MAQ.ARM. SEM MOT. 3.520,21                           
CONDUTOR MOTORISTA FLUVIAL 3.559,68                           
CONTRA MESTRES NO COMANDO 3.664,03                           
CONTRA MESTRE NO CONVES 3.150,59                           
MAR. FLU. NO COMANDO 3.668,64                           
MAR. REG. NO COMANDO 3.668,64                           
MAR. FLU. NO CONVES 3.142,08                           
MAR. REG. NO CONVES 3.142,08                           
MESTRE FLUVIAL NO COMANDO 3.657,83                           
MESTRE FLUVIAL NO CONVES 3.138,89                           
MESTRE REG. NO COMANDO 3.664,03                           
SUPERVISOR MAQUINISTA FLUVIAL 2.997,02                           
COZINHEIRO FLUVIAL 3.420,42                           
TAIFEIRO FLUVIAL 3.234,82                           
CAPITAO 4.736,38                           
IMEDIATO 4.753,81                           
PILOTO 4.271,08                           
MECANICO DE EMBARCACAO 1.789,65                           

ADMINISTRAÇÃO DIRETA-MARÍTIMO-ATIVO

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CARGOS NIVEL VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

ANALISTA CRIMINAL
ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO
ANALISTA EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 
ANALISTA EM GESTÃO DE TURISMO
ANALISTA EM GESTÃO PÚBLICA
TÉCNICO  EM GESTÃO DE OBRAS PÚBLICAS
TÉCNICO EM GESTÃO CULTURAL
TÉCNICO EM GESTÃO DE AGROPECUÁRIA
TÉCNICO EM GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL I 1.724,64 1.379,71 3.104,35         
TÉCNICO EM GESTÃO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL II 1.724,64 1.379,71 3.104,35         
TÉCNICO EM GESTÃO DE DESENVOLVIMENTO URBANO III 1.724,64 1.379,71 3.104,35         
TÉCNICO EM GESTÃO DE DESENVOLVIMENTO URBANO
TÉCNICO EM GESTÃO DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
TÉCNICO EM GESTÃO DE ESPORTE
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMATICA
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFRA-ESTRUTURA
TÉCNICO EM GESTÃO DE MEIO AMBIENTE
TÉCNICO EM GESTÃO DE PESCA E AQÜICULTURA  
TÉCNICO EM GESTÃO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
TÉCNICO EM GESTÃO DO TRABALHO E EMPREGO
TÉCNICO EM GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS 
TÉCNICO EM GESTÃO PÚBLICA
PSICÓLOGO (SEJUDH)
ENFERMEIRO (SEASTER, SEJU)
FISIOTERAPEUTA (SEASTER)
NUTRICIONISTA (SEASTER)
TERAPEUTA OCUPACIONAL (SEASTER, SEJU)
MÉDICO (SEASTER, SEJU)
ODONTÓLOGO (SEJU)

CARGOS NIVEL VENC. 
BASE REM. ABONO REM.TOTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE CULTURAL
ASSISTENTE DE AGROPECÚARIA
ASSISTENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ASSISTENTE DE INFORMATICA
ASSISTENTE DE INFRA - ESTRUTURA
ASSISTENTE DE MEIO AMBIENTE I 1.320,00 1.320,00 100,00 1.420,00
ASSISTENTE DE OBRAS PÚBLICAS II 1.320,00 1.320,00 100,00 1.420,00
ASSISTENTE TÉCNICO
ASSISTENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE TÉCNICO DE AGROPECUÁRIA
ASSISTENTE TÉCNICO DE INFORMÁTICA
ASSISTENTE TÉCNICO DE PESCA E AQÜICULTURA 
ASSISTENTE TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
INSPETOR DE ALUNOS
AUXILIAR  DE INFRA - ESTRUTURA
AUXILIAR  OPERACIONAL
AUXILIAR DE SERVIÇOS DE AGROPECUÁRIA
AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS
MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVÉS I 1.320,00 1.320,00 -                 1.320,00
MARINHEIRO FLUVIAL DE MÁQUINAS II 1.320,00 1.320,00 -                 1.320,00
MERENDEIRA
SERVENTE
VIGIA

I 1.320,00 1.320,00 100,00 1.420,00
II 1.320,00 1.320,00 100,00 1.420,00

MOTORISTA

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL SUPERIOR - ATIVO

I 1.642,83 3.696,37         2.053,54

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL MÉDIO E FUNDAMENTAL

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL SUPERIOR - ATIVO

CARGOS REF. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

ADMINISTRADOR
ANALISTA DE SISTEMAS
ANTROPÓLOGO
ARQUITETO
ASSISTENTE JUDICIÁRIO DO SIST. PENAL
ASSISTENTE JURÍDICO
ASSISTENTE SOCIAL
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
BIBLIOTECONOMISTA
BIÓLOGO
CONTADOR
ECONOMISTA
ENFERMEIRO
ENGENHEIRO
ENGENHEIRO AGRÔNOMO
ENGENHEIRO FLORESTAL
ESTATÍSTICO
FARMACÊUTICO I 1.724,64 1.379,71 3.104,35       
FÍSICO II 1.724,64 1.379,71 3.104,35       
GEÓLOGO III 1.724,64 1.379,71 3.104,35       
MÉDICO
MÉDICO VETERINÁRIO
NUTRICIONISTA
ODONTÓLOGO
PEDAGOGO
PSICÓLOGO
QUÍMICO INDUSTRIAL
SOCIÓLOGO
TÉC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (L.PLENA)
TÉC. EM ASSUSTOS CULTURAIS
TÉC. EM COMUNICAÇÃO SOCIAL
TÉC. EM REABILITAÇÃO
TÉCNICO DE PLANEJAMENTO
TECNICO EM EDUCAÇÃO FÍSICA
TERAPEUTA OCUPACIONAL

I 1.724,64 1.379,71 3.104,35       
II 1.724,64 1.379,71 3.104,35       
I 1.724,64 1.379,71 3.104,35       
II 1.724,64 1.379,71 3.104,35       
III 1.724,64 1.379,71 3.104,35       

ASSISTENTE TÉCNICO REF.(XXVII)

TÉC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (L.CURTA)

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL MÉDIO - ATIVO

AGENTE ADMINISTRATIVO
AGENTE DE ATIVIDADES AGROPECUÁRIAS
AUXILIAR DE ENGENHARIA
AUXILIAR DE INFORMÁTICA - MERC. AGRICOLA
AUXILIAR DE INFORMÁTICA - SAÚDE I 1.320,00 100,00    1.420,00       
AUXILIAR DE REABILITAÇÃO (EDUCAÇÃO) II 1.320,00 100,00    1.420,00       
AUXILIAR DE SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO
AUXILIAR TÉCNICO
INSPETOR DE ALUNOS
TECNICO DE CONTABILIDADE
TÉCNICO DE LABORATÓRIO
TÉCNICO EM RADIOTERAPIA
TÉCNICO EM TELECOMUNICAÇÕES

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL FUNDAMENTAL - ATIVO

AGENTE DE ARTES PRÁTICAS
AGENTE DE ASSUNTOS CULTURAIS
AGENTE DE CARPINTARIA
AGENTE DE ELETRICIDADE
AGENTE DE FOTOGRAFIA
AGENTE DE MECÂNICA
AGENTE DE OPERAÇÕES GRÁFICAS I 1.320,00 -          1.320,00       
AGENTE DE PORTARIA II 1.320,00 -          1.320,00       
AGENTE DE SOLDAGEM
AGENTE DE TERAPIA OCUPACIONAL
AGENTE DE TRANSPORTE FLUVIAL
AUXILIAR DE ATIVIDADES AGROPECUÁRIAS
VIGIA
AUXILIAR DE SAÚDE I
MOTORISTA II
DATILÓGRAFO I
DIGITADOR II
TOPÓGRAFO

1.320,00 100,00    1.420,00       

1.320,00 100,00    1.420,00       

REM.TOTAL

CARGOS REF. VENC. 
BASE ABONO REM.TOTAL

CARGOS REF. VENC. 
BASE ABONO
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ - PC - ATIVO
GRUPO POLÍCIA CIVIL EM EXTINÇÃO
CH: 30 HS

CARGOS CL VENC. BASE GRAT. T. INT. 
(70%)

GRAT. R. 
VIDA (100%)

POL. JUDIC. 
(70%)

DED. EXC. 
(70%) REM.TOTAL

ESCRIVÃO DE POLICIA A 1.577,88       1.104,52       1.577,88       1.104,52       1.104,52       6.469,31       
INVESTIGADOR DE POLICIA  B 1.656,77       1.159,74       1.656,77       1.159,74       1.159,74       6.792,77       
PAPILOSCOPISTA  C 1.739,61       1.217,73       1.739,61       1.217,73       1.217,73       7.132,41       
PERITO POLICIAL D 1.826,59       1.278,62       1.826,59       1.278,62       1.278,62       7.489,03       

A 1.577,88       1.104,52       1.577,88       1.104,52       1.104,52       6.469,31       
B 1.656,77       1.159,74       1.656,77       1.159,74       1.159,74       6.792,77       
C 1.739,61       1.217,73       1.739,61       1.217,73       1.217,73       7.132,41       
D 1.826,59       1.278,62       1.826,59       1.278,62       1.278,62       7.489,03       
A 1.577,88       1.104,52       1.577,88       1.104,52       1.104,52       6.469,31       
B 1.656,77       1.159,74       1.656,77       1.159,74       1.159,74       6.792,77       
C 1.739,61       1.217,73       1.739,61       1.217,73       1.217,73       7.132,41       

CARGOS REF. VENC. BASE

COMISSÁRIO DO INTERIOR (SEDE)S/S
DELEGADO DISTRITAL S/S
ESCRIVÃO DO INTERIOR S/S

SSP-4 DELEGADO AUXILIAR I 1.320,00       
ASSESSOR ARTÍSTICO CC-9
DIRETOR DIVISÃO REGIONAL CC-11 1.320,00       
DIRETOR PESSOAL/FINANÇAS CC-3
TESOUREIRO CC-13

I

MOTORISTA POLICIAL 

I 1.531,60       

AUX. TEC. DE POL.CIENTIFICA

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ - PC - ATIVO
GRUPO POLÍCIA CIVIL

CH: 30 HS

CARGOS CL VENC. BASE G.E. (80%) GRAT. R. 
VIDA (100%)

POL. JUDIC. 
(70%)

DED. EXC. 
(70%)

GRAT. T. INT. 
(70%)

DIR. POL. 
JUD. (10%) REM.TOTAL

A 4.108,72       3.286,98       4.108,72       2.876,10       2.876,10       2.876,10       410,87          20.543,60     
B 4.314,16       3.451,32       4.314,16       3.019,91       3.019,91       3.019,91       431,42          21.570,78     
C 4.529,86       3.623,89       4.529,86       3.170,90       3.170,90       3.170,90       452,99          22.649,32     
D 4.756,36       3.805,09       4.756,36       3.329,45       3.329,45       3.329,45       475,64          23.781,78     

ESCRIVAO DE POLÍCIA   A 1.577,88       1.262,30       1.577,88       1.104,52       1.104,52       1.104,52       -                7.731,61       
INVESTIGADOR DE POLICIA  B 1.656,77       1.325,42       1.656,77       1.159,74       1.159,74       1.159,74       -                8.118,19       
PAPILOSCOPISTA  C 1.739,61       1.391,69       1.739,61       1.217,73       1.217,73       1.217,73       -                8.524,10       

D 1.826,59       1.461,27       1.826,59       1.278,62       1.278,62       1.278,62       -                8.950,31       

DELEGADO DE POLÍCIA 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE - ATIVO
CARREIRA DE APOIO DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - CH: 30H

CARGO CLASSE REF. VENC. 
BASE* G.E. (80%) REM. TOTAL

I 2.186,87    1.749,50       3.936,37               
II 2.296,21    1.836,97       4.133,18               
III 2.411,02    1.928,82       4.339,84               
IV 2.531,58    2.025,26       4.556,84               
I 2.784,73    2.227,79       5.012,52               
II 2.923,97    2.339,18       5.263,15               
III 3.070,17    2.456,13       5.526,30               
IV 3.223,68    2.578,94       5.802,62               
I 3.546,04    2.836,84       6.382,88               
II 3.723,35    2.978,68       6.702,02               
III 3.909,51    3.127,61       7.037,12               
IV 4.104,99    3.283,99       7.388,98               

CARGO CLASSE REF. VENC. 
BASE* REM. TOTAL

I 1.528,25    1.528,25       
II 1.604,66    1.604,66       
III 1.684,90    1.684,90       
IV 1.769,14    1.769,14       
I 1.946,05    1.946,05       
II 2.043,36    2.043,36       
III 2.145,53    2.145,53       
IV 2.252,80    2.252,80       
I 2.478,08    2.478,08       
II 2.601,99    2.601,99       
III 2.732,08    2.732,08       
IV 2.868,69    2.868,69       

CARGO CLASSE REF. VENC. 
BASE* REM. TOTAL

I 1.337,05    1.337,05       
II 1.403,90    1.403,90       
III 1.474,10    1.474,10       
IV 1.547,80    1.547,80       
I 1.702,58    1.702,58       
II 1.787,71    1.787,71       
III 1.877,10    1.877,10       
IV 1.970,95    1.970,95       
I 2.168,05    2.168,05       
II 2.276,45    2.276,45       
III 2.390,27    2.390,27       
IV 2.509,79    2.509,79       

PADRÃO VENCIMENTAL DE CARGOS/FUNÇÕES DO QUADRO SUPLEMENTAR.

ESCOLARIDADE VENC. BASE

NÍVEL SUPERIOR 3.223,67
NÍVEL MÉDIO 2.252,80
NÍVEL FUNDAMENTAL 1.970,95

AUXILIAR OPERACIONAL DE PROCURADORIA

ANALISTA DE PROCURADORIA

A

B

C

A

ASSISTENTE DE PROCURADORIA

A

B

C

B

C

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAÇÃO - SECOM - ATIVO
CH: 30H

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM. TOTAL

JORNALISTA
PUBLICITÁRIO 1.853,49   1.482,79 3.336,28        -       3.336,28       
RELAÇÕES PÚBLICAS
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA -       
TÉCNICO EM GESTÃO PÚBLICA
REPÓRTER FOTOGRÁFICO 1.853,49 1.853,49        -       1.853,49       
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA -          1.320,00 100,00 1.420,00       
RADIALISTA
MOTORISTA 1.320,00             -   1.320,00        100,00 1.420,00       

1.320,00 

1.379,71 3.104,35        3.104,35       1.724,64 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CATEGORIA FUNCIONAL VENC. BASE ABONO REM. TOTAL

BRAÇAL 1.320,00 -                          1.320,00
SERVENTE E AUXILIAR DE ARTIFICE 1.320,00 -                          1.320,00
COZINHEIRO E AUXILIAR DE OPERADOR 1.320,00 -                          1.320,00
AUXILIAR DE PORTARIA, AUX. DE MANUTENÇÃO, AUXILIAR DE CAMPO 1.320,00 -                          1.320,00
ATENDENTE 1.320,00 100,00 1.420,00
CAPATAZ, CARPINTEIRO, PEDREIRO E BOMBEIRO HIDRÁULICO 1.320,00 -                          1.320,00
MARCENEIRO 1.320,00 -                          1.320,00
TELEFONISTA 1.320,00 100,00 1.420,00
OPERADOR DE FONIA, VIGIA, PINTOR DE OBRAS,
ENCANADOR A, AUXILIAR OPERADOR
MESTRE DE OBRAS, PINTOR DE EQUIPAMENTOS, LANTERNEIRO 
NIVELADOR
AUXILIAR DE ADMINISTRAÇÃO 1.320,00 100,00 1.420,00
GUARDA DE SAÚDE 1.320,00 100,00 1.420,00
CLASSE "A", "B" e "C"
AGENTE DE FISCALIZAÇÃO DE TRÁFEGO
TORNEIRO MECÂNICO
AG.OPERACIONAL, MECÂNICO DE EQUIPAMENTO LEVE,
ELETRICISTA INSTALADOR, SERRALHEIRO, FERREIRO
SOLDADOR, OPERADOR DE MÁQUINAS DE IMPRESSÃO
MOTORISTA 1.320,00 100,00 1.420,00
CLASSE "D"
SUB INSPETOR, ENCARREGADO DE TERRAPLENAGEM
ENCARREGADO GERAL 1.320,00 -                          1.320,00

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, INSPETOR DE SEGURANÇA DO TRABALHO, INSPETOR DE 
CONSERVAÇÃO, FOTÓGRAFO

1.320,00 100,00 1.420,00

MECÂNICO DE EQUIPAMENTO PESADO 1.320,00 -                          1.320,00
MECANOGRAFO 1.320,00 -                          1.320,00
INSPETOR 1.320,00 100,00 1.420,00
SONDADOR 1.320,00 -                          1.320,00
OPERADOR DE COMPUTADOR 1.320,00 100,00 1.420,00
PROGRAMADOR 1.320,00 100,00 1.420,00
ASSIT. DE ADMINISTRAÇÃO, CAIXA, RADIO TECNICO, DESENHISTA,

OFICIAL DE ADMINISTRAÇÃO, RADIO OPER (LEI) , LAB.  DE  SOLOS,
TOPOGRAFO, AUX DE ENGENHARIA, AUXILIAR TÉCNICO

TESOUREIRO, TÉC. EM ESTRADAS, TÉCNICO EM MECÂNICA, TÉC. EM ELETRÔNICA, 
TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES, TÉC. EM SANEAMENTO, TÉC. EM CONTABILIDADE

1.320,00 100,00 1.420,00

AGENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00 100,00 1.420,00

1.320,00 100,00 1.420,00

1.320,00-                          

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES - SETRAN (EXTINTO DNER) - ATIVO

1.320,00 -                          1.320,00

1.320,00 -                          1.320,00

1.320,00 100,00 1.420,00

1.320,00 -                          1.320,00

1.320,00

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - SETRAN - ATIVO
CH:30 HS

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TECNICO EM GESTÃO PÚBLICA ( Admininistrador, Biblioteconomista, Contador,Economista)

TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA (Analista de Sistema) 1.724,64 1.379,71 3.104,35

Consultor Jurídico

NÍVEL MÉDIO

CARGOS VENC. BASE - REM. TOTAL

AUXILIAR DE INFRA-ESTRUTURA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE TÉCNICO-ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA
SERVIÇOS AUXILIARES

CARGOS VENC. BASE ABONO REM. TOTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE INFORMÁTICA
SERVIÇOS OPERACIONAIS

CARGOS VENC. BASE - REM. TOTAL

AUXILIAR OPERACIONAL
AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS
AUXILIAR DE INFRA-ESTRUTURA

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

MOTORISTA 1.320,00 100,00 1.420,00
AUXILIAR OPERACIONAL
AUXILIAR DE INFRA-ESTRUTRURA

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - SETRAN - ATIVO
CH:30 HS

CLASSES VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

A 1.724,64 1.379,71 3.104,35
B 1.724,64 1.379,71 3.104,35
C 1.724,64 1.379,71 3.104,35
D 1.724,64 1.379,71 3.104,35
E 1.724,64 1.379,71 3.104,35
F 1.724,64 1.379,71 3.104,35
G 1.724,64 1.379,71 3.104,35
H 1.724,64 1.379,71 3.104,35
I 1.724,64 1.379,71 3.104,35
J 1.724,64 1.379,71 3.104,35

NÍVEL SUPERIOR

1.320,00 -                          1.320,00

TÉCNICO EM GESTÃO DE INFRA-ESTRUTURA (Arquiteto, Engenheiro Civil e Engenheiro 
Mecânico) 

NÍVEL SUPERIOR

1.320,00 1.320,00

1.320,00

1.320,00 100,00 1.420,00

1.320,00 -                          
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO

ADMNISTRAÇÃO DIRETA - SETRAN - ATIVO
CH:30 HS

CATEGORIA FUNCIONAL VENC. BASE G.E OU OUTRAS REM. TOTAL

AERONAUTAS
CO-PILOTO (A) 1.940,56 194,06 2.134,62
COMANDANTE-VFR (B) 2.133,27 426,65 2.559,92
COMANDANTE-IFR (C) 2.548,33 764,50 3.312,83
AEROVIARIOS
MECANICO DE AERONAVE CLASSE A 1.320,00 -                          1.320,00
MECANICO DE AERONAVE CLASSE B 1.320,00 -                          1.320,00
MECANICO DE AERONAVE CLASSE C 1.320,00 -                          1.320,00
MECANICO DE AERONAVE CLASSE D 1.320,00 -                          1.320,00
MECANICO DE AERONAVE CLASSE E 1.320,00 -                          1.320,00

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO

CARREIRA DE GESTÃO EM POLÍTICAS PÚBLICAS CLASSE REFERÊNCIA VENC.BASE G.E. (80%) REM. TOTAL (*)

CARGO NÍVEL SUPERIOR I 1.724,64 1.379,71 3.104,35
II 1.810,87 1.448,70 3.259,57

ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA, nas formações: Administração, III 1.901,42 1.521,13 3.422,55
Biblioteconomia, Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, IV 1.996,49 1.597,19 3.593,68
Ciências Sociais, Estatística, Psicologia e Serviço Social I 2.196,14 1.756,91 3.953,04

II 2.305,94 1.844,75 4.150,70
ANALISTA DE INFRAESTRUTURA, nas formações: Arquitetura e III 2.421,24 1.936,99 4.358,23
Urbanismo, Engenharia Civil, e Engenharia Elétrica IV 2.542,30 2.033,84 4.576,14

I 2.796,53 2.237,22 5.033,76
ANALISTA DE INFORMÁTICA II 2.936,36 2.349,09 5.285,44

III 3.083,18 2.466,54 5.549,72
IV 3.237,33 2.589,87 5.827,20

CARGO NÍVEL MÉDIO CLASSE REFERÊNCIA VENC.BASE ABONO REM. TOTAL (*)

I 1.320,00 100,00 1.420,00
II 1.386,00 100,00 1.486,00
III 1.455,30 100,00 1.555,30
IV 1.528,06 100,00 1.628,06
I 1.680,87 100,00 1.780,87

ASSISTENTE DE GESTÃO II 1.764,91 100,00 1.864,91
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA III 1.853,16 100,00 1.953,16

IV 1.945,81 100,00 2.045,81
I 2.140,40 100,00 2.240,40
II 2.247,41 100,00 2.347,41
III 2.359,79 100,00 2.459,79
IV 2.477,77 100,00 2.577,77

CARGO NÍVEL FUNDAMENTAL CLASSE REFERÊNCIA VENC.BASE ABONO REM. TOTAL (*)

I 1.320,00 - 1.320,00
II 1.386,00 - 1.386,00
III 1.455,30 - 1.455,30
IV 1.528,06 - 1.528,06
I 1.680,87 - 1.680,87

AUXILIAR OPERACIONAL II 1.764,91 - 1.764,91
III 1.853,16 - 1.853,16
IV 1.945,81 - 1.945,81
I 2.140,40 - 2.140,40
II 2.247,41 - 2.247,41
III 2.359,79 - 2.359,79
IV 2.477,77 - 2.477,77

B

C

A

B

C

A

B

C

A

CARREIRA DE GESTÃO EM SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO CLASSE REFERÊNCIA VENC.BASE G.E. (80%) REM. TOTAL (*)

CARGO NÍVEL SUPERIOR I 2.053,54 1.642,83 3.696,37
ANALISTA DE SAÚDE OCUPACIONAL, nas formações: II 2.156,22 1.724,97 3.881,19
Perícia Médica e Psicologia III 2.264,03 1.811,22 4.075,25

IV 2.377,23 1.901,78 4.279,01
I 2.614,95 2.091,96 4.706,91
II 2.745,70 2.196,56 4.942,26
III 2.882,98 2.306,39 5.189,37
IV 3.027,13 2.421,71 5.448,84
I 3.329,85 2.663,88 5.993,73
II 3.496,34 2.797,07 6.293,41
III 3.671,16 2.936,93 6.608,08
IV 3.854,71 3.083,77 6.938,49

ANALISTA DE SEGURANÇA DO TRABALHO, nas formações: CLASSE REFERÊNCIA VENC.BASE G.E. (80%) REM. TOTAL (*)

Engenharia e Arquitetura I 1.724,64 1.379,71 3.104,35
II 1.810,87 1.448,70 3.259,57
III 1.901,42 1.521,13 3.422,55
IV 1.996,49 1.597,19 3.593,68
I 2.196,14 1.756,91 3.953,04
II 2.305,94 1.844,75 4.150,70
III 2.421,24 1.936,99 4.358,23
IV 2.542,30 2.033,84 4.576,14
I 2.796,53 2.237,22 5.033,76
II 2.936,36 2.349,09 5.285,44
III 3.083,18 2.466,54 5.549,72
IV 3.237,33 2.589,87 5.827,20

CARGO NÍVEL MÉDIO CLASSE REFERÊNCIA VENC.BASE ABONO REM. TOTAL (*)

ASSISTENTE TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO, nas I 1.320,00 100,00 1.420,00
formações: Técnico de Segurança do Trabalho e Técnico de II 1.386,00 100,00 1.486,00
Enfermagem do Trabalho III 1.455,30 100,00 1.555,30

IV 1.528,06 100,00 1.628,06
I 1.680,87 100,00 1.780,87
II 1.764,91 100,00 1.864,91
III 1.853,16 100,00 1.953,16
IV 1.945,81 100,00 2.045,81
I 2.140,40 100,00 2.240,40
II 2.247,41 100,00 2.347,41
III 2.359,79 100,00 2.459,79
IV 2.477,77 100,00 2.577,77

PADRÃO VENCIMENTAL DE CARGOS/FUNÇÕES DO QUADRO SUPLEMENTAR.

ESCOLARIDADE VENC. BASE

NÍVEL SUPERIOR 2.542,30        
NÍVEL MÉDIO 1.791,77        
NÍVEL FUNDAMENTAL 1.791,77        

B

C

A

B

A

C

A

B

C

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
CARREIRA DA ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

CARGOS 
NÍVEL SUPERIOR

I 1.724,64   1.379,71   3.104,35   
II 1.810,87   1.448,70   3.259,57   
III 1.901,42   1.521,13   3.422,55   
IV 1.996,49   1.597,19   3.593,68   
I 2.196,14   1.756,91   3.953,04   
II 2.305,94   1.844,75   4.150,70   
III 2.421,24   1.936,99   4.358,23   
IV 2.542,30   2.033,84   4.576,14   
I 2.796,53   2.237,22   5.033,76   
II 2.936,36   2.349,09   5.285,44   
III 3.083,18   2.466,54   5.549,72   
IV 3.237,33   2.589,87   5.827,20   
I 1.724,64   1.379,71   3.104,35   
II 1.810,87   1.448,70   3.259,57   
III 1.901,42   1.521,13   3.422,55   
IV 1.996,49   1.597,19   3.593,68   
I 2.196,14   1.756,91   3.953,04   
II 2.305,94   1.844,75   4.150,70   
III 2.421,24   1.936,99   4.358,23   
IV 2.542,30   2.033,84   4.576,14   
I 2.796,53   2.237,22   5.033,76   
II 2.936,36   2.349,09   5.285,44   
III 3.083,18   2.466,54   5.549,72   
IV 3.237,33   2.589,87   5.827,20   

CARGOS 
NÍVEL MÉDIO

I 1.320,00   100,00      1.420,00   
II 1.386,00   100,00      1.486,00   
III 1.455,30   100,00      1.555,30   
IV 1.528,06   100,00      1.628,06   
I 1.680,87   100,00      1.780,87   
II 1.764,91   100,00      1.864,91   
III 1.853,16   100,00      1.953,16   
IV 1.945,81   100,00      2.045,81   
I 2.140,40   100,00      2.240,40   
II 2.247,41   100,00      2.347,41   
III 2.359,79   100,00      2.459,79   
IV 2.477,77   100,00      2.577,77   

G.E (80%)

ANALISTA CONTÁBIL DE ADMINISTRAÇÃO 
ESTADUAL

A

B

C

ANALISTA DO TESOURO ESTADUAL, nas 
formações: Administração(6) e Ciências 

Econômicas(14)

A

B

C

ASSISTENTE DO TESOURO ESTADUAL 

A

B

C

CLASSE REF. REM. 
TOTAL (*)

CLASSE REF. VENC. 
BASE ABONO REM. 

TOTAL (*)

VENC. 
BASE

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
CARREIRA DA ADMINISTRAÇÃO FAZENDÁRIA

CARGOS 
NÍVEL SUPERIOR

I 1.724,64 1.379,71   3.104,35   
II 1.810,87 1.448,70   3.259,57   
III 1.901,42 1.521,13   3.422,55   
IV 1.996,49 1.597,19   3.593,68   
I 2.196,14 1.756,91   3.953,04   
II 2.305,94 1.844,75   4.150,70   
III 2.421,24 1.936,99   4.358,23   
IV 2.542,30 2.033,84   4.576,14   
I 2.796,53 2.237,22   5.033,76   
II 2.936,36 2.349,09   5.285,44   
III 3.083,18 2.466,54   5.549,72   
IV 3.237,33 2.589,87   5.827,20   
I 1.724,64 1.379,71   3.104,35   
II 1.810,87 1.448,70   3.259,57   
III 1.901,42 1.521,13   3.422,55   
IV 1.996,49 1.597,19   3.593,68   
I 2.196,14 1.756,91   3.953,04   
II 2.305,94 1.844,75   4.150,70   
III 2.421,24 1.936,99   4.358,23   
IV 2.542,30 2.033,84   4.576,14   
I 2.796,53 2.237,22   5.033,76   
II 2.936,36 2.349,09   5.285,44   
III 3.083,18 2.466,54   5.549,72   
IV 3.237,33 2.589,87   5.827,20   
I 1.724,64 1.379,71   3.104,35   
II 1.810,87 1.448,70   3.259,57   
III 1.901,42 1.521,13   3.422,55   
IV 1.996,49 1.597,19   3.593,68   
I 2.196,14 1.756,91   3.953,04   
II 2.305,94 1.844,75   4.150,70   
III 2.421,24 1.936,99   4.358,23   
IV 2.542,30 2.033,84   4.576,14   
I 2.796,53 2.237,22   5.033,76   
II 2.936,36 2.349,09   5.285,44   
III 3.083,18 2.466,54   5.549,72   
IV 3.237,33 2.589,87   5.827,20   
I 1.724,64 1.379,71   3.104,35   
II 1.810,87 1.448,70   3.259,57   
III 1.901,42 1.521,13   3.422,55   
IV 1.996,49 1.597,19   3.593,68   
I 2.196,14 1.756,91   3.953,04   
II 2.305,94 1.844,75   4.150,70   
III 2.421,24 1.936,99   4.358,23   
IV 2.542,30 2.033,84   4.576,14   
I 2.796,53 2.237,22   5.033,76   
II 2.936,36 2.349,09   5.285,44   
III 3.083,18 2.466,54   5.549,72   
IV 3.237,33 2.589,87   5.827,20   

B
ANALISTA FAZENDÁRIO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL, nas formações: Psicologia(2) e 
Serviço Social(2)

A

B

C

ANALISTA FAZENDÁRIO DE 
INFRAESTRUTURA, nas formações: Arquiteura 
e urbanismo(2), Engenharia Civil(2), Engenharia 

Elétrica(2) e Engenharia Mecânica(2)

C

A

ANALISTA FAZENDÁRIO

A

B

C

ANALISTA FAZENDÁRIO DE TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

A

B

C

CLASSE REF. VENC. BASE G.E. (80%) REM. 
TOTAL (*)
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CARGOS 
NÍVEL MÉDIO

I 1.320,00 100,00      1.420,00   
II 1.386,00 100,00      1.486,00   
III 1.455,30 100,00      1.555,30   
IV 1.528,06 100,00      1.628,06   
I 1.680,87 100,00      1.780,87   
II 1.764,91 100,00      1.864,91   
III 1.853,16 100,00      1.953,16   
IV 1.945,81 100,00      2.045,81   
I 2.140,40 100,00      2.240,40   
II 2.247,41 100,00      2.347,41   
III 2.359,79 100,00      2.459,79   
IV 2.477,77 100,00      2.577,77   

CARGOS 
NÍVEL FUNDAMENTAL

I 1.320,00 -            1.320,00   
II 1.386,00 -            1.386,00   
III 1.455,30 -            1.455,30   
IV 1.528,06 -            1.528,06   
I 1.680,87 -            1.680,87   
II 1.764,91 -            1.764,91   
III 1.853,16 -            1.853,16   
IV 1.945,81 -            1.945,81   
I 2.140,40 -            2.140,40   
II 2.247,41 -            2.247,41   
III 2.359,79 -            2.359,79   
IV 2.477,77 -            2.477,77   

CARGOS 
NÍVEL FUNDAMENTAL

I 1.320,00 100,00      1.420,00   
II 1.386,00 100,00      1.486,00   
III 1.455,30 100,00      1.555,30   
IV 1.528,06 100,00      1.628,06   
I 1.680,87 100,00      1.780,87   
II 1.764,91 100,00      1.864,91   
III 1.853,16 100,00      1.953,16   
IV 1.945,81 100,00      2.045,81   
I 2.140,40 100,00      2.240,40   
II 2.247,41 100,00      2.347,41   
III 2.359,79 100,00      2.459,79   
IV 2.477,77 100,00      2.577,77   

ESCOLARIDADE CARGOS VENC. 
BASE

Nível Superior 2.542,30
Nível Médio 1.791,77
Nível Fundamental 1.791,77

ABONO

VENC. BASE ABONO

C

PADRÃO VENCIMENTAL DE CARGOS/FUNÇÕES DO QUADRO SUPLEMENTAR 

MOTORISTA FAZENDÁRIO

CLASSE

A

REM. 
TOTAL (*)

AUXILIAR OPERACIONAL FAZENDÁRIO

REF. REM. 
TOTAL (*)

A

CLASSE VENC. BASE

ASSISTENTE FAZENDÁRIO

A

B

C

CLASSE

REM. 
TOTAL (*)

B

C

REF. VENC. BASE ABONO

REF.

B

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
TRIBUTAÇÃO ARRECADAÇÃO E FISCALIZAÇÃO - ATIVO

CARGOS CLASSE REF. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. 

TOTAL(*)
I 9.255,35   7.404,28   16.659,63 
II 9.440,46   7.552,37   16.992,82 
III 9.629,27   7.703,41   17.332,68 
IV 9.821,85   7.857,48   17.679,33 
I 10.214,73 8.171,78   18.386,51 
II 10.419,02 8.335,22   18.754,24 
III 10.627,40 8.501,92   19.129,32 
IV 10.839,95 8.671,96   19.511,91 
I 11.273,55 9.018,84   20.292,38 
II 11.499,02 9.199,21   20.698,23 
III 11.729,00 9.383,20   21.112,20 
IV 11.963,58 9.570,86   21.534,44 
I 7.311,73   5.849,38   13.161,11 
II 7.457,96   5.966,37   13.424,34 
III 7.607,12   6.085,70   13.692,82 
IV 7.759,27   6.207,41   13.966,68 
I 8.069,64   6.455,71   14.525,35 
II 8.231,03   6.584,82   14.815,85 
III 8.395,65   6.716,52   15.112,17 
IV 8.563,56   6.850,85   15.414,41 
I 8.906,11   7.124,88   16.030,99 
II 9.084,23   7.267,38   16.351,61 
III 9.265,91   7.412,73   16.678,64 
IV 9.451,23   7.560,98   17.012,22 

PROCURADOR FISCAL I 9.255,35   7.404,28   16.659,63 

AUDITOR FISCAL DE 
RECEITAS ESTADUAIS

A

B

C

FISCAL DE RECEITAS 
ESTADUAIS

A

B

C

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO - SETUR

I 2.191,10
II 2.300,38
III 2.415,44
IV 2.536,21
V 2.662,98

TÉCNICO DE PLANEJAMENTO EM GESTÃO DE TURISMO VI 2.796,17
ADVOGADO VII 2.935,97
ANALISTA DE SISTEMAS VIII 3.082,77

IX 3.236,89
X 3.398,76
XI 3.568,69

I 1.320,00
II 1.320,00
III 1.320,00
IV 1.378,97
V 1.447,93
VI 1.520,31
VII 1.596,32
VIII 1.676,14
IX 1.759,91
X 1.847,97
XI 1.940,35
I 1.320,00
II 1.320,00
III 1.320,00
IV 1.378,97
V 1.447,93
VI 1.520,31
VII 1.596,32
VIII 1.676,14
IX 1.759,91
X 1.847,97
XI 1.940,35

I 1.320,00
II 1.320,00
III 1.320,00
IV 1.320,00
V 1.320,00
VI 1.320,00
VII 1.320,00
VIII 1.320,00
IX 1.320,00
X 1.320,00
XI 1.334,66

ASSISTENTE DE GESTÃO EM TURISMO

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL SUPERIOR - ATIVO

CARGOS EM EXTINÇÃO NIVEL SALÁRIO BASE

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL MÉDIO - ATIVO

CARGOS EM EXTINÇÃO NIVEL SALÁRIO BASE

MOTORISTA

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL FUNDAMENTAL - ATIVO

CARGOS EM EXTINÇÃO NIVEL SALÁRIO BASE

AUXILIAR OPERACIONAL

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA - SEAP - ATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) RISC. DE VIDA 
(100%) ABONO REM. TOTAL

TÉCNICO EM GESTÃO PENITENCIÁRIA EM:
 
- Educação Artística
- Enfermagem
- Farmácia
- Medicina
- Medicina Psiquiatrica
- Biomedicina
- Nutrição
- Odontologia
- Pedagogia
- Psicologia
- Serviço Social
-Ciências Sociais
- Terapia Ocupacional
TÉCNICO EM GESTÃO PÚBLICA EM:
- Administração
- Ciências Contábeis
- Biblioteconomia
- Estatística
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFRAESTRUTURA EM:
- Arquitetura
- Engenharia Civil
- Engenharia Elétrica
ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 1.724,64                1.379,71                1.724,64                -                         4.828,99                
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.724,64                1.379,71                1.724,64                -                         4.828,99                
TÉCNICO EM GESTÃO DE AGROPECUÁRIA EM:
Agronomia
Assistente de Agropecuária 1.320,00                -                         1.320,00                100,00                   2.739,99                
Assistente de Informática 1.320,00                -                         1.320,00                100,00                   2.739,99                
Assistente Administrativo 1.320,00                -                         1.320,00                100,00                   2.739,99                
Técnico em Segurança do Trabalho 1.320,00                -                         1.320,00                100,00                   2.739,99                
Eletricista 1.320,00                -                         1.320,00                100,00                   2.739,99                
Técnico em Enfermagem 1.320,00                -                         1.320,00                100,00                   2.739,99                
Auxiliar Operacional 1.320,00                -                         1.320,00                -                         2.639,99                
Auxiliar de Serviços de Agropecuária 1.320,00                -                         1.320,00                -                         2.639,99                
Tratorista 1.320,00                -                         1.320,00                -                         2.639,99                
Motorista 1.320,00                -                         1.320,00                100,00                   2.739,99                

CARGO VENC. BASE  RISC DE VIDA 
(100%) T.I (70%) ABONO REM. TOTAL

3.843,99

1.724,64                

1.724,64                

1.724,64                4.828,99                

924,00

1.724,64                -                         

Policial Penal

1.724,64                

-                         

1.379,71                1.724,64                -                         

280,001.320,00 1.320,00

1.379,71                

1.379,71                1.724,64                

-                         1.379,71                1.724,64                

4.828,99                

4.828,99                

4.828,99                

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO -  2023

SECRETARIA DE ESTADO DAS MULHERES - SEMU - ATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) ABONO REM. TOTAL

NÍVEL SUPERIOR

ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA, nas formações: 
Administração, Biblioteconomia, Ciências Contábeis, 
Ciências Sociais, Estatística, Pedagogia, Psicologia, 
Serviço Social

ANALISTA DE GESTÃO DE INFORMÁTICA, nas 
formações: Ciência da Computação, Engenharia da 
Computação, Sistema de Informações,  Tecnologia em 
Processamento de Dados, Tecnologia em Análise e 
Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de 
Redes de Computadores.

NÍVEL MÉDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE DE INFORMÁTICA

3.104,35                   

1.420,00                   -             

1.379,711.724,64 0,00

1.320,00    100,00            

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

SECRETARIA DE ESTADO DE IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS - SEIRDH - ATIVO 
CH: 30 HORAS

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) ABONO REM.TOTAL

NÍVEL SUPERIOR

ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA, nas formações: 
Administração, Biblioteconomia, Ciências Contábeis, 
Ciências Econômicas, Ciências Sociais, Estatística, 

ANALISTA DE GESTÃO DE INFORMÁTICA, nas 
formações: Ciência da Computação, Engenharia da 
Computação, Sistema de Informações,  Tecnologia em 
Processamento de Dados, Tecnologia em Análise e 
Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de Redes 
de Computadores.

NÍVEL MÉDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA

1.320,00    -             100,00       1.420,00                

1.724,64 1.379,71 -             3.104,35                
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO  DOS POVOS INDÍGENAS - SEPI - ATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) ABONO REM. TOTAL

NÍVEL SUPERIOR
ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA, nas formações: 
Administração, Antropologia, Biblioteconomia, 
Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, 
Ciências Sociais, Engenharia Agronômica, 
Engenharia Florestal, Engenharia de Agrimensura, 
Estatística, Geografia, Pedagogia, Psicologia, 
Serviço Social e Zootecnia.

ANALISTA DE GESTÃO DE INFORMÁTICA, nas 
formações: Ciência da Computação, Engenharia da 
Computação, Sistema de Informações, Tecnologia 
em Processamento de Dados, Tecnologia em 
Análise e Desenvolvimento de Sistemas ou 
Tecnologia de Redes de Computadores.

NÍVEL MÉDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE DE INFORMÁTICA

-                       3.104,35              

1.320,00              -                       100,00                 1.420,00              

1.724,64              1.379,71              

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA FAMILIAR - SEAF - ATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) ABONO REM.TOTAL

NÍVEL SUPERIOR

ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA, nas formações: 
Administração, Agronomia, Biblioteconomia, Ciências 
Biológicas, Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, 

ANALISTA DE GESTÃO DE INFORMÁTICA, nas 
formações: Ciência da Computação, Engenharia da 
Computação, Sistema de Informações,  Tecnologia em 
Processamento de Dados, Tecnologia em Análise e 
Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de Redes 
de Computadores.

NÍVEL MÉDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE TÉCNICO DE AGROPECUÁRIA

1.724,64 1.379,71 -             3.104,35                

1.320,00    -             100,00       1.420,00                

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES E INTEGRAÇÃO REGIONAL - SECIR - ATIVO

CH: 30 HORAS

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) ABONO REM.TOTAL

NÍVEL SUPERIOR

ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA, nas formações: 

Administração, Arquitetura e Urbanismo, 
Biblioteconomia, Ciências Biológicas, Ciências 
Contábeis, Ciências Econômicas, Ciências Sociais 
(Antropologia), Engenharia Ambiental, Engenharia 
Civil, Engenharia Sanitária, Estatística, Geografia, 
Geologia, Serviço Social. 

ANALISTA DE GESTÃO DE INFORMÁTICA, nas 
formações: Ciência da Computação, Engenharia da 
Computação, Sistema de Informações,  Tecnologia em 
Processamento de Dados, Tecnologia em Análise e 
Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de Redes 
de Computadores.

NÍVEL MÉDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA

1.320,00    -             100,00       1.420,00                         

1.724,64 1.379,71 -             3.104,35                         

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO -  2023

AGÊNCIA ESTADUAL DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARÁ - ADEPARÁ
CH: 40 HORAS
CARREIRA DE DEFESA E INSPEÇÃO AGROPECUÁRIA - FDIA - ATIVO

CARGO CLASSES REFERÊNCIAS  VENC. 
BASE 

 G.E. 
(80%)  REM. TOTAL 

I 2.140,45  1.712,36  3.852,81        
II 2.226,07  1.780,85  4.006,92        
III 2.315,11  1.852,09  4.167,20        
I 2.500,32  2.000,26  4.500,58        
II 2.600,33  2.080,27  4.680,60        
III 2.704,35  2.163,48  4.867,82        
I 2.920,69  2.336,55  5.257,25        
II 3.037,52  2.430,02  5.467,54        
III 3.159,02  2.527,22  5.686,24        

CARGO CLASSES REFERÊNCIAS  VENC. 
BASE 

 G.E. 
(80%)  REM. TOTAL 

I 1.646,30  -          1.646,30        
II 1.712,15  -          1.712,15        
III 1.780,64  -          1.780,64        
I 1.923,09  -          1.923,09        
II 2.000,01  -          2.000,01        
III 2.080,01  -          2.080,01        
I 2.246,41  -          2.246,41        
II 2.336,27  -          2.336,27        
III 2.429,72  -          2.429,72        

CARGO CLASSES REFERÊNCIAS  VENC. 
BASE 

 G.E. 
(80%)  REM. TOTAL 

I 1.484,91  -          1.484,91        
II 1.544,31  -          1.544,31        
III 1.606,08  -          1.606,08        
I 1.734,56  -          1.734,56        
II 1.803,95  -          1.803,95        
III 1.876,11  -          1.876,11        
I 2.026,19  -          2.026,19        
II 2.107,24  -          2.107,24        
III 2.191,53  -          2.191,53        

 FISCAL ESTADUAL 
AGROPECUÁRIO 

A

 AUXILIAR DE CAMPO 

A

B

C

B

C

 AGENTE FISCAL 
AGROPECUÁRIO 

A

B

C

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO -  2023

CARREIRA SUPORTE ADMINISTRATIVO E APOIO SAA/DA - ATIVO

CARGO CLASSES REFERÊNCIAS  VENC. 
BASE 

 G.E. 
(80%)  REM. TOTAL 

I 1.724,64  1.379,71  3.104,35        
II 1.793,63  1.434,90  3.228,53        
III 1.865,37  1.492,30  3.357,67        
I 2.014,60  1.611,68  3.626,28        
II 2.095,18  1.676,15  3.771,33        
III 2.178,99  1.743,19  3.922,18        
I 2.353,31  1.882,65  4.235,96        
II 2.447,44  1.957,95  4.405,40        
III 2.545,34  2.036,27  4.581,61        

CARGO CLASSES REFERÊNCIAS  VENC. 
BASE  ABONO  REM. TOTAL 

I 1.468,30  -          1.468,30        
II 1.527,03  -          1.527,03        

 ASSISTENTE TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO III 1.588,11  -          1.588,11        

 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I 1.715,16  -          1.715,16        
II 1.783,77  -          1.783,77        

 ASSISTENTE DE INFORMÁTICA III 1.855,12  -          1.855,12        
 TÉCNICO DE LABORATÓRIO I 2.003,53  -          2.003,53        

II 2.083,67  -          2.083,67        
III 2.167,02  -          2.167,02        

CARGO CLASSES REFERÊNCIAS  VENC. 
BASE  ABONO  REM. TOTAL 

I 1.320,00  -          1.320,00        
II 1.372,80  -          1.372,80        
III 1.427,71  -          1.427,71        

 AUXILIAR DE LABORATÓRIO I 1.541,92  -          1.541,92        
II 1.603,60  -          1.603,60        
III 1.667,75  -          1.667,75        

 MOTORISTA I 1.801,17  -          1.801,17        
II 1.873,21  -          1.873,21        
III 1.948,14  -          1.948,14        

A

 TÉCNICO DE NÍVEL SUPERIOR 

A

B

C

A

B
 AUXILIAR OPERACIONAL 

C

B

C
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CH: 30H
CARGOS EFETIVOS - 

NÍVEL SUPERIOR  VENC. BASE  G.E. (80%)  REM. 
TOTAL 

CARGOS EFETIVOS - 
NÍVEL MÉDIO  VENC. BASE  REM. 

TOTAL 

2.109,49                      
 ANALISTA DE 

TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

1.687,59      3.797,08     

 Técnico de Informática, 
Assistente Administrativo 1.320,00                      1.320,00      

 Controlador de 
Transporte, Operador de 

Sistema 
1.850,37                      1.850,37      

AGÊNCIA  DE TRANSPORTE METROPOLITANO - AGTRAN-PA - ATIVO

 ANALISTA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS ( 
Administração, Serviço 

Social e Ciências 
Contábeis) 

1.687,59      3.797,08     

 ANALISTA DE 
TRANSPORTE PÚBLICO      

( Arquitetura, Ciências 
Econômicas, Engenharia 
Civil, Engenharia Elétrica, 
Engenharia Mecânica e 

Engemharia de Produção) 

2.109,49                      

2.109,49                      1.687,59      3.797,08     

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CH: 40 HS

CARGOS REM. TOTAL

TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS I 5.062,79           
TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS II 5.786,07           
TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS III 6.509,35           
TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS IV 7.232,59           
ASSISTENTE TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS I 3.488,33           
ASSISTENTE TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS II 3.986,69           
ASSISTENTE TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS III 4.485,02           
ASSISTENTE TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS IV 4.983,36           

AUXILIAR EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS I 1.498,72           

CONTROLADOR DE SERVIÇOS PÚBLICOS I 2.467,16           

AUXILIAR OPERACIONAL I 1.320,00           

MOTORISTA I 1.320,00           

AGÊNCIA DE REGULAÇÃO E CONTROLE DE SERVIÇOS PÚBLICOS DO ESTADO DO 
PARÁ - ARCON - ATIVO 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CH: 30 H

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM.TOTAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO  E FINANÇAS:
Administração
Ciências Contabéis
Ciências Econômicas
Estatística
MÉDICO 1.724,64     1.379,71     3.104,35     -          3.104,35        
PSICÓLOGO 1.724,64     1.379,71     3.104,35     -          3.104,35        
ASSISTENTE SOCIAL 1.724,64     1.379,71     3.104,35     -          3.104,35        
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.724,64     1.379,71     3.104,35     -          3.104,35        
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00     -              1.320,00     100,00    1.420,00        
AUXILIAR OPERACIONAL 1.320,00     -              1.320,00     -          1.320,00        
MOTORISTA 1.320,00     -              1.320,00     100,00    1.420,00        

POLÍCIA CIENTÍFICA DO PARÁ - ATIVO

1.724,64     1.379,71     3.104,35     -          3.104,35        

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO

POLÍCIA CIENTÍFICA DO PARÁ - ATIVO
ÁREA FIM - GRUPO PERÍCIA TÉCNICO CIENTÍFICA

CARGOS NÍV. VENC. 
BASE G.E. (80%) PER. JUD. 

(70%)
DED. 

EXCL. 
R. VIDA 
(100%)

T. INTEG. 
(70%) REM. ABONO REM.TOTAL

I 2.492,73    1.994,18    1.744,91   1.744,91    2.492,73    1.744,91    12.214,38    -         12.214,38      
PERITO CRIMINAL II 2.617,37    2.093,89    1.832,16   1.832,16    2.617,37    1.832,16    12.825,10    -         12.825,10      
PERITO MÉD-LEGISTA III 2.748,23    2.198,59    1.923,76   1.923,76    2.748,23    1.923,76    13.466,35    -         13.466,35      

IV 2.885,65    2.308,52    2.019,95   2.019,95    2.885,65    2.019,95    14.139,67    -         14.139,67      
V 3.029,93    2.423,94    2.120,95   2.120,95    3.029,93    2.120,95    14.846,65    -         14.846,65      
I 1.845,23    -            1.291,66   1.291,66    1.845,23    1.291,66    7.565,44      -         7.565,44        
II 1.937,49    -            1.356,24   1.356,24    1.937,49    1.356,24    7.943,72      -         7.943,72        
III 2.034,37    -            1.424,06   1.424,06    2.034,37    1.424,06    8.340,90      -         8.340,90        
IV 2.136,08    -            1.495,26   1.495,26    2.136,08    1.495,26    8.757,95      -         8.757,95        
V 2.242,89    -            1.570,02   1.570,02    2.242,89    1.570,02    9.195,84      -         9.195,84        

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

AUX TÉC. DE PERÍCIA

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ - DETRAN  - ATIVO
 CARREIRA ATIVIDADE DE TRÂNSITO

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
 G.E. 
(80%) G. TRANS.  REM. TOTAL 

I 2.587,46 2.069,97 1.340,02 5.997,45
II 2.690,96 2.152,77 1.340,02 6.183,75
III 2.798,60 2.238,88 1.340,02 6.377,49
IV 2.910,54 2.328,43 1.340,02 6.578,99

MEDICO PERITO EXAMINADOR I 3.143,38 2.514,71 1.340,02 6.998,11
PSICÓLOGO PERITO EXAMINADOR II 3.269,12 2.615,30 1.340,02 7.224,43
ANALISTA DE TRANSITO III 3.399,88 2.719,91 1.340,02 7.459,81

IV 3.535,88 2.828,70 1.340,02 7.704,60
I 3.818,75 3.055,00 1.340,02 8.213,77
II 3.971,50 3.177,20 1.340,02 8.488,72
III 4.130,36 3.304,29 1.340,02 8.774,67
IV 4.295,57 3.436,46 1.340,02 9.072,05

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
G. 

TRANS.
 REM. 
TOTAL 

I 1.455,44 995,17 2.450,61
II 1.513,66 995,17 2.508,83
III 1.574,20 995,17 2.569,37
IV 1.637,17 995,17 2.632,34

AGENTE DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO I 1.768,15 995,17 2.763,32
VISTORIADOR II 1.838,87 995,17 2.834,04
ASSISTENTE DE TRANSITO III 1.912,43 995,17 2.907,60
AGENTE DE EDUCAÇÃO DE TRÂNSITO IV 1.988,92 995,17 2.984,09

I 2.148,04 995,17 3.143,21
II 2.233,96 995,17 3.229,13
III 2.323,32 995,17 3.318,49
IV 2.416,25 995,17 3.411,42

TABELA DE REMUNERAÇÃO CARREIRA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
 G.E. 
(80%) G. TRANS.  REM. TOTAL 

I 2.587,46 2.069,97 1.340,02 5.997,45
II 2.690,96 2.152,77 1.340,02 6.183,75
III 2.798,60 2.238,88 1.340,02 6.377,49
IV 2.910,54 2.328,43 1.340,02 6.578,99

ANALISTA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS I 3.143,38 2.514,71 1.340,02 6.998,11
MEDICO II 3.269,12 2.615,30 1.340,02 7.224,43
ANALISTA DE SISTEMAS III 3.399,88 2.719,91 1.340,02 7.459,81
ANALISTA DE SUPORTE TECNICO IV 3.535,88 2.828,70 1.340,02 7.704,60

I 3.818,75 3.055,00 1.340,02 8.213,77
II 3.971,50 3.177,20 1.340,02 8.488,72
III 4.130,36 3.304,29 1.340,02 8.774,67
IV 4.295,57 3.436,46 1.340,02 9.072,05

C

B

A

C

A

B

C

A

B
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ - DETRAN  - ATIVO
 CARREIRA ATIVIDADE DE TRÂNSITO

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
 G.E. 
(80%) G. TRANS.  REM. TOTAL 

I 2.587,46 2.069,97 1.340,02 5.997,45
II 2.690,96 2.152,77 1.340,02 6.183,75
III 2.798,60 2.238,88 1.340,02 6.377,49
IV 2.910,54 2.328,43 1.340,02 6.578,99

MEDICO PERITO EXAMINADOR I 3.143,38 2.514,71 1.340,02 6.998,11
PSICÓLOGO PERITO EXAMINADOR II 3.269,12 2.615,30 1.340,02 7.224,43
ANALISTA DE TRANSITO III 3.399,88 2.719,91 1.340,02 7.459,81

IV 3.535,88 2.828,70 1.340,02 7.704,60
I 3.818,75 3.055,00 1.340,02 8.213,77
II 3.971,50 3.177,20 1.340,02 8.488,72
III 4.130,36 3.304,29 1.340,02 8.774,67
IV 4.295,57 3.436,46 1.340,02 9.072,05

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
G. 

TRANS.
 REM. 
TOTAL 

I 1.455,44 995,17 2.450,61
II 1.513,66 995,17 2.508,83
III 1.574,20 995,17 2.569,37
IV 1.637,17 995,17 2.632,34

AGENTE DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO I 1.768,15 995,17 2.763,32
VISTORIADOR II 1.838,87 995,17 2.834,04
ASSISTENTE DE TRANSITO III 1.912,43 995,17 2.907,60
AGENTE DE EDUCAÇÃO DE TRÂNSITO IV 1.988,92 995,17 2.984,09

I 2.148,04 995,17 3.143,21
II 2.233,96 995,17 3.229,13
III 2.323,32 995,17 3.318,49
IV 2.416,25 995,17 3.411,42

TABELA DE REMUNERAÇÃO CARREIRA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
 G.E. 
(80%) G. TRANS.  REM. TOTAL 

I 2.587,46 2.069,97 1.340,02 5.997,45
II 2.690,96 2.152,77 1.340,02 6.183,75
III 2.798,60 2.238,88 1.340,02 6.377,49
IV 2.910,54 2.328,43 1.340,02 6.578,99

ANALISTA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS I 3.143,38 2.514,71 1.340,02 6.998,11
MEDICO II 3.269,12 2.615,30 1.340,02 7.224,43
ANALISTA DE SISTEMAS III 3.399,88 2.719,91 1.340,02 7.459,81
ANALISTA DE SUPORTE TECNICO IV 3.535,88 2.828,70 1.340,02 7.704,60

I 3.818,75 3.055,00 1.340,02 8.213,77
II 3.971,50 3.177,20 1.340,02 8.488,72
III 4.130,36 3.304,29 1.340,02 8.774,67
IV 4.295,57 3.436,46 1.340,02 9.072,05

C

B

A

C

A

B

C

A

B

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ - DETRAN  - ATIVO

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
G. 

TRANS.
 REM. 
TOTAL 

I 1.940,59 995,17 2.935,76
II 2.018,21 995,17 3.013,38
III 2.098,94 995,17 3.094,11
IV 2.182,90 995,17 3.178,07

PROGRAMADOR I 2.357,53 995,17 3.352,70
TÉCNICO EM INFORMATICA II 2.451,83 995,17 3.447,00
TÉCNICO EM ELETRONICA III 2.549,91 995,17 3.545,08

IV 2.651,90 995,17 3.647,07
I 2.864,05 995,17 3.859,22
II 2.978,62 995,17 3.973,79
III 3.097,76 995,17 4.092,93
IV 3.221,67 995,17 4.216,84

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
G. 

TRANS.
 REM. 
TOTAL 

I 1.455,44 995,17 2.450,61
II 1.513,66 995,17 2.508,83
III 1.574,20 995,17 2.569,37
IV 1.637,17 995,17 2.632,34
I 1.768,15 995,17 2.763,32

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II 1.838,87 995,17 2.834,04
MOTORISTA III 1.912,43 995,17 2.907,60
ELETRICISTA IV 1.988,92 995,17 2.984,09

I 2.148,04 995,17 3.143,21
II 2.233,96 995,17 3.229,13
III 2.323,32 995,17 3.318,49
IV 2.416,25 995,17 3.411,42

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
G. 

TRANS.
 REM. 
TOTAL 

I 1.320,00 710,85 2.030,85
II 1.372,80 710,85 2.083,65
III 1.427,71 710,85 2.138,56 INSERIR VB AQUI
IV 1.484,82 710,85 2.195,67
I 1.603,60 710,85 2.314,45

AUXILIAR DE TRANSITO II 1.667,75 710,85 2.378,60
AUXILIAR OPERACIONAL DE TRANSITO III 1.734,46 710,85 2.445,31

IV 1.803,83 710,85 2.514,68
I 1.948,14 710,85 2.658,99
II 2.026,07 710,85 2.736,92
III 2.107,11 710,85 2.817,96
IV 2.191,39 710,85 2.902,24

B

A

A

B

C

A

B

C

C
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ - DETRAN  - ATIVO

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
G. 

TRANS.
 REM. 
TOTAL 

I 1.940,59 995,17 2.935,76
II 2.018,21 995,17 3.013,38
III 2.098,94 995,17 3.094,11
IV 2.182,90 995,17 3.178,07

PROGRAMADOR I 2.357,53 995,17 3.352,70
TÉCNICO EM INFORMATICA II 2.451,83 995,17 3.447,00
TÉCNICO EM ELETRONICA III 2.549,91 995,17 3.545,08

IV 2.651,90 995,17 3.647,07
I 2.864,05 995,17 3.859,22
II 2.978,62 995,17 3.973,79
III 3.097,76 995,17 4.092,93
IV 3.221,67 995,17 4.216,84

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
G. 

TRANS.
 REM. 
TOTAL 

I 1.455,44 995,17 2.450,61
II 1.513,66 995,17 2.508,83
III 1.574,20 995,17 2.569,37
IV 1.637,17 995,17 2.632,34
I 1.768,15 995,17 2.763,32

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II 1.838,87 995,17 2.834,04
MOTORISTA III 1.912,43 995,17 2.907,60
ELETRICISTA IV 1.988,92 995,17 2.984,09

I 2.148,04 995,17 3.143,21
II 2.233,96 995,17 3.229,13
III 2.323,32 995,17 3.318,49
IV 2.416,25 995,17 3.411,42

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
G. 

TRANS.
 REM. 
TOTAL 

I 1.320,00 710,85 2.030,85
II 1.372,80 710,85 2.083,65
III 1.427,71 710,85 2.138,56 INSERIR VB AQUI
IV 1.484,82 710,85 2.195,67
I 1.603,60 710,85 2.314,45

AUXILIAR DE TRANSITO II 1.667,75 710,85 2.378,60
AUXILIAR OPERACIONAL DE TRANSITO III 1.734,46 710,85 2.445,31

IV 1.803,83 710,85 2.514,68
I 1.948,14 710,85 2.658,99
II 2.026,07 710,85 2.736,92
III 2.107,11 710,85 2.817,96
IV 2.191,39 710,85 2.902,24

B

A

A

B

C

A

B

C

C

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ - DETRAN  - ATIVO
 QUADRO SUPLEMENTAR

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
 G.E. 
(80%) G. TRANS.  REM. TOTAL 

I 2.587,46 2.069,97 1.340,02 5.997,45
II 2.690,96 2.152,77 1.340,02 6.183,75
III 2.798,60 2.238,88 1.340,02 6.377,49
IV 2.910,54 2.328,43 1.340,02 6.578,99
I 1.940,59 -           995,17 2.935,76
II 2.018,21 -           995,17 3.013,38
III 2.098,94 -           995,17 3.094,11
IV 2.182,90 -           995,17 3.178,07
I 1.455,44 -           995,17 2.450,61
II 1.513,66 -           995,17 2.508,83
III 1.574,20 -           995,17 2.569,37
IV 1.637,17 -           995,17 2.632,34
I 1.320,00 -           710,85 2.030,85
II 1.372,80 -           710,85 2.083,65
III 1.427,71 -           710,85 2.138,56
IV 1.484,82 -           710,85 2.195,67

NÍVEL SUPERIOR A

NÍVEL FUNDAMENTAL A

NÍVEL MÉDIO TÉCNICO A

NÍVEL MÉDIO A
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA DO ESTADO DO PARÁ - EGPA - ATIVO
CH: 40 HORAS

CARGOS VENC. BASE

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
- Administração
- Arquivologia
- Ciências Econômicas
- Ciências Contabéis
- Biblioteconomia
- Ciências Sociais
- Psicologia
- Pedagogia
- Serviço Social
TÉCNICO EM GESTÃO CULTURAL EM:
- Comunicação Social (Jornalismo)
- Comunicação Social (Publicidade e Propaganda)
- Desing Gráfico
- Educação Artística
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFRAESTRUTURA
- Arquitetura/Engenharia Civil
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA EM:
- Ciências da Computação/Processamento de Dados
- Engenharia da Computação ou Rede de Computadores

- Sistemas de Informação ou Tecnologia em Análise e 
Desenvolvimento de Sistemas

Assistente Técnico de Informática 1.533,92       
Assistente Administrativo 1.320,00       
Auxiliar Operacional 1.320,00       
Motorista 1.320,00       

CH: 20 HORAS

CARGOS VENC. BASE

PROFESSOR:
- Direito
- Ciências Sociais
- Psicologia
- Administração
- Ciências Contábeis
- Ciências Econômicas

3.752,86       

3.752,86       

3.752,86       

3.752,86       

1.320,00

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
Administração
Ciências Contábeis
Ciências Economicas
Serviço Social 
Biblioteconomia
TÉCNICO EM SAÚDE EM:
Enfermagem
Enfermagem - Especialidade Perícia e Auditoria
Enfermagem - Especialidade Oncologia
Farmacia - Bioquimica
Fisioterapia
Fonoaudiologia
Medicina
Medicina - Especialidade Clínica Médica
Medicina  - Especialidade Cancerologia/Cancerologia Clínica
Medicina  - Especialidade Cirurgia Geral
Medicina - Especialização Auditoria Médica
Nutrição
Odontologia
Odontologia - Especialização em Dentística
Psicologia - Especialidade Psicologia Clínica
Psicologia - Especialidade Psicologia Hospitalar
TÉCNICO DE ESTATÍSTICA E ATUÁRIA EM:
Estatística
Estastística - Especialização em Bioestatística
TÉCNICO EM SERVIÇO SOCIAL EM:
Serviço Social 
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.875,54   1.500,43    3.375,97      
TÉCNICO DE ENFERMAGEM 1.320,00   -            1.320,00      
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA 1.320,00   -            1.320,00      
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00   -            1.320,00      
MOTORISTA 1.320,00   -            1.320,00      

QUADRO SUPLEMENTAR

ESCOLARIDADE DO CARGO OU FUNÇÃO VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

ENSINO SUPERIOR 1.875,54   1.500,43 3.375,97
ENSINO MÉDIO 1.320,00   -            1.320,00
ENSINO FUNDAMENTAL 1.320,00   -            1.320,00
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 1.320,00   -            1.320,00

INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA AOS SERVIDORES PÚBLICOS DO ESTADO DO PARÁ - IASEP - 
ATIVO

1.875,54   1.500,43    3.375,97      

1.500,43    3.375,97      

3.375,97      

1.875,54   

3.375,97      

1.875,54   

1.500,43    

1.500,43    

1.875,54   

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA AOS SERVIDORES PÚBLICOS DO ESTADO DO PARÁ - IASEP - ATIVO
CARGOS EXTINTOS - Lei 7.290/2009

VENC. BASE REM. TOTAL
 I 1.320,00               1.320,00                        
 II 1.320,00               1.320,00                        
 III 1.320,00               1.320,00                        
 IV 1.320,00               1.320,00                        
 V 1.320,00               1.320,00                        
 VI 1.320,00               1.320,00                        
 VII 1.320,00               1.320,00                        
 VIII 1.320,00               1.320,00                        
 IX 1.320,00               1.320,00                        
 X 1.320,00               1.320,00                        
 XI 1.320,00               1.320,00                        
 XII 1.320,00               1.320,00                        
 XIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIV 1.320,00               1.320,00                        
 XV 1.320,00               1.320,00                        
 XVI 1.320,00               1.320,00                        
 XVII 1.320,00               1.320,00                        
XVIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIX 1.320,00               1.320,00                        
 XX 1.320,00               1.320,00                        
 XXI 1.320,00               1.320,00                        
 XXII 1.320,00               1.320,00                        
 XXIII 1.320,00               1.320,00                        
X XIV 1.320,00               1.320,00                        

 I 1.320,00               1.320,00                        
 II 1.320,00               1.320,00                        
 III 1.320,00               1.320,00                        
 IV 1.320,00               1.320,00                        
 V 1.320,00               1.320,00                        
 VI 1.320,00               1.320,00                        
 VII 1.320,00               1.320,00                        
 VIII 1.320,00               1.320,00                        
 IX 1.320,00               1.320,00                        
 X 1.320,00               1.320,00                        
 XI 1.320,00               1.320,00                        
 XII 1.320,00               1.320,00                        
 XIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIV 1.320,00               1.320,00                        
 XV 1.320,00               1.320,00                        
 XVI 1.320,00               1.320,00                        
 XVII 1.320,00               1.320,00                        
XVIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIX 1.320,00               1.320,00                        
 XX 1.320,00               1.320,00                        
 XXI 1.320,00               1.320,00                        
 XXII 1.320,00               1.320,00                        
 XXIII 1.320,00               1.320,00                        
XXIV 1.320,00               1.320,00                        

AUXILIAR DE SERV. GERAIS

  F

  E

  D

  C

  B

  A

AG. OPERACIONAL

  F

  E

  D

  C

  B

  A

CARGOS CLASSE REF.
AA - 030

 I 1.320,00               1.320,00                        
 II 1.320,00               1.320,00                        
 III 1.320,00               1.320,00                        
 IV 1.320,00               1.320,00                        
 V 1.320,00               1.320,00                        
 VI 1.320,00               1.320,00                        

AUX. DE ADMINISTRAÇÃO  VII 1.320,00               1.320,00                        
 VIII 1.320,00               1.320,00                        

MOTORISTA  IX 1.320,00               1.320,00                        
 X 1.320,00               1.320,00                        

TELEFONISTA  XI 1.320,00               1.320,00                        
 XII 1.320,00               1.320,00                        

AGENTE DE SAÚDE  XIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIV 1.320,00               1.320,00                        

AUX. DE OBRA E MANUTENÇÃO  XV 1.320,00               1.320,00                        
 XVI 1.320,00               1.320,00                        
 XVII 1.320,00               1.320,00                        
XVIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIX 1.320,00               1.320,00                        
 XX 1.320,00               1.320,00                        
 XXI 1.320,00               1.320,00                        
 XXII 1.320,00               1.320,00                        
 XXIII 1.320,00               1.320,00                        
X XIV 1.320,00               1.320,00                        

  E

  D

  C

  B

  A

  F
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VENC. BASE REM. TOTAL
 I 1.320,00               1.320,00                        
 II 1.320,00               1.320,00                        
 III 1.320,00               1.320,00                        
 IV 1.320,00               1.320,00                        
 V 1.320,00               1.320,00                        
 VI 1.320,00               1.320,00                        

AUX. TÉCNICO  VII 1.320,00               1.320,00                        
 VIII 1.320,00               1.320,00                        

AG. OPERACIONAL  IX 1.320,00               1.320,00                        
 X 1.320,00               1.320,00                        

PROGRAMADOR  XI 1.320,00               1.320,00                        
 XII 1.320,00               1.320,00                        

TÉC. DE CONTABILIDADE  XIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIV 1.320,00               1.320,00                        
 XV 1.320,00               1.320,00                        
 XVI 1.320,00               1.320,00                        
 XVII 1.320,00               1.320,00                        
XVIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIX 1.320,00               1.320,00                        
 XX 1.320,00               1.320,00                        
 XXI 1.320,00               1.320,00                        
 XXII 1.320,00               1.320,00                        
 XXIII 1.320,00               1.320,00                        
X XIV 1.320,00               1.320,00                        

VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL
I 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           

 II 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 III 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 IV 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 V 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 VI 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 VII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 VIII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 IX 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 X 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XI 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XIII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XIV 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XV 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XVI 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XVII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
XVIII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XIX 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XX 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XXI 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XXII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XXIII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
X XIV 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           

CATEGORIA FUNCIONAL ANS - 010REF.

ANM - 020

  E

  F

CLASSE

  A

  B

  C

  D

  F

  E

  D

  C

  B

  A

CARGOS CLASSE REF.

CARGOS

 TÉCNICO 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL DO PARÁ - IDESP - EM EXTINÇÃO

CARGOS EM EXTINÇÃO NÍVEL VENC. BASE ABONO REM. TOTAL

1 1.320,00     100,00 1.420,00               
2 1.320,00     100,00 1.420,00               
3 1.320,00     100,00 1.420,00               
4 1.320,00     100,00 1.420,00               
5 1.320,00     100,00 1.420,00               
6 1.320,00     100,00 1.420,00               
7 1.320,00     100,00 1.420,00               
8 1.320,00     100,00 1.420,00               
9 1.320,00     100,00 1.420,00               
10 1.320,00     100,00 1.420,00               
11 1.320,00     100,00 1.420,00               
12 1.320,00     100,00 1.420,00               
13 1.320,00     100,00 1.420,00               
14 1.320,00     100,00 1.420,00               
15 1.320,00     100,00 1.420,00               

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL DO PARÁ - IDESP - EM EXTINÇÃO

VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL
1 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
2 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
3 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
4 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
5 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
6 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
7 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
8 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
9 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
10 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
11 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
12 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
13 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
14 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
15 1.724,64     1.379,71     3.104,35       

ASS.ADMINIST E AUX. TECNICO

TÉCNICO A
NIVEL

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL DO PARÁ - IDESP - EM EXTINÇÃO

VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL
1 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
2 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
3 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
4 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
5 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
6 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
7 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
8 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
9 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
10 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
11 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
12 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
13 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
14 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
15 1.724,64     1.379,71     3.104,35       

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL DO PARÁ - IDESP - EM EXTINÇÃO

VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL
1 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
2 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
3 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
4 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
5 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
6 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
7 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
8 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
9 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
10 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
11 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
12 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
13 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
14 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
15 1.724,64     1.379,71     3.104,35       

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL DO PARÁ - IDESP - EM EXTINÇÃO

VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL
1 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
2 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
3 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
4 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
5 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
6 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
7 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
8 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
9 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
10 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
11 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
12 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
13 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
14 1.724,64     1.379,71     3.104,35       
15 1.724,64     1.379,71     3.104,35       

TÉCNICO D
NIVEL

NIVEL

NIVEL
TÉCNICO C

TÉCNICO B

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) ABONO REM. TOTAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, em:
-Administração 
-Biblioteconomia
-Ciências Contábeis
-Ciências Econômicas
-Psicologia
-Serviço Social
PESQUISADOR em:
-Agronomia
-Arquitetura e Urbanismo
-Biblioteconomia
-Biologia
-Ciências da Computação
-Ciências Sociais
-Comunicação Social
-Demografia
-Economia
-Engenharia Ambiental
-Engenharia Cartográfica
-Engenharia Civil
-Engenharia Florestal
-Engenharia Sanitária
-Estatística
-Geografia
-Geologia
-Geomorfologia
-História
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 2.005,46       1.604,37   -        3.609,83          
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00       -            100,00   1.420,00          
MOTORISTA 1.320,00       -            100,00   1.420,00          

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL DO PARÁ - IDESP- EXTINÇÃO - 
ATIVO                                                                                      

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

2.606,11       2.084,89   -        4.691,00          

2.005,46       1.604,37   -        3.609,83          

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO

CH: 40 HORAS - ATIVO

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO EM GESTÃO AMBIENTAL EM: 
-Engenharia Florestal
-Agronomia
-Engenharia da Produção
-Cartografia
-Engenharia Mecânica
-Engenharia Química
-Biologia
-Ciências Sociais (especialização em Antropologia)
-Ciências Sociais 
-Direito
TÉCNICO EM GESTÃO DE GEOPROCESSAMENTO 1.845,32     1.476,26    3.321,58        
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.845,32     1.476,26    3.321,58        
TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO  E FINANÇAS EM: 
-Administração
-Ciências Econômicas
-Ciências Contabéis
ASSISTENTE TÉCNICO DE INFORMÁTICA 1.369,58     -            1.369,58        
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00     -            1.320,00        
AUXILIAR OPERACIONAL 1.320,00     -            1.320,00        
MOTORISTA 1.320,00     -            1.320,00        

1.845,32     1.476,26    3.321,58        

1.845,32     1.476,26    

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

3.321,58        

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL E DA BIODIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ - 
IDEFLOR-Bio

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CH: 30H

CARGOS EM EXTINÇÃO NIV. VENC. BASE ABONO REM. TOTAL

1 1.320,00     - 1.320,00               
2 1.320,00     - 1.320,00               
3 1.320,00     - 1.320,00               
4 1.320,00     - 1.320,00               
5 1.320,00     - 1.320,00               
6 1.320,00     - 1.320,00               
7 1.320,00     - 1.320,00               
8 1.320,00     - 1.320,00               
9 1.320,00     - 1.320,00               
10 1.320,00     - 1.320,00               
11 1.320,00     - 1.320,00               
12 1.320,00     - 1.320,00               
13 1.320,00     - 1.320,00               
14 1.320,00     - 1.320,00               
15 1.320,00     - 1.320,00               
1 1.320,00     -                1.320,00               
2 1.320,00     -                1.320,00               
3 1.320,00     -                1.320,00               
4 1.320,00     -                1.320,00               
5 1.320,00     -                1.320,00               
6 1.320,00     -                1.320,00               
7 1.320,00     -                1.320,00               
8 1.320,00     -                1.320,00               
9 1.320,00     -                1.320,00               
10 1.320,00     -                1.320,00               
11 1.320,00     -                1.320,00               
12 1.320,00     -                1.320,00               
13 1.320,00     -                1.320,00               
14 1.320,00     -                1.320,00               
15 1.320,00     -                1.320,00               
1 1.320,00     100,00          1.420,00               
2 1.320,00     100,00          1.420,00               
3 1.320,00     100,00          1.420,00               
4 1.320,00     100,00          1.420,00               
5 1.320,00     100,00          1.420,00               
6 1.320,00     100,00          1.420,00               
7 1.320,00     100,00          1.420,00               
8 1.320,00     100,00          1.420,00               
9 1.320,00     100,00          1.420,00               
10 1.320,00     100,00          1.420,00               
11 1.320,00     100,00          1.420,00               
12 1.320,00     100,00          1.420,00               
13 1.320,00     100,00          1.420,00               
14 1.320,00     100,00          1.420,00               
15 1.320,00     100,00          1.420,00               

AUX.SERV.GERAIS

AUXILIAR OPER. e SEG.

   AUXILIAR ADMINISTRATIVO

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL DO PARÁ - IDESP - EM EXTINÇÃO - 
ATIVO
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

Técnico Previdenciário A 4.691,05      3.752,84      8.443,89        
Técnico Previdenciário B 4.691,05      3.752,84      8.443,89        
Técnico de Estatística e Atuária 4.691,05      3.752,84      8.443,89        
Técnico em Gestão de Informática 4.691,05      3.752,84      8.443,89        
Analista de Investimentos 4.691,05      3.752,84      8.443,89        
Técnico de Administração e Finanças 4.691,05      3.752,84      8.443,89        
Assistente de Informática 1.884,01      -              1.884,01        
Assistente Administrativo 1.508,27      -              1.508,27        
Motorista 1.320,00      -              1.320,00        

CH: 40 HORAS

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ 
- IGEPPS - ATIVO

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA - ATIVO

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM.TOTAL
TÉCNICO EM GESTÃO DE DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E FUNDIÁRIO
EM:
-Agronomia
-Biblioteconomia
-Ciências Econômicas
-Ciências Sociais
-Engenharia Cartográfica
-Engenharia de Agrimensura
-Engenharia Florestal
-Geografia
TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
-Administração
-Ciências Contabeis
-Ciências Econômicas
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.954,91       1.563,93    3.518,84  -          3.518,84       
ASSISTENTE TÉCNICO EM DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E FUNDIÁRIO 1.412,99       -             1.412,99  -          1.412,99       
ASSISTENTE DE INFORMATICA 1.412,99       -             1.412,99  -          1.412,99       
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00       -             1.320,00  34,21      1.354,21       
MOTORISTA 1.320,00       -             1.320,00  34,21      1.354,21       
AUXILIAR OPERACIONAL 1.320,00       -             1.320,00  -          1.320,00       

CH: 30 HORAS

1.954,91       1.563,93    3.518,84  -          3.518,84       

1.954,91       -          3.518,84       1.563,93    3.518,84  

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO - IOE - ATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM.TOTAL

I 1.724,64      1.379,71    3.104,35     - 3.104,35       
II 1.724,64      1.379,71    3.104,35     - 3.104,35       
III 1.724,64      1.379,71    3.104,35     - 3.104,35       
IV 1.724,64      1.379,71    3.104,35     - 3.104,35       
V 1.724,64      1.379,71    3.104,35     - 3.104,35       
VI 1.724,64      1.379,71    3.104,35     - 3.104,35       
VII 1.724,64      1.379,71    3.104,35     - 3.104,35       
VIII 1.724,64      1.379,71    3.104,35     - 3.104,35       

I 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
II 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
III 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
IV 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
V 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
VI 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
VII 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
I 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
II 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
III 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
IV 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
I 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
II 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
III 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
IV 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       

AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS V 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
MOTORISTA VI 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
AUXILIAR DE ATIVIDADES GRÁFICAS VII 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       

VIII 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
IX 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
X 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
XI 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
XII 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
XIII 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       

I 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
II 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
III 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
IV 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
V 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
VI 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
VII 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
VIII 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO

AGENTE DE ATIVIDADES GRÁFICAS

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

AUTARQUIA - JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARÁ - ATIVO
CH: 30 HS

CARGOS CLASSE REF. VENC. 
BASE G.E. (80%) ABONO * REM. TOTAL

NÍVEL MÉDIO I 1.320,00    - 100,00 1.420,00
II 1.425,60    - 100,00 1.525,60
III 1.539,64    - 100,00 1.639,64
IV 1.662,82    - 100,00 1.762,82
I 1.795,84    - 100,00 1.895,84

ASSISTENTE DO REGISTRO MERCANTIL II 1.939,51    - 100,00 2.039,51
III 2.094,67    - 100,00 2.194,67

MOTORISTA IV 2.262,24    - 100,00 2.362,24
I 2.443,22    - 100,00 2.543,22
II 2.638,68    - 100,00 2.738,68
III 2.849,77    - 100,00 2.949,77
IV 3.077,76    - 100,00 3.177,76

NÍVEL SUPERIOR I 1.724,64    1.379,71 - 3.104,35
II 1.862,61    1.490,09 - 3.352,70

TÉCNICO DO REGISTRO MERCANTIL, por formação: III 2.011,62    1.609,30 - 3.620,92
Administração, Ciências Contábeis, Ciências Econômicas IV 2.172,55    1.738,04 - 3.910,59
Direito I 2.346,35    1.877,08 - 4.223,44

II 2.534,06    2.027,25 - 4.561,31
TÉCNICO EM INFORMÁTICA DE REGISTRO MERCANTIL III 2.736,79    2.189,43 - 4.926,22

IV 2.955,73    2.364,58 - 5.320,31
TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, por formação: I 3.192,19    2.553,75 - 5.745,94
Administração, Biblioteconomia,Ciências Contábeis, Estatística, II 3.447,56    2.758,05 - 6.205,61
Pedagogia, Psicologia, Serviço Social III 3.723,37    2.978,69 - 6.702,06

IV 4.021,24    3.216,99 - 7.238,23

ESCOLARIDADE VENCIMENTO BASE 
(R$)

NÍVEL SUPERIOR 2.955,73
NÍVEL MÉDIO 2.083,15
NÍVEL FUNDAMENTAL 2.083,15

A

B

C 

PADRÃO VENCIMENTAL DE CARGOS/FUNÇÕES DO QUADRO SUPLEMENTAR

A

C

B

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

INSTITUTO DE METROLOGIA DO ESTADO DO PARÁ - IMETROPARÁ  - ATIVO                                                                                   
30 HS

CARGOS NIV. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

I 1.724,64 1.379,71  3.104,35      
II 1.810,87 1.448,70  3.259,57      
III 1.901,42 1.521,13  3.422,55      
IV 1.996,49 1.597,19  3.593,68      

METROLOGISTA I 1.419,65 -           1.419,65      
AUXILIAR DE METROLOGIA II 1.490,63 -           1.490,63      
INSPETOR DE CARGA II 1.565,16 -           1.565,16      
AGENTE DE MECÂNICA IV 1.643,42 -           1.643,42      

CARGOS NIV. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

I 1.724,64 1.379,71  3.104,35      
TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS II 1.810,87 1.448,70  3.259,57      
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA III 1.901,42 1.521,13  3.422,55      

IV 1.996,49 1.597,19  3.593,68      
I 1.419,65 -           1.419,65      
II 1.490,63 -           1.490,63      
III 1.565,16 -           1.565,16      
IV 1.643,42 -           1.643,42      
I 1.320,00 -           1.320,00      
II 1.386,00 -           1.386,00      
III 1.455,30 -           1.455,30      
IV 1.528,06 -           1.528,06      
I 1.320,00 -           1.320,00      
II 1.386,00 -           1.386,00      
III 1.455,30 -           1.455,30      
IV 1.528,06 -           1.528,06      
I 1.320,00 -           1.320,00      
II 1.386,00 -           1.386,00      
III 1.455,30 -           1.455,30      
IV 1.528,06 -           1.528,06      

MOTORISTA

AUXILIAR OPERACIONAL

I - CARREIRA DE METROLOGIA E NORMALIZAÇÃO

II - CARREIRA TÉCNICO-ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

TÉCNICO EM GESTÃO DE METROLOGIA

ASSISTENTE DE INFORMÁTICA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO - IOE - ATIVO
CH: 30 HORAS

I 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
II 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
III 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
IV 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
V 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
VI 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       

AUXILIAR DE ATIVIDADES GRÁFICAS VII 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA VIII 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       

IX 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
X 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
XI 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
XII 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       
XIII 1.320,00      -            1.320,00     -          1.320,00       

I 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
II 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
III 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       

ASSISTENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO IV 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO V 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       

VI 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
VII 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
I 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
II 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
III 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
IV 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
V 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       

ASSISTENTE DE ATIVIDADES GRÁFICAS VI 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
ASSISTENTE DE ATIVIDADES JORNALÍSTICAS VII 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       

VIII 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
IX 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
X 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
XI 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
I 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       

TÉCNICO DE OPERAÇÕES GRÁFICAS II 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
TÉCNICO DE ATIVIDADES JORNALÍSTICAS III 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
PROGRAMADOR DE INFORMÁTICA IV 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       

V 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       
VI 1.320,00      -            1.320,00     100,00     1.420,00       

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

LOTERIA DO ESTADO DO PARÁ - LOTERPA - EXTINÇÃO - ATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS I 1.724,64      1.379,71    3.104,35      
TÉCNICO EM SERVIÇOS LOTÉRICOS II 1.724,64      1.379,71    3.104,35      
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA III 1.724,64      1.379,71    3.104,35      

I 1.320,00      -            1.320,00      
II 1.320,00      -            1.320,00      
III 1.320,00      -            1.320,00      
IV 1.320,00      -            1.320,00      
V 1.320,00      -            1.320,00      
I 1.320,00      -            1.320,00      
II 1.320,00      -            1.320,00      

AUX. SERVIÇOS OPERACIONAIS I 1.320,00      -            1.320,00      
AUXILIAR OPERACIONAL II 1.320,00      -            1.320,00      

MOTORISTA

ASSISTENTE DE SERVIÇOS LOTÉRICOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CH: TIDE

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP.20% REM. TOTAL

I 4.488,00         3.590,40          897,60            8.976,00 
II 4.712,40         3.769,92          942,48            9.424,80 
III 4.948,02         3.958,42          989,60            9.896,04 
IV 5.195,42         4.156,34       1.039,08          10.390,84 

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP.54% REM. TOTAL

I 5.714,96         4.571,97       3.086,08          13.373,01 
II 6.000,71         4.800,57       3.240,38          14.041,66 
III 6.300,75         5.040,60       3.402,40          14.743,75 
IV 6.615,78         5.292,63       3.572,52          15.480,93 

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP.108% REM. TOTAL

I 7.277,36         5.821,89       7.859,55          20.958,80 
II 7.641,23         6.112,98       8.252,53          22.006,74 
III 8.023,29         6.418,63       8.665,16          23.107,08 
IV 8.424,46         6.739,57       9.098,41          24.262,44 

PROFESSOR TITULAR D - 9.266,90         7.413,52     10.008,25          26.688,68 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ-ATIVO

PROFESSOR ADJUNTO C

PROFESSOR ASSISTENTE B

PROFESSOR AUXILIAR A

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CH:20 HS

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP. (20%) REM. TOTAL

I 1.320,00         1.056,00          264,00            2.639,99 
II 1.386,00         1.108,80          277,20            2.771,99 
III 1.455,30         1.164,24          291,06            2.910,59 
IV 1.528,06         1.222,45          305,61            3.056,12 

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP. (54%) REM. TOTAL

I 1.680,87         1.344,69          907,67            3.933,23 
II 1.764,91         1.411,93          953,05            4.129,89 
III 1.853,16         1.482,52       1.000,70            4.336,38 
IV 1.945,81         1.556,65       1.050,74            4.553,20 

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP. (108%) REM. TOTAL

I 2.140,40         1.712,32       2.311,63            6.164,34 
II 2.247,41         1.797,93       2.427,21            6.472,55 
III 2.359,79         1.887,83       2.548,57            6.796,18 
IV 2.477,77         1.982,22       2.676,00            7.135,99 

PROFESSOR TITULAR D - 2.725,55         2.180,44       2.943,60            7.849,59 

CH:40 HS

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP.20% REM. TOTAL

I 2.640,00         2.112,00          528,00            5.280,00 
II 2.772,00         2.217,60          554,40            5.544,00 
III 2.910,60         2.328,48          582,12            5.821,20 
IV 3.056,13         2.444,90          611,23            6.112,26 

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP.54% REM. TOTAL

I 3.361,74         2.689,39       1.815,34            7.866,48 
II 3.529,83         2.823,86       1.906,11            8.259,80 
III 3.706,32         2.965,06       2.001,41            8.672,79 
IV 3.891,64         3.113,31       2.101,48            9.106,43 

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP.108% REM. TOTAL

I 4.280,80         3.424,64       4.623,27          12.328,71 
II 4.494,84         3.595,87       4.854,43          12.945,14 
III 4.719,58         3.775,67       5.097,15          13.592,40 
IV 4.955,56         3.964,45       5.352,01          14.272,02 

PROFESSOR TITULAR D - 5.451,12         4.360,90       5.887,21          15.699,22 

PROFESSOR ASSISTENTE B

PROFESSOR AUXILIAR A

PROFESSOR ADJUNTO C

PROFESSOR ASSISTENTE B

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ-ATIVO

PROFESSOR AUXILIAR A

PROFESSOR ADJUNTO C

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ-ATIVO
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CH: 30HS

CARREIRA CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. 
BASE G.E. (80%) G.UNIV. 

(30%)
REM. 

TOTAL
I 2.653,22 2.122,58 795,97 5.571,77
II 2.785,88 2.228,71 835,77 5.850,36
III 2.925,18 2.340,14 877,55 6.142,87
IV 3.071,44 2.457,15 921,43 6.450,02
I 3.378,58 2.702,86 1.013,57 7.095,02

Técnico II 3.547,51 2.838,01 1.064,25 7.449,77
 Analista de Sistema III 3.724,89 2.979,91 1.117,47 7.822,26

IV 3.911,13 3.128,90 1.173,34 8.213,37
I 4.302,24 3.441,79 1.290,67 9.034,71
II 4.517,35 3.613,88 1.355,21 9.486,44
III 4.743,22 3.794,58 1.422,97 9.960,77
IV 4.980,38 3.984,31 1.494,12 10.458,81

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ-ATIVO

B

C

Nível Superior

A

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CH: 30HS

CARREIRA CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.UNIV. (30%) REM. TOTAL

I 1.477,45 443,23 1.920,68
II 1.551,32 465,40 2.016,72
III 1.628,89 488,67 2.117,55
IV 1.710,33 513,10 2.223,43
I 1.881,36 564,41 2.445,77
II 1.975,43 592,63 2.568,06
III 2.074,20 622,26 2.696,46
IV 2.177,91 653,37 2.831,29
I 2.395,70 718,71 3.114,42
II 2.515,49 754,65 3.270,14
III 2.641,26 792,38 3.433,64
IV 2.773,33 832,00 3.605,33
I 1.407,09 422,13 1.829,22
II 1.477,45 443,23 1.920,68
III 1.551,32 465,40 2.016,72
IV 1.628,89 488,67 2.117,55
I 1.791,77 537,53 2.329,31
II 1.881,36 564,41 2.445,77
III 1.975,43 592,63 2.568,06
IV 2.074,20 622,26 2.696,46
I 2.281,62 684,49 2.966,11
II 2.395,70 718,71 3.114,41
III 2.515,49 754,65 3.270,14
IV 2.641,26 792,38 3.433,64
I 1.340,09 402,03 1.742,12
II 1.407,09 422,13 1.829,22
III 1.477,45 443,23 1.920,68
IV 1.551,32 465,40 2.016,72

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (a extinguir) I 1.706,45 511,94 2.218,39
II 1.791,77 537,53 2.329,31

ARTÍFICE DE MANUTENÇÃO III 1.881,36 564,41 2.445,77
IV 1.975,43 592,63 2.568,06
I 2.172,97 651,89 2.824,87
II 2.281,62 684,49 2.966,11
III 2.395,70 718,71 3.114,42
IV 2.515,49 754,65 3.270,14
I 1.320,00 396,00 1.716,00
II 1.386,00 415,80 1.801,80
III 1.455,30 436,59 1.891,89
IV 1.528,07 458,42 1.986,49

AGENTE DE SERVIÇO (a extinguir) I 1.680,87 504,26 2.185,13
II 1.764,91 529,47 2.294,39
III 1.853,16 555,95 2.409,11
IV 1.945,82 583,75 2.529,56

MOTORISTA I 2.140,40 642,12 2.782,52
II 2.247,42 674,23 2.921,64
III 2.359,79 707,94 3.067,73
IV 2.477,78 743,33 3.221,11
I 1.320,00 396,00 1.716,00
II 1.386,00 415,80 1.801,80
III 1.455,30 436,59 1.891,89
IV 1.528,06 458,42 1.986,48
I 1.680,86 504,26 2.185,12

AUXILIAR DE SERVIÇOS II 1.764,90 529,47 2.294,37
III 1.853,15 555,94 2.409,09

AUXILIAR DE SERVIÇOS DE 
COMUNICAÇÃO

IV 1.945,81 583,74 2.529,55
I 2.140,39 642,12 2.782,50
II 2.247,41 674,22 2.921,63
III 2.359,78 707,93 3.067,71
IV 2.477,76 743,33 3.221,09

ESCOLARIDADE 
NÍVEL SUPERIOR 

NÍVEL MÉDIO PROFISSIONALIZANTE 
NÍVEL MÉDIO 

NÍVEL FUNDAMENTAL 2.281,62

PADRÃO VENCIMENTAL DE CARGOS/FUNÇÕES DO QUADRO EM EXTINÇÃO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ (UEPA)

VENCIMENTO-BASE (R$)
4.980,38
2.773,33
2.641,26

C

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO 
/ CITOTÉCNICO / TÉCNICO DE 
LABORATÓRIO / TÉCNICO DE 

CONTABILIDADE / TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM/ TÉCNICO DE INFORMÁTICA 

/ TRANSCRITOR EM BRAILE

C

C

A

B

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ-ATIVO

Nível Operacional

A

B

C

AUXILIAR DE LABORATÓRIO
A

B

C

Nível Médio

AGENTE ADMINISTRATIVO

A

B

Nível Médio Profissional

A

B

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO -2023

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SÓCIO-EDUCATIVO DO PARÁ - FASEPA - ATIVO

CARGOS NÍVEL SUPERIOR NIV. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM. TOTAL

ADMINISTRADOR   
ASSISTENTE SOCIAL   
BIBLIOTECONOMISTA   
CONTADOR   
ECONOMISTA   
ENFERMEIRO   
ESTATÍSTICO   I 1.724,64  1.379,71  3.104,35   -         3.104,35       
MÉDICO   II 1.724,64  1.379,71  3.104,35   -         3.104,35       
NUTRICIONISTA   III 1.724,64  1.379,71  3.104,35   -         3.104,35       
ODONTÓLOGO   
PEDAGOGO   
PSICÓLOGO   
SOCIÓLOGO   
TÉCNICO EM COMUNICAÇÃO SOCIAL   
TÉCNICO SOCIAL   

CARGOS NÍVEL MÉDIO NIV. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM. TOTAL

MONITOR   I 1.320,00  -           1.320,00   280,00   1.600,00       
AGENTE ADMINISTRATIVO   
AUXILIAR DE ENFERMAGEM  I 1.320,00  -           1.320,00   100,00   1.420,00       
TÉCNICO EM CONTABILIDADE  II 1.320,00  -           1.320,00   100,00   1.420,00       

CARGOS NÍVEL FUNDAMENTAL NIV. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM. TOTAL

AGENTE DE ARTES PRÁTICAS   
AGENTE DE ELETRICIDADE   I 1.320,00  -           1.320,00   -         1.320,00       
AGENTE DE MECÂNICA   II 1.320,00  -           1.320,00   -         1.320,00       
AGENTE DE PORTARIA  
MOTORISTA  I 1.320,00  -           1.320,00   100,00   1.420,00       

CARGOS/FUNÇÃO VALOR GDAS (por 
ponto)

NÍVEL FUNDAMENTAL 6,52                             
NÍVEL MÉDIO 10,44                           
NIVEL SUPERIOR 13,04                           

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO -  2023 

FUNDAÇÃO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DO PARÁ - FUNCAP - EXTINÇÃO - ATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS EM EXTINÇÃO NÍVEL VENC. 
BASE GE (80%) REM. ABONO REM. TOTAL

ANS - 100 - TÉCNICOS A 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
ADMINISTRADOR B 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
ASSISTENTE SOCIAL C 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
BIBLIOTECÁRIO D 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
CONTADOR E 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
ECONOMISTA F 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
ENG. AGRONOMO G 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
MÉDICO H 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
NUTRICIONISTA I 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
ODONTOLOGO J 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
PEDAGOGO L 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
PSICOLOGO M 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
SOCIOLOGO N 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
TEC. EM EDUCACAO O 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      

P 1.724,64    1.379,71   3.104,35      -       3.104,35      
A 1.320,00    -            1.320,00      100,00  1.420,00      
B 1.320,00    -            1.320,00      100,00  1.420,00      
C 1.320,00    -            1.320,00      100,00  1.420,00      
D 1.320,00    -            1.320,00      100,00  1.420,00      

FUNDAÇÃO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DO PARÁ - FUNCAP - EXTINÇÃO
CH: 30 HORAS

CARGOS EM EXTINÇÃO NÍVEL VENC. 
BASE ABONO REM. TOTAL

ANM - 300 A 1.320,00    100,00      1.420,00      
AGENTE ADMINISTRATIVO B 1.320,00    100,00      1.420,00      
AUX. DE ENFERMAGEM C 1.320,00    100,00      1.420,00      
AUX. DE SAUDE D 1.320,00    100,00      1.420,00      
ELETRICISTA E 1.320,00    100,00      1.420,00      
INSTRUTOR DE ARTE F 1.320,00    100,00      1.420,00      
MONITOR G 1.320,00    100,00      1.420,00      
MOTORISTA H 1.320,00    100,00      1.420,00      
PADEIRO I 1.320,00    100,00      1.420,00      
PINTOR J 1.320,00    100,00      1.420,00      
PROFESSOR L 1.320,00    100,00      1.420,00      
TÉCNICO AGRICOLA M 1.320,00    100,00      1.420,00      
TECNICO EM CONTABILIDADE N 1.320,00    100,00      1.420,00      

O 1.320,00    100,00      1.420,00      
P 1.320,00    100,00      1.420,00      
A 1.320,00    16,00        1.336,00      
B 1.320,00    16,00        1.336,00      
C 1.320,00    16,00        1.336,00      
D 1.320,00    16,00        1.336,00      
E 1.320,00    16,00        1.336,00      
F 1.320,00    16,00        1.336,00      

ANM - 300 G 1.320,00    16,00        1.336,00      
MARCENEIRO H 1.320,00    16,00        1.336,00      

I 1.320,00    16,00        1.336,00      
J 1.320,00    16,00        1.336,00      
L 1.320,00    16,00        1.336,00      
M 1.320,00    16,00        1.336,00      
N 1.320,00    16,00        1.336,00      
O 1.320,00    16,00        1.336,00      
P 1.320,00    16,00        1.336,00      

 ASI - 200 - AUXILIAR TÉCNICO

CARGOS EM EXTINÇÃO CONFORME ART. 9ºA DA LEI 5.789/93

A 1.320,00    13,00        1.333,00      
B 1.320,00    13,00        1.333,00      
C 1.320,00    13,00        1.333,00      
D 1.320,00    13,00        1.333,00      
E 1.320,00    13,00        1.333,00      
F 1.320,00    13,00        1.333,00      

ANM - 300 G 1.320,00    13,00        1.333,00      
PADEIRO H 1.320,00    13,00        1.333,00      

I 1.320,00    13,00        1.333,00      
J 1.320,00    13,00        1.333,00      
L 1.320,00    13,00        1.333,00      
M 1.320,00    13,00        1.333,00      
N 1.320,00    13,00        1.333,00      
O 1.320,00    13,00        1.333,00      
P 1.320,00    13,00        1.333,00      
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FUNDAÇÃO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DO PARÁ - FUNCAP - EXTINÇÃO
CH: 30 HORAS

CARGOS EM EXTINÇÃO NÍVEL VENC. 
BASE ABONO REM. TOTAL

A 1.320,00    13,00        1.333,00      
B 1.320,00    13,00        1.333,00      
C 1.320,00    13,00        1.333,00      
D 1.320,00    13,00        1.333,00      
E 1.320,00    13,00        1.333,00      
F 1.320,00    13,00        1.333,00      

ANM - 300 G 1.320,00    13,00        1.333,00      
PINTOR H 1.320,00    13,00        1.333,00      

I 1.320,00    13,00        1.333,00      
J 1.320,00    13,00        1.333,00      
L 1.320,00    13,00        1.333,00      
M 1.320,00    13,00        1.333,00      
N 1.320,00    13,00        1.333,00      
O 1.320,00    13,00        1.333,00      
P 1.320,00    13,00        1.333,00      
A 1.320,00    100,00      1.420,00      
B 1.320,00    100,00      1.420,00      
C 1.320,00    100,00      1.420,00      
D 1.320,00    100,00      1.420,00      
E 1.320,00    100,00      1.420,00      
F 1.320,00    100,00      1.420,00      

AA - 400 G 1.320,00    100,00      1.420,00      
ATENDENTE DE ENFERMAGEM H 1.320,00    100,00      1.420,00      
AUX. ADMINISTRATIVO I 1.320,00    100,00      1.420,00      

J 1.320,00    100,00      1.420,00      
L 1.320,00    100,00      1.420,00      
M 1.320,00    100,00      1.420,00      
N 1.320,00    100,00      1.420,00      
O 1.320,00    100,00      1.420,00      
P 1.320,00    100,00      1.420,00      
A 1.320,00    10,00        1.330,00      
B 1.320,00    10,00        1.330,00      
C 1.320,00    10,00        1.330,00      
D 1.320,00    10,00        1.330,00      
E 1.320,00    10,00        1.330,00      
F 1.320,00    10,00        1.330,00      

AA - 400 G 1.320,00    10,00        1.330,00      
AG. DE SERV. COMPLEMENTARES H 1.320,00    10,00        1.330,00      
ARTIFICE DE MANUTENÇAO I 1.320,00    10,00        1.330,00      

J 1.320,00    10,00        1.330,00      
L 1.320,00    10,00        1.330,00      
M 1.320,00    10,00        1.330,00      
N 1.320,00    10,00        1.330,00      
O 1.320,00    10,00        1.330,00      
P 1.320,00    10,00        1.330,00      
A 1.320,00    -            1.320,00      
B 1.320,00    -            1.320,00      
C 1.320,00    -            1.320,00      
D 1.320,00    -            1.320,00      

AG - 500 E 1.320,00    -            1.320,00      
AG. DE PORTARIA F 1.320,00    -            1.320,00      
COSTUREIRO e ASSEMELHADOS G 1.320,00    -            1.320,00      
COZINHEIRO H 1.320,00    -            1.320,00      
LAVANDERIA I 1.320,00    -            1.320,00      
SERVENTE J 1.320,00    -            1.320,00      
VIGIA L 1.320,00    -            1.320,00      

M 1.320,00    -            1.320,00      
N 1.320,00    -            1.320,00      
O 1.320,00    -            1.320,00      
P 1.320,00    -            1.320,00      

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CARREIRA DOCENTE
CH: 20 HS

CARGO - 20H NIV. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

PROFESSOR DE MÚSICA
PROFESSOR AUXILIAR EM MÚSICA I 1.399,16    1.119,33   2.518,49        
TÉCNICO EM MÚSICA

CARREIRA DOCENTE
CH: 40 HS

CARGO - 40H NIV. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

PROFESSOR DE MÚSICA I 2.798,32    2.238,66   5.036,98        
TÉCNICO EM MÚSICA

CH: 30 HS

CARGO NIV. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

I 2.098,75    1.679,00   3.777,75        
II 2.203,69    1.762,95   3.966,64        
III 2.313,87    1.851,10   4.164,97        
IV 2.429,57    1.943,65   4.373,22        
I 1.320,00    -            1.320,00        

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II 1.386,00    -            1.386,00        
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA III 1.455,30    -            1.455,30        

IV 1.528,06    -            1.528,06        
I 1.320,00    -            1.320,00        
II 1.386,00    -            1.386,00        
III 1.455,30    -            1.455,30        
IV 1.528,06    -            1.528,06        
I 1.320,00    -            1.320,00        
II 1.386,00    -            1.386,00        
III 1.455,30    -            1.455,30        
IV 1.528,06    -            1.528,06        

CARGO NÍVEL SUPERIOR VENC. 
BASE G.E. (80%) ABONO REM. TOTAL

PROF. DE MÚSICA - 20H 1.399,16  1.119,33    -            2.518,49        
PROF. DE MÚSICA - 40H 2.798,32  2.238,66    -            5.036,98        

CARGO NÍVEL MÉDIO VENC. 
BASE G.E. (80%) ABONO REM. TOTAL

PROF. DE EDUC. MUSICAL 1.320,00  -             1.320,00        
PROF. DE EDUC. MUSICAL 1.320,00  -             80,00        1.400,00        

FUNDAÇÃO CARLOS GOMES - ATIVO

MOTORISTA

CARREIRA TÉCNICO-ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS             TECNICO EM 
GESTÃO DE INFORMÁTICA

* LEI Nº 9.044 /2020.

AUXILIAR OPERACIONAL

QUADRO SUPLEMENTAR

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CARREIRA DOCENTE
CH: 20 HS

CARGO - 20H NIV. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

PROFESSOR DE MÚSICA
PROFESSOR AUXILIAR EM MÚSICA I 1.399,16    1.119,33   2.518,49        
TÉCNICO EM MÚSICA

CARREIRA DOCENTE
CH: 40 HS

CARGO - 40H NIV. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

PROFESSOR DE MÚSICA I 2.798,32    2.238,66   5.036,98        
TÉCNICO EM MÚSICA

CH: 30 HS

CARGO NIV. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

I 2.098,75    1.679,00   3.777,75        
II 2.203,69    1.762,95   3.966,64        
III 2.313,87    1.851,10   4.164,97        
IV 2.429,57    1.943,65   4.373,22        
I 1.320,00    -            1.320,00        

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II 1.386,00    -            1.386,00        
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA III 1.455,30    -            1.455,30        

IV 1.528,06    -            1.528,06        
I 1.320,00    -            1.320,00        
II 1.386,00    -            1.386,00        
III 1.455,30    -            1.455,30        
IV 1.528,06    -            1.528,06        
I 1.320,00    -            1.320,00        
II 1.386,00    -            1.386,00        
III 1.455,30    -            1.455,30        
IV 1.528,06    -            1.528,06        

CARGO NÍVEL SUPERIOR VENC. 
BASE G.E. (80%) ABONO REM. TOTAL

PROF. DE MÚSICA - 20H 1.399,16  1.119,33    -            2.518,49        
PROF. DE MÚSICA - 40H 2.798,32  2.238,66    -            5.036,98        

CARGO NÍVEL MÉDIO VENC. 
BASE G.E. (80%) ABONO REM. TOTAL

PROF. DE EDUC. MUSICAL 1.320,00  -             1.320,00        
PROF. DE EDUC. MUSICAL 1.320,00  -             80,00        1.400,00        

FUNDAÇÃO CARLOS GOMES - ATIVO

MOTORISTA

CARREIRA TÉCNICO-ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS             TECNICO EM 
GESTÃO DE INFORMÁTICA

* LEI Nº 9.044 /2020.

AUXILIAR OPERACIONAL

QUADRO SUPLEMENTAR

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO -  2023

CH: 30H
CARGOS EXTINÇÃO VENC. 

BASE G.E. (80%) ABONO REM. TOTAL
IV - NIVEL SUPERIOR
Advogado
Arquiteto
Assistente Social
Contador
Economista
Engenheiro
III - NIVEL MEDIO
Almoxarife
Desenhista
Mecanografo -             
Oficial Administrativo
Pagador
Téncico em Contabilidade
II - APOIO ADMINISTRATIVO
Auxiliar de Escritório
Auxiliar Rodoviário
Auxiliarde Mecanografo -             
Enc. de Term. Rodoviários       
Escriturário
Estatístico
I - APOIO OPERACIONAL
Atendente
Bombeiro
Continuo
Eletricista
Faxineiro -             
Motorista
Pedreiro
Servente
Vigilante
Zelador

FUNDAÇÃO DOS TERMINAIS RODOVIÁRIOS DO PARÁ - FTERPA - EM EXTINÇÃO - 
ATIVO

1.320,00 -          1.320,00          

1.320,00 100,00    1.420,00          

1.320,00 100,00    1.420,00          

2.158,39 1.726,71    -          3.885,10          

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO À ESTUDOS E PESQUISAS - FAPESPA - ATIVO

CARGOS NIVEL SUPERIOR VENC. 
BASE G.E. (80%) ABONO REM. TOTAL

TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
- Administração
- Biblioteconomia
- Ciências Contábeis
- Ciências Econômicas
- Psicologia
- Serviço Social
TÉCNICO EM GESTÃO DE DESENVOLVIMENTO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO EM:
- Administração
- Ciências Econômicas
- Ciências Sociais
- Estatística
- Letras, com Habilitação em Língua Francesa
- Letras, com Habilitação em Língua Inglesa
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA   1.724,64     1.379,71             -   3.104,35        

CARGOS NIVEL MÉDIO VENC. 
BASE G.E. (80%) ABONO REM. TOTAL

ASSISTENTE DE INFORMÁTICA   1.320,00 -            100,00    1.420,00        
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO   1.320,00 -            100,00    1.420,00        

CARGOS EXTINTOS (Art 8 - LC 082/2012)

CARGO NÍVEL FUNDAMENTAL VENC. 
BASE G.E. (80%) ABONO REM. TOTAL

AUXILIAR OPERACIONAL   1.320,00 -            -          1.320,00        
AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS   1.320,00 -            -          1.320,00        
MOTORISTA   1.320,00 -            100,00    1.420,00        

  1.724,64 1.379,71   -          3.104,35        

  1.724,64 1.379,71   -          3.104,35        



20  DIÁRIO OFICIAL Nº 35.473 Segunda-feira, 17 DE JULHO DE 2023

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

FUNDAÇÃO CULTURAL DO ESTADO DO PARÁ - FCP - ATIVO
CH: 30HS

CARGOS NÍVEL SUPERIOR VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO EM GESTÃO CULTURAL EM:
- Arquitetura
- Artes Cênicas
- Biblioteconomia
- Dança
- Educação Artística
- História
- Letras
- Pedagogia
- Turismo
TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
- Administração
- Ciências Contabéis
- Ciências Econômicas
- Psicologia
- Serviço Social
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.782,85 1.426,28 3.209,13

CARGOS NÍVEL MÉDIO VENC. 
BASE ABONO REM. TOTAL

ASSISTENTE CUTURAL EM:
- Cenotecnia ou Cenografia
- Iluminação Cênica
- Produção
- Projeção deCinematografia e outras mídias
- Sonoplastia
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.443,77 -            1.443,77
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA 1.443,77 -            1.443,77

CARGOS NÍVEL FUNDAMENTAL VENC. 
BASE ABONO REM. TOTAL

AUXLIAR OPERACIONAL EM:
- Apoio
- Eletricidade -            
- Hidráulica
- Marcenaria
MOTORISTA 1.320,00 -            1.320,00

CARGOS NÍVEL SUPERIOR  - IAP (Órgão extinto conforme Lei 
8.096/2015)

VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM. TOTAL

TÉCNICO EM GESTÃO CULTURAL EM:
Antropologia
Artes Plásticas
Artes Visuais
Ciências Sociais
Dança
Educação Artística
Letras
Música
Teatro
TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
Administração
Biblioteconomia
Ciências Contábeis
Ciências Econômicas
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.724,64    1.379,71   3.104,35       -          3.104,35       

CARGOS NÍVEL MÉDIO VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM. TOTAL

ASSISTENTE CULTURAL 1.320,00    -            1.320,00       100,00    1.420,00       
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00    -            1.320,00       100,00    1.420,00       

* Lei 6.573/2003 Com alterações da Lei 6.876/2006 e 8.096/2015.

1.724,64    1.379,71   3.104,35       -          3.104,35       

1.724,64    1.379,71   3.104,35       -          3.104,35       

1.782,85 1.426,28 3.209,13

1.782,85 1.426,28 3.209,13

1.443,77 1.443,77

1.320,00 1.320,00

-
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CARGOS NÍVEL FUNDAMENTAL VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM. TOTAL

AUXILIAR OPERACIONAL 1.320,00    -            1.320,00       -          1.320,00       
MOTORISTA 1.320,00    -            1.320,00       100,00    1.420,00       

CARGOS NÍVEL SUPERIOR  - FCV (Órgão extinto conforme Lei 
8.096/2015)

VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM. TOTAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
- Administraçao
- Biblioteconomia
- Ciências Contabeis -          
- Ciências Sociais
- Psicologia
- Serviço Social
TÉCNICO EM GESTÃO CULTURAL EM:
- Aquitetura
- Artes Plásticas
- Artes Visuais -          
- Dança
- Letras
- Música
- Teatro
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.724,64    1.379,71   3.104,35       -          3.104,35       
QUÍMICO INDUSTRIAL 1.724,64    1.379,71   3.104,35       -          3.104,35       

CARGOS NÍVEL MÉDIO VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM. TOTAL

ASSISTENTE CULTURAL 1.320,00    -            1.320,00       100,00    1.420,00       
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00    -            1.320,00       100,00    1.420,00       

CARGOS NÍVEL FUNDAMENTAL VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM. TOTAL

AUXILIAR OPERACIONAL 1.320,00    -            1.320,00       -          1.320,00       
MOTORISTA 1.320,00    -            1.320,00       100,00    1.420,00       

CARGOS EXTINTOS (Lei 6.834/2006 ) VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM. TOTAL

AUXILIAR TECNICO 1.320,00    -            1.320,00       100,00    1.420,00       
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.320,00    -            1.320,00       100,00    1.420,00       
AUXILIAR SERV. GERAIS 1.320,00    -            1.320,00       -          1.320,00       
MOTORISTA 1.320,00    -            1.320,00       100,00    1.420,00       
PROFISSIONAL EM ARTE - NÍVEL MÉDIO 1.320,00    -            1.320,00       100,00    1.420,00       
PROFISSIONAL EM ARTE - NÍVEL SUPERIOR 1.724,64    1.379,71   3.104,35       -          3.104,35       

1.724,64    1.379,71   3.104,35       3.104,35       

1.724,64    1.379,71   3.104,35       3.104,35       

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO PARAENSE DE RADIOFUSÃO - FUNTELPA - ATIVO

EMPREGOS SALÁRIO

ADMINISTRADOR
ADVOGADO
ANALISTA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL
ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
ANALISTA EM REDE DE COMPUTADORES
ASSISTENTE SOCIAL
BIBLIOTECONOMISTA
CONTADOR
ENGENHEIRO CIVIL
ENGENHEIRO ELETRICISTA
JORNALISTA, com graduação em Comunicação Social - Jornalismo
MULTIMÍDIA PARA WEB
PSICÓLOGO
PUBLICITÁRIO
WEB MASTER
REPÓRTER CINEMATOGRÁFICO 2.473,80               
REPÓRTER FOTOGRÁFICO 2.473,80               
TÉCNICO DE SUPORTE 1.412,57               
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00               
RADIALISTA I:
DIRETOR DE IMAGEM
LOCUTOR APRESENTADOR ANIMADOR
LOCUTOR NOTICIARISTA DE RÁDIO
OPERADOR DE SOM DE ESTÚDIO
PRODUTOR EXECUTIVO
SUPERVISOR DE OPERAÇÃO
SUPERVISOR TÉCNICO
RADIALISTA II:
ALMOXARIFE TÉCNICO
ARQUIVISTA DE TAPES
ASSISTENTE DE ESTÚDIO
AUXILIAR DE EXTERNA
CENOTÉCNICO
DISCOTECÁRIO PROGRAMADOR
ELETRICISTA
ILUMINADOR
MAQUILADOR
MECÂNICO
OPERADOR DE ÁUDIO
OPERADOR DE CÂMERA
OPERADOR DE CONTROLE MESTRE (MASTER)
OPERADOR DE GRAVAÇÃO
OPERADOR DE MÁQUINA DE CARACTERES
OPERADOR DE VIDEO TAPE
ROTEIRISTA DE INTERVALOS COMERCIAIS
TÉCNICO EM MANUTENÇÃO DE RÁDIO
TÉCNICO EM MANUTENÇÃO DE TELEVISÃO
RADIALISTA III:
EDITOR DE VÍDEO TAPE (IMAGEM/MULTIMÍDIA)

3.519,88               

1.604,31               

1.412,57               

1.764,71               
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO PARAENSE DE RADIOFUSÃO - FUNTELPA - ATIVO

EMPREGOS SALÁRIO

ADMINISTRADOR
ADVOGADO
ANALISTA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL
ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
ANALISTA EM REDE DE COMPUTADORES
ASSISTENTE SOCIAL
BIBLIOTECONOMISTA
CONTADOR
ENGENHEIRO CIVIL
ENGENHEIRO ELETRICISTA
JORNALISTA, com graduação em Comunicação Social - Jornalismo
MULTIMÍDIA PARA WEB
PSICÓLOGO
PUBLICITÁRIO
WEB MASTER
REPÓRTER CINEMATOGRÁFICO 2.473,80               
REPÓRTER FOTOGRÁFICO 2.473,80               
TÉCNICO DE SUPORTE 1.412,57               
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00               
RADIALISTA I:
DIRETOR DE IMAGEM
LOCUTOR APRESENTADOR ANIMADOR
LOCUTOR NOTICIARISTA DE RÁDIO
OPERADOR DE SOM DE ESTÚDIO
PRODUTOR EXECUTIVO
SUPERVISOR DE OPERAÇÃO
SUPERVISOR TÉCNICO
RADIALISTA II:
ALMOXARIFE TÉCNICO
ARQUIVISTA DE TAPES
ASSISTENTE DE ESTÚDIO
AUXILIAR DE EXTERNA
CENOTÉCNICO
DISCOTECÁRIO PROGRAMADOR
ELETRICISTA
ILUMINADOR
MAQUILADOR
MECÂNICO
OPERADOR DE ÁUDIO
OPERADOR DE CÂMERA
OPERADOR DE CONTROLE MESTRE (MASTER)
OPERADOR DE GRAVAÇÃO
OPERADOR DE MÁQUINA DE CARACTERES
OPERADOR DE VIDEO TAPE
ROTEIRISTA DE INTERVALOS COMERCIAIS
TÉCNICO EM MANUTENÇÃO DE RÁDIO
TÉCNICO EM MANUTENÇÃO DE TELEVISÃO
RADIALISTA III:
EDITOR DE VÍDEO TAPE (IMAGEM/MULTIMÍDIA)

3.519,88               

1.604,31               

1.412,57               

1.764,71               

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO -  2023

FUNDAÇÃO DE TELECOMUNICAÇÕES DO PARÁ - FUNTELPA - ATIVO
ÁREA - MEIO 
CH: 30 HORAS

NIVEL SUPERIOR VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO DE FINANÇAS EM:
Administração
Biblioteconomia
Ciências Contábeis
Serviço Social
Psicologia
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFRA-ESTRUTURA EM :
Engenharia Civil
Engenharia Elétrica
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.724,64     1.379,71       3.104,35          

NÍVEL MÉDIO E OPERACIONAL VENC. 
BASE ABONO REM. TOTAL

ASSISTENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE TÉCNICO INFORMÁTICA 1.320,00     100,00          1.420,00          
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS 1.320,00     -                1.320,00          
MOTORISTA 1.320,00     100,00          1.420,00          

1.724,64     1.379,71       3.104,35          

1.724,64     1.379,71       3.104,35          
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

FUNDAÇÃO DE TELECOMUNICAÇÕES DO PARÁ - FUNTELPA - ATIVO
ÁREA FIM (Em extinção)
CH: 30 HORAS

NÍVEL SUPERIOR VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

ADMINISTRADOR DE REDE
ANALISTA DE MERCADO
ASSISTENTE DE CRIAÇÃO E PROJETOS
ASSISTENTE DE PROMOÇÃO E EVENTOS                
EDITOR
EDITOR DE CRIAÇÃO E PROJETOS
PRODUTOR
REDATOR
REPÓRTER
WEB MASTER

NÍVEL MÉDIO E OPERACIONAL VENC. 
BASE ABONO REM. TOTAL

SUPERVISOR TÉCNICO 1.976,91  -             1.976,91         
OPERADOR DE CÂMERA DE UNIDADE PORTÁTIL DE EXTERNA -             
REPÓRTER CINEMATOGRÁFICO
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO DE RÁDIO
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO DE TELEVISÃO -             
MECÂNICO
COORDENADOR DE PROGRAMAÇÃO
DISCOTECÁRIO PROGRAMADOR -             
PRODUTOR EXECUTIVO
DIRETOR DE IMAGEM
EDITOR DE VÍDEO-TAPE (IMAGEM)
ILUMINADOR
OPERADOR DE ÁUDIO
OPERADOR DE CÂMERA
OPERADOR DE CONTROLE MASTER
OPERADOR DE GRAVAÇÃO
OPERADOR DE RÁDIO
OPERADOR DE TRANSMISSOR DE RÁDIO
OPERADOR DE TRANSMISSOR DE TELEVISÃO
ASSISTENTE DE PRODUÇÃO 1.320,00  56,89         1.376,89         
ASSISTENTE DE ESTÚDIO
CENOTÉCNICO
ELETRICISTA
LOCUTOR-ENTREVISTADOR
OPERADOR DE CARACTERES
OPERADOR DE VÍDE-TAPE
REPÓRTER PROVISIONADO

1.320,00  39,58         1.359,58         

1.320,00  100,00       1.420,00         

1.626,43  1.626,43         

1.320,00  1.320,00         

1.320,00  1.320,00         

1.724,64  1.379,71    3.104,35         
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

FUNDAÇÃO DESPORTIVA PARAENSE - FDP - EM EXTINÇÃO - ATIVO
 CH: 30H 

Cargos Extintos_Lei 5.720/1992- Art 5º III  VENC. 
BASE  G.E. (80%)  REM. TOTAL 

I - NIVEL SUPERIOR - - -
ADMINISTRADOR
CONTADOR
ENGENHEIRO CIVIL

CARGOS EM EXTINÇÃO VENC. 
BASE ABONO REM. TOTAL

II - NIVEL MEDIO - - -
AUXILIAR TECNICO 1.320,00 100,00 1.420,00
III - SERVICOS AUXILIARES - - -
AGENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00 100,00 1.420,00
IV - NIVEL OPERACIONAL - - -
AGENTE DE ELETRICIDADE 1.320,00  -   1.320,00
AGENTE DE ARTES PRATICAS 1.320,00  -   1.320,00
V - TRANSPORTE OFICIAL E PORTARIA - - -
MOTORISTA 1.320,00 100,00 1.420,00
AGENTE DE PORTARIA 1.320,00  -   1.320,00

CARGOS EM EXTINÇÃO VENC. 
BASE ABONO REM. TOTAL

I - NÍVEL MÉDIO - - -
TEC. EM CONTABILIDADE 1.320,00 100,00 1.420,00
PROTOCOLISTA 1.320,00 100,00 1.420,00
II - NÍVEL OPERACIONAL - - -
TRATORISTA 1.320,00  -   1.320,00
ELETRICISTA 1.320,00  -   1.320,00
PEDREIRO 1.320,00  -   1.320,00
VIGILANTE 1.320,00  -   1.320,00
SERVENTE 1.320,00  -   1.320,00
III - OUTROS - - -
SUBGERENTE 1.320,00 100,00 1.420,00
CHEFE DO SETOR DE PESSOAL 1.320,00 100,00 1.420,00
* Extinta a FDP, Lei nº 6.215/1999 e Criada a SEEL, Lei nº 6.879 (29/06/2006).

1.724,64 1.379,71 3.104,35

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

FUNDAÇÃO PARÁPAZ - ATIVO
CH: 30 HORAS

NIVEL SUPERIOR VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, com graduação em:
Administração
Ciências Contábeis
Ciências Economicas
TÉCNICO EM GESTÃO SOCIAL, com graduação em:
Ciências Sociais
Estatística
Pedagogia
Psicologia
Serviço Social
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.724,64 1.379,71 3.104,35          

NÍVEL MÉDIO VENC. 
BASE ABONO REM. TOTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00 100,00    1.420,00          
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA 1.320,00 100,00    1.420,00          

1.724,64 1.379,71 3.104,35          

1.724,64 1.379,71 3.104,35          
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM.TOTAL
ATIVIDADES NIVEL SUPERIOR - ANS
ASSISTENTE SOCIAL
BIÓLOGO 
BIOMÉDICO 
BIOQUÍMICO
ENFERMEIRO
ENG. SANITARISTA
FARMACEUTICO
FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIÓLOGO
MÉDICO
MÉDICO VETERINÁRIO 
NUTRICIONISTA
ODONTÓLOGO
PSICÓLOGO
SOCIÓLOGO
TEC. EM REABILITAÇÃO
TEC. EM SANEAMENTO
TEC. SAÚDE PUB  
TERAPIA OCUPACIONAL

CARGOS VENC. BASE ABONO REM.TOTAL
ATIVIDADE DE NIVEL MÉDIO - ANM
AG. VIG. SANITÁRIA 
AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS
AGENTE SANEAMENTO
AGENTE SAÚDE 
ATENDENTE DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO
AUX. DE PRÓTESE 
AUX. REABILITACAO
AUX. SAÚDE 
CITOTÉCNICO
HISTOTÉCNICO
TEC. DE ENFERMAGEM
TEC. HIGIENE DENTAL
TÉCNICO EM RADIOTERAPIA
TÉCNICO LABORATÓRIO  
AGENTE  TER. OCUPACIONAL 1.320,00       -           1.320,00      
SERVIÇOS OPERACIONAIS - SO
MAQUEIRO

2.053,54       1.642,83  3.696,37      -          3.696,37             

1.320,00       67,95       1.387,95      

1.320,00       -           1.320,00      

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - PESSOAL SAÚDE - ATIVO
CH: 30 HS
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO  - 2023

FUNDAÇÃO HOSPITAL DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA - FHCGV
CH: 30 HS

CARGO NÍVEL SUPERIOR VENC. 
BASE GE (80%) ABONO REM. TOTAL

ADMINISTRADOR
ANALISTA DE SISTEMAS
ASSISTENTE SOCIAL
BIBLIOTECÁRIO
CONTADOR
ENFERMEIRO
ENGENHEIRO CIVIL
ENGENHEIRO CLÍNICO
ESTATÍSTICO
FARMACÊUTICO
FISIOTERAPEUTA
MEDICO
NUTRICIONISTA
ODONTÓLOGO
PEDAGOGO
PSICÓLOGO
SOCIÓLOGO
TÉCNICO EM COMUNICAÇÃO SOCIAL
TÉCNICO EM EDUCAÇÃO FÍSICA
TÉCNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS
TERAPEUTA OCUPACIONAL

CARGO NÍVEL MÉDIO VENC. 
BASE GE (80%) ABONO REM. TOTAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE REABILITAÇÃO
AUXILIAR DE SERVIÇO DE COMUNICAÇÃO
AUXILIAR DE TÉCNICO DE INFORMÁTICA
CITOTÉCNICO
HISTOTÉCNICO 
INSTRUMENTISTA CIRÚRGICO
LACTARÍSTA
MOTORISTA
TÉCNICO DE CONTABILIDADE
TÉCNICO DE ELETRÔNICA
TÉCNICO DE ENFERMAGEM
TÉCNICO DE HIGIENE DENTAL
TÉCNICO DE LABORATÓRIO
TÉCNICO DE NUTRIÇÃO
TÉCNICO DE RAIO X
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
TÉCNICO EM ELETROTÉCNICA
TÉCNICO EM MECÂNICA DE MANUTENÇÃO
TÉCNICO EM MECÂNICA PARA REDE DE GASES

CARGO NÍVEL ELEMENTAR VENC. 
BASE GE (80%) ABONO REM. TOTAL

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
CALDEIREIRO
COPEIRO
COZINHEIRO
DESPENSEIRO

1.320,00               

2.053,54  1.642,83 3.696,37               --

1.320,00  67,95      1.387,95               -

1.320,00  - -
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

FUNDAÇÃO HOSPITAL DE CLÍNICA GASPAR VIANNA -  FHCGV - ATIVO
CH: 30 HS

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM.TOTAL

NÍVEL SUPERIOR 2.053,54   1.642,83    3.696,37   -          3.696,37                
NÍVEL MÉDIO -             -           

AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 
NÍVEL OPERACIONAL 

AUXILIAR DE COZINHA -             -           
PEDREIRO

1.320,00   -          1.320,00                

1.320,00   67,95      1.387,95                

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP - ATIVO
CH: 30 HS

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM. ABONO REM.TOTAL

NIVEL SUPERIOR
 ADMINISTRADOR 
 ANALISTA DE SISTEMAS 
 ASSISTENTE SOCIAL 
 BIBLIOTECONOMISTA 
 BIOMÉDICO 
 CONTADOR 
 ECONOMISTA 
 ENFERMEIRO 
 ENGENHEIRO CIVIL 
 ENGENHEIRO ELETRICISTA 
 ESTATÍSTICO 
 FARMACÊUTICO 
 FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO 
 FISIOTERAPEUTA 
 FONOAUDIÓLOGO 
 HISTORIADOR 
 MÉDICO 
 NUTRICIONISTA 
 ODONTÓLOGO 
 PEDAGOGO 
 PSICÓLOGO 
 TÉCNICO EM COMUNICAÇÃO SOCIAL 
 TERAPEUTA OCUPACIONAL 

 NIVEL MÉDIO 
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
 ASSISTENTE DE INFORMÁTICA 
 TÉCNICO DE CONTABILIDADE 
 TÉCNICO DE ELETRÔNICA 
 TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
 TÉCNICO DE FARMÁCIA 
 TÉCNICO DE LABORATÓRIO 
 TÉCNICO DE NUTRIÇÃO 
 TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 
 TÉCNICO DE TELECOMUNICAÇÕES 
 TÉCNICO EM ELETROTÉCNICA 
 TÉCNICO EM MECÂNICA DE MANUTENÇÃO 
 TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

NIVEL ELEMENTAR
AGENTE DE CARPINTARIA -              -             

 AGENTE DE ARTES PRÁTICAS 
MOTORISTA 1.320,00      -              -             100,00    1.420,00       

1.642,83     3.696,37    -          3.696,37       2.053,54      

1.320,00      -          1.320,00       

1.320,00      -              -             1.387,95       67,95      
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP - ATIVO
CH: 30 HS

CATEGORIA CARGOS EM EXTINÇÃO  VENC. 
BASE ABONO REM. TOTAL

1-AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS
2-AGENTE SERV. OPERACIONAL
3-AUXILIAR DE ADMINISTRAÇÃO
4-ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO
1-MOTORISTA 1.320,00     100,00      1.420,00          
2-TELEFONISTA 1.320,00     67,95        1.387,95          
1-AUXILIAR DE SAÚDE
2-AGENTE DE SAÚDE
3-ASSISTENTE TÉCNICO

CATEGORIA CARGOS EM EXTINÇÃO  VENC. 
BASE  G.E (80%) REM. TOTAL

1-TÉCNICO
2-TÉCNICO E
3-TÉCNICO M 
4-TÉCNICO D 

II - CATEGORIAS DIFERENÇIADAS

III-PESSOAL DE APOIO APOIO - SAÚDE 1.320,00     67,95        1.387,95          

IV - PESSOAL TÉC. NIVEL SUPERIOR 2.053,54     1.642,83   3.696,37          

I - PESSOAL DE APOIO
1.320,00     - 1.320,00          

1.320,00     67,95        1.387,95          

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA E HEMATOLOGIA DO PARÁ - HEMOPA - ATIVO
CH: 30 HS

CARGOS  VENC. 
BASE  G.E. (80%) REM. ABONO REM.TOTAL

ADMINISTRADOR
ANALISTA DE SISTEMAS
ASSISTENTE SOCIAL
BIBLIOTECARIO
BIOLOGO
BIOMEDICO
CONTADOR
ECONOMISTA
ENFERMEIRO
ENGENHEIRO CIVIL
FARMACEUTICO -          
FARMACEUTICO BIOQUIMICO
FISIOTERAPEUTA
MÉDICO
NUTRICIONISTA
ODONTOLOGO
PEDAGOGO
PSICOLOGO
SOCIOLOGO
TEC. EM COM. SOCIAL
TECNOLOGO EM PROCESSAMENTO DE DADOS
TERAPEUTA OCUPACIONAL
AGENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE BANCO DE SANGUE
OPERADOR DE COMPUTADOR
PROGRAMADOR DE COMPUTADOR -                -          
TÉCNICO DE ENFERMAGEM
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO
TÉCNICO EM HEMOTERAPIA
TÉCNICO EM PATOLOGIA CLINICA
MOTORISTA 1.320,00  -                -          100,00    1.420,00                  
AGENTE DE ARTES PRÁTICAS
AGENTE DE ELETRICIDADE -                -          -          
AGENTE DE MECÂNICA
AGENTE DE PORTARIA

CATEGORIA FUNCIONAL SALÁRIO 
BASE G.E. (80%) REM ABONO REM. TOTAL

NIVEL SUPERIOR - 40 HS 2.053,54  1.642,83 3.696,37 -          3.696,37                  
NIVEL SUPERIOR - 20 HS 1.320,00  1.056,00 2.376,00 -          2.376,00                  

CATEGORIA FUNCIONAL SALÁRIO 
BASE - - ABONO REM. TOTAL

NÍVEL MÉDIO
Tecnico de Hemoterapia/Laboratorio - 40HS
Auxiliar de Hemoterapia/Laboratorio - 40HS -                -          
Auxiliar de Enfermagem - 40HS
Auxiliar de Administracao - 40 HS
NÍVEL ELEMENTAR
Mecanico - 40HS
Guarda de Seguranca - 40HS
Copeiro - 40hs
Copeiro - 30HS -                -          -          
Agente de Portaria - 40HS
Servente - 40HS
Servente - 30HS
Motorista - 40HS 1.320,00  -                -          -          1.320,00                  

1.320,00 1.320,00

2.053,54  1.642,83       3.696,37  3.696,37                  

1.320,00  67,95      1.387,95                  

1.320,00  1.320,00                  

1.320,00  67,95 1.387,95                  
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

AUTARQUIA - HOSPITAL OPHIR LOYOLA - ATIVO 
CH: 30 HS

CARGOS CLASSE REF.  VENC. 
BASE ABONO REM. TOTAL

 Área Finalística - Nível Médio  I 1.320,00   67,95       1.387,95           
 II 1.386,00   67,95       1.453,95           
 III 1.455,30   67,95       1.523,25           
 IV 1.528,06   67,95       1.596,01           

 1-CITOTÉCNICO  V 1.604,46   67,95       1.672,41           
 2-INSTRUMENTISTA CIRURGICO  VI 1.684,69   67,95       1.752,64           
 3-HISTOTÉCNICO  VII 1.768,92   67,95       1.836,87           
 4-TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
 5-TÉCNICO DE LABORATÓRIO 
 6-TÉCNICO EM RADIOTERAPIA  VIII 1.857,37   67,95                   1.925,32 
 6-TÉCNICO EM RADIOTERAPIA   IX  1.950,24   67,95                   2.018,19 
 7-TÉCNICO DE CÂMARA ESCURA   X  2.047,75   67,95                   2.115,70 
 8-TÉCNICO EM RADIOLOGIA   XI  2.150,14   67,95                   2.218,09 

  XII  2.257,64   67,95                   2.325,59 
  XIII  2.370,52   67,95                   2.438,47 
  XIV  2.489,05   67,95                   2.557,00 
  XV  2.613,50   67,95                   2.681,45 

CARGOS CLASSE REF.  VENC. 
BASE ABONO REM. TOTAL

 Área Instrumental - Nível Médio  I 1.320,00   67,95                   1.387,95 
 II 1.386,00   67,95                   1.453,95 
 III 1.455,30   67,95                   1.523,25 

 C  IV 1.528,06   67,95                   1.596,01 
 1-MOTORISTA  V 1.604,46   67,95                   1.672,41 
 2-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  VI 1.684,69   67,95                   1.752,64 
 3-TÉCNICO EM MANUTENÇÃO DE INFORMÁTICA  VII 1.768,92   67,95                   1.836,87 
 4-TÉCNICO OPERACIONAL  VIII 1.857,37   67,95                   1.925,32 
 5-TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO   IX  1.950,24   67,95                   2.018,19 

  X  2.047,75   67,95                   2.115,70 
  XI  2.150,14   67,95                   2.218,09 
  XII  2.257,64   67,95                   2.325,59 
  XIII  2.370,52   67,95                   2.438,47 
  XIV  2.489,05   67,95                   2.557,00 
  XV  2.613,50   67,95                   2.681,45 

 Área Instrumental - Nível Elementar  I 1.320,00   -                       1.320,00 
 1-AUXILIAR OPERACIONAL  II 1.386,00   -                       1.386,00 

 III 1.455,30   -                       1.455,30 
C  IV 1.528,06   -                       1.528,06 

 V 1.604,46   -                       1.604,46 
 VI 1.684,69   -                       1.684,69 
 VII 1.768,92   -                       1.768,92 
 VIII 1.857,37   -                       1.857,37 
  IX  1.950,24   -                       1.950,24 
  X  2.047,75   -                       2.047,75 
  XI  2.150,14   -                       2.150,14 
  XII  2.257,64   -                       2.257,64 
  XIII  2.370,52   -                       2.370,52 
  XIV  2.489,05   -                       2.489,05 
  XV  2.613,50   -                       2.613,50 

 C 

 B 

 A 

 B 

 A 

 B 

 A 
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 CARGOS  CLASSE  NIV.  VENC. 
BASE 

 G.E. 
(80%)  REM. 

 Área Finalística - Nível Superior 
 1- MÉDICO (por especialidade): 
 Anestesiologia 
 Cardiologia (Cardiologia Pediátrica) 
 Cardiologia (Hemodinâmica e cardiologia intervencionista) 
 Cardiologia Clínica 
 Cirurgia Cardiovascular                                
 Cirurgia de Cabeça e Pescoço 
 Cirurgia Geral 
 Cirurgia Pediátrica 
 Cirurgia Plástica Reparadora   I  2.053,54     1.642,83             3.696,37 
 Cirurgia Torácica   II  2.156,22     1.724,97             3.881,19 
 Cirurgia Vascular   III  2.264,03     1.811,22             4.075,25 
 Clínica Médica   IV  2.377,23     1.901,78             4.279,01 
 Dermatologia   V  2.496,09     1.996,87             4.492,96 
 Endocrinologia   VI  2.620,90     2.096,72             4.717,61 
 Endoscopia   VII  2.751,94     2.201,55             4.953,49 
 Gastroenterologia (Hepatologia) 
 Ginecologia (Oncologia) 
 Hematologia e Hemoterapia 
 Infectologia 
 Mastologia 
 Medicina do Trabalho 
 Medicina Intensiva 
 Nefrologia 
 Nefrologia (Nefrologia Pediátrica) 
 Neurocirurgia  VIII 2.889,54     2.311,63             5.201,17 
 Neurologia   IX  3.034,01     2.427,21             5.461,22 
 Oftalmologia  B   X  3.185,71     2.548,57             5.734,29 
 Oncologia (Clínica Pediátrica)   XI  3.345,00     2.676,00             6.021,00 
 Ortopedia e Traumatologia   XII  3.512,25     2.809,80             6.322,05 
 Otorrinolaringologia 
 Patologia (Anatopatologia) 
 Patologia (Cipatologia) 
 Pediatria 
 Pneumologia 
 Proctologia 
 Radiologia e Diagnóstico por Imagem 
 Radiologia e Diagnóstico por Imagem (Ultrassonografia) 
 Radioterapia 
 Urologia 
 2-NUTRICIONISTA 
 3-ODONTÓLOGO   XIII  3.687,86     2.950,29             6.638,15 
 4-FARMACEUTICO  A   XIV  3.872,26     3.097,80             6.970,06 
 5-FARMACEUTICO BIOQUÍMICO   XV  4.065,87     3.252,69             7.318,56 
 6-BIOMÉDICO 
 7-FISIOTERAPEUTA 
 8-TERAPEUTA OCUPACIONAL 
 9-ASSISTENTE SOCIAL 
 10-ENFERMEIRO (por especialidade): 
 Clínica Cirúrgica 
 Clínica Médica 
 Generalista 
 Infecção Hospitalar 
 Nefrololgia 
 Oncologia 
 Trabalho 
 Unidade de Tratamento Intensivo 
 11- PSICÓLOGO 
 12-FONOAUDIOLOGO 

 C 
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 CARGO  CLASSE  NIV.  VENC. 
BASE 

 G.E. 
(80%)  REM. 

 Área Instrumental - Nível Superior 
 1-TÉCNICO DE ADMINITRAÇÃO E FINANÇAS EM:   I  2.053,54     1.642,83             3.696,37 
 Administração   II  2.156,22     1.724,97             3.881,19 
 Biblioteconomia   III  2.264,03     1.811,22             4.075,25 
 Ciências Contábeis   IV  2.377,23     1.901,78             4.279,01 
 Ciências Econômicas   V  2.496,09     1.996,87             4.492,96 
 Ciências Sociais   VI  2.620,90     2.096,72             4.717,61 
 Estatística   VII  2.751,94     2.201,55             4.953,49 
 Pedagogia  VIII 2.889,54     2.311,63             5.201,17 
 2-TÉCNICO EM GESTÃO DE INFRA-ESTRUTURA EM:   IX  3.034,01     2.427,21             5.461,22 
 Arquitetura   X  3.185,71     2.548,57             5.734,29 
 Engenharia Civil   XI  3.345,00     2.676,00             6.021,00 
 3-TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA   XII  3.512,25     2.809,80             6.322,05 
 4-ENGENHEIRO EM SEGURANÇA DO TRABALHO   XIII  3.687,86     2.950,29             6.638,15 
 5- ENGENHEIRO CLÍNICO   XIV  3.872,26     3.097,80             6.970,06 
 6- FÍSICO   XV  4.065,87     3.252,69             7.318,56 
 7-TÉCNICO EM COMUNICAÇÃO SOCIAL 

 C 

 B 

 A 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

AUTARQUIA - HOSPITAL DOS SERVIDORES DO ESTADO - HSE - ATIVO
CH: 30 HS

CATEGORIA CARGOS EM EXTINÇÃO (Lei 5.945/1996)  VENC. 
BASE ABONO REM. TOTAL

 1-AUX.DE SERV. GERAIS 
 (Aux. Lavanda, Aux. Cozinha, Servente, Aux. Rouparia e 
Mensageiro) 
 2-AUX. OPERACIONAL 
 (Maqueiro e Costureira) 
 3-ARTIFICE 
 (Eletric., Pintor, Carpint. Pedreiro, Encan, Mecânico) 

 II-CATEGORIAS DIFERENCIADAS 1-MOTORISTA 1.320,00    100,00       1.420,00          

1-AGENTE ADMIN. I 
(Escrit, Arquiv, Recep, Recreadora, Telef,
Aux. Est, Atendente de Consultorio)
2-AGENTE ADMIN. II
(Aux. contab. e de tesour)
3-AGENTE ADMIN. III 
4-AGENTE ADMIN. IV 
(Tecnico Estatistico)
5-AGENTE ADMIN. V 
(Tesoureiro)
1- AUX.SAÚDE 
(Atend Enf, Fotógrafo, Aux. Bco Sangue,
Aux. Nutric, Tec Eletroencef, Prático
e Aux. Lab e Aux. Cam.Escura)
2- ASSIST. DE SAÚDE 
(Aux.Enf, Tec.Bco.Sangue, Tec.Lab e Aux Rádio)

CATEGORIA CARGO EM EXTINÇÃO  VENC. 
BASE  G.E. (80%) REM. TOTAL

1-Out. Tec N Superior
(Administ,Contador, Fonaudiológo, Pedagogo,
Médico, Biomédico, Enfermeiro, Assit. Social, Psicol, Nutric,
Farmac, Odontólogo)

 IV- APOIO A ÁREA DE SAÚDE 1.320,00    67,95         1.387,95          

 V- NIVEL SUPERIOR 2.053,54    1.642,83    3.696,37          

 I-PESSOAL DE APOIO 
OPERACIONAL 1.320,00    -             1.320,00          

III- APOIO ADMINISTRAT. 1.320,00    67,95         1.387,95          

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CATEGORIA MÉDICOS PLANTÃO 12H PLANTÃO 24H
MRG - Médicos que atuam em 
urg. e emergência, médicos que 
atuam em hospitais e UTI.

1.178,27                  2.356,54                      

MCE - Médicos plantonistas c/ 
especialização. 1.387,76                  2.775,52                      

MFRM - Médicos fora da região 
metropolitana. 1.571,02                  3.142,04                      

MAC - Médicos plantonistas alta 
complexidade. 1.492,77                  2.985,54                      
MMC - Médicos plantonistas 
média complexidade. 1.194,22                  2.388,44                      

CATEGORIA MÉDICOS SOBREAVISO 12H SOBREAVISO 24H
MRG - Médicos que atuam em 
urg. e emergência, médicos que 
atuam em hospitais e UTI.

523,67                     1.047,34                      

MCE - Médicos plantonistas c/ 
especialização. 654,60                     1.309,20                      

MFRM - Médicos fora da região 
metropolitana. 785,53                     1.571,06                      

MAC - Médicos plantonistas alta 
complexidade. -                           -                               
MMC - Médicos plantonistas 
média complexidade. -                           -                               

TABELAS DE GRATIFICAÇÃO DE PLANTÃO E SOBREAVISO - ATIVO
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CARGOS NÍVEL VENC. G.E. (80%) REM.

I 1.724,64  1.379,71  3.104,35          
II 1.724,64  1.379,71  3.104,35          
III 1.724,64  1.379,71  3.104,35          

TÉCNICO EM GESTÃO INFORMÁTICA I 1.724,64  1.379,71  3.104,35          
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I 1.320,00  -           1.320,00          
AUXILIAR OPERACIONAL I 1.320,00  -           1.320,00          
MOTORISTA I 1.320,00  -           1.320,00          

CH: 30HS

CARGOS NÍVEL VENC. G.E. (80%) REM. TOTAL

I 3.085,90  2.468,72  5.554,62          
II 3.394,46  2.715,57  6.110,03          
III 3.733,92  2.987,14  6.721,06          
IV 4.107,31  3.285,85  7.393,16          

AUDITOR DE FINANÇAS E DE CONTROLE

TÉCNICO EM GESTÃO PÚBLICA

AUDITOR DE FINANÇAS E CONTROLE - ÁREA-FIM

AUDITORIA GERAL DO ESTADO - INATIVO
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - ÁREA-MEIO - CH:30H

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

TABELAS DE FUNÇÕES GRATIFICADAS - INATIVO

FUNÇÕES GRATIFICADAS - FG VALOR

FG -1 104,35                                                
FG - 2 125,20                                                
FG - 3 146,06                                                
FG - 4 166,94                                                

TABELA DE GRATIFICAÇÃO DE DIREÇÃO - INATIVO

GRATIFICAÇÃO DE DIREÇÃO - GED - SEDUC VALOR

GED 1 177,79                                                
GED 2 355,57                                                
GED 3 711,14                                                

GED 3.1 896,04                                                
GED 3.2 1.024,05                                             
GED 3.3 1.152,07                                             
GED 4 1.280,08                                             
GED 5 2.489,05                                             

ESPECIFICAÇÃO VALOR

TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS - INATIVO

CARGOS DE DIREÇÃO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR REM.

DAS - 1 1.320,00                                             
DAS - 2 1.323,60                                             
DAS - 3 2.370,51                                             
DAS - 4 4.063,71                                             
DAS - 5 5.418,29                                             
DAS - 6 6.772,90                                             

CASA MILITAR DA GOVERNADORIA DO ESTADO - INATIVO

CARGOS REF REM.

I 6.000,07                        
II 8.127,68                        
III 9.753,23                        

CO-PILOTO DE AERONAVE - 4.515,36                        
I 2.107,12                        
II 3.792,67                        

TABELA DE ASSESSORAMENTO DA GOVERNADORIA DO ESTADO - INATIVO

CARGOS REM.

ASSESSOR DE GABINETE 1.320,00                                             
ASSESSOR ESPECIAL I 3.792,70                                             
ASSESSOR ESPECIAL II 5.644,20                                             
ASSESSOR ESPECIAL III 6.772,83                                             

GRATIFICAÇÃO DE ATIVIDADE DE MOTORISTA - GAM

COMANDANTE DE AERONAVE

INSPETOR-MECÂNICO DE AERONAVE

729,21                                                

DENOMINAÇÃO REM.
CHEFE DE GABINETE 25.049,49
DIRETOR DE CERIMONIAL 14.726,32
DIRETOR GERAL DO NÚCLEO DE ACOMPANHAMENTO E 
MONITORAMENTO DA GESTÃO 14.726,32

OUVIDOR GERAL DO ESTADO 14.726,32
COORDENADOR DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS 14.726,32
COORDENADOR DO NÚCLEO 14.726,32
CHEFE DA REPRESENTAÇÃO DO ESTADO DO PARÁ NO DISTRITO 
FEDERAL 14.726,32

DIRETOR GERAL DO NÚCLEO 14.726,32
GERENTE EXECUTIVO 14.726,32
DIRETOR EXECUTIVO DO NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DE 
TRANSPORTE METROPOLITANO 14.726,32

QUALIFICAÇÃO  CARGA HORÁRIA DO 
VENCIMENTO-BASE VALORES

100 horas mensais 175,19                           
De 101 a 150 horas mensais 229,74                           
De 151 a 200 horas mensais 432,03                           
100 horas mensais 341,21                           
De 101 a 150 horas mensais 458,74                           
De 151 a 200 horas mensais 838,60                           
100 horas mensais 519,49                           
De 101 a 150 horas mensais 760,43                           
De 151 a 200 horas mensais 1.293,38                        

GRATIFICAÇÃO DE TITULARIDADE - INATIVO (SEDUC)

I - ESPECIALIZAÇÃO

II - MESTRADO

III - DOUTORADO

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) REM.TOTAL

ADVOGADO
CONTADOR
ENFERMEIRO
MEDICO
NUTRICIONISTA
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE MASSAGISTA
TÉCNICO LABORATÓRIO
COZINHEIRO
LAVADEIRA
SERVENTE

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO 
PARÁ - IGEPPS

HOSPITAL DA POLÍCIA MILITAR - HSPM - INATIVO

1.320,00 

1.379,71 

1.320,00      -          1.320,00 

1.320,00      -          

1.724,64 3.104,35      

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CARGOS VENC. BASE ETAPA INSAL 
PERIC GRAT. ADIC. NOTURNO HORAS EXTRAS REPOUSO 

REMUN.
REM. 

TOTAL
MAR. FLU. DE MAQ.ARM.COM MOT. 1.320,00                           58,38      -          -            113,83                  425,14                 762,69                2.680,04      
MAR. REG. DE MAQ. ARM. COM MOT. 1.320,00                           58,38      -          -            113,83                  425,14                 762,69                2.680,04      
MAR. FLU. DE MAQ.ARM. SEM MOT. 1.320,00                           58,38      477,18     264,00      113,83                  426,85                 859,98                3.520,21      
MAR. REG. DE MAQ.ARM. SEM MOT. 1.320,00                           58,38      477,18     264,00      113,83                  426,85                 859,98                3.520,21      
CONDUTOR MOTORISTA FLUVIAL 1.320,00                           58,38      469,65     264,00      128,05                  472,95                 846,65                3.559,68      
CONTRA MESTRES NO COMANDO 1.320,00                           58,38      469,65     330,00      128,05                  486,61                 871,33                3.664,03      
CONTRA MESTRE NO CONVES 1.320,00                           58,38      469,65     -            128,05                  425,14                 749,36                3.150,59      
MAR. FLU. NO COMANDO 1.320,00                           58,38      469,65     330,00      113,83                  493,44                 883,34                3.668,64      
MAR. REG. NO COMANDO 1.320,00                           58,38      469,65     330,00      113,83                  493,44                 883,34                3.668,64      
MAR. FLU. NO CONVES (lei nº 5.834/1994) 1.320,00                           58,38      469,65     -            113,83                  418,31                 761,90                3.142,08      
MAR. REG. NO CONVES (lei nº 5.834/1994) 1.320,00                           58,38      469,65     -            113,83                  418,31                 761,90                3.142,08      
MESTRE FLUVIAL NO COMANDO (Dec 9.694) 1.320,00                           58,38      469,65     330,00      128,05                  484,90                 866,84                3.657,83      
MESTRE FLUVIAL NO CONVES 1.320,00                           58,38      469,65     -            128,05                  416,61                 746,19                3.138,89      
MESTRE FLUVIAL NO CONVES 1.320,00                           58,38      469,65     330,00      128,05                  486,61                 871,33                3.664,03      
SUPERVISOR MAQUINISTA FLUVIAL 1.320,00                           58,38      469,65     -            113,83                  328,44                 706,73                2.997,02      
COZINHEIRO FLUVIAL (Decreto 9.694 15/07/1976) 1.320,00                           58,38      469,65     165,53      125,21                  459,29                 822,36                3.420,42      
TAIFEIRO FLUVIAL 1.320,00                           58,38      469,65     82,90        113,83                  398,06                 792,00                3.234,82      
CAPITAO 1.320,00                           58,38      469,65     1.693,82   113,83                  389,29                 691,41                4.736,38      
IMEDIATO 1.320,00                           58,38      469,65     1.706,23   113,83                  389,29                 696,43                4.753,81      
PILOTO 1.320,00                           58,38      469,65     1.221,79   113,83                  389,29                 698,15                4.271,08      
MECANICO DE EMBARCAÇÃO 1.320,00                           -          469,65     -            -                       -                       -                     1.789,65      

ADMINISTRAÇÃO DIRETA-MARÍTIMO - INATIVO TEMPORÁRIO

CARGOS REM. TOTAL

MAR. FLU. DE MAQ.ARM.COM MOT. 2.680,04                           
MAR. REG. DE MAQ. ARM. COM MOT. 2.680,04                           
MAR. FLU. DE MAQ.ARM. SEM MOT. 3.520,21                           
MAR. REG. DE MAQ.ARM. SEM MOT. 3.520,21                           
CONDUTOR MOTORISTA FLUVIAL 3.559,68                           
CONTRA MESTRES NO COMANDO 3.664,03                           
CONTRA MESTRE NO CONVES 3.150,59                           
MAR. FLU. NO COMANDO 3.668,64                           
MAR. REG. NO COMANDO 3.668,64                           
MAR. FLU. NO CONVES 3.142,08                           
MAR. REG. NO CONVES 3.142,08                           
MESTRE FLUVIAL NO COMANDO 3.657,83                           
MESTRE FLUVIAL NO CONVES 3.138,89                           
MESTRE REG. NO COMANDO 3.664,03                           
SUPERVISOR MAQUINISTA FLUVIAL 2.997,02                           
COZINHEIRO FLUVIAL 3.420,42                           
TAIFEIRO FLUVIAL 3.234,82                           
CAPITAO 4.736,38                           
IMEDIATO 4.753,81                           
PILOTO 4.271,08                           
MECANICO DE EMBARCACAO 1.789,65                           

ADMINISTRAÇÃO DIRETA-MARÍTIMO - INATIVO

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CARGOS NIVEL VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

ANALISTA CRIMINAL
ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO
ANALISTA EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 
ANALISTA EM GESTÃO DE TURISMO
ANALISTA EM GESTÃO PÚBLICA
TÉCNICO  EM GESTÃO DE OBRAS PÚBLICAS
TÉCNICO EM GESTÃO CULTURAL
TÉCNICO EM GESTÃO DE AGROPECUÁRIA
TÉCNICO EM GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL I 1.724,64 1.379,71      3.104,35         
TÉCNICO EM GESTÃO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL II 1.724,64 1.379,71      3.104,35         
TÉCNICO EM GESTÃO DE DESENVOLVIMENTO URBANO III 1.724,64 1.379,71      3.104,35         
TÉCNICO EM GESTÃO DE DESENVOLVIMENTO URBANO
TÉCNICO EM GESTÃO DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
TÉCNICO EM GESTÃO DE ESPORTE
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMATICA
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFRA-ESTRUTURA
TÉCNICO EM GESTÃO DE MEIO AMBIENTE
TÉCNICO EM GESTÃO DE PESCA E AQÜICULTURA  
TÉCNICO EM GESTÃO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
TÉCNICO EM GESTÃO DO TRABALHO E EMPREGO
TÉCNICO EM GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS 
TÉCNICO EM GESTÃO PÚBLICA
PSICÓLOGO (SEJUDH)
ENFERMEIRO (SEASTER, SEJU)
FISIOTERAPEUTA (SEASTER)
NUTRICIONISTA (SEASTER)
TERAPEUTA OCUPACIONAL (SEASTER, SEJU)
MÉDICO (SEASTER, SEJU)
ODONTÓLOGO (SEJU)

CARGOS NIVEL VENC. 
BASE REM.TOTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE CULTURAL
ASSISTENTE DE AGROPECÚARIA
ASSISTENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ASSISTENTE DE INFORMATICA
ASSISTENTE DE INFRA - ESTRUTURA
ASSISTENTE DE MEIO AMBIENTE I 1.320,00 1.320,00
ASSISTENTE DE OBRAS PÚBLICAS II 1.320,00 1.320,00
ASSISTENTE TÉCNICO
ASSISTENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE TÉCNICO DE AGROPECUÁRIA
ASSISTENTE TÉCNICO DE INFORMÁTICA
ASSISTENTE TÉCNICO DE PESCA E AQÜICULTURA 
ASSISTENTE TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
INSPETOR DE ALUNOS
AUXILIAR  DE INFRA - ESTRUTURA
AUXILIAR  OPERACIONAL
AUXILIAR DE SERVIÇOS DE AGROPECUÁRIA
AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS
MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVÉS I 1.320,00 1.320,00
MARINHEIRO FLUVIAL DE MÁQUINAS II 1.320,00 1.320,00
MERENDEIRA
SERVENTE
VIGIA

I 1.320,00 1.320,00
II 1.320,00 1.320,00

MOTORISTA

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL SUPERIOR - INATIVO

I 1.642,83      3.696,37         2.053,54

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL MÉDIO E FUNDAMENTAL - INATIVO
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL SUPERIOR - INATIVO

CARGOS REF. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

ADMINISTRADOR
ANALISTA DE SISTEMAS
ANTROPÓLOGO
ARQUITETO
ASSISTENTE JUDICIÁRIO DO SIST. PENAL
ASSISTENTE JURÍDICO
ASSISTENTE SOCIAL
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
BIBLIOTECONOMISTA
BIÓLOGO
CONTADOR
ECONOMISTA
ENFERMEIRO
ENGENHEIRO
ENGENHEIRO AGRÔNOMO
ENGENHEIRO FLORESTAL
ESTATÍSTICO
FARMACÊUTICO I 1.724,64 1.379,71      3.104,35       
FÍSICO II 1.724,64 1.379,71      3.104,35       
GEÓLOGO III 1.724,64 1.379,71      3.104,35       
MÉDICO
MÉDICO VETERINÁRIO
NUTRICIONISTA
ODONTÓLOGO
PEDAGOGO
PSICÓLOGO
QUÍMICO INDUSTRIAL
SOCIÓLOGO
TÉC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (L.PLENA)
TÉC. EM ASSUSTOS CULTURAIS
TÉC. EM COMUNICAÇÃO SOCIAL
TÉC. EM REABILITAÇÃO
TÉCNICO DE PLANEJAMENTO
TECNICO EM EDUCAÇÃO FÍSICA
TERAPEUTA OCUPACIONAL

I 1.724,64 1.379,71      3.104,35       
II 1.724,64 1.379,71      3.104,35       
I 1.724,64 1.379,71      3.104,35       
II 1.724,64 1.379,71      3.104,35       
III 1.724,64 1.379,71      3.104,35       

ASSISTENTE TÉCNICO REF.(XXVII)

TÉC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (L.CURTA)

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL MÉDIO - INATIVO

AGENTE ADMINISTRATIVO
AGENTE DE ATIVIDADES AGROPECUÁRIAS
AUXILIAR DE ENGENHARIA
AUXILIAR DE INFORMÁTICA - MERC. AGRICOLA
AUXILIAR DE INFORMÁTICA - SAÚDE I 1.320,00 1.320,00      
AUXILIAR DE REABILITAÇÃO (EDUCAÇÃO) II 1.320,00 1.320,00      
AUXILIAR DE SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO
AUXILIAR TÉCNICO
INSPETOR DE ALUNOS
TECNICO DE CONTABILIDADE
TÉCNICO DE LABORATÓRIO
TÉCNICO EM RADIOTERAPIA
TÉCNICO EM TELECOMUNICAÇÕES

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL FUNDAMENTAL- INATIVO

AGENTE DE ARTES PRÁTICAS
AGENTE DE ASSUNTOS CULTURAIS
AGENTE DE CARPINTARIA
AGENTE DE ELETRICIDADE
AGENTE DE FOTOGRAFIA
AGENTE DE MECÂNICA
AGENTE DE OPERAÇÕES GRÁFICAS I 1.320,00 1.320,00      
AGENTE DE PORTARIA II 1.320,00 1.320,00      
AGENTE DE SOLDAGEM
AGENTE DE TERAPIA OCUPACIONAL
AGENTE DE TRANSPORTE FLUVIAL
AUXILIAR DE ATIVIDADES AGROPECUÁRIAS
VIGIA
AUXILIAR DE SAÚDE I
MOTORISTA II
DATILÓGRAFO I
DIGITADOR II
TOPÓGRAFO

CARGOS REF. VENC. 
BASE

1.320,00 1.320,00      

1.320,00 1.320,00      

REM.TOTAL

CARGOS REF. VENC. 
BASE REM.TOTAL

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ - PC - INATIVO
GRUPO POLÍCIA CIVIL EM EXTINÇÃO
CH: 30 HS

CARGOS CL VENC. BASE GRAT. T. INT. 
(70%)

GRAT. R. 
VIDA (100%)

POL. JUDIC. 
(70%)

DED. EXC. 
(70%) REM.TOTAL

ESCRIVÃO DE POLICIA A 1.577,88       1.104,52       1.577,88       1.104,52       1.104,52       6.469,31       
INVESTIGADOR DE POLICIA  B 1.656,77       1.159,74       1.656,77       1.159,74       1.159,74       6.792,77       
PAPILOSCOPISTA  C 1.739,61       1.217,73       1.739,61       1.217,73       1.217,73       7.132,41       
PERITO POLICIAL D 1.826,59       1.278,62       1.826,59       1.278,62       1.278,62       7.489,03       

A 1.577,88       1.104,52       1.577,88       1.104,52       1.104,52       6.469,31       
B 1.656,77       1.159,74       1.656,77       1.159,74       1.159,74       6.792,77       
C 1.739,61       1.217,73       1.739,61       1.217,73       1.217,73       7.132,41       
D 1.826,59       1.278,62       1.826,59       1.278,62       1.278,62       7.489,03       
A 1.577,88       1.104,52       1.577,88       1.104,52       1.104,52       6.469,31       
B 1.656,77       1.159,74       1.656,77       1.159,74       1.159,74       6.792,77       
C 1.739,61       1.217,73       1.739,61       1.217,73       1.217,73       7.132,41       

CARGOS REF. VENC. BASE

COMISSÁRIO DO INTERIOR (SEDE)S/S
DELEGADO DISTRITAL S/S
ESCRIVÃO DO INTERIOR S/S

SSP-4 DELEGADO AUXILIAR I 1.320,00       
ASSESSOR ARTÍSTICO CC-9
DIRETOR DIVISÃO REGIONAL CC-11 1.320,00       
DIRETOR PESSOAL/FINANÇAS CC-3
TESOUREIRO CC-13

MOTORISTA POLICIAL 

AUX. TEC. DE POL.CIENTIFICA

I 1.531,60       

I

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ - PC - INATIVO
GRUPO POLÍCIA CIVIL

CH: 30 HS

CARGOS CL VENC. BASE G.E. (80%) GRAT. R. 
VIDA (100%)

POL. JUDIC. 
(70%)

DED. EXC. 
(70%)

GRAT. T. INT. 
(70%)

DIR. POL. 
JUD. (10%) REM.TOTAL

A 4.108,72       3.286,98       4.108,72       2.876,10       2.876,10       2.876,10       410,87          20.543,60     
B 4.314,16       3.451,32       4.314,16       3.019,91       3.019,91       3.019,91       431,42          21.570,78     
C 4.529,86       3.623,89       4.529,86       3.170,90       3.170,90       3.170,90       452,99          22.649,32     
D 4.756,36       3.805,09       4.756,36       3.329,45       3.329,45       3.329,45       475,64          23.781,78     

ESCRIVAO DE POLÍCIA   A 1.577,88       1.262,30       1.577,88       1.104,52       1.104,52       1.104,52       -                7.731,61       
INVESTIGADOR DE POLICIA  B 1.656,77       1.325,42       1.656,77       1.159,74       1.159,74       1.159,74       -                8.118,19       
PAPILOSCOPISTA  C 1.739,61       1.391,69       1.739,61       1.217,73       1.217,73       1.217,73       -                8.524,10       

D 1.826,59       1.461,27       1.826,59       1.278,62       1.278,62       1.278,62       -                8.950,31       

DELEGADO DE POLÍCIA

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE - INATIVO
CARREIRA DE APOIO DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - CH: 30H

CARGO CLASSE REF. VENC. 
BASE* G.E. (80%) REM. TOTAL

I 2.186,87    1.749,50       3.936,37               
II 2.296,21    1.836,97       4.133,18               
III 2.411,02    1.928,82       4.339,84               
IV 2.531,58    2.025,26       4.556,84               
I 2.784,73    2.227,79       5.012,52               
II 2.923,97    2.339,18       5.263,15               
III 3.070,17    2.456,13       5.526,30               
IV 3.223,68    2.578,94       5.802,62               
I 3.546,04    2.836,84       6.382,88               
II 3.723,35    2.978,68       6.702,02               
III 3.909,51    3.127,61       7.037,12               
IV 4.104,99    3.283,99       7.388,98               

CARGO CLASSE REF. VENC. 
BASE* REM. TOTAL

I 1.528,25    1.528,25       
II 1.604,66    1.604,66       
III 1.684,90    1.684,90       
IV 1.769,14    1.769,14       
I 1.946,05    1.946,05       
II 2.043,36    2.043,36       
III 2.145,53    2.145,53       
IV 2.252,80    2.252,80       
I 2.478,08    2.478,08       
II 2.601,99    2.601,99       
III 2.732,08    2.732,08       
IV 2.868,69    2.868,69       

CARGO CLASSE REF. VENC. 
BASE* REM. TOTAL

I 1.337,05    1.337,05       
II 1.403,90    1.403,90       
III 1.474,10    1.474,10       
IV 1.547,80    1.547,80       
I 1.702,58    1.702,58       
II 1.787,71    1.787,71       
III 1.877,10    1.877,10       
IV 1.970,95    1.970,95       
I 2.168,05    2.168,05       
II 2.276,45    2.276,45       
III 2.390,27    2.390,27       
IV 2.509,79    2.509,79       

PADRÃO VENCIMENTAL DE CARGOS/FUNÇÕES DO QUADRO SUPLEMENTAR.

ESCOLARIDADE VENC. BASE

NÍVEL SUPERIOR 3.223,67
NÍVEL MÉDIO 2.252,80
NÍVEL FUNDAMENTAL 1.970,95

ANALISTA DE PROCURADORIA

A

B

C

A

ASSISTENTE DE PROCURADORIA

A

B

C

B

C

AUXILIAR OPERACIONAL DE PROCURADORIA
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAÇÃO - SECOM - INATIVO
CH: 30H

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

JORNALISTA
PUBLICITÁRIO 1.853,49   1.482,79 3.336,28       
RELAÇÕES PÚBLICAS
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA
TÉCNICO EM GESTÃO PÚBLICA
REPÓRTER FOTOGRÁFICO 1.853,49 1.853,49       
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA -          1.320,00
RADIALISTA
MOTORISTA 1.320,00             -   1.320,00       

1.320,00 

1.379,71 3.104,35       1.724,64 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

CATEGORIA FUNCIONAL VENC. BASE REM. TOTAL

BRAÇAL 1.320,00 1.320,00
SERVENTE E AUXILIAR DE ARTIFICE 1.320,00 1.320,00
COZINHEIRO E AUXILIAR DE OPERADOR 1.320,00 1.320,00
AUXILIAR DE PORTARIA, AUX. DE MANUTENÇÃO, AUXILIAR DE CAMPO 1.320,00 1.320,00
ATENDENTE 1.320,00 1.320,00
CAPATAZ, CARPINTEIRO, PEDREIRO E BOMBEIRO HIDRÁULICO 1.320,00 1.320,00
MARCENEIRO 1.320,00 1.320,00
TELEFONISTA 1.320,00 1.320,00
OPERADOR DE FONIA, VIGIA, PINTOR DE OBRAS,
ENCANADOR A, AUXILIAR OPERADOR
MESTRE DE OBRAS, PINTOR DE EQUIPAMENTOS, LANTERNEIRO 
NIVELADOR
AUXILIAR DE ADMINISTRAÇÃO 1.320,00 1.320,00
GUARDA DE SAÚDE 1.320,00 1.320,00
CLASSE "A", "B" e "C"
AGENTE DE FISCALIZAÇÃO DE TRÁFEGO
TORNEIRO MECÂNICO
AG.OPERACIONAL, MECÂNICO DE EQUIPAMENTO LEVE,
ELETRICISTA INSTALADOR, SERRALHEIRO, FERREIRO
SOLDADOR, OPERADOR DE MÁQUINAS DE IMPRESSÃO
MOTORISTA 1.320,00 1.320,00
CLASSE "D"
SUB INSPETOR, ENCARREGADO DE TERRAPLENAGEM
ENCARREGADO GERAL 1.320,00 1.320,00

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, INSPETOR DE SEGURANÇA DO TRABALHO, INSPETOR DE 
CONSERVAÇÃO, FOTÓGRAFO

1.320,00
1.320,00

MECÂNICO DE EQUIPAMENTO PESADO 1.320,00 1.320,00
MECANOGRAFO 1.320,00 1.320,00
INSPETOR 1.320,00 1.320,00
SONDADOR 1.320,00 1.320,00
OPERADOR DE COMPUTADOR 1.320,00 1.320,00
PROGRAMADOR 1.320,00 1.320,00
ASSIT. DE ADMINISTRAÇÃO, CAIXA, RADIO TECNICO, DESENHISTA,

OFICIAL DE ADMINISTRAÇÃO, RADIO OPER (LEI) , LAB.  DE  SOLOS,
TOPOGRAFO, AUX DE ENGENHARIA, AUXILIAR TÉCNICO

TESOUREIRO, TÉC. EM ESTRADAS, TÉCNICO EM MECÂNICA, TÉC. EM ELETRÔNICA, 
TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES, TÉC. EM SANEAMENTO, TÉC. EM CONTABILIDADE

1.320,00 1.320,00

AGENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00 1.320,00

1.320,00

1.320,00 1.320,00

1.320,00 1.320,00

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES - SETRAN (EXTINTO DNER) - INATIVO

1.320,00 1.320,00

1.320,00 1.320,00

1.320,00 1.320,00

1.320,00

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - SETRAN - INATIVO
CH:30 HS

CLASSES VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TECNICO EM GESTÃO PÚBLICA ( Admininistrador, Biblioteconomista, Contador,Economista)

TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA (Analista de Sistema) 1.724,64 1.379,71 3.104,35

Consultor Jurídico

NÍVEL MÉDIO

CLASSES VENC. BASE REM. TOTAL

AUXILIAR DE INFRA-ESTRUTURA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE TÉCNICO-ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA
SERVIÇOS AUXILIARES

CLASSES VENC. BASE REM. TOTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE INFORMÁTICA
SERVIÇOS OPERACIONAIS

CLASSES VENC. BASE REM. TOTAL

AUXILIAR OPERACIONAL
AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS
AUXILIAR DE INFRA-ESTRUTURA

CLASSES VENC. BASE REM. TOTAL

MOTORISTA 1.320,00 1.320,00
AUXILIAR OPERACIONAL
AUXILIAR DE INFRA-ESTRUTRURA

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - SETRAN - INATIVO
CH:30 HS

CLASSES VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

A 1.724,64 1.379,71 3.104,35
B 1.724,64 1.379,71 3.104,35
C 1.724,64 1.379,71 3.104,35
D 1.724,64 1.379,71 3.104,35
E 1.724,64 1.379,71 3.104,35
F 1.724,64 1.379,71 3.104,35
G 1.724,64 1.379,71 3.104,35
H 1.724,64 1.379,71 3.104,35
I 1.724,64 1.379,71 3.104,35
J 1.724,64 1.379,71 3.104,35

NÍVEL SUPERIOR

1.320,00 1.320,00

1.320,00

1.320,00 1.320,00

1.320,00

1.320,00 1.320,00

TÉCNICO EM GESTÃO DE INFRA-ESTRUTURA (Arquiteto, Engenheiro Civil e Engenheiro 
Mecânico) 

NÍVEL SUPERIOR

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS

ADMNISTRAÇÃO DIRETA - SETRAN - INATIVO
CH:30 HS

CATEGORIA FUNCIONAL VENC. BASE G.E OU OUTRAS REM. TOTAL

AERONAUTAS
CO-PILOTO (A) 1.940,56 194,06 2.134,62
COMANDANTE-VFR (B) 2.133,27 426,65 2.559,92
COMANDANTE-IFR (C) 2.548,33 764,50 3.312,83
AEROVIARIOS
MECANICO DE AERONAVE CLASSE A 1.320,00 -                          1.320,00
MECANICO DE AERONAVE CLASSE B 1.320,00 -                          1.320,00
MECANICO DE AERONAVE CLASSE C 1.320,00 -                          1.320,00
MECANICO DE AERONAVE CLASSE D 1.320,00 -                          1.320,00
MECANICO DE AERONAVE CLASSE E 1.320,00 -                          1.320,00

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO -  2023

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO - INATIVO

CARREIRA DE GESTÃO EM POLÍTICAS PÚBLICAS CLASSE REFERÊNCIA VENC.BASE G.E. (80%) REM. TOTAL (*)

CARGO NÍVEL SUPERIOR I 1.724,64 1.379,71 3.104,35
II 1.810,87 1.448,70 3.259,57

ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA, nas formações: Administração, III 1.901,42 1.521,13 3.422,55
Biblioteconomia, Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, IV 1.996,49 1.597,19 3.593,68
Ciências Sociais, Estatística, Psicologia e Serviço Social I 2.196,14 1.756,91 3.953,04

II 2.305,94 1.844,75 4.150,70
ANALISTA DE INFRAESTRUTURA, nas formações: Arquitetura e III 2.421,24 1.936,99 4.358,23
Urbanismo, Engenharia Civil, e Engenharia Elétrica IV 2.542,30 2.033,84 4.576,14

I 2.796,53 2.237,22 5.033,76
ANALISTA DE INFORMÁTICA II 2.936,36 2.349,09 5.285,44

III 3.083,18 2.466,54 5.549,72
IV 3.237,33 2.589,87 5.827,20

CARGO NÍVEL MÉDIO CLASSE REFERÊNCIA VENC.BASE REM. TOTAL (*)

I 1.320,00 1.320,00
II 1.386,00 1.386,00
III 1.455,30 1.455,30
IV 1.528,06 1.528,06
I 1.680,87 1.680,87

ASSISTENTE DE GESTÃO II 1.764,91 1.764,91
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA III 1.853,16 1.853,16

IV 1.945,81 1.945,81
I 2.140,40 2.140,40
II 2.247,41 2.247,41
III 2.359,79 2.359,79
IV 2.477,77 2.477,77

CARGO NÍVEL FUNDAMENTAL CLASSE REFERÊNCIA VENC.BASE REM. TOTAL (*)

I 1.320,00 1.320,00
II 1.386,00 1.386,00
III 1.455,30 1.455,30
IV 1.528,06 1.528,06
I 1.680,87 1.680,87

AUXILIAR OPERACIONAL II 1.764,91 1.764,91
III 1.853,16 1.853,16
IV 1.945,81 1.945,81
I 2.140,40 2.140,40
II 2.247,41 2.247,41
III 2.359,79 2.359,79
IV 2.477,77 2.477,77

A

B

C

A

B

C

A

B

C

CARREIRA DE GESTÃO EM SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO CLASSE REFERÊNCIA VENC.BASE G.E. (80%) REM. TOTAL (*)

CARGO NÍVEL SUPERIOR I 2.053,54 1.642,83 3.696,37
ANALISTA DE SAÚDE OCUPACIONAL, nas formações: II 2.156,22 1.724,97 3.881,19
Perícia Médica e Psicologia III 2.264,03 1.811,22 4.075,25

IV 2.377,23 1.901,78 4.279,01
I 2.614,95 2.091,96 4.706,91
II 2.745,70 2.196,56 4.942,26
III 2.882,98 2.306,39 5.189,37
IV 3.027,13 2.421,71 5.448,84
I 3.329,85 2.663,88 5.993,73
II 3.496,34 2.797,07 6.293,41
III 3.671,16 2.936,93 6.608,08
IV 3.854,71 3.083,77 6.938,49

ANALISTA DE SEGURANÇA DO TRABALHO, nas formações: CLASSE REFERÊNCIA VENC.BASE G.E. (80%) REM. TOTAL (*)

Engenharia e Arquitetura I 1.724,64 1.379,71 3.104,35
II 1.810,87 1.448,70 3.259,57
III 1.901,42 1.521,13 3.422,55
IV 1.996,49 1.597,19 3.593,68
I 2.196,14 1.756,91 3.953,04
II 2.305,94 1.844,75 4.150,70
III 2.421,24 1.936,99 4.358,23
IV 2.542,30 2.033,84 4.576,14
I 2.796,53 2.237,22 5.033,76
II 2.936,36 2.349,09 5.285,44
III 3.083,18 2.466,54 5.549,72
IV 3.237,33 2.589,87 5.827,20

CARGO NÍVEL MÉDIO CLASSE REFERÊNCIA VENC.BASE REM. TOTAL (*)

ASSISTENTE TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO, nas I 1.320,00 1.320,00
formações: Técnico de Segurança do Trabalho e Técnico de II 1.386,00 1.386,00
Enfermagem do Trabalho III 1.455,30 1.455,30

IV 1.528,06 1.528,06
I 1.680,87 1.680,87
II 1.764,91 1.764,91
III 1.853,16 1.853,16
IV 1.945,81 1.945,81
I 2.140,40 2.140,40
II 2.247,41 2.247,41
III 2.359,79 2.359,79
IV 2.477,77 2.477,77

PADRÃO VENCIMENTAL DE CARGOS/FUNÇÕES DO QUADRO SUPLEMENTAR.

ESCOLARIDADE VENC. BASE

NÍVEL SUPERIOR 2.542,30         
NÍVEL MÉDIO 1.791,77         
NÍVEL FUNDAMENTAL 1.791,77         

A

C

A

B

C

B

C

A

B
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CARGOS 
NÍVEL MÉDIO

I 1.320,00 1.320,00
II 1.386,00 1.386,00
III 1.455,30 1.455,30
IV 1.528,06 1.528,06
I 1.680,87 1.680,87
II 1.764,91 1.764,91
III 1.853,16 1.853,16
IV 1.945,81 1.945,81
I 2.140,40 2.140,40
II 2.247,41 2.247,41
III 2.359,79 2.359,79
IV 2.477,77 2.477,77

CARGOS 
NÍVEL FUNDAMENTAL

I 1.320,00 1.320,00
II 1.386,00 1.386,00
III 1.455,30 1.455,30
IV 1.528,06 1.528,06
I 1.680,87 1.680,87
II 1.764,91 1.764,91
III 1.853,16 1.853,16
IV 1.945,81 1.945,81
I 2.140,40 2.140,40
II 2.247,41 2.247,41
III 2.359,79 2.359,79
IV 2.477,77 2.477,77

CARGOS 
NÍVEL FUNDAMENTAL

I 1.320,00 1.320,00
II 1.386,00 1.386,00
III 1.455,30 1.455,30
IV 1.528,06 1.528,06
I 1.680,87 1.680,87
II 1.764,91 1.764,91
III 1.853,16 1.853,16
IV 1.945,81 1.945,81
I 2.140,40 2.140,40
II 2.247,41 2.247,41
III 2.359,79 2.359,79
IV 2.477,77 2.477,77

ESCOLARIDADE CARGOS VENC. 
BASE

Nível Superior 2.542,30
Nível Médio 1.791,77
Nível Fundamental 1.791,77

PADRÃO VENCIMENTAL DE CARGOS/FUNÇÕES DO QUADRO SUPLEMENTAR 

REM. 
TOTAL (*)

B

C

REF. VENC. BASE

REF.

B

REM. 
TOTAL (*)CLASSE

ASSISTENTE FAZENDÁRIO

A

B

C

AUXILIAR OPERACIONAL FAZENDÁRIO

REF.

MOTORISTA FAZENDÁRIO

CLASSE

A

VENC. BASE REM. 
TOTAL (*)

A

CLASSE

VENC. BASE

C

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - INATIVO
TRIBUTAÇÃO ARRECADAÇÃO E FISCALIZAÇÃO

CARGOS CLASSE REF. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. 

TOTAL(*)
I 9.255,35   7.404,28   16.659,63 
II 9.440,46   7.552,37   16.992,82 
III 9.629,27   7.703,41   17.332,68 
IV 9.821,85   7.857,48   17.679,33 
I 10.214,73 8.171,78   18.386,51 
II 10.419,02 8.335,22   18.754,24 
III 10.627,40 8.501,92   19.129,32 
IV 10.839,95 8.671,96   19.511,91 
I 11.273,55 9.018,84   20.292,38 
II 11.499,02 9.199,21   20.698,23 
III 11.729,00 9.383,20   21.112,20 
IV 11.963,58 9.570,86   21.534,44 
I 7.311,73   5.849,38   13.161,11 
II 7.457,96   5.966,37   13.424,34 
III 7.607,12   6.085,70   13.692,82 
IV 7.759,27   6.207,41   13.966,68 
I 8.069,64   6.455,71   14.525,35 
II 8.231,03   6.584,82   14.815,85 
III 8.395,65   6.716,52   15.112,17 
IV 8.563,56   6.850,85   15.414,41 
I 8.906,11   7.124,88   16.030,99 
II 9.084,23   7.267,38   16.351,61 
III 9.265,91   7.412,73   16.678,64 
IV 9.451,23   7.560,98   17.012,22 

PROCURADOR FISCAL I 9.255,35   7.404,28   16.659,63 

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - 
IGEPPS

AUDITOR FISCAL DE 
RECEITAS ESTADUAIS

A

B

C

FISCAL DE RECEITAS 
ESTADUAIS

A

B

C

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - INATIVO
CARREIRA DA ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

CARGOS 
NÍVEL SUPERIOR

I 1.724,64   1.379,71   3.104,35   
II 1.810,87   1.448,70   3.259,57   
III 1.901,42   1.521,13   3.422,55   
IV 1.996,49   1.597,19   3.593,68   
I 2.196,14   1.756,91   3.953,04   
II 2.305,94   1.844,75   4.150,70   
III 2.421,24   1.936,99   4.358,23   
IV 2.542,30   2.033,84   4.576,14   
I 2.796,53   2.237,22   5.033,76   
II 2.936,36   2.349,09   5.285,44   
III 3.083,18   2.466,54   5.549,72   
IV 3.237,33   2.589,87   5.827,20   
I 1.724,64   1.379,71   3.104,35   
II 1.810,87   1.448,70   3.259,57   
III 1.901,42   1.521,13   3.422,55   
IV 1.996,49   1.597,19   3.593,68   
I 2.196,14   1.756,91   3.953,04   
II 2.305,94   1.844,75   4.150,70   
III 2.421,24   1.936,99   4.358,23   
IV 2.542,30   2.033,84   4.576,14   
I 2.796,53   2.237,22   5.033,76   
II 2.936,36   2.349,09   5.285,44   
III 3.083,18   2.466,54   5.549,72   
IV 3.237,33   2.589,87   5.827,20   

CARGOS 
NÍVEL MÉDIO

I 1.320,00   1.320,00   
II 1.386,00   1.386,00   
III 1.455,30   1.455,30   
IV 1.528,06   1.528,06   
I 1.680,87   1.680,87   
II 1.764,91   1.764,91   
III 1.853,16   1.853,16   
IV 1.945,81   1.945,81   
I 2.140,40   2.140,40   
II 2.247,41   2.247,41   
III 2.359,79   2.359,79   
IV 2.477,77   2.477,77   

REM. 
TOTAL (*)

CLASSE REF. VENC. 
BASE

REM. 
TOTAL (*)

VENC. 
BASE G.E (80%)CLASSE REF.

ANALISTA CONTÁBIL DE ADMINISTRAÇÃO 
ESTADUAL

A

B

C

ANALISTA DO TESOURO ESTADUAL, nas 
formações: Administração(6) e Ciências 

Econômicas(14)

A

B

C

ASSISTENTE DO TESOURO ESTADUAL 

A

B

C

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - INATIVO
CARREIRA DA ADMINISTRAÇÃO FAZENDÁRIA

CARGOS 
NÍVEL SUPERIOR

I 1.724,64 1.379,71 3.104,35
II 1.810,87 1.448,70 3.259,57
III 1.901,42 1.521,13 3.422,55
IV 1.996,49 1.597,19 3.593,68
I 2.196,14 1.756,91 3.953,04
II 2.305,94 1.844,75 4.150,70
III 2.421,24 1.936,99 4.358,23
IV 2.542,30 2.033,84 4.576,14
I 2.796,53 2.237,22 5.033,76
II 2.936,36 2.349,09 5.285,44
III 3.083,18 2.466,54 5.549,72
IV 3.237,33 2.589,87 5.827,20
I 1.724,64 1.379,71 3.104,35
II 1.810,87 1.448,70 3.259,57
III 1.901,42 1.521,13 3.422,55
IV 1.996,49 1.597,19 3.593,68
I 2.196,14 1.756,91 3.953,04
II 2.305,94 1.844,75 4.150,70
III 2.421,24 1.936,99 4.358,23
IV 2.542,30 2.033,84 4.576,14
I 2.796,53 2.237,22 5.033,76
II 2.936,36 2.349,09 5.285,44
III 3.083,18 2.466,54 5.549,72
IV 3.237,33 2.589,87 5.827,20
I 1.724,64 1.379,71 3.104,35
II 1.810,87 1.448,70 3.259,57
III 1.901,42 1.521,13 3.422,55
IV 1.996,49 1.597,19 3.593,68
I 2.196,14 1.756,91 3.953,04
II 2.305,94 1.844,75 4.150,70
III 2.421,24 1.936,99 4.358,23
IV 2.542,30 2.033,84 4.576,14
I 2.796,53 2.237,22 5.033,76
II 2.936,36 2.349,09 5.285,44
III 3.083,18 2.466,54 5.549,72
IV 3.237,33 2.589,87 5.827,20
I 1.724,64 1.379,71 3.104,35
II 1.810,87 1.448,70 3.259,57
III 1.901,42 1.521,13 3.422,55
IV 1.996,49 1.597,19 3.593,68
I 2.196,14 1.756,91 3.953,04
II 2.305,94 1.844,75 4.150,70
III 2.421,24 1.936,99 4.358,23
IV 2.542,30 2.033,84 4.576,14
I 2.796,53 2.237,22 5.033,76
II 2.936,36 2.349,09 5.285,44
III 3.083,18 2.466,54 5.549,72
IV 3.237,33 2.589,87 5.827,20

CLASSE REF. VENC. BASE G.E. (80%) REM. 
TOTAL (*)

A

ANALISTA FAZENDÁRIO

A

B

C

ANALISTA FAZENDÁRIO DE TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

A

B

C

B

C

ANALISTA FAZENDÁRIO DE 
INFRAESTRUTURA, nas formações: Arquiteura 
e urbanismo(2), Engenharia Civil(2), Engenharia 

Elétrica(2) e Engenharia Mecânica(2)

C

B
ANALISTA FAZENDÁRIO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL, nas formações: Psicologia(2) e 
Serviço Social(2)

A
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO - SETUR - INATIVO

I 2.191,10
II 2.300,38
III 2.415,44
IV 2.536,21
V 2.662,98

TÉCNICO DE PLANEJAMENTO EM GESTÃO DE TURISMO VI 2.796,17
ADVOGADO VII 2.935,97
ANALISTA DE SISTEMAS VIII 3.082,77

IX 3.236,89
X 3.398,76
XI 3.568,69

I 1.320,00
II 1.320,00
III 1.320,00
IV 1.378,97
V 1.447,93
VI 1.520,31
VII 1.596,32
VIII 1.676,14
IX 1.759,91
X 1.847,97
XI 1.940,35
I 1.320,00
II 1.320,00
III 1.320,00
IV 1.378,97
V 1.447,93
VI 1.520,31
VII 1.596,32
VIII 1.676,14
IX 1.759,91
X 1.847,97
XI 1.940,35

I 1.320,00
II 1.320,00
III 1.320,00
IV 1.320,00
V 1.320,00
VI 1.320,00
VII 1.320,00
VIII 1.320,00
IX 1.320,00
X 1.320,00
XI 1.334,66

MOTORISTA

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL FUNDAMENTAL

CARGOS EM EXTINÇÃO NIVEL SALÁRIO BASE

AUXILIAR OPERACIONAL

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - 
IGEPPS

ASSISTENTE DE GESTÃO EM TURISMO

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL SUPERIOR

CARGOS EM EXTINÇÃO NIVEL SALÁRIO BASE

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ATIVIDADE DE NÍVEL MÉDIO

CARGOS EM EXTINÇÃO NIVEL SALÁRIO BASE

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA - SEAP - INATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) RISC. DE VIDA 
(100%) REM. TOTAL

TÉCNICO EM GESTÃO PENITENCIÁRIA EM:
 
- Educação Artística
- Enfermagem
- Farmácia
- Medicina
- Medicina Psiquiatrica
- Biomedicina
- Nutrição
- Odontologia
- Pedagogia
- Psicologia
- Serviço Social
-Ciências Sociais
- Terapia Ocupacional
TÉCNICO EM GESTÃO PÚBLICA EM:
- Administração
- Ciências Contábeis
- Biblioteconomia
- Estatística
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFRAESTRUTURA EM:
- Arquitetura
- Engenharia Civil
- Engenharia Elétrica
ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 1.724,64                1.379,71                1.724,64                4.828,99                
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.724,64                1.379,71                1.724,64                4.828,99                
TÉCNICO EM GESTÃO DE AGROPECUÁRIA EM:
Agronomia
Assistente de Agropecuária 1.320,00                -                         1.320,00                2.639,99                
Assistente de Informática 1.320,00                -                         1.320,00                2.639,99                
Assistente Administrativo 1.320,00                -                         1.320,00                2.639,99                
Técnico em Segurança do Trabalho 1.320,00                -                         1.320,00                2.639,99                
Eletricista 1.320,00                -                         1.320,00                2.639,99                
Técnico em Enfermagem 1.320,00                -                         1.320,00                2.639,99                
Auxiliar Operacional 1.320,00                -                         1.320,00                2.639,99                
Auxiliar de Serviços de Agropecuária 1.320,00                -                         1.320,00                2.639,99                
Tratorista 1.320,00                -                         1.320,00                2.639,99                
Motorista 1.320,00                -                         1.320,00                2.639,99                

CARGO VENC. BASE  RISC DE VIDA 
(100%) T.I (70%) REM. TOTAL

4.828,99                

4.828,99                

4.828,99                

1.724,64                1.379,71                1.724,64                

1.320,00 1.320,00

1.379,71                

1.379,71                1.724,64                

1.379,71                1.724,64                

3.563,99

1.724,64                

1.724,64                

1.724,64                4.828,99                

924,00

1.724,64                

Policial Penal

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO DAS MULHERES - SEMU - INATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

NÍVEL SUPERIOR

ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA, nas formações: 
Administração, Biblioteconomia, Ciências Contábeis, 
Ciências Sociais, Estatística, Pedagogia, Psicologia, 
Serviço Social

ANALISTA DE GESTÃO DE INFORMÁTICA, nas 
formações: Ciência da Computação, Engenharia da 
Computação, Sistema de Informações,  Tecnologia em 
Processamento de Dados, Tecnologia em Análise e 
Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de 
Redes de Computadores.

NÍVEL MÉDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - 
IGEPPS

1.724,64

1.320,00    

3.104,35                   

1.320,00                   -             

1.379,71

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

SECRETARIA DE ESTADO DE IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS - SEIRDH - INATIVO 
CH: 30 HORAS

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) REM.TOTAL

NÍVEL SUPERIOR

ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA, nas formações: 
Administração, Biblioteconomia, Ciências Contábeis, 
Ciências Econômicas, Ciências Sociais, Estatística, 

ANALISTA DE GESTÃO DE INFORMÁTICA, nas 
formações: Ciência da Computação, Engenharia da 
Computação, Sistema de Informações,  Tecnologia em 
Processamento de Dados, Tecnologia em Análise e 
Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de Redes 
de Computadores.

NÍVEL MÉDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - 
IGEPPS

1.320,00    -             1.320,00                

1.724,64 1.379,71 3.104,35                

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023

SECRETARIA DE ESTADO  DOS POVOS INDÍGENAS - SEPI - INATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

NÍVEL SUPERIOR
ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA, nas formações: 
Administração, Antropologia, Biblioteconomia, 
Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, 
Ciências Sociais, Engenharia Agronômica, 
Engenharia Florestal, Engenharia de Agrimensura, 
Estatística, Geografia, Pedagogia, Psicologia, 
Serviço Social e Zootecnia.

ANALISTA DE GESTÃO DE INFORMÁTICA, nas 
formações: Ciência da Computação, Engenharia da 
Computação, Sistema de Informações, Tecnologia 
em Processamento de Dados, Tecnologia em 
Análise e Desenvolvimento de Sistemas ou 
Tecnologia de Redes de Computadores.

NÍVEL MÉDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA

3.104,35              

1.320,00              -                       1.320,00              

1.724,64              1.379,71              

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA FAMILIAR - SEAF - INATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM.TOTAL

NÍVEL SUPERIOR

ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA, nas formações: 
Administração, Agronomia, Biblioteconomia, Ciências 
Biológicas, Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, 

ANALISTA DE GESTÃO DE INFORMÁTICA, nas 
formações: Ciência da Computação, Engenharia da 
Computação, Sistema de Informações,  Tecnologia em 
Processamento de Dados, Tecnologia em Análise e 
Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de Redes 
de Computadores.

NÍVEL MÉDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE TÉCNICO DE AGROPECUÁRIA

1.320,00       -                    1.320,00                

1.724,64 1.379,71 3.104,35                

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES E INTEGRAÇÃO REGIONAL - SECIR - INATIVO

CH: 30 HORAS

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) ABONO REM.TOTAL

NÍVEL SUPERIOR

ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA, nas formações: 

Administração, Arquitetura e Urbanismo, Biblioteconomia, 
Ciências Biológicas, Ciências Contábeis, Ciências 
Econômicas, Ciências Sociais (Antropologia), Engenharia 
Ambiental, Engenharia Civil, Engenharia Sanitária, 
Estatística, Geografia, Geologia, Serviço Social. 

ANALISTA DE GESTÃO DE INFORMÁTICA, nas 
formações: Ciência da Computação, Engenharia da 
Computação, Sistema de Informações,  Tecnologia em 
Processamento de Dados, Tecnologia em Análise e 
Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de Redes de 
Computadores.

NÍVEL MÉDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA

1.320,00      -                100,00          1.420,00                

1.724,64 1.379,71 -               3.104,35                
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

AGÊNCIA ESTADUAL DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARÁ - ADEPARÁ
CH: 40 HORAS
CARREIRA DE DEFESA E INSPEÇÃO AGROPECUÁRIA - FDIA - INATIVO

CARGO CLASSES REFERÊNCIAS  VENC. 
BASE 

 G.E. 
(80%)  REM. TOTAL 

I 2.140,45  1.712,36  3.852,81           
II 2.226,07  1.780,85  4.006,92           
III 2.315,11  1.852,09  4.167,20           
I 2.500,32  2.000,26  4.500,58           
II 2.600,33  2.080,27  4.680,60           
III 2.704,35  2.163,48  4.867,82           
I 2.920,69  2.336,55  5.257,25           
II 3.037,52  2.430,02  5.467,54           
III 3.159,02  2.527,22  5.686,24           

CARGO CLASSES REFERÊNCIAS  VENC. 
BASE 

 REM. 
TOTAL 

I 1.646,30  1.646,30  
II 1.712,15  1.712,15  
III 1.780,64  1.780,64  
I 1.923,09  1.923,09  
II 2.000,01  2.000,01  
III 2.080,01  2.080,01  
I 2.246,41  2.246,41  
II 2.336,27  2.336,27  
III 2.429,72  2.429,72  

CARGO CLASSES REFERÊNCIAS  VENC. 
BASE 

 REM. 
TOTAL 

I 1.484,91  1.484,91  
II 1.544,31  1.544,31  
III 1.606,08  1.606,08  
I 1.734,56  1.734,56  
II 1.803,95  1.803,95  
III 1.876,11  1.876,11  
I 2.026,19  2.026,19  
II 2.107,24  2.107,24  
III 2.191,53  2.191,53  

C

 FISCAL ESTADUAL 
AGROPECUÁRIO 

A

 AUXILIAR DE CAMPO 

A

B

C

B

C

 AGENTE FISCAL 
AGROPECUÁRIO 

A

B

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CARREIRA SUPORTE ADMINISTRATIVO E APOIO SAA/DA - INATIVO

CARGO CLASSES REFERÊNCIAS  VENC. 
BASE 

 G.E. 
(80%)  REM. TOTAL 

I 1.724,64  1.379,71  3.104,35           
II 1.793,63  1.434,90  3.228,53           
III 1.865,37  1.492,30  3.357,67           
I 2.014,60  1.611,68  3.626,28           
II 2.095,18  1.676,15  3.771,33           
III 2.178,99  1.743,19  3.922,18           
I 2.353,31  1.882,65  4.235,96           
II 2.447,44  1.957,95  4.405,40           
III 2.545,34  2.036,27  4.581,61           

CARGO CLASSES REFERÊNCIAS  VENC. 
BASE 

 REM. 
TOTAL 

I 1.468,30  1.468,30  
II 1.527,03  1.527,03  

 ASSISTENTE TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO III 1.588,11  1.588,11  

 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I 1.715,16  1.715,16  
II 1.783,77  1.783,77  

 ASSISTENTE DE INFORMÁTICA III 1.855,12  1.855,12  
 TÉCNICO DE LABORATÓRIO I 2.003,53  2.003,53  

II 2.083,67  2.083,67  
III 2.167,02  2.167,02  

CARGO CLASSES REFERÊNCIAS  VENC. 
BASE 

 REM. 
TOTAL 

I 1.320,00  1.320,00  
II 1.372,80  1.372,80  
III 1.427,71  1.427,71  

 AUXILIAR DE LABORATÓRIO I 1.541,92  1.541,92  
II 1.603,60  1.603,60  
III 1.667,75  1.667,75  

 MOTORISTA I 1.801,17  1.801,17  
II 1.873,21  1.873,21  
III 1.948,14  1.948,14  

A

B
 AUXILIAR OPERACIONAL 

C

B

C

A

 TÉCNICO DE NÍVEL SUPERIOR 

A

B

C

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CH: 30H
CARGOS EFETIVOS - 

NÍVEL SUPERIOR  VENC. BASE  G.E. (80%)  REM. TOTAL 

CARGOS EFETIVOS - 
NÍVEL MÉDIO  VENC. BASE  REM. TOTAL 

AGÊNCIA  DE TRANSPORTE METROPOLITANO - AGTRAN-PA - INATIVO

 ANALISTA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS ( 
Administração, Serviço 

Social e Ciências 
Contábeis) 

1.687,59                      3.797,08                         

 ANALISTA DE 
TRANSPORTE PÚBLICO      

( Arquitetura, Ciências 
Econômicas, Engenharia 
Civil, Engenharia Elétrica, 
Engenharia Mecânica e 

Engemharia de Produção) 

2.109,49                         

2.109,49                         1.687,59                      3.797,08                         

2.109,49                         
 ANALISTA DE 

TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

1.687,59                      3.797,08                         

 Técnico de Informática, 
Assistente Administrativo 1.320,00                         1.320,00                      

 Controlador de 
Transporte, Operador de 

Sistema 
1.850,37                         1.850,37                      

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CH: 40 HS

CARGOS REM. TOTAL

TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS I 5.062,79                               
TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS II 5.786,07                               
TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS III 6.509,35                               
TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS IV 7.232,59                               
ASSISTENTE TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS I 3.488,33                               
ASSISTENTE TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS II 3.986,69                               
ASSISTENTE TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS III 4.485,02                               
ASSISTENTE TÉCNICO EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS IV 4.983,36                               

AUXILIAR EM REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS I 1.498,72                               

CONTROLADOR DE SERVIÇOS PÚBLICOS I 2.467,16                               

AUXILIAR OPERACIONAL I 1.320,00                               

MOTORISTA I 1.320,00                               

AGÊNCIA DE REGULAÇÃO E CONTROLE DE SERVIÇOS PÚBLICOS DO ESTADO DO PARÁ - 
ARCON - INATIVO 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CH: 30 H

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM.TOTAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO  E FINANÇAS:
Administração
Ciências Contabéis
Ciências Econômicas
Estatística
MÉDICO 1.724,64             1.379,71             3.104,35             
PSICÓLOGO 1.724,64             1.379,71             3.104,35             
ASSISTENTE SOCIAL 1.724,64             1.379,71             3.104,35             
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.724,64             1.379,71             3.104,35             
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00             -                      1.320,00             
AUXILIAR OPERACIONAL 1.320,00             -                      1.320,00             
MOTORISTA 1.320,00             -                      1.320,00             

POLÍCIA CIENTÍFICA DO PARÁ - INATIVO

1.724,64             1.379,71             3.104,35             

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

POLÍCIA CIENTÍFICA DO PARÁ - INATIVO
ÁREA FIM - GRUPO PERÍCIA TÉCNICO CIENTÍFICA

CARGOS NÍV. VENC. 
BASE G.E. (80%) PER. JUD. 

(70%)
DED. 

EXCL. 
R. VIDA 
(100%)

T. INTEG. 
(70%) REM.TOTAL

I 2.492,73    1.994,18    1.744,91   1.744,91    2.492,73    1.744,91    12.214,38    
PERITO CRIMINAL II 2.617,37    2.093,89    1.832,16   1.832,16    2.617,37    1.832,16    12.825,10    
PERITO MÉD-LEGISTA III 2.748,23    2.198,59    1.923,76   1.923,76    2.748,23    1.923,76    13.466,35    

IV 2.885,65    2.308,52    2.019,95   2.019,95    2.885,65    2.019,95    14.139,67    
V 3.029,93    2.423,94    2.120,95   2.120,95    3.029,93    2.120,95    14.846,65    
I 1.845,23    -            1.291,66   1.291,66    1.845,23    1.291,66    7.565,44      
II 1.937,49    -            1.356,24   1.356,24    1.937,49    1.356,24    7.943,72      
III 2.034,37    -            1.424,06   1.424,06    2.034,37    1.424,06    8.340,90      
IV 2.136,08    -            1.495,26   1.495,26    2.136,08    1.495,26    8.757,95      
V 2.242,89    -            1.570,02   1.570,02    2.242,89    1.570,02    9.195,84      

AUX TÉC. DE PERÍCIA
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ - DETRAN  - INATIVO
 CARREIRA ATIVIDADE DE TRÂNSITO

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
 G.E. 
(80%) G. TRANS.  REM. TOTAL 

I 2.587,46 2.069,97 1.340,02 5.997,45
II 2.690,96 2.152,77 1.340,02 6.183,75
III 2.798,60 2.238,88 1.340,02 6.377,49
IV 2.910,54 2.328,43 1.340,02 6.578,99

MEDICO PERITO EXAMINADOR I 3.143,38 2.514,71 1.340,02 6.998,11
PSICÓLOGO PERITO EXAMINADOR II 3.269,12 2.615,30 1.340,02 7.224,43
ANALISTA DE TRANSITO III 3.399,88 2.719,91 1.340,02 7.459,81

IV 3.535,88 2.828,70 1.340,02 7.704,60
I 3.818,75 3.055,00 1.340,02 8.213,77
II 3.971,50 3.177,20 1.340,02 8.488,72
III 4.130,36 3.304,29 1.340,02 8.774,67
IV 4.295,57 3.436,46 1.340,02 9.072,05

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
G. 

TRANS.
 REM. 
TOTAL 

I 1.455,44 995,17 2.450,61
II 1.513,66 995,17 2.508,83
III 1.574,20 995,17 2.569,37
IV 1.637,17 995,17 2.632,34

AGENTE DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO I 1.768,15 995,17 2.763,32
VISTORIADOR II 1.838,87 995,17 2.834,04
ASSISTENTE DE TRANSITO III 1.912,43 995,17 2.907,60
AGENTE DE EDUCAÇÃO DE TRÂNSITO IV 1.988,92 995,17 2.984,09

I 2.148,04 995,17 3.143,21
II 2.233,96 995,17 3.229,13
III 2.323,32 995,17 3.318,49
IV 2.416,25 995,17 3.411,42

TABELA DE REMUNERAÇÃO CARREIRA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
 G.E. 
(80%) G. TRANS.  REM. TOTAL 

I 2.587,46 2.069,97 1.340,02 5.997,45
II 2.690,96 2.152,77 1.340,02 6.183,75
III 2.798,60 2.238,88 1.340,02 6.377,49
IV 2.910,54 2.328,43 1.340,02 6.578,99

ANALISTA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS I 3.143,38 2.514,71 1.340,02 6.998,11
MEDICO II 3.269,12 2.615,30 1.340,02 7.224,43
ANALISTA DE SISTEMAS III 3.399,88 2.719,91 1.340,02 7.459,81
ANALISTA DE SUPORTE TECNICO IV 3.535,88 2.828,70 1.340,02 7.704,60

I 3.818,75 3.055,00 1.340,02 8.213,77
II 3.971,50 3.177,20 1.340,02 8.488,72
III 4.130,36 3.304,29 1.340,02 8.774,67
IV 4.295,57 3.436,46 1.340,02 9.072,05

A

B

C

A

B

C

B

A

C

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ - DETRAN  - INATIVO

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
G. 

TRANS.
 REM. 
TOTAL 

I 1.940,59 995,17 2.935,76
II 2.018,21 995,17 3.013,38
III 2.098,94 995,17 3.094,11
IV 2.182,90 995,17 3.178,07

PROGRAMADOR I 2.357,53 995,17 3.352,70
TÉCNICO EM INFORMATICA II 2.451,83 995,17 3.447,00
TÉCNICO EM ELETRONICA III 2.549,91 995,17 3.545,08

IV 2.651,90 995,17 3.647,07
I 2.864,05 995,17 3.859,22
II 2.978,62 995,17 3.973,79
III 3.097,76 995,17 4.092,93
IV 3.221,67 995,17 4.216,84

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
G. 

TRANS.
 REM. 
TOTAL 

I 1.455,44 995,17 2.450,61
II 1.513,66 995,17 2.508,83
III 1.574,20 995,17 2.569,37
IV 1.637,17 995,17 2.632,34
I 1.768,15 995,17 2.763,32

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II 1.838,87 995,17 2.834,04
MOTORISTA III 1.912,43 995,17 2.907,60
ELETRICISTA IV 1.988,92 995,17 2.984,09

I 2.148,04 995,17 3.143,21
II 2.233,96 995,17 3.229,13
III 2.323,32 995,17 3.318,49
IV 2.416,25 995,17 3.411,42

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
G. 

TRANS.
 REM. 
TOTAL 

I 1.320,00 710,85 2.030,85
II 1.372,80 710,85 2.083,65
III 1.427,71 710,85 2.138,56 INSERIR VB AQUI
IV 1.484,82 710,85 2.195,67
I 1.603,60 710,85 2.314,45

AUXILIAR DE TRANSITO II 1.667,75 710,85 2.378,60
AUXILIAR OPERACIONAL DE TRANSITO III 1.734,46 710,85 2.445,31

IV 1.803,83 710,85 2.514,68
I 1.948,14 710,85 2.658,99
II 2.026,07 710,85 2.736,92
III 2.107,11 710,85 2.817,96
IV 2.191,39 710,85 2.902,24

C

B

A

A

B

C

A

B

C

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ - DETRAN  - INATIVO
 QUADRO SUPLEMENTAR

CARGOS CLASSE
S REF. VENC. 

BASE
 G.E. 
(80%) G. TRANS.  REM. TOTAL 

I 2.587,46 2.069,97 1.340,02 5.997,45
II 2.690,96 2.152,77 1.340,02 6.183,75
III 2.798,60 2.238,88 1.340,02 6.377,49
IV 2.910,54 2.328,43 1.340,02 6.578,99
I 1.940,59 -           995,17 2.935,76
II 2.018,21 -           995,17 3.013,38
III 2.098,94 -           995,17 3.094,11
IV 2.182,90 -           995,17 3.178,07
I 1.455,44 -           995,17 2.450,61
II 1.513,66 -           995,17 2.508,83
III 1.574,20 -           995,17 2.569,37
IV 1.637,17 -           995,17 2.632,34
I 1.320,00 -           710,85 2.030,85
II 1.372,80 -           710,85 2.083,65
III 1.427,71 -           710,85 2.138,56
IV 1.484,82 -           710,85 2.195,67

NÍVEL SUPERIOR A

NÍVEL FUNDAMENTAL A

NÍVEL MÉDIO TÉCNICO A

NÍVEL MÉDIO A

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA DO ESTADO DO PARÁ - EGPA - INATIVO
CH: 40 HORAS

CARGOS VENC. BASE

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
Administração
Arquivologia
Ciências Econômicas
Ciências Contabéis
Biblioteconomia
Ciências Sociais
Psicologia
Pedagogia
Serviço Social
TÉCNICO EM GESTÃO CULTURAL EM:
Comunicação Social (Jornalismo)
Comunicação Social (Publicidade e Propaganda)
Desing Gráfico
Educação Artística
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFRAESTRUTURA
Arquitetura/Engenharia Civil
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA EM:
Ciências da Computação/Processamento de Dados
Engenharia da Computação ou Rede de Computadores

Sistemas de Informação ou Tecnologia em Análise e 
Desenvolvimento de Sistemas

Assistente Técnico de Informática 1.533,92                             
Assistente Administrativo 1.320,00                             
Auxíliar Operacional 1.320,00                             
Motorista 1.320,00                             

CH: 20 HORAS

CARGOS VENC. BASE

PROFESSOR:
Direito
Ciências Sociais
Psicologia
Administração
Ciências Contábeis
Ciências Econômicas

1.320,00

3.752,86                             

3.752,86                             

3.752,86                             

3.752,86                             
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
Administração
Ciências Contábeis
Ciências Economicas
Serviço Social 
Biblioteconomia
TÉCNICO EM SAÚDE EM:
Enfermagem
Enfermagem - Especialidade Perícia e Auditoria
Enfermagem - Especialidade Oncologia
Farmacia - Bioquimica
Fisioterapia
Fonoaudiologia
Medicina
Medicina - Especialidade Clínica Médica
Medicina  - Especialidade Cancerologia/Cancerologia Clínica
Medicina  - Especialidade Cirurgia Geral
Medicina - Especialização Auditoria Médica
Nutrição
Odontologia
Odontologia - Especialização em Dentística
Psicologia - Especialidade Psicologia Clínica
Psicologia - Especialidade Psicologia Hospitalar
TÉCNICO DE ESTATÍSTICA E ATUÁRIA EM:
Estatística
Estastística - Especialização em Bioestatística
TÉCNICO EM SERVIÇO SOCIAL EM:
Serviço Social 
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.875,54      1.500,43      3.375,97          
TÉCNICO DE ENFERMAGEM 1.320,00      -               1.320,00          
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA 1.320,00      -               1.320,00          
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00      -               1.320,00          
MOTORISTA 1.320,00      -               1.320,00          

QUADRO SUPLEMENTAR

ESCOLARIDADE DO CARGO OU FUNÇÃO VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

ENSINO SUPERIOR 1.875,54      1.500,43 3.375,97
ENSINO MÉDIO 1.320,00      -               1.320,00
ENSINO FUNDAMENTAL 1.320,00      -               1.320,00
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 1.320,00      -               1.320,00

3.375,97          

3.375,97          

1.875,54      

3.375,97          

1.875,54      

1.500,43      

1.500,43      

1.875,54      

INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA AOS SERVIDORES PÚBLICOS DO ESTADO DO PARÁ - IASEP - 
INATIVO

1.875,54      1.500,43      3.375,97          

1.500,43      

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA AOS SERVIDORES PÚBLICOS DO ESTADO DO PARÁ - IASEP - INATIVO
CARGOS EXTINTOS - Lei 7.290/2009

VENC. BASE REM. TOTAL
 I 1.320,00               1.320,00                        
 II 1.320,00               1.320,00                        
 III 1.320,00               1.320,00                        
 IV 1.320,00               1.320,00                        
 V 1.320,00               1.320,00                        
 VI 1.320,00               1.320,00                        
 VII 1.320,00               1.320,00                        
 VIII 1.320,00               1.320,00                        
 IX 1.320,00               1.320,00                        
 X 1.320,00               1.320,00                        
 XI 1.320,00               1.320,00                        
 XII 1.320,00               1.320,00                        
 XIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIV 1.320,00               1.320,00                        
 XV 1.320,00               1.320,00                        
 XVI 1.320,00               1.320,00                        
 XVII 1.320,00               1.320,00                        
XVIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIX 1.320,00               1.320,00                        
 XX 1.320,00               1.320,00                        
 XXI 1.320,00               1.320,00                        
 XXII 1.320,00               1.320,00                        
 XXIII 1.320,00               1.320,00                        
X XIV 1.320,00               1.320,00                        

 I 1.320,00               1.320,00                        
 II 1.320,00               1.320,00                        
 III 1.320,00               1.320,00                        
 IV 1.320,00               1.320,00                        
 V 1.320,00               1.320,00                        
 VI 1.320,00               1.320,00                        
 VII 1.320,00               1.320,00                        
 VIII 1.320,00               1.320,00                        
 IX 1.320,00               1.320,00                        
 X 1.320,00               1.320,00                        
 XI 1.320,00               1.320,00                        
 XII 1.320,00               1.320,00                        
 XIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIV 1.320,00               1.320,00                        
 XV 1.320,00               1.320,00                        
 XVI 1.320,00               1.320,00                        
 XVII 1.320,00               1.320,00                        
XVIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIX 1.320,00               1.320,00                        
 XX 1.320,00               1.320,00                        
 XXI 1.320,00               1.320,00                        
 XXII 1.320,00               1.320,00                        
 XXIII 1.320,00               1.320,00                        
XXIV 1.320,00               1.320,00                        

CARGOS CLASSE REF.
AA - 030

  C

  B

  A

AG. OPERACIONAL

  F

  E

  D

  C

  B

  A

AUXILIAR DE SERV. GERAIS

  F

  E

  D

 I 1.320,00               1.320,00                        
 II 1.320,00               1.320,00                        
 III 1.320,00               1.320,00                        
 IV 1.320,00               1.320,00                        
 V 1.320,00               1.320,00                        
 VI 1.320,00               1.320,00                        

AUX. DE ADMINISTRAÇÃO  VII 1.320,00               1.320,00                        
 VIII 1.320,00               1.320,00                        

MOTORISTA  IX 1.320,00               1.320,00                        
 X 1.320,00               1.320,00                        

TELEFONISTA  XI 1.320,00               1.320,00                        
 XII 1.320,00               1.320,00                        

AGENTE DE SAÚDE  XIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIV 1.320,00               1.320,00                        

AUX. DE OBRA E MANUTENÇÃO  XV 1.320,00               1.320,00                        
 XVI 1.320,00               1.320,00                        
 XVII 1.320,00               1.320,00                        
XVIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIX 1.320,00               1.320,00                        
 XX 1.320,00               1.320,00                        
 XXI 1.320,00               1.320,00                        
 XXII 1.320,00               1.320,00                        
 XXIII 1.320,00               1.320,00                        
X XIV 1.320,00               1.320,00                        

  C

  B

  A

  F

  E

  D

VENC. BASE REM. TOTAL
 I 1.320,00               1.320,00                        
 II 1.320,00               1.320,00                        
 III 1.320,00               1.320,00                        
 IV 1.320,00               1.320,00                        
 V 1.320,00               1.320,00                        
 VI 1.320,00               1.320,00                        

AUX. TÉCNICO  VII 1.320,00               1.320,00                        
 VIII 1.320,00               1.320,00                        

AG. OPERACIONAL  IX 1.320,00               1.320,00                        
 X 1.320,00               1.320,00                        

PROGRAMADOR  XI 1.320,00               1.320,00                        
 XII 1.320,00               1.320,00                        

TÉC. DE CONTABILIDADE  XIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIV 1.320,00               1.320,00                        
 XV 1.320,00               1.320,00                        
 XVI 1.320,00               1.320,00                        
 XVII 1.320,00               1.320,00                        
XVIII 1.320,00               1.320,00                        
 XIX 1.320,00               1.320,00                        
 XX 1.320,00               1.320,00                        
 XXI 1.320,00               1.320,00                        
 XXII 1.320,00               1.320,00                        
 XXIII 1.320,00               1.320,00                        
X XIV 1.320,00               1.320,00                        

VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL
I 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           

 II 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 III 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 IV 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 V 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 VI 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 VII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 VIII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 IX 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 X 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XI 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XIII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XIV 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XV 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XVI 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XVII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
XVIII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XIX 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XX 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XXI 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XXII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
 XXIII 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           
X XIV 1.875,54               1.500,43                        3.375,97                           

CARGOS

 TÉCNICO 

  A

CARGOS CLASSE REF.

  F

  E

  D

  C

  B

  E

  F

CLASSE

  A

  B

  C

  D

CATEGORIA FUNCIONAL ANS - 010REF.

ANM - 020
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CH: 40 HORAS - INATIVO

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO EM GESTÃO AMBIENTAL EM: 
-Engenharia Florestal
-Agronomia
-Engenharia da Produção
-Cartografia
-Engenharia Mecânica
-Engenharia Química
-Biologia
-Ciências Sociais (especialização em Antropologia)
-Ciências Sociais 
-Direito
TÉCNICO EM GESTÃO DE GEOPROCESSAMENTO 1.845,32     1.476,26    3.321,58        
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.845,32     1.476,26    3.321,58        
TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO  E FINANÇAS EM: 
-Administração
-Ciências Econômicas
-Ciências Contabéis
ASSISTENTE TÉCNICO DE INFORMÁTICA 1.369,58     -            1.369,58        
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00     -            1.320,00        
AUXILIAR OPERACIONAL 1.320,00     -            1.320,00        
MOTORISTA 1.320,00     -            1.320,00        

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL E DA BIODIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ - 
IDEFLOR-Bio

1.845,32     1.476,26    3.321,58        

1.845,32     1.476,26    3.321,58        

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CH: 30H

CARGOS EM EXTINÇÃO NIV. VENC. BASE REM. TOTAL

1 1.320,00         1.320,00         
2 1.320,00         1.320,00         
3 1.320,00         1.320,00         
4 1.320,00         1.320,00         
5 1.320,00         1.320,00         
6 1.320,00         1.320,00         
7 1.320,00         1.320,00         
8 1.320,00         1.320,00         
9 1.320,00         1.320,00         
10 1.320,00         1.320,00         
11 1.320,00         1.320,00         
12 1.320,00         1.320,00         
13 1.320,00         1.320,00         
14 1.320,00         1.320,00         
15 1.320,00         1.320,00         
1 1.320,00         1.320,00         
2 1.320,00         1.320,00         
3 1.320,00         1.320,00         
4 1.320,00         1.320,00         
5 1.320,00         1.320,00         
6 1.320,00         1.320,00         
7 1.320,00         1.320,00         
8 1.320,00         1.320,00         
9 1.320,00         1.320,00         
10 1.320,00         1.320,00         
11 1.320,00         1.320,00         
12 1.320,00         1.320,00         
13 1.320,00         1.320,00         
14 1.320,00         1.320,00         
15 1.320,00         1.320,00         
1 1.320,00         1.320,00         
2 1.320,00         1.320,00         
3 1.320,00         1.320,00         
4 1.320,00         1.320,00         
5 1.320,00         1.320,00         
6 1.320,00         1.320,00         
7 1.320,00         1.320,00         
8 1.320,00         1.320,00         
9 1.320,00         1.320,00         
10 1.320,00         1.320,00         
11 1.320,00         1.320,00         
12 1.320,00         1.320,00         
13 1.320,00         1.320,00         
14 1.320,00         1.320,00         
15 1.320,00         1.320,00         

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL DO PARÁ - IDESP - EM EXTINÇÃO - 
INATIVO

AUX.SERV.GERAIS

AUXILIAR OPER. e SEG.

   AUXILIAR ADMINISTRATIVO

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL DO PARÁ - IDESP - EM EXTINÇÃO

CARGOS EM EXTINÇÃO NÍVEL VENC. BASE REM. TOTAL

1 1.320,00         1.320,00         
2 1.320,00         1.320,00         
3 1.320,00         1.320,00         
4 1.320,00         1.320,00         
5 1.320,00         1.320,00         
6 1.320,00         1.320,00         
7 1.320,00         1.320,00         
8 1.320,00         1.320,00         
9 1.320,00         1.320,00         
10 1.320,00         1.320,00         
11 1.320,00         1.320,00         
12 1.320,00         1.320,00         
13 1.320,00         1.320,00         
14 1.320,00         1.320,00         
15 1.320,00         1.320,00         

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL DO PARÁ - IDESP - EM EXTINÇÃO

VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL
1 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
2 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
3 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
4 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
5 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
6 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
7 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
8 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
9 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
10 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
11 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
12 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
13 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
14 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
15 1.724,64     1.379,71         3.104,35         

TÉCNICO A
NIVEL

ASS.ADMINIST E AUX. TECNICO

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL DO PARÁ - IDESP - EM EXTINÇÃO

VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL
1 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
2 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
3 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
4 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
5 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
6 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
7 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
8 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
9 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
10 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
11 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
12 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
13 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
14 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
15 1.724,64     1.379,71         3.104,35         

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL DO PARÁ - IDESP - EM EXTINÇÃO

VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL
1 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
2 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
3 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
4 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
5 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
6 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
7 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
8 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
9 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
10 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
11 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
12 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
13 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
14 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
15 1.724,64     1.379,71         3.104,35         

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL DO PARÁ - IDESP - EM EXTINÇÃO

VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL
1 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
2 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
3 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
4 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
5 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
6 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
7 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
8 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
9 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
10 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
11 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
12 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
13 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
14 1.724,64     1.379,71         3.104,35         
15 1.724,64     1.379,71         3.104,35         

TÉCNICO D
NIVEL

NIVEL

NIVEL
TÉCNICO C

TÉCNICO B
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, em:
-Administração 
-Biblioteconomia
-Ciências Contábeis
-Ciências Econômicas
-Psicologia
-Serviço Social
PESQUISADOR em:
-Agronomia
-Arquitetura e Urbanismo
-Biblioteconomia
-Biologia
-Ciências da Computação
-Ciências Sociais
-Comunicação Social
-Demografia
-Economia
-Engenharia Ambiental
-Engenharia Cartográfica
-Engenharia Civil
-Engenharia Florestal
-Engenharia Sanitária
-Estatística
-Geografia
-Geologia
-Geomorfologia
-História
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 2.005,46          1.604,37          3.609,83          
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00          -                  1.320,00          
MOTORISTA 1.320,00          -                  1.320,00          

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL DO PARÁ - IDESP-
EXTINÇÃO - INATIVO                                                                                      

2.606,11          2.084,89          4.691,00          

2.005,46          1.604,37          3.609,83          

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

Técnico Previdenciário A 4.691,05                   3.752,84                   8.443,89                   
Técnico Previdenciário B 4.691,05                   3.752,84                   8.443,89                   
Técnico de Estatística e Atuária 4.691,05                   3.752,84                   8.443,89                   
Técnico em Gestão de Informática 4.691,05                   3.752,84                   8.443,89                   
Analista de Investimentos 4.691,05                   3.752,84                   8.443,89                   
Técnico de Administração e Finanças 4.691,05                   3.752,84                   8.443,89                   
Assistente de Informática 1.884,01                   -                           1.884,01                   
Assistente Administrativo 1.508,27                   -                           1.508,27                   
Motorista 1.320,00                   -                           1.320,00                   

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS - INATIVO
CH: 40 HORAS

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

INSTITUTO DE METROLOGIA DO ESTADO DO PARÁ - IMETROPARÁ  - INATIVO                                                                                   
30 HS

CARGOS NIV. VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

I 1.724,64 1.379,71            3.104,35            
II 1.810,87 1.448,70            3.259,57            
III 1.901,42 1.521,13            3.422,55            
IV 1.996,49 1.597,19            3.593,68            

METROLOGISTA I 1.419,65 -                     1.419,65            
AUXILIAR DE METROLOGIA II 1.490,63 -                     1.490,63            
INSPETOR DE CARGA II 1.565,16 -                     1.565,16            
AGENTE DE MECÂNICA IV 1.643,42 -                     1.643,42            

CARGOS NIV. VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

I 1.724,64 1.379,71            3.104,35            
TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS II 1.810,87 1.448,70            3.259,57            
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA III 1.901,42 1.521,13            3.422,55            

IV 1.996,49 1.597,19            3.593,68            
I 1.419,65 -                     1.419,65            
II 1.490,63 -                     1.490,63            
III 1.565,16 -                     1.565,16            
IV 1.643,42 -                     1.643,42            
I 1.320,00 -                     1.320,00            
II 1.386,00 -                     1.386,00            
III 1.455,30 -                     1.455,30            
IV 1.528,06 -                     1.528,06            
I 1.320,00 -                     1.320,00            
II 1.386,00 -                     1.386,00            
III 1.455,30 -                     1.455,30            
IV 1.528,06 -                     1.528,06            
I 1.320,00 -                     1.320,00            
II 1.386,00 -                     1.386,00            
III 1.455,30 -                     1.455,30            
IV 1.528,06 -                     1.528,06            

I - CARREIRA DE METROLOGIA E NORMALIZAÇÃO

II - CARREIRA TÉCNICO-ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

TÉCNICO EM GESTÃO DE METROLOGIA

ASSISTENTE DE INFORMÁTICA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

MOTORISTA

AUXILIAR OPERACIONAL

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA - INATIVO

CARGOS VENC. 
BASE G.E. (80%) REM.TOTAL

TÉCNICO EM GESTÃO DE DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E FUNDIÁRIO
EM:
-Agronomia
-Biblioteconomia
-Ciências Econômicas
-Ciências Sociais
-Engenharia Cartográfica
-Engenharia de Agrimensura
-Engenharia Florestal
-Geografia
TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
-Administração
-Ciências Contabeis
-Ciências Econômicas
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.954,91     1.563,93     3.518,84      
ASSISTENTE TÉCNICO EM DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E FUNDIÁRIO 1.412,99     -             1.412,99      
ASSISTENTE DE INFORMATICA 1.412,99     -             1.412,99      
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00     -             1.320,00      
MOTORISTA 1.320,00     -             1.320,00      
AUXILIAR OPERACIONAL 1.320,00     -             1.320,00      

CH: 30 HORAS

1.954,91     1.563,93     3.518,84      

1.954,91     1.563,93     3.518,84      

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO - IOE - INATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) REM.TOTAL

I 1.724,64      1.379,71    3.104,35    
II 1.724,64      1.379,71    3.104,35    
III 1.724,64      1.379,71    3.104,35    
IV 1.724,64      1.379,71    3.104,35    
V 1.724,64      1.379,71    3.104,35    
VI 1.724,64      1.379,71    3.104,35    
VII 1.724,64      1.379,71    3.104,35    
VIII 1.724,64      1.379,71    3.104,35    

I 1.320,00      -            1.320,00    
II 1.320,00      -            1.320,00    
III 1.320,00      -            1.320,00    
IV 1.320,00      -            1.320,00    
V 1.320,00      -            1.320,00    
VI 1.320,00      -            1.320,00    
VII 1.320,00      -            1.320,00    
I 1.320,00      -            1.320,00    
II 1.320,00      -            1.320,00    
III 1.320,00      -            1.320,00    
IV 1.320,00      -            1.320,00    
I 1.320,00      -            1.320,00    
II 1.320,00      -            1.320,00    
III 1.320,00      -            1.320,00    
IV 1.320,00      -            1.320,00    

AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS V 1.320,00      -            1.320,00    
MOTORISTA VI 1.320,00      -            1.320,00    
AUXILIAR DE ATIVIDADES GRÁFICAS VII 1.320,00      -            1.320,00    

VIII 1.320,00      -            1.320,00    
IX 1.320,00      -            1.320,00    
X 1.320,00      -            1.320,00    
XI 1.320,00      -            1.320,00    
XII 1.320,00      -            1.320,00    
XIII 1.320,00      -            1.320,00    

I 1.320,00      -            1.320,00    
II 1.320,00      -            1.320,00    
III 1.320,00      -            1.320,00    
IV 1.320,00      -            1.320,00    
V 1.320,00      -            1.320,00    
VI 1.320,00      -            1.320,00    
VII 1.320,00      -            1.320,00    
VIII 1.320,00      -            1.320,00    

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO

AGENTE DE ATIVIDADES GRÁFICAS

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO - IOE - INATIVO
CH: 30 HORAS

I 1.320,00      -            1.320,00    
II 1.320,00      -            1.320,00    
III 1.320,00      -            1.320,00    
IV 1.320,00      -            1.320,00    
V 1.320,00      -            1.320,00    
VI 1.320,00      -            1.320,00    

AUXILIAR DE ATIVIDADES GRÁFICAS VII 1.320,00      -            1.320,00    
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA VIII 1.320,00      -            1.320,00    

IX 1.320,00      -            1.320,00    
X 1.320,00      -            1.320,00    
XI 1.320,00      -            1.320,00    
XII 1.320,00      -            1.320,00    
XIII 1.320,00      -            1.320,00    

I 1.320,00      -            1.320,00    
II 1.320,00      -            1.320,00    
III 1.320,00      -            1.320,00    

ASSISTENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO IV 1.320,00      -            1.320,00    
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO V 1.320,00      -            1.320,00    

VI 1.320,00      -            1.320,00    
VII 1.320,00      -            1.320,00    
I 1.320,00      -            1.320,00    
II 1.320,00      -            1.320,00    
III 1.320,00      -            1.320,00    
IV 1.320,00      -            1.320,00    
V 1.320,00      -            1.320,00    

ASSISTENTE DE ATIVIDADES GRÁFICAS VI 1.320,00      -            1.320,00    
ASSISTENTE DE ATIVIDADES JORNALÍSTICAS VII 1.320,00      -            1.320,00    

VIII 1.320,00      -            1.320,00    
IX 1.320,00      -            1.320,00    
X 1.320,00      -            1.320,00    
XI 1.320,00      -            1.320,00    
I 1.320,00      -            1.320,00    

TÉCNICO DE OPERAÇÕES GRÁFICAS II 1.320,00      -            1.320,00    
TÉCNICO DE ATIVIDADES JORNALÍSTICAS III 1.320,00      -            1.320,00    
PROGRAMADOR DE INFORMÁTICA IV 1.320,00      -            1.320,00    

V 1.320,00      -            1.320,00    
VI 1.320,00      -            1.320,00    
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

AUTARQUIA - JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARÁ - INATIVO
CH: 30 HS

CARGOS CLASSE REF. VENC. BASE G.E. (80%) * REM. TOTAL

NÍVEL MÉDIO I 1.320,00    - 1.320,00
II 1.425,60    - 1.425,60
III 1.539,64    - 1.539,64
IV 1.662,82    - 1.662,82
I 1.795,84    - 1.795,84

ASSISTENTE DO REGISTRO MERCANTIL II 1.939,51    - 1.939,51
III 2.094,67    - 2.094,67

MOTORISTA IV 2.262,24    - 2.262,24
I 2.443,22    - 2.443,22
II 2.638,68    - 2.638,68
III 2.849,77    - 2.849,77
IV 3.077,76    - 3.077,76

NÍVEL SUPERIOR I 1.724,64    1.379,71 3.104,35
II 1.862,61    1.490,09 3.352,70

TÉCNICO DO REGISTRO MERCANTIL, por formação: III 2.011,62    1.609,30 3.620,92
Administração, Ciências Contábeis, Ciências Econômicas IV 2.172,55    1.738,04 3.910,59
Direito I 2.346,35    1.877,08 4.223,44

II 2.534,06    2.027,25 4.561,31
TÉCNICO EM INFORMÁTICA DE REGISTRO MERCANTIL III 2.736,79    2.189,43 4.926,22

IV 2.955,73    2.364,58 5.320,31
TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, por formação: I 3.192,19    2.553,75 5.745,94
Administração, Biblioteconomia,Ciências Contábeis, Estatística, II 3.447,56    2.758,05 6.205,61
Pedagogia, Psicologia, Serviço Social III 3.723,37    2.978,69 6.702,06

IV 4.021,24    3.216,99 7.238,23

ESCOLARIDADE VENCIMENTO-
BASE (R$)

NÍVEL SUPERIOR 2.955,73
NÍVEL MÉDIO 2.083,15

NÍVEL FUNDAMENTAL 2.083,15

PADRÃO VENCIMENTAL DE CARGOS/FUNÇÕES DO QUADRO SUPLEMENTAR

A

C

B

A

B

C 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

LOTERIA DO ESTADO DO PARÁ - LOTERPA - EXTINÇÃO - INATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS I 1.724,64      1.379,71    3.104,35      
TÉCNICO EM SERVIÇOS LOTÉRICOS II 1.724,64      1.379,71    3.104,35      
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA III 1.724,64      1.379,71    3.104,35      

I 1.320,00      -            1.320,00      
II 1.320,00      -            1.320,00      
III 1.320,00      -            1.320,00      
IV 1.320,00      -            1.320,00      
V 1.320,00      -            1.320,00      
I 1.320,00      -            1.320,00      
II 1.320,00      -            1.320,00      

AUX. SERVIÇOS OPERACIONAIS I 1.320,00      -            1.320,00      
AUXILIAR OPERACIONAL II 1.320,00      -            1.320,00      

MOTORISTA

ASSISTENTE DE SERVIÇOS LOTÉRICOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CH:20 HS

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP. (20%) REM. TOTAL

I 1.320,00         1.056,00          264,00            2.639,99 
II 1.386,00         1.108,80          277,20            2.771,99 
III 1.455,30         1.164,24          291,06            2.910,59 
IV 1.528,06         1.222,45          305,61            3.056,12 

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP. (54%) REM. TOTAL

I 1.680,87         1.344,69          907,67            3.933,23 
II 1.764,91         1.411,93          953,05            4.129,89 
III 1.853,16         1.482,52       1.000,70            4.336,38 
IV 1.945,81         1.556,65       1.050,74            4.553,20 

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP. (108%) REM. TOTAL

I 2.140,40         1.712,32       2.311,63            6.164,34 
II 2.247,41         1.797,93       2.427,21            6.472,55 
III 2.359,79         1.887,83       2.548,57            6.796,18 
IV 2.477,77         1.982,22       2.676,00            7.135,99 

PROFESSOR TITULAR D -        2.725,55         2.180,44       2.943,60            7.849,59 

CH:40 HS

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP.20% REM. TOTAL

I 2.640,00         2.112,00          528,00            5.280,00 
II 2.772,00         2.217,60          554,40            5.544,00 
III 2.910,60         2.328,48          582,12            5.821,20 
IV 3.056,13         2.444,90          611,23            6.112,26 

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP.54% REM. TOTAL

I 3.361,74         2.689,39       1.815,34            7.866,48 
II 3.529,83         2.823,86       1.906,11            8.259,80 
III 3.706,32         2.965,06       2.001,41            8.672,79 
IV 3.891,64         3.113,31       2.101,48            9.106,43 

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP.108% REM. TOTAL

I 4.280,80         3.424,64       4.623,27          12.328,71 
II 4.494,84         3.595,87       4.854,43          12.945,14 
III 4.719,58         3.775,67       5.097,15          13.592,40 
IV 4.955,56         3.964,45       5.352,01          14.272,02 

PROFESSOR TITULAR D -        5.451,12         4.360,90       5.887,21          15.699,22 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ - INATIVO

PROFESSOR AUXILIAR A

PROFESSOR ADJUNTO C

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ - INATIVO

PROFESSOR ASSISTENTE B

PROFESSOR AUXILIAR A

PROFESSOR ADJUNTO C

PROFESSOR ASSISTENTE B

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CH: TIDE

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP.20% REM. TOTAL

I 4.488,00         3.590,40          897,60            8.976,00 
II 4.712,40         3.769,92          942,48            9.424,80 
III 4.948,02         3.958,42          989,60            9.896,04 
IV 5.195,42         4.156,34       1.039,08          10.390,84 

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP.54% REM. TOTAL

I 5.714,96         4.571,97       3.086,08          13.373,01 
II 6.000,71         4.800,57       3.240,38          14.041,66 
III 6.300,75         5.040,60       3.402,40          14.743,75 
IV 6.615,78         5.292,63       3.572,52          15.480,93 

CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.E. (80%) INC. PÓS 
ESP.108% REM. TOTAL

I 7.277,36         5.821,89       7.859,55          20.958,80 
II 7.641,23         6.112,98       8.252,53          22.006,74 
III 8.023,29         6.418,63       8.665,16          23.107,08 
IV 8.424,46         6.739,57       9.098,41          24.262,44 

PROFESSOR TITULAR D - 9.266,90         7.413,52     10.008,25          26.688,68 

PROFESSOR ADJUNTO C

PROFESSOR ASSISTENTE B

PROFESSOR AUXILIAR A

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ - INATIVO

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CH: 30HS

CARREIRA CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. 
BASE G.E. (80%) G.UNIV. 

(30%)
REM. 

TOTAL
I 2.653,22 2.122,58 795,97 5.571,77
II 2.785,88 2.228,71 835,77 5.850,36
III 2.925,18 2.340,14 877,55 6.142,87
IV 3.071,44 2.457,15 921,43 6.450,02
I 3.378,58 2.702,86 1.013,57 7.095,02

Técnico II 3.547,51 2.838,01 1.064,25 7.449,77
 Analista de Sistema III 3.724,89 2.979,91 1.117,47 7.822,26

IV 3.911,13 3.128,90 1.173,34 8.213,37
I 4.302,24 3.441,79 1.290,67 9.034,71
II 4.517,35 3.613,88 1.355,21 9.486,44
III 4.743,22 3.794,58 1.422,97 9.960,77
IV 4.980,38 3.984,31 1.494,12 10.458,81

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ - INATIVO

B

C

Nível Superior

A

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CH: 30HS

CARREIRA CARGOS CLASSE NÍVEL VENC. BASE G.UNIV. (30%) REM. TOTAL

I 1.477,45 443,23 1.920,68
II 1.551,32 465,40 2.016,72
III 1.628,89 488,67 2.117,55
IV 1.710,33 513,10 2.223,43
I 1.881,36 564,41 2.445,77
II 1.975,43 592,63 2.568,06
III 2.074,20 622,26 2.696,46
IV 2.177,91 653,37 2.831,29
I 2.395,70 718,71 3.114,42
II 2.515,49 754,65 3.270,14
III 2.641,26 792,38 3.433,64
IV 2.773,33 832,00 3.605,33
I 1.407,09 422,13 1.829,22
II 1.477,45 443,23 1.920,68
III 1.551,32 465,40 2.016,72
IV 1.628,89 488,67 2.117,55
I 1.791,77 537,53 2.329,31
II 1.881,36 564,41 2.445,77
III 1.975,43 592,63 2.568,06
IV 2.074,20 622,26 2.696,46
I 2.281,62 684,49 2.966,11
II 2.395,70 718,71 3.114,41
III 2.515,49 754,65 3.270,14
IV 2.641,26 792,38 3.433,64
I 1.340,09 402,03 1.742,12
II 1.407,09 422,13 1.829,22
III 1.477,45 443,23 1.920,68
IV 1.551,32 465,40 2.016,72

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (a extinguir) I 1.706,45 511,94 2.218,39
II 1.791,77 537,53 2.329,31

ARTÍFICE DE MANUTENÇÃO III 1.881,36 564,41 2.445,77
IV 1.975,43 592,63 2.568,06
I 2.172,97 651,89 2.824,87
II 2.281,62 684,49 2.966,11
III 2.395,70 718,71 3.114,42
IV 2.515,49 754,65 3.270,14
I 1.320,00 396,00 1.716,00
II 1.386,00 415,80 1.801,80
III 1.455,30 436,59 1.891,89
IV 1.528,07 458,42 1.986,49

AGENTE DE SERVIÇO (a extinguir) I 1.680,87 504,26 2.185,13
II 1.764,91 529,47 2.294,39
III 1.853,16 555,95 2.409,11
IV 1.945,82 583,75 2.529,56

MOTORISTA I 2.140,40 642,12 2.782,52
II 2.247,42 674,23 2.921,64
III 2.359,79 707,94 3.067,73
IV 2.477,78 743,33 3.221,11
I 1.320,00 396,00 1.716,00
II 1.386,00 415,80 1.801,80
III 1.455,30 436,59 1.891,89
IV 1.528,06 458,42 1.986,48
I 1.680,86 504,26 2.185,12

AUXILIAR DE SERVIÇOS II 1.764,90 529,47 2.294,37
III 1.853,15 555,94 2.409,09

AUXILIAR DE SERVIÇOS DE 
COMUNICAÇÃO

IV 1.945,81 583,74 2.529,55
I 2.140,39 642,12 2.782,50
II 2.247,41 674,22 2.921,63
III 2.359,78 707,93 3.067,71
IV 2.477,76 743,33 3.221,09

ESCOLARIDADE 

NÍVEL SUPERIOR 
NÍVEL MÉDIO PROFISSIONALIZANTE 

NÍVEL MÉDIO 
NÍVEL FUNDAMENTAL 2.281,62

PADRÃO VENCIMENTAL DE CARGOS/FUNÇÕES DO QUADRO EM EXTINÇÃO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ (UEPA)

VENCIMENTO-BASE (R$)

4.980,38
2.773,33
2.641,26

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ - INATIVO

Nível Operacional

A

B

C

AUXILIAR DE LABORATÓRIO
A

B

C

Nível Médio

AGENTE ADMINISTRATIVO

A

B

Nível Médio Profissional

A

B

C

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO 
/ CITOTÉCNICO / TÉCNICO DE 
LABORATÓRIO / TÉCNICO DE 

CONTABILIDADE / TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM/ TÉCNICO DE 

INFORMÁTICA / TRANSCRITOR EM BRAILE

C

C

A

B
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SÓCIO-EDUCATIVO DO PARÁ - FASEPA - INATIVO

CARGOS NÍVEL SUPERIOR NIV. VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

ADMINISTRADOR   
ASSISTENTE SOCIAL   
BIBLIOTECONOMISTA   
CONTADOR   
ECONOMISTA   
ENFERMEIRO   
ESTATÍSTICO   I 1.724,64  1.379,71        3.104,35        
MÉDICO   II 1.724,64  1.379,71        3.104,35        
NUTRICIONISTA   III 1.724,64  1.379,71        3.104,35        
ODONTÓLOGO   
PEDAGOGO   
PSICÓLOGO   
SOCIÓLOGO   
TÉCNICO EM COMUNICAÇÃO SOCIAL   
TÉCNICO SOCIAL   

CARGOS NÍVEL MÉDIO NIV. VENC. 
BASE REM. TOTAL

MONITOR   I 1.320,00  1.320,00        
AGENTE ADMINISTRATIVO   
AUXILIAR DE ENFERMAGEM  I 1.320,00  1.320,00        
TÉCNICO EM CONTABILIDADE  II 1.320,00  1.320,00        

CARGOS NÍVEL FUNDAMENTAL NIV. VENC. 
BASE REM. TOTAL

AGENTE DE ARTES PRÁTICAS   
AGENTE DE ELETRICIDADE   I 1.320,00  1.320,00        
AGENTE DE MECÂNICA   II 1.320,00  1.320,00        
AGENTE DE PORTARIA  
MOTORISTA  I 1.320,00  1.320,00        

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - 
IGEPPS

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DO PARÁ - FUNCAP - EXTINÇÃO - INATIVO
CH: 30 HORAS

CARGOS EM EXTINÇÃO NÍVEL VENC. 
BASE GE (80%) REM. TOTAL

ANS - 100 - TÉCNICOS A 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
ADMINISTRADOR B 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
ASSISTENTE SOCIAL C 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
BIBLIOTECÁRIO D 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
CONTADOR E 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
ECONOMISTA F 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
ENG. AGRONOMO G 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
MÉDICO H 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
NUTRICIONISTA I 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
ODONTOLOGO J 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
PEDAGOGO L 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
PSICOLOGO M 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
SOCIOLOGO N 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
TEC. EM EDUCACAO O 1.724,64    1.379,71        3.104,35      

P 1.724,64    1.379,71        3.104,35      
A 1.320,00    -                1.320,00      
B 1.320,00    -                1.320,00      
C 1.320,00    -                1.320,00      
D 1.320,00    -                1.320,00      

FUNDAÇÃO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DO PARÁ - FUNCAP - EXTINÇÃO
CH: 30 HORAS

CARGOS EM EXTINÇÃO NÍVEL VENC. 
BASE REM. TOTAL

ANM - 300 A 1.320,00    1.320,00        
AGENTE ADMINISTRATIVO B 1.320,00    1.320,00        
AUX. DE ENFERMAGEM C 1.320,00    1.320,00        
AUX. DE SAUDE D 1.320,00    1.320,00        
ELETRICISTA E 1.320,00    1.320,00        
INSTRUTOR DE ARTE F 1.320,00    1.320,00        
MONITOR G 1.320,00    1.320,00        
MOTORISTA H 1.320,00    1.320,00        
PADEIRO I 1.320,00    1.320,00        
PINTOR J 1.320,00    1.320,00        
PROFESSOR L 1.320,00    1.320,00        
TÉCNICO AGRICOLA M 1.320,00    1.320,00        
TECNICO EM CONTABILIDADE N 1.320,00    1.320,00        

O 1.320,00    1.320,00        
P 1.320,00    1.320,00        
A 1.320,00    1.320,00        
B 1.320,00    1.320,00        
C 1.320,00    1.320,00        
D 1.320,00    1.320,00        
E 1.320,00    1.320,00        
F 1.320,00    1.320,00        

ANM - 300 G 1.320,00    1.320,00        
MARCENEIRO H 1.320,00    1.320,00        

I 1.320,00    1.320,00        
J 1.320,00    1.320,00        
L 1.320,00    1.320,00        
M 1.320,00    1.320,00        
N 1.320,00    1.320,00        
O 1.320,00    1.320,00        
P 1.320,00    1.320,00        

 ASI - 200 - AUXILIAR TÉCNICO

CARGOS EM EXTINÇÃO CONFORME ART. 9ºA DA LEI 5.789/93

A 1.320,00    1.320,00        
B 1.320,00    1.320,00        
C 1.320,00    1.320,00        
D 1.320,00    1.320,00        
E 1.320,00    1.320,00        
F 1.320,00    1.320,00        

ANM - 300 G 1.320,00    1.320,00        
PADEIRO H 1.320,00    1.320,00        

I 1.320,00    1.320,00        
J 1.320,00    1.320,00        
L 1.320,00    1.320,00        
M 1.320,00    1.320,00        
N 1.320,00    1.320,00        
O 1.320,00    1.320,00        
P 1.320,00    1.320,00        

FUNDAÇÃO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DO PARÁ - FUNCAP - EXTINÇÃO
CH: 30 HORAS

CARGOS EM EXTINÇÃO NÍVEL VENC. 
BASE REM. TOTAL

A 1.320,00    1.320,00        
B 1.320,00    1.320,00        
C 1.320,00    1.320,00        
D 1.320,00    1.320,00        
E 1.320,00    1.320,00        
F 1.320,00    1.320,00        

ANM - 300 G 1.320,00    1.320,00        
PINTOR H 1.320,00    1.320,00        

I 1.320,00    1.320,00        
J 1.320,00    1.320,00        
L 1.320,00    1.320,00        
M 1.320,00    1.320,00        
N 1.320,00    1.320,00        
O 1.320,00    1.320,00        
P 1.320,00    1.320,00        
A 1.320,00    1.320,00        
B 1.320,00    1.320,00        
C 1.320,00    1.320,00        
D 1.320,00    1.320,00        
E 1.320,00    1.320,00        
F 1.320,00    1.320,00        

AA - 400 G 1.320,00    1.320,00        
ATENDENTE DE ENFERMAGEM H 1.320,00    1.320,00        
AUX. ADMINISTRATIVO I 1.320,00    1.320,00        

J 1.320,00    1.320,00        
L 1.320,00    1.320,00        
M 1.320,00    1.320,00        
N 1.320,00    1.320,00        
O 1.320,00    1.320,00        
P 1.320,00    1.320,00        
A 1.320,00    1.320,00        
B 1.320,00    1.320,00        
C 1.320,00    1.320,00        
D 1.320,00    1.320,00        
E 1.320,00    1.320,00        
F 1.320,00    1.320,00        

AA - 400 G 1.320,00    1.320,00        
AG. DE SERV. COMPLEMENTARES H 1.320,00    1.320,00        
ARTIFICE DE MANUTENÇAO I 1.320,00    1.320,00        

J 1.320,00    1.320,00        
L 1.320,00    1.320,00        
M 1.320,00    1.320,00        
N 1.320,00    1.320,00        
O 1.320,00    1.320,00        
P 1.320,00    1.320,00        
A 1.320,00    1.320,00        
B 1.320,00    1.320,00        
C 1.320,00    1.320,00        
D 1.320,00    1.320,00        

AG - 500 E 1.320,00    1.320,00        
AG. DE PORTARIA F 1.320,00    1.320,00        
COSTUREIRO e ASSEMELHADOS G 1.320,00    1.320,00        
COZINHEIRO H 1.320,00    1.320,00        
LAVANDERIA I 1.320,00    1.320,00        
SERVENTE J 1.320,00    1.320,00        
VIGIA L 1.320,00    1.320,00        

M 1.320,00    1.320,00        
N 1.320,00    1.320,00        
O 1.320,00    1.320,00        
P 1.320,00    1.320,00        

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CARREIRA DOCENTE
CH: 20 HS

CARGO - 20H NIV. VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

PROFESSOR DE MÚSICA
PROFESSOR AUXILIAR EM MÚSICA I 1.399,16        1.119,33        2.518,49        
TÉCNICO EM MÚSICA

CARREIRA DOCENTE
CH: 40 HS

CARGO - 40H NIV. VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

PROFESSOR DE MÚSICA I 2.798,32        2.238,66        5.036,98        
TÉCNICO EM MÚSICA

CH: 30 HS

CARGO NIV. VENC. BASE G.E. (80%) REM. TOTAL
I 2.098,75        1.679,00        3.777,75        
II 2.203,69        1.762,95        3.966,64        
III 2.313,87        1.851,10        4.164,97        
IV 2.429,57        1.943,65        4.373,22        
I 1.320,00        -                 1.320,00        

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II 1.386,00        -                 1.386,00        
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA III 1.455,30        -                 1.455,30        

IV 1.528,06        -                 1.528,06        
I 1.320,00        -                 1.320,00        
II 1.386,00        -                 1.386,00        
III 1.455,30        -                 1.455,30        
IV 1.528,06        -                 1.528,06        
I 1.320,00        -                 1.320,00        
II 1.386,00        -                 1.386,00        
III 1.455,30        -                 1.455,30        
IV 1.528,06        -                 1.528,06        

CARGO NÍVEL SUPERIOR VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

PROF. DE MÚSICA - 20H 1.399,16  1.119,33        2.518,49        
PROF. DE MÚSICA - 40H 2.798,32  2.238,66        5.036,98        

CARGO NÍVEL MÉDIO VENC. 
BASE REM. TOTAL

PROF. DE EDUC. MUSICAL 1.320,00  1.320,00        
PROF. DE EDUC. MUSICAL 1.320,00  1.320,00        

* LEI Nº 9.044 /2020.

AUXILIAR OPERACIONAL

QUADRO SUPLEMENTAR

MOTORISTA

CARREIRA TÉCNICO-ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS             TECNICO EM 
GESTÃO DE INFORMÁTICA

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - 
IGEPPS

FUNDAÇÃO CARLOS GOMES - INATIVO
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CH: 30H
CARGOS EXTINÇÃO VENC. 

BASE G.E. (80%) REM. TOTAL
IV - NIVEL SUPERIOR
Advogado
Arquiteto
Assistente Social
Contador
Economista
Engenheiro
III - NIVEL MEDIO
Almoxarife
Desenhista
Mecanografo -             
Oficial Administrativo
Pagador
Téncico em Contabilidade
II - APOIO ADMINISTRATIVO
Auxiliar de Escritório
Auxiliar Rodoviário
Auxiliarde Mecanografo -             
Enc. de Term. Rodoviários       
Escriturário
Estatístico
I - APOIO OPERACIONAL
Atendente
Bombeiro
Continuo
Eletricista
Faxineiro -             
Motorista
Pedreiro
Servente
Vigilante
Zelador

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO 
ESTADO DO PARÁ - IGEPPS

FUNDAÇÃO DOS TERMINAIS RODOVIÁRIOS DO PARÁ - FTERPA - EM 
EXTINÇÃO - INATIVO

1.320,00 1.320,00                

1.320,00 1.320,00                

1.320,00 1.320,00                

2.158,39 1.726,71    3.885,10                

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO À ESTUDOS E PESQUISAS - FAPESPA - INATIVO

CARGOS NIVEL SUPERIOR VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
- Administração
- Biblioteconomia
- Ciências Contábeis
- Ciências Econômicas
- Psicologia
- Serviço Social
TÉCNICO EM GESTÃO DE DESENVOLVIMENTO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO EM:
- Administração
- Ciências Econômicas
- Ciências Sociais
- Estatística
- Letras, com Habilitação em Língua Francesa
- Letras, com Habilitação em Língua Inglesa
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA   1.724,64          1.379,71 3.104,35        

CARGOS NIVEL MÉDIO VENC. 
BASE REM. TOTAL

ASSISTENTE DE INFORMÁTICA   1.320,00 1.320,00        
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO   1.320,00 1.320,00        

CARGOS EXTINTOS (Art 8 - LC 082/2012)

CARGO NÍVEL FUNDAMENTAL VENC. 
BASE REM. TOTAL

AUXILIAR OPERACIONAL   1.320,00 1.320,00        
AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS   1.320,00 1.320,00        
MOTORISTA   1.320,00 1.320,00        

  1.724,64 1.379,71        3.104,35        

  1.724,64 1.379,71        3.104,35        

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO CULTURAL DO ESTADO DO PARÁ - FCP - INATIVO
CH: 30HS

CARGOS NÍVEL SUPERIOR VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO EM GESTÃO CULTURAL EM:
- Arquitetura
- Artes Cênicas
- Biblioteconomia
- Dança
- Educação Artística
- História
- Letras
- Pedagogia
- Turismo
TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
- Administração
- Ciências Contabéis
- Ciências Econômicas
- Psicologia
- Serviço Social
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.782,85 1.426,28 3.209,13

CARGOS NÍVEL MÉDIO VENC. 
BASE REM. TOTAL

ASSISTENTE CUTURAL EM:
- Cenotecnia ou Cenografia
- Iluminação Cênica
- Produção
- Projeção deCinematografia e outras mídias
- Sonoplastia
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.443,77 1.443,77
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA 1.443,77 1.443,77

CARGOS NÍVEL FUNDAMENTAL VENC. 
BASE REM. TOTAL

AUXLIAR OPERACIONAL EM:
- Apoio
- Eletricidade
- Hidráulica
- Marcenaria
MOTORISTA 1.320,00 1.320,00

1.443,77 1.443,77

1.320,00 1.320,00

1.782,85 1.426,28 3.209,13

1.782,85 1.426,28 3.209,13

CARGOS NÍVEL SUPERIOR  - IAP (Órgão extinto conforme Lei 
8.096/2015)

VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO EM GESTÃO CULTURAL EM:
Antropologia
Artes Plásticas
Artes Visuais
Ciências Sociais
Dança
Educação Artística
Letras
Música
Teatro
TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
Administração
Biblioteconomia
Ciências Contábeis
Ciências Econômicas
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.724,64    1.379,71       3.104,35       

CARGOS NÍVEL MÉDIO VENC. 
BASE REM.

ASSISTENTE CULTURAL 1.320,00    1.320,00       
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00    1.320,00       

CARGOS NÍVEL FUNDAMENTAL VENC. 
BASE REM.

AUXILIAR OPERACIONAL 1.320,00    1.320,00       
MOTORISTA 1.320,00    1.320,00       

1.724,64    1.379,71       3.104,35       

1.724,64    1.379,71       3.104,35       

CARGOS NÍVEL SUPERIOR - FCV (Órgão extinto conforme Lei 
8.096/2015)

VENC. 
BASE G.E. (80%) REM.

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS EM:
- Administraçao
- Biblioteconomia
- Ciências Contabeis
- Ciências Sociais
- Psicologia
- Serviço Social
TÉCNICO EM GESTÃO CULTURAL EM:
- Aquitetura
- Artes Plásticas
- Artes Visuais
- Dança
- Letras
- Música
- Teatro
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.724,64    1.379,71       3.104,35       
QUÍMICO INDUSTRIAL 1.724,64    1.379,71       3.104,35       

CARGOS NÍVEL MÉDIO VENC. 
BASE REM. TOTAL

ASSISTENTE CULTURAL 1.320,00    1.320,00       
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00    1.320,00       

CARGOS NÍVEL FUNDAMENTAL VENC. 
BASE REM. TOTAL

AUXILIAR OPERACIONAL 1.320,00    1.320,00       
MOTORISTA 1.320,00    1.320,00       

CARGOS EXTINTOS (Lei 6.834/2006 ) VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

AUXILIAR TECNICO 1.320,00    - 1.320,00       
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.320,00    - 1.320,00       
AUXILIAR SERV. GERAIS 1.320,00    - 1.320,00       
MOTORISTA 1.320,00    - 1.320,00       
PROFISSIONAL EM ARTE - NÍVEL MÉDIO 1.320,00    - 1.320,00       
PROFISSIONAL EM ARTE - NÍVEL SUPERIOR 1.724,64    1.379,71       3.104,35       

1.724,64    1.379,71       3.104,35       

1.724,64    1.379,71       3.104,35       

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO PARAENSE DE RADIOFUSÃO - FUNTELPA - INATIVO

EMPREGOS SALÁRIO

ADMINISTRADOR
ADVOGADO
ANALISTA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL
ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
ANALISTA EM REDE DE COMPUTADORES
ASSISTENTE SOCIAL
BIBLIOTECONOMISTA
CONTADOR
ENGENHEIRO CIVIL
ENGENHEIRO ELETRICISTA
JORNALISTA, com graduação em Comunicação Social - Jornalismo
MULTIMÍDIA PARA WEB
PSICÓLOGO
PUBLICITÁRIO
WEB MASTER
REPÓRTER CINEMATOGRÁFICO 2.473,80               
REPÓRTER FOTOGRÁFICO 2.473,80               
TÉCNICO DE SUPORTE 1.412,57               
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00               
RADIALISTA I:
DIRETOR DE IMAGEM
LOCUTOR APRESENTADOR ANIMADOR
LOCUTOR NOTICIARISTA DE RÁDIO
OPERADOR DE SOM DE ESTÚDIO
PRODUTOR EXECUTIVO
SUPERVISOR DE OPERAÇÃO
SUPERVISOR TÉCNICO
RADIALISTA II:
ALMOXARIFE TÉCNICO
ARQUIVISTA DE TAPES
ASSISTENTE DE ESTÚDIO
AUXILIAR DE EXTERNA
CENOTÉCNICO
DISCOTECÁRIO PROGRAMADOR
ELETRICISTA
ILUMINADOR
MAQUILADOR
MECÂNICO
OPERADOR DE ÁUDIO
OPERADOR DE CÂMERA
OPERADOR DE CONTROLE MESTRE (MASTER)
OPERADOR DE GRAVAÇÃO
OPERADOR DE MÁQUINA DE CARACTERES
OPERADOR DE VIDEO TAPE
ROTEIRISTA DE INTERVALOS COMERCIAIS
TÉCNICO EM MANUTENÇÃO DE RÁDIO
TÉCNICO EM MANUTENÇÃO DE TELEVISÃO
RADIALISTA III:
EDITOR DE VÍDEO TAPE (IMAGEM/MULTIMÍDIA)

3.519,88               

1.604,31               

1.412,57               

1.764,71               

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - 
IGEPPS
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO DE TELECOMUNICAÇÕES DO PARÁ - FUNTELPA - INATIVO
ÁREA - MEIO 
CH: 30 HORAS

NIVEL SUPERIOR VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO DE FINANÇAS EM:
Administração
Biblioteconomia
Ciências Contábeis
Serviço Social
Psicologia
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFRA-ESTRUTURA EM :
Engenharia Civil
Engenharia Elétrica
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.724,64     1.379,71            3.104,35          

NÍVEL MÉDIO E OPERACIONAL VENC. 
BASE REM. TOTAL

ASSISTENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE TÉCNICO INFORMÁTICA 1.320,00     1.320,00            
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS 1.320,00     1.320,00            
MOTORISTA 1.320,00     1.320,00            

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS

1.724,64     1.379,71            3.104,35          

1.724,64     1.379,71            3.104,35          

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO DE TELECOMUNICAÇÕES DO PARÁ - FUNTELPA - INATIVO
ÁREA FIM (Em extinção)
CH: 30 HORAS

NÍVEL SUPERIOR VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

ADMINISTRADOR DE REDE
ANALISTA DE MERCADO
ASSISTENTE DE CRIAÇÃO E PROJETOS
ASSISTENTE DE PROMOÇÃO E EVENTOS                
EDITOR
EDITOR DE CRIAÇÃO E PROJETOS
PRODUTOR
REDATOR
REPÓRTER
WEB MASTER

NÍVEL MÉDIO E OPERACIONAL VENC. 
BASE REM. TOTAL

SUPERVISOR TÉCNICO 1.976,91  1.976,91        
OPERADOR DE CÂMERA DE UNIDADE PORTÁTIL DE EXTERNA
REPÓRTER CINEMATOGRÁFICO
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO DE RÁDIO
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO DE TELEVISÃO
MECÂNICO
COORDENADOR DE PROGRAMAÇÃO
DISCOTECÁRIO PROGRAMADOR
PRODUTOR EXECUTIVO
DIRETOR DE IMAGEM
EDITOR DE VÍDEO-TAPE (IMAGEM)
ILUMINADOR
OPERADOR DE ÁUDIO
OPERADOR DE CÂMERA
OPERADOR DE CONTROLE MASTER
OPERADOR DE GRAVAÇÃO
OPERADOR DE RÁDIO
OPERADOR DE TRANSMISSOR DE RÁDIO
OPERADOR DE TRANSMISSOR DE TELEVISÃO
ASSISTENTE DE PRODUÇÃO 1.320,00  1.320,00        
ASSISTENTE DE ESTÚDIO
CENOTÉCNICO
ELETRICISTA
LOCUTOR-ENTREVISTADOR
OPERADOR DE CARACTERES
OPERADOR DE VÍDE-TAPE
REPÓRTER PROVISIONADO

1.724,64  1.379,71        3.104,35         

1.626,43  1.626,43        

1.320,00  1.320,00        

1.320,00  1.320,00        

1.320,00  1.320,00        

1.320,00  1.320,00        

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO DESPORTIVA PARAENSE - FDP - EM EXTINÇÃO - INATIVO
 CH: 30H 

Cargos Extintos_Lei 5.720/1992- Art 5º III  VENC. 
BASE  G.E. (80%)  REM. TOTAL 

I - NIVEL SUPERIOR - - -
ADMINISTRADOR
CONTADOR
ENGENHEIRO CIVIL

CARGOS EM EXTINÇÃO VENC. 
BASE REM. TOTAL

II - NIVEL MEDIO - -
AUXILIAR TECNICO 1.320,00 1.320,00
III - SERVICOS AUXILIARES - -
AGENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00 1.320,00
IV - NIVEL OPERACIONAL - -
AGENTE DE ELETRICIDADE 1.320,00 1.320,00
AGENTE DE ARTES PRATICAS 1.320,00 1.320,00
V - TRANSPORTE OFICIAL E PORTARIA - -
MOTORISTA 1.320,00 1.320,00
AGENTE DE PORTARIA 1.320,00 1.320,00

CARGOS EM EXTINÇÃO VENC. 
BASE REM. TOTAL

I - NÍVEL MÉDIO - -
TEC. EM CONTABILIDADE 1.320,00 1.320,00
PROTOCOLISTA 1.320,00 1.320,00
II - NÍVEL OPERACIONAL - -
TRATORISTA 1.320,00 1.320,00
ELETRICISTA 1.320,00 1.320,00
PEDREIRO 1.320,00 1.320,00
VIGILANTE 1.320,00 1.320,00
SERVENTE 1.320,00 1.320,00
III - OUTROS - -
SUBGERENTE 1.320,00 1.320,00
CHEFE DO SETOR DE PESSOAL 1.320,00 1.320,00

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO 
PARÁ - IGEPPS

1.724,64 1.379,71 3.104,35

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO PARÁPAZ - INATIVO
CH: 30 HORAS

NIVEL SUPERIOR VENC. 
BASE G.E. (80%) REM. TOTAL

TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, com graduação em:
Administração
Ciências Contábeis
Ciências Economicas
TÉCNICO EM GESTÃO SOCIAL, com graduação em:
Ciências Sociais
Estatística
Pedagogia
Psicologia
Serviço Social
TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA 1.724,64 1.379,71           3.104,35          

NÍVEL MÉDIO VENC. 
BASE REM. TOTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.320,00 1.320,00           
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA 1.320,00 1.320,00           

1.724,64 1.379,71           3.104,35          

1.724,64 1.379,71           3.104,35          

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM.TOTAL
ATIVIDADES NIVEL SUPERIOR - ANS
ASSISTENTE SOCIAL
BIÓLOGO 
BIOMÉDICO 
BIOQUÍMICO
ENFERMEIRO
ENG. SANITARISTA
FARMACEUTICO
FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIÓLOGO
MÉDICO
MÉDICO VETERINÁRIO 
NUTRICIONISTA
ODONTÓLOGO
PSICÓLOGO
SOCIÓLOGO
TEC. EM REABILITAÇÃO
TEC. EM SANEAMENTO
TEC. SAÚDE PUB  
TERAPIA OCUPACIONAL

CARGOS VENC. BASE REM.TOTAL
ATIVIDADE DE NIVEL MÉDIO - ANM
AG. VIG. SANITÁRIA 
AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS
AGENTE SANEAMENTO
AGENTE SAÚDE 
ATENDENTE DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO
AUX. DE PRÓTESE 
AUX. REABILITACAO
AUX. SAÚDE 
CITOTÉCNICO
HISTOTÉCNICO
TEC. DE ENFERMAGEM
TEC. HIGIENE DENTAL
TÉCNICO EM RADIOTERAPIA
TÉCNICO LABORATÓRIO
AGENTE  TER. OCUPACIONAL 1.320,00              1.320,00              
SERVIÇOS OPERACIONAIS - SO
MAQUEIRO

1.320,00              1.320,00              

1.320,00              1.320,00              

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - PESSOAL SAÚDE - INATIVO
CH: 30 HS

2.053,54              1.642,83              3.696,37              

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO HOSPITAL DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA - FHCGV - INATIVO
CH: 30 HS

CARGO NÍVEL SUPERIOR VENC. 
BASE GE (80%) REM. TOTAL

ADMINISTRADOR
ANALISTA DE SISTEMAS
ASSISTENTE SOCIAL
BIBLIOTECÁRIO
CONTADOR
ENFERMEIRO
ENGENHEIRO CIVIL
ENGENHEIRO CLÍNICO
ESTATÍSTICO
FARMACÊUTICO
FISIOTERAPEUTA
MEDICO
NUTRICIONISTA
ODONTÓLOGO
PEDAGOGO
PSICÓLOGO
SOCIÓLOGO
TÉCNICO EM COMUNICAÇÃO SOCIAL
TÉCNICO EM EDUCAÇÃO FÍSICA
TÉCNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS
TERAPEUTA OCUPACIONAL

CARGO NÍVEL MÉDIO VENC. 
BASE REM. TOTAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE REABILITAÇÃO
AUXILIAR DE SERVIÇO DE COMUNICAÇÃO
AUXILIAR DE TÉCNICO DE INFORMÁTICA
CITOTÉCNICO
HISTOTÉCNICO 
INSTRUMENTISTA CIRÚRGICO
LACTARÍSTA
MOTORISTA
TÉCNICO DE CONTABILIDADE
TÉCNICO DE ELETRÔNICA
TÉCNICO DE ENFERMAGEM
TÉCNICO DE HIGIENE DENTAL
TÉCNICO DE LABORATÓRIO
TÉCNICO DE NUTRIÇÃO
TÉCNICO DE RAIO X
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
TÉCNICO EM ELETROTÉCNICA
TÉCNICO EM MECÂNICA DE MANUTENÇÃO
TÉCNICO EM MECÂNICA PARA REDE DE GASES

CARGO NÍVEL ELEMENTAR VENC. 
BASE REM. TOTAL

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
CALDEIREIRO
COPEIRO
COZINHEIRO
DESPENSEIRO

2.053,54  1.642,83       3.696,37               

1.320,00  1.320,00       

1.320,00  1.320,00       
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO HOSPITAL DE CLÍNICA GASPAR VIANNA -  FHCGV - INATIVO
CH: 30 HS

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM.TOTAL

NÍVEL SUPERIOR 2.053,54                  1.642,83                  3.696,37                  
NÍVEL MÉDIO -                           

AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 
NÍVEL OPERACIONAL 

AUXILIAR DE COZINHA -                           
PEDREIRO

1.320,00                  

1.320,00                  1.320,00                  

1.320,00                  

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP - INATIVO
CH: 30 HS

CARGOS VENC. BASE G.E. (80%) REM.TOTAL

NIVEL SUPERIOR
 ADMINISTRADOR 
 ANALISTA DE SISTEMAS 
 ASSISTENTE SOCIAL 
 BIBLIOTECONOMISTA 
 BIOMÉDICO 
 CONTADOR 
 ECONOMISTA 
 ENFERMEIRO 
 ENGENHEIRO CIVIL 
 ENGENHEIRO ELETRICISTA 
 ESTATÍSTICO 
 FARMACÊUTICO 
 FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO 
 FISIOTERAPEUTA 
 FONOAUDIÓLOGO 
 HISTORIADOR 
 MÉDICO 
 NUTRICIONISTA 
 ODONTÓLOGO 
 PEDAGOGO 
 PSICÓLOGO 
 TÉCNICO EM COMUNICAÇÃO SOCIAL 
 TERAPEUTA OCUPACIONAL 

 NIVEL MÉDIO 
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
 ASSISTENTE DE INFORMÁTICA 
 TÉCNICO DE CONTABILIDADE 
 TÉCNICO DE ELETRÔNICA 
 TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
 TÉCNICO DE FARMÁCIA 
 TÉCNICO DE LABORATÓRIO 
 TÉCNICO DE NUTRIÇÃO 
 TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 
 TÉCNICO DE TELECOMUNICAÇÕES 
 TÉCNICO EM ELETROTÉCNICA 
 TÉCNICO EM MECÂNICA DE MANUTENÇÃO 
 TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

NIVEL ELEMENTAR
AGENTE DE CARPINTARIA -                      1.320,00                    

 AGENTE DE ARTES PRÁTICAS 
MOTORISTA 1.320,00             -                      1.320,00                    

1.320,00             

1.320,00             -                      1.320,00                    

1.642,83             3.696,37                    2.053,54             

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ - FSCMP - INATIVO
CH: 30 HS

CATEGORIA CARGOS EM EXTINÇÃO  VENC. 
BASE REM. TOTAL

1-AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS
2-AGENTE SERV. OPERACIONAL
3-AUXILIAR DE ADMINISTRAÇÃO
4-ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO
1-MOTORISTA 1.320,00     1.320,00           
2-TELEFONISTA 1.320,00     1.320,00           
1-AUXILIAR DE SAÚDE
2-AGENTE DE SAÚDE
3-ASSISTENTE TÉCNICO

CATEGORIA CARGOS EM EXTINÇÃO  VENC. 
BASE  G.E (80%) REM. TOTAL

1-TÉCNICO
2-TÉCNICO E
3-TÉCNICO M 
4-TÉCNICO D 

1.320,00           

IV - PESSOAL TÉC. NIVEL SUPERIOR 2.053,54     1.642,83           3.696,37         

I - PESSOAL DE APOIO
1.320,00     1.320,00           

1.320,00     1.320,00           

II - CATEGORIAS DIFERENÇIADAS

III-PESSOAL DE APOIO APOIO - SAÚDE 1.320,00     

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA E HEMATOLOGIA DO PARÁ - HEMOPA - INATIVO
CH: 30 HS

CARGOS  VENC. BASE  G.E. (80%) REM.TOTAL
ADMINISTRADOR
ANALISTA DE SISTEMAS
ASSISTENTE SOCIAL
BIBLIOTECARIO
BIOLOGO
BIOMEDICO
CONTADOR
ECONOMISTA
ENFERMEIRO
ENGENHEIRO CIVIL
FARMACEUTICO
FARMACEUTICO BIOQUIMICO
FISIOTERAPEUTA
MÉDICO
NUTRICIONISTA
ODONTOLOGO
PEDAGOGO
PSICOLOGO
SOCIOLOGO
TEC. EM COM. SOCIAL
TECNOLOGO EM PROCESSAMENTO DE DADOS
TERAPEUTA OCUPACIONAL
AGENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE BANCO DE SANGUE
OPERADOR DE COMPUTADOR
PROGRAMADOR DE COMPUTADOR -                      1.320,00             
TÉCNICO DE ENFERMAGEM
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO
TÉCNICO EM HEMOTERAPIA
TÉCNICO EM PATOLOGIA CLINICA
MOTORISTA 1.320,00             -                      1.320,00             
AGENTE DE ARTES PRÁTICAS
AGENTE DE ELETRICIDADE -                      1.320,00             
AGENTE DE MECÂNICA
AGENTE DE PORTARIA

CATEGORIA FUNCIONAL SALÁRIO BASE G.E. (80%) REM.TOTAL

NIVEL SUPERIOR - 40 HS 2.053,54             1.642,83 3.696,37
NIVEL SUPERIOR - 20 HS 1.320,00             1.056,00 2.376,00

CATEGORIA FUNCIONAL SALÁRIO BASE REM.TOTAL
NÍVEL MÉDIO
Tecnico de Hemoterapia/Laboratorio - 40HS
Auxiliar de Hemoterapia/Laboratorio - 40HS 1.320,00             
Auxiliar de Enfermagem - 40HS
Auxiliar de Administracao - 40 HS
NÍVEL ELEMENTAR
Mecanico - 40HS
Guarda de Seguranca - 40HS
Copeiro - 40hs
Copeiro - 30HS
Agente de Portaria - 40HS
Servente - 40HS
Servente - 30HS
Motorista - 40HS 1.320,00             1.320,00             

1.320,00             1.320,00

2.053,54             1.642,83             3.696,37             

1.320,00             

1.320,00             

1.320,00             

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

AUTARQUIA - HOSPITAL OPHIR LOYOLA - INATIVO 
CH: 30 HS

CARGOS CLASSE REF.  VENC. 
BASE REM. TOTAL

 Área Finalística - Nível Médio  I 1.320,00   1.320,00           
 II 1.386,00   1.386,00           
 III 1.455,30   1.455,30           
 IV 1.528,06   1.528,06           

 1-CITOTÉCNICO  V 1.604,46   1.604,46           
 2-INSTRUMENTISTA CIRURGICO  VI 1.684,69   1.684,69           
 3-HISTOTÉCNICO  VII 1.768,92   1.768,92           
 4-TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
 5-TÉCNICO DE LABORATÓRIO 
 6-TÉCNICO EM RADIOTERAPIA  VIII 1.857,37               1.857,37 
 6-TÉCNICO EM RADIOTERAPIA   IX  1.950,24               1.950,24 
 7-TÉCNICO DE CÂMARA ESCURA   X  2.047,75               2.047,75 
 8-TÉCNICO EM RADIOLOGIA   XI  2.150,14               2.150,14 

  XII  2.257,64               2.257,64 
  XIII  2.370,52               2.370,52 
  XIV  2.489,05               2.489,05 
  XV  2.613,50               2.613,50 

CARGOS CLASSE REF.  VENC. 
BASE REM. TOTAL

 Área Instrumental - Nível Médio  I 1.320,00               1.320,00 
 II 1.386,00               1.386,00 
 III 1.455,30               1.455,30 

 C  IV 1.528,06               1.528,06 
 1-MOTORISTA  V 1.604,46               1.604,46 
 2-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  VI 1.684,69               1.684,69 
 3-TÉCNICO EM MANUTENÇÃO DE INFORMÁTICA  VII 1.768,92               1.768,92 
 4-TÉCNICO OPERACIONAL  VIII 1.857,37               1.857,37 
 5-TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO   IX  1.950,24               1.950,24 

  X  2.047,75               2.047,75 
  XI  2.150,14               2.150,14 
  XII  2.257,64               2.257,64 
  XIII  2.370,52               2.370,52 
  XIV  2.489,05               2.489,05 
  XV  2.613,50               2.613,50 

 Área Instrumental - Nível Elementar  I 1.320,00               1.320,00 
 1-AUXILIAR OPERACIONAL  II 1.386,00               1.386,00 

 III 1.455,30               1.455,30 
C  IV 1.528,06               1.528,06 

 V 1.604,46               1.604,46 
 VI 1.684,69               1.684,69 
 VII 1.768,92               1.768,92 
 VIII 1.857,37               1.857,37 
  IX  1.950,24               1.950,24 
  X  2.047,75               2.047,75 
  XI  2.150,14               2.150,14 
  XII  2.257,64               2.257,64 
  XIII  2.370,52               2.370,52 
  XIV  2.489,05               2.489,05 
  XV  2.613,50               2.613,50 

 B 

 C 

 B 

 A 

 A 

 B 

 A 
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 CARGOS  CLASSE  NIV.  VENC. 
BASE  G.E. (80%)  REM. 

 Área Finalística - Nível Superior 
 1- MÉDICO (por especialidade): 
 Anestesiologia 
 Cardiologia (Cardiologia Pediátrica) 
 Cardiologia (Hemodinâmica e cardiologia intervencionista) 
 Cardiologia Clínica 
 Cirurgia Cardiovascular                                
 Cirurgia de Cabeça e Pescoço 
 Cirurgia Geral 
 Cirurgia Pediátrica 
 Cirurgia Plástica Reparadora   I  2.053,54               1.642,83             3.696,37 
 Cirurgia Torácica   II  2.156,22               1.724,97             3.881,19 
 Cirurgia Vascular   III  2.264,03               1.811,22             4.075,25 
 Clínica Médica   IV  2.377,23               1.901,78             4.279,01 
 Dermatologia   V  2.496,09               1.996,87             4.492,96 
 Endocrinologia   VI  2.620,90               2.096,72             4.717,61 
 Endoscopia   VII  2.751,94               2.201,55             4.953,49 
 Gastroenterologia (Hepatologia) 
 Ginecologia (Oncologia) 
 Hematologia e Hemoterapia 
 Infectologia 
 Mastologia 
 Medicina do Trabalho 
 Medicina Intensiva 
 Nefrologia 
 Nefrologia (Nefrologia Pediátrica) 
 Neurocirurgia  VIII 2.889,54               2.311,63             5.201,17 
 Neurologia   IX  3.034,01               2.427,21             5.461,22 
 Oftalmologia  B   X  3.185,71               2.548,57             5.734,29 
 Oncologia (Clínica Pediátrica)   XI  3.345,00               2.676,00             6.021,00 
 Ortopedia e Traumatologia   XII  3.512,25               2.809,80             6.322,05 
 Otorrinolaringologia 
 Patologia (Anatopatologia) 
 Patologia (Cipatologia) 
 Pediatria 
 Pneumologia 
 Proctologia 
 Radiologia e Diagnóstico por Imagem 
 Radiologia e Diagnóstico por Imagem (Ultrassonografia) 
 Radioterapia 
 Urologia 
 2-NUTRICIONISTA 
 3-ODONTÓLOGO   XIII  3.687,86               2.950,29             6.638,15 
 4-FARMACEUTICO  A   XIV  3.872,26               3.097,80             6.970,06 
 5-FARMACEUTICO BIOQUÍMICO   XV  4.065,87               3.252,69             7.318,56 
 6-BIOMÉDICO 
 7-FISIOTERAPEUTA 
 8-TERAPEUTA OCUPACIONAL 
 9-ASSISTENTE SOCIAL 
 10-ENFERMEIRO (por especialidade): 
 Clínica Cirúrgica 
 Clínica Médica 
 Generalista 
 Infecção Hospitalar 
 Nefrololgia 
 Oncologia 
 Trabalho 
 Unidade de Tratamento Intensivo 
 11- PSICÓLOGO 
 12-FONOAUDIOLOGO 

 C 

 CARGO  CLASSE  NIV.  VENC. 
BASE  G.E. (80%)  REM. 

 Área Instrumental - Nível Superior 
 1-TÉCNICO DE ADMINITRAÇÃO E FINANÇAS EM:   I  2.053,54               1.642,83             3.696,37 
 Administração   II  2.156,22               1.724,97             3.881,19 
 Biblioteconomia   III  2.264,03               1.811,22             4.075,25 
 Ciências Contábeis   IV  2.377,23               1.901,78             4.279,01 
 Ciências Econômicas   V  2.496,09               1.996,87             4.492,96 
 Ciências Sociais   VI  2.620,90               2.096,72             4.717,61 
 Estatística   VII  2.751,94               2.201,55             4.953,49 
 Pedagogia  VIII 2.889,54               2.311,63             5.201,17 
 2-TÉCNICO EM GESTÃO DE INFRA-ESTRUTURA EM:   IX  3.034,01               2.427,21             5.461,22 
 Arquitetura   X  3.185,71               2.548,57             5.734,29 
 Engenharia Civil   XI  3.345,00               2.676,00             6.021,00 
 3-TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA   XII  3.512,25               2.809,80             6.322,05 
 4-ENGENHEIRO EM SEGURANÇA DO TRABALHO   XIII  3.687,86               2.950,29             6.638,15 
 5- ENGENHEIRO CLÍNICO   XIV  3.872,26               3.097,80             6.970,06 
 6- FÍSICO   XV  4.065,87               3.252,69             7.318,56 
 7-TÉCNICO EM COMUNICAÇÃO SOCIAL 

 C 

 B 

 A 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ - IGEPPS
TABELA DE REMUNERAÇÃO - 2023 

AUTARQUIA - HOSPITAL DOS SERVIDORES DO ESTADO - HSE - INATIVO
CH: 30 HS

CATEGORIA CARGOS EM EXTINÇÃO (Lei 5.945/1996)  VENC. 
BASE REM. TOTAL

 1-AUX.DE SERV. GERAIS 
 (Aux. Lavanda, Aux. Cozinha, Servente, Aux. Rouparia e 
Mensageiro) 
 2-AUX. OPERACIONAL 

 (Maqueiro e Costureira) 

 3-ARTIFICE 

 (Eletric., Pintor, Carpint. Pedreiro, Encan, Mecânico) 

 II-CATEGORIAS DIFERENCIADAS 1-MOTORISTA 1.320,00    1.320,00          

1-AGENTE ADMIN. I 
(Escrit, Arquiv, Recep, Recreadora, Telef,
Aux. Est, Atendente de Consultorio)
2-AGENTE ADMIN. II
(Aux. contab. e de tesour)
3-AGENTE ADMIN. III 
4-AGENTE ADMIN. IV 
(Tecnico Estatistico)
5-AGENTE ADMIN. V 
(Tesoureiro)
1- AUX.SAÚDE 
(Atend Enf, Fotógrafo, Aux. Bco Sangue,
Aux. Nutric, Tec Eletroencef, Prático
e Aux. Lab e Aux. Cam.Escura)
2- ASSIST. DE SAÚDE 
(Aux.Enf, Tec.Bco.Sangue, Tec.Lab e Aux Rádio)

CATEGORIA CARGO EM EXTINÇÃO  VENC. 
BASE  G.E. (80%) REM. TOTAL

1-Out. Tec N Superior
(Administ,Contador, Fonaudiológo, Pedagogo,
Médico, Biomédico, Enfermeiro, Assit. Social, Psicol, Nutric,
Farmac, Odontólogo)

 IV- APOIO A ÁREA DE SAÚDE 1.320,00    1.320,00          

 V- NIVEL SUPERIOR 2.053,54    1.642,83          3.696,37          

 I-PESSOAL DE APOIO 
OPERACIONAL 1.320,00    1.320,00          

III- APOIO ADMINISTRAT. 1.320,00    1.320,00          

Protocolo: 963586

D E C R E T O Nº 3205, DE 11 DE JULHO DE 2023
Abre no Orçamento Fiscal e da Seguridade Social, em favor do(s) órgão(s) 
da Administração Pública Estadual, crédito suplementar por ANULAÇÃO, no 
valor de R$ 19.406.419,69 para reforço de dotação(ões) consignada(s) no 
Orçamento vigente.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARÁ, usando das atribuições que lhe 
confere o art. 135, inciso V, e com fundamento no art. 204, § 13, ambos 
da Constituição Estadual, combinando com o art. 6º, inciso V da Lei Orça-
mentária nº 9.851, de 12 de janeiro de 2023
DECRETA:
Art. 1º Fica aberto ao Orçamento Fiscal e da Seguridade Social, em favor 
do(s) órgão(s) da Administração Pública Estadual a seguir especificado(s), 
o crédito suplementar no valor de R$ 19.406.419,69 (Dezenove Milhões, 
Quatrocentos e Seis Mil, Quatrocentos e Dezenove Reais e Sessenta e Nove 
Centavos), para atender à programação abaixo:

R$

CÓDIGO FONTE NATUREZA DA 
DESPESA VALOR

151011339215038421 - SECULT 01500000001 335041 100.000,00
171022884500003066 - Enc. SEFA 41500000001 459065 11.593.832,71

271011845115087552 - SEMAS 01759000016 449039 800.000,00
462021339215038841 - FCP 01500000001 339039 660.000,00
462021339215038843 - FCP 01500000001 449052 388.442,00

592011412212978338 - IMETROPARÁ 01500000001 339039 433.201,79
592011412212978338 - IMETROPARÁ 01500000001 449052 66.933,00

691012369514988791 - SETUR 01500000001 334041 150.000,00
871010842215058402 - FEAS 01500000001 339014 400.000,00
901011030215078289 - FES 01500100203 449039 4.806.651,79
901011030515078302 - FES 01500100203 449052 7.358,40

TOTAL 19.406.419,69

Art. 2º Os recursos necessários à execução do presente Decreto correrão 
por conta da anulação parcial de dotação(ões) consignada(s) no Orçamen-
to vigente, conforme estabelecido no artigo 43, § 1°, inciso III, da Lei 
Federal n° 4.320, de 17 de março de 1964, através da(s) unidade(s) orça-
mentária(s) abaixo discriminada(s):

R$

CÓDIGO FONTE NATUREZA DA 
DESPESA VALOR

171022884400009007 - Enc. SEFA 01500000001 469071 11.593.832,71

211010612212978338 - SEGUP 01500000001 339039 888.576,79

271011812212974668 - SEMAS 01759000016 339030 800.000,00

871010824415058860 - FEAS 01500000001 339014 400.000,00

901011012212978338 - FES 01500100203 449052 7.358,40

901011030215078288 - FES 01500100203 449052 2.403.325,90

901011030215078289 - FES 01500100203 444042 2.403.325,89

911022884600008590 - Enc. SEPLAD-PL 01500000001 339039 100.000,00

971010312615088238 - SEAP 01500000001 339040 810.000,00

TOTAL 19.406.419,69

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 11 de julho de 2023.

HANA GHASSAN TUMA
Governadora do Estado, em exercício

ELIETH DE FÁTIMA DA SILVA BRAGA
Secretária de Estado de Planejamento e Administração

Protocolo: 963581

CASA CIVIL DA GOVERNADORIA

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 0737/2023-CRG
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, pela PORTARIA Nº 1.215/2023-CCG, de 
31/03/2023, publicado no DOE nº 35.349, de 03/04/2023, e 
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o processo n° 2023/2168008, de 13 de Julho de 2023;
RESOLVE:
I - Autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar para o município 
de SALINÓPOLIS/PA, no período de 17 a 21/07/2023.

Servidor Objetivo
MARIVALDO MACIEL DE CARVALHO, CPF 294.251.312-87, ma-
trícula funcional nº 5046912/4, ocupante do cargo de Assessor, 

lotado na Diretoria de Gestão de Logística.
Dar apoio logístico no referido município.
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Servidor Objetivo

IARA FERREIRA FERNANDES DA SILVA, CPF 782.686.212-49, 
matrícula funcional nº 5972932/1, Secretária Executiva de 

Cerimonial, lotada na Diretoria do Cerimonial.

 
Assessorar Agenda do Governo do Estado, no referido 

município.
 

II - Conceder de acordo com as bases legais vigentes 2.½ (duas e meia) 
diárias a servidora acima, que se deslocará conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 14 de julho de 2023.
DELCIENE LOUREIRO CORREA
Coordenadora de Relações Governamentais.
 
PORTARIA Nº 0744/2023-CRG
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, pela PORTARIA Nº 1.215/2023-CCG, de 
31/03/2023, publicado no DOE nº 35.349, de 03/04/2023, e 
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o processo n° 2023/2168567, de 14 de julho de 2023;
CONSIDERANDO ainda, tratar-se de Agenda Oficial de Governo.
RESOLVE:
I - Autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar para o município 
de CONCÓRDIA DO PARÁ/PA, no período de 17 a 19/07/2023.

Servidor Objetivo

FAUSO MENDES DE PAULA, CPF 638.321.942-15, matrícula 
funcional nº 54189550/4, Assessor de Cerimonial, lotado na 

Diretoria do Cerimonial.

 
Assessorar agenda de Governo, no referido município.

 
 

II - Conceder de acordo com as bases legais vigentes 2.½ (duas e meia) 
diárias ao servidor acima, que se deslocará conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 14 de julho de 2023.
DELCIENE LOUREIRO CORREA
Coordenadora de Relações Governamentais.
 

Protocolo: 963459

FÉRIAS
.

PORTARIA N°. 0739/2023 - CRG, de 14 de julho de 2023.
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas pela Portaria nº. 1.215/2023-CCG, de 31 de 
Março de 2023, publicada no DOE nº. 35.349, de 03/04/2023 e,
CONSIDERANDO o que  dispõe  os  arts. 74 a 76 da Lei nº 5.810 de 24 de 
janeiro de 1994 e o Decreto nº.1.462 de 12 de Abril de 2021;
RESOLVE:
CONCEDER 30 (TRINTA) dias de férias regulamentares, a servidora abaixo 
relacionada.

ID.
FUNCIONAL SERVIDOR PERÍODO AQUI-

SITIVO PERÍODO GOZO

3254607/1 MARIA AMELIA LOUZEIRO DE OLIVEIRA 15/04/2022 A 
14/04/2023

  02/08/2023 A 
31/08/2023.

DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 14 de julho de 2023.
DELCIENE LOUREIRO CORRÊA
Coordenadora de Relações Governamentais
 
PORTARIA N° 0740/2023-CRG, de 14 de Julho de 2023. 
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas pela Portaria nº. 1.215/2023-CCG, de 31 de 
Março de 2023, publicada no DOE nº. 35.349, de 03/04/2023 e,
CONSIDERANDO o Processo Nº. 2023/809380, de 14/07/2023;
RESOLVE: 
SUSPENDER, por necessidade de serviço, a contar de 18/07/2023, o 
gozo de férias do servidor STANLEY GOMES FIALHO, Id. Funcional nº. 
57223790/3, concedido por meio da Portaria nº. 0571/2023-CRG, publica-
da no DOE Nº. 35.429, de 07/06/2023, ficando os dias interrompidos para 
gozo oportuno. 
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 14 de Julho de 2023.
DELCIENE LOUREIRO CORRÊA
Coordenadora de Relações Governamentais

Protocolo: 963474

PORTARIA Nº 2.455/2023-CCG, DE 14 DE JULHO DE 2023
O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo Decreto nº. 2.766, de 21 de novembro 
de 2022, e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2023/804800,
R E S O L V E:
tornar sem efeito a Portaria nº 2.418/2023-CCG, de 12 de julho de 2023, 
publicada no Diário oficial do Estado nº 35.469, de 13 de julho de 2023, que 
nomeou BEATRIZ BARREIROS RODRIGUES BAIA para exercer o cargo em 
comissão de assessor III, código GEP-DAS-011.5, com lotação na Secretaria 
de Segurança Pública e Defesa Social, a contar de 6 de julho de 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 14 DE JULHO DE 2023.
LUIZIEL GUEDES
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado

II - Conceder de acordo com as bases legais vigentes 4.½ (quatro e meia) 
diárias ao servidor acima, que se deslocará conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 14 de Julho de 2023.
DELCIENE LOUREIRO CORREA
Coordenadora de Relações Governamentais
 
PORTARIA Nº 0738/2023-CRG
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, pela PORTARIA Nº 1.215/2023-CCG, de 
31/03/2023, publicado no DOE nº 35.349, de 03/04/2023, e 
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o processo n° 2023/2167984, de 13 de julho de 2023;
RESOLVE:
I - Autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar para o município 
de AURORA  DO PARÁ/PA, no período de 17 a 21/07/2023.

Servidor Objetivo
ESTELO  MACEDO  BARATA, CPF 253.707.582-04, matrícula 

funcional nº 3392007/2, ocupante do cargo Gerente, lotado na 
Diretoria de Gestão de Logística.

Dar apoio logístico, no referido município.

II - Conceder de acordo com as bases legais vigentes 4.½ (quatro e meia) 
diárias ao servidor acima, que se deslocará conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 14 de julho de 2023.
DELCIENE LOUREIRO CORREA
Coordenadora de Relações Governamentais
 
PORTARIA Nº 0741/2023-CRG
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, pela PORTARIA Nº 1.215/2023-CCG, de 
31/03/2023, publicado no DOE nº 35.349, de 03/04/2023, e 
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o processo n° 2023/2168610, de 14 de julho de 2023;
CONSIDERANDO ainda, tratar-se de Agenda Oficial de Governo.
RESOLVE:
I - Autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar para o município 
de BREVES/PA, no período de 18 a 19/07/2023.

Servidor Objetivo

SILVIO JOSE PANTOJA FERNANDES, CPF 319.678.092-91, 
matrícula funcional nº 5275768/5, ocupante do cargo de Mestre 

de Cerimonial, lotado na Diretoria de Cerimonial.

Assessorar Agenda de Governo, no referido município.
 
 

II - Conceder de acordo com as bases legais vigentes 1.½ (uma e meia) 
diárias ao servidor acima, que se deslocará conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 14 de julho de 2023.
DELCIENE LOUREIRO CORREA
Coordenadora de Relações Governamentais
PORTARIA Nº 0742/2023-CRG
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, pela PORTARIA Nº 1.215/2023-CCG, de 
31/03/2023, publicado no DOE nº 35.349, de 03/04/2023, e 
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o processo n° 2023/2168572, de 14 de julho de 2023;
CONSIDERANDO ainda, tratar-se de Agenda Oficial de Governo.
RESOLVE:
I - Autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar para o município 
de CONCÓRDIA DO PARÁ/PA, no período de 17 a 19/07/2023.

Servidor Objetivo

ANTONIO RIBEIRO DE AVIZ, CPF 488.702.002-30, matrícula fun-
cional nº 5948823/1, ocupante do cargo Assistente Operacional I, 

lotado na Diretoria de Gestão de Logística.

Dar apoio logístico a Diretoria do Cerimonial, no 
referido município.

 
 

II - Conceder de acordo com as bases legais vigentes 2.½ (duas e meia) 
diárias ao servidor acima, que se deslocará conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 14 de julho de 2023.
DELCIENE LOUREIRO CORREA
Coordenadora de Relações Governamentais
 
PORTARIA Nº 0743/2023-CRG
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, pela PORTARIA Nº 1.215/2023-CCG, de 
31/03/2023, publicado no DOE nº 35.349, de 03/04/2023, e 
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO os processos n° 2023/2168582, de 14 de julho de 2023;
CONSIDERANDO ainda, tratar-se de Agenda Oficial de Governo.
RESOLVE:
I - Autorizar a servidora abaixo relacionada a se deslocar para o município 
de CONCÓRDIA DO PARÁ/PA, no período de 17 a 19/07/2023.
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PORTARIA Nº 2.456/2023-CCG, DE 14 DE JULHO DE 2023
O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo Decreto nº. 2.766, de 21 de novembro 
de 2022, e 
CONSIDERANDO os termos do Processo nº. 2023/808117,
R E S O L V E:
nomear TAINARA KIRIXI MUNDURUKU para exercer o cargo em comissão 
de Assessor, código GEP-DAS-012.3, com lotação na Secretária de Estado 
dos Povos Indígenas do Pará, a contar de 13 de julho de 2023. 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 14 DE JULHO DE 2023.
LUIZIEL GUEDES
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado

PORTARIA Nº 2.457/2023-CCG, DE 14 DE JULHO DE 2023
O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo Decreto nº. 2.766, de 21 de novembro 
de 2022, e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº. 2023/810571,
R E S O L V E:
nomear MARCOS NASCIMENTO MOURA para exercer o cargo em comissão 
de Gerente Regional(Almeirim), código GEP-DAS-011.4, com lotação na 
Agência de Defesa Agropecuária do Estado do Pará –ADEPARÁ.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 14 DE JULHO DE 2023.
LUIZIEL GUEDES
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado

ERRATA DO ITEM II DA PORTARIA Nº. 2.374/2023-CCG, DE 5 DE 
JULHO DE 2023, PUBLICADA NO DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO N°. 
35.462, DE 6 DE JULHO DE 2023.
Onde se lê: “I. nomear JÚLIA LORENÇO MANESCHY.”
Leia-se: “I. nomear JÚLIA LOURENÇO MANESCHY.”
LUIZIEL GUEDES
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado

Protocolo: 963579

.

.

CASA MILITAR DA GOVERNADORIA

.

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

EXTRATO DA PORTARIA Nº 082/2023 – FC/CMG, 
DE 14 DE JULHO DE 2023.

Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 030/2022 - CMG
Pessoa Jurídica: NORTE LOCADORA E SERVIÇOS LTDA, CNPJ/MF sob n° 
08.949.785/0001-55.
Comissão de fiscalização: ALDO VANDAMME SILVA PESSOA, MF nº 
4218818/2 (Presidente), GOODMAR MONTEIRO FIGUEIREDO, MF n° 
5197902/3 e ANTONIO NILSON LIMA BARROS, MF n° 4219203/3, ambos 
ocupantes do cargo de Assessor Administrativo III (membros).
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 043/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.367 de 18/04/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963101
EXTRATO DA PORTARIA Nº 081/2023 – FC/CMG, 

DE 14 DE JULHO DE 2023.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 019/2022 - CMG
Pessoa Jurídica: LOCALIZA VEÍCULOS ESPECIAIS LTDA, inscrita no CNPJ/
MF sob o nº 02.491.558/0001-42
Comissão de fiscalização: ALDO VANDAMME SILVA PESSOA, MF nº 
4218818/2, ocupante do cargo de Coordenador (Presidente), VICTOR PAU-
LO RAMOS DA SILVA, MF 5944667/1e ANTONIO NILSON LIMA BARROS, 
MF n° 4219203/3, ambos ocupantes do cargo de Assessor Administrativo 
III (Membros).
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se a PORTARIA Nº 025/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.347 de 
31/03/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963107
EXTRATO DA PORTARIA Nº 080/2023 – FC/CMG, 

DE 14 DE JULHO DE 2023.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 009/2023 - CMG
Pessoa Jurídica: CONSERP MANUTENÇÃO DE ELEVADORES LTDA, CNPJ n° 
00.489.015/0001-65.
Comissão de fiscalização: BRUNO OSEAS SILVA DOS SANTOS, MF nº 
57199652/2 ocupante do cargo de Coordenador (Presidente), CARLOS 
HENRIQUE BARBOSA ALCOLUMBRE, MF n° 5932508/2 e LEONARDO GUS-
MÃO KALIF MAIA, MF, MF n° 3540463/1, ambos ocupantes do cargo de 
Assessor Administrativo III (Membros).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se a PORTARIA Nº 058/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.407 de 
22/05/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963110
EXTRATO DA PORTARIA Nº 079/2023 – FC/CMG, 

DE 14 DE JULHO DE 2023.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 001/2019 - CMG
Pessoa física: WALTER WILTON ARBAGE.
Fiscal: 2° SGT PM R/R RAQUEL MORAES GALVÃO DE SOUSA, MF nº 
57032470/1.
Suplente: NATANAEL DIAS LOBATO, MF nº 57222449/2, Coordenador.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 061/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.429 de 07/06/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963114
EXTRATO DA PORTARIA Nº 078/2023 – FC/CMG, 

DE 14 DE JULHO DE 2023.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 002/2022 - CMG
Pessoa Jurídica: TC COMÉRCIO DE SERVIÇOS TECONOLOGIA EIRELI, CNPJ 
sob nº 07.679.989/0001-50.
Fiscal: NATANAEL DIAS LOBATO, MF nº 57222449/2, Coordenador.
Suplente: LUIZ RICARDO DA SILVA MARTINS, MF nº 4220329/1, Assessor 
Administrativo III.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 041/2022-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.100 de 01/09/2022.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963115
EXTRATO DA PORTARIA Nº 077/2023 – FC/CMG, 

DE 14 DE JULHO DE 2023.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 005/2019 - CMG
Pessoa Jurídica: TELEFÔNICA BRASIL S/A, CNPJ sob nº 02.558.157.0001- 62.
Fiscal: THIAGO MONTEIRO LAMEIRA, MF nº 57222385/1, Coordenador.
Suplente: ESTANLEY SAMPAIO PERES, MF nº 5900667/3, Assessor Admi-
nistrativo III.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 033/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.347 de 31/03/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963116
EXTRATO DA PORTARIA Nº 076/2023 – FC/CMG, 

DE 14 DE JULHO DE 2023.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 001/2022 - CMG
Pessoa Jurídica: CLARO S/A, CNPJ n° 40.432.544/001-47.
Fiscal: THIAGO MONTEIRO LAMEIRA, MF nº 57222385/1, Coordenador.
Suplente: ESTANLEY SAMPAIO PERES, MF nº 5900667/3, Assessor Admi-
nistrativo III.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 032/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.347 de 31/03/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963117
EXTRATO DA PORTARIA Nº 075/2023 – FC/CMG, 

DE 14 DE JULHO DE 2023.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 008/2023 - CMG
Pessoa Jurídica: RIBAL LOCADORA DE VEÍCULOS LTDA EPP, inscrita sob o 
CNPJ n° CNPJ 07.605.506/0001-73.
Comissão de fiscalização: TAINÃ ROCHA BOTELHO, MF nº 57199733/3, 
ocupante do cargo de Diretor (Presidente), DANIELLE SIQUEIRA DA SIL-
VA MARGALHO, MF nº 572323891 e THIAGO MONTEIRO LAMEIRA, MF nº 
57222385/1, ambos ocupantes do cargo de Coordenador (Membros)
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 055/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.394 de 11/05/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963118
EXTRATO DA PORTARIA Nº 074/2023 – FC/CMG, DE 14 DE JULHO 
DE 2023.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 007/2023 - CMG
Pessoa Jurídica: NORTE TURISMO LTDA, CNPJ n° 05.570.254/0001-69.
Comissão de fiscalização: DANIELLE SIQUEIRA DA SILVA MARGALHO, MF 
nº 572323891, ocupante do cargo de Coordenador (Presidente), JÉSSI-
CA TRINDADE FERRADAIS, MF nº 4219089/1 e VIVIANE DO SOCORRO 
MORAES DE OLIVEIRA, MF n° 6401866/2, ambas ocupantes do cargo de 
Assessor Administrativo III (Membros).
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 054/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.394 de 11/05/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963119
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EXTRATO DA PORTARIA Nº 073/2023 – FC/CMG, 
DE 14 DE JULHO DE 2023.

Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 010/2023 - CMG
Pessoa Jurídica: NORTE TURISMO LTDA, CNPJ n° 05.570.254/0001-69.
Comissão de fiscalização: DANIELLE SIQUEIRA DA SILVA MARGALHO, MF 
nº 572323891, ocupante do cargo de Coordenador (Presidente), JÉSSI-
CA TRINDADE FERRADAIS, MF nº 4219089/1 e VIVIANE DO SOCORRO 
MORAES DE OLIVEIRA, MF n° 6401866/2, ambas ocupantes do cargo de 
Assessor Administrativo III (Membros).
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 053/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.394 de 11/05/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado
 

Protocolo: 963120
EXTRATO DA PORTARIA Nº 072/2023 – FC/CMG, 

DE 14 DE JULHO DE 2023.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 002/2021 - CMG
Pessoa Jurídica: KGA DESENVOLVIMENTO E TECNOLOGIA EIRELLI, sob 
CNPJ sob n° 24.784.257/0001 – 40.
Fiscal: NATANAEL DIAS LOBATO, MF nº 57222449/2, Coordenador.
Suplente: LUIZ RICARDO DA SILVA MARTINS, MF nº 4220329/1, Assessor 
Administrativo III.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 068/2022-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.219 de 15/12/2022.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963121
EXTRATO DA PORTARIA Nº 071/2023 – FC/CMG, 

DE 14 DE JULHO DE 2023.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 007/2022 - CMG
Pessoa Jurídica: TICKET SOLUÇÕES HDFTGT S/A, inscrita sob CNPJ/MF sob 
n° 03.506.307/0001-57.
Comissão de fiscalização: ALDO VANDAMME SILVA PESSOA, MF nº 
4218818/2, ocupante do cargo de Coordenador (Presidente), JONAS VI-
LHENA CARDOSO, MF nº 6401646/2 e ANTONIO NILSON LIMA BARROS, 
MF n° 4219203/3, ambos ocupantes do cargo de Assessor Administrativo 
III (Membros).
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 026/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.347 de 31/03/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963122
EXTRATO DA PORTARIA Nº 070/2023 – FC/CMG, 

DE 14 DE JULHO DE 2023.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 016/2022 - CMG
Pessoa Jurídica: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, 
CNPJ n° 05.340.639/0001-30.
Fiscal: ESTANLEY SAMPAIO PERES, MF nº 5900667/3, Assessor Adminis-
trativo III.
Suplente: EDIVAN OTÁVIO MORAES ALVES, MF nº 5974762/1, Assessor 
Administrativo III.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 031/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.347 de 31/03/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963123
EXTRATO DA PORTARIA Nº 067/2023 – FC/CMG, 

DE 14 DE JULHO DE 2023.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 024/2022 - CMG
Pessoa Jurídica: LOCALIZA VEÍCULOS ESPECIAIS LTDA, CNPJ/MF sob o nº 
02.491.558/0001-42.
Fiscal: VICTOR PAULO RAMOS DA SILVA, MF 5944667/1, Assessor Admi-
nistrativo III.
Suplente: GOODMAR MONTEIRO FIGUEIREDO, MF n° 5197902/3, Assessor 
Administrativo III.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 047/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.367 de 18/04/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado
 

Protocolo: 963128
EXTRATO DA PORTARIA Nº 069/2023 – FC/CMG, 

DE 14 DE JULHO DE 2023.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 028/2022 - CMG
Pessoa Jurídica: NC COMÉRCIO SERVIÇOS E LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E 
EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ n° 08.016.893/0001-75.
Fiscal: JONAS VILHENA CARDOSO, MF nº 6401646/2, Assessor Adminis-
trativo III.
Suplente: VIVIANE DO SOCORRO MORAES DE OLIVEIRA, MF n° 6401866/2, 
Assessor Administrativo III.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 036/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.350 de 04/04/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963125

EXTRATO DA PORTARIA Nº 068/2023 – FC/CMG, 
DE 14 DE JULHO DE 2023.

Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93.
Contrato: 017/2022 - CMG
Pessoa Jurídica: LOCALIZA VEÍCULOS ESPECIAIS LTDA, CNPJ/MF sob o nº 
02.491.558/0001-42.
Fiscal: JONAS VILHENA CARDOSO, MF nº 6401646/2, Assessor Adminis-
trativo III.
Suplente: JÉSSICA TRINDADE FERRADAIS, MF nº 4219089/1, Assessor 
Administrativo III.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a 
PORTARIA Nº 028/2023-FC/CMG, publicada no DOE nº 35.347 de 31/03/2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JÚNIOR – CEL QOPM RG 9916
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 963133

EXTRATO DE PORTARIA Nº 901/2023 – DI/CMG, 
DE 14 DE JULHO DE 2023

Objetivo: a serviço do Governo do Estado; Destino: Brasília/DF; Perí-
odo: 14 a 18/07/2023; Quantidade de diárias: 5,0 (alimentação) e 4,0 
(pousada); Servidores/MF: 1° TEN QOPM Amanda Priscila Nogueira Melo, 
57232371/2; 2° SGT PM R/R Jeane Feitosa Cruz de Lima, 56753830/1. 
Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data do retorno. 
Ordenador: CEL QOPM Osmar Vieira da Costa Júnior;

EXTRATO DE PORTARIA Nº 902/2023 – DI/CMG, 
DE 14 DE JULHO DE 2023

Objetivo: a serviço do Governo do Estado; Destino: Aurora do Pará/PA; 
Período: 15 a 16/07/2023; Quantidade de diárias: 2,0 (alimentação) e 1,0 
(pousada); Servidor/MF: CB PM Aldo Vandamme Silva Pessoa, 4218818/3. 
Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data do retorno. 
Ordenador: CEL QOPM Osmar Vieira da Costa Júnior;

EXTRATO DE PORTARIA Nº 903/2023 – DI/CMG, 
DE 14 DE JULHO DE 2023

Objetivo: a serviço do Governo do Estado; Destino: Salinópolis/PA; Perío-
do: 14 a 15/07/2023; Quantidade de diárias: 2,0 (alimentação); Servidor/
MF: 3° SGT PM Bruno Oséas Silva dos Santos, 57199652/3. Prazo para 
prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data do retorno. Ordenador: 
CEL QOPM Osmar Vieira da Costa Júnior;

Protocolo: 963582

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 449/2023-PGE.G., 13 de julho de 2023.
A Procuradora-Geral Adjunta Administrativa, no uso das suas atribuições 
legais …
RESOLVE:
AUTORIZAR, a assessora Karen Serruya Carduner, id. Funcional nº 
54188390/4, a se afastar de suas funções no período de 07.08 a 
26.08.2023, para gozo de residual de férias 2019/2020, interrompida pela 
PORTARIA Nº 478/2023-PGE.G., de 29.09.2022.
Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
ADRIANA FRANCO BORGES GOUVEIA
Procuradora-Geral Adjunta Administrativa
 

Protocolo: 963368
PORTARIA Nº 450/2023-PGE.G., 14 de Julho de 2023.
A Procuradora-Geral Adjunta Administrativa, no uso das suas atribuições 
legais…
RESOLVE:
CONCEDER, 15 (quinze) de residual de férias à servidora, Maria Clara 
de Azevedo Fonseca, id. Funcional nº 57191389/1, no período de 24.07 a 
07.08.2023, referente ao período aquisitivo 2021/2022, devendo responder 
pela Coordenação Administrativa - COAD, a servidora, Rosicleide Teodozio de 
Lima, Id. Funcional nº 5304431/3, durante o afastamento da titular.
Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
ADRIANA FRANCO BORGES GOUVEIA
Procuradora-Geral Adjunta Administrativa
 

Protocolo: 963373

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 447/2023-PGE.G. Belém, 13 de julho de 2023. 
A Procuradora-Geral Adjunta do Estado, no uso das suas atribuições le-
gais...
CONSIDERANDO o Processo Administrativo Eletrônico 2023/798344;
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o decreto 2.819 de 06.09.94, 01 e ½ diárias 
ao servidor Ricardo Nasser Sefer, Procurador-Geral do Estado, identidade 
funcional nº 5896477/1, a fim de participar de Reunião do Colégio Nacional 
de Procuradores-Gerais dos Estados e Distrito Federal – CONPEG, no dia 
28.07.2023.
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Local de origem: Belém/PA
Local de destino: São Paulo/SP
Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
ADRIANA FRANCO BORGES GOUVEIA
Procuradora-Geral Adjunta do Estado

Protocolo: 963219

SECRETARIA ESTRATÉGICA DE
ARTICULAÇÃO DA CIDADANIA

.

CONTRATO
.

EXTRATO – CONTRATO Nº 020/2023-SEAC/PA.
Objeto: O objeto do presente contrato é a contratação de empresa espe-
cializada no fornecimento de água mineral natural, para atender a Secreta-
ria Estratégica de Articulação da Cidadania e as Usinas da Paz localizadas 
na Região Metropolitana de Belém.
Fundamentação: em observância às disposições da Lei Federal nº 8.666, 
de 21 de junho de 1993, da Lei Federal nº 10.520, de 17 de julho de 2002, 
da Lei Estadual nº 6.474, de 06 de agosto de 2002, do Decreto Estadual 
nº 534, de 4 de fevereiro de 2020, Lei nº 13.303, de 30 de junho de 2016.
Data da assinatura: 14/07/2023.
Vigência: 14/07/2023 a 13/07/2024.
Valor Global: R$ 29.600,00 (vinte e nove mil e seiscentos reais);
Dotação Orçamentária:
UO: 760101 - Secretaria Estratégica de Estado de Articulação da Cidadania
Função: 08 - Assistência Social
Sub Função: 122 - Administração Geral
Programa: 1297 - Manutenção da Gestão
Projeto de Atividade: 8408 - Operacionalização das Ações Administrativas
Natureza da Despesa: 339030
Fonte do Recurso: 01500000001
Plano Interno: 4120008408c
Ação: 284895
Contratada: SUPER VENDAS COMÉRCIO LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 
17.949.776/0001-55, com sede na Rua Quinta do Tapanã, 275 – B, Ta-
panã, CEP: 66.825-360, Belém/PA.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
Ordenador de Despesas

Protocolo: 963530

DIÁRIA
.

Portaria 209/2023-NAC/SEAC 
Belém, 14 de julho de 2023
O DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela PORTARIA n° 098/2023 – GAB/SEAC, de 02 de maio de 
2023 e publicado no DOE 35.386 de 04 de maio de 2023;
CONSIDERANDO, MEMO nº133/2023 - DEAP/SEAC e PAE nº 2023/792344
RESOLVE:
I. Autorizar os servidores abaixo relacionados a se deslocarem ao município 
de Cametá, no estado do Pará, no período de 12/07/2023 a 15/07/2023;

SERVIDOR OBJETIVO
BRUNO NONATO DIAS MEDEIROS BRASIL, CPF: 440.849.432-15, matricula 

funcional 5946691-1, Coordenador, DICAR/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município.
MARIA CLÁUDIA VENTURA DE SÁ PENSADOR, CPF: 448.406.912-15, Matrícu-

la Funcional 5387477-2, Militar, DICAR/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município.
RENATO BEZERRA LOBATO, CPF: 399.739.052-53, Matrícula Funcional 

5962936-2, Cargo: Gerente, DICAR/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município.
JAIRO SOUZA DA SILVA, CPF. 608.743.502-63, Matrícula Funcional 5900437-

5, Cargo: Gerente, DICAR/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município.
RAIMUNDO SANTOS, CPF: 260.071.342-53, Matrícula Funcional 55209148-1, 

Cargo: Motorista, DICAR/SEAC
Condução dos servidores ao referido 

município.
DÉBORA DOS SANTOS LIMA, CPF: 747.790.872-87, matricula funcional 

5888105-5, Secretaria de Gabinete, DICAR/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município.
ARIOVALDO FONSECA MAIA, CPF: 218.499.602-59, Matrícula Funcional 

5945725-3, DEAP/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município.
SALUSTRIANO BOSCO REIS, CPF. 204.131.812-00, Matrícula Funcional 

5199158-1, Militar, DEAP/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município.
SILVANDRO SERGIO LISBOA DA SILVA, CPF: 022.673.162-69, Matrícula 

55209144-1, Assistente Administrativo, DICAR/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município.
AILSON FRANCELINO DE SOUZA, CPF 318.969.362-53, Matrícula Funcional 

5124565-2, MILITAR, DEAP/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município.
LUZZININDA IRENO MARTINS, CPF 458.709.852-34, Matrícula Funcional 

5731151-2, MILITAR, DEAP/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município.
EVALDO NUNES NEGRÃO, CPF 260.489.142-53, Matrícula Funcional 5211522-

2, MILITAR, DEAP/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município.

II. CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes, 3,½ (três e meia) 
diárias, aos servidores acima, conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Estratégica de Articulação da Cidadania, 14 de julho de 2023.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
DIRETOR GERAL DE NÚCLEO-NAC/SEAC

Portaria 210/2023-NAC/SEAC 
Belém PA, 14 de julho de 2023
O DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela PORTARIA n° 098/2023 – GAB/SEAC, de 02 de maio de 
2023 e publicado no DOE 35.386 de 04 de maio de 2023;
CONSIDERANDO, MEMO nº116/2023 - DIPAZ/SEAC e PAE nº 2023/786142 
RESOLVE:
I. Autorizar os servidores abaixo relacionados a se deslocarem aos muni-
cípios Mojú, Acará, Ipixuna, Tomé-Açu e Barcarena, no estado do Pará, no 
período de 10/07/2023 à 12/07/202;

SERVIDOR OBJETIVO

DEIVISON ANTONIO GOMES GUERREIRO, CPF 708.257.692-72, Mat. 
57189109-1, Militar, DIPAZ/SEAC

Visita técnica aos terrenos destinados a 
construção das Usinas da paz nos referidos 

municípios
HUGO MORAES LIMA, CPF: 731.420.692-91, Matrícula Funcional 5959599-2, 

Gerente- DAF/SEAC
Apoio Logístico no deslocamento dos 

Servidores ao referido município.

II. CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes, 2 ½ (duas e meia) 
diárias, aos servidores, conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Estratégica de Articulação da Cidadania, 14 de julho de 2023.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
DIRETOR GERAL DE NÚCLEO - SEAC
Portaria 211/2023-NAC/SEAC 
Belém PA, 14 de julho de 2023
O DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela PORTARIA n° 098/2023 – GAB/SEAC, de 02 de maio de 
2023 e publicado no DOE 35.386 de 04 de maio de 2023;
CONSIDERANDO, MEMO nº 127/2023 - DIPAZ/SEAC e PAE nº 2023/789874 
RESOLVE:
 I. Autorizar os servidores abaixo relacionados a se deslocarem aos municí-
pios de Benevides, Santa Izabel, São Miguel do Guamá e Capitão Poço, no 
estado do Pará, no período de 13/07/2023 à 15/07/202;

SERVIDOR OBJETIVO

ARTUR MAGNO DE CARVALHO, CPF: 018.837.372-14, Matrícula Funcional 
5947830-3, Coordenador- DIPAZ/SEAC

Visita técnica e avaliação dos terrenos 
destinados a construção das Usinas da paz 

nos referidos municípios
EDENILSON DE LIMA SOUZA, CPF: 852.693.872-04, Matrícula Funcional 

5956643-1, Assessor- DIPAZ/SEAC
Apoio Logístico no deslocamento dos 

Servidores ao referido município.

II. CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes, 2 ½ (duas e meia) 
diárias, aos servidores, conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Estratégica de Articulação da Cidadania, 14 de julho de 2023.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
DIRETOR GERAL DE NÚCLEO - SEAC
Portaria 212/2023-NAC/SEAC 
Belém PA 14 de julho de 2023
O DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela PORTARIA n° 098/2023 – GAB/SEAC, de 02 de maio de 
2023 e publicado no DOE 35.386 de 04 de maio de 2023;
CONSIDERANDO, MEMO nº023/2023 - CAAD/DAF/SEAC PAE nº 2023/794832
RESOLVE:
 I. Autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar ao município de 
Igarapé Açu, no estado do Pará, no período de 22/07/2023 à 23/07/2023 
e de 27/07/2023 à 30/07/2023;

SERVIDOR OBJETIVO
PEDRO HENRIQUE CARDOSO BRAZ, CPF: 933.256.222-91, Matrícula Funcio-

nal 5899706-1, Assessor Técnico II- DEAP/SEAC
Acompanhar e dar apoio aos serviços 

prestados no referido município.

II. CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes, 5 (cinco) diária, ao 
servidor acima, conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Estratégica de Articulação da Cidadania, 14 de julho de 2023.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC

Protocolo: 963521
Portaria 205/2023-NAC/SEAC 
Belém PA 14 de julho de 2023
O DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela PORTARIA n° 098/2023 – GAB/SEAC, de 02 de maio de 
2023 e publicado no DOE 35.386 de 04 de maio de 2023;
CONSIDERANDO, MEMO nº134/2023 - DEAP/SEAC e PAE nº 2023/800607
RESOLVE:
I. Autorizar os servidores abaixo relacionados a se deslocarem aos municípios de Bar-
carena e Igarapé Miri, no estado do Pará, no período de 12/07/2023 a 19/07/2023,

SERVIDOR OBJETIVO
FABIO RODRIGUES JÚNIOR, CPF: 586.362.422-15, Matrícula Funcional: 

5962934-2, Cargo: Gerente, DEAP/SEAC.
Apoio logístico as demandas no referido 

município.
MARCOS JONES MESCOUTO DA SILVA, CPF. 399.816.142-20, Matrícula 

Funcional 5206235-2, MILITAR, DICAR/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 
itinerantes nos referidos municípios.

 II. CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes, 7 ½ (sete e meia) 
diárias, aos servidores acima, conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Estratégica de Articulação da Cidadania, 14 de julho de 2023.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
DIRETOR GERAL DE NÚCLEO-NAC/SEAC

Protocolo: 963240
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Portaria 207/2023-NAC/SEAC 
Belém PA 14 de julho de 2023
O DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela PORTARIA n° 098/2023 – GAB/SEAC, de 02 de maio de 
2023 e publicado no DOE 35.386 de 04 de maio de 2023;
CONSIDERANDO, MEMO nº136/2023 - DEAP/SEAC PAE nº 2023/801027
RESOLVE:
 I. Autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar ao município de 
Igarapé Miri, no estado do Pará, no período de 15/07/2023 à 17/07/2023;

SERVIDOR OBJETIVO
ERICK FONSECA PESSOA, CPF: 031.186.942-46, Matrícula Funcional 

5974517-1, Assessor - DEAP/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município
BRUNO NONATO DIAS MEDEIROS BRASIL, CPF: 440.849.432-15, matricula 

funcional 5946691-1, Coordenador, DICAR/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município

II. CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes, 2 ½ (duas e meia) 
diária, aos servidores acima, conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Estratégica de Articulação da Cidadania, 14 de julho de 2023.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC

Protocolo: 963323
Portaria 208/2023-NAC/SEAC 
Belém PA 14 de julho de 2023
O DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela PORTARIA n° 098/2023 – GAB/SEAC, de 02 de maio de 
2023 e publicado no DOE 35.386 de 04 de maio de 2023;
CONSIDERANDO, MEMO nº036/2023 - GAB/SEAC PAE nº 2023/802915
RESOLVE:
 I. Autorizar a servidora abaixo relacionado a se deslocar ao município de 
Igarapé Miri, no estado do Pará, no período de 15/07/2023 à 17/07/2023;

SERVIDOR OBJETIVO
LUCIANA PANTOJA CALDAS, CPF: 062.366.402-03, Matrícula Funcional 

5955940-3, Secretaria de Gabinete - DEAP/SEAC
Prestação de serviço e apoio as ações 

itinerantes no referido município

 II. CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes, 2 ½ (duas e meia) 
diária, a servidora acima, conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Estratégica de Articulação da Cidadania, 14 de julho de 2023.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC

Protocolo: 963342

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 206/2023-NAC/SEAC
Belém PA, 14 de julho de 2023
O DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela PORTARIA n° 098/2023 – GAB/SEAC, de 02 de maio de 
2023 e publicado no DOE 35.386 de 04 de maio de 2023;
CONSIDERANDO, o que dispõem os Art. 98 e 99 da Lei no 5.810 de 24.01.1994;
RESOLVE:
INTERROMPER, por DISTRATO do serviço público, a partir de 03/07/2023 
o período de gozo de férias regulamentares do servidor RODRIGO CHAVES 
GARCIA, Matrícula 5934065-2, referente período aquisitivo 30/06/2022 a 
29/06/2023, concedido pela Portaria 139/2023-GAB/SEAC de 02/06/2023; 
publicada no DOE 35.425 de 05/06/2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Secretaria Estratégica de Articulação da Cidadania, 14 de julho de 2023
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC

Protocolo: 963292

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA. N° 202/2023 – NAC/SEAC
Belém PA, 14 de julho de 2023
O DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela PORTARIA n° 098/2023 – GAB/SEAC, de 02 de maio de 
2023 e publicado no DOE 35.386 de 04 de maio de 2023;
RESOLVE: 
Art. 1º. DESIGNAR, para as funções de Fiscais do Termo de Fomento nº 
002/2023 - SEAC, com a OSC - ASSOCIAÇÃO CULTURAL DO PARÁ WJ PRO-
DUÇÕES ARTÍSTICAS, inscrita sob o CNPJ n° 15.279.114/0001-90, que 
tem como objeto o repasse de recursos financeiros, a título de contribui-
ção, como forma de apoio visando à montagem de toda a infraestrutura do 
evento: “15° CAVALGADA DE BRAGANÇA”.

ITEM NOME MATRÍCULA FUNÇÃO
01 CLEIDSON FERREIRA CHAVES 5975553-1 FISCAL
02 NARA KARINA DE OLIVEIRA LISBOA 5969940-1 1° SUBSTITUTO
03 HUGO SILVA PEREIRA LIMA 5972111-1 2° SUBSTITUTO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretária Estratégica de Articulação da Cidadania, 14 de julho de 2023.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
DIRETOR GERAL DE NÚCLEO-NAC/SEAC

PORTARIA. N° 203/2023 – NAC/SEAC
Belém PA, 14 de julho de 2023
O DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela PORTARIA n° 098/2023 – GAB/SEAC, de 02 de maio de 
2023 e publicado no DOE 35.386 de 04 de maio de 2023;
RESOLVE: 
Art. 1º. DESIGNAR, para as funções de Fiscais do Termo de Fomento nº 
003/2023 - SEAC, firmado com a OSC - FEDERAÇÃO DOS EMPRESÁRIOS, 
PRODUTORES E EMPREENDEDORES CULTURAIS DO ESTADO DO PARÁ, 
inscrita sob o CNPJ n° 40.978.682/0001-26, que tem como objeto o repas-
se de recursos financeiros, a título de contribuição, como forma de apoio 
visando à montagem de toda a infraestrutura do evento: “PROGRAMA DE 
INCENTIVO AO ESPORTE PROFISSIONAL E AMADOR – ETAPA BRAGANÇA”.

ITEM NOME MATRÍCULA FUNÇÃO
01 HUGO SILVA PEREIRA LIMA 5972111-1 FISCAL
02 NARA KARINA DE OLIVEIRA LISBOA 5969940-1 1° SUBSTITUTO
03 CLEIDSON FERREIRA CHAVES 5975553-1 2° SUBSTITUTO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretária Estratégica de Articulação da Cidadania, 14 de julho de 2023.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
DIRETOR GERAL DE NÚCLEO-NAC/SEAC
 
PORTARIA. N° 204/2023 – NAC/SEAC
Belém PA, 14 de julho de 2023
O DIRETOR DE NÚCLEO - NAC-SEAC, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela PORTARIA n° 098/2023 – GAB/SEAC, de 02 de maio de 
2023 e publicado no DOE 35.386 de 04 de maio de 2023;
RESOLVE: 
Art. 1º. DESIGNAR, para as funções de Fiscais do Termo de Fomento nº 
001/2023 - SEAC, com a OSC - FEDERAÇÃO DOS EMPRESÁRIOS, PRODU-
TORES E EMPREENDEDORES CULTURAIS DO ESTADO DO PARÁ, inscrita 
sob o CNPJ n° 40.978.682/0001-26, que tem como objeto o repasse de 
recursos financeiros, a título de contribuição, como forma de apoio visan-
do à montagem de toda a infraestrutura do evento: “CIRCUITO PARÁ DE 
CORRIDAS ETAPAS MARITUBA E BRAGANÇA”.

ITEM NOME MATRÍCULA FUNÇÃO
01 NARA KARINA DE OLIVEIRA LISBOA 5969940-1 FISCAL
02 CLEIDSON FERREIRA CHAVES 5975553-1 1° SUBSTITUTO
03 HUGO SILVA PEREIRA LIMA 5972111-1 2° SUBSTITUTO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretária Estratégica de Articulação da Cidadania, 14 de julho de 2023.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
DIRETOR GERAL DE NÚCLEO-NAC/SEAC

Protocolo: 963375
DISPENSA DE CHAMAMENTO PÚBLICO 
PAE nº 2023/494701
Formalização do Termo de Fomento nº 001/2023 - SEAC
OSC: FEDERAÇÃO DOS EMPRESÁRIOS, PRODUTORES E EMPREENDEDO-
RES CULTURAIS DO ESTADO DO PARÁ
OBJETO: EXECUÇÃO DO PROJETO CIRCUITO PARÁ DE CORRIDAS ETAPAS 
MARITUBA E BRAGANÇA
VIGÊNCIA: 10/07/2023 a 01/09/2023
VALOR: R$ 1.000.000,00 (um milhão de reais)
EMENDA PARLAMENTAR: 23DEMP00086.
Período para impugnação: 05 (cinco) dias úteis após a publicação da justi-
ficativa no Diário Oficial do Estado. 
A celebração da parceria será realizada sem chamamento público, em ra-
zão dos recursos para execução do projeto serem provenientes de Emen-
das Parlamentares Estaduais, nos termos do Art. 29 e Art. 31, inciso II, da 
Lei Federal nº 13.019/2014, alterada pela Lei nº 13.204/2015. 
A FEDERAÇÃO DOS EMPRESÁRIOS, PRODUTORES E EMPREENDEDORES 
CULTURAIS DO ESTADO DO PARÁ se enquadra nas normas gerais institu-
ídas para formalização de parceria entre a Administração Pública e Orga-
nizações da Sociedade Civil, para a consecução de finalidades de interesse 
público e recíproco que guardam conformidade com as atividades institu-
cionais desta Secretaria, mediante a execução do projeto, cujo plano de 
trabalho foi aprovado por Comissão Permanente de Seleção, Monitoramen-
to e Avaliação dos projetos referentes a Demandas Parlamentares, previa-
mente constituída através da Portaria N° 121/2023 – NAC/SEAC.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
Ordenador de Despesas
 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PÚBLICO 
PAE nº 2023/538542
TIPO DE PARCERIA: Termo de Fomento nº 002/2023 - SEAC
OSC: ASSOCIAÇÃO CULTURAL DO PARÁ WJ PRODUÇÕES ARTÍSTICAS – ACP
OBJETO: EXECUÇÃO DO PROJETO 15ª CAVALGADA DE BRAGANÇA
VIGÊNCIA: 27/05/2023 a 01/08/2023
VALOR: R$ 224.000,00 (duzentos e vinte e quatro mil reais)
EMENDA PARLAMENTAR: 23DEMP00114; 23DEMP00115; 23DEMP00116; 
23DEMP00117; 23DEMP00118; 23DEMP00119; 23DEMP00162; 
23DEMP00163; 23DEMP00122; 23DEMP00123; 23DEMP00124; 
23DEMP00125; 23DEMP00126; 23DEMP00127; 23DEMP00128; 
23DEMP00129; 23DEMP00130; 23DEMP00131; 23DEMP00137.
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Período para impugnação: 05 (cinco) dias úteis após a publicação da justi-
ficativa no Diário Oficial do Estado. 
A celebração da parceria será realizada sem chamamento público, em ra-
zão dos recursos para execução do projeto serem provenientes de Emen-
das Parlamentares Estaduais, nos termos do Art. 29 e Art. 31, inciso II, da 
Lei Federal nº 13.019/2014, alterada pela Lei nº 13.204/2015. 
A ACP se enquadra nas normas gerais instituídas para formalização de 
parceria entre a Administração Pública e Organizações da Sociedade Ci-
vil, para a consecução de finalidades de interesse público e recíproco que 
guardam conformidade com as atividades institucionais desta Secretaria, 
mediante a execução do projeto, cujo plano de trabalho foi aprovado por 
Comissão Permanente de Seleção, Monitoramento e Avaliação dos projetos 
referentes a Demandas Parlamentares, previamente constituída através da 
Portaria N° 121/2023 – NAC/SEAC.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
Ordenador de Despesas
 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PÚBLICO 
PAE nº 2023/494806
Formalização do Termo de Fomento nº 003/2023 - SEAC
OSC: FEDERAÇÃO DOS EMPRESÁRIOS, PRODUTORES E EMPREENDEDO-
RES CULTURAIS DO ESTADO DO PARÁ
OBJETO: EXECUÇÃO DO PROJETO PROGRAMA DE INCENTIVO AO ESPORTE 
PROFISSIONAL E AMADOR – ETAPA BRAGANÇA
VIGÊNCIA: 03/07/2023 a 01/09/2023
VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais)
EMENDA PARLAMENTAR: 23DEMP00085
Período para impugnação: 05 (cinco) dias úteis após a publicação da justi-
ficativa no Diário Oficial do Estado. 
A celebração da parceria será realizada sem chamamento público, em ra-
zão dos recursos para execução do projeto serem provenientes de Emen-
das Parlamentares Estaduais, nos termos do Art. 29 e Art. 31, inciso II, da 
Lei Federal nº 13.019/2014, alterada pela Lei nº 13.204/2015. 
A FEDERAÇÃO DOS EMPRESÁRIOS, PRODUTORES E EMPREENDEDORES 
CULTURAIS DO ESTADO DO PARÁ se enquadra nas normas gerais institu-
ídas para formalização de parceria entre a Administração Pública e Orga-
nizações da Sociedade Civil, para a consecução de finalidades de interesse 
público e recíproco que guardam conformidade com as atividades institu-
cionais desta Secretaria, mediante a execução do projeto, cujo plano de 
trabalho foi aprovado por Comissão Permanente de Seleção, Monitoramen-
to e Avaliação dos projetos referentes a Demandas Parlamentares, previa-
mente constituída através da Portaria N° 121/2023 – NAC/SEAC.
HUMBERTO BOZI SPINDOLA
Ordenador de Despesas

Protocolo: 963485

.

.

AUDITORIA GERAL DO ESTADO

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

Portaria AGE Nº 119/2023-GAB, de 12 de julho de 2023.
O AUDITOR-GERAL DO ESTADO, no exercício das atribuições instituídas na 
Lei Estadual nº 6.176/1998, alterados pela Lei Estadual nº 6.832/2006; 
art.18, incisos VIII, do Decreto nº 2.536, de 03 de novembro de 2006; 
e art. 199 e seguintes da Lei nº 5.819/1994 - Regime Jurídico Único dos 
Servidores Públicos Civis da Administração Direta, das Autarquias e das 
Fundações Públicas do Estado do Pará, e considerando os autos do Proces-
so N° 2023/691164.
RESOLVE:
DESIGNAR o servidor João Augusto Barbosa Tavares, matrícula nº 
51855698/5, ocupante do cargo de Secretário de Gabinete, e no seu im-
pedimento a servidora Anna Victória Costa Souza Sobral, matrícula nº 
5930485/2, ocupante do cargo de Assessor, para acompanhar e fiscalizar 
o Contrato nº 002/2023-AGE, firmado entre a Auditoria Geral do Estado – 
AGE e a Empresa MPF dos Reis Comercial, em consonância com o estabe-
lecimento no Art. 67 e parágrafos, da Lei nº 8.666/1993 e suas alterações, 
combinado com o Decreto Estadual nº 870 de 04/09/2013, publicado no 
D.O.E. nº 32.496 de 07/10/2013.
Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
OZÓRIO ADOLFO GOES NUNES DE SOUSA
Auditor-Geral do Estado

Protocolo: 963564

.

FUNDAÇÃO PARÁPAZ

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 189 D4 E 14 DE JULHO DE 2023 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PARÁPAZ, no uso das atribuições legais, 
que lhe são conferidas pelo Decreto publicado no DOE Nº. 35.427, de 06 
de junho de 2023, em observância aos termos da Lei nº 8.097 de 01 de 
janeiro de 2015
DESIGNA o GESTOR DE PARCERIA e seu suplente, conforme previsto na 
Lei 13.019/2014 e alterações.
Nº DO TERMO DE FOMENTO: 23/2023 - ASSOCIAÇÃO AVANTE AO ESPOR-
TE - CNPJ nº 23.389.856/0001-04
OBJETO: O presente Termo de Fomento tem por o objetivo utilizar a prática 
esportiva do Jiu Jitsu como ferramenta de transformação social, visando o 
crescimento humano, intelectual e social de 1.000 crianças, adolescentes 
e jovens de 2 municípios do Estado do Pará: Marabá e Belém, a fim de de-
senvolver suas potencialidades e o protagonismo em suas localidades. Esta 
iniciativa tem como principal objetivo promover a cultura de paz através do 
esporte trabalhando valores como o respeito, a honestidade e solidarieda-
de; realizar atividades e ações de formação e conscientização ao público 
adolescente/jovem sobre as temáticas mais pertinentes a essa demanda; 
promover a inclusão e integração entre os jovens melhorando assim o con-
vívio social e familiar; contribuir para a formação educacional e social das 
crianças, adolescentes e jovens atendidos pelo projeto; construir agentes 
transmissores e multiplicadores de valores sociais tanto na família quanto 
na comunidade.
DATA DE INÍCIO DA DESIGNAÇÃO: na data de sua publicação.
TITULAR GESTOR DA PARCERIA: Carlos Sérgio de Aragão Valente, Cargo: 
Coordenador de núcleo, Identidade Funcional: 5678420/3.
SUPLENTE DO GESTOR DA PARCERIA: Alberto Fernandes Melo, Cargo: Co-
ordenador de núcleo, Identidade Funcional: 5949869/1.
ALUIZIO LOBATO TORRES
Presidente da Fundação PARÁPAZ em exercício 

Protocolo: 963337
PORTARIA Nº. 190 DE 14 DE JULHO DE 2023
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PARÁPAZ, no uso das atribuições legais, 
que lhe são conferidas pelo Decreto publicado no DOE No. 34.490, de 12 
de fevereiro de 2021, em observância aos termos da Lei no 8.097 de 01de 
janeiro de 2015.
CONSIDERANDO o Art.145 da Lei 5.810, de 24 de janeiro de 1994, e seus 
parágrafos c/c o disposto no Decreto 2.819 de 06/09/94.
RESOLVE:
Conceder de acordo com as bases legais vigentes, diárias em favor dos 
servidores abaixo elencados, para realização do projeto “Verão Pela Paz” 
no município de Salinópolis/PA.
04 (quatro) diárias e ½ (meia) no período de27 a 31 de julho de 2023 em 
favor dos servidores listados abaixo:

SERVIDOR MATRÍCULA CPF
DOMINIQUE SANCLAIR MIRANDA BARRA 5914902/2 025.151.912-07

EVELIN LIÉGE GONÇALVES CAMPELO 5947130/1 531.771.422-20
 
11 (onze) diárias e ½ (meia) no período de 20 a 31 de julho de 2023 em 
favor da servidora listada abaixo:

 SERVIDOR MATRÍCULA  CPF C.P. F
PAULA DANIELA DA SILVA LOPES 5953804/1 950.604.052-49

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aluízio Lobato Torres
Presidente – Em exercício
Fundação ParáPaz
 

Protocolo: 963387
PORTARIA Nº. 191 DE 14 DE JULHO DE 2023
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PARÁPAZ, no uso das atribuições legais, 
que lhe são conferidas pelo Decreto publicado no DOE No. 34.490, de 12 
de fevereiro de 2021, em observância aos termos da Lei no 8.097 de 01de 
janeiro de 2015.
CONSIDERANDO o Art.145 da Lei 5.810, de 24 de janeiro de 1994, e seus 
parágrafos c/c o disposto no Decreto 2.819 de 06/09/94.
RESOLVE:
Conceder de acordo com as bases legais vigentes, 01 (uma) diária e 1/2 
(meia), em favor dos servidores abaixo elencados, para realização de aten-
dimento emergencial no município de Cametá/PA, no período de 11 a 12 
de julho de 2023.

 SERVIDOR MATRÍCULA CPF
Alberto Fernandes Melo 5949869/1 398.217.652-20

Kimenia da Conceição Pereira 5960436/1 966.968.772-15

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aluízio Lobato Torres
Presidente – Em exercício
Fundação ParáPaz

 Protocolo: 963393
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ERRATA
.

ERRATA DA PORTARIA Nº 188 DE 14 DE JULHO DE 2023, DIÁRIO 
OFICIAL Nº 35.471, 14 DE JULHO DE 2023, PÁG.9, Protocolo: 962583 
ONDE SE LÊ:
Nº DO TERMO DE FOMENTO: 21/2023 - ASSOCIAÇÃO ANJO DA GUARDA - 
CNPJ: 10.837.770/0001-47.
LEIA-SE:
Nº DO TERMO DE FOMENTO: 22/2023 - ASSOCIAÇÃO ANJOS DA GUARDA 
- CNPJ: 10.837.770/0001-47.
ALUÍZIO LOBATO TORRES
Presidente da Fundação ParáPaz em exercício

 Protocolo: 963331

OUTRAS MATÉRIAS
.

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 23/2023
PROCESSO Nº 2023/321930
OBJETO: O presente Termo de Fomento tem por o objetivo utilizar a prática 
esportiva do Jiu Jitsu como ferramenta de transformação social, visando o 
crescimento humano, intelectual e social de 1.000 crianças, adolescentes 
e jovens de 2 municípios do Estado do Pará: Marabá e Belém, a fim de de-
senvolver suas potencialidades e o protagonismo em suas localidades. Esta 
iniciativa tem como principal objetivo promover a cultura de paz através do 
esporte trabalhando valores como o respeito, a honestidade e solidarieda-
de; realizar atividades e ações de formação e conscientização ao público 
adolescente/jovem sobre as temáticas mais pertinentes a essa demanda; 
promover a inclusão e integração entre os jovens melhorando assim o con-
vívio social e familiar; contribuir para a formação educacional e social das 
crianças, adolescentes e jovens atendidos pelo projeto; construir agentes 
transmissores e multiplicadores de valores sociais tanto na família quanto 
na comunidade.
FUNDAÇÃO PARAPAZ - CNPJ nº 21.648.632/0001- 36.
ASSOCIAÇÃO AVANTE AO ESPORTE - CNPJ nº 23.389.856/0001-04
Funcional Programática: 14.422.1500.8815 – (Polo de inclusão - PARAPAZ)
Elemento de Despesa: 3350-41.06 - (Contribuições/ instituições sem fins 
lucrativos)
Fonte de Recursos: 01500000001
Ação: 283267
PI: 23DEF570129
Valor: R$ 450.000,00
VIGÊNCIA: agosto de 2023 até janeiro de 2024.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: com fundamento na Lei Federal nº 13.019/2014, 
Lei Federal nº 13.204/2015 e Lei Federal nº 9.504/97, Decretos Estaduais 
nº 768/2013, 733/2013, 870/2013 e 1835/2017.
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023
ALUÍZIO LOBATO TORRES
ORDENADOR RESPONSÁVEL 
Presidente da Fundação da PARAPAZ em exercício

Protocolo: 963335

SECRETARIA DE ESTADO 
DE PLANEJAMENTO 
E ADMINISTRAÇÃO

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 784/2023-DAF/SEPLAD, DE 13 DE JULHO DE 2023.
O Diretor de Administração e Finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 174/2023 – CCG, de 01 de 
fevereiro de 2023, publicada no DOE nº 35.276 de 02 de fevereiro de 2023 
e as delegadas pelo art. 4º da PORTARIA Nº 128/2022-GS/SEPLAD, de 25 
de maio de 2022, publicada no DOE nº 34.990, de 01 de junho de 2022,
CONSIDERANDO o que dispõe o art. 98 da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994,
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Processo n° 2023/2126497,
RESOLVE:
CONCEDER ao servidor ALOIZI ATHAYDE GOMES, Id. Funcional nº. 
305820/1, ocupante do cargo de Analista de Gestão Pública B, lo tado na 
Coordenadoria de Gestão de Custos, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, 
no período de 1º de agosto de 2023 a 30 de agosto de 2023, referente ao 
triênio compreendido de 06/05/1992 a 05/05/1995 (1ª etapa).
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, 13 DE 
JULHO DE 2023.
RODRIGO NUNES POLARO
Diretor de Administração e Finanças

Protocolo: 963097

CONTRATO
.

CONTRATO Nº 07/2023 – SEPLAD/DAF
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
- SEPLAD, inscrita no CNPJ/MF 35.747.782/0001-01, sediada na Travessa 
do Chaco, nº 2350, Bairro Marco, CEP: 66.093-543, Belém/PA, e a empre-
sa NP TECNOLOGIA E GESTÃO DE DADOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o 
nº 07.797.967/0001-95, sediada na Rua Izabel a Redentora, nº 2356, Edf. 
Loewen, sala 117, São José dos Pinhais/PR,

OBJETO: A Contratação de empresa especializada no fornecimento de fer-
ramenta de pesquisa de preços de serviços, bens e materiais, em fontes 
diversas, por meio da disponibilização dos acessos a ferramenta aos servi-
dores designados pela Secretaria de Estado de Planejamento e Administra-
ção, conforme especificações estabelecidas no Termo de Referência.
Discriminação do Objeto:

ITEM DESCRIÇÃO QTD VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL

1
Contratação de assinatura anual de acesso à 

ferramenta de pesquisa de preços de serviços, bens 
e materiais em fontes diversificadas.

02 R$ 10.865,00 R$ 21.730,00

Este Termo de Contrato vincula-se ao Termo de Referência e à proposta da 
CONTRATADA, independentemente de transcrição.
VALOR: Total de R$ 21.730,00 (vinte e um mil setecentos e trinta reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes desta contratação es-
tão programadas em dotação orçamentária própria, prevista no orçamento 
do Estado do Pará, para o exercício de 2023, na classificação abaixo:
UO: 91101
Programa de Trabalho: 04.126.1508.8238 - Gestão da Tecnologia da Infor-
mação e Comunicação
Natureza de Despesa: 33.90.40 – Serviço de Tecnologia da Informação e 
Comunicação – Pessoa Jurídica
Valor: R$ 21.730,00
Fonte: 01500000001-000000
Origem dos Recursos: Tesouro Estadual
VIGÊNCIA: O prazo de vigência deste Contrato será de 12 (doze) me-
ses, contados da data de assinatura, podendo ser prorrogado por períodos 
iguais e sucessivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no art. 
57, II da Lei 8.666/93.
Data da assinatura eletrônica: 13/07/2023
ORDENADORA DE DESPESAS: ELIETH DE FÁTIMA DA SILVA BRAGA
Secretária de Estado de Planejamento e Administração/SEPLAD

Protocolo: 963167
TERMO DE ADESÃO PARA CONCESSÃO DE DESCONTOS EM 

PRODUTOS E SERVIÇOS 
PROGRAMA REDE DE DESCONTOS Nº. 08/2023 – SEPLAD/DAF/DSO
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO 
– SEPLAD, órgão da Administração Direta do Estado, com sede nesta cida-
de de Belém, Estado do Pará, Travessa do Chaco, nº 2350 - Marco - CEP: 
66.093-542, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 35.747.782/0001- 01, e a em-
presa IZZI CENTRO DE ESTETICA E BEM ESTAR LTDA – CLINICA VIRTUO-
SA, inscrita no CNPJ/MF ob o nº41.949.880/0001-24, com sede na Trav: 
Almirante Wandeikolk, n°1020, Bairro Umarizal, Belém/PA,
OBJETO: Constitui objeto do presente Termo de Adesão para Concessão de 
Descontos por meio do Programa REDE DE DESCONTOS, proposta apre-
sentada pela empresa IZZI CENTRO DE ESTETICA E BEM ESTAR LTDA – 
CLINICA VIRTUOSA ,  aos servidores estaduais ativos e inativos do Poder 
Executivo do Estado do Pará, da Administração Direta e Indireta, seus depen-
dentes (definidos no art. 2º, §1° do Decreto) e pensionistas, sob a administra-
ção de seu representante legal, devidamente identificado no preâmbulo deste 
Instrumento, conforme Decreto nº 1.429, de 5 de abril de 2021.
VIGÊNCIA: De 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura
Data da assinatura: 13/07/2023
ORDENADORA DE DESPESAS: ELIETH DE FATIMA DA SILVA BRAGA
Secretária de Estado de Planejamento e Administração/SEPLAD

Protocolo: 963435

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

5º TERMO ADITIVO AO TERMO DE COMODATO Nº 01/2019 – SEPLAD
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO 
– SEPLAD, estabelecida na Travessa do Chaco, nº 2350, Bairro do Marco, 
em Belém, Capital do Estado do Pará, CNPJ nº 35.747.782/0001-01, e a 
ARAPAR EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA, inscrita no CNPJ sob 
o nº 16.692.397/0001-60, com sede na Avenida Brigadeiro Faria Lima, nº 
2277, 20º andar, conjuntos 203 e 204, Jardim Paulistano, São Paulo/SP, 
na qualidade de CESSIONÁRIA do Shopping Pátio Marabá, estabelecido na 
BR 230, folha 30, quadra 15, lote 10, s/n, bairro Nova Marabá, Marabá/
PA, CEP: 68507-445
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por finalidade a prorrogação do 
prazo de vigência deste Termo de Comodato, pelo período de 12 meses
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
Os recursos orçamentários necessários para atender as despesas decorren-
tes da ESTAÇÃO CIDADANIA no imóvel objeto do presente Termo, constam 
do Orçamento aprovado da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO 
E ADMINISTRAÇÃO, para o exercício de 2023, como a seguir especificado:
UO: 91101
Programa de Trabalho: 04.422.1500.8805 – Implementação da Estação 
Cidadania – SEPLAD
Fonte: 01500000001-000000 – Tesouro Estadual
UO: 17101 Programa de Trabalho: 04.422.1500.8805 – Implementação da 
Estação Cidadania – SEFA
Fonte: 01500000001-000000 – Tesouro Estadual
UO: 66201 Programa de Trabalho: 06.422.1500.8805 – Implementação da 
Estação Cidadania – DETRAN
Fonte: 01752000061-008747 – Recursos Próprios de Parceiros
Natureza de Despesa: 33.90.39 - Outros Serviços de Terceiros – PJ
Valor Mensal: R$ 98.209,15
Valor Anual: R$ 1.178.509,80
VIGÊNCIA: O presente Termo de Comodato terá vigência com início em 16 
de julho de 2023 e término em 15 de julho de 2024.
Data da assinatura eletrônica: 13/07/2023
ORDENADOR DE DESPESAS: RODRIGO NUNES POLARO
Diretor de Administração e Finanças/SEPLAD

Protocolo: 963394
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OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA Nº. 223/2023-GS/SEPLAD DE 14 DE JULHO DE 2023.
 A SECRETÁRIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Decreto Governamental 
de 05 de janeiro de 2023, publicado no Diário Oficial nº 35.247 de 06 de 
janeiro de 2023 e,
CONSIDERANDO os termos do PAE nº.  2023/785648;
R E S O L V E:
CEDER, a contar de 05 de julho de 2023, a servidora JOSYNELIA TAVARES 
RAIOL, Id. Funcional nº. 57197304/2, ocupante do cargo de Consultor Jurí-
dico do Estado, pelo período de 04 (quatro) anos, ao Instituto de Assistên-
cia dos Servidores do Estado do Pará- IASEP, nos termos do art. 3º, inciso 
II, § 2º e 4º, inciso I, do Decreto nº.795, de 29/05/2020, nos termos do 
Decreto Estadual nº. 795/2020.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, 14 DE 
JULHO DE 2023
 ELIETH DE FATIMA DA SILVA BRAGA
Secretária de Estado de Planejamento e Administração

Protocolo: 963477

RETIFICAÇÃO Nº 54/2023
Retificação do Ato Legal, conforme abaixo discriminado:
Decreto nº 3203 de 11/07/2023, Publicado no D.O.E nº 35.470, de 
13/07/2023.
ONDE SE LÊ:
Art. 2º Os recursos necessários à execução do presente Decreto...

R$

CÓDIGO FONTE NATUREZA DA 
DESPESA VALOR

572012060614918711 - EMATER 01500000001 339033 200.000,00
LEIA-SE:
Art. 2º Os recursos necessários à execução do presente Decreto...

R$

CÓDIGO FONTE NATUREZA DA 
DESPESA VALOR

572012060614918711 - EMATER 01500000001 339093 200.000,00

RETIFICAÇÃO Nº 55/2023
Retificação do Ato Legal, conforme abaixo discriminado:
Decreto nº 3198 de 11/07/2023, Publicado no D.O.E nº 35.467, de 
12/07/2023.
ONDE SE LÊ:
Art. 2º Os recursos necessários à execução do presente Decreto...

R$

CÓDIGO FONTE NATUREZA DA 
DESPESA VALOR

672011648214897643 - COHAB 01500000001 339048 3.031.675,71

LEIA-SE:
Art. 2º Os recursos necessários à execução do presente Decreto...

R$

CÓDIGO FONTE NATUREZA DA 
DESPESA VALOR

672011648214897643 - COHAB 01500000001 339048 2.800.000,00
081012712212978338 - SEEL 01500000001 339039 231.675,71

RETIFICAÇÃO Nº 56/2023
Retificação do Ato Legal, conforme abaixo discriminado:
Decreto nº 3203 de 11/07/2023, Publicado no D.O.E nº 35.470, de 
13/07/2023.
ONDE SE LÊ:
Art. 2º Os recursos necessários à execução do presente Decreto...

R$

CÓDIGO FONTE NATUREZA DA 
DESPESA VALOR

071011512212978338 - SEDOP 01500000001 339030 60.000,00

LEIA-SE:
Art. 2º Os recursos necessários à execução do presente Decreto...

R$

CÓDIGO FONTE NATUREZA DA 
DESPESA VALOR

071011512212978338 - SEDOP 01500000001 339039 60.000,00

PORTARIA Nº 225, DE 11 DE JULHO DE 2023 - DPO
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, usan-
do das atribuições legais que lhes confere o artigo 3º, do(s) Decreto(s) nº 
3041, de 25 de abril de 2023, que aprova a Programação Orçamentária e o 
Cronograma Mensal de Desembolso dos Orçamentos Fiscal e da Segurida-
de Social, para o segundo quadrimestre do exercício de 2023.
RESOLVE:
I - Alterar o montante aprovado na Programação Orçamentária e no Cro-
nograma Mensal de Desembolso dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade 
Social, do segundo quadrimestre do exercício de 2023, de acordo com o(s) 
anexo(s) constante(s) desta Portaria.

II - A presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
ELIETH DE FÁTIMA DA SILVA BRAGA
Secretária de Estado de Planejamento e Administração

ANEXO A PORTARIA Nº 225, DE 11 DE JULHO DE 2023

ÁREA/UNIDADE 
ORÇAMENTÁRIA/

GRUPO DE DESPESA/
SUBGRUPO DE 

DESPESA

FONTE

2º QUADRIMESTRE - 2023

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

DESENVOLVIMENTO 
SÓCIO-ECONÔMICO

FEMA
Investimentos 0,00 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00

Obras e Instalações
PROVISÃO RECEBIDA 

DO(A) SEMAS
 01759000016 0,00 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00

SETUR
Outras Despesas 

Correntes 0,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00

Contrato Estimativo
 01500000001 0,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00

POLÍTICA SOCIAL

FHCGV

Investimentos 0,00 0,00 4.806.651,79 0,00 4.806.651,79

Reforma
DESTAQUE RECEBIDO 

DO(A) FES
 01500100203 0,00 0,00 4.806.651,79 0,00 4.806.651,79

IMETROPARÁ
Investimentos 0,00 0,00 66.933,00 0,00 66.933,00

Equipamentos e Mate-
rial Permanente

 01500000001 0,00 0,00 66.933,00 0,00 66.933,00
Outras Despesas 

Correntes 0,00 0,00 433.201,79 0,00 433.201,79

Despesas Ordinárias
 01500000001 0,00 0,00 433.201,79 0,00 433.201,79

POLÍTICA SÓCIO-
CULTURAL

FCP
Investimentos 0,00 0,00 388.442,00 0,00 388.442,00

Equipamentos e Mate-
rial Permanente

 01500000001 0,00 0,00 388.442,00 0,00 388.442,00
Outras Despesas 

Correntes 0,00 0,00 660.000,00 0,00 660.000,00

Despesas Ordinárias
 01500000001 0,00 0,00 660.000,00 0,00 660.000,00

SECULT
Outras Despesas 

Correntes 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00

Despesas Ordinárias
 01500000001 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00

PROGRAMA/
ORGÃO FONTE

2º QUADRIMESTRE - 2023
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

Cultura 0,00 0,00 1.148.442,00 0,00 1.148.442,00
FCP
 01500000001 0,00 0,00 1.048.442,00 0,00 1.048.442,00

SECULT
 01500000001 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00

Governança 
Pública 0,00 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00

FEMA
PROVISÃO 

RECEBIDA DO(A) 
SEMAS

 01759000016 0,00 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00

Indústria, Comér-
cio, Serviços e 

Turismo
0,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00
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SETUR
 01500000001 0,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00

Manutenção da 
Gestão 0,00 0,00 500.134,79 0,00 500.134,79

IMETROPARÁ
 01500000001 0,00 0,00 500.134,79 0,00 500.134,79

Saúde 0,00 0,00 4.806.651,79 0,00 4.806.651,79
FHCGV

DESTAQUE RECE-
BIDO DO(A) FES

 01500100203 0,00 0,00 4.806.651,79 0,00 4.806.651,79

FONTE
2º QUADRIMESTRE - 2023

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

01500000001 - Recursos 
Ordinários 0,00 0,00 1.798.576,79 0,00 1.798.576,79

01500100203 - FES - Recur-
sos Ordinários 0,00 0,00 4.806.651,79 0,00 4.806.651,79

01759000016 - Recursos 
Próprios do Fundo Estadual de 

Meio Ambiente
0,00 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00

TOTAL 0,00 0,00 7.405.228,58 0,00 7.405.228,58

PORTARIA Nº 226, DE 11 DE JULHO DE 2023 - DPO
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, usan-
do das atribuições legais que lhe confere o artigo 3º, do(s) Decreto(s) nº 
2861, de 12 de janeiro de 2023, que aprova a Programação Orçamentária 
e o Cronograma Mensal de Desembolso dos Orçamentos Fiscal e da Segu-
ridade Social, para o 1º quadrimestre do exercício de 2023.
RESOLVE:
I - Reduzir no montante de R$ 1.616.787,84 (Hum Milhão, Seiscentos e 
Dezesseis Mil, Setecentos e Oitenta e Sete Reais e Oitenta e Quatro Centa-
vos), a quota do primeiro quadrimestre, referente ao(s) grupo(s) de des-
pesa(s) da(s) Unidade(s) Orçamentária(s), de acordo com o(s) anexo(s) 
constante(s) desta Portaria.
II - A presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
ELIETH DE FÁTIMA DA SILVA BRAGA
Secretária de Estado de Planejamento e Administração

ANEXO A PORTARIA Nº 226, DE 11 DE JULHO DE 2023

ÁREA/UNIDADE 
ORÇAMENTÁRIA/
GRUPO DE DESPE-
SA/SUBGRUPO DE 

DESPESA

FONTE

1º QUADRIMESTRE - 2023

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL

INFRA-ESTRUTURA E 
TRANSPORTE

SEDOP
Investimentos 0,00 0,00 0,00 1.300.965,45 1.300.965,45

Obras e Instalações
 01700000006 0,00 0,00 0,00 1.300.965,45 1.300.965,45

POLÍTICA SOCIAL
SEJUDH

Pessoal e Encargos 
Sociais 0,00 315.822,39 0,00 0,00 315.822,39

Folha de Pessoal
 01500000001 0,00 315.822,39 0,00 0,00 315.822,39

PROGRAMA/
ORGÃO FONTE

1º QUADRIMESTRE - 2023
JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL

Desenvolvimento 
Urbano - Habita-
ção, Saneamento  

e Mobilidade 

0,00 0,00 0,00 1.300.965,45 1.300.965,45

SEDOP
 01700000006 0,00 0,00 0,00 1.300.965,45 1.300.965,45

Manutenção da 
Gestão 0,00 315.822,39 0,00 0,00 315.822,39

SEJUDH
 01500000001 0,00 315.822,39 0,00 0,00 315.822,39

FONTE
1º QUADRIMESTRE - 2023

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL
01500000001 - Recursos 

Ordinários 0,00 315.822,39 0,00 0,00 315.822,39

01700000006 - Recursos 
Provenientes de Transferências 

- Convênios e Outros
0,00 0,00 0,00 1.300.965,45 1.300.965,45

TOTAL 0,00 315.822,39 0,00 1.300.965,45 1.616.787,84

PORTARIA Nº 227, DE 11 DE JULHO DE 2023 - DPO
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, usan-
do das atribuições legais que lhe confere o artigo 3º, do(s) Decreto(s) nº 
3041, de 25 de abril de 2023, que aprova a Programação Orçamentária e o 
Cronograma Mensal de Desembolso dos Orçamentos Fiscal e da Segurida-
de Social, para o 2º quadrimestre do exercício de 2023.
RESOLVE:
I - Reduzir no montante de R$ 180.575,61 (Cento e Oitenta Mil, Quinhen-
tos e Setenta e Cinco Reais e Sessenta e Um Centavos), a quota do segun-
do quadrimestre, referente ao(s) grupo(s) de despesa(s) da(s) Unidade(s) 
Orçamentária(s), de acordo com o(s) anexo(s) constante(s) desta Portaria.
II - A presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
ELIETH DE FÁTIMA DA SILVA BRAGA
Secretária de Estado de Planejamento e Administração

ANEXO A PORTARIA Nº 227, DE 11 DE JULHO DE 2023

ÁREA/UNIDADE 
ORÇAMENTÁRIA/
GRUPO DE DESPE-
SA/SUBGRUPO DE 

DESPESA

FONTE

2º QUADRIMESTRE - 2023

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

GESTÃO

IGEPREV
Outras Despesas 

Correntes 0,00 66.000,00 0,00 0,00 66.000,00

Despesas Ordinárias
 01500000001 0,00 66.000,00 0,00 0,00 66.000,00

POLÍTICA SOCIAL
SEJUDH

Pessoal e Encargos 
Sociais 0,00 114.575,61 0,00 0,00 114.575,61

Folha de Pessoal
 01500000001 0,00 114.575,61 0,00 0,00 114.575,61

PROGRAMA/
ORGÃO FONTE

2º QUADRIMESTRE - 2023
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

Manutenção da 
Gestão 0,00 180.575,61 0,00 0,00 180.575,61

IGEPREV
 01500000001 0,00 66.000,00 0,00 0,00 66.000,00

SEJUDH
 01500000001 0,00 114.575,61 0,00 0,00 114.575,61

FONTE
2º QUADRIMESTRE - 2023

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
01500000001 - Recursos 

Ordinários 0,00 180.575,61 0,00 0,00 180.575,61

TOTAL 0,00 180.575,61 0,00 0,00 180.575,61

Protocolo: 963580

CHAMAMENTO PÚBLICO SEPLAD / SEFA Nº 08/2023
Financiamento do Projeto “Infraestrutura por Todo o Pará (2ª fase)” do 
Estado do Pará
O Estado do Pará, por meio da Secretaria de Estado de Planejamento e 
Administração (SEPLAD) e da Secretaria de Estado da Fazenda (SEFA), 
comunica às instituições financeiras, agências de fomento ou outras insti-
tuições de crédito, públicas e privadas, situadas no País, a abertura do pre-
sente Chamamento Público, fundamentado no Decreto Estadual nº 1.665, 
de 18 de junho de 2021, e nos termos deste edital, visando à obtenção 
de propostas para análise da viabilidade de contratação de Operação de 
Crédito Interno, na modalidade de operação contratual interna (com ga-
rantia da União), na forma da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de 
2000, e suas alterações, no montante de R$549.000.000,00 (quinhentos e 
quarenta e nove milhões de reais), destinada à realização de investimentos 
de despesa de capital em projeto estruturante de interesse do estado, na 
finalidade de Infraestrutura.
O presente Chamamento Público será realizado mediante a instauração de 
procedimento, conforme estabelecido neste edital, de seleção da proposta 
mais vantajosa para o Estado do Pará, de apoio financeiro à conclusão de 
projeto de investimentos no Pará, denominado “Infraestrutura por Todo o 
Pará (2ª fase)” de interesse do estado, sob a execução da Secretaria de Es-
tado de Transportes (SETRAN), na área/eixo de Infraestrutura/Construção 
de Rodovias e Pontes, descrito no item 3 deste edital, ajustado à peculiari-
dade do objeto da contratação, condicionada às autorizações de que trata 
o subitem 1.2 seguinte.
1.  OBJETO DA CONTRATAÇÃO E CONDICIONANTES LEGAIS 
1.1. O presente Chamamento Público tem como objeto a recepção de pro-
postas de financiamento, visando analisar a viabilidade da contratação de 
agente financeiro na efetivação de operação de crédito interno, com garan-
tia da União, no montante de R$549.000.000,00 (quinhentos e quarenta 
e nove milhões de reais). Os recursos oriundos do financiamento serão 
destinados, exclusivamente, à realização de investimento no programa do 
PPA 2020-2023 do Estado do Pará, denominado “Infraestrutura e Logísti-
ca”, com o objetivo de melhorar a acessibilidade terrestre no território do 
Estado do Pará através da ampliação da malha rodoviária pavimentada 
estadual, nas ações orçamentárias de “Construção de Rodovias” e “Cons-
trução de Pontes”.
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1.2. A contratação da operação de crédito, para a qual se solicitam propos-
tas, somente será efetivada:
1.2.1. Após publicação oficial da Lei Autorizadora para a operação, conten-
do autorização específica, por parte do Poder Legislativo estadual, permi-
tindo ao Poder Executivo realizar a contratação da operação de crédito para 
financiamento do investimento objeto deste Chamamento Público;
1.2.2. Após análise e a devida aprovação da Secretaria do Tesouro Na-
cional, do Ministério da Fazenda (STN/MF), e da Procuradoria Geral da 
Fazenda Nacional (PGFN/MF), além do cumprimento das demais condições 
previstas no artigo 32 da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000, 
bem como a observância das demais legislações correlatas relativas à con-
tratação de operações de crédito. 
2.  CARACTERÍSTICAS FINANCEIRAS DA OPERAÇÃO DE CRÉDITO 
2.1.   A operação de crédito será contratada considerando as seguintes 
características financeiras:
2.1.1. Modalidade da operação: Operação contratual interna (com garantia 
da União);
2.1.2. Montante a ser financiado: R$549.000.000,00 (quinhentos e qua-
renta e nove milhões de reais);
2.1.3. Moeda de financiamento: Real Brasileiro (R$);
2.1.4. Prazos do financiamento:
2.1.4.1. Prazo mínimo de carência (A): 12 meses (1 ano)
2.1.4.2. Prazo mínimo de amortização (B): 108 meses (9 anos)
2.1.4.3. Prazo total mínimo (A+B): 120 meses (10 anos)
2.1.5. Desembolso: O principal será desembolsado de forma parcelada, em 
3 (três) “tranches”, por exercício, de acordo com o Prazo de Execução dos 
Projetos e Cronograma Financeiro proposto pelo agente financeiro acorda-
do com o tomador para a operação de crédito.
2.1.6. Amortização do Principal: A amortização do principal deverá ser re-
alizada em parcelas mensais, trimestrais, quadrimestrais ou semestrais, 
iguais e consecutivas, após transcorrido o período de carência, estipulado 
no item 2.1.4.1;
2.1.6.1. Sistema de Amortização do Principal: A ser definido pelo tomador, 
com base na indicação proposta pelo agente financeiro;
2.1.7. Encargos financeiros da Operação:
2.1.7.1. A instituição financeira proponente deverá especificar todos os 
custos que compõem o financiamento.
2.1.7.2. Juros Remuneratórios: A serem indicados pela instituição financei-
ra proponente, em uma das formas de expressão estabelecidas pela STN/
MF de taxa de juros: percentual do indexador CDI (% do CDI a.a.) OU CDI 
+ Spread (% a.a.). 
2.1.7.3. Base de cálculo da taxa de juros: Especificar qual é a base de 
cálculo da taxa de juros. 
2.1.7.4. Pagamento dos Juros Remuneratórios: Durante o prazo de carên-
cia, na periodicidade estabelecida em contrato, a partir da data de assina-
tura do contrato de financiamento. Após o período de carência, o pagamen-
to dos juros remuneratórios será devido nas mesmas datas de pagamento 
das amortizações do principal.
2.1.7.5. Demais despesas/custos/encargos: Todas as despesas, custos e 
demais encargos envolvidos na operação de crédito deverão constar da 
proposta, especificando a forma de cálculo, a condição de pagamento e 
todos os detalhes necessários para efetiva compreensão, para cada um 
deles.
2.1.7.6. Custo Efetivo Total (CET): O CET deverá ser o custo “all in”, ex-
presso em uma taxa percentual anual com 4 (quatro) casas decimais, 
englobando todos os custos, taxas, juros remuneratórios, comissões, en-
cargos e quaisquer despesas decorrentes do financiamento a serem assu-
midos pelo Estado do Pará;
2.1.7.6.1. O Custo Total do Financiamento deverá atender aos parâmetros 
vigentes da “Tabela de Custo Máximo para Operações de Crédito com Ga-
rantia da União, publicada pela STN/MF bimestralmente.
2.2. Aval da contratação: Com garantia fidejussória da União, nos termos 
do Manual para Instrução de Pleitos - MIP - da STN/MF. A Garantia per-
manecerá válida em caso de sindicalização ou cessão parcial ou total do 
crédito garantido.
2.3. A proposta de financiamento poderá ser apresentada de forma isola-
da pela proponente ou por meio de sindicalização com outras instituições 
financeiras, com indicação expressa da instituição líder que apresentará a 
proposta de financiamento e representará o conjunto das instituições nos 
atos relativos a este Chamamento Público.
2.3.1. Sindicalização: A sindicalização não poderá ser feita por meio de 
securitização. A vedação à securitização deverá estar expressamente pre-
vista no contrato. Considera-se securitização a emissão de títulos ou va-
lores mobiliários referenciados, direta ou indiretamente, sobre os créditos 
atinentes ao financiamento.
2.3.2. Os créditos oriundos do financiamento poderão ser cedidos ou trans-
feridos a terceiros, desde que não contenha nenhum tipo de estruturação 
que preveja a securitização do crédito.
2.4. Liquidação Antecipada Facultativa: Deverão ser previstas as condições 
aplicáveis à hipótese de pagamento antecipado do financiamento, ainda 
que não componha seu custo efetivo total.
2.5. O financiamento não contará com contrapartida financeira ou de ser-
viço por parte do Estado do Pará.
3.  CARACTERÍSTICAS GERAIS DO PROJETO 
3.1. O projeto selecionado para este Chamamento Público compõe-se de 
intervenções/ações de construção e/ou pavimentação de rodovias, assim 
como a construção de obras de arte especiais ao longo de seus eixos, que 
integram o planejamento estratégico de investimentos na infraestrutura 
rodoviária estadual em 2 (duas) Regiões de Integração do Estado do Pará.
3.2. O detalhamento do projeto está previsto e devidamente caracterizado 
no ANEXO nº 01 do presente instrumento, o qual poderá sofrer alterações 
por parte do Estado do Pará.

4. PREMISSAS PARA O CÁLCULO DO CUSTO EFETIVO TOTAL E DO 
DESEMBOLSO DA OPERAÇÃO DE CRÉDITO 
4.1. As regras estabelecidas neste item servirão como parâmetro, objeti-
vando a uniformidade das propostas, podendo a proposta vencedora vir a 
ser alterada em virtude da tramitação da operação na STN/MF e desde que 
seja com aumento da vantajosidade para o interesse do Estado do Pará.
4.2. Desembolso: O principal será desembolsado de forma parcelada, em 
3 (três) “tranches”, por exercício, de acordo com o Prazo de Execução dos 
Projetos e Cronograma Financeiro proposto pelo agente financeiro acorda-
do com o tomador para a operação de crédito.
4.3. O Custo Total do Financiamento deverá atender aos parâmetros vigen-
tes da “Tabela de Custo Máximo para Operações de Crédito com Garantia 
da União, publicada pela STN/MF bimestralmente. 
5.  DA PROPOSTA 
5.1. Requisitos aplicáveis ao aceite da proposta, para fins de habilitação ao 
processo estabelecido neste Chamamento Público:
5.1.1. A proposta apresentada deverá conter aceitação expressa das con-
dições previstas neste Chamamento Público, na forma do ANEXO nº 02 do 
presente instrumento:
5.1.1.1. A proposta deverá observar a forma prevista pelo ANEXO nº 02 do 
presente Chamamento Público, informando todo o conteúdo nele previsto;
5.1.1.2. Registrar a razão social, CNPJ, endereço, telefone e endereço ele-
trônico da instituição financeira proponente, bem como a indicação do (s) 
responsável (is) pela condução da operação de crédito;
5.1.1.3. Ser redigida no idioma português e impressa por processo eletrô-
nico, sem emendas, rasuras, borrões, acréscimos ou entrelinhas, em papel 
timbrado ou com carimbo personalizado da instituição financeira propo-
nente (ou líder, em caso de sindicalização);
5.1.1.4. Em caso de operação sindicalizada, a proposta deverá estar as-
sinada pelo responsável da instituição líder, devidamente acompanhada 
de documento que comprove a competência da instituição líder para re-
presentar as demais no âmbito deste Chamamento Público e, se for o 
caso, acompanhado dos instrumentos societários capazes de legitimar essa 
condição;
5.1.1.5. Vir acompanhada de minuta do respectivo contrato de financia-
mento, redigida no idioma português;
5.1.1.6. A proposta deverá vir acompanhada dos seguintes anexos:
5.1.1.7. Simulação de cronograma financeiro de pagamento de juros re-
muneratórios, demais despesas/custos e amortizações de principal, e cus-
to efetivo total da operação, nos termos do item 2.
5.1.1.8. Demonstrativo do cálculo da Taxa Interna de Retorno - TIR da 
operação de crédito. 
5.1.1.9. Os anexos referentes aos itens 5.1.1.7 e 5.1.1.8 deverão apre-
sentar a memória de cálculo com premissas utilizadas apresentadas em 
arquivo de Excel, editável, gravado em mídia digital e/ou enviado junto aos 
documentos da proposta por e-mail.
5.2. A proposta deverá apresentar prazo de validade mínimo de 60 (ses-
senta) dias, contados a partir do termo final do prazo de entrega das pro-
postas;
5.2.1. O prazo de validade poderá ser prorrogado pela proponente, a pe-
dido do Estado, a fim de que a proposta permaneça válida durante o prazo 
necessário até a aprovação final da operação de crédito, a qual, no âmbito 
federal, é condicionada às avaliações finais da Secretaria do Tesouro Na-
cional e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, ambas vinculadas ao 
Ministério da Fazenda.
5.2.2. Caso a proponente se recuse a prorrogar o prazo de validade da pro-
posta vencedora, será concedida oportunidade para as demais instituições 
participantes atualizarem suas propostas, observada a ordem de classifica-
ção das propostas, na forma do item 7.3 deste Edital. 
5.3. A proposta deverá representar o compromisso da proponente, no pra-
zo de validade, com as principais características da operação de crédito a 
ser pleiteada pelo Estado.
5.4. Os agentes financeiros interessados deverão entregar suas propostas, 
até às 17:00 h do dia 31 de julho de 2023, em uma das seguintes for-
mas, não se admitindo a entrega conjunta de proposta nas duas formas:
5.4.1. Impressa, devidamente acondicionada, em envelope lacrado, ende-
reçada ao seguinte destinatário:
Secretaria de Estado de Planejamento e Administração - SEPLAD
A/C da Secretaria Adjunta de Recursos Especiais - SARES
Diretoria de Captação de Recursos - DCR
Assunto: Proposta - Chamamento Público SEPLAD/SEFA nº 08/2023
Rua Boaventura da Silva, 401/403, 2º andar – Bairro do Reduto
CEP: 66.053-050. Belém – PA
5.4.1.1. Na área do envelope destinada à indicação do destinatário previsto 
no item 5.4.1, deverá conter ainda os seguintes dizeres: “CONFIDENCIAL – 
PROIBIDA A ABERTURA POR PESSOAS NÃO AUTORIZADAS”.
5.4.2 Eletrônica, através do endereçamento da documentação especificada 
no sub item 5.1.1, em formato pdf, para o seguinte endereço eletrônico: 
dcr@seplad.pa.gov.br; 
5.5.   A Proposta deverá permanecer válida durante o prazo necessário 
até a aprovação final da operação de crédito, a qual, no âmbito federal, é 
condicionada às avaliações finais da Secretaria do Tesouro Nacional e da 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, ambas vinculadas ao Ministério 
da Fazenda. 
6.  DA ABERTURA/COMUNICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS
6.1. Na data de 1º de agosto de 2023, às 10:00 horas, na sala de 
reuniões do 2º andar da Secretaria de Estado de Planejamento e Adminis-
tração (SEPLAD), situada no endereço constante do subitem 5.4.1 serão 
abertos por Comissão, constituída por servidores da SEPLAD e SEFA, os 
envelopes das propostas entregues presencialmente, e comunicado aos 
presentes o teor das propostas recebidas por via eletrônica;
6.1.1. A audiência de abertura/comunicação de recebimento de propostas 
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será pública.
6.1.2. Por ocasião da audiência de abertura/comunicação de recebimento 
de propostas, será lavrada ata a ser subscrita pelos representantes do 
estado e dos proponentes presentes na audiência.
6.2. A análise das propostas será realizada, internamente, em momento 
posterior, na forma do estabelecido no item 7, a seguir.
7. DOS OBJETIVOS DE DESEMPENHO, PRÉ-SELEÇÃO E DECISÃO DA 
ESCOLHA DO AGENTE FINANCEIRO A CONTRATAR
7.1. As propostas serão analisadas por representantes da Secretaria de 
Estado de Planejamento e Administração (SEPLAD) e da Secretaria de Es-
tado da Fazenda (SEFA), na forma dos critérios e requisitos estabelecidos 
neste edital.
7.2. Serão pré-selecionadas as propostas que apresentarem o menor custo 
total do financiamento, ou seja, o menor custo efetivo total (CET) de que 
trata o subitem 2.1.7.6, combinado com as demais condições exigidas, 
com vistas à seleção, por parte da Secretaria de Estado de Planejamento 
e Administração (SEPLAD), da proposta mais vantajosa para o Estado do 
Pará.
7.3. As propostas pré-selecionadas serão classificadas em ordem decres-
cente, tendo em vista o custo efetivo total (CET) do financiamento de que 
trata o subitem 2.1.7.6, desde que atendidas as demais condições exigidas 
neste edital de Chamamento Público, com vistas à seleção da proposta 
mais vantajosa para o Estado do Pará.
7.4. A seleção da proposta vencedora e do agente financeiro a ser es-
colhido para a contratação será efetuada por decisão, emanada por ato 
administrativo conjunto dos Dirigentes máximos da Secretaria de Estado 
de Planejamento e Administração (SEPLAD) e da Secretaria de Estado da 
Fazenda (SEFA), com base em ata de julgamento de avaliação das propos-
tas elaborada por comissão composta por servidores da SEPLAD e SEFA, 
observados os demais termos do item 7.1 acima.
7.5. A decisão do resultado do Chamamento Público será comunicada via 
DOE e divulgada no site da Secretaria de Estado de Planejamento (SE-
PLAD), facultando-se a apresentação de recursos fundamentados, eletro-
nicamente, através de endereçamento ao e-mail dcr@seplad.pa.gov.br, no 
prazo de 5 (cinco) dias úteis a contar da publicação no DOE. Os resultados 
dos recursos eventualmente apresentados no prazo acima fixado, serão 
disponibilizados, após a devida consideração e decisão final, por e-mail e no 
sítio eletrônico da www.seplad.pa.gov.br no link da área de Captação de Re-
cursos/Operação de Crédito, no Chamamento Público objeto deste edital.
8. TRANSPARÊNCIA DO PROCEDIMENTO 
8.1. Os termos do presente Chamamento Público, bem como o seu respec-
tivo resultado, serão publicados no Diário Oficial do Estado do Pará (DOE) e 
disponibilizados no endereço eletrônico do Sítio da SEPLAD: https://www.
seplad.pa.gov.br.
8.1.1. O resultado deste processo seletivo será divulgado em até 15 
(quinze) dias úteis contados a partir do prazo estabelecido no su-
bitem 5.4.
8.2. Quaisquer alterações, eventualmente necessárias, nos termos do edi-
tal do presente Chamamento Público serão realizadas e divulgadas por 
meio do Diário Oficial do Estado do Pará (DOE) e do endereço eletrônico 
mencionado no item 8.1.
9.  DISPOSIÇÕES GERAIS 
9.1. As instituições financeiras participantes poderão solicitar esclareci-
mentos diretamente à Secretaria de Estado de Planejamento e Administra-
ção (SEPLAD), exclusivamente por meio do seguinte endereço de correio 
eletrônico: dcr@seplad.pa.gov.br.
9.2. O prazo para o envio das solicitações de esclarecimentos será até 48 
(quarenta e oito) horas úteis antes da data prevista no item 5.4. 
deste Edital.
9.3. No intuito de garantir a ampla publicidade e a isonomia do procedi-
mento, as solicitações de esclarecimentos e suas respectivas respostas 
serão publicadas no endereço eletrônico: https://www.seplad.pa.gov.br 
9.4. A seu exclusivo critério, o Estado do Pará poderá suspender ou can-
celar o presente processo seletivo, durante ou após a sua conclusão, não 
assumindo qualquer custo ou despesa incorridos pelas instituições finan-
ciadoras proponentes.
9.5. O contrato será regido pela legislação brasileira vigente no momento 
da contratação.
10. DA POSSIBILIDADE DE CONTRATAÇÃO 
10.1. A conclusão do procedimento seletivo das propostas NÃO obriga o es-
tado a contratar a operação de crédito objeto deste Chamamento Público.
10.2. Caso o Estado opte efetivar a contratação da operação de crédito 
objeto deste Chamamento Público, a assinatura do contrato ocorrerá em 
data a ser definida pelo Estado, observados os requisitos dispostos no item 
1.2 deste Edital. 
ELIETH DEFÁTIMA DA SILVA BRAGA
Secretária de Estado de Planejamento e Administração 
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda
ANEXO Nº 01 – CARACTERÍSTICAS GERAIS DO PROJETO DE INVESTIMENTO:
I- FINALIDADE/OBJETIVO DO PROJETO
A finalidade do projeto é ampliar a infraestrutura do Estado do Pará com a 
execução de serviços de construção e/ou pavimentação de rodovias, assim 
como a construção de obras de arte especiais ao longo de seus eixos, que 
integram o planejamento estratégico de investimentos na infraestrutura 
rodoviária estadual em 2 (duas) Regiões de Integração do Estado do Pará.
O objetivo principal é promover o aumento da acessibilidade terrestre no 
território do Estado do Pará através da ampliação da malha rodoviária pa-
vimentada estadual, proporcionando uma melhor integração entre as regi-
ões e maior qualidade de vida para seus habitantes.
II- DESCRIÇÃO DETALHADA DO ESCOPO DO PROJETO
As necessidades socioeconômicas e geopolíticas nas regiões do Estado 

do Pará perante a infraestrutura viária atual se demonstram insuficientes 
para atender às demandas de viagens locais e regionais. Nesse contexto, 
o objetivo do programa “Infraestrutura por Todo o Pará (2ª fase)” é o de 
ampliar a malha rodoviária estadual pavimentada, assim como a construir 
pontes ao longo de seus eixos viários, de tal forma a melhorar a acessi-
bilidade e a mobilidade no estado e entre seus municípios. O projeto tem 
como meta expandir a infraestrutura viária em 2 (duas) regiões de inte-
gração do Estado do Pará, promovendo o desenvolvimento socioeconômico 
das regiões e beneficiando direta e indiretamente toda a população para-
ense com a melhoria da mobilidade urbana, garantindo melhor qualidade 
de vida para a população.
O projeto tem alcance econômico e social que vai contribuir para o incre-
mento do desenvolvimento dos municípios atendidos, viabilizando a am-
pliação do fornecimento de serviços públicos e o crescimento econômico 
das regiões beneficiadas e do estado como um todo.
III – ÓRGÃO EXECUTOR 
Secretaria de Estado de Transportes (SETRAN)
IV - FASE EM QUE SE ENCONTRA O PROJETO
O projeto encontra-se em fase de planejamento e estudos preliminares.
V - PRAZO DE EXECUÇÃO DO PROJETO
O prazo estimado para a execução total do projeto será de até 12 meses 
(1 ano).
ANEXO Nº 02 – MODELO DE PROPOSTA E DECLARAÇÃO DE ACEITA-
ÇÃO DAS CONDIÇÕES ECONÔMICAS E FINANCEIRAS DA OPERAÇÃO 
DE CRÉDITO 
  A proponente ________________, inscrita no  CNPJ/MF   sob o  núme-
ro ________, representada  no  presente ato por __________, profissão 
_________, inscrito no CPF sob o número _________ e  no  RG  sob o 
número ________, órgão emissor ______, na forma do instrumento de 
mandato anexo (ou na forma do estabelecido no seu contrato social/esta-
tuto social), vem declarar e propor, para fins de cumprimento do disposto 
no Chamamento Público SEPLAD/SEFA nº 08/2023, em consonância com 
o edital publicado no Diário Oficial do Estado do Pará em ___/___/2023, 
o quanto segue:
I. Compreende e está de acordo com os termos do Chamamento Público 
SEPLAD/SEFA nº 08/2023;
II. CONDIÇÕES GERAIS DO FINANCIAMENTO:
1. Valor do financiamento proposto: R$549.000.000,00 (quinhentos e qua-
renta e nove milhões de reais).
2. Moeda do financiamento: Real Brasileiro (R$).
III. EMPRÉSTIMO SINDICALIZADO:
SIM (  )
  Instituição Financeira LÍDER:  _________
  Instituições Financeiras lideradas:
NÃO (    )      
IV. CONDIÇÕES PROPOSTAS DE CONTRATAÇÃO DA OPERAÇÃO DE 
CRÉDITO: 
MODALIDADE: Operação contratual interna (com garantia da União)
1. Prazos do financiamento:
a) Prazo de carência (A): ___ meses ( __ anos )
b) Prazo de amortização (B): ____ meses ( __ anos)
c) Prazo total (A+B): _____ meses (____ anos)
2. Custo do Financiamento:
a) Taxa de Juros: ____% do CDI a.a. OU CDI + ___ Spread (% a.a.) (Es-
pecificar a taxa)
b) Base de cálculo da taxa de juros: __________ (especificar)
c) Demais encargos (especificar e detalhar):
3. Custo Efetivo Total (CET): _________ (% a.a.).
4. Garantia: Aval da União. 
V. DEMAIS CONDIÇÕES:
1. Desembolso: O principal será desembolsado de forma parcelada, em 3 
(três) “tranches”, por exercício, de acordo com o Prazo de Execução dos 
Projetos e Cronograma Financeiro proposto pelo agente financeiro acorda-
do com o tomador para a operação de crédito.
2. Amortização do Principal: A amortização do principal deverá ser rea-
lizada em parcelas ______ (mensais, trimestrais, quadrimestrais ou se-
mestrais), iguais e consecutivas, após transcorrido o período de carência.
3. Sistema de Amortização do Principal: _________ (informar o Sistema 
de Amortização)
4. Pagamento dos Juros Remuneratórios: Durante o prazo de carência, 
________ (informar a periodicidade), a partir da data de assinatura do 
contrato de financiamento. Após o período de carência, o pagamento dos 
juros remuneratórios será devido nas mesmas datas de pagamento das 
amortizações do principal.
5. Prazo de validade da proposta: _______ (mínimo de 60 dias).
VI. OUTRAS INFORMAÇÕES:
1. DECLARAMOS o compromisso da proponente, dentro do prazo de valida-
de desta proposta, com as principais características da operação de crédito 
a ser pleiteada pelo Estado.
2. Dados para contato da proponente (Instituição Financeira Líder, se for 
o caso):
a) Nome do Contato: _____________
b) Telefones:
c) Endereço correio eletrônico:                 
_______________________________
(assinatura)  
Nome da Instituição Financeira (Líder):
Nome do Subscritor:
CPF:
RG: 
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ANEXOS DA PROPOSTA:
1) Minuta do contrato de financiamento;
2) Cronograma(s) financeiro(s) com simulação da operação de crédito;
3) Demonstrativo do cálculo da Taxa Interna de Retorno - TIR da operação 
de crédito.
- Os itens 2 e 3 devem ser acompanhados de memória de cálculo com pre-
missas utilizadas apresentadas em arquivo de Excel, editável, gravado em 
mídia digital e/ou enviado junto aos documentos da proposta.  

CHAMAMENTO PÚBLICO SEPLAD / SEFA Nº 09/2023
Financiamento do Projeto “Asfalto por Todo o Pará – Conclusão da 3ª Eta-
pa” do Estado do Pará
O Estado do Pará, por meio da Secretaria de Estado de Planejamento e 
Administração (SEPLAD) e da Secretaria de Estado da Fazenda (SEFA), 
comunica às instituições financeiras, agências de fomento ou outras insti-
tuições de crédito, públicas e privadas, situadas no País, a abertura do pre-
sente Chamamento Público, fundamentado no Decreto Estadual nº 1.665, 
de 18 de junho de 2021, e nos termos deste edital, visando à obtenção 
de propostas para análise da viabilidade de contratação de Operação de 
Crédito Interno, na modalidade de operação contratual interna (com ga-
rantia da União), na forma da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de 
2000, e suas alterações, no montante de R$ 800.000.000,00 (oitocentos 
milhões de reais), destinada à realização de investimentos de despesa de 
capital em projeto estruturante de interesse do estado, na finalidade de 
Infraestrutura. 
O presente Chamamento Público será realizado mediante a instauração de 
procedimento, conforme estabelecido neste edital, de seleção da proposta 
mais vantajosa para o Estado do Pará, de apoio financeiro à realização de 
investimentos no Pará, no projeto “Asfalto por Todo o Pará – Conclusão da 
3ª Etapa” de interesse do estado, sob a execução da Secretaria de Estado 
de Obras Públicas (SEOP), na área/eixo de Desenvolvimento Urbano/Mobi-
lidade, descrito no item 3 deste edital, ajustado à peculiaridade do objeto 
da contratação, condicionada às autorizações de que trata o subitem 1.2 
seguinte.
1- OBJETO DA CONTRATAÇÃO E CONDICIONANTES LEGAIS
O presente Chamamento Público tem como objeto a recepção de propostas 
de financiamento, visando analisar a viabilidade da contratação de agente 
financeiro na efetivação de operação de crédito interno, com garantia da 
União, no montante de R$800.000.000,00 (oitocentos milhões de reais). 
Os recursos oriundos do financiamento serão destinados, exclusivamente, 
à realização de investimento no programa do PPA 2020-2023 do Estado do 
Pará denominado “Desenvolvimento Urbano - Habitação, Saneamento e 
Mobilidade”, cujo objetivo é disponibilizar o acesso aos serviços Urbanos de 
Mobilidade e Ordenamento Territorial, na ação orçamentária de  “Pavimen-
tação, Recuperação e Drenagem de Vias Urbanas”.
A contratação da operação de crédito, para a qual se solicitam propostas, 
somente será efetivada após: 
1.2.1. Após publicação oficial da Lei Autorizadora para a operação, conten-
do autorização específica, por parte do Poder Legislativo estadual, permi-
tindo ao Poder Executivo realizar a contratação da operação de crédito para 
financiamento do investimento objeto deste Chamamento Público;
1.2.2. Análise e a devida aprovação da Secretaria do Tesouro Nacional, 
do Ministério da Fazenda (STN/MF), e da Procuradoria Geral da Fazenda 
Nacional (PGFN/MF), além do cumprimento das demais condições previs-
tas no artigo 32 da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000, bem 
como a observância das demais legislações correlatas relativas à contrata-
ção de operações de crédito.
2- CARACTERÍSTICAS FINANCEIRAS DA OPERAÇÃO DE CRÉDITO
A operação de crédito será contratada considerando as seguintes caracte-
rísticas financeiras: 
Modalidade da operação: Operação contratual interna (com garantia da 
União);
Montante a ser financiado: R$ 800.000.000,00 (oitocentos milhões de re-
ais);
Moeda de financiamento: Real Brasileiro (R$);
Prazos do financiamento:
Prazo mínimo de carência (A): 12 meses ( 1 ano )
Prazo mínimo de amortização (B): 108 meses ( 9 anos)
Prazo total mínimo (A+B):  120 meses (10 anos)
Desembolso: O principal será desembolsado de forma parcelada, em 3 
(três) “tranches”, por exercício, de acordo com o Prazo de Execução dos 
Projetos e Cronograma Financeiro proposto pelo agente financeiro acorda-
do com o tomador para a operação de crédito.
Amortização do Principal: A amortização do principal deverá ser realizada 
em parcelas mensais, trimestrais, quadrimestrais ou semestrais, iguais e 
consecutivas, após transcorrido o período de carência, estipulado no item 
2.1.4.1; 
2.1.6.1. Sistema de Amortização do Principal: A ser definido pelo tomador, 
com base na indicação proposta pelo agente financeiro; 
Encargos financeiros da Operação:
A instituição financeira proponente deverá especificar todos os custos que 
compõem o financiamento.
Juros Remuneratórios: A serem indicados pela instituição financeira pro-
ponente, em uma das formas de expressão estabelecidas pela STN/MF de 
taxa de juros: percentual do indexador CDI (% do CDI a.a.) OU CDI + 
Spread (% a.a.).
Base de cálculo da taxa de juros: Especificar qual é a base de cálculo da 
taxa de juros. 
Pagamento dos Juros Remuneratórios: Durante o prazo de carência, na 
periodicidade estabelecida em contrato, a partir da data de assinatura do 
contrato de financiamento. Após o período de carência, o pagamento dos 
juros remuneratórios será devido nas mesmas datas de pagamento das 
amortizações do principal. 

Demais despesas/custos/encargos: Todas as despesas, custos e demais 
encargos envolvidos na operação de crédito deverão constar da proposta, 
especificando a forma de cálculo, a condição de pagamento e todos os de-
talhes necessários para efetiva compreensão, para cada um deles.
Custo Efetivo Total (CET): O CET deverá ser o custo “all in”, expresso 
em uma taxa percentual anual com 4 (quatro) casas decimais, engloban-
do todos os custos, taxas, juros remuneratórios, comissões, encargos e 
quaisquer despesas decorrentes do financiamento a serem assumidos pelo 
Estado do Pará; 
2.1.7.6.1.  O Custo Total do Financiamento deverá atender aos parâmetros 
vigentes da “Tabela de Custo Máximo para Operações de Crédito com Ga-
rantia da União”, publicada pela STN/MF bimestralmente. 
Aval da contratação: Com garantia fidejussória da União, nos termos do 
Manual para Instrução de Pleitos - MIP - da STN/MF. A Garantia permane-
cerá válida em caso de sindicalização ou cessão parcial ou total do crédito 
garantido.
A proposta de financiamento poderá ser apresentada de forma isolada pela 
proponente ou por meio de sindicalização com outras instituições financei-
ras, com indicação expressa da instituição líder que apresentará a proposta 
de financiamento e representará o conjunto das instituições nos atos rela-
tivos a este Chamamento Público.
Sindicalização: A sindicalização não poderá ser feita por meio de securiti-
zação. A vedação à securitização deverá estar expressamente prevista no 
contrato. Considera-se securitização a emissão de títulos ou valores mobi-
liários referenciados, direta ou indiretamente, sobre os créditos atinentes 
ao financiamento.
Os créditos oriundos do financiamento poderão ser cedidos ou transferidos 
a terceiros, desde que não contenha nenhum tipo de estruturação que 
preveja a securitização do crédito.
Liquidação Antecipada Facultativa: Deverão ser previstas as condições 
aplicáveis à hipótese de pagamento antecipado do financiamento, ainda 
que não componha seu custo efetivo total.
O financiamento não contará com contrapartida financeira ou de serviço 
por parte do Estado do Pará. 
3- CARACTERÍSTICAS GERAIS DO  PROJETO 
3.1.  O projeto  selecionado para este Chamamento Público compõe-se de 
intervenções/ações de investimentos em despesa de capital para a finali-
dade de Infraestrutura para o Estado do Pará, com a seguinte destinação 
dos recursos: Execução de Serviços de Drenagem e Pavimentação Asfáltica 
de Vias Urbanas em 12 (doze) Regiões de Integração do Estado do Pará.
3.2.   O detalhamento do  projeto  está previsto e devidamente carac-
terizado no ANEXO nº 01 do presente instrumento, o qual poderá sofrer 
alterações por parte do Estado do Pará.
4- PREMISSAS PARA O CÁLCULO DO CUSTO EFETIVO TOTAL E DO 
DESEMBOLSO DA OPERAÇÃO DE CRÉDITO
As regras estabelecidas neste item servirão como parâmetro, objetivando 
a uniformidade das propostas, podendo a proposta vencedora vir a ser 
alterada em virtude da tramitação da operação na STN/MF e desde que 
seja com aumento da vantajosidade para o interesse do Estado do Pará.
Desembolso: O principal será desembolsado de forma parcelada, em 3 
(três) “tranches”, por exercício, de acordo com o Prazo de Execução dos 
Projetos e Cronograma Financeiro proposto pelo agente financeiro acorda-
do com o tomador para a operação de crédito.
O Custo Total do Financiamento deverá atender aos parâmetros vigentes 
da “Tabela de Custo Máximo para Operações de Crédito com Garantia da 
União”, publicada pela STN/MF bimestralmente.
5- A PROPOSTA
Requisitos aplicáveis ao aceite da proposta, para fins de habilitação ao 
processo estabelecido neste Chamamento Público:
A proposta apresentada deverá conter aceitação expressa das condições 
previstas neste Chamamento Público, na forma do ANEXO nº 02 do pre-
sente instrumento:
A proposta deverá observar a forma prevista pelo ANEXO nº 02 do presen-
te Chamamento Público, informando todo o conteúdo nele previsto;
Registrar a razão social, CNPJ, endereço, telefone e endereço eletrônico da 
instituição financeira proponente, bem como a indicação do(s) responsável 
(is) pela condução da operação de crédito;
Ser redigida no idioma português e impressa por processo eletrônico, sem 
emendas, rasuras, borrões, acréscimos ou entrelinhas, em papel timbrado 
ou com carimbo personalizado da instituição financeira proponente (ou lí-
der, em caso de sindicalização);
Em caso de operação sindicalizada, a proposta deverá estar assinada pelo 
responsável da instituição líder, devidamente acompanhada de documento 
que comprove a competência da instituição líder para representar as de-
mais no âmbito deste Chamamento Público e, se for o caso, acompanhado 
dos instrumentos societários capazes de legitimar essa condição;
Vir acompanhada de minuta do respectivo contrato de financiamento, re-
digida no idioma português;
A proposta deverá vir acompanhada dos seguintes anexos:
Simulação de cronograma financeiro de pagamento de juros remunerató-
rios, demais despesas/custos e amortizações de principal,  e custo efetivo 
total da operação, nos termos do item 2.
Demonstrativo do cálculo da Taxa Interna de Retorno - TIR da operação 
de crédito. 
Os anexos referentes aos itens 5.1.1.7 e 5.1.1.8 deverão apresentar a 
memória de cálculo com premissas utilizadas apresentadas em arquivo de 
Excel, editável, gravado em mídia digital e/ou enviado junto aos documen-
tos da proposta por email.
A proposta deverá apresentar prazo de validade mínimo de 60 (sessenta) 
dias, contados a partir do termo final do prazo de entrega das propostas;
5.2.1. O prazo de validade poderá ser prorrogado pela proponente, a pe-
dido do Estado, a fim de que a proposta permaneça válida durante o prazo 
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necessário até a aprovação final da operação de crédito, a qual, no âmbito 
federal, é condicionada às avaliações finais da Secretaria do Tesouro Na-
cional e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, ambas vinculadas ao 
Ministério da Fazenda.
5.2.2. Caso a proponente se recuse a prorrogar o prazo de validade da pro-
posta vencedora, será concedida oportunidade para as demais instituições 
participantes atualizarem suas propostas, observada a ordem de classifica-
ção das propostas, na forma do item 7.3 deste Edital.
 A proposta deverá representar o compromisso da proponente, no prazo 
de validade, com as principais características da operação de crédito a ser 
pleiteada pelo Estado.
 Os agentes financeiros interessados deverão entregar suas propostas, até 
às 17:00 h do dia 31 de julho de 2023, em uma das seguintes formas, 
não se admitindo a entrega conjunta de proposta nas duas formas:
5.4.1. Impressa, devidamente acondicionada, em envelope lacrado, ende-
reçada ao seguinte destinatário:
Secretaria de Estado de Planejamento e Administração - SEPLAD
A/C da Secretaria Adjunta de Recursos Especiais - SARES
Diretoria de Captação de Recursos - DCR
Assunto: Proposta - Chamamento Público SEPLAD/SEFA nº 09/2023
Rua Boaventura da Silva, 401/403, 2º andar – Bairro do Reduto
CEP: 66.053-050. Belém – PA
Na área do envelope destinada à indicação do destinatário previsto no item 
5.4.1, deverá conter ainda os seguintes dizeres: “CONFIDENCIAL – PROI-
BIDA A ABERTURA POR PESSOAS NÃO AUTORIZADAS”.
5.4.2. Eletrônica, através do endereçamento da documentação especifica-
da no sub item 5.1.1, em formato pdf, para o seguinte endereço eletrônico: 
dcr@seplad.pa.gov.br;  
5.5.   A Proposta deverá permanecer válida durante o prazo necessário 
até a aprovação final da operação de crédito, a qual, no âmbito federal, é 
condicionada às avaliações finais da Secretaria do Tesouro Nacional e da 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, ambas vinculadas ao Ministério 
da Fazenda.
6- DA ABERTURA/COMUNICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS
Na data de 1º de agosto de 2023, às 12:00 horas, na sala de reuniões 
do 2º andar da Secretaria de Estado de Planejamento e Administração 
(SEPLAD), situada no endereço constante do subitem 5.4.1 serão abertos, 
por Comissão, constituída por servidores da SEPLAD e SEFA, os envelopes 
das propostas entregues presencialmente, e comunicado aos presentes o 
teor das propostas recebidas por via eletrônica;
A audiência de abertura/comunicação de recebimento de propostas será 
pública.
Por ocasião da audiência de abertura/comunicação de recebimento de pro-
postas, será lavrada ata a ser subscrita pelos representantes do estado e 
dos proponentes presentes na audiência.
 A análise das propostas será realizada, internamente, em momento pos-
terior, na forma do estabelecido no item 7, a seguir.
7- DOS OBJETIVOS DE DESEMPENHO, PRÉ-SELEÇÃO E DECISÃO DA 
ESCOLHA DO AGENTE FINANCEIRO A CONTRATAR
As propostas serão analisadas por representantes da Secretaria de Estado 
de Planejamento e Administração (SEPLAD) e da Secretaria de Estado da 
Fazenda (SEFA), na forma dos critérios e requisitos estabelecidos neste edital.
Serão pré-selecionadas as propostas que apresentarem o menor custo to-
tal do financiamento, ou seja, o menor custo efetivo total (CET) de que tra-
ta o subitem 2.1.7.6, combinado com as demais condições exigidas, com 
vistas à seleção, por parte da Secretaria de Estado de Planejamento e Ad-
ministração (SEPLAD), da proposta mais vantajosa para o Estado do Pará.
As propostas pré-selecionadas serão classificadas em ordem decrescente, 
tendo em vista o custo efetivo total (CET) do financiamento de que trata o 
subitem 2.1.7.6, desde que atendidas as demais condições exigidas neste 
edital de Chamamento Público, com vistas à seleção da proposta mais 
vantajosa para o Estado do Pará.
A seleção da proposta vencedora e do agente financeiro a ser escolhido 
para a contratação será efetuada por decisão, emanada por ato adminis-
trativo conjunto dos Dirigentes máximos da Secretaria de Estado de Plane-
jamento e Administração (SEPLAD) e da Secretaria de Estado da Fazenda 
(SEFA), com base em ata de julgamento de avaliação das propostas elabo-
rada por comissão composta por servidores da SEPLAD e SEFA, observados 
os demais termos do item 7.1 acima.
A decisão do resultado do Chamamento Público será comunicada via DOE 
e divulgada no site da Secretaria de Estado de Planejamento (SEPLAD), 
facultando-se a apresentação de recursos fundamentados, eletronicamen-
te, através de endereçamento ao e-mail dcr@seplad.pa.gov.br, no prazo 
de 5 (cinco) dias úteis a contar da publicação no DOE. Os resultados dos 
recursos eventualmente apresentados no prazo acima fixado, serão dispo-
nibilizados, após a devida consideração e decisão final, por e-mail e no sítio 
eletrônico da www.seplad.pa.gov.br no link da área de Captação de Re-
cursos/Operação de Crédito, no Chamamento Público objeto deste edital.
8- TRANSPARÊNCIA DO PROCEDIMENTO
Os termos do presente Chamamento Público, bem como o seu respectivo 
resultado, serão publicados no Diário Oficial do Estado do Pará (DOE) e 
disponibilizados no endereço eletrônico do Sítio da SEPLAD: https://www.
seplad.pa.gov.br. 
8.1.1.  O resultado deste processo seletivo será divulgado em até 15 
(quinze) dias úteis contados a partir do prazo estabelecido no su-
bitem 5.4.
Quaisquer alterações, eventualmente necessárias, nos termos do edital do 
presente Chamamento Público serão realizadas e divulgadas por meio do 
Diário Oficial do Estado do Pará (DOE) e do endereço eletrônico mencio-
nado no item 8.1.

9- DISPOSIÇÕES GERAIS
As instituições financeiras participantes poderão solicitar esclarecimentos 
diretamente à Secretaria de Estado de Planejamento e Administração (SE-
PLAD), exclusivamente por meio do seguinte endereço de correio eletrôni-
co: dcr@seplad.pa.gov.br
O prazo para o envio das solicitações de esclarecimentos será até 48 
(quarenta e oito) horas úteis antes da data prevista no item 5.4. 
deste Edital. 
No intuito de garantir a ampla publicidade e a isonomia do procedimento, 
as solicitações de esclarecimentos e suas respectivas respostas serão pu-
blicadas no endereço eletrônico:https://www.seplad.pa.gov.br
A seu exclusivo critério, o Estado do Pará poderá suspender ou cancelar o 
presente processo seletivo, durante ou após a sua conclusão, não assumin-
do qualquer custo ou despesa incorridos pelas instituições financiadoras 
proponentes.
O contrato será regido pela legislação brasileira vigente no momento da 
contratação.
10. DA POSSIBILIDADE DE CONTRATAÇÃO
10.1. A conclusão do procedimento seletivo das propostas NÃO obriga o es-
tado a contratar a operação de crédito objeto deste Chamamento Público.
10.2. Caso o Estado opte efetivar a contratação da operação de crédito 
objeto deste Chamamento Público, a assinatura do contrato ocorrerá em 
data a ser definida pelo Estado, observados os requisitos dispostos no item 
1.2 deste Edital.
ELIETH DE FÁTIMA DA SILVA BRAGA
Secretária de Estado de Planejamento e Administração
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda

ANEXO Nº 01 – CARACTERÍSTICAS GERAIS 
DO PROJETO DE INVESTIMENTO:

I- FINALIDADE/OBJETO DO PROJETO
A finalidade do projeto é ampliar a infraestrutura do Estado do Pará com a 
execução de serviços de drenagem e pavimentação asfáltica de vias urba-
nas em 12 (doze) Regiões de Integração do Estado do Pará.
O objetivo principal é atender a população do Estado do Pará, aumentando 
a infraestrutura viária através da pavimentação e drenagem pluvial, pro-
porcionando uma melhor integração entre as regiões e maior qualidade de 
vida para seus habitantes.
II- DESCRIÇÃO DETALHADA DO ESCOPO DO PROJETO
O projeto “Asfalto por Todo o Pará – Conclusão da 3ª Etapa” visa am-
pliar a infraestrutura urbana dos municípios paraenses com a execução 
dos serviços de drenagem, pavimentação asfáltica e calçada de pedestres, 
construção de meios fios e sinalização das vias. Nesta fase o projeto tem 
como meta expandir a implantação de vias urbanas nas 12 (doze) regiões 
de integração do Estado do Pará até 2023, beneficiando direta e indireta-
mente toda a população paraense com a melhoria da mobilidade urbana, 
garantindo melhor qualidade de vida para a população. 
O projeto tem alcance econômico e social que vai contribuir para o incre-
mento do desenvolvimento dos municípios atendidos, garantindo melhorar 
condições de limpeza, contribuindo para a saúde pública, e proporcionar 
níveis satisfatórios de segurança, velocidade e economia no transporte de 
pessoas e mercadorias através da pavimentação de vias públicas urbanas.
III- ÓRGÃO EXECUTOR
Secretaria de Estado de Obras Públicas (SEOP).
IV- FASE EM QUE SE ENCONTRA O PROJETO
O projeto encontra-se em fase de execução.
V- PRAZO DE EXECUÇÃO DO PROJETO
O prazo estimado para a execução total do projeto será de até 12 meses 
(1 ano).

ANEXO Nº 02 – MODELO DE PROPOSTA E DECLARAÇÃO DE 
ACEITAÇÃO DAS CONDIÇÕES ECONÔMICAS E FINANCEIRAS DA 

OPERAÇÃO DE CRÉDITO
A proponente ________________, inscrita no  CNPJ/MF   sob o  núme-
ro ________, representada  no  presente ato por __________, profissão 
_________, inscrito no CPF sob o número _________ e  no  RG  sob o 
número ________, órgão emissor ______, na forma do instrumento de 
mandato anexo (ou na forma do estabelecido no seu contrato social/esta-
tuto social), vem declarar e propor, para fins de cumprimento do disposto 
no Chamamento Público SEPLAD/SEFA nº 09/2023, em consonância com 
o edital publicado no Diário Oficial do Estado do Pará em ___/___/2023, 
o quanto segue:
I. Compreende e está de acordo com os termos do Chamamento 
Público SEPLAD/SEFA nº 09/2023;
II. CONDIÇÕES GERAIS DO FINANCIAMENTO:
Valor do financiamento proposto: R$800.000.000,00 (oitocentos milhões 
de reais).
Moeda do financiamento: Real Brasileiro (R$).
III. EMPRÉSTIMO SINDICALIZADO: 
SIM (     ) 
  Instituição Financeira LÍDER:  _________
  Instituições Financeiras lideradas: 
NÃO (       ) 
IV. CONDIÇÕES PROPOSTAS DE CONTRATAÇÃO DA OPERAÇÃO DE 
CRÉDITO:
MODALIDADE: Operação contratual interna (com garantia da União)
Prazos do financiamento:
Prazo de carência (A): ___ meses ( __ anos )
Prazo de amortização (B): ____ meses ( __ anos) 
Prazo total (A+B): _____ meses (____ anos)
Custo do Financiamento:
a) Taxa de Juros: ____% do CDI a.a. OU CDI + ___ Spread (% a.a.)  (Es-
pecificar a taxa) 
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b) Base de cálculo da taxa de juros: __________(especificar)
c) Demais encargos (especificar e detalhar):
Custo Efetivo Total (CET): _________ (% a.a.).
4. Garantia: Aval da União.
V. DEMAIS CONDIÇÕES:
Desembolso: O principal será desembolsado de forma parcelada, em 3 
(três) “tranches”, por exercício, de acordo com o Prazo de Execução dos 
Projetos e Cronograma Financeiro proposto pelo agente financeiro acorda-
do com o tomador para a operação de crédito.
Amortização do Principal: A amortização do principal deverá ser realizada 
em parcelas ______ (mensais, trimestrais, quadrimestrais ou semestrais), 
iguais e consecutivas, após transcorrido o período de carência.
Sistema de Amortização do Principal: _________(informar o Sistema de 
Amortização)
Pagamento dos Juros Remuneratórios: Durante o prazo de carência, 
________(informar a periodicidade), a partir da data de assinatura do 
contrato de financiamento. Após o período de carência, o pagamento dos 
juros remuneratórios será devido nas mesmas datas de pagamento das 
amortizações do principal.
Prazo de validade da proposta: _______ (mínimo de 60 dias).
VI. OUTRAS INFORMAÇÕES
1. DECLARAMOS o compromisso desta proponente, dentro do prazo de 
validade desta proposta, com as principais características da operação de 
crédito a ser pleiteada pelo Estado.
Dados para contato da proponente (Instituição Financeira Líder, se for o caso):
a- Nome do Contato: _____________
b- Telefones: __________________
c- Endereço correio eletrônico:_____________________
(assinatura)
Nome da Instituição Financeira (Líder):
Nome do Subscritor:
CPF:
RG:
ANEXOS DA PROPOSTA:
1) Minuta do contrato de financiamento;
2) Cronograma(s) financeiro(s) com simulação da operação de crédito;
3) Demonstrativo do cálculo da Taxa Interna de Retorno - TIR da operação 
de crédito. 
- Os itens 2 e 3 devem ser acompanhados de memória de cálculo com pre-
missas utilizadas apresentadas em arquivo de Excel, editável, gravado em 
mídia digital e/ou enviado junto aos documentos da proposta.  

Protocolo: 963575
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E DE 
ADMINISTRAÇÃO (SEPLAD)

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA (SESPA)
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM 

CARGOS DE NÍVEIS MÉDIO E SUPERIOR
CONCURSO PÚBLICO C-220

EDITAL Nº 02/SEPLAD-SESPA, DE 14 DE JULHO DE 2023.
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO 
(SEPLAD) e a SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA (SESPA), 
no uso das atribuições legais, TORNAM PÚBLICA a RETIFICAÇÃO ao Edital 
nº 01/SEPLAD-SESPA, de 6 de julho de 2023, que regulamenta a realização 
do concurso público destinado ao provimento de vagas em cargos efetivos 
de nível médio e superior e à formação de cadastro de reserva da SESPA, 
conforme a seguir:
1) No item 9. DOS ATENDIMENTOS ESPECIAIS, DAS LACTANTES E 
DO USO DO NOME SOCIAL, ficam alterados os subitens 9.1 e 9.4.2, 
nos seguntes termos:
Onde se lê: 
9.1) O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento especial 
para a realização das Etapas, inclusive o candidato com deficiência, deverá 
indicar, no link de Inscrição, o(s) recurso(s) especial(is) necessário(s) e, 
ainda, enviar, impreterivelmente até o dia 11 de agosto de 2023, laudo 
médico emitido com data dos últimos 12 (doze) meses, a contar da data da 
publicação do presente edital, que justifiquem o(s) recurso(s) especial(ais) 
solicitado(s). O Laudo Médico deve, ainda, conter o nome, a assinatura e o 
carimbo do médico com o número de sua inscrição no Conselho Regional de 
Medicina (CRM). Após esse período, a solicitação será indeferida, salvo nos 
casos de força maior, devidamente justificados e comprovados.
9.4.2) Será solicitado o preenchimento de requerimento que será fornecido 
por via eletrônica, o qual deverá ser assinado e encaminhado, até o dia 11 
de agosto de 2023, juntamente com cópia simples do documento oficial 
de identidade do candidato.
Leia-se:
9.1) O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento especial 
para a realização das Etapas, inclusive o candidato com deficiência, deverá 
indicar, no link de Inscrição, o(s) recurso(s) especial(is) necessário(s) e, 
ainda, enviar, impreterivelmente até o dia 18 de agosto de 2023, laudo 
médico emitido com data dos últimos 12 (doze) meses, a contar da data da 
publicação do presente edital, que justifiquem o(s) recurso(s) especial(ais) 
solicitado(s). O Laudo Médico deve, ainda, conter o nome, a assinatura e o 
carimbo do médico com o número de sua inscrição no Conselho Regional de 
Medicina (CRM). Após esse período, a solicitação será indeferida, salvo nos 
casos de força maior, devidamente justificados e comprovados.
9.4.2) Será solicitado o preenchimento de requerimento que será fornecido 
por via eletrônica, o qual deverá ser assinado e encaminhado, até o dia 18 
de agosto de 2023, juntamente com cópia simples do documento oficial 
de identidade do candidato.

2) No Anexo I – Conteúdo Programático:
1.2 - LEGISLAÇÃO E ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO:
EXCLUIR: Lei Complementar Estadual nº. 052, de 30 de janeiro de 2006 
e suas alterações.
2.2 - LEGISLAÇÃO E ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO:
EXCLUIR: Lei Complementar Estadual nº. 052, de 30 de janeiro de 2006 
e suas alterações.
3.2 - LEGISLAÇÃO E ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO:
EXCLUIR: Lei Complementar Estadual nº. 052, de 30 de janeiro de 2006 
e suas alterações.
3) Ficam mantidas todas as demais disposições do Edital nº 01/SEPLAD-
SESPA, de 6 de julho de 2023.
4) O presente edital entra em vigor na data de sua publicação.
Belém/PA, 14 de julho de 2023.
ELIETH DE FÁTIMA DA SILVA BRAGA  
Secretária de Estado de Planejamento e Administração
RÔMULO RODOVALHO GOMES
Secretário de Estado de Saúde Pública
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INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 
DO ESTADO DO PARÁ

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 545 DE 14 DE JULHO DE 2023 
O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
IGEPREV, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no DOE nº 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo Eletrônico nº 2023/ 
781449  (PAE), de 06/07/2023, que dispõe sobre autorização de desloca-
mento e concessão de diárias a militar.
RESOLVE:
I – FORMALIZAR A AUTORIZAÇÃO ao militar Paulo Gabriel Neto Alves, 
matrícula n° 6402046/1, ocupante da graduação de Soldado – PM/PA, da 
Polícia Militar do Estado do Pará, lotado na Diretoria de Proteção Social dos 
Militares deste Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, a via-
jar ao município de Óbidos/PA, no período de 14/07/2023 a 05/08/2023, 
a fim de realizar o serviço de atendimento sobre os processos de reserva 
e reforma remunerada aos beneficiários deste IGEPREV, no Caminhão – 
Unidade Móvel do IGEPREV.
II – CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, 22 e ½ (vinte e duas 
e meia) diárias ao servidor citado acima, que se deslocará conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 14 de julho de 2023.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará

Protocolo: 963156
PORTARIA Nº 544 DE 13 DE JULHO DE 2023
O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
IGEPREV, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no DOE nº 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo Eletrônico nº 2023/ 
761774  (PAE), de 03/07/2023, que dispõe sobre autorização de desloca-
mento e concessão de diárias a servidor.
RESOLVE:
I – FORMALIZAR A AUTORIZAÇÃO ao militar Alexandre José de Oliveira 
Fernandes, matrícula n° 57221976/1, a viajar ao município do GRUPO B, 
no período de 06/07/2023 a 16/07/2023, a fim de exercer suas atividades 
funcionais na referida localidade.

II – CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes,10 e ½ (dez e 

meia) diárias ao militar citado acima, que se deslocará conforme item I.

DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 13 de julho de 2023.

ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA

Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará

Protocolo: 963160
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ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA 
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº. 102 de 10 de Julho de 2023
A DIRETORA GERAL INTERINA DA ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA DO 
ESTADO DO PARÁ-EGPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei nº. 6.569 de 06 de agosto de 2003, e posteriores alterações; e,
CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 991 de 24 de Agosto de 2020 
no Capítulo XII, art 26, acerca das disposições para aquisição de combus-
tível; e,
CONSIDERANDO o Processo 2023/735811;
RESOLVE:
I – Designar o servidor CARLOS ALBERTO DE MIRANDA PINHEIRO, ma-
trícula nº. 57204648/1, Professor Classe III, em substituição à servidora 
ROSANA DA SILVA RODRIGUES, matrícula nº. 5274745/1, Especialista em 
Educação Classe I, para exercer a função de Fiscal Titular do Contrato nº. 
003/2022 e como Suplente, a Servidora HELENICE DO SOCORRO BARROS 
DE PAIVA, matricula n°. 54187779/2, Técnico em Administração e Finan-
ças. Contrato esse, celebrado entre a Escola de Governança Publica do 
Estado do Pará – EGPA e o Instituto Campinense de Ensino Superior Ltda.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ELISANGELA MARA DA SILVA JORGE
Diretora Geral Interina
 

Protocolo: 963141

ERRATA
.

Errata da PORTARIA Nº. 093 de 26 de Junho de 2023 publicada no 
DOE nº. 35.454/2023 de 29 de Junho de 2023
Protocolo nº. 956139
ONDE SE LÊ: “Helenise do Socorro B. Paiva”
LEIA-SE: “Helenice do Socorro B. Paiva”
ELISANGELA MARA DA SILVA JORGE
Diretora Geral Interina

Protocolo: 963144

.

.

NORMA
.

PORTARIA Nº. 104/EGPA DE 14 DE JULHO DE 2023
Cria a REVISTA ELETRÔNICA EGPA: GESTÃO
PÚBLICA e o Comitê Editorial e Científico e dá outras providências.
A DIRETORA GERAL DA ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA DO ESTADO 
DO PARÁ - EGPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 
6.569 de 06 de agosto de 2003 e alterações, CONSIDERANDO a finalidade 
institucional da EGPA de constituir-se como centro de produção e difusão 
de idéias e conhecimentos sobre políticas públicas que visem o desenvol-
vimento de ações, programas e projetos voltados à melhoria da prestação 
dos serviços públicos RESOLVE:
Art. 1º. Criar a REVISTA ELETRÔNICA EGPA: GESTÃO PÚBLICA, nos termos 
desta Portaria.
Parágrafo único. A Revista Eletrônica EGPA é um periódico eletrônico gra-
tuito que busca a publicação de produções científicas que estimulem e 
aprofundem o estudo da gestão pública e ela constitui-se em instrumento 
de veiculação dessa produção, através de um processo editorial ético e 
transparente.
Art. 2º. Com a finalidade de analisar e selecionar os artigos científicos 
a serem publicados nas edições da EGPA fica criado o Comitê Editorial e 
Científico da Revista Eletrônica EGPA: GESTÃO PÚBLICA.
Art. 3º. O Comitê Editorial é formado pelos seguintes profissionais:
I - Esp. Gisele Nobre da Cunha de Miranda - Diretora do Instituto de For-
mação Profissional e Superior -DISEG da EGPA.
II - Prof. Dr. Sérgio Castro Gomes – técnico representante do Centro de 
Estudos, Pesquisas e Projetos Estratégicos em Governança Pública da EGPA
III - Prof. Dr. Carlos Alberto de Miranda Pinheiro – Coordenador do licencia-
tura em Metemática - PPGE – UEPA.
IV - Prof. Dr. Jones Nogueira Barros do Programa de Pós-Graduação em 
Administração – PPAD – UNAMA.
V - Prof. Dr. Thiago Poleto do Programa de Pós-Graduação em Administra-
ção – PPGA – UFPA.
Art. 4º. Ao Comitê editorial cabe:
I - Receber, analisar e aprovar, por meio de comunicação eletrônica, arti-
gos elaborados por servidores públicos e pesquisadores que investigam as 
temáticas de interesse da revista, para publicação na Revista Eletrônica 
da EGPA;
II - Elaborar editais de chamada pública para submissão de artigos;
III - Discutir, emendar (se for o caso) e aprovar as regras para a sua pró-
pria constituição;
IV - Discutir, redigir e aprovar a Política Editorial, tendo em vista a natu-
reza, a proposta e a vocação das Entidades que emprestam suporte ao 
periódico;

V – Discutir, redigir e aprovar a Missão da revista, necessariamente men-
cionando a forma de revisão dos artigos;
VI - Discutir, emendar (se for o caso) e aprovar as regras para escolha do 
editor geral;
VII – Discutir, emendar (se for o caso) e aprovar as regras para constitui-
ção do Corpo Editorial Científico;
VIII – Discutir, emendar (se for o caso) e aprovar o Regulamento do Peri-
ódico, que deverá contemplar mídia, periodicidade ou equivalente, seções 
que existirão, possibilidade de números especiais, edições compostas por 
artigos provenientes de eventos, existência e número de editores (asso-
ciados/adjuntos, convidados, assistentes) , bem como alguns dos aspectos 
mencionados em outros itens dessas atribuições. (O regulamento fixa a 
estrutura do periódico) ;
IX - Sugerir critérios gerais para recusa e aceitação dos trabalhos contri-
buídos;
X – Discutir, emendar (se for o caso) e aprovar o intercâmbio e a coopera-
ção com outros periódicos;
XI - Discutir, emendar (se for o caso) e aprovar o orçamento da revista 
para o ano fiscal imediatamente subsequente.
XII - Realizar a eleição do Editor Chefe entre os membros que formam 
o Comitê Editorial com prazo de vigência de dois anos, prorrogável pelo 
mesmo período de tempo. Observando que deve haver rodízio entre os 
membros. O eleito deve ter a maioria dos votos simples por declaração 
dos participantes.
Art. 5º. Editor Chefe: Tem de ter o título de Doutor em uma das áreas te-
máticas da revista; Atribuições - responsável pelo processo editorial de for-
ma ampla. É quem recepciona os trabalhos científicos submetidos a revista 
e dá fluxo aos mesmos dando parecer primário e final. É quem preside o 
Comitê Editorial e é responsável pelos Editores do Corpo Científico e da Se-
cretaria, conforme deliberado pelo Comitê Editorial. Emite parecer primário 
(desk review) em conjunto com os editores científicos e parecer final (desk 
review) na fase de avaliação dos documentos submetidos. O mandato é de 
dois anos, prorrogável por tempo igual.
Na ausência do editor chefe o editor adjunto assume a função e as ativi-
dades
Art. 6º. Editor Adjunto: tem de ter, no mínimo, o título de mestre em uma 
das áreas temáticas da revista. Atribuições - É quem assumirá o papel 
de Editor Executivo ao fim de um ciclo de gestão de dois anos. Ele, quando 
encaminhado, substituirá o Editor Executivo na emissão de parecer primário 
(desk review) em conjunto com os editores científicos sobre documentos sub-
metidos à revista. O mandato é de dois anos, prorrogável por tempo igual.
Na ausência do editor adjunto, o editor chefe escolherá um dos editores de 
seção para assumir a função e as atividades.
Art. 7º. Editores de Seção: tem de ter, no mínimo, o título de mestre em 
uma das áreas temáticas da revista. Atribuições - Gerencia a avaliação e 
edição das submissões em todas as etapas do fluxo de trabalho editorial. O 
mandato é de dois anos, prorrogável por tempo igual.
Art. 8º. Ao DISEG cabe aprovar os profissionais indicados pelo CEPPE para 
composição do Comitê Editorial, considerando os termos estabelecidos 
pelo Comitê Editorial.
I - coordenar, planejar e operacionalizar as ações relativas à Revista, con-
forme deliberado pelo Comitê Editorial;
II - encaminhar proposta referente aos créditos orçamentários para o de-
senvolvimento do projeto ao DAF;
III - promover o registro bibliográfico da publicação, observados os se-
guintes aspectos:
a) indexação dos artigos por palavra-chave;
b) elaboração de índice onomástico;
c) catalogação na fonte (elaboração da ficha catalográfica); e
d) remessa do periódico à Biblioteca da EGPA para atribuição do ISSN - Nú-
mero Internacional Normalizado para Publicações Seriadas (International 
Standard Serial Number);
IV - contribuir para o fomento da divulgação e do incentivo da produção cien-
tífica das diversas áreas da gestão pública por meio das seguintes ações:
a) promover e propiciar a qualificação da publicação na referência de “Pe-
riódicos Qualis” da Coordenação de Apoio ao Pessoal de Ensino Superior 
(CAPES); e
b) promover a inscrição da publicação na Associação de Estudos Brasilia-
nistas, que congrega a interação de universidades internacionais;
c) promover a indexação da revista nos indexadores nacionais e internacionais.
V - promover a qualificação científica e o aprimoramento do conteúdo da 
publicação, contratando, quando necessário, consultoria acadêmica de no-
tório saber; e
VI - promover ampla divulgação do projeto;
Art. 9º. Para os efeitos desta Portaria Normativa são observados os se-
guintes objetivos:
I - publicar artigos relativos à pesquisa, programas e projetos visando o es-
tudo, a reflexão e o aprofundamento nas temáticas da gestão pública com 
destaque aos temas relacionados à governança no setor público.
II - sistematizar as práticas e reflexões sobre o serviço público;
III - dar visibilidade às ações desenvolvidas nas diferentes áreas de conhe-
cimento da gestão pública;
IV - divulgar resultados de programas, projetos e estudos científicos;
V - promover o intercâmbio entre instituições de pesquisa e ensino volta-
das para a gestão pública e áreas afins; e
VI - incentivar o desenvolvimento de trabalhos literários (monografias, disserta-
ções, teses, estudos, ensaios e outros) voltados para a área da gestão pública.
Art. 10º. Para os efeitos desta Portaria Normativa são consideradas as 
seguintes diretrizes:
I - ampliar e fortalecer os mecanismos de informação nas diversas áreas 
de conhecimento da gestão pública e governança;
II - desenvolver parcerias com instituições públicas ou privadas, ligadas à 
gestão pública;
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III - promover a capacitação de recursos humanos por meio de intercâm-
bio entre instituições e da participação em eventos científicos relativos à 
atividade;
IV - promover a visibilidade do projeto e incentivar a participação dos inte-
ressados de forma voluntária; e
Art. 11º. A participação no Comitê Editorial da revista não enseja qualquer 
remuneração para os seus integrantes e os trabalhos desenvolvidos serão 
considerados prestação de relevante serviço público.
Art. 12º. Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicação.
ELISÂNGELA MARA DA SILVA JORGE 
DIRETORA GERAL /EGPA

Protocolo: 963463

TORNAR SEM EFEITO
.

PORTARIA Nº. 105 de 14 de Julho de 2023.
A DIRETORA GERAL INTERINA DA ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA DO 
ESTADO DO PARÁ-EGPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei nº. 6.569 de 06 de agosto de 2003, e posteriores alterações; e,
CONSIDERANDO o Processo 2023/809931;
RESOLVE:
Considerando o interesse público, RESOLVE: TORNAR SEM EFEITO O perío-
do de gozo de férias da servidora LIDIANE AGUIAR PALHETA, Matrícula N° 
5964636, disposto na portaria n° 080, de 31/05/2023, publicado no DOE 
n°. 35.423, do dia 02/06/2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ELISANGELA MARA DA SILVA JORGE
Diretora Geral interina

Protocolo: 963401

SECRETARIA DE ESTADO 
DA FAZENDA

.

PORTARIA
.

 PORTARIAS DE ISENÇÃO DE IPVA – CAT
Portaria n.º202304004301, de 14/07/2023 - 
Proc n.º 2023730004866/SEFA
Motivo: Conceder a isenção do IPVA ao veículo para o ano de 2023
Base Legal: art.3º inc. VIII da Lei 6.017/96, alterada pela Lei 6427/01
Interessado: Cassandra Rosa Bandeira Romeiro – CPF: 430.112.762-34
Marca/Tipo/Chassi
VW/VOYAGE 1.6L AF5/Pas/Automovel/9BWDL45U7KT108411
Portaria n.º202304004303, de 14/07/2023 - 
Proc n.º 2023730004763/SEFA
Motivo: Conceder a isenção do IPVA ao veículo para o ano de 2023
Base Legal: art.3º inc. VIII da Lei 6.017/96, alterada pela Lei 6427/01
Interessado: Adriana Ferreira Pantoja Castro – CPF: 658.717.232-68
Marca/Tipo/Chassi
CHEV/SPIN 1.8L MT LT/Pas/Automovel/9BGJB75Z0EB152349
Portaria n.º202304004305, de 14/07/2023 - 
Proc n.º 2023730004842/SEFA
Motivo: Conceder a isenção do IPVA ao veículo para o ano de 2023
Base Legal: art.3º inc. VIII da Lei 6.017/96, alterada pela Lei 6427/01
Interessado: Orlando Monteiro da Silva Neto – CPF: 972.999.602-49
Marca/Tipo/Chassi
NISSAN/KICKS EXCLUSI CVT/Pas/Automovel/94DFCAP15NB125258
Portaria n.º202304004307, de 14/07/2023 - 
Proc n.º 2023730004814/SEFA
Motivo: Conceder a isenção do IPVA ao veículo para o ano de 2023
Base Legal: art.3º inc. VIII da Lei 6.017/96, alterada pela Lei 6427/01
Interessado: Raimundo Ramos da Silva – CPF: 097.921.122-00
Marca/Tipo/Chassi
CHEV/SPIN 1.8L MT LTZ/Pas/Automovel/9BGJC7520KB199272
Portaria n.º202304004309, de 14/07/2023 - 
Proc n.º 2023730004762/SEFA
Motivo: Conceder a isenção do IPVA ao veículo para o ano de 2023
Base Legal: art.3º inc. VIII da Lei 6.017/96, alterada pela Lei 6427/01
Interessado: Raul de Castro Pimenta – CPF: 668.895.882-15
Marca/Tipo/Chassi
TOYOTA/ETIOS SD X/Pas/Automovel/9BRB29BT6F2083065
Portaria n.º202304004311, de 14/07/2023 - 
Proc n.º 2023730004681/SEFA
Motivo: Conceder a isenção do IPVA ao veículo para o ano de 2023
Base Legal: art.3º inc. VIII da Lei 6.017/96, alterada pela Lei 6427/01
Interessado: Moab Pessoa de Farias Filho – CPF: 086.085.982-72
Marca/Tipo/Chassi
I/FIAT CRONOS DRIVE 1.3/Pas/Automovel/8AP359A1DKU034091
Portaria n.º202304004313, de 14/07/2023 - 
Proc n.º 2023730004749/SEFA
Motivo: Conceder a isenção do IPVA ao veículo para o ano de 2023
Base Legal: art.3º inc. VIII da Lei 6.017/96, alterada pela Lei 6427/01
Interessado: Mauro Santos de Freitas – CPF: 177.116.812-91
Marca/Tipo/Chassi
FIAT/SIENA ATTRACT 1.0/Pas/Automovel/9BD19713NM3387865

Protocolo: 963445

PORTARIAS DE REVOGAÇÃO DE CONCESSÃO 
DE ISENÇÃO DE IPVA CAIF/DTR

PORTARIA Nº 2023330002768, de 13 de julho de 2023 
MOTIVO: Revogar a Portaria n.º 2017330001818, de 11 de abril de 2017, 
que concedeu a isenção do IPVA.
BASE LEGAL: Art. 3º, inciso XII da Lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
INTERESSADO: GIUSEPPE DE TOMMASO.
CPF: 507.446.907-49.
MARCA/MODELO: HONDA/FIT EX CVT.
CHASSI: 93HGK5860FZ259984.
 
PORTARIA Nº 2023330002770, de 13 de julho de 2023 
MOTIVO: Revogar a Portaria n.º 2023330002362, de 24 de maio de 2023, 
que concedeu a isenção do IPVA.
BASE LEGAL: Art. 3º, inciso XII da Lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
INTERESSADO: JOSE CAVALCANTE DA SILVA.
CPF: 008.533.992-04.
MARCA/MODELO: TOYOTA/YARIS SA XS15.
CHASSI: 9BRBC3F39P8189187.

PORTARIA Nº 2023330002769, de 13 de julho de 2023 
MOTIVO: Revogar a Portaria n.º 2021330002334, de 06 de maio de 2021, 
que concedeu a isenção do IPVA.
BASE LEGAL: Art. 3º, inciso XII da Lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
INTERESSADO: PAULO HENRIQUE DOMINGUES LOBO.
CPF: 063.400.162-00.
MARCA/MODELO: HONDA/HR-V TOURING.
CHASSI: 93HRU1860LZ108366.

Protocolo: 963340
PORTARIAS DE CONCESSÃO DE ISENÇÃO DE IPVA CAIF/DTR

PORTARIA Nº 2023330002767, de 13 de julho de 2023 
MOTIVO: Conceder a isenção de IPVA para o ano de 2023.
BASE LEGAL: Art. 3º, inciso XII da Lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
INTERESSADO: ANDERSON JUNIOR DE CARVALHO MARTINS.
CPF: 035.232.232-29.
MARCA/MODELO: RENAULT/DUSTER 16 A CVT.
CHASSI: 93YHSR3HSKJ749412.

PORTARIA Nº 2023330002766, de 13 de julho de 2023 
MOTIVO: Conceder a isenção de IPVA para o ano de 2023.
BASE LEGAL: Art. 3º, inciso XII da Lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
INTERESSADO: ARTHUR GABRIEL RUDRIGUES VENCESLAU.
CPF: 056.164.852-25.
MARCA/MODELO: HYUNDAI/CRETA 16A ATTITU.
CHASSI: 9BHGA811BLP176158.

PORTARIA Nº 2023330002759, de 13 de julho de 2023 
MOTIVO: Conceder a isenção de IPVA para o ano de 2023.
BASE LEGAL: Art. 3º, inciso XII da Lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
INTERESSADO: BASILENO DO SOCORRO NASCIMENTO DOS SANTOS.
CPF: 394.680.972-34.
MARCA/MODELO: RENAULT/CAPTUR LIFE 16 A.
CHASSI: 93YRHAMH7KJ558671.

PORTARIA Nº 2023330002760, de 13 de julho de 2023 
MOTIVO: Conceder a isenção de IPVA para o ano de 2023.
BASE LEGAL: Art. 3º, inciso XII da Lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
INTERESSADO: CELIO DE SALES MOURA.
CPF: 362.619.392-68.
MARCA/MODELO: CHEV/ONIX 10TAT PR2.
CHASSI: 9BGEY48H0PG293479.
PORTARIA Nº 2023330002762, de 13 de julho de 2023 
MOTIVO: Conceder a isenção de IPVA para o ano de 2023.
BASE LEGAL: Art. 3º, inciso XII da Lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
INTERESSADO: DANIELA PIQUEIRA DE ANDRADE ACATAUASSU.
CPF: 302.188.702-30.
MARCA/MODELO: NISSAN/KICKS ACTIVE CVT.
CHASSI: 94DFCAP15MB405256.

PORTARIA Nº 2023330002761, de 13 de julho de 2023 
MOTIVO: Conceder a isenção de IPVA para o ano de 2023.
BASE LEGAL: Art. 3º, inciso XII da Lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
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INTERESSADO: LAYSE STEPHANIE BAIA COELHO.
CPF: 022.420.612-59.
MARCA/MODELO: CHEV/TRACKER T A MID.
CHASSI: 9BGEJ76H0RB129393.

PORTARIA Nº 2023330002764, de 13 de julho de 2023 
MOTIVO: Conceder a isenção de IPVA para o ano de 2023.
BASE LEGAL: Art. 3º, inciso XII da Lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
INTERESSADO: MONICA HELENA SOARES PEREIRA.
CPF: 329.639.552-00.
MARCA/MODELO: NISSAN/KICKS S DRCT CVT.
CHASSI: 94DFCAP15KB119411.

PORTARIA Nº 2023330002765, de 13 de julho de 2023 
MOTIVO: Conceder a isenção de IPVA para o ano de 2023.
BASE LEGAL: Art. 3º, inciso XII da Lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
INTERESSADO: RAIMUNDA DOS SANTOS AMORIM ALBUQUERQUE.
CPF: 116.343.752-20.
MARCA/MODELO: JEEP/RENEGADE 1.8 AT.
CHASSI: 98861110XLK274728.

PORTARIA Nº 2023330002763, de 13 de julho de 2023 
MOTIVO: Conceder a isenção de IPVA para o ano de 2023.
BASE LEGAL: Art. 3º, inciso XII da Lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
INTERESSADO: VANDER PINHEIRO MACEDO.
CPF: 944.685.322-20.
MARCA/MODELO: FIAT/MOBI DRIVE GSR.
CHASSI: 9BD341B80LY631499.

Protocolo: 963326
PORTARIA DE CONCESSÃO DE ISENÇÃO DE ICMS CAIF/DTR

PORTARIA Nº 2023330002757, de 13 de julho de 2023
MOTIVO: Conceder a isenção de ICMS na aquisição de veículo para pessoa 
com deficiência, síndrome down ou autista.
BASE LEGAL: Lei Complementar n.º 24, de 7 de janeiro de 1975; Convênio 
ICMS 38, de 30 de março de 2012 e arts. 1º e 50 do Anexo II do Regula-
mento do ICMS, aprovado pelo Decreto n.º 4.676, de 18 de junho de 2001.
INTERESSADO: GERALDO BELCHIOR FILHO.
CPF: 886.344.008-59.
MARCA/MODELO: TOYOTA/YARIS HA XL15.
VALOR DO VEÍCULO COM IMPOSTOS: R$99.050,00.
VALOR DO VEÍCULO COM ISENÇÃO DE IPI/ICMS: R$82.798,74.

Protocolo: 963329
PORTARIA Nº 1.811 DE 14 DE JULHO DE 2023
O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO, em exercício, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por meio da PORTARIA Nº 451, de 13/02/2019 
(republicada no D.O.E. nº 33.805 de 15/02/2019), considerando o Processo 
Administrativo Eletrônico nº 2023/55794/SEFA
RESOLVE:
Art. 1º - REVOGAR os efeitos da portaria 1.389 de 05 de junho de 2023 
que designou os servidores para compor a Comissão de Avaliação Técnica 
do processo de seleção e contratação de Consultor Individual nº 005/2023, 
cujo objeto é a Contratação de Consultor Individual para Projeto de Moder-
nização da Gestão Fiscal do Estado do Pará - PROFISCO II PA.
Art. 2º DESIGNAR os servidores para compor a Comissão de Avaliação 
Técnica:
a) VALMA LAENA OLIVEIRA BULHÕES, fiscal de receitas estaduais, com 
Identidade Funcional nº 05895722/2, para atuar como Presidente;
b) CINTIA MARIA DE OLIVEIRA RAIOL RODRIGUES, Técnico de Adminis-
tração e Finanças, com Identidade Funcional nº 57234537-1, para atuar 
como Membro;
c) EVANDO PADINHO CAIRES, Coordenador Fazendário, Identidade Funcio-
nal nº 54196206/2, para atuar como Membro;
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício

Protocolo: 963471

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

PORTARIA Nº1791, 14 DE JULHO DE 2023
O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, 
no uso de suas atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº 
061 de 29/01/2021, publicada no Diário Oficial do Estado n° 34.477 de 
01/02/2021 e, considerando o processo nº 2023/794720-RESOLVE:
CONCEDER a servidora FRANCIMERE TEIXEIRA DA SILVA MELLO, cargo 
Assistente Administrativo, Matricula nº3250288/1, portadora do CPF nº 
260.408.752.91, Suprimento de Fundos no valor total de R$ 1.500,00 (mil 
e quinhentos reais), o qual deverá observar a classificação orçamentária:
17101.04.123.1508.8251 - GESTÃO FAZENDÁRIA
33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO: 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

FONTE DE RECURSOS: 01500000001 - RECURSOS ORDINÁRIOS
Os recursos acima mencionados destinam-se as despesas da CERAT-BE-
LÉM, não subordinada ao processo normal de aplicação, referente ao mês 
de JULHO do exercício corrente, e deverão ser aplicados em até 30 (trinta) 
dias a contar da data do recebimento
A prestação de Contas deverá ser até o 5º (quinto) dia útil após o período 
de aplicação
A concessão de novo suprimento de fundos/e ou unidade fazendária será 
autorizada somente após a prestação de contas do Suprimento anterior
Anidio Moutinho da Conceição
Diretor de Administração, em exercício

Protocolo: 963467
PORTARIA Nº1819, 14 DE JULHO DE 2023

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, 
no uso de suas atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº 
061 de 29/01/2021, publicada no Diário Oficial do Estado n° 34.477 de 
01/02/2021, e considerando o processo nº 2023/793747-RESOLVE:
CONCEDER a servidora MARIA DO SOCORRO DA SILVA TEIXEIRA, car-
go Assistente Administrativo, Matricula nº1813/1, portadora do CPF nº 
175.367.662.20, Suprimento de Fundos no valor total de R$ 1.700,00 (mil 
e setecentos reais), o qual deverá observar a classificação orçamentária:
17101.04.123.1508.8251 - GESTÃO FAZENDÁRIA
33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO: 1.700,00 (mil e setecentos reais)
FONTE DE RECURSOS: 015000000001 - RECURSOS ORDINÁRIOS
Os recursos acima mencionados destinam-se as despesas da CERAT-CAPA-
NEMA, não subordinada ao processo normal de aplicação, referente ao mês 
de JULHO do exercício corrente, e deverão ser aplicados em até 30 (trinta) 
dias a contar da data do recebimento
A prestação de Contas deverá ser até o 5º (quinto) dia útil após o período 
de aplicação
A concessão de novo suprimento de fundos/e ou unidade fazendária será 
autorizada somente após a prestação de contas do Suprimento anterior
Anidio Moutinho da Conceição
Diretor de Administração em Exercício

Protocolo: 963452

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 1568/2023-SEFA/DAD, DE 12 DE JULHO DE 2023
Processo nº 2023/783415
INTERROMPER, 09 (nove) dias, a contar de 06/07/2023, do gozo das fé-
rias do servidor EDUARDO DE SOUZA DIAS, Auditor Fiscal de Receitas 
Estaduais, Id Func. nº 5858062/1, lotado na Centro de Pesquisa e Análise 
Fiscal/DFI, concedidas pela portaria n° 1200 de 02/06/2023, publicada no 
DOE nº 35.425 de 05/06/2023, referente ao exercício de 13/05/2022 a 
12/05/2023, as quais ficam autorizadas para serem usufruídas em gozo 
oportuno.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício - SEFA/PA

PORTARIA Nº 1569/2023-SEFA/DAD, DE 12 DE JULHO DE 2023
Processo nº 2023/786426
INTERROMPER, 29 (vinte e nove) dias, a contar de 04/07/2023, do gozo 
das férias do servidor IVÃ DA SILVA PANTOJA, Assistente Administrativo, 
Id Func nº 5144310/1, lotado na Coordenação Executiva de Controle de 
Mercadorias em Trânsito da Serra do Cachimbo, concedidas pela portaria 
n° 1200 de 02/06/2023, publicada no DOE nº 35.425 de 05/06/2023, re-
ferente ao exercício de 01/08/2021 a 31/07/2022, as quais ficam autoriza-
das para serem usufruídas em gozo oportuno.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício - SEFA/PA

PORTARIA Nº 1570/2023-SEFA/DAD, DE 12 DE JULHO DE 2023
Processo nº 2023/794607
INTERROMPER, 16 (dezesseis) dias, a contar de 17/07/2023, do gozo das 
férias do servidor NIVALDO DA SILVA FERREIRA, Motorista, Id Func nº 
57192830/1, lotado na Célula de Gestão de Apoio Logístico/DAD, conce-
didas pela portaria n° 1200 de 02/06/2023, publicada no DOE nº 35.425 
de 05/06/2023, referente ao exercício de 08/01/2022 a 07/01/2023, as 
quais ficam autorizadas para serem usufruídas no período de 26/12/2023 
a 10/01/2023.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício - SEFA/PA

PORTARIA Nº 1571/2023-SEFA/DAD, DE 12 DE JULHO DE 2023
Processo nº 2023/759193
INTERROMPER, 16 (dezesseis) dias, a contar de 17/07/2023, do gozo das 
férias do servidor CARLOS JOSÉ DE SOUZA MONTEIRO, Servente, Id Func 
nº 3217884/1, lotado no Célula de Gestão de Apoio Logístico/DAD, conce-
didas pela portaria n° 1200 de 02/06/2023, publicada no DOE nº 35.425 
de 05/06/2023, referente ao exercício de 20/01/2022 a 19/01/2023, as 
quais ficam autorizadas para serem usufruídas em gozo oportuno.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício - SEFA/PA

PORTARIA Nº 1572/2023-SEFA/DAD, DE 12 DE JULHO DE 2023
Processo nº 2023/713964
INTERROMPER, 12 (doze) dias, a contar de 30/06/2023, do gozo das férias 
do servidor ARMÊNIO WILSON CORRÊA DE MORAES, Auditor Fiscal de Re-
ceitas Estaduais, Id Func nº 5097240/1, lotado na Coordenação Executiva 
Regional de Administração Tributária e Não Tributária de Abaetetuba, con-
cedidas pela portaria n° 900 de 03/05/2023, publicada no DOE nº 35.386 
de 04/05/2023, referente ao exercício de 22/04/2022 a 21/04/2023, as 
quais ficam autorizadas para serem usufruídas em gozo oportuno.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício - SEFA/PA

Protocolo: 963487
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BANCO DO ESTADO DO PARÁ

.

CONTRATO
.

Inexigibilidade Nº 030/2023
Data: 29.06.2023
Objeto: Transferência de recursos a título de patrocínio destinados à re-
alização do evento denominado “XVII FORROZÃO ANAJAENSE”, que será 
realizado no município de Anajás/PA, considerando o interesse do Banpará 
em divulgar, fortalecer, agregar, incrementar, gerar reconhecimento ou am-
pliar, benefícios ligados à marca deste Banco, em atitude negocial visando 
aumento de volume de negócios posto o reconhecimento do Banco como 
socialmente responsável na valorização da cultura regional.
Valor Total do Patrocínio: R$-20.000,00 (vinte mil reais)
Fundamento: Art. 30, caput da Lei nº 13.303/2016 c/c art.9º, item 3, § 1º 
letras “b e c” do Regulamento de Licitações e Contratos do Banpará.
Contrato Nº: 064/2023
Data de Assinatura: 29.06.2023
Vigência: 29.06.2023 a 28.07.2023
Contratada: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAJÁS
Endereço: Av. Pedro José da Silva, nº 01  Bairro: Centro
CEP: 68.810-000 Anajás/PA
Ordenador Responsável: Ruth Pimentel Mello – Diretora-Presidente

Protocolo: 963574
Inexigibilidade Nº 026/2023
Data: 07.07.2023
Objeto: Transferência de recursos a título de patrocínio destinados à rea-
lização do evento denominado “XVII GINCANA CULTURAL”, que será rea-
lizado no município de Belterra/PA, considerando o interesse do Banpará 
em divulgar, fortalecer, agregar, incrementar, gerar reconhecimento ou am-
pliar, benefícios ligados à marca deste Banco, em atitude negocial visando 
aumento de volume de negócios posto o reconhecimento do Banco como 
socialmente responsável na valorização da cultura regional.
Valor Total do Patrocínio: R$-25.000,00 (vinte e cinco mil reais)
Fundamento: Art. 30, caput da Lei nº 13.303/2016 c/c art.9º, item 3, § 1º 
letras “b e c” do Regulamento de Licitações e Contratos do Banpará.
Contrato Nº: 070/2023
Data de Assinatura: 07.07.2023
Vigência: 07.07.2023 a 06.01.2024
Contratada: PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA
Endereço: Vila Americana, s/nº  Bairro: Centro
CEP: 68.143-000 Belterra/PA
 Ordenador Responsável: Ruth Pimentel Mello – Diretora-Presidente

Protocolo: 963377

.

.

SECRETARIA DE ESTADO 
DE SAÚDE PÚBLICA

.

.

.

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

Órgão: Secretaria de Estado de Saúde Pública
Ato: Contrato Temporário/25º PSS/SESPA
Autorizo:2023/45777
Nome: KARINA DE SOUZA GAMA PANTOJA
Cargo: ENFERMEIRO
Contrato: 141/2023
Vigência:14/07/2023 A 13/07/2024
Ordenador: Rômulo Rodovalho Gomes

Protocolo: 963423

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 119 DE 06 DE JULHO DE 2023
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo PAE nº. E-2023/2141493.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/24.01.1994, o 
servidor WALCINEI ROSA MONTEIRO, matrícula nº. 5897322/1, cargo de 
Odontólogo, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 9º Centro 
Regional de Saúde - Santarém, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, corres-
pondente ao Triênio de 01.09.2018 a 31.08.2021.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 21.08.2023 a 19.09.2023 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 14.07.2023.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 339 DE 06 DE JULHO DE 2023
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo PAE nº. E-2023/2140363.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora MARIA DO PERPETUO SOCORRO MARTINS MAGNO, matrícula nº. 
79022/1, cargo de Agente de Saúde, regime jurídico de Estatutário Efetivo, 
lotado no 6º Centro Regional de Saúde - Barcarena, 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 01.11.2014 à 31.10.2017.
AUTORIZAR que a servidora goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 14.08.2023 à 12.10.2023 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 14.07.2023.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 338 DE 06 DE JULHO DE 2023
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo PAE nº. E-2023/2073405.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/24.01.1994, a ser-
vidora MARIA HELENA FERREIRA VASCONCELOS, matrícula nº. 5751390/2, 
cargo de Enfermeira, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 6º 
Centro Regional de Saúde - Barcarena, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 16.10.2010 à 15.10.2013.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 14.08.2023 à 12.09.2023 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 14.07.2023.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 843 DE 07 DE JULHO DE 2023 – DGTES
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº E-2023/2031658.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810 de 24.01.1994, ao 
servidor NEIORLANDO BRAZÃO DA GAMA, matrícula nº. 85847/1, cargo 
de Motorista, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotado na Seção de 
Transportes, goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao 
Triênio de 02.07.1996 à 01.07.1999.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 01/08/2023 à 29/09/2023, no total de 60 (sessenta) dias.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 14.07.2023.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº. 851 DE 12 DE JULHO DE 2023 - DGTES/SESPA.
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº. 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº. E-2023/2156144.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora CRISTINA MARIA 
ROCHA DAMASCENO, matrícula nº. 5167531/1, cargo de Engenheiro 
Químico, Regime Jurídico de Estatutário Não Estável, lotada na Diretoria 
Operacional com atuação no Departamento de Engenharia, Saneamento e 
Saúde Ambiental, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através 
da PORTARIA Nº. 83/06.01.2023, publicado no Diário Oficial do Estado do 
Pará n°. 35.356/16.01.2023, correspondente ao Triênio de 02.01.2018 a 
01.01.2021, no período de 14.08.2023 a 12.09.2023.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 14.07.2023.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Protocolo: 963212

LICENÇA MATERNIDADE
.

PORTARIA Nº 870 DE 14 DE JULHO DE 2023 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO o que 
dispõe o Parágrafo único do art. 86 da Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 
1994 e ainda a apresentação do Atestado Médico, firmado pelo médico 
devidamente inscrito no CRM sob o nº 12016;
RESOLVE:
CONCEDER a servidora ANNIELY DAYANA AMARAL FERREIRA SILVA, Id. 
Funcional nº 5952129/1, ocupante do cargo de Enfermeiro, lo tada no 10º 
Centro Regional de Saúde - Altamira, 180 (cento e oitenta) dias de licença 
à maternidade, no período de 08 de julho de 2023 a 03 de janeiro de 2024.
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II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 08 de julho de 2023.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 14/07/2023.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 963383

ERRATA
.

FICA RETIFICADO NA PUBLICAÇÃO NO DOE N° 35.462 DE 06/07/2023, 
QUE ADMITIU A SERVIDORA LILIAN NAJARA DOS REIS RODRIGUES;
ONDE SE LÊ: 05.07.2023/04.07.2023.
LEIA-SE: 17.07.2023/16.07.2023.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, EM 14.07.2023.
RÔMULO RODOVALHO GOMES
SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA

Protocolo: 963419

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO A CONTRATO
1º Termo Aditivo aos Contratos n° 05 e 06/2022 - Proc. nº 2022/127723
OBJETO: Prorrogar a vigência dos Contratos n° 05 e 06/2022 -10°CRS/
SESPA, por mais 12 (doze) meses, a partir de 14 de julho de 2023.
DATA DA ASSINATURA: 14/07/2023.
VIGÊNCIA: 14/07/2023 a 13/07/2024.
ORÇAMENTO:
PTRES: 908302; 908338 e 908881
FONTE: 01500100203, 01600000049 e 02600000049
NAT. DESPESA: 3390-30 e 3390-39;
CONTRATADO: L G DA CONCEIÇÃO COMERCIO E SERVIÇO;
VALOR GLOBAL ESTIMATIVO: 38.326,00 (Trinta e oito mil, trezentos e vin-
te e seis reais).
CONTRATADO: A GOMES SOUZA E CIA LTDA;
VALOR GLOBAL ESTIMATIVO: 17.183,00 (Dezessete mil, cento e oitenta 
e três reais).
Altamira, 14 de julho de 2023.
Gilmar Santana Nunes
Ordenador de Despesa do 10° CRS/SESPA

Protocolo: 963301

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA Nº 868 DE 14 DE JULHO DE 2023 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das atri-
buições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, publica-
da no DOE nº.  28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO o casamento da 
servidora JOSIMARA SOUSA ABREU, que se deu na data de 07 de julho de 
2023 e especialmente o que dispõe o art. 72, inciso II, da Lei nº. 5810, de 
24 de janeiro de 1994;
RESOLVE:
I – Autorizar o afastamento por motivo de casamento, da servidora JOSI-
MARA SOUSA ABREU, Id. Funcional nº 5900954/1, ocupante do cargo de 
Técnico de Enfermagem, lo tada na Unidade de Referência Especializada 
- Santarém, no período de 07 de julho de 2023 a 14 de julho de 2023, 
conforme certidão de casamento Matrícula n° 161323 01 55 2023 2 00011 
151 00031 51 83.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 07 de julho de 2023.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 14/07/2023.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 869 DE 14 DE JULHO DE 2023 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso II, da Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de n° 2023/2166824.
RESOLVE:
Autorizar o afastamento da servidora CARMEN ROSILENE LIMA DA SIL-
VA, ocupante do cargo de Agente de Artes Praticas, Id. Funcional nº 
54192333/1, lo tada no Centro de Saúde - Pedreira/Atenção Psicossocial, 
a contar de 30/06/2023, por um período de 08 (oito) dias, decorrente do 
falecimento de seu cônjuge.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 14/07/2023.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 963129
25º PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA
O Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas, pelo art.138, parágrafo único, incisos II e V da Consti-
tuição Estadual e,
CONSIDERANDO os termos da PORTARIA Nº 132, de 09/02/2023, que 
constituiu a Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado – 
PSS/SESPA.

CONSIDERANDO Edital nº 006/2023 – SESPA, pelos motivos de não apre-
sentação, conforme os itens 7.2.
CONSIDERANDO Edital nº 006/2023 – SESPA, conforme os itens 7.3 e 7.4.
R E S O L V E:
1. DESCLASSIFICAR os candidatos relacionados abaixo.

N° inscrição Município Função Nome do candidato
20230304499269 Salinópolis Médico ARTUR MARTINS FRANCO
2023030471439 Salinópolis Técnico de Enfermagem SANDRA LETÍCIA VIEIRA SIDÔNIO

2. CONVOCAR os candidatos relacionados abaixo, dentro da ordem de clas-
sificação para os respectivos locais.

N° inscrição Município Função Nome do candidato Nota final
2023030471519 Salinópolis Médico ANTONIO LUIZ BREIA DA SILVA JUNIOR 4

O candidato aprovado no certame para comparecimento nos dias 18 e 19 
de julho de 2023, ao local para o qual foi classificado (o endereço estará 
disponível na página do certame) – de 09h às 17h, munidos dos documen-
tos comprobatórios listados no Anexo VI do Edital (originais e cópias), para 
fins de análise e assinatura dos Termos de Contratação Temporária.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE, GABINETE DO SECRETÁRIO 
DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, EM 14.07.2023
RÔMULO RODOVALHO GOMES
SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA

Protocolo: 963360

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  3ª REGIONAL

.

PORTARIA
.

PORTARIA  Nº  015  DE  14 DE  JULHO  DE  2023
O Diretor do 3º Centro Regional de Saúde, usando de suas atribuições que 
lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 1.161/2023 – CCG de 29/03/2023, 
publicada no Diário Oficial do Estado nº 35.345 de 30/03/2023 e ainda, 
considerando o que dispõe o Artigo 20 e 21 da Instrução Normativa 
01/2014 AGE/PA.
R E S O L V E:  
Art. 1º Designar o servidor RENATO SILVA DO NASCIMENTO, matrícula 
5959039-1, para constituir a responsabilidade pelo recebimento das so-
licitações de Informações através do Serviço de Informação ao Cidadão 
(SIC-PA) no âmbito do 3º Centro Regional de Saúde/SESPA.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação e 
vigorará por 01 (um) ano, a contar desta data.
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Francisco de Sales Neves Neto
DIRETOR DO 3º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE/SESPA

Protocolo: 963412

DIÁRIA
.

PORTARIA DE DIARIAS Nº 628 DE 14/07/2023
Lei Ordinária nº 5.810 de 24 de Janeiro de 1994, Decreto Estadual n] 734, 
de 07 de Abril de 1992.
Objetivo: Coordenar a execução das atividades preventivas e educativas, 
atravéis de distribuição de preservativos cartazes. Folders e orientações, re-
ferentes a Campanha Julho Amarelo, mês de Combate as Hepatites Virais.
Origem: Castanhal - Pa
Destino: Maracanã Período: 21 a 24 /07/2023
Servidor: Amiraldo Lima Torres Cargo: Assist. Social CPF- 430.549.572.04 
mat. 54182973-2
Ordenador: Francisco de Sales Neves Neto

Protocolo: 963140
PORTARIA DE DIARIAS Nº 629 DE 14/07/2023
Lei Ordinária nº 5.810 de 24 de Janeiro de 1994, Decreto Estadual n] 734, 
de 07 de Abril de 1992.
Objetivo: Executar atividades preventivas e educativas, atraveis de distri-
buição de preservativos cartazes. Folders e orientações, referentes a Cam-
panha Julho Amarelo, mês de Combate as Hepatites Virais.
Origem: Castanhal - Pa
Destino: Maracanã Período: 21 a 24 /07/2023
Servidores: Maria Nilcirene  Pereira Cargo: Ag. De Portaria CPF- 
136.148.942.15 mat.5231060
Waneize Ferreira de Moraes Cargo: Ag. Adm. CPF- 299.426.672.53 mat. 
5161061/1
Antonia Gomes da Silva Oliveira Cargo: Ag. De Artes de Praticas CPF-
352.041.092.34 mat. 5166756/1
Ordenador: Francisco de Sales Neves Neto

PORTARIA DE DIARIAS Nº 630 DE 14/07/2023
Lei Ordinária nº 5.810 de 24 de Janeiro de 1994, Decreto Estadual n] 734, 
de 07 de Abril de 1992.
Objetivo: Conduzir servidores que irão executar atividades preventivas e 
educativas, atraveis de distribuição de preservativos cartazes. Folders e 
orientações, referentes a Campanha Julho Amarelo, mês de Combate as 
Hepatites Virais.
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Origem: Castanhal- Pá.
Destino: Maracanã Período: 21 a 24 /07/2023
Servidor: Waldocelys Pereira Manos Moraes Cargo: Motorista CPF- 
410.549.542.91 mat.57206406/1
Ordenador: Francisco de Sales Neves Neto

Protocolo: 963149
PORTARIA DE DIARIAS Nº 633 DE 14/07/2023
Lei Ordinária nº 5.810 de 24 de Janeiro de 1994, Decreto Estadual n] 734, 
de 07 de Abril de 1992.
Objetivo: Conduzir servidores que irão realizar monitoramento domiciliar 
aos 154 beneficiarios do beneficio estadual para pessoa acometida pela 
hanseníase (Bepah- Lei Estadual 05/90), sob gerencia da Unidade Especial 
Colônia do Prata.
Origem: Castanhal- Pá.
Destino: Igarapé-Açú Período: 19 /07/2023
Servidor: Cícero Alves Ferreira Cargo: Motorista CPF- 108.102.502.68 mat. 0478954
Ordenador: Francisco de Sales Neves Neto

Protocolo: 963414
PORTARIA DE DIARIAS Nº 635 DE 14/07/2023
Lei Ordinária nº 5.810 de 24 de Janeiro de 1994, Decreto Estadual n] 734, 
de 07 de Abril de 1992.
Objetivo: Conduzir servidores que irão realizar monitoramento domiciliar 
aos 154 beneficiarios do beneficio estadual para pessoa acometida pela 
hanseníase (Bepah- Lei Estadual 05/90), sob gerencia da Unidade Especial 
Colônia do Prata.
Origem: Castanhal- Pá.
Destino: Igarapé-Açú Período: 20 /07/2023
Servidor: Vítor Jorge Fernandes Pereira Cargo: motorista CPF- 
173.260.952.72 mat. 1086516
Ordenador: Francisco de Sales Neves Neto

Protocolo: 963410
PORTARIA DE DIARIAS Nº 632 DE 14/07/2023
Lei Ordinária nº 5.810 de 24 de Janeiro de 1994, Decreto Estadual n] 734, 
de 07 de Abril de 1992.
Objetivo: Realizar monitoramento domiciliar aos 154 beneficiarios do be-
neficio estadual para pessoa acometida pela hanseníase (Bepah- Lei Esta-
dual 05/90), sob gerencia da Unidade Especial Colônia do Prata.
Origem: Castanhal - Pa
Destino: Igarapé-Açú Período: 18,19 e 20 /07/2023
Servidores: Francisco de Sales Neves Neto Cargo: Diretor Regional CPF-
645.188.092.20 mat, 5971561/1
Pablo Roberto Moreira dos Reis cargo: assist. Social CPF- 962.439.102.53 
mat. 5892813/4
Rita de Cássia da Silva Paiva Cargo: Ag. Adm. CPF- 210.841.142.91 mat. 
54186174/2
Ordenador: Francisco de Sales Neves Neto

PORTARIA DE DIARIAS Nº 634 DE 14/07/2023
Lei Ordinária nº 5.810 de 24 de Janeiro de 1994, Decreto Estadual n] 734, 
de 07 de Abril de 1992.
Objetivo: Conduzir servidores que irão realizar monitoramento domiciliar 
aos 154 beneficiarios do beneficio estadual para pessoa acometida pela 
hanseníase (Bepah- Lei Estadual 05/90), sob gerencia da Unidade Especial 
Colônia do Prata.
Origem: Castanhal- Pá.
Destino: Igarapé-Açú Período: 18 /07/2023
Servidor: Vítor Jorge Fernandes Pereira Cargo: motorista 
CPF- 173.260.952.72 mat. 1086516
Ordenador: Francisco de Sales Neves Neto

Protocolo: 963407
PORTARIA DE DIARIAS Nº 631 DE 14/07/2023
Lei Ordinária nº 5.810 de 24 de Janeiro de 1994, Decreto Estadual n] 734, 
de 07 de Abril de 1992.
Objetivo: Realizar Atividades entomológicas (Captura triagem e  identifica-
ção flebotomíneo). Na zona rural do município de São Domingo do Capim
Origem: Castanhal - Pa
Destino: São Domingos do Capím Período: 17 a 21 /07/2023
Servidores: Fábio Rodrigues Ferreira Cargo: Ag. De Portaria 
CPF-136148942-15 mat.721182/1
Raimundo Nonato lima da Silva Cargo: Ag. De Portaria CPF- 332.728162.91 
mat. 5160952/010
Ordenador: Francisco de Sales Neves Neto

Protocolo: 963343

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  7ª REGIONAL

.

ERRATA
.

FICA RETIFICADA A PRESENTE PORTARIA No 0135
PUBLICADA NO DIÁRIO OFICIAL DO Estado no 35.471/14.07.2023 
de Licença Prêmio da servidora Cândida Barroso de Souza, matrí-
cula 106089-1
Onde se lê: Cargo: Período de 21/10/2023 a 18/12/2023
Leia-se: Cargo: 20/10/2023 a 18/12/2023
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
VALDINEI SILVA TEIXEIRA JUNIOR
Diretor do 7oCRS

Protocolo: 963444

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

Portaria: 297 DE 14 DE JULHO DE 2023
Prazo para Aplicação (em dias): 30
Prazo para Prestação de Contas (em dias): 45
Nome do Servidor  Cargo do Servidor  Matrícula
LAUDINALDO GONÇALVES NUNES–AGENTE ADMINISTRATIVO – 
Mat.54191385-1
Programa de Trabalho Fonte do Recurso Natureza da Despesa Valor
908309  01500100203  339033 2.980,00
Observação: A fim de cobrir despesas com transporte fluvial  e  terrestre 
para os municípios de Afuá e Chaves.
Ordenador: Valdinei Silva Teixeira Júnior.

Protocolo: 963360

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  9ª REGIONAL

.

DIÁRIA
.

DIÁRIAS
Portaria Nº190 de 11 de Julho de 2023
Fundamento Legal: DECRETO N° 2819 DE 06 SETEMBRO DE 1994.
Objetivo: Acompanhar como membro da Comissão de Fiscais do Barco 
Hospital Papa Francisco, sob a Portaria N.º 013 de Janeiro de 2021, a ex-
pedição nas comunidades ribeirinhas do Município.
Origem: Santarém/ PA- Brasil
Destino: Belterra/ PA – Brasil
Período: 10/08/2023 a 17/08/2023 / N° de Diária: 7 ½ (sete diárias e meia)
Servidoras:
Hellen Ane dos Anjos Picanço
CPF: 742.484.722-87
Matrícula: 57191604/2
Cargo: Técnica em enfermagem
Luciene Sousa de Sousa
CPF: 437.723.152-91
Matrícula: 735043091
Cargo: Técnico de Enfermagem
Ordenador: Aline Nair Liberal Cunha

Protocolo: 963213
DIÁRIAS
Portaria Nº191 de 11 de Julho de 2023
Fundamento Legal: DECRETO N° 2819 DE 06 SETEMBRO DE 1994.
Objetivo: Participar da 4ª Oficina de Planejamento Estratégico Institucional (PEI).
Origem: Santarém/ PA- Brasil
Destino: Belém / PA – Brasil
Período: 07/08/2023 a 10/08/2023/ N° de Diária: 3 ½ (três diárias e meia)
Servidor:
Irnando Siqueira da Trindade
CPF: 414.772.352-72
Matrícula: 5895988
Cargo: Enfermeiro
Ordenador: Aline Nair Liberal Cunha

Protocolo: 963220
DIÁRIA
Portaria Nº194 de 12 de Julho de 2023
Fundamento Legal: DECRETO N° 2819 DE 06 SETEMBRO DE 1994.
Objetivo: Conduzir os servidores que irão realizar ações de acompanha-
mento, monitoramento e avaliação das medidas que estão sendo imple-
mentados tanto a nível ambulatorial, quanto hospitalar e capacitar os 
servidores do setor da Regulação para fazer treinamento sobre Sistema 
de Regulação SER e setor TFD para Capacitação em TFD para os novos 
servidores do município
Origem: Santarém/ PA- Brasil
Destino: Novo Progresso/ PA – Brasil
Período: 07/08/2023 a 11/08/2023 / N° de Diárias: 4 ½  (quatro diárias e meia)
Servidor:
Pedro Alves Bezerra
CPF: 050784662-15
Matrícula:111562/1
Cargo: Motorista.
Ordenador: Aline Nair liberal Cunha

Protocolo: 963226
DIÁRIAS
Portaria Nº192 de 12 de Julho de 2022
Fundamento Legal: DECRETO N° 2819 DE 06 SETEMBRO DE 1994.
Objetivo: Assessoramento no Sistema de Vigilância Epidemiológica da Gri-
pe e entrega de 01 Kit de informatica para o Núcleo de Vigilância Epidemio-
logica do Hospital Municipal de Itaituba - NVEH com repasse de navegação 
no Sistema de Informação de Agravos de Notificação – SINAN.
Origem: Santarém/ PA- Brasil
Destino: Itaituba/ PA – Brasil
Período: 07/08/2023 à 11/08/2023 / N° de Diária:4 ½  (quantro diárias 
e meia)



68  DIÁRIO OFICIAL Nº 35.473 Segunda-feira, 17 DE JULHO DE 2023

Servidores:
Ismael da Rocha Silva
CPF: 758.107.942-20
Matrícula: 58972831
Cargo: Agente Administrativo.
Ordenador: Aline Nair liberal Cunha

Protocolo: 963223
DIÁRIAS
PORTARIA Nº193 de 12 de Julho de 2023.
Fundamento Legal: DECRETO N° 2819 DE 06 SETEMBRO DE 1994.
OBJETIVO: realizar ações de acompanhamento, monitoramento e avalia-
ção das medidas que estão sendo implementados tanto a nível ambula-
torial, quanto hospitalar e capacitar os servidores do setor da Regulação 
para fazer treinamento sobre Sistema de Regulação SER e setor TFD para 
Capacitação em TFD para os novos servidores do município
Origem: Santarém/PA- Brasil.
Destino: Novo Progresso/PA – Brasil.
Período: 07/08/2023 à 11/08/2023 / N° de Diária: 4½ (quatro diárias e meia)
Servidores:
Rogerio Tiago Fonseca Vieira
CPF: 790.825.212-53
Matrícula: 572251232
Cargo: Téc. Enfermagem.
Márcia Teixeira Brito. 
CPF:674.177.872-15.
Matrícula:57191560/2.
Cargo: Téc. Enfermagem.
Ana Marcia Leão de Andrade
CPF: 630.996.162-49
Matrícula: 5901174/1
Cargo: Técnico de Enfermagem.
Mariselva Lira dos Passos. 
CPF: 195.647.672-53
Matrícula: 73504313
Cargo: Téc. de Enfermagem
Ordenador: Aline Nair Liberal Cunha.

Protocolo: 963224

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  13ª REGIONAL

.

PORTARIA Nº 247 de 19 de Maio de 2023 
Nome: Andressa Alencar dos Santos de Assis (Enfermeira), 
matrícula –5966198-1;
Francisco Alves da Silva Neto (Coord. De Hepatites Virais), matrícula – 
57200855-2;
Objetivo: Capacitar os profissionais da APS do sistema SISLOGLAB com o 
intuito de descentralizar a inserção de dados para as unidades realizadoras de 
testes rápido. 3,5 (três e meia) diárias, correspondente ao deslocamento do 
município de Cametá para Oeiras do Pará, no período de 30/05 a 02/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

PORTARIA Nº 248 de 19 de Maio de 2023 
Nome: Vicente Filho Assunção da Cruz (Fiscal de Contrato), matrícula – 
57233230-1; Antônia Denize Cardoso Damasceno (Fiscal de Contrato), 
matrícula – 57190531-1; Silvia Cristina Costa de Oliveira, matrícula – 
51082441-1.
Objetivo: Participar do curso de fiscal de contrato, junto a SESPA, con-
forme PAE. 3,5 (três e meia) diárias, correspondente ao deslocamento do 
município de Cametá para Belém, no período de 28 a 31/05/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

PORTARIA Nº 249 de 19 de Maio de 2023 
Nome: Francisca Solange Alencar dos Santos (Interlocutor Regional do SI-
NAN NET), matrícula 5108420-014; Mairley Albuquerque Serrão (Enfer-
meira) matricula – 57205608-4;
Objetivo: Realizar reinstalação dos sistemas SIM e SINASC, atualizar as 
diversas versões, tabelas e bases de dados de ambos sistemas de 2006 a 
2023. Avaliar as inconsistências pelos arquivos DBF através do TABWIN. 
3,5 (três e meia) diárias, correspondente ao deslocamento do município de 
Cametá para Oeiras do Pará, no período de 31/05 a 03/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

PORTARIA Nº 250 de 22 de Maio de 2023 
Nome: Shirle Pontes de Freitas (Chefe de Divisão), matrícula – 5948119-1;
Anderson Amorim Ferreira (Agente de Artes Práticas), matrícula – 
57206617-1
Objetivo: Monitorar e avaliar a execução financeira dos serviços de saúde 
na atenção especializada de média e alta complexidade dos estabelecimen-
tos de saúde do município. 2,5 (duas e meia) diárias, correspondente ao 
deslocamento do município de Cametá para Mocajuba, no período de 29 
a 31/05/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

PORTARIA Nº 251 de 24 de Maio de 2023 
Nome: Mateus Henrique Guimarães Oliveira (Farmacêutico) matrícula – 
5912744-3
Objetivo: Realizar visita técnica relacionada ao programa de tuberculose, 
notificações e controle em sistema SINAN, implementação técnica para 
monitoramento das etapas de programação e armazenamento do ciclo da 
assistência através do Sistema Hórus das etapas de distribuição e dispen-
sação realizadas pela Central de Abastecimento - CAF e Unidades Dispen-
sadoras de Medicamentos-UDMs. 2,5 (duas e meia) diárias, corresponden-
te ao deslocamento do município de Cametá para Baião, no período de 01 
a 03/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

Portaria nº252 de 24 de Maio de 2023 
Nome: Ionilson Alves da Silva (Resp. pela Rede Regional de Frio), matrí-
cula – 5900470-1;
Objetivo: Realizar abastecimento de imunobiológicos, insumos e avaliação 
do inventário do SIES na rede de frios do município. 2,5 (duas e meia) diá-
rias, correspondente ao deslocamento do município de Cametá para Baião, 
no período de 01 a 03/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

PORTARIA Nº 253 de 24 de Maio de 2023 
Nome: Ederson Silva da Silva (Ag. de Controle de Endemias), matrícula – 
57207637-1; João Batista Veloso (Apoio Técnico) matrícula – 5108438-019
Objetivo: Realizar supervisão do programa estadual do controle das ar-
boviroses. 2,5 (duas e meia) diárias, correspondente ao deslocamento do 
município de Cametá para Mocajuba, no período de 01 a 03/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas.

PORTARIA Nº 254 de 24 de Maio de 2023 
Nome: Aurilene Gaia Barroso (Chefe da Divisão de Endemias), matrícula 
– 5910030-2;
Paulo dos Prazeres Rodrigues (Ag. de Controle de Endemias), matrícu-
la – 57206619-1; José Maria Piteira de Carvalho (Motorista), matrícula 
– 5108411-2;
Objetivo: Supervisionar, avaliar e monitorar as ações de controle e vigilân-
cia da malária em unidades de diagnóstico e tratamento. 2,5 (duas e meia) 
diárias, correspondente ao deslocamento do município de Cametá para 
Mocajuba, no período de 01 a 03/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas.

PORTARIA Nº 255 de 24 de Maio de 2023 
Nome: Denilton de Castro Tavares (Farmacêutico), matrícula – 5850940-
3; Maria do Espírito Santo Corrêa dos Prazeres (Farmacêutica) matrícula 
– 5959503-1
Objetivo: Realizar visita técnica ao município adstrito ao 13º CRS para 
reunião com equipe técnica da coordenação de assistência farmacêutica e 
secretário municipal de saúde quanto aos fluxos de solicitação de medica-
mentos do componente especializado da assistência farmacêutica através 
de demandas administrativas e judiciais, bem como verificar a necessi-
dade de implantação de UDME em município polo da região através de 
levantamento de demanda. 2,5 (duas e meia) diárias, correspondente ao 
deslocamento do município de Cametá para Baião, no período de 05 a 
07/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

PORTARIA Nº 256 de 24 de Maio de 2023 
Nome: Ionilson Alves da Silva (Resp. pela Rede Regional de Frio), matrí-
cula – 5900470-1;
Objetivo: Realizar abastecimento de imunobiológicos, insumos e avaliação 
do inventário do SIES na rede de frios do município. 2,5 (duas e meia) 
diárias, correspondente ao deslocamento do município de Cametá para 
Mocajuba, no período de 05 a 07/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

PORTARIA Nº 257 de 24 de Maio de 2023 
Nome: Antônio Farias Xavier Neto (Chefe Administrativo), matrícula – 
6029570-2; Elielson Junior Mota Corrêa (Ag. Portaria-Coord. de Compras), 
matrícula – 5913127-1; Antônio Luis Rodrigues de Aragão (Apoio Adminis-
trativo), matrícula – 5118212-1
Objetivo: Vistoriar as embarcações que tem contrato de fornecimento de 
passagem fluvial com o 13ºCRS/SESPA para o trecho Limoeiro do Ajuru/
Belém/Limoeiro do Ajuru e Realizar pesquisa de mercado do referido tra-
jeto para o serviço de fornecimento de passagem fluvial para o PTFD. 3,5 
(três e meia) diárias, correspondente ao deslocamento do município de 
Cametá para Limoeiro do Ajuru, no período de 05 a 08/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

PORTARIA Nº 258 de 24 de Maio de 2023 
Nome: Aurilene Gaia Barroso (Chefe da Divisão de Endemias), matrícula 
– 5910030-2;
Paulo dos Prazeres Rodrigues (Ag. de Controle de Endemias), matrícula – 
57206619-1;
Objetivo: Realizar ação integrada junto ao conselho municipal de saúde, 
para implementação e fortalecimento das políticas de saúde na esfera mu-
nicipal. 3,5 (três e meia) diárias, correspondente ao deslocamento do mu-
nicípio de Cametá para Limoeiro do Ajuru, no período de 05 a 08/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas.
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PORTARIA Nº 259 de 24 de Maio de 2023 
Nome: Carlena Souza Pelais (Psicóloga), matrícula-5959506-2;
Objetivo: Promover ação integrada de fortalecimento ao conselho muni-
cipal de saúde. 3,5 (três e meia) diárias, correspondente ao deslocamen-
to do município de Cametá para Limoeiro do Ajuru, no período de 05 a 
08/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

PORTARIA Nº 260 de 24 de Maio de 2023 
Nome: Ingrid Tavares de Araújo (Nutricionista), matrícula – 5966901-1;
Objetivo: Realizar ação de monitoramento nos municípios sobre os mar-
cadores de vigilância alimentar e nutricional (VAN) referente ao consumo 
alimentar e estado nutricional de indivíduos acompanhados. 2,5 (duas e 
meia) diárias, correspondente ao deslocamento do município de Cametá 
para Mocajuba, no período de 05 a 07/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

PORTARIA Nº 261 de 24 de Maio de 2023 
Nome: Fabiane Tocantins Souza dos Santos (Assistente Social), matrícula 
– 57205402-2;
Objetivo: Realizar ação integrada de fortalecimento ao conselho de saúde. 
3,5 (três e meia) diárias, correspondente ao deslocamento do município de 
Cametá para Limoeiro do Ajuru, no período de 05 a 08/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

PORTARIA Nº 262 de 24 de Maio de 2023 
Nome: Mirian da Rocha Albuquerque (Médica Veterinária) matrícula – 
5966196-1;
Objetivo: Promover ação integrada de fortalecimento ao conselho de saú-
de. 3,5 (três e meia) diárias, correspondente ao deslocamento do muni-
cípio de Cametá para Limoeiro do Ajuru, no período de 05 a 08/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

PORTARIA Nº 263 de 24 de Maio de 2023 
Nome: Vicente Filho Assunção da Cruz (Técnico em Ouvidoria), matricula 
– 57233230-1;
Objetivo: Realizar ação integrada de fortalecimento junto aos conselhos 
municipais de saúde-ouvidoria itinerante (divulgação e sensibilização sobre 
o serviço de ouvidoria do SUS) integralidade e intersetorialidade das práti-
cas de controle social no SUS. 3,5 (três e meia) diárias, correspondente ao 
deslocamento do município de Cametá para Limoeiro do Ajuru, no período 
de 05 a 08/06/2023.
Helius Cezar Tocantins de Souza / Ordenador de Despesas

Protocolo: 963572

.

.

HOSPITAL OPHIR LOYOLA

.

.

.

LICENÇA MATERNIDADE
.

PORTARIA Nº  430/2023 – GAB/DG/HOL.
A DIRETORA GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo Decreto de 01/12/2021, publicado no DOE 
nº. 34.783 de 02/12/2021;
CONSIDERANDO, o que dispõe o art. 88 da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994 e ainda apresentação do Atestado Médico, firmado pelo médico 
devidamente inscrito no CRM sob o n° 4864;
CONSIDERANDO, o processo n° 2023/2166247 de 12/07/2023.
RESOLVE:
I - CONCEDER a servidora PATRICIA ANDRE FERREIRA VIEIRA, Id. Fun-
cional nº 5906377/1 ocupante do cargo de TEC. DE ENFERMAGEM, lotada 
no(a) CENTRO DE SUPORTE DE ENFERMAGEM (DEPTO. DE AMBULATO-
RIO), 180 (cento e oitenta) dias de licença à maternidade, no período de 
09 de Julho de 2023 a 04 de Janeiro de 2024.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 09 de Julho de 2023.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 14 de Julho de 2023.
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral do HOL

Protocolo: 963529
PORTARIA Nº  429/2023 – GAB/DG/HOL.
A DIRETORA GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo Decreto de 01/12/2021, publicado no DOE 
nº. 34.783 de 02/12/2021;
CONSIDERANDO, o que dispõe o art. 88 da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994 e ainda apresentação do Atestado Médico, firmado pelo médico 
devidamente inscrito no CRM sob o n° 4864;
CONSIDERANDO, o processo n° 2023/2166785 de 12/07/2023.
RESOLVE:
I - CONCEDER a servidora JAMILIE SUELEN DOS PRAZERES CAMPOS, Id. 
Funcional nº 5890711/1 ocupante do cargo de NUTRICIONISTA, lotada 
no(a) DIV. NUTRI.  DIETETICA (CL. 2º DC / CL. CIRURGICA), 180 (cento e 
oitenta) dias de licença à maternidade, no período de 06 de Julho de 2023 
a 01 de Janeiro de 2024.

II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 06 de Julho de 2023.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 14 de Julho de 2023.
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral do HOL

Protocolo: 963478

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA FISCAL DE CONTRATO Nº 422/2023–GAB/DG/HOL
A Diretora Geral do HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso de suas atribuições 
que lhe foram designadas através do Decreto Governamental de 1º de De-
zembro de 2021, publicado no DOE nº 34.783 de 02 de Dezembro de 2021 
e aquelas previstas na Lei Estadual nº 6.826/2006 e ainda;
Designar o servidor desta Autarquia, LEONARDO CORDEIRO DA CRUZ, 
matrícula 57229795/1 e no seu impedimento pelo servidor BRUNO COR-
DEIRO GABY, matrícula 57229931/1, para a função de Fiscais do Contrato 
Administrativo nº 081/2023, firmado com a empresa KAPA CAPITAL FACI-
LITIES LTDA, cujo objeto é a contratação de empresa especializada para 
a prestação dos serviços de portaria, nas dependências do Hospital Ophir 
Loyola - HOL (prédio da Magalhães Barata e prédio do Jurunas), Núcleo 
de Acolhimento ao enfermo Egresso - NAEE, CTI COVID, 24 horas/dia, 
07 dias por semana, com dedicação exclusiva de mão de obra, supervi-
são e fiscalização técnica necessária à prestação dos serviços. Processo nº 
E-2023/2008849.
Diretora Geral: IVETE GADELHA VAZ

Protocolo: 963137

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 071/2021-HOL
Data Assinatura: 13/07/2023
Processo nº: E- 2023/2008626
Justificativa: PRORROGAR a vigência do referido contrato por mais um pe-
ríodo de 12 (doze) meses.
Vigência: 15/07/2023 a 14/07/2024.
Valor Total do Aditivo: R$8.236,61 (oito mil duzentos e trinta e seis reais e 
sessenta e um centavos).
Orçamento: 10.126.1508.8238.3391.40 Fonte: 
01500100203/01659000069
Contratado: EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICA-
ÇÃO DO ESTADO DO PARÁ –PRODEPA
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral

Protocolo: 957925

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 010/2023-HOL
Data de Homologação: 05/07/2023
Valor total: R$ 8.850,00 (oito mil oitocentos e cinquenta reais).
Objeto: Aquisição de conjunto com três tubos de transferência (canais 1, 
2 e 3) que interligam os aplicadores ginecológicos ao robô HDR microse-
lectron V3 da Braquiterapia, por um período de 180 (cento e oitenta) dias.
Fundamento legal: Art. 25, inciso I, da Lei nº 8.666/93.
Processo nº 2022/1409041
Orçamento: 10.302.1507.8289.4490.52 Fonte: 002500000001. Ação: 
287162 – Vr R$ 8.850,00
Contratada: ELEKTA MEDICAL SYSTEMS COMÉRCIO E SERVIÇOS PARA RA-
DIOTERAPIA LTDA, CNPJ: 09.528.196/0001-66
Diretora Geral: IVETE GADELHA VAZ

Protocolo: 963361

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
.

TERMO DE RATIFICAÇÃO DA INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO Nº 010/2023-HOL

O Hospital Ophir Loyola (HOL), no âmbito de suas atribuições legais, resol-
ve RATIFICAR a INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO nº 010/2023-HOL, em 
consonância com o disposto no art. 25, I, da Lei nº 8.666/93, e alterações, 
em favor da empresa ELEKTA MEDICAL SYSTEMS COMÉRCIO E SERVIÇOS 
PARA RADIOTERAPIA LTDA
Objeto: Aquisição de conjunto com três tubos de transferência (canais 1, 
2 e 3) que interligam os aplicadores ginecológicos ao robô HDR microse-
lectron V3 da Braquiterapia, por um período de 180 (cento e oitenta) dias.
Fundamento Legal: Art. 25, inciso I, da Lei nº 8.666/93.
No valor total de R$ 8.850,00 (oito mil oitocentos e cinquenta reais).
Belém, 14 de julho de 2023.
Diretora Geral: IVETE GADELHA VAZ
Feito por: Izabela em 14/07/2023

Protocolo: 963365

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO
Publicação da Inexigibilidade de Licitação nº 009/2023
Resolve: Tornar sem efeito a publicada no Diário Oficial do Estado nº 
35.463 de 07/07/2023, Protocolo nº 959851 da empresa ELEKTA MEDICAL 
SYSTEMS COMÉRCIO E SERVIÇOS PARA RADIOTERAPIA LTDA – Processo 
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nº 2022/1409041, em razão, de Inexigibilidade de Licitação nº 009/2023 
ser oriunda de outro processo, portanto publicado indevidamente.
Belém, 14 de julho de 2023
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral

Protocolo: 963415
TORNAR SEM EFEITO

Publicação do Termo de Ratificação da Inexigibilidade de Licitação 
nº 009/2023
Resolve: Tornar sem efeito a publicada no Diário Oficial do Estado nº 
35.414 de 07/07/2023, Protocolo nº 959856 da empresa: ELEKTA MEDI-
CAL SYSTEMS COMÉRCIO E SERVIÇOS PARA RADIOTERAPIA LTDA – Valor 
R$ 8.850,00
Processo: 2022/1409041, em razão de ser publicado número de Inexigibi-
lidade de Licitação Indevido.
Belém, 14 de julho de 2023
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral

Protocolo: 963418

FUNDAÇÃO SANTA CASA 
DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 528/2023 – GAPE/GP/FSCMPA, DE 12 DE JULHO DE 2023.
O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERI-
CÓRDIA DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas 
pelo Decreto do dia 14/06/2023, publicado no DOE n° 35.435,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §1º, alínea “a” da Lei nº 5.810, de 
24 de janeiro de 1994, e Instrução Normativa nº 001/16, de 31/05/2016, 
publicada no DOE nº 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo nº E-2023/2148795;
RESOLVE:
CONCEDER, a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base a (o) servidor (a) SOCORRO DE FA-
TIMA DA CRUZ PEREIRA, Id. Funcional nº 54189287/1, ocupante do cargo 
de Agente de Artes Práticas, lotado (a) no (a) Coordenação de Assistência 
Farmacêutica-CASF desta Fundação, a contar de 01/08/2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 12 de julho de 2023.
TIAGO DE LIMA RIBEIRO
Presidente em exercício da FSCMPA

Protocolo: 963203
PORTARIA Nº 526/2023 – GAPE/GP/FSCMPA, DE 12 DE JULHO DE 2023.
O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERI-
CÓRDIA DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas 
pelo Decreto do dia 14/06/2023, publicado no DOE n° 35.435,
CONSIDERANDO os termos da tramitação através do Processo nº 
E-2023/2153317;
RESOLVE:
DESIGNAR o (a) servidor (a) AMILCAR DE CARVALHO CORREA, Id. Funcional 
nº 5563178/7, ocupante do cargo de Médico, para responder pela Diretoria 
Técnica Assistencial-DTAS durante o impedimento do titular do cargo - NOR-
MA SUELY DE CARVALHO FONSECA ASSUNCAO, Id. Funcional nº 5180864/4- 
no período de 17/07/2023 a 15/08/2023, em gozo de férias regulares.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 12 de julho de 2023.
TIAGO DE LIMA RIBEIRO
Presidente da FSCMPA, em exercício.

Protocolo: 963188
PORTARIA Nº 527/2023 – GAPE/GP/FSCMP, DE 12 DE JULHO DE 2023.
O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERI-
CÓRDIA DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas 
pelo Decreto do dia 14/06/2023, publicado no DOE n° 35.435,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §1º, alínea “a” da Lei nº 5.810, de 
24 de janeiro de 1994, e Instrução Normativa nº 001/16, de 31/05/2016, 
publicada no DOE nº 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo nº E-2023/2155356;
RESOLVE:
1. EXCLUIR, a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base concedida a (o) servidor (a) EDILENE 
DO NASCIMENTO CARVALHO, Id. Funcional nº 57197428/1, ocupante do 
cargo de Agente de Artes Práticas, lotado (a) na Coordenação do Núcleo 
de Internação e Regulação-CNIR desta Fundação, a contar de 03/07/2023;
2. CONCEDER, a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 60% 
(sessenta por cento) do vencimento base a (o) servidor (a) ALEXANDRE 
NASCIMENTO SILVA, Id. Funcional nº 57193888/1, ocupante do cargo de 
Agente Administrativo, lotado (a) na Coordenação do Núcleo de Internação 
e Regulação-CNIR desta Fundação, a contar de 03/07/2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 12 de julho de 2023.
TIAGO DE LIMA RIBEIRO
Presidente em exercício da FSCMPA

Protocolo: 963199

TÉRMINO DE VÍNCULO DE SERVIDOR
.

Extrato de Termo de Distrato
Servidor (A): HELDER PARENTE DE SOUZA
ID. FUNCIONAL: 5949488/1
Término de Vínculo: 01/04/2022
Tipo de Vínculo: Contrato Temporário
Motivo: O PRESIDENTE NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES
Órgão: Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará
Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM
PAE: 2022/394572
Ordenador: TIAGO DE LIMA RIBEIRO
Belém, 11 de JULHO de 2023.

Protocolo: 963184

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº537/2023 – GAPE/GP/FSCMPA
O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERI-
CÓRDIA DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferi-
das pelo Decreto do dia 15/06/2022, publicado no DOE n° 35.010,
CONSIDERANDO o disposto no Art. 98, da Lei nº 5.810/94, de 24.01.1994, 
e as deliberações contidas nos autos do processo E - 2023/2047518;
R E S O L V E:
CONCEDER, Licença Prêmio para o(a) servidor(a) LUIS ARMANDO MAIA 
REIS, Id. Funcional nº57197637/1, ocupante do cargo de Técnico em Ele-
trônica, lotado(a) no(a) Gerência de Equipamentos - GEQP, no período de 
16/08/2023 a 14/09/2023 (30 dias), referente ao triênio 30/05/2008 a 
29/05/2011.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 14 de julho de 2023.
TIAGO DE LIMA RIBEIRO
Presidente da FSCMPA, em exercício

Protocolo: 963522
PORTARIA Nº540/2023 – GAPE/GP/FSCMPA
O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERI-
CÓRDIA DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferi-
das pelo Decreto do dia 15/06/2022, publicado no DOE n° 35.010,
CONSIDERANDO o disposto no Art. 98, da Lei nº 5.810/94, de 24.01.1994, 
e as deliberações contidas nos autos do processo 2023/879744;
R E S O L V E:
CONCEDER, Licença Prêmio para o(a) servidor(a) RENATA CRISTIANE 
MARTINS DA SILVA, Id. Funcional nº5878837/3, ocupante do cargo de 
Enfermeiro Generalista, lotado(a) no(a) Coordenação de Pediatria - CPED, 
no período de 01/08/2023 a 30/08/2023 (30 dias), referente ao triê-
nio 28/04/2011 a 27/07/2014.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 14 de julho de 2023.
TIAGO DE LIMA RIBEIRO
Presidente da FSCMPA, em exercício

Protocolo: 963511
PORTARIA Nº541/2023 – GAPE/GP/FSCMPA
O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERI-
CÓRDIA DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferi-
das pelo Decreto do dia 15/06/2022, publicado no DOE n° 35.010,
CONSIDERANDO o disposto no Art. 98, da Lei nº 5.810/94, de 24.01.1994, 
e as deliberações contidas nos autos do processo E-2023/2111297;
R E S O L V E:
CONCEDER, Licença Prêmio para o(a) servidor(a) CLICIA HELENA GARCIA 
ARAGÃO, Id. Funcional nº54189379/1, ocupante do cargo de Agente de 
Artes Práticas, lotado(a) no(a) Gerência de Processamento de Roupas - 
GROP, no período de 16/08/2023 a 14/09/2023 (30 dias), referente ao tri-
ênio 01/04/2017 A 31/03/2020.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 14 de julho de 2023.
TIAGO DE LIMA RIBEIRO
Presidente da FSCMPA, em exercício

Protocolo: 963561
PORTARIA Nº 532/2023 – GAPE/GP/FSCMPA
O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERI-
CÓRDIA DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferi-
das pelo Decreto do dia 15/06/2022, publicado no DOE n° 35.010,
CONSIDERANDO o disposto no Art. 98, da Lei nº 5.810/94, de 24.01.1994, 
e as deliberações contidas nos autos do processo E - 2023/2157489;
R E S O L V E:
CONCEDER, Licença Prêmio para o(a) servidor(a) MARIA ONILDA PINTO 
DE SOUSA, Id. Funcional nº 5171849/1, ocupante do cargo de Agente de 
Serviços Gerais - GUTA, lotado(a) no(a) Gerência de UTI Adulto - GUTA, 
no período de 16/08/2023 a 14/09/2023 (30 dias), referente ao triênio 
26/04/2011 a 25/04/2014.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 13 de julho de 2023.
TIAGO DE LIMA RIBEIRO
Presidente da FSCMPA, em exercício

Protocolo: 963306
PORTARIA Nº 531/2023 – GAPE/GP/FSCMPA
O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERI-
CÓRDIA DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferi-
das pelo Decreto do dia 15/06/2022, publicado no DOE n° 35.010,
CONSIDERANDO o disposto no Art. 98, da Lei nº 5.810/94, de 24.01.1994, 
e as deliberações contidas nos autos do processo E - 2023/2157483;
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R E S O L V E:
CONCEDER, Licença Prêmio para o(a) servidor(a) ARILDO REGO DA SILVA, 
Id. Funcional nº5900686/1, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, 
lotado(a) no(a) Gerência de UTI Adulto - GUTA, no período de 18/08/2023 
a 16/09/2023 (30 dias), referente ao triênio 09/07/2012 a 08/07/2015.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 13 de julho de 2023.
TIAGO DE LIMA RIBEIRO
Presidente da FSCMPA, em exercício

Protocolo: 963299
PORTARIA Nº 533/2023 – GAPE/GP/FSCMPA
O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERI-
CÓRDIA DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferi-
das pelo Decreto do dia 15/06/2022, publicado no DOE n° 35.010,
CONSIDERANDO o disposto no Art. 98, da Lei nº 5.810/94, de 24.01.1994, 
e as deliberações contidas nos autos do processo E - 2023/2165241;
R E S O L V E:
CONCEDER, Licença Prêmio para o(a) servidor(a) LILIAN BRAGA DE LIMA 
DE ABREU, Id. Funcional nº 57197493/1, ocupante do cargo de Assistente 
Administrativo, lotado(a) no(a) Coordenação de Arquivo Médico - CAME, 
no período de 16/08/2023 a 14/09/2023 (30 dias), referente ao triênio 
29/05/2014 a 28/05/2017.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 13 de julho de 2023.
TIAGO DE LIMA RIBEIRO
Presidente da FSCMPA, em exercício

Protocolo: 963313
PORTARIA Nº536/2023 – GAPE/GP/FSCMPA
O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERI-
CÓRDIA DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferi-
das pelo Decreto do dia 15/06/2022, publicado no DOE n° 35.010,
CONSIDERANDO o disposto no Art. 98, da Lei nº 5.810/94, de 24.01.1994, 
e as deliberações contidas nos autos do processo E - 2023/2158005;
R E S O L V E:
CONCEDER, Licença Prêmio para o(a) servidor(a) JOSEDEA MACEDO DOS 
SANTOS, Id. Funcional nº 54187924/2, ocupante do cargo de Assisten-
te Social, lotado(a) no(a) Coordenação do Núcleo Biopsicossocial - CBIO, 
no período de 16/08/2023 a 14/09/2023 (30 dias), referente ao triê-
nio 01/09/2018 a 31/08/2021.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 13 de julho de 2023.
TIAGO DE LIMA RIBEIRO
Presidente da FSCMPA, em exercício

Protocolo: 963317
PORTARIA Nº539/2023 – GAPE/GP/FSCMPA
O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERI-
CÓRDIA DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferi-
das pelo Decreto do dia 15/06/2022, publicado no DOE n° 35.010,
CONSIDERANDO o disposto no Art. 98, da Lei nº 5.810/94, de 24.01.1994, 
e as deliberações contidas nos autos do processo E - 2023/2165162;
R E S O L V E:
CONCEDER, Licença Prêmio para o(a) servidor(a) MARCIA MAUES SAN-
TOS PIMENTEL, Id. Funcional nº 5853710/2, ocupante do cargo de Médico 
Radiologista, lotado(a) no(a) Coordenação de Diagnóstico por Imagem e 
Endoscopia - CDIE, no período de 16/08/2023 a 14/09/2023 (30 dias), re-
ferente ao triênio 06/03/2009 a 05/03/2012.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 14 de julho de 2023.
TIAGO DE LIMA RIBEIRO
Presidente da FSCMPA, em exercício

Protocolo: 963503

ERRATA
.

ERATA DE PORTARIA
PORTARIA COLETIVA Nº 372/2023 - GAPE/GP/FSCMPA, de 
23/05/2023, PUBLICADA NO DOE Nº 35.427 DE 06/06/2023.
Referente ao triênio:
CLEIZE DOS REIS GOMES, Id. Funcional nº 57194862/1, Assistente Ad-
ministrativo.
ONDE SE LÊ: 26/12/2010 a 25/12/2012;
LEIA-SE: 26/12/2010 a 25/12/2013.
Referente ao triênio:
ELIZEUDA PEREIRA DA SILVA CARVALHO, Id. Funcional nº 57198032/1, 
Técnico de Enfermagem.
ONDE SE LÊ: 03/06/2011 A 02/06/2014
LEIA-SE:03/06/2014 A 02/06/2017
Referente ao período de concessão de Licença Prêmio:
ELIZEUDA PEREIRA DA SILVA CARVALHO, Id. Funcional nº 57198032/1, 
Técnico de Enfermagem.
ONDE SE LÊ: 23/06/2023 a 20/09/2023
LEIA-SE: 23/06/2023 a 22/07/2023
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 12 de julho de 2023.
TIAGO LIMA RIBEIRO
Presidente da FSCMPA, em Exercício

Protocolo: 963325

CONTRATO
.

CONTRATO: 123/2023/FSCMPA
Exercício: 2023
Objeto: aquisição de insumos para procedimentos minimamente invasivos 
com fornecimento de insumos descartáveis (instrumentais) em Comoda-
to, para atender a demanda das cirurgias Vídeo laparoscópicas das espe-
cialidades cirúrgicas: Ginecológica, Geral, Cirurgia Hepática e Pediátrica.
Valor: 1.687.375,00
Data de Assinatura: 14/07/2023
Vigência: 14/07/2023 a 14/07/2024
Termo de Dispensa de licitação n°010/2023/FSCMPA- PAE E-2023/2155324
FUNCIONAIS PROGRAMÁTICAS: 10.302.1507.8288. FONTE DE RE-
CURSO: 01500000001-000000, 01500100203-000000, 01501000061-
000000, 01659000069-000000, 01659000069-003264, 01659000069-
006841, 01659000069-006842, 01659000069-008053, 01659000069-
008054, 01659000069-008067, 01659000069-008100, 01659000069-
008101, 01659000069-008102, 01600000049-006653, 01600000049-
009936, 02600312049-009679 e seus respectivos superavits. ELEMENTO 
DE DESPESA: 339030
CONTRATADA: NORTH DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICOS E HOS-
PITALARES LTDA, CNPJ/MF sob o nº 34.175.735/0001-78, ENDEREÇO:Rua 
Antonio Everdosa n°632, Bairro: Pedreira, CEP: 66.085-752, Telefone: 
(91) 3349-2455 / 98513-8348
Ordenador: Tiago de Lima Ribeiro
Presidente em Exercício da FSCMPA

Protocolo: 963569

DISPENSA DE LICITAÇÃO
.

DISPENSA: 010/2023
Data: 14/07/2023
Valor: R$ 1.687.375,00
Objeto: AQUISIÇÃO EMERGENCIAL - INSUMOS DE SAÚDE E SEUS RES-
PECTIVOS EQUIPAMENTOS/INSTRUMENTAIS, que visa a aquisição de 
medicamentos e insumos de saúde, para procedimentos minimamente 
invasivos com fornecimento de insumos descartáveis (instrumentais) em 
Comodato, para atender a demanda das cirurgias Vídeo laparoscópicas 
das especialidades cirúrgicas: Ginecológica, Geral, Cirurgia Hepática e Pe-
diátrica, considerando que o processo licitatório que corre sob protoco-
lo E-2023/2021109 está suspenso por decisão judicial; conforme Memo. 
nº 026/2023/GCOM/FSCMPA
Justificativa: Considerando que processo licitatório que corre sob proto-
colo E-2023/2021109, ainda em andamento, está suspenso por decisão 
judicial, considerando que a aquisição dos insumos mencionados é indis-
pensável para garantir a prestação de serviços de saúde de forma segura 
e com qualidade em nossos procedimentos cirúrgicos por vídeo laparos-
copia, possibilitando a ampliação do acesso dos pacientes da rede pública 
de saúde aos procedimentos nesta FSCMPA, considerando a necessidade 
de atender a demanda reprimida em cirurgias eletivas adulto e pediátrica 
na Fundação Santa Casa de misericórdia do Pará, afim de atender a fila 
de espera que se formou por conta da Pandemia, solicitamos esta compra 
emergencial, pois o prolongamento da espera pode representar risco.
Data da Ratificação: 14/07/2023 - PAE E-2023/2155324
FUNCIONAIS PROGRAMÁTICAS: 10.302.1507.8288
FONTE DE RECURSO: 01500000001-000000, 01500100203-000000, 
01501000061-000000, 01659000069-000000, 01659000069-003264, 
01659000069-006841, 01659000069-006842, 01659000069-008053, 
01659000069-008054, 01659000069-008067, 01659000069-
008100, 01659000069-008101, 01659000069-008102, 01600000049-
006653, 01600000049-009936, 02600312049-009679 e seus respectivos 
superavits.
ELEMENTO DE DESPESA: 339030
CONTRATADA: NORTH DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICOS E HOS-
PITALARES LTDA, CNPJ/MF sob o nº 34.175.735/0001-78, ENDEREÇO:Rua 
Antonio Everdosa n°632, Bairro: Pedreira, CEP: 66.085-752, Telefone: 
(91) 3349-2455 / 98513-8348
Ordenador: Tiago de Lima Ribeiro
Presidente em Exercício da FSCMPA

Protocolo: 963570

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
.

RATIFICAÇÃO DO TERMO DE DISPENSA Nº 010/2023
Nos termos do art. 26 da Lei nº 8.666/93
Data: 14/07/2023
Objeto: AQUISIÇÃO EMERGENCIAL - INSUMOS DE SAÚDE E SEUS RES-
PECTIVOS EQUIPAMENTOS/INSTRUMENTAIS,
CONTRATADA: NORTH DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICOS E HOS-
PITALARES LTDA, CNPJ/MF sob o nº 34.175.735/0001-78
ENDEREÇO: Rua Antonio Everdosa n°632, Bairro: Pedreira, CEP: 66.085-
752, Telefone: (91) 3349-2455 / 98513-8348
Ordenador: Tiago de Lima Ribeiro
Presidente em Exercício da FSCMPA

Protocolo: 963571

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 535/2023-GAPE/FSCMPA
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, 
no uso de suas atribuições legais, que são conferidas pelo Decreto do dia 
30/04/2019, publicado no DOE nº 33.864, de 02/05/2019;
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R E S O L V E:
CONCEDER, férias regulamentares a servidora SANDRA DENIZE BARBOSA, 
Cargo de Enfermeiro, lotação GTIP - Gerência UTI Pediátrica, Matrícula Nº 
5908367/4, no período de 17/07/2023 a 31/07/2023, referente ao exercí-
cio de 2022, no período aquisitivo de 07/03/2022 a 06/03/2023 para fins 
de Regularização Funcional.
Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
Belém - PA, 13 de julho de 2023
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 963152

.

.

ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 497/2023 – GAPE/GAB/FSCMPA
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, no 
uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Decreto do dia 
30/04/2019, publicado no DOE nº 33.864, de 02/05/2019,
CONSIDERANDO os termos do Processo nº E-2023/2149799
R E S O L V E:
ALTERAR o período de férias da servidora SARA NEGREIROS SANTOS, 
Enfermeiro, Matrícula N° 5800110/5, concedida de 17/07/2023 a 
15/08/2023, conforme PORTARIA Nº 415/2023-GAPE/GP/FSCMPA, 
publicada no DOE Nº 35.449, para o período de 04/07/2023 a 18/07/2023.
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
Belém – PA, 04 de julho de 2023.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA
PORTARIA Nº 525/2023 – GAPE/GAB/FSCMPA
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, no 
uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Decreto do dia 
30/04/2019, publicado no DOE nº 33.864, de 02/05/2019,
CONSIDERANDO os termos do Processo nº E-2023/2155565
R E S O L V E:
ALTERAR o período de férias da servidora AUDENI DA SILVA COSTA, Agente 
de Artes Práticas, Matrícula N° 57175908/1, concedida de 03/07/2023 
a 17/07/2023, conforme PORTARIA Nº 415/2023-GAPE/GP/FSCMPA, 
publicada no DOE Nº 35.449, para o período de 17/07/2023 a 31/07/2023
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
Belém – PA, 11 de julho de 2023.
TIAGO DE LIMA RIBEIRO
Presidente em exercício FSCMPA

Protocolo: 963165

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

PORTARIA Nº 499/2023-GAPE/GP/FSCMPA
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, no 
uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Decreto do dia 
30/04/2019, publicado no DOE nº 33.864, de 02/05/2019;
Considerando o processo nº E-2023/2088895
R E S O L V E:
TORNAR SEM EFEITO o período de férias de MARIA ANGELICA DA SILVA 
FEITOSA, Técnico de Enfermagem, Matricula Nº 55590219/2, concedida de 
02/07/2023 a 16/07/2023, conforme PORTARIA Nº 415/2023- GAPE/GP/
FSCMPA, publicada no DOE Nº. 35.449 de 26/06/2023.
Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
Belém - PA, 05 de julho de 2023
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 963168

.

.

FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA 
E HEMATOLOGIA DO PARÁ

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 736/2023 - GEAPE/GAPRE/HEMOPA, de 12 de julho de 2023.
O Presidente da Fundação Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará - 
HEMOPA, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
I REVOGAR a PORTARIA Nº 116/2020 – AJUR/GAPRE/HEMOPA de 28 de 
Fevereiro de 2020,
 II – DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a co-
missão de Processo Seletivo Simplificado/PSS, com as atribuições para 
elaborar, acompanhar, executar e revisar todo o processo.

SETOR SERVIDOR MATRICULA FUNCÃO
GEHEC CÁTIA IRENE DUARTE VALENTE 54186904/3 PRESIDENTE
AGESP GILDA MARIA MAIA MARTINS SALDANHA 5554861/4 MEMBRO
GEHES CARLA NAZARÉ BRITO DURÃES 57188798/1 MEMBRO
GETIN CELSO MURILO PALHA DA CRUZ 5892650/1 MEMBRO

GEPRO LUCIALBA MARIA SILVA DOS SANTOS 5898348/4 MEMBRO
GEAPE REGINA DO SOCORRO DOS SANTOS BRANDÃO 700014/1 MEMBRO
GEAPE RÉGIA LÚCIA VASCONCELOS SILVA 5145856/1 MEMBRO

III - Dê-se Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,
Gabinete da Presidência da Fundação Centro de Hemoterapia e Hematolo-
gia do Pará – HEMOPA, 12 de julho de 2023.
Dr. PAULO ANDRE CASTELO BRANCO BEZERRA
Presidente da Fundação HEMOPA

Protocolo: 963112

ERRATA
.

ONDE SE LÊ: Órgão: FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA E HEMATO-
LOGIA DO PARÁ
Modalidade de Admissão: Temporário
Processo de Autorização: 2023/56468
Ato: Contrato nº 035/2023
Nome: Alessandra da Costa Tavares
Cargo: Técnico de Enfermagem
Data da admissão: 17/07/2023
Término de Vínculo: 16/07/2024
CONTRATAÇÃO EM CARÁTER DE SUBSTITUIÇÃO, AUTORIZADA ATRAVÉS 
DO PROCESSO Nº 2023/56468, CONFORME LC 131/2020, ART 1º I E II, 
ART 2º, §2O, AUTORIZADO EM 10/02/2023, NÃO ACARRETANDO ACRÉS-
CIMO DE DESPESA AO ERÁRIO.
LEIA-SE:
Órgão: FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA E HEMATOLOGIA DO PARÁ
Modalidade de Admissão: Temporário
Processo de Autorização: 2023/56468
Ato: Contrato nº 035/2023
Nome: Alessandra da Costa Tavares
Cargo: Técnico de Enfermagem
Data da admissão: 24/07/2023
Término de Vínculo: 23/07/2024
CONTRATAÇÃO EM CARÁTER DE SUBSTITUIÇÃO, AUTORIZADA ATRAVÉS 
DO PROCESSO Nº 2023/56468, CONFORME LC 131/2020, ART 1º I E II, 
ART 2º, §2O, AUTORIZADO EM 10/02/2023, NÃO ACARRETANDO ACRÉS-
CIMO DE DESPESA AO ERÁRIO.

Protocolo: 963436

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 768/2023 De 17 De Julho De 2023
O Presidente Do Centro De Hemoterapia E Hematologia Do Pará - Hemopa, 
No Uso De Suas Atribuições Estatutárias.
Considerando A Solicitação Constante Do Processo Nº 2023/779883.
Resolve: Conceder Diária(S) Ao(S) Abaixo Relacionado(S), Viagem Reali-
zada Para O Município De Rendeção Para Conduzir O Servidor Luiz Alberto, 
No Período 17 A 21/07/2023.
Patrick L. Ribeiro Capistrano, Cpf: 643.376.342-15, Cargo: Motorista, Ma-
trícula: 54188251, 4,5 Diarias..
Gabinete Da Presidência Do Centro De Hemoterapia E Hematologia Do Pará - 
Hemopa - Pará, 18 De  Julho  De 2023. Paulo Andre Castelo Branco Bezerra
Presidente

Protocolo: 963172
PORTARIA Nº 769/2023 De 17 De Julho De 2023
O Presidente Do Centro De Hemoterapia E Hematologia Do Pará - Hemopa, 
No Uso De Suas Atribuições Estatutárias.
Considerando A Solicitação Constante Do Processo Nº 2023/779130.
Resolve: Conceder Diária(S) Ao(S) Abaixo Relacionado(S), José Ribamar 
Santos Rodrigues, Cpf: 186.672.952-72, Cargo: Servente, Matrícua: 
7000170, 0,5 Diaria.
Gabinete Da Presidência Do Centro De Hemoterapia E Hematologia Do Pará - 
Hemopa - Pará, 18 De  Julho  De 2023. Paulo Andre Castelo Branco Bezerra
Presidente

Protocolo: 963215
PORTARIA Nº 770/2023 De 17 De Julho De 2023
O Presidente Do Centro De Hemoterapia E Hematologia Do Pará - Hemopa, 
No Uso De Suas Atribuições Estatutárias.
Considerando A Solicitação Constante Do Processo Nº 2023/773442.
Resolve: Conceder Diária(S) Ao(S) Abaixo Relacionado(S), A Fim De Dar 
Apoio Técnico Na Campanha Externa De Doação De Sangue, No Período 
07 A 09/07/2023.
Daniel Augusto Fernandes De Oliveira, Cpf: 244.860.512-20, Cargo: Auxi-
liar Operacional E Segurança, Matrícula: 32552121, 2,5 Diarias
Gabinete Da Presidência Do Centro De Hemoterapia E Hematologia Do Pará - 
Hemopa - Pará, 17 De  Julho  De 2023. Paulo Andre Castelo Branco Bezerra
Presidente

Protocolo: 963250
PORTARIA Nº 745/2023 De 17 De Julho De 2023
O Presidente Do Centro De Hemoterapia E Hematologia Do Pará - Hemopa, 
No Uso De Suas Atribuições Estatutárias.
Considerando A Solicitação Constante Do Processo Nº 2023/761716.
Resolve: Conceder Diária(S) Ao(S) Abaixo Relacionado(S), Participação Em 
Campanha Externa Para Manuteção Do Estoque De Sangue, No Período 11 
A 13/07/2023
Maria De Nazaré Dos Santos Saldanha, Cpf:749.066.232.04, Cargo:Assis-
tente Social, Matricula:57197069, 0,5 Diaria. Márcia Varanda C. Santos, 
Cpf:644.519.172-04, Cargo: Auxiliar Administrativa, Matricula:594159-4, 
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1,0 Diara. Vanessa Pimentel Lobato, Cpf:795.070.502-72, Cargo:Assis-
tente Social, Matricula:588816-5, 0,5 Diaria. Lilian Lúcia Freire Bouth, 
Cpf:689.812.602-49, Cargo:Assistente Social, Matricula:54195620-1, 1,0 
Diaria. Iracy Magalhães B. Lima, Cpf:668.552.767-53, Cargo: Auxiliar Ad-
ministrativa, Matricula:5937312, 0,5 Diari. Betânia Do Socorro Santos, 
Cpf:566.096.122-34, Cargo:Assistente Social, Matricula:595109-1, 0,5 
Diaria.
Gabinete Da Presidência Do Centro De Hemoterapia E Hematologia Do Pará - 
Hemopa - Pará, 17 De  Julho  De 2023. Paulo Andre Castelo Branco Bezerra
Presidente

Protocolo: 963469

FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL 
DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

AVISO DE LICITAÇÃO
Modalidade Pregão Eletrônico – SRP.
Número: 74/2023.
Aquisição de MATERIAIS E ACESSÓRIOS COMPATÍVEIS a serem utilizados 
nos equipamentos de endoscopia e colonoscopia da MARCA: OLYMPUS, 
MODELO: CF TYPE Q150 e GIF TYPE Q150 L para atender à necessidade 
por 12 (doze) meses, do setor SADT, existente nesta Fundação Hospital de 
Clínicas Gaspar Vianna), conforme especificações do Termo de Referência - 
Anexo I, o qual é parte integrante do edital, para fornecimento nos prazos 
e condições constantes no referido termo.
Entrega do Edital: www.comprasnet.gov.br
Observação: O horário de abertura será referente ao horário de Brasília.
Responsável pelo certame: Lucilene Pereira Tavares.
Local de Abertura: www.comprasnet.gov.br
Data de Abertura: 01/08/2023.
Hora de Abertura: 9h, Horário de Brasília.
Ordenador: HELOISA MARIA MELO E SILVA GUIMARÃES.

Protocolo: 963568
AVISO DE LICITAÇÃO
Modalidade Pregão Eletrônico – SRP.
Número: 73/2023
A presente licitação tem por objeto o Registro de Preços para aquisição 
eventual de cânulas cardíacas, utilizadas em procedimentos cirúrgicos car-
diológicos em pacientes do SUS, atendidos na Fundação Pública Estadual 
Hospital de Clínicas Gaspar Vianna (FPEHCGV), pelo prazo de 12 (doze) 
meses, conforme especificações do Termo de Referência - Anexo I, o qual 
é parte integrante do edital, para fornecimento nos prazos e condições 
constantes no referido termo. Entrega do Edital: www.comprasnet.gov.br
Observação: O horário de abertura será referente ao horário de Brasília.
Responsável pelo certame: Leonardo Rodrigues Gemaque.
Local de Abertura: www.comprasnet.gov.br
Data de Abertura: 31/07/2023.
Hora de Abertura: 9h, Horário de Brasília.
Ordenador: HELOISA MARIA MELO E SILVA GUIMARÃES.

Protocolo: 963491
AVISO DE LICITAÇÃO
Modalidade Pregão Eletrônico – SRP.
Número: 64/2023.
A presente licitação tem por objeto o Registro de Preços para aquisição 
eventual de cama hospitalar, maca e berço aquecido, para áreas críticas da 
instituição, visando atender a demanda do serviço de alta complexidade da 
cardiologia, nefrologia e psiquiatria na Fundação Pública Estadual Hospital 
de Clínicas Gaspar Vianna (FPEHCGV), conforme especificações do Termo 
de Referência - Anexo I, o qual é parte integrante do edital, para forneci-
mento nos prazos e condições constantes no referido termo.
Entrega do Edital: www.comprasnet.gov.br.
Observação: O horário de abertura será referente ao horário de Brasília.
Responsável pelo certame: Lucilene Pereira Tavares.
Local de Abertura: www.comprasnet.gov.br.
Data de Abertura: 31/07/2023.
Hora de Abertura: 9h, Horário de Brasília.
Ordenador: HELOISA MARIA MELO E SILVA GUIMARÃES.

Protocolo: 963358

.

.

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO
.

HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 54/FHCGV/2023.
OBJETO: A presente licitação tem por objeto a aquisição de insumos para 
realização de cirurgia vascular por radiofrequência com o comodato de 
gerador de radiofrequência compatíveis com os insumos, para atender 
à necessidade da Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas Gaspar 
Vianna – FPEHCGV.
EMPRESA(S) VENCEDORA(S):

ITEM ESPECIFICAÇÃO QUANT VALOR GLOBAL VENCEDOR

1. 

Lupa Cirúrgica:
Lupa Cirúrgica Univet TTL Galileu Techne c/ 
Aumento de 2,5x Tamanho G - Distâncias 

Focais de 350 e 450mm.

2 R$ 12.527,10
HEMOCARD COMERCIO 
DE MATERIAIS HOSPI-

TALARES LTDA

LOTE I

2. Introdutor Prelude:.  

ITEM CANCELADO NO JULGAMENTO

3. Cateter de ablação closurefast™:  

4. Cateter de ablação closurefast™:  

COMO-
DATO

 

Gerador de Radiofrequência
Deverá ser equipamento novo, portátil e 

controlado através de microprocessadores 
digitais, programável, para procedimentos de 
ablação por cateter, com forma de onda senoi-
dal e frequência de operação de, no mínimo, 
1 MHz, potência de, no mínimo, 100 Watts. 
Monitorização de impedância de no mínimo 
50 até 500 Ohms. Controle automático por 
potência ou temperatura. Obs: O comodato 
terá que ser compatível com o lote I (itens 

02, 03 e 04).

 

TOTAL DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 54/FHCGV/2023:
R$ 12.527,10 (Doze mil, quinhentos e vinte e sete reais e dez centavos).
Belém/PA, 14 de julho de 2023.
Heloísa Maria Melo e Silva Guimarães
Ordenadora Responsável

Protocolo: 963553

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
.

DISPENSA: 60/2023
Valor Mensal: R$ 78.000,00 (Setenta e Oito Mil Reais).
Valor Anual: R$ 936.000,00 (Novecentos e Trinta e Seis mil Reais)
Objeto: Locação de imóvel não residencial, para atender as necessidades 
da Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas Gaspar Vianna – FPEHC-
GV com a transferência do Serviço Ambulatorial e Consultórios localizados 
no Prédio sede desta Fundação.
Data de Ratificação: 13/07/2023
Fundamentação Legal: art. 24, inciso X da Lei nº 8.666/93 e Lei nº 8.245/91
Orçamento: 2023
Funcional Programática: 10.302.1507.8288 / 10.122.1297.8338
Natureza da Despesa: 339036
Fonte de Recursos: 01500000001/01500100203 /0160100049/ 01659000061/ 
01659000069/ 02600312049 e suas respectivas subfontes e superavits
Plano Interno: 1040008288C / 4120008338C
Contratado:
NOME: SERVIÇO MÉDICO HOSPITALAR LTDA
Endereço: Avenida Rômulo Maiorana nº 1717 – Bairro do Marco
BELÉM- PARÁ
CEP: 66.093-005
Telefone: (91) 3266-4640
E-mail: h_santaclara@yahoo.com.br
Ordenadora: Heloisa Maria Melo e Silva Guimarães

Protocolo: 963562

OUTRAS MATÉRIAS
.

Contrato N° 131/2023
Exercício: 2023
Classificação do Objeto: Outros
Objeto: aquisição de soluções e insumos para o processamento dos produtos 
para a saúde (PPS), para serem utilizados na Central de Material e Esterili-
zação para atender as necessidades da Fundação Pública Estadual Hospital 
de Clínicas Gaspar Vianna e a Clínica de Hemodiálise Monteiro Leite (CHML)
Valor: R$ 83.401,60 (OITENTA E TRÊS MIL, QUATROCENTOS E UM REAIS 
E SESSENTA CENTAVOS)
Modalidade: Pregão Eletrônico N° 24/2023
Data Assinatura: 05/07/2023
Vigência: Início em 05/07/2023 e término em 04/07/2024
Funcional Programática: 10.302.1507.8288;
Elemento de Despesa: 339030
Fonte de Recurso: 01659000061,01659000069,01500100203,0 1601000049
Contratado: DEVANT CARE COMERCIAL LTDA - EPP
Endereço:  RUA MATRIX Nº 56 SALA 02 - MOINHO
COTIA - SP
CEP: 06.714-360
Telefone: (11) 4398-9898 – 4862-4640
E-mail Rosely.sobral@devantcare.com canal.governo@devantacare.com
Ordenadora Responsável: Heloisa Maria Melo e Silva Guimarães

Protocolo: 963124
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HOSPITAL REGIONAL DE SALINÓPOLIS

.

CONTRATO
.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 025/2023/HRS 
O presente Contrato decorre do processo licitatório de Pregão Eletrônico nº 
10/2023/HRS, Processo PAE Nº E-2023/2034641, e possui por objeto à es-
colha da proposta mais vantajosa para a Contratação de empresa especia-
lizada na prestação de serviço de locação de equipamento (ANALISADOR 
HEMATOLÓGICO AUTOMÁTICO) com fornecimento de insumos necessários 
a realização de no mínimo 2.000 exames de hemograma completo ao mês, 
para atender as necessidades do Laboratório do Hospital Regional de Sali-
nópolis/SESPA, por um período de 12 (doze) meses, conforme as especifi-
cações constantes neste documento.
VALOR DO CONTRATO: R$ 159.360,00 (cento e cinquenta e nove mil e 
trezentos e sessenta reais).
VIGÊNCIA DO CONTRATO ORIGINAL: 14/07/2023 a 14/07/2024.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
Gestão/Unidade: ESTADUAL
PTRES: 1030215078288
Fonte de Recursos: 01500100203 (FES) / 01659000032 (SUS)
Detalhamento: 000000
Natureza de Despesa: 339040
Plano interno: 1040008288C
CONTRATADA: empresa BIOMEDICA BELEM DISTRIBUIDORA DE PRODU-
TOS BIOMEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 11.938.920/0001-
71, sediada na AVENIDA JOSÉ BONIFACIO, Nº 2480, BAIRRO: GUAMÁ, 
CIDADE: BELÉM/PA, CEP: 66.065-112, TELEFONE: (91) 3233-0675.
LUANA KELLY NORONHA LOIOLA
DIRETORA DO HOSPITAL REGIONAL DE SALINÓPOLIS

Protocolo: 963136

SECRETARIA DE ESTADO 
DE TRANSPORTES

.

LICENÇA PRÊMIO
.

 PORTARIA Nº 289 DE 13 DE JULHO DE 2023
O Coordenador Financeiro no uso das atribuições que lhe foram delegadas 
pela PORTARIA Nº 091 de 22 de junho de 2023, publicada no DOE nº 35.447 
de 22.06.2023, e considerando o disposto no art. 74 da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e ainda os termos do PAE nº 2023/805678 ;
Resolve:
CONCEDER a servidora MÔNICA DE SOUZA RODRIGUES Id. Funcional nº 
5094704/1, ocupante do cargo de Agente Administrativo, lotada na Ge-
rência de Contabilidade - GECON, 30 (trinta) dias de licença prêmio no 
período de 02.08 a 31/08/2023, correspondente ao triênio 06/07/2001 a 
05/07/2004.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ANA CAROLINA RIBEIRO RODRIGUES - Coordenador Financeiro

Protocolo: 963504

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA N° 097 DE 12 DE JULHO DE 2023
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE TRANSPORTES, no uso das atribuições le-
gais conferidas no parágrafo único do art. 138 da Constituição Estadual do 
Pará, de 05 de outubro de 1989 e Lei n° 5.810 de 24.01.1994, e
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 870, de 04 de outubro de 2013,
RESOLVE:
Art. 1° - DESIGNAR ADRIANA NAZARÉ MOTTA DE SOUZA (COORDENA-
DORIA ADMINISTRATIVA), para exercer o cargo de fiscal do Contrato n° 
25/2023, firmado pela Secretaria de Estado de Transportes com a empresa 
NORTE TURISMO LTDA EPP, CNPJ n° 05.570.254/0001-69, que tem por 
objeto a contratação de pessoa jurídica especializada na PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS, compreendendo sistema de 
gestão para solicitação de passagens e o fornecimento de passagens aére-
as, nacionais e internacionais, terrestres e fluviais, com remessa, emissão, 
remarcação, cancelamento, reembolso, ressarcimento e entrega de bilhete 
(manual ou eletrônico) e/ou ordens de passagens, emissão de seguro de 
assistência em viagem internacional, e quaisquer outras atividades rela-
cionadas que se mostrem necessárias ao completo alcance da locomoção 
via aérea, fluvial e terrestre, de servidores em âmbito nacional ou inter-
nacional, a fim de atender as necessidades da Secretaria de Estado de 
Transportes – SETRAN.
Art. 2° - Na ausência do titular, será designado um(a) servidor(a) através 
de Portaria de substituição.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
ADLER SILVEIRA - Secretário de Estado de Transportes

Protocolo: 963501

ERRATA
.

ERRATA
 Assunto: DIÁRIA Nº 272, 273, 274, 275, 277, publicadas no DOE 
nº 35.465 de 11/07/2023, 284 e 285 publicadas no DOE nº 35.467 
de 12/07/2023
Onde lê se: O Coordenador Financeiro no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pela PORTARIA Nº 02 de 11 de janeiro de 2019, republi-
cada no DOE nº 33.817 de 06.03.2019, e considerando o disposto no art. 
145 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, e os termos do PAE nº 2023/763635, 
referente a SVS nº 156/2023;
Leia-se: O Coordenador Financeiro no uso das atribuições que lhe foram 
delegadas pela PORTARIA Nº 091 de 22 de junho de 2023, e considerando 
o disposto no art. 74 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994 e os termos 
do PAE nº 2023/794853, referente à SVS nº 08/2023;

Protocolo: 963513

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

EXTRATO DO 3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 087/2021
PROCESSO Nº 2021/103571 ANEXO: 2023/461661
JUSTIFICATIVA: É decorrente de solicitação feita pela Contratada, com 
fundamento no Art. 65, I, alínea “a” e “b” c/c §1º da Lei nº. 8.666/93, de-
vidamente analisado pela Consultoria Jurídica e Setor Técnico, bem como 
autorizado pelo Gestor desta SETRAN.
VALOR INICIAL: R$ 8.784.534,19 (oito milhões, setecentos e oitenta e 
quatro mil, quinhentos e trinta e quatro reais e dezenove centavos).
VALOR ACRESCIDO: R$ 1.478.685,03 (um milhão, quatrocentos e setenta 
e oito mil, seiscentos e oitenta e cinco reais e três centavos).
VALOR SUPRIMIDO: R$ 452.403,65 (quatrocentos e cinquenta e dois mil, 
quatrocentos e três reais e sessenta e cinco centavos).
REFLEXO FINANCEIRO: R$ 1.026.281,38 (um milhão, vinte e seis mil, du-
zentos e oitenta e um reais e trinta e oito centavos).
VALOR FINAL: R$ 9.810.815,57 (nove milhões, oitocentos e dez mil, oito-
centos e quinze reais e cinquenta e sete centavos).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Unidade Orçamentária: 29101; Programa de 
Trabalho: 26.782.1486.7430; Natureza da Despesa: 449051; Fonte de Re-
curso: 01708000024; Origem: TESOURO.
DATA DA ASSINATURA: 13/07/2023.
CONTRATADA: JEPENGE ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA.
CNPJ: 32.799.115/0001-84
ORDENADOR: ADLER GERCILEY ALMEIDA DA SILVEIRA - SECRETÁRIO DE 
ESTADO DE TRANSPORTES.

Protocolo: 963425

.

.

EXTINÇÃO DE CONTRATO
.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISÃO AO CONTRATO Nº 73/2018
PROCESSO Nº: 2018/165447 ANEXO: 2023/787822
JUSTIFICATIVA: O presente termo tem por objeto a Rescisão Amigável do 
contrato n° 73/2018, com fundamento no art.79, II, §1° da Lei n° 8.666/93.
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023.
RESCINDENTE: SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES – SETRAN.
CNPJ: 04.953.717/0001-09.
RESCINDIDA: AMETA ENGENHARIA LTDA.
CNPJ: 04.101.986/0001-47.
ORDENADOR: ADLER GERCILEY ALMEIDA DA SILVEIRA - SECRETÁRIO DE 
ESTADO DE TRANSPORTES.

Protocolo: 963411

.

.

TERMO ADITIVO A CONVÊNIO
.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO AO 
CONVÊNIO
Nº. do Convênio: 103/2022  Processo nº 2021/1380137
Nº. do Termo: 2º  Data de Assinatura: 11/07/2023
Justificativa: O presente Termo Aditivo de Prorrogação de Prazo ao Convê-
nio nº 103/2022 é decorrente da solicitação feita pela Prefeitura Municipal 
de Eldorado dos Carajás através do Ofício nº 425/2023/PMEC/GAB datado 
em 29 de Junho de 2023 (seq. 142), em virtude de que a obra encontra-se 
em atraso em decorrência das fortes chuvas que atingem a região, con-
forme demonstra o Índice Pluviométrico (seq. 141). Atualmente o objeto 
apresenta o percentual de 49,73% de execução, de acordo com o Relatório 
Técnico Setran (seq. 145). Desta forma, a convenente necessita da pre-
sente prorrogação a fim de que possa concluir as metas propostas no Plano 
de Trabalho em tempo hábil. A prorrogação de prazo encontra fundamento 
na Lei nº. 8.666/93, bem como na Cláusula Quinta, item 5.1, alínea “j”, 
passando consequentemente os documentos supra referenciados a fazer 
parte integrante deste Instrumento.
Prazo: 120 (cento e vinte) dias Inic. de Vig.: 16/07/2023 T. Vig.: 12/11/2023.
Nome: PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO DOS CARAJÁS - CNPJ n° 
84.139.633/0001-75.
ORDENADOR: ADLER GERCILEY ALMEIDA DA SILVEIRA – SECRETÁRIO DE 
ESTADO DE TRANSPORTES.

Protocolo: 963428
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ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

PORTARIA N° 291 DE 14 DE JULHO DE 2023
O Coordenador Financeiro no uso das atribuições que lhe foram delegadas 
pela PORTARIA Nº 091 de 22 de junho de 2023, e considerando o disposto 
no art. 74 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994 e os termos do PAE 
nº 2023/810712,
Resolve:
SUSPENDER, por necessidade de serviço, a contar de 17/07/2023, o gozo de 
férias da servidora PAMELLA REJANE KEMPER CAMPANHARO, Id. Funcional 
nº 5929401/2, ocupante do cargo de Assessor de Gabinete, referente ao 
exercício de 19.02.2022 a 18.02.2023, por meio da PORTARIA Nº 220 de 
31 de maio de 2023, publicada no DOE nº 35.425 de 05/06/2023, ficando 
os dias de férias para posterior agendamento.
ANA CAROLINA RIBEIRO RODRIGUES - Coordenadora  Financeira

Protocolo: 963533

OUTRAS MATÉRIAS
.

RESULTADO PARCIAL DE LICITAÇÃO
Modalidade: Concorrência.
Número: n.º 023/2023.
A Secretaria de Estado de Transportes – SETRAN, através da Comissão 
Permanente de Licitação torna público o resultado parcial da Concorrência 
Pública nº 023/2023 – SETRAN.
1ª Classificada: J.A CONSTRUCONS CIVIL LTDA.
Valor: R$ 47.980.530,77.
A partir da data desta publicação, abre-se o prazo de 05 (cinco) dias úteis 
para interposição de Recursos. Cópia da ata de julgamento da Documen-
tação encontra-se à disposição dos interessados na sala da Comissão Per-
manente de Licitação da SETRAN, na Av. Almirante Barroso, nº 3639, 1º 
andar – Souza – Belém/Pa.
Belém, 14 de julho de 2023.
VICTOR ROCHA DE SOUZA -Presidente da C.P.L - SETRAN

Protocolo: 963404

SECRETARIA DE ESTADO 
DE DESENVOLVIMENTO 
AGROPECUÁRIO E DA PESCA

.

ERRATA
.

ERRATA 
PORTARIA Nº 233 DE 13 DE JULHO DE 2023 - Publicado no DOE Nº 
35.471 em 14/07/2023 Protocolo: 963055
Onde se lê:
Art. 1º - DESIGNAR o servidor FABIO LUCIANO SOUZA MARAMALDO, ma-
trícula n° 5899716/1, ocupante do cargo de ASSISTENTE DE INFORMA-
TICA para acompanhar e fiscalizar, o Contrato Administrativo nº 42/2023 
- SEDAP celebrado com a empresa NORTHWARE COMÉRCIO E SERVIÇOS 
LTDA. - FILIAL, inscrita no CNPJ sob nº 37.131.927/0001-51,
Leia-se:
Art. 1º - DESIGNAR o servidor FABIO LUCIANO SOUZA MARAMALDO, ma-
trícula n° 5899716/1, ocupante do cargo de ASSISTENTE DE INFORMA-
TICA para acompanhar e fiscalizar, o Contrato Administrativo nº 42/2023 
- SEDAP celebrado com a empresa NORTHWARE COMÉRCIO E SERVIÇOS 
LTDA. - FILIAL, inscrita no CNPJ sob nº 37.131.927/0002-51.
Ordenador: GIOVANNI CORREA QUEIROZ.

Protocolo: 963295
ERRATA DO CONTRATO Nº 42/2023-SEDAP
Publicado no DOE Nº 35.471, em 14/07/2023 Protocolo: 962849
Onde se lê:
Contratado: NORTHWARE COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA, FILIAL, inscrita 
no CNPJ sob nº 37.131.927/0001-51.
Leia-se:
Contratado: NORTHWARE COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA, FILIAL, inscrita 
no CNPJ sob nº 37.131.927/0002-51.
Ordenador: GIOVANNI CORREA QUEIROZ

Protocolo: 963277

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 116/2020 - SEDAP
OBJETO: PRORROGAR O PRAZO DE VIGÊNCIA E DE EXECUÇÃO DO CON-
TRATO N° 116/2020.
PRAZO DE VIGÊNCIA: POR MAIS 180 (CENTO E OITENTA) DIAS, ISTO É, 
DE 08/08/2023 ATÉ 02/02/2024.
PRAZO DE EXECUÇÃO: POR MAIS 120 (CENTO E VINTE) DIAS, ISTO É, DE 
08/07/2023 ATÉ 04/11/2023.
DATA DE ASSINATURA: 14/07/2023.
CONTRATADO: M. PAMPLONA CONSTRUÇÕES EIRELI EPP, 
CNPJ Nº 19.578.735/0001-25.
JUSTIFICATIVA: PARA ATENDER INTERESSE PÚBLICO.
ENDEREÇO: AVENIDA SENADOR LEMOS, N° 2343, SALA 8, BAIRRO DO 
TELEGRAFO, NA CIDADE DE BELÉM-PA, CEP 66.113-000.
ORDENADOR: GIOVANNI CORREA QUEIROZ.

Protocolo: 963371

DIÁRIA
.

PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 550/2023 FUNDAMENTO LEGAL: 
Lei n° 5.810/94, Art. 145. BASE LEGAL: Decreto Estadual n° 
734/1992 ORIENTAÇÃO NORMATIVA 001/AGE – PORTARIA Nº 
278/2019. BENEFICIÁRIO: Sidevaldo Santana de Jesus.  CARGO: Técnico 
em Agropecuária MATRÍCULA: 57175246  ORIGEM: Belém/PA DESTINO: 
Ilhéus/BA. OBJETIVO: Participar do Festival Internacional do Chocolate 
e Cacau – Chocolat Bahia – Ilhéus. PERÍODO: 18 a 25/07/2023. Nº DE 
DIÁRIAS: 7 ½ (sete e meia). ORDENADOR: Márcio Marcelo de Souza 
Trindade /Diretor Administrativo e Financeiro/SEDAP

Protocolo: 963416

INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ

.

ERRATA
.

Errata na Publicação da PORTARIA Nº 578 de 10/07/2023, publi-
cada no DOE nº 35467 de 12/07/2023.
ONDE SE LÊ: 5960262/1 - Periodo : 17/07/2023 a 05/08/2023
LEIA-SE: 5960262/1 - Periodo :17/07/2023 a 31/07/2023

Protocolo: 963509

.

.

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO 
DO PARÁ RURAL

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 033/2023-NGPR/RH  Belém, 14 de Julho de 2023
O GERENTE EXECUTIVO DO NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DO PARÁ RU-
RAL - NGPR, no exercício de suas atribuições legais, estabelecida na Lei 
Estadual nº 6.797, de 16 de novembro de 2005, de acordo com o processo 
nº 2023/799480.
RESOLVE: CONCEDER 5,5 (cinco e meia) diárias, ressaltamos que tais diá-
rias subsidiarão a viagem do período de 17 a 22 de julho de 2023, aos mu-
nicípios de Tucumã/PA e São Félix do Xingu/PA. Aos servidores Christian da 
Natividade Gonçalves (CPF: 007.507.902- 02, Matrícula: 5911150/5), Mi-
guel da Silva Pereira (CPF: 052.916.202-42, Matrícula: 5955423/2), Fabio 
Rogerio Menezes Araújo (CPF: 746.913.682-72, Matrícula: 5965593/1). 
Justificativa: Visitar Associações nos referidos municípios e realizar reu-
niões com o prefeito e secretário de agricultura do referido município. À 
visita perdurará pelo final de semana pois há associações que só poderão 
se reunir neste dia.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
FELIPE COELHO PICANÇO
Gerente Executivo-NGPR
MAT- 594555/1

Protocolo: 963421

.

.

AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA 
DO ESTADO DO PARÁ

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 2882/2023 - ADEPARÁ, DE 14 DE JULHO DE 2023
O DIRETOR GERAL DA AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO 
DO PARÁ-ADEPARÁ, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 
22, da Lei Estadual 6.482 de 17 de setembro de 2002.
CONSIDERNDO o PAE-E 2023/2077315 e o de acordo com a DDIV.
RESOLVE:
I.REVOGAR, a contar de 27 de abril de 2023, a PORTARIA Nº 6440 de 13 
de outubro de 2021, publicada no DOE 34734 de 14/10/2021, do servidor 
WILSON EMILIO SARAIVA DA SILVA, matrícula 54186897/2.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO
Diretor Geral

Protocolo: 963565
PORTARIA Nº 2881/2023- ADEPARÁ, DE 14 DE JULHO DE 2023
O DIRETOR GERAL DA AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO 
DO PARÁ-ADEPARÁ, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 
22, da Lei Estadual 6.482 de 17 de setembro de 2002.
CONSIDERANDO o PAE-E 2023/2101558, o de acordo da GTAGRO, DG e o que 
determina o Art. 49, da lei nº 5.810/94, que trata da remoção dos servidores.
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R E S O L V E:
REMOVER A PEDIDO o(a) servidor(a) ANA ELIZA FREIRE RAMOS, matrícula 
nº 54193765/1, ocupante do cargo de Auxiliar de Campo, da SEDE para 
GER de Almeirim/PFA Gurupá, a contar da data de 13/07/2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA – SE
JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO
Diretor Geral

Protocolo: 963506
PORTARIA 2879/2023 – ADEPARÁ, DE 14 DE JULHO DE 2023
O DIRETOR GERAL DA AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO 
DO PARÁ-ADEPARÁ, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 
22, da Lei Estadual 6.482 de 17 de setembro de 2002.
CONSIDERANDO o PAE 2023/2147251.
R E S O L V E:
LOTAR, o(a) servidor(a) ELENIZE DE NAZARE PAES ARCANJO, matrícula nº 
57174720/1, ocupante do cargo de Assistente Administrativo, na Gerência 
de Controle do Comércio e Uso de Agrotóxico/GEAGRO, a partir da data 
de publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA – SE
JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO
Diretor Geral

Protocolo: 963496
PORTARIA Nº 2880/2023- ADEPARÁ, DE 14 DE JULHO DE 2023
O DIRETOR GERAL DA AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO 
DO PARÁ-ADEPARÁ, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 
22, da Lei Estadual 6.482 de 17 de setembro de 2002.
CONSIDERANDO o PAE-E 2023/2139799, o de acordo da DDIA, GEDA e 
o que determina o Art. 49, da lei nº 5.810/94, que trata da remoção dos 
servidores.
R E S O L V E:
REMOVER A PEDIDO o(a) servidor(a) FABIO ROGERIO REIS DE LIMA, ma-
trícula nº 54186991/1, ocupante do cargo de AGENTE FISCAL AGROPE-
CUARIO, da GER de Paragominas/ ULSA de Aurora do Pará para GER de 
Capitão Poço/ ULSA de São Miguel do Guamá, a contar de 01/08/2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA – SE
JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO
Diretor Geral

Protocolo: 963498
PORTARIA 2878/2023 – ADEPARÁ, DE 14 DE JULHO DE 2023
O DIRETOR GERAL DA AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO 
DO PARÁ-ADEPARÁ, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 
22, da Lei Estadual 6.482 de 17 de setembro de 2002.
CONSIDERANDO o PAE 2023/2147220.
R E S O L V E:
LOTAR, o(a) servidor(a) NELMA JAQUELINE BRITO DA PAIXAO, matrícula 
nº 55588072/1, ocupante do cargo de Assistente Administrativo, na Uni-
dade de Controle de Cadastro Agropecuário/UCCA, a partir da data de 
publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA – SE
JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO
Diretor Geral

Protocolo: 963489
PORTARIA Nº 2877/2023 - ADEPARÁ, DE 14 DE JULHO DE 2023
A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA – ADEPARÁ, 
por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, em conjunto com a 
Gerente de Área de Gestão de Pessoas, pelas atribuições  regimentalmen-
te  conferidas  pelo  artigo  15,  inciso I, VII e artigo 18, inciso I e XIX de 
Decreto Estadual nº 393 de 11 de setembro de 2003.
CONSIDERANDO, o PAE 2023/2131152 e a Certidão de Óbito 066852 01 
55 2023 4 00068 242 005692287, apresentada a esta GAGP.
R E S O L V E:
AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) FATIMA MARIA DOS SANTOS 
CARDOSO, nº 54188831/1, ocupante do cargo de Assistente Administrati-
vo, pelo período de 08 (oito) dias, a contar de 05/06/2023 a 12/06/2023, 
em decorrência do falecimento de sua genitora.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ELIANA BRAGA DE SOUZA
Gerente de Área de Gestão de Pessoas
JEFFERSON PINTO DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 963465

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 2883 /2023 - ADEPARÁ, DE 14 DE JULHO DE 2023
A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA – ADEPARÁ, 
por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, em conjunto com a 
Gerente de Área de Gestão de Pessoas, pelas atribuições regimentalmente 
conferidas pelo artigo 15, inciso I, VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto 
Estadual nº 393 de 11 de setembro de 2003.
CONSIDERANDO, o que determina o Art. 77, IX e Art. 98, 99 e 100 da lei 
nº 5.810/94.
CONSIDERANDO, a Lei Complementar Federal nº173,de 27 de maio de 
2020, que estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Corona-
virus SARSCoV-2 (COVID19), e altera a Lei Complementar nº 101, de 04 
de maio de 2020, foram estabelecidas diretrizes gerais sobre a aplicação 
do referido diploma legal, dentres essas, as situações tratadas no art. 8º, 
da referida Lei, que tem repercussão direta na área de Gestão de Pessoas.
CONSIDERANDO, as medidas elencadas nos incisos IX do art 8º da LC 
173/2020, que trata da probição de cômputo de tempo de como período 
aquisitivo para efeito de anuênios, triênios, quinquênios, licença prêmio e 
demais mecanismos equivalentes.

R E S O L V E:  
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO DE AGOSTO 23, aos servidores abaixo:

PAE E MATRÍCULA NOME TRIÊNIO
DIAS

PERÍODO DE GOZO
30 60

2023/2139482 5869684/3 ADRA DAVID ANTONIO 2015/2018 X  16/08/23 A 14/09/23

2023/2158763 55588861/ 1 DARLENE DO SOCORRO GAMA DE 
SOUZA 2010/2013 X  01/08/23 A 30/08/23

20232131725 5361362/1 HENRIQUE AMADEU FERNANDES 
MONTEIRO 2010/2023  X 01/08/23 A 29/09/23

2023/2148372 54197827/1 PAULO JORGE VALENTE ALMEIDA 2015/2018  X 01/08/23 A 29/09/23
20232155390 54187106/1 PAULO DE SENA ARAUJO 2010/2013 X  07/08/23 A 05/09/23

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ELIANA BRAGA DE SOUZA
Gerente de Área de Gestão de Pessoas
JEFFERSON PINTO DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 963563

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

1° Termo Aditivo
Contrato 46/2022
Processo n° 2021/1314878
Projeto/Atividade: 928338
Elemento da Despesa: 339036
Fonte: 0150000061
Valor Mensal: R$ 1.100,00
Valor Total: R$ 13.200,00
VIGÊNCIA: 15/07/2023 à 15/07/2024
CLASSIFICAÇÃO DO OBJETO: Locação de imóvel no munícipio de SANTA 
MARIA DO PARÁ
JUSTIFICATIVA: Prorrogação do contrato pelo período de 12 (doze) meses
CONTRATADO: JOÃO PEREIRA DA SILVA, CPF: 352.185.332-20
ORDENADOR: JAMIR JÚNIOR PARAGUASSU MACEDO

Protocolo: 955927

.

.

DIÁRIA
.

Portaria: 2870/2023 Objetivo: Realizar Fiscalização Volante.Fundamen-
to Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: ABAETETUBA/PA Destino: 
BAIÃO, CAMETÁ, IGARAPÉ-MIRI/PA Servidor: 08400661 / ALTINO DIAS DA 
COSTA (AGENTE DE DEFESA AGROPECUÁRIA) / 2,5 DIÁRIAS / 05/07/2023 
a 07/07/2023.Ordenador: LUCIONILA PANTOJA PIMENTEL.

Protocolo: 963135
Portaria: 2871/2023 Objetivo: Realizar levantamento de Detecção de 
Pragas em citros, em 15 propriedades ,em atendimento as metas estabe-
lecidas pela GEDV.Fundamento Legal: Lei 5.810/94, Art. 145/149.Origem: 
MARABÁ/PA Destino:  MARABÁ/PA Servidor: 57223827 / ANDERSON RO-
CHA PINHEIRO (ENGENHEIRO AGRÔNOMO) / 2,5 DIÁRIAS / 17/07/2023, 
18/07/2023, 19/07/2023, 20/07/2023 e 21/07/2023..Ordenador: JAMIR 
JUNIOR PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 963138
Portaria: 2872/2023 Objetivo: Realizar levantamento de detecção da 
Murcha por fusarium FOCR4T, em bananais no município.Fundamento 
Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: RURÓPOLIS/PA Destino: ITAI-
TUBA/PA Servidor: 57227121 / ALEXANDRE PINTO DE CARVALHO NINA 
(FISCAL ESTADUAL AGROPECUÁRIO) / 2,5 DIÁRIAS / 17/07/2023 a 
19/07/2023.Ordenador: JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 963143
Portaria: 2869/2023 Objetivo: Realizar fiscalização volante trânsito 
agropecuário no município.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.
Origem: SANTA IZABEL DO PARÁ/PA Destino: PARAGOMINAS/PA Servi-
dor: 57217053/ LEANDRO LOPES RAMOS (FEA - MÉDICO VETERINÁRIO) / 
4,5 DIÁRIAS / 24/07/2023 a 28/07/2023.Ordenador: ADRIELE CAROLINA 
FRANCO CARDOSO.

Protocolo: 963130
Portaria: 2873/2023 Objetivo: Realizar notificação de vacinação em pro-
priedades perifoco de Raiva no município.Fundamento Legal: Lei 5.810/94, 
Art. 145/149. Origem: BOM JESUS DO TOCANTINS/PA Destino: RONDON 
DO PARÁ/PA Servidor: 5960831 / SERGIO ATAIDE DOS SANTOS (FEA - MÉ-
DICO VETERINÁRIO) / 5,5 DIÁRIA / 10/07/2023 a 15/07/2023.Ordenador: 
ADRIELE CAROLINA FRANCO CARDOSO

Protocolo: 963147
Portaria: 2896/2023 Objetivo: Realizar fiscalização de Pescados sem 
documentação sanitária realizada em conjunto com polícia civil nos muni-
cípios.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: SANTARÉM/
PA Destino: MONTE ALEGRE, ÓBIDOS/PA Servidor: 6403242/ CRISTIANE 
BARBAS REALE SIMÕES / (FEA - MÉDICO VETERINÁRIO) / 5,5 DIÁRIAS/ 
15/07/2023 a 20/07/2023.Ordenador: JEFFERSON PINTO DE OLIVEIRA.

Protocolo: 963461
Portaria: 2897/2023 Objetivo: Dar continuidade ao atendimento no 
período de encerramento da campanha AFTOSA maio 2023.Fundamento 
Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: ITAITUBA/PA Destino: FOR-
DLANDIA/PA Servidor: 572008220/ RAQUEL BATISTA SILVA (AGENTE DE 
DEFESA AGROPECUÁRIA) / 5,5 DIÁRIAS / 09/07/2023 a 14/07/2023.Or-
denador: JEFFERSON PINTO DE OLIVEIRA.

Protocolo: 963476
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Portaria: 2898/2023 Objetivo: Realizar ações educativas do Programa 
de Sanidade Avícola, com ênfase em Influenza Aviária no município.Funda-
mento Legal: Lei 5.810/94, Art. 145/149. Origem: GARRAFÃO DO NORTE/
PA Destino: SALINÓPOLIS/PA Servidor: 5885884/ RAIMUNDO ELINAL-
DO ALVES CORREA (TÉCNICO AGRÍCOLA) / 4,5 DIÁRIAS / 13/07/2023 a 
17/07/2023.Ordenador: ADRIELE CAROLINA FRANCO CARDOSO.

Protocolo: 963480
Portaria: 2887/2023 Objetivo: Realizar vigilância em propriedades ru-
rais de risco aleatório e maior risco para aftosa no município.Fundamento 
Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: PORTEL/PA Destino: PORTEL/
PA Servidor: 57222893 / WILSON SANTANA (AGENTE FISCAL AGROPE-
CUÁRIO) / 4,5 DIÁRIAS / 18/07/2023 a 22/07/2023.Ordenador: ADRIELE 
CAROLINA FRANCO CARDOSO.

Protocolo: 963422
Portaria: 2888/2023 Objetivo: Realizar Levantamento de detecção de 
Pragas em Lavouras de Cacau, em 16 (Dezesseis) propriedades na Zona 
Rural, da agricultura familiar, bem como em fazendas situadas no mu-
nicípio.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: ALTAMIRA/
PA Destino: URUARÁ/PA Servidor: 5888158 / CASSIO POLLA (FISCAL ES-
TADUAL AGROPECUÁRIO) / 4,5 DIÁRIAS / 17/07/2023 a 21/07/2023.Or-
denador: JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 963427
Portaria: 2892/2023 Objetivo: Realizar levantamento de Detecção da 
Praga Quarentenária Bactrocera Carambolae(Mosca da Carmbola).Funda-
mento Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: BREVES/PA Destino: CUR-
RALINHO, SÃO SEBASTIÃO DA BOA VISTA/PA Servidor: 5960814/ ELIAS 
NERI DE MORAES (AUXILIAR DE CAMPO) / 3,5 DIÁRIAS / 11/07/2023 a 
14/07/2023.Ordenador: JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 963438
Portaria: 2894/2023 Objetivo: Realizar avaliação Técnica e administra-
tiva nas ULSAs e EACs pertencentes a jurisdição da Gerência Regional de 
Castanhal, no que se refere às atividades dos programas oficiais das áre-
as animal e vegetal, bem como avaliar a padronização de documentos 
administrativos.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: 
CASTANHAL/PA Destino: SANTA BÁRBARA DO PARÁ, SANTA IZABEL DO 
PARÁ, SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ, VIGIA/PA Servidor: 55586095 / JAR-
LEANE ADEODATA SAMPAIO SILVA (GERENTE REGIONAL) / 4,5 DIÁRIAS 
/ 12/06/2023 a 16/06/2023.Ordenador: JEFFERSON PINTO DE OLIVEIRA.

Protocolo: 963448
Portaria: 2893/2023 Objetivo: Realizar ações de defesa agropecuária em 
propriedade quarentenária, de desentrusão de área de proteção ambiental.
Fundamento Legal: Lei 5.810/94, Art. 145/149. Origem: BELÉM/PA Desti-
no: RURÓPOLIS/PA Servidor: 51855627 / JEFFERSON PINTO DE OLIVEIRA 
(DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO) / 4,5 DIÁRIAS / 17/07/2023 a 
21/07/2023.Ordenador: JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 963441
Portaria: 2895/2023 Objetivo: Realizar fiscalização de Pescados sem 
documentação sanitária, realizada em conjunto com polícia civil nos mu-
nicípios.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: BELÉM/PA 
Destino: MONTE ALEGRE, ÓBIDOS/PA Servidor: 54185743 / ELTON BAN-
DEIRA TODA / (MÉDICO VETERINÁRIO) / 5,5 DIÁRIAS / 15/07/2023 a 
20/07/2023.Ordenador: JEFFERSON PINTO DE OLIVEIRA.

Protocolo: 963453
Portaria: 2886/2023 Objetivo: Realizar as atividades de coleta de amostras 
de sangue para foco de A.I.E. em propriedades nos municípios.Fundamen-
to Legal: Lei 5.810/94, Art. 145/149. Origem: CAPITÃO POÇO/PA Destino: 
SÃO MIGUEL DO GUAMÁ/PA Servidor: 05869560 / AURICELIA DO SOCORRO 
SOUZA ARAUJO (FEA - MÉDICO VETERINÁRIO) / 0,5 DIÁRIA / 14/07/2023 a 
14/07/2023.Ordenador: ADRIELE CAROLINA FRANCO CARDOSO.

Protocolo: 963413
Portaria: 2875/2023 Objetivo: Realizar levantamento de Detecção de 
Pragas em citros, em 15 propriedades, em atendimento as metas estabe-
lecidas pela GEDV.Fundamento Legal: Lei 5.810/94, Art. 145/149. Origem: 
MARABÁ/PA Destino: MARABÁ/PA Servidor: 57189977 / ELIANA CLAUDIA 
OLIVEIRA VIANA (FISCAL ESTADUAL AGROPECUÁRIO) / 2,5 DIÁRIAS / 
17/07/2023, 18/07/2023, 19/07/2023, 20/07/2023 e 21/07/2023.Orde-
nador: JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 963402
Portaria: 2874/2023 Objetivo: Realizar fiscalização de agrotóxicos em 
propriedades rurais no município.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 Art. 
145/149.Origem: BREU BRANCO/PA Destino: JACUNDÁ/PA Servidor: 
57223820 / LUIS PAULO CARVALHO ALMEIDA (AGENTE DE DEFESA AGRO-
PECUÁRIA) / 4,5 DIÁRIAS / 17/07/2023 a 21/07/2023.Ordenador: JAMIR 
JUNIOR PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 963381

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 2876/2023, ADEPARÁ, DE 14 DE JULHO DE 2023
A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA – ADEPARÁ, 
por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, em conjunto com a 
Gerente de Recursos Humanos, pelas atribuições regimentalmente con-
feridas pelo artigo 15, inciso I, VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto 
Estadual nº 393 de 11 de setembro de 2003.
CONSIDERANDO o Decreto nº 1462 de 12/04/21 que determina o  Art.1º e 
regulamenta o Art 74º da lei 5810 de 24 de janeiro de 1994.
Conceder férias regulamentares aos servidores da Agência de Defesa Agro-
pecuária do Estado do Pará, referente ao mês de AGOSTO/2023, conforme 
mapa abaixo.

PAE MATRI-
CULA NOME PERIODO 

AQUISITIVO
PERÍODO DE 

GOZO DIAS LOTAÇÃO

2022/1533739 54185775/1 ADRIANO MARCOS DE CARVALHO 
VILAR 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30 SEDE

2022/1477556 54187760/1 ALAN PERDIGAO MENDONCA 2021/2022 01.08.23 A 
30.08.23 30

ESC. CON-
CORDIA DO 

PARÁ

2023/2071652 54196744/1 ALEXANDRE MOURA CHAGAS 2022/2023 17.08.23 A 
15.09.23 30 SEDE

2022/1453187 54186764/1 ANTONIO CARLOS CARDOSO 
RODRIGUES 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30
ULSA SANTO 
ANTONIO DO 

TAUÁ

2023/2119885 57220106/5 APOLIANA MARQUES SOBRAL 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30 XINGUARA

REQ 54189455/2 BARBRA AMANDA BEZERRA 
LOPES 2021/2022 01.08.23 A 

15.08.23 15.2 GECAR-SEDE

2023/2121029 5914905/2 BRUNO DOS SANTOS CATUNDA 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30 ULSA DE 

ALMEIRIM

2022/1453187 54186984/1 CLEUSON JUNIOR LOPES 
FAGUNDES 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30
EAC SÃO 

DOMINGOS 
DO CAPIM

2023/2105669 5942373/1 CRISTIANE FERREIRA DOS 
SANTOS 2021/2022 07.08.23 A 

05.09.23 30
ULSA CON-
CEIÇÃO DO 
ARAGUAIA

2023/229777 55588861/1 DARLENE DO SOCORRO GAMA 
DE SOUZA 2022/2023 17.08.23 A 

15.09.23 30
ULSA DE 

SÃO MIGUEL 
DO GUAMÁ

2022/1404381 55586141/1 DIENY FERREIRA DA TRINDADE 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30

ULSA CON-
CEIÇÃO DO 
ARAGUAIA

2023/2095982 57205159/3 DILZA HELENA OLIVEIRA DO 
CARMO 2021/2022 07.08.23 A 

05.09.23 30 ULSA ITAI-
TUBA

2023/2148736 55589334/1 EDGAR LUIS DA SILVA MENINO 2022/2023 16.08.23 A 
14.09.23 30 SEDE

2022/1453187 54189700/1 EDINALDO GARCIA SILVA 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30 ULSA IGARA-

PÉ AÇU

2022/1186075 51855517/3 EL CID DUARTE DA SILVA 2015/2016 01.08.23 A 
30.08.23 30 PFA - 

GURUPI

2023/23682 54185743/1 ELTON BANDEIRA TODA 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30 SEDE

2023/2132302 5908951/2 ERISSON SERGIO MELO DA SILVA 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30 ULSA ORIXI-

MINÁ

2023/2123430 54185731/1 EVERALDO LUIS MARTINS 
CHAVES 2022/2023 07.08.23 A 

05.09.23 30 ULSA 
ALMEIRIM

2023/23682 5861659/3 GELRI CUNHA MACHADO 2020/2021 01.08.23 A 
30.08.23 30 SIE009

2022/1562233 6403724/1 GEDEON RAMOS DA SILVA 2022/2023 15.08.23 A 
29.08.23 15.2 GRRP

2023/2119885 5943099/1 GUILHERME GOMES DOS SANTOS 2021/2022 01.08.23 A 
30,08.23 30

FLORESTA 
DO ARA-
GUAIA

2022/1533739 54186927/1 GUSTAVO LIMA DO NASCIMENTO 2018/2019 01.08.23 A 
30.08.23 30 SEDE

2022/1453187 57188614/1 HELSON JOSE DA COSTA 
NASCIMENTO 2022/2023 14.08.23 A 

12.09.23 30
ULSA SANTO 
ANTONIO DO 

TAUÁ

2022/1562242 6403360/1 JOAO PAULO DOS SANTOS 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30 ULSA DE 

TAILÂNDIA

2023/2114106 54193762/1 JOÃO QUEIROZ RODRIGUES 2021/2022 14.08.23 A 
12.09.23 30 ESC. MOCA-

JUBA

2023/2140697 54185974/1 JOSE AUGUSTO RODRIGUES 
DA CUNHA 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30
SANTA 

MARIA DO 
PARÁ

2022/1429776 54185953/ 1 JULIA CARLA CORREA MAIA 2021/2022 10.08.23 A 
08.09.23 30 GICVF

2023/2126009 54189084/ 1 JUNIO DA SILVA CRUZ 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30 ULSA 

MARABÁ

2023/2144120 54197243/ 1 KEILE MICHELLE RAMOS DA 
SILVA 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30 IRITUIA

2023/2095069 5861837/ 4 LEILA MARIA RIBEIRO DA COSTA 
RODRIGUES 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30
ULSA DE 

AURORA DO 
PARÁ

2022/1562233 54186842/ 1 LETO JOSE LAMEIRA 2015/2016 01.08.23 A 
30.08.23 30 PFA-ITINGA

2022/1404381 57234553/1 LUCIANA DE SOUZA LOPES 2021/2022 17.08.23 A 
31.08.23 15.2

ULSA CON-
CEIÇÃO DO 
ARAGUAIA

2023/2089893 54189780/1 MADSON ANTONIO BULHOES 
CAVALCANTE 2022/2023 14.08.23 A 

12.09.23 30 ESC. PEIXE 
BOI
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2023/2123430 54189781/1 MARCELO ANDRE SILVA RIBEIRO 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30 PFA GURUPÁ

2023/2136881 55586575/1 MARCOS BRAGA ALVES 2021/2022 21.08.23 A 
19.09.23 30 SEDE

2022/1396206 54185728/1 MARIA ALICE ALVES THOMAZ 
LISBOA 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30 SEDE

2023/2046439 55589849/1 MARIA DA CRUZ DA COSTA 
DUARTE 2020/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30 SEDE

2023/2145216 54187465/1 MARILIA FERNANDES DE SOUSA 2022/2023 02.08.23 A 
31.08.23 30 ULSA SANTA 

ISABEL

2022/1593321 54186853/1 MAURICIO LIMA MEDEIROS 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30 EAC-IRITUIA

2022/1453187 51855539/3 MAX VANY PINTO DE OLIVEIRA 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30 ULSA TERRA 

ALTA

2023/2133044 5942906/1 MAYSSA SANTOS DA SILVA 2021/2022 01.08.23 A 
30.08.23 30 BANNACH

2022/1453187 55588438/1 NEILA FARIAS DE CARVALHO 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30 EAC SANTA 

BARBÁRA

2023/2151840 5648106/1 OZIAS PEREIRA DE SOUZA 2021/2022 01.08.23 A 
30.08.23 30 ULSA ALTA-

MIRA

2023/23682 54189782/1 PEDRO RIBEIRO DE BARROS 2021/2022 01.08.23 A 
30.08.23 30 SIE016

2023/2118040 5885884/3 RAIMUNDO ELINALDO ALVES 
CORREA 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30
ULSA DE 

GARRAFÃO 
DO NORTE

2023/2136696 55588441/1 RAIMUNDO MARLISON CARDOSO 
DA SILVA 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30 ULSA DE 
AVEIRO

2022/1474640 57200822/2 RAQUEL BATISTA SILVA 2022/2023 02.08.23 A 
31.08.23 30 ULSA ITAI-

TUBA

2023/2151304 57223641/ 1 RAQUELEN CARDOSO RIBEIRO 
DE ARAUJO 2020/2021 10.08.23 A 

08.09.23 30
ULSA DE 
ABAETE-

TUBA

2022/1478440 5958412/1 RAUL BITENCOURT SOARES 2022/2022 15.08.23 A 
30.08.23 15.2 GER. ABAE-

TETUBA

2022/1404381 8400838/1 RENATA PEREIRA DA SILVA 
MARQUES 2022/2023 08.08.23 A 

06.09.23 30 ULSA RE-
DENÇÃO

2023/2156191 5960830/1 RENATA SALES SOUZA 2022/2023 07.08.23 A 
05.09.23 30 ULSA DE 

TAILÂNDIA

2023/2148148 6403316/1 RENATO DOS PRAZERES 
RODRIGUES 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30 PFABREVES

2023/2143356 51855529/3 ROBERTO BATISTA FIGUEIREDO 2020/2021 01.08.23 A 
15.08.23 15.2 SEDE

2023/2143356 51855529/3 ROBERTO BATISTA FIGUEIREDO 2021/2022 16.08.23 A 
30.08.23 15.1 SEDE

2022/1186075 51855617/2 ROBSON DE JESUS PICANCO 
DA COSTA 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30 ESC. AUGUS-
TO CORRÊA

2022/1614700 54189670/2 ROGERIO DO NASCIMENTO DE 
LUCENA 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30 ULSA DE 
ITUPIRANGA

2022/1430039 55589335/1 RONILDO FAVACHO FONTES 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30 ULSA BRASIL 

NOVO

2022/1412201 5948605/1 SAMUEL BEZERRA DE SOUSA 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30

ULSA DE 
SÃO FELIX 
DO XINGU

2023/2083175 54188834/1 SAMUEL SOUSA DOS SANTOS 2022/2023 01.08.23 A 
30.08.23 30 SEDE

2022/1533739 5486513/2 SANDRA LUCIA BALBI NORONHA 2022/2023 03.08.23 A 
01.09.23 30 SEDE

2022/1453187 57223523/1 SEBASTIAO CEZAR MENEZES 
DE BRITO 2022/2023 14.08.23 A 

12.09.23 30 EAC SÃO 
FRANCISCO

2023/2156471 54186801-1 SÉRGIO LUÍS AMARAL 2021/2022 14.08.23 A 
12.09.23 30 ULSA DE 

MARABÁ

2023/2122375 55588830/1 SONIA MARIA BRANDÃO DO 
CARMO 2022/2023 14.08.23 A 

12.09.23 30 ULSA NOVA 
TIMBOTEUA

2023/2133763 5960897/1 STEFANY LEONORA MEIRELES 
CORDEIRO 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30
ULSA DE 
MONTE 
ALEGRE

2022/1614700 57175276/1 TATIANE CANTANHEDE COSTA 2021/2022 01.08.23 A 
30.08.23 30 ULSA CURIA-

NÓPOLIS

2022/1490730 54187034/1 WALDEIR ALEXANDRE TEIXEIRA 
DA SILVA 2022/2023 03.08.23 A 

01.09.23 30 ULSA RURO-
POLIS

2023/2053410 5942989/1 WALISON DE MATOS TEIXEIRA 2022/2023 01.08.23 A 
31.08.23 30

ULSA SÃO 
FELIX DE 
XINGU

2023/2142715 55586116/1 WALTER WILSON ALEIXO 
VITORINO 2022/2023 16.08.23 A 

14.09.23 30 ULSA RE-
DENÇÃO

2022/1649254 55586508/1 WELHNGTON CLAUDIO ROCHA 
SILVA 2022/2023 01.08.23 A 

30.08.23 30
ULSA SÃO 
JOÃO DO 

ARAGUAIA

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ELIANA BRAGA DE SOUZA
Gerente de Área de Gestão de Pessoas
JEFFERSON PINTO DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 963447

.

.

EMPRESA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E 
EXTENSÃO RURAL DO ESTADO DO PARÁ

.

PORTARIA Nº 0470/2023 – 14/07/2023
O PRESIDENTE DA EMATER-PARA, no uso de atribuições que lhe são con-
feridas, RESOLVE:
I – CRIAR, a Comissão de Revisão e Atualização do Estatuto Social, da EMA-
TER-PARÁ, cumprindo as regras da Lei Federal nº 13.303 de 30.06.2016.

DADOS DO SERVIDOR LOTAÇÃO PERFIL

ALESSANDARA DE CÁSSIA SILVA DA SILVA AJUR/OUVIDORIA Presidente

JORGE AUGUSTO MACEDO DE SOUZA CTIC Membro

RAIMUNDO NONATO DA SILVEIRA RIBEIRO ASSEMPA Membro

CRISTIANE FONSECA COSTA CORREA COTEC/NMC Membro

MARIA ODETE FERREIRA MACHADO GABINETE Membro

II – TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA Nº 0408/2023, que institui, 
inicialmente, as alterações no Estatuto Social da EMATER-PARÁ.
III - DETERMINAR o prazo de 120 (cento e vinte) dias, para conclusão dos trabalhos.
JONIEL VIEIRA DE ABREU – Presidente
PORTARIA Nº 0471/2023 – 14/07/2023
O PRESIDENTE DA EMATER-PARA, no uso de atribuições que lhe são con-
feridas, RESOLVE:
Considerando o disposto no Art. 3º da Instrução Normativa Conjunta CCG/
AGE/SECOM Nº 001/2015, de 10 de novembro de 2015, publicada no Di-
ário Oficial em 12 de novembro de 2015, que dispõe “sobre a definição 
de Formulários Padrão, do modelo do Relatório Anual da Autoridade de 
Gerenciamento e da Identidade Visual/Imagem Institucional do Serviço 
de Informação ao Cidadão – SIC.PA, disciplinados no Decreto Estadual Nº 
1.359/2015, de 31 de Agosto de 2015”.
l - D E S I G N A R, os servidores JONIEL VIEIRA DE ABREU - Matrícula nº 
54197727/2, ocupante do cargo de Diretor Presidente/Gestor Máximo do 
Órgão, GLEISON JOSÉ KIYOSHI SATO BARROS - Matricula nº 57175910/1, 
ocupante do cargo de Técnico de Planejamento/Responsável SIC, WANDO 
DIAS MIRANDA- Matricula nº 8014251/4, ocupante do cargo de Técnico de 
Recursos Humanos/Responsável SIC, ALESSANDRA DE CÁSSIA SILVA DA 
SILVA - Matricula nº 57175456/1, ocupante do cargo de Auxiliar de Admi-
nistração/Autoridade de Gerenciamento SIC, JORGE AUGUSTO MACEDO 
DE SOUZA - Matricula nº 57210927/1, ocupante do cargo de Extensionista 
Rural l/Autoridade Hierarquicamente Superior, para exercerem, com zelo 
e transparência, no âmbito desta EMATER-PARÁ, as atribuições, respon-
sabilidades e competências dos Responsáveis pelas Solicitações de Aces-
so à Informação, observando-se, tempestivamente, aos preceitos legais e 
constitucionais, aos procedimentos estabelecidos no Decreto Estadual nº 
1.359/2015 e demais exigências normativas aplicáveis, em especial o Art. 
3º da Instrução Normativa Conjunta CCG/AGE/SECOM Nº 001/2015, de 10 
de novembro de 2015.
ll-R E V O G A R, os efeitos da Portaria de nº 0240/2023, que Designou os 
servidores como Responsáveis pelas Solicitações de Acesso à Informação.
llI- Os Efeitos desta Portaria entra em vigor, a partir da data de publicação.
JONIEL VIEIRA DE ABREU – Presidente
PORTARIA Nº 0472/2023 – 14/07/2023
O PRESIDENTE DA EMATER-PARA, no uso de atribuições que lhe são con-
feridas, RESOLVE:
D E S I G N A R, a contar de 03/07/2023 à 01/08/2023, a Extensionis-
ta Rural l, Socióloga - ROSA HELENA CAMPOS DE MELO - Matrícula nº 
5039100/1, para responder pelo Núcleo de Metodologia e Comunicação/
COTEC, em virtude da titular encontrar-se em gozo de Licença Prêmio. 
(PAE/2023:2143426).
JONIEL VIEIRA DE ABREU – Presidente

Protocolo: 963446
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SUPRIMENTO DE FUNDO
.

PORTARIA DE SUPRIMENTO DE FUNDO Nº 080/2023:BENEFICIÁ-
RIO: RAIMUNDO FERREIRA DA SILVA;Matrícula: 57174779;Função: Ex-
tensionista Rural I; PROGRAMA: 1491;PROJETO-ATIVIDADE: 8711; FON-
TE: 01500000001; OBJETIVO: Liberação de Recurso para realizar des-
pesas de pronto pagamento para atender as necessidades do Escritório 
Local;MUNICÍPIO: Concórdia do Pará; Elemento de Despesa: 33903996= 
R$ 800,00. Prazo para Aplicação do Recurso: 30 dias a partir da emissão da 
ordem bancária; Prazo para Prestação de Contas: 15 dias após aplicação. 
ORDENADOR DE DESPESAS: RICARDO SILVA FREIRE.

Protocolo: 963380

.

.

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO 
DO PARÁ S/A

.

PORTARIA
.

Portaria n.º 093/2023
O Diretor Presidente da Centrais de Abastecimento do Pará S.A. – CEASA/PA, 
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Estatuto desta Empresa;
RESOLVE:
1. Designar a Sra. VERA DE FÁTIMA CABRAL PAIVA, matrícula nº 
7007035/1, para responder pela Chefia da Divisão de Recursos Huma-
nos, Sra. Carla Carolina de Paiva Reis, por motivo de férias, no período de 
10/07/2023 a 08/08/2023.
2. Os efeitos desta Portaria retroagirão a 10/07/2023
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se, em 13 de Julho de 2023.
RAIMUNDO JOSÉ PINHEIRO DOS SANTOS JÚNIOR
DIRETOR PRESIDENTE
CEASA/PA

Protocolo: 963454
Portaria n.º 094/2023
O Diretor Presidente da Centrais de Abastecimento do Pará S.A. – CEASA/PA, 
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Estatuto desta Empresa;
RESOLVE:
Designar a Srta. ELLEN TATIANE DE OLIVEIRA QUEIROZ, matrícula nº 
5898179/1, para responder pela Chefia da Divisão de Tecnologia da In-
formação, Sr. César Roberto Oliveira Dias Júnior, por motivo de férias, no 
período de 18/07/2023 a 16/08/2023.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se, em 13 de Julho de 2023.
RAIMUNDO JOSÉ PINHEIRO DOS SANTOS JÚNIOR
DIRETOR PRESIDENTE
CEASA/PA

Protocolo: 963457
PORTARIA Nº 95/2023
O Diretor Presidente da Centrais de Abastecimento do Pará S.A. – CEASA/
PA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Estatuto dessa Em-
presa; e considerando o decreto nº 870 de 04/10/2013 que dispõe sobre a 
obrigatoriedade de designar fiscal para supervisionar, fiscalizar e acompa-
nhar a execução de serviços.
RESOLVE:
Designar as servidoras Ellen Tatiane de Oliveira Queiróz, matrícula Nº 
5898179/1 como fiscal e Noêmia Regina Ferreira dos Santos, matrícula 
5921300/2, como suplente de fiscal, do contrato para prestação de ser-
viços de Fornecimento de Água Mineral Natural, firmado com a empresa 
SUPER VENDAS COMÉRCIO LTDA, a contar de 14 de julho de 2023.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se, em 14 de julho de 2023
RAIMUNDO JOSÉ PINHEIRO DOS SANTOS JUNIOR
Diretor Presidente da CEASA/PA

Protocolo: 963464

CONTRATO
.

Contrato: 11/2023
Processo 2023/674306
Objeto: Contratação de pessoa jurídica especializada na prestação de ser-
viços de Fornecimento de Água Mineral Natural.
Fundamento: Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei Federal 
nº 10.520, de 17 de julho de 2002, da Lei Estadual nº 6.474, de 06 de 
agosto de 2002, do Decreto Estadual nº 534, de 4 de fevereiro de 2020, 
Lei nº 13.303, de 30 de junho de 2016.
Valor Total: R$ 15.600,00.
Data da Assinatura: 14/07/2023.
Vigência: 14/07/2023 a 14/07/2024.
Orçamento
Unidade Orçamentária: 58201.
Fonte do Recurso: 01.501.0000.61 (Recursos Próprios).
Programa de Trabalho: 1297 - Manutenção da Gestão.
PTRES: 58338 - Operacionalização das Ações Administrativas.

Elemento de Despesa: 33.90.30 - Material de Consumo.
Contratado: SUPER VENDAS COMÉRCIO LTDA.
CNPJ: 17.949.776/0001-55.
Endereço: Rua Quinta do Tapanã, 275 – B.
CEP: 66.825-360 – Tapanã – Belém/PA.
Ordenador: RAIMUNDO JOSÉ PINHEIRO DOS SANTOS JUNIOR
Diretor Presidente
CEASA/PA

Protocolo: 963468

FÉRIAS
.

Portaria n.º 092/2023
O Diretor Presidente da Centrais de Abastecimento do Pará S.A. – CEASA/PA, 
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Estatuto desta Empresa;
RESOLVE:
CONCEDER, férias regulamentares aos servidores desta CEASA/PA abaixo 
relacionados no mês de AGOSTO/2023.

Matrícula Servidor Período 
Aquisitivo Período de Gozo

7007566/1 DORIVAL PACHECO FERREIRA 2022/2023 15/08/2023 A 07/09/2023

5910292/1 ELIVALDO CARVALHO ROCHA 2021/2022 14/08/2023 A 12/09/2023

5894547/1 FRANCISCO DIEGO BARBOSA DA SILVA 2021/2022 07/08/2023 A 05/09/2023

80845866/1 LEANDRO JOSÉ MONTEIRO RIBEIRO 2022/2023 01/08/2023 A 30/08/2023

57228736/1 PAULO ANDRÉ VALENTE PINTO 2022/2023 01/08/2023 A 30/08/2023

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se, em 13 de Julho de 2023
RAIMUNDO JOSÉ PINHEIRO DOS SANTOS JÚNIOR
DIRETOR PRESIDENTE
CEASA/PA

Protocolo: 963451

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO 
AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

.

PORTARIA
.

Revogar e Ceder
PORTARIA Nº 0449/2023-GAB/SEMAS, de 12.07.2023
Servidora: FERNANDA ALEIXO COSTA
Matrícula: 80845196/1
Cargo: Técnico em Gestão de Infraestrutura
I – REVOGAR, a contar de 04/07/2023, a cessão da servidora cedida 
à Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecuário e da Pesca - 
SEDAP, através da PORTARIA Nº 00696/2023-GAB/SEMAS de 19/04/2023, 
publicada no DOE nº 35.371 de 20/04/2023.
II – CEDER, a servidora ao Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodi-
versidade do Estado do Pará - IDEFLOR-Bio, pelo prazo de 04 (quatro) anos, 
no período de 04/07/2023 a 03/07/2027, com ônus para o órgão cessionário.
Processos nº 2023/761133-SEDAP e 2023/788109-EDEFLOR-BIO
JOSÉ MAURO DE LIMA O’ DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade

Protocolo: 963403
PORTARIA Nº 01436/2023 - DGAF/GAB/SEMAS
A SECRETÁRIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGIAS, 
no uso de suas atribuições, considerando o Decreto s/nº, de 31 de março 
de 2023, publicado no Diário Oficial nº 35.349, de 03 de abril de 2023;
Considerando o Processo n° 2023/761321;
R E S O L V E:
I – CONCEDER, a contar de 17/07/2023, Gratificação por Tempo Integral, 
por permuta, no percentual de 60% (sessenta por cento), ao servidor WYL-
FREDO PRAGANA DE OLIVEIRA, matrícula nº 57201647/1, ocupante da 
função de Técnico em Gestão de Meio Ambiente, em razão de exoneração 
a pedido, a contar de 14/07/2023, do ex-servidor GLÁUCIO ILAN OLIVEIRA 
PINTO DA SILVA, matrícula nº 54189464/2, que ocupava o cargo de Técni-
co em Gestão de Meio Ambiente.
II – DETERMINAR à Diretoria de Gestão Administrativa e Financeira - DGAF 
que, através do setor competente, tome devidas providências ao fiel cum-
primento do presente Ato.
Belém, 14 de julho de 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
LÍLIA MARCIA RAMOS REIS
Secretária Adjunta de Gestão Administrativa e Tecnologias

Protocolo: 963349

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 01446/2023-GAB/SEMAS, de 13.07.2023
Servidor: WANDER LUIZ DA SILVA ATAIDE
Cargo: Gerente
Matrícula: 5959255/3
I – DESIGNAR, o servidor WANDER LUIZ DA SILVA ATAIDE, Matrícula n° 
5959255/3, ocupante do cargo de Gerente, para responder pela Coordena-
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doria de Gestão Agropastoril e Industrial - COGAPI, durante o impedimento 
da titular ADRIANA NUNES, matrícula nº 5963873/1, de férias no período 
de 19/07/2023 a 08/08/2023.
PAE nº 2023/784349-COGAPI
JOSÉ MAURO DE LIMA O’ DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade

Protocolo: 963384
PORTARIA Nº 01447/2023-GAB/SEMAS, de 13.07.2023
Servidora: MARYELLE DA SILVA FERREIRA
Cargo: Coordenadora
Matrícula: 5927725/4
I – DESIGNAR, a servidora para responder pela Diretoria de Recursos Hídricos 
- DIREH, durante o impedimento da titular LUCIENE MOTA DE LEÃO CHAVES, 
matrícula nº 57175627/1, de férias no período de 10/07/2023 a 28/07/2023.
PAE Nº 2023/785632-DIREH
JOSÉ MAURO DE LIMA O’ DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade

Protocolo: 963388
PORTARIA Nº 01448/2023-GAB/SEMAS, de 13.07.2023
Servidora: ADRIELLE BAIA RODRIGUES
Cargo: Gerente
Matrícula: 57230542/3
I - DESIGNAR, a servidora para responder pela Coordenadoria de Fiscaliza-
ção Ambiental - COFISC, durante o impedimento do titular TOBIAS BRAN-
CHER, matrícula nº 57234497/1, no período de 12/06/2023 a 02/07/2023.
PAE nº 2023/700152-GERAD
JOSÉ MAURO DE LIMA O’ DE ALMEIDA 
Secretário de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade

Protocolo: 963392

CONTRATO
.

CONTRATO Nº 030/2023-SEMAS/PA
TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº º 015/2023
PROCESSO PAE Nº 2023/353515
Objeto: Contratação de empresa para aquisição de 1 (um) câmera fotográ-
fica, 02 (dois) estabilizadores gimbal,02 (dois) tripés, 01 (um) microfone 
lapela sem fio, 02 (dois) microfone lapela com fio, 01 (um) lapela sem fio 
pra celular, 01 (um) flash para câmera, filmadora, 02 (dois) hd externo, 02 
(dois) iluminadores led, 01(um) bateria para flash, 12 (doze) pilhas recar-
regáveis, 01 (um) carregador de pilhas descritas neste contrato para pro-
porcionar melhor identificação do patrimônio de para atender as necessida-
des internas da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade
Valor global: R$ 17.136,54
Assinatura: 12/07/2023
Vigência: 12/07/2023 a 11/07/2024
Dotação Orçamentaria: UNIDADE: 27102; GESTÃO: 00001; PTRES: 278338; 
FONTE: 01759000016000000 – FEMA; ELEMENTO: 339030/449052; PI: 
4120008338C/4120008338E; AÇÃO: 284435
Contratado: ANTONIO AILTON DA CRUZ UCHOA (CNPJ 28.564.781/0001-66).
Endereço: Travessa das Adalias, nº 87ª, Bairro: Das flores, CEP: 68.795-
000, Telefone: (91) 99619-4138, E-mail: ailtonuchoa@yahoo.com.br
Ordenador(a): LÍLIA MÁRCIA RAMOS REIS, Secretária de Estado de Meio 
Ambiente e Sustentabilidade, em exercício

Protocolo: 963507
CONTRATO Nº 029/2023-SEMAS/PA
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 005/2023
PROCESSO PAE Nº 2023/243131
Objeto: Contratação de empresa especializada na confecção de uniforme, 
por demanda, para abastecer esta Secretaria de Estado de Meio Ambiente 
e Sustentabilidade
Valor global: R$ 209.627,60
Assinatura: 12/07/2023
Vigência: 12/07/2023 a 11/07/2024
Dotação Orçamentaria: UNIDADE: 27102; GESTÃO: 00001; PTRES: 278338; 
FONTE: 01759000016000000 – FEMA; ELEMENTO: 339030/339039; PI: 
4120008338C; AÇÃO: 284435
Contratado: T P DA FONSECA ALVES LTDA (CNPJ 26.262.414/0001-82).
Endereço: a Rua Ceasa nº 34, Bairro: Rio Verde, CEP: 68.515-000, telefo-
ne: (94) 9 9114 1423, E-mail: acasovariedade@gmail.com
Ordenador(a): LÍLIA MÁRCIA RAMOS REIS, Secretária de Estado de Meio 
Ambiente e Sustentabilidade, em exercício

Protocolo: 963505

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

Termo Aditivo: 001/2023 – SEMAS/PA
Contrato: 48/2022 – SEMAS/PA
REF.ACRÉSCIMO DE 25%
Processo PAE: 2022/59774
Objeto: Aditamento do Contrato nº 048/2022 referente ao acréscimo de 
25% no que tange o objeto exposto na Cláusula Segunda - Do Objeto, no 
valor de R$ 47.749,46 (quarenta e sete mil, setecentos e quarenta e nove 
reais e quarenta e seis centavos). O valor global do Contrato passará de 
R$ 190.997,82 (Cento e noventa mil, novecentos e noventa e sete reais, 
oitenta e dois centavos), para R$ 238.747,28 (duzentos e trinta e oito mil, 
setecentos e quarenta e sete reais e vinte e oito centavos)
Assinatura: 12/07/2023
Orçamento: UNIDADE: 27102; GESTÃO: 00001; PTRES: 278338; FON-
TE: 01759000016000000 – FEMA; ELEMENTO: 339039; PLANO INTERNO: 
4120008338C; AÇÃO: 284599

Contratado: CARLETO GESTÃO DE SERVIÇOS LTDA (CNPJ 08.469.404/0001-30)
Endereço: Avenida Carlos Strassburger Filho, nº 5796, Sala Virtual 93, 
Bairro Industrial Norte, em Campo Bom – RS, CEP 93700-000, telefone: 
(41)3149-1004 / 3618-9730 / 3618-9732, E-mail: carletto.licitacoes@cor-
deiroyoussef.com.br
Ordenador: LÍLIA MÁRCIA RAMOS REIS, Secretária de Estado de Meio Am-
biente e Sustentabilidade, em exercício.

Protocolo: 963429
TERMO ADITIVO
TERMO ADITIVO: 003/2023 – SEMAS/PA
CONTRATO: 062/2021 – SEMAS/PA
Justificativa: Prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses
Processo PAE: 2021/397733 - SEMAS/PA
Assinatura: 06/07/2023
Vigência: 07/07/2023 a 06/07/2024
Orçamento: UNIDADE: 27102; GESTÃO: 00001; PTRES: 278338; FONTE: 
01759000016000000 – FEMA; ELEMENTO: 339036; PI:4120008338C; AÇÃO: 284613
Contratado: ELMA MILHOMEM ALVES DE SOUZA. (CPF Nº 583.765.932-34)
Endereço: Avenida Itacaiúnas, n° 405, Bairro e Novo Horizonte, MARABA-
PA, CEP: 68503-820, endereço eletrônico: elma.mil@hotmail.com, conta-
to: (94) 99119-3127
Ordenador: Raul Protázio Romão, Secretário de Estado de Meio Ambiente 
e Sustentabilidade, em exercício

Protocolo: 963321

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 1379/2023 - GAB/SEMAS 07 DE JULHO DE 2023.
Objetivo: Realizar identificação dos animais silvestres que estão no Cria-
douro Conservacionista Sítio Santo Antônio.
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: Belém/PA.
Destino: Ananindeua/PA.
Período: 07/07/2023 – ½ diária.
Servidoras:
57215617/ 1- MOEMA LUISE DE JESUS SALDANHA 
(Técnica Em Gestão De Meio Ambiente)
5964907/ 1- FERNANDA DE CARVALHO BARROS 
(Técnica Em Gestão De Meio Ambiente)
ORDENADOR: LÍLIA MARCIA RAMOS REIS/Secretária Adjunta de Gestão 
Administrativa e Tecnologias.

Protocolo: 960450
PORTARIA Nº 1440/2023 - GAB/SEMAS 13 DE JULHO DE 2023.
Objetivo: Realizar as Oficinas Etnoregionais de Povos indígenas, quilombo-
las e comunidades tradicionais para a co-construção do Plano de Recupe-
ração da Vegetação Nativa do Pará - PRVN. 
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: Belém/PA.
Destino: Marabá/PA.
Período: 12/07 a 15/07/2023 – 03 e ½ diárias.
Servidores:
5965823/ 1- BRUNO DE ALMEIDA DA SILVA 
(Técnico Em Gestão De Meio Ambiente)
5824591/ 2- FRANCISCA SOLANGE GOMES CHAVES 
(Técnico Em Gestão De Meio Ambiente) 
ORDENADOR: LÍLIA MARCIA RAMOS REIS/Secretária Adjunta de Gestão 
Administrativa e Tecnologias.

Protocolo: 962557
PORTARIA Nº 1442/2023 - GAB/SEMAS 13 DE JULHO DE 2023.
Objetivo: Vistoria para Avaliação ambiental dos imóveis destinados à cons-
trução das Usinas da Paz. 
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: Belém/PA.
Destino: Benevides/PA, Santa Izabel/PA, São miguel do Guamá/PA e Capitão poço/PA.
Período: 13/07 e 14/07/2023 – 1 diária.
Servidores:
5950420/ 2- FABIO CAMPOS PAMPLONA RIBEIRO 
(Técnico Em Gestão De Meio Ambiente)
8400937-1- NAYARA MONTEIRO BARREIROS (Assessor Especial I)
5961383- VICTOR MARTINS GUEDES (Assessor Especial I) 
ORDENADOR: LÍLIA MARCIA RAMOS REIS/Secretária Adjunta de Gestão 
Administrativa e Tecnologias.

Protocolo: 962660
PORTARIA Nº 1450/2023 - GAB/SEMAS 13 DE JULHO DE 2023.
Objetivo: Licenciamento Ambiental.
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: Belém/PA
Destino: Barcarena/PA 
Período: 19/07 a 20/07/2023 – 01 e ½ diária
Servidores:
-5903373/5 – EDENILCE OLIVEIRA DE OLIVEIRA – 
(Técnico em Gestão de Meio Ambiente)
-5954867-1 - FELIPE MEIRELES TEOBALDO - 
(Técnico em Gestão de Meio Ambiente)
-5932607 - ALINNE NAYARA NEGRÃO DE MELO - 
( Técnico em Gestão de Meio Ambiente)
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-5914581-4 - AMANDA NERY CASTELO BRANCO - 
( Técnico em Gestão de Meio Ambiente)
-57193748/1 - JOSÉ LUCIANO SANTOS RODRIGUES - (Motorista)
ORDENADOR: LÍLIA MARCIA RAMOS REIS/Secretária Adjunta de Gestão 
Administrativa e Tecnologias.

Protocolo: 962907
PORTARIA Nº 1458/2023 - GAB/SEMAS 14 DE JULHO DE 2023.
Objetivo: Participar de Reunião sobre a elaboração de acordo de pesca no 
município de Limoeiro do Ajuru.
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5.810, de 24.01.1994.
Origem: Belém/PA
Destino: Limoeiro do Ajuru/PA 
Período: 19/07 a 21/07/2023 – 02 e ½ diárias
Servidores:
-57195659 – MARLLEN KARINE DA SILVA PALHETA – 
(Técnico em Gestão Ambiental)
-5954877/1 - ADAUTO DOS SANTOS MELLO FILHO - 
(Técnico em Gestão Ambiental)
ORDENADOR: LÍLIA MARCIA RAMOS REIS/Secretária Adjunta de Gestão 
Administrativa e Tecnologias.

Protocolo: 963374

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO O APOSTILAMENTO 072/2023, referente ao Acordo 
de Cooperação Técnica 005/2018, celebrado entre SEMAS/PA E UFRA
Protocolo: 935879
Data da publicação: DOE 35.393 de 10/05/2023

Protocolo: 963245

.

.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO 
FLORESTAL E DA BIODIVERSIDADE 
DO ESTADO DO PARÁ

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL E DA BIODIVERSI-
DADE DO ESTADO DO PARÁ – IDEFLOR-Bio
EXTRATO DO EDITAL  Nº. 02/2023 – IDEFLOR-Bio 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – PSS
O Presidente do Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade 
do Estado do Pará – IDEFLOR-Bio, no uso de suas atribuições legais, TOR-
NA PÚBLICO o Edital do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS Nº. 
07/2023- IDEFLOR-Bio, visando à contratação temporária de excepcional 
interesse público para o provimento de 30 (trinta) vagas para selecionar 
candidatos para o preenchimento do cargo/função de Nível Superior – Téc-
nico em Gestão Ambiental, nos seguintes municípios: Altamira, Belém, 
Breves, Marabá, Maracanã, Monte Alegre, Oriximiná, São Félix do Xingú 
e Tucuruí.
A contratação, em caráter temporário, terá como fundamento a da Lei 
Complementar nº. 07, de 25 de setembro de 1991, alterada pela Lei Com-
plementar nº. 077, de 28 de dezembro de 2011, Decreto Estadual nº. 
1.230, de 26 de fevereiro 2015, Decreto Estadual nº. 1.741, de 19 de abril 
de 2017, Lei Estadual nº. 5.939, de 15 de janeiro de 1996, Lei Estadual nº. 
7.310, de 07 de outubro 2009, Lei Estadual nº. 5.810, de 24 de janeiro de 
1994, Decreto nº. 261, de 12 de agosto de 2019 e Decreto nº. 367, de 23 
de outubro de 2019.
As inscrições estarão abertas no período de 19 a 20 de julho de 2023, ex-
clusivamente no endereço eletrônico www.sipros.pa.gov.br.
Maiores detalhes sobre as vagas oferecidas e outras informações constam 
no inteiro teor do EDITAL do PSS Nº. 07/2023 – IDEFLOR-Bio, que se en-
contra disponível no endereço eletrônico www.sipros.pa.gov.br.
Belém-PA, 17 de julho de 2023.
NILSON PINTO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE DO IDEFLOR-Bio

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL E DA 

BIODIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ
EDITAL Nº. 01/2023 – IDEFLOR-BIO

6º PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – PSS
RESULTADO FINAL

O Presidente do Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade 
do Estado do Pará – IDEFLOR-Bio, no uso de suas atribuições legais, 
CONSIDERANDO a apresentação do Resultado Final do 6º Processo 
Seletivo Simplificado – PSS, que selecionou candidatos para desempenhar 
funções de Nível Superior, Técnico, Médio e Fundamental neste Instituto, 
conduzido por sua Comissão de Processo Seletivo Simplificado, constituída 
pela PORTARIA Nº. 072, de 15 de março de 2023, publicada no DOE nº 
35.327 de 16.03.2023.

RESOLVE:
Art. 1º. Tornar sem efeito a homologação, publicada no D.O.E. nº 35.425 
de 05/06/2023, protocolo nº 946519, dos candidatos listados abaixo, apro-
vados no 6º Processo Seletivo Simplificado deste Instituto:
- ANDREIA CRISTINA PINHEIRO NOGUEIRA, cargo de Assistente Adminis-
trativo, inscrição nº 2023029153559, DESISTENTE;
- LUIS AUGUSTO ARAÚJO DOS SANTOS RUFFEIL, cargo de Técnico em 
Gestão Ambiental-Biólogo, inscrição nº 20230291166147, DESISTENTE;
- ERCILENE DE CASSIA FERREIRA RODRIGUES, cargo de Técnico em Ges-
tão Ambiental-Engenheiro Agrônomo, inscrição nº 2023029134476, DE-
SISTENTE;
- SÓCRATES MARTINS ARAÚJO DE AZEVÊDO, cargo de Técnico em Gestão 
Ambiental-Engenheiro Florestal, inscrição nº 2023029134476, DESISTENTE;
- PATRICIA CUNHA DE OLIVEIRA BASTOS, cargo de Técnico em Gestão Am-
biental-Engenheiro Florestal, inscrição nº 20230291169660, DESISTENTE;
Art. 2º. HOMOLOGAR, o Resultado Final do 6º Processo Seletivo Simplifica-
do – IDEFLOR-Bio, para contratação em caráter temporário dos profissio-
nais aprovados no certame, de acordo com o Edital Nº 001/2023, conforme 
listagem abaixo:

Belém

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (SEQ. 01 – Assistente Administrativo)

Inscrição Nome do Candidato PcD Posição Total

20230291147474 SINDOMAR CARDOSO DA SERRA Não 7 29.50

Belém

TÉCNICO EM GESTÃO AMBIENTAL (SEQ. 06 – BIÓLOGO – Pós-graduação: Zoologia da Fauna Amazônica)

Inscrição Nome do Candidato PcD Posição Total

20230291147474 CAMILA SARAIVA DOS ANJOS Não 2 30.90

Belém

TÉCNICO EM GESTÃO AMBIENTAL (SEQ. 08 – ENGENHEIRO AGRÔNOMO – 
Pós-graduação: Agronomia ou na área de meio físico e mapeamento)

Inscrição Nome do Candidato PcD Posição Total

2023029134951 BRUNO JOSÉ FERREIRA DA SILVA MARTINEZ Não 3 24.50

Belém

TÉCNICO EM GESTÃO AMBIENTAL (SEQ. 14 – ENGENHEIRO FLORESTAL –
Pós-graduação: Ciências Florestai)

Inscrição Nome do Candidato PcD Posição Total

2023029182813 LUCYANA BARROS SANTOS Não 2 31.50

Belém

TÉCNICO EM GESTÃO AMBIENTAL (SEQ. 15 – ENGENHEIRO FLORESTAL)

Inscrição Nome do Candidato PcD Posição Total

2023029129665 LILIANE SOUZA BRABO Não 3 26.60

DETERMINAR, que no cargo TÉCNICO EM GESTÃO AMBIENTAL (SEQ. 19 

- ENGENHEIRO DE PRODUÇÃO - Pós-graduação: Saúde e Segurança do 

Trabalho) não houve aprovados. A referida vaga será ofertada em um pró-

ximo certame.

INFORMAR, aos candidatos aprovados que as convocações para celebra-

ção das contratações temporárias ocorrerão através do site do Instituto 

(https://ideflorbio.pa.gov.br/), contendo as datas, horários e locais para 

os devidos trâmites. O acompanhamento das convocações deverá ser re-

alizado pelo candidato aprovado, em conformidade dos moldes do Edital.

NILSON PINTO DE OLIVEIRA

PRESIDENTE DO IDEFLOR-Bio
Protocolo: 963174
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SECRETARIA DE ESTADO 
DE SEGURANÇA PÚBLICA 
E DEFESA SOCIAL

.

.

.

ERRATA
.

ERRATA DA PORTARIA Nº 1295/2023 - SAGA, PUBLICADA 
EM DOE Nº 35.471, PUBLICADA EM 14.07.2023

ONDE LÊ: SERVIDOR (ES): CB PM WILLY HENRIQUE DA SILVA RODRI-
GUES, MF:4219981
LEIA-SE: SERVIDOR (ES): CB PM WILLY HENRIQUE SILVA RODRIGUES, 
MF:4219981
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

Protocolo: 963456

.

.

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

PORTARIA Nº 1316/2023-SAGA
Prazo para Aplicação (em dias): 60
Prazo para Prestação de Contas (em dias): 15
Nome do Servidor: SUB TEN PM JOSÉ MARIA ALVES MOTA
Matrícula: 5406846-1
Programa de Trabalho: 284022
Fonte do Recurso: 01500000001
Natureza da Despesa:
339030 - R$ 2.000,00
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
 

Protocolo: 963458

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 1296/2023 –SAGA
OBJETIVO: Operação Verão 2023.
PROCESSO: 2023/801103
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): SALINÓPOLIS/PA
PERÍODO: 20 à 24.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 ½ (quatro e meia)
SERVIDOR (ES): ROBERTA CAROLINE MEIRELES DA CONCEIÇÃO, 
MF:5920436
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
 

PORTARIA Nº 1297/2023 –SAGA
OBJETIVO: Operação Verão 2023.
PROCESSO: 2023/801122
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): SALINÓPOLIS/PA
PERÍODO: 27 à 31.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 ½ (quatro e meia)
SERVIDOR (ES): ROBERTA CAROLINE MEIRELES DA CONCEIÇÃO, 
MF:5920436
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
 

PORTARIA Nº 1298/2023 –SAGA
OBJETIVO: Realizar instalação de repetidora no site local.
PROCESSO: 2023/803504
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): BREVES/PA
PERÍODO: 15 à 31.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 16 ½ (dezesseis e meia)
SERVIDOR (ES): FRANCISCO ASSIS DE FREITAS NETO, MF:57196690
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
 

PORTARIA Nº 1299/2023 –SAGA
OBJETIVO: Operação Verão 2023.
PROCESSO: 2023/801199
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): SALINÓPOLIS/PA
PERÍODO: 20 à 24.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 ½ (quatro e meia)
SERVIDOR (ES): WALENA DE NAZARÉ PEREIRA LOPES, MF:5920754
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

PORTARIA Nº 1300/2023 –SAGA
OBJETIVO: Operação Verão 2023.
PROCESSO: 2023/801404
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): BRAGANÇA/PA
PERÍODO: 27 à 31.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 ½ (quatro e meia)
SERVIDOR (ES): ANDRÉ LUIS BENTES MACEDO, MF:5899460/2
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

PORTARIA Nº 1305/2023 –SAGA
OBJETIVO: Operação Verão 2023.
PROCESSO: 2023/801374
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): BRAGANÇA/PA
PERÍODO: 20 à 24.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 ½ (quatro e meia)
SERVIDOR (ES): ANDRÉ LUIS BENTES MACEDO, MF:5899460/2
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

PORTARIA Nº 1306/2023 –SAGA
OBJETIVO: Operação Verão 2023.
PROCESSO: 2023/801230
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): SALINÓPOLIS/PA
PERÍODO: 27 à 31.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 ½ (quatro e meia)
SERVIDOR (ES): WALENA DE NAZARÉ PEREIRA LOPES, MF:5920754
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

PORTARIA Nº 1307/2023 –SAGA
OBJETIVO: Operação Verão 2023.
PROCESSO: 2023/801257
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): SALINÓPOLIS/PA
PERÍODO: 09 à 20.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 12(doze) alimentação e 11(onze) pousada
SERVIDOR (ES): SGT PM ROSEVANA MARIA DA SILVA PINTO, MF:573220401
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

PORTARIA Nº 1308/2023 –SAGA
OBJETIVO: Operação Verão 2023.
PROCESSO: 2023/797810
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): ACARÁ, BARCARENA E REGIÃO METROPOLITANA/PA
PERÍODO: 15 à 16.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 02(duas) alimentação e 01(uma) pousada
SERVIDOR (ES): TEN CEL PM TAYLOR BRUNO ANAISSI DE OLIVEIRA PE-
REIRA, MF:5811201-1
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

PORTARIA Nº 1309/2023 –SAGA
OBJETIVO: Operação Verão 2023.
PROCESSO: 2023/797783
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): ACARÁ, BARCARENA E REGIÃO METROPOLITANA/PA
PERÍODO: 15 à 16.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 ½ (uma e meia)
SERVIDOR (ES): ARTHUR DO ROSÁRIO BRAGA, MF:57221105
LOURENÇO JOSÉ DE MATOS SALDANHA, MF:5900352
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

 PORTARIA Nº 1310/2023 –SAGA
OBJETIVO: Para apoio na PC/PA.
PROCESSO: 2023/803873
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): ALTAMIRA/PA
PERÍODO: 06 à 07.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 ½ (uma e meia)
SERVIDOR (ES): JOSEMAR DOS SANTOS PAIVA, MF:5961059-1
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 02(duas) alimentação e 01(uma) pousada
SERVIDOR (ES): CAP PM KLEBER DO CARMO BARBOSA, MF:222.504-2A
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

PORTARIA Nº 1311/2023 –SAGA
OBJETIVO: Operação Verão 2023.
PROCESSO: 2023/804937
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): BARCARENA E MOSQUEIRO/PA
PERÍODO: 13 à 17.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 05(cinco) alimentação e 04(quatro) pousada
SERVIDOR (ES): SGT PM LIDIANE TABOZA CAVALCANTE, MF:57221714/1
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

PORTARIA Nº 1312/2023 –SAGA
OBJETIVO: Para apoio na Casa Militar da Governadoria.
PROCESSO: 2023/803843
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): VISEU/PA
PERÍODO: 06.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: ½ (meia)
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SERVIDOR (ES): FERNANDO CESAR MARCOLINO DA SILVA JÚNIOR, 
MF:5940500
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 01(uma) alimentação
SERVIDOR (ES): CEL PM RICARDO BRUNO DE FREITAS ALMEIDA, MF:5755425-1
SGT BM JEFFERSON JOSÉ GARCIA NEGRÃO, MF:57189247/1
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

PORTARIA Nº 1313/2023 –SAGA
OBJETIVO: Operação Verão 2023.
PROCESSO: 2023/804813
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): SALINÓPOLIS/PA
PERÍODO: 14 à 18.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 ½ (quatro e meia)
SERVIDOR (ES): NILSON NEVES SILVA, MF:5886724
JOSE CHARLES DE LAVOR MOTA, MF:1881140-013
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

PORTARIA Nº 1314/2023 –SAGA
OBJETIVO: Operação Verão 2023.
PROCESSO: 2023/793666
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): BRAGANÇA/PA
PERÍODO: 13 à 17.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 05(cinco) alimentação e 04(quatro) pousada
SERVIDOR (ES): TEN CEL PM HÉLIO PAIXÃO DE MORAES, MF:5820065/1
SGT PM MARCELO DA SILVA VASCONCELOS, MF:57200049/1
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

PORTARIA Nº 1315/2023 –SAGA
OBJETIVO: Operação Verão 2023.
PROCESSO: 2023/776046
FUNDAMENTO LEGAL: decreto nº 2.819/1994 e PORTARIA Nº 278/2019-SEAD
MUNICÍPIO DE ORIGEM: BELÉM/PA
DESTINO(S): BARCARENA E MOSQUEIRO/PA
PERÍODO: 06 à 09.07.2023
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 04(quatro) alimentação e 03(três) pousada
SERVIDOR (ES): SGT PM SUSANA DAS GRAÇAS CARPINA CHAVES, MF:57221689
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

Protocolo: 963455

POLÍCIA MILITAR DO PARÁ

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
POLÍCIA MILITAR DO ESTADO DO PARÁ (PMPA)

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO 
E ADMINISTRAÇÃO

CONCURSO PÚBLICO PARA ADMISSÃO AO CURSO DE 
FORMAÇÃO DE PRAÇAS DA POLÍCIA MILITAR DO ESTADO 

DO PARÁ – CFP/PMPA/2016
EDITAL N.º 173/CFP/PMPA, DE 14 DE JULHO DE 2023.

RESULTADO DEFINITIVO DA 3ª ETAPA – 
CANDIDATO SUB JUDICE

A POLÍCIA MILITAR DO ESTADO DO PARÁ e a SECRETARIA DE ESTADO 
DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, em cumprimento da decisão 
judicial proferida nos autos do Mandado de Segurança, processo nº 
0807923-91.2016.8.14.0301, tornam público o RESULTADO DEFINITIVO 
da 3ª Etapa (Teste de Avaliação Física) da candidata sub judice, MARIANE 
RENATA SANTOS DA COSTA, inscrição 118251, do Concurso Público para 
Admissão ao Curso de Formação de Praças da Polícia Militar do Pará – CFP/
PMPA/2016, que foi considerado INAPTO. 
1. A candidata sub judice não interpôs recurso administrativo no prazo 
determinado no Edital n.º 167/CFP/PMPA, DE 22 DE MARÇO DE 2023.
2. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicação. 
Belém/PA, 14 de julho de 2023.
CORONEL QOPM DILSON MELO DE SOUZA JÚNIOR 
Comandante Geral da Polícia Militar do Estado do Pará
ELIETH DE FÁTIMA DA SILVA BRAGA
Secretária de Estado de Planejamento e Administração

Protocolo: 963577
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POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ

.

PORTARIA

PORTARIA DG/GAB/PC-PA Nº 033/2023. 
BELÉM-PA, 10 DE JULHO DE 2023.

O Delegado-Geral de Polícia Civil, Exmo. Sr. Dr. Walter Resende de Almei-
da, no uso de suas atribuições legais, conferidas no artigo 8° e artigo 13, 
alínea “e” da Lei Complementar nº 022/94, e artigo 18, do Decreto n° 
2.750/2006; faço saber que,

CONSIDERANDO: o disposto no Decreto n° 2.750/2006, que regulamenta 
a apuração e julgamento dos requisitos do Estágio Probatório, nos termos 
do Artigo 50, da Lei Complementar n° 022/1994;
CONSIDERANDO: o processo de avaliação de Desempenho do Estágio Pro-
batório da servidora, nomeada e empossada, em março de 2018, em decor-
rência de aprovação em concurso público. Acompanhada pela comissão de 
avaliação, pelo período de três anos, com prorrogação de estágio probatório;
CONSIDERANDO: a conclusão do Processo de Avaliação de Estágio Proba-
tório da servidoa da Polícia Civil, empossada em março de 2018, com pror-
rogação de estágio, julgada apta a permanecer nos quadros da instituição, 
no cargo de Escrivão de Polícia Civil, abaixo relacionada;
R E S O L V E:
I – Homologar o processo de Estágio Probatório, e declarar ESTÁVEL no 
cargo de Escrivão de Polícia Civil, a servidora abaixo relacionada, por ter 
preenchido todos os requisitos exigidos para a conclusão do Estágio Pro-
batório, em consonância com o que dispõem os artigos 50, 51 e 52 da Lei 
Complementar n° 022/1994, e artigo 18, do Decreto n° 2.750, de 2006, a 
contar do dia subsequente aos três anos de efetivo exercício:
ESCRIVÃO DE POLICIA
1. JESSICA LIMA DA MOTA GOUVEIA
II – Determinar às Diretorias de Administração e de Recursos Humanos 
que adotem as devidas providências ao fiel cumprimento do presente ato.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Delegado WALTER RESENDE DE ALMEIDA
Delegado Geral de Polícia Civil
Polícia civil do estado do pará

Protocolo: 963113

OUTRAS MATÉRIAS
.

MANDADO DE CITAÇÃO
A Presidente do Processo Administrativo Disciplinar nº 027/2018-DGPC/
PAD de 25/10/2018 publicado no DOE nº 33.736 de 08/11/2018, 
Revogada pela PORTARIA Nº 020/2021-PAD/INSTAURAÇÃO/DG/PC-PA de 
01/09/2021, publicada no DOE nº 34.711 de 27/09/2021, no uso de suas 
atribuições legais etc.
CITA o servidor RODRIGO DA MOTTA FRANÇA, Delegado de Polícia Civil, 
para que no prazo de 10 (DEZ) dias, a contar do recebimento desta, apre-
sentar, através de seu advogado, DEFESA ESCRITA, nos termos do art. 
97 § 2º da Lei Complementar nº 022/94 c/c o § 2º do art. 217, da Lei nº 
5810/94, sob pena de REVELIA, com referência às acusações contra si im-
putadas, conforme Termo de Instrução e Indiciação, tendo para isso, vistas 
no respectivo Processo Administrativo Disciplinar nesta Corregedoria Geral 
de Polícia Civil, na sala da Comissão de PAD 1, situada na Av. Magalhães 
Barata nº 209, Bloco B, térreo, bairro de Nazaré, nesta Capital, durante os 
dias úteis da semana, no horário de 08h00 às 18h00.
Belém-PA, quinta-feira, 15 de junho de 2023.
Delegada SIMONE EDORON MACHADO ARAÚJO
Presidente do PAD
POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ
 

NOTIFICAÇÃO DE DESPACHO FUNDAMENTADO
Exmo. Sr.
RODRIGO DA MOTTA FRANÇA
Delegado de Polícia Civil
Endereço: Av. 503 Norte, Alameda 01, Qd. 01, Lote 03, Plano Diretor Nor-
te, Palmas/TO ou Q Q ARNO 61, Alameda 1, nº 03, QI01, bairro Plano 
Diretor Norte, Palmas/TO, CEP 77.001-830.
A Presidente da Comissão Permanente do Processo Administrativo 
Disciplinar nº 027/2018–DGPC-PAD de 25/10/2018 publicado no DOE 
nº 33.736 de 08/11/2018, Revogada pela PORTARIA Nº 020/2021-PAD/
INSTAURAÇÃO/DG/PC-PA de 01/09/2021, publicada no DOE nº 34.711 
de 27/09/2021, designada pelo Exmo Sr. WALTER RESENDE DE ALMEIDA, 
Delegado Geral de Polícia Civil, NOTIFICA, Vossa Excelência do DESPACHO 
FUNDAMENTADO, em anexo, acerca da documentação enviada para esta 
Comissão Processante pelo Dr. Santino Sirotheau Correa Junior, Advogado 
inscrito na OAB-PA nº 6987, em observância aos Princípios do Contraditório 
e da Ampla defesa.
Belém-PA, sexta-feira, 5 de abril de 2023.
Delegada SIMONE EDORON MACHADO ARAÚJO
Presidente do PAD
POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ
 

DESPACHO FUNDAMENTADO
Aos 05 (cinco) dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três, 
presentes a DPC SIMONE EDORON MACHADO ARAÚJO, DPC CYNTHIA 
DE FÁTIMA DE SOUZA VIANA e DPC CARMEN SUELY SOUZA DA SILVA, 
respectivamente, Presidente, 1º e 2º Membro, constituindo a Comissão de 
Processo Administrativo Disciplinar nº 027/2018–DGPC-PAD de 25/10/2018 
publicado no DOE nº 33.736 de 08/11/2018, revogada pela PORTARIA 
Nº 020/2021-PAD/INSTAURAÇÃO/DG/PC-PA de 01/09/2021, publicada 
no DOE nº 34.711 de 27/09/2021, do Exmo. Sr. WALTER RESENDE DE 
ALMEIDA, Delegado Geral de Polícia Civil, que apura irregularidades 
atribuídas ao servidor RODRIGO DA MOTTA FRANÇA, Delegado de Polícia 
Civil, e em atendimento ao preceito legal positivado no art. 2º, parágrafo 
único, inciso VII, da Lei nº 9.784/99, o qual dispõe acerca dos princípios 
a que se submete a Administração Pública, mormente o da motivação, 
bem como o da razoabilidade, devendo os atos da administração pública 
serem pautados pelo bom senso, a Comissão Processante manifesta-se e 
delibera, da seguinte forma:
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1. O servidor ora acusado, paralelamente ao presente processo 
administrativo, responde a uma Ação de Improbidade Administrativa, Pro-
cesso nº 0008925-34.2018.8.14.0116, e por força de decisão exarada no 
citado processo, teve determinado seu afastamento de lotação funcional e 
funções, passando a residir na Cidade de Palmas, no Estado de TO;
2. Local onde passou a ser pessoalmente notificado e intimado;
3. Pontuamos que, ao longo de toda instrução processual, a Comis-
são adotou e enveredou exaustivamente esforços para notificá-lo e intimá
-lo pessoalmente;
4. Ocorre, no entanto, que a partir da designação de seu depoi-
mento, em auto de qualificação e interrogatório, para o dia 25/08/2022, na 
sede desta Comissão, o acusado passou a criar óbices para sua intimação 
pessoal, e desde então não obtivemos êxito em sua localização, consoante 
todas as diligências contidas nos autos;
5. Em deliberação, após adotadas todas as alternativas processuais 
para sua intimação, seja pessoalmente, seja virtualmente, seja por hora 
certa, a Comissão Processante deliberou pelo seu chamamento via editalí-
cia e por jornal de grande circulação, haja vista o mesmo encontrar-se em 
local incerto e não sabido, o que ocorreu em 03 (três) momentos distintos;
6. Ultimada todas as formas previstas em lei para seu chamamento 
ao processo, a Comissão, em respeito a doutrina e jurisprudência, que 
pacificamente possuem o entendimento de que o depoimento do servidor 
acusado em  auto de qualificação e interrogatório constitui um ato de defe-
sa, sendo uma de suas oportunidades de apresentar sua versão aos fatos 
apurados, mediante o esclarecimento do ocorrido com seu depoimento e 
provas que porventura juntar, dando início assim a sua defesa; consideran-
do, também, que o acompanhamento dos atos processuais pelo servidor 
acusado são de cunho discricionário, não possuindo a Comissão a prerro-
gativa de obrigá-lo a participar e acompanhar a instrução processual;
7. Sendo, assim, considerando a postura adotada pelo servidor de 
não comparecer a nenhum ato processual mesmo notificado pessoalmen-
te; de residir em local diverso de seu vínculo empregatício (o que conforme 
informação prestada pela Diretoria de Recursos Humanos o mesmo não 
possui autorização superior para residir em outro Estado e em consonância 
com a manifestação da Consultoria Jurídica desta Instituição que tal fato 
trata-se de uma conduta irregular); de não atender a nenhum dos cha-
mados desta Comissão; de não informar seu paradeiro ou onde possa ser 
devidamente intimado,  exerceu seu direito de não comparecer, além de 
criar óbices para procrastinar a apuração dos fatos;
Isto posto, por todos os fatos e fundamentos explicitados, a Comissão Pro-
cessante delibera pela continuidade da instrução processual, procedendo 
na forma da lei seu termo de indiciamento e instrução.
Devendo o Sr. Secretário da Comissão notificá-lo do presente despacho e 
adotar todas as medidas pertinentes.
Belém (PA), 05 de abril de 2023
Delegada SIMONE EDORON MACHADO ARAÚJO
Presidente da Comissão Processante
POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ
Delegada CYNTHIA DE FÁTIMA DE SOUZA VIANA
Primeiro Membro da Comissão Processante
POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ
Delegada CARMEN SUELY SOUZA DA SILVA
Segundo Membro da Comissão Processante
POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ 

Protocolo: 962029
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DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO 
DO ESTADO DO PARÁ

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 2288/2023-DG/DHCRV/CHC/GCCFC
A Diretora Geral do DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ, 
no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO o disposto no Art. 22, incisos I, II e X, da lei 9.503, de 
23 de setembro de 1997, que instituiu o Código de Trânsito Brasileiro, e 
suas alterações;
CONSIDERANDO o que estabelecem as Resoluções CONTRAN nº 789/2020 
e as Portarias 506/2014 e 2432/2018 - DETRAN/PA;
CONSIDERANDO o requerimento nº 2023/270563, apresentado pela em-
presa NASCIMENTO E ROCHA AUTO ESCOLA LTDA, inscrita no CNPJ sob o 
nº 09.644.468/0001-93, nome de fantasia AUTO ESCOLA PUMA, junto a 
esta Autarquia.
CONSIDERANDO que as exigências legais foram atendidas mediante a 
apresentação da documentação necessária a renovação do seu credencia-
mento do referido CFC;
RESOLVE:
Art. 1º RENOVAR O CREDENCIAMENTO da empresa NASCIMENTO E RO-
CHA AUTO ESCOLA LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 09.644.468/0001-
93, nome de fantasia AUTO ESCOLA PUMA (CLASSIFICAÇÃO A/B), com 
estabelecimento na Av. Tancredo Neves, Nº 2535, bairro: PREMEM, CEP: 
68.372-574, Altamira/PA, com atuação na Região de Trânsito de Altamira, 
no município de Altamira, em tudo observada a Legislação em vigor.
Art. 2º O credenciamento a que se refere o artigo anterior, terá validade de 
36 meses a contar da data de sua última portaria 23/06/2023.

Art. 3º Fica atribuído ao CFC o número de registro 1165207 neste DETRAN/PA.
Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Belém, 03 de julho de 2023. 
Renata Mirella Freitas Guimarães de Souza Coelho
Diretora Geral

Protocolo: 963426

FÉRIAS

PORTARIA Nº 3574/2023-DAF/CGP, DE 14 DE JULHO DE 2023.
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do Esta-
do do Pará – detran/pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação constante do Memorando n° 732/2023, da-
tado de 30/06/2023, protocolado sob o nº 2023/756657,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor Joaquim Telmo de Brito Pinon, Gerente, matrícula 
5960540/1, lotado na CIRETRAN “A” de Paragominas, trinta (30) dias de FÉRIAS, 
no período de 17.07 a 15.08.2023, referentes ao exercício 28.06.2021/2022.
Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor a partir de 17/07/2023.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 963196
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.

PORTARIA

PORTARIA DE FUNÇÃO GRATIFICADA 
PORTARIA N° 1002/2023-DGP/SEAP/PA

BELÉM, 14 DE JULHO DE 2023.
O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições le-
gais que lhe foram conferidas, pela Portaria n° 037/2023/GAB/SEAP de 
30/01/2023; Resolve:
DESIGNAR o (a) servidor (a) WANDERSON PEREIRA NASCIMENTO, ma-
trícula funcional n° 5949943/1, para exercer a Função Gratificada de Su-
pervisor de Serviços Técnicos Penitenciários de Assistência Biopsicossocial 
(GSTP), com lotação no Centro de Recuperação Regional de Castanhal 
(CRRCAST), em substituição à servidora ANA LIDIA FELIX MALCHER, ma-
trícula funcional n° 5898656/1, a contar de 10 de julho de 2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963405
PORTARIA DE FUNÇÃO GRATIFICADA 

PORTARIA N° 1003/2023-DGP/SEAP/PA
BELÉM, 14 DE JULHO DE 2023.

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições le-
gais que lhe foram conferidas, pela Portaria n° 037/2023/GAB/SEAP de 
30/01/2023; Resolve:
EXCLUIR DA PORTARIA N° 018/2016/GAB/SUSIPE/PA de 11/01/2016, publica-
da no DOE n° 33.050 de 18/01/2016, EMERSON SASSIM PANTOJA, matrícula n° 
54181924/1, da Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Penitenciá-
rios de Manutenção Predial (GSTP), com lotação no Centro de Recuperação Regional 
de Cametá (CRRCAM), a contar de 10 de maio de 2023.
DESIGNAR o servidor AMAURY GONCALVES SERRAO, matrícula n° 5974820/1, 
para exercer a referida função na unidade penal, a contar de 03 de julho de 2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963406
PORTARIA DE FUNÇÃO GRATIFICADA 

PORTARIA N° 1004/2023-DGP/SEAP/PA
BELÉM, 14 DE JULHO DE 2023.

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições le-
gais que lhe foram conferidas, pela Portaria n° 037/2023/GAB/SEAP de 
30/01/2023; Resolve:
EXCLUIR DA PORTARIA N° 377/2023/DGP/SEAP/PA de 29/03/2023, publi-
cada no DOE n° 35.345 de 30/03/2023, ALBERTO LUIZ ALVES DE JESUS, 
matrícula funcional n° 57210084/2, da Função Gratificada de Supervisor 
de Equipe Penitenciária (GSEP), na lotação no (a) Centro de Recuperação 
Agrícola Silvio Hall de Moura (CRRSHM), a contar de 30 de junho de 2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963408

LICENÇA PRÊMIO

LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº 976/2023 – DGP.SEAP 

BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.
Nome: PABLO MAX DE SOUZA MENEZES, Matrícula n.º 5924068/2, Cargo: 
Policial Penal.
Assunto: Licença Prêmio
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 02/08/2023 a 31/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963194
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LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº 972/2023 – DGP.SEAP 

BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.
Nome: MIRLANE DA SILVA EMIM, Matrícula n.º 5953017/1, Cargo: Técnico 
em Enfermagem.
Assunto: Licença Prêmio
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 24/07/2023 a 22/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963189
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 975/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: NAYARA KAROLINE SALOMAO MONTENEGRO SOUZA, Matrícula n.º 
5952460/1, Cargo: Téc. em Gestão Penitenciária – Psicologia.
Assunto: Licença Prêmio
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/09/2023 a 30/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963193
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 979/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: PAULO HUGO DA COSTA NASCIMENTO, Matrícula n.º 5950206/1, 
Cargo: Policial Penal.

ASSUNTO: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963200
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 980/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: PAULO NASCIMENTO NETO, Matrícula n.º 57174337/2, Cargo: Po-
licial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963201
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 971/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: MARCUS ANDRE MAGALHAES CONCEIÇAO, Matrícula n.º 
5954315/1, Cargo: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 15/08/2023 a 13/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963185
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 964/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: LUIS CARLOS PAZ DA SILVA, Matrícula n.º 5950055/1, Cargo: Po-
licial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/09/2023 a 30/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963177
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 965/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: LUSVALDO MALCHER DA SILVA, Matrícula n.º 57202248/1, Cargo: 
Auxiliar Operacional.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2014 a 2017
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963178
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 973/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: MOISES RODRIGUES DE SOUZA FILHO, Matrícula n.º 5954437/1, 
Cargo: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963190

LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº 974/2023 – DGP.SEAP 

BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.
Nome: NATANAEL BARROS DA SILVA, Matrícula n.º 5950060/1, Cargo: 
Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 15/08/2023 a 13/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963191
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 961/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: KARLA MARCIA FREITAS FAIAL, Matrícula n.º 5017122/3, Cargo: 
Téc. em Gestão Penitenciária – Serviço Social.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2015 a 2018
Período de Gozo: 02/08/2023 a 31/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963171
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 959/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: JOSE SABINO FARO BARROS JUNIOR, Matrícula n.º 54195726/4, 
Cargo: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 15/09/2023 a 14/10/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963169
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 960/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: JOSUE VINHOLTE GALUCIO, Matrícula n.º 5923349/3, Cargo: Po-
licial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963170
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 962/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: LEIDIANE MACIEL LEAL, Matrícula n.º 5952417/1, Cargo: Téc. em 
Gestão Penitenciária – Serviço Social.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963173
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 963/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: LUCAS FELIPE AMARAL, Matrícula n.º 5952569/1, Cargo: Téc. em 
Gestão de Infraestrutura – Engenharia Elétrica.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963175
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 966/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: LYZA MIELLE COELHO DE SOUSA, Matrícula n.º 5952490/1, Cargo: 
Téc. em Gestão Penitenciária – Serviço Social.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963180
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 967/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: MANOEL SOARES MONTEIRO, Matrícula n.º 5953901/1, Cargo: Po-
licial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963181
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LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº 968/2023 – DGP.SEAP 

BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.
Nome: MARCIA MARIA DE SOUZA VIANA, Matrícula n.º 57200640/1, Car-
go: Téc. em Gestão Penitenciária – Terapia Ocupacional.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963182
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 969/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: MARCIA QUEIROZ CAVALVANTE, Matrícula n.º 5954290/1, Cargo: 
Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 03/07/2023 a 01/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963183
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 986/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: SELMA LUCIA GOMES DO NASCIMENTO, Matrícula n.º 8400417/4, 
Cargo: Téc. em Gestão Penitenciária – Psicologia.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963214
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 984/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: ROGERIO LIMA BAIA, Matrícula n.º 5950005/1, Cargo: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963210
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 985/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: RONALDO SOUZA FIGUEIRO, Matrícula n.º 57210842/1, Cargo: Au-
xiliar de Serviços Operacionais.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2015 a 2018
Período de Gozo: 01/09/2023 a 30/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963211
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 981/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: PAULO RAFAEL ALENCAR PEIXOTO, Matrícula n.º 5950909/1, Car-
go: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 15/08/2023 a 13/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963204
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 977/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: PATRICIA SUELEN GOMES MELO, Matrícula n.º 57215192/2, Cargo: 
Téc. em Gestão Penitenciária – Serviço Social.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/09/2023 a 30/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963197
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 978/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: PAULO BARROS DE SOUZA FILHO, Matrícula n.º 5949967/1, Cargo: 
Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/09/2023 a 30/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963198
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 982/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: REGIANE GEMAQUE GOMES DA SILVA, Matrícula n.º 5952319/1, 
Cargo: Assistente Administrativo.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO

Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963206
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 983/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: RENAN FAVACHO JACQUES, Matrícula n.º 5935104/4, Cargo: Po-
licial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963207
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 989/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: VAGNER LOPES LIMA, Matrícula n.º 5953942/1, Cargo: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963225
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 991/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: WANESSA ALBUQUERQUE FERREIRA CORREA, Matrícula n.º 
5952552/1, Cargo: Téc. em Gestão de Infraestrutura – Engenharia Elé-
trica.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/09/2023 a 30/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963230
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 990/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: VITOR RAMOS EDUARDO, Matrícula n.º 5902749/1, Cargo: Procu-
rador Autárquico.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2018 a 2021
Período de Gozo: 16/08/2023 a 14/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963227
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 988/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: THARLES ALVES MIRANDA, Matrícula n.º 5954353/1, Cargo: Poli-
cial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963221
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 987/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: TAMISON EPAMINONDAS DA SILVA, Matrícula n.º 5950178/1, 
Cargo: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963217
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 986/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: THIAGO CANTAO PENA, Matrícula n.º 57212285/2, Cargo: Téc. em 
Gestão Pública – Ciências Contábeis.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 17/07/2023 a 15/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963222
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 929/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: ANA PAULA FARIA LISBOA, Matrícula n.º 5949766/1, Cargo: Policial 
Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963252
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LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº 927/2023 – DGP.SEAP 

BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.
Nome:AINA COSTA RODRIGUES, Matrícula n.º 57217039/3, Cargo: Téc. 
em Gestão Penitenciária - Psicologia.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2015 a 2018
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963246
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 928/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:ALAN SANTOS PACHECO, Matrícula n.º 5949748/1, Cargo: Policial 
Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/09/2023 a 30/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963248
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 930/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:ANTONIO WAGNER CARVALHO DE SÁ, Matrícula n.º 5954203/1, 
Cargo: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963254
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 931/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:ARTHUR CUNHA VIEIRA, Matrícula n.º 7565647/2, Cargo: Policial 
Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963257
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 932/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:CLEMILTON LIMA SOUSA, Matrícula n.º 5953858/1, Cargo: Policial 
Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963259
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 933/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:DAIANE GASPARETTO DA SILVA, Matrícula n.º 5947585/2, Cargo: 
Téc. em Gestão Penitenciária - Psicologia.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 07/08/2023 a 05/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963261
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 934/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:DEONITO MORAES DE OLIVEIRA, Matrícula n.º 5049202/4, Cargo: 
Agente Penitenciário.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2018 a 2021
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963262
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 935/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:DIONY DA SILVA BARROS, Matrícula n.º 5954307/1, Cargo: Policial 
Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963266

LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº 936/2023 – DGP.SEAP 

BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.
Nome:ELIENE SANTOS DA SILVA, Matrícula n.º 5928779/2, Cargo: Técnico 
em Enfermagem.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963268
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 926/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:ADRIANO ROSARIO DA SILVA, Matrícula n.º 5949746/1, Cargo: Po-
licial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963244
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 940/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:ELTON CARLOS RAIOL LEAL, Matrícula n.º 57228310/2, Cargo: Po-
licial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 15/08/2023 a 13/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963278
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 944/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:FRANCISCO DA SILVA SANTOS, Matrícula n.º 5899295/1, Cargo: 
Auxiliar de Serviços Operacionais.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2012 a 2015
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963286
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 945/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:FRANCISCO EDUARDO PEREIRA DE MENEZES, Matrícula n.º 
5949636/1, Cargo: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/09/2023 a 30/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963287
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 946/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:FRANCISCO PAULO DOS SANTOS CHAGAS, Matrícula n.º 43826/1, 
Cargo: Servente.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2012 a 2015
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963290
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 947/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:GERALDO DE SOUSA MENDES, Matrícula n.º 5954062/1, Cargo: Po-
licial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963291
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 937/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:ELIELVES LOPES FURTADO, Matrícula n.º 5907562/6, Cargo: Diretor.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/09/2023 a 30/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963272
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LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº 938/2023 – DGP.SEAP 

BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.
Nome:ELIEZER DJARD OLIVEIRA MONTEIRO, Matrícula n.º 5954261/1, 
Cargo: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 15/09/2023 a 14/10/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963274
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 939/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:ELTON BARATA DO CARMO, Matrícula n.º 5928384/2, Cargo: Policial 
Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/09/2023 a 30/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963275
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 941/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:ENOQUE FERNANDES PAES LANDIM, Matrícula n.º 5954332/1, Car-
go: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 29/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963282
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 942/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:ERICSON GEOVANNI PEDROSO DE ABREU, Matrícula n.º 5931773/2, 
Cargo: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 15/08/2023 a 13/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963283
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 949/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:HELISON PORTAL DA CRUZ, Matrícula n.º 6403839/2, Cargo: Poli-
cial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 16/08/2023 a 14/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963296
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 948/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:HILQUIAS ROSA SOARES, Matrícula n.º 5954299/1, Cargo: Policial 
Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963293
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 951/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:INGRID SILVA DOA AMARAL, Matrícula n.º 5938400/2, Cargo: Po-
licial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 16/08/2023 a 14/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963300
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 952/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:IZAIAS TEIXEIRA DE CASTRO, Matrícula n.º 41904/1, Cargo: Agen-
te Penitenciário.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963302

LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº 955/2023 – DGP.SEAP 

BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.
Nome:JESSICA LARISSA CARVALHO MORAES, Matrícula n.º 5952322/1, 
Cargo: Téc. em Gestão Penitenciária – Serviço Social.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963308
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 956/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:JOSE CARLOS BARROS RODRIGUES, Matrícula n.º 5156149/1, Car-
go: Téc. Agrícola.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2011 a 2014
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963309
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 950/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:INGRID MAYARA LIMA PENA, Matrícula n.º 5920695/3, Cargo: Po-
licial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 29/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963297
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 953/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome: JANICLEI DA SILVA MARQUES, Matrícula n.º 5952377/1, Cargo: 
Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963304
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 954/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:JOANA CLEIA TRINDADE FIDERALINO, Matrícula n.º 57197999/3, 
Cargo: Téc. em Gestão Penitenciária - Enfermagem.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 30/08/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963305
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 957/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:JOSE EDILSON FURTADO GOMES, Matrícula n.º 5949881/1, Cargo: 
Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 01/08/2023 a 29/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963311
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 943/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:FABIO FERNANDO SANTOS DAS CHAGAS, Matrícula n.º 5949630/1, 
Cargo: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2019 a 2022
Período de Gozo: 05/08/2023 a 03/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963401
LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 958/2023 – DGP.SEAP 
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

Nome:JOSE ERINALDO RODRIGUES MEDEIROS, Matrícula n.º 5954042/1, 
Cargo: Policial Penal.
Assunto: LICENÇA PRÊMIO
Período Aquisitivo: 2020 a 2023
Período de Gozo: 01/08/2023 a 29/09/2023
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963315
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DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 0468/2023-CGP/SEAP 
BELÉM-PA, 12 DE JULHO DE 2023.

O Corregedor-Geral Penitenciário do Estado do Pará, no uso de suas atri-
buições legais, e;
CONSIDERANDO o princípio constitucional da celeridade processual, defini-
do como norteador da atividade administrativa;
CONSIDERANDO a necessidade de equalização dos feitos em trâmite no 
âmbito da Corregedoria-Geral, ou seja, distribuição equitativa entre os 
membros do órgão;
RESOLVE:
Art. 1º - DESIGNAR a servidora RAFAELA VITÓRIA SAMPAIO PINTO - Fun-
cional: 6039262; como Presidente de comissão na Sindicância Administra-
tiva Investigativa nº 7382/2022-CGP/SEAP, em SUBSTITUIÇÃO ao servidor 
ANDRÉ SILVA DE OLIVEIRA, Funcional: 42811.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário 

Protocolo: 963157
DESIGNAÇÃO

PORTARIA N° 1006/23/DGP/SEAP, 
BELÉM, 14 DE JULHO DE 2023.

DESIGNAR a servidora CLEICE KELEN FAVACHO DA ROCHA, matrícula nº 
57192320, para responder como Coordenadora na Diretoria de Gestão de 
Pessoas (DGP), no período de 17 a 31 de julho de 2023, em substituição da 
titular THAINAN AZEVEDO DE OLIVEIRA, matrícula nº 5952405 que está 
em gozo de férias residuais.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963424

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA N° 252/2023 – GAB/SEAP/PA 
BELÉM/PA, 12 DE JULHO DE 2023.

O Secretário de Estado de Administração Penitenciária, no uso de suas 
atribuições legais.
CONSIDERANDO o disposto no art. 68 da Lei nº 8.666/93.
RESOLVE:
Art.1º- Designar o servidor RODRIGO DIAS TEIXEIRA, matrícula nº 
5917597, Gerente de comercialização e o servidor LUÍS FÁBIO DE OLIVEI-
RA BARROS, Matrícula nº 5798213, Gerente de ensino profissionalizante, 
para atuarem, respectivamente, como Fiscal e suplente do Convênio nº 
007/2023, celebrado entre esta Secretaria de Estado de Administração 
Penitenciária - SEAP e a Empresa Vimex Vitoria Exportação De Madeiras 
Ltda, o qual tem por objeto a absorção de mão de obra carcerária de até 
15 (quinze) pessoas privadas de liberdade – PPL’s, custodiadas no Sistema 
Penitenciário do Estado do Pará, em regime semiaberto e aberto, para 
exercerem atividades laborativas de gradeamento de madeira, auxiliar de 
marceneiro e serviços gerais, conforme Plano de Trabalho acordado entre 
as partes.
Art.2º- Deliberar que os servidores supracitados atuem em conformidade 
com o estabelecido no dispositivo legal mencionado em epígrafe, até a 
vigência final do referido instrumento.
Art.3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORRÊA RODRIGUES
Secretário de Estado de Administração Penitenciária.

Protocolo: 963420
PORTARIA N° 257/2023 – GAB/SEAP

BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.
O Secretário de Estado de Administração Penitenciária do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições legais.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 67, da Lei Federal nº 8.666/93 e o 
disposto no Decreto nº. 870 de 04/10/2013.
RESOLVE:
 Art. 1º - Designar a servidora DAYSIANNE DOS ANJOS SILVA - Matrí-
cula N° 57192208 como fiscal titular e a servidora CHRISTIANE TAVA-
RES DUARTE- Matrícula N° 51957640 como fiscal suplente do Contrato 
Administrativo nº 060/2023/SEAP, celebrado entre a empresa LIDER SUL 
COMÉRCIO DE COLCHÕES LTDA e a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINIS-
TRAÇÃO PENITENCIÁRIA – SEAP, cujo objeto é o fornecimento de Colchão 
Solteiro com densidade nominal D-33, visando atender as necessidades 
desta Secretaria de Estado de Administração Penitenciária – SEAP /PA.
Parágrafo Único- São atribuições do fiscal: acompanhar e fiscalizar o fiel 
cumprimento do contrato, das cláusulas contratuais e fazer relatório de 
finalização do contrato.
Art.2º - Deliberar que o servidor atue em conformidade com o estabele-
cido no dispositivo legal mencionado em epígrafe, até a vigência final do 
referido instrumento. 
Dê-se Ciência, Publique-se e Cumpra-se.
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORRÊA RODRIGUES
SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

Protocolo: 963417

PORTARIA N° 253/2023 – GAB/SEAP
BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.

O Secretário de Estado de Administração Penitenciária do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições legais.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 67, da Lei Federal nº 8.666/93 e o 
disposto no Decreto nº. 870 de 04/10/2013.
RESOLVE:
 Art. 1º - Designar o servidor SEVERIANO GOMES DA MOTA - Matrícula Fun-
cional nº 5415039 como Fiscal do Contrato Administrativo nº 053/2023/
SEAP, celebrado entre a empresa F F DE ALENCAR e a SECRETARIA DE 
ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA – SEAP, cujo objeto é a con-
tratação de pessoa jurídica especializada na prestação de serviços de ÁGUA 
MINERAL NATURAL, para as unidades prisionais da Secretaria de Adminis-
tração Penitenciária – SEAP/PA localizadas em Altamira/Pa e Santarém/Pa.
Parágrafo Único- São atribuições do fiscal: acompanhar e fiscalizar o fiel 
cumprimento do contrato, das cláusulas contratuais e fazer relatório de 
finalização do contrato.
Art.2º - Deliberar que o servidor atue em conformidade com o estabele-
cido no dispositivo legal mencionado em epígrafe, até a vigência final do 
referido instrumento.
 Dê-se Ciência, Publique-se e Cumpra-se.
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORRÊA RODRIGUES
SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

Protocolo: 963330
PORTARIA N° 254/2023 – GAB/SEAP

BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.
O Secretário de Estado de Administração Penitenciária do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições legais.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 67, da Lei Federal nº 8.666/93 e o 
disposto no Decreto nº. 870 de 04/10/2013.
RESOLVE:
 Art. 1º - Designar o servidor SEVERIANO GOMES DA MOTA - Matrícula Fun-
cional nº 5415039 como fiscal titular e a servidora CHRISTIANE TAVARES 
DUARTE - Matrícula Funcional nº 51957640 como fiscal suplente do Contrato 
Administrativo nº 054/2023/SEAP, celebrado entre a empresa R A MACHADO 
e a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA – SEAP, 
cujo objeto é a contratação de pessoa jurídica especializada na prestação de 
serviços de ÁGUA MINERAL NATURAL, para as unidades prisionais da Secre-
taria de Administração Penitenciária – SEAP/PA localizadas em Marabá/PA.
Parágrafo Único- São atribuições do fiscal: acompanhar e fiscalizar o fiel 
cumprimento do contrato, das cláusulas contratuais e fazer relatório de 
finalização do contrato.
Art.2º - Deliberar que o servidor atue em conformidade com o estabele-
cido no dispositivo legal mencionado em epígrafe, até a vigência final do 
referido instrumento. 
Dê-se Ciência, Publique-se e Cumpra-se.
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORRÊA RODRIGUES
SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

Protocolo: 963336
PORTARIA N° 255/2023 – GAB/SEAP

BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.
O Secretário de Estado de Administração Penitenciária do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições legais.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 67, da Lei Federal nº 8.666/93 e o 
disposto no Decreto nº. 870 de 04/10/2013.
RESOLVE:
 Art. 1º - Designar a servidora DAYSIANNE DOS ANJOS SILVA - Matrícula 
Funcional nº 57192208 como fiscal titular e a servidora CHRISTIANE TA-
VARES DUARTE - Matrícula Funcional nº 51957640 como fiscal suplente 
do Contrato Administrativo nº 055/2023/SEAP, celebrado entre a empresa 
RCVR DE OLIVEIRA e a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PE-
NITENCIÁRIA – SEAP, cujo objeto é a contratação de pessoa jurídica es-
pecializada na prestação de serviços de ÁGUA MINERAL NATURAL, para as 
unidades prisionais da Secretaria de Administração Penitenciária – SEAP/
PA localizadas em Capanema/PA.
Parágrafo Único- São atribuições do fiscal: acompanhar e fiscalizar o fiel 
cumprimento do contrato, das cláusulas contratuais e fazer relatório de 
finalização do contrato.
Art.2º - Deliberar que o servidor atue em conformidade com o estabele-
cido no dispositivo legal mencionado em epígrafe, até a vigência final do 
referido instrumento. 
Dê-se Ciência, Publique-se e Cumpra-se.
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORRÊA RODRIGUES
SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

Protocolo: 963339
PORTARIA N° 258/2023 – GAB/SEAP

BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.
O Secretário de Estado de Administração Penitenciária do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições legais.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 67, da Lei Federal nº 8.666/93 e o 
disposto no Decreto nº. 870 de 04/10/2013. 
 RESOLVE:
Art. 1º - Em substituição a servidora JOSIANE COUTINHO MATHEWS - 
Matrícula Funcional nº 5919102, designar o servidor LÍNERCKY ANDRÉ 
CÉZAR SOARES LUSTOSA - Matrícula Funcional nº 5952488, para atuar 
como Fiscal Titular, permanecendo o servidor GEOVANE DIAS DA SILVA - 
Matricula nº 5952344, como Fiscal Suplente do Contrato Administrativo nº 
048/2022/SEAP, celebrado entre a AGUA NORTE - TRATAMENTO DE AGUA 
E SOLUÇÕES AMBIENTAIS LTDA EPP e a Secretaria de Estado de Admi-
nistração Penitenciária - SEAP, cujo objeto é a contratação de empresa 
especializada na prestação de serviços de manutenção corretiva de bomba 
d’água e limpeza de poços artesianos.
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 Parágrafo Único- São atribuições do fiscal: acompanhar e fiscalizar o fiel 
cumprimento do contrato, das cláusulas contratuais e fazer relatório de 
finalização do contrato.
Art.2º - Deliberar que o servidor atue em conformidade com o estabele-
cido no dispositivo legal mencionado em epígrafe, até a vigência final do 
referido instrumento.
Dê-se Ciência, Publique-se e Cumpra-se.
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORRÊA RODRIGUES
Secretário de Estado de Administração Penitenciária

Protocolo: 963346
PORTARIA N° 256/2023 – GAB/SEAP

BELÉM, 13 DE JULHO DE 2023.
O Secretário de Estado de Administração Penitenciária do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições legais.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 67, da Lei Federal nº 8.666/93 e o 
disposto no Decreto nº. 870 de 04/10/2013.
RESOLVE:
 Art. 1º - Designar a servidora Daysianne dos Anjos Silva - Matrícula Fun-
cional nº 57192208 como fiscais titular e a servidora Christiane Tavares 
Duarte - Matrícula Funcional nº 51957640 como fiscal suplente do Contra-
to Administrativo nº 059/2023/SEAP, celebrado entre a empresa BRASIL 
CENTRAL COMÉRCIO DE PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA e a SECRETARIA 
DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA – SEAP, cujo objeto é o 
fornecimento de Colchão Caixa de Ovo - Densidade D33 – Tipo Solteiro, 
visando atender as necessidades desta Secretaria de Estado de Adminis-
tração Penitenciária – SEAP /PA.
Parágrafo Único- São atribuições do fiscal: acompanhar e fiscalizar o fiel 
cumprimento do contrato, das cláusulas contratuais e fazer relatório de 
finalização do contrato.
Art.2º - Deliberar que o servidor atue em conformidade com o estabele-
cido no dispositivo legal mencionado em epígrafe, até a vigência final do 
referido instrumento. 
Dê-se Ciência, Publique-se e Cumpra-se.
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORRÊA RODRIGUES
SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

Protocolo: 963357

.

.

ERRATA
.

ERRATA DA PORTARIA Nº 0510/2023-CGP/SEAP, DE 
06/07/2023, PUBLICADA NO DOE Nº 35.467, DE 12/07/2023, 
REFERENTE À INSTAURAÇÃO DO PROCESSO N° 7536/2023.

ONDE SE LÊ: “SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR nº 
7537/2023-CGP/SEAP”;
LEIA-SE: “SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR nº 7536/2023-
CGP/SEAP”.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 963158
LICENÇA PRÊMIO 

PORTARIA Nº 836/2023 – DGP.SEAP DE 20/06/2023, 
PUBLICADA NO DOE 35.443 DE 21/06/2023, 

PROTOCOLO: 952953.
Servidor:
- MARCOS FELIPE SANCHES DE SOUSA, Matrícula n.º 5950035/1.
Onde se lê: Período de Gozo: 03/07/2023 a 01/08/2023
Leia-se: Período de Gozo: 11/07/2023 a 09/08/2023

Protocolo: 963352

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 035/2020/SEAP/PA
TERMO ADITIVO: 5

Data da assinatura: 14/07/2023
Exercício: 2023
Classificação do Objeto: Outros
Motivo: Prazo de vigência e reajuste de valor.
Justificativa: O prazo de vigência contratual será prorrogado pelo perío-
do de 12 meses, iniciando sua vigência em 15/07/2023 e encerrando em 
15/07/2024. O valor de locação será reajustado sob o índice IGP-M no pe-
ríodo de 03/2021 a 03/2023. Com isso, o valor de locação fica reajustado 
em 6,78% equivalente ao valor de R$ 710,00. O valor mensal de locação 
passará de R$ 10.460,00 para R$ 11.170,00. O valor das taxas condomi-
niais permanecem em R$ 600,00 por sala, nas salas 501, 502, 503 e 504, e 
em R$ 1.200,00  referente a sala 505, totalizando em R$ 3.600,00.O valor 
mensal do Contrato passa a ser R$ 14.770,00 referente ao valor de loca-
ção acrescido das taxas condominiais. O valor anual contratual passará de 
168.720,00 para R$ 177.240,00.
Dotação Orçamentária: Funcional Programática: 03.122.1297.8338; Na-
tureza De Despesa: 339036; Fonte: 0.1.500.0000.01; Ação: 283918; PI: 
4120008338C.
Contrato: 035/2020/SEAP/PA
Contratado: NELSON RIBEIRO DE MAGALHÃES E SOUZA
CPF: 116.671.922-72
Endereço: Rua dos Tamoios, 1619, Batista Campos, CEP 66033-172, Belém/PA
Ordenador: MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORRÊA RODRIGUES – Secre-
tário de Estado de Administração Penitenciária

Protocolo: 963462

DIÁRIA
.

DIÁRIA
PORTARIA Nº: 04744/2022/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Origem: CAMETÁ;
Destino: SANTA IZABEL DO PARÁ;
Período: 19/06/2023 a 20/06/2023;
Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Servidor(es):
Objetivo: CONDUZIR VTR COM PPL EM CARATER DE TRANSFERÊNCIA.
54191373; ALEXANDRE MAURILO OLIVEIRA TRINDADE; MOTORISTA;
Objetivo: ESCOLTAR PPL EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5934172; ANDRE DE CARVALHO GOMES; POLICIAL PENAL;
Objetivo: ESCOLTAR PPL EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5971212; ELTON LUIS COSTA CONTENTE; POLICIAL PENAL;
Objetivo: ESCOLTAR PPL EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
57206223; RONALD FARIAS RIBEIRO; POLICIAL PENAL;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963372
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 04836/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Origem: ALTAMIRA;
Destino: BELÉM;
Período: 22/06/2023 a 24/06/2023;
Diária(s): 2 e ½ (duas e meia);
Servidor(es):
Objetivo: CONDUZIR VTR COM PPLs, EM CARATER DE TRANSFERÊNCIA.
6403710; MANOEL MESSIAS LIMA BARBOZA; AGENTE PENITENCIÁRIO;
Objetivo: ESCOLTAR PPLS EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5954015; JOSE RICARDO CARVALHO LIMA; POLICIAL PENAL;
Objetivo: ESCOLTAR PPLS EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5971162; MAURICIO SOUZA DOS SANTOS; POLICIAL PENAL;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963376
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 04733/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Objetivo: CONDUZIR VTR COM PPL, PARA PARTICIPAR DE AUDIÊNCIA DE 
INSTRUÇÃO E JULGAMENTO.
Origem: SANTA IZABEL DO PARÁ;
Destino: BAIÃO;
Período: 31/05/2023 a 31/05/2023;
Diária(s): ½ (meia diária);
Servidor(es):
5816319; MANOEL MARIA CARDOSO CHAGAS; AGENTE PENITENCIÁRIO;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963367
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 04731/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Objetivo: CONDUZIR VTR COM PPL, PARA PARTICIPAR DE AUDIÊNCIA DE 
INSTRUÇÃO E JULGAMENTO.
Origem: BELÉM;
Destino: ALTAMIRA;
Período: 04/06/2023 a 08/06/2023;
Diária(s): 4 e ½ (quatro e meia);
Servidor(es):
57192953; CARLOS SOARES AMORAS FILHO; MOTORISTA;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963370
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 04844/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Objetivo: CONDUZIR VTR COM PPL PARA PARTICIPAR DE SESSÃO DO TRI-
BUNAL DO JÚRI.
Origem: MARITUBA;
Destino: SÃO FRANCISCO DO PARÁ;
Período: 14/06/2023 a 14/06/2023;
Diária(s): ½ (meia diária);
Servidor(es):
5898367; PAULO DA SILVA CORREA; MOTORISTA;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963382
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 04847/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Origem: TUCURUÍ;
Destino: SANTA IZABEL DO PARÁ;
Período: 20/06/2023 a 20/06/2023;
Diária(s): ½ (meia diária);
Servidor(es):
Objetivo: CONDUZIR VTR COM PPL EM CARATER DE TRANSFERÊNCIA.
57202213; PAULO CEZAR BARROS JUNIOR; MOTORISTA;
Objetivo: ESCOLTAR PPL EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5931411; JULICELMO ARAUJO DE OLIVEIRA; POLICIAL PENAL;
Objetivo: ESCOLTAR PPL EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5954375; TAMARA TAYANA DE SOUZA SILVA; AGENTE PRISIONAL;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963378
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DIÁRIA
PORTARIA Nº: 04847/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Origem: TUCURUÍ;
Destino: SANTA IZABEL DO PARÁ;
Período: 20/06/2023 a 20/06/2023;
Diária(s): ½ (meia diária);
Servidor(es):
Objetivo: CONDUZIR VTR COM PPL EM CARATER DE TRANSFERÊNCIA.
57202213; PAULO CEZAR BARROS JUNIOR; MOTORISTA;
Objetivo: ESCOLTAR PPL EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5931411; JULICELMO ARAUJO DE OLIVEIRA; POLICIAL PENAL;
Objetivo: ESCOLTAR PPL EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5954375; TAMARA TAYANA DE SOUZA SILVA; AGENTE PRISIONAL;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963379
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 04845/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Origem: TUCURUÍ;
Destino: MARABÁ;
Período: 23/06/2023 a 23/06/2023;
Diária(s): ½ (meia diária);
Servidor(es):
Objetivo: CONDUZIR VTR COM PPLS EM CARATER DE TRANSFERÊNCIA.
57210805; JOSE DOS SANTOS TOCANTINS DE MORAES; MOTORISTA;
Objetivo: ESCOLTAR PPLS EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5954316; CLEITON COSTA PANTOJA; POLICIAL PENAL;
Objetivo: ESCOLTAR PPLS EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5970429; WRIEL LOPES MARTINS; POLICIAL PENAL;
Objetivo: ESCOLTAR PPLS EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
5972771; CARLA SANTOS DE CARVALHO PITA; POLICIAL PENAL;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963380
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 05316/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Objetivo: REALIZAR ESCOLTA NO RECAMBIAMENTO DO PPL, CUSTODIA-
DO NO ESTADO DO AMAZONAS A SER RECAMBIADO PARA O ESTADO DO 
PARÁ.
Origem: SANTARÉM;
Destino: MANAUS;
Período: 18/07/2023 a 19/07/2023;
Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Servidor(es):
5632056; MARCELO SOUZA DE VASCONCELOS; DIRETOR;
5942787; LUAN BARBOSA COSTA; POLICIAL PENAL;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963389
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 04856/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Objetivo: APOIO NO CURSO DE OPERAÇÕES ESPECIAIS COBRA, REALIZA-
DO EM TERRA ALTA
Origem: BELÉM;
Destino: TERRA ALTA;
Período: 20/06/2023 a 25/06/2023;
Diária(s): 5 e ½ (cinco e meia);
Servidor(es):
57192431; MARCUS ANDRE RIBEIRO DE ABREU; TÉCNICO EM ENFERMAGEM;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963398
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 05885/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Origem: BREVES;
Destino: BELÉM;
Período: 25/07/2023 a 26/07/2023;
Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Servidor(es):
Objetivo: ESCOLTAR PPL PARA CONSULTA.
5918095; LUCAS LEAO VANZELER; POLICIAL PENAL;
Objetivo: ESCOLTAR PPL PARA CONSULTA.
5973252; CARLOS HENRIQUE VARIS MENDES; POLICIAL PENAL;
Objetivo: ESCOLTAR PPL PARA CONSULTA.
5971158; EDIELSON DE SOUZA CORREA; POLICIAL PENAL;
Objetivo: PRESTAR APOIO DE SAÚDE AO PPL.
5952441; ELITON PEREIRA FERREIRA; TÉCNICO EM ENFERMAGEM;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963399
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 04932/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Objetivo: REALIZAR ATIVIDADES INERENTES A ASSESSORIA, VOLTADAS 
Á ÁREA DE SEGURANÇA INSTITUCIONAL NO MUNICIPIO DE BREVES.
Origem: BELÉM;
Destino: BREVES;
Período: 20/06/2023 a 24/06/2023;
Diária(s): 4 e ½ (quatro e meia);
Servidor(es):
57202908; GILBERTO NAZARENO MONTEIRO; AGENTE PENITENCIÁRIO;
5954393; MYLENA DE NAZARE DA SILVA MORAIS; POLICIAL PENAL;
57211183; MARCIO AURELIO TAPAJOS ARAUJO; AUXILIAR DE INFORMATICA;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963400

DIÁRIA
PORTARIA Nº: 04801/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Origem: MARITUBA;
Destino: TUCURUÍ;
Período: 10/06/2023 a 11/06/2023;
Diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
Servidor(es):
Objetivo: CONDUZIR VTR COM PPL EM CARATER DE TRANSFERÊNCIA.
5900680; GLAYDSON MACHADO FERREIRA; AGENTE PENITENCIÁRIO;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963395
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 04528/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Origem: MARABÁ;
Destino: TUCURUÍ;
Período: 29/05/2023 a 31/05/2023;
Diária(s): 2 e ½ (duas e meia);
Servidor(es):
Objetivo: ESCOLTAR PPLS PARA APRESENTAÇÃO EM SESSÃO DE TRIBU-
NAL DO JÚRI.
5971181; CLAUDIA ANDREA RODRIGUEZ VELASQUEZ; POLICIAL PENAL;
Objetivo: ESCOLTAR PPLS PARA APRESENTAÇÃO EM SESSÃO DE TRIBU-
NAL DO JÚRI.
5954113; PEDRO LEANDRO DA SILVA NETO; POLICIAL PENAL;
Objetivo: ESCOLTAR PPLS PARA APRESENTAÇÃO EM SESSÃO DE TRIBU-
NAL DO JÚRI.
5956624; SABRINA EMANUELE SÁ DE SOUZA; POLICIAL PENAL;
Objetivo: CONDUZIR VTR COM PPLS, PARA APRESENTAÇÃO EM SESSÃO 
DE TRIBUNAL DO JÚRI.
5741645; JOSE EVANDRO LIMA; MOTORISTA;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963396
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 05833/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Objetivo: REALIZAR INSPEÇÕES CARCERÁRIAS JUNTO A UNIDADE PENI-
TENCIÁRIA DO MUNICIPIO.
Origem: BELÉM;
Destino: TOMÉ-AÇU;
Período: 30/05/2023 a 01/06/2023;
Diária(s): 2 e ½ (duas e meia);
Servidor(es):
5296595; ANTONIO RODRIGUES CAVALCANTE; ASSESSOR ESPECIAL II;
57222397; IZAIAS PADILHA DE MORAIS; POLICIAL MILITAR;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963391
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 04579/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Objetivo: EMPREENDER REVISTAS E SE ESTABELECER, DANDO CONTINUI-
DADE NAS ROTINAS OPERACIONAIS.
Origem: SANTA IZABEL DO PARÁ;
Destino: TOMÉ-AÇU;
Período: 31/05/2023 a 31/05/2023;
Diária(s): ½ (meia diária);
Servidor(es):
57199944; EDSON LUIS VASCONCELOS OLIVEIRA; POLICIAL MILITAR;
4220385; MARCIO DE SOUSA SILVA; POLICIAL MILITAR;
6402004; RENATO QUEIROZ RODRIGUES JUNIOR; POLICIAL MILITAR;
6402770; ANDRE BARREIROS SILVA; POLICIAL MILITAR;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 963385

.

.

FÉRIAS
.

FÉRIAS RESIDUAIS
PORTARIA Nº 1005/23/DGP/SEAP, DE 14/07/23

CONCEDER 15 (QUINZE) dias residuais de FÉRIAS, à servidora THAINAN 
AZEVEDO DE OLIVEIRA, Matrícula nº 5952405, no período de 17/07/23 a 
31/07/23, referente ao exercício de 2021.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963319

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO 
PORTARIA N°. 900/2023 - DGP/SEAP 

BELÉM, 04 DE JULHO DE 2023.
TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA Nº. 845/2023 – DGP/SEAP de 22 de 
junho de 2023, publicada no DOE nº. 35.447 de 23/06/2023, Protocolo: 
954214, que concedeu Licença Prêmio à servidora NAYFRANA DUARTE DE 
SOUSA OLIVEIRA, Matrícula n.º 5952494/1, Téc. em Gestão Penitenciária 
– Enfermagem, no período de 13/07/2023 a 11/08/2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963354
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TORNAR SEM EFEITO 
PORTARIA N°. 901/2023 - DGP/SEAP

 BELÉM, 04 DE JULHO DE 2023.
TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA Nº. 758/2023 – DGP/SEAP de 16 de junho 
de 2023, publicada no DOE nº. 35.443 de 21/06/2023, Protocolo: 952568, 
que concedeu Licença Prêmio ao servidor JOSE HINGLEY GONÇALVES DA 
COSTA, Matrícula n.º 5950074/1, Policial Penal, no período de 03/07/2023 
a 01/08/2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963355
TORNAR SEM EFEITO 

PORTARIA N°. 902/2023 - DGP/SEAP 
BELÉM, 04 DE JULHO DE 2023.

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA Nº. 743/2023 – DGP/SEAP de 16 de 
junho de 2023, publicada no DOE nº. 35.458 de 03/07/2023, Protocolo: 
957891, que concedeu Licença Prêmio ao servidor ERIVALDO PINTO 
MACHADO, Matrícula n.º 5950142/1, Policial Penal, no período de 
03/07/2023 a 01/08/2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 963356

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA Nº 0554/2023-CGP/SEAP 
BELÉM (PA), 12 DE JULHO DE 2023.

RENATO NUNES VALLE, Corregedor-Geral Penitenciário, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, asse-
gurando ao acusado ampla defesa, nos termos do art.110 ao art. 124, 
§1°todos da Lei nº 8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º - DETERMINAR a instauração de SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA 
DISCIPLINAR nº 7565/2023-CGP/SEAP em desfavor do servidor, M.F.V. 
(M.F.: 54188622), Agente Penitenciário, objetivando apurar suposta agres-
são praticada por servidor à PPL’s custodiados no Centro de Recuperação 
de Condenados de Icoaraci – CRCI, e possíveis condutas daquelas que 
acabam por gerar suposta instabilidade no Bloco Carcerário, conforme PAE 
nº 2022/575036, infringindo, em tese, aos art. 177, II e VI, c/c art. 188, 
todos da Lei nº 5.810/1994 - RJU.
Art. 2º – CONSTITUIR Comissão composta pelos servidores RAFAELA VI-
TORIA SAMPAIO PINTO- Funcional: 6039262 – Presidente; RONALDO BOR-
GES TRINDADE- Funcional: 5953259 – Membro; GILSANDRO MELO DOS 
SANTOS – Funcional: 5954109 – Membro, para conduzirem as investiga-
ções;
Art. 3º - DELIBERAR que os membros da Comissão tenham dedicação ex-
clusiva, podendo se reportar diretamente aos departamentos desta Se-
cretaria e aos demais órgãos da Administração Pública para as diligências 
necessárias à instrução do feito;
Art. 4º - DETERMINAR à referida Comissão que obedeça ao estatuído no ar-
tigo 201, parágrafo único, da Lei Estadual nº 5.810/1994-RJU, assim como, 
deverá a mesma apresentar Relatório Conclusivo ao final da apuração;
Art. 5º - COMUNICAR à Diretoria de Gestão de Pessoas para registros nos 
assentamentos funcionais;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
 
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 963098
PORTARIA Nº 0555/2023-CGP/SEAP 
BELÉM (PA), 13 DE JULHO DE 2023.

RENATO NUNES VALLE, Corregedor-Geral Penitenciário, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, asse-
gurando ao acusado ampla defesa, nos termos do art.110 ao art. 124, 
§1°todos da Lei nº 8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º - DETERMINAR a instauração de SINDICÂNCIA ADMINISTRATI-
VA DISCIPLINAR nº 7547/2023-CGP/SEAP em desfavor dos servidores, 
J.A.S.C. (Funcional: 5825423) e J.R.C.M. (Funcional: 5954015), Po-
liciais Penais, objetivando apurar os fatos narrados no Ofício interno nº 
525/2022/CRMV/SEAO/PA, referente ao suposto não comparecimento dos 
policiais penais, no dia 18/06/2022, a fim de realizarem a escolta para au-
diência da interna B.G.S. (INFOPEN: 362957) e cópia do livro de ocorrên-
cia, encaminhado via PAE nº 2022/765834, infringindo, em tese, aos arts. 
177, inciso I e IV, c/c 189, caput, todos da Lei Estadual nº 5.810/1994-RJU.
Art. 2º – CONSTITUIR Comissão composta pelos servidores RODRIGO  
COSTA PINHEIRO DE SOUSA - Funcional: 54196889 – Presidente; GUSTA-
VO GONCALVES ALVES- Funcional: 5952461 – Membro; RONALDO BOR-
GES TRINDADE- Funcional: 5953259 – Membro, para conduzirem as in-
vestigações;
Art. 3º - DELIBERAR que os membros da Comissão tenham dedicação ex-
clusiva, podendo se reportar diretamente aos departamentos desta Se-
cretaria e aos demais órgãos da Administração Pública para as diligências 
necessárias à instrução do feito;

Art. 4º - DETERMINAR à referida Comissão que obedeça ao estatuído no ar-
tigo 201, parágrafo único, da Lei Estadual nº 5.810/1994-RJU, assim como, 
deverá a mesma apresentar Relatório Conclusivo ao final da apuração;
Art. 5º - COMUNICAR à Diretoria de Gestão de Pessoas para registros nos 
assentamentos funcionais;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 963100
PORTARIA Nº 0538/2023-CGP/SEAP 
 BELÉM (PA), 11 DE JULHO DE 2023.

RENATO NUNES VALLE, Corregedor-Geral Penitenciário, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO o disposto pela Lei Estadual nº 5.810/94-RJU;
CONSIDERANDO os autos da Sindicância Administrativa Investigativa nº 7239/2022-
CGP/SEAP, objetivando apurar suposta agressão praticada por servidor à PPL’s cus-
todiados no Centro de Recuperação de Condenados de Icoaraci – CRCI, e possíveis 
condutas daquelas que acabam por gerar instabilidade no Bloco Carcerário.
CONSIDERANDO que a Comissão Sindicante, após análise criteriosa e im-
parcial dos autos, constatou a existência de indícios razoáveis de materia-
lidade e autoria suficientes para a INSTAURAÇÃO DE SINDICÂNCIA ADMI-
NISTRATIVA DISCIPLINAR, em face do servidor M.F.V. (M.F.: 54188622), 
Agente Penitenciário, com fulcro nos art. 177, II, e VI, c/c art. 188 todos 
da Lei nº 5.810/1994 – RJU.
RESOLVE:  
Art. 1º - ACATAR, o Relatório Conclusivo e DETERMINAR a INSTAURAÇÃO 
DE SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR, em desfavor do servi-
dor M.F.V. (M.F.: 54188622), Agente Penitenciário, por em tese, ter infrin-
gido os arts. 177, II e VI, c/c art. 188, todos da Lei nº 5.810/1994 – RJU.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 963103
PORTARIA Nº 0528/2023-CGP/SEAP 
 BELÉM (PA), 13 DE JULHO DE 2023.

RENATO NUNES VALLE, Corregedor-Geral Penitenciário, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO o disposto pela Lei Estadual nº 5.810/94-RJU;
CONSIDERANDO os autos da Sindicância Administrativa Investigativa nº 
7245/2022-CGP/SEAP, objetivando apurar os fatos narrados no Ofício In-
terno nº 525/2022-CRMV/SEAP/PA, acerca do não comparecimento de dois 
policiais peais, no dia 18/06/2022, a fim de realizarem a escolta para au-
diência da interna BEILIANE GUEDES DOS SANTOS (INFOPEN: 362957) e 
cópia do livro de ocorrência, encaminhado via PAE nº 2022/765834.
CONSIDERANDO que a Comissão Sindicante, após análise criteriosa e im-
parcial dos autos, diante dos indícios razoáveis de materialidade e autoria 
suficientes, pugnou pela INSTAURAÇÃO DE SINDICÂNCIA ADMINISTRA-
TIVA DISCIPLINAR, em face dos servidores J.A.S.C. (M.F.: 5825423) e 
J.R.C.L. (M.F.: 5954015), com fulcro nos art. 177, inciso I e IV, todos da 
Lei nº 5.810/1994 – RJU.
RESOLVE:  
Art. 1º - ACATAR, o Relatório Conclusivo e DETERMINAR a INSTAURAÇÃO 
DE SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR, em desfavor dos servi-
dores J.A.S.C. (M.F.: 5825423) e J.R.C.L. (M.F.: 5954015), pela suposta 
infração aos art. 177, I e IV, c/c 189, todos da Lei nº 5.810/1994 – RJU.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 963106
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO
PENITENCIÁRIA  (SEAP)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
EDITAL Nº 01/2023-PSS/SEAP, DE 13 DE ABRIL DE 2023 - 

CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA MULTIPROFISSIONAL
ATO DE ELIMINAÇÃO E CONVOCAÇÃO

O Secretário de Estado de Administração Penitenciária (SEAP), no uso das 
atribuições legais que lhe são conferidas, considerando ainda  o Edital nº 
01/2023/PSS/SEAP, de 13 de abril de 2023, concernente ao Processo Sele-
tivo Simplificado (PSS) destinado a seleção de candidatos para contratação 
temporária assim como a homologação do resultado final do referido cer-
tame, na edição nº 35.440, do Diário Oficial de 19 de junho de 2023 e no 
endereço eletrônico dgp.seap.pa.gov.br/sisp, RESOLVE TORNAR PÚBLICO:
1 - A ELIMINAÇÃO dos candidatos relacionados no Anexo I deste Ato, con-
forme motivos especificados.
2 - CONVOCAR os candidatos relacionados no Anexo II deste Ato, na ordem 
de classificação subsequente para os respectivos cargos/funções.
Os candidatos convocados deverão comparecer no dia 18 de julho de 2023, 
no local determinado, no anexo III.
O presente documento está disponível em sua integra no endereço eletrô-
nico pss.seap.pa.gov.br, local onde constará detalhes sobre a convocação 
para contratação, sendo de responsabilidade do candidato a apresentação 
da documentação solicitada para admissão.
Belém, 14 de junho de 2023
CEL PM MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORRÊA RODRIGUES
Secretário de Estado de Administração Penitenciária

ANEXO I
FUNÇÃO; REGIÃO; CIDADE; INSC; NOME DO CANDIDATO; MOTIVO
[PcD] ASSISTENTE ADMINISTRATIVO; GUAJARÁ; BELEM; 23516; LÚCIO 
ALVES COELHO FILHO; ITEM 8.5 DO EDITAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO; GUAJARÁ; BELEM; 28313; SILVIA CECIA-
NE PEREIRA; ITEM 8.5 DO EDITAL
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO; GUAJARÁ; BELEM; 26888; ANA YASMIN 
BARBOSA MAGALHAES; ITEM 8.5 DO EDITAL
TÉCNICO EM ENFERMAGEM; GUAMA; SANTA IZABEL DO PARA; 27679; 
ERLON CRISTIANO SANTOS RODRIGUES; ITEM 8.5 DO EDITAL
TECNICO EM GESTAO PENITENCIARIA/MEDICO; GUAMA; SANTA IZABEL 
DO PARA; 26545; MATEUS COSTA BARBOSA; ITEM 8.5 DO EDITAL
TECNICO EM GESTAO PENITENCIARIA/PSICOLOGIA; GUAJARÁ; BELEM; 
26893; SABRINA LEONARDO DA CUNHA; ITEM 8.5 DO EDITAL
TECNICO EM GESTAO PENITENCIARIA/SERVIÇO SOCIAL; GUAJARÁ; BE-
LEM; 23515; DANIELEN RODRIGUES COSTA; ITEM 8.5 DO EDITAL
ANEXO II
FUNÇÃO; REGIÃO; CIDADE; INSC; NOME DO CANDIDATO; CLASS
[PcD] ASSISTENTE ADMINISTRATIVO; GUAJARÁ; BELEM; 22687; ANA 
FLAVIA DE SOUSA FORMIGOSA; 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO; GUAJARÁ; BELEM; 24145; KEZIA FREI-
TAS MELO DOS SANTOS; 194
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO; GUAJARÁ; BELEM; 27817; LILIA SILVANA 
CARDOSO DE MELO; 195
TÉCNICO EM ENFERMAGEM; GUAMA; SANTA IZABEL DO PARA; 22850; 
CANDIDA ODAISA SANTOS DA FONSECA; 24
TECNICO EM GESTAO PENITENCIARIA/PSICOLOGIA; GUAJARÁ; BELEM; 
26474; ANA CAROLINE GUIMARÃES SILVA BALBINO; 15
TECNICO EM GESTAO PENITENCIARIA/SERVIÇO SOCIAL; GUAJARÁ; BE-
LEM; 26870; TEREZA CRISTINA OLIVEIRA RODRIGUES; 14
ANEXO III
LOCAL PARA ENTREGA DE DOCUMENTAÇÃO; ENDEREÇO
PREDIO SEDE SEAP; AVENIDA JOÃO PAULO II, Nº 602, MARCO/CEP 
66095-492/BELÉM, PARÁ

Protocolo: 963449
..

SECRETARIA DE ESTADO 
DE CULTURA

.

EXTRATO DE RESULTADO 
 PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2023/419752

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2023 
A Secretaria de Estado de Cultura, através da Comissão de Seleção de 
Chamamento Público, torna público, a todos os interessados, o Resultado 
de Avaliação, Classificação e Seleção de Organização da Sociedade 
Civil, por meio de Chamamento Público, para a coordenação, execução, 
comercialização, montagem e desmontagem dos espaços expositivos junto 
ao mercado editorial e livreiro, praça de alimentação e o espaço infantil 
da 26ª Feira Pan Amazônica do Livro e das Multivozes – 2023, de acordo 
com o edital e seus anexos. PARTICIPANTE CLASSIFICADA e HABILITADA: 
Associação Nacional de Livrarias, inscrita no CNPJ nº 50.586.569/0001-59. 
Belém (PA), 14 de julho de 2023. 
LUIZ HENRIQUE DE SOUZA SAMPAIO
Presidente da Comissão de Seleção Port. 112/2023 

Protocolo: 963578
..

FUNDAÇÃO CULTURAL DO PARÁ

PORTARIA

PORTARIA Nº 1158-CGP/FCP DE 13 DE JULHO DE 2023
O Presidente da Fundação Cultural do Estado Pará, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, 
nos termos da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada pela Lei nº 
6.576, de 03 de setembro de 2003, alterada pela Lei Nº 8.096, de 1º ja-
neiro de 2015, e pelo Decreto do Governador do Estado do Pará, publicado 
no DOE nº 35.286 de 10 de fevereiro de 2023.
RESOLVE:
Art. 1º: Considerando a necessidade da FCP adequar-se às disposições da 
Lei Federal nº 13.019/14, nomeio como integrantes da Comissão de Moni-
toramento e Avaliação de Projetos os servidores abaixo listados:
- Ângelo Sergio Franco de Oliveira - Matrícula 57198595/2 - Técnico em 
Gestão Cultural - Presidente
- Célia do Socorro Trindade Pinto – Matrícula 55590199/1 – Técnica em 
Gestão Cultural– Vice-Presidente
-  Ruth Celeste Iglesias Comesanha – Matrícula 54182472/3 – Assistente 
Cultural - 1 º Suplente
- Maria de Fátima Lima Barroso –Matrícula 32026/1 – Agente Administra-
tivo– Membro Titular
- Thyago Guedelha de Oliveira – Matrícula 80155551/1 – Assistente Admi-
nistrativo – 2o Suplente
- Sandra Maria de Oliveira Moraes – Matrícula 57217065/1 - Técnico em 
Gestão Cultural – 3º Suplente
Art. 2º Os servidores listados no Art. 1º, também constituirão a Comissão de 
Seleção prevista no art. 2°, X da Lei Federal nº 13.019/14, ocupando as mes-
mas funções que ocupam junto à Comissão de Monitoramento e avaliação.
Art. 3º Salvo designação em contrário, os servidores do Estado no Art. 1o 
são responsáveis pelas atividades de monitoramento e avaliação do cum-
primento dos projetos de parcerias voluntárias celebrados pela FCP. 
Art. 4º Os efeitos desta portaria contarão da data de 10/07/2023.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação com vigência 
até 10 de julho de 2025, revogando as disposições contidas PORTARIA Nº 
003-CGP/FCP DE 05 DE JANEIRO DE 2023, publicada no Diário Oficial de 
06 de janeiro de 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
THIAGO FARIAS MIRANDA
Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará

Protocolo: 963150
PORTARIA Nº 1163 DE 19 DE MAIO DE 2023

O Presidente da Fundação Cultural do Estado Pará, usando das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, nos termos 
da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada pela Lei nº 6.576, de 03 de 
setembro de 2003, alterada pela Lei Nº 8.096, de 1º janeiro de 2015, lei federal 
8.666 de 1993 e demais legislações pertinentes. Considerando o procedimento 
regulamentado no Edital n º 08 de 2023, que rege o “TAMBA-TAJÁ”.
RESOLVE: Art. 1º CONSTITUIR a Comissão de Habilitação, de acordo com 
o item 9.1 do Edital supracitado.
Art. 2º. A Comissão terá a seguinte composição: DIRETORA DE INTERAÇÃO CUL-
TURAL: CLÁUDIA PINHEIRO GONZAGA - 715921/1; TECNICO ARTES CÊNICAS: 
FRANCISCO DAS CHAGAS PEREIRA CARVALHO - 57217117/ 1; TECNICO TU-
RISMO: MARIA DE FÁTIMA BARBI - 5333377/ 2; ASSISTENTE CULTURAL ILUMI-
NAÇÃO CÊNICA: MARTA FRANCO TEIXEIRA 55207806/1; ASSISTENTE CULTU-
RAL SONORIZAÇÃO: RODRIGO LIMA DOS SANTOS - 55207794/1.
Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
THIAGO FARIAS MIRANDA
Presidente da Fundação Cultural do Pará

Protocolo: 963153
PORTARIA Nº 1170/2023, DE 14 DE JULHO DE 2023.

O Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, nos 
termos da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada pela Lei nº 6.576, 
de 03 de setembro de 2003, alterada pela Lei nº 8.096, de 1º de janeiro de 
2015, e pelo Decreto do Governador do Estado do Pará, publicado no DOE Nº 
35.286  de 10 de fevereiro de 2023, e considerando o procedimento licitatório 
na modalidade concurso, regulamentado pelo Edital nº12/2022 de 19 de de-
zembro de 2022 – EDITAL PRÊMIO FCP DE INCENTIVO À ARTE E À CULTURA 
2023, que trata do resultado final da etapa de Seleção do certame,
RESOLVE:
I- Tornar pública a Homologação do resultado final da etapa de seleção do 
EDITAL PRÊMIO FCP DE INCENTIVO À ARTE E À CULTURA 2023, de acordo 
com o disposto no subitem 10.8 do referido edital.
II – Após análise dos recursos interpostos, a Presidente da Comissão de Seleção/
Diretora de Artes da FCP decide pelo DEFERIMENTO dos seguintes recursos:
1. Melissa Gabriela Feitosa de Sousa – nota alterada de 97 para 100 
pontos, ocupa a vaga de Cadastro de Reserva em substituição de Camila Honda, 
categoria de premiação 1, Região do Guajará, área de Música, nota 99 pontos;
2. Halina Cristina Moraes Pereira – nota alterada de 94 para 95 
pontos, classificada fora do limite de vaga na área de Música;
3. Bruno Nery dos Santos – nota alterada para 92 pontos, classifi-
cado fora do limite de vaga na área de Música;
4. José Edivaldo Moura da Silva – nota alterada de 68 para 77 pon-
tos, desclassificado com base no subitem 10.4, alínea A do Edital;
5. sendo os demais recursos considerados improvidos.
III – Os selecionados na fase inicial da etapa de seleção do EDITAL PRÊMIO 
FCP DE INCENTIVO À ARTE E À CULTURA 2023, conforme abaixo, foram 
excluídos deste resultado final da seleção pelos motivos abaixo:
1. Luiz Felipe da Silva Furtado - premiado no Edital nº 003/2023 de 
08 de fevereiro de 2023 - Prêmio Novos Contemporâneos 2023;
2. Odivan Cardoso Baia -premiado no Edital nº 003/2023 de 08 de 
fevereiro de 2023 - Prêmio Novos Contemporâneos 2023;
3. Maria Itatiane da Silva Moraes - premiada no Edital nº 003/2023 
de 08 de fevereiro de 2023 Prêmio Novos Contemporâneos 2023;
4. Isabelle Cristina de Sousa Ferreira premiada no Edital nº 
010/2022- DLI/FCP de Seleção Pública de Prêmio de Iniciativas Comunitá-
rias em Andamento de Boas Práticas de Leitura;
5. Ariane do Socorro Costa Caldas - premiada no Edital nº 
010/2022- DLI/FCP de Seleção Pública de Prêmio de Iniciativas Comunitá-
rias em Andamento de Boas Práticas de Leitura;
6. Ezequias Ferreira Nascimento – excluído do certame por solicita-
ção do selecionado;
7. Kokinire Lima Haraxare – excluído do certame por solicitação do 
selecionado;
8. Grupo Rioense de Teatro André Felipe Pereira de Souza – des-
classificado do certame.
IV – Os selecionados abaixo foram incluídos ou subiram de classificação 
neste resultado da etapa final da seleção do EDITAL PRÊMIO FCP DE IN-
CENTIVO À ARTE E À CULTURA 2023:
1. Cinira Arruda D’Alva – ocupa a vaga de Luiz Felipe da Silva Furtado;
2. Thiago Martins da Cruz - ocupa a vaga de Odivan Cardoso Baia;
3. Silvana Barbosa dos Santos – selecionada por desempate com 
Anderson Lucas da Costa Pereira, em conformidade com o subitem 10.5 
alínea A, ocupa a vaga de Maria Itatiane da Silva Moraes;
4. Anderson Lucas da Costa Pereira – selecionado por desempate 
com Silvana Barbosa dos Santos, ocupa a vaga de cadastro de reserva de 
Cinira Arruda D’Alva;
5. Priscila Castro Letras & Artes - ocupa a vaga de Ezequias Ferreira 
Nascimento;
6. Ícaro Carlos Assunção dos Santos - ocupa a vaga de Kokinire 
Lima Haraxare;
7. Melissa Gabriela Feitosa de Sousa - conforme item II dessa portaria;
8. Aderilton Guedes Silva Júnior - ocupa a vaga de Isabelle Cristina 
de Sousa Ferreira;
9. Cidervaldo Alves de Oliveira - ocupa a vaga de Ariane do Socorro 
Costa Caldas;
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10. Associação de Desenvolvimento Cultural dos Brasileirinhos do Gua-
má - selecionada em desempate em conformidade com o subitem 10.4 alínea 
E, ocupa a vaga cadastro de reserva de Priscila Castro Letras & Artes;
11. Jéssica da Silva Brito – selecionada por desempate em conformi-
dade com o subitem 10.5 alínea B, ocupa vaga do Grupo Rioense de Teatro 
André Felipe Pereira de Souza, cuja vaga foi remanejada da área de teatro 
para a região do Guajará por não haver candidatos das demais regiões com 
nota mínima de 80 pontos nessa categoria de premiação;
12. Gissele Vanessa Teixeira da Silva – selecionada por desempate 
com Jéssica da Silva Brito , em conformidade com o subitem 10.5 alínea B, 
ocupa a vaga de cadastro de reserva;
13. Keiliane de Lima Bandeira - ocupa a vaga de cadastro de reserva 
de Ícaro Carlos Assunção dos Santos.
V – São considerados premiados os selecionados abaixo relacionados, na 
seguinte ordem: nome do candidato premiado e título da proposta e nome 
e título da proposta do candidato do cadastro de reserva.
ARTES LITERÁRIAS – 10 PRÊMIOS
REGIÃO DO GUAJARÁ – 4 PRÊMIOS 

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 ÂNGELO MADSON DA COSTA BARBOSA/ RÁDIO RIBEIRINHA MURUKUTU – ÁUDIO 
SÉRIE “ESCRITA PARAWARA” (STREAMING E PODCAST) GUAJARÁ

2. 1 C DE BARROS TAVARES TEATRO E CINEMA / “A VOLTA DE EIMAR” GUAJARÁ

3. 2 BIBLIOTECA COMUNITÁRIA CAROLINA MARIA DE JESUS/BAGAGENS LITERÁRIAS – 
CRÔNICAS DE MULHERES NEGRAS GUAJARÁ

4. 2 MICHEL JACKSON MORAIS SARMENTO /PROJETO FLI - FEIRA DO LIVRO INDE-
PENDENTE GUAJARÁ

DEMAIS REGIÕES – 6 PRÊMIOS

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 MARIA DAS GRAÇAS PEREIRA MACHADO / BIBLIOTECA ITINERANTE JACIRENE 
BEZERRA CARAJÁS

2. 1 ALCI SANTOS DE SOUZA/RECONTAR - HISTÓRIAS DE INTEGRAÇÃO E AUTOCO-
NHECIMENTO ANCESTRAL TAPAJÓS

3. 1 AILTON SILVA FAVACHO/GUARDIÕES E GUARDIÃS DOS ENCANTADOS MARAJOA-
RAS - NARRATIVAS ORAIS DOS MUNICÍPIOS DE SOURE E SALVATERRA MARAJÓ

4. 2 ENEIDA DOS SANTOS MAURÍCIO/ MARAJÓ DAS LETRAS: A LITERATURA AMAZÔ-
NICA EM SALA DE AULA MARAJÓ

5. 2 LEILIANE MOREIRA DE ARAÚJO PACHECO/ “HISTÓRIAS DA LAMPARINA CONTA-
DAS PELA DOLINA” - ORALIDADE POÉTICA EM NARRAÇÕES DE HISTÓRIAS

BAIXO TO-
CANTINS

6. 2 DENNER SOUSA DA GAMA/LITERATEUA – POESIAS DOS CAETÉS RIO CAETÉ

CADASTRO DE RESERVA – 3 CANDIDATOS

 ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 
(R$40.000,00) LUIZA HECKER/EUDITANDO A MINHA HISTÓRIA GUAJARÁ

2. 2  
(R$20.000,00) ADERILTO GUEDES SILVA JÚNIOR/ ENCONTARIAS PODCAST GUAJARÁ

3. 1 
(R$40.000,00) CLAUDIA DANIELA MOTA AVELINO/PODCAST ICAMIABA BAIXO 

AMAZONAS

4. 2 
(R$20.000,00)

Não há candidato das demais regiões com nota mínima de 80 pontos nessa 
categoria de premiação, em conformidade com subitem 10.4, alínea A

DEMAIS 
REGIÕES

ARTES VISUAIS – 30 PRÊMIOS
REGIÃO DO GUAJARÁ – 12 PRÊMIOS 

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 PAULO DE ARAÚJO MEIRA JUNIOR/MIOLO DE POTE GUAJARÁ

2. 1
ALAX DOS SANTOS GOMES/“GRAFFITE-SE PELA INCLUSÃO COM A DIVER-
SIDADE: ARTE URBANA E DEFICIÊNCIAS TRANS-FORMANDO AS RELAÇÕES 

ESCOLA-COMUNIDADE”
GUAJARÁ

3. 1 FERNANDA DA VERA CRUZ DE OLIVEIRA/ILUSTRA DA ENCRUZILHADA: LIVRO 
DE ARTISTA GUAJARÁ

4. 1 ISABELA CRISTINA MARÇAL AVERTANO ROCHA/TUCUNDUBA GALLERY GUAJARÁ
5. 1 JEAN KLEBSON GOMES CHAVES/REPROFUNDAR GUAJARÁ

6. 1 ELIS TARCILA SOUZA DE SOUZA/CADERNO AFRO - AMAZÔNICO EDUCAÇÃO 
ANTIRRACISTA PARA AS ARTES VISUAIS: LIVRO DE ARTISTA GUAJARÁ

7. 2 LUCAS DA SILVA NEGRÃO/INACONTECIMENTOS, AMAZÔNIA GUAJARÁ
8. 2 LUANE SILVEIRA DA SILVA/DESAGUAR ENTRELINHAS GUAJARÁ
9. 2 GABRIELA PEREIRA MAURITY/CAIXAS DE MEMÓRIAS GUAJARÁ

10. 2 GYSELLE KOLWALSK CRUZ DE LIMA/QUADRICIDADE - ARTE URBANA SEQUEN-
CIAL GUAJARÁ

11. 2 RAFAEL FERNANDO SERRÃO CHAVES/PERIFERIA: IMAGEM, CENTRO E AFETO GUAJARÁ

12. 2 ARTUR DÓRIA MOTA/GEOGRAFIAS PARA PISAR DESCALÇO: TESSITURAS PER-
FORMATIVAS, CIDADE E CRISE CLIMÁTICA GUAJARÁ

DEMAIS REGIÕES – 18 PRÊMIOS 

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 EDSON NONATO AMORAS DE MELO/RAIZ DA FÉ GUAMÁ

2. 1 TEODORO DA COSTA NEGRÃO NETO/OURIÇO - I SALÃO DE ARTE CONTEPORÂ-
NEA DA REGIÃO GUAMÁ GUAMÁ

3. 1 WELLINGTON BATISTA DA SILVA/SEBASTIÃO TAPAJÓS – IMORTALIZADO EM 3D BAIXO 
AMAZONAS

4. 1 NATACHA BARROS/RESIDÊNCIA MARABÁ MIZURA CARAJÁS

5. 1
ARTFOTOS - GIL MARQUES SILVA/TRANSFORMAÇÃO DIGITAL DA ARTE NO 
CUBISMO COM PACIENTES EM RECUPERAÇÃO NO CAPS AD NA CIDADE DE 

BRAGANÇA-PA
RIO CAETÉ

6. 1 ROSANA FREITAS MASCARENHAS/PROJETO CORES EM CUIAÇÚ BAIXO TO-
CANTINS

7. 1 GR ENTREARTES - GLAUCI REJANE ROCHA DA SILVA/EXPOSIÇÃO PRESENCIAL E 
VIRTUAL: FLORES PARA PIETÁ- O SAGRADO ESTÁ PRESENTE? RIO CAPIM

8. 1 RAISSA LEÃO REIS/CIRCUITO CULTURAL MAPPING NO CAETÉ-II EDIÇÃO RIO CAETÉ
9. 1 VALDELI COSTA ALVES/EXPOSIÇÃO/ FEIRA DE MIRITI ITINERANTE TOCANTINS
10. 2 CINIRA ARRUDA D’ALVA/AS CASAS DE MADEIRA CONTINUAM DE PÉ, AINDA - RIO CAPIM
11. 2 THIAGO MARTINS DA CRUZ/VIVOS NA LUTA PELA TERRA CARAJÁS

12. 2 SILVANA BARBOSA DOS SANTOS/CORES DO MARAJÓ: CONSTRUINDO A CIDADA-
NIA ATRAVÉS DAS ARTES MARAJÓ

13. 2
RENATA CONCEICAO SILVEIRA SOUSA/PARAGOMINAS EM CORES: RELAÇÕES 

ENTRE O MEIO AMBIENTE E O COTIDIANO DOS TRABALHADORES DE PARAGO-
MINAS

RIO CAPIM

14. 2 SOFIA LIMA DO NASCIMENTO/QUINTAL GUAMÁ
15. 2 THIAGO GUIMARÃES AZEVEDO/RAÍZES MUNDIADAS GUAMÁ

16. 2 FRANCIÉLIO LUIZ DA ASSUNÇÃO BRITO/OFICINAS DE ARTES: SABERES 
QUILOMBOLAS TOCANTINS

17. 2 LEONARDO MILANO/LAMBE ALTER: DO CHÃO E DAS ÁGUAS, MENSAGENS PARA 
AS PRESENTES E FUTURAS GERAÇÕES

BAIXO TO-
CANTINS

18. 2 MARCELLO VICTOR NASCIMENTO PATRIARCA COELHO/VISÃO PERIFÉRICA MARAJÓ

CADASTRO DE RESERVA – 4 CANDIDATOS 

 ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 
(R$40.000,00)

WERNE SOUZA DE OLIVEIRA/A ARTE FOI NA TOCA DA ONÇA E A ONÇA VEIO NA 
CASA DO ARTISTA E DEVOROU A ARTE. GUAJARÁ

2. 2  
(R$20.000,00) THALYNE CHRYSTYNA RIBEIRO TENÓRIO/PAINA GUAJARÁ

3. 1 
(R$40.000,00)

ASSOCIAÇÃO DOS ARTISTAS VISUAIS DO SUL E SUDESTE DO PARÁ/PONTAL 
INSTITUTO CULTURAL- PONTAL - ATELIÊ COMUNITÁRIO CARAJÁS

4. 2 
(R$20.000,00)

ANDERSON LUCAS DA COSTA PEREIRA/INSTALAÇÃO “ALTAR URBANA: DA FLO-
RESTA À CIDADE, ONDE AS ENCANTADAS SE ENCONTRAM” 

BAIXO 
AMAZONAS

ARTES MUSICAIS – 31 PRÊMIOS (acréscimo de 1 prêmio 
remanejado da área de Circo)
REGIÃO DO GUAJARÁ – 13 PRÊMIOS 

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 CREUZA DA SILVA GOMES/”50 ANOS DE CARREIRA - CREUZA GOMES” GUAJARÁ
2. 1 NILSON CHAVES/CIRCULAÇÃO SHOWS NILSON CHAVES GUAJARÁ

3. 1 REALIZADOR CULTURAL - EDVALDO PINTO PEREIRA DE SOUZA/MOSTRA MÚSI-
CAPARAENSE.ORG 2023 GUAJARÁ

4. 1 RUY ALEXANDRE MONTALVÃO MONTEIRO/STEREOCIDADE GUAJARÁ
5. 1 PAULO FÁBIO SILVA DOS SANTOS/”MEU SAMBA VAI ALÉM! - FÁBIO MORENO” GUAJARÁ
6. 1 CAMILA SILVA COSTA/SHOW “CANTO DO UIRAPURU” GUAJARÁ
7. 1 DANIELLY DAISSAK MARTINS DA SILVA/A FULÔ JOÃO DO VALE GUAJARÁ
8. 2 GABRIEL SOUZA DA ROCHA/EM PRAÇA PÚBLICA GUAJARÁ
9. 2 MAIARA DE ALMEIDA CORREA/SINGLE MINHA CURA GUAJARÁ
10. 2 SAMAÚMA - JONATHA SIDNEY MIRANDA BRITO/SAMAÚMA (EP) GUAJARÁ
11. 2 THALES BRANCHE PAES DE MENDONÇA/CANTARIO: DE ONDE VÊM AS CANÇÕES GUAJARÁ

12. 2 BITAR & BARBAGELATA SERVIÇO E COMÉRCIO DE DISCOS LTDA/DISCOSAOLEO 
- 30POR3 GUAJARÁ

13. 2 BRUNO DANIEL DAS NEVES BENITEZ/CONCERTO VIRTUAL: DISCO - VIVO GUAJARÁ

DEMAIS REGIÕES – 18 PRÊMIOS 

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 ALEX DA COSTA RIBEIRO/PROJETO OLHOS DE AMENDOIM BAIXO 
AMAZONAS

2. 1 ASSOCIAÇÃO MUSICAL DA BANDA RABELO NOGUEIRA/PROJETO
ORQUESTRA VIOLEIRA E POPULAR DE BAIÃO TOCANTINS

3. 1 GEOVANE SILVA MAXIMO (PASSARINHO URBANO)/5º FESTIVAL RIO OURICURI RIO CAETÉ
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4. 1 HILDOMAR OLIVEIRA DOS SANTOS SILVA/NO CANTO DA PRAÇA GUAMÁ

5. 1

BRUNO GUILHERME DOS SANTOS BORDA/O ATO DA DOCÊNCIA (EP) E JORNADA 
QUINTO ELEMENTO (OFICINAS E SHOWCASES NAS CIDADES DE CASTANHAL, 
INHANGAPI, SANTA IZABEL DO PARÁ, SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ - REGIÃO DO 

GUAMÁ).

GUAMÁ

6. 1 CARMEM EUNICE DE OLIVEIRA PENICHE/”MULHER DE COR” RIO CAPIM
7. 1 ALESSANDRO DA SILVA SANDIM/”SEMPRE ASSIM” MARAJÓ
8. 1 DANILO DA CUNHA BARROS/CANTE E ENCANTE RIO CAPIM

9. 1 PRISCILA CASTRO LETRAS & ARTES/PRISCILA CASTRO IN CONCERT BAIXO 
AMAZONAS

10. 2 GRACIELE PODANOSCHI DE OLIVEIRA/XINGÚ, AMORES E RIOS XINGU
11. 2 LENDL ALVES DE OLIVEIRA/MARAJÓ ROCK FEST MARAJÓ

12. 2 HUGO LUIZ CORDOVIL DE FREITAS/BANDA K123: “SOBRE VERSOS E SUBVER-
SÕES”

LAGO DE 
TUCURUÍ

13. 2 JOÃO EDUARDO TRISKA DOS SANTOS/SONGBOOK FOLCORE DO BAIXO 
AMAZONAS

BAIXO 
AMAZONAS

14. 2 CURIMBÓ TROPEIRO DE IRACEMA/EP - ALTAR DA ALUCINAÇÃO CARAJÁS

15. 2 CARLA RUARO PIRES/CONCERTOS NA FLORESTA BAIXO 
AMAZONAS

16. 2 GRUPO DE CARIMBÓ FILHOS DE CURUÇÁ - DERLI DE SOUZA FREITAS/GRAVA-
ÇÃO DO CD “CARIMBÓ PAU & CORDA DE CURUÇÁ” GUAMÁ

17. 2 DIEGO AUGUSTO SILVA FERREIRA/NA ILHARGA DO MESTRE DA GUITARRADA TOCANTINS

18. 2 BEATRIZ PEREIRA SANTOS/GRAVAÇÃO DE EP E OFICINA DE PRODUÇÃO MUSI-
CAL COM BEÁ GUAMÁ

CADASTRO DE RESERVA – 4 CANDIDATOS 

 ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 
(R$40.000,00) MELISSA GRABRIELA FEITOSA DE SOUSA/MERETRIZ GUAJARÁ

2. 2  
(R$20.000,00) LARISSA GONÇALVES MEDEIROS/SHOW ÁGUA GRANDE GUAJARÁ

3. 1 
(R$40.000,00)

ASSOCIAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL DOS BRASILEIRINHOS DO 
GUAMÁ/FESTIVAL DO CARIMBÓ DE SÃO MIGUEL DO GUAMÁ GUAMÁ

4. 2 
(R$20.000,00) JESSICA SILVA FRANÇA NASCIMENTO/EP ROSA SALOBRA GUAMÁ

AUDIOVISUAL – 20 PRÊMIOS
REGIÃO DO GUAJARÁ – 8 PRÊMIOS 

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 MUIRAK STUDIO LTDA ( MUIRAK STUDIO)/VISAGENS E VISÕES GUAJARÁ

2. 1 MAYARA ALVES SANCHEZ/ESSA CIDADE ESQUECEU COMO SE PLANTA (CURTA-
METRAGEM) GUAJARÁ

3. 1 ALESSANDRO RICARDO PINTO CAMPOS/EDNA. 50 ANOS DEPOIS DE IRACEMA GUAJARÁ
4. 1 RONALD VERA RUFFEIL/AUVAI-TE GUAJARÁ
5. 2 PRYSCILLA NUNES AFONSO/PELO OLHA DELAS: PAISAGENS NA AMAZONIA GUAJARÁ

6. 2 WOYLLE MASAKI DA COSTA/CURTA DE ANIMAÇÃO 3D: CIDADE AMAZÔNICA DE 
LEMBRANÇAS GUAJARÁ

7. 2 RAFAEL WILLIAN RIBEIRO GOMES/CORRIDA DE TAMPINHAS GUAJARÁ
8. 2 FRANCISCO ARTHUR SANTOS DE OLIVEIRA/MINI DOC ARTE MARAJOARA GUAJARÁ

DEMAIS REGIÕES – 12 PRÊMIOS 

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 RUDYERI RIBEIRO PANTOJA/CURTA-METRAGEM “SANGRIA” TOCANTINS

2. 1 RENAN DE JESUS MATOS SOUSA/EXU NÃO É O DIABO RIO CAETÉ

3. 1 MHORGANA BRITO DOS SANTOS/BOA VISTA: TERRA ANCESTRAL GUAMÁ

4. 1 RAYDA MATIAS LIMA/CAMINHOS E MEMÓRIAS DO POVO AIKEWARA CARAJÁS

5. 1 CARLOS ANDRÉ DA COSTA SOUZA/CASARIO ANTIGO DE MARABÁ: PATRIMÔNIO, 
BELEZA E ABANDONO CARAJÁS

6. 1 GEILSON DOS SANTOS SILVA/BANGALÔ XINGU

7. 2 ANNA KARLA DE SOUSA LIMA/RECONSTRUINDO A COMUNIDADE - O FENÔMENO 
DAS TERRAS CAÍDAS E AS MEMÓRIAS RIBEIRINHAS

BAIXO 
AMAZONAS

8. 2 JOYCE KELLY VIANA DA SILVA/FACES DO MERCADÃO 2000 E SEUS 40 ANOS DE 
RESISTÊNCIA – MINIDOCUMENTÁRIO

BAIXO 
AMAZONAS

9. 2
ANIMA LENDAS/CURTA-METRAGEM MATINTA PERERA: UM RESGATE DO IMAGI-
NÁRIO DO MUNICÍPIO DE IGARAPÉ-MIRI - PARÁ, ATRAVÉS DA ADAPTAÇÃO DE 

NARRATIVAS ORAIS PARA PRODUÇÕES AUDIOVISUAIS
TOCANTINS

10. 2 ENILDO PAULA DE SOUSA/VIDEOCLIPE “UM AMOR PRA RETUMBAR RIO CAETÉ

11. 2 EDIVAL DE OLIVEIRA ELERES/CARIMBÓ NA VEIA – FESTIVAIS DE MARAPANIM GUAMÁ

12. 2 CRÔNICAS DO NORTE/CURTA-METRAGEM “NO PÉ DA LAMPARINA” TOCANTINS

CADASTRO DE RESERVA – 4 CANDIDATOS 

 ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 
(R$40.000,00) 

MARAHU PRODUÇÕES DE CINEMA E TELEVISAO LTDA/UM DIA PAROU DE 
CHOVER GUAJARÁ

2. 2  
(R$20.000,00) LLCRIAÇÕES - LUCAS RODRIGUES MAUES ALVES/AO RUFAR DOS ATABAQUES GUAJARÁ

3. 1 
(R$40.000,00) 

CECÍLIA NASCIMENTO FERREIRA/SAPUCAIA FILMES/CURTA-METRAGEM “MUITO 
ALÉM” RIO CAETÉ

4. 2 
(R$20.000,00)

JOSÉ FÁBIO SERAFIM RODRIGUES/RAÍZES AMAZONIDAS: UM TRIBUTO AO RAP 
LOCAL

LAGO DE 
TUCURUÍ

DIVERSIDADE CULTURAL E TRANSFORMAÇÃO SOCIAL – 21 PRÊ-
MIOS (acréscimo de 1 prêmio remanejado da área de Circo)
REGIÃO DO GUAJARÁ – 8 PRÊMIOS 

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 ASSOCIAÇÃO FOTOATIVA/FOTOATIVA: ENCONTRO DAS ÁGUAS GUAJARÁ

2. 1
ASSOCIAÇÃO CULTURAL AMAZÔNICA BOI MARRONZINHO/PROJETO DE VALORI-
ZAÇÃO, PROTEÇÃO E PRESERVAÇÃO DA CULTURA POPULAR: ATELIÊ CULTURAL 

BOI MARRONZINHO
GUAJARÁ

3. 1 MOVIMENTO CAPOEIRA MULHER/SARAU DONAS DE SÍ GUAJARÁ
4. 1 CONSELHO WARAOOJIDUNA/II ENCONTRO DE CULTURA WARAO GUAJARÁ
5. 2 JAMILE CAROLINE ANDRADE DA CONCEIÇÃO/BATUQUE DAS MANAS GUAJARÁ
6. 2 VIC ARGOLO DA SILVA/ELAS GUAJARÁ

7. 2 REDE DE ECONOMIA SOLIDÁRIA E FEMINISTA/FEIRA CULTURAL DA ECONOMIA 
SOLIDÁRIA E AGRICULTURA FAMILIAR GUAJARÁ

8. 2 RAFAEL FERNANDES GALVÃO DA SILVA/CICLO VERDE: ECOS DO CAMPESINATO 
CABANO GUAJARÁ

DEMAIS REGIÕES – 13 PRÊMIOS 

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME REGIÃO

1. 1 MARIA DA CONCEIÇÃO BARBOSA/MULHERES DAS MARGENS E A ARTE ANCES-
TRAL MARAJOARA MARAJÓ

2. 1 ÍCARO CARLOS ASSUNÇÃO DOS SANTOS/PARACAUARY CIRCUITO DE CULTURA E 
ARTE DO MARAJÓ ORIENTAL CONCERT MARAJÓ

3. 1 LUCIANE SANTANA BESSA/ARRASTÃO DO MEU BOIZINHO DO MARAJÓ RIO CAETÉ

4. 1 JUVENTUDE NEGRA QUILOMBOLA ABAYOMI – EMERSON DOS SANTOS MIRANDA/
II FESTIVAL DE CULTURA QUILOMBOLA ABAYOMI MARAJÓ

5. 1 FOLIÕES  DE SÃO SEBASTIÃO – RAYHURY GEMAQUE DA SILVA/PREENCULT 
(PRESERVAR E ENSINAR CULTURA) MARAJÓ

6. 1 COLETIVA CABOCA - LUCIDEYSE DE SOUSA ABREU/III ECO-CONVERSA: EXPERI-
ÊNCIAS ARTÍSTICAS DE CABOCAS AMAZÔNIDAS RIO CAETÉ

7. 1 SÔNIA MARIA DE MOURA ROMÃO TEMBÉ/PLANTANDO HISTÓRIAS GUAMÁ

8. 2 MARIA DO PERPÉTUO SOCORRO SILVA DE SOUSA/CAPOEIRA INCLUSIVA LAGO DE 
TUCURUÍ

9. 2 ASSOCIAÇÃO CULTURAL O UIRAPURU/VER A BELA BELÉM AMAZÔNICA GUAMÁ
10. 2 BIANCA DE ARAÚJO NEVES/VIVÊNCIAS ARIRAMBA DE CARIMBÓ GUAMÁ

11. 2 MARIA DE FÁTIMA SOARES SILVA/OS TAMBORES DE ARUANDA: MEMORIAS 
AFETIVAS DAS MULHERES NEGRAS DO TAMBOR DE MINA NO MARAJÓ MARAJÓ

12. 2
SANDRA SUELY DA SILVA/PROJETO: “O CANTO DO MAÚ”: CARIMBÓ, NARRA-

TIVAS, SABERES E FAZERES EM PRÁTICAS DE INCLUSÃO SOCIAL E PROTEÇÃO 
AMBIENTAL NA AGROVILA VISTA ALEGRE DO MAÚ

GUAMÁ

13. 2 RONALDO SANTANA SILVA/FESTIVAL GINGA SOCIAL DA ARTE CAPOEIRA 2023 RIO CAPIM

CADASTRO DE RESERVA – 4 CANDIDATOS

 ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 
(R$40.000,00) SUELLEN FERRO SIQUEIRA/CIRCUITO GUAMÁ- NAÇÃO OGAN GUAJARÁ

2. 2  
(R$20.000,00)

RAFAEL BARROS BARBOSA/ TAMBOR E AMOR - OFICINA DE PERCUSSÃO PARA 
MULHERES DO BENGUI GUAJARÁ

3. 1 
(R$40.000,00) KEILIANE DE LIMA BANDEIRA/AUDIOCONTOS: HISTÓRIAS AMAZÔNICAS BAIXO 

AMAZONAS

4. 2 
(R$20.000,00)

IVANA THARINY DE LIMA LEAL/FEIRA DE AMOSTRAGEM CIENTIFICA E CULTURAL 
DE RECURSOS DIDÁTICOS DE MIRITI TOCANTINS

TEATRO – 24 PRÊMIOS
REGIÃO DO GUAJARÁ – 13 PRÊMIOS 

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 ASSOCIAÇÃO SOCIOCULTURAL BRICBRAC/MOSTRA CULTURAL BRICBRAC GUAJARÁ

2. 1 GRUPO DE TEATRO PALHA - TÂNIA CRISTINA DOS SANTOS SANTANA/O QUE NÃO 
SE DIZ APODRECE EM NÓS GUAJARÁ
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3. 1 CENTRO ARTÍSTICO CULTURAL BELÉM AMAZÔNIA – RÁDIO MARGARIDA/LENDA 
DE SOMBRA E LUZ: UM MERGULHO NO IMAGINÁRIO AMAZÔNICO PARAENSE GUAJARÁ

 
4.

 
1

IN BUST TEATRO COM BONECOS/NO TEMPO EM QUE O AMAZONAS CORRIA AO 
CONTRÁRIO GUAJARÁ

5. 1 PATRÍCIA GABRIELA RODRIGUEZ ALVAREZ/1ª MOSTRA DE TEATRO KORINGA GUAJARÁ
6. 2 TERTULIANA LOPES/NEGRURA MOTRIZ GUAJARÁ

7. 2 VICTÓRIA INÊS OLIVEIRA DE SOUZA/AS MARIAS - ESPETÁCULO PERFORMÁTICO 
NAS PERIFERIAS” GUAJARÁ

8. 2 FERNANDO DA SILVA SARMENTO/ANCESTRALIDADE E RESISTÊNCIA: UM BATU-
QUE AFRO-AMAZÔNICO GUAJARÁ

9. 2 ISADORA LOURENÇO DE SENA/RECONTOS DA TERRA GUAJARÁ
10. 2 THYAGO DA SILVA LIMA/O VIRA PORCO DO BARREIRO GUAJARÁ
11. 2 JULIANA SILVA/CYBER AMAZON: ENCANTOS CIBERNÉTICOS GUAJARÁ
12. 2 WILSON JOSÉ DE LIMA TRINDADE/PRINCESA LILLY GUAJARÁ
13. 2 JÉSSICA DA SILVA BRITO/VELAS, POR QUEM? GUAJARÁ

DEMAIS REGIÕES – 11 PRÊMIOS

ORDEM CATEGORIA NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 DAMASCENO GREGÓRIO DOS SANTOS/1° FESTIVAL DE BOI-BUMBÁ DE SAL-
VATERRA MARAJÓ

2. 1 ASSOCIAÇÃO CULTURAL CAURÉ - GRUPO KAURÉ/”CAURÉ - MONÓLOGO EM 
MOVIMENTO”

BAIXO 
AMAZONAS

3. 1 CENTRO DE FORMAÇÃO, PRODUÇÃO E ARTES DA AMAZÔNIA – CONDURU/CIRCU-
LAÇÃO COLETIVO BANZEIROS: INTERCÂMBIO TEATRAL CAMPO E CIDADE CARAJÁS

4. 1 NOVOS NHEENGAÍBAS - MÁRCIA OLIVEIRA COSTA/SKETCHS DAS EMOÇÕES/
CRIAÇÃO PRODUÇÃO E CIRCULAÇÃO DE ESPETÁCULO DE INTERVENÇÃO CÊNICA MARAJÓ

5. 1
GRUPO ARTÍSTICO-CULTURAL NÃO SE ASSUSTE – GANSA/PRIMEIRA MANHÃ - 
(PEÇA TEATRAL INSPIRADA NO ROMANCE “PRIMEIRA MANHÃ”, DE DALCÍDIO 

JURANDIR)
XINGU

6. 1 SEM NOME, MAS COM ENDEREÇO - GEANE SOUZA DE OLIVEIRA/”O TEATRO 
VEIO NA MINHA ESCOLA” RIO CAPIM

7. 1 NEIRE CONCEIÇÃO LOPES/TEATRO, AFETOS, ESCUTAS E MEMÓRIAS NARR(A-
TIVAS) TOCANTINS

8. 2 RUAN DE OLIVEIRA RODRIGUES/ESPETÁCULO “EM CONTOS” AFRODESCENDENTE LAGO DE 
TUCURUÍ

9. 2 ARILDO POÇA DO ESPÍRITO SANTO/PROJETO “SER CRIANÇA” TOCANTINS

10. 2 CILENE TRINDADE ROHR/PROJETO: “ESPETÁCULO CIDADE DAS ÁGUAS” – UM 
RESGATE DA HISTÓRIA DA CIDADE DE BREU BRANCO. MARAJÓ

11. 2 CIA DE TEATRO: A QUARTA PAREDE/TEATRALIZANDO NAS ÁGUAS DO MARAJÓ MARAJÓ

CADASTRO DE RESERVA – 3 CANDIDATOS

 ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 
(R$40.000,00)

COLETIVAS XOXÓS/CAMINHO DE VOLTA: TEATRO DADIVOSO DE MULHERES EM 
MIGRAÇÃO POR AMAZÔNIAS ANCESTRAIS GUAJARÁ

2. 2  
(R$20.000,00)

GISSELE VANESSA TEIXEIRA DA SILVA/MINI FESTIVAL DE CONTAÇÃO DE 
HISTORIAS GUAJARÁ

3. 1 
(R$40.000,00)

ENOQUE PAULINO DE SOUZA JUNIOR/MINI FESTIVAL DE TEATRO EM MINIATU-
RA: VISAGENS E ASSOMBRAÇÕES AMAZÔNICAS GUAMÁ

4. 2 
(R$20.000,00)

Não há candidato das demais regiões com nota mínima de 80 pontos nessa 
categoria de premiação, em conformidade com subitem 10.4, alínea A

DEMAIS 
REGIÕES

CIRCO – 22 PRÊMIOS – 20 VAGAS PREENCHIDAS
REGIÃO DO GUAJARÁ – 17 PRÊMIOS 

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 RUBERVALDO CRUZ SARMENTO FILHO/O RISO PARA TODOS GUAJARÁ

2. 1 NATHAN FELIPE BARROSO CORREA/PROJETO ILUSIONISMO PARAOARA: APREN-
DIZADO DA MÁGICA NA CAPITAL PARAENSE DO PASSADO AO FUTURO GUAJARÁ

3. 1 ASSUCENA THAÍS DA CONCEIÇÃO PEREIRA/MOSTRA CIRCENSE TE ABICORA 
PRA RUA GUAJARÁ

4. 1 ANTÔNIO MARCO CRUZ DO ROSÁRIO/NUANCES DA MATINTA PEREIRA CIRCENSE GUAJARÁ
5. 1 JONNATA MARQUES RAIOL/CIRCO PARA TODOS GUAJARÁ
6. 1 TIO BOLOTA E COMPANHIA - LÚCIO BARBOSA DE ARAÚJO/CIRCO GUAJARÁ
7. 1 LIVANEY OLIVEIRA BRAGA/2º FESTIVAL DE MALABARES MAMBEMBE (DE RUA) GUAJARÁ

8. 2 PRECIOSAS RIDÍCULAS  - NÚCLEO DE MULHERES CÔMICAS DE BELÉM/SOLAS 
PALHAÇAS – CABARÉ SHOW GUAJARÁ

9. 2 PAULO ROBERTO ALVES DE CARVALHO/ESPETÁCULO MÁGICO-PLANETA 
ENCANTADO GUAJARÁ

10. 2 WANESSA ROSANE GUIMARÃES BARROS/CIRCO CORPO DE RUA GUAJARÁ
11. 2 GABRIELLY ALCÂNTARA CARDOSO/CIRCOLANDO GUAJARÁ
12. 2 GLÁUCIA PINTO FERREIRA/ESPETÁCULO DE CIRCO: TEM PALHAÇO NA PRAÇA GUAJARÁ
13. 2 DANIEL NICOLAS SIQUEIRA SERRA/PIRARUCU GUAJARÁ

14. 2 DALTON FELIPE CAMPOS DOS SANTOS/MÁGICAS NAS ESCOLAS E OFICINA DE 
MÁGICA COM MATERIAIS RECICLÁVEIS OU DE FÁCIL ACESSO GUAJARÁ

15. 2 PEDRO LINDERMAYER CÂMARA EVANGELISTA/O FANTÁSTICO MUNDO DAS 
BOLHAS DE SABÃO GUAJARÁ

16. 2 MAYCO DANIN DE LIMA/MAGIKALIZANDO (VERSÃO INCLUSIVA) GUAJARÁ

17. 2 CIDERVALDO ALVES DE OLIVEIRA/MÁGICAS NA PERIFERIA: RUAS, ESCOLAS, 
PRAÇAS E FEIRAS GUAJARÁ

 
DEMAIS REGIÕES – 3 PRÊMIOS

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 BUBUIAR DE BUJARU/ JONILSON LINO RODRIGUES/CIRCOENCIENTE VAI ÀS 
ESCOLAS, PALHAÇARIA E SABERES ECOLÓGICOS. RIO CAPIM

2. 1 B. MARQUES SAGICA/ AMAZON PRODUÇÕES E COMÉRCIO/RESPEITÁVEL 
PÚBLICO! GUAMÁ

3. 2 MARINA QUINAN/OLHA JÁ BAIXO 
AMAZONAS

CADASTRO DE RESERVA – vagas não preenchidas por inexistência de candidatos habili-
tados nessa área, em todas as categorias de premiação e regiões de integração. 
DANÇA – 24 PRÊMIOS
REGIÃO DO GUAJARÁ – 10 PRÊMIOS 

ORDEM CATEGORIA NOME/TITULO DA PROPOSTA  
1. 1 ANA ROSANGELA COLARES LAVAND/ANÁ, O CAMINHO DE VOLTA GUAJARÁ

2. 1 MAYRLA ANDRADE FERREIRA/HABITANTE-CRIADORA: ATOS DE CRIAÇÃO E 
CIRCULAÇÃO EM DANÇA NA CIDADE DE ANANINDEUA GUAJARÁ

3. 1 ALFREDO LISBOA PADILHA NETO/CIRCUITO DE DANÇAS URBANAS (CDU) GUAJARÁ
4. 1 COMPANHIA MIRAI DE DANÇA/ESPETÁCULO THE CLUB GUAJARÁ
5. 1 IGOR CASSIO SANTOS ALCÂNTARA/VEROPA GUAJARÁ
6. 2 ANDREZA BARROSO DA SILVA/CORPO, BERIMBAU, DANÇAEIRA GUAJARÁ
7. 2 CIA DE DANÇA ARTE EM MOVIMENTOS/CORPO, BERIMBAU, DANÇAEIRA GUAJARÁ

8. 2 CLÁUDIA DE MESQUITA MESSEDER/ONDE ENCOSTA MEU CORPO: ANCESTRALI-
DADES CRUZADAS GUAJARÁ

9. 2
ANA FLÁVIA DE MELLO MENDES/POROROCAS GITANAS: ENCONTROS ENTRE 
O FLAMENCO E A CULTURA PARAENSE EM UM ESPETÁCULO-EXPERIMENTO DE 

DANÇA
GUAJARÁ

10. 2 ÂNGELA GABRIELA CARDOSO DIAS/ESPETÁCULO ASCENDÊNCIA GUAJARÁ

DEMAIS REGIÕES – 14 PRÊMIOS 

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 IGOR SILVA DE BARROS/ESPETÁCULO DE DANÇA “LAGO: (DES) MEMÓRIAS DO 
RIO TOCANTINS”

LAGO DE 
TUCURUÍ

2. 1
COLETIV@ AFRO-CULTURAL YABÁS QUILOMBOLAS AMAZÔNIDAS/ESPETÁCULO 
E CONCURSO YABÁS QUILOMBOLAS - DANÇAS DA REEXISTÊNCIA NEGRA NO 

MARAJÓ
MARAJÓ

3. 1
MARUJAS DE SÃO BENEDITO DA VILA DE SANTA TEREZINHA - OSMARINA COR-
REA PINTO/MARUJADA DE SÃO BENEDITO DE SANTA TEREZINHA – PRIMAVERA/

PA
RIO CAETÉ

4. 1 GUSTAVO SILVESTRE DE FARIA/METAMORFOSE - MONTAGEM E ESTREIA TAPAJÓS

5. 1 ANAMELIA BARBOSA RIBEIRO/PERPETUANDO E REPASSANDO O CARIMBÓ E 
LUNDU MARAJOARA MARAJÓ

6. 1 GILVANA SANTOS SARDINHA/ESPETÁCULO “ENCANTARIAS DE ALTER” TAPAJÓS

7. 1 ASSOCIAÇÃO FOLCLÓRICA QUADRILHA ESTILIZADA JUNINA CAIPIRA/ESPETÁCU-
LO FOLCLÓRICO CULTURAL “O DRAMA DA PERDIDA”

BAIXO 
AMAZONAS

8. 2 ELIAS MORAIS DA SILVA/DANÇA INDÍGENA FORMIGA DE FOGO- POVO MUN-
DURUKU DO PLANALTO

BAIXO 
AMAZONAS

9. 2 EDSON RODRIGUES DA SILVA/CARIMBOLEIRAS MIRIM: CONSTRUINDO SABERES 
CULTURAIS POR MEIO CARIMBÓ

BAIXO 
AMAZONAS

10. 2 LUMA SABRINA DA SILVA MORAES/MARCAS DA RESISTÊNCIA FEMININA GUAMÁ
11. 2 RENAM MARTINS MARQUES/EVENTO “BECK FLOW BATTLE CARAJÁS

12. 2 FRANCIDALVA DE OLIVEIRA PINHEIRO/COMUNIDADE DE NOVA PALESTINA, 
ENTRE LUTA E RESISTÊNCIA NA FESTA DA FARINHADA RIO CAPIM

13. 2 JOANA DARC ALEIXO BOTELHO/RECITAL BAILART 2023 GUAMÁ

14. 2 QUADRILHA SABOR JUNINO/É DE ARREPIAR! MITOS E LENDAS NO SÃO JOÃO 
DE AFUÁ MARAJÓ

CADASTRO DE RESERVA – 4 CANDIDATOS

 ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 
(R$40.000,00) RODRIGO COSTA FONSECA OLIVEIRA/ME CHAMO BELÉM GUAJARÁ

2. 2  
(R$20.000,00) MARIA AUXILIADORA MONTEIRO/A DANÇA COM MARIA BETHÂNIA GUAJARÁ

3. 1 
(R$40.000,00) ELANE DAS CHAGAS BARROS/FESTXAMÃ O MOVIMENTO DA AMAZÔNIA GUAMÁ

4. 2 
(R$20.000,00)

TC CARIMBOLÔ - CAMILA FERNANDES PEREIRA/I MOSTRA DE DANÇA CARIM-
BOLÔ

BAIXO 
AMAZONAS
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DESIGN E/OU MODA – 20 PRÊMIOS
REGIÃO DO GUAJARÁ – 14 PRÊMIOS

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1
PALCO TECH - ARTE, ENTRETENIMENTO E TECNOLOGIA LTDA - SOFIA LANA 

LOBATO GONÇALVES/NOVA PLATAFORMA PALCO BELÉM – VERSÃO “HUB 
INTERATIVO

GUAJARÁ

2. 1 PEDRO HENRIQUE ALCANTARA FIGUEIRA/”ROGAI” GUAJARÁ

3. 1 BÁRBARA MULLER DAS NEVES/VER PELOS OLHOS DA FLORESTA - OLHO DE 
GUARANÁ GUAJARÁ

4. 1 ASSOCIAÇÃO DE COSTUREIRAS E ARTESÃS DA AMAZÔNIA/CONGRESSO AMAZÔ-
NICO DE MODA, DESIGN E INOVAÇÃO GUAJARÁ

5. 1 VANESSA MENDONÇA BORGES/DESFILE DE MODA AFROFUTURISTA DA FOGOYO 
– COLEÇÃO SANKOFA GUAJARÁ

6. 1 JOSENETE FERREIRA MENDES/FLORAMAZÔNIA – ESTAMPARIA COM FLORES DE 
FRUTOS REGIONAIS APLICADA EM GUARDA-CHUVAS GUAJARÁ

7. 2 ISABELLA BRITO DOS SANTOS/CULTURA.IO GUAJARÁ

8. 2 JULIANA PADILHA DE SOUSA/O CHEIRO DA MEMÓRIA: AS ERVEIRAS DO VER-O
-PESO EM DESDOBRAMENTOS ILUSTRADOS GUAJARÁ

9. 2 JOSÉ LEUAN MONTEIRO FERREIRA/PROJETO COSTURANDO BELÉM 2ª EDIÇÃO - 
UPCYCLING E EXPERIMENTAÇÃO DE MODA NA CIDADE DAS MANGUEIRAS GUAJARÁ

10. 2 REBECA GOMES PIMENTEL/BELÉM ONTEM, HOJE E SEMPRE? - EDITORIAL SOBRE 
A ESTÉTICA DA CARACTERIZAÇÃO AMAZÔNICA GUAJARÁ

11. 2 EDILENE DO SOCORRO ANDRADE CONCEIÇÃO/ENTRE LINHAS DA EMANCIPAÇÃO 
E RENDA GUAJARÁ

12. 2 JOYCE ADRIELE SILVA DA SILVA/CORETOS BELENENSES GUAJARÁ

13. 2 MILEYDE RABELO CARVALHO/TRANÇANDO HISTÓRIAS: ENTRELAÇANDO ANCES-
TRALIDADE E AUTOESTIMA GUAJARÁ

14 2 ALDA CELINA AMORIM MACEDO RUFFEIL/ENTRE LINHAS MARAJÓ GUAJARÁ

REGIÕES – 6 PRÊMIOS 

ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 YARA DOLZANY DA COSTA ARAÚJO - YARA ADVENTURE/YARA GUERREIRA DA 
AMAZÔNIA

BAIXO 
AMAZONAS

2. 1 ASSOCIAÇÃO KUXIMAWARA DE MULHERES INDÍGENAS ARTESÃS E ARTISTAS DE 
ALTER DO CHÃO/LAGO VERDE DOS MUIRAQUITÃS: MODA INDÍGENA BORARI

BAIXO 
AMAZONAS

 
3.

 
 
1

KARINA GAIA MAUÉS/IGAÇABAS - ESTAMPAS DE MODA DE VESTUÁRIO, TENDO 
COMO REFERÊNCIA O GRAFISMO DA CERÂMICA MARAJOARA. MARAJÓ

4. 1 LARISSA CRISTINA SOUSA DE VASCONCELOS/MIRÃ ECOFASHION BAIXO 
AMAZONAS

5. 2 JOANA SILVA DE OLIVEIRA/TE PUXA PARA O BARRACÃO – ADEREÇO E DANÇA: É 
MARUJADA EM LOUVOR A SÃO SEBASTIÃO RIO CAETÉ

6. 2 JACIRENE DO ESPÍRITO SANTO ALVES/SEMENTES DO MARAJÓ MARAJÓ

CADASTRO DE RESERVA – 2 CANDIDATOS

 ORDEM
CATEGORIA 
DE PREMIA-

ÇÃO
NOME/TITULO DA PROPOSTA REGIÃO

1. 1 
(R$40.000,00)

CLARA PEREIRA AMORIM/AMAZÔNICA NOUVEAU : CRIAÇÃO, PRODUÇÃO E 
EXPOSIÇÃO DE COLEÇÃO DE ACESSÓRIOS GUAJARÁ

2. 2  
(R$20.000,00)

KETLEN SUZY PRODUCOES LTDA/ KETLEN SUZY LIMA DOS SANTOS/PINTA-CUIA 
ARTE RUPESTRE MONTEALEGRENSE NA ESTAMPARIA DA AMAZÔNIA GUAJARÁ

3. 1 
(R$40.000,00)

Não há candidato das demais regiões com nota mínima de 80 pontos nessa 
categoria de premiação, em conformidade com subitem 10.4, alínea A

DEMAIS 
REGIÕES

4. 2 
(R$20.000,00)

Não há candidato das demais regiões com nota mínima de 80 pontos nessa 
categoria de premiação, em conformidade com subitem 10.4, alínea A

DEMAIS 
REGIÕES

VI - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
THIAGO FARIAS MIRANDA
Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará

Protocolo: 963432

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº 1165 DE 14 DE JULHO DE 2023
O Presidente da Fundação Cultural do Estado Pará, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, 
nos termos da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, pelo Decreto Esta-
dual, publicados no DOE nº 32.798 de 01 de janeiro de 2015 e no DOE n° 
33.111 de 19 de abril de 2016, e ainda Decreto Governamental publicado 
no DOE nº 35.286, de 10 de fevereiro de 2023.
CONSIDERANDO a Lei 8.666/93, sobre o acompanhamento e fiscaliza-
ção de contratos, convênios e parcerias, e ainda de acordo com o PAE nº 
2023/644166.
 RESOLVE DESIGNAR, para as funções de Fiscais do “SONS PARAENSES, 
referente à IN 669/2023– FCP; FISCAL TITULAR, o (a) servidor (a) Suzane 
Claudia Gomes Pereira, Matrícula nº: 772941/4; Cargo: Professora, LO-

CAL DE TRABALHO: CAO; e como FISCAL SUBSTITUTO, o (a) servidor (a) 
Marcelo dos Santos Carmo, matrícula nº 5888124/1; Cargo: Técnico em 
Gestão Cultural,LOCAL DE TRABALHO: DIC.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
THIAGO FARIAS MIRANDA
Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará- FCP

Protocolo: 963267
PORTARIA Nº 1164 DE 14 DE JULHO DE 2023

O Presidente da Fundação Cultural do Estado Pará, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, 
nos termos da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, pelo Decreto Esta-
dual, publicados no DOE nº 32.798 de 01 de janeiro de 2015 e no DOE n° 
33.111 de 19 de abril de 2016, e ainda Decreto Governamental publicado 
no DOE nº 35.286, de 10 de fevereiro de 2023.
CONSIDERANDO a Lei 8.666/93, sobre o acompanhamento e fiscaliza-
ção de contratos, convênios e parcerias, e ainda de acordo com o PAE nº 
2023/585665.
 RESOLVE DESIGNAR, para as funções de Fiscais do “DIVERSIDADE MU-
SICAL, referente à IN 668/2023– FCP; FISCAL TITULAR, o (a) servidor (a) 
Francinildes Dias de Lima, Matrícula nº: 5888393/1; Cargo: Tec em Adm e 
Finanças, LOCAL DE TRABALHO: NPO; e como FISCAL SUBSTITUTO, o (a) 
servidor (a) Marcelo dos Santos Carmo, matrícula nº 5888124/1; Cargo: 
Técnico em Gestão Cultural, LOCAL DE TRABALHO: DIC.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
THIAGO FARIAS MIRANDA
Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará- FCP

Protocolo: 963259
PORTARIA Nº 1169 DE 14 DE JULHO DE 2023

O Presidente da Fundação Cultural do Estado Pará, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, 
nos termos da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, pelo Decreto Esta-
dual, publicados no DOE nº 32.798 de 01 de janeiro de 2015 e no DOE n° 
33.111 de 19 de abril de 2016, e ainda Decreto Governamental publicado 
no DOE nº 35.286, de 10 de fevereiro de 2023.
CONSIDERANDO a Lei 8.666/93, sobre o acompanhamento e fiscaliza-
ção de contratos, convênios e parcerias, e ainda de acordo com o PAE nº 
2023/585571.
 RESOLVE DESIGNAR, para as funções de Fiscais do “ARRANJO DOS RIT-
MOS”, referente à IN 672/2023– FCP; FISCAL TITULAR, o (a) servidor (a) 
Anderson dias dos Santos, matrícula 55208012, como fiscal; e, Marcelo 
dos Santos Carmo, matrícula: 5903311/1, como suplente;
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
THIAGO FARIAS MIRANDA
Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará- FCP

Protocolo: 963255
PORTARIA Nº 1167 DE 14 DE JULHO DE 2023

O Presidente da Fundação Cultural do Estado Pará, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, 
nos termos da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, pelo Decreto Esta-
dual, publicados no DOE nº 32.798 de 01 de janeiro de 2015 e no DOE n° 
33.111 de 19 de abril de 2016, e ainda Decreto Governamental publicado 
no DOE nº 35.286, de 10 de fevereiro de 2023.
CONSIDERANDO a Lei 8.666/93, sobre o acompanhamento e fiscaliza-
ção de contratos, convênios e parcerias, e ainda de acordo com o PAE nº 
2023/784262
 RESOLVE DESIGNAR, para as funções de Fiscais do PROJETO “PRIMAVE-
RÃO 2023”, referente à IN 671/2023– FCP; Fiscal Titular, o (a) servidor (a) 
JOSÉ AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA, matrícula: 57205072/2 ; e como 
Fiscal Substituto, o (a) servidor (a) MARCELO DOS SANTOS CARMO; Ma-
trícula nº 5888124; Cargo: Técnico Em Gestão Cultural; Setor/ Local de 
Trabalho: DIC.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
THIAGO FARIAS MIRANDA
Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará- FCP

Protocolo: 963249
PORTARIA Nº 1166 DE 14 DE JULHO DE 2023

O Presidente da Fundação Cultural do Estado Pará, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, 
nos termos da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, pelo Decreto Esta-
dual, publicados no DOE nº 32.798 de 01 de janeiro de 2015 e no DOE n° 
33.111 de 19 de abril de 2016, e ainda Decreto Governamental publicado 
no DOE nº 35.286, de 10 de fevereiro de 2023.
CONSIDERANDO a Lei 8.666/93, sobre o acompanhamento e fiscaliza-
ção de contratos, convênios e parcerias, e ainda de acordo com o PAE nº 
2023/756723
 RESOLVE DESIGNAR, para as funções de Fiscais do PROJETO “VERÃO 
2023”, referente à IN 670/2023– FCP; Fiscal Titular, o (a) servidor (a) 
MARCELO DOS SANTOS CARMO; Matrícula nº 5888124; Cargo: Técnico Em 
Gestão Cultural; Setor/ Local de Trabalho: DIC; e como Fiscal Substituto, o 
(a) servidor (a) MARIA DE FÁTIMA LIMA BARROSO; matrícula nº: 32026/1, 
Cargo: Agente Administrativo, Setor/Local de Trabalho: DIC.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
THIAGO FARIAS MIRANDA
Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará- FCP

Protocolo: 963244
PORTARIA Nº 1174 DE 14 DE JULHO DE 2023

O Presidente da Fundação Cultural do Estado Pará, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, 
nos termos da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, pelo Decreto Esta-
dual, publicados no DOE nº 32.798 de 01 de janeiro de 2015 e no DOE n° 
33.111 de 19 de abril de 2016, e ainda Decreto Governamental publicado 
no DOE nº 35.286, de 10 de fevereiro de 2023.
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CONSIDERANDO a Lei 8.666/93, sobre o acompanhamento e fiscaliza-
ção de contratos, convênios e parcerias, e ainda de acordo com o PAE nº 
2023/781873
 RESOLVE DESIGNAR, para as funções de Fiscais do PROJETO “CIRCUITO 
DE VERÃO DO GUAMÁ”, referente à IN 673/2023– FCP; Fiscal Titular, o 
(a) servidor (a) MARCELO DOS SANTOS CARMO; Matrícula nº 5888124; 
Cargo: Técnico Em Gestão Cultural; Setor/ Local de Trabalho: DIC; e como 
Fiscal Substituto, o (a) servidor (a) MARIA DE FÁTIMA LIMA BARROSO, 
matrícula: 32026/1, Cargo: Agente Administrativo; Setor/ Local de Tra-
balho: DIC
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
THIAGO FARIAS MIRANDA
Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará- FCP

Protocolo: 963443

AVISO DE LICITAÇÃO
.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 012/2023 – FCP
A Fundação Cultural do Estado do Pará – FCP, por meio de seu Pregoei-
ro comunica que realizará o certame licitatório na modalidade Pregão, na 
forma Eletrônico, do tipo menor preço global, modo de disputa “aberto”, 
conforme abaixo:
OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços 
semestral de limpeza de fossas sépticas, sumidouros, caixas de gordura e 
caixa de rede de água servida dos prédios da Fundação Cultural do Estado 
do Pará.
Encaminhamento das Propostas Comerciais: A partir da data de divulgação 
do Edital até a hora e data de abertura do certame
UASG: 925489
DATA DE ABERTURA: 27 de julho de 2023
HORA DE ABERTURA: 09h30min (horário oficial de Brasília/DF)
Local da Sessão: https://www.gov.br/compras/pt-br/
Entrega do Edital:  https://www.gov.br/compras/pt-br/
Informações: no Núcleo de Licitações, Contratos e Convênios – NLCC/FCP, 
pelo e-mail: nlcc@fcp.pa.gov.br
Dotação Orçamentária: Programa de Trabalho: 13.122.1297-8338; Ele-
mento de Despesa: 339039; Fonte: 01500.000001
Ordenador: Thiago Farias Miranda

Protocolo: 963363

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 670/2023
 PAE: 2023/756723

Objeto: Projeto “VERÃO 2023”, no qual a artista: OS BROTHERS, a ser rea-
lizado em 15/07/2023, no município de Município de Primavera/PA.
Fundamento Legal: Fundamenta-se no Art. 25, Inciso III da Lei Federal nº 
8.666/93 e conforme o Parecer Jurídico nº 555/2023– PROJUR/FCP.
Disponibilidade orçamentária: Projeto Atividade : 8841 23 DEMP 00427; 
Fonte Recurso : 015.0000.0001 Elemento Despesa : 339039 Ação : 285480
Contratante: FUNDAÇÃO CULTURAL DO ESTADO DO PARÁ - FCP, inscrita 
no CNPJ 14.662.886/0001-43, Avenida Gentil Bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, CEP 66.035-340, Belém/PA.
Favorecido: AT ENTRETENIMENTO E PRODUÇÃO, inscrita no CNPJ: 
43.599.806/0001-50
Valor Total: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)
Data: 14/07/2023
Ordenador: THIAGO FARIAS MIRANDA

  TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO Nº 670/2023

Nesta data, RATIFICO o Termo de Inexigibilidade de Licitação nº 670/2023, 
com fundamento no art. 26 da Lei 8.666/93, com suas posteriores modi-
ficações.
Data de Ratificação: 14/07/2023
Ordenador: THIAGO FARIAS MIRANDA

Protocolo: 963243
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 671/2023

 PAE: 2023/784262
Objeto: Projeto “PRIMAVERÃO 2023”, no qual a artista: ZÉ VAQUEIRO, 
evento será realizado no dia 23/07/2023 nos horários de 00h ás 01:30h, 
na Praça da Matriz - Av. General Moura Carvalho, centro – Primavera/PA.
Fundamento Legal: Fundamenta-se no Art. 25, Inciso III da Lei Federal nº 
8.666/93 e conforme o Parecer Jurídico nº 556/2023– PROJUR/FCP.
Disponibilidade orçamentária: Projeto Atividade : 8841 23 DEMP 00453; 
Fonte Recurso : 015.0000.0001 Elemento Despesa : 339039 Ação : 285480
Contratante: FUNDAÇÃO CULTURAL DO ESTADO DO PARÁ - FCP, inscrita 
no CNPJ 14.662.886/0001-43, Avenida Gentil Bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, CEP 66.035-340, Belém/PA.
Favorecido: ZÉ VAQUEIRO ORIGINAL MUSIC LTDA, inscrita no CNPJ: 
34.415.957/0001-34
Valor Total: R$ 350.000,00 (Trezentos e cinquenta mil reais)
Data: 14/07/2023
Ordenador: THIAGO FARIAS MIRANDA

  TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO Nº 671/2023

Nesta data, RATIFICO o Termo de Inexigibilidade de Licitação nº 671/2023, 
com fundamento no art. 26 da Lei 8.666/93, com suas posteriores modi-
ficações.
Data de Ratificação: 14/07/2023
Ordenador: THIAGO FARIAS MIRANDA

Protocolo: 963247

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 672/2023
 PAE: 2023/585571

Objeto: Projeto “ARRANJO DOS RITMOS”, no qual os artistas: RAIFF PEGA-
DA, LUZINHO DE IRAUÇUBA, a ser realizado em 16/07/2023 nos horários 
de 03:30h ás 04:30h, na Praça da Vila de Igarapé-Açu, Zona Rural, Muni-
cípio de Capitão Poço/PA
Fundamento Legal: Fundamenta-se no Art. 25, Inciso III da Lei Federal nº 
8.666/93 e conforme o Parecer Jurídico nº 554/2023 – PROJUR/FCP.
Disponibilidade orçamentária: Projeto Atividade: 8841 23 DEMP 00247; 
Fonte Recurso: 015.0000.0001; Elemento Despesa: 339039; Ação : 
285480.
Contratante: FUNDAÇÃO CULTURAL DO ESTADO DO PARÁ - FCP, inscrita 
no CNPJ 14.662.886/0001-43, Avenida Gentil Bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, CEP 66.035-340, Belém/PA.
Favorecidos: MT PRODUÇÕES E EVENTOS, inscrita no CNPJ: 
45.080.479/0001-51 e AT ENTRETENIMENTO E PRODUÇÃO inscrita no 
CNPJ: 43.599.806/0001-50
Valor Total: R$ 98.000,00 
Data: 14/07/2023
Ordenador: THIAGO FARIAS MIRANDA

  TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO Nº 672/2023

Nesta data, RATIFICO o Termo de Inexigibilidade de Licitação nº 672/2023, 
com fundamento no art. 26 da Lei 8.666/93, com suas posteriores modi-
ficações.
Data de Ratificação: 14/07/2023
Ordenador: THIAGO FARIAS MIRANDA

Protocolo: 963251
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 668/2023

 PAE: 2023/ 585665
Objeto: Projeto “DIVERSIDADE MUSICAL”, no qual os artistas: RAFA LOVE, 
LUIZINHO DE IRAUÇUBA,, a ser realizado em 16/07/2023 nos horários de 
16:30h ás 17:30h, no Sitio Triunfo, Zona Rural, no município de GARRAFÃO 
DO NORTE/PA.
Legal: Fundamenta-se no Art. 25, Inciso III da Lei Federal nº 8.666/93 e 
conforme o Parecer Jurídico nº 550/2023 – PROJUR/FCP.
Disponibilidade orçamentária: Projeto Atividade: 8841 23 DEF 00245; Fon-
te Recurso: 015.0000.0001; Elemento Despesa: 339039; Ação : 285480.
Contratante: FUNDAÇÃO CULTURAL DO ESTADO DO PARÁ - FCP, inscrita 
no CNPJ 14.662.886/0001-43, Avenida Gentil Bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, CEP 66.035-340, Belém/PA.
Favorecidos: AT ENTRETENIMENTO E PRODUÇÃO inscrita no CNPJ: 
43.599.806/0001-50
Valor Total: R$ 98.000,00
Data: 14/07/2023
Ordenador: THIAGO FARIAS MIRANDA

  TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO Nº 668/2023

Nesta data, RATIFICO o Termo de Inexigibilidade de Licitação nº 668/2023, 
com fundamento no art. 26 da Lei 8.666/93, com suas posteriores modi-
ficações.
Data de Ratificação: 14/07/2023
Ordenador: THIAGO FARIAS MIRANDA

Protocolo: 963257
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 669/2023

 PAE: 2023/644166
Objeto: Projeto “SONS PARAENSES”, no qual os artistas: JHONY BRITO, 
JHONY WLAD, BIA VALENTE, CAROL FERNANDES, LEOZINHO, THÉO PÉ-
ROLA NEGRA, RAFAELA TRAVASSOS, TONINHO MARAJO, MYLTHON BELLO, 
VINICIUS LEITE, ROBERTO ARAÚJO, CLAUDIO BLACK, PAULO IVAN, CAR-
LOS VITOR, GUSTAVO MENDES, BANDA BATIDÃO DO MELODY, a ser re-
alizado em 30 e 31/07/2023 nos horários de 16h ás 00h, na PRAÇA DA 
BIBLIA TV.SN 03 COM, TV WE TREZE-B , COQUEIRO, ANANINDEUA - PA.
Fundamento Legal: Fundamenta-se no Art. 25, Inciso III da Lei Federal nº 
8.666/93 e conforme o Parecer Jurídico nº 549/2023 – PROJUR/FCP.
Disponibilidade orçamentária: Projeto Atividade: 8841 23 DEF 570174; 
Fonte Recurso: 015.0000.0001; Elemento Despesa: 339039; Ação : 
285483.
Contratante: FUNDAÇÃO CULTURAL DO ESTADO DO PARÁ - FCP, inscrita 
no CNPJ 14.662.886/0001-43, Avenida Gentil Bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, CEP 66.035-340, Belém/PA.
Favorecidos: BEAT MIX ENTRETENIMENTO, inscrita no CNPJ: 
39.195.136/0001-13
Valor Total: R$ 160.000,00 
Data: 14/07/2023
Ordenador: THIAGO FARIAS MIRANDA

  TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO Nº 669/2023

Nesta data, RATIFICO o Termo de Inexigibilidade de Licitação nº 669/2023, 
com fundamento no art. 26 da Lei 8.666/93, com suas posteriores modi-
ficações.
Data de Ratificação: 14/07/2023
Ordenador: THIAGO FARIAS MIRANDA

Protocolo: 963263
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 673/2023

 PAE: 2023/781873
Objeto: Projeto “CIRCUÍTO DE VERÃO DO GUAMÁ”, no qual a artista: 
REBECA LINDSAY, LUANA MAGALHÃES, ALLANZINHO, LUANN KASSIO E 
THAIS PORPINO, se apresentarão no dia 16, 22 e 23/07/2023, no Municí-
pio de São Miguel do Guamá/PA..
Fundamento Legal: Fundamenta-se no Art. 25, Inciso III da Lei Federal nº 
8.666/93 e conforme o Parecer Jurídico nº 557/2023– PROJUR/FCP.
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Disponibilidade orçamentária: Projeto Atividade : 8841 23DEMG00098; 
Fonte Recurso : 015.0000.0001 Elemento Despesa : 339039 Ação : 285477
Contratante: FUNDAÇÃO CULTURAL DO ESTADO DO PARÁ - FCP, inscrita 
no CNPJ 14.662.886/0001-43, Avenida Gentil Bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, CEP 66.035-340, Belém/PA.
Favorecidos: 
F5 PRODUÇÕES E EVENTOS, inscrita no CNPJ: 36.071.815/0001-09 - R$ 
20.000,00;
MT PRODUÇÕES E EVENTOS inscrita no CNPJ: 45.080.479/0001-51 - R$ 
175.000,00;
AT ENTRETENIMENTO E PRODUÇÃO inscrita no CNPJ: 43.599.806/0001-
50 - R$ 105.000,00
Valor Total: R$ 300.000,00 (Trezentos mil reais)
Data: 14/07/2023
Ordenador: THIAGO FARIAS MIRANDA

  TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO Nº 673/2023

Nesta data, RATIFICO o Termo de Inexigibilidade de Licitação nº 673/2023, 
com fundamento no art. 26 da Lei 8.666/93, com suas posteriores modi-
ficações.
Data de Ratificação: 14/07/2023
Ordenador: THIAGO FARIAS MIRANDA

Protocolo: 963442

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 1171 - CGP/ FCP DE 14 DE JULHO DE 2023.
  O Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará, no uso de suas 
atribuições legais pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, DOE de 
22/08/1986, nos termos da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada 
pela Lei nº 6.576, de 03 de setembro de 2003, alterada pela Lei Nº 8.096, 
de 1º janeiro de 2015, e pelo Decreto do Governador do Estado do Pará, 
publicado no DOE nº 35.286 10 de Fevereiro de 2023.
CONSIDERANDO a Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o pro-
cesso nº 2023/ 2168064 – DIC / GAPRES / CGP/ FCP de 13/07/2023.
RESOLVE:
Conceder de acordo com as bases legais vigentes, diárias aos servidores 
abaixo mencionados, os quais representando a Fundação Cultural do Esta-
do do Pará, por meio da Diretoria de Integração Cultural, irão fiscalizar o 
projeto:“CIRCUITO DE VERÃO DO GUAMÁ, conforme especificado no pro-
cesso: 2023/781873, no município SÃO MIGUEL DO GUAMÁ/ PA.

NOME MATRÍCULA CARGO PERÍODO DIÁRIA

MARCELO DOS SANTOS CARMO 5888124/ 1 TECNICO EM GESTAO 
CULTURAL 22/07 a 

24/07/2023 2 ½
GILVANDRO MELO DA SILVA 5952204/ 1 MOTORISTA

DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
THIAGO FARIAS MIRANDA
Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará/FCP

Protocolo: 963364
PORTARIA Nº 1172 - CGP/ FCP DE 14 DE JULHO DE 2023.

  O Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará, no uso de suas 
atribuições legais pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, DOE de 
22/08/1986, nos termos da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada 
pela Lei nº 6.576, de 03 de setembro de 2003, alterada pela Lei Nº 8.096, 
de 1º janeiro de 2015, e pelo Decreto do Governador do Estado do Pará, 
publicado no DOE nº 35.286 10 de Fevereiro de 2023.
CONSIDERANDO a Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o pro-
cesso nº 2023/ 2167793 – DIC / GAPRES / CGP/ FCP de 13/07/2023.
RESOLVE:
Conceder de acordo com as bases legais vigentes, diárias ao servidor abai-
xo mencionado, o qual representando a Fundação Cultural do Estado do 
Pará, por meio da Diretoria de Integração Cultural, irá fiscalizar o projeto: 
“VERÃO 2023”, conforme especificado no processo: 2023/756723, no mu-
nicípio Rio Maria/ PA.

NOME MATRÍCULA CARGO PERÍODO DIÁRIA
MARCELO DOS SANTOS 

CARMO 5888124/ 1 TECNICO EM GESTAO 
CULTURAL 15 a 16/07/2023 1 ½

DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
THIAGO FARIAS MIRANDA
Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará/FCP

Protocolo: 963366
PORTARIA Nº 1173 - CGP/ FCP DE 14 DE JULHO DE 2023.

  O Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará, no uso de suas 
atribuições legais pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, DOE de 
22/08/1986, nos termos da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada 
pela Lei nº 6.576, de 03 de setembro de 2003, alterada pela Lei Nº 8.096, 
de 1º janeiro de 2015, e pelo Decreto do Governador do Estado do Pará, 
publicado no DOE nº 35.286 10 de Fevereiro de 2023.
CONSIDERANDO a Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o pro-
cesso nº 2023/ 2168005 – DIC / GAPRES / CGP/ FCP de 13/07/2023.
RESOLVE:
Conceder de acordo com as bases legais vigentes, diárias aos servidores 
abaixo mencionados, os quais representando a Fundação Cultural do Esta-
do do Pará, por meio da Diretoria de Integração Cultural, irão fiscalizar o 
projeto:“CIRCUITO DE VERÃO DO GUAMÁ, conforme especificado no pro-
cesso: 2023/781873, no município SÃO MIGUEL DO GUAMÁ/ PA.

NOME MATRÍCULA CARGO PERÍODO DIÁRIA
MARCELO DOS SANTOS 

CARMO 5888124/ 1 TECNICO EM GESTAO 
CULTURAL 16/07 a 17/07/2023 1 ½

GILVANDRO MELO DA SILVA 5952204/ 1 MOTORISTA

DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
THIAGO FARIAS MIRANDA
Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará/FCP

Protocolo: 963369

OUTRAS MATÉRIAS
.

OUTRAS MATÉRIAS
CONVOCATÓRIA

A Presidente da Comissão do EDITAL N.º 12/2022, 19 de novembro de 
2022 - PRÊMIO FCP DE INCENTIVO À ARTE E À CULTURA 2023, da Funda-
ção Cultural do Pará, no uso de suas atribuições, CONVOCA a todos os pre-
miados pelo referido edital para a entrega da documentação complementar 
conforme o subitem 11.1 do edital.
O prazo para a entrega é de 18 a 24/07/2023 (cinco dias úteis a partir 
da convocação). Os candidatos do cadastro de reserva deverão atender a 
esta convocatória e apresentar a referida documentação no mesmo prazo 
estabelecido para os candidatos selecionados.
A documentação deverá ser enviada em formato PDF pelo e-mail editalpro-
ducao2023@gmail.com até as 23h59 do último dia do prazo estabelecido.
A candidatura selecionada e convocada que não apresentar os documentos 
previstos no subitem 11.1 e na forma e prazos ali previstos, perderá a ex-
pectativa de direito de contratação e à premiação e será convocado(a) o(a) 
candidato(a) do cadastro de reserva com nota imediatamente abaixo da sua.
ELANIR MARIA DE SOUZA MACHADO
Presidente da Comissão da EDITAL N.º 12/2022, 19 de novembro de 2022- 
PRÊMIO FCP DE INCENTIVO À ARTE E À CULTURA 2023
 

Protocolo: 963434
..

SECRETARIA DE ESTADO 
DE COMUNICAÇÃO

.

ERRATA
.

ERRATA DE FÉRIAS
Retifica-se a PORTARIA Nº 367 de 01/06/2023, publicada No Doe 
Nº 35.429 de 07/06/2023, referente ao período de Gozo de Férias do 
Servidor GILBERTO ADRIANO PASTANA MARÇAL MAT. 5891674/3, onde se 
lê de 01/07/23 a 15/07/23 Leia -se 01/07/23 a 30/07/23. 
Dê-se Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
VERA LÚCIA ALVES DE OLIVEIRA
SECRETÁRIA DE ESTADO DE COMUNICAÇÃO

Protocolo: 963537

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 512 DE 13 DE JULHO DE 2023.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e conforme PROC. Nº 2023/804741/SECOM.
RESOLVE:
I - Conceder ao servidor relacionado; ½ (meia diária), que se deslocará 
para o município de Barcarena dia 13 de julho de 2023, para conduzir a 
equipe que fará a cobertura Publicitária das ações do Governo do Estado.
NOME: PAULO ROBERTO DE SOUZA COSTA
MATRÍCULA: 57230565
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LÚCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação

Protocolo: 963245
..

FUNDAÇÃO PARAENSE DE RADIODIFUSÃO

.

ERRATA
.

ERRATA DA PORTARIA DE DIÁRIA Nº 219/2023, DE DE 06 DE 
JULHO 2023, PUBLICADA EM DOE 35.465 DE 10 DE JULHO DE 2023:

ONDE SE LÊ:
no período de 12 a 14/07/2023.
SE LÊ:
no período de 21 a 23/07/2023.

Protocolo: 963186
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DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 252/2023, DE 13 DE JULHO DE 2023
O Presidente da Fundação Paraense de Radiodifusão – FUNTELPA, no uso 
das atribuições que lhes foram conferidas pelo Decreto Governamental de 
10 de Abril de 2023 e de acordo com a Lei n.º 7.215 de 03 de novembro 
de 2008;
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 11/2023 - DMK/FUNTELPA, 
de 05/07/2023, de solicitação de Diárias, contidos nos autos do Processo 
nº 2023/782579, de 06/07/2023;
R E S O L V E:
CONCEDER 04 e 1/2 (quatro e meia) diária(s) ao servidor MÁRIO HEN-
RIQUE GAMA DA COSTA, matrícula nº 80845359/4, ocupante do cargo 
em comissão de COORDENADOR DE NÚCLEO, para custear despesas com 
viagem ao(s) Município(s) de Salinópolis, no período de 13 à 17/07/2023,
com o objetivo de participar da produção do Festival de Verão Cultura Eco.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WALDEMIRO EDUARDO DE ASSIS SANOVA NASCIMENTO
Presidente

Protocolo: 963470
PORTARIA N.º 257/2023, DE 14 DE JULHO 2023.

O Presidente da Fundação Paraense de Radiodifusão – FUNTELPA, no uso 
das atribuições que lhes foram conferidas pelo Decreto Governamental de 
10 de Abril de 2023 e de acordo com a Lei n.º 7.215 de 03 de novembro 
de 2008;
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 03/2023 da COJRAD/FUNTELPA, 
de 10/07/2023, contidos nos autos do Processo nº 2023/2164120, de 
10/07/2023.
R E S O L V E:
CONCEDER 3 e ½ (três e meia) diárias a servidora BRENDA FREITAS MA-
CIEL HACHEM, ocupante do cargo em comissão de COORDENADOR DE 
NUCLEO, Matrícula funcional nº 5902198/2, para custear despesas com 
viagem ao(s) Município(s) de Salinópolis, no período de 28 à 31/07/2023, 
com o objetivo de realizar cobertura jornalística do Festival de Verão Cul-
tura Eco e da Feira do Empreendedor.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WALDEMIRO EDUARDO DE ASSIS SANOVA NASCIMENTO 
Presidente 

Protocolo: 963481
PORTARIA Nº 258/2023, DE 14 DE JULHO DE 2023.

O Presidente da Fundação Paraense de Radiodifusão – FUNTELPA, no uso 
das atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto Governamental de 
10 de Abril de 2023 e de acordo com a Lei nº. 7.215 de 03 de novembro 
de 2008;
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 02/2023 da GPE/FUNTELPA, de 
12/07/2023 de solicitação de Diárias, contidos nos autos do Processo nº 
2023/2166614 de 12/07 /2023.
R E S O L V E:
CONCEDER 4 e ½ (quatro e meia) diárias ao servidor RICARDO KZAN 
LOURENÇO, ocupante do cargo em comissão de GERENTE, Matrícula nº 
54188020/2, para custear despesas com viagem ao(s) Município(s) de Sa-
linópolis, no período de 27 a 31/07/2023, com o objetivo de participar da 
programação do Festival de Verão Eco 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WALDEMIRO EDUARDO DE ASSIS SANOVA NASCIMENTO
Presidente 

Protocolo: 963486
PORTARIA Nº 254/2023, DE 14 DE JULHO DE 2023

O Presidente da Fundação Paraense de Radiodifusão – FUNTELPA, no uso 
das atribuições que lhes foram conferidas pelo Decreto Governamental de 
10 de Abril de 2023 e de acordo com a Lei n.º 7.215 de 03 de novembro 
de 2008;
CONSIDERANDO os termos do ofício nº 03/2023 - DTEC/FUNTELPA, de 
10/07/2023, de solicitação de Diárias, contidos nos autos do Processo nº 
2023/2163765, de 10/07/2023;
R E S O L V E:
CONCEDER 04 e 1/2 (quatro e meia) diária(s) ao servidor JONELTON DA 
SILVA PARANHOS, matrícula nº 5927549/2, ocupante do cargo em co-
missão de ASSISTENTE II, para custear despesas com viagem ao(s) Mu-
nicípio(s) de Salinópolis, no período de 13 à 17/07/2023, com o objetivo 
de dar Suporte ao Teradek a equipe do Cultura ECO e a equipe da Rádio 
Cultura para os Flashs ao vivo do Festival Cultura de Verão ECO.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WALDEMIRO EDUARDO DE ASSIS SANOVA NASCIMENTO 
Presidente 

Protocolo: 963483
PORTARIA Nº 260/2023, DE 14 DE JULHO DE 2023.

O Presidente da Fundação Paraense de Radiodifusão – FUNTELPA, no uso 
das atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto Governamental de 
10 de Abril de 2023 e de acordo com a Lei nº. 7.215 de 03 de novembro 
de 2008;
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 002/2023 da DRAD/FUNTELPA, de 
05/07/2023 de solicitação de Diárias, contidos nos autos do Processo nº 
2023/2158419 de 05/07/2023.

R E S O L V E:
CONCEDER 3 e ½ (três e meia) diárias ao servidor MARCELO JOSE MEN-
DES DA SILVA, ocupante do cargo em comissão de DIRETOR, Matrícula 
nº 5413788/3, para custear despesas com viagem ao(s) Município(s) de 
Salinópolis, no período de 21 a 24/07/2023, com o objetivo de Coordenar 
a cobertura jornalística: Feira do Empreendedor e Festival Cultura Eco no 
município.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WALDEMIRO EDUARDO DE ASSIS SANOVA NASCIMENTO
Presidente 

Protocolo: 963492
PORTARIA Nº 253/2023, DE 14 DE JULHO DE 2023. 

O Presidente da Fundação Paraense de Radiodifusão – FUNTELPA, no uso 
das atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto Governamental de 
10 de Abril de 2023 e de acordo com a Lei nº. 7.215 de 03 de novembro 
de 2008;
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 12/2023 da COOTV/FUNTELPA, 
de 27/06/2023, contidos nos autos do Processo nº 2023/2151448, de 
29/06/2023; 
RESOLVE:
CONCEDER 2 e ½ (duas e meia) diárias ao servidor LUCIANO ATAÍDE MOU-
RÃO, ocupante do cargo de AUX.OP.UN.PORT.EXTERNO, Matrícula funcional 
nº 5140714/1, para custear despesas com viagem ao(s) Município(s) de 
Salinópolis, no período de 14 à 16/07/2023, com o objetivo de participar 
da produção do Festival de Verão Cultura Eco.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WALDEMIRO EDUARDO DE ASSIS SANOVA NASCIMENTO
Presidente 

Protocolo: 963488
PORTARIA Nº 256/2023, DE 14 DE JULHO DE 2023.

O Presidente da Fundação Paraense de Radiodifusão – FUNTELPA, no uso 
das atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto Governamental de 
10 de Abril de 2023 e de acordo com a Lei nº. 7.215 de 03 de novembro 
de 2008;
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 001/2023 da DRAD/FUNTELPA, de 
05/07/2023 de solicitação de Diárias, contidos nos autos do Processo nº 
2023/2158362 de 05/07/2023.
R E S O L V E:
CONCEDER 3 e ½ (três e meia) diárias ao servidor MARCELO JOSE MEN-
DES DA SILVA, ocupante do cargo em comissão de DIRETOR, Matrícula 
nº 5413788/3, para custear despesas com viagem ao(s) Município(s) de 
Salinópolis, no período de 14 a 17/07/2023, com o objetivo de Coordenar 
a cobertura jornalística: Feira do Empreendedor e Festival Cultura Eco no 
município.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WALDEMIRO EDUARDO DE ASSIS SANOVA NASCIMENTO
Presidente 

Protocolo: 963495
PORTARIA N.º 259/2023, DE 14 DE JULHO 2023.

O Presidente da Fundação Paraense de Radiodifusão – FUNTELPA, no uso 
das atribuições que lhes foram conferidas pelo Decreto Governamental de 
10 de Abril de 2023 e de acordo com a Lei n.º 7.215 de 03 de novembro 
de 2008;
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 06/2023 da GAB/FUNTELPA, 
de 13/07/2023, contidos nos autos do Processo nº 2023/2167831, de 
13/07/2023.
R E S O L V E:
CONCEDER 4 e ½ (quatro e meia) diárias a servidora JULIANA DE ALMEI-
DA BARROS, ocupante do cargo em comissão de ASSISTENTE I, Matrícula 
funcional nº 5926349/2, para custear despesas com viagem ao(s) Muni-
cípio(s) de Salinópolis, no período de 20 à 24/07/2023, com o objetivo de 
participar da organização dos projetos de Verão Cultura ECO (Playground 
Sustentável e distribuição de sacolas plásticas).
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WALDEMIRO EDUARDO DE ASSIS SANOVA NASCIMENTO 
Presidente 

Protocolo: 963500
..

SECRETARIA DE ESTADO 
DE EDUCAÇÃO

.

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

ATO: CONTRATO Nº 2664/2023-BOM JESUS DO TOCANTINS
Nome: JEFFERSON TASSIO FONSECA SANTOS
Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Vigência: 10/07/2023 a 09/07/2024
Dotação orçamentária: Processo nº2022/1611146, autorizado em 
24/02/2023
 

ATO: CONTRATO Nº 2665/2023-BOM JESUS DO TOCANTINS
Nome: JOPRYKATIRE JOKAHYTI KOKAPROTI
Cargo: PROFESSOR
Vigência: 10/07/2023 a 09/07/2024
Dotação orçamentária: Processo nº2022/1611146, autorizado em 
24/02/2023
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ATO: CONTRATO Nº 2666/2023-BOM JESUS DO TOCANTINS
Nome: JUJAMARKRA HORAKRAKTARE TOPRAMTI
Cargo: PROFESSOR
Vigência: 10/07/2023 a 09/07/2024
Dotação orçamentária: Processo nº2022/1611146, autorizado em 
24/02/2023
 

ATO: CONTRATO Nº 2667/2023-CAPITAO POCO
Nome: DAMILLE DO SOCORRO MIRANDA JUSTINO
Cargo: PROFESSOR
Vigência: 10/07/2023 a 09/07/2024
Dotação orçamentária: Processo nº2022/1611146, autorizado em 
24/02/2023
 

ATO: CONTRATO Nº 2668/2023-SANTA LUZIA DO PARA
Nome: JOSE NAIR DA CONCEICAO CRUZ
Cargo: SERVENTE
Vigência: 10/07/2023 a 09/07/2024
Dotação orçamentária: Processo nº2022/1611146, autorizado em 
24/02/2023
 

ATO: CONTRATO Nº 2669/2023-SANTA LUZIA DO PARA
Nome: RONILSON DA CONCEICAO SOARES TEMBE
Cargo: PROFESSOR
Vigência: 10/07/2023 a 09/07/2024
Dotação orçamentária: Processo nº2022/1611146, autorizado em 
24/02/2023

Protocolo: 963439

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

TERMO ADITIVO: 13
CONTRATO:008/2012

Objeto do Contrato: Locação do imóvel para funcionamento da EEEF. Nossa 
Senhora das Graças - Belém/PA
Objeto do Aditivo: Alterar a Cláusula Segunda - Do Prazo Locatício, prorro-
gando sua vigência por mais 12 (doze) meses.
Dispensa de Licitação: 015/2012-NLIC/SEDUC
Dotação Orçamentária:
Fonte: 01550000004. Produto: 2227. Ação: 283.221. Funcional Programá-
tica: 16101.12.361.1509. Projeto/Atividade: 8904. Natureza da Despesa: 
339036.
Partes:
Locatária: Secretaria de Estado de Educação /CNPJ.: 05.054.937/0001-63, 
com sede na Rod. Augusto Montenegro, Km 10, s/n, CEP.: 66.820-000, 
Tenoné, Belém/PA. 
Locador: Erton de Araújo Lima Filho /CPF.: 065.677.798-29 residente e 
domiciliado na Avenida Constantino Nery, nº 2533 Condomínio Maria, CEP: 
69050-001
Data de Assinatura: 30/06/2023
Vigência: 01/07/2023 a 01/07/2024
Ordenador: Belmiro Soares Campelo Neto /Secretário Adjunto de Logística.

Protocolo: 963535
TERMO ADITIVO: 4

CONTRATO:059/2019
Objeto do Contrato: Locação de imóvel situado na Rua Lauro Sodré, nº-
701-Altos, para funcionamento do Núcleo de Tecnologia Educacional/NTE, 
no município de Tucuruí/PA
Objeto do Aditivo: Alterar a Cláusula Oitava – Da Vigência e Da Prorroga-
ção, prorrogando sua vigência por mais 12 (doze) meses.
Dispensa de Licitação: 015/2019-NLIC/SEDUC
Dotação Orçamentária: 
Fonte: 01500100102. Produto: 2227. Ação: 283.529. Funcional Programá-
tica: 16101.12 362.1509. Projeto/Atividade: 8906. Natureza da Despesa: 
3390.36.
Partes:
Locatária: Secretaria de Estado de Educação /CNPJ. 05.054.937/0001-63, 
com sede na Rod. Augusto Montenegro, Km 10, s/n, CEP.: 66.820-000, 
Tenoné, Belém/PA. 
Locador: Henrique Bona Brandão Mousinho Neto /CPF: 528.236.872-20, 
residente e domiciliado na Rua São Paulo, bairro Getat, chácara São Bene-
dito, s/n, no município de Tucuruí/PA. 
Data de Assinatura: 07/07/2023
Vigência: 09/07/2023 a 09/07/2024
Ordenador: Belmiro Soares Campelo Neto /Secretário Adjunto de Logística.

Protocolo: 963531
TERMO ADITIVO: 6

CONTRATO: 114/2021
Objeto do Contrato: Contratação de Empresa de Engenharia para Execução 
de Obra Complementares da Fachada da Sede da Secretaria de Estado de 
Educação – SEDUC/PA.
Objeto do Aditivo: Prorrogação da vigência do contrato original, prorrogan-
do sua vigência por mais 90 (noventa) dias.
Comparação de Preço – CP Nº 47/2021
Dotação Orçamentária:
Fonte: 01500100102 – Tesouro. Produto: 3008. Ação: 287829. Funcional 
Programática: 16101.12 122.1509. Projeto/Atividade: 7674. Natureza da 
Despesa: 449051

Partes:
Contratante: Secretaria de Estado de Educação. CNPJ. nº 05.054.937/0001-
63, com sede na Rod. Augusto Montenegro, Km 10, s/n, CEP.: 66.820-000, 
Tenoné, Belém/PA
Contratada: Servpred Serviços Predial e Ambiental Ltda, CNPJ: 
13.803.194/0001-05, Travessa Lomas Valentinas, nº 1161, Bairro: Pedrei-
ra, CEP: 66.087-441, Belém/PA
Data de Assinatura: 13/07/2023
Vigência: 14/07/2023 até 11/10/2023
Ordenador: Arnaldo Dopazo Antônio José/Secretário Adjunto de Infraes-
trutura

Protocolo: 963280
TERMO ADITIVO: 4

CONTRATO:059/2019
Objeto do Contrato: Locação de imóvel situado na Rua Lauro Sodré, nº-
701-Altos, para funcionamento do Núcleo de Tecnologia Educacional/NTE, 
no município de Tucuruí/PA
Objeto do Aditivo: Alterar a Cláusula Oitava – Da Vigência e Da Prorroga-
ção, prorrogando sua vigência por mais 12 (doze) meses.
Dispensa de Licitação: 015/2019-NLIC/SEDUC
Dotação Orçamentária: 
Fonte: 01500100102. Produto: 2227. Ação: 283.529. Funcional Programá-
tica: 16101.12 362.1509. Projeto/Atividade: 8906. Natureza da Despesa: 
3390.36.
Partes:
Locatária: Secretaria de Estado de Educação /CNPJ. 05.054.937/0001-63, 
com sede na Rod. Augusto Montenegro, Km 10, s/n, CEP.: 66.820-000, 
Tenoné, Belém/PA. 
Locador: Henrique Bona Brandão Mousinho Neto /CPF: 528.236.872-20, 
residente e domiciliado na Rua São Paulo, bairro Getat, chácara São Bene-
dito, s/n, no município de Tucuruí/PA. 
Data de Assinatura: 07/07/2023
Vigência: 09/07/2023 a 09/07/2024
Ordenador: Belmiro Soares Campelo Neto /Secretário Adjunto de Logística.

Protocolo: 963502
TERMO ADITIVO: 12

CONTRATO: 057/2019
Objeto do Contrato: Prestação de serviços de fornecimentos de mão de 
obra para limpeza e conservação higiênica das áreas internas e externas 
das unidades escolares com fornecimento de materiais e equipamentos, 
bem como para manipulação, preparo e distribuição de alimentação esco-
lar, visado atender as necessidades da SEDUC.
Objeto do Aditivo: Alterar o preâmbulo e o dispositivo do contrato original, 
quanto a mudança da razão social da contratada, passando a constar como 
J.R. Limpeza e Conservação LTDA
Pregão Eletrônico SRP n° 011/2018-NLIC/SEDUC 
Partes:
Contratante: Secretaria de Estado de Educação, CNPJ. 05.054.937/0001-
63, com sede na Rod. Augusto Montenegro, Km 10, s/n, CEP.: 66.820-000, 
Tenoné – Belém/PA. 
Contratada: J.R. Limpeza e Conservação LTDA, com CNPJ nº 
11.240.495/0001-42, com sede na Av. Tavares Bastos, n° 820, 1° andar, 
sala A, Marambaia, CEP n° 66.615-005, Belém/PA. 
Data de Assinatura: 10/07/2023
Vigência: A partir da data de sua assinatura
Ordenador: Belmiro Soares Campelo Neto /Secretário Adjunto de Logística.

Protocolo: 963499
TERMO ADITIVO: 13

CONTRATO: 202/2018
Objeto do Contrato: Prestação de serviços de fornecimentos de mão de 
obra para limpeza e conservação higiênica das áreas internas e externas 
das unidades escolares com fornecimento de materiais e equipamentos, 
bem como para manipulação, preparo e distribuição de alimentação esco-
lar, visado atender as necessidades da SEDUC.
Objeto do Aditivo: Alterar o preâmbulo e o dispositivo do contrato original, 
quanto a mudança da razão social da contratada, passando a constar como 
J.R. Limpeza e Conservação LTDA
Pregão Eletrônico SRP n° 011/2018-NLIC/SEDUC 
Partes:
Contratante: Secretaria de Estado de Educação /CNPJ.: 05.054.937/0001-
63, com sede na Rod. Augusto Montenegro, Km 10, s/n, CEP.: 66.820-000, 
Tenoné – Belém/PA. 
Contratada: J.R. Limpeza e Conservação LTDA /CNPJ.: 11.240.495/0001-
42, com sede na Av. Tavares Bastos, n° 820, 1° andar, sala A, CEP.: 
66.615-005, Marambaia, Belém/PA. 
Data de Assinatura: 10/07/2023
Vigência: A partir da data de sua assinatura
Ordenador: Belmiro Soares Campelo Neto /Secretário Adjunto de Logística.

Protocolo: 963497
TERMO ADITIVO: 6

CONTRATO: 036/2021
Objeto do Contrato: Contratação de serviços de execução de capina e ro-
çagens nas unidades escolares da SEDUC, localizadas na Região Metropo-
litana de Belém e Interiores do Estado do Pará.
Objeto do Aditivo: Alterar o preâmbulo e o dispositivo do contrato original, 
quanto a mudança da razão social da contratada, passando a constar como 
J.R. Limpeza e Conservação LTDA
Pregão Eletrônico SRP n° 005/2020-NLIC/SEDUC 
Partes:
Contratante: Secretaria de Estado de Educação, com CNPJ.: 
05.054.937/0001-63, com sede na Rod. Augusto Montenegro, Km 10, s/n, 
CEP.: 66.820-000, Tenoné – Belém/PA. 
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Contratada: J.R. Limpeza e Conservação LTDA, com CNPJ.: 
11.240.495/0001-42, com sede na Av. Tavares Bastos, n° 820, 1° andar, 
sala A, CEP.: 66.615-005, Marambaia, Belém/PA. 
Data de Assinatura: 10/07/2023
Vigência: A partir da data de sua assinatura.
Ordenador: Belmiro Soares Campelo Neto /Secretário Adjunto de Logística.

Protocolo: 963494
TERMO ADITIVO: 5

CONTRATO: 035/2021
Objeto do Contrato: Contratação de serviços de execução de capina e ro-
çagens nas unidades escolares da SEDUC, localizadas na Região Metropo-
litana de Belém e Interiores do Estado do Pará.
Objeto do Aditivo: Alterar o preâmbulo e o dispositivo do contrato original, 
quanto a mudança da razão social da contratada, passando a constar como 
J.R. Limpeza e Conservação LTDA.
Pregão Eletrônico n° 005/2020-NLIC/SEDUC 
Partes:
Contratante: Secretaria de Estado de Educação, com CNPJ.: 
05.054.937/0001-63, com sede na Rod. Augusto Montenegro, Km 10, s/n, 
CEP.: 66.820-000, Tenoné – Belém/PA. 
Contratada: J.R. Limpeza e Conservação LTDA, com CNPJ.: 
11.240.495/0001-42, com sede na Av. Tavares Bastos, n° 820, 1° andar, 
sala A, CEP.: 66.615-005, Marambaia, Belém/PA. 
Data de Assinatura: 10/07/2023
Vigência: A partir da data de sua assinatura.
Ordenador: Belmiro Soares Campelo Neto /Secretário Adjunto de Logística.

Protocolo: 963479

TERMO ADITIVO A CONVÊNIO
.

TERMO ADITIVO: 1
CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA E FINANCEIRA: 051/2022

Objeto do Convênio: Reforma da Escola Estadual de Ensino Médio Ernesti-
na Pereira Maia, no município de Moju/PA.
Objeto do Aditivo: Alterar a Cláusula Décima – Do Prazo de Execução e Vi-
gência do convênio original, prorrogando sua vigência por mais 180 (cento 
e oitenta) dias.
Dotação Orçamentária:
Fonte (Tesouro): 01500100102010964. Ação: 277.259. Funcional/Progra-
mática: 16101.12 122.1509. Projeto/Atividade: 7674. Produto: 3008. Na-
tureza de Despesa: 4440.42
Partes:
Concedente: Secretaria de Estado de Educação, com CNPJ.: 
05.054.937/0001-63, com sede na Rod. Augusto Montenegro, Km 10, s/n, 
CEP.: 66.820-000, Tenoné, Belém/PA. 
Convenente: Município de Moju, com CNPJ.: 05.105.135/0001-35 com 
sede na Praça da Matriz, s/n, Bairro: Centro, CEP: 68450-000, Moju/PA.
Data de Assinatura: 30/06/2023
Vigência: 01/07/2023 a 28/12/2023
Ordenador: Arnaldo Dopazo Antônio José/Secretário Adjunto de Infraes-
trutura.

Protocolo: 963307
TERMO ADITIVO: 2

ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA 021/2021
Objeto do Acordo: Cessão de espaço para reforma nas escolas EEEM Irmã 
Laura de Martins Carvalho e EEEFM Profº Nelson dos Prazeres Henrique.
Objeto do Aditivo: Alterar a Cláusula Terceira: Da vigência do Acordo de Coo-
peração Técnica original, prorrogando sua vigência por mais 12 (doze) meses.
Dotação Orçamentária:
Fonte: 01500100102-Tesouro. Funcional Programática: 16101.12 122.1509. 
Produto: 3008. Projeto/Atividade: 7674. Natureza de Despesa: 4440.42.
Fonte: 01500100102-Tesouro. Funcional Programática: 16101.12 122.1509. 
Produto: 3008. Projeto/Atividade: 7674. Natureza de Despesa: 4440.42.
Partes:
Concedente: Secretaria de Estado de Educação, CNPJ: 05.054.937/0001-
63, com sede na Rod. Augusto Montenegro, Km 10, s/n, CEP.: 66.820-000, 
Tenoné – Belém/PA. 
Convenente: Prefeitura Municipal de Canaã dos Carajás, CNPJ: 
01.613.321/0001-24, com sede na Rua América, s/n, CEP: 68.537-000, 
Centro, Canaã dos Carajás/PA.
Data de Assinatura: 25/05/2023
Vigência: 26/05/2023 a 26/05/2024
Ordenador: Arnaldo Dopazo Antônio José/Secretário Adjunto de Infraestrutura.

Protocolo: 963162

DIÁRIA

PORTARIA DE DIARIAS NO. 58008/2023
OBJETIVO: Visita técnica e administrativa nos municípios de Bragança e 
Capanema com o objetivo de verificar as demandas nas DREs.
ORIGEM/DESTINO/PERÍODO:
BELEM / BRAGANCA / 19/07/2023 - 20/07/2023 Nº Diárias: 1
BRAGANCA / CAPANEMA / 20/07/2023 - 20/07/2023 Nº Diárias: 0
CAPANEMA / BELEM / 20/07/2023 - 20/07/2023 Nº Diárias: 0.5
NOME: SILVIO SEBASTIAO MARTINS SANTOS
MATRÍCULA: 5820154
CPF: 26014696253
CARGO/FUNÇÃO:
DIRETOR / DIRECAO
ORDENADOR: ELIEL PEREIRA FAUSTINO FILHO CPF: 18414303234

Protocolo: 963437

OUTRAS MATÉRIAS
.

DISPENSAR
PORTARIA Nº.: 5942/2023 DE 13/07/2023

Formalizar a Dispensa da servidora NEUZA ROSA DE SOUSA, Matrícula 
nº 476749/013,lotada na EE Carlos Pena Filho/Altamira, do emprego de 
Professor Não Titulado Ref. I, a contar de 06/12/1983,para fins de regula-
rização funcional.
 

PORTARIA Nº.: 5941/2023 DE 13/07/2023
Formalizar a Dispensa da servidora TELMA LUCIA OLIVEIRA BARROS, lota-
da na EE de 1º Grau Camilo Salgado/Belém, do emprego de Professor , a 
contar de 02/05/1986,para fins de regularização funcional.
 

PORTARIA Nº.: 5940/2023 DE 13/07/2023
Formalizar a Dispensa da servidora MARIA CELI DE CARVALHO. Matrícula 
nº 5052050/014,lotada na EE Maroja Neto/Cameta, do emprego de Pro-
fessor Primario Ref. IV, a contar de 21/06/1976,para fins de regularização 
funcional.
 

PORTARIA Nº.: 5938/2023 DE 13/07/2023
Formalizar a Dispensa da servidora MARIA CELI DE CARVALHO. Matrícula 
nº 5052050/014,lotada na EE de 1º Grau D Romualdo de Seixas/Cameta, 
do emprego de Professor Primario Ref. I, a contar de 30/09/1975,para fins 
de regularização funcional.
 
 

LICENÇA ESPECIAL
 

PORTARIA Nº.6459/2023 DE 12/07/2023
Nome:MARIA LIDUINA LOPES RIBEIRO
Matrícula:240079/1Cargo:Escrev.Datilografo
Lotação:Divisão de Cadastro/Belém
Período:30/09/2023 a 28/11/2023-29/11/2023 a 27/01/2024.
Triênios:05/05/1998 a 04/05/2001-05/05/2001 a 04/05/2004.
 

PORTARIA Nº.6458/2023 DE 12/07/2023
Nome:RAIMUNDA DAMIANA GOMES DA LUZ
Matrícula:6310893/1Cargo:Professor
Lotação:EE.Prof.Ana Teles/Benevides
Período:01/08/2023 a 29/09/2023-30/09/2023 a 28/11/2023
Triênios:01/04/1996 a 31/03/1999-01/04/1999 a 31/03/2002
 

PORTARIA Nº.6461/2023 DE 12/07/2023
Nome:ANA LUCIA PINTO DA COSTA
Matrícula:290840/3Cargo:Professor
Lotação:EE.Antonio Gondim Lins/Ananindeua
Período:01/12/2022 a 29/01/2023-30/01/2023 a 30/03/2023
Triênios:13/10/1998 a 12/10/2001-13/10/2016 a 12/10/2019
 

PORTARIA Nº.6460/2023 DE 12/07/2023
Nome:ANA LUCIA PINTO DA COSTA
Matrícula:290840/2Cargo:Professor
Lotação:EE.Antonio Gondim Lins/Ananindeua
Período:01/12/2022 a 29/01/2023-30/01/2023 a 30/03/2023
Triênios:01/05/1993 a 06/05/1996-07/05/2011 a 06/05/2014
 

APROVAÇÃO ESCALA DE FERIAS
 

PORTARIA Nº.:141/2023 DE 10/07/2023
Nome: FRANCISCO ELIAS DA COSTA
Matrícula:513563/1 Período:01/09/23 à 30/09/23Exercício:2023
Unidade:EE Profº Marcos Nunes/Santa Maria do Para
 

PORTARIA Nº.:6474/2023 DE 13/07/2023
Nome: MARIALINA BARBOSA DE LIMA
Matrícula:773590/1 Período:02/08/23 à 31/08/23Exercício:2023
Unidade:EE Prof Zulima Vergolino Dias/Ananindeua
 

PORTARIA Nº.:6475/2023 DE 13/07/2023
Nome: EVERTON PINTO DOS SANTOS
Matrícula:5947814/1 Período:01/09/23 à 30/09/23Exercício:2023
Unidade:EE Prof Ramiro Olavo Ribeiro de Castro/Ananindeua
 

PORTARIA Nº.:6476/2023 DE 13/07/2023
Nome: ADENILSON COSTA DA SILVA
Matrícula:5942863/1 Período:01/09/23 à 30/09/23Exercício:2023
Unidade:EE Prof Ramiro Olavo Ribeiro de Castro/Ananindeua
 

PORTARIA Nº.:6477/2023 DE 13/07/2023
Nome: RAISSA RODRIGUES FIGUEREDO DE CARVALHO
Matrícula:57213537/1 Período:01/08/23 à 15/08/23Exercício:2023
Unidade:EE Jornalista Romulo Maiorana/Ananindeua
 

PORTARIA Nº.:6478/2023 DE 13/07/2023
Nome: MARCIO OLIVEIRA DE ALMEIDA
Matrícula:5942058/1 Período:01/09/23 à 30/09/23Exercício:2023
Unidade:EEEF Celina Dell Tetto/Ananindeua
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PORTARIA Nº.:163/2023 DE 20/06/2023
Nome: GERSON DOURAO DA COSTA
Matrícula:5902573/1 Período:01/08/23 à 14/09/23Exercício:2023
Unidade:EE Antonio de Oliveira Gordo/Moju
 

PORTARIA Nº.:165/2023 DE 20/06/2023
Nome: DILEUZA DA CUNHA RODRIGUES
Matrícula:5901704/1 Período:01/08/23 à 14/09/23Exercício:2023
Unidade:EE Antonio de Oliveira Gordo/Moju
 

PORTARIA Nº.:166/2023 DE 20/06/2023
Nome: MARIA RAIMUNDA DO CARMO DA SILVA
Matrícula:57218294/1 Período:01/08/23 à 30/08/23Exercício:2023
Unidade:EE Jose Maria Machado/Barcarena
 

PORTARIA Nº.:155/2023 DE 10/06/2023
Nome: ANA MARIA CORREA DA SILVA
Matrícula:5337046/2 Período:01/08/23 à 30/08/23Exercício:2023
Unidade:EE Felipe Patroni sede vinc/Acara
 

PORTARIA Nº.:757/2023 DE 24/01/2023
Nome: MARIA DA CONCEIÇÃO FERREIRA COSTA
Matrícula:5902176/1 Período:02/08/23 à 15/09/23Exercício:2023
Unidade:EEEM Irma Stella Maria/Abaetetuba
 

PORTARIA Nº.:151/2023 DE 10/07/2023
Nome: ELDELY DO SOCORRO SILVA DA CRUZ
Matrícula:6317960/2 Período:22/08/23 à 05/10/23Exercício:2023
Unidade:EE Presidente Dutra/Barcarena
 

PORTARIA Nº.:152/2023 DE 07/07/2023
Nome: CRISTIANO VAZ SIQUEIRA
Matrícula:57211980/1 Período:01/08/23 à 30/08/23Exercício:2021
Unidade:EE Felipe Patroni/Acara
 

PORTARIA Nº.:053/2023 DE 12/01/2023
Nome: JOSE ADALBERTO LIMA BRITO
Matrícula:5530334/2 Período:01/08/23 à 30/08/23Exercício:2023
Unidade:ERC Centro Educacional Anchieta/Itaituba
 

PORTARIA Nº.:045/2023 DE 11/01/2023
Nome: IGNACIO FERREIRA DE SOUSA NETTO
Matrícula:5891484/1 Período:01/08/23 à 30/08/23Exercício:2023
Unidade:EEEM Prof Jussara Terezinha/Itaituba
 
 

PORTARIA Nº.:047/2023 DE 11/01/2023
Nome: JOSE EDINALDO DA COSTA
Matrícula:57193720/1 Período:01/08/23 à 14/09/23Exercício:2023
Unidade:EEEM Prof Jussara Terezinha/Itaituba
 

PORTARIA Nº.:083/2023 DE 17/01/2023
Nome: ANA PAULA LOPES VINHOTE
Matrícula:5891377/1 Período:01/08/23 à 30/08/23Exercício:2023
Unidade:EEEM Profª Maria das Graças E Cerqueira/Itaituba
 

PORTARIA Nº.:099/2023 DE 17/01/2023
Nome: CIRLENE DE SOUSA LIMA
Matrícula:5951388/1 Período:04/09/23 à 03/10/23Exercício:2023
Unidade:EEEM Brig Haroldo Coimbra Veloso/Jacareacanga
 
 

PORTARIA Nº.:092/2023 DE 21/06/2023
Nome: ANELISE MAGEDANZ PREUSS
Matrícula:5715237/2 Período:18/08/23 à 01/10/23Exercício:2020
Unidade:EEEM São Francisco de Assis/Tailandia
 

PORTARIA Nº.:6462/2023 DE 12/07/2023
Nome: FLORENCE BARBOSA LOBATO
Matrícula:54197866/2 Período:01/08/23 à 15/08/23Exercício:2022
Unidade:EE DR Freitas/Belém
 

PORTARIA Nº.:6481/2023 DE 13/07/2023
Nome: JOSEANE OLIVEIRA FIGUEIREDO
Matrícula:5769337/2 Período:28/08/23 à 11/10/23Exercício:2023
Unidade:EE Alm Tamandare/Belém
 

PORTARIA Nº.:6482/2023 DE 13/07/2023
Nome: FRANCISCO SILVA MONTEIRO
Matrícula:5950675/1 Período:13/09/23 à 12/10/23Exercício:2023
Unidade:EEEF Benedito Monteiro/Belém
 

PORTARIA Nº.:6483/2023 DE 13/07/2023
Nome: GIRLENE VASCONCELOS RODRIGUES
Matrícula: 57220034/2Período:01/09/23 à 15/10/23Exercício:2023
Unidade:EE Profª Claudine Gabriele Lima Silva/Icoaraci
 

PORTARIA Nº.:6484/2023 DE 13/07/2023
Nome: MARA ANTONIA ESPINDOLA DA SILVA CUNHA
Matrícula:5559979/1 Período:01/09/23 à 15/10/23Exercício:2023
Unidade:EEEM Dr Jose Marcio Ayres/Icoaraci

PORTARIA Nº.:175/2023 DE 12/07/2023
Nome:MARIA CELIA GUEDES CARDOSO 
Matrícula:57218383/1Período:01/09/23 à 30/09/23Exercício:2023
Unidade:Centro Integ.de Educ.do Baixo Tocantins/Cametá
 

PORTARIA Nº.:176/2023 DE 12/07/2023
Nome:ANDERSON NEYLON DE FREITAS CALDAS 
Matrícula:5902048/1Período:01/09/23 à 15/10/23Exercício:2023
Unidade:EEEM.Heriberto Barroso Aragão/Cametá
 

PORTARIA Nº.:177/2023 DE 12/07/2023
Nome:MARIA MARCAL LEÃO DE MIRANDA 
Matrícula:6024823/2Período:01/09/23 à 30/09/23Exercício:2023
Unidade:EEEM.Abraão Simão Jatene/Cametá
 

PORTARIA Nº.:178/2023 DE 12/07/2023
Nome:ROSILENE BALIEIRO DA SILVA 
Matrícula:5336392/3Período:01/09/23 à 30/09/23Exercício:2023
Unidade:EE.Prof.João Ludovico/Limoeiro do Ajuru
 

PORTARIA Nº.:179/2023 DE 12/07/2023
Nome:ELDON PACHECO DE FREITAS 
Matrícula:5900674/1Período:01/09/23 à 30/09/23Exercício:2023
Unidade:EEEM. Julia Passarinho/Cametá
 

PORTARIA Nº.:181/2023 DE 12/07/2023
Nome:ALEXANDRE SILVA NETO 
Matrícula:253693/1Período:01/09/23 à 30/09/23Exercício:2023
Unidade:EEEM.Raimundo Ribeiro da Costa/Oeiras do Pará
 

PORTARIA Nº.:182/2023 DE 12/07/2023
Nome:FABRICIA JANE ALFAIA RODRIGUES 
Matrícula:5899806/1Período:01/09/23 à 15/10/23Exercício:2023
Unidade:EE. Osvaldo Muniz/Cametá
 

PORTARIA Nº.:183/2023 DE 12/07/2023
Nome:BENEFICIO DO SOCORRO LOBATO COSTA 
Matrícula:5898034/1Período:01/09/23 à 30/09/23Exercício:2023
Unidade:EE.Prof.Isaura Bahia/Mocajuba
 

PORTARIA Nº.:184/2023 DE 12/07/2023
Nome:CLEBIO RODRIGUES CALDAS 
Matrícula:57210251/1Período:01/09/23 à 30/09/23Exercício:2023
Unidade:EE.Prof.Isaura Bahia/Mocajuba
 

PORTARIA Nº.:185/2023 DE 12/07/2023
Nome:LUCIRENE DE JESUS CORREA 
Matrícula:6030700/1Período:01/09/23 à 30/09/23Exercício:2023
Unidade:EE.Prof.Isaura Bahia/Mocajuba
 

PORTARIA Nº.:186/2023 DE 12/07/2023
Nome:ELISETH DE SOUZA RODRIGUES 
Matrícula:5903041/1Período:28/09/23 à 27/10/23Exercício:2023
Unidade:EE. Osvaldo Muniz/Cametá
 

PORTARIA Nº.:187/2023 DE 12/07/2023
Nome:ROSIVALDO VASCONCELOS DIAS 
Matrícula:54182184/2Período:15/09/23 à 29/10/23Exercício:2023
Unidade:EE.Jeromino Milhomem Tavares/Limoeiro do Ajuru
 

PORTARIA Nº.:368/2023 DE 11/07/2023
Nome:ROSIVALDO DE SOUZA LIMA 
Matrícula:5658420/2Período:01/09/23 à 15/10/23Exercício:2023
Unidade:EE. Dom Bosco/Salinopolis
 

PORTARIA Nº.:369/2023 DE 11/07/2023
Nome:SONIA ALENCAR MATIAS DE SENA 
Matrícula:8401027/1Período:01/09/23 à 30/09/23Exercício:2023
Unidade:EE. Dom Bosco/Salinopolis
 

RETIFICAR
PORTARIA Nº.: 6170/2023 DE 04/07/2023

Retificar na PORTARIA Nº 013740/1991 DE 27/11/1991, que concedeu 
90 dias de Licença Especial, o Quinquenio de 06/05/1986 a 05/05/1991 
para 07/05/1986 a 06/05/1991, referente ao periodo de 01/12/1991 
a 28/02/1992, o servidor JOSE CANDIDO CARDOSO DO O, matricula 
447129/1, Vigia Ref. I, lotado na EE Nedaulino Viana da Silveira/
Ananindeua, para fins de regularização funcional
 

PORTARIA Nº.:6059/2023 DE 29/06/2023
Retificar na PORTARIA Nº 0155010/1996 de 22/10/1996, que concedeu 60 dias 
de Licença Especial, o Triênio de 01/02/1991 a 31/01/1994 para 14/04/1992 
a 13/04/1995, no Período de 02/12/1996 a 30/01/1997, a servidora MARIA 
GORETE BENEVIDES RAMOS DUARTE, matricula 6028268/2, Professor, lotada 
na Seção de Cadastro da Capital/Belém, para fins de regularização funcional.
 

PORTARIA Nº.:5839/2023 DE 22/06/2023
Retificar na PORTARIA Nº 006731/2020 de 11/09/2020, que concedeu 30 
dias de férias regulamentares, o período de 05/10/2020 á 03/11/2020 
para 15/07/2023 a 13/08/2023, referente ao exerci cio de 2020, da 
servidora MARCIA MARIA DA SILVA ARAUJO, matricula nº 771945/1, 
Escrev.Datilografo, lotada na Divisão de Finanças/Belém.
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PORTARIA Nº.:006056/2023 DE 29/06/2023
Retificar na PORTARIA Nº 006614/2010 de 05/05/2010, que concedeu 
60 dias de Licença Especial, o Triênio de 10/08/1995 a 09/08/1998 para 
14/04/1995 de 13/04/1998, no período de 01/05/2010 a 29/06/2010, 
a servidora MARIA GORETE BENEVIDES RAMOS DUARTE, matricula 
6028268/2, Professor, lotada na Seção de Cadastro da Capital/Belém, para 
fins de regularização funcional.
 

TORNAR SEM EFEITO
PORTARIA Nº.:6473/2023 DE 13/072023

Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 006358/2023 de 10/07/2023, que concedeu 
45 dias de férias, no período de 01/07/2023 à 14/08/2023, a servidora TALITA 
INGRID DA SILVA,matricula 5950845/1,Professor,lotada na EEEF Candido 
Horacio Evelin/Ananindeua, referente ao exercício de 2023.
 

PORTARIA Nº.:5939/2023 DE 13/07/2023
Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 5379/1977 de 29/08/1977, que dispensou, 
a servidora MARIA CELI DE CARVALHO ,matricula 5052050/014,lotada na 
EE Maroja Neto/Cameta, do emprego de Professor Primario Ref. IV.

Protocolo: 963440

.

.

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA ORDINATÓRIA N º 2514, DE 10 DE JULHO DE 2023
O Reitor da Universidade do Estado do Pará - UEPA, Clay Anderson Nunes 
Chagas, no uso de suas atribuições e com fundamento no Decreto Gover-
namental de 31/05/2021, publicado no D.O.E nº 34.600, de 01/06/2021, 
CONSIDERANDO finalmente a solicitação de emissão de PORTARIA, confor-
me o Processo nº 2023/731926; RESOLVE:
Art.1º. DESIGNAR os servidores, conforme discriminado abaixo, para atua-
rem como coordenador e ficais do Projeto de Pesquisa intitulado “Investiga-
ção ClínicoRespiratória em Pacientes Pós-COVID-19”, vinculado ao Termo 
de Cooperação Técnica e Financeira nº 006/2020 - Pós-COVID-19, retroa-
gindo o início da vigência ao dia 03/09/2020 e finalizando em 02/09/2024:
Coordenador - Luiz Fábio Magno Falcão CPF Nº 721.933.012-04, RG Nº 
3846338 - SSP/PA, Identidade Funcional Nº 55586626/5
Fiscal Titular - Ápio Ricardo Nazareth Dias, CPF Nº 681.658.892 – 49, Iden-
tidade Funcional Nº 54191258-2
Fiscal Suplente - Pablo Fabiano Moura das Neves Nº CPF Nº 609.806.992 – 
15, RG Nº 2493857, Identidade Funcional Nº. 57189954/3
Art. 2º - O fiscal será responsável por acompanhar e fiscalizar o fiel cum-
primento do contrato, bem como comunicar as irregularidades eventual-
mente constatadas.
Art. 3º- É dever do fiscal elaborar relatório de execução do serviço. O en-
cargo de fiscal terá a duração da vigência do Projeto.
Art. 4º - A desídia do fiscal poderá acarretar penalidades previstas na lei 
8.666/93 e 5.810/94
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
retroativos a 3 de setembro de 2020.
Dá-se ciência.
Cumpra-se.
Clay Anderson Nunes Chagas
Reitor da Universidade do Estado do Pará - UEPA

Protocolo: 963132
HOMOLOGAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO/ DOCENTE

Protocolo:2023/106641
PORTARIA N° 2684/23, DE 11 DE JULHO DE 2023

R E S O L V E: HOMOLOGAR, o resultado da Avaliação que considerou 
APROVADO (A) no estágio probatório o(a)servidor(a) do corpo docente 
desta Instituição de Ensino Superior abaixo discriminado(a),reconhecendo 
APTO(A), no exercício do cargo efetivo, a contar de 01.04.2023.
 

NOME ID. FUNCIONAL CARGO CONCEITO
TATIANA MENEZES NORO-

NHA PANZETTI 54182394/ 5 PROFESSOR AUXILIAR - I EXCELENTE

CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 963270

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

LICENÇA PRÊMIO
Protocolo:2023/633782  

PORTARIA N° 2703/23, DE 12 DE JULHO DE 2023. 
R E S O L V E: DETERMINAR ao(a) servidor(a) MARIA CLAUDIA DA SILVA 
FARO, Id. Funcional nº 57202623/ 1, no cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO 
C, lotado(a) no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, goze 
de 30 (trinta) dias restantes de Licença Prêmio, concedido pela PORTARIA 

Nº 2594 de 23.06.2022, referente ao triênio de 11.08.2014 a 10.08.2017, 
no período de 03.07.2023 a 01.08.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
Protocolo:2023/646939  

PORTARIA N° 2704/23, DE 12 DE JULHO DE 2023.
R E S O L V E: CONCEDER ao(a) servidor(a) GIOVANA CHAGAS SIQUEIRA, 
Id. Funcional nº 57201590/ 2, cargo de FISIOTERAPEUTA, lotado(a) no(a) 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, 30 (trinta) dias de Li-
cença Prêmio, referente ao triênio de 14.10.2018 a 13.10.2021, no período 
de 17.07.2023 a 15.08.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
Protocolo:2023/620616

PORTARIA N° 2705/23, DE 12 DE JULHO DE 2023. 
R E S O L V E : CONCEDER ao(a) servidor(a) ALEXANDRE NICOLAU SA-
RATY, Id. Funcional nº 57221238/ 1, cargo de TÉCNICO EM INFORMÁTI-
CA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, 
30 (trinta) dias de Licença Prêmio, referente ao triênio de 02.10.2012 a 
01.10.2015, no período de 03.07.2023 a 01.08.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 963276

.

.

ERRATA
.

ERRATA À PORTARIA ORDINATÓRIA N º 1074, 
DE 28 DE JUNHO DE 2023

PAE Nº 2023/717058-UEPA
ERRATA EM VIRTUDE DA NOVA INFORMAÇÃO INSERTA NOS 
AUTOS, QUE DEFINE MUDANÇA DO NOME DO SERVIDOR QUE 

ATUARÁ COMO FISCAL DO TERMO DE EXECUÇÃO
Descentralizada nº 01/2022-SESPA/UEPA.
ONDE SE LÊ:
Art.1º. DESIGNAR os servidores, JORGE LOPES RODRIGUES JÚNIOR, 
matrícula SEAD 5757053/3, CPF Nº424.376.102-78, ocupante do cargo 
de TITULAR, e NONATO MÁRCIO CUSTÓDIO MAIA SÁ, matrícula SEAD 
5136300/5 e CPF Nº 305.742.422-87, ocupante do cargo de SUPLENTE, 
para realizarem o acompanhamento e fiscalização do Termo de Execução 
Descentralizada nº 01/2022 –SESPA/UEPA - Aquisição de equipamentos 
para a Unidade Assistida Oficina Ortopédica- Policlínica-UEPA - celebrado 
entre a SESPA e a Universidade do Estado do Pará-UEPA.
LEIA-SE:
Art.1º. DESIGNAR os servidores, ROGÉRIO FERREIRA BESSA, matrícula 
SEAD 57201143/1, CPF 637.829.522-00, ocupante do cargo de TITULAR, 
e NONATO MÁRCIO CUSTÓDIO MAIA SÁ, matrícula SEAD 5136300/5 e CPF 
Nº 305.742.422- 87, ocupante do cargo de SUPLENTE, para realizarem 
o acompanhamento e fiscalização do Termo de Execução Descentralizada 
nº 01/2022 –SESPA/UEPA - Aquisição de equipamentos para a Unidade 
Assistida Oficina OrtopédicaPoliclínica-UEPA - celebrado entre a SESPA e a 
Universidade do Estado do ParáUEPA.
Diário Oficial Nº. 35.454, de 29 de junho de 2023.

Protocolo: 956332 
Protocolo: 963127

.

.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

PROCESSO Nº 2023/237120
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO

O Reitor da Universidade do Estado do Pará – UEPA, na condição de gestor 
superior, homologa o resultado do certame licitatório na modalidade Pre-
gão Eletrônico nº 13/2023-UEPA, cujo objeto é a Contratação de empresa 
especializada na prestação de serviço de assistência técnica para manuten-
ção preventiva e corretiva de hardware, em equipamentos de grande porte 
e produção da marca xerox, com fornecimento total de peças originais 
do fabricante, mão de obra técnica especializada, equipamentos backup 
e suprimentos para o funcionamento do parque gráfico da uepa, exceto 
papel e grampo.
A empresa vencedora do certame foi:
1- 46.258.368/0001-55 - VENEO INOVACAO EM TECNOLOGIA LTDA. Item 
1. Valor da proposta R$ 830.400,00.
Belém, 14 de julho de 2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Pará/UEPA

Protocolo: 963208

.

.

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

SUPRIMENTO DE FUNDO
PORTARIA N° 2751/2023, DE 13 DE JULHO DE 2023.

Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data do pagamento,
Para prestação de contas 15 (quinze) dias após a aplicação.
Cargo: COORDENADOR DE CERIMONIAL E EVENTOS
Nome: ALICE CRISTINE DA SILVA ARAUJO GAMBOA
Matrícula Funcional: 55589841/ 2
Valor: R$ 4.000,00
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Prog. de Trabalho: 74201 12 364 1506 8870
Fonte: 02.599.0000.61
339039_ R$ 4.000,00
Ordenador Responsável
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Pará.

Protocolo: 963390

DIÁRIA
.

DIÁRIAS
Protocolo: 2023/804657

PORTARIA N° 2734/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) MANOEL DANISVALDES DOS SANTOS, Id.Fun-
cional nº 54193792/ 2, no cargo de MOTORISTA, lotado (a) no (a) DIRE-
TORIA DE ADMINISTRACAO DE SERVICO, 0,5 (meia) Diária, devido seu 
deslocamento de Belém/PA ao município de Castanhal e Igarapé - Açu/PA, 
no período de 13/07/2023 a 13/07/2023, para conduzir servidor.
Protocolo: 2023/626676

PORTARIA N° 2735/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) NATALIA KARINA NASCIMENTO DA SILVA, Id.
Funcional nº 5910717/ 2, no cargo de PROFESSOR ADJUNTO, lotado (a) 
no (a) CAMPUS DE TUCURUI, 11,5 (onze e meia) Diárias, devido seu des-
locamento de Jacareacanga/PA ao município de Belém/PA, no período de 
05/07/2023 a 16/07/2023, para ministrar disciplina.
Protocolo: 2023/595093

PORTARIA N° 2736/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) THAIS DE OLIVEIRA CARDOSO BRANDAO, Id.
Funcional nº 5972898/ 1, no cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO, lotado 
(a) no (a) DEPARTAMENTO DE GINASTICA  ARTE CORPORAL RECREACAO, 
12,5 (doze e meia) Diárias, devido seu deslocamento de Belém/PA ao mu-
nicípio de Melgaço/PA, no período de 04/07/2023 a 16/07/2023, para mi-
nistrar disciplina.
Protocolo: 2023/570168

PORTARIA N° 2737/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) NORMA ELY SANTOS BELTRAO, Id.Funcional 
nº 5794161/ 1, no cargo de PROFESSOR ADJUNTO, lotado (a) no (a) DE-
PARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADA, 6,5 (seis e meia) Diárias, 
devido seu deslocamento de Belém/PA ao município de Parauapebas/PA, 
no período de 11/06/2023 a 14/06/2023, para ministrar disciplina.
Protocolo: 2023/534500

PORTARIA N° 2738/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) CAROLINE NUNES CARR, Id.Funcional nº 
5932172/ 3, no cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO, lotado (a) no (a) CAM-
PUS DE REDENCAO, 17,5 (dezessete e meia) Diárias, devido seu desloca-
mento de Redenção/PA ao município de Parauapebas/PA, no período de 
30/05/2023 a 16/06/2023, para ministrar disciplina.
Protocolo: 2023/483593

PORTARIA N° 2739/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) GLEISSON AMARAL MENDES, Id.Funcional nº 
5894727/ 2, no cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, lotado (a) no (a) CAM-
PUS DE REDENCAO, 15,5 (quinze e meia) Diárias, devido seu desloca-
mento de Redenção/PA ao município de Parauapebas/PA, no período de 
16/05/2023 a 31/05/2023, para ministrar disciplina.
Protocolo: 2023/684321

PORTARIA N° 2740/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) AMANDA NASCIMENTO MODESTO, Id.Funcio-
nal nº 5972416/ 1, no cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO, lotado (a) no 
(a) DEPARTAMENTO DE GINASTICA  ARTE CORPORAL RECREACAO, 7,5 
(sete e meia) Diárias, devido seu deslocamento de Belém/PA ao município 
de Melgaço/PA, no período de 06/08/2023 a 13/08/2023, para ministrar 
disciplina.
Protocolo: 2023/587779

PORTARIA N° 2741/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) SIMONE DE LA ROCQUE CARDOSO, Id.Funcio-
nal nº 5312957/ 4, no cargo de PROFESSOR ADJUNTO, lotado (a) no (a) 
DEPARTAMENTO DE GINASTICA  ARTE CORPORAL RECREACAO, 8,5 (oito 
e meia) Diárias, devido seu deslocamento de Belém/PA ao município de 
Benevides/PA, no período de 05/07/2023 a 13/07/2023, para ministrar 
disciplina.
Protocolo: 2023/741593

PORTARIA N° 2742/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) RENILDA DO ROSARIO MOREIRA RODRIGUES 
BASTOS, Id.Funcional nº 196312/ 2, no cargo de PROFESSOR ADJUNTO, 
lotado (a) no (a) DEPARTAMENTO DE LINGUA E LITERATURA, 15,5 (quinze 
e meia) Diárias, devido seu deslocamento de Belém/PA ao município de 
Nova Timboteua/PA, no período de 24/07/2023 a 08/08/2023, para mi-
nistrar disciplina.
Protocolo: 2023/714074

PORTARIA N° 2743/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) MARCO ANTONIO BARROS DOS SANTOS, Id.
Funcional nº 5707501/ 2, no cargo de PROFESSOR ADJUNTO, lotado (a) no 
(a) DEPARTAMENTO DE DESPORTO, 8,5 (oito e meia) Diárias, devido seu 
deslocamento de Belém/PA ao município de São Francisco/PA, no período 
de 15/08/2023 a 23/08/2023, para ministrar disciplina.
Protocolo: 2023/735589

PORTARIA N° 2744/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) WENCESLAU OTERO ALONSO JUNIOR, Id.Fun-
cional nº 627143/ 2, no cargo de PROFESSOR TITULAR, lotado (a) no (a) 
DEPARTAMENTO DE LINGUA E LITERATURA, 15,5 (quinze e meia) Diárias, 
devido seu deslocamento de Belém/PA ao município de Santarém Novo/PA, 
no período de 24/07/2023 a 08/08/2023, para ministrar disciplina.

Protocolo: 2023/765513
PORTARIA N° 2745/23, 14 DE JULHO DE 2023

CONCEDER ao servidor (a) MESSIAS FURTADO DA SILVA, Id.Funcional nº 
5719739/ 2, no cargo de TECNICO C, lotado (a) no (a) PRO REITORIA 
DE GRADUACAO, 1,5 (uma e meia) Diárias, devido seu deslocamento de 
Belém/PA ao município de Medicilândia/PA, no período de 28/08/2023 a 
29/08/2023, para aula inaugural.
Protocolo: 2023/744637

PORTARIA N° 2746/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) SARA DA SILVA SULIMAN, Id.Funcional nº 
5932158/ 2, no cargo de PROFESSOR AUXILIAR, lotado (a) no (a) DE-
PARTAMENTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS SOCIAIS, 15,5 (quinze e meia) 
Diárias, devido seu deslocamento de Belém/PA ao município de Salvaterra/
PA, no período de 16/08/2023 a 31/08/2023, para ministrar disciplina.
Protocolo: 2023/729496

PORTARIA N° 2747/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) AIDA SUELLEN GALVAO LIMA, Id.Funcional nº 
57173997/ 4, no cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO, lotado (a) no (a) DE-
PARTAMENTO DE LINGUA E LITERATURA, 5,5 (cinco e meia) Diárias, devido 
seu deslocamento de Belém/PA ao município de Nova Timboteua/PA, no 
período de 19/07/2023 a 24/07/2023, para ministrar disciplina.
Protocolo: 2023/735597

PORTARIA N° 2748/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) SUELI PINHEIRO DA SILVA, Id.Funcional nº 
5443636/ 2, no cargo de PROFESSOR ADJUNTO, lotado (a) no (a) DEPAR-
TAMENTO DE LINGUA E LITERATURA, 15,5 (quinze e meia) Diárias, devido 
seu deslocamento de Belém/PA ao município de Santarém Novo/PA, no 
período de 07/08/2023 a 22/08/2023, para ministrar disciplina.
Protocolo: 2023/594824

PORTARIA N° 2749/23, 14 DE JULHO DE 2023
CONCEDER ao servidor (a) FRANCIELLE BONET FERRAZ, Id.Funcional nº 
5932225/ 3, no cargo de PROFESSOR AUXILIAR, lotado (a) no (a) CAMPUS 
DE MARABA, 14,5 (quatorze e meia) Diárias, devido seu deslocamento 
de Belém/PA ao município de Cametá/PA, no período de 09/07/2023 a 
23/07/2023, para ministrar disciplina.
ELLEN PATRICIA DE SOUZA COSTA RODRIGUES PASSOS
Diretora de Gestão de Pessoas, em exercício
PORTARIA N° 2318/23, de 23 de junho de 2023.
DOE Nº 35.449 de 26/06/2023

Protocolo: 963327

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL,
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 967/2023 - DAF/SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
PROCESSO: 2023/ 153015
R E S O L V E:
CONCEDER, 30 (trinta ) dia de Licença Prêmio no período de 17/07/2023 a
15/08/2023, correspondente ao triênio de 21/12/14 a 20/12/17 para a 
servidora, RISONETE MORAES PEREIRA, Matrícula nº. 54194694/1, CAR-
GO: de SOCIOLOGA lotado na DISAN/ SEASTER.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda, em 
14 de julho de 2023.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda.
Mat. 5945555/ 1

Protocolo: 963347

.

.

ERRATA
.

PORTARIA Nº 1475/2022 – SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
Considerando o PAE nº 2022/1192126
ERRATA:
Onde se lê: Silvana Teixeira da Silva, mat. 5946584/1, Cargo GERENTE, 
Rúbia Celeste Pinto de Sousa, Mat.54194547/1, Cargo ASSISTENTE SO-
CIAL, Amanda Santos da Silva, Mat. 5918436/3, Cargo TÉCNICO DE EDIFI-
CAÇÕES e Gilberto Barreto de Oliveira, Mat. 3206270, Cargo ARQUITETO, 
que se deslocarão para o Município de Marituba/PA e Ananindeua/PA, no 
período de 17/10 a 19/10/2022.
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Leia-se: Silvana Teixeira da Silva, mat. 5946584/1, Cargo GERENTE, Rú-
bia Celeste Pinto de Sousa, Mat.54194547/1, Cargo ASSISTENTE SOCIAL, 
Amanda Santos da Silva, Mat. 5918436/3, Cargo TÉCNICO DE EDIFICA-
ÇÕES e Gilberto Barreto de Oliveira, Mat. 3206270, Cargo ARQUITETO, 
que se deslocarão para o Município de Marituba/PA e Ananindeua/PA, nos 
seguintes períodos, 26/10,03/11 e 10/11/2022
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda, 
em 14 de julho 2023.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda.
Mat. 5945555/ 1

Protocolo: 963350

.

.

APOSTILAMENTO
.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO 
Nº 114/2022/SEASTER

PROCESSO Nº 2021/1334140
1º TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº 114/2022/SEASTER,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSITENCIA SO-
CIAL, TRABALHO, EMPREGO E RENDA E CKS COMÉRCIO DE VEÍCULOS LTDA
Objeto:O objeto do presente instrumento visa alterar a fonte orçamen-
tária e a disponibilidade para atender despesa com a aquisição de aqui-
sição de Veículos (tipo Van) com acessibilidade, para atender o Pleito 
nº 55901150140202000, do Ministério da Cidadania, através das pro-
gramações cadastradas na Plataforma SIGTV de nº 150000020200007, 
150000020200020 e 150000020200021
Pregão Eletrônico nº 33/2022 
UO: 87101 -08.244.1505.8860-Implementação de Serviços de Alta Com-
plexidade.
Natureza da Despesa: 4490.52
Ação Detalhada: 283990
Fonte: 02 500 0000 01

DA RATIFICAÇÃO
Ficam ratificadas todas as demais cláusulas e condições dos instrumentos 
anteriores não mencionadas no presente instrumento.
Para constar e surtir efeitos jurídicos lavra-se o presente termo de apostila-
mento, nos termos do §8º, do art. 65 da Lei Federal nº 8.666/93.
Belém-PA, 14 de julho de 2023.
 INOCENCIO RENATO GASPARIM
SECRETARIO DE ESTADO DE ASSITENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO 
E RENDA
 

Protocolo: 963345

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 963/2023 – SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
Considerando o Processo nº 2023/ 754288
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 02 e ½ (duas e meia) diárias PARA CADA SER-
VIDOR CITADO ABAIXO:
ANA BEATRIZ DE SOUSA SILVA,6402904/2, TÉCNICA EM GESTÃO PUBLI-
CA, ROSA MARIA DA SILVA BARBOSA, COLABORADORA EVENTUAL, CON-
SELHEIRA E PRESIDENTE, que se deslocará para Bragança/PA, no período 
de 18/07 A 20/07/2023 tendo como objetivo de Palestrante do CONSEANS 
na Realização da Conferência Municipal de Segurança Alimentar. MARCELO 
BARROS SANTIAGO, 54195628/1, MOTORISTA
Classificação Orçamentária:
43.0101 – 08.422.1505.8402 F: 01 500.0000 01. /01 500 0000 01 006357 
283.698 339014/339036
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda em, 
14 de julho 2023.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda
Mat. 5945555/1
 

PORTARIA Nº 961/2023 – SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, Publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
Considerando o Processo nº 2023/ 766995
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 12 e ½ (doze e meia) diárias PARA CADA SER-
VIDOR CITADO ABAIXO:
Claudionor da Silva Araújo, CPF: 310.999.472-00, Colaborador Eventual e 
Jennifer Mayssa Corrêa da Silva, CPF: 041.360.562-06, Colaborador Even-
tual, Warlisson de oliveira castro, 553.977.982 - 68 Conselheiro Estadual - 
Suplente que irão se deslocar de Santarém/PA , para Belém/PA no período 
de 17/07/2023 a 29/07/2023, Participar da Reunião de Comissões e da 
Reunião Ordinária do CEAS/PA

Classificação Orçamentária:
87.101 - 08.422.1505.8402 01 500 00001 00000 284.180 3390 36
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda em, 
14 de julho 2023.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda
Mat. 5945555/1
 

PORTARIA Nº 960/2023 – SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
Considerando o Processo nº 2023/771320
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 02 (duas) diárias PARA CADA SERVIDOR CITADO
ABAIXO:
MARGARIDA SOUSA DE OLIVEIRA. 453.963.292 - 20 que se deslocará de
MARITUBA/PA para BELÉM/PA no período de 18/07/2023 A 21/07/2023 
com o objetivo de Participar de Reuniões de Comissões de Conferencia 
para realização de sistematização das propostas oriundas das conferencias 
Municipais de Assistência Social
Classificação Orçamentária:
87.101 – 08.422.1505.8402 F: 01 500 00001 000000 284.180
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda em, 
14 de julho 2023.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda
Mat. 5945555/1
 

PORTARIA Nº 962/2023 – SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, Publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
Considerando o Processo nº 2023/805395
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 03 e ½ (TRÊS e meia) diárias PARA CADA SER-
VIDOR CITADO ABAIXO:
INOCENCIO RENATO GASPARIM MAT. 5945555/1, Cargo Secretário de Es-
tado, GUILHERME AUGUSTO DE ALMEIDA CARPEGGIANI, MAT. 5946562/2, 
Cargo Assessor Especial I, que se deslocarão aos municípios de São Fran-
cisco do Pará e Terra Alta/PA no período de 13/07 a 16/07/2023 com obje-
tivo de Certificação e Acompanhamento, HALLAN WUANSEL AZEVEDO DAS 
NEVES, 3542767/1,MOTORISTA
Classificação Orçamentária:
43.105 11.333.1504.8948 F: 01 500 0000 01 6357 283.744 339014
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda em, 
14 de julho 2023.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda
Mat. 5945555/1
 

PORTARIA Nº 965/2023 – SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, Publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
Considerando o Processo nº 2023/803420
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 02 e ½ (duas e meia) diárias PARA CADA SER-
VIDOR CITADO ABAIXO:
JAILMA GONÇALVES BANDEIRA, 400.507.262 – 34, Colaborador Eventu-
al, MAURO SERGIO CARDOSO VIANA,749.206.342 - 34 que se deslocarão 
para Belém/PA, no período de 31/07 a 02/08/2023, com objetivo de Par-
ticipar da Posse dos novos conselheiros e Assembleia deliberativa, para 
definição da Coordenação Colegiada.
Classificação Orçamentária:
43.0103 – 08.422.1505.8402 F: 02 759 0000 38 002151 284.261 339036
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda em, 
14 de julho 2023.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda
Mat. 5945555/1
 

PORTARIA Nº 970/2023 – SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
Considerando o Processo nº 2023/798466
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 04 e ½ (Quatro e meia) diárias PARA CADA 
SERVIDOR CITADO ABAIXO:
ZENO MENEZES DIAS, 3542679/1, TÉCNICO EM EDIFICAÇOES, que se des-
locará para o MUNICIPIO de CHAVES, no período de 17/07 a 21/07/2023, 
para acompanhar a fiscalização do Crás de Chaves/PA.
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Classificação Orçamentária:
87101- 08.244.1505.8863 01 500 0000 01 006357 284.004 3390 14
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda em, 
14 de junho 2023.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda
Mat. 5945555/1

Protocolo: 963265

.

.

FÉRIAS
.

PORT. N°. 957/2023  - FOLHA COMPLEMENTAR- AGOSTO/2023
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
PROCESSO 2023/792612
RESOLVE 
CONCEDER:  Férias regulamentares aos servidores deste órgão para o mês 
de Agosto/2023, conforme escala abaixo:
 

Matrícula Nome Período de Gozo Nº. Dias Exercício
54183264/4 Marcos de Souza Mergulhão 01/08 a 30/08/2023 30 2022/2023
54190589/2 Dilma de Miranda Lobato  (saldo) 18/07 a 01/08/2023 15 2022/2023
5896671/1 Ana Maria Meireles  Costa 17/07 a 02/08/2023 15 2022/2022
5895774/2 Luciane do Socorro N de Araujo 01/08 a 30/08/2023 30 2022/2023
54188092/2 Michele Gabriela B Pimentel (saldo) 01/08 a 15/08/2023 15 2021/2022

     
     

 
 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda, em  
14 de julho de 2023
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda
Matricula - 5945555/ 1

Protocolo: 963253

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA N° 958/2023 – GABS/SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
Conforme o PAE nº 2023/714277
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora EDNA MARTA DA SILVA RIBEIRO VILLACORTE, ma-
tricula 54195914/ 1, para responder pela Gerência de Transferência de 
Renda, em substituição a titular, TAIANA NASCIMENTO DA SILVA, matricu-
la 5946558/ 1, que se encontra afastada em gozo de férias no período de 
10/07/2023 a 08/08/2023.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda, em 
13 de julho de 2023.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda
Mat. 5945803/1
 

PORTARIA N° 968/2023 – GABS/SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
Conforme o PAE nº 2023/716777
RESOLVE:
DESIGNAR o servidor JESUS ANTONIO DA COSTA, matricula 3210499/ 1, 
para responder pela Gerência de Material e Patrimônio - GMP, em substi-
tuição ao titular, ROSIVALDO DO SOCORRO MIRANDA FERREIRA, matricula 
57210050/ 2, que se encontra afastado em gozo de férias no período de 
17/07/2023 a 15/08/2023.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda, em 
14 de julho de 2023.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda
Mat. 5945803/1
 

PORTARIA N° 969/2023 – GABS/SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
Conforme o PAE nº 2023/651269

RESOLVE:
DESIGNAR a servidora LIDIA AMELIA DE ARAUJO RODRIGUES, matricula 
54195923/ 1, para responder pela Coordenadoria da Vigilância Socioassis-
tencial, em substituição a titular, FATIMA DO SOCORRO DE PAULA SOBRI-
NHO MARQUES, matricula 5358744/ 2, que se encontra afastado em gozo 
de férias no período de 10/07/2023 a 08/08/2023.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda, em 
14 de julho de 2023.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda
Mat. 5945803/1
 

PORTARIA N° 966/2023 – GABS/SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
Conforme o PAE nº 2023/679507
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora MYLENE FORTE E SILVA PRADELLA, matricula 
54196495/ 1, para responder pela Gerência de Desenvolvimento de Pesso-
as GDP, em substituição ao titular, ALEX MORAES DAMASCENO, matricula 
80015677/ 1, que se encontra afastado em gozo de férias no período de 
17/07/2023 a 15/08/2023.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda, em 
14 de julho de 2023.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda
Ma. 5945803/1
 

PORTARIA N° 964/2023 – GABS/SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
Conforme o PAE nº 2023/679507
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora ROSILENE DE JESUS SILVA DOS SANTOS, matricula
57192947/ 1, para responder pela Chefia de Núcleo Regional do BEPAH, 
em substituição a titular, HELENA CLAUDIA DA COSTA GOMES, matricula 
3222721/ 1, que se encontra afastada em gozo de férias no período de 
04/07/2023 a 23/07/2023.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda, em 
14 de julho de 2023.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda
Mat. 5945803/1

Protocolo: 963258
TERMO DE EXECUÇÃO DESCENTRALIZADA 01/2023

PROCESSO Nº 2023/618302
UNIDADE DESCENTRALIZADA: SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO E RENDA -UNIDADE GESTORA: 430101 – 
SEASTER
UNIDADE DESCENTRALIZADORA: SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO,
UNIDA GESTORA: 690101 – SETUR.
OBJETO:  o fornecimento de combustível desta SEASTER  para a SETUR, 
mediante a descentralização de créditos orçamentários.
Vigência: 13/07/2023 a 30/05/2024
Data da assinatura: 13/07/2023
Funcional programática: 23.122.1297.4668 - Abastecimento de unidades 
móveis do estado.
Natureza da despesa: 339030 - Consumo
Fonte de recurso: 01500000001 – Tesouro Estadual.
VALOR GLOBAL: R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais)
Ordenador: INOCENCIO RENATO GASPARIM
Mat.5945555/1

Protocolo: 963475

.

.

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ

.

.

.

CONTRATO
.

Espécie: Contrato nº 07/2023, firmado em 13/07/2023, com a em-
presa XINGU SERVICOS E SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA; Objeto: a 
prestação de serviços de desinsetização, desratização e descupinização, 
nas áreas internas, externas e cobertura nas dependências dos Prédios das 
Unidades Operacionais; Amparo: PREGÃO ELETRÔNICO N° 05/2022; Pro-
cesso nº: 2022/1034008 Vigência: 13/07/2023 à 12/07/2024; Cobertura 
Orçamentária: Gestão/Unidade: 680201; Fonte: 01500000001; Programa 
de Trabalho: 08.122.1297.8338; 08.243.1505.8392; 08.243.1505.8393; 
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08.243.1505.8394 e 08.243.1505.8864; Elemento de Despesa: 339030; 
Valor: R$ 53.970,19 (cinquenta e três mil novecentos e setenta reais e 
dezenove centavos); Signatários: Pelo Contratante, FUNDAÇÃO DE ATEN-
DIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ - FASEPA e, pelo Contratado, XINGU 
SERVICOS E SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA, CNPJ nº 23.259.429/0001-01, 
com sede na Rua Boa Vista, nº 1388 – Boa vista, Marituba-Pa.
Ordenador: CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES JUNIOR/Presi-
dente da FASEPA.

Protocolo: 963409

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 426, DE 13 DE JULHO DE 2023.
Processo nº 800046/2023.
OBJETIVO: Realizar visita institucional e domiciliar aos familiares de ado-
lescente, custodiado no CSEF, conforme termos do processo.
ORIGEM: BENEVIDES/PA - DESTINO: IPIXUNA/PA. 
PERÍODO: 26/07/2023 a 27/07/2023. – (1,5) DIÁRIA
SERVIDOR: IVONEIDE SALES DE QUEIROZ, ASSISTENTES SOCIAL, Matri-
cula 5923375/2, e  WELLINGTON GENTIL TEIXEIRA, MOTORISTA, Matricula 
5962817/1.
CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES JÚNIOR
PRESIDENTE DA FASEPA 

Protocolo: 963218
PORTARIA Nº 427, DE 13 DE JULHO DE 2023.

Processo nº 800650/2023.
OBJETIVO: Entregar, aos familiares, adolescente, custodiado na UASE/
ANANINDEUA III, em cumprimento a determinação judicial.
ORIGEM: ANANINDEUA/PA - DESTINO: IPIXUNA/PA. 
PERÍODO: 13/07/2023 a 13/07/2023. – (0,5) DIÁRIA
SERVIDOR: BRENDA FERNANDES SANTOS, PSICÓLOGA, Matricula 
8005713/1, WASHINGTON JOSÉ ACÁCIO TEIXEIRA, MONITOR, Matricu-
la 5931150/2, e BRAS BORGES DA TRINDADE, MOTORISTA, Matricula 
5956502/1.
CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES JÚNIOR
PRESIDENTE DA FASEPA 

Protocolo: 963231
PORTARIA Nº 425, DE 13 DE JULHO DE 2023.

Processo nº 797890/2023.
OBJETIVO: Realizar assessoramento e acompanhamento técnico no CSEBA 
e CSS, conforme termos do processo.
ORIGEM: BELÉM/PA - DESTINO: SANTARÉM/PA. 
PERÍODO: 23/07/2023 a 29/07/2023. – (6,5) DIÁRIAS
SERVIDOR: ALESSANDRA DAS GRAÇAS CARDOSO DE OLIVEIRA, ASSIS-
TENTE SOCIAL, Matricula 54195567/1, e LOZIANI MARIA PALHETA PIQUET, 
PSICÓLOGA, Matricula 57214042/6.
CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES JÚNIOR
PRESIDENTE DA FASEPA 

Protocolo: 963192

.

.

ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

PORTARIA N°706/2023-GP/GEMPS DE 13 DE JULHO  DE  2023
ALTERAR concessão de férias Regulamentares do servidor abaixo relacio-
nado por necessidade de trabalho:

NOME ALTERAÇÃO Portaria Nº DOE

Lilia Cristina Diniz Silva
De:  16/07/2023 a 14/08/2023

582/23 35425 de 
05/06/2023Para: 16/07/2023 a 30/07/2023 

Ordenador Responsável:Carlos Alberto de Andrade Rodrigues Junior
Protocolo: 963161

..

SECRETARIA DE ESTADO 
DE JUSTIÇA

.

.

.

PORTARIA
.

COMISSÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DE TERMO 
DE FOMENTO E OUTRAS PARCERIAS 

PORTARIA N° 306 DE 14 DE JULHO DE 2023
O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTIÇA, no uso de suas atribuições que 
lhe confere a Lei n° 9.927, de 18 de maio de 2023 e, considerando as dis-
posições da Lei Federal n° 13.019/2014, que estabelece o regime jurídico 
das parcerias entre a Administração Pública e as Organizações da Socie-
dade Civil – OSC´s e o Decreto Estadual n° 1.835/2017, que dispõe sobre 
regras e procedimentos do regime jurídico das parcerias celebradas entre a 
administração pública estadual e as organizações da sociedade civil, 
RESOLVE: 
Art. 1° - Constituir Comissão de Monitoramento e Avaliação de Termo de Fo-
mento e Outras Parcerias, a fim de avaliar e monitorar as parcerias com orga-
nizações da sociedade civil celebradas com a Secretaria de Estado de Justiça. 

Art. 2° - Constituirão a Comissão de Monitoramento e Avaliação os servidores: 
1 – DAMÁSIO ALVES DOS SANTOS – Matrícula 55586314/1
2 – JOSEANE TAVARES FARIAS – Matrícula 5898162/1 
3 – LILIAN DA SILVA DE OLIVEIRA PENA – Matrícula 57202922/1
4 – FABIANO SCHERER DE SOUSA COELHO – Matrícula 5922321/2
5 – MARIA DE FÁTIMA PEIXOTO CARVALHO – Matrícula 181366/2 
Art. 3° - Compete à Comissão de Avaliação e Monitoramento, nos termos 
da Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Estadual n° 1.835, de 5 de se-
tembro de 2017, dentre outras as seguintes ações: 
I – Avaliar e monitorar a execução das parcerias celebradas pela SEJU com 
as organizações da sociedade civil, a fim de aprimorar os procedimentos, 
a padronização de objetos, custos e indicadores, fomentar o controle de 
resultados e avaliar os relatórios técnicos de monitoramento; 
II – Monitorar e avaliar a execução dos Planos de Trabalho das parcerias e 
também por meio do acompanhamento e das fiscalizações realizadas pelo 
gestor; 
III – Realizar visitas ao local da prestação dos serviços, podendo valer-se 
do apoio técnico de terceiros, que redigirão o Relatório Técnico de Monito-
ramento e Avaliação da Parceria, que será submetido à homologação pela 
comissão; 
IV – Avaliar e homologar o relatório técnico de monitoramento e avaliação 
de parceria emitido pela Administração Pública; 
§ 1° Para fins de monitoramento e avaliação do cumprimento do objeto 
poderá ser efetuada visita in loco, dispensada quando a mesma for incom-
patível com o objeto da parceria; 
Art. 4° - As ações da Comissão de Monitoramento e Avaliação terão cará-
ter preventivo e saneador, objetivando a gestão adequada e regular das 
parcerias. 
Art. 5° - Exercerá a função de Coordenador o servidor indicado em primei-
ro lugar no art. 2° acima. 
Art. 6° - Esta Portaria terá efeito retroativo ao dia 06/02/2023. 
Art. 7° - Fica revogada a Portaria n° 322 de 09/06/2022, publicada no 
Diário Oficial do Estado na data de 10/06/2022.
Art. 8° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
EVANDRO GARLA PEREIRA DA SILVA 
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA 

Protocolo: 963404
..

SECRETARIA DE ESTADO DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 
MINERAÇÃO E ENERGIA

.

..

INSTITUTO DE METROLOGIA 
DO ESTADO DO PARÁ

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº119/2023 – GAB/IMETROPARÁ, 
13 DE JULHO DE 2023.

Dispõe sobre designação de Fiscal de Contrato.
O Presidente do Instituto de Metrologia do Estado do Pará, no uso das atri-
buições que lhe foram conferidas pelo Decreto Governamental publicado 
no DOE nº. 35.270 de 27 de janeiro de 2023, e;
CONSIDERANDO que confere à Administração a prerrogativa de acompa-
nhar e fiscalizar a execução dos Contratos Administrativos celebrados, vi-
sando o cumprimento das obrigações contratuais e a prestação adequada 
dos serviços contratados, nos termos previstos no artigo 58, inciso III, da 
Lei Federal nº 8.666/93;
CONSIDERANDO que a execução e fiscalização dos Contratos Administrati-
vos serão efetivadas nos termos desta Portaria, e deverá obrigatoriamente 
ser acompanhada a execução por um servidor designado para fiscal do 
contrato, de acordo com o disposto no art. 67, §§ 1º e 2º, da Lei Federal 
nº 8.666/93 com as alterações introduzidas;
RESOLVE: 
Art. 1º - DESIGNAR As servidoras abaixo, para a função de Fiscal e Su-
plente de Contrato:

Contrato Modalidade de Licitação Fornecedor/Objeto Fiscal e Suplente do 
Contrato

045/2021 Dispensa de Licitação 
Nº044/2021

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.
 

F: MELISSA FONSECA
S: GILMARA REIS

Art. 2º - São atribuições do FISCAL DO CONTRATO:
1. Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato;
2. Fiscalizar o cumprimento, pelo contratado, das normas, objeto e 
cláusulas contratuais;
III. Registrar todas as ocorrências relacionadas com a execução do con-
trato;
1. Confrontar se o valor a ser pago mensalmente ao contratado 
está em conformidade com o valor estabelecido no contrato, atestando a 
fatura/Nota Fiscal de pagamento à unidade financeira, juntando, inclusive, 
termo declaratório que o serviço foi satisfatoriamente executado;
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2. Controlar o prazo de vigência do contrato sob sua responsabili-
dade;
3. Apresentar relatórios mensais consolidados sobre a execução do 
contrato.
Art. 3º Fica estabelecido que as determinações que ultrapassarem as atri-
buições do Fiscal deverão ser solicitadas à Diretoria de Administração e 
Finanças - DIRAF, em tempo hábil, para a adoção dos procedimentos ne-
cessários, com vista ao estrito cumprimento da execução do contrato.
Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação dos contra-
tos e terá vigência até o seu vencimento e de sua garantia quando houver.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém-PA, 13 de Julho de 2023.
Daniel Freitas Nascimento
Presidente - IMETROPARÁ

Protocolo: 963362

.

.

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

DISPENSA DE LICITAÇÃO
.

TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Nº 08/2023

A JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARÁ – JUCEPA, inscrita no CNPJ 
04.825.329/0001-42, representada por sua Presidente, Sra. CILENE MO-
REIRA SABINO DE OLIVEIRA, no âmbito de suas atribuições legais, e con-
siderando Parecer Jurídico n° 252/2023 da JUCEPA, nos autos do processo 
nº 2023/578187, resolve determinar DISPENSA DE LICITAÇÃO, em conso-
nância com o Art. 75, inciso II, da lei 14.133/2021., para contratação de 
empresa especializada em Fornecimento de água mineral natural, potável, 
sem gás, obtida de fontes naturais, acondicionada em garrafão de polipro-
pileno (transparente), retornável com capacidade de 20L (vinte litros) e 
com validade mínima de consumo de 6 (seis) meses. Esta demanda advém 
do PAE nº 2023/578187, o qual contém em seu seq 13 o TR que embasa 
a contratação, e no seq 34, a proposta comercial da empresa contratada. 
Cada garrafão de água tem o valor unitário de R$6,30 (seis reais e trinta 
centavos), sendo o valor anual de R$ 6.048,00 (seis mil e quarenta e oito 
reais).
Assinatura: 13/07/2023
Ordenador: CILENE MOREIRA SABINO DE OLIVEIRA
Presidente da JUCEPA

Protocolo: 963269
..

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DO 
PROGRAMA DE MICROCRÉDITO 
CREDCIDADÃO

.

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA N° 92/2023 – 14 DE JULHO DE 2023.
O Diretor Geral do Núcleo de Gerenciamento do Programa de Microcrédito 
CREDCIDADÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas no Art. 3º da 
Lei 7.774, de 23/12/2013 e Decreto publicado no Diário Oficial do Estado 
n°35.276 de 02 de fevereiro de 2023 e art 145, § 2°, da Lei Estadual n° 
5.810/94.
CONSIDERANDO o disposto no Decreto no 870, de 04 de outubro de 2013, 
sobre a supervisão, fiscalização e acompanhamento da execução dos con-
tratos, convênios e termo de cooperação firmada pelos órgãos e entidades 
do Poder Executivo do Estado do Pará;
RESOLVE:
I – DESIGNAR, os servidores elencados no quadro abaixo, como fiscais do 
contrato administrativo para o acompanhamento e fiscalização com base 
nos autos do Processo nº 2023/404219:

NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA  
CARGO

Nº 
CONTRA 

TO

RAZÃO 
SOCIAL OBJETO

TITULAR
Williams 
Barbosa 
Cordovil

5973970 Coordenador 
de TI

08/2023

T C CO-
MÉRCIO DE 

SERVIÇOS DE 
TECNOLOGIA 

LTDA.

Contratação de empresa especiali-
zada na locação de equipamentos 

de informática, com a prestação de 
serv.de reprografia.SUPLENTE

Janete dos 
Santos 
Ribeiro

5969891 Gerente Admi-
nistrativo

II-Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se
Braselino Carlos da Assunção Sousa da Silva
Diretor Geral

Protocolo: 963490

DIÁRIA

PORTARIA Nº 93/2023 -  13 DE JULHO DE 2023.
O Diretor Geral do Núcleo de Gerenciamento do Programa de Microcrédito 
CREDCIDADÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas no Art. 3º da 
Lei 7.774, de 23/12/2013 e Decreto publicado no Diário Oficial do Estado 
n°35.276 de 02 de fevereiro de 2023.
RESOLVE:
I – CONCEDER de acordo com o Decreto 2.819 de 06 de setembro de 1994, 
diárias a servidora abaixo, de acordo com as bases vigentes, no trecho Ma-
rabá/Redenção/Marabá com o objetivo de realizar palestras e cadastros dos 
microempreendedores no programa de microcrédito NGPM CREDCIDADÃO.

Matrícula Nome Cargo Período N° de diárias
5961006 WYARLA SANTOS DA SILVA GERENTE REGIONAL 04 a 10.06.2023 6 e 1/2

II-Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se
Braselino Carlos da Assunção Sousa da Silva
Diretor Geral

Protocolo: 963472
PORTARIA Nº 90/2023 -  13 DE JULHO DE 2023.

O Diretor Geral do Núcleo de Gerenciamento do Programa de Microcrédito 
CREDCIDADÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas no Art. 3º da 
Lei 7.774, de 23/12/2013 e Decreto publicado no Diário Oficial do Estado 
n°35.276 de 02 de fevereiro de 2023.
RESOLVE:
I – CONCEDER de acordo com o Decreto 2.819 de 06 de setembro de 1994, 
diária a servidora abaixo, de acordo com as bases vigentes, no trecho 
Belém/Cametá/Belém com o objetivo de realizar entregas de cartas de 
crédito aos inscritos no programa de microcrédito NGPM CREDCIDADÃO.

Matrícula Nome Cargo Período N° de diárias

54166982 ANA PAULA DO AMARAL 
MAROJA

ASSESSOR ESPE-
CIAL II 21.06.2023 1/2

II-Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se
Braselino Carlos da Assunção Sousa da Silva
Diretor Geral

Protocolo: 963466
..

SECRETARIA DE ESTADO
DE OBRAS PÚBLICAS

.

PORTARIA

PORTARIA Nº. 0816/2023, DE 12 DE JULHO DE 2023.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE OBRAS PÚBLICAS, no uso de suas atribui-
ções que lhe foram conferidas pelo Decreto/CCG de 01/01/2019, publicado 
no DOE nº. 33.771, de 02/01/2019,
CONSIDERANDO o Decreto nº 795, de 29/05/2020, publicado no DOE nº. 
34.240, de 01/06/2020; e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº. 2023/743140, de 28/06/2023 
e, ainda, o Oficio nº. 548/2023/PGJ/MPPA de 23/06/2023.
R E S O L V E:
I - PRORROGAR, pelo prazo de 02 (dois) anos, no período de 01/07/2023 a 
30/06/2025, a cessão da servidora ALINNE NASSAR PALMEIRA OLIVEIRA, 
ocupante do cargo de Técnico em Gestão de Obras Públicas – Engenheiro 
Civil, matricula nº 54185723/2, para o Ministério Público do Estado do Pará 
– MPPA, com ônus para órgão cessionário.
II – Caberá ao Órgão Cessionário comunicar a frequência da servidora, 
mensalmente, ao órgão cedente;
III - Caberá ao órgão cessionário apresentar a servidora ao seu órgão de 
origem ao término da cessão;
IV - Esta portaria entra em vigor na data da publicação, com efeito retroa-
tivo a contar de 01/07/2023.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Eng.º Civil BENEDITO RUY SANTOS CABRAL/CREA 8430D PA
Secretário de Estado de Obras Públicas.

Protocolo: 963237

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO

PORTARIA Nº. 0812/2023, DE 12 DE JULHO DE 2023.
O SECRETÁRIO ADJUNTO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelo Decreto/CCG, de 22/05/2023, publicado no DOE nº. 35.408, do dia 
22/05/2023.
CONSIDERANDO a orientação do art. 67, da Lei 8.666/93, e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2023/789886, de 10/07/2023, 
e Memorando nº 221/2023, de 10/07/2023 - DIFIS/SEOP.
R E S O L V E:  
I –DESIGNAR o servidor JOSÉ HENRIQUE TAVARES DA SILVA, Matrícula 
nº 5942371/4, Cargo/Função: Diretor, como fiscal do Contrato celebrado 
entre a Secretaria de Estado de Obras Públicas – SEOP e Empresa abaixo:

CONTRATO EMPRESA OBJETO

052/2023 Acacio Leite Construções, Comercio e 
Serviços Ltda

Execução de serviços de limpeza, no Minicípio de Salinó-
polis ( Operação Verão), neste Estado.
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II – DESIGNAR o servidor OBERLANDES JÚNIOR DA SILVA COSTA, Matrí-
cula nº 5946508/1, Cargo/Função:Coordenador, para acompanhar e fisca-
lizar, como suplente, a execução do Contrato, acima descrito, nos impedi-
mentos legais e eventuais do titular.
III - Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.
Dê Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
VALDIR PARRY ACATAUASSU
Secretário Adjunto

Protocolo: 963164
PORTARIA Nº. 0811/2023, DE 12 DE JULHO DE 2023.

O SECRETÁRIO ADJUNTO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelo Decreto/CCG, de 22/05/2023, publicado no DOE nº. 35.408, do dia 
22/05/2023.
CONSIDERANDO a orientação do art. 67, da Lei 8.666/93, e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2023/784314, de 23/06/2023, 
e Memorando nº 203/2023, de 23/06/2023 - DIFIS/SEOP.
R E S O L V E:
I – REVOGAR as Portarias nº 346/2020, de 02/06/2020, publicada no DOE 
nº 34.253, de 15/06/2020, referente à Designação de Fiscal do Contrato 
028/2020, respectivamente.
II - DESIGNAR a servidora, CAROLINA DA COSTA NASCIMENTO, Matrícula 
nº 5964977/1, Cargo/Função: Assessor I, como fiscal do Contrato celebrado 
entre a Secretaria de Estado de Obras Públicas – SEOP e Empresa abaixo:

CONTRATO EMPRESA OBJETO
 

028/2020
 

Infinity Engenharia Ltda
Contratação de Empresa especializada para execução da Reforma e Revitaliza-

ção de Praças, no Município de Belém/PA.

III – DESIGNAR o servidor WLYELISON BARBOSA CEREJA, Matrícula nº 
5951197/2, Cargo/Função: Coordenador de Núcleo, para acompanhar e 
fiscalizar, como suplente, a execução do Contrato, acima descrito, nos im-
pedimentos legais e eventuais do titular.
IV- Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.
Dê Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
VALDIR PARRY ACATAUASSU
Secretário Adjunto.

Protocolo: 963166

APOSTILAMENTO
.

1º TERMO DE APOSTILAMENTO - CONTRATO 
Nº 57/2021 - TP N° 16/2021

OBJETO DO CONTRATO: Execução da obra de pavimentação de vias urba-
nas (Una e Tapanã), no Município de Belém, neste estado
JUSTIFICATIVA: Atualizar as fontes de recursos constantes da cláusula sexta 
do instrumento original para: 01500000001 / 02500000001/61500000001 
/ 62500000001/ 01700000006 / 02700000006 e alterar a denominação da 
Contratante, cfe. art. 65, § 8º da Lei no 8.666/93 e em conformidade com 
a Lei nº 9.927, de 18 de maio de 2023.
DATA DE ASSINATURA: 14/07/2023
CONTRATADA: B.A Meio Ambiente Ltda
ORDENADOR RESPONSÁVEL: Benedito Ruy Santos Cabral
Secretário de Estado de Obras Públicas

Protocolo: 963386

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº. 0801/2023, DE 10 DE JULHO DE 2023.
O SECRETÁRIO ADJUNTO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo 
Decreto/CCG, de 22/05/2023, publicado no DOE nº. 35.408, do dia 22/05/2023.
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº. 5.810, de 24 
de Janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2023/784265, de 07/07/2023 
– DIFIS/SEOP;
R E S O L V E:
CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, diárias aos servidores 
abaixo relacionados:
NOME: Jorge dos Santos Filgueiras, Matricula:103349/1; Cargo/Função: 
Técnico em Gestão de Infraestrutura-Engenheiro Civil.
OBJETIVO: Realizar visita Técnica na Obra de revitalização da Orla da 
Vila Monte do Mau, Contrato n.º 137/2022 - TP n.°20/22 no município 
de Marapanim; Urbanização da Orla da cidade de Marapanim, Contrato 
n.°133/2022 -TP n/024/2022; Construção do Muro de Concreto e Proteção 
do Muro de Enrocamento de pedra/rachão da Praia do Crispim, município 
de Marapanim, Contrato n.0015/2022- CP n°15/2021.
NOME: Francigildo Silva dos Santos, Matrícula nº 5900446/1; Cargo/Fun-
ção: Motorista.
OBJETIVO: Acompanhar o servidor Jorge dos Santos Filgueiras, ao referido 
Município.
DESTINO: Marapanim/PA.
DIÁRIAS: 1,5 (uma e meia).
DATA: 20 a 21/07/2023.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
VALDIR PARRY ACATAUASSU
Secretário Adjunto.

Protocolo: 963176
PORTARIA Nº. 0815/2023, DE 12 DE JULHO DE 2023.

O SECRETÁRIO ADJUNTO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelo Decreto/CCG, de 22/05/2023, publicado no DOE nº. 35.408, do dia 
22/05/2023.

CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2023/795280, de 11/07/2023– 
DIFIS/SEOP;
R E S O L V E:
CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, diárias ao servidor 
abaixo relacionado:
NOME: Jose Sombreiro da Silva Neto, Matrícula nº. 5897265/3, Cargo/
Função: Técnico em Gestão de Obras Públicas- Engenheiro Civil.
OBJETIVO: Realizar visita técnica no Município de Curralinho, nas obras de 
Recuperação da EEEFM Manuel da Vera Cruz – Contrato nº 123/2021, Pa-
vimentação em Blokret da Rua Jarbas Passarinho – Contrato n° 70/2021, 
Construção da Passarela de Concreto Armado, na Vila Piriá – Convênio 
n° 180/2022, Revitalização e Ampliação do Complexo de Abastecimento 
de Curralinho – Convênio 51/2022 Construção da Praça da Bíblia, no  – 
Convênio n° 275/2022 e no Município de Bagre; Pavimentação em Blokret 
de Vias Urbanas – Convênio n° 168/2022 e Sistema de Abastecimento de 
Água – 1º Etapa- Convênio nº 35/2022.
DESTINO: Curralinho e Bagre/PA
DIÁRIAS: 3,5 (três e meia).
PERÍODO:18 a 21/07/2023.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
VALDIR PARRY ACATAUASSU
Secretário Adjunto

Protocolo: 963234
PORTARIA Nº. 0817/2023, DE 12 DE JULHO DE 2023.

O SECRETÁRIO ADJUNTO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo 
Decreto/CCG, de 22/05/2023, publicado no DOE nº. 35.408, do dia 22/05/2023.
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº. 5.810, de 24 
de Janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2023/794971, de 11/07/2023 
– DIFIS/SEOP;
R E S O L V E:
CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, diária aos servidores 
abaixo relacionados:
NOME: Marcus Vinicius Angelim de Azevedo, Matrícula nº 5936254/2; Car-
go/Função: Coordenador.
OBJETIVO: Realizar a fiscalização nas obras do município de Dom Eliseu 
para a Pavimentação em Blokret, no município de Dom Eliseu-Convenio 
108/2021. Construção  e urbanização do canteiro central. com sistema de 
drenagem da avenida  Marechal  Rondon-Convenio 65/2022; Construção 
do Terminal Rodoviário Municipal-Convenio 94/2022; Obra de pavimenta-
ção em piso intertravado em vias públicas- Convenio - 56/2022.
NOME: José Garcia Amorim da Silva, Matrícula nº 5657/1; Cargo/Função: 
Agente de Artes Práticas.
OBJETIVO: Acompanhar o servidor, ao referido município.
DESTINO: Dom Eliseu/PA
DIÁRIAS: 1,5 (uma e meia).
PERÍODO: 19 a 20/07/2023
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
VALDIR PARRY ACATAUASSU
Secretário Adjunto.

Protocolo: 963232
PORTARIA Nº. 0818/2023, DE 13 DE JULHO DE 2023.

O SECRETÁRIO ADJUNTO, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo 
Decreto/CCG, de 22/05/2023, publicado no DOE nº. 35.408, do dia 22/05/2023,
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº. 5.810, de 24 
de Janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2023/796089, de 11/07/2023 
– DIFIS/SEOP;
R E S O L V E:
CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, diárias aos servidores 
abaixo relacionados:
NOME: Carlos André da Silva Araújo, Matrícula nº 6403603/2; Cargo/Fun-
ção: Técnico em Gestão de Obras Públicas - Engenheiro Civil.
OBJETIVO: Realizar a fiscalização nas obras do Município de Floresta do 
Araguaia/PA (CV n° 195/2022) - Pavimentação em Blokret de Vias Urbana 
e Município de Bannach/PA (CV n° 166/2022) - Reforma do Hospital Muni-
cipal e Município de Bannach (CV n° 219/2022) - Pavimentação em Blokret 
Sextavado de Ruas e Avenidas na Sede.
NOME: Sandro de Sousa Barradas, Matrícula nº 57199257/1; Cargo/Fun-
ção: Motorista.
OBJETIVO: Conduzir o veículo com o servidor, aos referidos Municípios.
DESTINO: Floresta do Araguaia e Bannach/PA.
DIÁRIAS: 4,5 (quatro e meia).
PERÍODO: 17 a 21/07/2023.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
VALDIR PARRY ACATAUASSU
Secretário Adjunto

Protocolo: 963229

FÉRIAS

PORTARIA Nº. 0820/2023, DE 13 DE JULHO DE 2023.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE OBRAS PÚBLICAS, no uso de suas atribui-
ções que lhe foram conferidas pelo Decreto/CCG de 01/01/2019, publicado 
no DOE nº. 33.771, de 04/09/2019,
CONSIDERANDO o art. 74, § 2º da Lei nº. 5.810 de 24 de janeiro de 1994, 
e ainda, o Decreto nº 1.462 de 12/04/2021.
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CONSIDERANDO os autos do Processo nº 2023/774607, de 05/07/2023, e 
Memorando nº 008/2023 de 05/07/2023 - CCPL/SEOP.
R E S O L V E:
I - TRANSFERIR, para os períodos de 04/09/2023 a 18/09/2023, 15 (quinze) 
dias e 11/12/2023 a 25/12/2023 15 (quinze) dias de férias ao servidor 
WILSON PRUDÊNCIO DE MOURA FILHO, matrícula 5950417/1, Cargo/
Função: Assessor II, anteriormente concedida através da PORTARIA Nº. 
0634/2023, de 01/06/2023, publicada no DOE n° 35.429, de 07/06/2023, 
referente ao Período Aquisitivo 05/08/2021 a 04/08/2022.
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação;
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se;
Eng.º Civil BENEDITO RUY SANTOS CABRAL/CREA 8430D PA
Secretário de Estado de Obras Públicas

Protocolo: 963163

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE 
CIÊNCIA, TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO 
SUPERIOR, PROFISSIONAL E 
TECNOLÓGICA

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 318 DE 14 DE JULHO DE 2023.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO SU-
PERIOR, PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA, COM BASE NO DECRETO DE 
01.02.2023, publicado no DOE Nº 35.276, de 02/02/2023.
CONSIDERANDO o art. 1º do Decreto nº 870 de 04 de outubro de 2013;
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2023/775329;
R E S O L V E:
I – DESIGNAR os servidores FELIPE FALCÃO DO CARMO, matrícula nº 
5925385/2, ocupante do cargo de Secretário de Diretoria, lotado na DE-
TEC, como Fiscal e VITOR SALES CAMINHA, matrícula nº 5968833/2, ocu-
pante do cargo de Secretário de Gabinete, lotado na SECAD, como Suplen-
te, para compor a Comissão de membros de Incentivos Fiscais da Câmara 
Técnica Política, firmado entre a SECRETARIA DE ESTADO DE CIÊNCIA, 
TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO SUPERIOR, PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 
- SECTET e a SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMI-
CO, MINERAÇÃO E ENERGIA - SEDEME, que tem como objeto a renovação 
pela Câmara Técnica e Comissão de Incentivos Fiscais.
II – Caberá aos servidores designados neste ato a obrigação de anotar em 
registro próprio todas as ocorrências e deficiências porventura existen-
tes com a execução do Contrato, devendo tomar providências porventura 
existentes para execução do Contrato e para regularização das faltas ou 
defeitos observados.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Profissio-
nal e Tecnológica, em 14 de julho de 2023.
HÉLIO LEITE DA SILVA
Secretário de Estado

Protocolo: 963517

.

.

ERRATA
.

ERRATA
Fica retificado na publicação da PORTARIA Nº 286 de 30 de junho 
de 2023, publicada no DOE nº 35.458 de 03/07/2023. Protocolo nº 957874
ONDE SE LÊ: ... FABIANA PEREIRA SABINO DE OLIVEIRA
LEIA-SE: ...FABIANA COELHO PEREIRA.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Profissio-
nal e Tecnológica, em 14 de julho de 2023.

Protocolo: 963548

OUTRAS MATÉRIAS
.

EXTRATO DE DISTRATO DO TERMO DE CONCESSÃO DE BOLSA 
DE INCENTIVO DO PROGRAMA PARÁ PROFISSIONAL

DISTRATO de Bolsa de Incentivo – Edital nº 002/2022 - SECTET - Edital de 
credenciamento de profissionais especializados para prestação de serviços 
de coordenação acadêmica, Instrutoria e apoio às atividades administra-
tivas para atendimento às demandas do programa Pará Profissional, sem 
geração de vínculo empregatício com o Estado do Pará. 
PARTES: SECTET e CLAUDIO DAVID MENDES GIBSON.
FUNÇÃO: BOLSISTA – INSTRUTOR.
INÍCIO DA BOLSA: 29/03/2022.
DATA DO ENCERRAMENTO DA BOLSA: 15/07/2023.
Hélio Leite da Silva
Secretário de Estado

Protocolo: 963322

..

FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO 
A ESTUDOS E PESQUISAS

.

CONTRATO

TERMO DE OUTORGA N.º 104/2023
Objeto: O auxílio da FAPESPA, através da concessão de recursos financei-
ros, para a realização do Projeto intitulado “Recuperação de fósforo secun-
dário para uma agricultura ecológica em solos amazônicos: avaliação do 
potencial fertilizante da estruvita proveniente de efluentes da
aquicultura”, aprovado na Chamada N.º 006/2022 – Iniciativa Amazônia 
+10, coordenado pelo(a) OUTORGADO(A), visando a formação e/ou o for-
talecimento de redes de pesquisa colaborativa entre os estados do Pará e 
de São Paulo que contribuam para o avanço do conhecimento científico e 
tecnológico nos respectivos estados e no Brasil.
Outorgado(a): Rose Caldas de Souza Meira
Valor: R$ 63.912,72 (sessenta e três mil, novecentos e doze reais e seten-
ta e dois centavos)
Data de Assinatura: 14/07/2023
Vigência: Até 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da data de sua assinatura.
Função Programática: 8698 – Fomento à Pesquisa Científica e Tecnológica
Dotação Orçamentária: 19.571.1490.8698
Fonte: 01500000001
Natureza de Despesas: 339020
Deyvison Medrado – Diretor - Presidente em exercício.

Protocolo: 963493
TERMO DE OUTORGA N.º 065/2023

Objeto: O auxílio da FAPESPA, através da concessão de recursos financeiros, para 
a realização do Projeto intitulado “Pesquisa de agentes causadores de zoonoses 
transmitidas por carrapatos no Bioma Amazônico”, aprovado na Chamada N.º 
005/2022 – FAPESPA/FAPESP, coordenado pelo(a) OUTORGADO(A), visando a 
formação e/ou o fortalecimento de redes de pesquisa colaborativa entre os es-
tados do Pará e de São Paulo que contribuam para o avanço do conhecimento 
científico e tecnológico nos respectivos estados e no Brasil.
Outorgado(a): Antonio Humberto Hamad Minervino
Valor: R$ 130.706,00 (cento e trinta mil, setecentos e seis reais)
Vigência: Até 24 (vinte e quatro) meses, a contar da assinatura do Termo 
de Outorga
Data de Assinatura: 14/07/2023
Função Programática: 8698 – Fomento à Pesquisa Científica e Tecnológica
Dotação Orçamentária: 19.571.1490.8698
Fonte: 01500000001
Natureza de Despesas: 339020
Deyvison Medrado – Diretor - Presidente em exercício.

Protocolo: 963482
TERMO DE OUTORGA N.º 105/2023

Objeto: O auxílio da FAPESPA, através da concessão de recursos financei-
ros, para a realização do Projeto intitulado “BIORE-AMAZONIA - Biorrefina-
ria das cadeias de frutos Amazônicos: uma abordagem para intensificação 
da recuperação de óleos essenciais, moléculas bioativas e produtos de alto 
valor para ampliar o retorno econômico e social para os produtores do 
Pará”, aprovado na Chamada N.º 006/2022 – Iniciativa Amazônia +10, 
coordenado pelo(a) OUTORGADO(A), visando a formação e/ou o fortaleci-
mento de redes de pesquisa colaborativa entre os estados do Pará e de São 
Paulo que contribuam para o avanço do conhecimento científico e tecnoló-
gico nos respectivos estados e no Brasil.
Outorgado(a): Luiza Helena Meller da Silva
Valor: R$ 174.000,00 (cento e setenta e quatro mil reais)
Data de Assinatura: 14/07/2023
Vigência: Até 36 (trinta e seis) meses, a contar da data de sua assinatura.
Função Programática: 8698 – Fomento à Pesquisa Científica e Tecnológica
Dotação Orçamentária: 19.571.1490.8698
Fonte: 01500000001
Natureza de Despesas: 339020
Deyvison Medrado – Diretor - Presidente em exercício.

Protocolo: 963484

OUTRAS MATÉRIAS
.

RESULTADO PRELIMINAR DA CHAMADA PÚBLICA FAPESPA – Nº. 
004/2023 - SELEÇÃO DE CANDIDATOS PARA CONCESSÃO DE BOL-
SA DE PESQUISA. CANDIDATOS CLASSIFICADOS, APROVADOS E 
NÃO APROVADOS, DESCLASSIFICADOS.
 
Tipo 1 : Bolsa de Pesquisa Modalidade: Especialização Categoria/
Nível A / Área: Ciências Sociais (Sociologia)
 

Ordem NOME COMPLETO CANDIDATO (A) CLASSIFICAÇÃO
1º Nara Isa da Silva Lages CLASSIFICADO E APROVADO

 
Tipo 2: Bolsa de Pesquisa Modalidade: Especialização Categoria/
Nível A / Área: Comunicação Social (Jornalismo)
 

Ordem NOME COMPLETO CANDIDATO (A) CLASSIFICAÇÃO

1º Fabia Maria Sepeda Brabo CLASSIFICADO E APROVADO
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Tipo 3: Bolsa de Pesquisa Modalidade: Mestrado Categoria/Nível A 
/ Área: Geografia
 

Ordem NOME COMPLETO CANDIDATO (A) CLASSIFICAÇÃO
1º Danusa Di Paula Nascimento da Rocha DESCLASSIFICADO

 
Tipo 4: Bolsa de Pesquisa Modalidade: Mestrado Categoria/Nível A 
/ Área: Economia
 

Ordem NOME COMPLETO CANDIDATO (A) CLASSIFICAÇÃO
1º Elisandro Ribeiro da Costa CLASSIFICADO E APROVADO

Belém, 17 de julho de 2023
Deyvison Andrey Medrado Gonçalves 
Diretor-Presidente em exercício

Protocolo: 963134
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO 

Nº 009/2019-FAPESPA/UFOPA
CONCEDENTE: Fundação Amazônia de Amparo a Estudos e Pesquisas – FAPESPA
FINALIDADE: O presente Termo tem sua origem no Convênio n.º 
009/2019, que tem por objeto a mútua cooperação entre as partícipes 
para o fortalecimento dos programas de pós-graduação, reconhecidos pela 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior – CAPES, 
por meio da concessão de quotas de bolsas de Doutorado.
a)  Alteração do Item 4. Plano de Aplicação, do Plano de Trabalho.
b)  Alteração do Item 5. Cronograma de Desembolso, do Plano de Trabalho.
c)  Indicação da dotação orçamentária para fazer face ao pedido de licença 
maternidade de bolsista.
DATA DE ASSINATURA: 14/07/2023
Ordenador em exercício: Deyvison Andrey Medrado Gonçalves
 

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE 
COOPERAÇÃO TÉCNICA E FINANCEIRA Nº 004/2019-FAPESPA/UEPA

CONCEDENTE: Fundação Amazônia de Amparo a Estudos e Pesquisas – FAPESPA
FINALIDADE: O presente Termo tem sua origem no Termo de Cooperação 
Técnica e Financeira n.º 004/2019, que tem por objeto a mútua cooperação 
entre as partícipes para o fortalecimento dos programas de pós-graduação, 
reconhecidos pela Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior – CAPES, por meio da concessão de quotas de bolsas de Doutorado.
a)  Alteração do valor do auxílio e condições, diante de atualização 
monetária dos valores das bolsas de fomento, com base na PORTARIA Nº. 
141/2022 – GABINETE, de 31 de maio de 2022 e alterações posteriores, 
com fundamento no art. 116 c/c o art. 65, §8º da lei nº. 8.666/93.
b)  Alteração do Item 4. Plano de Aplicação do Plano de Trabalho.
c)  Alteração do Item 5. Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho.
d)  Indicação da dotação orçamentária para fazer face à atualização 
monetária dos valores das bolsas de fomento.
DATA DE ASSINATURA: 14/07/2023
Ordenador em exercício: Deyvison Andrey Medrado Gonçalves
PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE COOPERAÇÃO 
TÉCNICA E FINANCEIRA Nº 008/2020 - FAPESPA/UEPA
CONCEDENTE: Fundação Amazônia de Amparo a Estudos e Pesquisas – FAPESPA
FINALIDADE: O presente Termo tem sua origem no Termo de Cooperação 
Técnica e Financeira n.º 008/2020, que tem por objeto a mútua cooperação 
entre as partícipes para o fortalecimento dos programas e cursos de pós-
graduação, reconhecidos pela Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal 
de Nível Superior – CAPES, através da concessão de quotas institucionais 
de bolsas de Mestrado e Doutorado.
a)  Alteração do valor do auxílio e condições, diante de atualização 
monetária dos valores das bolsas de fomento, com base na PORTARIA Nº. 
141/2022 – GABINETE, de 31 de maio de 2022 e alterações posteriores, 
com fundamento no art. 116 c/c o art. 65, §8º da lei nº. 8.666/93.
b)  Alteração do Item 2. Plano de Aplicação do Plano de Trabalho.
c)  Alteração do Item 4. Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho.
d)  Indicação da dotação orçamentária para fazer face à atualização 
monetária dos valores das bolsas de fomento.
DATA DE ASSINATURA: 14/07/2023
Ordenador em exercício: Deyvison Andrey Medrado Gonçalves

Protocolo: 963312
..

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 
DO ESTADO DO PARÁ

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 166, DE 13 DE JULHO DE 2023 - Diária ao colaborador 
GILDOMAR BARROS DA SILVA, SUPORTE TÉCNICO, matrícula 73441, 
14/07/2023 a 14/07/2023, à Belém-PA/CASTANHAL/Belém-PA, para 
Instalação de SWITCHS na EEEFM Mª da Mercês de Oliveira Conor, Projeto 
Web Escola, Município de Castanhal. CARLOS EDILSON DE ALMEIDA 
MANESCHY - Presidente da Empresa de Tecnologia da Informação e 
Comunicação do Estado do Pará. 

Protocolo: 963332

SECRETARIA DE ESTADO 
DE ESPORTE E LAZER

.

PORTARIA

DESIGNAR GESTOR DE TERMO DE FOMENTO
PORTARIA Nº 267/2023 – SEEL

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER no uso de suas atribui-
ções legais, que lhe foram delegadas pela Lei nº 6.879 de 29 de julho de 
2006 e com fundamento das suas atribuições nos Art. 2°, inciso VI, Art. e 
61 da Lei Federal n° 13.019/2014, RESOLVE:
Artigo 1º - Designar o Sr. GEZIEL LIMA NEGIDIO, Matricula nº 55208520/2, 
para exercer a função de GESTOR DO TERMO DE FOMENTO Nº 031/2023-
SEEL, celebrado com a ASSOCIAÇÃO GRÊMIO RECREATIVO BLOCO CAR-
NAVALESCO ESTAÇÃO TERCEIRA, referente ao processo n° 2022/1568425.
Artigo 2º – São atribuições do GESTOR:
I – Acompanhar e fiscalizar a execução da parceria;
II – Informar ao seu supervisor hierárquico a existência de fatos que com-
prometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de 
indícios de irregularidade na gestão dos recursos, bem como as providências 
adotadas ou que serão adotadas para sanar os problemas detectados;
III – Emitir parecer técnico conclusivo de análise da prestação de contas 
final, levando em consideração o conteúdo do relatório técnico de monito-
ramento e avaliação que trata o art.59, da lei n° 13019/2014
IV – Disponibilizar materiais e equipamentos tecnológicos necessários as 
atividades de monitoramento e avaliação.
V – Emitir parecer técnico de análise de prestação de contas da parceria 
celebrada na hipótese de inexecução por culpa exclusiva da FOMENTADO-
RA que terata o art. 62, da lei 13.019/2014
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
Belém, 14 de Julho de 2023.
GLEISSON OLIVEIRA DA SILVA
SECRETÁRIO DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER, em exercício.

Protocolo: 963542
DESIGNAR GESTOR DE TERMO DE FOMENTO

PORTARIA Nº 266/2023 – SEEL
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER no uso de suas atribui-
ções legais, que lhe foram delegadas pela Lei nº 6.879 de 29 de julho de 
2006 e com fundamento das suas atribuições nos Art. 2°, inciso VI, Art. e 
61 da Lei Federal n° 13.019/2014, RESOLVE:
Artigo 1º - Designar o Sr. FABIANO SCHERER DE SOUSA COELHO, Ma-
tricula nº 5965648/2, para exercer a função de GESTOR DO TERMO DE 
FOMENTO Nº 030/2023-SEEL, celebrado com a ASSOCIAÇÃO GRÊMIO 
RECREATIVO BLOCO CARNAVALESCO ESTAÇÃO TERCEIRA, referente ao 
processo n° 2022/1435276.
Artigo 2º – São atribuições do GESTOR:
I – Acompanhar e fiscalizar a execução da parceria;
II – Informar ao seu supervisor hierárquico a existência de fatos que com-
prometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de 
indícios de irregularidade na gestão dos recursos, bem como as providências 
adotadas ou que serão adotadas para sanar os problemas detectados;
III – Emitir parecer técnico conclusivo de análise da prestação de contas 
final, levando em consideração o conteúdo do relatório técnico de monito-
ramento e avaliação que trata o art.59, da lei n° 13019/2014
IV – Disponibilizar materiais e equipamentos tecnológicos necessários as 
atividades de monitoramento e avaliação.
V – Emitir parecer técnico de análise de prestação de contas da parceria 
celebrada na hipótese de inexecução por culpa exclusiva da FOMENTADO-
RA que terata o art. 62, da lei 13.019/2014
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
Belém, 14 de Julho de 2023.
GLEISSON OLIVEIRA DA SILVA
SECRETÁRIO DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER, em exercício.

Protocolo: 963557

DIÁRIA

PORTARIA Nº. 265/2023-SEEL, DE 14 DE JULHO DE 2023.
CONCEDER 11 (onze) diárias ao servidor RAFAEL THIAGO DE MELO LOPES 
LOBO, matrícula n° 5947874/1, com o objetivo de dar apoio a equipe técni-
ca que irá executar o projeto de campanha de verão da SEEL, no município 
de Salinópolis/PA, nos períodos de 18 a 23/07/2023 e 25 a 30/07/2023. 
Ordenador: GLEISSON OLIVEIRA DA SILVA

Protocolo: 963473

OUTRAS MATÉRIAS

TERMO DE FOMENTO Nº 30/2023
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO Nº 36/2023

PROCESSO Nº 2022/1435276
OBJETO: O presente instrumento decorrente da Inexigibilidade de Chama-
mento Público nº 36/2023 tem por objeto a celebração de parceria através 
de termo de fomento para execução do Projeto “PROJETO CANOAGEM ES-
PORTE E CIDADANIA CIRCUITO NAS ILHAS ”.
ASSINATURA: 14/07/2023
VIGÊNCIA: Da data de assinatura a 11 de Dezembro de 2023.
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DOTAÇÃO ORÇAMENTÀRIA:
Funcional Programática: 08101.27.813.1499.8796c
Fonte de Recursos: 02500000001
Elemento de Despesa: 335041
PI: 22DEMG00399
Ação: 290085
Valor total: R$ 2.000.000,00 (Dois milhões de reais)
FOMENTADA: ASSOCIAÇÃO GRÊMIO RECREATIVO BLOCO CARNAVALESCO 
ESTAÇÃO TERCEIRA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº: 05.141.205/0001-00.
ORDENADOR DE DESPESA: GLEISSON OLIVEIRA DA SILVA, SECRETÁRIO 
DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER – em exercício.

Protocolo: 963556
TERMO DE FOMENTO Nº 31/2023

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO Nº 37/2023
PROCESSO Nº 2022/1568425

OBJETO: O presente instrumento decorrente da Inexigibilidade de Chamamento 
Público nº 37/2023 tem por objeto a celebração de parceria através de termo de 
fomento para execução do Projeto “CIRCUITO FUNCIONAL DO DISTRITO D’ÁGUA”.
ASSINATURA: 14/07/2023
VIGÊNCIA: Da data de assinatura a 17 de Outubro de 2023.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÀRIA:
As despesas decorrentes do Termo de Fomento, correrão do orçamento, 
conforme segue:
Funcional Programática : 08101.27.813.1499.8796c
Fonte de Recursos: 02500000001
Elemento de Despesa: 335041
PI: 22DEMG00408
Ação: 290084
Valor: R$ 1.100.000,00 (um milhão e cem mil reais)
FOMENTADA: ASSOCIAÇÃO GRÊMIO RECREATIVO BLOCO CARNAVALESCO 
ESTAÇÃO TERCEIRA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº: 05.141.205/0001-00.
ORDENADOR DE DESPESA: GLEISSON OLIVEIRA DA SILVA, SECRETÁRIO 
DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER – em exercício.

Protocolo: 963541
..

SECRETARIA DE ESTADO 
DE TURISMO

.

TORNAR SEM EFEITO
.

O Secretário Adjunto de Estado de Turismo torna sem efeito as pu-
blicações dia 14/07/2023, pág. 87, conforme protocolos abaixo: 
Protocolo: 962752/Protocolo: 962748/Protocolo: 962756/Protocolo: 
962762/Protocolo: 962758/Protocolo: 962765/Protocolo: 962769
Ordenador: Lucas Vieira Torres

Protocolo: 963545

OUTRAS MATÉRIAS

TERMO DE PERMISSÃO DE USO Nº 02/2023-SETUR
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO – SETUR, CNPJ/MF 
nº15.488.858/0001-14 & ROSI RIBEIRO ROSA, CPF N° 570.642.292-34
OBJETO: A utilização do ESPAÇO QUIOSQUE N° 10, localizado na Nova Orla 
de Salinas – Salinópolis/PA(praça de alimentação).
VALOR MENSAL: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
VIGÊNCIA: 11/07/2023 a 10/10/2023
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023
RESPONSÁVEIS: LUCAS VIEIRA TORRES, Secretário Adjunto de Estado de Turismo

TERMO DE PERMISSÃO DE USO Nº 03/2023-SETUR
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO – SETUR, CNPJ/MF 
nº15.488.858/0001-14 & CAYO JORDAN DOS SANTOS PINHEIRO , CPF N° 
027.866.742-20
OBJETO: A utilização do ESPAÇO QUIOSQUE N° 02, localizado na Orla do 
Maçarico, Salinas – Salinópolis/PA.
VALOR MENSAL: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
VIGÊNCIA: 11/07/2023 a 10/10/2023
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023
RESPONSÁVEIS: LUCAS VIEIRA TORRES, Secretário Adjunto de Estado de Turismo

TERMO DE PERMISSÃO DE USO Nº 04/2023-SETUR
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO – SETUR, CNPJ/MF nº 
15.488.858/0001-14 & SAMIRES DA SILVA BICHARA, CPF N° 013.977.172-70
OBJETO: A utilização do ESPAÇO QUIOSQUE N° 04, localizado na Nova Orla 
de Salinas – Salinópolis/PA (praça de alimentação).
VALOR MENSAL: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
VIGÊNCIA: 11/07/2023 a 10/10/2023
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023
RESPONSÁVEIS: LUCAS VIEIRA TORRES, Secretário Adjunto de Estado de Turismo

TERMO DE PERMISSÃO DE USO Nº 05/2023-SETUR
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO – SETUR, CNPJ/MF 
nº 15.488.858/0001-14 & EDISANE GONÇALVES DE OLIVEIRA, CPF N° 
888.008.332-91
OBJETO: A utilização do ESPAÇO QUIOSQUE N° 05, localizado na Nova Orla 
de Salinas – Salinópolis/PA (praça de alimentação).
VALOR MENSAL: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
VIGÊNCIA: 11/07/2023 a 10/10/2023
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023
RESPONSÁVEIS: LUCAS VIEIRA TORRES, Secretário Adjunto de Estado de Turismo

TERMO DE PERMISSÃO DE USO Nº 06/2023-SETUR
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO – SETUR, CNPJ/MF nº 
15.488.858/0001-14 & MARCIO DALEPIANE FACCO, CPF N° 931.651.700-10 

OBJETO: A utilização do ESPAÇO QUIOSQUE N° 08, localizado na Nova Orla 
de Salinas – Salinópolis/PA (praça de alimentação).
VALOR MENSAL: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
VIGÊNCIA: 11/07/2023 a 10/10/2023
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023
RESPONSÁVEIS: LUCAS VIEIRA TORRES, Secretário Adjunto de Estado de Turismo

Protocolo: 963566
PRIMEIRO ADITIVO DO TERMO DE SUBCESSÃO DE USO 

N°01/2022-SETUR
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO – SETUR, CNPJ/ 
nº15.488.858/0001-14 & ROSENIVEA MARIA FONSECA PIMENTA, CPF: N° 
510.539.262-00
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo 
da vigência do Termo de Subcessão de Uso N°01/2022-SETUR
VIGÊNCIA:12/07/2023 à 11/07/2024
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023
RESPONSÁVEIS: LUCAS VIEIRA TORRES, Secretário Adjunto de Estado de Turismo

PRIMEIRO ADITIVO DO TERMO DE SUBCESSÃO DE USO 
N°02/2022-SETUR

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO – SETUR, CNPJ/ 
nº15.488.858/0001-14 E JOÃO EVILÁSIO DE S. B. JÚNIOR CPF: N° 
173.298.922-20
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo 
da vigência do Termo de Subcessão de Uso N°03/2022-SETUR
VIGÊNCIA:12/07/2023 à 11/07/2024
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023
RESPONSÁVEIS: LUCAS VIEIRA TORRES, Secretário Adjunto de Estado de Turismo

PRIMEIRO ADITIVO DO TERMO DE SUBCESSÃO DE USO 
N°03/2022-SETUR

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO – SETUR, CNPJ/ 
nº15.488.858/0001-14 E CRISTOVAM LOBATO DE CASTRO CPF: 
N°287.138.772-91
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo 
da vigência do Termo de Subcessão de Uso N°03/2022-SETUR
VIGÊNCIA:12/07/2023 à 11/07/2024
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023
RESPONSÁVEIS: LUCAS VIEIRA TORRES, Secretário Adjunto de Estado de Turismo

PRIMEIRO ADITIVO DO TERMO DE SUBCESSÃO DE USO 
N°04/2022-SETUR

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO – SETUR, CNPJ/ 
nº15.488.858/0001-14 E RUTH DO SOCORRO DOS SANTOS LIMA 
CPF:712.099.302-00
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo 
da vigência do Termo de Subcessão de Uso N°04/2022-SETUR
VIGÊNCIA:12/07/2023 à 11/07/2024
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023
RESPONSÁVEIS: LUCAS VIEIRA TORRES, Secretário Adjunto de Estado de Turismo

PRIMEIRO ADITIVO DO TERMO DE SUBCESSÃO DE USO 
N°05/2022-SETUR

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO – SETUR, CNPJ/ 
nº15.488.858/0001-14 E MARCIO JOSÉ FERREIRA ALVES CPF: 
N°568.505.812-87
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo 
da vigência do Termo de Subcessão de Uso N°05/2022-SETUR.
VIGÊNCIA:12/07/2023 à 11/07/2024
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023
RESPONSÁVEIS: LUCAS VIEIRA TORRES, Secretário Adjunto de Estado de 
Turismo

PRIMEIRO ADITIVO DO TERMO DE SUBCESSÃO DE USO 
N°06/2022-SETUR

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO – SETUR, CNPJ/ 
nº15.488.858/0001-14 E MARCIO JOSÉ FERREIRA ALVES CPF: 
N°568.505.812-87
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação da vigên-
cia do Termo de Subcessão de uso N°06/2022-SETUR
VIGÊNCIA:12/07/2023 à 11/07/2024
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023
RESPONSÁVEIS: LUCAS VIEIRA TORRES, Secretário Adjunto de Estado de Turismo

PRIMEIRO ADITIVO DO TERMO DE SUBCESSÃO DE USO 
N°07/2022-SETUR

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO – SETUR, CNPJ/ 
nº15.488.858/0001-14 E MARCIO JOSÉ FERREIRA ALVES CPF: 
N°568.505.812-87
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo 
da vigência do Termo de Subcessão de Uso N°07/2022-SETUR
VIGÊNCIA:12/07/2023 à 11/07/2024
DATA DA ASSINATURA: 11/07/2023
RESPONSÁVEIS: LUCAS VIEIRA TORRES, Secretário Adjunto de Estado de Turismo

Protocolo: 963534
..

DEFENSORIA PÚBLICA
.

PORTARIA

PORTARIA Nº 556/2023/GGP/DM, DE 13 DE JULHO DE 2023. A 
DIRETORA METROPOLITANA, no uso das atribuições delegadas pelo art. 7º, 
inciso I, da PORTARIA Nº 60/2022/GAB/DPG, de 06 de outubro de 2022, 
publicada no DOE nº 35.152, de 17 de outubro de 2022; considerando a 
Resolução CSDP nº 283, de 16 de novembro de 2021; considerando o que 
consta no Processo Administrativo Eletrônico nº 2023/774812; RESOLVE: 
Conceder gratificação de acumulação ao Defensor Público Rafael da Costa 
Sarges, conforme discriminado na tabela abaixo:
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DEFENSOR (A)
PÚBLICO (A) MATRÍCULA TITULARIDADE/ 

DESIGNAÇÃO ACUMULAÇÃO GRATIFICAÇÃO PERÍODO DE 
CONCESSÃO

Rafael da Costa 
Sarges 55588712/1 3ª Defensoria Pública 

do Tribunal do Júri

2ª Defensoria 
Pública do Tribu-

nal do Júri

10% do vencimento-base, 
nos termos do art. 2º inciso 
I, da Resolução CSD N° 283, 

de 16/11/2021.

01/07/2023 a 
19/12/2023

LUCIANA SANTOS FILIZZOLA BRINGEL
Diretora Metropolitana

Protocolo: 963099
PORTARIA Nº 43/2023/GAB/DPG, DE 13 DE JULHO DE 2023.

Institui Grupo de Trabalho para estudo e elaboração de instrumento orien-
tativo para atuação institucional na área de saneamento básico, destinado 
aos Membros da Defensoria Pública do Estado do Pará.
O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das atribui-
ções conferidas pelo art. 8º, I, VIII e XI da Lei Complementar nº 54, de 07 
de fevereiro de 2006; considerando o que consta no Processo Administra-
tivo Eletrônico nº 2023/770632; RESOLVE:
Art. 1º Instituir Grupo de Trabalho para estudo e elaboração de protocolos e 
de instrumento orientativo para atuação institucional na área de saneamento 
básico, a ser utilizado pelos Membros da Defensoria Pública do Estado do Pará.
Art. 2º Designar, sem prejuízo de suas atribuições ordinárias, os membros abaixo 
relacionados para compor o Grupo de Trabalho de que trata esta Portaria:
I - DANIEL AUGUSTO LOBO DE MELO, ID. funcional nº 57227137, que o presidirá;
II - JULIANA GOES ROCHA, ID. funcional nº 5941099;
III - LUCAS TEMBRA LIMA, ID. funcional nº 5968094;
IV - LUCIANA ALBUQUERQUE LIMA, ID. funcional nº 80845369;
V - LUCIANA SILVA RASSY PALÁCIOS, ID. funcional nº 57209873;
VI - RODRIGO SILVA MASSOLIO, ID. funcional nº 5931574.
Parágrafo único. Os membros acima discriminados se reunirão preferen-
cialmente por meio de aplicativos de videoconferência ou, quando necessá-
rio, de maneira presencial, podendo requerer, previamente, a disponibiliza-
ção de espaço nas dependências do Gabinete da Defensoria Pública-Geral.
Art. 3º O Grupo de Trabalho criado por esta Portaria terá sua vigência es-
tabelecida em 6 (seis) meses, prorrogáveis por igual período, mediante ato 
do Defensor Público-Geral.
Art. 4º O GT apresentará relatório final com a descrição das atividades 
realizadas, resultados alcançados e o instrumento orientativo elaborado.
Art. 5º A participação no GT a que se refere esta Portaria não será remu-
nerada a nenhum título, constituindo serviço público relevante prestado à 
Defensoria Pública do Estado do Pará.
Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
JOÃO PAULO CARNEIRO GONÇALVES LÉDO
Defensor Público-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 963460

LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 550/23/GGP/DPG, DE 13 DE JULHO DE 2023.
Considerando o afastamento de Licença Prêmio da titular da Coordenação do 
Núcleo Regional do Tapajós, solicitado e autorizado no PAE nº 2023/726276, 
de 23/06/2023. Considerando ainda os PAE 2023/529624, de 08/05/2023 e 
o PAE 2023/609444, de 26/05/2023 nos quais há solicitação de concessão e 
indicação da substituição para o período de gozo de Licença Prêmio da titular.
RESOLVE: DESIGNAR a Defensora Pública ANA CAROLINA SIMÃO FERNAN-
DES DE MIRANDA, Id Funcional 5968366/ 1, para responder pela Coorde-
nação do Núcleo Regional do Tapajós, durante o afastamento de Licença 
Prêmio da titular, LILIAN DE AGUIAR VALENTIM, Id Funcional 5942719/ 
1, sendo o gozo no período de 30.06.2023 a 29.07.2023, assegurados os 
efeitos financeiros. Dê-se ciência, cumpra-se e publique-se;
MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM
Subdefensora Pública-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 963131

DESIGNAR SERVIDOR

PORTARIA Nº 548/2023-GGP-DPG, DE 12 DE JULHO DE 2023. A 
SUBDEFENSORA PÚBLICA-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das 
atribuições conferidas pelo art. 9°, V, da Lei Complementar n° 54, de 7 de 
fevereiro de 2006. Considerando o Processo nº 2023/780741. RESOLVE: 
DESIGNAR o Defensor Público CASSIO BITAR VASCONCELOS. Id. Funcional: 
5895998/ 1, para responder pela Coordenação do Núcleo de Defesa do 
Consumidor, desta Defensoria Pública do Estado do Pará, durante o período de 
férias do titular, o Defensor Público, MAURO PINHO DA SILVA. Id. Funcional: 
57190956/ 1, no período de 19/07/2023 a 04/08/2023 – 17 dias.
MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM
Subdefensora Pública-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 963108

ERRATA

PORTARIA Nº 549/2023-GGP-DPG, DE 12 DE JULHO DE 2023. A 
SUBDEFENSORA PÚBLICA-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das 
atribuições conferidas pelo art. 9°, V, da Lei Complementar n° 54, de 7 de 
fevereiro de 2006. Considerando o Processo nº 2023/692383. RESOLVE: 
RETIFICAR o quantitativo de dias remanescente da interrupção de férias da 
Servidora Pública, ANTONIA MARIA DE FREITAS BRANDAO; Id. Funcional: 
2048493/ 1, referente ao aquisitivo (2021/2022), publicado na PORTARIA 
Nº 511/2023-GGP/DPG, de 03/07/2023. Doe nº 35.460, de 05/07/2023. 
Onde se lê: Ficando os 15 (quinze) dias remanescentes da interrupção para 
gozo no período de 27/11/2023 a 11/12/2023 – 15 dias. Leia-se: Ficando 
os 20 (vinte) dias remanescentes da interrupção para gozo no período de 
27/11/2023 a 16/12/2023 – 20 dias.
MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM
Subdefensora Pública-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 963109

PORTARIA Nº 550/2023-GGP-DPG, DE 12 DE JULHO DE 2023. A 
SUBDEFENSORA PÚBLICA-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das 
atribuições conferidas pelo art. 9°, V, da Lei Complementar n° 54, de 7 de 
fevereiro de 2006. Considerando o Processo nº 2023/534776. RESOLVE: 
RETIFICAR o período de transferência de férias da Servidora Pública, 
ARLETE DOS SANTOS QUARESMA; Id. Funcional 5049920/ 2, referente 
ao aquisitivo (2021/2022), publicado na PORTARIA Nº 537/2023-GGP-
DPG, de 06/05/2023. Doe nº 35.466, de 11/07/2023. Onde se lê: Ficando 
agora transferido para os períodos de 24/06/2023 a 13/07/2023 – 20 dias 
e 04/12/2023 a 13/12/2023 – 10 dias. Leia-se: Ficando agora transferido 
para os períodos de 04/12/2023 a 13/12/2023 – 10 dias e 24/06/2024 a 
13/07/2024 – 20 dias.
MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM
Subdefensora Pública-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 963111
TERMO ADITIVO Nº. 003/2023 CONTRATO N° 047/2021

PROCESSO N.º 2020/1006661
ONDE SE LÊ:com vigência por mais 12 (doze) meses, a contar de 
20/07/2023 à 31/12/2023.
LEIA-SE: 
com vigência a contar de 20/07/2023 à 31/12/2023.
PUBLICADO NO DOE 35.467 DE 12/07/2023.

Protocolo: 963333

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 062/2021
PROCESSO/PROTOCOLO Nº. 2021/848302- DPE/PA

PARTES: DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DO PARÁ (CNPJ/MF Nº 
34.639.526/0001-38) e a empresa A a FUNDAÇÃO GETULIO VARGAS - 
FGV, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 33.641.663/0001-44.
OBJETO: O objeto deste Termo Aditivo ao contrato supramencionado é 
a PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA, inicialmente estabelecido na 
CLÁUSULA QUINTA do contrato firmado, por mais 3 (três) meses, a contar 
de 16/07/2023 à 16/10/2023.
DATA ASSINATURA: 14/07/2023.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
Programa / Projeto / Atividade: 03.091.1492.8633 Fonte de Recursos: 
01500000001 Elemento: 339039 Plano Interno: 105ACE8633C GP Pará: 283034.
FORO: Justiça Estadual do Pará – Comarca de Belém.
RESPONSÁVEL DA CONTRATADA: 
CARLOS IVAN SIMONSEN LEAL, inscrito no CPF/MF sob o nº. 441.982.057-8.
ENDEREÇO DA EMPRESA: Rua Praia de Botafogo, 190 - Botafogo, CEP: 
22.250-14, Rio de janeiro/RJ.
ORDENADOR: JOÃO PAULO CARNEIRO GONÇALVES LEDO – Defensor Público Geral.

Protocolo: 963567

ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 547/2023-GGP-DPG, DE 12 DE JULHO DE 2023. 
A SUBDEFENSORA PÚBLICA-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das 
atribuições conferidas pelo art. 9°, V, da Lei Complementar n° 54, de 7 de 
fevereiro de 2006. Considerando o Processo nº 2023/568301. RESOLVE: 
INTERROMPER, a contar de 17/04/2023, o gozo de férias do Defensor 
Público, BRUNO BRAGA CAVALCANTE; Id. Funcional: 57176475/ 2, referente 
ao aquisitivo (2021/2022), concedida pela PORTARIA Nº 140/23-GGP-DPG, 
de 27/02/2023; publicada no Doe nº 35.310, de 03/03/2023; com gozo nos 
períodos de 06/04/2023 a 25/04/2023 – 20 dias e 10/07/2023 a 19/07/2023 
– 10 dias. Ficando os 19 (dezenoves) dias remanescentes da interrupção para 
gozo no período de 10/07/2023 a 28/07/2023 – 19 dias.
 MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM
Subdefensora Pública-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 963105
PORTARIA Nº 545/2023-GGP-DPG, DE 12 DE JULHO DE 2023. A 
SUBDEFENSORA PÚBLICA-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das 
atribuições conferidas pelo art. 9°, V, da Lei Complementar n° 54, de 7 de 
fevereiro de 2006. Considerando o Processo nº 2023/784892. RESOLVE: 
TRANSFERIR, a segunda fração de férias regulamentares, referente ao 
aquisitivo (2021/2022), da Servidora Pública ERICA RIBEIRO DE SOUZA; 
Id. Funcional 57190731/ 1, concedida pela PORTARIA Nº 367/2023-GGP-
DPG, de 10/05/2023; publicada no Doe nº 35.423, de 02/06/2023; com 
gozo nos períodos de 10/05/2023 a 24/05/2023 – 15 dias e 17/07/2023 a 
31/07/2023 – 15 dias. Ficando agora transferida a segunda fração para o 
período de 16/11/2023 a 30/11/2023 – 15 dias.
MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM
Subdefensora Pública-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 963102
PORTARIA Nº 546/2023-GGP-DPG, DE 12 DE JULHO DE 2023. A 
SUBDEFENSORA PÚBLICA-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das 
atribuições conferidas pelo art. 9°, V, da Lei Complementar n° 54, de 7 de 
fevereiro de 2006. Considerando o Processo nº 2023/795296. RESOLVE: 
TRANSFERIR, a segunda fração de férias regulamentares, referente ao 
aquisitivo (2021/2022), da Servidora Pública SARAH IGREJA DA SILVA; 
Id. Funcional; 5868335/ 5, transferida pela PORTARIA Nº 676/2022-GGP/
DPG, de 19/10/2022; publicado no Doe nº 35.466, de 11/07/2023; com 
gozo nos períodos de 13/10/2022 a 27/10/2022 – 15 dias e 23/02/20223 
a 09/03/20223 – 15 dias. Ficando agora transferido o gozo da segunda 
fração para o período de 12/07/2023 a 26/07/2023 – 15 dias. 
MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM
Subdefensora Pública-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 963104
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DIÁRIA
.

 PORTA-
RIA DATA MAGISTRADO/SER-

VIDOR
MATRI-
CULA  ORIGEM  DESTINO FINALIDADE PERIODO QUANT.  VALOR 

2004 01/06/2023 MARIA DAS GRACAS 
DE SOUZA SAVINO 105945 MOCAJUBA/PA BAIAO/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 01/06/2023 0,5  R$  240,98

2005 01/06/2023 MARIA ANA DOS 
SANTOS LIMA 90760 CONCEICAO DO 

ARAGUAIA/PA SANTA MARIA DAS BARREIRAS/PA CUMPRIR MANDADOS 05 a 07/06/2023 2,5  R$  
1.432,18

2006 01/06/2023 JOSE LUIZ SARMENTO 
DE ARAUJO 40720 BELEM/PA SANTO ANTONIO DO TAUA/PA FISCALIZAR OBRA DE CONSTRUCAO DO FORUM 06/06/2023 0,5  R$  240,98

2007 01/06/2023 ALAN REIS DE 
MENEZES 101559 SANTAREM 

NOVO/PA SAO JOAO DO ARAGUAIA/PA CUMPRIR MANDADOS
12, 13, 14, 15,

16, 19, 20, 21, 22 E 
23/06/2023

5,0  R$  
2.409,80

2008 01/06/2023 JOSE LUIZ SARMENTO 
DE ARAUJO 40720 BELEM/PA BELEM/PA SALINOPOLIS/PA 13 A 14/06/2023 1,5  R$  836,58

2009 01/06/2023 ALDENIR SILVA DA 
ROCHA 88048 CASTANHAL/PA CURUCA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 22 E 23/06/2023 1,0  R$  465,96

2010 01/06/2023 JERUSA MATOS DA 
SILVA 116645 CASTANHAL/PA CURUCA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 22 E 23/06/2023 1,0  R$  465,96

2011 01/06/2023 CHARLES BRITO 
FIGUEIRA 154083 BELEM/PA SANTAREM NOVO/PA REALIZAR SEGURANCA DE MAGISTRADO 05 a 10/06/2023 5,5  R$  

3.446,26

2012 01/06/2023 EDIMILSON FELIX 
BARROS 210421 BELEM/PA ABAETETUBA/PA REALIZAR SEGURANCA DE MAGISTRADO 01/06/2023 0,5  R$  240,98

2013 01/06/2023 LUIS CARLOS BITEN-
COURT RAMOS 26379 BELEM/PA MOCAJUBA/PA, IGARAPE MIRI/PA, 

BAIAO/PA E CAMETA/PA REALIZAR SEGURANCA DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 12 a 17/06/2023 5,5  R$  
3.332,62

2014 01/06/2023 CLAUDIO LUIS DA 
SILVA CABRAL 116467 BELEM/PA CACHOEIRA DO ARARI/PA VERIFICAR O CIRCUITO INSTALADO NO FORUM E POSSIVEIS 

PROBLEMAS 13 A 17/06/2023 4,5  R$  
2.705,02

2015 01/06/2023 CRISTIANO NERI DA 
SILVA 207292 BELEM/PA PRAINHA/PA E ALMEIRIM/PA AVALIAR OS SERVICOS DE INSTALACAO LOGICA 18 A 24/06/2023 6,5  R$  

4.001,86

2016 01/06/2023 DAVISON GUIMARAES 
ARAUJO DA SILVA 69647 BELEM/PA PRAINHA/PA E ALMEIRIM/PA AVALIAR OS SERVICOS DE INSTALACAO LOGICA 18 A 24/06/2023 6,5  R$  

4.001,86

2017 01/06/2023 CLAUDIO LUIS DA 
SILVA CABRAL 116467 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA VISTORIAR E ORIENTAR A EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA DE 

REDE LOGICA NA OBRA DO NOVO FORUM 20 A 25/06/2023 5,5  R$  
3.414,26

2018 02/06/2023 MARCIA DA PAZ MARI-
NHO CORREA 191817

SAO GERALDO 
DO ARAGUAIA/

PA
PICARRA/PA PARTICIPAR DA IMPLEMENTACAO DO PROJETO MINHA ESCOLA 

MEU REFUGIO 19/05/2023 0,5  R$  354,62

2019 02/06/2023 VICTOR GADELHA DE 
OLIVEIRA CAVALCANTE 195090

SAO GERALDO 
DO ARAGUAIA/

PA
PICARRA/PA PARTICIPAR DA IMPLEMENTACAO DO PROJETO MINHA ESCOLA 

MEU REFUGIO 19/05/2023 0,5  R$  240,98

2020 02/06/2023 MARCIA DA PAZ MARI-
NHO CORREA 191817

SAO GERALDO 
DO ARAGUAIA/

PA
PICARRA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 12 E 13/06/2023 1,0  R$  709,24

2021 02/06/2023 THIAGO PERES QUINTA 206806 ITAITUBA/PA AVEIRO/PA CUMPRIR MANDADOS 06 a 08/06/2023 2,5  R$  
1.545,82

2022 02/06/2023 ANDERSON LUIS 
MARTINS FLORES 115053 BELEM/PA LIMOEIRO DO AJURU/PA REAVALIAR A ESCOLTA E SEGURANCA DE MAGISTRADO 05 a 08/06/2023 3,5  R$  

2.141,42

2023 02/06/2023 JAIR SOUZA RIBEIRO  BELEM/PA LIMOEIRO DO AJURU/PA REAVALIAR A ESCOLTA E SEGURANCA DE MAGISTRADO 05 a 08/06/2023 3,5  R$  
2.482,34

2024 02/06/2023 JACOB ARNALDO 
CAMPOS FARACHE 151173 ITAITUBA/PA SALINOPOLIS/PA PARTICIPAR DE REUNIAO PARA TRATAR DO PROJETO VERAO 01 a 02/07/2023 1,5  R$  

1.457,18

2025 02/06/2023
RAIMUNDA DO 

SOCORRO FERREIRA 
DA SILVA

65943 ABAETETU-
BA/PA IGARAPE MIRI/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 01/06/2023 0,5  R$  240,98

2026 02/06/2023 EDEVALDO DA LUZ 
AZEVEDO 59919 MARABA/PA ITUPIRANGA/PA REALIZAR VISITAS DOMICILIARES E ENTREVISTAS TECNICAS PARA 

ELABORACAO DE ESTUDO SOCIAL 06 a 07/06/2023 1,5  R$  836,58

2027 02/06/2023
MANOEL ITALO 

BORGES MORAES DA 
SILVA

194786 MARABA/PA JACUNDA/PA AUXILIAR MAGISTRADO EM AUDIENCIAS 28 A 29/06/2023 1,5  R$  836,58

2028 02/06/2023 DANIELE DE SOUZA 
TORRES MARTINS 134813 MARABA/PA ITUPIRANGA/PA REALIZAR VISITAS DOMICILIARES E ENTREVISTAS TECNICAS PARA 

ELABORACAO DE ESTUDO SOCIAL 06 a 07/06/2023 1,5  R$  836,58

2029 02/06/2023 FRANCISCO RONALDO 
DE ARAUJO 14478 ALTAMIRA/PA SENADOR JOSE PORFIRIO/PA CUMPRIR MANDADOS 06 A 07/06, 13 A 15/06 E 

26 A 28/06/2023 6,5  R$  
3.700,94

JUDICIÁRIO
.

.

.

TRIBUNAL DE JUSTIÇA 
DO ESTADO DO PARÁ

.
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2030 02/06/2023 DAVISON GUIMARAES 
ARAUJO DA SILVA 69647 BELEM/PA BONITO/PA FINALIZAR AS MUDANCAS DO NOVO RACK TELECOM E VALIDAR O 

WIFI CORPORATIVO NA COMARCA 05 A 07/06/2023 2,5  R$  
1.408,18

2031 02/06/2023 BRUNO BOTELHO 
CARDOSO 205257 BELEM/PA BONITO/PA FINALIZAR AS MUDANCAS DO NOVO RACK TELECOM E VALIDAR O 

WIFI CORPORATIVO NA COMARCA 05 A 07/06/2023 2,5  R$  
1.432,18

2032 02/06/2023 RENILDA DO SOCORRO 
BARBOSA DE SOUZA 130664 MARABA/PA BOM JESUS DO TOCANTINS/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 05/06/2023 0,5  R$  232,98

2033 02/06/2023 ODENILSON CARDOSO 
DE OLIVEIRA  SAO MIGUEL 

DO GUAMA/PA IRITUIA/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA OFICIAL DE JUSTICA 05/06/2023 0,5  R$  354,62

2034  DANIELE DE SOUZA 
TORRES MARTINS 134813 MARABA/PA BOM JESUS DO TOCANTINS/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 05/06/2023 0,5  R$  240,98

2035 05/06/2023 JOSE RODRIGO 
KEMPNER 143952 ALTAMIRA/PA BRASIL NOVO/PA REALIZAR ESTUDO PSICOSSOCIAL E PEDAGOGICO 07/06/2023 0,5  R$  232,98

2036 05/06/2023
RODRIGO DAIBES 

MARQUES DA CON-
CEICAO

209155 BELEM/PA SANTAREM NOVO/PA REAVALIAR A SEGURANCA DE MAGISTRADO 13 A 14/06/2023 1,5  R$  836,58

2037 05/06/2023 ANDERSON PINHEIRO 
DA SILVA 177130 BELEM/PA SANTAREM NOVO/PA REAVALIAR A SEGURANCA DE MAGISTRADO 13 A 14/06/2023 1,5  R$  836,58

2038 05/06/2023 SANDRA DA SILVA 
VIEIRA 78778 ALTAMIRA/PA MEDICILANDIA/PA REALIZAR ESTUDO PSICOSSOCIAL 12 A 16/06/2023 4,5  R$  

2.583,38

2039 05/06/2023 JOSE RODRIGO 
KEMPNER 143952 ALTAMIRA/PA VITORIA DO XINGU/PA REALIZAR ESTUDO PSICOSSOCIAL E PEDAGOGICO 12, 13, 14, 15 E 

16/06/2023 2,5  R$  
1.164,90

2040 05/06/2023 ALBINO DE ABREU 
NOGUEIRA FILHO 8389 BELEM/PA CACHOEIRA DO ARARI/PA E SALVA-

TERRA/PA
CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA EQUIPE TECNICA DA SECRETA-

RIA DE INFORMATICA 13 A 17/06/2023 4,5  R$  
2.705,02

2041 05/06/2023 SANDRA DA SILVA 
VIEIRA 78778 ALTAMIRA/PA BRASIL NOVO/PA REALIZAR ESTUDO PSICOSSOCIAL 06/06/2023 0,5  R$  232,98

2042 05/06/2023 CLELIA LUIZA BERNAR-
DES ESMAEL 70858 BELEM/PA BAIAO/PA REALIZAR PROCEDIMENTOS TECNICOS PARA ELABORACAO DE 

RELATORIOS PSICOLOGICOS 31/05/2023 0,5  R$  240,98

2043 06/06/2023 JORGE ARMANDO OLI-
VEIRA DO AMARAL 143847 VIGIA/PA COLARES/PA CUMPRIR MANDADOS 08 A 10/06/2023 2,5  R$  

1.659,46

2044 06/06/2023 JOSE FERNANDO FER-
REIRA DE ARAUJO 68667 CASTANHAL/PA INHANGAPI/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 14/06/2023 0,5  R$  240,98

2045 06/06/2023 LEYDE LELMA VIEIRA 
DA CONCEIÇAO 130451 CASTANHAL/PA INHANGAPI/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 14/06/2023 0,5  R$  240,98

2048 06/06/2023 JOSE NASARENO DE 
MACEDO SILVA 62430 BELEM/PA

AURORA DO PARA, DOM ELISEU, 
IPIXUNA, MAE DO RIO, PARAGOMINAS 

E ULIANOPOLIS/PA

REALIZAR INVENTARIO DE BENS INSERVIVEIS E EQUIPAMENTOS, 
BEM COMO DOS VEICULOS EXISTENTES NOS FORUNS 12 A 16/06/2023 4,5  R$  

2.583,38

2049 06/06/2023 ANAIDIS DO SOCORRO 
DA SILVA TAVARES 88137 CASTANHAL/PA CURUCA/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 06 a 07/06/2023 1,5  R$  836,58

2050 06/06/2023 CLAUDIA CRISTINA 
SARDINHA DE SOUZA 6867-5 CASTANHAL/PA CURUCA/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 06 a 07/06/2023 1,5  R$  836,58

2051 06/06/2023 INEZ TRINDADE 
NUNES 59293 CASTANHAL/PA CURUCA/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 06 a 07/06/2023 1,5  R$  836,58

2052 06/06/2023 NAIARA CRISTINA 
SERRAO MIRANDA 152161 BREVES/PA BAGRE/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 14 A 16/06/2023 2,5  R$  

1.432,18

2053 06/06/2023 ANTONIO MARIA ZACA-
RIAS DE OLIVEIRA 7510 BRAGANCA/PA TRACUATEUA/PA CUMPRIR MANDADOS 13 E 14/06/2023 1,0  R$  481,96

2056 06/06/2023 YANEC LINO GERALDO 208167 BREVES/PA BAGRE/PA AUXILIAR O MAGISTRADO NA SEMANA DE CONCILIAÇAO E DEMAIS 
ATIVIDADES FORENSES 12 A 17/06/2023 5,5  R$  

3.332,62

2057 06/06/2023 LUIZ MARIA DE 
OLIVEIRA 7234 BRAGANCA/PA TRACUATEUA/PA CUMPRIR MANDADOS 12, 14, 17/06/2023 1,5  R$  698,94

2058 06/06/2023 GILMARA RODRIGUES 
ROCHA 154491 NOVO PRO-

GRESSO/PA ALTAMIRA/PA CUMPRIR MANDADOS 13 A 26/06/2023 13,5  R$  
8.438,34

2059 06/06/2023 SIDNEIA SANTOS DE 
SOUSA 160610 PARAGOMI-

NAS/PA IPIXUNA DO PARA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 13 A 14/06/2023 1,5  R$  836,58

2060 06/06/2023 ILKIMY APARECIDA 
PAIXAO MENDES 131237 PARAGOMI-

NAS/PA IPIXUNA DO PARA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 13 A 14/06/2023 1,5  R$  820,58

2061 06/06/2023 JOZELMA FERNANDES 
DO NASCIMENTO 89061 ALTAMIRA/PA SENADOR JOSE PORFIRIO/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 14 A 16/06/2023 2,5  R$  

1.408,18

2062 06/06/2023 AMANDA MIRLEN 
SARAIVA DINIZ 121304 CASTANHAL/PA PARAGOMINAS/PA CUMPRIR MANDADOS 14 A 16/06/2023 2,5  R$  

1.408,18

2063 06/06/2023
ALINE CYSNEIROS 
LANDIM BARBOSA 

DE MELO
190365 SANTAREM 

NOVO/PA BELO HORIZONTE/MG PARTICIPAR DO CURSO ABUSO DO DIREITO DE AÇAO E SEU 
ENFRENTAMENTO NO CONTEXTO DO TJMG 15 A 17/06/2023 2,5  R$  

2.580,15

2064 06/06/2023 ANTONIO FERNANDO 
DE CARVALHO VILAR 82694 ALTAMIRA/PA BELEM/PA

PARTICIPAR DA 4ª REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO PERMA-
NENTE DE MONITORAMENTO, ESTUDO ASSESSORAMENTO DAS 
QUESTOES LIGADAS A GRILAGEM E MEDIACAO DE CONFLITOS 

AGRARIO - CPMEAQLGMCA

15 A 17/06/2023 2,5  R$  
2.580,15

2065 06/06/2023 ANA CLAUDIA GOES 
DA SILVA 59277 CASTANHAL/PA BUJARU/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 16/06/2023 0,5  R$  240,98

2066 06/06/2023 CLAUDIA CRISTINA 
SARDINHA DE SOUZA 6867-5 CASTANHAL/PA BUJARU/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 16/06/2023 0,5  R$  240,98

2067 06/06/2023 INEZ TRINDADE 
NUNES 59293 CASTANHAL/PA BUJARU/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 16/06/2023 0,5  R$  240,98

2068 06/06/2023 CESAR LIMA DAGUER 171425 BELEM/PA TAILANDIA/PA REALIZAR FISCALIZACAO IN LOCO NOS CARTORIOS 18 A 24/06/2023 6,5  R$  
4.001,86
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2069 06/06/2023 JOSE NAZARENO 
VIANA WANZELER 152471 BELEM/PA TAILANDIA/PA REALIZAR FISCALIZACAO IN LOCO NOS CARTORIOS 18 A 24/06/2023 6,5  R$  

4.041,86

2070 06/06/2023 JOYCE DA SILVA 
ARAUJO 59285 CASTANHAL/PA MARAPANIM/PA REALIZAR ESTUDO DE SOCIAL 13 A 16/06/2023 3,5  R$  

2.027,78

2071 06/06/2023 JOSIELMA FREITAS 
MIRANDA 160580 CASTANHAL/PA MARAPANIM/PA REALIZAR ESTUDO DE SOCIAL 13 A 16/06/2023 3,5  R$  

2.027,78

2072 06/06/2023 ANA CLAUDIA GOES 
DA SILVA 59277 CASTANHAL/PA MARAPANIM/PA REALIZAR ESTUDO DE SOCIAL 13 A 16/06/2023 3,5  R$  

2.027,78

2073 06/06/2023 INEZ TRINDADE 
NUNES 59293 CASTANHAL/PA MARAPANIM/PA REALIZAR ESTUDO DE SOCIAL 13 A 16/06/2023 3,5  R$  

2.027,78

2074 06/06/2023 CHARLES MENEZES 
BARROS 22969 BELEM/PA SANTA CRUZ DO ARARI/PA PARTICIPAR DA INAUGURACAO DO PROGRAMA DE INCLUSAO 

DIGITAL - PID 06/06/2023 0,5  R$  477,40

2075 06/06/2023 SILVIO CESAR DOS 
SANTOS MARIA 30252 BELEM/PA SANTA CRUZ DO ARARI/PA PARTICIPAR DA INAUGURACAO DO PROGRAMA DE INCLUSAO 

DIGITAL - PID 06/06/2023 0,5  R$  477,40

2076 06/06/2023 NADIME SASSIM 
DAHAS 139416 BELEM/PA SANTA CRUZ DO ARARI/PA ORGANIZAR CERIMONIA INAUGURACAO DOS PONTOS DE INCLU-

SAO DIGITAL NOS FORUNS 06/06/2023 0,5  R$  240,98

2077 06/06/2023 ANTONIO CESAR 
BATISTA DA CUNHA 21415 BRAGANCA/PA TRACUATEUA/PA CUMPRIR MANDADOS 07, 09, 12, 14, 16, 19, 21, 

23, E 26/06/2023 4,5  R$  
2.168,82

2078 06/06/2023 ERICK COSTA 
FIGUEIRA 83097 AFUA/PA CHAVES/PA REALIZAR SESSAO DE JURI 11 A 18/06/2023 7,5  R$  

7.854,08

2079 06/06/2023 RUBERLON GUIMARAES 
PANTOJA 149985 AFUA/PA CHAVES/PA REALIZAR SESSAO DE JURI 11 A 18/06/2023 7,5  R$  

4.751,10

2080 06/06/2023 JOAO PAULO PEREIRA 
DE ARAUJO 203963 BREVES/PA BAGRE/PA PROFERIR DESPACHOS, SENTENCAS E REALIZAR AUDIENCIAS 13 A 17/06/2023 4,5  R$  

4.598,81

2081 06/06/2023 VIVIANE RODRIGUES 
PEREIRA 173193 SANTAREM/PA MOJUI DOS CAMPOS/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 12/06/2023 0,5  R$  232,98

2082 06/06/2023
AUGUSTO CESAR 

DOROTEU DE VASCON-
CELOS

85685 SANTAREM/PA MOJUI DOS CAMPOS/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 12/06/2023 0,5  R$  232,98

2083 06/06/2023 HUGO PORTELA COSTA 
SANTOS FILHO 168327 MARACANA/PA CASTANHAL/PA CUMPRIR MANDADOS 07/06/2023 0,5  R$  240,98

2084 07/06/2023 ENIVALDO REIS DA 
SILVA  BRAGANCA/PA BELEM/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA MANUTENCAO 13/06/2023 0,5  R$  354,62

2085 07/06/2023 ITALO GUSTAVO TAVA-
RES NICACIO 198421 SANTA LUZIA 

DO PARA/PA CACHOEIRA DO PIRIA/PA REALIZAR VISITA NO CREAS E NO CRAS DO MUNICIPIO PARA 
INSTALACAO DO PONTO DE INCLUSAO DIGITAL 13 A 14/06/2023 1,5  R$  

1.457,18

2086 07/06/2023 ALACY PENA DE SOUSA 48984 SANTA LUZIA 
DO PARA/PA CACHOEIRA DO PIRIA/PA REALIZAR VISITA NO CREAS E NO CRAS DO MUNICIPIO PARA 

INSTALACAO DO PONTO DE INCLUSAO DIGITAL 13 A 14/06/2023 1,5  R$  836,58

2087 07/06/2023
ANTONIO NICOLAS 

GODINHO DE SOUZA 
CAVALCANTE

112810 BELEM/PA BRASILIA/DF PARTICIPAR DO I CONGRESSO SOBRE SISTEMA BRASILEIRO DE 
PRECEDENTES 14 A 16/06/2023 2,5  R$  

1.432,18

2088 07/06/2023 ORLANDO CERDEIRA 
BORDALLO NETO 111988 BELEM/PA BRASILIA/DF PARTICIPAR DO I CONGRESSO SOBRE SISTEMA BRASILEIRO DE 

PRECEDENTES 14 A 16/06/2023 2,5  R$  
1.432,18

2089 07/06/2023
LUIS GONZAGA 

AGUIAR DE SOUZA 
FILHO

42690 CONCEICAO DO 
ARAGUAIA/PA FLORESTA DO ARAGUAIA/PA CUMPRIR MANDADOS 13 A 16/06/2023 3,5  R$  

2.027,78

2090 07/06/2023 RENILDO ALVES DOS 
SANTOS 14699 CONCEICAO DO 

ARAGUAIA/PA FLORESTA DO ARAGUAIA/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA OFICIAL DE JUSTICA 13 A 16/06/2023 3,5  R$  
2.027,78

2091 07/06/2023 SELMA LIDIA AZEVEDO 
LOBATO 173827 ITAITUBA/PA AVEIRO/PA REALIZAR PROCEDIMENTOS TECNICOS PARA ELABORACAO DE 

RELATORIO PSICOLOGICO 19/06/2023 0,5  R$  240,98

2092 07/06/2023 LUCIRENE DE ANDRA-
DE SANTIAGO 129976 RIO MARIA/PA XINGUARA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 15/06/2023 0,5  R$  240,98

2093 07/06/2023 SHAKIRA CRISTINA 
RIBEIRO DA SILVA 152153 CAPANEMA/PA SALINOPOLIS/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL E COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 13, 14, 15, 16 A 17 E 21 A 

24/06/2023 6,5  R$  
3.814,58

2094 07/06/2023 ODENILSON CARDOSO 
DE OLIVEIRA  SAO MIGUEL 

DO GUAMA/PA IRITUIA/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA OFICIAL DE JUSTICA 14, 21 E 22/06/2023 1,5  R$  
1.063,86

2095 07/06/2023 CESAR AUGUSTO 
CUNHA CAMPOS  BRASILIA/DF BELEM/PA MINISTRAR CURSO PARTICIPAÇAO SOCIAL NA CONFECÇAO DOS 

PRECEDENTES 18 A 24/06/2023 6,5  R$  
4.610,06

2096 07/06/2023 ARLEN GONCALVES 
MARTINS 171441 BELEM/PA SANTAREM/PA REALIZAR VISTORIA PARA LEVANTAMENTO FOTOGRAMETRICO 19 A 22/06/2023 3,5  R$  

2.027,78

2099 07/06/2023 ALICE VIANA SOARES 
MONTEIRO 60666 BELEM/PA BRASILIA/DF PARTICIPAR DO VIII FORUM NACIONAL DAS TRANSFERENCIAS E 

PARCEIRIAS DA UNIAO 12 A 15/06/2023 3,5  R$  
2.027,78

2100 07/06/2023
LORENA MARIA 

RIBEIRO MAUES DE 
OLIVEIRA

132306 BELEM/PA BRASILIA/DF PARTICIPAR DO VIII FORUM NACIONAL DAS TRANSFERENCIAS E 
PARCEIRIAS DA UNIAO 12 A 15/06/2023 3,5  R$  

2.027,78

2101 07/06/2023 EDIMILSON FELIX 
BARROS 210421 BELEM/PA ABAETETUBA/PA REALIZAR SEGURANCA DE MAGISTRADO 07/06/2023 0,5  R$  240,98

2102 07/06/2023 VICTOR DE OLIVEIRA 
ALMEIDA 91031 REDENCAO/PA CUMARU DO NORTE/PA CUMPRIR MANDADOS 12/06/2023 0,5  R$  240,98

2103 09/06/2023 AGEMIRO GOMES DA 
SILVA FILHO 95907 REDENCAO/PA CUMARU DO NORTE/PA CUMPRIR MANDADOS 12/06/2023 0,5  R$  240,98

2104 09/06/2023 ANA CLAUDIA GOES 
DA SILVA 59277 CASTANHAL/PA MARACANA/PA REALIZAR ESTUDO CASO 12/06/2026 0,5  R$  240,98

2105 09/06/2023 CLAUDIA CRISTINA 
SARDINHA DE SOUZA 6867-5 CASTANHAL/PA MARACANA/PA REALIZAR ESTUDO CASO 12/06/2026 0,5  R$  240,98
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2106 09/06/2023 INEZ TRINDADE 
NUNES 59293 CASTANHAL/PA MARACANA/PA REALIZAR ESTUDO CASO 12/06/2026 0,5  R$  240,98

2107 09/06/2023 TACIANA VICENTE 
ARAUJO 59064 MARABA/PA NOVA IPIXUNA DO PARA/PA REALIZAR ESTUDO TECNICO 13/06/2023 0,5  R$  240,98

2108 09/06/2023 JEFFERSON DOS 
SANTOS MELO 205877 TUCURUI/PA NOVO REPARTIMENTO/PA REALIZAR ESTUDO PSICOSSOCIAL 13 A 14 E 20 A 21/06/2023 3,0  R$  

1.673,16

2109 09/06/2023 DARLEI OLIVEIRA 
SOUSA 158097

SAO GERALDO 
DO ARAGUAIA/

PA
PICARRA/PA CUMPRIR MANDADOS 13/06/2023 0,5  R$  240,98

2110 09/06/2023
GLAUCYLLENE DE 

OLIVEIRA MARQUES 
PARIZOTTO

25941 CASTANHAL/PA PORTEL/PA CUMPRIR MANDADOS 12 a 14/06/2023 1,5  R$  
1.432,18

2111 09/06/2023 ALDENIR SILVA DA 
ROCHA 88048 CASTANHAL/PA MARACANA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 19 E 20/06/2023 1,0  R$  465,96

2112 09/06/2023 JERUSA MATOS DA 
SILVA 116645 CASTANHAL/PA MARACANA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 19 E 20/06/2023 1,0  R$  465,96

2113 12/06/2023 SILVIA MARA BENTES 
DE SOUZA COSTA 4596 BELEM/PA PORTO ALEGRE/RS PARTICIPAR DA 24ª REUNIAO DO CONSELHO DAS AUTORIDADES 

CENTRAIS DO BRASIL 13 A 17/06/2023 4,5  R$  
4.864,76

2114 12/06/2023 MONICA MACIEL 
SOARES FONSECA 7005 BELEM/PA PORTO ALEGRE/RS PARTICIPAR DA 24ª REUNIAO DO CONSELHO DAS AUTORIDADES 

CENTRAIS DO BRASIL 13 A 17/06/2023 4,5  R$  
4.598,81

2115 13/06/2023 BRUNO BOTELHO 
CARDOSO 205257 BELEM/PA SANTAREM NOVO/PA REALIZAR MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE SDWAN FORTI-

GATE NO FORUM 11/06/2023 0,5  R$  354,62

2116 13/06/2023 VALDEIR DIAS DE 
SOUZA 116831 CASTANHAL/PA ITUPIRANGA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 12  a 13/06/2023 1,5  R$  836,58

2117 13/06/2023 NELMARIO DIAS AIRES 101770 REDENCAO/PA CONCEICAO DO ARAGUAIA/PA CUMPRIR MANDADOS 12/06/2023 0,5  R$  240,98

2118 13/06/2023 RENATO MORAES DA 
CUNHA 174114 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA REALIZAR LEVANTAMENTO DE SEGURANCA 12 a 17/06/2023 5,5  R$  

3.332,62

2119 13/06/2023 VANDERSON PEREIRA 
FERREIRA 207764 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA REALIZAR LEVANTAMENTO DE SEGURANCA 12 a 17/06/2023 5,5  R$  

3.332,62

2120 13/06/2023 RODRIGO MENDES 
CRUZ 197131 BREVES/PA BAGRE/PA PROFERIR DESPACHOS, SENTENCAS E REALIZAR AUDIENCIAS 13 A 17/06/2023 4,5  R$  

4.598,81

2121 13/06/2023 ANTONIO FRANCISCO 
GIL BARBOSA 37850 VIGIA/PA COLARES/PA REALIZAR RESOLUCAO DE PENDENCIAS ADMINISTRATIVAS 14 E 21/06/2023 1,0  R$  895,69

2122 13/06/2023 AUGUSTO JARTE 
AMARAL NORONHA 157732 VIGIA/PA COLARES/PA AUXILIAR O MAGISTRADO NA RESOLUCAO DE PENDENCIAS 

ADMINISTRATIVAS 14 E 21/06/2023 1,0  R$  481,96

2123 13/06/2023 JORGE ARMANDO OLI-
VEIRA DO AMARAL 143847 VIGIA/PA COLARES/PA CUMPRIR MANDADOS 15 A 17/06/2023 2,5  R$  

1.545,82

2124 13/06/2023 HAROLDO SILVA DA 
FONSECA 48682 REDENCAO/PA BELEM/PA

PARTICIPAR 3ª REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO PERMANENTE 
DE MONITORAMENTO, ESTUDO E ASSESSORAMENTO DAS QUESTO-

ES LIGADAS A GRILAGEM
15 A 18/06/2023 3,5  R$  

3.703,12

2125 13/06/2023 MARCELO HENRIQUE 
SOUZA RIBEIRO 174076 BELEM/PA IGARAPE MIRI/PA REALIZAR SEGURANCA DE MAGISTRADO 13 A 16/06/2023 2,5  R$  

1.432,18

2126 13/06/2023 VALTER MENDES 
FERREIRA JUNIOR 40320 BELEM/PA

SAO DOMINGOS DO CAPIM/PA, 
INHANGAPI/PA, AUGUSTO CORREA/PA 

E ULIANOPOLIS/PA
INICIAR OS SERVIÇOS DE MANUTENCAO PREDIAL NOS FORUNS 19 A 24/06/2023 5,5  R$  

3.332,62

2127 13/06/2023 SELMA LIDIA AZEVEDO 
LOBATO 68535 BELEM/PA SANTO ANTONIO DO TAUA/PA VISTORIAR OBRA DE CONSTRUCAO DO FORUM 16/06/2023 0,5  R$  240,98

2128 13/06/2023 ARIELY COSTA QUINTA-
NILHA FURLAN 203491 IGARAPE 

ACU/PA MAGALHAES BARATA/PA CUMPRIR MANDADOS 15 E 16/06/2023 1,0  R$  481,96

2129 13/06/2023 CRISTIANO MAGALHA-
ES GOMES 38930 IGARAPE 

ACU/PA ANANINDEUA/PA REALIZAR SESSAO DE JURI 12/06/2023 0,5  R$  447,85

2130 13/06/2023 HUGO PORTELA COSTA 
SANTOS FILHO 168327 MARACANA/PA BELEM/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL DA COMARCA ATE A SEDE 15/06/2023 0,5  R$  240,98

2131 13/06/2023 CHARLES BRITO 
FIGUEIRA 154083 BELEM/PA SANTAREM NOVO/PA REALIZAR SEGURANCA DE MAGISTRADO 12 A 16/06/2023 5,5  R$  

3.332,62

2132 13/06/2023 BRUNO BOTELHO 
CARDOSO 205257 BELEM/PA MARACANA/PA REALIZAR SERVIÇO NA INFRAESTRUTURA DE REDE LOGICA 13 A 15/06/2023 2,5  R$  

1.432,18

2133 13/06/2023 DAVISON GUIMARAES 
ARAUJO DA SILVA 69647 BELEM/PA MARACANA/PA REALIZAR SERVIÇO NA INFRAESTRUTURA DE REDE LOGICA 13 A 15/06/2023 2,5  R$  

1.408,18

2134 13/06/2023 CRISTIANO NERI DA 
SILVA 207292 BELEM/PA SAO DOMINGOS DO CAPIM/PA REALIZAR SUBSTITUICAO DE FORTIGATE NO FORUM 14/06/2023 0,5  R$  232,98

2135 14/06/2023 NARJARA KELY QUEI-
ROZ DE OLIVEIRA 89966 MAE DO RIO/PA AURORA DO PARA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 16 E 29/06/2023 1,0  R$  481,96

2136 14/06/2023 ISAQUE BATISTA LEITE 25100 RIO MARIA/PA BANNACH/PA CUMPRIR MANDADOS 14 A 15/06/2023 1,5  R$  836,58

2137 14/06/2023 EVANDRO LUIZ BATIS-
TA SALOMAO 15016 ALENQUER/PA CURUA/PA CUMPRIR MANDADOS 16 A 17 E 19 A 21/06/2023 4,0  R$  

2.382,40

2138 14/06/2023 JOSE LUIZ SARMENTO 
DE ARAUJO 40720 BELEM/PA MEDICILANDIA/PA FISCALIZAR OBRA DE CONSTRUCAO DO MURO DO FORUM 19 A 21/06/2023 2,5  R$  481,96

2139 14/06/2023 JOSE RIBEIRO DA COS-
TA FILHO 147303 BELEM/PA TAILANDIA/PA, ELDORADO DOS CARA-

JAS/PA E ITUPIRANGA/PA ACOMPANHAR OS SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAL 19 A 24/06/2023 5,5  R$  
3.332,62

2140 14/06/2023 PAULO MARCELO DE 
ARAUJO HILDEBRANDO 48887 BELEM/PA TAILANDIA/PA, ELDORADO DOS CARA-

JAS/PA E ITUPIRANGA/PA ACOMPANHAR OS SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAL 19 A 24/06/2023 5,5  R$  
3.332,62
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2141 14/06/2023
GLAUCYLLENE DE 

OLIVEIRA MARQUES 
PARIZOTTO

25941 CASTANHAL/PA ACARA/PA CUMPRIR MANDADOS 19 A 21/06/2023 2,5  R$  
1.432,18

2142 14/06/2023 TACIANA VICENTE 
ARAUJO 59064 MARABA/PA ITUPIRANGA/PA REALIZAR ESTUDO TECNICO 19/06/2023 0,5  R$  240,98

2143 14/06/2023 GABRIEL HENRIQUE DA 
SILVA VENTURA 143782 BELEM/PA ORIXIMINA/PA FISCALIZAR OBRA DE REFORMA DO FORUM 20 A 23/06/2023 3,5  R$  

2.027,78

2144 14/06/2023
KELLE KATIUSCIA 
DA SILVA AUZIER 

MARQUES
67300 BELEM/PA

SAO FRANCISCO DO PARA/PA, IGARAPE 
ACU/PA, MARACANA/PA, MAGALHAES 
BARATA/PA, CURUCA/PA, MARAPANIM/
PA, INHANGAPI/PA E SAO DOMINGOS 

DO CAPIM/PA

REALIZAR INVENTARIO DOS MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS E 
VEICULOS EXISTENTES 19 A 23/06/2023 4,5  R$  

2.583,38

2145 14/06/2023 HERONILDES MAR-
QUES BARBOSA 166014 SOURE/PA SALVATERRA/PA E MUANA/PA REALIZAR ESTUDO MULTIDISCIPLINAR 19, 20, 21, 22, 23 E 26 A 

30/06/2023 7,0  R$  
3.828,28

2146 14/06/2023 JOCILENE PINHEIRO 
RODRIGUES 152129 CAPANEMA/PA OUREM/PA, SANTAREM NOVO/PA E 

VISEU/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 16, 22 E 26 A 28/06/2023 3,5  R$  
1.914,14

2147 14/06/2023 NATALI DO SOCORRO 
LISBOA DA SILVA  CAPANEMA/PA OUREM/PA, SANTAREM NOVO/PA E 

VISEU/PA
CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA SERVIDORA QUE IRA REALIZAR 

ESTUDO SOCIAL 16, 22 E 26 A 28/06/2023 3,5  R$  
2.482,34

2148 15/06/2023 PAULO MARCELO DE 
ARAUJO HILDEBRANDO 48887 BELEM/PA REDENCAO/PA E XINGUARA/PA ACOMPANHAR OS SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAL 26 A 28/06/2023 2,5  R$  

1.432,18

2149 15/06/2023
JOAQUIM AUGUSTO 
GOMES DE SOUZA 

MEIRA
151831 BELEM/PA REDENCAO/PA E XINGUARA/PA ACOMPANHAR OS SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAL 26 A 28/06/2023 2,5  R$  

1.432,18

2150 15/06/2023 EDSON GONCALVES 
FERREIRA 94625 BELEM/PA REDENCAO/PA E XINGUARA/PA ACOMPANHAR OS SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAL 26 A 28/06/2023 2,5  R$  

1.408,18

2151 15/06/2023 NAIARA CRISTINA 
SERRAO MIRANDA 152161 BREVES/PA GURUPA//PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 21 A 23/06/2023 2,5  R$  

1.432,18

2152 15/06/2023 MAX JORGE MACHADO 
SANTOS 161411 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA FISCALIZAR OBRA DE CONSTRUCAO DO PREDIO 26 A 30/06/2023 4,5  R$  

2.583,38

2153 15/06/2023 PATRICIA FONSECA 
TORRES CAYO 173932 CASTANHAL/PA INHANGAPI/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 28/06/2023 0,5  R$  240,98

2154 15/06/2023 ALDENIR SILVA DA 
ROCHA 88048 CASTANHAL/PA CURUCA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 27/06/2023 0,5  R$  232,98

2155 15/06/2023 JERUSA MATOS DA 
SILVA 116645 CASTANHAL/PA CURUCA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 27/06/2023 0,5  R$  232,98

2156 15/06/2023
ANDRE LUIZ FILO-
CREAO GARCIA DA 

FONSECA
36840 CASTANHAL/PA CURUCA/PA REALIZAR AUDIENCIAS 29 A 30/06/2023 1,5  R$  

1.457,18

2157 15/06/2023 JOEL DOS SANTOS 
GOMES JUNIOR 90468 CASTANHAL/PA CURUCA/PA AUXILIAR MAGISTRADO EM AUDIENCIAS 29 A 30/06/2023 1,5  R$  820,58

2158 15/06/2023 RAQUEL MOURA 
RIBEIRO 144134 CASTANHAL/PA CURUCA/PA AUXILIAR MAGISTRADO EM AUDIENCIAS 29 A 30/06/2023 1,5  R$  836,58

2159 15/06/2023 MARCELO PASSOS CA-
LANDRINI FERNANDES 170917 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA FISCALIZAR OBRA DE CONSTRUCAO DO FORUM 26 A 30/06/2023 4,5  R$  

2.583,38

2160 15/06/2023 PAULO ROBERTO 
RODRIGUES CECIM 10650 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA SERVIDOR DA SECRETARIA DE 

ENGENHARIA E ARQUITETURA 26 A 30/06/2023 4,5  R$  
2.583,38

2161 15/06/2023
ANDRE LUIZ FILO-
CREAO GARCIA DA 

FONSECA
36840 CASTANHAL/PA CONCORDIA DO PARA/PA REALIZAR AUDIENCIAS 27 A 28/06/2023 1,5  R$  

1.457,18

2162 15/06/2023 JOEL DOS SANTOS 
GOMES JUNIOR 90468 CASTANHAL/PA CONCORDIA DO PARA/PA AUXILIAR MAGISTRADO EM AUDIENCIAS 27 A 28/06/2023 1,5  R$  820,58

2163 15/06/2023 RAQUEL MOURA 
RIBEIRO 144134 CASTANHAL/PA CONCORDIA DO PARA/PA AUXILIAR MAGISTRADO EM AUDIENCIAS 27 A 28/06/2023 1,5  R$  836,58

2164 15/06/2023 JOSE FERNANDO FER-
REIRA DE ARAUJO 68667 CASTANHAL/PA INHANGAPI/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 28/06/2023 0,5  R$  240,98

2165 15/06/2023 VALDEIR DIAS DE 
SOUZA 116831 CASTANHAL/PA ITUPIRANGA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 27 A 28/06/2023 1,5  R$  836,58

2166 15/06/2023 GEILSON DOS SANTOS 
MORAIS  TAILANDIA/PA ABAETETUBA/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL DISPONIBILIZADO A COMARCA 20/06/2023 0,5  R$  354,62

2167 15/06/2023 EVELISE DE OLIVEIRA 
RODRIGUES 46019 BELEM/PA BRASILIA/DF PARTICIPAR DO EVENTO JUDICIARIO SUSTENTAVEL 23 A 24/06/2023 1,5  R$  950,22

2168 15/06/2023 VIVIANE RODRIGUES 
PEREIRA 173193 SANTAREM/PA OBIDOS/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 21 A 23/06/2023 2,5  R$  

1.408,18

2169 15/06/2023 SAULO SARATY DE 
OLIVEIRA 91111 BRAGANCA/PA TRACUATEUA/PA CUMPRIR MANDADOS 23/06/2023 0,5  R$  232,98

2171 15/06/2023 PAULO ROBERTO 
RODRIGUES CECIM 10650 BELEM/PA

INHANGAPI, SAO DOMINGOS DO CA-
PIM, AUGUSTO CORREA, ULIANOPOLIS 

E DOM ELISEU/PA

CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA SECRETARIA DE ENGENHARIA 
E ARQUITETURA 19 A 24/06/2023 5,5  R$  

3.292,62

2172 15/06/2023 LEIDIANE RAMOS DE 
AZEVEDO 102539 REDENCAO/PA XINGUARA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 19 A 20/06/2023 1,5  R$  836,58

2173 15/06/2023 GABRIELA AGUIAR 
COSTA 170135 REDENCAO/PA XINGUARA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 19 A 20/06/2023 1,5  R$  836,58

2174 15/06/2023 CARLOS ROBERTO DA 
SILVA MATIAS 63282 BELEM/PA MOJU E ABAETETUBA/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA EQUIPE TECNICA DA ENGE-

NHARIA 21 A 23/06/2023 2,5  R$  
1.408,18

2175 15/06/2023 SARA HELENA COSTA 
BATISTA 162086 ABAETETU-

BA/PA TAILANDIA/PA E MOJU/PA PARTICIPAR DE AUDIENCIA CONCENTRADA E COLHER DEPOIMENTO 
ESPECIAL 20 A 21 E 22/06/2023 2,0  R$  

1.077,56
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2176 16/06/2023 MONALISA PEREIRA 
FURTADO 205290 CAPANEMA/PA SANTAREM NOVO/PA, PRIMAVERA/PA E 

NOVA TIMBOTEUA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 20, 21, 23 E 29/06/2023 2,0  R$  963,92

2177 16/06/2023 NATALI DO SOCORRO 
LISBOA DA SILVA  CAPANEMA/PA PRIMAVERA/PA, SANTAREM NOVO/PA E 

NOVA TIMBOTEUA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 20, 21, 23 E 29/06/2023 1,5  R$  
1.418,18

2178 16/06/2023 SILVANA AZEVEDO 
SANTOS 88072 ABAETETU-

BA/PA TAILANDIA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 20 A 21/06/2023 1,5  R$  836,58

2179 16/06/2023 HAROLDO SILVA DA 
FONSECA 48682 REDENCAO/PA OURILANDIA DO NORTE/PA REALIZAR AUDIENCIAS 20 A 21/06/2023 1,5  R$  

1.457,18

2180 16/06/2023 NELMARIO DIAS AIRES 101770 REDENCAO/PA OURILANDIA DO NORTE/PA AUXILIAR O MAGISTRADO EM AUDIENCIAS 20 A 21/06/2023 1,5  R$  836,58

2181 16/06/2023 CAMILA DA SILVA 
LOBO 109738 REDENCAO/PA OURILANDIA DO NORTE/PA AUXILIAR O MAGISTRADO EM AUDIENCIAS 20 A 21/06/2023 1,5  R$  836,58

2182 16/06/2023 CHARLES MENEZES 
BARROS 22969 BELEM/PA BRASILIA/DF PARTICIPAR DO FORUM INTERNACIONAL DE INOVAÇAO - FIJI 18 A 21/06/2023 3,5  R$  

3.796,33

2183 16/06/2023 ALBINESIO DA SILVA 
DUARTE 192317 BELEM/PA CASTELO DOS SONHOS/PA E TRAI-

RAO/PA REALIZAR SEGURANCA DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 18 A 22/06/2023 4,5  R$  
2.737,02

2184 16/06/2023
CHARLES LINDEMBERG 
CROMWELL DOS REIS 

JUNIOR
181081 BELEM/PA CASTELO DOS SONHOS/PA E TRAI-

RAO/PA REALIZAR SEGURANCA DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 18 A 22/06/2023 4,5  R$  
2.737,02

2185 16/06/2023 OTONIEL SILVA DE 
SOUZA 210650 BELEM/PA CASTELO DOS SONHOS/PA E TRAI-

RAO/PA REALIZAR SEGURANCA DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 18 A 22/06/2023 4,5  R$  
2.737,02

2186 16/06/2023 FABIO WILLIAM NASCI-
MENTO QUEIROZ 181081 BELEM/PA CASTELO DOS SONHOS/PA E TRAI-

RAO/PA REALIZAR SEGURANCA DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 18 A 22/06/2023 4,5  R$  
2.737,02

2187 16/06/2023 WALTER ANTONIO 
SANTOS DUARTE 35661 BELEM/PA CASTELO DOS SONHOS/PA E TRAI-

RAO/PA
ORGANIZAR CERIMONIA INAUGURACAO DOS PONTOS DE INCLU-

SAO DIGITAL NOS FORUNS 25 A 28/06/2023 3,5  R$  
2.141,42

2188 19/06/2023 CHARLES MENEZES 
BARROS 22969 BELEM/PA CASTELO DOS SONHOS/PA E TRAI-

RAO/PA
PARTICIPAR DA INSTALAÇAO DO PONTO DE INCLUSAO DIGITALNAS 

COMARAS 24 A 28/06/2023 4,5  R$  
4.978,40

2189 19/06/2023 SILVIO CESAR DOS 
SANTOS MARIA 30252 BELEM/PA CASTELO DOS SONHOS/PA E TRAI-

RAO/PA
PARTICIPAR DA INSTALAÇAO DO PONTO DE INCLUSAO DIGITALNAS 

COMARAS 24 A 28/06/2023 4,5  R$  
4.978,40

2190 19/06/2023 RENAN NORONHA 
CAVALCANTE 189367 CACHOEIRA DO 

ARARI/PA SANTA CRUZ DO ARARI/PA CUMPRIR MANDADOS 19 A 24/06/2023 5,5  R$  
3.332,62

2191 19/06/2023 MESSIAS CAMPOS 
NETO 195243 CACHOEIRA DO 

ARARI/PA SANTA CRUZ DO ARARI/PA CUMPRIR MANDADOS 19 A 24/06/2023 5,5  R$  
3.332,62

2192 19/06/2023 MARIA ANA DOS 
SANTOS LIMA 90760 CONCEICAO DO 

ARAGUAIA/PA SANTA MARIA DAS BARREIRAS/PA CUMPRIR MANDADOS 18/06/2023 0,5  R$  240,98

2193 19/06/2023 LUIZ MARIA DE 
OLIVEIRA 7234 BRAGANCA/PA TRACUATEUA/PA CUMPRIR MANDADOS 20, 22 E 23/06/2023 1,5  R$  698,94

2194 19/06/2023 MARLENE SANTOS 
GOMES 102326 MARABA/PA ITUPIRANGA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 20/06/2023 0,5  R$  232,98

2195 19/06/2023 YASMIN LORENA 
SASAKI BRITO 205311 CAPANEMA/PA BONITO/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 20/06/2023 0,5  R$  240,98

2196 19/06/2023 LAURO FONTES JÚNIOR 82635 PARAUAPE-
BAS/PA BELEM/PA PARTICIPAR DO “CURSO SOCIAL NA CONFECCAO DOS PRECEDEN-

TES” NA ESCOLA JUDICIAL 19 A 23/06/2023 4,5  R$  
4.485,17

2197 19/06/2023 HELIO DA SILVA 
PINHEIRO 63622 BELEM/PA PARAUAPEBAS/PA REALIZAR VISITAS E VERIFICAÇOES DE OFICINAS CREDENCIADAS 

A PLATAFORMA DA PRIME. 19 A 23/06/2023 5,5  R$  
3.292,62

2198 19/06/2023 L’HOANA BARBOSA 
PEREIRA DE MIRANDA 144061 RIO MARIA/PA BANNACH/PA CUMPRIR MANDADOS 09/06/2023 0,5  R$  240,98

2199 20/06/2023 CELIA GADOTTI 153184 SANTAREM 
NOVO/PA PRIMAVERA/PA REALIZAR AUDIENCIAS 11 A 13, 15 A 16,  18 A 19, 

20 A 23 E 26 A 27/06/2023 6,5  R$  
5.821,99

2200 20/06/2023 JULIO RIBEIRO DE 
AMORIM NETO 206873 SANTAREM 

NOVO/PA PRIMAVERA/PA AUXILIAR O MAGISTRADO EM AUDIENCIAS 12 A 15 E 27 A 29/06/2023 3,5  R$  
1.686,86

2201 20/06/2023 BRUNO MOREIRA DE 
MELO 212296 SANTAREM 

NOVO/PA PRIMAVERA/PA AUXILIAR O MAGISTRADO EM AUDIENCIAS 20 A 22/06/2023 1,5  R$  722,94

2202 20/06/2023 DERIVAN AUGUSTO 
DOS SANTOS REIS 205354 ALTAMIRA/PA BRASIL NOVO/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 20/06/2023 0,5  R$  240,98

2203 20/06/2023 GEILSON DOS SANTOS 
MORAIS  TAILANDIA/PA ABAETETUBA/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR 21/06/2023 0,5  R$  354,62

2204 20/06/2023 IRAN JOSE RODRIGUES 
JÚNIOR 32484 SANTAREM/PA MOJUI DOS CAMPOS/PA E BELTERRA/PA CUMPRIR MANDADOS 21 A 24/06/2023 3,5  R$  

2.141,42

2205 20/06/2023 DANIELSON CORREA 
LEITE 167355 SOURE/PA

CACHOEIRA DO ARARI/PA, SALVA-
TERRA/PA, PONTA DE PEDRAS/PA E 

MUANA/PA
REALIZAR ESTUDO SOCIAL 21 A 23, 26 A 30/06, 03 E 

04/07/2023 8,0  R$  
4.537,52

2206 20/06/2023 EDEVALDO DA LUZ 
AZEVEDO 59919 MARABA/PA SAO JOAO DO ARAGUAIA/PA REALIZAR VISITAS DOMICILIARES E ENTREVISTAS TECNICAS PARA 

ELABORACAO DE ESTUDO SOCIAL 21/06/2023 0,5  R$  240,98

2207 20/06/2023 THIAGO PERES QUINTA 206806 ITAITUBA/PA TRAIRAO/PA CUMPRIR MANDADOS 21 A 27/06/2023 6,5  R$  
4.041,86

2208 20/06/2023 FABRICIO NOGUEIRA 
RODRIGUES 70254 BELEM/PA TAILANDIA/PA REALIZAR VISITA TECNICA E ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS 

DE MANUTENCAO PREDIAL 21 A 23/06/2023 2,5  R$  
1.432,18

2209 20/06/2023 IGOR ALCOLUMBRE 
PINTO 171981 BELEM/PA MOJU/PA E TAILANDIA/PA REALIZAR LEVANTAMENTO DE IPO- INDICE DE PRIORIDADE DE 

OBRAS 21 A 23/06/2023 2,5  R$  
1.408,18

2210 20/06/2023 SILVANA AZEVEDO 
SANTOS 88072 ABAETETU-

BA/PA MOJU/PA PARTICIPAR DE AUDIENCIA CONCENTRADA E COLHER DEPOIMENTO 
ESPECIAL 22/06/2023 0,5  R$  240,98
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2211 21/06/2023 JOSE GOMES DE 
ARAUJO FILHO 190471 ORIXIMINA/PA

DISTRITO DE PORTO TROMBETAS/PA E 
TERRITORIO QUILOMBOLA CACHOEIRA 

PORTEIRA/PA
REALIZAR O PROJETO “AÇAO CIDADANIA ITINERANTE” 25 A 28/06/2023 3,5  R$  

3.589,48

2212 21/06/2023 GEISON DOS ANJOS 
SILVA MARQUES 194760 ORIXIMINA/PA

DISTRITO DE PORTO TROMBETAS/PA E 
TERRITORIO QUILOMBOLA CACHOEIRA 

PORTEIRA/PA

AUXILIAR O MAGISTRADO NO PROJETO “AÇAO CIDADANIA 
ITINERANTE” 25 A 28/06/2023 3,5  R$  

2.141,42

2213 21/06/2023 RAMON QUERINO 
SANTOS 192775 ORIXIMINA/PA

DISTRITO DE PORTO TROMBETAS/PA E 
TERRITORIO QUILOMBOLA CACHOEIRA 

PORTEIRA/PA

AUXILIAR O MAGISTRADO NO PROJETO “AÇAO CIDADANIA 
ITINERANTE” 25 A 28/06/2023 3,5  R$  

2.141,42

2214 21/06/2023 GIVANILDO SOARES 
SANTIAGO 148075 BELEM/PA SANTAREM NOVO/PA REALIZAR SEGURANCA DE MAGISTRADO 19 A 24/06/2023 5,5  R$  

3.332,62

2215 21/06/2023 GIVANILDO SOARES 
SANTIAGO 148075 BELEM/PA SANTAREM NOVO/PA REALIZAR SEGURANCA DE MAGISTRADO 26/06 A 01/07/2023 5,5  R$  

3.332,62

2216 21/06/2023 JORGE ARMANDO OLI-
VEIRA DO AMARAL 143847 VIGIA/PA COLARES/PA CUMPRIR MANDADOS 22 A 24/06/2023 2,5  R$  

1.545,82

2217 21/06/2023 ERICK COSTA 
FIGUEIRA 83097 AFUA/PA CHAVES/PA REALIZAR SESSAO DE JURI 25/06 A 02/07/2023 7,5  R$  

7.854,08

2218 21/06/2023 RUBERLON GUIMARAES 
PANTOJA 149985 AFUA/PA CHAVES/PA REALIZAR SESSAO DE JURI 25/06 A 02/07/2023 7,5  R$  

4.751,10

2219 21/06/2023 ITALO GUSTAVO TAVA-
RES NICACIO 198421 SANTA LUZIA 

DO PARA/PA CACHOEIRA DO PIRIA/PA REALIZAR INSPEÇAO NA DELEGACIA DE POLICIA CIVIL E CASA DE 
ACOLHIMENTO DA COMARCA 22 A 23/06/2023 1,5  R$  

1.457,18

2220 21/06/2023 ALACY PENA DE SOUSA 48984 SANTA LUZIA 
DO PARA/PA CACHOEIRA DO PIRIA/PA REALIZAR INSPEÇAO NA DELEGACIA DE POLICIA CIVIL E CASA DE 

ACOLHIMENTO DA COMARCA 22 A 23/06/2023 1,5  R$  836,58

2221 21/06/2023 ANA CLAUDIA GOES 
DA SILVA 59277 CASTANHAL/PA SAO MIGUEL DO GUAMA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 22/06/2023 0,5  R$  240,98

2222 21/06/2023 INEZ TRINDADE 
NUNES 59293 CASTANHAL/PA SAO MIGUEL DO GUAMA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 22/06/2023 0,5  R$  240,98

2223 21/06/2023 EDEVALDO DA LUZ 
AZEVEDO 59919 MARABA/PA SAO DOMINGOS DO ARAGUAIA/PA REALIZAR VISITAS DOMICILIARES E ENTREVISTAS TECNICAS PARA 

ELABORACAO DE ESTUDO SOCIAL 26/06/2023 0,5  R$  240,98

2224 21/06/2023 DANIEL BENEDITO DAS 
NEVES PAZ 152102 BREVES/PA MELGACO/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO E COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 26/06/2023 0,5  R$  240,98

2225 22/06/2023 ARLEN GONCALVES 
MARTINS 171441 BELEM/PA JACUNDA/PA ACOMPANHAR O INICIO DOS SERVIÇOS DE MANUTENÇAO PREDIAL 

NO FORUM 26 A 27/06/2023 1,5  R$  836,58

2226 22/06/2023 ELIS REGINA AMARAL 
SOARES 130061 PARAUAPE-

BAS/PA CURIONOPOLIS/PA REALIZAR VISITA DOMICILIAR PARA ELABORAR ESTUDO DE 
TECNICO 26/06/2023 0,5  R$  240,98

2227 22/06/2023 JOYCE DA SILVA 
ARAUJO 59285 CASTANHAL/PA MARAPANIM/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 22/06/2023 0,5  R$  240,98

2228 22/06/2023 JOSIELMA FREITAS 
MIRANDA 160580 CASTANHAL/PA MARAPANIM/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 22/06/2023 0,5  R$  240,98

2229 22/06/2023 JOSE RODRIGO 
KEMPNER 143952 ALTAMIRA/PA PORTO DE MOZ/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 25/06 A 01/07/2023 6,5  R$  

4.001,86

2230 22/06/2023 VALTER MENDES 
FERREIRA JUNIOR 40320 BELEM/PA

MARCANA/PA, PEIXE BOI/PA, SALINO-
POLIS/PA, MAE DO RIO/PA, AURORA 

DO PARA/PA, PARAGOMINAS/PA, GAR-
RAFAO DO NORTE/PA E OUREM/PA

INICIAR OS SERVIÇOS DE MANUTENCAO PREDIAL NOS FORUNS 26/06 A 01/07/2023 5,5  R$  
3.332,62

2231 22/06/2023 JOSE LUIZ SARMENTO 
DE ARAUJO 40720 BELEM/PA SALINOPOLIS/PA FISCALIZAR OBRA DE CONSTRUCAO DO FORUM 26 A 27/06/2023 1,5  R$  836,58

2232 22/06/2023 VIVIANE LAGES 
PEREIRA 204170 ITAITUBA/PA TRAIRAO/PA PARTICIPAR DA IMPLANTAÇAO DO PID- PONTO DE INCLUSAO 

DIGITAL 26/06/2023 0,5  R$  447,85

2233 22/06/2023 ANDREA APARECIDA 
DE ALMEIDA LOPES 153842

SAO DO-
MINGOS DO 

ARAGUAIA/PA
BRASILIA/DF PARTICIPAR DO ENCONTRO PRESENCIAL DE COMISSAO OU SUBCO-

MITE DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO 26 A 29/06/2023 3,5  R$  
3.475,84

2234 22/06/2023 EDVALDO DOS SANTOS 
LIMA JUNIOR 41572 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA PARTICIPAR DA JORNADA DE CONCILIAÇAO E INSTRUÇAO COM 

OBJETIVO DE CUMPRIR MANDADOS 24/06 A 09/07/2023 15,5  R$  
9.856,82

2235 22/06/2023 RONALDO LUIZ TAVA-
RES PAMPOLHA 493 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA PARTICIPAR DA JORNADA DE CONCILIAÇAO E INSTRUÇAO COM 

OBJETIVO DE CUMPRIR MANDADOS 24/06 A 09/07/2023 15,5  R$  
9.856,82

2236 22/06/2023
CHRYSTHIAN DIDIER 

DE MESSIAS BER-
NANRDES

166049 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA PARTICIPAR DA JORNADA DE CONCILIAÇAO E INSTRUÇAO COM 
OBJETIVO DE CUMPRIR MANDADOS 24/06 A 09/07/2023 15,5  R$  

9.856,82

2237 22/06/2023 HAMADAN RAFIC LA-
MAS SAUMA PACHECO 172359 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA PARTICIPAR DA JORNADA DE CONCILIAÇAO E INSTRUÇAO COM 

OBJETIVO DE CUMPRIR MANDADOS 24/06 A 09/07/2023 15,5  R$  
9.856,82

2238 22/06/2023 BRUNO DAMASCENO 97535 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA PARTICIPAR DA JORNADA DE CONCILIAÇAO E INSTRUÇAO COM 
OBJETIVO DE CUMPRIR MANDADOS 24/06 A 09/07/2023 15,5  R$  

9.776,82

2239 22/06/2023 SORAYA MUNIZ CALIX-
TO DE OLIVEIRA 204161 NOVO PRO-

GRESSO/PA
DISTRITO DE CASTELO DOS SONHOS/

PA
PARTICIPAR DA INAUGURACAO DA 4ª SALA DO PROJETO JUSTIÇA 

SEM FRONTEIRAS 27/06/2023 0,5  R$  447,85

2240 22/06/2023 GABRIEL DE FREITAS 
MARTINS 204081 OURILANDIA 

DO NORTE/PA
DISTRITO DE CASTELO DOS SONHOS/

PA
PARTICIPAR DA INAUGURACAO DA 4ª SALA DO PROJETO JUSTIÇA 

SEM FRONTEIRAS 27/06/2023 0,5  R$  447,85

2241 22/06/2023 CLEBE ALVES LIMA  NOVO PRO-
GRESSO/PA

DISTRITO DE CASTELO DOS SONHOS/
PA

PARTICIPAR DA INAUGURACAO DA 4ª SALA DO PROJETO JUSTIÇA 
SEM FRONTEIRAS 27/06/2023 0,5  R$  354,62

2242 22/06/2023 SILVIA MARIA DE 
SOUSA CORREA  NOVO PRO-

GRESSO/PA
DISTRITO DE CASTELO DOS SONHOS/

PA
PARTICIPAR DA INAUGURACAO DA 4ª SALA DO PROJETO JUSTIÇA 

SEM FRONTEIRAS 27/06/2023 0,5  R$  354,62

2243 22/06/2023 JOSIELMA FREITAS 
MIRANDA 160580 CASTANHAL/PA SANTA MARIA DO PARA/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 26/06/2023 0,5  R$  240,98

2244 22/06/2023 CLAUDIA CRISTINA 
SARDINHA DE SOUZA 6867-5 CASTANHAL/PA SANTA MARIA DO PARA/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 26/06/2023 0,5  R$  240,98
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2245 22/06/2023 INEZ TRINDADE 
NUNES 59293 CASTANHAL/PA SANTA MARIA DO PARA/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 26/06/2023 0,5  R$  240,98

2246 22/06/2023 ARIELY COSTA QUINTA-
NILHA FURLAN 203491 IGARAPE 

ACU/PA MAGALHAES BARATA/PA CUMPRIR MANDADOS 26 E 27/06/2023 1,0  R$  481,96

2247 22/06/2023 JOSE LUIZ SARMENTO 
DE ARAUJO 40720 BELEM/PA MEDICILANDIA/PA FISCALIZAR OBRA DE CONSTRUCAO DO MURO DO FORUM 28 A 30/06/2023 2,5  R$  

1.432,18

2248 22/06/2023 VALDEIR DIAS DE 
SOUZA 116831 CASTANHAL/PA ELDORADO DOS CARAJAS/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 29/06/2023 0,5  R$  240,98

2250 23/06/2023 SILVIO CESAR DOS 
SANTOS MARIA 30252 BELEM/PA  COMPLEMENTO DE DIARIAS PAGAS ATRAVES DA PORTARIA DE 

N.º2189/2023-SGP dE 19/06/2023 28 A 29/06/2023 1,0  R$  
1.064,43

2251 23/06/2023 WALTER ANTONIO 
SANTOS DUARTE 35661 BELEM/PA  COMPLEMENTO DE DIARIAS PAGAS ATRAVES DA PORTARIA DE 

N.º2187/2023-SGP dE 16/06/2024 28 A 29/06/2023 1,0  R$  595,60

2252 23/06/2023 EDIMILSON FELIX 
BARROS 210421 BELEM/PA ABAETETUBA/PA REALIZAR SEGURANCA DE MAGISTRADO 21 A 23/06/2023 2,5  R$  

1.432,18

2254 23/06/2023 JUCINEIDE ALMEIDA 
VIEIRA PEREIRA 88056 SANTAREM/PA ORIXIMINA/PA AVALIAR O PROJETO APRESENTADO DE ACORDO COM O EDITAL 

DE PUBLICADO 25 A 30/06/2023 5,5  R$  
3.332,62

2255 26/06/2023
MARIA DE NAZARE 

SILVA GOUVEIA DOS 
SANTOS

1309 BELEM/PA SALVADOR/BA E PORTO ALEGRE/PA PARTICIPAR DO 7º CONSEPRE E DO III ENCONTRO NACIONAL DA 
REDE DE GOVERNAÇA 04 A 11/07/2023 7,5  R$  

8.183,69

2256 26/06/2023 JEOVANA RODRIGUES 
MIRANDA 29726 BELEM/PA SALVADOR/BA E PORTO ALEGRE/PA PARTICIPAR DO 7º CONSEPRE E DO III ENCONTRO NACIONAL DA 

REDE DE GOVERNAÇA 04 A 11/07/2023 7,5  R$  
4.637,46

2257 26/06/2023 ANTONIETA MARIA 
FERRARI MILEO 24503 BELEM/PA SALVADOR/BA E PORTO ALEGRE/PA PARTICIPAR DO 7º CONSEPRE E DO III ENCONTRO NACIONAL DA 

REDE DE GOVERNAÇA 04 A 11/07/2023 8,5  R$  
9.252,12

2258 26/06/2023 SILVIO CESAR DOS 
SANTOS MARIA 30252 BELEM/PA SALVADOR/BA E PORTO ALEGRE/PA PARTICIPAR DO 7º CONSEPRE E DO III ENCONTRO NACIONAL DA 

REDE DE GOVERNAÇA 04 A 11/07/2023 8,5  R$  
9.252,12

2259 26/06/2023 DAVISON GUIMARAES 
ARAUJO DA SILVA 69647 BELEM/PA GARRAFAO DO NORTE/PA SUBSTITUIR O ANTIGO RACK DA SALA DE AUDIENCIAS E OUTROS 

EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 27 A 29/06/2023 2,5  R$  
1.408,18

2260 26/06/2023 LUCIANA SA FER-
NANDES 86631 BELEM/PA SALVADOR/BA PARTICIPAR DO III ENCONTRO DNACIONAL DA REDE DE GOVER-

NANCA 09 A 12/07/2023 3,5  R$  
2.141,42

2261 26/06/2023 FABIO DJAN OLIVEIRA 
DE LIMA 85812 BELEM/PA SALVADOR/BA PARTICIPAR DO III ENCONTRO DNACIONAL DA REDE DE GOVER-

NANCA 09 A 12/07/2023 3,5  R$  
2.141,42

2262 26/06/2023 GLEISON AUGUSTO 
FURTADO GOMES 95915 BELEM/PA SALVADOR/BA PARTICIPAR DO III ENCONTRO DNACIONAL DA REDE DE GOVER-

NANCA 09 A 12/07/2023 3,5  R$  
2.141,42

2263 26/06/2023 SERGIO ROBERTO DE 
ALMEIDA NUNES  BRASILIA/DF BELEM/PA COMPARTILHAR A EXPERTISE E BOAS PRATICAS DESENVOLVIDAS 

POR ESSE TRIBUNAL 26/06 A 01/07/2023 5,5  R$  
3.900,82

2264 26/06/2023 ALAN REIS DE 
MENEZES 101559 SANTAREM 

NOVO/PA SAO JOAO DE PIRABAS/OS CUMPRIR MANDADOS 26, 27, 28, 29, 30/06 E 03, 
04, 05, 06 E 07/07/2023 5,0  R$  

2.409,80

2265 26/06/2023 JOYCE DA SILVA 
ARAUJO 59285 CASTANHAL/PA MARACANA/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 27 A 29/06/2023 2,5  R$  

1.432,18

2266 26/06/2023 JOSIELMA FREITAS 
MIRANDA 160580 CASTANHAL/PA MARACANA/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 27 A 29/06/2023 2,5  R$  

1.432,18

2267 26/06/2023 ANA CLAUDIA GOES 
DA SILVA 59277 CASTANHAL/PA MARACANA/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 27 A 29/06/2023 2,5  R$  

1.432,18

2268 26/06/2023 INEZ TRINDADE 
NUNES 59293 CASTANHAL/PA MARACANA/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 27 A 29/06/2023 2,5  R$  

1.432,18

2269 26/06/2023 MESSIAS CAMPOS 
NETO 195243 CACHOEIRA DO 

ARARI/PA SANTA CRUZ DO ARARI/PA CUMPRIR MANDADOS 27 A 28/06/2023 1,5  R$  836,58

2270 26/06/2023 CRISTIANO MAGALHA-
ES GOMES 38930 IGARAPE 

ACU/PA ANANINDEUA/PA REALIZAR SESSAO DE JURI 26/06/2023 0,5  R$  447,85

2271 26/06/2023 CARLOS ROBERTO DA 
SILVA MATIAS 63282 BELEM/PA SALINOPOLIS/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA O SERVIDOR DA SECRETARIA 

DE ENGENHARIA E ARQUITETURA 26 A 27/06/2023 1,5  R$  820,58

2272 26/06/2023
LUIS GONZAGA 

AGUIAR DE SOUZA 
FILHO

42690 CONCEICAO DO 
ARAGUAIA/PA SANTA MARIA DAS BARREIRAS/PA CUMPRIR MANDADOS 27 A 30/06/2023 3,5  R$  

2.027,78

2273 26/06/2023 RENILDO ALVES DOS 
SANTOS 14699 CONCEICAO DO 

ARAGUAIA/PA SANTA MARIA DAS BARREIRAS/PA CUMPRIR MANDADOS 27 A 30/06/2023 3,5  R$  
2.027,78

2274 26/06/2023 YASMIN LORENA 
SASAKI BRITO 205311 CAPANEMA/PA NOVA TIMBOTEUA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 27/06/2023 0,5  R$  240,98

2275 26/06/2023 GABRIELA AGUIAR 
COSTA 170135 REDENCAO/PA XINGUARA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 28/06/2023 0,5  R$  240,98

2276 26/06/2023
JOSE HENRIQUE 

AFFONSO FERREIRA 
MIRANDA

189243 GARRAFAO DO 
NORTE/PA NOVA ESPERANCA DO PIRIA/PA CUMPRIR MANDADOS 28 A 30/06, 05 A 07, 12 A 

14 E 17 A 19/07/2023 10,0  R$  
5.728,72

2277 26/06/2023 VIVIANE RODRIGUES 
PEREIRA 173193 SANTAREM/PA ORIXIMINA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 02 A 08/07/2023 6,5  R$  

4.001,86

2278 26/06/2023 CAROLINA CRISTINA 
MATOS DE CARVALHO 173380 TUCUMA/PA OURILANDIA DO NORTE/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 29 E 30/06/2023 1,0  R$  481,96

2279 26/06/2023 SAULO SARATY DE 
OLIVEIRA 91111 BRAGANCA/PA TRACUATEUA/PA CUMPRIR MANDADOS 30/06 E 03/07/2023 1,0  R$  465,96

2280 26/06/2023 MONALISA PEREIRA 
FURTADO 205290 CAPANEMA/PA SANTAREM NOVO/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 30/06/2023 0,5  R$  240,98

2281 26/06/2023 YASMIN LORENA 
SASAKI BRITO 205311 CAPANEMA/PA SANTAREM NOVO/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 30/06/2023 0,5  R$  240,98

2282 26/06/2023 NATALI DO SOCORRO 
LISBOA DA SILVA  CAPANEMA/PA SANTAREM NOVO/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA SERVIDORA QUE IRA REALIZAR 

ESTUDO SOCIAL 30/06/2023 0,5  R$  354,62
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2283 26/06/2023 MARLENE SANTOS 
GOMES 102326 MARABA/PA ELDORADO DOS CARAJAS/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 29/06/2023 0,5  R$  232,98

2284 26/06/2023 JORGE ARMANDO OLI-
VEIRA DO AMARAL 143847 VIGIA/PA COLARES/PA CUMPRIR MANDADOS 29/06 A 01/07/2023 2,5  R$  

1.545,82

2285 27/06/2023 JOCILENE PINHEIRO 
RODRIGUES 152129 CAPANEMA/PA QUATIPURU/PA E PRIMAVERA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 03 A 07/07/2023 4,5  R$  

2.623,38

2286 27/06/2023 MONALISA PEREIRA 
FURTADO 205290 CAPANEMA/PA QUATIPURU/PA E PRIMAVERA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 03 A 07/07/2023 4,5  R$  

2.623,38

2287 27/06/2023 NATALI DO SOCORRO 
LISBOA DA SILVA  CAPANEMA/PA SANTAREM NOVO/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA SERVIDORA QUE IRA REALIZAR 

ESTUDO SOCIAL 03 A 07/07/2023 4,5  R$  
3.191,58

2288 27/06/2023 SHAKIRA CRISTINA 
RIBEIRO DA SILVA 152153 CAPANEMA/PA

SANTA LUZIA DO PARA/PA, SANTAREM 
NOVO/PA, AUGUSTO CORREA/PA E 

SALINOPOLIS/PA
REALIZAR ESTUDO SOCIAL E COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 04, 11, 18 A 21 E 24 A 

29/07/2023 10,0  R$  
5.842,36

2289 27/06/2023 JERUSA MATOS DA 
SILVA 116645 CASTANHAL/PA CURUCA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL E COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 04/07/2023 0,5  R$  232,98

2290 27/06/2023 ALDENIR SILVA DA 
ROCHA 88048 CASTANHAL/PA CURUCA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL E COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 04/07/2023 0,5  R$  232,98

2291 27/06/2023 PATRICIA FONSECA 
TORRES CAYO 173932 CASTANHAL/PA CURUCA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 05/07/2023 0,5  R$  240,98

2292 27/06/2023 BRUNNA FERREIRA 
DA SILVA 64971 BELEM/PA SANTAREM/PA REALIZAR INVENTARIO NO ALMOXARIFADO DA COMARCA 03 A 05/07/2023 2,5  R$  

1.408,18

2293 27/06/2023 ALVARO QUARESMA DE 
ARAUJO NETO 101206 BELEM/PA SANTAREM/PA REALIZAR INVENTARIO NO ALMOXARIFADO DA COMARCA 03 A 05/07/2023 2,5  R$  

1.432,18

2294 27/06/2023 CARLO GUSTAVO DA 
CUNHA MARTINS 149772 BELEM/PA SANTO ANTONIO DO TAUA/PA REALIZAR VISITA TECNICA A OBRA DO NOVO FORUM 07/07/2023 0,5  R$  240,98

2295 27/06/2023 CLAUDIA LUCIA VAS-
CONCELOS DA SILVA 88480 SANTAREM/PA ALMERIM/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 09 A 15/07/2023 6,5  R$  

4.041,86

2296 27/06/2023 MARCELO PASSOS CA-
LANDRINI FERNANDES 170917 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA FISCALIZAR OBRA DE CONSTRUCAO DO NOVO FORUM 10 A 12/07/2023 2,5  R$  

1.408,18

2297 27/06/2023
ANTONIO SILVANEY 
TEIXEIRA DUARTE 

JUNIOR
143171 BELEM/PA SANTAREM/PA REALIZAR VISITA TECNICA E ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS 

DE MANUTENCAO PREDIAL 11 A 15/07/2023 4,5  R$  
2.737,02

2298 27/06/2023 DANIEL BENEDITO DAS 
NEVES PAZ 152102 BREVES/PA ANAJAS/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 03 A 08/07/2023 5,5  R$  

3.332,62

2299 27/06/2023 ELIZABETH CRISTINA 
NASCIMENTO BRANCH 116777 TUCURUI/PA GOIANESIA DO PARA/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 03 A 04, E 19 A 21/07/2023 4,0  R$  

2.268,76

2300 27/06/2023 PAULO MARCELO DE 
ARAUJO HILDEBRANDO 48887 BELEM/PA

SAO FRANCISCO DO PARA/PA, VISEU/
PA, CAPANEMA/PA, MARAPANIM/PA E 

CURUCA/PA

ACOMPANHAR O INICIO DOS SERVIÇOS DE MANUTENÇAO PREDIAL 
NO FORUM 03 A 08/07/2023 5,5  R$  

3.332,62

2301 27/06/2023 VALTER MENDES 
FERREIRA JUNIOR 40320 BELEM/PA

SAO FRANCISCO DO PARA/PA, VISEU/
PA, CAPANEMA/PA, MARAPANIM/PA E 

CURUCA/PA

ACOMPANHAR O INICIO DOS SERVIÇOS DE MANUTENÇAO PREDIAL 
NO FORUM 03 A 08/07/2023 5,5  R$  

3.332,62

2302 27/06/2023 ANA PAULA MACHADO 
TARRIO DOS SANTOS 116823 BELEM/PA BRASILIA/DF

PARTICIPAR DO I ENCONTRO DE COMISSOES OU SUBCOMITE DE 
PREVENCAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIA E DA DISCRIMI-

NACAO
27 A 29/06/2023 2,5  R$  

1.408,18

2303 27/06/2023 JOAO VALERIO DE 
MOURA JÚNIOR 136573 RONDON DO 

PARA/PA BELEM/PA PARTICIPAR DE REUNIAO NA ESCOLA JUDICIAL PARA TRATAR DE 
ASSUNTOS RELACIONADOS AS ATIVIDADES ACADEMICAS 28/06 A 01/07/2023 3,5  R$  

3.589,48

2304 27/06/2023 JOSEFA ANTONIA DE 
SOUSA DUTRA 59900 BELEM/PA SANTAREM/PA ATENDER DEMANDA INTERNA DE CONFLITOS NA VARA DO JUIZADO 

ESPECIAL DAS RELACOES DE CONSUMO 27/06 A 01/07/2023 4,5  R$  
2.737,02

2305 27/06/2023 JOSE RODRIGO 
KEMPNER 143952 ALTAMIRA/PA URUARA/PA REALIZAR ESTUDO PSICOSSOCIAL E COLHER DEPOIMENTO 

ESPECIAL 02 A 08/07/2023 6,5  R$  
4.001,86

2306 27/06/2023 ENIVALDO REIS DA 
SILVA 193925 BRAGANCA/PA ANANINDEUA/PA TRANSPORTAR PROCESSO FISICO PARA ARQUIVO GERAL 30/06/2023 0,5  R$  354,62

2307 27/06/2023 HAENDEL MOREIRA 
RAMOS 151122 XINGUARA/PA CANAA DOS CARAJAS/PA REALIZAR ATOS JUDICIAIS E AUDIENCIAS 27 A 29/06/2023 2,5  R$  

2.466,51

2308 27/06/2023 ANA CAROLINA SILVA 
DOS ANJOS 207195 VIGIA/PA COLARES/PA E SANTO ANTONIO DO 

TAUA/PA REALIZAR ESTUDO MULTIDISCIPLINAR 28 , 29 E 30 /06/2023 1,5  R$  722,94

2309 27/06/2023 CENIRA HELOISE BAIA 
SILVA 206946 VIGIA/PA COLARES/PA E SANTO ANTONIO DO 

TAUA/PA REALIZAR ESTUDO MULTIDISCIPLINAR 28 , 29 E 30 /06/2023 1,5  R$  722,94

2310 27/06/2023 RAQUEL DA COSTA 
PLATILHA 207209 VIGIA/PA COLARES/PA E SANTO ANTONIO DO 

TAUA/PA REALIZAR ESTUDO MULTIDISCIPLINAR 28 , 29 E 30 /06/2023 1,5  R$  722,94

2311 28/06/2023 PAULO SERGIO FER-
NANDES 144738 PARAGOMI-

NAS/PA IPIXUNA DO PARA/PA PROMOVER APROXIMAÇAO GRADATIVA PARA FINS DE ADOCAO 29/06, 06 E 13/07/2023 1,5  R$  722,94

2312 28/06/2023 SELMA LIDIA AZEVEDO 
LOBATO 68535 BELEM/PA SANTO ANTONIO DO TAUA/PA VISTORIAR OBRA DE CONSTRUCAO DO FORUM 30/06/2023 0,5  R$  240,98

2313 28/06/2023 FRANCISCO FABIO 
PIRES BRAGA 168190 AFUA/PA MACAPA/AP OBTER CERTIFICADO DIGITAL 03 A 05/07/2023 2,5  R$  

1.432,18

2314 28/06/2023
VICENTE DE PAULA 
BARBOSA MARQUES 

JUNIOR
91464 BELEM/PA BELO HORIZONTE/MG REALIZAR VISITA INSTITUCIONAL AO TJMG PARA IMERSAO DE 

CONHECIMENTO NOS SISTEMAS DE GESTAO DOS ORGAOS 05 A 08/07/2023 3,5  R$  
2.141,42

2315 28/06/2023 FABIO LUIZ SANTOS 
WANDERLEY 30520 BELEM/PA BELO HORIZONTE/MG REALIZAR VISITA INSTITUCIONAL AO TJMG PARA IMERSAO DE 

CONHECIMENTO NOS SISTEMAS DE GESTAO DOS ORGAOS 05 A 08/07/2023 3,5  R$  
2.141,42

2316 28/06/2023 MAURICIO OTAVIO DE 
ALMEIDA JUNIOR 66834 BELEM/PA BELO HORIZONTE/MG REALIZAR VISITA INSTITUCIONAL AO TJMG PARA IMERSAO DE 

CONHECIMENTO NOS SISTEMAS DE GESTAO DOS ORGAOS 05 A 08/07/2023 3,5  R$  
2.141,42

2317 28/06/2023 ANTONIO FERNANDO 
DE CARVALHO VILAR 82694 ALTAMIRA/PA URUARA/PA REALIZAR AUDIENCIAS 03 a 04/07/2023 1,5  R$  

1.457,18
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2318 28/06/2023 ELCIA BETANIA SOUSA 
SILVA OLIVEIRA 127167 ALTAMIRA/PA URUARA/PA AUXILIAR O MAGISTRADO EM AUDIENCIAS 03 a 04/07/2023 1,5  R$  836,58

2319 28/06/2023 DELICIO PRACA NASCI-
MENTO DA SILVA 15059 ALTAMIRA/PA URUARA/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL E AUXILIAR O MAGISTRADO EM 

AUDIENCIAS 03 a 04/07/2023 1,5  R$  820,58

2320 28/06/2023 FREDY LOPES RUA 207691 BELEM/PA SANTAREM NOVO/PA REALIZAR SEGURANCA DE MAGISTRADO 01 A 15/07/2023 14,5  R$  
9.147,58

2321 28/06/2023 ANDREA GIRARD DA 
SILVA ALVES 152111 CASTANHAL/PA BUJARU/PA E MARACANA/PA REALIZAR ESTUDO MULTIDISCIPLINAR 03, 07, 19/06/2023 1,5  R$  836,58

2322 28/06/2023 LEYDE LELMA VIEIRA 
DA CONCEIÇAO 130451 CASTANHAL/PA BUJARU/PA E MARACANA/PA REALIZAR ESTUDO MULTIDISCIPLINAR 03, 07, 19/06/2023 1,5  R$  836,58

2323 28/06/2023 PAULO ROBERTO 
RODRIGUES CECIM 10650 BELEM/PA

SAO FRANCISCO DO PARA/PA, CAPA-
NEMA/PA, VISEU/PA MARAPANIM/PA E 

CURUCA/PA

CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA EQUIPE TECNICA DA SECRETA-
RIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA 03 A 08/07/2023 5,5  R$  

3.292,62

2324 28/06/2023 ELIEL DA ROCHA SILVA 174297 AVEIRO/PA AVEIRO/PA CUMPRIR MANDADOS 03 A 05/07/2023 2,5  R$  
1.432,18

2325 28/06/2023 SILVIA GREYCE PINHO 
DE CARVALHO 126624 NOVO PRO-

GRESSO/PA ALTAMIRA/PA CUMPRIR MANDADOS 03 A 21/07/2023 18,5  R$  
11.529,98

2326 28/06/2023 DANIELE AZEVEDO 
MELO E SOUZA 172740 PARAGOMI-

NAS/PA IPIXUNA DO PARA/PA REALIZAR ESTUDO MULTIDISPLINAR 03/07/2023 0,5  R$  240,98

2327 28/06/2023
MANUELA DO 

SOCORRO OLIVEIRA 
FERREIRA

130435 PARAGOMI-
NAS/PA IPIXUNA DO PARA/PA REALIZAR ESTUDO MULTIDISCIPLINAR 03/07/2023 0,5  R$  240,98

2328 28/06/2023 PAULO SERGIO FER-
NANDES 144738 PARAGOMI-

NAS/PA AURORA DO PARA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 03/07/2023 0,5  R$  240,98

2329 28/06/2023
ANDRE LUIZ FILO-
CREAO GARCIA DA 

FONSECA
36840 CASTANHAL/PA ABAETETUBA/PA REALIZAR AUDIENCIAS 03 a 04/07/2023 1,5  R$  

1.457,18

2330 28/06/2023 RAQUEL MOURA 
RIBEIRO 144134 CASTANHAL/PA ABAETETUBA/PA REALIZAR AUDIENCIAS 03 a 04/07/2023 1,5  R$  836,58

2331 28/06/2023 DAYSE DO SOCORRO 
BORGES FONSECA 116173 CASTANHAL/PA ABAETETUBA/PA REALIZAR AUDIENCIAS 03 a 04/07/2023 1,5  R$  836,58

2332 29/06/2023 LUIZ MARIA DE 
OLIVEIRA 7234 BRAGANCA/PA TRACUATEUA/PA CUMPRIR MANDADOS 03 E 04/07/2023 1,0  R$  465,96

2333 29/06/2023 CELIA REGINA DE LIMA 
PINHEIRO 9407 BELEM/PA PORTO ALEGRE/RS PARTICIPAR DO VIII CONSEPRE 06 A 08/07/2023 2,5  R$  

2.727,90

2334 29/06/2023 ANDREA GIRARD DA 
SILVA ALVES 152111 CASTANHAL/PA INHANGAPI/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 05/07/2023 0,5  R$  240,98

2335 29/06/2023 WALLACE CARNEIRO 
DE SOUSA 190306 SANTAREM/PA OBIDOS/PA REALIZAR AUDIENCIAS 03 

A 07/07/2023 4,5  R$  
4.485,17

2336 29/06/2023 ANTONIO CESAR 
BATISTA DA CUNHA 21415 BRAGANCA/PA TRACUATEUA/PA CUMPRIR MANDADOS 03, 07, 10, 12, 14, 17, 19, 

21, 24 E 28/07/2023 5,0  R$  
2.409,80

2337 29/06/2023 JONAS PEREIRA 
BEZERRAS JUNIOR 194778 PRIMAVERA/PA QUATIPURU/PA AUXILIAR O MAGISTRADO EM AUDIENCIAS 05, 12, 19 E 26/07/2023 2,0  R$  963,92

2338 29/06/2023 CARLO GUSTAVO DA 
CUNHA MARTINS, 149772 BELEM/PA ACARA/PA REALIZAR LEVANTAMENTO DA AREA DO FORUM 04/07/2023 0,5  R$  240,98

2339 29/06/2023
GLAUCIA REGINA 

CENTENO CORDEIRO 
DE CAMPOS

98396 BELEM/PA ACARA/PA REALIZAR LEVANTAMENTO DA AREA DO FORUM 04/07/2023 0,5  R$  240,98

2340 29/06/2023 CLICIA MARIA DE BOR-
BOREMA REBELLO 4952 BELEM/PA SANTA IZABEL/PA E SANTO ANTONIO 

DO TAUA/PA REALIZAR VISITA TECNICA 07/07/2023 0,5  R$  240,98

2341 29/06/2023 ANTONIO MARIA ZACA-
RIAS DE OLIVEIRA 7510 BRAGANCA/PA TRACUATEUA/PA CUMPRIR MANDADOS 10, 12 E 14/07/2023 1,5  R$  722,94

2342 29/06/2023 NAIARA CRISTINA 
SERRAO MIRANDA 152161 BREVES/PA BAGRE/PA COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 12 A 14/07/2023 2,5  R$  

1.432,18

2343 29/06/2023 MARIANA TRIPAC 
MILEO CAMARA 172774 BELEM/PA BAIAO/PA E MOCAJUBA/PA REALIZAR LEVANTAMENTO E ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS 

DE MANUTENCAO PREDIAL 11 a 12/07/2023 1,5  R$  820,58

2344 29/06/2023 VIVIANE RODRIGUES 
PEREIRA 173193 SANTAREM/PA OBIDOS/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL E COLHER DEPOIMENTO ESPECIAL 09 A 15/07/2023 6,5  R$  

4.001,86

2345 29/06/2023 ANA LUCIA BENTES 
LYNCH 5266 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA REALIZAR A JORNADA DE CONCILIACAO, INSTRUCAO E JULGA-

MENTO 13 A 20/07/2023 7,5  R$  
8.183,69

2346 29/06/2023 ADRIENNE MACEDO 
ALVARENGA 113166 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA REALIZAR A JORNADA DE CONCILIACAO, INSTRUCAO E JULGA-

MENTO 13 A 23/07/2023 10,5  R$  
6.595,54

2347 29/06/2023 CLAUDIA DE FATIMA 
NUNES FERREIRA 155551 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA REALIZAR A JORNADA DE CONCILIACAO, INSTRUCAO E JULGA-

MENTO 13 A 23/07/2023 10,5  R$  
6.595,54

2348 29/06/2023 VANDERLUCI SIMOES 
CUNHA 117064 BELEM/PA SAO FELIX DO XINGU/PA REALIZAR A JORNADA DE CONCILIACAO, INSTRUCAO E JULGA-

MENTO 13 A 23/07/2023 10,5  R$  
6.595,54

2349 29/06/2023 SAULO SARATY DE 
OLIVEIRA 91111 BRAGANCA/PA TRACUATEUA/PA CUMPRIR MANDADOS 10/07/2023 0,5  R$  232,98

2350 29/06/2023 IVAN DE SOUSA 
MOURA 20974 ITAITUBA/PA SALINOPOLIS/PA TRANSPORTAR PROCESSO FISICO PARA ARQUIVO GERAL 16 A 23/07/2023 7,5  R$  

4.711,10

2351 29/06/2023 JOZELMA FERNANDES 
DO NASCIMENTO 89061 ALTAMIRA/PA  COMPLEMENTO DE DIARIAS PAGAS ATRAVES DA PORTARIA 

1814/2023-SGP, DE 22/05/2023  1,0  R$  709,24

2352 29/06/2023 JOSE FERNANDO FER-
REIRA DE ARAUJO 68667 CASTANHAL/PA BUJARU/PA E SAO MIGUEL DO 

GUAMA/PA REALIZAR ESTUDO MULTIDISCIPLINAR 20, 21 E 31/07/2023 1,5  R$  722,94
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2353 29/06/2023
ANDREA GIRARD DA 

SILVA ALVES
152111 CASTANHAL/PA

BUJARU/PA E SAO MIGUEL DO 
GUAMA/PA

REALIZAR ESTUDO MULTIDISCIPLINAR 20, 21 E 31/07/2023 1,5  R$  722,94

2354 29/06/2023
LEYDE LELMA VIEIRA 

DA CONCEIÇAO
130451 CASTANHAL/PA

BUJARU/PA E SAO MIGUEL DO 
GUAMA/PA

REALIZAR ESTUDO MULTIDISCIPLINAR 20, 21 E 31/07/2023 1,5  R$  722,94

2355 29/06/2023
DANIELSON CORREA 

LEITE
167355 SOURE/PA  

COMPLEMENTO DE DIARIAS PAGAS ATRAVES DA PORTARIA DE 
N.º0697/2023-SGP, 03/03/2023

   

2356 29/06/2023
DANIELE DE SOUZA 
TORRES MARTINS

134813 MARABA/PA ELDORADO DOS CARAJAS/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 29/06/2023 0,5  R$  240,98

2357 29/06/2023
JOZELMA FERNANDES 

DO NASCIMENTO
89061 ALTAMIRA/PA SENADOR JOSE PORFIRIO/PA REALIZAR ESTUDO DE PSICOSSOCIAL 03 A 05/07/2023 2,5

 R$  
1.408,18

2358 29/06/2023
ANA CRISTINA NUNES 

DO NASCIMENTO
24350 BELEM/PA PORTO ALEGRE/RS

PARTICIPAR DO 8º ENCONTRO DO CONSELHO DE PRESIDENTES 
DOS TRIBUNAIS DE JUSTICA DO BRASIL

05 A 08/07/2023 3,5
 R$  

2.141,42

2359 29/06/2023 THIAGO PERES QUINTA 206806 ITAITUBA/PA TRAIRAO/PA CUMPRIR MANDADOS 05 A 08/07/2023 3,5
 R$  

2.141,42

2360 29/06/2023
MARLENE SANTOS 

GOMES
102326 MARABA/PA JACUNDA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 06 a 07/07/2023 1,5  R$  820,58

2361 30/06/2023
CLAUDIA CRISTINA 

SARDINHA DE SOUZA
6867-5 CASTANHAL/PA MARAPANIM/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 30/06/2023 0,5  R$  240,98

2362 30/06/2023
JOSIELMA FREITAS 

MIRANDA
160580 CASTANHAL/PA MARAPANIM/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 30/06/2023 0,5  R$  240,98

2363 30/06/2023
INEZ TRINDADE 

NUNES
59293 CASTANHAL/PA MARAPANIM/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 30/06/2023 0,5  R$  240,98

2364 30/06/2023
HERONILDES MAR-

QUES BARBOSA
166014 SOURE/PA

CACHOEIRA DO ARARI/PA, SALVATER-
RA/PA, PONTA DE PEDRAS/PA

REALIZAR ESTUDO MULTIDISCIPLINAR
03 A 06 E 07 E 14 E 10 A 

13/07/2023
8,0

 R$  
4.537,52

2366 30/06/2023
MARCIO ALBUQUER-

QUE RAIOL
163601 BELEM/PA CAMETA/PA REALIZAR SEGURANCA DE MAGISTRADO 03 A 06/07/2023 3,5

 R$  
2.027,78

2367 30/06/2023
JONAS DA SILVA 

SOARES
116769 BELEM/PA SALINOPOLIS/PA

REALIZAR INSTALAÇAO DE EQUIPAMENTOS PARA O PROJETO 
VERAO COM JUSTICA E CIDADANIA

03/07/2023 0,5  R$  232,98

2368 30/06/2023
CLAUDIO LUIS DA 

SILVA CABRAL
116467 BELEM/PA PEIXE BOI/PA E MARAPANIM/PA

ANALISAR A INFRA ESTRUTURA  E ELABORAR O PROJETO DE REDE 
PARA OS FORUNS

05 A 07/07/2023 2,5
 R$  

1.408,18

2369 30/06/2023
MARIO LEO DE SOUSA 

BRITO
208647 BELEM/PA CONCEICAO DO ARAGUAIA/PA INSTALAR E CONFIGURAR OS KITS BIOMETRICOS 16/07 A 02/08/2023 17,5

 R$  
10.934,38

2370 30/06/2023
BRUNO VIEIRA DOS 

SANTOS
116513 BELEM/PA ANAPU/PA INSTALAR E CONFIGURAR OS KITS BIOMETRICOS 16 A 27/07/2023 11,5

 R$  
7.061,50

2373 30/06/2023
MARCIO ALBUQUER-

QUE RAIOL
163601 BELEM/PA CAMETA/PA REALIZAR ESCOLTA E SEGURANCA DE MAGISTRADO 17 A 20/07/2023 3,5 2.027,78

2374 30/06/2023
DANIELE DE SOUZA 
TORRES MARTINS

134813 MARABA/PA JACUNDA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 06 a 07/07/2023 1,5  R$  836,58

2375 30/06/2023
ALDENIR SILVA DA 

ROCHA
88048 CASTANHAL/PA MARACANA/PA DAR CONTINUIDADE NO ESTUDO SOCIAL 06/07/2023 0,5  R$  232,98

2376 30/06/2023
JERUSA MATOS DA 

SILVA
116645 CASTANHAL/PA MARACANA/PA DAR CONTINUIDADE NO ESTUDO SOCIAL 06/07/2023 0,5  R$  232,98

2377 30/06/2023
MARLENE SANTOS 

GOMES
102326 MARABA/PA NOVA IPIXUNA DO PARA/PA REALIZAR ESTUDO SOCIAL 05/07/2023 0,5  R$  232,98

2378 30/06/2023
JOSIELMA FREITAS 

MIRANDA
160580 CASTANHAL/PA INHANGAPI/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 06 E 07/07/2023 1,0  R$  481,96

2379 30/06/2023
ANA CLAUDIA GOES 

DA SILVA
59277 CASTANHAL/PA INHANGAPI/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 06 E 07/07/2023 1,0  R$  481,96

2380 30/06/2023
INEZ TRINDADE 

NUNES
59293 CASTANHAL/PA INHANGAPI/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 06 E 07/07/2023 1,0  R$  481,96

2381 30/06/2023 LUCIENE DA SILVA 205117
CONCEICAO DO 
ARAGUAIA/PA

FLORESTA DO ARAGUAIA/PA REALIZAR ESTUDO PSICOSSOCIAL 04/07/2023 0,5  R$  240,98

2382 30/06/2023
RENILDO ALVES DOS 

SANTOS
14699

CONCEICAO DO 
ARAGUAIA/PA

FLORESTA DO ARAGUAIA/PA CONDUZIR VEICULO OFICIAL PARA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR 04/07/2023 0,5  R$  240,98

2383 30/06/2023
JOSIELMA FREITAS 

MIRANDA
160580 CASTANHAL/PA SANTA MARIA DO PARA/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 05/07/2023 0,5  R$  240,98

2384 30/06/2023
CLAUDIA CRISTINA 

SARDINHA DE SOUZA
6867-5 CASTANHAL/PA SANTA MARIA DO PARA/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 05/07/2023 0,5  R$  240,98

2385 30/06/2023
INEZ TRINDADE 

NUNES
59293 CASTANHAL/PA SANTA MARIA DO PARA/PA REALIZAR ESTUDO DE CASO 05/07/2023 0,5  R$  240,98

2386 30/06/2023
LEONARDO DE NORO-

NHA TAVARES
132 BELEM/PA SALINOPOLIS/PA PARTICIPAR DE REUNIAO PARA TRATAR DO PROJETO VERAO 28 A 30/06/2023 2,5

 R$  
2.614,26

2387 30/06/2023
ANA LUCIA BENTES 

LYNCH
5266 BELEM/PA SALINOPOLIS/PA PARTICIPAR DE REUNIAO PARA TRATAR DO PROJETO VERAO 28 A 30/06/2023 2,5

 R$  
2.614,26

2388 30/06/2023
MARLENA BENTO VAS-
CONCELLOS CHAVES

75850 BELEM/PA SALINOPOLIS/PA PARTICIPAR DE REUNIAO PARA TRATAR DO PROJETO VERAO 28 A 30/06/2023 2,5
 R$  

1.432,18

2389 30/06/2023
MARCOS RAMALHO 

JUNIOR
120324 BELEM/PA SALINOPOLIS/PA

REALIZAR SEGURANCA DO MAGISTRADO DURANTE REUNIAO PARA 
TRATAR DO PROJETO VERAO

28 A 30/06/2023 2,5
 R$  

1.432,18

2390 30/06/2023 JOSE VIEIRA PINHEIRO 181579 BELEM/PA SALINOPOLIS/PA
REALIZAR SEGURANCA DO MAGISTRADO DURANTE REUNIAO PARA 

TRATAR DO PROJETO VERAO
28 A 30/06/2023 2,5

 R$  
1.432,18

Protocolo: 963241
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MINISTÉRIO PÚBLICO
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MINISTÉRIO PÚBLICO 
DO ESTADO DO PARÁ

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
Núm. do Termo aditivo: 1º

Núm. do Contrato: 100/2022-MP/PA.
Partes: Ministério Público do Estado do Pará e a Empresa SOLUTI – SO-
LUÇÕES EM NEGÓCIOS INTELIGENTES S/A (CNPJ 09.461.647/0001-95)
Objeto do Contrato: Prestação de serviços de aquisição de certificado digi-
tal para atender as necessidades do Ministério Público do Estado do Pará, 
e decorreu do Pregão Eletrônico nº 024/2022-MP/PA.
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato 
por mais 12 (doze) meses, nos termos do art. 57, II da Lei nº 8.666/1993.
Data de Assinatura: 14/07/2023
Vigência do Aditamento: 23/07/2023 a 22/07/2024.
Dotação Orçamentária:  12101.03.122.1494.8760. Elemento de Despesa: 
3390-40. Fonte: 01.500.0000.01
Ordenador Responsável: Dr. Cesar Bechara Nader Mattar Junior, 
Procurador Geral de Justiça.

Protocolo: 963238

AVISO DE LICITAÇÃO

TOMADA DE PREÇOS Nº 003/2023-MP/PA
O Ministério Público do Estado do Pará, por meio da Comissão Perma-
nente de Licitação, convoca a empresa licitante a participar da sessão que 
dará continuidade à Tomada de Preços no 003/2023-MP/PA (Contratação 
de empresa especializada na prestação de serviços de Elaboração de Proje-
tos Básicos e Executivos de Arquitetura e Complementares de Engenharia), 
a ser realizada no dia 18/07/2023, às 11h00, no Auditório (sala de múltiplo 
uso) das Promotorias de Justiça da Infância e Juventude, situado à Rua Ân-
gelo Custódio, 85, 1º andar, Cidade Velha, Belém, Pará, oportunidade na qual 
será divulgado o resultado da fase de classificação das propostas financeiras.

Hezedequias Mesquita da Costa
Presidente da Comissão Permanente de Licitação.

Protocolo: 963397

TERMO ADITIVO A CONVÊNIO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO TERMO 
DE COOPERAÇÃO TÉCNICA
Núm. do Termo aditivo: 2º

Núm. do Termo de Cooperação Técnica: 007/2019-MP/PA.
Partícipes: Ministério Público do Estado do Pará e a UNIVERSIDADE ES-
TADUAL DO PARÁ (UEPA)
Objeto do Contrato: Seleção pública de estagiários.
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do Termo de 
Cooperação Técnica por mais 1 (um) ano.
Data de Assinatura: 14/07/2023
Vigência do Aditamento: 17/07/2023 a 16/07/2024.
Dotação Orçamentária: 12101.03.122.1494.8760. Elemento de Despesa: 
3390-36. Fonte: 01.500.0000.01.
Ordenador Responsável: Dr. César Bechara Nader Mattar Júnior, 
Procurador-Geral de Justiça.

Protocolo: 963314

OUTRAS MATÉRIAS

PORTARIA Nº 3877/2023-MP/PGJ
A PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, usando de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO o § 2º do art. 6º da Lei nº 9.851, de 12 de janeiro de 
2023, Lei Orçamentária Anual do Exercício de 2023, que estabelece que 
as aberturas de créditos suplementares das dotações orçamentárias dos 
órgãos dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciário, do Ministério Público, 
da Defensoria Pública e dos demais órgãos Constitucionais Independentes, 
referidas neste artigo, serão autorizadas por ato próprio dos seus respec-
tivos representantes,
R E S O L V E:
Art. 1º - Fica autorizado a suplementação no valor de R$ 1.105.000,00 (um 
milhão, cento e cinco mil reais), para atender a programação do Orça-
mento vigente do Ministério Público do Estado do Pará, na forma abaixo 
discriminada:

    R$ 1,00

PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA 
DESPESA FONTE PLANO INTERNO VALOR

     
12101.03.122.1494.8760 339030 01.500.0000.01 1000008760C 1.105.000,00

     
TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO    1.105.000,00

Art. 2º - Os recursos necessários à viabilização da suplementação men-
cionada no art.1º da presente Portaria, ocorrerão por conta da anulação 
parcial das dotações consignadas no orçamento vigente do Ministério Pú-
blico do Estado do Pará, estabelecido no inciso III, § 1º, do art. 43, da Lei 
Federal Nº 4.320, de 17 de março de 1964, conforme abaixo discriminado:

PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA 
DESPESA FONTE PLANO INTERNO VALOR

     
12101.03.091.1494.8758 339030 01.500.0000.01 1000008758C 1.105.000,00

     
TOTAL DO CANCELAMENTO      1.105.000,00 

 
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA. 

 BELÉM/PARÁ, 12 de julho de 2023.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR

PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
Protocolo: 963525

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria nº 56/2023-MPPA/STM/8ªPJ

Procedimento Administrativo - SAJ 09.2023.00001207-1
A Promotora da 8ª Promotoria de Justiça de Santarém de Direitos Constitu-
cionais Fundamentais – Saúde e Educação, em exercício, Dra. MARIA RAI-
MUNDA DA SILVA TAVARES, torna pública a PROCEDIMENTO ADMINISTRA-
TIVO - SAJ nº 09.2023.00001165-0, que se encontra à disposição na 8ª 
Promotoria de Justiça de Santarém, situada na Avenida Mendonça Furtado, 
3991 – Liberdade CEP: 68.040-050, Santarém/PA, Fone: (93) 3512 0400.
Investigado: MUNICÍPIO DE SANTARÉM/SEMSA
Assunto: O Procedimento Administrativo tem objeto “TUTELAR INTERESSE 
INDIVIDUAL INDISPONÍVEL DO PACIENTE KASSIO CANTO DE ALMEIDA, 
CNS 708.0023.2791.9029, QUE NECESSITA DE INTERVENÇÕES CIRÚRGI-
CAS PARA TRATO DE SEQUELAS DE TRAUMATISMO CRANIANO ENCEFÁLI-
CO E TETRAPARESIA ESPÁSTICA, BEM COMO DE REABILITAÇÃO NEURO-
LÓGICA E MOTORA PÓS CIRÚRGICO, CONFORME LAUDOS DE FLS. 04/06”
MARIA RAIMUNDA DA SILVA TAVARES, Promotora de Justiça Titular do 15º 
Cargo, em substituição no 8º Cargo (Protocolo 117716/2023)
 

Protocolo: 963239

PORTARIA Nº 004/2023-PJ/SSBV-MP/PA
PROCEDIMENTO PREPARATÓRIO 001/2023

Ref. SIMP nº 000023-059/2023
A Promotoria de Justiça de São Sebastião da Boa Vista/PA, com fundamen-
to no art. 54, VI, §3º, da Lei Complementar nº 057 de 06.07.2006, tor-
na pública a instauração do PROCEDIMENTO PREPARATÓRIO nº 000023-
059/2023.
Como objetivo de apurar as irregularidades na formação do Conselho de 
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, em relação a membros 
que supostamente estão impedidos de exercerem cargo no Conselho, con-
forme o §5º do artigo 34, da Lei nº 14.113/2022;
Paulo Ângelo Nogueira Furtado
Promotor de Justiça de São Sebastião da Boa Vista/PA
Portaria nº 6134/2022-MP/PGJ – D.O.E. de 26/10/2022 

Protocolo: 963242

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 027/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000980-0 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho Municipal de Saúde de Marabá/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades de-
sempenhadas pelo Conselho Municipal de Saúde de Marabá, no ano de 
2023. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963264

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 028/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000982-2 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho Municipal de Saúde de Nova Ipixuna/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades de-
sempenhadas pelo Conselho Municipal de Saúde de Nova Ipixuna, no ano 
de 2023. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963273

PORTARIA Nº 3237/2023-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, usando 
de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 36, 38 e 72 da Lei Estadual n.º 5.810, 
de 24/1/1994, e os termos dos arts. 11, 15 e 16 da Resolução n.º 014/2003, 
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de 18/11/2003, do Egrégio Colégio de Procuradores de Justiça, publicada 
no D. O. E. de 20/11/2003; 
CONSIDERANDO os critérios estabelecidos na Portaria nº 186/2018-MP/
PGJ, de 16/1/2018, publicada no D.O.E. de 24/1/2018; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob o nº 
1622/2023; 
R E S O L V E:
PROMOVER, pelo critério de merecimento, à referência imediatamente su-
perior da respectiva carreira, observados os parâmetros para progressão 
horizontal e vertical (classe/nível) estabelecidos no Plano de Classificação 
de Cargos dos Servidores do Ministério Público do Estado do Pará, os ser-
vidores estáveis abaixo relacionados: 

NOME EXERCICIO / 
DATA-BASE CARGO CLASSE/NIVEL 

ATUAL
REFERÊNCIA 

MER
CLASSE/NÍVEL 

PROMOÇÃO
ADAUTO FERREIRA 
DE AZEVEDO NETO 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

ADRIANA MORAES 
FERREIRA 24/10/13 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-A-IV 20-22 AUD-A-V

ALEX ADAM MAR-
TINS OLIVA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

ALEXANDRE 
AUGUSTO FERRAZ 

BEZERRA
05/11/13 TECNICO EM INFOR-

MATICA AAI-A-IV 20-22 AAI-A-V

ALISSON SILVA 
DIAS 15/10/13 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-A-IV 20-22 AUD-A-V

ALYSSON JOSE 
LEAL TRINDADE 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

ANA CLAUDIA DE 
NAZARE BARATA 

AARAO
01/12/05 OFICIAL DE SERVIÇOS 

AUXILIARES AOA-B-III 20-22 AOA-B-IV

ANA LUISA RIBEI-
RO MORAES 21/10/2013 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-A-IV 20-22 AUD-A-V

ANA MARIA DEI-
RANE DE OLIVEIRA 

MONTEIRO
13/10/05 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-B-II 20-22 AUD-B-III

ANA PAULA SALAME 
CHAVES 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

ANDERSON SAN-
TOS DE SOUZA 02/09/13

TECNICO - ANALISTA 
DE SISTEMA - SUPORTE 
A REDE DE COMPUTA-

DORES

ATC-A-IV 20-22 ATC-A-V

ANDRE DE ALMEI-
DA FERNANDEZ DA 

SILVA
31/10/13

TÉCNICO - ANALISTA 
DE SISTEMA - SUPORTE 
A REDE DE COMPUTA-

DORES

ATC-A-IV 20-22 ATC-A-V

ANDRE LEAO 
ROCHA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

ANELICE FONSECA 
BELEM LEITAO 

SILVA
15/09/05 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-B-III 20-22 AUD-B-IV

BARBARA NAS-
CIMENTO MOURA 

CALIL
04/11/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-III 20-22 ATE-A-IV

BIANCA ELISE 
NASCIMENTO 

FERREIRA
21/10/13 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-A-IV 20-22 AUD-A-V

BIANCA PAIVA DE 
OLIVEIRA BENETTI 07/11/13 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-A-IV 20-22 AUD-A-V

BRENDA FEIO DE 
OLIVEIRA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

BRENO INACIO 
GAIOSO 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

BRUNO FIGUEIRE-
DO PANTOJA DE 

MIRANDA
05/11/13

TÉCNICO - ANALISTA DE 
SISTEMA - DESENVOL-

VIMENTO
ATC-A-IV 20-22 ATC-A-V

BRUNO MOREIRA 
SOUZA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

BRUNO RODRIGO 
DAS CHAGAS 

LOPES
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

CAETANA CARLA 
VIEGAS DA SILVA 31/10/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

CAMILA THIERS 
MACHADO 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

CARLA LUCIANA 
GURJAO DE ARAU-

JO FREIRE
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

CARLOS HENRIQUE 
COELHO TOCAN-

TINS
30/09/13

TÉCNICO - ANALISTA DE 
SISTEMA - MODELAGEM 

DE SISTEMAS
ATC-A-IV 20-22 ATC-A-V

CARLOS VINICIUS 
REIS DOS SANTOS 17/09/2013 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

CHEYENNE FRANCO 
ANTUNES DE 

ARRUDA
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

CID TENORIO DE 
SOUZA 25/10/13 TECNICO EM INFOR-

MATICA AAI-A-IV 20-22 AAI-A-V

CORA CORALINA 
ALVES REIS DE 

SOUSA
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

DANIEL GAMA 
GUIZZO 16/10/13 TECNICO EM INFOR-

MATICA AAI-A-IV 20-22 AAI-A-V

DANIELE MOURA 
DE QUEIROZ 02/09/13

TECNICO - ANALISTA DE 
SISTEMA - SUPORTE A 

BANCO DE DADOS
ATC-A-IV 20-22 -

DANIELLE MORA-
MAY SALGADO DE 

OLIVEIRA
20/11/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

DIEGO RIBEIRO DE 
OLIVEIRA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

DIEMIS MANOEL 
CARDOSO DA 

SILVA
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

EDNELSON SILVA 
DE SOUSA 02/09/13

TÉCNICO - ANALISTA DE 
SISTEMA - DESENVOL-

VIMENTO
ATC-A-IV 20-22 ATC-A-V

ELAYNE CHRISTINA 
OLIVEIRA PANTOJA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

ELENYZE QUINTINO 
CARDOSO 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

ELERY RIBEIRO 
POSSANTE BAR-

BALHO
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 -

ELLEN DA COSTA 
VAZ 25/09/2014 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-A-III 20-22 AUD-A-IV

EMANUEL SALUS-
TIANO CAVALCAN-

TE LEITE
11/10/13 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-A-IV 20-22 AUD-A-V

ERICA MONIQUE 
NUNES DA COSTA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

ERIKA PATRICIA 
VASCONCELOS 

OLIVEIRA
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

EVA PINHEIRO 
BITAR GARCIA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

FABIO NEY MAIA 
NARA 07/11/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-III 20-22 ATE-A-IV

FABIO REGATEIRO 
DA SILVA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

FABRICIO DE 
NAZARE MORAES 

MACHADO
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

FELIPE CAMPOS 
LIMA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

FELIPE DA COSTA 
GIESTAS 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

FERNANDA 
ALVES SOUZA DE 

ALMEIDA
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

FERNANDA 
GONÇALVES DE 

ARAUJO
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

FERNANDO MAROJA 
SILVEIRA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

GETULIO ANDRADE 
NASCIMENTO 

FILHO
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

HELIDA HELENA 
OLIVEIRA MELUL 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

HELIO JORGE 
REGIS ALMEIDA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-III 20-22 ATE-A-IV

ILLA AGUIAR 
BATISTA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-III 20-22 -

INGRID RODRI-
GUES SANTOS 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

ISABELLA DA 
COSTA FERREIRA 

DOS ANJOS
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

ISABELLE FROTA 
RODRIGUES DE 

ARAUJO
29/10/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

JEAN MATIAS AVIZ 
ALVAREZ 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-III 20-22 -
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JESSIKA ELISEA 
MARTINS DE 

AQUINO
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

JOELMA DE OLIVEI-
RA PAULO 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

JONAELSON VAS-
CONCELOS COSTA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

JORGYVAN BRAGA 
LIMA 30/09/13 TECNICO EM INFOR-

MATICA AAI-A-IV 20-22 AAI-A-V

LARISSA DA SILVA 
LEMOS 07/10/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

LEANDRO DE 
ARAUJO GUEDES 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

LEONARDO 
BENCHIMOL DE 

MATOS
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

LEONARDO FON-
SECA MARRUAZ DA 

SILVA
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

LETHYCIA BRITO 
FERNANDES 
ASSUNÇAO

23/10/13 AUXILIAR DE ADMINIS-
TRAÇÃO AUD-A-IV 20-22 AUD-A-V

LILIA DE ARAUJO 
HADDAD 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

LIVIA COUTINHO 
GOMES 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

LIVIA LANOA 
COSENZA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

LORENA MESQUITA 
SILVA VIANA 02/09/2013 ANALISTA JURIDICO ATE-A-III 20-22 ATE-A-IV

LORENNA MENDES 
PACHECO 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

LUANA CAMILE 
SEABRA GONÇAL-

VES FEIO
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

LUCIANNA LEITE 
SARAIVA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

LUIZ THOMAZ CON-
CEIÇAO NETO 02/09/13 TÉCNICO - CONTADOR ATC-A-I 20-22 -

LUIZA TABOSA 
LOUREIRO LIMA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

MARIANA FARIAS 
CAVALEIRO DE 

MACEDO PEREIRA
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-III 20-22 ATE-A-IV

MARILEUSA 
SOARES COELHO 

NOBRE
09/10/13 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-A-IV 20-22 AUD-A-V

MARINA VIANNA 
TOCANTINS 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-III 20-22 ATE-A-IV

MARIO SERGIO DE 
ABREU FILHO 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-III 20-22 ATE-A-IV

MARLON CLAYTON 
FERREIRA LOPES 15/09/05 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-B-II 20-22 AUD-B-III

MAYARA MAIA DE 
ARAUJO 16/10/13 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-A-IV 20-22 -

MAYRA DE FIGUEI-
REDO SOUZA LEDO 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

MELINA MARTINHO 
DE MATOS 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

MICHEL FRANKLIN 
BORGES 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

MISIA MARGARIDA 
CARLOS PEREIRA 

DE OLIVEIRA
11/11/13 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-A-IV 20-22 AUD-A-V

NAIARA THAIS 
GURGEL MAGALHA-

ES AIRES
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

NALDSON LUIS 
TEIXEIRA FREITAS 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

NIELLY CRISTINE 
DE CARVALHO RO-
MEIRO ALMEIDA

02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

PATRICK DANTAS 
LIMA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-II 20-22 -

PAULA DANIELLE 
LIMA DA SILVA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

PAULO SERGIO DA 
SILVA SOARES 02/09/2013 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

PAULO SERGIO 
FROTA E SILVA 

JUNIOR
10/10/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

PEDRO DE OLIVEI-
RA CARVALHO 31/10/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

RAFAEL DE MOURA 
SOUZA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

RAFAELA DE 
NAZARE SILVA DA 

SILVA
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

RAFAELA XABRE-
GAS FERREIRA 

BRINGEL
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

RAPHAEL CABRAL 
FACCO 02/09/13

TÉCNICO - ANALISTA DE 
SISTEMA - DESENVOL-

VIMENTO
ATC-A-IV 20-22 ATC-A-V

RAQUEL LIMA DE 
OLIVEIRA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

RENATA MAIA ISO-
PPO ALGARANHAR 

GONÇALVES
05/12/05 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-B-III 20-22 AUD-B-IV

RICARDO DE 
ARAUJO MOURA 28/11/05 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-B-III 20-22 AUD-B-IV

ROBERTA SILVEIRA 
D OLIVEIRA DE 
ARAUJO COSTA

02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

ROBERTO ALEX-
SANDRO PINHEIRO 

BARROS
17/10/05 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-B-III 20-22 AUD-B-IV

ROSELITA ARAUJO 
MIRANDA 31/10/13 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-A-IV 20-22 AUD-A-V

ROSIANE ESTEVES 
DOS SANTOS 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

SALOMAO DONATO 
DE ARAUJO NETO 29/10/13

TÉCNICO - ANALISTA DE 
SISTEMA - DESENVOL-

VIMENTO
ATC-A-IV 20-22 ATC-A-V

SARA MICHELLE 
SOUSA DE FREITAS 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-III 20-22 ATE-A-IV

SUZE REBECA 
SALAZAR DE 

ARAUJO
02/12/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

SYLVIA NATALLY 
FERNANDES DA 

SILVA
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

TATIANA LAGES 
ALIVERTI ISRAEL 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

TATIANI MARIA 
FERREIRA DO 
NASCIMENTO

18/11/13 AUXILIAR DE ADMINIS-
TRAÇÃO AUD-A-IV 20-22 AUD-A-V

TERCIO CARDOSO 
MENEZES 23/10/13 AUXILIAR DE ADMINIS-

TRAÇÃO AUD-A-IV 20-22 AUD-A-V

THIAGO ANDRADE 
SILVA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

TULIO CARLOS 
SOUZA ORTIZ 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

VANNER FERNAN-
DES VASCON-

CELLOS
18/10/05

TECNICO - ANALISTA 
DE SISTEMA - SUPORTE 
A REDE DE COMPUTA-

DORES

ATC-B-II 20-22 ATC-B-III

VITOR LIRA 
CAVALCANTE DOS 

SANTOS
02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

VIVIAN LOBATO ES-
COCIO DE FARIA 02/09/13 ANALISTA JURIDICO ATE-A-IV 20-22 ATE-A-V

WALTER MAIA 
PAOLONI 02/09/13

TÉCNICO - ANALISTA DE 
SISTEMA - DESENVOL-

VIMENTO
ATC-A-IV 20-22 ATC-A-V

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA. 
Belém, 15 de junho de 2023.

CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA

Protocolo: 963284

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 030/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000984-4 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho Municipal de Educação de Marabá/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades de-
sempenhadas pelo Conselho Municipal de Educação de Marabá, no ano de 2023.
Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963285
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MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 032/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000986-6 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho Municipal de Educação de Bom Jesus do Tocantins/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades 
desempenhadas pelo Conselho Municipal de Educação de Bom Jesus do 
Tocantins, no ano de 2023. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Pro-
motora de Justiça.

Protocolo: 963294

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 031/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000985-5 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho Municipal de Educação de Nova Ipixuna/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades de-
sempenhadas pelo Conselho Municipal de Educação de Nova Ipixuna, no 
ano de 2023. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963288

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 029/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000983-3 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho Municipal de Saúde de Bom Jesus do Tocantins/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades de-
sempenhadas pelo Conselho Municipal de Saúde de Nova Ipixuna, no ano 
de 2023. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963281

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 034/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000989-9 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho Municipal de Alimentação Escolar de Nova Ipixuna/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades de-
sempenhadas pelo Conselho Municipal de Alimentação Escolar de Nova Ipi-
xuna, no ano de 2023. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora 
de Justiça.

Protocolo: 963303

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 033/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000988-8 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho Municipal de Alimentação Escolar de Marabá/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades desem-
penhadas pelo Conselho Municipal de Alimentação Escolar de Marabá, no ano 
de 2023. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963298

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 036/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000992-2 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho do FUNDEB de Marabá/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades de-
sempenhadas pelo Conselho do FUNDEB de Marabá, no ano de 2023.
Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963310

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 035/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000990-0 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho Municipal de Alimentação Escolar de Bom Jesus do 
Tocantins/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades de-
sempenhadas pelo Conselho Municipal de Alimentação Escolar de Bom Je-
sus do Tocantins, no ano de 2023. Mayanna Silva de Souza Queiroz 
- Promotora de Justiça.

Protocolo: 963306

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(Publicação trimestral conforme art. 15, §2º da Lei nº 8.666/93)
Nº da Ata de Registro de Preços: 005/2023-MP/PA
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 071/2022-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e empresa H DE 
F PIRES SERVICOS LTDA (CNPJ nº 18.655.861/0001-73)
Objeto: Registro de Preços para aquisição de placas de identificação de 
ambientes, de inauguração e homenagem (nomes de prédios)
Data da Assinatura: 13/01/2023
Vigência: 17/01/2023 a 17/01/2024
Preços Registrados:

LOTE 01

Item ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS MÍNIMAS UND QTD Es-
timada

Preço 
Unitá-
rio R$

Preço 
Total Esti-
mado R$

01

PLACA DE PORTA em alumínio anodizado, espessura mínima de 
2 mm, tamanho 20 x 20 cm, com pintura automotiva fosca ou 

aplicação de adesivo nas cores vermelho e cinza (duas tonalidades). 
Texto em plástico poliestireno recortado, alto-relevo com espessura 

de 0,8 a 1,2 mm, fonte Arial, caixa alta, cor preta, com dizeres 
a definir pelo MPPA (conforme padrão existente). Pictograma em 

plástico poliestireno recortado, alto-relevo com espessura de 0,8 a 
1,2 mm, cor branca, desenho a definir pelo MPPA (conforme padrão 

existente). Fixação no verso, com fita dupla face, padrão 3M ou 
equivalente.

(Ver detalhe Anexo I)
MARCA: HP SERVICE

UND 120 106,50 12.780,00

02

PLACA DE PORTA, em alumínio anodizado, espessura mínima 2 
mm, tamanho 43 x 10 cm, pintada ou com aplicação de adesivo 
nas cores vermelho e cinza (duas tonalidades). Texto em plástico 

poliestireno recortado, alto-relevo com espessura de 0,8 a 1,2 mm, 
fonte Arial, caixa alta, cor branca, com dizeres a definir pelo MPPA 

(conforme padrão existente). Logomarca em
serigrafia, com fontes, cores e proporções em acordo com as 

especificações do Manual de Identidade Visual do MPPA. Fixação no 
verso, com fita dupla face, padrão 3M ou equivalente.

(Ver detalhe Anexo I)
MARCA: HP SERVICE

UND 220 116,00 25.520,00

03

PLACA DE PORTA, em alumínio anodizado, espessura mínima 2 
mm, tamanho 43 x 5 cm, pintada ou com aplicação de adesivo nas 
cores vermelha e cinza. Textos em plástico poliestireno recortado, 
alto-relevo com espessura de 0,8 a 1,2 mm, fonte Arial, caixa alta, 

cores branca ou
preta, com dizeres a definir pelo MPPA (conforme padrão existente). 

Fixação no verso, com fita dupla face, padrão 3M ou equivalente.
(Ver detalhe Anexo I)
MARCA: HP SERVICE

UND 50 73,00 3.650,00

04

PLACA TÁTIL COM INFORMAÇÃO EM BRAILLE, em alumínio 
anodizado, espessura mínima de 2 mm, tamanho 12 x 8 cm, com 
pintura automotiva ou aplicação de adesivo nas cores vermelho 
e cinza (duas tonalidades). As informações em Braille devem ter 

características adequadas ao que
dispõe a NBR 9050:2020.

(Ver detalhe Anexo I)
MARCA: HP SERVICE

Maço 300 40,50 12.150,00

Total Máximo Lote I = 54.100,00
 

LOTE 02

Item ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS MÍNIMAS UND QTD Esti-
mada

Preço 
Unitário 

R$

Preço Total 
Estimado 

R$

 
05

PLACA DE INAUGURAÇÃO, em vidro temperado, incolor, 10mm, 
com tamanho, logomarca e textos a serem definidos de acordo 
com o Manual de Identidade Visual do MPPA (a ser entregue em 
meio digital), fixada com 04 (quatro) prolongadores cromados 

de 25mm.
(Ver detalhe Anexo I)
MARCA: HP SERVICE

m² 10 3.420,00 34.200,00

Valor Total Máximo Lote II = 34.200,00
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LOTE 03

Item ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS MÍNIMAS UND QTD Esti-
mada

Preço Unitá-
rio R$

Preço Total Esti-
mado R$

 
06

PLACA DE INAUGURAÇÃO, em mármore travertino 
polido, espessura 2cm, com bordas bisotadas de 

2cm e gravação em baixo relevo com aplicação de 
resina na cor marrom, fixada com parafusos/botão 

e buchas de 10mm, com acabamento dourado. 
Tamanho, logomarca e textos a serem definidos de 
acordo com o Manual de Identidade Visual do MPPA 

(a ser entregue em meio digital)
(Ver detalhe Anexo I deste TR)

MARCA: HP SERVICE

m² 10 4.759,00 47.590,00

Valor Total Máximo Lote III = 47.590,00

Ordenador Responsável: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
Endereço da Contratada: Rodovia Mário Covas, 180, Coqueiro, Belém-PA, 
CEP: 66.650-000, Telefone: (91) 3349-2455,
(91) 98124-7218, E-mail: comercial@mvlicitacoes.com,

Protocolo: 895740

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(Publicação trimestral conforme art. 15, §2º da Lei nº 8.666/93)
Nº da Ata de Registro de Preços: 014/2023-MP/PA
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 004/2023-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e JSL COMERCIO 
DE MATERIAL DE EXPEDIENTE LTDA, (CNPJ nº 37.358.317/0001-04)
Objeto: Registro de Preços para Aquisição de Condicionadores de Ar, Tipo 
Split System
Data da Assinatura: 13/04/2023
Vigência: 17/04/2023 a 17/04/2024
Preços Registrados:  

Item ESPECIFICAÇÃO TÉCNICAS MÍNIMAS Unida-
de

Marca Fa-
bricante Quant. P. Unit

2

Split System de 12.000 BTU/h, tipo HI- WALL, 220V 
- condensadora de fluxo do ventilador na vertical (top 

discharge), com serpentina de cobre e compatível com as 
seguintes tubulações: Linha de Líquido: 6,35mm (1/4”) 
e Linha de Sucção:9,52mm (3/8”) – SELO PROCEL “A”. 

Cota Principal do item 2 – participação aberta

Con-
junto

AGRATTO 
- MOD -

TOP 12FR4-
02

30 1.753,00

3

Split System de 12.000 BTU/h, tipo HI- WALL, 220V 
- condensadora de fluxo do ventilador na vertical (top 
discharge), com serpentina de cobre e compatível com 

as seguintes tubulações: Linha de Líquido: 6,35mm 
(1/4”) e Linha de Sucção:9,52mm (3/8”) – SELO PROCEL 

“A”. Cota Reservada do item 2 – participação exclusiva 
ME/EPP

Con-
junto

AGRATTO 
- MOD -

TOP 12FR4-
02

10 1.730,00

9

Split System de 18.000 BTU/h, tipo HI- WALL, 220V 
- condensadora de fluxo do ventilador na vertical (top 

discharge), com serpentina de cobre e compatível com as 
seguintes tubulações: Linha de Líquido: 6,35mm (1/4”) 
e Linha de Sucção: 15,88mm (5/8”) – SELO PROCEL “A”. 

Cota Principal do item 9 – participação aberta

Con-
junto

MIDEA - 
MOD
38TF-

QA18S5 /
42TFQA18S5

19 3.308,31

13

Split System 28.000 a 30.000 btus, tipo HI- WALL, 
220V - condensadora de fluxo do ventilador na horizontal 
(front discharge), com serpentina de cobre e compatível 
com as seguintes tubulações: Linha de Líquido: 6,35mm 
(1/4”) e Linha de Gás: 15,88mm (5/8”) – SELO PROCEL 

“A”. Exclusivo ME/EPP

Con-
junto

PHILCO PAC
24000FM9 15 4.000,00

14

Split System 28.000 a 30.000 btus, tipo HI- WALL, 220V 
- condensadora de fluxo do ventilador na vertical (top 

discharge), com serpentina de cobre e compatível com as 
seguintes tubulações: Linha de Líquido:6,35mm (1/4”) 
e Linha de Gás:15,88mm (5/8”) ou Linha de Líquido: 

9,52mm (3/8”) e Linha de Gás:15,88mm (5/8”) – SELO 
PROCEL “A”. Cota Principal do item 14 – participação 

aberta

Con-
junto

MIDEA - 
MOD -

42TFCA30S5
12 5.500,00

15

Split System 28.000 a 30.000 btus, tipo HI- WALL, 220V 
- condensadora de fluxo do ventilador na vertical (top 

discharge), com serpentina de cobre e compatível com as 
seguintes tubulações: Linha de Líquido:6,35mm (1/4”) 
e Linha de Gás:15,88mm (5/8”) ou Linha de Líquido: 

9,52mm (3/8”) e Linha de Gás:15,88mm (5/8”) – SELO 
PROCEL “A”. Cota Reservada do item 14 – participação 

exclusiva ME/EPP

Con-
junto

MIDEA - 
MOD -

42TFCA30S5
03 5.500,00

26

Split System de 46.000 a 48.000 btus, tipo Cassete, 
220V - condensadora de fluxo de ventilador vertical (top 

discharge), com serpentina de cobre – SELO PROCEL 
“B” ou “A”. Cota Reservada do item 25 – participação 

exclusiva ME/EPP

Con-
junto

PHILCO 
PCA -
48000 
CQFM6

02 9.700,00

27

Split System de 55.000 a 60.000 btus, tipo Cassete, 
220V - condensadora de fluxo de ventilador vertical (top 
discharge), com serpentina de cobre – SELO PROCEL “B” 
ou “A”. Cota Principal do item 27 – participação aberta

Con-
junto

PHILCO 
PAC -

60000 IPFM5
07 11.700,00

28

Split System de 55.000 a 60.000 btus, tipo Cassete, 
220V - condensadora de fluxo de ventilador vertical (top 

discharge), com serpentina de cobre – SELO PROCEL 
“B” ou “A”. Cota Reservada do item 27 – participação 

exclusiva ME/EPP

Con-
junto

PHILCO 
PAC -

60000 IPFM5
02 11.700,00

Foro: Belém- PA
Ordenador Responsável: Dr. CÉSAR BECHARA NADER MATTAR JÚNIOR
Endereço da Contratada: Alameda N S 7, nº 35, Conjunto do Maguari, 
Bairro do Coqueiro, Município de Belém - Pará, CEP 66.823-067, Telefone 
(91) 98415-8541, E-mail jslmultmix@gmail.com

Protocolo: 925542

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(Publicação trimestral conforme art. 15, §2º da Lei nº 8.666/93)
Nº da Ata de Registro de Preços: 015/2023-MP/PA
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 004/2023-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e MEGA 
BRASIL COMERCIO E SERVICOS DE CONSTRUCOES LTDA, (CNPJ nº 
11.027.186/0001-99)
Objeto: Registro de Preços para Aquisição de Condicionadores de Ar, Tipo 
Split System
Data da Assinatura: 13/04/2023
Vigência: 17/04/2023 a 17/04/2024
Preços Registrados:  

Item ESPECIFICAÇÃO TÉCNICAS MÍNIMAS Unida-
de

Marca / 
Fabricante

Quantidade 
Estimada

Preço 
Unitário 

  1

Split System de 12.000 BTU/h, tipo HI- WALL, 220V - 
condensadora de fluxo do ventilador na horizontal (front 
discharge), com serpentina de cobre e compatível com as 
seguintes tubulações: Linha de Líquido: 6,35mm (1/4”) e 

Linha de Sucção:9,52mm (3/8”) – SELO PROCEL “A”.
Exclusivo ME/EPP

Con-
junto

 
Agratto

Modelo: ACS-
T12FIR402/ 

ACST12FER402

40 1.857,94

  10

Split System de 18.000 BTU/h, tipo HI- WALL, 220V - con-
densadora de fluxo do ventilador na vertical (top discharge), 

com serpentina de cobre e compatível com as seguintes 
tubulações: Linha de Líquido: 6,35mm (1/4”) e Linha de 

Sucção: 15,88mm (5/8”) – SELO PROCEL “A”.
Cota Reservada do item 9 – participação exclusiva ME/EPP

Con-
junto

 
 

Midea
Modelo: 

42TFCA18S5/ 
38TFCA18S5

06 3.300,00

Foro: Belém- PA
Ordenador Responsável: Dr. CÉSAR BECHARA NADER MATTAR JÚNIOR
Endereço da Contratada: Travessa WE 62 A, Conjunto Guajará I, nº 1332, 
Bairro do Coqueiro, CEP: 67.143.380, município de Ananindeua-PA

Protocolo: 925564

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(Publicação trimestral conforme art. 15, §2º da Lei nº 8.666/93)
Nº da Ata de Registro de Preços: 016/2023-MP/PA
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 004/2023-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e W LOPES CO-
MERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO E SERVICOS LTDA, (CNPJ nº 
16.915.675/0001-09)
Objeto: Registro de Preços para Aquisição de Condicionadores de Ar, Tipo 
Split System
Data da Assinatura: 13/04/2023
Vigência: 17/04/2023 a 17/04/2024
Preços Registrados:  

Item ESPECIFICAÇÃO TÉCNICAS MÍNIMAS Unidade Marca / 
Fabricante

Quan-
tidade 

Estimada

Preço 
Unitário 

5

Split System de 12.000 BTU/h, tipo HI- WALL, 220V - con-
densadora de fluxo do ventilador na vertical (top discharge), 

com serpentina de cobre e compatível com as seguintes 
tubulações: Linha de Líquido: Linha de Líquido:6,35mm 

(1/4”) e Linha de Sucção:12,70mm (1/2”) – SELO PROCEL 
“A”. Exclusivo ME/EPP

Conjunto

 
 

PHILCO
PAC12000

30 1.720,00

11

Split System 22.000 a 24.000 BTU/h, tipo HI- WALL, 
220V - condensadora de fluxo do ventilador na horizontal 
(front discharge), com serpentina de cobre e compatível 
com as seguintes tubulações: Linha de Líquido: 6,35mm 

(1/4”) e Linha de Gás: 15,88mm (5/8”) – SELO PROCEL “A”. 
Exclusivo ME/EPP

Conjunto
 

 PHILCO
PAC24000

20 3.260,00

23

Split System de 32.000 a 36.000 btus, tipo Cassete, 220V 
- condensadora de fluxo do ventilador na horizontal (front 
discharge) ou na vertical (top discharge), com serpentina 

de cobre – SELO PROCEL “B” ou “A”. Cota Principal do item 
23 – participação aberta

Conjunto

 
ELGIN

ECO PLUS
KPFC36B2NBCC

07 7.900,00

24

Split System de 32.000 a 36.000 btus, tipo Cassete, 220V 
- condensadora de fluxo do ventilador na horizontal (front 

discharge) ou na vertical (top discharge), com serpentina de 
cobre – SELO PROCEL “B” ou “A”.

Cota Reservada do item 23 – participação exclusiva ME/EPP

Conjunto

 
ELGIN

ECO PLUS
KPFC36B2NBCC 02 7.900,00

Foro: Belém- PA
Ordenador Responsável: Dr. CÉSAR BECHARA NADER MATTAR JÚNIOR
Endereço da Contratada: Rua do Bebedouro, nº 08 – Conj. Tapajós, bairro 
do Tapanã, no município de Belém –Pará, CEP 66.833-490, .e-mail: wju-
nior_pa@yahoo.com.br, telefone (91) 8833-2782 / 8117-0408

Protocolo: 925571
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(Publicação trimestral conforme art. 15, §2º da Lei nº 8.666/93)
Nº da Ata de Registro de Preços: 017/2023-MP/PA
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 004/2023-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e WSG COMER-
CIAL E SERVICOS LTDA, (CNPJ nº 24.479.496/0001-96)
Objeto: Registro de Preços para Aquisição de Condicionadores de Ar, Tipo 
Split System
Data da Assinatura: 13/04/2023
Vigência: 17/04/2023 a 17/04/2024
Preços Registrados:  

Item ESPECIFICAÇÃO TÉCNICAS MÍNIMAS Unida-
de Marca / Modelo

Quant. 
Estima-

da

Preço 
Unitário 

04

Split System de 12.000 BTU/h, tipo HI- WALL, 220V - 
condensadora de fluxo do ventilador na horizontal (front 
discharge), com serpentina de cobre e compatível com 

as seguintes tubulações: Linha de Líquido: Linha de 
Líquido: 6,35mm (1/4”) e Linha de Sucção:12,70mm 

(1/2”) – SELO PROCEL “A”. Exclusivo ME/EPP

Con-
junto

 
Midea-Springer / mo-
delo AIRVOLUTION

30 1.926,99

06

Split System de 18.000 BTU/h, tipo HI- WALL, 220V - 
condensadora de fluxo do ventilador na horizontal (front 
discharge), com serpentina de cobre e compatível com 

as seguintes tubulações: Linha de Líquido: 6,35mm 
(1/4”) e Linha de Sucção:12,70mm (1/2”) – SELO PRO-
CEL “A”. Exclusivo ME/EPP – Modelos 42TFCA18S5/38TF-

CA18S5 ou 42TFQA18S5/38TFQA18S5

Con-
junto

 
Midea-Springer / mo-
delo AIRVOLUTION

25 2.632,99

07

Split System de 18.000 BTU/h, tipo HI- WALL, 220V 
- condensadora de fluxo do ventilador na vertical (top 
discharge), com serpentina de cobre e compatível com 

as seguintes tubulações: Linha de Líquido: 6,35mm 
(1/4”) e Linha de Sucção:12,70mm (1/2”) – SELO 
PROCEL “A”. Cota Principal do item 7 – participação 

aberta – modelos 42TFCA18S5/38TFCA18S5 ou 42TF-
QA18S5/38TFQA18S5

Con-
junto

 
Midea-Springer / mo-
delo AIRVOLUTION

19 2.811,60

08

Split System de 18.000 BTU/h, tipo HI- WALL, 220V 
- condensadora de fluxo do ventilador na vertical (top 
discharge), com serpentina de cobre e compatível com 

as seguintes tubulações: Linha de Líquido: 6,35mm 
(1/4”) e Linha de Sucção:12,70mm (1/2”) – SELO 

PROCEL “A”. Cota Reservada do item 7 – participação 
exclusiva ME/EPP

Con-
junto

 
Midea-Springer / mo-
delo AIRVOLUTION

06 2.811,60

12

Split System 22.000 a 24.000 BTU/h, tipo HI- WALL, 
220V - condensadora de fluxo do ventilador na vertical 
(top discharge), com serpentina de cobre e compatível 

com as seguintes tubulações: Linha de Líquido: 6,35mm 
(1/4”) e Linha de Gás: 15,88mm (5/8”) – SELO PROCEL 

“A”. Exclusivo ME/EPP

Con-
junto

MIDEA-SPRINGER 
AIRVOLUTION 
22.000 BTUS

20 3.870,90

16

Split  System  de 36.000 btus, tipo Piso/Teto, 220V - 
condensadora de fluxo do ventilador na vertical (top 

discharge) e com serpentina de cobre – SELO PROCEL 
“B” ou “A”. Exclusivo ME/EPP

Con-
junto

MIDEA-SPRINGER 
AIRVOLUTION 
36.000 BTUS

09 6.887,92

17

Split System de 46.000 a 48.000 btus, tipo Piso/Teto, 
220V - condensadora de fluxo do ventilador na vertical 

(top discharge), com serpentina de cobre – SELO 
PROCEL “B” ou “A” - Cota Principal do item 17 – parti-

cipação aberta

Con-
junto

MIDEA CARRIER / 
modelo XPERIENC 

46.000 BTUS
07 8.820,90

18

Split System de 46.000 a 48.000 btus, tipo Piso/Teto, 
220V - condensadora de fluxo do ventilador na vertical 

(top discharge), com serpentina de cobre – SELO 
PROCEL “B” ou “A” - Cota Reservada do item 17 – parti-

cipação exclusiva ME/EPP

Con-
junto

MIDEA-SPRINGER – 
piso/teto

46.000 BTUS
02 8.820,90

19

Split System de 54.000 a 60.000 btus, tipo Piso/Teto, 
220V - condensadora de fluxo do ventilador na vertical 

(top discharge), com serpentina de cobre – SELO 
PROCEL “B” ou “A” - Cota Principal do item 19 – parti-

cipação aberta

Con-
junto

 
MIDEA-SPRINGER– 

piso/teto
07 8.811,09

20

Split System de 54.000 a 60.000 btus, tipo Piso/Teto, 
220V - condensadora de fluxo do ventilador na vertical 

(top discharge), com serpentina de cobre – SELO 
PROCEL “B” ou “A” - Cota Reservada do item 19 – parti-

cipação exclusiva ME/EPP

Con-
junto

 
MIDEA-SPRINGER– 

piso/teto
02 8.811,09

21

Split System de 17.000 a 18.000 btus, tipo Cassete, 
220V - condensadora de fluxo do ventilador na horizon-
tal (front discharge) ou na vertical (top discharge), com 
serpentina de cobre – SELO PROCEL “B” ou “A”. Exclu-

sivo ME/EPP – modelos 40KWQU18C5/38TFQA18515MC 
ou 40KWQU18C5/38TFCA18515MC

Con-
junto

 
 
 

MIDEA

09 6.217,90

22

Split System de 22.000 a 24.000 btus, tipo Cassete, 
220V - condensadora de fluxo do ventilador na horizon-
tal (front discharge) ou na vertical (top discharge), com 
serpentina de Cobre – SELO PROCEL “B” ou “A”. Exclusi-
vo ME/EPP – modelos 40KWQU24C5/ 38TFQA24515MC 

ou 40KWQU24C5/ 38TFCA24515MC

Con-
junto

 
MIDEA 09 5.078,87

25

Split System de 46.000 a 48.000 btus, tipo Cassete, 
220V - condensadora de fluxo de ventilador vertical (top 
discharge), com serpentina de cobre – SELO PROCEL “B” 

ou “A”.Cota Principal do item 25 – participação aberta

Con-
junto

MIDEA CARRIER 
/ 40KW-

QU48C5/40KWEL
07 11.189,99

Foro: Belém- PA
Ordenador Responsável: Dr. CÉSAR BECHARA NADER MATTAR JÚNIOR
Endereço da Contratada: Quadra QR 204 Conjunto 01 Lote 03, Bairro da 
Samambaia, no Município Brasília-DF, Cep: 72.316-081 TEL.: (61) 99106-
7304 / 3550-6880, E-mail licitasoul@gmail.com

Protocolo: 925577

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(Publicação trimestral conforme art. 15, §2º da Lei nº 8.666/93)
Nº da Ata de Registro de Preços: 019/2023-MP/PA
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 018/2023-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e PAPEX DO BRA-
SIL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, (CNPJ nº 24.069.938/0002-07)
Objeto: Registro de Preços para a aquisição de papel A4
Data da Assinatura: 14/04/2023
Vigência: 17/04/2023 a 17/04/2024
Preços Registrados:  

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNIDA-
DE MARCA

QUANTI-
DADE 

ESTIMADA

PREÇO 
UNITÁ-

RIO 

1. 

(Cota Principal do item 01 – participação aberta – 79%)
Papel A4 (210 mm x 297 mm), gramatura 75 g/m², branco, 

alta alvura, porosidade, opacidade, resistência, durabilidade e 
rigidez, estabilidade dimensional, planicidade. Aplicação multiuso: 
impressoras laser e jato de tinta, copiadoras e fax de folhas soltas. 

Fabricado com 100% de celulose de eucalipto reflorestado, com 
certificação FSC ou CERFLOR. Resma com 500 folhas, devidamente 

embaladas, identificadas conforme especificação deste termo de 
referência e acondicionadas em caixas de papelão com capacidade 

para 10 resmas.

resma
PAPEX 
BRA-
SIL

11.735 22,27

Foro: Belém- PA
Ordenador Responsável: Dr. CÉSAR BECHARA NADER MATTAR JÚNIOR
Endereço da Contratada: AVENIDA ACESSO RODOVIARIO, SN - SETOR 
INDUSTRIAL QUADRA 06, NO Município da Serra - Espírito Santo, Telefone: 
(31) 2103-4141, E-mail: licitacao@papexdobrasil.com.br, endereço para 
Correspondência: Rua José Benedito Antão, 137 – Bairro Caiçara – CEP 
31250 – 115, no município de Belo Horizonte – MG, telefone (31) 3047-
4430 – Direto (31) 99982-1725 – E-mail.: licitacao@papexdobrasil.com.br 
www.papexdobrasil.com.br

Protocolo: 926042

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(Publicação trimestral conforme art. 15, §2º da Lei nº 8.666/93)
Nº da Ata de Registro de Preços: 020/2023-MP/PA
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 018/2023-MP/PA
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e NOVIDA-
DES CABANO COMERCIO DE ARTIGOS DE PAPELARIA LTDA, (CNPJ nº 
05.194.705/0001-00)
Objeto: Registro de Preços para a aquisição de papel A4
Data da Assinatura: 14/04/2023
Vigência: 17/04/2023 a 17/04/2024
Preços Registrados:  

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNIDADE MARCA QUANTIDADE 
ESTIMADA

PREÇO 
UNITÁ-

RIO 

2.

(Cota Reservada do item 01 – participação 
exclusiva ME/EPP – 21%)

Papel A4 (210 mm x 297 mm), gramatura 75 g/
m², branco, alta alvura, porosidade, opacidade, 
resistência, durabilidade e rigidez, estabilidade 
dimensional, planicidade. Aplicação multiuso: 
impressoras laser e jato de tinta, copiadoras 
e fax de folhas soltas. Fabricado com 100% 
de celulose de eucalipto reflorestado, com 

certificação FSC ou CERFLOR. Resma com 500 
folhas, devidamente embaladas, identificadas 

conforme especificação deste termo de referên-
cia e acondicionadas em caixas de papelão com 

capacidade para 10 resmas.

resma
REPORT 

PREMIUM 
SUZANO

3.265 24,30

Foro: Belém- PA
Ordenador Responsável: Dr. CÉSAR BECHARA NADER MATTAR JÚNIOR
Endereço da Contratada: Travessa Padre Eutíquio, nº 850 – Térreo, Bairro 
da Campina, na cidade de Belém – Pará, CEP: 66.015-000, telefone: (91) 
3271-0568 / 3271-1572,  e-mail: contatofefquaresma@bol.com.br / pape-
lariadosestudantesbelem@gmail.com

Protocolo: 926050

EXTRATO DE PORTARIA N.º 06/2023–MP/PJ PEIXE-BOI
A Promotoria de Justiça de Peixe-Boi, com fundamento no art. 8º, 
da Resolução n.º 174, do CNMP, de 4 de julho de 2017, tornam pública 
a instauração do PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO (SIMP N.º 000453-
134/2022), o qual se encontra à disposição na sede da Promotoria de Jus-
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tiça, situada na Avenida João Gomes Pedrosa, s/n°, Bairro: Centro, CEP: 
68.734-000, Peixe-Boi–PA, E-mail: mppeixeboi@mppa.mp.br.
POLO ATIVO: PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE PEIXE-BOI/PA.
POLO PASSIVO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE-BOI/PA.
ASSUNTO: instaurar o presente PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO para 
levantar informações e acompanhar políticas públicas a serem adotadas 
pelos órgãos competentes visando implantação do Plano Municipal de Sa-
neamento Básico no município de Peixe-Boi/PA e comunicação dos respec-
tivos dados à Agência Nacional de Águas e Saneamento Básico (ANA), para 
inserção no Sistema Nacional de Informações. LÍVIA TRIPAC MILEO CÂ-
MARA Promotora de Justiça Titular de Peixe-Boi.

Protocolo: 963155

INQUÉRITO CIVIL PORTARIA Nº 31/2023-MP/5ªPJM
O Ministério Público do Estado do Pará, por intermédio da 5ª Promo-
tora de Justiça de Marituba, ELIANE CRISTINA PINTO MOREIRA, titular, no 
uso de suas atribuições de defesa do meio ambiente, patrimônio cultural, 
habitação, urbanismo, consumidor e outros, vem no pleno uso de suas 
funções constitucionais previstas no art. 129, III, da Constituição Federal 
de 1988, de acordo com o art. 8º, §1º, da Lei nº. 7. 347/1985, art. 26, I, 
da Lei nº 8.625/1993, com base no art. 54, I, da Lei Orgânica do Minis-
tério Público do Estado do Pará e na Resolução 007/2019 do Colégio de 
Procuradores de Justiça RESOLVE instaurar Inquérito Civil com o objetivo 
de apurar a ocorrência de dano ambiental e a responsabilidade da Empre-
sa Transzilli Expresso e Logística em decorrência de descarte irregular de 
efluentes próximo ao Residencial Jardins das Esmeraldas.
POLO ATIVO: MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
POLO PASSIVO: EMPRESA TRANSZILLI EXPRESSO E LOGÍSTICA
Marituba, 06 de julho de 2023.
ELIANE CRISTINA PINTO MOREIRA (5ª Promotora de Justiça Cível e 
Defesa do Consumidor, do Meio Ambiente, do Patrimônio Cultural, da Habi-
tação e do Urbanismo de Marituba).

Protocolo: 963151

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria nº 53/2023-MPPA/STM/8ªPJ
Procedimento Administrativo - SAJ 09.2023.00001167-2
A Promotora da 8ª Promotoria de Justiça de Santarém de Direitos Constitu-
cionais Fundamentais – Saúde e Educação, em exercício, Dra. MARIA RAI-
MUNDA DA SILVA TAVARES, torna pública a PROCEDIMENTO ADMINISTRA-
TIVO - SAJ nº 09.2023.00001167-2, que se encontra à disposição na 8ª 
Promotoria de Justiça de Santarém, situada na Avenida Mendonça Furtado, 
3991 – Liberdade CEP: 68.040-050, Santarém/PA, Fone: (93) 3512 0400.
Investigado: MUNICÍPIO DE SANTARÉM/SEMED
Assunto: O Procedimento Administrativo tem objeto “Acompanhar e fiscali-
zar o funcionamento da Escola Municipal Dom Anselmo visando equacionar 
as irregularidades físicas e estruturais do referido educandário”.
MARIA RAIMUNDA DA SILVA TAVARES, Promotora de Justiça Titular 
do 15º Cargo, em substituição no 8º Cargo (Protocolo 117716/2023).

Protocolo: 963148

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria nº. 004/2023-MP/2ªPJM

A Promotora de Justiça titular do 2º Cargo de Marituba, com fundamento 
no art.8º, III, da Resolução nº 174/2017-CNMP e no art.131, III da Re-
solução nº 007/2019-CPJ, resolve instaurar Procedimento Administrativo 
SAJ nº. 09.2023.00001169-4, que se encontra à disposição na Promotoria 
de Justiça de Marituba, situada na Rua Cláudio Barbosa da Silva, nº. 380, 
Centro, Marituba – Pará – Fone: (91)3239-4700/3239-4701.
Objeto: adotar providências relacionadas ao acompanhamento multipro-
fissional adequado ao infante M. M. S. S., que é pessoa com deficiência 
residente no município de Marituba. Mariela Corrêa Hage, titular do 2º 
cargo de Promotor de Justiça de Marituba.

Protocolo: 963145

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DA 
PORTARIA N.º 15/2023-MP/1ª PJDIAT/BELÉM-PA

A PROMOTORA DE JUSTIÇA TITULAR DO 1º CARGO DA PROMOTORIA DE 
JUSTIÇA DE DEFESA DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E DOS IDOSOS, E 
DE ACIDENTES DE TRABALHO DA CAPITAL, Dra. Socorro de Maria Pereira 
Gomes dos Santos, torna pública a Portaria n.º 15/2023-MP/1ªPJDIAT/BE-
LÉM-PA, que instaurou Procedimento Administrativo nº 09.2023.00001024-
0, que se encontra à disposição na sede do Ministério Público Estadual, na 
Rua Ângelo Custódio, n.º 36, Anexo I, Bairro da Cidade Velha, nesta cidade 
de Belém-PA.
Data da Instauração: 11/07/2023
Objeto: Assegurar ao Sr. J. M. S. DE L., pessoa idosa com 64 anos de ida-
de, usuário do Sistema Único de Saúde, munícipe de Belém, a realização 
dos Exames de Ultrassonografia da Parede Abdominal e Ultrassonografia 
Inguinal, conforme prescrição médica;.

Protocolo: 963228

EDITAL DE ARQUIVAMENTO Nº. 113/2023-MPPA/1ºPJ/ALM
A Promotoria de Justiça de Almeirim, por intermédio do Promotor de 
Justiça que abaixo subscreve, no uso de suas atribuições legais, em aten-
ção ao disposto no art. 4º, §1º da Resolução n.º 174/2017 do Conselho Na-
cional do Ministério Público, vem por meio deste edital, cientificar a todos 
quantos possam interessar, inclusive para efeito de eventual apresentação 
de recurso no prazo de 10 (dez) dias, acerca do ARQUIVAMENTO da Notícia 
de Fato SAJ nº 01.2023.00006243-9 instaurada por denúncia realizada por 
whatsapp institucional, noticiando que policiais militares e civis de Almei-

rim, estariam, em tese, retirando peças de motocicletas apreendidas na 
delegacia de polícia civil, para serem comercializadas na oficina de proprie-
dade da pessoa conhecida como “meio quilo”.
Almeirim-PA, 06 de julho de 2023.
RAMON FURTADO SANTOS Promotor de Justiça Em exercício na Promo-
toria de Justiça de Almeirim.

Protocolo: 963223

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DA 
PORTARIA N.º 053/2023-MP/2ª PJDIAT/BELÉM-PA

A PROMOTORA DE JUSTIÇA TITULAR DO 2º CARGO DA PROMOTORIA DE 
JUSTIÇA DE DEFESA DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E DOS IDOSOS, 
E DE ACIDENTES DE TRABALHO DA CAPITAL, Dra. Adriana de Lourdes 
Mota Simões Colares, torna pública a Portaria n.º 053/2023-MP/2ªPJDIAT/
BELÉM-PA, que instaurou Procedimento Administrativo, que se encontra à 
disposição na sede do Ministério Público Estadual, na Rua Ângelo Custódio, 
n.º 36, Anexo I, Bairro da Cidade Velha, nesta cidade de Belém-PA.
Data da Instauração: 12/07/2023
Objeto: Garantir ao Sr. ANTÔNIO CARLOS FERREIRA, idoso de 62 anos 
de idade, paciente do Sistema Único de Saúde – SUS (CNS n.º 706 2045 
6298 0062), a realização de consulta médica especializada para avaliação 
de ESTENOSE VENOSA CENTRAL e da necessidade de ANGIOPLASTIA, de 
acordo com sua respectiva prescrição médica.
Promotora de Justiça: Dra. Adriana de Lourdes Mota Simões Cola-
res (Titular).

Protocolo: 963235

EXTRATO DE PORTARIA Nº 002/2023-MP/2ªPJSFX
A 2ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE SÃO FÉLIX DO XINGU torna pú-
blico a Portaria n. 002/2023-MP/2ªPJSFX que instaura o Procedimento Ad-
ministrativo SIMP n. 002987-147/2022, que se encontra à disposição na 
Promotoria de Justiça de São Félix do Xingu, sito na Trav. Estevam Tavares 
da Silveira, n°. 86, Bairro Triunfo, São Félix do Xingu/PA.
Data da instauração: 26/04/2023.
Objeto: acompanhar as providências adotadas pelo Município de São Félix 
do Xingu, que visam solucionar a ocorrência de alagamentos na Av. Xingu, 
Av. Ireno Ledo e Av. Osterno Maia, próximo ao Supermercado Roma.
Polo Passivo: MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU Promotor de Justiça: 
SULDBLANO OLIVEIRA GOMES.

Protocolo: 963233

EDITAL DE ARQUIVAMENTO Nº. 112/2023-MPPA/1ºPJ/ALM
A Promotoria de Justiça de Almeirim, por intermédio do Promotor de 
Justiça que abaixo subscreve, no uso de suas atribuições legais, em aten-
ção ao disposto no art. 4º, §1º da Resolução n.º 174/2017 do Conselho Na-
cional do Ministério Público, vem por meio deste edital, cientificar a todos 
quantos possam interessar, inclusive para efeito de eventual apresentação 
de recurso no prazo de 10 (dez) dias, acerca do ARQUIVAMENTO da Notícia 
de Fato SAJ nº 01.2023.00006065-2 em que a Sra. Dalvanete Santos da 
Luz Dias noticiou que seu filho, adolescente Elizeu Douglas da Luz dias, 
fora abordado pelo policial conhecido por “Assunção”, considerando que 
o infante estava pilotando uma motocicleta. Relatou ainda que o policial 
citado destratou o adolescente e o ameaçou.
Almeirim-PA, 06 de julho de 2023.
RAMON FURTADO SANTOS Promotor de Justiça Em exercício na Promo-
toria de Justiça de Almeirim.

Protocolo: 963216

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DA 
PORTARIA N.º 052/2023-MP/2ª PJDIAT/BELÉM-PA

A PROMOTORA DE JUSTIÇA TITULAR DO 2º CARGO DA PROMOTORIA DE 
JUSTIÇA DE DEFESA DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E DOS IDOSOS, 
E DE ACIDENTES DE TRABALHO DA CAPITAL, Dra. Adriana de Lourdes 
Mota Simões Colares, torna pública a Portaria n.º 052/2023-MP/2ªPJDIAT/
BELÉM-PA, que instaurou Procedimento Administrativo, que se encontra à 
disposição na sede do Ministério Público Estadual, na Rua Ângelo Custódio, 
n.º 36, Anexo I, Bairro da Cidade Velha, nesta cidade de Belém-PA.
Data da Instauração: 12/07/2023
Objeto: Garantir ao Sr. CIRÍACO VIEIRA DOS SANTOS, idoso de 60 anos 
de idade, paciente do Sistema Único de Saúde – SUS (CNS n.º 705 0086 
1854 7552), diagnosticado com hiperplasia da próstata (CID 10 N 40), a 
realização do exame de AVALIAÇÃO URODINÂMICA COMPLETA, de acordo 
com sua respectiva prescrição médica.
Promotora de Justiça: Dra. Adriana de Lourdes Mota Simões Cola-
res (Titular).

Protocolo: 963209

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria nº 54/2023-MPPA/STM/8ªPJ Procedimento 
Administrativo - SAJ 09.2023.00001165-0.
A Promotora da 8ª Promotoria de Justiça de Santarém de Direitos Constitu-
cionais Fundamentais – Saúde e Educação, em exercício, Dra. MARIA RAI-
MUNDA DA SILVA TAVARES, torna pública a PROCEDIMENTO ADMINISTRA-
TIVO - SAJ nº 09.2023.00001165-0, que se encontra à disposição na 8ª 
Promotoria de Justiça de Santarém, situada na Avenida Mendonça Furtado, 
3991 – Liberdade CEP: 68.040-050, Santarém/PA, Fone: (93) 3512 0400.
Investigado: MUNICÍPIO DE SANTARÉM/SEMSA
Assunto: O Procedimento Administrativo tem objeto “TUTELAR INTERESSE 
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INDIVIDUAL INDISPONÍVEL DA PACIENTE RAQUEL AGUIAR DE SOUSA, 
CNS: 707 8016 2477 4010, QUE NECESSITA DE CONSULTA COM REUMA-
TOLOGISTA, CONFORME LAUDO DE FL. 03 E PROTOCOLO DE RECEBIMEN-
TO DA SEMSA DE FL. 03-V”.
MARIA RAIMUNDA DA SILVA TAVARES, Promotora de Justiça Titular do 15º 
Cargo, em substituição no 8º Cargo (Protocolo 117716/2023).

Protocolo: 963205

EXTRATO DE PORTARIA
PORTARIA N.º 08/2023–MP/PJPEIXE-BOI

A Promotoria de Justiça de Peixe-Boi, com fundamento no art. 8º, 
da Resolução n.º 174, do CNMP, de 4 de julho de 2017, tornam pública 
a instauração do PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO (SIMP N.º 000037-
134/2023), o qual se encontra à disposição na sede da Promotoria de Jus-
tiça, situada na Avenida João Gomes Pedrosa, s/n°, Bairro: Centro, CEP: 
68.734-000, Peixe-Boi–PA, E-mail: mppeixeboi@mppa.mp.br.
POLO ATIVO: PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE PEIXE-BOI/PA.
POLO PASSIVO: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE PEIXE
-BOI/PA.
POLICIA MILITAR DE PEIXE-BOI/PA. 
DELEGACIA DE POLICIA CIVIL DE PEIXE-BOI/PA
ASSUNTO: instaurar o presente PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO com a 
finalidade de acompanhar e fiscalizar as medidas tomadas pela Secretaria 
de Meio Ambiente de Peixe-Boi, pela Polícia Militar e pela Polícia Civil para 
coibir a prática de poluição sonora na orla da cidade, que vem afetando 
a vizinhança. LÍVIA TRIPAC MILEO CÂMARA Promotora de Justiça 
Titular de Peixe-Boi.

Protocolo: 963179

EXTRATO DE PORTARIA
PORTARIA N.º 09/2023–MP/PJPEIXE-BOI

A Promotoria de Justiça de Peixe-Boi, com fundamento no art. 8º, 
da Resolução n.º 174, do CNMP, de 4 de julho de 2017, tornam pública 
a instauração do PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO (SIMP N.º 002183-
003/2023), o qual se encontra à disposição na sede da Promotoria de Jus-
tiça, situada na Avenida João Gomes Pedrosa, s/n°, Bairro: Centro, CEP: 
68.734-000, Peixe-Boi–PA, E-mail: mppeixeboi@mppa.mp.br.
POLO ATIVO: COMUNIDADE DA ESCOLA ESTADUAL JONATHAS PONTES 
ATHIAS DE PEIXE-BOI/PA.
POLO PASSIVO: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO ESTADO DO PARÁ (SEDUC).
ASSUNTO: instaurar o presente PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO com a 
finalidade de acompanhar a regularidade do Conselho Escolar da ESCOLA 
ESTADUAL JONATHAS PONTES ATHIAS, localizada em Peixe-Boi/PA.
LÍVIA TRIPAC MILEO CÂMARA Promotora de Justiça Titular de Peixe-Boi.

Protocolo: 963202

4ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DOS DIREITOS CONSTITUCIONAIS 
FUNDAMENTAIS E DOS DIREITOS HUMANOS

PORTARIA Nº 009/2023-MP/4ªPJ/DCF/DH Procedimento Adminis-
trativo: nº 09.2023.00001164-0
A 4º PROMOTORA DE JUSTIÇA DOS DIREITOS CONSTITUCIONAIS FUNDA-
MENTAIS E DOS DIREITOS HUMANOS DE BELÉM, Dra. MARIA DA PENHA 
DE MATTOS BUCHACRA ARAÚJO, torna pública a instauração do Proce-
dimento Administrativo nº 09.2023.00001164-0, na Promotoria de Justi-
ça dos Direitos Constitucionais Fundamentais e dos Direitos Humanos de 
Belém, sito a Rua Ângelo Custódio, nº 36, bairro da Cidade Velha, nesta 
cidade de Belém do Pará.
Instaurante: MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ, no uso de suas 
atribuições conferidas pelo art. 129, inciso III, da Constituição Federal de 
1988 e art. 26, incisos I e VI da Lei nº 8.625/93 e, Lei Complementar nº 
057/06, Lei Orgânica do Ministério Público do Estado do Pará, artigo 54, 
inciso I.
Investigado: Secretaria de Estado de Educação – SEDUC
Objeto: Acompanhamento da regularização do quadro de pessoal dos pro-
fissionais da educação escolar indígena da SEDUC.
Belém, 11 de julho de 2023
Maria da Penha de Mattos Buchacra Araújo 4ª Promotora de Justiça 
dos Direitos Constitucionais Fundamentais e dos Direitos Humanos.

Protocolo: 963195

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 037/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000993-3 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho do FUNDEB de Nova Ipixuna/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades de-
sempenhadas pelo Conselho do FUNDEB de Nova Ipixuna, no ano de 2023.
Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963316

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 039/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000995-5 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 

s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho Municipal de Assistência Social de Marabá/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades de-
sempenhadas pelo Conselho Municipal de Assistência Social de Marabá, 
no ano de 2023. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de 
Justiça.

Protocolo: 963320

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 038/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000994-4 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho do FUNDEB de Bom Jesus do Tocantins/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades desem-
penhadas pelo Conselho do FUNDEB de Bom Jesus do Tocantins, no ano de 
2023. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963318

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 041/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000997-7 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho Municipal de Assistência Social de Bom Jesus do To-
cantins/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades de-
sempenhadas pelo Conselho Municipal de Assistência Social de Bom Jesus 
do Tocantins, no ano de 2023. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Pro-
motora de Justiça.

Protocolo: 963328

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 040/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00000996-6 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Conselho Municipal de Assistência Social de Nova Ipixuna/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, as atividades de-
sempenhadas pelo Conselho Municipal de Assistência Social de Nova Ipi-
xuna, no ano de 2023. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora 
de Justiça.

Protocolo: 963324

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 042/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00001023-0 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Município de Marabá/PA, Secretaria Municipal de Assistência 
Social de Marabá/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, políticas públicas 
referentes ao Programa “Pobreza Menstrual: Absorvendo Dignidade”, no 
município de Marabá, durante o ano de 2023. Mayanna Silva de Souza 
Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963334

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 043/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00001028-4 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Município de Nova Ipixuna/PA, Secretaria Municipal de Assistên-
cia Social de Nova Ipixuna/PA.
Assunto: Acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, políticas públicas 
referentes ao Programa “Pobreza Menstrual: Absorvendo Dignidade”, no 
município de Nova Ipixuna, durante o ano de 2023.
Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963338

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 047/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00001033-0 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
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s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Município de Nova Ipixuna/PA, Secretaria Municipal de Educa-
ção de Nova Ipixuna/PA.
Assunto: Acompanhamento das medidas intersetoriais, aplicadas pelo Mu-
nicípio de Nova Ipixuna, destinadas à busca ativa de crianças e adolescen-
tes fora da escola, redução das taxas de evasão e abandono escolar.
Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963348

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 046/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00001032-9 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Município de Bom Jesus do Tocantins/PA, Secretaria Municipal 
de Educação de Bom Jesus do Tocantins/PA.
Assunto: Acompanhamento das medidas intersetoriais, aplicadas pelo Mu-
nicípio de Bom Jesus do Tocantins, destinadas à busca ativa de crianças 
e adolescentes fora da escola, redução das taxas de evasão e abandono 
escolar. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963344

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 045/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00001031-8 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Município de Marabá/PA, Secretaria Municipal de Educação de 
Marabá/PA.
Assunto: Acompanhamento das medidas intersetoriais, aplicadas pelo Mu-
nicípio de Marabá, destinadas à busca ativa de crianças e adolescentes fora 
da escola, redução das taxas de evasão e abandono escolar.
Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963341

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 048/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00001034-0 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Município de Marabá/PA, Secretaria Municipal de Educação de 
Marabá/PA.
Assunto: Acompanhamento do cumprimento, pelo município de Marabá, 
das condicionalidades a serem comprovadas junto ao Ministério da Educa-
ção, para fins de distribuição da Complementação VAAR às redes públicas 
de ensino. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiça.

Protocolo: 963351

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 049/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00001035-1 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Município de Bom Jesus do Tocantins/PA, Secretaria Municipal 
de Educação de Bom Jesus do Tocantins/PA.
Assunto: Acompanhamento do cumprimento, pelo município de Bom Jesus 
do Tocantins, das condicionalidades a serem comprovadas junto ao Minis-
tério da Educação, para fins de distribuição da Complementação VAAR às 
redes públicas de ensino. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promo-
tora de Justiça.

Protocolo: 963353

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Portaria n° 050/2023-MP/6JMAB

A 6ª Promotora de Justiça de Marabá, com fundamento no art. 54, VI 
e § 3° da Lei Complementar nº 057/06, torna pública a instauração do 
Procedimento Administrativo n° 09.2023.00001036-2 que se encontra à 
disposição na Promotoria de Justiça de Marabá, situada na Rua das Flores, 
s/nº, Esq. c/ Rod. Transamazônica - Agrópolis do INCRA, CEP 68.502-290 
- Marabá - Pará – Fone (94) 3312-9900 Fax: (94) 3312-9904.
Envolvido: Município de Nova Ipixuna/PA, Secretaria Municipal de Educa-
ção de Nova Ipixuna/PA.
Assunto: Acompanhamento do cumprimento, pelo município de Nova Ipi-
xuna, das condicionalidades a serem comprovadas junto ao Ministério da 
Educação, para fins de distribuição da Complementação VAAR às redes 
públicas de ensino. Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de 
Justiça.

Protocolo: 963359

PORTARIA Nº 0397/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO o afastamento da promotora de justiça Adriana Passos 
Ferreira para participar do Congresso CONAMP MULHER, em Brasília/DF;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do 3º cargo da promotoria de justiça de Aba-
etetuba; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 6915/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR a promotora de justiça JULIANA DIAS FERREIRA DE PINHO NO-
BRE para exercer na promotoria de justiça de Abaetetuba, as atribuições 
do 3º cargo, no período de 14 a 16/6/2023, sem prejuízo das demais 
atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 07 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0398/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO o afastamento da promotora de justiça Paula Caroline 
Nunes Machado para participar do Congresso CONAMP MULHER e do III 
Encontro do Movimento de Mulheres do MP, em Brasília/DF;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Vigia; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 6662/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça JOSÉ ILTON LIMA MOREIRA JÚNIOR para 
exercer as atribuições do cargo da promotoria de justiça de Vigia, no perí-
odo de 13 a 16/6/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 07 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0400/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a licença do promotor de justiça João Batista de Araújo 
Cavaleiro de Macedo Júnior;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do 2º cargo da promotoria de justiça de Ca-
panema; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 7561/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR a promotora de justiça AMANDA LUCIANA SALES LOBATO para 
exercer na promotoria de justiça de Capanema, as atribuições do 2º cargo, 
no período de 18/9 a 17/10/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 07 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0401/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO as folgas do promotor de justiça Aldo de Oliveira Brandão 
Saife;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos servi-
ços ministeriais no âmbito do 6º cargo da promotoria de justiça de defesa 
do patrimônio público e da moralidade administrativa de Belém; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 7500/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça RODIER BARATA ATAÍDE para exercer 
na promotoria de justiça de defesa do patrimônio público e da moralidade 
administrativa de Belém, as atribuições do 6º cargo, no período de 12 a 
16/6/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 07 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
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 PORTARIA Nº 0403/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO as férias do promotor de justiça José Augusto Nogueira 
Sarmento;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos serviços 
ministeriais no âmbito do 4º cargo da promotoria de justiça de Marituba; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 7649/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça RODRIGO AQUINO SILVA para exercer na 
promotoria de justiça de Marituba, as atribuições do 4º cargo, no período 
de 19/6 a 3/7/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 07 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0405/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO o afastamento da promotora de justiça Maria Cláudia 
Vitorino Gadelha para participar da 7ª Conferência Latino-Americana do 
Ministério Público - IAP, em Fortaleza/CE;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos serviços 
ministeriais no âmbito do 3º cargo da promotoria de justiça de Bragança; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 7333/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça MÁRCIO LEAL DIAS para exercer na pro-
motoria de justiça de Bragança, as atribuições do 3º cargo, no período de 
28 a 30/6/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 07 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0406/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO o afastamento da promotora de justiça Lilian Regina Fur-
tado Braga para participar do Encontro Regional Sul e Sudeste do Pará, 
em Marabá/PA;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do 13º cargo da promotoria de justiça de 
Santarém; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 6955/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR a promotora de justiça LARISSA BRASIL BRANDÃO para exercer 
na promotoria de justiça de Santarém, as atribuições do 13º cargo, nos 
dias 13 e 14/6/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 07 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0407/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do cargo da promotoria de justiça de Mocajuba;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos servi-
ços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Mocajuba; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 7430/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça THIAGO TAKADA PEREIRA, para exercer 
as atribuições do cargo da promotoria de justiça de Mocajuba, no período 
de 1º/6 a 30/7/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 07 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0408/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 

do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do cargo da promotoria de justiça de Colares;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Colares; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 7435/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça MANOEL ADILTON PERES DE OLIVEIRA 
para exercer as atribuições do cargo da promotoria de justiça de Colares, 
no período de 30/5 a 28/7/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 07 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0409/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do cargo da promotoria de justiça de Mãe do Rio;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Mãe do 
Rio; 
CONSIDERANDO os termos dos expedientes protocolizados sob nº 
7554/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça JOSÉ ILTON LIMA MOREIRA JÚNIOR para 
exercer as atribuições do cargo da promotoria de justiça de Mãe do Rio, no 
dia 30/5/2023 e no período de 28 a 30/6/2023, sem prejuízo das demais 
atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 07 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0410/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do cargo da promotoria de justiça de Pacajá;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Pacajá; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 7871/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça ALINE CUNHA DA SILVA para exercer as 
atribuições do cargo da promotoria de justiça de Pacajá, no período de 1º/6 
a 31/7/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 07 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0412/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO as folgas da promotora de justiça Érica Almeida de Sousa;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do 3º cargo da promotoria de justiça de Ma-
rituba; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 7680/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR a promotora de justiça ELIANE CRISTINA PINTO MOREIRA para 
exercer na promotoria de justiça de Marituba, as atribuições do 3º cargo, 
no período de 29/5 a 1º/6/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 07 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0413/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO o afastamento da promotora de justiça Cynthia Grazie-
la da Silva Cordeiro para participar do Congresso CONAMP MULHER, em 
Brasília/DF;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos servi-
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ços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Concórdia 
do Pará; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 7711/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça GUILHERME CHAVES COELHO para exer-
cer as atribuições do cargo da promotoria de justiça de Concórdia do Pará, 
no período de 13 a 15/6/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 07 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0420/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO o afastamento da promotora de justiça Monique Nathya-
ne Coelho Queiroz para participar da 7ª Conferência Latino-Americana do 
Ministério Público - IAP, em Fortaleza/CE;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos servi-
ços ministeriais no âmbito do 4º cargo da promotoria de justiça de Altamira 
e do cargo da promotoria de justiça de Vitória do Xingu; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 7988/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça LUCIANO AUGUSTO ARAÚJO DA COS-
TA para exercer as atribuições do 4º cargo da promotoria de justiça de 
Altamira e do cargo da promotoria de Vitória do Xingu, no período de 27 a 
30/6/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 19 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0421/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO o afastamento da promotora de justiça Paloma Sakalem 
para participar da 7ª Conferência Latino-Americana do Ministério Público - 
IAP, em Fortaleza/CE;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Medici-
lândia; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 7168/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça LUCIANO AUGUSTO ARAÚJO DA COS-
TA para exercer as atribuições do cargo da promotoria de justiça de Medi-
cilândia, no período de 27/6 a 1º/7/2023, sem prejuízo das demais atri-
buições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 19 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0422/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO o afastamento da promotora de justiça Lilian Nunes e 
Nunes para participar do Congresso CONAMP MULHER, em Brasília/DF;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do 2º cargo da promotoria de justiça de Santa 
Izabel do Pará; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 8441/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça MÁRCIO SILVA MAUÉS DE FARIA para 
exercer na promotoria de justiça de Santa Izabel do Pará, as atribuições 
do 2º cargo, no período de 14 a 16/6/2023, sem prejuízo das demais 
atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 19 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0423/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO o afastamento da promotora de justiça Renata Valéria 

Pinto Cardoso para participar do Congresso CONAMP MULHER, em Brasília/DF;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito dos 5º e 6º cargos da promotoria de justiça 
de Altamira e do cargo da promotoria de justiça de Senador José Porfírio; 
CONSIDERANDO os termos dos expedientes protocolizados sob nº 6999 e 
7489/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR a promotora de justiça MONIQUE NATHYANE COELHO QUEI-
ROZ para exercer as atribuições dos 5º e 6º cargos da promotoria de 
justiça de Altamira e do cargo da promotoria de justiça de Senador José 
Porfírio, nos dias 14 e 15/6/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 19 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0424/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a licença da promotora de justiça Darlene Rodrigues Moreira;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos servi-
ços ministeriais no âmbito do 1º cargo da promotoria de justiça de violên-
cia doméstica e familiar contra a mulher de Belém; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 8237/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça SANDRO GARCIA DE CASTRO para exer-
cer na promotoria de justiça de violência doméstica e familiar contra a mu-
lher de Belém, as atribuições do 1º cargo, no período de 22/5 a 1º/6/2023, 
sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 19 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0425/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a licença da promotora de justiça Louise Rejane de Araújo 
Silva Severino;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do 2º cargo da promotoria de justiça de To-
mé-Açu; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 8236/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça JOSÉ ILTON LIMA MOREIRA JÚNIOR para 
exercer na promotoria de justiça de Tomé Açu, as atribuições do 2º cargo, 
no período de 1º/6 a 30/7/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 19 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0427/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a licença da promotora de justiça Aline Cunha da Silva;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do cargo das promotorias de justiça de Novo 
Repartimento e de Pacajá; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 8457/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça LUIZ ALBERTO ALMEIDA PRESOTTO para 
exercer as atribuições dos cargos das promotorias de justiça de Novo Re-
partimento e Pacajá, no período de 11 a 16/6/2023, sem prejuízo das 
demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 19 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0428/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a licença e férias da promotora de justiça Agar da Costa 
Jurema;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
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viços ministeriais no âmbito do 4º cargo da promotoria de justiça de ações 
constitucionais e fazenda pública de Belém; 
CONSIDERANDO os termos dos expedientes protocolizados sob nº 8067 e 
8068/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR a promotora de justiça ROSÂNGELA CHAGAS DE NAZARÉ para 
exercer na promotoria de justiça de ações constitucionais e fazenda pública 
de Belém, as atribuições do 4º cargo, no período de 1º/6 a 15/7/2023, sem 
prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 19 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0429/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO as férias do promotor de justiça Sávio Ramon Batista da 
Silva;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Irituia; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 8402/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR a promotora de justiça SABRINA SAID DAIBES DE AMO-
RIM SANCHEZ para exercer as atribuições do cargo da promotoria de jus-
tiça de Irituia, no período de 23/8 a 21/9/2023, sem prejuízo das demais 
atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 19 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0431/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO as férias da promotora de justiça Ana Carolina Vilhena 
Gonçalves;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do 3º cargo da promotoria de justiça criminal 
de Ananindeua; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 8468/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça BRUNO BECKEMBAUER SANCHES DA-
MASCENO para exercer na promotoria de justiça criminal de Ananindeua, 
as atribuições do 3º cargo, no período de 10/7 a 8/8/2023, sem prejuízo 
das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 20 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0432/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 

nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO folga da promotora de justiça Aline Neiva Alves da Silva;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos 
serviços ministeriais no âmbito do cargo da Promotoria de Justiça de Dom 

Eliseu; 
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 

8234/2023;
R E S O L V E:

DESIGNAR o promotor de justiça MAURIM LAMEIRA VERGOLINO para 
exercer as atribuições do cargo da promotoria de justiça de Dom Eliseu, 

no período de 12 a 16/6/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-

TUCIONAL.
Belém, 20 de junho de 2023.

ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional

 
PORTARIA Nº 0435/2023-MP/SUB-JI

O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 

nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO as folgas da promotora de justiça Cremilda Aquino Cos-

ta;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos 

serviços ministeriais no âmbito do 3º cargo da promotoria de justiça de 
Conceição do Araguaia; 

CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 
8257/2023;

R E S O L V E:
DESIGNAR a promotora de justiça ADRIANA MARIA PRIMO DE CARVALHO 
para exercer na promotoria de justiça de Conceição do Araguaia, as atri-
buições do 3º cargo, no período de 29/7 a 1º/8/2023, sem prejuízo das 

demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-

TUCIONAL.
Belém, 20 de junho de 2023.

ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional

 
PORTARIA Nº 0436/2023-MP/SUB-JI

O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 

nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a folga do promotor de justiça Laércio Guilhermino de 

Abreu;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos 

serviços ministeriais no âmbito do 1º cargo da promotoria de justiça de 
Marituba; 

CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 
8357/2023;

R E S O L V E:
DESIGNAR a promotora de justiça MARIELA CORRÊA HAGE para exercer 
na promotoria de justiça de Marituba, as atribuições do 1º cargo, no dia 

23/6/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-

TUCIONAL.
Belém, 20 de junho de 2023.

ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional

 
PORTARIA Nº 0437/2023-MP/SUB-JI

O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 

nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO as folgas da promotora de justiça Eliane Cristina Pinto 

Moreira;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos 

serviços ministeriais no âmbito do 5º cargo da promotoria de justiça de 
Marituba; 

CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 
8074/2023;

R E S O L V E:
DESIGNAR a promotora de justiça ÉRICA ALMEIDA DE SOUSA para exer-
cer na promotoria de justiça de Marituba, as atribuições do 5º cargo, no 

período de 3 a 6/7/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-

TUCIONAL.
Belém, 20 de junho de 2023.

ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA
Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional

 
PORTARIA Nº 0438/2023-MP/SUB-JI

O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a vacância do cargo da promotoria de justiça de Curra-
linho;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos servi-
ços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Curralinho; 
CONSIDERANDO os termos dos expedientes protocolizados sob nº 
7718/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR a promotora de justiça ADRIANA PASSOS FERREIRA, para exer-
cer as atribuições do cargo da promotoria de justiça de Curralinho, no 
período de 7 a 25/6/2023, sem prejuízo das demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 20 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0443/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a atuação ministerial no jui-
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zado especial itinerante, como parte do projeto esporte com justiça;
CONSIDERANDO os termos dos expedientes protocolizados sob nº 8279 e 
8916/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR os promotores de justiça abaixo nominados para, sem prejuízo 
das atribuições originárias, oficiarem perante o juizado especial itinerante, 
como parte do projeto esporte com justiça, nas instalações dos seguintes 
estádios, referentes aos jogos e dias indicados:

DIA JOGO ESTÁDIO PROMOTOR DE JUSTIÇA
8/6/2023 Remo x América Evandro Almeida (Baenão) CEZAR AUGUSTO DOS SANTOS MOTTA

24/6/2023 Remo x Figueirense Estádio Olímpico do Pará “Jornalista 
Edgar Augusto Proença” (Mangueirão) LUIZ MÁRCIO TEIXEIRA CYPRIANO

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 26 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0444/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a eficaz continuidade dos 
serviços ministeriais no projeto “Verão com Justiça”, que ocorrerá no mu-
nicípio de Salinópolis;
CONSIDERANDO os termos dos expedientes protocolizados sob nº 6965 e 
8414/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR os promotores de justiça abaixo nominados para, sem prejuízo 
das demais atribuições, oficiarem no projeto Verão com Justiça 2023, no 
município de Salinópolis (Praia do Atalaia), nos dias indicados:

Dias Promotor(a) de Justiça
7, 8 e 9/7/2023 FRANCISCA SUÊNIA FERNANDES DE SÁ

14, 15 e 16/7/2023 MÁRCIO LEAL DIAS
21, 22 e 23/7/2023 GUSTAVO RODOLFO RAMOS DE ANDRADE
28, 29 e 30/7/2023 FRANCISCA SUÊNIA FERNANDES DE SÁ

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 26 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0445/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso V, da Lei Orgânica do Ministé-
rio Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 8473/2023;
R E S O L V E:
I - REVOGAR a designação do promotor de justiça DANYLLO MAUÉS POM-
PEU COLARES para, sem prejuízo das demais atribuições, oficiar nas 
sessões do tribunal do júri, de atribuição do 1º cargo da promotoria de 
justiça de Redenção, referentes aos autos dos processos nº 0003242-
55.2006.8.14.0045 e 0004384-60.2007.8.14.0045, pautadas, respectiva-
mente, para os dias 26 e 27/6/2023, contida na portaria nº 0379/2023-
MP/SUB-JI, de 24/5/2023;
II - REVOGAR a designação do promotor de justiça ARNALDO CÉLIO 
DA COSTA AZEVEDO para, sem prejuízo das demais atribuições, oficiar 
nas sessões do tribunal do júri, de atribuição dos 1º e 5º cargos da pro-
motoria de justiça de Redenção, referentes aos autos dos processos nº 
0001866-63.2008.8.14.0045, 0003060-69.2006.8.14.0045 e 0002382-
20.2007.8.14.0045, pautadas, respectivamente, para os dias 28, 29 e 
30/6/2023, contida na portaria nº 0380/2023-MP/SUB-JI, de 24/5/2023.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 26 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0446/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito dos 1º e 5º cargo da promotoria de justiça de 
Redenção;
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 8473/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça DANYLLO MAUÉS POMPEU COLARES para, 
sem prejuízo das demais atribuições, oficiar nas sessões do tribunal do júri, 
de atribuição dos 1º e 5º cargos da promotoria de justiça de Redenção, re-

ferentes aos autos de processos e dias indicados, podendo adotar medidas 
pertinentes, inclusive interpor recursos:

CARGO DATA PROCESSO Nº
1º 26/6/2023 0003242-55.2006.8.14.0045
5º 28/6/2023 0001866-63.2008.8.14.0045
5º 30/6/2023 0002382-20.2007.8.14.0045

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 26 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0447/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO que no mês de junho/2023 ocorre o denominado Mês 
Municipal do Júri, no município de Santarém/PA;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito dos 4º e 5º cargos da promotoria de justiça 
de Santarém;
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 7578/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR os promotores de justiça abaixo nominados para, sem prejuízo 
das demais atribuições, oficiarem, separadamente ou em conjunto com os 
promotores de justiça Mariana Sousa Cavaleiro de Macêdo Dantas e Diego 
Libardi Rodrigues, nas sessões do tribunal do júri, de atribuição dos 4º e 
5º cargos da promotoria de justiça de Santarém, referentes aos autos de 
processos e dias indicados:

CARGO DATA PROCESSO Nº PROMOTOR DE JUSTIÇA
4º 12/6/2023 0013093-22.2014.8.14.0051 BRUNO FERNANDES SILVA FREITAS
5º 15/6/2023 0011385-39.2011.8.14.0051 BRUNO FERNANDES SILVA FREITAS
4º 19/6/2023 0001561-32.2006.8.14.0051 DIEGO BELCHIOR FERREIRA SANTANA
4º 23/6/2023 0009201-32.2019.8.14.0051 RAMON FURTADO SANTOS

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 27 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0448/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do cargo da promotoria de justiça de Ponta 
de Pedras;
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 7811/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça DANIEL MENEZES BARROS para oficiar 
em conjunto com a promotora de justiça FRANCYS LUCY GALHARDO DO 
VALE na sessão do tribunal do júri, pautada para o dia 14/6/2023, referen-
te aos autos do processo nº 0800185-14.2020.8.14.0042, de atribuição 
do cargo da promotoria de justiça de Ponta de Pedras, sem prejuízo das 
demais atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 27 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
 

PORTARIA Nº 0450/2023-MP/SUB-JI
O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria 
nº 114/2018-MP/PGJ, de 12 de janeiro de 2018;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alínea f, da Lei Orgânica 
do Ministério Público do Estado do Pará, nº 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a eficaz continuidade dos ser-
viços ministeriais no âmbito do 1º cargo da promotoria de justiça de São 
Miguel do Guamá;
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob nº 8219/2023;
R E S O L V E:
DESIGNAR o promotor de justiça MÁRCIO DE ALMEIDA FARIAS para oficiar 
na sessão do tribunal do júri, pautada para o dia 29/6/2023, referente aos 
autos do processo nº 0001536-94.2012.8.14.0055, de atribuição do 1º 
cargo da promotoria de justiça de São Miguel do Guamá, podendo adotar 
medidas pertinentes, inclusive interpor recursos, sem prejuízo das demais 
atribuições.
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA JURÍDICO-INSTI-
TUCIONAL.

Belém, 27 de junho de 2023.
ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

Subprocurador-Geral de Justiça, para a Área Jurídico-Institucional
Protocolo: 963431



DIÁRIO OFICIAL Nº 35.473  139Segunda-feira, 17 DE JULHO DE 2023

..

MUNICÍPIOS
.

..

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE AFUÁ

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUÁ
HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

CONVITE Nº 009/2023
A Prefeitura Municipal De Afuá/PA torna pública a homologação e Ad-
judicação do CONVITE 009/2023, para contratação de empresa especia-
lizada em serviços técnicos de engenharia para reforma da E.M.E.F. HE-
LIODORO DA FONSECA, RIO SÃO DOMINGOS, REGIONAL CAJARY, Zona 
Rural, AFUÁ/PA. Vencedor: J.N. MARTINS ME - CNPJ: 27.347.298/0001-67. 
Valor: R$ 63.173,10 - Homologado em 10/07/2023. 
Ordenador de Despesas: ODIMAR WANDERLEY SALOMÃO.

HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS N° 006/2023

A Prefeitura Municipal De Afuá/PA torna pública a homologação e Ad-
judicação da TOMADA DE PREÇOS 006/2023, para contratação de empresa 
especializada na construção do NOVO CENTRO FOLCLÓRICO “LAGOSTÃO”, 
localizado na Travessa Mariano Cândido De Almeida, Bairro Centro, Zona 
Urbana, Afuá/PARÁ. Vencedor: OCA CIVIL, TRANSPORTES E ELETRICA LT-
DA-ME - CNPJ: 07.252.683/0001-13. - Valor: R$ 991.679,93. Homologado 
em 13/07/2023. 
Ordenador de Despesas: ODIMAR WANDERLEY SALOMÃO.

Protocolo: 963508
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PREFEITURA MUNICIPAL 
DE CAPANEMA

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
EXTRATO DO TERMO DE PERMISSÃO

DE USO DE BENS IMOVÉIS 
Contrato de Gestão nº 1407001/2023. Chamamento Público nº 006/2023. 
Processo Administrativo nº 0805002/2023. Contratante: Município de Ca-
panema/Prefeitura Municipal de Capanema -Pará/Secretaria Municipal de 
Saúde. Contratado: Instituto Nacional de Pesquisa e Gestão em Saúde-In-
saúde Com Cnpj nº44.563.716/0001-72. Objeto: Termo de Permissão de 
Uso de Imóvel próprio, a Título precário, na Forma do Constante no Pro-
cesso Administrativo nº 0805002/2023, na Forma do Instrumeto convoca-
tório. Vigência: A Presente Permissão de Uso Será Válida Apenas Enquanto 
Estiver em Vigor o Contrato de Gestão, do Qual É Parte Integrante. Data: 
14/07/2023. Francisco Ferreira Freitas Neto - Prefeito Municipal.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMODATO DE BEM IMÓVEL 
Contrato de Gestão nº 1407001/2023. Chamamento Público nº 006/2023. 
Processo Administrativo nº 0805002/2023. Contratante: Município de Ca-
panema/Prefeitura Municipal de Capanema -Pará/Secretaria Municipal de 
Saúde. Contratado: Instituto Nacional de Pesquisa E Gestão Em Saúde-In-
saúde Com Cnpj nº44.563.716/0001-72. Objeto: Contrato de Comodatário 
que Entre Sifazem o Município de Capanema e a Empresa Instituto Nacio-
nal de Pesquisa e Gestão em Saúde-Insaúde, Visando A Conservação E 
Manutenção dos Bens Móveis existentes na Unidade de Pronto Atendimen-
to-Upa. Vigência: O Contrato de Comodato Terá Validade Enquanto Per-
durar a Vigência do Contrato de Gestão Celebrado Entre as Partes. Data: 
14/07/2023. Francisco Ferreira Freitas Neto - Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO 
CHAMADA PÚBLICA Nº 006

Inexigibilidade nº 022-2023. Contrato de Gestão nº 1407001/2023. 
Contratante: Município de Capanema/Prefeitura Municipal de Capanema 
-Pará/Secretaria Municipal de Saúde. Contratado: Instituto Nacional de 
Pesquisa e Gestão em Saúde-Insaúde Com Cnpj nº44.563.716/0001-72. 
Objeto: Contratação de Entidade de direito privado, Sem Fins Lucrativos, 
Qualificada Como “Organização Social em Saúde”, Para o Fomento, Geren-
ciamento, Operacionalização e Execução de Atividade e Serviços de Saúde 
a Serem desenvolvidos na Unidade de Pronto Atendimento 24h-Upa, Tipo 
II, Situada no Município de Capanema/Pa, Selecionada pelo critério Me-
lhor Programa de Trabalho (Técnica e Preço). Vigência: 12 (doze) Meses, 
Contados a Partir de Sua Assinatura. Valor Mensal: R$ 1.269.916,00 (um 
milhão, duzentos e sessenta e nove mil, novecentos e dezesseis reais). Va-
lor Global: R$ 15.238.992,00 (quinze milhões, duzentos e trinta e oito mil, 
novecentos e noventa e dois reais). Data: 14 de julho de 2023. Francisco 
Ferreira Freitas Neto - Prefeito Municipal.

RETIFICAÇÃO 
Na publicação circulada no dia 21/06/2023 no DOE/PA nº 35.443, 
página 122, D.O.U seção 3, pág. 235 e Diário do Pará B12, referente 
ao Extrato do Contrato do Credenciamento nº 004-2023. Inexigibilidade 
nº 004-2023. ONDE SE LÊ: Contratado: Medical Diagnosticos Assistência 

Medica Ltda, CNPJ nº 36.521.965/0001-77, valor global: R$ 6.465.840,00. 
LEIA-SE: Contratada: Medical Diagnosticos Assistência Medica Ltda, CNPJ 
nº 36.521.965/0001-77, valor global: R$ 1.598.760,00. ONDE SE LÊ: 
Contratado: D. P. Machado Filho Serviços Médicos e Cirúrgicos Eireli, CNPJ 
nº 17.852.683/0001-08, valor global: R$ 48.852,00, LEIA-SE: Contra-
tada: D. P. Machado Filho Serviços Médicos e Cirúrgicos Eireli, CNPJ nº 
17.852.683/0001-08, valor Global: R$ 19.540,80. ONDE SE LÊ: Contrata-
do: Franco Serviços Médicos Ltda, CNPJ nº 20.915.743/0001-07, valor glo-
bal: R$ 778.680,00, LEIA-SE: Contratada: Franco Serviços Médicos Ltda, 
CNPJ Nº 20.915.743/0001-07, valor global: R$ 174.480,00. O restante 
fica inalterado.

Protocolo: 963510
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PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ELDORADO DO CARAJÁS

.

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO DOS CARAJAS

AVISO DE LICITAÇÃO
O Município de Eldorado dos Carajás, por intermédio da Secretaria 
Municipal de Assistência Social de Eldorado do Carajás torna pública a li-
citação com critério de julgamento menor preço por ITEM, nos termos da 
lei nº 10.520, de 17 de julho de 2002, do decreto nº 10.024, de 20 de 
setembro de 2019, aplicando-se, subsidiariamente, a lei nº 8.666 de 21 
de junho de 1993, e as exigências estabelecidas neste edital. Lei comple-
mentar nº 123/06 e 147/2014, e demais legislação Pregão Eletrônico nº 
9/2023-021 FMS.  Objeto: Contratação de empresa especializada para a 
futura e eventual aquisição de material permanente e consumo (eletrônico, 
eletrodoméstico e informática), destinados a atender as necessidade da 
Secretaria Municipal de Assistência Social; Concelho Municipal dos direitos 
da criança e do adolescente - CMDCA, e Conselho Municipal de Direitos 
do Idoso - CMDI, Conforme Especificações e Quantidades constantes no 
Termo de Referência.  Abertura 28/07/2023 08hs00min. O mesmo encon-
tra disponível nos site do TCM-PA  E Portal da Transparência e Prefeitura 
municipal de Eldorado dos Carajás https://www.eldoradodocarajas.pa.gov.
br/portal-da-transparencia, será realizado através do portal www.portal-
decompraspublicas.com.br. Tiago Pereira Costa Pregoeiro Municipal.
O Município de Eldorado dos Carajás, por intermédio da Secretaria 
Municipal de Educação de Eldorado do Carajás torna pública a licitação com 
critério de julgamento menor preço por ITEM, nos termos da lei nº 10.520, 
de 17 de julho de 2002, do decreto nº 10.024, de 20 de setembro de 2019, 
do decreto nº 7.746, de 05 de junho de 2012, decreto n° 8.538, de 06 de 
outubro de 2015, decreto nº 7.892, de 23 de janeiro de 2013, decreto nº 
9.488, de 30 de agosto de 2018 aplicando-se, subsidiariamente, a lei nº 
8.666 de 21 de junho de 1993, e as exigências estabelecidas neste edi-
tal. Lei complementar nº 123/06 e 147/2014, e demais legislação Pregão 
Eletrônico SRP nº 9/2023-022 FMS.  Objeto: Sistema de Registro de preço 
para eventual e futura contratação de empresa fornecedora de materiais 
para construção, elétricos, pintura e afins para atender as necessidades 
da Secretaria Municipal de Educação - FME bem quanto o Fundo de Manu-
tenção e Desenvolvimento do Ensino Básico - FUNDEB de acordo com as 
especificações contidas neste Termo de Referência. Abertura 28/07/2023 
13hs00min. O mesmo encontra disponível nos site do TCM-PA  E Portal da 
Transparência e Prefeitura municipal de Eldorado dos Carajás https://www.
eldoradodocarajas.pa.gov.br/portal-da-transparencia, será realizado atra-
vés do portal www.portaldecompraspublicas.com.br. Tiago Pereira Costa 
Pregoeiro Municipal.
O Município de Eldorado dos Carajás, por intermédio da Secretaria de 
Saúde do Município de Eldorado do Carajás torna pública a licitação com 
critério de julgamento menor preço por ITEM, nos termos da lei nº 10.520, 
de 17 de julho de 2002, do decreto nº 10.024, de 20 de setembro de 2019, 
do decreto nº 7.746, de 05 de junho de 2012, decreto n° 8.538, de 06 de 
outubro de 2015, decreto nº 7.892, de 23 de janeiro de 2013, decreto nº 
9.488, de 30 de agosto de 2018 aplicando-se, subsidiariamente, a lei nº 
8.666 de 21 de junho de 1993, e as exigências estabelecidas neste edital. 
Lei complementar nº 123/06 e 147/2014, e demais legislação Pregão Ele-
trônico SRP nº 9/2023-023 FMS.  Objeto: Sistema de registro de preço para 
eventual contratação de empresa para fornecimento de medicamentos, in-
sumos  hospitalares e laboratorial para atender as necessidades do hos-
pital municipal, atenção básica em saúde, centro de atenção psicossocial 
e farmácia básica municipal, para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Saúde, conforme especificações e quantidades discriminadas 
neste Termo de Referência.  Abertura 31/07/2023 11hs00min. O mesmo 
encontra disponível nos site do TCM-PA  E Portal da Transparência e Pre-
feitura municipal de Eldorado dos Carajás https://www.eldoradodocarajas.
pa.gov.br/portal-da-transparencia, será realizado através do portal www.
portaldecompraspublicas.com.br. Tiago Pereira Costa Pregoeiro Municipal.
Prefeitura Municipal de Eldorado dos Carajás, por intermédio do Torna 
pública a licitação Menor Preço por Empreitada Global conforme, a lei nº 
8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigências estabelecidas neste edi-
tal. Lei complementar nº 123/06 e 147/2014, subsidiariamente, e demais 
legislações vigentes a Tomada de Preço de nº 2/2023-003 PMEC.  Objeto 
Contratação de empresa para recuperação de estradas vicinais conforme 
contrato de repasse nº 912068/2021/ MDR/CAIXA, Convenio 912068/2021 
conforme Ministério da Integração e Desenvolvimento Regional, e muni-
cípio de Eldorado do Carajás/PA. Abertura 02/08/2023 08hs 00min. O 
mesmo encontra disponível nos site do TCM-PA (GEO OBRAS) e Portal da 
Transparência e Prefeitura municipal de Eldorado dos Carajás https://www.
eldoradodocarajas.pa.gov.br/portal-da-transparencia, Maria Nilda Perei-
ra Neves Presidente da Comissão permanente de Licitação.

Protocolo: 963512
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PREFEITURA MUNICIPAL 
DE IGARAPÉ-AÇU

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-AÇU
EXTRATO DE CONTRATO 

INEXIGIBILIDADE N° 004/2023
Objeto: Contratação da Apresentação Artística e Show do Artista Wes-
ley Safadão Durante o Evento de Abertura do “Verão - Açu”, Que Será 
Realizada no dia 20 de julho de 2023, no Município de Igarapé-Açu/
Pa. CONTRATO Nº 243/2023: Prefeitura Municipal de Igarapé-Açu/Pa, 
CNPJ nº 05.149.117/0001-55e a empresa WS SHOWS LTDA, CNPJ nº 
09.188.896/0001-59. Valor Global: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais). 
Ordenador: Normando Menezes de Souza.

Protocolo: 963514
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PREFEITURA MUNICIPAL 
DE IRITUIA

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRITUIA
EXTRATOS DE CONTRATOS 

CARONA Nº A.2023.290601. CONTRATO Nº 20231207001. Modalidade 
de Licitação: Carona nº A.2023.290601. Partes Contrantes: Fundo Muni-
cipal da Prefeitura de Irituia CNPJ: 05.193.123/0001-00-73 e F5 Produ-
coes e Eventos Eirel, CNPJ: 36.071.815/0001-09. Objeto: Contratação de 
Empresa Especializada na Prestação de Serviços de Estrutura de Eventos 
(Produção de Shows e Eventos), Para Realização do 37º Festival da Cul-
tura Irituiense. Do Preço: R$ 254.860,12 (duzentos e cinquenta e quatro 
mil, oitocentos e sessenta reais e doze centavos). Da Vigência: será de 
12/07/2023 extinguindo-se em 12/07/2024. Ordenador Responsável: 
Marcos de Lima Pinto.

INEXIGIBILIDADE Nº 2023.260601 
CONTRATO Nº 2023.110701. Modalidade de Licitação: Inexigibilidade 
nº 2023.260601. Partes Contrantes: Fundo Municipal da Prefeitura de Iri-
tuia CNPJ: 05.193.123/0001-00-73 e AT Entretenimento e Produçao Ltda, 
CNPJ: 43.599.806/0001-50. Objeto: Contratação de Empresa Responsável 
Pela Apresentação de Shows Musicais no Festival da Cultura Irituiense nos 
dias 14,15 e 16 do Municipio de Irituia do Ano em Curso. Do Preço: R$ R$ 
110.000,00 (cento e dez mil reais). Da Vigência: será de 11 de julho de 
2023 extinguindo-se em 12 de agosto de 2023. Ordenador Responsá-
vel: Marcos de Lima Pinto.

Protocolo: 963515
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PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ITAITUBA

.

PREGÃO PRESENCIAL Nº 006/2023-PP.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 070/2023.

Objeto: Aquisição de postes de concreto para atender as necessidades 
da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Diretoria de Iluminação Públi-
ca. Tipo: Menor preço por item. Data de Abertura: 28/07/2023, as 10:00 
hora local. Acesso ao edital: www.tcm.pa.gov.br e www.itaituba.pa.gov.
br; informações/solicitações de editais: DICOM; e-mail:licitacao@itaituba.
pa.gov.br, localizada na Rod. Transamazônica c/ 10ª rua, Anexo ao Ginásio 
Municipal de Itaituba-PA. Ronison Aguiar Holanda, Pregoeiro.

Protocolo: 963516
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PREFEITURA MUNICIPAL 
DE MARABÁ
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EXTRATO DE TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
Termo de Homologação referente ao PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 
036/2023-CEL/SEVOP/PMM, Processo n° 7.018/2023-PMM -CEL/SE-
VOP/PMM. Objeto: REGISTRO DE PREÇO PARA EVENTUAL CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIOS EM GERAL PARA ATEN-
DER AS NECESSIDADES DA SMSI - SECETARIA MUNICIPAL DE SEGURAN-
ÇA INSTITUCIONAL E SEUS ÓRGÃOS ADIDOS DA PREFEITURA MUNICI-
PAL DE MARABÁ conforme Edital e seus Anexos. Adjudica e Homologa as 
empresas: A ALENCAR DA SILVA, CNPJ: 33.004.072/0001-66, vencedora 
dos lotes 01 e 04 no valor total de R$ 86.330,00, BS COMERCIO E SER-
VIÇOS LTDA, CNPJ: 45.077.164/0001-55 vencedora dos lotes 03 e 07 no 
valor total de R$ 107.585,80, SERRANA DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ: 

30.313.649/0001-23 vencedora dos lotes 02, 05 e 09 no valor total de R$ 
97.693,62, V G DE SOUSA FERREIRA, CNPJ: 23.912.114/0001-03, ven-
cedora do lote 06 no valor total de R$ 144.226,39, pelo que ADJUDICO E 
HOMOLOGO o resultado final. Marabá - PA, 13.06.2023, Jair Barata Gui-
marães - Secretário Municipal de Segurança Institucional.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
Ata de Registro de Preço Nº 068/2023-CEL/SEVOP/PMM. Origem: 
PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 036/2023-CEL/SEVOP/PMM, Proces-
so n° 7.018/2023-PMM -CEL/SEVOP/PMM. Objeto: REGISTRO DE PREÇO 
PARA EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE MOBI-
LIÁRIOS EM GERAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SMSI - SECETA-
RIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA INSTITUCIONAL E SEUS ÓRGÃOS ADIDOS 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ Empresas: A ALENCAR DA SILVA, 
CNPJ: 33.004.072/0001-66, vencedora dos lotes 01 e 04 no valor total de 
R$ 86.330,00, BS COMERCIO E SERVIÇOS LTDA, CNPJ: 45.077.164/0001-
55 vencedora dos lotes 03 e 07 no valor total de R$ 107.585,80, SERRANA 
DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ: 30.313.649/0001-23 vencedora dos lotes 02, 
05 e 09 no valor total de R$ 97.693,62, V G DE SOUSA FERREIRA, CNPJ: 
23.912.114/0001-03, vencedora do lote 06 no valor total de R$ 144.226,39. 
Vigência: 12 meses. Órgão gerenciador: Secretaria Municipal de Segurança 
Institucional - SEVOP. Assinatura: 14.06.2023, Jair Barata Guimarães - Se-
cretário Municipal de Segurança Institucional.

Protocolo: 963518

EXTRATO DE TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
Termo de Adjudicação e Homologação referente ao PREGÃO PRESEN-
CIAL SRP Nº 044/2023-CEL/SEVOP/PMM, Processo n° 7.050/2023-PMM 
-CEL/SEVOP/PMM. Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAL AQUISI-
ÇÃO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO E FERRAMENTAS, PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme Edital e 
seus Anexos. Adjudica e Homologa as empresas: BRAGA DISTRIBUIDORA, 
COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA, CNPJ: 42.122.046/0001-23, vencedora dos 
itens 02, 08, 09, 10, 12, 13, 17, 20, 21, 22, 23, 27, 28, 30, 31, 32, 35, 38, 
39, 40, 42, 43, 44, 48, 56, 59, no valor total de R$ 42.191,08 (quarenta e 
dois mil, cento e noventa e um reais e oito centavos), ROCHA COMÉRCIO DE 
MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO EIRELI, CNPJ: 40.171.959/0001-04, vencedora 
dos itens 01, 04, 05, 06, 07, 25, 26, 29, 49, 50, 53, 61, 67, 68, 69, 70, 71, 
no valor total de R$ 36.945,87 (trinta e seis mil, novecentos e quarenta e 
cinco reais e oitenta e sete centavos), NOSSA TERRA MATERIAIS DE CONS-
TRUÇÃO LTDA, CNPJ: 83.927.574/0001-37, vencedora dos itens 24, 63, 64, 
no valor total de R$ 6.756,90 (seis mil, setecentos e cinquenta e seis reais e 
noventa centavos), S C S COM. DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO E SERVIÇO 
EIRELI, CNPJ: 23.688.847/0001-06, vencedora dos itens 19, 33, 34 41, 51, 
52, 54, 57, 58, 60, 62, 65, 66, no valor total de R$ 24.479,50 (vinte e quatro 
mil, quatrocentos e setenta e nove reais e cinquenta centavos), COMÉRCIAL 
SPONCHIADO LTDA, CNPJ: 13.338.681/0001-44, vencedora dos itens 03, 11, 
14, 15, 16, 18, 36, 37, 45, 46, 47, no valor total de R$1.245,70 (um mil, 
duzentos e quarenta e cinco reais e setenta centavos). Pelo que ADJUDICO 
E HOMOLOGO o resultado final. Marabá - PA, 30.06.2023, Monica Borchart 
Nicolau, Secretaria municipal de saúde.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
Ata de Registro de Preço Nº 082/2023-CEL/SEVOP/PMM. Origem: 
PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 044/2023-CEL/SEVOP/PMM, Processo 
n° 7.050/2023-PMM -CEL/SEVOP/PMM. Objeto: REGISTRO DE PREÇOS 
PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO E FERRA-
MENTAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAUDE, empresas: BRAGA DISTRIBUIDORA, COMÉRCIO E SERVIÇOS 
LTDA, CNPJ: 42.122.046/0001-23, vencedora dos itens 02, 08, 09, 10, 
12, 13, 17, 20, 21, 22, 23, 27, 28, 30, 31, 32, 35, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 
48, 56, 59, no valor total de R$ 42.191,08 (quarenta e dois mil, cento e 
noventa e um reais e oito centavos), ROCHA COMÉRCIO DE MATERIAIS DE 
CONSTRUÇÃO EIRELI, CNPJ: 40.171.959/0001-04, vencedora dos itens 01, 
04, 05, 06, 07, 25, 26, 29, 49, 50, 53, 61, 67, 68, 69, 70, 71, no valor total 
de R$ 36.945,87 (trinta e seis mil, novecentos e quarenta e cinco reais e 
oitenta e sete centavos), NOSSA TERRA MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO LTDA, 
CNPJ: 83.927.574/0001-37, vencedora dos itens 24, 63, 64, no valor total de 
R$ 6.756,90 (seis mil, setecentos e cinquenta e seis reais e noventa centa-
vos), S C S COM. DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO E SERVIÇO EIRELI, CNPJ: 
23.688.847/0001-06,  vencedora dos itens 19, 33, 34 41, 51, 52, 54, 57, 58, 
60, 62, 65, 66, no valor total de R$ 24.479,50 (vinte e quatro mil, quatrocen-
tos e setenta e nove reais e cinquenta centavos), COMÉRCIAL SPONCHIADO 
LTDA, CNPJ: 13.338.681/0001-44, vencedora dos itens 03, 11, 14, 15, 16, 
18, 36, 37, 45, 46, 47, no valor total de R$1.245,70 (um mil, duzentos e qua-
renta e cinco reais e setenta centavos) Vigência: 12 meses. Órgão Gerencia-
dor: Secretaria Municipal de Saúde - SMS. Assinatura: 12.07.2023, Monica 
Borchart Nicolau -Secretária Municipal de Saúde.

Protocolo: 963519

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL (SRP) Nº 071/2023-CEL/SEVOP/PMM, PRO-
CESSO N° 17.815/2023-PMM, Tipo Menor Preço Por Lote. Data da Sessão: 
27/julho/2023 - 14h00min (horário de Brasília). Objeto: REGISTRO DE 
PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE REVESTIMENTO, FORRO, GRA-
NITO E VIDRO PARA UTILIZAÇÃO DE EQUIPE PRÓPRIA DA SECRETARIA 
DE OBRAS NA EXECUÇÃO DE PEQUENAS MANUTENÇÕES E REPAROS EM 
PRÉDIOS PÚBLICOS. Integra do Edital e Informações: Sala da CEL/SEVOP/
PMM - Prédio da SEVOP, Rod. BR 230 - Km 5,5 - Bairro Nova Marabá, Mara-
bá, Pará, das 8h às 12h e das 14h às 18h, ou pelo e-mail: sevop.licitacao@
maraba.pa.gov.br, ou no portal do TCM/PA, ou pelo Portal da Transparência/
Marabá. Ass.: Higo Duarte Nogueira - Pregoeiro-CEL/SEVOP.

Protocolo: 963520
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AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO DE LICITAÇÃO N° 21.329/2023-PMM 

Modalidade PREGÃO ELETRÔNICO Nº 076/2023-CEL/SEVOP/PMM, 
Tipo Menor Preço Por Lote, Modo de Disputa: Aberto/Fechado. Data da Ses-
são: 31/Julho/2023 - 10h00min (horário de Brasília). Objeto: CONTRATAÇÃO 
DE PESSOA JURÍDICA PARA FABRICAÇÃO E INSTALAÇÃO DE MOBILIÁRIO 
SOB MEDIDA, EM MATERIAIS TIPO MDF, A SEREM MONTADOS E INSTALADOS 
NA DEPENDÊNCIA DA UBS PEDRO CAVALCANTE. Íntegra do Edital no site 
www.comprasgovernamentais.gov.br, UASG: 927495, Portal da Transparência 
da PMM/Licitações ou Mural de Licitações do TCM/PA. Informações: Sala da 
CEL/SEVOP/PMM - Prédio da SEVOP, Rod. BR 230 - Km 5,5 - Bairro Nova Ma-
rabá, Marabá, Pará, das 08h às 12h e das 14h às 18h, ou pelo e-mail: sevop.
licitacao@maraba.pa.gov.br. Higo Duarte Nogueira - Pregoeiro.

Protocolo: 963523

EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO nº 034/2023-CPL/PMM 

Processo Licitatório nº 17.087/2023-PMM. Objeto: CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE PASSAGENS RO-
DOVIÁRIAS E FERROVIÁRIAS (INTERMUNICIPAIS E INTERESTADUAIS) 
COM LINHAS REGULARES (SERVIÇO CONTÍNUO), DESTINADO A ATEN-
DER AS NECESSIDADES DE PACIENTES E ACOMPANHANTES DO PRO-
GRAMA TFD. UASG: 927495. Onde sagraram-se vencedoras as empresas: 
COMERCIO E TRANSPORTES BOA ESPERANCA LTDA inscrita no CNPJ sob 
04.787.941/0001-78, vencedora dos Itens: 01, 02, 03, 04 perfazendo o 
Valor Total de R$ 5.959.791,00 (Cinco milhões, novecentos e cinquenta 
e nove mil, setecentos e noventa e um reais), CASANOVA TURISMO LTDA 
inscrita no CNPJ sob 11.050.221/0001-90, vencedora dos Itens: 05, 06, 
09, 10 perfazendo o Valor Total de R$ 125.846,60 (Cento e vinte e cinco 
mil, oitocentos e quarenta e seis reais e sessenta centavos), PEREIRA & 
ANAISSE LTDA inscrita no CNPJ sob 14.145.416/0001-02, vencedora do 
Item: 08 perfazendo o Valor Total de R$ 28.000,00 (Vinte e oito mil reais), 
C M AGÊNCIA DE SERVICOS LTDA inscrita no CNPJ sob 33.433.598/0001-
61, vencedora dos Itens: 07, 11 perfazendo o Valor Total de R$ 21.210,00 
(Vinte e um mil, duzentos e dez reais), pelo que HOMOLOGO o resultado. 
Marabá 13/07/2023 - Monica Borchart Nicolau - Secretaria Municipal 
de Saúde - SMS - Portaria nº 929/2023-GP.

EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) nº 046/2023-CPL/PMM 

Processo Licitatório nº 12.976/2023-PMM. Objeto: REGISTRO DE 
PREÇOS PARA EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
NO FORNECIMENTO DE PONTOS ELETRÔNICOS, COM SUPORTE TÉCNICO 
(MANUTENÇÃO) DOS EQUIPAMENTOS E DA LICENÇA, INCLUÍDA LICENÇA 
DE USO, IMPLANTAÇÃO, ATIVAÇÃO, INSTALAÇÃO, TREINAMENTO, GARAN-
TIA DE FUNCIONAMENTO, PARA CONTROLE DE ASSIDUIDADE E PONTU-
ALIDADE DOS SERVIDORES PÚBLICOS DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE DE MARABÁ - SMS E UNIDADES VINCULADAS. UASG: 927495. 
Onde sagrou vencedora a empresa: ANALOGICATEC CONSULTORIA E ELE-
TRONICA LTDA inscrita no CNPJ sob 20.452.964/0001-88, vencedora do 
Grupo: 01 perfazendo o Valor Total de R$ 205.727,00 (Duzentos e cinco 
mil, setecentos e vinte e sete reais), pelo que HOMOLOGO o resultado. 
Marabá 14/07/2023 - Monica Borchart Nicolau - Secretaria Municipal 
de Saúde - SMS - Portaria nº 929/2023-GP.

Protocolo: 963524

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 
CONTRATO DE CREDENCIAMENTO Nº 406/2022 -FMS/PMM 

Processo Administrativo n° 7.613/2022-CPL/PMM, Inexigibilidade n° 
03/2022 - CEL/PMM, Objeto do contrato original: A prestação de serviços 
médicos especializados em Gastroenterologia/Endoscopia para os setores 
ambulatoriais e emissão de parecer intra hospitalar aos pacientes de todas 
as faixas etárias, da rede ambulatorial, Hospital Municipal de Marabá e Hos-
pital Materno Infantil. EMPRESA: GASTROCENTER DIAGNOSTICOS EM GAS-
TROENTEROLOGIA, pessoa jurídica de direito privado interno, devidamente 
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica sob n° 41.286.894/0001-05. 
Objeto do aditivo: O presente termo aditivo tem por objetivo prorrogar o 
prazo do Contrato Administrativo n° 406/2022 -FMS/PMM, por mais 12 (doze) 
meses, ficando vigente a partir do dia 15/07/2023 até 15/07/2024. DATA DA 
ASSINATURA: 13 DE JULHO DE 2023. Monica Borchart Nicolau - Secretá-
ria Municipal de Saúde de Marabá - Marabá/PA.

Protocolo: 963526

EXTRATO AO CONTRATO Nº 388/2023-SEASPAC 
Processo Administrativo nº 34.344/2022-PMM, autuado na moda-
lidade PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) Nº 147/2022-CPL/PMM, que gerou a 
Ata de Registro de Preços nº 216/2023-CPL/PMM, objeto: Aquisição de 
equipamentos e suprimentos de informática, e recarga de tonners para 
atender a Secretaria de Assistência Social, Proteção e Assuntos Comu-
nitários - SEASPAC e seus projetos e programas vinculados, bem como 
para atender ao projeto de Laboratório da APAE de Marabá/PA, Empre-
sa: ELETRON COMÉRCIO E SERVIÇOS EM INFORMÁTICA LTDA, CNPJ Nº 
07.164.433/0001-21; Valor R$ 24.791,45 (vinte e quatro mil, setecentos e 
noventa e um reais e quarenta e cinco centavos), Assinatura: 13/07/2023, 
Vigência: 31/12/2023, Nadjalúcia Oliveira Lima, Secretária Municipal 
de Assistência Social.

EXTRATO AO CONTRATO Nº 391/2023-SEASPAC 
Processo Administrativo nº 34.344/2022-PMM, autuado na modali-
dade PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) Nº 147/2022-CPL/PMM, que gerou a 
Ata de Registro de Preços nº 219/2023-CPL/PMM, objeto: Aquisição de 
equipamentos e suprimentos de informática, e recarga de tonners para 
atender a Secretaria de Assistência Social, Proteção e Assuntos Comu-

nitários - SEASPAC e seus projetos e programas vinculados, bem como 
para atender ao projeto de Laboratório da APAE de Marabá/PA, Empresa: 
LUANDA COMÉRCIO DE SUPRIMENTOS PARA INFORMÁTICA LTDA, CNPJ Nº 
10.742.589/0001-57; Valor R$ 22.425,00 (vinte e dois mil, quatrocentos e 
vinte e cinco reais), Assinatura: 14/07/2023, Vigência: 31/12/2023, Nad-
jalúcia Oliveira Lima, Secretária Municipal de Assistência Social.

EXTRATO AO CONTRATO Nº 401/2023-SEASPAC 
Processo Administrativo nº 34.344/2022-PMM, autuado na modali-
dade PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) Nº 147/2022-CPL/PMM, que gerou a Ata 
de Registro de Preços nº 229/2023-CPL/PMM, objeto: Aquisição de equipa-
mentos e suprimentos de informática, e recarga de tonners para atender 
a Secretaria de Assistência Social, Proteção e Assuntos Comunitários - SE-
ASPAC e seus projetos e programas vinculados, bem como para atender 
ao projeto de Laboratório da APAE de Marabá/PA, Empresa: METDATA TEC-
NOLOGIA DA INFORMAÇÃO EIRELI, CNPJ Nº 28.585.157/0003-92; Valor 
R$ 6.684,00 (seis mil, seiscentos e oitenta e quatro reais), Assinatura: 
13/07/2023, Vigência: 31/12/2023, Nadjalúcia Oliveira Lima, Secretá-
ria Municipal de Assistência Social.

EXTRATO AO CONTRATO Nº 405/2023-SEASPAC 
Processo Administrativo nº 34.344/2022-PMM, autuado na modali-
dade PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) Nº 147/2022-CPL/PMM, que gerou a Ata 
de Registro de Preços nº 233/2023-CPL/PMM, objeto: Aquisição de equipa-
mentos e suprimentos de informática, e recarga de tonners para atender 
a Secretaria de Assistência Social, Proteção e Assuntos Comunitários - SE-
ASPAC e seus projetos e programas vinculados, bem como para atender ao 
projeto de Laboratório da APAE de Marabá/PA, Empresa: DARLU INSDUS-
TRIA TEXTIL LTDA, CNPJ Nº 40.223.106/0001-79; Valor R$ 1.647,00 (um 
mil, seiscentos e quarenta e sete reais), Assinatura: 14/07/2023, Vigência: 
31/12/2023, Nadjalúcia Oliveira Lima, Secretária Municipal de As-
sistência Social.

EXTRATO AO CONTRATO Nº 406/2023-SEASPAC
Processo Administrativo nº 34.344/2022-PMM, autuado na modali-
dade PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) Nº 147/2022-CPL/PMM, que gerou a Ata 
de Registro de Preços nº 234/2023-CPL/PMM, objeto: Aquisição de equipa-
mentos e suprimentos de informática, e recarga de tonners para atender 
a Secretaria de Assistência Social, Proteção e Assuntos Comunitários - SE-
ASPAC e seus projetos e programas vinculados, bem como para atender 
ao projeto de Laboratório da APAE de Marabá/PA, Empresa: INTERBRASIL 
COMERCIAL LTDA, CNPJ Nº 46.036.096/0001-49; Valor R$ 7.999,84 (sete 
mil, novecentos e noventa e nove reais e oitenta e quatro centavos), As-
sinatura: 13/07/2023, Vigência: 31/12/2023, Nadjalúcia Oliveira Lima, 
Secretária Municipal de Assistência Social.

Protocolo: 963527

EXTRATO AO CONTRATO Nº 459/2023/SEMAD 
Processo Administrativo nº 14.253/2023/PMM, autuado na modali-
dade Pregão Eletrônico (SRP) Nº 058/2023-CEL/SEVOP/PMM, que gerou a 
Ata de Registro de Preços nº 077/2023/CEL/SEVOP/PMM Objeto Prestação 
de Serviços de Estruturas (palco, som, iluminação, tendas e outros) para 
realização de eventos da SECULT- Secretaria Municipal de Cultura de Ma-
rabá - Pará; Empresa: STOP TODDE PROMOÇÕES E SERVIÇOS EIRELI, 
CNPJ no 24.649.810/0001-31; Valor de R$ 124.189,50 (cento e vinte e 
quatro mil, cento e oitenta e nove reais e cinquenta centavos), Assinatura 
14/07/2023, Vigência: 31/12/2023. José Nilton de Medeiros, Secretá-
rio de administração.

Protocolo: 963528

REAVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO DE LICITAÇÃO N° 15.085/2022-PMM - Modalidade PRE-
GÃO ELETRÔNICO (SRP) Nº 059/2022-CEL/SEVOP/PMM, Tipo Menor 
Preço, Modo de Disputa: Aberto/Fechado. Data da Sessão: 28/Jul/2023 
- 10h00min (horário de Brasília). Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA 
FUTURA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSINATURA DE 
SOFTWARE (MODALIDADE SOFTWARE AS A SERVICE - SAAS) DE SOLU-
ÇÃO DE COLABORAÇÃO EM NUVEM CONFORME CONDIÇÕES, EXIGÊNCIAS, 
QUANTIDADES E ESTIMATIVAS ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO, 
INCLUINDO MIGRAÇÃO, TREINAMENTO E SUPORTE TÉCNICO ESPECIALI-
ZADO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
MARABÁ/PA. Íntegra do Edital no site www.comprasgovernamentais.gov.
br, UASG: 929820, Portal da Transparência da PMM/Licitações ou Mural de 
Licitações do TCM/PA. Informações: Sala da CEL/SEVOP/PMM - Prédio da 
SEVOP, Rod. BR 230 - Km 5,5 - Bairro Nova Marabá, Marabá, Pará, das 08h 
às 12h e das 14h às 18h, ou pelo e-mail: sevop.licitacao@maraba.pa.gov.
br. Georgeton R Morais - Pregoeiro.

Protocolo: 963532

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PARAGOMINAS

.

ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO n° 9/2023-00033. Objeto: Locação de veículo 
tipo ambulância com motorista para simples remoção de paciente, objeti-
vando atender a Secretaria Municipal de Saúde e seus programas, unida-
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de de pronto atendimento - UPA e hospital municipal de Paragominas na 
remoção de pacientes para tratamento em hospital conveniados ao SUS 
- Sistema Único de Saúde em Belém/PA, Bragança/PA e Capanema/PA. 
Nova Abertura: 28/07/2023 as 09:00 hs. A retirada do Edital deverá ser 
efetuada via internet, no site: www.portaldecompraspublicas.com.br ou de 
segunda a sexta-feira, de 8h as 12h e das 14h às 18h, na sede da PMP, sito 
na Rua do Contorno, 1212 - Centro. Pgm: 17/07/2023. Diego Guimarães 
Vieira - Pregoeiro. Portaria n° 09/2023-GPP.

Diego Guimarães Vieira-Pregoeiro
Protocolo: 963536

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PORTO DE MOZ

.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
1º TERMO ADITIVO DE VALOR Nº 030-1/2023-PMPM 

AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 045-1/2021-PMPM 
Modalidade Concorrência Pública Nº 001-1/2021-PMPM Convênio Nº 32/2021 
e Processo n° 2021/955140. Contratante Prefeitura Municipal de Porto de 
Moz-PA. CNPJ: 05.183.827/0001-00. CONTRATADA: Moita Pessoa Servi-
ços de Construção Civil LTDA-EPP, CNPJ Nº 25.316.273/0001-70. Objeto: 
Construção do centro Poliesportivo Ayrton Senna, no município de Porto 
de Moz. Objeto do Termo: Acréscimo no valor de R$ 1.309.693,95 (um 
milhão trezentos e nove mil seiscentos e noventa e três reais e noventa 
e cinco centavos) sobre o valor contratado de  R$ 5.314.118,22 (Cinco 
Milhões Trezentos e Quatorze Mil Cento e Dezoito Reais e Vinte e Dois 
Centavos), totalizando 6.623.812,17 (seis milhões seiscentos e vinte e três 
mil oitocentos e doze reais e dezessete centavos) em 13 de julho de 2023, 
nos termos previstos em lei, sendo que o quantitativo inicial não foi sufi-
ciente. FUNDAMENTO: O presente Aditivo encontra embasamento legal no 
artigo 65 da lei federal nº 8.666/93 e suas alterações DA RATIFICAÇÃO: 
as demais cláusulas do contrato em referência permanecem inalteradas e 
são pelo presente Termo Aditivo ratificadas. No dia 13/07/2023 Porto de 
Moz-PA, 13 de julho de 2023 Rosibergue Torres Campos Ordenador 
de despesas.

Protocolo: 963558

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PRAINHA

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRAINHA
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

A Prefeitura Municipal de Prainha/PA Resolve homologar em favor 
das Empresas: O P Miranda Comercio de Gas e Serviços - Me CNPJ: Nº 
18.783.561/0001-70. Valor Total: R$ 217.574.00 (duzentos e dezessete 
mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais). R Pires Viegas Ltda CNPJ: nº 
29.347.498/0001-45. Valor Total: R$ 283.098,60 (duzentos e oitenta e 
três mil, noventa e oito reais e sessenta centavos); Mauro Cezar da Silva 
Bastos Eireli CNPJ: nº 39.978.658/0001-08. Valor Total: R$ 943.062.00 
(novecentos e quarenta e três mil, sessenta e dois reais). Referentes ao 
Pregão Eletrônico SRP nº 9.100303/2023, que tem por Objeto: Registro 
de Preços Para Eventual Aquisição de Material Elétrico, Para Manutenção 
da Rede de Iluminação Pública do Município de Prainha. Davi Xavier de 
Moraes - Prefeito Municipal de Prainha.

Protocolo: 963537

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE TUCUMÃ

.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 9/2023-042FMS

O Município de Tucumã, através do Fundo Municipal de Saúde, por inter-
médio da Comissão de Licitação, torna público que fará licitação às 09:00 
horas do dia 27 de julho de 2023, na modalidade Pregão Eletrônico SRP 
Nº 9/2023-042FME, tipo menor preço por ITEM, cujo EVENTUAL E FUTURA 
AQUISIÇÃO PARCELADA DE MATERIAIS LABORATORIAIS DESTINADOS A 
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TU-
CUMÃ-PA.de acordo com o que determina a legislação vigente, a realizar-
se no Portal de Compras Públicas, no site www.portaldecompraspublicas.
com.br. Informações Gerais: O edital está disponível na Rua do Café, S/Nº, 
Setor Alto Morumbi, Tucumã/PA, das 07:30hs às 11:30hs e também pelo 
e-mail: cpl2021pmt@gmail.com, bem como no site do TCM, no endereço 
www.tcm.pa.gov.br/mural-de-licitacoes/. Tucumã - PA,14 de julho de 
2023. Igor lima dos santos - pregoeiro.

Protocolo: 963538

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 9/2023-046FMS

O Município de Tucumã, através do Fundo Municipal de Saúde, por inter-
médio da Comissão de Licitação, torna público que fará licitação às 09:00 
horas do dia 27 de julho de 2023, na modalidade Pregão Eletrônico SRP 
Nº 9/2023-046FMS, tipo menor preço por ITEM, cujo EVENTUAL E FUTU-
RA AQUISIÇÃO PARCELADA DE MATERIAIS E REAGENTES LABORATORIAIS 
DESTINADOS AO APARELHO ANALISADOR AUTOMATIZADO DE ACESSO 
RANDÔMICO - A15 DA MARCA BIOSYSTEMS PERTENCENTE A SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE DE TUCUMÃ-PA. de acordo com o que determina 
a legislação vigente, a realizar-se no Portal de Compras Públicas, no site 
www.portaldecompraspublicas.com.br. Informações Gerais: O edital está 
disponível na Rua do Café, S/Nº, Setor Alto Morumbi, Tucumã/PA, das 
07:30hs às 11:30hs e também pelo e-mail: cpl2021pmt@gmail.com, bem 
como no site do TCM, no endereço www.tcm.pa.gov.br/mural-de-licitaco-
es/. Tucumã - PA,14 de julho de 2023. Jose Augusto da Silva Fon-
seca - pregoeiro.

Protocolo: 963539

.

.

PARTICULARES
.

CARLA PATRICIA BRUNORO CARMINATI 
CPF: 653.214.992-68

Proprietária da Fazenda MORADA CELESTE 
Localizada no município de Paragominas/PA, torna público que requereu 
junto à SEMMA - Paragominas a Obtenção da Licença de Atividade Rural 
(LAR) para desenvolver a atividade de cultura de ciclo curto. 

Protocolo: 963540

CHARLES DA SILVA VIANA 
Comunica que solicitou a Semma/Ourém, LO para extração e beneficiamento 
de cascalho e areia em uma área localizada no Município de Ourém/PA.

Protocolo: 963554

.

.

EMPRESARIAL
.

J. A. CONSTRUCONS CIVIL LTDA 
Torna público que requereu junto a SEMMA/ Ourém, a renovação da Li-
cença de Operação nº 32/2022 através do protocolo nº 022/2023 de 
13/07/2023, para a atividade de USINA DE FABRICAÇÃO DE ASFALTO no 
município de Ourém/PA.

Protocolo: 963555

IEDI - INSTITUTO EDUCACIONAL IMPERADOR 
Credenciado pelo o Processo de Autorização Nº 275/2019 - CEE/PA - Ensi-
no Médio na Modalidade Educação de Jovens e Adultos a Distância, 
código do INEP Nº 15163512. No uso de suas atribuições declara regulari-
zada a vida escolar dos alunos concluintes do Ensino Médio, EJA do ano 
de 2023:
Adelmo Agnaldo Salca; Adeniz Silva dos Santos; Adoniezia Pereira Guedes; 
Adriana Aparecida Bombo Rodrigues; Adriana da Silva Rosa; Adrielly Oli-
veira dos Anjos Mandu; Alan Junio da Silva Azevedo; Alana Cristina Lima 
da Silva; Alana de Fatima Cryspim; Alessandra da Silva Selau; Alessandro 
Martins Ribeiro de Vasconcellos; Alex Baptista Pereira; Alexandre Morais da 
Silva; Alexandre Vieira Porto; Alexsandra Ferreira de Moura; Alexsandro 
Martins da Silva; Alfonso Duilio da Silva Barbato; Alisson Vieira Martins; 
Allef Gabriel Veras da Silva; Amanda Aparecida Clara da Silva; Amanda 
Cabral Barroso; Amanda Souza de Lima; Ana Beatriz Ramos de Alcantara; 
Ana Carla Rocha dos Santos; Ana Carolina Araujo da Barra; Ana Celia Lima 
do Nascimento; Ana Lara de Paula Caldas; Ana Luiza Rizzi Cortez; Ana 
Paula Lima Pedroso; Ana Paula Moreira; Anderson Ferreira Felipe; Andre 
Muniz dos Santos; Andrea Correa Menezes; Andrea Couto Pinheiro; An-
dreia Donizeti Vieira; Andreia Farias Barbosa; Andresa da Conceicao Gon-
calves; Andressa Franca Almeida; Angela Maria Schirma; Angela Paloma 
da Silva Moreira; Anne Carla Amaral de Deus; Antonia Celecina de Carva-
lho Silva; Antonio Cesar Rocha Coccoli; Antonio Clerton Lima Silva; Antonio 
de Assis Alves Ferreira Junior; Antonio Gomes Fortaleza Filho; Ariane Bor-
ges Buzatto; Arismar Rosa da Silva; Beatriz Candido Ferreira; Bernadete 
Duenha Galves Hilario; Bruna Ivanow Estevam; Bruno Monteiro dos San-
tos; Bruno Queiroz Santos; Bruno Sousa de Menezes; Carla Bodnar; Carla 
Dafne Braga da Silva Pinto; Carlos Eduardo Albano de Souza; Carlos Perei-
ra de Brito; Carlos Roberto Cavalcanti de Araujo; Celoni Englemam; Char-
les Urgnem Silva Avila; Cibelle Ramos Rocha; Cicero Augusto Staszewski 
Bujes; Cicero Jose de Oliveira Piga; Cintia Aparecida da Silva; Cintia Gon-
calves da Silva; Claudemir Caldas Santos; Claudia Nogueira; Claudiney 
Clayton de Oliveira; Cleber Cypreste Picoli; Cleiton Alves; Clelma Morais 
dos Santos; Cristiane dos Santos Mendes Santana; Cristiano Correa da 
Rocha; Crivan Francisco Ceia Junior; Damaris Leandro Pereira; Dandara 
Claudia Ferreira Guimaraes; Daniel Alves de Figueiredo; Daniel Nunes de 
Souza; Daniel Ramos Cueto; Danielly de Farias Melo; David Aparecido de 
Souza; David Ryan Gomes Lisboa; Debora Pereira da Silva; Diana Cleia 
Rangel da Silva; Diogo da Rocha Esperidiao; Diones Moreira de Moura; 
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Dirce Ribeiro Oscar Fernandes; Dominique Vallone Gross Brown; Douglas 
Cichowicz Taborda; Edilaine de Melo Godoy; Edileuza de Jesus Lemos Lau-
vers; Edilma Fidelis da Silva; Edipaulo Rineilde Furlan; Edmilson Ortelan 
Junior; Edna Ferreira Braga; Edson Campos de Souza; Edvaldo Alves de 
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Protocolo: 963559

PEDIDO DE RENOVAÇÃO DE LO
FROOTY COMÉRCIO E INDÚSTRIA DE ALIMENTOS S.A. 

CNPJ: 68.093.095/0009-26 
Torna público que requereu à Secretaria Municipal de Des. Urbano e Meio 
ambiente - SEMDUMA/Mocajuba, a Licença de Operação (L.O), para BENE-
FICIAMENTO DE FRUTAS, com o endereço ROD PA 151, KM 3, S/N, RAMAL 
ACAPUQUARA bairro: Monte Alegre, através do processo n° 10/2022, pro-
tocolado dia 24/04/2023.

Protocolo: 963560

DEMETER PA1 LTDA  
CNPJ: 49.463.350/0001-83 

Localizada no município de Paragominas-PA, torna público que recebeu da 
SEMAS/PA a LO sob n° 14195/2023 para atividade de Comércio Atacadista 
e Armazenamento de Produtos Químicos.

Protocolo: 963546

M. Y. YASSINE E CIA LTDA 
CNPJ nº. 01.170.465/0002-34 

Torna público que recebeu da SEMMA/Anajás, a Licença de Operação nº 
010/2022, validade 19/10/2024, para produção de palmito em conserva 
de sua unidade fabril localizada na margem esquerda do Rio Anajás, s/n, 
Centro, CEP 68.810-000, cidade de Anajás, Estado do Pará.

Protocolo: 963547

BEMISA ÁGUA AZUL MINERAÇÃO LTDA
CNPJ 43.300.286/0002-14 

Torna público que requereu à Secretaria Municipal de Meio Ambiente de 
Água Azul do Norte/PA - SEMMA, a Licença de Operação para a atividade 
de Pesquisa Mineral, sem lavra experimental (sondagem geotécnica), a ser 
desenvolvida na zona rural do referido município. Foi determinado a ela-
boração de RCA/PCA (Relatório de Controle Ambiental/Plano de Controle 
Ambiental), que se encontram devidamente protocolados na SEMMA.

Protocolo: 963543

PAIER DIST. DE PETRÓLEO LTDA  
CNPJ: 45.529.679/0001-49 

Localizada no município de Rondon do Pará-PA, torna público que recebeu 
da SEMAS/PA a LI sob n° 3387/2023 para atividade de Terminal Revende-
dor Retalhista.

Protocolo: 963544

COPEM CONST. PARAENSE DE ESTRUTURAS METÁLICAS S/A
ATA DE REUNIÃO DE ASSEMBLÉIA  

GERAL EXTRAORDINÁRIA DA SOCIEDADE DE 15/02/2022
DATA, HORA E LOCAL: 15/02/2022, às 10:00 horas, na sede social lo-
calizada na Estrada Icuí-Guajará, s/nº, Quarenta Horas, Coqueiro, CEP. 
67.125-000, em Ananindeua, Estado do Pará. PRESENÇA: Acionistas re-
presentando a totalidade do Capital Social, conforme assinaturas apostas 
no livro “Presença de Acionistas”. CONVOCAÇÃO: Dispensada a Convoca-
ção prévia, conforme faculta o artigo 124, parágrafo 4º da Lei nº 6.404/76, 
já que compareceram todos os acionistas portadores de ações. MESA: Pre-
sidente - BERNARDO GUEIROS DIAS, brasileiro, solteiro, empresário, por-
tador do CPF/MF. 523.842.842-15 ; Secretário - DANIEL TEIXEIRA DIAS, 
brasileiro, casado em regime de comunhão parcial de bens,  portador do 
CPF 108.516.152-87. ORDEM DO DIA: I) Deliberar sobre a extinção do 
cargo de diretor vice presidente e saída do titular do cargo; II) Deliberar 
sobre nova redação para o artigo 23 dos Estatutos; III) Deliberar sobre 
nova redação para o artigo 26 dos Estatutos; IV) Deliberar sobre a inclusão 
dos § 4º e 5º ao artigo 24 dos estatutos, para constar a deliberação apro-
vada na AGE de 14/10/2021, registrada na JUCEPA sob o nº 20000737700, 
em 18/10/2021. V) Deliberar sobre a consolidação dos Estatutos; VI) Ou-
tros assuntos de interesse da Sociedade. DELIBERAÇÕES APROVADAS POR 
UNANIMIDADE: I) Extinção do cargo de Diretor Vice-Presidente, e saída de 
Mauro Antonio Soares Nassar - CPF: 218.618.702-72;  II) Nova redação ao 
artigo 23 dos estatutos que passa a ter a seguinte redação: “Artigo 23 - A 
diretoria é composta de dois (2) diretores, sendo um diretor presidente e 
um diretor vice-presidente e industrial, eleitos pela assembleia geral dos 
acionistas, os quais, eleitos, assinarão o termo de posse e serão investidos 
em suas funções. Poderão ser eleitas para a diretoria, pessoas físicas do-
miciliadas no Brasil, acionistas ou não, observadas as exigências e restri-
ções legais”; III - Nova redação ao artigo 26 dos estatutos que passa a ter 
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a seguinte redação: “Artigo 26 - A prática de operações de favor em nome 
da sociedade, tais como fianças, avais, aceites, e outros favores semelhan-
tes, somente poderão ser feitas com as assinaturas de dois (2) diretores”; 
IV - Inclusão dos §4º e §5º ao artigo 24, com a seguinte redação: “Artigo 
24 - §4º - A assembleia geral, por seus acionistas, autorizam a sociedade 
a participar de quaisquer consórcios, por deliberação da diretoria, desde 
que o objetivo técnico dos consórcios, estejam vinculados aos objetivos 
sociais previstos no Artigo 3º dos estatutos sociais; § 5º  - A representação 
da sociedade nas decisões dos consórcios a serem constituídos, será feita 
isoladamente pelos diretores presidente e vice-presidente e industrial”. V) 
Em face das alterações ora aprovadas, faz-se necessário a consolidação 
dos estatutos sociais que passam a ter a seguinte redação: COPEM - 
CONSTRUTORA PARAENSE DE ESTRUTURAS METÁLICAS  S/A - ESTATUTO 
SOCIAL CONSOLIDADO EM 15/02/2022 - CAPITULO I - DENOMINAÇÃO, 
SEDE, OBJETIVO E DURAÇÃO. Art. 1º - A COPEM - CONSTRUTORA PARA-
ENSE DE ESTRUTURAS METÁLICAS S/A, é uma Sociedade Anônima de 
capital fixo, tendo suas atividades regidas pelas disposições legais em vigor 
que lhes forem aplicáveis e por este Estatuto. Art. 2º - A sociedade tem sua 
sede e foro à Estrada Icuí-Guajará, s/nº, Quarenta Horas, Coqueiro, CEP. 
67.125-000, Município de Ananindeua, Estado do Pará, podendo instalar 
filiais, depósitos e escritórios, como também nomear representantes, em 
qualquer ponto do território nacional ou no exterior, por deliberação da 
diretoria. Art. 3º - A sociedade tem por objetivo: Fabricação de estruturas 
metálicas - CNAE 25.11/0-00; Construção de embarcações para uso co-
mercial e para usos especiais, exceto de grande porte - CNAE 30.11/3-02; 
Construção de edifícios - CNAE 41.20/4-00; Construção de rodovias e fer-
rovias - CNAE 42.11/1-01; Construção de obras de arte especiais - CNAE 
42.12/0-00; Obras de urbanização - ruas, praças e calçadas - CNAE 
42.13/8-00; Obras de terraplenagem - CNAE 43.13/4-00; Produção de la-
minados longos de aço, exceto tubos - CNAE 24.23/7-02; Fabricação de 
tanques, reservatórios metálicos e caldeiras para aquecimento central - 
CNAE 25.21/7-00; Fabricação de esquadrias de metal - CNAE 25.12/9-00; 
Serviços de operação e fornecimento de equipamentos para transporte e 
elevação de cargas e pessoas para uso em obras - CNAE 43.99/1-04; Ser-
viço de transporte de passageiros - locação de automóveis com motorista 
- CNAE 49.23/0-02; Locação de automóveis sem condutor - CNAE 77.11/0-
00; Aluguel de máquinas e equipamentos para construção sem operador, 
exceto andaimes - CNAE 77.32/2-01; e Montagem de estruturas metálicas 
- CNAE 42.92/8-01. Art. 4º - E indeterminado o prazo de duração da socie-
dade.CAPITULO II - CAPITAL SOCIAL E DAS AÇÕES - Art. 5º - O capital 
social integralizado é de R$22.046.493,00 ,  representado por 5.701.493 
ações, sem valor nominal, sendo 1.757.749 ações ordinárias e 3.943.744 
ações preferenciais. Parágrafo único - As ações representativas do capital 
estão assim distribuídas: Tapajós Participações Ltda. 1.757.749 ações or-
dinárias e 3.942.009 ações preferenciais; Daniel Teixeira Dias: 1.735 ações 
preferenciais. Total do capital integralizado: R$22.046.493,00. Art. 6º - 
Poderá a Sociedade a qualquer tempo emitir ações preferenciais e ordiná-
rias, bem como aumentar seu capital social. § 1º - A emissão de ações será 
feita mediante autorização da Assembleia Geral de Acionistas, ouvido o 
Conselho Fiscal, obrigatoriamente, se em funcionamento; § 2º - A criação 
de novos tipos de ações preferenciais ou debêntures, dependerá da apro-
vação da Assembleia Geral de Acionistas, ouvido o Conselho Fiscal, obriga-
toriamente, se em funcionamento; § 3º - O aumento do capital subscrito 
dependerá da aprovação da Assembleia Geral de Acionistas, ouvido o Con-
selho Fiscal, obrigatoriamente, se em funcionamento; § 4º - O processo de 
emissão de ações para serem integralizadas com bens, está sujeito às 
formalidades contidas nos artigos 7º e 8º da Lei 6404, de 15/12/1976. Art. 
7º - As ações ordinárias conferirão direito a voto nas deliberações da As-
sembleia Geral. Art. 8º - As ações ordinárias não poderão ser convertidas 
em preferenciais, nem estas naquelas. Art. 9º - Às ações preferenciais, 
serão assegurados a participação integral nos termos do §2º do Artigo 8º 
do Decreto-Lei nº 1376, de 12/1/1974, sendo que as ações subscritas pelo 
Fundo de Investimentos da Amazônia - FINAM que vierem a ser integrali-
zadas com os recursos previstos no “caput” e §2º do Artigo 18 do Decreto
-Lei nº 1376/74, serão intransferíveis até a data de emissão do certificado 
de implantação do projeto pela Superintendência do Desenvolvimento da 
Amazônia - SUDAM. Art. 10 - Serão distribuídas como bonificações, ações 
novas aos proprietários de ações ordinárias e preferenciais, da mesma es-
pécie e classe das já por eles possuídas e proporcionalmente à quantidade 
destas, em caso de elevação do capital social decorrente da utilização de 
lucros que tenham sido retidos pela Assembleia Geral, na forma do artigo 
31 deste estatuto, assim como os de recursos derivados da correção mo-
netária estabelecida na legislação aplicável à matéria. § 1º - Ficará na de-
pendência de deliberação da Assembleia Geral a capitalização do saldo da 
Reserva de Reavaliação constituída em decorrência de aumento de valor 
atribuído a elementos do Ativo, em virtude de novas avaliações, com base 
em laudos periciais; § 2º - A capitalização do saldo da reserva de reavalia-
ção, prevista no parágrafo anterior deste artigo será obrigatório quando o 
valor da mesma ultrapassar a 50% (cinquenta por cento) do capital social. 
Art. 11 - Na proporção do número de ações, espécie e classe que possuí-
rem, os acionistas terão preferência para subscrição dos aumentos de ca-
pital. Art. 12 - Na forma da legislação especial sobre incentivos fiscais, as 
ações preferenciais não conferem aos seus possuidores o direito da prefe-
rência à subscrição de novos aumentos de capital. Parágrafo Único - O di-
reito do exercício da preferência aos acionistas para subscrição de novos 
aumentos de capital deverá ser exercido até o prazo de 30 (trinta) dias 
contados da data da publicação da ata da Assembleia Geral que as tiver 
aprovado. Art. 13 - As ações preferenciais somente poderão ser subscritas, 
com recursos do Fundo de Investimentos da Amazônia - FINAM, na forma 
do Decreto Lei nº 1376/74, combinado com o Decreto Lei nº 1419/75. Art. 
14 - De acordo com o estabelecido no item II, § 9º do Artigo 2º do Decre-
to-Lei nº 756/69, é inaplicável às ações preferenciais a proporcionalidade 

estabelecida com as ações ordinárias pelo § 2º do artigo 15 da Lei 6464/76. 
Art. 15 - A forma de integralização do valor das ações subscritas se dará: 
1) Quando ordinárias será feita de acordo com a deliberação da Assembleia 
Geral ou na forma do artigo 6º, §4º deste estatuto, quando for o caso, não 
podendo, entretanto, a realização do saldo ser feita em prazo superior a 12 
(doze) meses; 2) Quando preferenciais, obedecerá ao processo estabeleci-
do na legislação aplicável à matéria. Art. 16 - Os títulos provisórios ou 
definitivos, representativo das ações, serão singulares ou múltiplos e assi-
nados por dois diretores. § 1º - A pedido de qualquer acionista, serão pela 
Diretoria: 1) Convertidas suas ações nominativas em endossáveis ou estas 
naquelas; 2) Desdobrados seus títulos singulares em múltiplos ou reunidos 
estes naqueles; 3) Formalizados nos livros próprios da sociedade, as trans-
ferências de propriedade das ações, respeitado o disposto no artigo 9º 
deste estatuto. § 2º - Caberão aos acionistas interessados na conversão, 
no desdobramento, na reunião e/ou na formalização a que se refere este 
artigo, as despesas feitas pela sociedade e que corresponderem ao custo 
de aquisição de cada novo certificado utilizado em qualquer dessas altera-
ções. CAPITULO III - DA ASSEMBLÉIA GERA- Art. 17 - A Assembleia Geral 
da sociedade reunir-se-á ordinariamente nos quatro meses seguintes ao 
encerramento do exercício social, para fins previstos no art. 132 da Lei nº 
6.404 de 1976, e extraordinariamente sempre que o exigirem os interesses 
sociais. Art. 18 - Ressalvados os casos previstos em lei, as deliberações da 
assembleia geral serão tomadas por maioria absoluta de votos não compu-
tados os em branco.Art. 19 - Cada ação ordinária confere a seu proprietário 
o direito a um voto nas deliberações da assembleia geral. Art. 20 - Exceto 
nos casos previsto em lei, o proprietário de ações preferenciais não tem 
direito a voto nas deliberações da assembleia geral. Art. 21 - A assembleia 
geral será presidida por qualquer um dos diretores, ou em sua falta, por 
quem for escolhido pelos acionistas. Para compor a mesa, serão convoca-
dos um ou mais secretários, acionistas ou não, que lavrarão a ata dos 
trabalhos e deliberações tomadas. CAPITULO IV - DA ADMINISTRAÇÃO- 
Art. 22 - A sociedade será administrada por uma Diretoria, eleita em as-
sembleia geral, com poderes previstos neste estatuto, observadas as dis-
posições legais aplicáveis. Art. 23 - A diretoria é composta de dois (2) di-
retores, sendo um diretor presidente e um diretor industrial, eleitos pela 
assembleia geral dos acionistas, os quais, eleitos, assinarão o termo de 
posse e serão investidos em suas funções. Poderão ser eleitas para a dire-
toria, pessoas físicas domiciliadas no Brasil, acionistas ou não, observadas 
as exigências e restrições legais. § 1º - O mandato dos diretores é de três 
anos, permitida a reeleição. Os diretores em exercício exercerão suas fun-
ções até a posse dos que forem eleitos para substituí-los. § 2º - Vagando 
por qualquer motivo um cargo de diretor, deverá a assembléia geral dos 
acionistas, eleger imediatamente novo diretor, que completará o mandato 
do substituído. Art. 24 - A representação ativa e passiva da sociedade, em 
juízo ou fora dele, inclusive para movimentações bancárias, se exercerá 
isoladamente pelo diretor presidente e pelo diretor  industrial, ou em con-
junto com um diretor e um procurador. § 1º - No exercício da representa-
ção de que trata este artigo, poderão os diretores nele indicados praticar 
todos os atos que se tornem úteis ou necessários ao desempenho dessa 
função, sem quaisquer outras limitações além das expressamente previs-
tas em lei ou nestes estatutos. § 2º - A constituição de mandatários da 
sociedade, nos termos do Art. 144, parágrafo único, da Lei nº 6.404, de 
1979, será feita pelo Diretor Presidente, isoladamente, ou em conjunto 
com o Diretor Industrial. § 3º - A título de honorários, fica atribuído o valor 
de até 30 (trinta) salários mínimos para os diretores da sociedade. § 4º - A 
assembleia geral, por seus acionistas, autorizam a sociedade a participar 
de quaisquer consórcios, por deliberação da diretoria, desde que o objetivo 
técnico dos consórcios, estejam vinculados aos objetivos sociais previstos 
no Artigo 3º dos estatutos sociais. § 5º  - A representação da sociedade 
nas decisões dos consórcios a serem constituídos, será feita isoladamente 
pelos diretores presidente e  industrial. Art. 25 - Para a venda de bens 
móveis ou imóveis da sociedade, bem como para caução de duplicatas em 
instituições financeiras, em garantia de operações contratadas, serão ne-
cessárias as assinaturas de dois diretores. Art. 26 - A prática de operações 
de favor em nome da sociedade, tais como fianças, avais, aceites, e outros 
favores semelhantes, somente poderão ser feitas com as assinaturas de 
dois diretores. Art. 27 - No desempenho de suas funções os administrado-
res terão presentes os deveres e responsabilidades que lhes serão impos-
tos pelos artigos 153 a 158 da Lei 6.404, de 1976, pelas demais legislações 
pertinentes e por este estatuto. CAPITULO V - CONSELHO FISCAL- Art. 28 
- O Conselho Fiscal, de funcionamento não permanente, somente funcio-
nará nos exercícios sociais em que sua instalação for pedida na forma do 
artigo 161 da Lei nº 6.404, de l976 e compor-se-á de, no mínimo três, e 
no máximo cinco membros efetivos e igual número de suplentes. § 1º - A 
Assembléia Geral que conhecer do pedido de instalação do Conselho Fiscal 
elegerá seus membros e fixar-lhes-á a remuneração, obedecidos os impe-
dimentos e limites mínimos de que tratam o artigo 162, da Lei 6.404 de 
l976. § 2º - O Conselho fiscal, instalado, terá o seu mandato até a primei-
ra Assembleia Geral Ordinária subsequente, e exercerá sem qualquer limi-
tação as atribuições que lhe são conferidas por lei. § 3º - A substituição de 
membros efetivos por suplentes, se fará, em regra, obedecida a ordem que 
estes últimos tenham sido eleitos. Mas os membros efetivos eventualmen-
te eleitos por minorias acionárias, somente poderão ser substituídos pelos 
respectivos suplentes. CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL- Art. 29 - O 
exercício social coincidirá com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezem-
bro de cada ano, ocasião em que se elaborarão as demonstrações financei-
ras previstas no art. 176 da Lei 6.404 de l976. Art. 30 - Do lucro liquido 
apurado, depois de efetuadas as deduções permitidas em Lei, serão desti-
nados: a) 5% (cinco por cento) para constituição de reserva legal, que não 
excederá a 20% (vinte por cento) do capital social; b) 25% (vinte e cinco 
por cento) para pagamento de dividendos mínimos obrigatórios aos acio-
nistas em geral, respeitadas as vantagens legais atribuídas as ações prefe-
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renciais. Parágrafo Único - O pagamento de dividendos será efetuado no 
prazo de 60 (sessenta) dias contados de sua aprovação pela Assembleia 
Geral Ordinária. Art. 31 - O remanescente terá o destino que lhe for dado 
pela Assembléia Geral, mediante proposta da Diretoria da sociedade. Art. 
32 - A sociedade poderá levantar balanços intermediários a qualquer tem-
po, bem como, havendo lucros, antecipar a distribuição de dividendos, por 
conta dos obrigatórios estabelecidos no artigo anterior. Poderão ainda ser 
pagos dividendos intermediários à conta de lucros acumulados, ou de re-
servas de lucros existentes. CAPITULO VII - DISPOSIÇÕES GERAIS - Art. 
33 - A dissolução e liquidação da sociedade regular-se-ão pelo disposto na 
legislação vigente, observando-se ainda o que for deliberado pela Assem-
bléia Geral. Art. 34 Aos casos omissos nestes estatutos aplicar-se-ão as 
disposições da lei nº 6.404, de 1976, e demais normas legais e regulamen-
tares pertinentes. Foi o Estatuto Social submetido à votação dos acionistas 
presentes, verificando-se que foi unanimemente aprovado, bem como to-
dos os demais assuntos deliberados nesta reunião.  Nada mais havendo a 
deliberar, foi a Assembléia suspensa pelo tempo necessário à lavratura 
desta ATA, o que fiz, como secretário. Reaberta a sessão foi a referida ATA 
lida, aprovada e assinada por todos os acionistas presentes. PARECER DO 
CONSELHO FISCAL: Não existe Conselho Fiscal permanente nem foi insta-
lado no presente exercício. A presente ATA é cópia fiel e autenticada da 
original lavrada no Livro de Transcrição de Atas das Assembléias Gerais nº 
01. Ananindeua - PA, 15/02/2022. aa - Bernardo Gueiros Dias - Presi-
dente; Daniel Teixeira Dias - Secretario.  

Protocolo: 963549

A TERRAAMAZON ENGENHARIA EIRELI EPP 
CNPJ 83.765.651/0001-08

Torna público que requereu da SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 
DE ANANINDEUA - SEMA a Licença Operacional, a partir do dia 13/07/2023, 
através do requerimento no R47123 2023, End.: Av. Zacarias de Assunção 
Lote no 002 - Setor Distrito Industrial - Centro - Ananindeua - PA.

Protocolo: 963550

A L N INDUSTRIA E COMERCIO DE MADEIRA EIRELI 
COM CNPJ Nº 34.830.022/0001-09 

Torna publico que requereu o pedido da Licença Ambiental de Opera-
ção junto a SEMMA - Secretaria Municipal de Meio Ambiente de PLACAS, 
Sob o Processo N° 198/2020 protocolo nº 027/2020.

Protocolo: 963551

CARDOSO & RATES, TRANSPORTE DE CARGA LTDA
CNPJ nº 38.404.019/0001-76 

Torna público que recebeu da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e 
Sustentabilidade - SEMAS, a Licença de Operação - LO Nº 14175/2023, 
com validade até 22/09/2025, para desenvolver a atividade de Transporte 
de Substâncias e Produtos Perigosos, localizada na Rua Meireles Neves, nº 
43, bairro Araguaia, Marabá/PA.

Protocolo: 963552
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