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7.2.1 E muito importante que neste momento o candidato teste os
dispositivos necesséarios para a realizagdo das provas, tais como Webcam
e Microfone.

7.2.2 Serdo disponibilizadas 2 (duas) questdes testes para que o candidato
realize a simulagdo de respostas.

7.2.3 0O acesso as questdes do Processo Seletivo, s6 sera liberado no
momento da prova.

7.3 No dia de realizagdo da prova, o candidato deverd acessar o sistema de
avaliagdo com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horério
estipulado para inicio das provas.

7.4 O candidato devera realizar as provas em computador pessoal por
meio do ambiente virtual de avaliagdo e envia-las para avaliagdo, mediante
orientagdes e comandos no proéprio sistema de provas disponibilizado.
7.4.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a garantia da
conectividade com a internet durante todo o periodo de realizagdo da
prova.

7.5 Oinscrito devera certificar-se antecipadamente quanto as especificagdes
de hardware, software e equipamentos necessérios a realizagdo da prova
online:

1. a) computador ou Notebook;

2. b) ser Administrador da maquina em fungdo da necessidade de instalagdo
de browser seguro e/ou plug-in;

. ) sistema operacional Windows 8.1, 10 e 11;

. d) no minimo 500Mb de meméria RAM livre;

. €) conexdo de internet de 10 MBps no minimo;

. f) utilizar o navegador Google Chrome ou Mozila Firefox;

. g) teclado portugués (Brasil ABNT ou ABNT 2);

. h) webcam; e

. i) microfone.

7.5.1 O sistema de prova online ndo é compativel com dispositivos moveis
(celulares e tablets) e ndo é compativel com computadores MAC e Sistema
Operacional Linux.

7.5.2 E de responsabilidade do candidato providenciar o equipamento
minimo exigido e a conexdo necessaria para a realizagdo da prova.

7.5.3 A Coordenagdo da Ethos Concursos Publicos usard programa de
proctoring com Safe Exam Browser, estabelecendo navegagdo em tela
cheia durante a aplicagdo das provas, ndo permitindo prints ou gravagao
de tela, copias, colas e minimizagdo ou troca de tela.

7.5.4 Softwares como antivirus e firewall que impegam o acesso exclusivo
do navegador seguro ao computador deverdo ser desativados no periodo
de realizagdo das provas, a fim de evitar problemas de compatibilidade
entre o navegador seguro e o software do equipamento do inscrito.

7.5.5 O Ministério Publico do Estado do Pard e a ETHOS Concursos
Plblicos ndo se responsabilizam por auséncia de requisitos necessarios
a prestagdo das provas, falhas técnicas de computadores pessoais, falhas
de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, falta de
energia elétrica, bem como de outros fatores de ordem técnica do local
onde o candidato fard as provas, que impossibilitem a realizagdo e/ou a
finalizagdo ou envio das provas.

7.6 A camera e o microfone devem estar descobertos, podendo captar
imagem do candidato inscrito e som ambiente durante a realizagdo da
prova. O candidato deverd permitir o acesso a camera e microfone pelo
sistema de prova online.

7.6.1 A camera faré a monitoragdo do candidato durante a realizagdo das
provas, mediante capturas de imagem para banco de imagem de avaliagdo
e reconhecimento facial do candidato.

7.7 Iniciada a prova, o candidato ndo poderd, de forma alguma, se
ausentar da captagdo de imagem, sob pena de ser eliminado do processo
seletivo.

7.8 A prova sera finalizada apds a submissdo dos itens na plataforma, ou
ao término do tempo méximo para realizagdo.

7.9 Durante a realizagdo das provas online, o candidato deverd estar,
obrigatoriamente, sozinho no ambiente de prova e ndo poderad acessar
outras péaginas da internet, nem utilizar qualquer tipo de aparelho
eletrénico ou de comunicagdo adicional (tais como aparelhos de telefonia
celular, tablet etc.).

7.10 N&o serd permitida, durante a realizagdo das provas, a utilizagdo
de maquinas calculadoras e(ou) similares, livros, anotagdes, réguas de
calculo, impressos, rascunhos ou qualquer outro material de consulta.
7.11 N&o seré permitida, durante a realizagdo das provas, a utilizagdo de
aparelho auditivo.

7.12 Nao serd admitido, durante a realizagédo das provas, o uso de boné,
lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessério que cubra as orelhas do
candidato ou dificulte o reconhecimento facial. Sdo proibidos também o
uso de fones de ouvido e headphones.

7.13 A ETHOS Concursos Publicos, por meio da ferramenta propria da
Coordenagdo, contard com fiscalizagdo/monitoramento remoto ao vivo da
realizagdo dos exames, podendo o fiscal comunicar-se em tempo real com
o candidato em caso de irregularidades. Eventuais irregularidades, mesmo
quando verificadas apo6s a realizagdo das provas, por meio do relatério
do fiscal e da andlise das imagens, sons e gravacdo de tela de prova do
candidato poderdo implicar a eliminagdo do candidato do processo seletivo.
7.14 N&o haverd segunda chamada para a aplicagdo da prova objetiva
em hipdtese alguma. O candidato que deixar de acessar nos horarios
determinados no comunicado de convocagdo, a ser publicado na pagina
de acompanhamento do processo seletivo, endereco eletronico www.
ethosconcursos.com.br, sera eliminado do certame.

7.15 Tendo em vista as caracteristicas do exame e considerando as
orientagBes dos 6rgdos de fiscalizagdo e controle competentes (Policia
Federal, Policia Civil do Distrito Federal, tribunais de contas, entre outros),
a ETHOS Concursos Publicos reserva-se o direito de utilizar identificadores
de “IP”, rastreadores de comportamento de teclado e mouse, ferramentas
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de identificagdo facial, entre outras providéncias necessarias a perfeita
realizagdo do exame.

7.16 Para efeito de auditoria e aplicagdo do sistema antifraude de
verificagdo de respostas, as provas poderdo ter seu conteudo comparado
umas com as outras e, se necessario, as imagens gravadas da tela do
candidato durante a realizagdo das provas serdo analisadas.

7.17 Terd a sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do
processo seletivo o candidato que, durante a aplicagdo das provas:

1. a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e(ou) ilegais para obter
vantagens para si e(ou) para terceiros;

2. b) for surpreendido dando e(ou) recebendo auxilio para a execugdo das
provas;

3. c) utilizar-se de livro, dicionario, notas e(ou) impressos e(ou) que se
comunicar com outro candidato;

4. d) for surpreendido com qualquer recipiente ou produto com embalagem
que ndo seja feita com material transparente;

5. e) for surpreendido portando maquina fotogréfica, telefone celular,
relégio de qualquer espécie, gravador, bip, receptor, pager, tablets
eletrénicos, walkman, aparelho portétil de armazenamento e de reprodugdo
de musicas, videos e outros arquivos digitais, agenda eletrénica, palmtop,
régua de célculo, maquina de calcular e(ou) equipamento similar;

6. f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas;

7. g) ausentar-se da frente da cdmera, a qualquer tempo;

8. h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

9. i) descumprir as instrugdes contidas no sistema de provas;

10. j) descumprir as normas contidas neste edital, no todo ou em parte,
e(ou) outros que vierem a ser publicados.

11. k) ndo atingir a pontuagdo minima estabelecida no subitem 6.4 deste
Edital.

7.18 Caso seja necessario, o candidato deverd providenciar que os alimentos
a serem consumidos estejam desembalados e (ou) acondicionados em
saco de plastico transparente e(ou) porta-objetos de plastico transparente.
7.19 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.20 A Prova Objetiva terd a duragdo total de 4h (quatro horas), sendo
que a Prova Objetiva terd inicio as 8h (oito horas) e término as 12h (doze
horas). Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto
para a realizagdo da prova.

7.20.1 Caso o candidato finalize sua Prova Objetiva antes do término
previsto para realizagdo, ele poderd ausentar-se do computador.

7.21 As provas realizadas estardo disponiveis no Portal do Candidato, na
mesma data da divulgagdo dos resultados das provas, ficando disponivel
para consulta durante o prazo recursal.

7.22 A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, serd
distribuida e avaliada conforme a Tabela do item 6 deste Edital.

8. DA DIVULGAGCAO DO GABARITO PRELIMINAR

8.1 O gabarito preliminar e a relagdo de questdes da Prova Objetiva serdo
divulgados 1 (um) dia ap6s a aplicagdo da Prova Objetiva, no enderego
eletrénico www.ethosconcursos.com.br.

8.2 Quanto ao gabarito preliminar e a relagdo de questdes divulgados,
caberd a interposigdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos
do item 10 deste Edital. .

9. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO

9.1 Serad considerado aprovado no Processo Seletivo o candidato que
obtiver a pontuagdo e a classificagdo minimas exigidas para aprovagao,
nos termos deste Edital.

9.2 Para o Resultado Final, serdo adotados como critérios de desempate:
1. a) maior pontuagdo na Prova Objetiva;

2. b) maior pontuagdo no caderno de Conhecimentos Especificos;

3. ¢) maior pontuagdo no caderno de Legislagdo do Ministério Publico;

4. d) maior pontuagdo no caderno de Lingua Portuguesa;

5. e) idade maior.

9.2.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota
final.

9.3 O candidato eliminado serd excluido do Processo Seletivo e ndo
constarad da lista de classificagdo final.

10. DOS RECURSOS

10.1 Caberd interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, a
ETHOS Concursos Publicos, no prazo de 2 (dois) dias uUteis da publicagdo
das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

1. a) Contra o indeferimento de: inscrigdo e reserva de vagas;

2. b) Contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

3. ¢) Contra o Resultado Preliminar e Classificagdo.

10.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da
publicagdo das decisdes objetos dos recursos no enderego eletrénico www.
ethosconcursos.com.br, sob pena de perda do prazo recursal.

10.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio,
através de link disponivel no enderego eletronico www.ethosconcursos.
com.br.

10.4 Os recursos deverdo ser individuais, devidamente fundamentados e
acompanhados de citagdo da bibliografia utilizada.

10.5 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos
eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital
ndo serdo apreciados.

10.6 Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato,
relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos
coletivos.

10.7 Na hipdtese de alteragdo do gabarito preliminar por forca de
provimento de algum recurso, a prova objetiva serd recorrigida de acordo



