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2 soBRE A REvistA
a revista eletrônica egPa - gestão Pública é um periódico eletrônico gra-
tuito que busca a publicação de trabalhos científicos que estimulem e apro-
fundem o estudo da gestão pública e constituem-se em instrumento de 
veiculação de trabalhos, através de um processo editorial ético e transpa-
rente. a revista ainda não possui avaliação Qualis, o que será solicitado a 
partir da elaboração de dois volumes.
2.1 foco e escopo
A revista tem como foco o estudo, a reflexão e o aprofundamento nas 
temáticas da gestão pública com destaque aos temas relacionados a go-
vernança no setor público.
2.1.1 Política Pública e governança
Estruturas de governança com o objetivo de identificar os diferentes ar-
ranjos institucionais e as relações com o desempenho de uma organiza-
ção pública; estudos ancorados nos modelos da New Public Managment 
(NPM) e na New Public governance empregados para resolver problemas 
de coordenação, cooperação e comunicação, na perspectiva das redes de 
políticas públicas, seus processos e estratégias combinadas com a gestão 
da informação, relações interorganizacionais e ciência comportamental; 
tanto quanto aspectos relacionados à compreensão de políticas públicas 
e de governança, isolada ou conjuntamente, são de interesse deste eixo.
editores de seção:
Prof. dra. rosana rodrigues fernandes (PPgP/Naea/UfPa) - http://lattes.
cnpq.br/9953146275467028
Prof. dra. diana cruz rodrigues (PPad/UNaMa) - http://lattes.cnpq.
br/8998988531329512
2.1.2 educação e cidadania
discute-se sobre novos segmentos sociais nos espaços de cidadania e a da 
natureza dos serviços prestados aos cidadãos. estudos sobre a participa-
ção popular na gestão pública e dos elementos que influenciam os siste-
mas de gestão em espaços que desenvolvem políticas educacionais e de 
formação de pessoas sob os princípios da administração pública moderna.
editores de seção:
Prof. dr. carlos alberto de Miranda Pinheiro (egPa/UePa) - http://lattes.
cnpq.br/9245538603990489
Prof. dr. laurimar de Matos farias (UNaMa) - http://lattes.cnpq.
br/5258692547180880
2.1.3 gestão do conhecimento e inovação
discute-se a formação do conhecimento a partir das experiências, docu-
mentos e repositórios, rotinas, processos, software, práticas e normas do 
universo organizacional das organizações públicas em um contexto hu-
manístico, tácito ou explícito. Nesta perspectiva, o conhecimento é um 
recurso que pode ser humano ou organizacional de forma a promover 
aprendizagem e a inovatividade organizacional a partir da inserção de 
novos produtos, serviços ou processos no âmbito organizacional. Artigos 
que investigam o relacionamento das competências e capacidades com o 
desempenho das organizações, em contexto estático ou dinâmico, são de 
interesse deste eixo.
editores de seção:
Profa. dra. luciana ferreira rodrigues (esaf/UNaMa) – http://lattes.cnpq.
br/7937742192143786
Prof. dr. everaldo Marcelo costa (sedUc/UNaMa) - http://lattes.cnpq.
br/2098914218110446
2.1.4 orçamento e finanças Públicas
refere-se ao campo de pesquisas e estudos contábeis nas organizações 
públicas. dentre os vários temas de interesse, contempla: controle jurisdi-
cional do orçamento público; financiamento dos gastos públicos; sustenta-
bilidade das finanças públicas e o orçamento; accountability no setor públi-
co; Gestão estratégica e controle orçamentário; convergência de normas; 
avaliação de desempenho. além de outras temáticas que se relacionem 
com orçamento e finanças governamentais.
editores de seção:
Profa, dra. Katya regina Matos batista (ifPa) - http://lattes.cnpq.
br/8462633379205503
Prof. Ms. flávio solano reis (egPa/fac. cosMoPolita) - http://lattes.
cnpq.br/5810323209602054
2.1.5 Meio ambiente e desenvolvimento sustentável
refere-se ao campo de pesquisas e estudos sobre meio ambiente e o de-
senvolvimento sustentável. dentre os vários temas de interesse, contem-
pla: comportamento pró-ambiental no serviço público; gestão de recursos 
humanos verde; gestão sustentável nas organizações públicas; alinhamen-
to das ações públicas com os ODS; estratégias sustentáveis no serviço 
público; ODS e desempenho das organizações públicas.
editores de seção:
Profa, dra. ivana ribeiro drago (Ufra) - 
http://lattes.cnpq.br/8462633379205503
Prof. Ms. evandro ladislau da silva (egPa/cePPe) - http://lattes.cnpq.
br/5810323209602054
3 EDição, PRAzo E PREvisão DE fEcHAMENto DA EDição
os artigos desta chamada pública serão publicados em dois números do 
volume 1. inicialmente, serão selecionados até 10 (dez) artigos para com-
por o primeiro número do volume 1 da revista, com prazo de submissões 
até 30 de março de 2024 e com previsão de fechamento da edição em 
junho de 2024. Para o segundo número do volume 01, serão selecionados 
mais 10 artigos, com previsão de fechamento da edição em julho de 2024. 
o início das submissões para os dois números do volume 1 da revista será 
no dia 05/02/2024.
cronograma das próximas edições
edição Prazo para submissões Previsão de fechamento da edição
vol. 1 n. 01 30/03/2024 junho de 2024
vol. 1 n. 02 30/03/2024 julho de 2024

4 NoRMAs PARA A suBMissão DE ARtiGos.
4.1 as submissões devem ser enviadas para o email ceppe.eventos1@
gmail.com atendendo aos critérios elencados na área de submissões.
4.2 serão aceitos artigos em que pelo menos um autor seja doutor, douto-
rando, mestre ou mestrando.
4.3 são aceitos trabalhos em português, inglês e espanhol.
4.4 Não serão aceitos artigos com mais de 4 autores.
4.5 a extensão do arquivo deverá ser em pdf.
4.6 os autores do documento devem retirar do texto submetido seus pró-
prios nomes, substituindo com &quot;AUTOR&quot; e o ano das obras 
eventualmente referidas ou utilizar outra menção que não permita a 
sua identificação, assim como os metadados do arquivo enviado.
4.7 Com a finalidade de padronizar as submissões para publicação, são 
exigidos os seguintes formatos para os arquivos de texto:
I. Tamanho do papel: A4;
II. Orientação: vertical;
III. Margens: superior e esquerda: 3 cm; inferior e direita: 2 cm;
IV. Espaçamento entre linhas: 1,5;
V. Alinhamento do texto: justificado;
VI. Fonte: Times New Roman, normal, tamanho 12;
VII. Para notas de fim e citações com mais de 3 linhas, paginação, legen-
das de imagens, tabelas e gráficos: tamanho 10, espaçamento simples.
4.8 Para assegurar com que os autores sejam identificáveis pela Equipe 
Editorial e que sejam publicadas as qualificações acadêmicas e profissio-
nais desejadas, deve ser enviada uma folha de rosto no arquivo com as se-
guintes informações:
I. O(s) nome(s), instituição de vínculo, titulação(ões), profissão(ões), da-
dos para contato, agradecimentos, esclarecimentos, dentre outros, que 
o(s) autor(es) deseja(m) ver publicado(s) no artigo;
ii. telefone(s) e e-mail(s) do(s) autor(es) para viabilizar eventuais conta-
tos da revista;
III. Se o trabalho é oriundo de pesquisa fomentada por bolsa, descrever esta;
iv. link do currículo lattes e do orcid do(s) autor(es).
4.9 são obrigatórios os seguintes elementos pré-textuais:
i. título do artigo: em português (caixa alta e negrito) e, abaixo, em inglês 
(caixa alta), ambos com alinhamento centralizado;
ii. resumo: em português e sua respectiva tradução em inglês, entre 100 
e 250 palavras, com espaçamento simples (NBR 6028);
iii. Palavras-chave: devem ser listadas entre 4 e 6 palavras-chave em 
português e suas correspondentes em inglês, abaixo do resumo e de sua 
tradução;
IV. As palavras-chave devem ser separadas por ponto e vírgula e finaliza-
das por ponto final. Devem ser precedidas pela expressão &quot;Palavras-
chave:&quot; e &quot;Keywords:&quot; (NBR 6028).
4.10 É obrigatória a observação dos seguintes elementos textuais:
i. destaques: escolher entre utilizar destaques em itálico ou negrito (não 
usar ambos ou sublinhado);
II. Não deve haver marcas de revisão ou comentários no arquivo;
III. Não se deve concluir um título com citação, tabela, gráfico ou imagem;
iv. Máximo número de páginas: entre 15 e 20 páginas.
4.11 As citações e referências bibliográficas devem seguir as normas da 
abNt, sobretudo as normas Nbr 10.520:2023 e 6.023:2018:
i. citações diretas com menos de 3 linhas: no corpo do texto, entre aspas, 
sem recuo;
ii. citações diretas com mais de 3 linhas: recuo de 4 cm, espaçamento 
simples e fonte tamanho 10;
iii. Quanto possível, as Urls, previamente testadas, para as referências 
devem ser fornecidas;
iv. as referências devem ser dispostas em rodapé no formato abNt com-
pleto ou utilizar o sistema autor-data. Não utilizar ambos os sistemas. É 
possível a utilização de notas de rodapé explicativas;
V. Ao final, todas as referências utilizadas pelo trabalho devem ser elenca-
das em ordem alfabética.
5 éticA EDitoRiAL
Casos graves de violação de ética editorial e científica que forem verifi-
cados serão comunicados às instituições relacionadas aos violadores e os 
casos serão retratados pela revista.
6 DEcLARAção DE DiREito AutoRAL E tERMos DE REsPoNsABiLiDADE
a submissão de trabalhos à revista implica na aceitação de termo de res-
ponsabilidade e colaboração autoral inédita.
7 PoLíticA DE AcEsso, coBRANçA E PAtRocíNio
a revista é publicada exclusivamente no formato eletrônico e oferece aces-
so gratuito, imediato e irrestrito a todo o seu conteúdo, assim como não 
cobra quaisquer valores para submissão, avaliação ou publicação de arti-
gos. O periódico é mantido com recursos próprios da EGPA, com a finalida-
de de fomentar a pesquisa na área.
8 ExPEDiENtE
editor chefe
Prof. dr. sÉrgio castro goMes - http://lattes.cnpq.br/6378345461837988
editor adjunto
Prof. Ms. jeffersoN siade - lattes
Prof. Ms. flávio solaNo reis - http://lattes.cnpq.br/5810323209602054
editores de seÇÃo
Profa. dra. rosana fernandes (UfPa) - http://lattes.cnpq.br/9953146275467028
Profa. dra. diana cruz (egPa/UNaMa) - http://lattes.cnpq.br/8998988531329512
Prof. dr. carlos alberto de Miranda Pinheiro (egPa/UePa) - http://lattes.
cnpq.br/9245538603990489
Prof. dr. laurimar de Matos farias (seMec) - http://lattes.cnpq.br/5258692547180880
Profa. dra. luciana ferreira rodrigues (esaf/UNaMa) - http://lattes.cnpq.
br/7937742192143786
Prof. dr. everaldo Marcelo souza da costa (sedUc/UNaMa) - http://lattes.
cnpq.br/2098914218110446


