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I - em ambientes insalubres, perigosos ou ofensivos a sua moral;

II - em jornada extraordindria ou de compensagao de jornada de trabalho;
IIT - com tarefas penosas, extenuantes ou que exijam desenvolvimento
fisico ou psiquico ndo condizente com a sua capacidade; e

IV - em atividades externas.

Art. 18. A formagdo técnico-profissional do aprendiz obedecerd aos seguin-
tes principios:

I - garantia de acesso e frequéncia obrigatéria a educagdo, salvo nas loca-
lidades onde ndo houver oferta de ensino médio, quando a contratagdo do
aprendiz poderd ocorrer sem a frequéncia a escola, desde que ele ja tenha
concluido o ensino fundamental;

11 - horario especial para o exercicio das atividades; e

III - capacitagdo profissional adequada ao mercado de trabalho.

Art. 19. A atribuigdo de supervisor serd exercida pela chefia, quando de-
senvolver suas atividades no @mbito do MPPA, ou por pessoa indicada pelo
contratante, perante o qual o aprendiz estiver desempenhando suas fungdes.
§ 10 Cabera ao supervisor:

I - promover o acolhimento dos aprendizes e seus responsaveis, apresen-
tando a instituicdo ou unidade na qual o aprendiz iré desenvolver suas
atividades, bem como, esclarecendo duvidas;

11 - coordenar os exercicios praticos e acompanhar as atividades do apren-
diz, de forma a garantir sua conformidade com o Programa de Aprendizagem;
III - promover a integragdo do aprendiz ao ambiente de trabalho;

IV - informar ao aprendiz os seus deveres e suas responsabilidades, apre-
sentando as normas e os procedimentos internos;

V - controlar a frequéncia do aprendiz em sistema de Ponto Eletrénico no
primeiro dia Util de cada més, com a respectiva elaboragdo do Boletim de
Frequéncia Mensal relativo ao més anterior, em nome do aprendiz que
Ihe é subordinado, efetuando o langamento das anotagdes e ocorréncias
existentes com a respectiva juntada dos documentos comprobatérios ne-
cessarios, a fim de promover o encaminhamento, impreterivelmente, até
0 5° (quinto) dia util de cada més, a Comissdo para Acompanhamento do
Programa Aprendiz;

VI - acompanhar o desenvolvimento do aprendiz e preencher periodica-
mente o formuldrio de acompanhamento de atividades;

VII - realizar atendimento para orientagdo, estendendo, quando necessa-
rio, as familias ou responsaveis;

VIIIL - estimular o atendimento do adolescente ou jovem aprendiz e seus
familiares pelos equipamentos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) do Municipio em que residem, notadamente o CRAS e CREAS, caso
tal providéncia se mostre necessaria;

IX - estimular o acesso e participagdo do aprendiz em atividades, dentro da
unidade do MPPA, municipio de residéncia ou entidades parceiras, voltadas
ao desenvolvimento pessoal, social e profissional do adolescente ou do
jovem, tais como apoio escolar, orientagdo vocacional, atividades culturais
que incentivem o desenvolvimento de talentos e atividades informativas;
X - assegurar ao aprendiz a formacgdo profissional pratico-metddica nos
servigos executados;

XI - zelar pelo correto cumprimento da prética de aprendizagem, sendo-
Ihe vedado atribuir ao aprendiz a realizagdo de trabalhos prejudiciais a sua
salde ou moral e o exercicio de trabalhos externos, em vias publicas, ou
atendimento a solicitagbes que ndo sejam objeto especifico da aprendiza-
gem a que estad submetido;

XII - ndo exigir do aprendiz o porte de documentos sigilosos ou nume-
rérios, ainda que em circulagdo nos ambientes internos do MPPA, bem
como que exerga atividades que, por sua natureza, requeiram forga fisica
ndo condizente com a sua condigdo, sempre observando as atividades de
aprendizagem préatica as quais estard submetido;

XIII - ndo atribuir atividades que ndo sejam compativeis com as limitagdes
apresentadas, no caso de aprendiz com deficiéncia; e

XIV - inserir os aprendizes, quando possivel, nos programas e projetos
existentes na unidade do MPPA onde estiverem lotados.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. O aprendiz, no exercicio de suas fungdes, estara sujeito a fiscaliza-
gdo, orientagdo, inspegdo permanente e orientagdo dos 6rgdos perante os
quais presta servigos e pelo DRH.

Art. 21. O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF) pro-
movera cursos e convénios para fornecer aos aprendizes conhecimentos
ligados ao exercicio das fungdes do Ministério Publico.

Art. 22. Em caso de ndo adaptagdo do aprendiz, a unidade administrativa o
encaminhara ao DRH que comunicara a Comissdo de Acompanhamento do
Programa de Aprendizagem para indicagdo de relotagdo ou desligamento
ou outra providéncia pertinente.

Paragrafo Unico. Em caso de ndo ser possivel nova lotagdo para o aprendiz,
no caso previsto no caput, ele retornara a entidade contratante.

Art. 23. As despesas do Programa Adolescente Aprendiz, implementado
por esta Resolugdo, correrdo por conta da dotagdo orcamentaria do MPPA.
Art. 24. Os casos omissos serdo dirimidos pela Subprocuradoria-Geral de
Justica para a area técnico-administrativa.

Art. 25. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o.
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RESULTADO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
JULGAMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

PROTOCOLO N° 1134532023
REF. PREGAO PARA REGISTRO DE PREGOS 038/2023-MP/PA
ORJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A CONTRATAGRQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
' SERVIGOS COMUNS DE ENGENHARIA PARA MANUTENGAO E CONSERVAGAOQ PREDIAL,
RECORRENTE: ] SANEAR BRASIL CONSTRUCOES LTDA
RECORRIDA: DECISAO DO PREGOEIRO QUE CLASSIFICOU/HABILITOU A EMPRESA SHIFT ENGENHARIA E
EMPREENDIMENTOS LTDA NO GRUPO 01 DO CERTAME
DECISAO

1. Acolho as conclusdes do Parecer n® 72/2024-ASS/JUR/PGJ;
2. Considerando que o conteldo das razdes e das contrarrazdes de recurso
opostas pelas empresas licitantes do Pregdo n° 38/2023-MP/PA sdo de
cunho técnico;
3. Considerando que consignados nos autos licitatérios as manifestagdes
exaradas pelo servidor designado para prestar apoio técnico a licitagdo,
que respaldaram a decisdo do Pregoeiro;
4. Considerando que o apoio técnico tem competéncia administrativa para
opinar sobre a matéria;
5. Considerando os principios da legalidade e da vinculagdo ao instrumento
convocatério;
6. Decido acolher a decisdo fundamentada do Pregoeiro e adota-la por seus
proprios fundamentos, e nesse sentido conhecer do recurso interposto pela
empresa SANEAR BRASIL CONSTRUGCOES LTDA, mas no mérito julga-lo to-
talmente improcedente, mantendo a classificagdo/habilitacdo da empresa
SHIFT ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS LTDA, no grupo 01 do edital do
Pregdo 38/2023-MPPA;
7. Encaminhe-se os autos ao Pregoeiro para providéncias.
Belém, 8 de fevereiro de 2024.
César Bechara Nader Mattar Jr.
Procurador-Geral de Justica
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OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N° 13/2023-MPPA/PINT

A PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE NOVA TIMBOTEUA torna pu-
blica a instauragdo do presente Procedimento Administrativo, o qual se en-
contra a disposicdo na sede da Promotoria de Justica de Nova Timboteua.
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO n© 09.2023.00003363-3



