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mais Conselheiros encaminham formalmente uma questdo ou um assunto
a imediata deliberagdo do Conselho.

Art. 40° - Os atos do Conselho serdo organizados e numerados na forma
determinada pelo Secretario Executivo.

CAPITULO XIII DAS ATRIBUI(;f)ES
Secgdo I - Dos Conselheiros
Art. 410 — Além das atribuigdes da Lei Estadual N° 6. 298, de 20 de maio
de 2000, do Plano Estadual deCultura em vigor e da Lei Estadual N° 9.737,
de 21 de novembro de 2022, sdo atribuicdes dos Conselheiros, inclusive do
Presidente e do Vice-presidente:
Participar das discussdes e deliberagdes, permanecendo em Plenario no de-
curso das Sessodes, retirando-se somente em caso de justificada necessidade;
Votar as proposicoes submetidas a deliberagdo do Conselho;
Apresentar proposigdes, requerimentos, mogoes e questdes de ordem;
Levar ao conhecimento do Plenario demandas relacionadas a irregulari-
dades em agBes e/ou projetos executados por meio de recursos oriundos
das politicas publicas cultural, a fim de que o Conselho proceda para sua
fiscalizagdo;
Comparecer as Sessbes do Conselho, das Camaras e Comissbes as quais
pertengam, nas datas e horas pré-fixadas;
Desempenhar as fungdes para as quais for designados(as);
Delatar os assuntos que lhes forem distribuidos;
Obedecer as normas Regimentais;
Assinar as atas das SessGes e demais documentos deliberativos;
Apresentar retificagbes ou impugnagdes as atas;
Justificar o voto, quando for o caso;
Votar e ser votado para os Orgaos do Conselho, se ndo houver impedimento;
Pedir vista de processos;
Requerer diligéncias e suscitar impedimentos e suspeicdes;
Oferecer Parecer escrito sobre qualquer matéria em tramitagdo;
Representar o Conselho quando designado pelo Presidente ou pelo Plenario;
Declarar-se impedido ou dar-se por suspeito, justificando o seu gesto.
Secédo II - Do Plenario
Art. 42° - S3o atribuigdes do Plenario:
Manifestar-se sobre quaisquer matérias da area cultural submetidas ao
Conselho pelo Presidente, pelas Camaras, pelas Comissdes, pelos Conse-
Iheiros, pelas Autoridades, pelos diversos segmentos culturais por meio dos
Foruns de Cultura, pelas entidades representativas desses segmentos ou
peloscidaddos em geral;
Votar para a eleigdo do (a) Secretério-Geral, incluindo membros titular e
suplente;
Votar calendario anual das reunides ordinarias;
Validar Pareceres, Resolugdes e Mogoes;
Apreciar e decidir recursos processuais e administrativos relacionados aos
temas de responsabilidade deste colegiado;
Propor e deliberar sobre criagdo, composicdo e extincdo de Camaras
Técnicas e ComissGes Tematicas;
Disciplinar e implementar, por meio de Resolugdes, as Camaras Técnicas e
Comissdes Tematicas;
Pronunciar-se sobre os Pareceres emitidos pelas Camaras Técnicas e Co-
missOes Tematicas;
Dirimir conflitos de competéncia entre Orgaos, tendo em vista a unidade
na diversidade;
Deliberar sobre projetos incentivados na forma da Lei estadual n® 9.737, de
21 de novembro de 2022;
Convocar, organizar, realizar e homologar a eleigdo de membros do CECPA
a cada dois (02)anos, bem como elaborar edital e/ou regimento eleitoral;
Convocar, organizar, realizar e homologar a eleigdo suplementar do CECPA,
quando for o caso;
Pronunciar-se sobre questGes disciplinares e/ ou administrativas
encaminhadas peloPresidente ou pelos Conselheiros;
declarar impedimentos e suspeigdes;
Disciplinar e implementar, por meio de Resolugdo, o cumprimento das atri-
buigbes fiscalizadorasdo Conselho;
Autorizar o Presidente a tomar medidas especiais para garantir o regular
funcionamento dos Orgdos em situagdes ndo previstas neste Regimento.
Paragrafo Unico - O Conselheiro que puder obter qualquer beneficio ou
vantagem de natureza pessoal relacionado a projetos culturais em decor-
réncia de decisdo do Conselho devera se declarar sob suspeicdo e ausen-
tar-se do Plenario durante o debate sobre o assunto.
Apreciar e deliberar sobre o Plano Estadual de Cultura; o Sistema Estadu-
al de Cultura; o Fundo Estadual de Cultura e o Calendario Estadual Anual
de Cultura.
Segao III - Do Presidente, do Vice-Presidente e do Secretario
Executivo
Art. 43° - S3o atribuigdes do Presidente do CEC/PA:
Convocar e presidir reunides;
Assinar documentos expedidos pelo Conselho;
Encaminhar para publicagdo no Diario Oficial do Estado as Resolugdes e
Mogdes aprovadas pelo Plendrio do CEC/PA, assim como os Pareceres e
outros informes, conforme o disposto no Art.139;
Coordenar as atividades do Conselho;
Organizar a ordem do dia das Sessoes;
Encaminhar as matérias em discussdes e votagoes;
Anunciar o resultado das votacgses;
Decidir sobre as questdes de ordem ou submeté-las a consideragdo dos
membros do Conselho, quando omisso no Regimento Interno;
Representar o Conselho e delegar aos seus membros o exercicio de repre-
sentacdo;
Zelar pelo cumprimento das deliberagGes do Plenario.
Art. 440 - S3o atribuigdes do Vice-presidente do CEC/PA:
Auxiliar o Presidente nas suas fungdes;
Substituir o Presidente, na auséncia ou impedimento deste.
Art. 45° - S3o atribuigdes do Secretario-Executivo do CEC/PA:

Secretariar as reunides do Conselho;

Receber, preparar, expedir e controlar a correspondéncia;

Preparar a pauta das reunides;

Distribuir aos membros do Conselho as pautas das reunibes, convites e
comunicagoes;

Lavrar as atas e fazer a leitura do expediente;

Recolher as proposigdes apresentadas pelos membros do Conselho;
Anotar os resultados as votagGes e das proposicdes apresentadas;
Registrar a frequéncia dos membros do Conselho as reunides;
Providenciar os servicos de arquivo, estatistica e documentacdo, fisica e
digital, incluindo asgravagdes da plataforma utilizadas nas reunides.

CAPiTULO XIV

DAS PENALIDADES E PERDA DE MANDATO
Art. 46° - Os Conselheiros sujeitam-se as seguintes penas:
- adverténcia;
- suspensdo;
- perda de mandato.
Art. 470 - Serd motivo de adverténcia:
- atuagdo, com negligéncia no cumprimento das suas atribuicbes.
- desobediéncia ao Regimento Interno e falta de cumprimento dos deveres
atribuidos. Art. 480 - Serdo suspensos os direitos do Conselheiro que:
- sem prévia autorizagdo do Conselho, tomar deliberagdo que comprometa
os objetivos do mesmo;
- provocar ou participar de conflito nas dependéncias do Conselho e em
locais por ele ocupado para apromocado de eventos;
- desacatar as deliberagdes emanadas das reunides, com manifesto intuito
de causar perturbagdes no Conselho;
- for reincidente nas penas sujeitas a adverténcia.
Paragrafo Unico. A pena de suspensdo serd de, no minimo, 30 (trinta) e, no
maximo (90) noventa dias.
Art. 490 - A perda de mandato de Conselheiro do CECPA ocorrera por:
- ma conduta, provocacgédo de discordia, agressdo ou falta cometida contra
o patriménio moral e material do Conselho;
- violagGes graves ao presente Regimento Interno;
- ndo comparecimento a trés (03) Plenarios consecutivos, sem justificativa
oficializada ao e-mail destecolegiado, do representante titular ou suplente,
com no minimo 24 horas de antecedéncia ou 24 horas apds a reunido, e/ou
a quatro (04) intercalados no perlodo de seis (06) meses.
- reincidéncia nas penas sujeitas a suspensdo de direitos.
§ 10, As entidades e os dérgdos governamentais serdo informados pelo
Conselho, por escrito, sobre a frequéncia do Conselheiro, sendo que tal
procedimento devera ocorrer a partir da primeira falta deste.
§ 20. O controle de frequéncia dos conselheiros serd mantida disponivel
no site do CEC/PA para ciénciados segmentos representados no Conselho.
Art. 50° - As punigoes serao efetuadas por escrito, devidamente assinadas
pelo Presidente e entreguesao Conselheiro punido e a instituicdo represen-
tada, sendo registradas em ata da reunido que assim as determinaram.
Art. 51°, A justificativa da falta do Conselheiro devera ser comunicada e
encaminhada por e-mail ou contato telefénico a Secretaria Executiva do
CEC/PA em tempo habil para a convocacdo do suplente.
Art. 520, As penas disciplinares somente poderdo ser impostas por delibe-
ragdo do Plenario do Conselho,
§1° — O Conselheiro punido terd o prazo de 05 (cinco) dias, contados da
data do recebimento da notificagdo para, por escrito, apresentar a sua de-
fesa, que deverd ser encaminhada a Presidéncia.
§20 - O Conselheiro punido podera fazer a sustentagdo oral de ampla de-
fesa em Plenario
Art, 539 - A punigdo aplicada ao Conselheiro do quadro representativo do
CEC/PA implica na imediata comunicagdo ao 6rgdo ou entidade que este
represente.
Art.54°, A substituicdo dos Conselheiros do CEC/PA devera ser efetuada
nas condigdes regimentais, mediante solicitagdo escrita e motivada, dirigi-
da ao Presidente.
Pardgrafo Unico. A perda do mandato e substituicdo de Conselheiros do
CEC/PA devera ser publicada noDiario Oficial do Municipio.
Art. 55°. Os Conselheiros que se enquadrarem nas penalidades descritas
no art. 54 do presente Regimento Interno, ndo poderdo ser indicados para
exercerem novos cargos de Conselheiros, durante operiodo de 04 (quatro)
anos, a contar da data da decretagdo da perda do mandato.
Art. 56°. A perda do mandato de Conselheiro somente podera ser de-
cretada apos apuragdo pela comissdo de ética e deliberada em reunido
extraordinaria especialmente convocada para esse fim, com aprovagdo da
maioria qualificada dos membros conselheiros presentes a reunido, com
direito a voto.

_ CAPITULO XV )
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 57° — A participagdo dos Conselheiros nas sessdes e atividades perti-
nentes é considerada de relevante interesse publico e ndo sera remunerada.
Art. 58° - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo dirimidos pelo
Plenario do Conselho Estadual de Cultura do Para, sempre de acordo com
as determinagdes da Lei Estadual N° 6.298, de 20 de maio de 2000, do
Plano Estadual de Cultura em vigor e da Lei Estadual N°© 9.737, de 21 de
novembro de 2022.
Art. 599 - O documento competente para divulgagéo das decisGes do CEC/
PA, para efeitos legais, serd a Resolugdo, assinada pelo Presidente e de-
mais Conselheiros, devidamente publicada no Diario Oficial do Estado.
Art. 60° - As situagaes supervenientes ndo previstas neste Regimento,
oriundas de Leis ou Decretos ou de manifesto interesse publico ou admi-
nistrativo reconhecido pelo Plenario, deverdo ser incorporadas a este Re-
gimento na forma de alteragdo e, conforme previstas por ele, passando a
vigorar desde a datade sua aprovagao.
Art. 61° - O presente Regimento somente podera ser emendado ou revisto
por proposta subscrita pelominimo de um tergo dos Conselheiros.
Art. 510 - Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo no
Diario Oficial do Estado.
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