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PORTARIA: 419/2024 
Objetivo: Acompanhamento de Atividades Técnicas e Administrativas 
mensais das 08 unidades locais de jurisdição da Regional de Capitão Poço 
e outras providencias.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.
Origem: CAPITÃO POÇO/PA Destino: SANTA MARIA DO PARA, SÃO MIGUEL 
DO GUAMÁ, IRITUIA, OUREM, GARRAFÃO DO NORTE, NOVA EPSERANÇA 
DO PIRIA /PA Servidor: 57201929/ PEDRO JÚLIO PEDROSA DE MIRANDA 
(GERENTE) / 4,5 DIÁRIAS / 19 À 23/02/2024Ordenador: JAMIR JUNIOR 
PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 1044522
PORTARIA: 414/2024 
Objetivo: Realizar manutenção preventiva, corretiva e adaptativa nos 
equipamentos de T.I. desta instituição em unidades e escritórios da 
Gerência Regional de Castanhal – GRCAS.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 
Art. 145/149.Origem: BELÉM/PA Destino: CASTANHAL, IGARAPÉ-AÇÚ, 
INHANGAPI, SÃO DOMINGOS DO CAPIM, SÃO FRANCISCO DO PARÁ, SANTA 
BÁRBARA DO PARÁ, SANTA IZABEL DO PARÁ, SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ, 
TERRA ALTA, VIGIA/PA Servidor: 5972876 / EMERSON RIBEIRO DA SILVA 
(GERENTE) / 14,5 DIÁRIAS / 26/02/2024 a 11/03/2024.Ordenador: JAMIR 
JUNIOR PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 1044468
PORTARIA: 412/2024 
Objetivo: Realizar vigilância Epidemiológica em propriedades de maior 
risco e risco aleatório para o cumprimento de metas. Meia diária por dia.
Fundamento Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: OEIRAS DO PARÁ/
PA Destino: OEIRAS DO PARÁ/PA Servidor: 57198639 / ALESSANDRO 
FRANCA ALFAIA (AGENTE FISCAL AGROPECUÁRIO) / 1,0 DIÁRIA / 
26/02/2024 a 27/02/2024.Ordenador: JAMIR JUNIOR PARAGUASSU 
MACEDO.

Protocolo: 1044469
PORTARIA: 415/2024 
Objetivo: Auxiliar a gerente da GAGP na realização de ação preventiva e 
educativa do RH na gerência regional de capitão poço, escritórios e postos 
de fiscalização. visitar e orientar o gerente regional sobre os direitos, 
deveres e obrigações dos servidores, sobre os fluxos do RH (férias, 
licenças, frequências, pagamentos, entre outros).Fundamento Legal: Lei 
5.810/94 Art. 145/149.Origem: BELÉM/PA Destino: NOVA ESPERANÇA 
DO PIRIÁ, GARRAFÃO DO NORTE, CAPITÃO POÇO, IRITUIA, OURÉM, 
SANTA MARIA DO PARÁ/PA Servidor: 55589334 / EDGAR LUIS DA SILVA 
MENINO (ASSISTENTE ADMINISTRATIVO) / 4,5 DIÁRIAS / 04/03/2024 A 
08/03/2024.Ordenador: JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 1044471
PORTARIA: 413/2024 
Objetivo: Dar Apoio no Cadastramento e Atualização Cadastral de 
Apiários nos municípios, Vigilância Sanitários para o PESAB.Fundamento 
Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem:  SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ/
PA Destino: COLARES, VIGIA DE NAZARÉ, SÃO CAETANO DE ODIVELAS/
PA Servidor: 54187600 / JOANNES PAULUS FERNANDES DE SOUSA (AFA- 
TEC. AGROPECUÁRIA) / 2,5 DIÁRIAS / 20/02 a 22/02/2024.Ordenador: 
JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 1044479
PORTARIA: 427/2024 
Objetivo: Levar veículo caminhonete s10, placa RNS 9I95, para revisão 
de 20.000 km.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: 
DOM ELISEU/PA Destino: MARABÁ/PA Servidor: 45921 / DERGIVAN DA 
SILVA BARBOSA (TÉCNICO AGRÍCOLA) / 1,5 DIÁRIA /  04 A 05/03/2024.
Ordenador: JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 1044578
PORTARIA: 423/2024 
Objetivo: Entregar notificação em cinco propriedades rurais com foco de 
praga quarentenária dos citros, e realizar levantamento de detecção nas 
propriedades vizinhas aos focos.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 Art. 
145/149.Origem: PARAUAPEBAS/PA Destino: ELDORADO DOS CARAJÁS, 
CANAÃ DOS CARAJÁS/PA Servidor: 54191532 / RAIMUNDO JOSE MORAES 
JUNIOR (FISCAL ESTADUAL AGROPECUÁRIO) / 4,5 DIÁRIAS / 26/02/2024 
A 01/03/2024.Ordenador: JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 1044559
PORTARIA: 420/2024 
Objetivo: Dar apoio a fiscalização volante.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 
Art. 145/149.Origem: PALESTINA DO PARÁ/PA Destino: BREJO GRANDE 
DO ARAGUAIA/PA Servidor: 5829135 / WALEM ALVES FERREIRA (AGENTE 
FISCAL AGROPECUARIO) / 0,5 DIÁRIA / 15/02/2024.Ordenador: JOSINO 
FILHO GOMES DOS SANTOS.

Protocolo: 1044533
PORTARIA: 418/2024 
Objetivo: Realizar apoio administrativo, agência de defesa agropecuária 
do estado do Pará no escritório de Santarém novo, durante o período de 
busca aos inadimplentes, realizando emissão de documentos, GTA´S, 
cadastrando produtores, atualização de cadastros e atendimento aos 

produtores do referido município e região.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 
Art. 145/149.Origem: QUATIPURU/PA Destino: SANTARÉM NOVO/PA 
Servidor: 57175961 / GILSON LUZ DE OLIVEIRA JUNIOR (ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO) / 4,5 DIÁRIAS / 04/03/2024 A 08/03/2024.Ordenador: 
JOSINO FILHO GOMES DOS SANTOS.

Protocolo: 1044536
PORTARIA: 421/2024 
Objetivo: Dar apoio na vigilância epidemiológica e inspeção clínica de patas 
e bocas em bovídeos de propriedades rurais localizadas nos municípios. Pois 
devido à distância para as localidades e as propriedades será necessário 
pernoitar para posterior deslocamento.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 
Art. 145/149.Origem: BREVES/PA Destino: BREVES, BAGRE/PA Servidor: 
59430009 / RAIMUNDO FREIRE PEREIRA JÚNIOR (AUXILIAR DE CAMPO) 
/ 3,5 DIÁRIAS / 26 a 29/02/2024.Ordenador: JOSINO FILHO GOMES DOS 
SANTOS.

Protocolo: 1044536
PORTARIA: 429/2024 
Objetivo: Conduzir o servidores Eliana Braga de Souza e Edgar Luis da 
Silva Menino, que irão com o objetivo de visitar e orientar ao Gerente 
Regional sobre os direitos, obrigações e deveres dos servidores 
e orientar os servidores sobre os fluxos do RH (Férias, licenças, 
frequências,pagamentos, entre outros. Fundamento Legal: Lei 5.810/94 
Art. 145/149.Origem: BELÉM/PA Destino: NOVA ESPERANÇA DO PIRIÁ, 
GARRAFÃO DO NORTE, CAPITÃO POÇO, IRITUA, OURÉM, SANTA MARIA DO 
PARÁ/PA  Servidor: 57223189 / RODRIGO JOSÉ CARDOSO DO ESPIRITO 
SANTO (MOTORISTA) / 4,5 DIÁRIAS / 04/03 à 08/03/2024.Ordenador: 
JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO.

Protocolo: 1044605
..

EMPRESA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E 
EXTENSÃO RURAL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

A Auxiliar de Administração LEDA ISA DA SILVA BARATA CHAVES, 
Coordenadora de Administração e Desenvolvimento de Recursos Humanos/
CODES da Empresa de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado do 
Pará/EMATER-PARÁ, designada, através da PORTARIA nº 0256/2023 de 27 
de abril de 2023, publicada no D.O.E. nº 35.380 em 28.04.2023, no uso 
de suas atribuições.
Resolve, conceder Licença Prêmio, para os empregados abaixo relaciona-
dos, nos termos do Regimento Interno de Pessoal, devidamente aprovado 
na 58ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER-PARÁ, de 12.12.2012, 30 (Trin-
ta) dias de Licença Prêmio.

Nº PORTARIA Matricula Nome Quinquênio Período de 
gozo Mês

1 0012/2024 55585911/1 ANDREIA DA 
SILVA LISBOA

24/05/2011 a 
23/05/2016

01/03/2024 a 
30/03/2024 2º

2 0013/2024 57210200/1 MAXWEEL DA 
SILVA FURTADO

02/01/2014 a 
01/01/2019

01/03/2024 a 
30/03/2024 2º

3 0014/2024 55585914/1
CARLOS ROBERTO 
MARTINS O DE 

ALMEIDA JUNIOR

29/05/2016 a 
01/01/2023

01/03/2024 a 
30/03/2024 1º

4 0015/2024 3178234/1 IGARACY JANDAIA 
DO AMARAL MUNIZ

01/08/2015 a 
03/03/2022

01/03/2024 a 
30/03/2024 2º

5 0016/2024 3172791/1 RAIMUNDA BAR-
BOSA DA SILVA

01/08/2013 a 
31/07/2018

01/03/2024 a 
30/03/2024 3º

6 0017/2024 3171256/1 ADEMAR RODRI-
GUES DA SILVA

01/08/2015 a 
03/03/2022

01/03/2024 a 
30/03/2024 3º


