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Empregados por Eixo Técnico

Operativo
39,9%

Técnico
37,0%

Gerencial
18,1%

Supervisdo
Assessoria  3/9%
1,0%

Educacao

46.606

Cursos realizados no
Portal Educacional

O Banco disponibiliza em seu Portal Educacional 235 cursos organiza-
dos em 35 trilhas, Conheca Mais e Certificagdes Técnicas. As trilhas
langadas mais recente sdo: Cultura de Dados, Projetos, Excelén-
cia no Atendimento, Exceléncia em Vendas, Carreira: Gestdo Pessoas,
Salde no Trabalho, Alta Performance e Videoteca, Performance Agile,
Novos Cenarios de Negdcios, Mindset de Aprendizagem, Produtividade
e “Arte da Lideranga”. Além dos cursos, o Portal tem um ambiente de
palestras on-line.

136

Novos empregados

24

Contratacoes de PCD’ s

No ano de 2023, foram admitidos 139 novos colaboradores para a
instituicdo, sendo 88 em ampla concorréncia, 24 PCD e 27 pretos
ou pardos.

Governanca Corporativa

O Banco da Amazé6nia adota as melhores praticas de governanga
corporativa, mantendo compromisso com os principios de transpa-
réncia, prestacdo de contas, equidade e responsabilidade corporati-
va. O Banco da Amazénia é Nivel 1 no Indicador de Governanga
(IG-SEST), instrumento de acompanhamento continuo que tem
como objetivo avaliar o cumprimento de requisitos exigidos pela
legislagdo e definigdes estabelecidas nas resolugdes da Comissao
Interministerial de Governanga Corporativa e de Administracdo de
Participagdes Societarias da Unido (CGPAR) e por diretrizes da Orga-
nizagdo para a Cooperagéo e Desenvolvimento Econémico (OCDE),
que buscam implementar as melhores praticas de mercado e maior
nivel de exceléncia em governancga corporativa. As decisdes sdo to-
madas de forma colegiada em todos os niveis. A administracdo uti-
liza estrutura de comités, subcomités e comissdes estratégicas que

garantem agilidade, qualidade e seguranga a tomada de decisdo.

O Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal, 6rgdos indepen-
dentes de decisdo colegiada, possuem em suas composigdes mem-
bro independente e representante dos minoritérios. O Conselho de
Administragdo conta ainda com representante dos empregados. O
Conselho de Administragdo é presidido pela Sra. Maria Abadia da
Silva Alves.
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Assembleia Geral de Acionistas

Conselho Fiscal

Composto por 4 (quatro) membros , sendo 3 indicados pela Unido e
1 pelos acionistas minoritarios.

Conselho de Administragdao

Composto de 7 (sete) membros, sendo 4 (quatro) indicados pela
Unido, 1 (um) representante dos empregados, o Presidente do Ban-
co e 1 (um) representante dos acionistas minoritarios.

Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva, eleita pelo Conselho de Administracdo, é com-
posta pelo Presidente do Banco e 5 (cinco) Diretores Executivos.
Comité de Auditoria

Composto por 3 (trés) membros

Comité Estratégico de Crédito, Riscos e de Capital

Composto por 3 (trés) membros

Comité Estratégico ASG

Composto por 3 (trés) membros

Comité Estratégico de Inovacgao e Tecnologia

Composto por 3 (trés) membros

Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo
Composto por 3 (trés) membros

Obrigacgdes ou Responsabilidades assumidas pelo Banco para
atender Interesse Publico

A Constituicdo de 1988 trouxe mudangas, em grande parte, a nova
dimensdo politica que passou a dar tratamento especial aos de-
sequilibrios regionais, bem como a intensa e inédita participagdo
dos mais variados segmentos sociais na sua elaboragédo, indicando
um longo processo de fortalecimento da democracia brasileira e
foi realizada a criagdo de fundos constitucionais, incluindo o FNO.
Na condicdo de administrador dos recursos do FNO, o Banco da
Amazobnia efetua operagdes que atendem prioritariamente aos




