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10011407, vitoria beatriz sodre barros / 10026740, vitoria Mendes fran-
ces brito / 10027333, vitoria sara braga sousa / 10000452, vivian eduar-
da de jesus silva / 10032918, viviane Pantoja souza / 10043947, vivianne 
thayna de araujo teixeira / 10033743, vytor Kawa figueiredo do amaral / 
10013789, Wagner barreto da silva / 10011113, Wagner ferreira quares-
ma filho / 10022459, Wagner isaucon farias de souza / 10003289, Walace 
jesus Nascimento / 10029679, Walber gomes do Nascimento / 10033415, 
Waldeci Pereira dias / 10006560, Waldecy da costa Moraes Neto / 
10007180, Waldenilson de jesus caripuna Maues junior / 10022296, Wa-
leria floripes Moraes oliveira freitas / 10004595, Wallace brendo Nasci-
mento costa / 10009994, Wallison costa araujo dos santos / 10001091, 
Walquiria lima de oliveira / 10029081, Wander lazaro lima santos / 
10024482, Wanderlan cleyton de souza vilhena / 10021163, Wandersom 
correa cardoso / 10005655, Wanderson luiz Melo silva / 10025783, Wan-
derton Moraes alves / 10009152, Wandily sousa silva / 10045233, Wanei-
se caroline oliveira de souza / 10030547, Warley ovilio gavinho de albu-
querque junior / 10005084, Wellerson andrade bezerra de Moura / 
10020600, Wellerson bruno da silva santos / 10024492, Wellerson luis 
Matos Mousinho / 10041324, Welleson da silva Nogueira lemos / 
10014487, Wellington gabriel ramos de castro / 10005558, Wellington 
Mateus dias da silva / 10034711, Welson de sousa santos / 10041978, 
Wendell santos freitas / 10008101, Wenderson dos santos conceicao / 
10009798, Wenderson oliveira da silva / 10028253, Wendler Matos gon-
calves / 10028302, Wentony costa de freitas / 10025276, Wesley ferreira 
ferreira / 10037608, Wesley Nogueira Pereira / 10035797, Weslley borges 
da silva / 10037587, Weslley da silva santos / 10013490, Whantonellio 
Nunes dos santos silva silva / 10014290, Whesley thiago dos santos lo-
bato / 10032389, Wilckson Yam silva de sousa / 10009913, Wildson de 
souza rocha silva / 10027497, Wilk Manuel dos santos torres / 10028719, 
Wilkens dos santos brabo / 10023115, William da silva freitas / 10008796, 
William lola Mendes filho / 10024396, William Pinto costa / 10005008, 
Williams lima oliveira / 10000279, Willian de souza Pantoja / 10045335, 
Willy dos santos raujo / 10029628, Willys vogado de oliveira soares / 
10015504, Wilson da cruz souza / 10031264, Wilton caldas araujo / 
10035263, Wilyson benedito de souza Marques / 10010518, Winicius ran-
gel farias rego / 10000815, Wisly jesus Pereira souza / 10011776, Witalo 
rafael dos reis leal / 10008152, Wittor rafael da costa silva / 10012103, 
Wlysses Macedo de sousa ferreira / 10010800, Wollacy carvalho de sousa 
/ 10007237, Wryan araujo lobato / 10040234, Yago attie dielle / 
10021171, Yan camarao andre / 10017394, Yan carlos de sousa tenorio / 
10010243, Yan carlos souza de oliveira / 10027848, Yan giovani Macedo 
Modesto / 10004216, Yan jose almeida da gama costa / 10003831, Yan 
Walter barros santos / 10026238, Yan Yago da silva de andrade / 
10028570, Yancka Nayara dias de souza / 10004612, Yanna Nicole trinda-
de rocha / 10010418, Yara lohanne Melo do Nascimento / 10031102, 
Yasmara Nogueira souza / 10043164, Yasmim cabello ferreira lima / 
10034042, Yasmim caroline borcem da silva / 10021798, Yasmim emilly 
costa da cruz / 10012395, Yasmim santos goncalves / 10001379, Yasmin 
caroline Pinto silva / 10016554, Yasmin cristina fernandes oliveira / 
10048768, Yasmin da cruz Mota / 10010647, Yasmin de souza correa / 
10017231, Yasmin souza golenhesky da luz / 10017506, Ygor adriano 
Pereira correa / 10001184, Ygor Murilo barbosa oliveira / 10019749, Yn-
grid ribeiro / 10005042, Yohan Pablo de oliveira Matos / 10009360, Yris da 
silva santos / 10024552, Yukais veleiro silva da fonseca / 10022666, Yuri 
da costa Pereira / 10006610, Yuri giovani de oliveira oliveira / 10013295, 
Yuri leonardo amador do Nascimento / 10002380, Yuri Patrick costa Men-
donca / 10037410, Yuri quemel de souza / 10005743, Yuri reis lameira / 
10002764, Yuri rodrigues dos santos / 10015675, Yuri silva dos reis ri-
beiro / 10006032, Yuri Uriel da silva ferreira / 10019149, Yuri Wesley de 
almeida junior / 10018949, Yury eluar Maia assuncao / 10027043, Yury 
ferreira damascena / 10011457, Yvan luccas baleixe correa fernandes / 
10012711, Yvis William de souza alves / 10040288, zidane Nobrega car-
rias / 10004056, zildomar sarubby sousa do Nascimento.
1.1.1 relação provisória dos candidatos sub judice considerados indicados 
na avaliação psicológica, na seguinte ordem: número de inscrição e nome 
do candidato em ordem alfabética.
10006714, jose victor Moura fonseca / 10030596, vitor Hugo leao da 
costa filho.
2 DoS REcuRSoS coNtRA o RESuLtADo PRoviSÓRio NA AvALiA-
ção PSicoLÓGicA 
2.1 da sessÃo de coNHeciMeNto das razÕes da iNaPtidÃo
2.1.1 os candidatos contraindicados na avaliação psicológica poderão co-
nhecer as razões da sua inaptidão em local, data e horário a ser divulgado 
por meio de link específico, no endereço eletrônico http://www.cebraspe.
org.br/concursos/cbm_pa_23_cfp, a ser disponibilizado a partir das 10 ho-
ras da data provável de 10 de abril de 2024 (horário oficial de Brasília/DF).
2.1.2 a sessão de conhecimento das razões da inaptidão é o procedimen-
to técnico, de caráter exclusivamente informativo, no qual um psicólogo 
designado pelo cebraspe explica ao candidato o seu resultado e esclarece 
suas eventuais dúvidas.
2.1.3 durante a sessão de conhecimento, o candidato recebe um laudo 
psicológico acerca de sua inaptidão.
2.1.3.1 o laudo psicológico apresentará o resultado do candidato em for-
mato objetivo, gráfico e numérico, contendo a indicação de todos os ins-
trumentos aplicados, os critérios de avaliação utilizados em cada teste e 
o critério final para considerar o candidato apto na avaliação psicológica.
2.1.3.2 O laudo psicológico explicará a definição das características avalia-
das no laudo nas quais o candidato não obteve adequação, bem como os 
seus resultados por extenso.
2.1.4 o candidato poderá contratar um psicólogo inscrito no conselho re-
gional de Psicologia (crP) para acompanhá-lo à sessão de conhecimento 
das razões da inaptidão.

2.1.5 o resultado obtido na avaliação psicológica poderá ser conhecido 
apenas pelo candidato ou por este com o auxílio de um psicólogo, constitu-
ído às suas expensas, que poderá assessorá-lo no local, perante psicólogo 
designado pelo cebraspe. o psicólogo que auxiliará o candidato não poderá 
representá-lo, somente assessorá-lo.
2.1.6 o psicólogo contratado pelo candidato, se for o caso, deverá apre-
sentar, na sessão de conhecimento das razões da inaptidão, comprovação 
de registro no conselho regional de Psicologia por meio da carteira de 
Identidade Profissional de Psicólogo.
2.1.7 informações técnicas referentes aos instrumentos psicológicos e ao 
estudo científico do cargo só poderão ser discutidas com o psicólogo con-
tratado pelo candidato.
2.1.8 Na sessão de conhecimento das razões da inaptidão serão apresen-
tados também aos psicólogos constituídos, e apenas a esses, os Manuais 
técnicos dos testes aplicados no certame, que não são comercializados.
2.1.9 caso o candidato opte por não contratar psicólogo, ele poderá com-
parecer sozinho à sessão de conhecimento das razões da inaptidão. No 
entanto, nesse caso, não serão discutidos aspectos técnicos da avaliação 
psicológica, como descrito nos subitens acima.
2.1.10 Na impossibilidade de comparecimento do candidato à sessão de 
conhecimento, o psicólogo do cebraspe poderá entregar somente o lau-
do síntese do candidato, devidamente lacrado, mediante apresentação de 
procuração pública e de documento de identidade original do procurador, 
acompanhada de cópia legível do documento de identidade do candidato.
2.1.11 Não será permitido ao candidato, nem ao psicólogo contratado, 
gravar a sessão de conhecimento e nem retirar, fotografar ou reproduzir 
os manuais técnicos, os testes psicológicos e as folhas de respostas do 
candidato.
2.1.12 Por ocasião da sessão de conhecimento das razões da inaptidão na 
avaliação psicológica, os candidatos e o psicólogo contratado terão acesso 
ao estudo científico do cargo.
2.1.12.1 O estudo científico do cargo não poderá, em hipótese alguma, ser 
retido, fotografado, copiado e(ou) reproduzido.
2.2 o candidato poderá interpor recurso contra o resultado provisório no 
período das 10 horas do dia 15 de abril de 2024 às 18 horas do dia 17 
de abril de 2024 (horário oficial de Brasília/DF), no endereço eletrônico 
http://www.cebraspe.org.br/concursos/cbm_pa_23_cfp, por meio do sis-
tema eletrônico de interposição de recurso. após esse período, não serão 
aceitos pedidos de revisão. 
2.2.1 será facultado ao candidato anexar outros documentos ao interpor 
seu recurso. contudo, deve-se observar que o recurso administrativo le-
vará em conta os resultados apresentados pelo candidato no momento da 
avaliação psicológica do certame.
2.2.1.1 o candidato deverá manter aos seus cuidados a documentação a 
que se refere o subitem 2.2.1 deste edital. caso seja solicitado pelo ce-
braspe, o candidato deverá enviar a referida documentação por meio de 
carta registrada para confirmação da veracidade das informações.
2.2.2 a banca avaliadora dos recursos será independente da banca exami-
nadora, ou seja, será composta por psicólogos que não participaram das 
outras fases na avaliação psicológica em questão.
2.2.3 será eliminado do concurso público o candidato que, após o julga-
mento do seu recurso, permanecer inapto na avaliação psicológica.
2.3 das disPosiÇÕes gerais sobre os recUrsos
2.3.1 o cebraspe não arcará com prejuízos advindos de problemas de or-
dem técnica dos computadores, de falhas de comunicação, de congestiona-
mento das linhas de comunicação e de outros fatores, de responsabilidade 
do candidato, que impossibilitem a interposição de recursos.
2.3.2 o candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. 
recurso inconsistente e(ou) intempestivo será preliminarmente indeferido.
2.3.3 recurso cujo teor desrespeite a banca será preliminarmente inde-
ferido.
2.3.4 Não será aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, 
via correio eletrônico, fora do prazo ou em desacordo com o edital nº 1 – 
cbMPa – cfP/bM, de 24 de outubro de 2024, ou com este edital.
3 DAS DiSPoSiçÕES fiNAiS
3.1 O edital de resultado final na avaliação psicológica e de convocação 
para a avaliação de saúde será publicado no Diário Oficial do Estado do 
Pará e divulgado na internet, no endereço eletrônico http://www.cebraspe.
org.br/concursos/cbm_pa_23_cfp, na data provável de 3 de maio de 2024.
cel qobM jaYMe de aviz beNjÓ
comandante-geral do corpo de bombeiros Militar do estado do Pará
elietH de fátiMa de soUza braga
secretária de Planejamento e administração do estado do Pará

GovERNo Do EStADo Do PARÁ
coRPo DE BoMBEiRoS MiLitAR Do EStADo Do PARÁ (cBMPA)

SEcREtARiA DE EStADo DE PLANEJAMENto E 
ADMiNiStRAção (SEPLAD)

coNcuRSo PúBLico PARA o iNGRESSo No cuRSo DE 
foRMAção DE oficiAiS (cfo)

EDitAL Nº 10 – cBMPA – cfo/BM, DE 8 DE ABRiL DE 2024

o corPo de boMbeiros Militar do Pará (cbMPa) e a secretaria 
de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo (sePlad), no uso de 
suas atribuições, torNaM Público o resultado provisório da avaliação 
psicológica, referente ao concurso público destinado à admissão ao curso 
de Formação de Oficiais do Corpo de Bombeiros Militar (CFO/BM/2023). 
1 Do RESuLtADo PRoviSÓRio NA AvALiAção PSicoLÓGicA
1.1 relação provisória dos candidatos considerados indicados na avaliação 
psicológica, na seguinte ordem: número de inscrição e nome do candidato 
em ordem alfabética.
10003302, Abel Bonfim dos Santos Junior / 10002061, Abrahao Rangel 


