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11. Assessorar o Corregedor-Geral na analise de dados estatisticos por
meio dos Sistemas informatizados sob a gestdo da Corregedoria-Geral;
12. Assessorar o Corregedor-Geral nas atividades da Comissdo de Segu-
ranga Institucional;

13. Assessorar na moderagdo das reunides internas da Corregedoria-Geral;
14. Assessorar o Corregedor-Geral nas sess6es do Colégio de Procuradores
de Justica e do Conselho Superior do Ministério Publico;

15. Colaborar na elaboragdo do relatério dos trabalhos da Corregedoria-
Geral;

16. Assessorar o Corregedor-Geral no planejamento orgamentério-finan-
ceiro da Corregedoria-Geral;

17. Assessorar o Corregedor-Geral nas atividades de planejamento estra-
tégico institucional;

18. Orientar os membros na elaboragdo dos relatérios a serem enviados a
Corregedoria-Geral;

19. Atender aos membros e servidores, prestando informagdes sobre as-
suntos de sua responsabilidade;

20. Desempenhar outras atribuigdes correlatas.

Do Chefe do Nucleo de Registros, Documentagdo, Avaliagdo Funcional e
Estagio Probatdrio, diretamente subordinado a Corregedoria -Geral:

1. Coordenar, supervisionar e orientar os servigos afetos ao nucleo, zelan-
do pela sua boa ordem e execugao;

2. Coordenar as atividades necessdrias a elaboragdo dos relatdrios emiti-
dos pela Corregedoria-Geral nos concursos de promog&o e remogao;

3. Manter atualizados a ficha funcional e o Sistema Nacional de Cadastro
de Membros do Ministério Publico;
4. Coordenar o recebimento de expedientes dos membros sobre plantdo
institucional, o langamento dos dados pertinentes em planilha, o posterior
arquivamento em pasta propria e a elaboragdo de relatério trimestral a ser
enviado ao Colégio de Procuradores de Justica;

5. Gerir o recebimento, a analise e o encaminhamento de expedientes por
meio de sistema eletrdnico;

6. Atender aos membros e servidores, prestando informag6es sobre assun-
tos de responsabilidade do Nucleo;

7. Receber, autuar e encaminhar aos Promotores de Justica Assessores, 0s
trabalhos enviados pelos membros em estdgio probatério, conforme exi-
géncia contida em provimento da Corregedoria-Geral que disponha sobre o
assunto, bem como o langamento dos devidos conceitos e notas em quadro
proprio e na ficha funcional do membro;

8. Realizar o controle do tempo de efetivo exercicio do Promotor de Justiga
em estdgio probatorio para fins de vitaliciamento, comunicando ao Corre-
gedor-Geral quando faltarem 02 (dois) meses para o decurso do biénio,
providenciando a autuagdo da pasta funcional do vitaliciando com todas as
informacg0es pertinentes;

9. Coordenar o levantamento da entrega de trabalhos pelos membros para
participagdo em certames de movimentagdo na carreira;

10. Desempenhar outras atribuigdes correlatas.

Do Chefe do Nucleo de Atos, Estudos, Pesquisa, Orientagdo, Sistemas e
Estatisticas, diretamente subordinado a Corregedoria Geral:

1. Promover pesquisas na internet de Leis e atos normativos em geral, nos
sites do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP), Conselho Nacio-
nal de Justiga (CNJ) e outros;
2. Realizar os registros relativos a Leis, datas e demais circunstancias so-
bre a criagdo, elevagdo e instalagdo de Comarcas e Promotorias de Justiga;
3. Elaborar despachos nos expedientes e minutas de oficios diversos;
4. Gerir o recebimento, a analise e o encaminhamento de expedientes por
meio de sistema eletrdnico;

5. Acompanhar as reunides do grupo de trabalho do Sistema de Atividades
dos Membros do Ministério Publico (SIAMP), realizando os devidos regis-
tros em ata;
6. Participar da realizagdo de treinamentos do SIAMP, quando necessario;
7. Atuar em conjunto com o Departamento de Tecnologia da Informagdo
com a definicdo de metodologia de acompanhamento de dados estatisti-
cos, quantitativos, por meio do SIAMP;
8. Coordenar o acompanhamento dos relatérios mensais do SIAMP e das
analises devidas;
9. Orientar os membros nas fases de elaboragdo e acompanhamento dos
Planos de Atuacdo;

10. Coordenar o recebimento e a validagdo dos Planos de Atuagdo das
Procuradorias e das Promotorias de Justiga;

11. Acompanhar o envio e a validagdo dos relatérios de visita exigidos pe-
las Resolugdes do CNMP e Provimentos Conjuntos PG]/CGMP;

12. Participar de treinamentos do Sistema de Controle e Acompanhamen-
to de Relatérios de Fiscalizagdo (SISCARF) e Sistemas de Resolugdes do
CNMP no que se refere aos relatérios de visitas, quando necessario;

13. Elaborar o levantamento do quantitativo de relatérios de fiscalizagdo
enviados pelos membros e validados pela CGMP anualmente;

14. Providenciar as informagdes referentes aos relatérios de fiscalizagdo
enviados pelos membros, necessdrias para emissdo de certiddo de regu-
laridade, movimentagdo na carreira, estdgio probatorio, correigdo e inspe-
¢do, bem como para ciéncia do Corregedor-Geral;

15. Promover a validagdo e o envio ao CNMP dos Formularios e Relatérios
de Fiscalizagdo instituidos por Resolugdes do CNMP;

16. Promover a coleta de dados estatisticos para compor o relatério anual
da Corregedoria-Geral e demais relatdrios necessérios;

17. Organizar, para fins estatisticos, planilhas que expressem a quantidade
de atos praticados, classificados conforme o tipo e a complexidade da ma-
nifestagdo, preferencialmente por meio de sistema informatizado;

18. Manter os relatérios anuais das atividades do Ministério Publico no
arquivo setorial permanente da Corregedoria-Geral, facultada a consulta,
para fins de pesquisa cientifica, a qualquer interessado;

19. Realizar atendimento aos membros, servidores e estagidrios que bus-

cam orientagdo na Corregedoria-Geral acerca do Sistema de Atividades dos

Membros do MP (SIAMP), do Sistema de Elaboragdo e Acompanhamento

dos Planos de Atuagdo do Ministério Publico (SEAPA), dos Sistemas de Re-

solugdes do CNMP e Sistema de Controle e Acompanhamento de Relatérios

de Fiscalizagdo;

20. Desempenhar outras atribuigdes correlatas.

Do Chefe do Ndcleo de Inspegbes e Correigdes e de Procedimentos e Pro-

cessos Disciplinares, diretamente subordinado a Corregedoria-Geral:

1. Efetuar o controle da autuagédo e conclusdo dos procedimentos e proces-

sos administrativos da Corregedoria-Geral;

2. Coordenar a confecgdo de formuldrios relativos aos procedimentos e

processos administrativos;

3. Elaborar minuta de citagdo, notificagdo ou intimagdo do demandado em

procedimento e processo administrativo;

4. Realizar, por determinagdo do Corregedor-Geral, diligéncias e oitivas de

pessoas nos procedimentos e processos administrativos da Corregedoria-

Geral;

5. Coordenar a insergdo de informagdes no Sistema Nacional de Informa-

cOes de Natureza Disciplinar do CNMP;

6. Manter atualizado o cadastro de servidores para acesso ao Sistema Ele-

tronico de Informagdes do CNMP;

7. Acompanhar e apoiar administrativamente o Corregedor-Geral, Subcor-

regedores-Gerais e os Promotores de Justica Assessores da Corregedoria-

Geral em visitas de inspegdo e correigdo da Corregedoria-Geral;

8. Confeccionar minuta dos relatdrios das inspegdes e correigdes da Cor-

regedoria-Geral;

9. Auxiliar o Corregedor-Geral, quando solicitado, nos trabalhos de correi-

cdo, inspegdo, levantamentos e visitas as Comarcas;

10. Gerir o recebimento, a analise e 0 encaminhamento de expedientes por

meio de sistema eletronico;

11. Desempenhar outras atribuigdes correlatas. ;

DOS ORGAOS DE EXECUCAO DO MINISTERIO PUBLICO DO

ESTADO DO PARA

Do Procurador-Geral de Justiga

Do Conselho Superior

Dos Procuradores de Justiga:

Coordenadorias

Dos Assessores dos Procuradores de Justiga, diretamente subordinado aos

Procuradores de Justiga:

1. Assessorar o Procurador de Justica em sua area de conhecimento;

2. Produzir informagdes que sirvam de base aos pareceres dos Procurado-

res de Justiga;

3. Acompanhar as atividades de toda a equipe, garantindo que os prazos

sejam cumpridos e que os objetivos sejam alcangados;

4. Realizar pesquisas necessarias a subsidiar a atuagdo do Procurador de

Justiga;

5. Elaborar documentos para subsidiar a atuagdo do Procurador de Justica;

6. Acompanhar e orientar o recebimento de correspondéncias, processos

e procedimentos administrativos e documentos do Procurador de Justica,

orientando sobre os devidos registros nos sistemas informatizados de con-

trole;

7. Coordenar e promover a manutengdo e organizagdo do arquivo geral de

documentos;

8. Organizar a agenda de reuniGes, audiéncias e despachos do Procurador

de Justiga;

9. Revisar e orientar sobre os servigos de edigdo de textos referentes aos

pareceres e documentos em geral elaborados pelo Procurador de Justica;

10. Recepcionar e assistir as pessoas que se dirigirem ao Gabinete do

Procurador de Justiga;

11. Solicitar e controlar o material de expediente utilizado pelo Gabinete

do Procurador de Justiga;

12. Manter o arquivo do Gabinete do Procurador de Justica organizado, de

modo a facilitar a localizagdo de documentos e a legislagdo;

13. Desempenhar outras atribuigdes correlatas.

Do Assessor Técnico Especializado, diretamente subordinado ao Procura-

dor de Justiga a que estiver vinculado:

1. Assessorar o Procurador de Justica em sua area de conhecimento;

2. Produzir informagdes que sirvam de base aos pareceres dos Procurado-

res de Justiga;

3. Acompanhar as atividades de toda a equipe, garantindo que os prazos

sejam cumpridos e que os objetivos sejam alcangados;

4. Realizar pesquisas necessarias a subsidiar a atuagdo do Procurador de

Justiga;

5. Elaborar documentos para subsidiar a atuagdo do Procurador de Justica;

6. Acompanhar e orientar o recebimento de correspondéncias, processos

e procedimentos administrativos e documentos do Procurador de Justica,

orientando sobre os devidos registros nos sistemas informatizados de con-

trole;

7. Coordenar e promover a manutengdo e organizagdo do arquivo geral de

documentos;

8. Organizar a agenda de reuniGes, audiéncias e despachos do Procurador

de Justiga;

9. Revisar e orientar sobre os servigos de edigdo de textos referentes aos

pareceres e documentos em geral elaborados pelo Procurador de Justica;

10. Recepcionar e assistir as pessoas que se dirigirem ao Gabinete do

Procurador de Justica;

11. Solicitar e controlar o material de expediente utilizado pelo Gabinete

do Procurador de Justiga;

12. Manter o arquivo do Gabinete do Procurador de Justica organizado, de

modo a facilitar a localizagdo de documentos e a legislagdo;

13. Exercer outras atribuigdes que lhe forem conferidas pelo Procurador de

Justica a que estd vinculado;
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