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Quarta-feira, 10 DE ABRIL DE 2024

MATRICULA: 999.1488

FUNDAMENTA(,‘Z\O LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Abaetetuba/Para

DESTINO(S): Baido/Para

PERIODO(S): 11/04/2024 - 12/04/2024

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diarias

FINALIDADE: instalagdo de rack de parede e migragdao de equipamentos de
gestdo de rede e cabeamento de internet (switch/firewall/roteador)
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 01 de abril de 2024.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1973/2024-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 109291/2024, conforme abaixo relacionado

NOME: MARCELO MAURICIO DA SILVA LAMEIRA

CARGO/FUNCAO: CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)

MATRICULA: 999.3456

FUNDAMENTA(,‘Z\O LEGAL: Lei Estadual n° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n® 7.551, de 14/9/2011; art.145, da Lei Estadual n® 5.810, de
24/1/1994

ORIGEM: Belém/Para

DESTINO(S): Braganga/Para

PERIODO(S): 23/02/2024 - 25/02/2024

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) didrias

FINALIDADE: servigo de inteligéncia/levantamento de informagdes/segu-
ranga institucional

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 01 de abril de 2024.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2169/2024-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°115148/2024, conforme abaixo relacionado:
NOME: ALLAN ELTHON DE SOUSA UCHOA

CARGO/FUN(,‘Z\O: CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)

MATRICULA: 333.324

FUNDAMENTA(,‘Z\O LEGAL: Lei Estadual n° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n® 7.551, de 14/9/2011; art.145, da Lei Estadual n° 5.810, de
24/1/1994

ORIGEM: Belém/Para

DESTINO(S): Abaetetuba/Para, Limoeiro do Ajuru/Para

PERIODO: 31/03/2024 - 01/04/2024

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diaria

FINALIDADE: Escolta de Membro

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 08 de abril de 2024.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2170/2024-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°114249/2024, conforme abaixo relacionado:
NOME: GILMARIA RIBEIRO AZEVEDO

CARGO/FUN(,‘Z\O: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-201

MATRICULA: 999.2522

FUNDAMENTA(,‘Z\O LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Itaituba/Para

DESTINO(S): Jacareacanga/Pard

PERIODO(S): 07/04/2024 - 13/04/2024

QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 e 1/2 (seis e meia) diarias

FINALIDADE: Apoio Administrativo / Substituicdo de Servidor
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.
Belém, 08 de abril de 2024.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 2171/2024-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,
RESOLVE:
Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°113403/2024, conforme abaixo relacionado:
NOME: NATANAEL MAGALHAES CABRAL
CARGO/FUNCAO: CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)
MATRICULA: 999.2175
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Estadual n° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n° 7.551, de 14/9/2011; art.145, da Lei Estadual n° 5.810, de
24/1/1994
ORIGEM: Belém/Para
DESTINO: Ponta de Pedras/Para
PERIODO: 01/04/2024 - 03/04/2024
QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias
FINALIDADE: Escolta de Membro
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.
Belém, 08 de abril de 2024.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 2172/2024-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,
RESOLVE:
Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°106919/2024, conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSIVALDO FELIX DA SILVA
CARGO/FUNCAO: CORPO OPERACIONAL MILITAR (CABOS E SOLDADOS)
MATRICULA: 999.2358
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Estadual n° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n° 7.551, de 14/9/2011; art.145, da Lei Estadual n° 5.810, de
24/1/1994
ORIGEM: Marabd/Para
DESTINO(S): Pigarra/Para
PERIODO(S): 08/02/2024 - 09/02/2024
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diaria
FINALIDADE: Escolta Policial
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.
Belém, 08 de abril de 2024.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Protocolo: 1060145

OUTRAS MATERIAS

EDITAL N°. 001/2024-MP/PA

CONCURSO DE REMOCZ\O DE SERVIDORES N°. 001/2024

A Excelentissima Senhora Doutora UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL,
Subprocuradora-Geral de Justiga para a Area Técnico-Administrativa no uso
de suas atribuigGes, tendo em vista o disposto no art. 49 da Lei Estadual
no. 5.810/94 e a PORTARIA n°. 4765/2015-MP/PG]J alterada pela PORTARIA
no. 7008/2022-MP/PGJ, de 7 de dezembro de 2022, republicada em 18
de setembro de 2023, RESOLVE tornar publico o presente EDITAL DE
ABERTURA DO CONCURSO DE REMOCAO DE SERVIDORES N°. 001/2024
DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Ficam abertas as inscrigdes para o Concurso de Remogéao de Servidores
do Ministério Publico do Estado do Pard, visando o preenchimento das
vagas indicadas no Anexo I deste Edital.

1.2 Compete & Subprocuradoria-Geral de Justica para a Area Técnico-
Administrativa a realizacgdo do Concurso de Remogdo, assistida pelo
Departamento de Recursos Humanos, nos termos do disposto no art. 9° da
PORTARIA n©°. 4765/2015-MP/PGJ alterada pela PORTARIA n©. 7008/2022-
MP/PGJ, de 7 de dezembro de 2022.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO CONCURSO

2.1 Podera participar do certame o servidor efetivo do quadro permanente
do Ministério Publico do Estado do Pard, independentemente da Regido
Administrativa em que esteja lotado, desde que:

2.1.1 Seja estavel e tenha no minimo 02 (dois) anos de efetivo exercicio
no cargo;



