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coNtRAto
.

coNtRAto Nº 009/2024– ARP nº ARP nº 121/2023 - Pre-
gão Eletrônico/SESPA Nº. 017/SESPA/2023 - PRocESSo Nº 
E-2023/1079064.
obJeto: o presente contrato tem como objeto a aquisição de 15 (quinze) 
ARCOS CIRÚRGICOS, com a finalidade de renovação do parque tecnológi-
co dos estabelecimentos assistenciais de saúde - eas do estado do Pará, 
por intermédio da secretaria de saúde do estado do Pará - sesPa, em 
conformidade com as normas da aNvisa, abNt, iNMetro e rdc. Possui 
validade de 12(doze) meses, conforme condições, quantidades, exigências 
e estimativas estabelecidas no termo de contrato de acordo com as etapas 
segundo a lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993:
data da assinatura: 16/04/2024.
vigêNcia (12 meses - a partir da sua assiNatUra): 16/04/2024 a 15 
/04/2025.
valor: o valor do presente contrato é de r$ 7.935.000,00 (sete mi-
lhões novecentos e trinta e cinco mil reais), estando nele incluídos todos 
os impostos, fretes e demais encargos incidentes. considerando os preços 
relacionados na planilha constante na cláusula quinta – sub cláusula 5.1, 
os quais foram cotados na proposta de preços da contratada.
dotação orçamentária: Projeto atividade: Projeto atividade: 8289 elemen-
to de despesa: 449052, Plano interno: 1020008289 e fonte de recur-
so: 01.500.0000.01 / 02.500.0000.01 01.500.1002.03 / 02.500.1002.03 
01.601.0000.49 / 02.601.0000.49, ação detalhada: 287141
coNtratada: vMi tecNologias ltda., cNPJ/Mf sob nº 02.659.246/0001-
03, com sede na rua Prefeito elizeu alves da silva, nº 400, distrito in-
dustrial genesco aparecido de oliveira, cidade de lagoa santa estado de 
Minas gerais, ceP: 33.240-097.
ordeNador: edNeY MeNdes Pereira - secretário adjunto de gestão 
administrativa/sesPa - decreto publicado em 16 de outubro de 2023 no 
doe nº 35.574 e Portaria Nº 1062 de 24 de outubro de 2023, publicada 
no doe nº 35.585 de 25 de outubro de 2023.

Protocolo: 1063546

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

4º tERMo ADitivo coNtRAto N.º 46/2021 - PRocESSo nº. 
2021/520102
PARtES: SESPA E A EMPRESA BELéM Rio SEGuRANçA
do obJeto: o presente termo aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo 
de vigência do contrato nº 46.21.
da vigêNcia: fica prorrogado o prazo de vigência do contrato nº 46.21, 
por mais 12 (doze) meses, a contar de 14- 06-2024 à 15-06-2025
do valor: com a formalização do presente termo aditivo não haverá des-
pesas relativas à prorrogação e não haverá aumento de despesa.
da dotaÇÃo orÇaMeNtária: a presente despesa esta prevista na se-
guinte: Projeto atividade: 8338 elemento de despesa: 339037 Plano inter-
no: 4110008338c fonte de recurso: 0.1.500.1002.03 / 0.2.500.1002.03 
0.1.500.0000.01 / 0.2.500.0000.01.
DA RATIFICAÇÃO: Ficam ratificadas as demais cláusulas previstas no con-
trato nº 46.21.
data de assinatura: 16 de abril de 2024.
ordenador: edNeY MeNdes Pereira - secretário adjunto de gestão admi-
nistrativa, decreto Publicado em 16 de outubro de 2023 no do nº35.574 
e Portaria nº1062 de 24 de outubro de 2023, publicada no do nº 35.585 
de 25 de outubro de 2023.

Protocolo: 1063348
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féRiAS
.

 PoRtARiA N° 459 DE 17 DE ABRiL DE 2024/DGtES/SESPA.
a diretora de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saÚde/dg-
tes, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/03.04. 96,
resolve:
 coNceder, férias regulamentares ao(a) servidor(a) desta sesPa, abaixo 
relacionado:

Matrícula Servidor Período Aquisitivo Período de Gozo

57213351-1 viviaNY de NazarÉ da silva 
cardoso 12/02/2023 a 11/02/2024 20/05/2024 a 04/06/2024

 obs: coNforMe Processo Nº e-2024/2122270
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saÚde /
secretaria de estado de saÚde PÚblica, em 17.04.2024.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.

Protocolo: 1063396
PoRtARiA N° 461 DE 17 DE ABRiL DE 2024/DGtES/SESPA.
a diretora de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saÚde/dg-
tes, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/03.04. 96,
resolve:
coNceder, férias regulamentares ao(a) servidor (a)desta sesPa, abaixo 
relacionado:

Matrícula Servidor Exercício Período de Gozo
55207945-1 Joice aMaNda araÚJo Paes de Melo 2022/2023 22.04.2024 a 21.05.2024

PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saÚde /
secretaria de estado de saÚde PÚblica, em 17.04.2024.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.

Protocolo: 1063725
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outRAS MAtéRiAS
.

PoRtARiA Nº 460 DE 17 DE ABRiL DE 2024 - DGtES/SESPA
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doe nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de n° e-2024/2135417.
resolve:
autorizar o afastamento da servidora iacY MartiNs Paixao, ocupante do 
cargo de agente de artes Praticas, id. funcional nº 57205629/1, lo tada 
no 1º centro regional de saúde belém, a contar de 25/03/2024, por um 
período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento de seu cônjuge.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saÚde /
secretaria de estado de saÚde PÚblica, em 17/04/2024.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.

Protocolo: 1063444
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº.384 DE 17 DE ABRiL DE 2024
o diretor do 1° ceNtro regioNal de saÚde, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccg de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
coNceder, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, qUe a (ao) servidora (o) Maria de Nazare da silva 
faro, Matrícula 5519187-3, cargo assisteNte social, lotaÇÃo Ure 
redUto, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de licença Prêmio, corres-
pondente ao 19.07.2018 a 18.07.2021.
aUtorizar que o servidor goze 01 (UM) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 03.06.2024 a 02.07.2024, no total de 30 (trinta) dias.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
1° centro regional de saúde/sesPa eM: 17.04.2024
Marco antônio rodrigues Normando
dir4etor do 1°crs/sesPa

Protocolo: 1063358
PoRtARiA Nº.408 DE 17 DE ABRiL DE 2024
 o diretor do 1° ceNtro regioNal de saÚde, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccg de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 deterMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, qUe a (ao) servidora (o) eriovaN qUiNtiNo costa 
de assis, Matrícula 5177103-1, cargo aUxiliar de saUde, lotaÇÃo 
Ure Marcelo caNdia, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de licença 
Prêmio, correspondente ao 01.02.1997 a 31.10.2000.
 aUtorizar que o servidor goze 01 (UM) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 03.06.2024 a 02.07.2024, no total de 30 (trinta) dias.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
1° centro regional de saúde/sesPa eM: 17.04.2024
Marco antônio rodrigues Normando
dir4etor do 1°crs/sesPa

Protocolo: 1063390
PoRtARiA Nº.407 DE 17 DE ABRiL DE 2024
 o diretor do 1° ceNtro regioNal de saÚde, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccg de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 deterMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, qUe a (ao) servidora (o) sabriNa saMPaio baNdei-
ra, Matrícula 57197953-1, cargo fisioteraPeUta, lotaÇÃo Ure Mar-
celo caNdia, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de licença Prêmio, 
correspondente ao 16.06.2014 a 15.06.2017.
 aUtorizar que o servidor goze 01 (UM) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 03.06.2024 a 02.07.2024, no total de 30 (trinta) dias.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
1° centro regional de saúde/sesPa eM: 17.04.2024
Marco antônio rodrigues Normando
dir4etor do 1°crs/sesPa

Protocolo: 1063369


