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Eleitoral: inelegibilidade, restrigcées de final de mandato e agdo de presta-
gdo de contas. Administragdao Financeira e Orgamentaria: 1. Fungdes
do Governo. 1.1. Falhas de mercado e produgdo de bens publicos. 1.2.
Politicas econ6micas governamentais (alocativa, distributiva e estabiliza-
dora). 1.3. Federalismo Fiscal. 2. Orgamento publico: conceitos e princi-
pios. 2.1. Evolugdo conceitual do orgamento publico. 2.2. Orgamento-Pro-
grama: fundamentos e técnicas. 3. Orgamento publico no Brasil: Titulos I,
1V, V e VI da Lei n°® 4.320/1964. 3.1. Orgamento na Constituigdo de 1988:
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Orga-
mentaria Anual (LOA). 3.2. Leis de Créditos Adicionais. 3.3. Emendas par-
lamentares ao Orgamento. 4. Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal,
objetivos, conteldo, tipos de programas. 5. Lei de Diretrizes Orgamenta-
rias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e contelido, Anexos de Metas
Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitagdo de empenho. 6.
Classificagbes orgamentérias. 6.1. Classificagdo da despesa publica: insti-
tucional, funcional, programaética, pela natureza e classificagdes adicionais
previstas no Manual Técnico de Orgamento - MTO. 6.2. Classificagdo da
receita publica: institucional, por categorias econémicas, por fontes e clas-
sificacbes adicionais previstas no Manual Técnico de Orgamento - MTO. 7.
Ciclo orgamentdrio: elaboragdo da proposta, discussdo, votagdo e aprova-
cdo da lei de orgamento. 7.1. Execugdo orgamentaria e financeira: estagios
e execugdo da despesa publica e da receita publica. 7.2. Programagdo de
desembolso e mecanismos retificadores do orgamento. 7.3. Conta Unica do
Tesouro Nacional: conceito e previsdo legal. 8. Gestdo organizacional das
finangas publicas: sistema de planejamento e orgamento e de programa-
cdo financeira constantes da Lei n® 10.180/2001. 9. Topicos selecionados
da Lei Complementar n® 101/2000: principios, conceitos, planejamento,
renuncia de receitas, geragdo de despesas, transferéncias voluntarias, des-
tinagdo de recursos para o setor privado, transparéncia da gestdo fiscal,
prestagdo de contas e fiscalizagdo da gestdo fiscal. 10. Sistemas de infor-
magdo da Administragdo Publica Federal: SIAFI, SIASG e SICONV. 10.1.
Finalidade. 10.2. Principais informag&es. 11. Lei n® 12.527/2011 - Lei de
Acesso a Informagdo e portarias regulamentadoras.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: 1. NBC TSP Estrutura Con-
ceitual - estrutura conceitual para elaboragdo e divulgagdo de informacgdo
contdbil de propdsito geral pelas entidades do setor publico. 1.1. Relatério
Contabil de Proposito Geral das Entidades do Setor Publico (RCPG): objeti-
VOs e usuarios; prestagdo de contas e responsabilizagdo (accountability) e
tomada de decisdo; a continuidade das entidades do setor publico; situa-
cdo patrimonial, desempenho e fluxos de caixa; Regime de Competéncia e
Regime de Caixa. 1.2. Caracteristicas qualitativas da informagéo: caracte-
risticas qualitativas fundamentais; caracteristicas qualitativas de melhoria.
1.3. Caracteristicas da entidade que reporta a informagdo contabil. 1.4.
Elementos das Demonstragdes Contabeis: propdsito e definigbes de ativos
e passivos, receitas e despesas; superavit ou déficit do exercicio. 1.5. Re-
conhecimento e mensuragdo nas demonstrages contébeis: evidenciagdo,
reconhecimento e desreconhecimento; bases de mensuragdo para ativos
e passivo. 2. Estrutura e apresentagdo das Demonstragdes Contabeis do
Setor Publico. 2.1. Definigdes, finalidade, componentes, estrutura e conte-
udo das demonstragdes: de acordo com a Lei 4320/1964; de acordo com a
NBC T SP 11; de acordo com o MCASP. 3. Plano de Contas aplicado ao Setor
Publico. 3.1. Conceito de contas patrimoniais e de resultado. 3.2. Fungdo e
estrutura das contas. 3.3. Escrituragdo: débito, crédito, saldo, sistema de
partidas dobradas. 4. Sistema de Contabilidade Federal. 4.1. Organizagdo
e competéncias (Lei 10180/20021 e Decreto 6976/2009). 4.2. Sistema In-
tegrado de Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI): conceito,
objetivos, usudrios e seguranga do sistema (principios e instrumentos). 5.
Tépicos selecionados da Lei Complementar n® 101/2000. 5.1. Conceitos
de divida publica e restos a pagar, escrituragdo e consolidagdo das contas.
5.2. Relatério resumido da execugdo orgamentaria: estrutura, composigdo.
5.3. Relatério de gestdo fiscal: estrutura, composigdo. 6. Topicos especiais
da contabilidade aplicada ao setor publico. 6.1. Procedimentos Contabeis
Orgamentarios (Regime orgcamentario e Regime Contabil ou patrimonial
(MCASP)). 6.2 Procedimentos Contabeis Patrimoniais conforme Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 82 edigdo, aprovado pela
Portaria STN n° 877, de 18 de dezembro de 2018. 6.3. Restos a pagar,
empenho, liquidagdo e pagamento (Lei 4.320/1964 e MCASP). 6.4. Apre-
sentagdo de Informagdo Orcamentaria nas Demonstragdes Contabeis (NBC
TSP 13). 6.5. Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (IPSAS). 6.6. Nogdes de Informagdes de Custos no Setor Publico:
NBC T 16.11 - Sistema de Informagdo de Custos do Setor Publico. 6.7. Ma-
nual de Informag&es de Custos do Governo Federal, aprovado pela Portaria
STN n° 518/2018. 7. Trabalho de asseguracdo (NBC TA Estrutura Concei-
tual - Estrutura Conceitual para Trabalhos de Asseguragéo).
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Direito Constitucional: 1. Constituicdo de 1988: conceito, contexto his-
torico, caracteristicas, estrutura do texto. 2. Poder constituinte: conceito,
espécies, limites. 3. Principios Fundamentais. 3.1. Direitos e garantias fun-
damentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, na-
cionalidade, direitos politicos e partidos politicos. 4. Organizagdo do Esta-
do: organizagdo politico-administrativa, Unido, Estados, Municipios, Distri-
to Federal e Territorios. 4.1. Intervengdo Federal. 5. Administragdo Publica:
disposigdes gerais, servidores publicos civis e militares. 6. Poder Legislati-
vo. 6.1. Processo Legislativo. 6.2. Fiscalizagdo Contdbil, Financeira e Orga-
mentéria. 7. Poder Executivo: atribuigdes e responsabilidades do Presiden-
te da Republica. 7.1. Atribuicdes dos Ministros de Estado. 8. Poder Judicia-
rio: érgdos, composicdo, garantias e competéncias. 8.1. Fungdes Essen-
ciais a Justiga. 9. Defesa do Estado e das Instituigdes Democréaticas. Direi-
to Administrativo: 1. Conceitos e principios. 1.1. Estado. 1.2. Governo.
1.3. Administragdo Publica. 1.4. Reformas administrativas. 2. Organizagdo
da Administragdo. 2.1. Entidades paraestatais e o Terceiro Setor. 2.2. A
Administragdo na Constituigdo de 1988. 3. Poderes e Deveres Administra-

tivos: poder discriciondrio, poder regulamentar, poder hierdrquico e disci-
plinar, poder de policia. 3.1. Uso e abuso de poder. 4. Atos Administrativos:
conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécies, extingdo, nulidades
e revogacdo. 5. Agentes Publicos: disposigdes constitucionais, regime juri-
dico, Lei n© 8.112/1990, cargo publico, provimento, investidura, estabilida-
de, acumulagdo, regime disciplinar e seguridade social. 5.1. Lei Estadual n®
5.810/1994 (Disp&e sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas do
Estado do Pard). 6. Licitagdes e contratos administrativos: conceito, prin-
cipios, contratagdo direta, modalidades e tipos. 5.2. Fracionamento de des-
pesas. 5.3. Fiscalizagdo contratual. 6. Controle da Administragdo. 7. Res-
ponsabilidade Civil do Estado. 8. Improbidade Administrativa (Lei n©
8.429/1992). 9. Lei de Acesso a Informagdo (Lei n® 12.527/2011). 10. Lei
Geral de Protecdo de Dados (Lei n® 13.709/2018). Finangas Publicas: 1.
Finangas publicas na Constituigdo Federal. 1.1. Das Finangas Publicas: Nor-
mas gerais e orgamento. 1.2. Orcamento autorizativo e impositivo. 1.3.
Teoria Orgamentaria. 1.4. Naturezas politica, econdmica, gerencial e juridi-
ca do orgamento publico. 1.5. Recomendagdes de boas praticas orcamen-
tais da OCDE. 1.6. Os Dez Principios Orcamentarios materializados por
recomendag0es estabelecidas pela OCDE. 2. Dos Orgamentos Publicos (ar-
tigos 165 a 169 da Constituigdo Federal). 2.1. O orgamento publico: ori-
gem, fungbes e natureza juridica. 2.2. Orgamento tradicional, moderno e
outras concepgdes. 2.3. Orgamento-programa: conceitos, técnicas, vanta-
gens, limitagOes, processo decisorio. 3. Evolugdo histérica e legal do orga-
mento publico brasileiro. 4. Principios orgamentdrios. 5. Ciclo e Sistema
Orgamentario. 5.1. Formulagdo e Aprovagdo do Orgamento. 5.2. O ciclo
orgamentario ampliado: PPA, LDO e LOA. 5.3. Plano Plurianual: Caracteri-
zacgdo, finalidade, estrutura basica, prazos. 5.4. A Lei de Diretrizes Orga-
mentarias: Caracterizagdo, conteldo e prazos. 5.5. A Lei Orgamentdria
Anual: caracterizagdo, conteldo, prazos, classificagdes. 5.6. Elaboragdo e
aprovagdo das leis de matéria orgamentaria. 5.7. Papel dos 6rgédos central
e setoriais de orgamento. 5.8. Proposta orgamentdria e sua integragdo com
PPA e LDO. 5.9. Créditos adicionais. 5.10. Reabertura de créditos orgamen-
tarios. 6. Lei n°® 4.320/1964. 6.1. Receita publica: conceito, classificagdes,
estdgios, tributos, contribuigdes sociais, divida ativa. 6.2. Fonte de Receita
e Fonte de Recursos. 6.3. Despesa publica: conceito, estagios e classifica-
gOes. 7. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000):
Conceitos. 7.1. Renuncia Fiscal. 7.2. Geragdo de Despesa Obrigatéria. 7.3.
Decreto de programacéo e contingenciamento. 7.4. Inscricdo em Restos a
Pagar. 7.5. Limites para Despesa com Pessoal. 7.6. Divida Publica e Opera-
gdo de Crédito. 7.7. Jurisprudéncia do STF relacionada aos dispositivos da
LRF. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: 1. NBC TSP Estrutura
Conceitual - estrutura conceitual para elaboragdo e divulgagdo de informa-
gdo contabil de propdsito geral pelas entidades do setor publico. 1.1. Rela-
tério Contabil de Propdsito Geral das Entidades do Setor Publico (RCPG):
objetivos e usuarios; prestacdo de contas e responsabilizagdo (accountabi-
lity) e tomada de decisdo; a continuidade das entidades do setor publico;
situagdo patrimonial, desempenho e fluxos de caixa; Regime de Compe-
téncia e Regime de Caixa. 1.2. Caracteristicas qualitativas da informagdo:
caracteristicas qualitativas fundamentais; caracteristicas qualitativas de
melhoria. 1.3. Caracteristicas da entidade que reporta a informagdo conta-
bil. 1.4. Elementos das Demonstracdes Contabeis: propoésito e definigdes
de ativos e passivos, receitas e despesas; superavit ou déficit do exercicio.
1.5. Reconhecimento e mensuragdo nas demonstragdes contabeis: eviden-
ciagdo, reconhecimento e desreconhecimento; bases de mensuragdo para
ativos e passivo. 2. Estrutura e apresentacdo das Demonstragdes Contd-
beis do Setor Publico. 2.1. Definigdes, finalidade, componentes, estrutura
e contelido das demonstragdes: de acordo com a Lei 4320/1964; de acordo
com a NBC T SP 11; de acordo com o MCASP. 3. Plano de Contas aplicado
ao Setor Publico. 3.1. Conceito de contas patrimoniais e de resultado. 3.2.
Fungdo e estrutura das contas. 3.3. Escrituragdo: débito, crédito, saldo,
sistema de partidas dobradas. 4. Sistema de Contabilidade Federal. 4.1.
Organizagdo e competéncias (Lei 10180/20021 e Decreto 6976/2009).
4.2. Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal
(SIAFI): conceito, objetivos, usudrios e seguranga do sistema (principios e
instrumentos). 5. Topicos selecionados da Lei Complementar n® 101/2000.
5.1. Conceitos de divida publica e restos a pagar, escrituragdo e consolida-
gdo das contas. 5.2. Relatdrio resumido da execugdo orgamentdria: estru-
tura, composigdo. 5.3. Relatério de gestdo fiscal: estrutura, composigdo. 6.
Tépicos especiais da contabilidade aplicada ao setor publico. 6.1. Procedi-
mentos Contébeis Orgamentarios (Regime orgamentario e Regime Contabil
ou patrimonial (MCASP)). 6.2 Procedimentos Contabeis Patrimoniais con-
forme Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 82 edi-
¢do, aprovado pela Portaria STN n° 877, de 18 de dezembro de 2018. 6.3.
Restos a pagar, empenho, liquidagdo e pagamento (Lei 4.320/1964 e
MCASP). 6.4. Apresentacdo de Informagdo Orgamentéria nas Demonstra-
¢Oes Contdbeis (NBC TSP 13). 6.5. Normas Internacionais de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS). 6.6. NogGes de Informacgdes de Custos
no Setor Publico: NBC T 16.11 - Sistema de Informagdo de Custos do Setor
Publico. 6.7. Manual de Informagdes de Custos do Governo Federal, apro-
vado pela Portaria STN n°® 518/2018. 7. Trabalho de asseguragdo (NBC TA
Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para Trabalhos de Assegura-
¢do). Auditoria, Controle e Avaliagdo: 1 Auditoria e Controle. 2 Audito-
ria no Setor Publico: tipos e modalidades. Sistemas de Controle na Admi-
nistragdo Publica Brasileira (artigos 70 a 74 da Constituicdo Federal). 3 O
papel do Congresso Nacional no Sistema de Controle. 4 Controle e avalia-
¢do da execugdo orgamentdria. 5 Auditoria operacional e avaliagdo de pro-
gramas. 6 Avaliagdo de Politicas Publicas. Politicas Publicas. As diferentes
conceituagdes de politicas publicas. Teorias e modelos de andlise contem-
poréneos de politicas publicas: redes de politicas publicas e coalizdes de
defesa.7 O ciclo de politicas publicas: formagdo da agenda governamental,
processos decisérios e problemas da implementagdo. 8 Governanga em



