
96  diário oficial Nº 35.803 Terça-feira, 30 DE ABRIL DE 2024

101/2000 – lei de responsabilidade fiscal, lei nº 4.320/1964, 1.4 lei nº 
10.180/2001, decreto nº93.872/1986, decreto nº 6.976/2009 (sistema 
de contabilidade federal), decreto nº 10.540/2020, e alterações posterio-
res. 2. 10ª edição do Manual de contabilidade aplicada ao setor Público 
(MCASP). 2.1 Parte Geral: 2.1.1 Aspectos orçamentário, patrimonial e fis-
cal da contabilidade aplicada ao setor Público. 2.1.2. características quali-
tativas. 2.1.3. critérios gerais de evidenciação nas demonstrações contá-
beis. 2.2. Parte i - Procedimentos contábeis orçamentários: 2.2.1 receita 
orçamentária. 2.2.2. despesa orçamentária. 2.2.3. fonte ou destinação 
de recursos. 2.3. Parte ii - Procedimentos contábeis Patrimoniais: 2.3.1 
elementos das demonstrações contábeis. 2.3.2. Mensuração de ativos e 
passivos. 2.3.3. caixa e equivalentes de caixa. 2.3.4. estoques. 2.3.5. ati-
vos biológicos e produto agrícola. 2.3.6. Propriedades para investimento. 
2.3.7. investimento em coligada e em empreendimento controlado em 
conjunto (ecc). 2.3.8. combinações no setor público. 2.3.9. acordos em 
conjunto. 2.3.10. ativo imobilizado. 2.3.11. ativo intangível. 2.3.12. redu-
ção ao valor recuperável. 2.3.13. receita de transação sem contrapresta-
ção. 2.3.14. receita de transação com contraprestação. 2.3.15. custos de 
empréstimos. 2.3.16. Provisões, passivos contingentes e ativos contingen-
tes. 2.3.17. Apropriação de 13º salário e férias. 2.3.18. Reflexo patrimonial 
das despesas de exercícios anteriores (dea). 2.3.19. efeitos das mudan-
ças nas taxas de câmbio. 2.3.20. evento subsequente. 3.21. Políticas con-
tábeis, mudança de estimativa e retificação de erro. 2.4. Parte IV - Plano 
de contas aplicado ao setor Público (PcasP): 2.4.1. aspectos gerais do 
PcasP. 2.4.2. estrutura do PcasP. 2.5. Parte v - demonstrações contábeis 
aplicado ao setor Público (dcasP): 2.5.1 introdução. 2.5.2. balanço or-
çamentário. 2.5.3. Balanço financeiro. 2.5.4. Balanço patrimonial. 2.5.5. 
demonstração das variações Patrimoniais. 2.5.6. demonstração dos fluxos 
de caixa. 2.5.7. demonstração das mutações do patrimônio líquido. 2.5.8. 
Notas explicativas às dcasP. 2.5.9. consolidação das demonstrações con-
tábeis. 3. Manual siafi (https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/cosis/manu-
ais/siafi): 3.1. Macrofunções: 020305 - Conta Única do Tesouro Nacional, 
020307 - transferências voluntárias, 020315 - conformidade contábil, 
020317 - restos a Pagar, 020347 - aplicações financeiras, 020352 - des-
pesas de exercícios anteriores (dea). 3.2. outros Procedimentos: 021112 
- dívida ativa da União, 021121 - suprimento de fundos, 021138 - di-
versos responsáveis, 021142 - folha de Pagamento. 3.3. facilidade para 
Utilização do siafi: 021213 – rotina para emissão de Nota de empenho. 
contabilidade Geral: 1. Patrimônio: componentes Patrimoniais: ativo, 
Passivo e situação líquida (ou Patrimônio líquido). 1.2. equação funda-
mental do Patrimônio. 1.3. fatos contábeis e respectivas variações patri-
moniais. 1.4. apuração de resultados. 1.5. sistema de contas; Plano de 
contas, sistema de partidas dobradas. 2. escrituração: conceito e métodos 
– lançamento contábil: rotina e fórmulas; Processo de escrituração; escri-
turação de Operações Financeiras. 2.1. Balancete de verificação: conceito, 
forma, apresentação, finalidade, elaboração. 2.2. Livro Razão. 2.3. Livro 
diário. 2.4. escrituração de operações com Mercadorias. 2.5. Métodos de 
avaliação de estoques. 2.6. apuração do custos das operações com Merca-
dorias. 3. balanço patrimonial: obrigatoriedade e apresentação; conteúdo 
dos grupos e subgrupos. 3.1. Elaboração. 3.2. Classificação das contas, 
critérios de avaliação do ativo e Passivo e levantamento do balanço de 
acordo com a lei n.º 6.404/1976 (lei das sociedades por ações atuali-
zadas). 4. demonstração do resultado do exercício: estrutura, caracte-
rísticas e elaboração de acordo com a lei n.º 6.404/1976 atualizada. 4.1. 
apuração da receita líquida, do custo das Mercadorias ou dos serviços 
vendidos e dos lucros: bruto, apuração do resultado do exercício, antes e 
depois da Provisão para o imposto sobre a renda e contribuição social e 
participações e apuração do lucro líquido do exercício. contabilidade de 
custos: 1. Contabilidade financeira e contabilidade gerencial. 1.2. Evolu-
ção da contabilidade de custos. 1.3. relação entre contabilidade de custos, 
contabilidade financeira e contabilidade gerencial. 2. Terminologia da con-
tabilidade de custo. 2.1. gasto, investimento, despesa, custo e perda. 2.2. 
objeto de custos e centro de custos. 2.3. custo direto e indireto. 2.4. custo 
fixo e variável. 3. Mensuração de custos. 3.1. Acumulação de custos: por 
ordem de produção e por processo. 3.2. Métodos de custeio: custeio por 
absorção parcial e integral, custeio variável. 3.3. custeio baseado em ativi-
dades – Activity-Based Costing (abc). 3.4. custeio baseado em atividades 
direcionado pelo tempo – Time-Driven Activity-Based Costing (tdabc). 4. 
Implantação do sistema de custos. 4.1. Dificuldades e obstáculos na im-
plantação. 4.2. relevância da departamentalização dos custos. 4.3. cadeia 
de valor da entidade e sua relevância para a informação de custos. 4.4. in-
formação de custos financeira e não financeira. 4.5. Relação custo-benefí-
cio do sistema. 5. gestão de custos. 5.1. Usuários da informação de custos. 
5.2. Propósitos da informação de custos. 5.3. informação de custos para 
planejamento, controle e tomada de decisão. 6. contabilidade de custos no 
setor público. 6.1. Norma brasileira de contabilidade Nbc tsP 34 – custos 
no setor Público. Demonstrativos fiscais: 14.ª edição do Manual de de-
monstrativos fiscais (Mdf): 1. Parte i - anexo de riscos fiscais (arf). 1.1. 
conceito. 2. Parte ii: anexo de Metas fiscais (aMf). 2.1. conceito. 3. Parte 
iii - relatório resumido da execução orçamentária (rreo). 3.1 anexo 3 - 
demonstrativo da receita corrente líquida. 3.4. anexo 4 - demonstrativo 
das receitas e despesas Previdenciárias. 3.5. anexo 6 - demonstrativo dos 
resultados Primários e Nominal. 3.6. anexo 8 - demonstrativo da receitas 
e despesas com Manutenção e desenvolvimento do ensino (Mde). 3.7. 
anexo 12 - demonstrativo das receitas e despesas com ações e serviços 
Públicos de saúde (asPs). 4. Parte iv - relatório de gestão fiscal (rgf). 
4.1. anexo 1 - demonstrativo da despesa com Pessoal. 4.2. anexo 2 - de-
monstrativo da dívida consolidada líquida. 4.3. anexo 4 - demonstrativo 
das operações de crédito. 4.4. anexo 5 - demonstrativo da disponibilidade 
de caixa e dos restos a Pagar.

ESPEciALiDADE: cLíNicA MéDicA
Legislação: 1. sistema Único de saúde (sUs): princípios, diretrizes, es-
trutura e organização; políticas de saúde. 2. estrutura e funcionamento das 
instituições e suas relações com os serviços de saúde. 3. Níveis progres-
sivos de assistência à saúde. 4. Políticas públicas do sUs para gestão de 
recursos físicos, financeiros, materiais e humanos. 5. Sistema de planeja-
mento do sUs: estratégico e normativo. 6. direitos dos usuários do sUs: 
participação e controle social. 7. ações e programas do sUs. 8. legislação 
básica do sUs. 9. Política Nacional de Humanização. 9. constituição fe-
deral de 1988 - título viii – do art. 194 ao art. 200. 10. lei nº 8.142/90 
(dispõe sobre a participação da comunidade na gestão do sistema Único 
de saúde (sUs) e sobre as transferências intergovernamentais de recursos 
financeiros na área da saúde e dá outras providências). 11. Lei nº 8.080/90 
(dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e recuperação da 
saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá 
outras providências). 12. rdc nº 63, de 25 de novembro de 2011 (dispõe 
sobre os requisitos de boas práticas de funcionamento para os serviços de 
saúde). 13. resolução cNs nº 553/2017 (dispõe sobre a carta dos direitos 
e deveres da pessoa usuária da saúde). 14. rdc nº 36, de 25 de julho de 
2013 (institui ações para a segurança do paciente em serviços de saúde e 
dá outras providências). 
Conhecimentos Específicos em Clínica Médica: 1. cardiologia: arrit-
mias cardíacas; choques circulatórios; dissecção aórtica; doença pericár-
dica aguda; dor torácica; edema agudo de pulmão; hipertensão arterial; 
infarto agudo do miocárdio; insuficiência cardíaca; parada cardiorrespi-
ratória; síncope e pré-síncope; síndrome coronariana aguda; tampona-
mento pericárdico; tromboembolismo venoso. 2. dermatologia: doenças 
exantemáticas; infecções da pele e do tecido subcutâneo. 3. endocrino-
logia: diabetes; doenças da tireoide; insuficiência suprarrenal aguda. 4. 
gastroenterologia: abdome agudo; cirrose hepática; cólica biliar e colan-
gite; diarreia aguda; hemorragia digestiva; insuficiência hepática aguda; 
obstrução intestinal; pancreatite. 5. Ginecologia: doenças inflamatórias 
pélvicas 6. Hematologia: anemias; discrasias de células plasmáticas; dis-
túrbios da coagulação; doenças linfoproliferativas; leucopenia; transfusão 
de hemoderivados. 7. infectologia: antibióticos; cólera; dengue; difteria; 
febre amarela; infecções fúngicas; leptospirose; raiva; sepse; síndrome 
da imunodeficiência adquirida; tétano. 8. Nefrologia: cólica renal; doen-
ças glomerulares; infecção urinária; insuficiência renal aguda; insuficiência 
renal crônica. 9. Neurologia: acidentes vasculares encefálicos; cefaleias; 
comas e alterações da consciência; convulsões; esclerose múltipla; hiper-
tensão intracraniana; meningites; miastenia gravis; síndrome de guillain
-barre; vertigem. 10. oncologia: carcinoma de origem indeterminada; 
infecções no paciente com câncer; síndromes para-neoplásicas; tumores 
do fígado e arvore biliar; tumores do pâncreas; tumores do pulmão; tu-
mores do trato gastrointestinal. 11. Pneumologia: asma; derrame pleural; 
doença pulmonar obstrutiva crônica; hemoptise; insuficiência respiratória 
aguda; pneumonias; pneumotórax. 12. reumatologia: artrites agudas; ar-
trite reumatoide; esclerodermia; espondiloartropatias; lupus eritematoso 
sistêmico; sarcoidose; síndrome de sjogren; vasculites. 14. outros: aci-
dentes produzidos por agentes físicos; acidentes provocados por animais 
peçonhentos; afogamento; atendimento inicial ao paciente politraumati-
zado; atendimento pré-hospitalar; distúrbios do equilíbrio ácido-base e 
hidroeletrolíticos; intoxicações exógenas; queimaduras; reações alérgicas 
e anafilaxia; suporte básico e avançado de vida; traumatismo craniano; 
traumatismo raquimedular. 15. Código de Ética Profissional. 16. 
Conhecimentos Específicos em Medicina do Trabalho: 1. Noções ge-
rais de Medicina. 1.1. bioestatística. 1.2. epidemiologia. 1.3. doenças in-
fecciosas. 1.4. sistema imunitário e suas doenças. 1.5. sistema respirató-
rio e suas doenças. 1.6. sistema cardiovascular e suas doenças. 1.7. siste-
ma gênito-urinário e suas doenças. 1.8. sistema digestivo e suas doenças. 
1.9. sistema endócrino e suas doenças. 1.10. sistema locomotor e suas 
doenças. 1.11. sistema neurológico e suas doenças. 1.12. Órgãos dos sen-
tidos e suas doenças. 1.13. Psiquismo e suas doenças. 1.14. Metabolismo 
e suas doenças. 1.15. distúrbios nutricionais. 1.16. dermatologia. 1.17. 
Hematologia. 1.18. genética e noções de doenças hereditárias. 2. saúde 
do trabalhador. 2.1. Noções de estatística e epidemiologia em medicina do 
trabalho. 2.2. Noções de fisiologia do trabalho: órgãos dos sentidos. 2.2.1. 
Metabolismo e alimentação. 2.2.2. sistemas respiratório, cardiovascular e 
locomotor, entre outros. 2.3. Doenças profissionais e doenças ligadas ao 
trabalho: pneumoconioses, asma ocupacional, neoplasias, surdez, hepato-
patias, nefropatias, doenças infecciosas, doenças cardiovasculares, hema-
topatias, ler/dort, entre outras. 2.4. sofrimento psíquico e psicopatologia 
do trabalho, incluindo o estresse relacionado ao trabalho e o uso de álcool e 
outras drogas. 2.5. agentes físicos e riscos à saúde. 2.6. agentes químicos 
e riscos à saúde, incluindo noções de toxicologia. 2.7. agentes biológicos 
e riscos à saúde. 2.8. ergonomia e melhoria das condições de trabalho: 
conceitos e princípios da ergonomia. 2.8.1. carga de trabalho. 2.8.2. or-
ganização do trabalho. 2.8.3. trabalho sob pressão temporal. 2.8.4. Novas 
tecnologias, automação e riscos à saúde, entre outros. 2.9. trabalho notur-
no e em turnos: riscos à saúde e noções de cronobiologia. 2.10. acidentes 
do trabalho: definições e prevenção. 2.11. Noções de funcionamento de 
um serviço de medicina e segurança do trabalho em empresas: composi-
ção, funcionamento e atribuições do serviço especializado em engenha-
ria de segurança e em Medicina do trabalho (sesMt). 2.11.1. Noções de 
avaliação e controle dos riscos ligados ao ambiente de trabalho. 2.11.2. 
Noções de acompanhamento médico de portadores de doenças crônicas 
em medicina do trabalho. 2.12. Noções de legislação relacionada à saúde e 
à segurança do trabalho, incluindo legislação acidentária e normas interna-
cionais da organização internacional do trabalho (oit). 2.13. Previdência 
social: funcionamento, legislação e conduta médico-pericial.


