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101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei n® 4.320/1964, 1.4 Lei n°
10.180/2001, Decreto n°93.872/1986, Decreto n° 6.976/2009 (Sistema
de Contabilidade Federal), Decreto n°® 10.540/2020, e alteragdes posterio-
res. 2. 102 edigdo do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP). 2.1 Parte Geral: 2.1.1 Aspectos orgamentario, patrimonial e fis-
cal da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. 2.1.2. Caracteristicas quali-
tativas. 2.1.3. Critérios gerais de evidenciagdo nas Demonstracdes Conta-
beis. 2.2. Parte I - Procedimentos Contabeis Orcamentarios: 2.2.1 Receita
Orcamentaria. 2.2.2. Despesa Orcamentaria. 2.2.3. Fonte ou Destinacdo
de Recursos. 2.3. Parte II - Procedimentos Contdbeis Patrimoniais: 2.3.1
Elementos das demonstracGes contabeis. 2.3.2. Mensuragdo de ativos e
passivos. 2.3.3. Caixa e equivalentes de caixa. 2.3.4. Estoques. 2.3.5. Ati-
vos bioldgicos e produto agricola. 2.3.6. Propriedades para investimento.
2.3.7. Investimento em coligada e em Empreendimento Controlado em
Conjunto (ECC). 2.3.8. Combinagdes no setor publico. 2.3.9. Acordos em
conjunto. 2.3.10. Ativo imobilizado. 2.3.11. Ativo intangivel. 2.3.12. Redu-
cdo ao valor recuperdvel. 2.3.13. Receita de transacdo sem contrapresta-
gdo. 2.3.14. Receita de transagdo com contraprestagdo. 2.3.15. Custos de
empréstimos. 2.3.16. ProvisBes, passivos contingentes e ativos contingen-
tes. 2.3.17. Apropriagdo de 130 salario e férias. 2.3.18. Reflexo patrimonial
das Despesas de Exercicios Anteriores (DEA). 2.3.19. Efeitos das mudan-
gas nas taxas de cambio. 2.3.20. Evento subsequente. 3.21. Politicas con-
tabeis, mudanca de estimativa e retificacdo de erro. 2.4. Parte IV - Plano
de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP): 2.4.1. Aspectos Gerais do
PCASP. 2.4.2. Estrutura do PCASP. 2.5. Parte V - Demonstraces Contabeis
Aplicado ao Setor Publico (DCASP): 2.5.1 Introducdo. 2.5.2. Balanco or-
gamentario. 2.5.3. Balango financeiro. 2.5.4. Balango patrimonial. 2.5.5.
Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais. 2.5.6. Demonstragdo dos Fluxos
de Caixa. 2.5.7. Demonstracdo das mutagdes do patrimdnio liquido. 2.5.8.
Notas explicativas as DCASP. 2.5.9. Consolidagdo das demonstracdes con-
tabeis. 3. Manual SIAFI (https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/cosis/manu-
ais/siafi): 3.1. Macrofungbes: 020305 - Conta Unica do Tesouro Nacional,
020307 - Transferéncias Voluntarias, 020315 - Conformidade Contabil,
020317 - Restos a Pagar, 020347 - Aplicagdes Financeiras, 020352 - Des-
pesas de Exercicios Anteriores (DEA). 3.2. Outros Procedimentos: 021112
- Divida Ativa da Unido, 021121 - Suprimento de Fundos, 021138 - Di-
versos Responsaveis, 021142 - Folha de Pagamento. 3.3. Facilidade para
Utilizagdo do SIAFI: 021213 - Rotina para Emissdo de Nota de Empenho.
Contabilidade Geral: 1. Patrim6nio: Componentes Patrimoniais: Ativo,
Passivo e Situagdo Liquida (ou Patriménio Liquido). 1.2. Equacdo Funda-
mental do Patriménio. 1.3. Fatos contabeis e respectivas variagdes patri-
moniais. 1.4. Apuragdo de resultados. 1.5. Sistema de contas; Plano de
contas, sistema de partidas dobradas. 2. Escrituragdo: Conceito e métodos
- langamento contabil: Rotina e Formulas; Processo de Escrituragdo; Escri-
turagdo de Operagdes Financeiras. 2.1. Balancete de verificagdo: conceito,
forma, apresentagdo, finalidade, elaboragdo. 2.2. Livro Razdo. 2.3. Livro
Didrio. 2.4. Escrituragdo de Operagdes com Mercadorias. 2.5. Métodos de
Avaliagdo de Estoques. 2.6. Apuragao do Custos das operagdes com Merca-
dorias. 3. Balango patrimonial: obrigatoriedade e apresentagdo; contetdo
dos grupos e subgrupos. 3.1. Elaboragdo. 3.2. Classificagdo das contas,
critérios de avaliagdo do Ativo e Passivo e Levantamento do Balango de
acordo com a Lei n.° 6.404/1976 (Lei das Sociedades por Agdes atuali-
zadas). 4. Demonstracdo do Resultado do Exercicio: Estrutura, Caracte-
risticas e Elaboracdo de acordo com a Lei n.° 6.404/1976 atualizada. 4.1.
Apuragdo da Receita Liquida, do Custo das Mercadorias ou dos Servigos
Vendidos e dos Lucros: Bruto, apuragdo do Resultado do Exercicio, antes e
depois da Provisdo para o Imposto sobre a Renda e Contribuigdo Social e
participagBes e apuragdo do lucro liquido do exercicio. Contabilidade de
Custos: 1. Contabilidade financeira e contabilidade gerencial. 1.2. Evolu-
gao da contabilidade de custos. 1.3. Relagao entre contabilidade de custos,
contabilidade financeira e contabilidade gerencial. 2. Terminologia da con-
tabilidade de custo. 2.1. Gasto, investimento, despesa, custo e perda. 2.2.
Objeto de custos e centro de custos. 2.3. Custo direto e indireto. 2.4. Custo
fixo e varidvel. 3. Mensuragdo de custos. 3.1. Acumulagdo de custos: por
ordem de produgédo e por processo. 3.2. Métodos de custeio: custeio por
absorgédo parcial e integral, custeio variavel. 3.3. Custeio baseado em ativi-
dades - Activity-Based Costing (ABC). 3.4. Custeio baseado em atividades
direcionado pelo tempo - Time-Driven Activity-Based Costing (TDABC). 4.
Implantagdo do sistema de custos. 4.1. Dificuldades e obstaculos na im-
plantagdo. 4.2. Relevancia da departamentalizagdo dos custos. 4.3. Cadeia
de valor da entidade e sua relevancia para a informagdo de custos. 4.4. In-
formagéo de custos financeira e ndo financeira. 4.5. Relagdo custo-benefi-
cio do sistema. 5. Gestdo de custos. 5.1. Usuarios da informag&o de custos.
5.2. Propositos da informacgdo de custos. 5.3. Informagdo de custos para
planejamento, controle e tomada de decisdo. 6. Contabilidade de custos no
setor publico. 6.1. Norma Brasileira de Contabilidade NBC TSP 34 - Custos
no Setor Plblico. Demonstrativos Fiscais: 14.2 Edicdo do Manual de De-
monstrativos Fiscais (MDF): 1. Parte I - Anexo de Riscos Fiscais (ARF). 1.1.
Conceito. 2. Parte II: Anexo de Metas Fiscais (AMF). 2.1. Conceito. 3. Parte
III - Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO). 3.1 Anexo 3 -
Demonstrativo da Receita Corrente Liquida. 3.4. Anexo 4 - Demonstrativo
das Receitas e Despesas Previdenciarias. 3.5. Anexo 6 - Demonstrativo dos
Resultados Primarios e Nominal. 3.6. Anexo 8 - Demonstrativo da Receitas
e Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino (MDE). 3.7.
Anexo 12 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Agdes e Servigos
Publicos de Salde (ASPS). 4. Parte IV - Relatério de Gestéo Fiscal (RGF).
4.1. Anexo 1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal. 4.2. Anexo 2 - De-
monstrativo da Divida Consolidada Liquida. 4.3. Anexo 4 - Demonstrativo
das Operagbes de Crédito. 4.4. Anexo 5 - Demonstrativo da Disponibilidade
de Caixa e dos Restos a Pagar.

ESPECIALIDADE: CLINICA MEDICA

Legislagdo: 1. Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, es-
trutura e organizagédo; politicas de salde. 2. Estrutura e funcionamento das
instituigdes e suas relagdes com os servigos de saude. 3. Niveis progres-
sivos de assisténcia a saude. 4. Politicas publicas do SUS para gestdo de
recursos fisicos, financeiros, materiais e humanos. 5. Sistema de planeja-
mento do SUS: estratégico e normativo. 6. Direitos dos usuarios do SUS:
participagao e controle social. 7. AgBes e programas do SUS. 8. Legislagao
basica do SUS. 9. Politica Nacional de Humanizag&o. 9. Constituigdo Fe-
deral de 1988 - Titulo VIII - do Art. 194 ao Art. 200. 10. Lei n°© 8.142/90
(dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico
de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da saude e da outras providéncias). 11. Lei n® 8.080/90
(dispde sobre as condigdes para a promogao, protegdo e recuperagao da
salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias). 12. RDC n° 63, de 25 de novembro de 2011 (dispde
sobre os requisitos de boas praticas de funcionamento para os Servigos de
Saude). 13. Resolugdo CNS n° 553/2017 (dispOe sobre a carta dos direitos
e deveres da pessoa usuaria da saude). 14. RDC n° 36, de 25 de julho de
2013 (institui acdes para a seguranga do paciente em servicos de salde e
da outras providéncias).

Conhecimentos Especificos em Clinica Médica: 1. Cardiologia: arrit-
mias cardiacas; choques circulatoérios; dissecgdo adrtica; doencga pericar-
dica aguda; dor toracica; edema agudo de pulmdo; hipertensdo arterial;
infarto agudo do miocérdio; insuficiéncia cardiaca; parada cardiorrespi-
ratéria; sincope e pré-sincope; sindrome coronariana aguda; tampona-
mento pericardico; tromboembolismo venoso. 2. Dermatologia: doengas
exantematicas; Infecgdes da pele e do tecido subcutdneo. 3. Endocrino-
logia: diabetes; doencas da tireoide; insuficiéncia suprarrenal aguda. 4.
Gastroenterologia: abdome agudo; cirrose hepatica; cdlica biliar e colan-
gite; diarreia aguda; hemorragia digestiva; insuficiéncia hepatica aguda;
obstrugdo intestinal; pancreatite. 5. Ginecologia: doencgas inflamatoérias
pélvicas 6. Hematologia: anemias; discrasias de células plasmaticas; dis-
turbios da coagulagdo; doencas linfoproliferativas; leucopenia; transfusdo
de hemoderivados. 7. Infectologia: antibiodticos; célera; dengue; difteria;
febre amarela; infeccGes fungicas; leptospirose; raiva; sepse; sindrome
da imunodeficiéncia adquirida; tétano. 8. Nefrologia: cdlica renal; doen-
cas glomerulares; infecgdo urindria; insuficiéncia renal aguda; insuficiéncia
renal crénica. 9. Neurologia: acidentes vasculares encefalicos; cefaleias;
comas e alteragdes da consciéncia; convulsdes; esclerose multipla; hiper-
tensdo intracraniana; meningites; miastenia gravis; sindrome de Guillain
-Barre; vertigem. 10. Oncologia: carcinoma de origem indeterminada;
infecgdes no paciente com cancer; sindromes para-neopldsicas; tumores
do figado e arvore biliar; tumores do pancreas; tumores do pulmdo; tu-
mores do trato gastrointestinal. 11. Pneumologia: asma; derrame pleural;
doenga pulmonar obstrutiva cronica; hemoptise; insuficiéncia respiratéria
aguda; pneumonias; pneumotoérax. 12. Reumatologia: artrites agudas; ar-
trite reumatoide; esclerodermia; espondiloartropatias; lupus eritematoso
sistémico; sarcoidose; sindrome de Sjogren; vasculites. 14. Outros: aci-
dentes produzidos por agentes fisicos; acidentes provocados por animais
peconhentos; afogamento; atendimento inicial ao paciente politraumati-
zado; atendimento pré-hospitalar; distUrbios do equilibrio acido-base e
hidroeletroliticos; intoxicagbes exdgenas; queimaduras; reagbes alérgicas
e anafilaxia; suporte basico e avancado de vida; traumatismo craniano;
traumatismo raquimedular. 15. Cédigo de Etica Profissional. 16.
Conhecimentos Especificos em Medicina do Trabalho: 1. NogGes ge-
rais de Medicina. 1.1. Bioestatistica. 1.2. Epidemiologia. 1.3. Doengas in-
fecciosas. 1.4. Sistema imunitario e suas doencas. 1.5. Sistema respiratd-
rio e suas doengas. 1.6. Sistema cardiovascular e suas doengas. 1.7. Siste-
ma génito-urinario e suas doengas. 1.8. Sistema digestivo e suas doengas.
1.9. Sistema enddcrino e suas doengas. 1.10. Sistema locomotor e suas
doencgas. 1.11. Sistema neuroldgico e suas doengas. 1.12. Orgdos dos sen-
tidos e suas doengas. 1.13. Psiquismo e suas doengas. 1.14. Metabolismo
e suas doengas. 1.15. Disturbios nutricionais. 1.16. Dermatologia. 1.17.
Hematologia. 1.18. Genética e nogGes de doencas hereditarias. 2. Salude
do trabalhador. 2.1. NogGes de estatistica e epidemiologia em medicina do
trabalho. 2.2. NogGes de fisiologia do trabalho: érgdos dos sentidos. 2.2.1.
Metabolismo e alimentagdo. 2.2.2. Sistemas respiratério, cardiovascular e
locomotor, entre outros. 2.3. Doengas profissionais e doengas ligadas ao
trabalho: pneumoconioses, asma ocupacional, neoplasias, surdez, hepato-
patias, nefropatias, doengas infecciosas, doengas cardiovasculares, hema-
topatias, LER/Dort, entre outras. 2.4. Sofrimento psiquico e psicopatologia
do trabalho, incluindo o estresse relacionado ao trabalho e o uso de alcool e
outras drogas. 2.5. Agentes fisicos e riscos a salde. 2.6. Agentes quimicos
e riscos a salde, incluindo nocdes de toxicologia. 2.7. Agentes bioldgicos
e riscos a salde. 2.8. Ergonomia e melhoria das condigbes de trabalho:
conceitos e principios da ergonomia. 2.8.1. Carga de trabalho. 2.8.2. Or-
ganizagdo do trabalho. 2.8.3. Trabalho sob pressdo temporal. 2.8.4. Novas
tecnologias, automacao e riscos a salde, entre outros. 2.9. Trabalho notur-
no e em turnos: riscos a salde e nogdes de cronobiologia. 2.10. Acidentes
do trabalho: definicbes e prevengdo. 2.11. Nogdes de funcionamento de
um servigo de medicina e segurancga do trabalho em empresas: composi-
cdo, funcionamento e atribuicGes do Servigo Especializado em Engenha-
ria de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT). 2.11.1. Nogbes de
avaliacdo e controle dos riscos ligados ao ambiente de trabalho. 2.11.2.
Nocdes de acompanhamento médico de portadores de doencas crbnicas
em medicina do trabalho. 2.12. NogGes de legislacdo relacionada a saude e
a seguranca do trabalho, incluindo legislacdo acidentaria e normas interna-
cionais da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT). 2.13. Previdéncia
Social: funcionamento, legislacdo e conduta médico-pericial.



