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Considerando a ordem de classificação dos candidatos aprovados 
no Concurso Público C-88 do Instituto de Gestão Previdenciária 
do Estado do Pará - IGEPREV, todavia renunciou ao cargo por 
não possuir interesse em ser empossado, conforme processo nº 
2008/0000038579.
Considerando a ordem de classificação dos candidatos aprovados 
no Concurso Público C-88 do Instituto de Gestão Previdenciária 
do Estado do Pará – IGEPREV, cujo resultado foi homologado e 
publicado no DOE, de 08 de junho de 2005.
R E S O L V E:
I – TORNAR SEM EfEiTO, com base nos termos do art. 22, § 
3º, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de1994, a nomeação do 
candidato abaixo, com lotação no Instituto de Gestão Previdenciária 
do Estado do Pará – IGEPREV.
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ORDEM CLASSIF. INSCRIÇÃO CANDIDATO

54 00000391 ROUMIEE HALAN DA SILVA SOUSA

2 - NOMEAR, de acordo com o art. 34, § 1º, da Constituição 
Estadual, combinado com o art. 6º, inciso I, da Lei nº 5810, de 
24 de janeiro de 1994, o candidato abaixo para exercer o cargo 
discriminado, em virtude de aprovação em concurso público, com 
lotação no Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará 
– IGEPREV.
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Ordem 
classif. Inscrição candidato

60 00000341 LUIZ FABRÍCIO SILVA DE ABREU

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Walter Silveira Franco
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do 
Pará

PORTARiA Nº. 021/2008
Belém, 15 de fevereiro de 2008.
O Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do 
Estado do Pará - iGEPREv, no uso das atribuições que lhe foram 
conferidas pela Lei Complementar nº 044 de 23 de janeiro de 2003 
com suas alterações e Decreto Governamental de nº 1.751 de 30 
de agosto de 2005, art.25, inciso XI do seu Regimento Interno.
Considerando a ordem de classificação dos candidatos aprovados 
no Concurso Público C-88 do Instituto de Gestão Previdenciária 
do Estado do Pará - IGEPREV, todavia renunciou ao cargo por 
não possuir interesse em ser empossado, conforme processo nº 
2008/0000046641.
Considerando a ordem de classificação dos candidatos aprovados 
no Concurso Público C-88 do Instituto de Gestão Previdenciária 
do Estado do Pará – IGEPREV, cujo resultado foi homologado e 
publicado no DOE, de 08 de junho de 2005.
R E S O L V E:
I – TORNAR SEM EfEiTO, com base nos termos do art. 22, § 
3º, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, a nomeação do 
candidato abaixo, com lotação no Instituto de Gestão Previdenciária 
do Estado do Pará – IGEPREV.
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ORDEM 
CLASSIF. INSCRIÇÃO CANDIDATO

58 00000143 ANTONIO THIAGO FIGUEIRA DOS SANTOS

2 - NOMEAR, de acordo com o art. 34, § 1º, da Constituição 
Estadual, combinado com o art. 6º, inciso I, da Lei nº 5810, de 
24 de janeiro de 1994, o candidato abaixo para exercer o cargo 
discriminado, em virtude de aprovação em concurso público, com 
lotação no Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará 
– IGEPREV.
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Ordem classif. Inscrição candidato
61 20101085 HEBERTON LOBATO RODRIGUES

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Walter Silveira Franco
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do 
Pará

PORTARiA Nº. 022/2008
Belém, 20 de fevereiro de 2008.
O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do 
Pará - IGEPREV, no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pela Lei Complementar nº 044 de 23 de janeiro de 2003 com suas 
alterações e Decreto Governamental de nº 1.751 de 30 de agosto 
de 2005, art.25, inciso XI do seu Regimento Interno.
Considerando a ordem de classificação dos candidatos aprovados 
no Concurso Público C-88 do Instituto de Gestão Previdenciária 

do Estado do Pará - IGEPREV, todavi a renunciou ao cargo por 
não possuir interesse em ser empossado, conforme processo nº 
2008/0000068293.
Considerando a ordem de classificação dos candidatos aprovados 
no Concurso Público C-88 do Instituto de Gestão Previdenciária 
do Estado do Pará – IGEPREV, cujo resultado foi homologado e 
publicado no DOE, de 08 de junho de 2005.
R E S O L v E:
i – TORNAR SEM EfEiTO, com base nos termos do art. 22, § 
3º, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, a nomeação do 
candidato abaixo, com lotação no Instituto de Gestão Previdenciária 
do Estado do Pará – IGEPREV.
CARGO: ASSiSTENTE ADMiNiSTRATivO

ORDEM CLASSIF. INSCRIÇÃO CANDIDATO

56 20100128 CLAÚDIO ANDRÉ DE ALMEIDA REPINC

2 - NOMEAR, de acordo com o art. 34, § 1º, da Constituição 
Estadual, combinado com o art. 6º, inciso I, da Lei nº 5810, de 
24 de janeiro de 1994, o candidato abaixo para exercer o cargo 
discriminado, em virtude de aprovação em concurso público, com 
lotação no Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará 
– IGEPREV.
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Ordem classif. Inscrição candidato

62 00001563 SÉRGIO RENATO BAIA LIMA

REGiSTRE-SE, PuBLiQuE-SE E CuMPRA-SE.
Walter Silveira franco
Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do Estado 
do Pará

PORTARiA Nº. 023/2008
Belém, 18 de fevereiro de 2008.
O Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do 
Estado do Pará - iGEPREv, no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Decreto Governamental de 01/01/2007, 
e considerando o disposto no art. 85 da lei n° 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994 e ainda a apresentação do Laudo Médico n° 
9907A/1.
RESOLVE:
CONCEDER 03 (Três) dias de Licença por Motivo de Doença em 
Pessoa da Família a servidora ADRiANA MARiA MALCHER 
MEiRA ROCHA, matrícula n° 54189630-2, ocupante do cargo 
de Técnico Previdenciário A e lotada na Gerência Cadastro e 
Habilitação no período de 29/01/2008 a 31/01/2008.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Walter Silveira Franco
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do 
Pará

PORTARiA Nº. 024/2008
Belém, 18 de fevereiro de 2008.
O Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do 
Estado do Pará - iGEPREv, no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Decreto Governamental de 01/01/2007, 
e considerando o disposto no art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994 e ainda a apresentação do Laudo Médico n° 
10150A/1.
RESOLVE:
CONCEDER 03 (Três) dias de Licença para Tratamento de Saúde 
a servidora MAiRA SiLvA TuPiNAMBÁ, matrícula n° 57175932-
2, ocupante do cargo de Assistente Administrativo e lotada na 
Diretoria de Administração e Finanças no período de 29/01/2008 
a 30/01/2008.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Walter Silveira Franco
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do 
Pará

PORTARiA Nº. 027/2008
Belém, 20 de fevereiro de 2008.
O Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do 
Estado do Pará - iGEPREv, no uso das atribuições que lhe foram 
conferidas pela Lei Complementar nº 044 de 23 de janeiro de 2003 
com suas alterações e Decreto Governamental de nº 1.751 de 30 
de agosto de 2005, art.25, inciso XI do seu Regimento Interno.
Considerando a ordem de classificação dos candidatos aprovados 
no Concurso Público C-88 do Instituto de Gestão Previdenciária 
do Estado do Pará - IGEPREV, cujo resultado foi homologado e 
publicado no D.O.E de 08 de junho de 2005.
Considerando os termos do Despacho - DAFIN, às fls. nº 02, 
datado de 12 de fevereiro de 2008, do Instituto de Gestão 
Previdenciária do Estado do Pará – IGEPREV, conforme Processo 
nº 2008/56150 .

R E S O L V E:
NOMEAR, de acordo com o art. 34, § 1º, da Constituição 
Estadual, combinado com o art. 6º, inciso I, da Lei nº 5810, de 
24 de janeiro de 1994, o candidato abaixo para exercer o cargo 
discriminado, em virtude de aprovação em concurso público, com 
lotação no Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará 
– IGEPREV.
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Ordem classif. Inscrição candidato

63 00000633 ELISON MAIA DE OLIVEIRA

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Walter Silveira Franco
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do 
Pará

PORTARiA Nº 187/2008
PORTARiA Nº 187/2008, DE 20 DE fEvEREiRO DE 2008

Servidor: Maria Gorete de Moraes Correia Lima
Matrícula: 3083020-2     
Cargo: Técnico 
Origem: Belém 
Destino: Marabá
Período: 21à 22/02/2008              
Nº de diárias: 1 e ½  (uma e meia)
Objetivo: Participar como facilitadores na Oficina de Capacitação, 
através do Projeto de Apoio ao Processo de Regularização Fundiária 
em Área Urbana.
JORGE NAZARENO CRUZ
Diretor Administrativo Financeiro

PORTARiA Nº 188/2008
PORTARiA Nº 188/2008, DE 20 DE fEvEREiRO DE 2008

Servidor: Maria Benedita de Castro Santos
Matrícula: 350     
Cargo: Técnico 
Origem: Belém 
Destino: Marabá
Período: 21à 22/02/2008              
Nº de diárias: 1 e ½  (uma e meia)
Objetivo: Participar como facilitadores na Oficina de Capacitação, 
através do Projeto de Apoio ao Processo de Regularização Fundiária 
em Área Urbana.
JORGE NAZARENO CRUZ
Diretor Administrativo Financeiro

PORTARiA Nº 189/2008
PORTARiA Nº 189/2008, DE 20 DE fEvEREiRO DE 2008

Servidor: Willians Silva Fernandes
Matrícula: 3169588-1    
Cargo: Técnico 
Origem: Belém 
Destino: Marabá
Período: 21à 22/02/2008              
Nº de diárias: 1 e ½  (uma e meia)
Objetivo: Participar como facilitadores na Oficina de Capacitação, 
através do Projeto de Apoio ao Processo de Regularização Fundiária 
em Área Urbana.
JORGE NAZARENO CRUZ
Diretor Administrativo Financeiro

PORTARiA Nº 190/2008
PORTARiA Nº 190/2008, DE 20 DE fEvEREiRO DE 2008

Servidor: Flávio Mansos Neto 
Matrícula: 51194130-3    
Cargo: Técnico 
Origem: Belém 
Destino: Marabá
Período: 21à 22/02/2008              
Nº de diárias: 1 e ½  (uma e meia)
Objetivo: Participar como facilitadores na Oficina de Capacitação, 
através do Projeto de Apoio ao Processo de Regularização Fundiária 
em Área Urbana.
JORGE NAZARENO CRUZ
Diretor Administrativo Financeiro

PORTARiA Nº 191/2008
PORTARiA Nº 191/2008, DE 20 DE fEvEREiRO DE 2008

Servidor: Rodrigo Serqueira de Miranda 
Matrícula: 5558872-5    
Cargo: Técnico 


