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MANUNTENÇÃO A; com o cargo ARTÍFICE DE MANUTENÇÃO, 
classe C, nível II, do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL MÉDIO, 
da Tabela de Cargos de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, 
Administrativo e Operacional da Universidade do Estado do 
Pará, retroagindo os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 100/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) PEDRO 
AGOSTINHO PEREIRA FILHO, MATRÍCULA Nº 3184889-1, 
de vínculo estatuário estável, lotado(a) no(a) COORD. 
ADMINISTRATIVA DO CAMPUS III, no cargo de MECANÓGRAFO 
E; com o cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, classe C, nível 
IV, do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL MÉDIO, da Tabela de 
Cargos de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, Administrativo 
e Operacional da Universidade do Estado do Pará, retroagindo 
os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 101/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) 
PEDRO NOLASCO SOEIRO, MATRÍCULA Nº 3187870-1, de 
vínculo estatuário não estável, lotado(a) no(a) COORD. 
ADMINISTRATIVA DO CAMPUS III, no cargo de AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS A; com o cargo AUXILIAR DE SERVIÇOS, 
classe B, nível IV, do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL 
OPERACIONAL, da Tabela de Cargos de Provimento Efetivo do 
Pessoal Técnico, Administrativo e Operacional da Universidade 
do Estado do Pará, retroagindo os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 102/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) PEDRO 
ORLANDO RODRIGUES ROCHA, MATRÍCULA Nº 3183599-1, 
de vínculo estatuário estável, lotado(a) no(a) COORD. 
ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, no cargo de ASSIST. ADMNIST. 
I A ; com o cargo TÉCNICO EM CIÊNCIAS ECONÔMICAS, classe 
C, nível II, do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR, 
da Tabela de Cargos de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, 
Administrativo e Operacional da Universidade do Estado do 
Pará, retroagindo os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 103/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) 
RAIMUNDA CARDOSO FERREIRA, MATRÍCULA Nº 3188590-1, 
de vínculo estatuário não estável, lotado(a) no(a) COORD. 
ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, no cargo de AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS A; com o cargo AUXILIAR DE SERVIÇOS, 
classe B, nível IV, do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL 
OPERACIONAL, da Tabela de Cargos de Provimento Efetivo do 
Pessoal Técnico, Administrativo e Operacional da Universidade 
do Estado do Pará, retroagindo os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 104/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) 
RAIMUNDA DE JESUS LIMA, MATRÍCULA Nº 3188582-1, 
de vínculo estatuário não estável, lotado(a) no(a) COORD. 
ADMINISTRATIVA DO CAMPUS V, no cargo de AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS A; com o cargo AUXILIAR DE SERVIÇOS, 
classe B, nível IV, do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL 
OPERACIONAL, da Tabela de Cargos de Provimento Efetivo do 
Pessoal Técnico, Administrativo e Operacional da Universidade 
do Estado do Pará, retroagindo os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 105/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) 
RAIMUNDA DE LOURDES BRITO DE ARAÚJO, MATRÍCULA 
Nº 3185397-1, de vínculo estatuário não estável, lotado(a) 
no(a) COORD. ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, no cargo 
de BIBLIOTECONOMISTA A ; com o cargo TÉCNICO EM 
BIBLIOTECONOMIA, classe B, nível IV, do GRUPO DE 
ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR, da Tabela de Cargos de 
Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, Administrativo e 
Operacional da Universidade do Estado do Pará, retroagindo os 
seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 106/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) RAIMUNDO 
ALVES DE OLIVEIRA, MATRÍCULA Nº 3185419-1, de vínculo 
estatuário estável, lotado(a) no(a) COORD. ADMINISTRATIVA 
DO CAMPUS II, no cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO A; 
com o cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, classe C, nível I, do 
GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL MÉDIO, da Tabela de Cargos 
de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, Administrativo e 
Operacional da Universidade do Estado do Pará, retroagindo os 
seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 107/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) RAIMUNDO 
DO SOCORRO FERREIRA DE SOUZA, MATRÍCULA Nº 3184927-1, 
de vínculo estatuário estável, lotado(a) no(a) COORD. 
ADMINISTRATIVA DO CAMPUS III, no cargo de AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS B ; com o cargo AUXILIAR DE SERVIÇOS, 
classe C, nível II, do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL 
OPERACIONAL, da Tabela de Cargos de Provimento Efetivo do 
Pessoal Técnico, Administrativo e Operacional da Universidade 
do Estado do Pará, retroagindo os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 108/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) RAIMUNDO 
HELIO PERES DE CASTRO, MATRÍCULA Nº 3187861-1, de 

vínculo estatuário não estável, lotado(a) no(a) COORD. 
ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, no cargo de AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS A; com o cargo AUXILIAR DE SERVIÇOS, 
classe B, nível IV, do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL 
OPERACIONAL, da Tabela de Cargos de Provimento Efetivo do 
Pessoal Técnico, Administrativo e Operacional da Universidade 
do Estado do Pará, retroagindo os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 109/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) RAIMUNDO 
JORGE RAMOS EVARISTO, MATRÍCULA Nº 3188027-1, de 
vínculo estatuário não estável, lotado(a) no(a) COORD. 
ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, no cargo de AUXILIAR DE 
LABORATÓRIO ; com o cargo AGENTE ADMINISTRATIVO, classe 
A, nível III, do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL MÉDIO, da 
Tabela de Cargos de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, 
Administrativo e Operacional da Universidade do Estado do 
Pará, retroagindo os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 110/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) ROBERTO 
MENDES FERREIRA, MATRÍCULA Nº 3183602-1, de vínculo 
estatuário não estável, lotado(a) no(a) PROCURADORIA 
JURÍDICA, no cargo de ADVOGADO A; com o cargo 
PROCURADOR AUTÁRQUICO, classe PR, nível I, do GRUPO 
DE ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR, da Tabela de Cargos 
de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, Administrativo e 
Operacional da Universidade do Estado do Pará, retroagindo os 
seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 111/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) RONAN 
CARDOSO MORAES, MATRÍCULA Nº 3183629-1, de vínculo 
estatuário estável, lotado(a) no(a) BIBLIOTECA CENTRAL, no 
cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO D; com o cargo AGENTE 
ADMINISTRATIVO, classe C, nível IV, do GRUPO DE ATIVIDADES 
DE NÍVEL MÉDIO, da Tabela de Cargos de Provimento Efetivo do 
Pessoal Técnico, Administrativo e Operacional da Universidade 
do Estado do Pará, retroagindo os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 112/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) RONILSON 
MARTINS BRANCHES, MATRÍCULA Nº 3185990-1, de vínculo 
estatuário estável, lotado(a) no(a) COORD. ADMINISTRATIVA 
DO CAMPUS II, no cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO B; 
com o cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, classe C, nível IV, do 
GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL MÉDIO, da Tabela de Cargos 
de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, Administrativo e 
Operacional da Universidade do Estado do Pará, retroagindo os 
seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 113/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) ROSA 
MARIA MESQUITA MILHOMEM COSTA , MATRÍCULA Nº 
3184943-1, de vínculo estatuário estável, lotado(a) no(a) 
CAMPUS DE MARABÁ, no cargo de MÉDICO A ; com o cargo 
TÉCNICO EM MEDICINA CLÍNICA GERAL, classe C, nível II, do 
GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR, da Tabela de 
Cargos de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, Administrativo 
e Operacional da Universidade do Estado do Pará, retroagindo 
os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 114/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) ROSANA 
DA SILVA SANTA ROSA, MATRÍCULA Nº 3188337-1, de 
vínculo estatuário não estável, lotado(a) no(a) COORD. 
ADMINISTRATIVA DO CAMPUS III, no cargo de AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS A ; com o cargo AUXILIAR DE SERVIÇOS, 
classe B, nível IV, do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL 
OPERACIONAL, da Tabela de Cargos de Provimento Efetivo do 
Pessoal Técnico, Administrativo e Operacional da Universidade 
do Estado do Pará, retroagindo os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 115/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) SALETE 
DE JESUS OLIVEIRA DOS SANTOS, MATRÍCULA Nº 3184978-1, 
de vínculo estatuário estável, lotado(a) no(a) DIR. DE ADM. 
REC. MATERIAIS, no cargo de ASSIST. ADMINIST. I A ; com o 
cargo TÉCNICO EM CIÊNCIAS CONTÁBEIS, classe C, nível IV, 
do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR, da Tabela de 
Cargos de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, Administrativo 
e Operacional da Universidade do Estado do Pará, retroagindo 
os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 116/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) SEBASTIÃO 
SANTOS CARVALHO, MATRÍCULA Nº 3185435-1, de vínculo 
estatuário estável, lotado(a) no(a) COORD. ADMINISTRATIVA 
DO CAMPUS I, no cargo de MECANÓGRAFO A; com o cargo 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, classe C, nível II, do GRUPO 
DE ATIVIDADES DE NÍVEL MÉDIO, da Tabela de Cargos de 
Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, Administrativo e 
Operacional da Universidade do Estado do Pará, retroagindo os 
seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 117/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) 
SÔNIA MARIA PAMPLONA FREITAS, MATRÍCULA Nº 
3184960-1, de vínculo estatuário estável, lotado(a) no(a) 
COORD. ADMINISTRATIVA DO CAMPUS III, no cargo 
de BIBLIOTECONOMISTA A ; com o cargo TÉCNICO EM 
BIBLIOTECONOMIA, classe C, nível I, do GRUPO DE ATIVIDADES 
DE NÍVEL SUPERIOR, da Tabela de Cargos de Provimento 
Efetivo do Pessoal Técnico, Administrativo e Operacional da 
Universidade do Estado do Pará, retroagindo os seus efeitos a 
17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 118/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) SYLVANA 
CRISTINA MOUTINHO AZEVEDO, MATRÍCULA Nº 3188540-1, 
de vínculo estatuário não estável, lotado(a) no(a) PROPESP, no 
cargo de TÉC. EM CONTABILIDADE A ; com o cargo TECNICO 
EM CONTABILIDADE, classe B, nível III, do GRUPO DE 
ATIVIDADES DE NÍVEL MÉDIO PROFISSIONAL, da Tabela de 
Cargos de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, Administrativo 
e Operacional da Universidade do Estado do Pará, retroagindo 
os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 119/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) TEREZA 
CRISTINA MARTINS BARBOSA LOUREIRO, MATRÍCULA Nº 
3187195-1, de vínculo estatuário não estável, lotado(a) no(a) 
COORD. ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, no cargo de ASSIST. 
ADMINIST. I A; com o cargo TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO, 
classe B, nível IV, do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL 
SUPERIOR, da Tabela de Cargos de Provimento Efetivo do 
Pessoal Técnico, Administrativo e Operacional da Universidade 
do Estado do Pará, retroagindo os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 120/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) 
THEREZINHA NUNES DE ASSUNÇÃO, MATRÍCULA Nº 3185257-1, 
de vínculo estatuário estável, lotado(a) no(a) COORD. 
ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, no cargo de AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO E; com o cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, 
classe C, nível II, do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL MÉDIO, 
da Tabela de Cargos de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, 
Administrativo e Operacional da Universidade do Estado do 
Pará, retroagindo os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 121/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) VERA 
LÚCIA FERNANDES MARTINS, MATRÍCULA Nº 3187187-1, 
de vínculo estatuário não estável, lotado(a) no(a) DIR. DE 
GESTÃO DE PESSOAS, no cargo de ASSIST. TÉCNICO A; com o 
cargo TÉCNICO EM SOCIOLOGIA, classe B, nível IV, do GRUPO 
DE ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR, da Tabela de Cargos 
de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, Administrativo e 
Operacional da Universidade do Estado do Pará, retroagindo os 
seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 122/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) VERA 
LUCIA LAMEIRA PICANCO, MATRÍCULA Nº 5034469-1, de 
vínculo estatuário não estável, lotado(a) no(a) DIR. DE ACESSO 
E AVALIAÇÃO, no cargo de TÉC. EM ASSUNT. EDUC. A; com o 
cargo TÉCNICO EM PEDAGOGIA, classe B, nível IV, do GRUPO 
DE ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR, da Tabela de Cargos 
de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, Administrativo e 
Operacional da Universidade do Estado do Pará, retroagindo os 
seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 123/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) VITA 
HERMES BAIA DE MELO, MATRÍCULA Nº 3185460-1, de vínculo 
estatuário estável, lotado(a) no(a) COORD. ADMINISTRATIVA 
DO CAMPUS II, no cargo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
B; com o cargo AUXILIAR DE SERVIÇOS, classe C, nível II, do 
GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL OPERACIONAL, da Tabela de 
Cargos de Provimento Efetivo do Pessoal Técnico, Administrativo 
e Operacional da Universidade do Estado do Pará, retroagindo 
os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 124/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) WALACE 
VANDERLEI GOMES MALATO, MATRÍCULA Nº 3188264-1, 
de vínculo estatuário não estável, lotado(a) no(a) COORD. 
ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, no cargo de AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS A; com o cargo AUXILIAR DE SERVIÇOS, 
classe B, nível IV, do GRUPO DE ATIVIDADES DE NÍVEL 
OPERACIONAL, da Tabela de Cargos de Provimento Efetivo do 
Pessoal Técnico, Administrativo e Operacional da Universidade 
do Estado do Pará, retroagindo os seus efeitos a 17/03/2006.
MARÍLIA BRASIL XAVIER
REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ.

PORTARIA n° 125/09, DE 15 DE jAnEIRO DE 2009.
PROMOVER a equivalência salarial do(a) servidor(a) 
WANDERNEI  OLIVEIRA DOS  SANTOS, MATRÍCULA Nº 
3186008-1, de vínculo estatuário não estável, lotado(a) 
no(a) COORD. ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, no cargo de 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS A; com o cargo AUXILIAR 
DE SERVIÇOS, classe B, nível IV, do GRUPO DE ATIVIDADES 


