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11. Servigos Publicos: 11.1. Conceito; 11.2. Classificagdo; 11.3.
Requisitos; 11.4. Concessdo; 11.5. Permissao.

12. Controle da Administragdo Publica: 12.1. Conceito; 12.2.
Classificagao das formas de controle; 12.3. Controle legislativo;
12.4. Controle Judiciario.

13. Bens Publicos: 13.1. Conceito; 13.2. Classificagdo; 13.3.
Caracteristicas; 13.4. Espécies.

14. Organizacdo e Métodos: 14.1. Departamentalizagdo; 14.2.
Estruturas Organizacionais; 14.3. Andlise Administrativa;
14.4. Processos Empresariais; 14.5. Ferramentas de Analise
Organizacional; 14.6. Layout, 14.7. QDT.

TECNICO DE ENFERMAGEM (Conhecimentos Especificos)

1. Fundamentos de Enfermagem: técnicas e agdes bdsicas na
assisténcia de enfermagem.

2. Nogdes basicas de salde e doenca.

3. Legislagao e Etica de enfermagem.

4. Administragbes de medicagdes.

5. Enfermagem médico-cirlrgica: cuidados de enfermagem
nos problemas que afetam os sistemas respiratérios,
cardiovascular, hematoldgico, digestivo, enddcrino, neuroldgico
e geniturinario.

6. O paciente cirlrgico: cuidados pré, trans e pos-
operatorios.

7. Cuidados de enfermagem em situagdes de emergéncia.

8. NogOes de prevencgédo e controle de infeccdo hospitalar

9. Enfermagem em Salde Publica: atencdo primaria em
saude. ImunizagGes.

10. Aleitamento materno.

11. Participagdo na prevengdo e controle de doencas
cronico-degenerativas, infecto-parasitédrias e sexualmente
transmissiveis.

12. Enfermagem materno-infantil: participagdo na assisténcia
durante o ciclo vital da mulher.

13. Cuidados com o recém-nascido normal e de risco.

14. Cuidados de enfermagem a crianga hospitalizada.

15. Etica profissional.

TECNICO EM RADIOLOGIA (Conhecimentos Especificos)

a. Técnicas radiograficas.

b. Radiologia, normas de protegdo.

c. Protegdo contra os raios X: protegdo do paciente e do
profissional.

d. Tipos de aparelhos radiogréaficos: funcionamento e
desvantagens.

e. Processamento das radiografias: camara escura,
processamento, solugdes, preparo das solugdes, revelagao.

f.  Salde Publica.

g. Sistema Unico de Salde - SUS.
TECNICO DE PATOLOGIA
(Conhecimentos Especificos)

1. Bioquimica Clinica: Técnicas mais utilizadas; Obtencdo de
amostras; Tempo de conservagdo.

2. Hematologia: Obtengdo de amostras; Anticoagulantes;
Tempo de conservagdo; Preparo de esfregago.

3. Imuno-Hematologia: Técnicas mais utilizadas; Conservagéo
dos reagentes e amostras; Preparo do material.

4. Hemostasia: Técnicas mais utilizadas; Obtencdo de
amostras.

5. Parasitologia: Técnicas mais utilizadas.

6. Analise de Urina: Técnicas mais utilizadas; Conservagdo de
Amostras.

7. Limpeza de Material em Laboratoério de Analise Clinica.

8. Limpeza do Laboratério de Analise Clinica.

9. Reagentes mais utilizados.

10. Equipamentos de Protegdo Individual.

11. Acondicionamento e descarte do lixo do Laboratério de
Anélise Clinica.

12. Saude Publica: Organizagdo dos servigos de saude no Brasil
- SUS: principios, diretrizes, controle social, planejamento.
NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA (comum para todos os cargos)

1. Andlise de texto: compreensdo e interpretagdo, estrutura
e vocabulario.

2. Géneros e tipos de textos.

3. Coeréncia e coesdo textual: 3.1. Instrumentos de coeséo
textual; 3.2. Valor seméntico e emprego de conectivos.

4. O sistema ortografico do portugués: emprego de letras;
acentuagdo grafica e sinais diacriticos: 4.1. Emprego dos sinais
de pontuagdo.

5. Emprego do pronome pessoal (Reto, Obliquo e Pronome de
Tratamento), do pronome possessivo, do pronome indefinido,
do pronome demonstrativo e do pronome relativo.

6. Elementos moérficos do verbo e do nome; processos de
formacgao de palavras.

7. Flexdo nominal de género e nimero.

8. Flexdo verbal.

9. Valores da coordenagao e da subordinagdo.

10. Sintaxe de concordancia.

11. Sintaxe de regéncia.

11.1. Emprego do sinal indicativo da crase.

12. Sintaxe de colocagdo.

13. Aspectos semanticos: adequagdo vocabular, denotagdo,
conotacdo, polissemia e ambiglidade. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia.

CLINICA/LABORATORIO

14. Estilistica: figuras sintdticas, semanticas e fonoldgicas.

15. Niveis de lingua e fungbes da linguagem.

OBS: Em virtude de ainda ndo terem sido assimiladas as
mudangas ortografica e de acentuagdo grafica pela maioria
dos usudrios da Lingua Portuguesa, ndo serdo consideradas as
novas orjentagdes segundo o Acordo Ortografico.

INFORMATICA (comum para todos os cargos)

1. Conceitos basicos de ambiente Windows e suas
funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos,
pastas, programas, impressdo, Word e Excel, PowerPoint.

2. Conceitos basicos de Internet e utilizagdo de ferramentas
de navegagdo: navegadores, correio eletrénico, busca e
pesquisa.

3. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de
informatica: organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas
e programas.

MEIO AMBIENTE (comum para todos os cargos)

1. Ecologia e poluigdo ambiental.

2. Meio ambiente na Constituigdo Federal de 1988.

3. Politica Nacional de Meio Ambiente, Objetivos e
Instrumentos.

4. Sistema Nacional de Meio Ambiente.

5. Politica de Meio Ambiente do Estado do Para, Objetivos e
Instrumentos.

6. Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei n.° 9.433, de
1997).

7. Lei de Crimes Ambientais (Lei n.° 9.605, de 1997).

8. Politica Nacional de Educagdo Ambiental.

9. Licenciamento Ambiental.

10. Agenda 21.

11. Planejamento e gestdo de recursos hidricos.

12. Sistemas de Gestdo Ambiental.

REGIME JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES DO ESTADO
(comum para todos os cargos) - disponivel no site da Fadesp/
concursos www.fadesp.org.br

ADMINISTRADOR (Conhecimentos Especificos)

1. Administragdo Geral: 1.1. Planejamento Estratégico e
Operacional; 1.2. Processo e Modelos de Organizagdo; 1.3.
Lideranca e Motivagdo; 1.4. Comunicagdo; 1.5. Controle;
1.6. Gestao de Projetos; 1.7. Etica e Responsabilidade
Socioambiental.

2. Administragdo de Recursos Humanos: 2.1. Recrutamento e
selegdo; 2.2. Desenho de Cargos e Avaliagdo de Desempenho;
2.3. Remuneragdo e Beneficios; 2.4. Treinamento e
Desenvolvimento.

3. Administragdo de Materiais: 3.1. Armazenagem e Controle
de Estoque; 3.2. Movimentagdo de Materiais; 3.3. Gestdo de
Suprimentos; 3.4. Distribuicdo de Materiais.

4. Administragdo Financeira: 4.1. Demonstragdes Financeiras;
4.2. Fluxo de Caixa. 4.3. Planejamento Financeiro; 4.4.
Classificagdo das Receitas e Despesas Publicas segundo
finalidade, natureza e agentes; 4.5. Estdgios das Despesas
Publicas;

5. Organizagdo e Métodos: 5.1. Departamentalizagdo;
5.2. Estruturas Organizacionais; 5.3. Andlise Administrativa;
5.4. Processos Empresariais; 5.5. Ferramentas de Analise
Organizacional: Fluxogramas, Formuldrios, Layout, QDT e
Manuais de Organizagao.

6. Administragdo de Marketing: 6.1. O composto de
marketing; 6.2. Marketing Institucional; 6.3. Marketing e
Responsabilidade Social. 6.4. Pesquisa de Marketing;

7. Orgamento Publico: 7.1. Conceitos e principios
orgamentarios; 7.2. Orcamento tradicional; 7.3. Orgamento
de base zero; 7.4. Orcamento e desempenho; 7.5. Orgamento
- programa; 7.6. Avaliacdo da execucdo orgamentaria; 7.7.
Orcamento na Constituigdo de 1988; 7.8. Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

ARQUITETO (Conhecimentos Especificos)

1. Relagbes do planejamento com o desenho e o projeto
urbano.

2. A paisagem, o paisagismo e o meio ambiente.

3. Projetos fisico-territoriais de universidades.

4. Legislagdo urbanistica.

5. Principios e técnicas para adequacgdo das edificagdes e do
espago urbano as exigéncias bioclimaticas.

6. Projetagdo arquitetdnica, particularmente no que se refere
a projetos de equipamentos hospitalares e educacionais.

7. Sistemas estruturais e construtivos; instalagdes prediais;
planejamento, gerenciamento e acompanhamento de obras.

8. Principios e normas relacionados a acessibilidade
arquiteténica.

9. Estudos de viabilidade financeira e orgamento de obras
publicas.

ASSISTENTE SOCIAL (Conhecimentos Especificos)

1. Fundamentagdo Tedrico-Metodologica do Servigo Social e
suas diferentes matrizes.

2. Planejamento em Servigo Social.

3 Pesquisa e a produgdo de conhecimento no Servigo Social.
4. Instrumental Técnico-operativo do servigo Social.

5. Etica em Servigo Social.

6 Politicas Sociais e Direitos Sociais.

7. Seguridade Social; Assisténcia, Salde e Previdéncia
Social.

8. A questdo do Idoso.

9. O ECA e suas determinagdes para uma politica de atengéo
a Crianca e ao Adolescente.

10. Espaco Publico, Cidadania e Terceiro Setor.

11. ALOAS. |

12. O Sistema Unico de Saude (SUS).

13. Tratamento Fora do Domicilio (TFD).

14. O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos.
15. Movimentos Sociais, Populares e Comunitario.

16. O desenvolvimento de comunidade como estratégia de
intervengao.

17. Politica Nacional para Integragdo de Pessoas Portadoras de
Deficiéncia.

BIOLOGO (Conhecimentos Especificos)

1. NOCOES GERAIS DE MORFOFISIOLOGIA HUMANA.
Organizagdo morfofuncional e fisioldgica dos sistemas:
digestorio, urindrio, circulatério e hematopoiético. Tecidos
béasicos: epitelial e conjuntivo: propriamente dito e especializado
(digestorio, urinario, circulatério e hematopoiético).

2. BIOLOGIA CELULAR E MOLECULAR. Bases moleculares
da constituicdo celular. Estrutura e fungdo dos componentes
celulares. Formagdo e armazenamento de energia.

3. TOXICOLOGIA AMBIENTAL. Conceitos basico sobre
contaminantes ambientais: definicdo, origens e tipos.
Efeitos sobre plantas, animais e humanos. Biometabolismo:
exposicdo, cinética, dinamica e excregdo. Toxicidade cronica:
carcinogénese, teratogénese e mutagénese.

4. TOXICOLOGIA OCUPACIONAL. Introdugdo: conceitos
e monitorizacdo. Estudo toxicoldégico dos gases e vapores
(mondxido de carbono). Estudo toxicoldgico dos compostos
metemoglobinizantes e dos compostos derivados do ion cianeto.
Estudo toxicoldgico dos hidrocarbonetos aromaticos. Estudo
toxicolégico dos metais: chumbo e mercurio, de importéncia
para a regido amazoénica.

5. BIOSSEGURANGCA. Boas praticas laboratoriais. Niveis de
biosseguranga. Equipamentos de protegdo individual e coletiva.
Mapas de risco. Seguranga quimica e bioldgica. Gerenciamento
de residuos perigosos. Tratamento de Residuos industriais e de
servicos de salde.

6. BIOETICA. Origens, fundamentos e principios. Comités de
ética em pesquisa com seres humanos. Bioética frente ao uso
de células tronco e a transgenia.

ECONOMISTA (Conhecimentos Especificos)

1. Microeconomia: determinagdo das curvas de procura
e oferta e equilibrio de mercado; curvas de indiferenga;
equilibrio do consumidor, efeitos preco, renda e substituicdo;
elasticidade da procura; produtividade média e marginal; lei
dos rendimentos decrescentes e rendimentos de Escala; custo
de produgdo no curto e longo prazo; custos totais médios e
marginais, fixos e varidveis; firma no curto e longo prazo.
Estrutura de Mercado: concorréncia perfeita, concorréncia
imperfeita, monopdlio, oligopdlio; dindmica de determinagdo
de precos e margem de lucro; padrdo de concorréncia; analise
de competitividade; andlise de industrias e da concorréncia;
vantagens competitivas; cadeias e redes produtivas;
competitividade e estratégia empresarial.

2. Macroeconomia: sistemas de contas nacionais; os grandes
agregados; anadlise de determinacdo da renda; curva de
oferta de produto e demanda de trabalho; teoria quantitativa
da moeda e o equilibrio de pleno emprego; modelo IS-LM;
determinantes do consumo e do investimento; analise de
politica monetéaria e fiscal em economias fechadas e abertas
sob diferentes regimes cambiais; dinamica econémica; fungdes
da moeda; conceitos de oferta e demanda monetaria; taxas de
juros; Sistema Financeiro Nacional; instrumentos de politica
monetdria; teorias da inflagdo.

3. Economia Internacional: teoria do comércio. Internacional:
vantagens comparativas, modelo Heckscher- Ohlin; Regimes
Cambiais: fixo, flutuante e regimes intermediarios; Balango
de Pagamentos: estrutura, saldos e formas de financiamento;
Instrumentos de Politica Comercial: tarifas, subsidios e cotas;
globalizagdo; blocos econémicos regionais e acordos multilateral
e bilateral de comercio exterior; o Mercado de Capital Global.
Organismos Internacionais: FMI, BIRD, BID, OMC.

4. Economia do Setor Publico: conceito de bem publico;
fungdes governamentais; conceitos gerais de tributagdo;
nocdo de sustentabilidade do endividamento publico; evolugdo
do déficit e da divida publica no Brasil a partir dos anos
80; Previdéncia Social; Sistema Tributario; Federalismo;
Privatizagdo e regulagdo no Brasil; Orgamento na Constituigdo
de 1988: Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orgamentarias;
Lei Orcamentaria Anual. Classificacdo das Receitas e Despesas
Publicas segundo finalidade, natureza e agente; Orgamento
Publico; conceitos e principios orgamentarios; orgamento
tradicional, orgamento de base zero, orgamento e desempenho,
orgamento-programa; Avaliagdo da execugdo orgamentaria;
Equilibrio orgamentdrio; Conceitos de déficit publico;
Instrumentos de Planejamento e Orgamento Municipal.

5. Economia Brasileira: Evolugdo da economia brasileira e a
politica econémica desde o periodo do “milagre econémico”;
Reformas estruturais da década de 90; Economia Brasileira no
pds-Plano Real: concepgbes, principais problemas, conquistas
e desafios; O ajuste de 1999. Desenvolvimento Econdémico



