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Executivo 4

Didrio Oficial

QUARTA-FEIRA, 04 DE AGOSTO DE 2010

PORT: N°. 387/03.08.2010 - DETERMINAR

NOME : MARIA DA CONCEI(;AO DE SOUZA VIANNA
MATRICULA : 3202674-2
CARGO : ASSISTENTE SOCIAL
LOTACAO : PROVISORIA
TRIENIO : 19.01.1996 a 18.01.1999
PERIODO : 02.08.2010 a 31.08.2010 (30)dias.
APOSTILA:
Fica retificada na presente Portaria n°003/12.03.10 da servidora
MARIA TAVARES CRUZ, matricula 5088402-1, o triénio nela concedido.
Onde se |é: Triénio de 03.07.2001 a 03.07.2004
Leia-se: Triénio de 03.07.2004 a 03.07.2007.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
DDV/DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA
EXECUTIVA DE SAUDE, em 03.08.2010.
GELDES DE CAMPOS CASTRO
Diretor do DRH/SESPA, em exercicio.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 60/SESPA/2010

NUMERO DE PUBLICAGCAO: 139326
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 60/SESPA/2010
PREGAO N° 159/2009

Ata de Registro de Precos, decorrente do Pregdo Eletrénico
para Registro de Pregos n® 159/2009, Processo n° 94335/2009,
homologado pela Secretéria de Estado de Saude Publica, em
16/07/2010, publicada no Diario Oficial do Estado n° 31.710 de
16/07/2010.
OBJETO: Registro de Precgos para aquisicdo de Equipamentos de
Ar Condicionado.
VIGENCIA: 20/07/2010 a 19/07/2011
Empresa 01: TACARUNA COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n©
05.040.156/0001-10, com sede a Av. Rosa e Silva, n°® 1079 -
Aflitos — CEP: 52020-220 - Recife/PE, Telefone/Fax: (81) 3241-
2643, e-mail: casaclimarecife@uol.com.br, representada pelo Sr.
Rodrigo Paes Barreto Barros .

ViLor Vitor
Uniririo GLosaL

(Rs) (RS)

Marca/ Qo

Tren Espectricaio
6 Mooeto | Guosa

Central de Ar Condicionado, Tipo Split, Modelo Piso-
Teto, de 36.000 BTU'S, com controle remoto sem
fio. Com unidades internas com fitragem de tela lavavel.
03 | Unidades externas com trocadores de calor com tubo de | ELECTROLUX| 30
cobre de aprox. 7mm, com protegdo anti corrosiva e com
sistema de Gas Refrigerante Ecoldgico. Compressor tipo
Rotativo. Tensdo: 220V.

R$ 3.089,00 | R$ 92.670,00

Ar Condicionado Tipo Janela, de 10,000 BTU'S, com
as sequintes caracteristicas minimas:
- Tensdo: 20V;
- Termostato Reguldvel;
- Baixo nivel de ruido;
- Compressor rotativo;
- Gabinete deslizante que facilite a instalagdo;
- Paletas mveis de direcionamento de ar;

13 ELGIN 100 | R$940,00 | R$ 94.000,00

Ar Condicionado Tipo Janela, de 18.000 BTU'S, com
as sequintes caracteristicas minimas:
- Tensdo: 20V;
- Termostato Reguldvel;
- Baixo nivel de ruido;
- Compressor rotativo;
- Gabinete deslizante que facilite a instalagdo;
- Paletas mveis de direcionamento de ar;

15 ELGIN 100 | R$1.283,00 | RS 128.300,00

Maria Silvia Martins Comaru Leal
Ordenadora Responsavel
PORTARIA DE HOMOLOGAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO
- LACEN
NUMERO DE PUBLICACAO: 139199
PORTARIA N° 239 DE 7 DE JULHO DE 2010
A Secretdria de Estado de Salude Publica, usando de suas
atribuicbes legais e,
Considerando o Decreto n® 1.945, de 13 de Dezembro de 2005, que
disp&e sobre o cumprimento do estagio probatdrio de servidor publico.
RESOLVE:
HOMOLOGAR, a Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatdrio
do servidor abaixo relacionado, considerando-o apto para exercer o
cargo, com Conceito obtido de acordo com o seu respectivo processo.

CARGO No
MATRICULA NOME PROCESSO CONCEITO
57190728-1 | RUBENS EINAR CORREA DANTAS FARMACEUTICO 2010/122702 BOM

BIOQUIMICO

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE, em 7 de Julho de
2010
Maria Silvia Martins Comaru Leal
Secretaria de Estado de Saude Publica
PORTARIA DE HOMOLOGAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO
- LACEN
NUMERO DE PUBLICAGAO: 139189

PORTARIA N° 249 DE 13 DE JULHO DE 2010
A Secretaria de Estado de Saude Publica, usando de suas
atribuigdes legais e,
Considerando o Decreto n° 1.945, de 13 de Dezembro de 2005,
que dispde sobre o cumprimento do estdgio probatério de
servidor publico.
RESOLVE:
HOMOLOGAR, as Avaliagbes de Desempenho do Estagio
Probatério dos(as) servidores(as) abaixo relacionados(as),
considerando-os aptos(as) para exercerem O cargo, com
Conceito obtido de acordo com o0 seu respectivo processo.

CARGO

MATRICULA NOME N PROCESSO | CONCEITO

54189399/2 | ELAINE CRISTINE COSTA MOREIRA | ADMINISTRADOR | 2010/124994 BOM

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE, em 13 de Julho de
2010
Maria Silvia Martins Comaru Leal
Secretaria de Estado de Saude Publica
PORTARIAS N° 967 E N° 968
NUMERO DE PUBLICAGCAO: 139350
PORTARIA N° 967, DE 29 DE JULHO DE 2010.
A Secretadria de Estado de Saude Publica, no uso de suas
atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO que a Administragdo Plblica visa promover a
regularidade e o seu aperfeiczoamento, velando pela observancia
dos principios insertos no art. 37 “caput” da Constituicdo Federal;
CONSIDERANDO que, dentre os principios norteadores
da Administracdo Publica, destaca-se o da moralidade
administrativa, devendo a autoridade publica adotar medidas
necessarias a sua fiel observancia;
CONSIDERANDO as infragbes disciplinares cometidas por
servidores publicos adstritos a Lei Estadual n° 5.810, de 24 de
janeiro de 1994 (RJU) e demais pessoas sujeitas aos segmentos
pertencentes a Secretaria de Estado de Salde Publica, bem
como a ocorréncia de irregularidades de um modo geral,
e a necessidade da apuragdo rigorosa de tais fatos com a
conseqliente responsabilizagdo do (s) acusado (s);
CONSIDERANDO ainda o disposto no artigo 199 e seguintes da
Lei n° 5.810/94 que prevé a obrigatoriedade da instauragdo de
Sindicéncia e de Processo Administrativo Disciplinar, conforme o
caso, prevendo ainda os procedimentos, fases e prazos a serem
adotados sempre que autoridade tiver ciéncia de irregularidade
no servigo publico;
CONSIDERANDO finalmente o disposto na Portaria/SESPA n°
433, de 11/04/2005, publicada no D.O.E. de 16/05/2005.
RESOLVE:
I - Constituir Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar do 9° Centro Regional de Saude, Unidade Gestora
da Secretaria de Estado de Saude Publica, objetivando proceder
todas as investigacbes necessarias a elucidagdo de denuncias de
condutas infracionais e de fatos irregulares em geral ocorridos
no ambito da referida Unidade, designando-se para isto os
servidores abaixo relacionados:
PRESIDENTE:
MARY GLAUCY CHIANCA NEVES, médica, matricula n® 5295009.
MEMBROS:
JORGE EYMAR DE MATOS SILVA, engenheiro, matricula n®
94579.
ANA TERCIA DE AMORIM LOPES, administrador, matricula n©
5108721.
II - Para cada denuncia de irregularidade ocorrida no ambito
do 9° Centro Regional de Saude/SESPA, que deva ser apurada
mediante instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar,
sera providenciada a respectiva Portaria com indicagdo da falta a
ser apurada, sempre constituida pelos integrantes previamente
designados neste ato.
III - A presidente da Comissdo Processante representard em
todos os atos que se fizerem necessarios.
IV - A Comissdo exercerd suas atividades com absoluta
independéncia e imparcialidade, procedendo dentro do devido
processo legal, assegurando-se o sigilo necessario a elucidagdo

dos fatos, tendo suas reunides, audiéncias e documentos o
necessario carater reservado.
V - A Comissdo Processante tem plena liberdade na colheita de
provas, podendo examinar quaisquer documentos relacionados
ao objeto da investigagdo, fazer vistorias in loco, promovendo,
ainda, a tomada de depoimentos, acareagdes, investigagdes e
diligéncias cabiveis, recorrendo, quando necessario, a técnicos
e peritos, de modo a permitir a completa elucidacédo dos fatos.
VI - A Comissdo, desde a citagdo do acusado, deverd facultar
ao indiciado, ou ao seu advogado regularmente constituido, o
exame dos autos na reparticdo, e quando solicitado por escrito,
providenciar a entrega de cdpias com despesas custeadas pelo
préprio interessado, para apresentacdo de defesa e indicagdo de
suas provas no prazo regulamentar, possibilitando-lhe ainda o
acompanhamento de toda a instrugdo nos exatos termos do art.
5°, inc. LV, da Constituicdo Federal.
VII - Nas hipdteses legais de suspeicdo ou de impedimento,
poderdo os servidores aqui designados se eximirem da obrigagdo
de participar da investigagdo, procedendo a autoridade
instauradora a substituicdo somente para determinado caso,
retomando o servidor a sua fungdo apds a conclusdo do
respectivo processo.
VIII - Ocorrendo a necessidade imperativa de afastamento de um
dos integrantes da Comissdo, no decorrer do respectivo mandato,
por uma das hipoteses previstas no art. 77 da Lei n°® 5.810/94, sera
o0 mesmo imediatamente substituido por suplente aqui designado.
IX - Por ocasido do gozo de férias regulamentares dos integrantes
da Comissdo Processante, serd também aplicada a hipdtese de
substituicdo prevista no item supra.
X - Competird a Direcdo do 8° Centro Regional de Saude/
SESPA, prover a Comissdo das necessarias instalagbes fisicas
e recursos materiais necessarios ao fiel desempenho de seu
mister, sendo igualmente assegurados transporte e didrias aos
seus integrantes, bem como ao secretario da mesma, quando as
circunstancias exigirem o deslocamento da sede dos trabalhos
para realizagao de missdo oficial essencial ao esclarecimento dos
fatos, ndo acarretando com isso qualquer vinculacdo hierarquica
com o referido setor, prevalecendo em qualquer caso a regra
constante do item IV desta Portaria.
XI - A Comissao, na forma do § 1° do art. 205 da Lei n°® 5.810/94,
terd como secretério, servidor designado pelo seu presidente,
podendo a indicagdo recair em um de seus membros.
XII - A Comissdo dedicard tempo integral aos seus trabalhos,
ficando seus integrantes, inclusive o secretario ad hoc,
dispensados do ponto e de suas atividades habituais, nos seus
respectivos locais de lotacdo, de acordo com o disposto no art.
208, § 1°, da Lei n°® 5.810/94.
XIII - O mandato da Comissdo aqui instituida, serd no maximo
de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da mesma
no DOE, vedada a reconducdo de sua totalidade no periodo
subseqiiente.
XIV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicbes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
FERNANDA ROSEANE DUARTE DOS SANTOS
Secretaria de Estado de Saude Publica, em exercicio.
PORTARIA N° 968, DE 29 DE JULHO DE 2010.
A Secretaria de Estado de Saude Publica, no uso de suas
atribuigbes legais e,
CONSIDERANDO que a Administragdo Publica visa promover a
regularidade e o seu aperfeicoamento, velando pela observancia
dos principios insertos no art. 37 “caput” da Constituicdo Federal;
CONSIDERANDO que dentre os principios norteadores
da Administracdo Publica, destaca-se o da moralidade
administrativa, devendo a autoridade publica adotar medidas
necessarias a sua fiel observancia;
CONSIDERANDO as frequientes infragGes disciplinares cometidas
por servidores publicos adstritos a Lei Estadual n° 5.810, de
24 de janeiro de 1994 (RJU) e demais pessoas sujeitas aos
segmentos pertencentes a Secretaria de Estado de Salde
Publica, bem como a ocorréncia de irregularidades de um modo
geral, e a necessidade da apuragdo rigorosa de tais fatos com a
consequente responsabilizagdo do (s) acusado (s);
CONSIDERANDO ainda o artigo 199 e seguintes da Lei n°® 5.810/94
que dispdem sobre a obrigatoriedade da instauragdo de Sindicancia
e de Processo Administrativo Disciplinar, conforme o caso, prevendo
ainda os procedimentos, fases e prazos a serem adotados sempre
que autoridade tiver ciéncia de irregularidade no servico publico;
CONSIDERANDO finalmente o disposto na Portaria/SESPA n° 433,
de 11/04/2005, publicada no D.O.E. de 16/05/2005 e Portaria/
SESPA n° 662, de 11/10/2006, publicada em 25/10/2006.



