Executivo 1

SEGUNDA-FEIRA, 03 DE JANEIRO DE 2011

GABINETE

DO GOVERNADOR

DECRETO N° 2.716, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2010
A GOVERNADORA DO ESTADO DO PARA, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 135, incisos VII e X, da
Constituigdo Estadual, e
Considerando o prioritario propdsito de atender, com efetividade
e maior eficacia, aos anseios de defesa e seguranca da populagao,
na capital e nas diversas regides do Estado, dotando a policia
militar de profissionais capacitados;
Considerando o que dispde a Lei n® 5250/1985 (Lei de Promogao
de Pragas) em seu art. 7°, paragrafo primeiro, e Lei n® 6626/2004
(Lei de ingresso na PMPA);
Considerando as situag@es ja consolidadas e o interesse publico
na prestacdo de servigos de seguranga do cidaddo;
Considerando a existéncia de vagas e o investimento feito pelo
Estado na capacitagdo de policiais militares;
Considerando a necessidade de o Estado zelar pelos principios da
seguranca juridica e da boa-fé, que visam proteger os cidaddos
na relagdo com o Estado;
Considerando a observancia dos principios que regem a
Administracdo Plblica, em especial os principios da razoabilidade,
do interesse publico e da eficiéncia, visando ao aproveitamento
do investimento estatal dispendido;
Considerando as manifestagdes da Procuradoria Geral do Estado
a Policia Militar do Estado e ao Ministério Publico Militar Estadual,
contidas nos Oficios 3880/2010 e 3912/2010, respectivamente;
Considerando a exposicdo de motivos constante do Oficio n°
716/2010, oriundo do Comando Geral da Policia Militar;
DECRETA:
Art. 1° Ficam convalidados os Atos Administrativos editados
pelo Comando da Policia Militar do Estado que promoveram
a Graduagdo de 3° Sargento PM os alunos oriundos do Curso
de Formagdo PM 2009, por terem frequentado o referido curso
amparados em liminares judiciais e o concluido com rendimento
satisfatério.
Art. 20 O Comandante-Geral adotard as medidas necessarias
e imediatas para garantir a promogdo a Graduagdo de 3°
Sargento PM dos alunos oriundos do Curso Especial de Formagéo
de Sargentos PM 2010 que frequentaram o referido curso
amparados em medidas liminares judiciais e o concluiram com
rendimento satisfatério.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.
PALACIO DO GOVERNO, 30 DE DEZEMBRO DE 2010.
ANA JULIA DE VASCONCELOS CAREPA
Governadora do Estado
* Republicado por ter saido com incorregdo no DOE n©°. 31.823,
de 31 de dezembro de 2010.
DECRETO DE 30 DE DEZEMBRO DE 2010

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PARA, usando das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas pelo art.135, inciso V, da Constituigao
Estadual, e

Considerando os termos do Oficio n®. 927-GS, datado de 28 de
outubro de 2010, da Secretaria de Estado de Educagdo - SEDUC,
conforme Processo n°. 2010/247501;

Considerando a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados
no Concurso Publico C-125 da Secretaria de Estado de Educacdo
- SEDUC, cujo resultado foi homologado e publicado no Diario
Oficial do Estado de 31 de julho de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, de acordo com o art. 34, § 1°, da Constituicdo
Estadual, combinado com o art. 69, inciso I, da Lei n°. 5.810, de
24 de janeiro de 1994, os candidatos constantes deste Decreto
para exercer, em virtude de aprovagdo em concurso publico, o
cargo a seguir discriminado, com lotagdo na Secretaria de Estado
de Educagdo - SEDUC.

CARGO: TECNICO EM EDUCAGCAO

192 URE - BELEM

ELIANA DO SOCORRO BARROS FORMIGOSA

CARLA GISELE NERY FEITOSA

NIEYSILA SIMARA DA SILVA CASTRO

ADOLFO DA COSTA OLIVEIRA NETO

ADRIANE RAQUEL SANTANA DE LIMA

AMANDA CAROLINE DA SILVA SOARES

AROLDO CARNEIRO

IANA ALBUQUERQUE COSTA SARE

ANDREA JEANNE SOUSA CRUZ

HEITOR ODAIR ROTHSTEIN

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO, 30 DE DEZEMBRO DE 2010.
ANA JULIA DE VASCONCELOS CAREPA

Governadora do Estado

DECRETO N°2.717, DE 30 DEZEMBRO DE 2010
Homologa a Resolugdo n° 005/2010, do Conselho de
Administragdo do Instituto de Assisténcia dos Servidores do
Estado do Para. .

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PARA, no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 135, inciso V,
da Constituigao Estadual,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologada a anexa Resolugdo
n® 005/2010, do Conselho de Administragdo do Instituto de
Assisténcia dos Servidores do Estado do Para - IASEP.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo. .

PALACIO DO GOVERNO, 30 de dezembro de

2010.
ANA JULIA DE VASCONCELOS CAREPA
Governadora do Estado
RESOLUCAO CONAD No 005 /2010

Dispde sobre a Implantacdo da Concessdo do Beneficio
de Alimentacdo para Acompanhantes de Segurados
Criancas de 0 a 12 anos incompletos e a partir de 60 anos.
O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO INSTITUTO
DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DO
PARA, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais,
Considerando a Nota Técnica apresentada ao Conselho de
Administragdo em reunido ordindria deste onde a diregdo
contextualiza a Lei 7.379/2010 estabelece no IASEP, autarquia
gestora da assisténcia aos Servidores do Estado do Pard tem
atribuigdo de atuar na assisténcia social em fase de implantagéo
gradativa no rol da seguridade social aos segurados para
atender ao modelo de gestdo visando beneficiar os segurados
em situagdo de vulnerabilidade social como previsto no Art.
20 a Lei 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA)- e, o Art. 16 da Lei 10.741/2003 - Estatuto do Idoso
asseguram o direito a acompanhante durante internagao
h o s p i t a | a r .
Considerando que Segurados menor de 0 a 12 anos
incompleto representam 15,5% do total e os Segurados maiores
de 60 anos 20% destes, sendo que os dois seguimentos
representam 35,5% dos Segurados do IASEP que necessitam de
acompanhamento permanente em caso de internagdo hospitalar;
Considerando que o estudo técnico demonstrado tomou por
base as internagdes do ano de 2009, onde 2.345 (dois mil,
trezentos e quarenta e cinco) Segurados na faixa etariade 0 a 12
anos incompletos e, 3.287 (trés mil, duzentos e oitenta e sete) de
Segurados na faixa etdria de mais de 60 anos, com média mensal
de 134 internagdes de criangas, com média de permanéncia
hospitalar de 5 dias e 382 de idosos, com média de permanéncia
de 9 dias, aferindo com o indicador a previsdo de custo para
conceder a alimentagdo ao acompanhante dos dois seguimento;
Considerando que o subsidio técnico aponta para despesa
financeira com a viabilidade da concess&o do beneficio com
margem orgamentaria, o que subsidiou a decisdo do Conselho
de Administragao.
RESOLVE:
Art. 1°0- Adotarnacoberturaassistencial ofornecimentode 03 (trés)
refeigGes diarias (café da manha, almogo e jantar) para 01 (um)
acompanhante dos Segurados criangas de 0 a 12 anos incompletos
e a partir de 60 anos de idade, durante o periodo de internagdo.
Art. 20 - Estabelecer critérios para garantia do beneficio da
alimentagdoparaosacompanhantesdosseguradosinternados, das
faixasetariasde0a 12 anosincompletos e a partirde sessentaanos.
I- O beneficio da alimentagdo serd concedido aos

Segurados do IASEP descritos no Caput, em
internagdo hospitalar;

II- Quando solicitada a internagdo eletiva para os
segurados estabelecidos no Caput, deverd ser
analisado pela Geréncia de Regulagdo e autorizada
a liberagdo da internagdo e da alimentagdo do
acompanhante, sendo a mesma encaminhada
para emissao da guia, com a devida autorizagdo
do beneficio ao acompanhante;

I11- Quando solicitada a internagdo apds pronto
atendimento de urgéncia, para os segurados
estabelecidos no Caput, sera liberado sob analise
pela auditoria concorrente;

Iv- N&do serd liberado o beneficio da alimentacdo
para acompanhante de segurado internado em
UTI, excetuado os casos de criangas, quando
solicitado por escrito, mediante justificativa
da permanéncia do acompanhante, do médico
assistente e validada pelo Médico Auditor, cuja
autorizagdo sera enviada a Central do IASEP;

V- Os Segurados atendidos em Pronto atendimento
ndo serd liberado o beneficio da alimentagdo,
considerando que a internacdo é em carater de
observacgdo, ndo excedendo a mesma 12:00hs.

VI- O Hospital utilizarda o formulario proprio,
informando horario e data da entrada e alta
da internacgdo, assinatura do paciente e/ou do
acompanhante, para validagdo do auditor com
fins de controle da utilizagdo da alimentagdo
apresentada em fatura mensal.

Art. 39 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.
Belém,PA., 12 de novembro de 2010
Wilson Modesto Figueiredo
Presidente do CONAD
DECRETO N©¢2.718, DE 30 DEZEMBRO DE 2010
Homologa a Resolugdo n° 006/2010, do Conselho de
Administragdo do Instituto de Assisténcia dos Servidores do
Estado do Para. )

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PARA, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 135, inciso V
da Constituigdo Estadual,

DECRETA:

Art. 19 Fica homologada a anexa Resolugdo
n® 006/2010, do Conselho de Administragdo do Instituto de
Assisténcia dos Servidores do Estado do Para - IASEP.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo. i

PALACIO DO GOVERNO, 30 de dezembro de
2010.

ANA JULIA DE VASCONCELOS CAREPA
. Governadora do Estado

RESOLUCAO CONAD N° 006 /2010

Dispoe sobre a Alienacdo de Bens de propriedade
do Instituto de Assisténcia aos Servidores do
Estado do Para-IASEP da outras providéncias.
(0} CONSELﬁO _DE ADMINISTRACAO DO INSTITUTO
DE  ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DO
PARA, no uso de suas atribuices legais e regimentais,

Considerando, o permissivo  legal inserto no  Art.
17, inciso I da Lei 8.666/93, da Alienagdo de Bens
Imoéveis de propriedade da  Administragdo  Publica;
Considerando que o modelo de reorganizagdo estrutural do IASEP
na Lei n® 7.290/2009 que prevé agéncias em 18 Municipios e 06
Gerencias regionais e estabelece o Regimento Interno, Anexo II;
Considerando a Nota Técnica referente a descentralizagdo da
gestdo com os servicos em rede credenciada e necessidade
da destinagdo de Imoveis de propriedade do Ex-IPASEP, nos
Municipios de Belém, Irituia, Maraba, Ourilandia do Norte,
Rondon do Para, Salvaterra, Salinopolis, Sdo Miguel do Guama e
Xinguara, onde funcionaram agéncias desativadas considerando
0 que estabelece o artigo n°® 17 da Lei 6.571 de_08/08/2003
e terrenos cedidos com instrumento administrativo fragil;
R E S (0] L \% E :
Art. 10 - Aprovar Relagdo do Patrimé6nio de Bens Iméveis para
Alienagdo constante Anexo Unico parte integrante desta Resolugdo.
Art. 2° - Esta Resolugdo retroagird a 08 de setembro de 2010.

Belém,PA., 26 de novembro de 2010.

WILSON MODESTO FIGUEIREDO
) Presidente do CONAD

ANEXO UNICO DA RESOLUCAO DO CONAD No
06/2010 R

RELACAO DE BENS/PATRIMONIO DO IASEP PARA
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ALIENACAO

REGIAO DE INTEGRACAO METROPOLITANA
MUNICIPIO DE BELEM:
1-Avenida Senador Lemos n° 4468 Bairro Telégrafo
2-Travessa Magno DE Araujo n° 658/B -Telégrafo
3- Conjunto Cordeiro de Farias n°® 40 - Tapana
REGIAO DE INTEGRACAO GUAMA
MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO GUAMA:
1-Travessa Américo Lopes n® 200
REGIAO DE INTEGRACAO RIO CAETE
MUNICIPIO SALINOPOLIS:
1-Avenida Julio S/N -
REGIAO DE INTEGRAGAO RIO CAPIM
MUNICIPIO DE IRITUIA:
1-Rua Assis de Vasconcelos S/N
MUNICIPIO DE RONDON DO PARA:
1-Rua Minas Gerais n° 455 -Centro -
REGIAO DE INTEGRAGAO MARAJO
MUNICIPIO DE SALVATERRA:
1-Rua 29 de Dezembro S/N
REGIAO DE INTEGRAGAO ARAGUAIA
MUNICIPIO DE OURILANDIA DO NORTE:
1-Avenida das NagBes n: 415
MUNICIPIO DE XINGUARA:
1-Rua Lauro Sodré S/N -
REGIAO DE INTEGRAGAO CARAJAS
MUNICIPIO DE MARABA:
1-Folha SCII - Q. 02 Nova Maraba-Rodovia Transamazonica -
Terreno sem Edificagdo
DECRETO N©°2.719, DE 30 DEZEMBRO DE 2010
Homologa a Resolugdo n° 007, de 28 de dezembro de 2010,
do Conselho de Administracdo do Instituto de Assisténcia dos
Servidores do Estado do Para.
A GOVERNADORA DO ESTADO DO PARA, no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 135, inciso V,
da Constituigdo Estadual,
DECRETA:
Art. 19 Fica homologada a anexa
Resolugdo n° 007, de 28 de dezembro de 2010, do Conselho
de Administracdo do Instituto de Assisténcia dos Servidores do
Estado do Para - IASEP.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO, 30 de dezembro de
2010.
ANA JULIA DE VASCONCELOS CAREPA
Governadora do Estado
RESOLUGCAO CONAD N° 007/2010, DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2010
Dispde sobre a Assisténcia Preventiva para segurados do IASEP
através do plano de educagdo em salde, para promover o auto-
cuidado e estimular a prevencdo, controle e a recuperagao de
agravos a saude.
O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DO
PARA - IASEP, NO USO DE SUAS ATRIBUI(;@ES LEGAIS E,
CONSIDERANDO a reestruturagdo organizacional do Instituto
de Assisténcia dos Servidores do Estado do Para — IASEP, ocorrida
com a promulgagao da LEI N° 7.379/2010 que alterou a LEI N°©
6.439/2002 com base na Promogdo em Salde com pertinéncia a
melhoria da qualidade de vida dos segurados incluindo a atuagao
no ambito da prevencdo no IASEP;
CONSIDERANDO as ferramentas de gestdo para implantar
a assisténcia preventiva apresentadas na Nota Técnica N°005
/2010 com aténica de promover eventos cientificos temas
de interesse nas areas da salude e psicossocial voltadas aos
segurados, gestores estaduais e profissionais da saude da
rede credenciada com destaque para as praticas baseadas em
evidencia e o compromisso com a prevengado no eixo da cobertura
assistencial do IASEP;
CONSIDERANDO que o custeio por meio de recursos préoprios
para as praticas da assisténcia preventiva encontra amparo na
LDO e tem previsdo orcamentaria;
RESOLVE:
Art. 19 APROVAR a constituicdo do Plano de Educagdo em Saude

do IASEP com as diretrizes e as propostas temas prioritarios
voltados as praticas preventivas para Segurados do IASEP,
gestores publicos e profissionais da rede credenciada por meio
de recursos préprios;
Art. 2° REFERENDAR a relevancia da promogdo em saulde, no
ambito do IASEP com alto impacto para a politica de protegéo em
salde para que o Plano de Educagdo em Saude do IASEP tenha
alcance no ambito estadual;
Art. 3° ESTABELECER as recomendagdes, instrugdes e os
critérios, normas e fluxos operacionais para as atividades
educativas e praticas preventivas para o auto-cuidado dos
Segurados do IASEP com metodologia ludico pedagdgica e
contelido programatico pautado em conhecimento cientifico e
tecnoldgico;
Art. 4© ESTABELECER que os grupos alvo de acGes preventivas
com tematicas para o controle e prevengdo de agravos sejam
definidos em consondncia com os indicadores da assisténcia
curativa e o perfil dos custos da assisténcia a saude;
Art. 50 ENCAMINHAR a presente Resolugdo a Excelentissima
Senhora Governadora para apreciagdo e homologagéao.
Art. 60 A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua
publicagéo.
Belém, PA. 28 de dezembro de 2010.
JOSE JULIO FERREIRA LIMA
Presidente do Conselho de Administragdo do IASEP
em exercicio
DECRETO N°2.720, DE 30 DEZEMBRO DE 2010

Homologa a Resolugdo n° 008, de 28 de dezembro de 2010,
do Conselho de Administracdo do Instituto de Assisténcia dos
Servidores do Estado do Para.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PARA, no
uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelo art. 135, inciso V,
da Constituigdo Estadual,

DECRETA:

Art. 19 Fica homologada a anexa
Resolugdo n° 008, de 28 de dezembro de 2010, do Conselho
de Administragdo do Instituto de Assisténcia dos Servidores do
Estado do Para - IASEP.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO, 30 de dezembro de
2010.

ANA JULIA DE VASCONCELOS CAREPA
Governadora do Estado
RESOLUCAO CONAD N° 008/2010, DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2010

Dispde sobre o regulamento da assisténcia social
estabelecendo os beneficios sociais e fonte de custeio no
ambito do IASEP para aos Segurados
O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DO
PARA, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais e,
CONSIDERANDO que a Lei N° 7.379, de 08 de fevereiro de
2010, estabelece a atribuicdo ao IASEP na gestdo da assisténcia
dos Servidores do Estado do Pard, com a missdo de garantir
servicos de salde e social com efetividade, aos segurados na
perspectiva da seguridade social.

CONSIDERANDO que, a reestruturagdo organica com a
construgdo de beneficios assistenciais que ressignifica o
compromisso e as diretrizes da gestdo publica e participativa
como direito do segurado em situacdo de vulnerabilidade
socioeconémica.

CONSIDERANDO as diretrizes para a garantia de direitos
aos servidores que possibilitardo o acesso a direitos sociais de
interesse publico, com fonte de custeio propria e ferramentas de
gestdo para implantar a assisténcia social apresentadas na Nota
Técnica N° 007/2010 de interesse dos segurados para a protecdo
psicossocial.

RESOLVE:

Art. 19 APROVAR o inteiro teor da Nota Técnica n°® 007/2010
que da provimento a operacionalizacdo dos beneficios sociais
no ambito da Assisténcia Social aos Segurados do IASEP com
implantagdo gradual.

Art. 20 ADOTAR o patrimoénio predial localizado na Trav.
D. Romualdo de Seixas, 1563, da Casa de Passagem, apods
disponibilidade deste;

Art. 3° APROVAR a instalacdo do Fundo de custeio da
Assisténcia Social, conforme Lei N° 7.379 de 08 de fevereiro de
2010, descrito no ANEXO I integrante deste Regulamento.

Art. 4° - ESTABELECER beneficios sociais assegurados aos
Segurados do IASEP, descritos no ANEXO II integrante deste
Regulamento.

Art. 5° - ESTABELECER os critérios de acesso aos beneficios
da assisténcia social conforme descrito no ANEXO II integrante
deste Regulamento.

Art. 6° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belém, PA, 28 de dezembro de 2010.
JOSE JULIO FERREIRA LIMA
Presidente do Conselho de Administragdo do IASEP
em exercicio.
ANEXO I

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDAMENTAGAO LEGAL:
Lei 7.379 de 08 de fevereiro

de 2010 o .
Art. 15 - A Para o custeio do Fundo préprio destinado

a implantagdo da Politica de Assisténcia Social serdao
destinadas as seguintes fontes de receita:

§ 1° Dos recursos arrecadados da contribuigdo patronal para
o IASEP, nos termos do inciso V, do art. 15, serdo destinados

0,5% (zero. virgula cinco por cento
para0 usteio d% P )

Fundo.
é’z% Do resultado das aplicagdes financeiras dos recursos
do IASEP, quando houver 50% (cinqlenta por cento) dos

rendimento% sera’_destinadg para compor o
custeio do financiamento dos

beneficios vinculados a Politica de
Assisténcia Social.

MES/2010 RECEITA
PATRONAL | APLICACAO |
EEV 7.837.988,32 194.382,75
| MAR 8.321.231,42 270.165,26
ABR 7.817.505,95 215.337,69
MAI 8.023.043,27 261.466,77
JUN 9.339.693,34 330.220,76
JuL 9.500.158,16 372.388,64
AGO 9.640.315,54 373.546,30
| SET 1.062.053,62 343.953,05
ouTt 9.603.256,97 346.220,97
NOV 6.472.474,70 334.340,64
DEZ 894.015.05 187.621.89
| TOTAL 78.511.736.34 3.229.644.72
Fonte - SIAFEM
MEs/2010 PATRONAL AITIFT%%EI(\)O
0.5% 50% TOTAL
FEV 39.189,94 97.191,38 136.381,32
MAR 41.606,16 135.082,63 176.688,79
ABR 39.087,53 107.668,85 146.756,37
| MAI 40.115,22 130.733,39 170.848,60
JUN 46.698,47 165.110,38 211.808,85
JuL 47.500,79 186.194,32 233.695,11
AGO 48.201,58 186.773,15 234.974,73
SET 5.310,27 171.976,53 177.286,79
ouT 48.016,28 173.110,49 221.126,77
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NOV 32.362,37 167.170,32 199.532,69
DEZ 4,470,08 93.810,95 98.281.02
TOTAL 392.558,68 1.614.822,36 2.007.381,04
Fonte - SIAFEM
ANEXO II
BENEFiCIOS CRITERIOS DE DOCUMENTOS DATA
SOCIAIS ACESSO NECESSARIOS
- Laudo do - Copia do ltimo contra Imediato
médico assistente cheque;
devidamente - Cpia do cartdo do
informando a TASEP do titular e/ou
necessidade do dependente;
segurado realizar - Copia do RG, CPF
o TFE; do Titular e/ou
- Renda familiar de dependente;
até 06 (seis) salrios - Copia do comprovante
minimos de residéncia;
- Comprovar
que jé realizou
04 contribuigbes
i mensais;
SUBISIDIO Apresentagdo
PARA do agendamento
TRATAMENTO | da  unidade de
FORA DO referéncia, que ira
ESTADO - TFE | realizar o tratamento,
que  devera  ser
encaminhada a0
servico  social, pelo
proprio segurado ou
pelo  familiar ~ com
a comprovagdo de
agendamento de
consulta  fora  do
estado.
Parecer  social
subsidiado pelo estudo
sécio-econdmico
realizado por
profissional de servigo
social.
- Laudo do médico - Original e copia do
assistente sobre a receituario do médico Gradual
patologia e produto assistente devidamente
para uso continuo; assinado e carimbado;
- Renda familiar de - Cépia do Ultimo
até 06 (seis) salarios contra cheque;
minimos; - Cpia do cartdo do
Inscricdo  em | IASEP do titular e/ou
: procedimentos | dependente;
SUBISIDIO DE adicionais; - Copia do RG, CPF do
MEDICACAO Comprovar | titular e/ou dependente;
DE USO que j& realizou "
CONTINUO 04 contribuigbes | C°p'? qo gomprovante
mensais; de residéncia
Parecer  social
subsidiado pelo estudo
sdcio-econémico
realizado por
profissional de servigo
social.

- Corr]provar - Cépia do Ultimo contra Igé%a;a
gie ja trggllgoNu - cheque; adaptagio
meﬁ(s)gisr{ HiGoes - Cpia do cartdo do do espago
' TASEP do titular e/ou fisico do
- Realizar contato dependente; prédio da
CASA DE (pessoal, telefone, - Cépia do RG, CPF do sede do
PASSAGEM e-mail) com a titular e/ou dependente; | [IASEP na
geréncia de beneficios - Trav. D.
sociais de 22 a 62 - - Coplg go c_omprovante Romualdo
feira; e no final de de residencia; de Seixas
semana com a central
de leitos/iasep

DECRETO N©°2.721, DE 30 DEZEMBRO DE 2010
Homologa a Resolugdo n° 009, de 28 de dezembro de 2010,
do Conselho de Administracdo do Instituto de Assisténcia dos
Servidores do Estado do Para

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PARA, no
uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelo art. 135, inciso V,
da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 19 Fica homologada a anexa
Resolugdo n° 009, de 28 de dezembro de 2010, do Conselho
de Administragdo do Instituto de Assisténcia dos Servidores do
Estado do Para - IASEP.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo. .

PALACIO DO GOVERNO, 30 de dezembro de
2010.

ANA JULIA DE VASCONCELOS CAREPA
Governadora do Estado

RESOLUCI\O DO CONAD N° 09, DE 28 DEZEMBRO DE 2010
DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO E IMPLANTAGAO
DO FUNDO DE RESERVA FINANCEIRA COM RECURSOS
PROPRIOS DO IASEP.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACI\O
DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO
ESTADO DO PARA - IASEP, NO USO DE SUAS ATRIBUIcﬁES
LEGAIS, E

CONSIDERANDO a reestruturacdo organizacional do Instituto
de Assisténcia dos Servidores do Estado do Pard - IASEP,
ocorrida com a promulgacgdo da Lei n°® 7.290, de 24 de julho de
2009 e da Lei n® 7.379 de 08.02.2010;

CONSIDERANDO a Nota Técnica n°® 08/2010 que demonstra a
margem liquida em série histdrica compativel com a constituigdo
de provisdo técnica e apresenta subsidios faticos para constituigdo
do Fundo de Reserva Financeira do IASEP;

CONSIDERANDO que a manutengdo de recursos proprios
estabelece a garantia implantacdo do Fundo de Reserva
Financeira com critérios a ser observada em Unidade Gestora
para o acompanhamento e utilizagdo dos recursos representa
um avango na consolidagdo do IASEP;

CONSIDERANDO os subsidios indicados no acompanhamento
da arrecadacdo e das despesas para a constituicdo da reserva
técnica financeira em conta de provisdo técnica.

RESOLVE:

Art. 10 APROVAR a constituicido de Unidade Gestora para
implantagdo do Fundo de Reserva Financeira com recursos
préprios minimos, observado os termos da Lei n° 7.290, de
24 de julho de 2009, que assegure a liquidez e atendimento
de demandas dos segurados evitando situagdes de risco no
equilibrio financeiro do IASEP.

Art. 20 DETERMINAR que a diregdo do IASEP institua dois
servidores efetivos, técnicos de nivel superior na condicdo de
gestores do Fundo de Reserva Financeira, com a nomeagao
em cargo de assessoramento, devendo os mesmos zelar pelo
acompanhamento e utilizagdo dos recursos baseados em
critérios estabelecidos.

Paragrafo Unico: Os gestores do Fundo de Reserva Financeira
deverdo apresentar relatério quadrimestral ao ordenador de
despesas do IASEP e ao CONAD

Art. 32 ADOTAR a reserva técnica financeira com observancia da
margem liquida anual, dependéncia operacional e constituicdo
de provisBes técnicas para minimizando os riscos de insolvéncia.
Art. 4° DETERMINAR que a construgdo de reserva técnica
financeira com os recursos proprios sera realizado em aplicagdo
e investimentos somente em Bancos estatais.

Art 5° DETERMINAR os critérios para recompor depdsitos anuais
a contar de 2011, com as seguintes receitas:

I. 30% do Saldo financeiro anual positivo oriundo da diferenga
entre a receita fixada e as despesas diretas e administrativas da
salde e do repasse do fundo da assisténcia social, vdo compor
o Fundo de Reserva;

II. Eventuais repasses ou subsidios obtidos do Tesouro, bem
como os bens ou valores havidos por qualquer titulo e rendas

eventuais, inclusive as decorrentes de leildo;

III. 20% do resultado das aplicagGes financeiras dos recursos
do IASEP.

Art. 6° DETERMINAR que a utilizagdo de recursos do Fundo de
Reserva Financeira do IASEP depende de aprovagdo do Conselho
de Administracdo com base nos seguintes critérios:

- 40% do saldo a utilizar com os compromissos da folha de
pagamento dos servidores do IASEP mediante situagdo de
minimo de 06 meses consecutivos de desequilibrio financeiro.

- 20% do saldo a utilizar com custeio de despesas advindas de
sinistralidade em salide constituida de agravos e risco iminente e
inevitavel (Epidemias, etc.).

- 40% do saldo a utilizar com custeio de despesas em
credenciados apds auditoria e conferencia administrativa das
faturas mediante situacdo de minimo de 10 meses consecutivos
de desequilibrio financeiro.

Art 7° A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

José Julio Ferreira Lima

Presidente do Conselho de Administragdo do IASEP, em

exercicio.

DECRETO N°2.722, DE 30 DEZEMBRO DE 2010
Homologa a Resolugdo n® 10, de 28 de dezembro de 2010,
do Conselho de Administracdo do Instituto de Assisténcia dos
Servidores do Estado do Para.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PARA, no
uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 135, inciso
da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o disposto nos arts. e
seguintes da Lei n° 6.349, de 2002,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologa a anexa Resolugdo n®
10, de 28 de dezembro de 2010, do Conselho de Administragédo
do Instituto de Assisténcia dos Servidores do Estado do Para -
IASEP.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo. .

PALACIO DO GOVERNO, 30 de dezembro de
2010.

ANA JULIA DE VASCONCELOS CAREPA

Governadora do Estado

RESOLUCAO DO CONAD N° 10, DE 28 DEZEMBRO DE 2010
DISPOE DAS NORMAS RELATIVAS AO FUNCIONAMENTO
DO IASEP PARA ASSEGURAR A GESTAO DO PLANO DE
ASSISTENCIA - PLANO ASSIST, COM SERVICOS EM SAUDE
E BENEFICIOS SOCIAIS COMO ESTABELECIDOS PELA LEI
N° 7.379, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2010.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO
ESTADO DO PARA - IASEP, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, CONSTITUI A PRESENTE RESOLUCAO COM O
REGULAMENTO DA LEI N° 7.379, DE 08 DE FEVEREIRO DE
2010.

CAPITULO I
NORMAS GERAIS

Art. 10 Este Regulamento institui regras relativas ao
funcionamento do Instituto de Assisténcia dos Servidores do
Estado do Parad - IASEP para certificacdo da gestdo apropriada
de servigos na area da salde e de beneficios sociais para a
protecdo social de servidores publicos disposto pela Lei N© 7.379
de 08.02.2010.

§ 10 O Instituto de Assisténcia dos Servidores do Estado do
Parad - IASEP é um sistema contributivo com adesdo de carater
facultativo;

§ 20 O Instituto de Assisténcia dos Servidores do Estado do
Para - IASEP estabeleceu o Plano de Assisténcia - Plano Assist,
como base da politica de Seguridade Social no ambito do servico
publico estadual que abrange a assisténcia salde e assisténcia
social destinado aos segurados titulares e seus dependentes,
procedentes do servigo publico estadual da ativa e os inativos
da Administragdo Direta, de quaisquer dos Poderes do Estado
do Pard, suas Autarquias e Fundacdes, aos militares ativos e
inativos, aos ocupantes exclusivamente de Cargos em comissao
e fungBes temporarias, seus dependentes; os pensionistas do
Regime Proprio de Previdéncia do Estado do Para, mediante
adesdo facultativa dos interessados, disciplinando seus beneficios
e o respectivo custeio;

§ 3° As normas, limites, condigbes e caréncias estabelecidas
neste Regulamento serdo revistos e alteradas sempre que
necessarios a manutengdo do equilibrio financeiro e atuarial
do IASEP por meio de apreciagdo e decisdo homologadas em
Resolugdo do Conselho de Administragdo do IASEP;

§ 4° Os empregados ativos e inativos das sociedades de
economia mista e empresas publicas estaduais e as organizagdes
sociais que prestam servicos ao Governo do Estado, é igualmente
facultada a adesdo ao IASEP mediante avaliagdo prévia por parte
do IASEP, consubstanciado em parecer do controle interno e
aprovagdo do Conselho de Administracdo, cuja arrecadacdo tera
regulamento préprio.

§ 59 Fica terminante impedida a realizacdo de despesas com
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servigos na area da saude e beneficios sociais para pessoas a
qualquer titulo, sendo a cobertura destinada aos segurados do
IASEP.

CAPITULO II

DOS SEGURADOS

Art. 20 Sdo segurados do IASEP:

I - Na qualidade de segurados titulares do IASEP:

a) os servidores ocupantes de cargos efetivos do Poder Executivo,
incluindo sua administracdo direta, autadrquica e fundacional, dos
Poderes Judicidrio e Legislativo, do Ministério Publico Estadual,
dos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e do
Ministério Publico junto aos Tribunais de Contas do Estado e dos
Municipios;

b) os Juizes e Desembargadores do Poder Judicidrio Estadual,
membros do Ministério Publico Estadual, do Ministério Publico
junto aos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e
Conselheiros dos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios;
c) os militares ativos, da reserva remunerada e os reformados
do Estado, os servidores inativos, os ocupantes exclusivamente
de cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneragao e os ocupantes de fungdes temporarias;

d) os empregados das empresas publicas e sociedades de
economia mista do Estado e OrganizagGes Sociais que aderirem
ao IASEP nos termos deste Regulamento;

e) os pensionistas do Regime Préprio de Previdéncia Estadual;
II - Na qualidade de segurados dependentes do IASEP:

a) cobnjuge, companheira (0), na constancia do casamento ou
unido estavel e companheiros de unido homo-afetiva;

b) filhos solteiros ndo emancipados, de qualquer condigdo,
menores de 18 (dezoito) anos;

c) filhos maiores invalidos ou absolutamente incapazes, solteiros,
com a devida comprovagéo pericial;

d) enteado, desde que comprovadamente esteja sob a
dependéncia do segurado titular;

e) menor tutelado, desde que comprovadamente resida com o
segurado titular e deste dependa economicamente;

f) filhos até vinte e quatro anos de idade, desde que solteiros
e sem renda propria, com contribuigdo adicional ao IASEP, na
forma do Art. 59, inciso II, letra “f”;

g) pais, desde que ndo percebam, conjuntamente, renda proépria
superior a dois saldrios minimos, com contribuigdo adicional ao
Plano Assist, na forma do art. 59, inciso II, letra “g”;

h) menor sob guarda com decisdo judicial;

§ 1° Considera-se companheiro(a) a pessoa que, ndo sendo
casada, mantém unido estdvel com o(a) segurado(a) titular
solteiro(a), viluvo(a), separado(a) judicialmente, divorciado(a)
ou separado(a) de fato, desde que habitem sob o mesmo teto,
perfazendo nucleo familiar.

§ 2° Equipara-se a condigdo de companheira ou companheiro,
de que tratam o inciso 1I, alinea “a” deste artigo, os parceiros do
mesmo sexo que mantenham relacionamento de unido estavel,
aplicando-se para configuragdo desta unido, no que couber,
os preceitos legais reguladores da unido entre parceiros de
diferentes sexos.

§ 30 E facultado ao dependente do segurado do IASEP que
vier a falecer proceder provisoriamente a manutengdo da sua
inscricdo no IASEP, na qualidade de pensionista provisério,
mediante comprovagdo de tramitacdo no IGEPREV de processo
de concessdao de pensdo em seu favor, devendo recolher aos
cofres do IASEP o valor de sua contribuigdo, e o percentual da
contribuicdo patronal.

§ 40 A inscrigdo do pensionista provisério no IASEP, prevista
no paragrafo anterior se prolongard até conclusdo do processo
de concessdo de pensdo, transformando-se em inscrigdo
permanente em caso de deferimento do referido beneficio.

§ 50 Caso seja indeferido o processo de concessdo de pensdo no
IGEPREV, o segurado ndo podera permanecer filiado ao IASEP.

§ 6° O dependente do segurado identificado na alinea “d”,
equipara-se ao filho para todos os efeitos deste Regulamento.

§ 7° E assegurado ao segurado pensionista inscrever os filhos
até vinte e quatro anos de idade, na forma prevista na letra “f”
deste Artigo.

Art. 3° No ato da inscrigdo no IASEP devera ser apresentado:
I - para cOnjuge:

a) certiddo de casamento;

b) carteira de Identidade e CPF;

II - para os filhos solteiros ndao emancipados, de qualquer
condigdo, menores de 18 (dezoito) anos,

a) certiddo de nascimento e, em caso de adogdo, termo de
adogdo;

111 - para filhos maiores invalidos ou absolutamente incapazes:

a) certiddo de nascimento do dependente;

b) Laudo Pericial, fornecido pela pericia Oficial do Estado,
atestando a invalidez do dependente ou sentencga judicial que

declare a invalidez;

IV - para o enteado:

a) certiddo de nascimento de enteado;

b) certiddo de casamento do segurado titular com o cénjuge
genitor(a) do enteado ou declaragdo de unido estével;

c) declaragdo do Imposto de Renda, na qual o enteado figure
como dependente;

V - para o tutelado:

a) certiddo de nascimento do menor ou maior invalido;

b) termo de tutela do menor ou maior invalido;

VI - o filho e enteado de 18 a 24 anos de idade, desde que
solteiros e sem renda prépria, com contribuigdo adicional ao
IASEP;

a) certiddo de nascimento;

b) Carteira de Identidade;

c) documento que comprove estado civil de solteiro;

d) documento que comprove a dependéncia econémica com o
titular;

e) declaragdo de ndo ser contribuinte do Regime Previdencidrio
do Estado, do Municipio e/ou INSS;

VII - para os genitores, desde que percebam renda proépria até 2
(dois) salarios minimos:

a) documento de identidade dos genitores;

b) documento de identidade dos titulares;

c) certiddo negativa do INSS, IGEPREV e Regime Previdencidrio
Municipal, se houver;

VIII - para o menor sob guarda até 18 (dezoito) anos:

a) certiddo de nascimento;

b) certiddo de guarda expedida pelo Poder Judiciario.

§ 10 Para efeito de comprovagdo do vinculo de companheiro (a),
devera ser apresentado, no minimo, 3 (trés) dos documentos a
seguir enumerados:

a) certiddo de nascimento de filho havido em comum;

b) certiddo de casamento religioso;

c) declaragdo do Imposto de Renda do segurado titular em que
conste o interessado como seu dependente;

d) disposicdes testamentarias;

e) anotagdo constante da CP (Carteira Profissional) e/ou CTPS
(Carteira do Trabalho e Previdéncia Social), feita pelo 6rgédo
competente;

f) comprovar a mesma residéncia ha mais de 6 (seis) meses;
g) comprovar de encargos domésticos evidentes e da existéncia
de sociedade de fato nos atos da vida civil;

h) procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;

i) conta bancaria conjunta;

j) registro em associagdo de qualquer natureza, no qual conste o
interessado como dependente do segurado titular;

k) anotacdo constante de ficha ou livro de registro de empregado;
1) apdlice de segurado, da qual conste o segurado titular como
instituidor do seguro a pessoa interessada como sua beneficiaria;
m) ficha de tratamento em instituicdo de salde que conste o
segurado titular como responsavel;

n) escritura de compra e venda de imdvel adquirido pelo
segurado titular em nome do dependente;

0) quaisquer outros documentos que possam levar a convicgdo
do fato a comprovar.

§ 20 A apresentacdo de um dos documentos enumerados nas
alineas “c”, “d” e “f” do paragrafo anterior constitui, por si so,
prova bastante e suficiente para a comprovagdo do vinculo de
unido estavel.

Art. 40 Os segurados titulares e seus dependentes terdo acesso
aos direitos de utilizagdo da cobertura assistencial do Plano
Assist desde que devidamente inscritos no IASEP nos termos
deste Regulamento.

CAPITULO III

DA INSCRICAO, DA SUSPENSAO E DA PERDA DA CONDICAO
DE SEGURADO.

Art. 5° A inscricdo do segurado no IASEP se dard através de
requerimento padronizado dirigido a Presidéncia da autarquia
por intermédio do qual o interessado manifestara expressamente
sua adesdo, bem como o conhecimento e a aceitagdo de todas as
normas, condigBes, limites e caréncias estabelecidos no Anexo
IV deste Regulamento.

§ 10 Apods a inscrigdo, o segurado recebera do IASEP para sua
identificagdo a primeira via do Cartdo do Segurado e de seus
dependentes.

§ 20 A inscrigdo torna-se efetiva, gerando direitos para servigos
e beneficios apdés o pagamento da primeira contribuigdo
sera definitiva apds o pagamento da primeira contribuicdo,
comprovada mediante desconto em contracheque.

§ 30 Serd preenchida pelo segurado a declaracdo pessoal de
salude e de seus dependentes, e respectivo exame médico para
adesdo.

§ 4° Em caso de perda, extravio ou roubo da identificagdo -
Cartdo do Segurado devera comunicar ao IASEP através de
formulario proprio fornecido pelo Plano anexando o Boletim de
Ocorréncia Policial.

§ 50 Pela emissdo da 22 via do Cartdo sera cobrada uma taxa de
R$ 10,00 (dez reais).

Art. 6° A inclusdo de dependentes no IASEP serd realizada
pessoalmente pelo segurado titular ou através de procurador
constituido com poderes especificos para o ato.

Art. 70 A comprovagdo da unido estavel é imprescindivel para
efeito de inscricao do(a) companheiro(a) no IASEP.

Art. 8° Perde a qualidade de Segurado do IASEP:

I - o segurado titular e o dependente que vier a falecer;

II - o segurado titular que for exonerado, dispensado, demitido
ou desligado;

I1I - o filho que alcangar a maioridade civil, ainda que antecipada,
ressalvado o disposto no art. 29, inciso II, alineas “c” e “f”;

1V - o filho que vier a contrair matrimonio, unido estavel ou vier
a perder a dependéncia econémica;

V - o(a) cdnjuge, pelo abandono do lar reconhecido por sentenca
judicial transitada em julgado, anulagdo do casamento, separagao
judicial, divércio ou separacdo de fato devidamente comprovada;
VI - o(a) companheiro(a), pela cessacdo da unido estavel com o
segurado titular, mediante devido processo legal;

VII - 0 enteado e o menor tutelado, com a perda da dependéncia
econdmica ou percepcdo de alimentos;

VIII - os segurados economicamente dependentes, quando
cessar essa situagao;

IX - o segurado dependente, pela perda da dependéncia do
titular;

X - o segurado titular que perder o vinculo funcional com o
Estado;

XI - o segurado titular que deixar de receber do Tesouro Estadual.

Art. 9° O segurado titular do IASEP podera, em qualquer época
e voluntariamente, retirar-se ou retirar quaisquer de seus
dependentes, devendo encaminhar requerimento ao Instituto,
sem direito a restituicdo dos valores ja recolhidos, observada o
periodo minimo de 12(doze) contribuicdes.

§ 19 O segurado titular como também os seus dependentes
ndo poderdo utilizar os servigos apds requerer a exclusdo na
qualidade de segurado.

§ 20 O segurado titular poderd pedir seu reingresso no IASEP
ou dos seus dependentes que se retiraram do voluntariamente,
ficando sujeito a novos periodos de caréncia, conforme estipulado
neste Regulamento.

Art. 10. O segurado do IASEP cuja contribuigdo nédo for averbada
em contracheque teréd suspenso o direito aos servigos e beneficios
do IASEP até regularizagédo da averbagdo.

Paragrafo Unico. O segurado terd o prazo de até 30(trinta)
dias para solicitar a regularizagdo do desconto, para evitar o
cumprimento das caréncias previstas neste Regulamento.

Art. 11. Fica instituido que nos casos de segurados do IASEP em
licenga maternidade, licenga saude para servidores temporérios
e comissionados, licenga sem vencimento e dependentes no
aguardo de pensdo, enquanto durar a interrupgdo de averbagéo
caberd a emissdo de guia de recolhimento para manter a
condigdo de segurado mediante requerimento e apresentacdo de
documentos comprobatorio.

Paragrafo Unico: O valor do recolhimento corresponderd ao
valor da contribuicdo funcional e patronal, acrescidos de juros
de 0,5% (meio por cento) ao més e da corregdo monetaria, a
qual serd expressa pela variacdo do Indice Nacional de Precos
ao Consumidor - INPC referente ao periodo das contribuigdes
em atraso.

Art. 12. O segurado do IASEP que deixar de receber sua
remuneragdo do Estado sem perder o vinculo funcional podera
solicitar ao Instituto para permanéncia, mediante contribuicdo
mensal no valor correspondente a sua cota e da patronal, através
de guia de recolhimento bancario.

§ 1° O recolhimento das contribuicdes de que trata o presente
artigo deverd ser feito até o dia 10 (dez) do més subsequente
ao vencido.

§ 20 Caso o afastamento do segurado do IASEP decorra de
auxilio-doencga pelo Regime Geral de Previdéncia Social - INSS,
serd necessaria a apresentacdo dos seguintes documentos:

I - Gltimo contracheque constando a contribuicdo do IASEP;

1I - carta de concessédo do beneficio (auxilio-doenga);

III - declaragdo do 6rgdo de lotacdo do servidor ratificando o
periodo de afastamento referente a licenga.

§ 30 Caso o beneficio de que trata o paragrafo anterior estenda-
se por mais de 3 (trés) meses, o segurado devera apresentar ao
IASEP, no ato da expedicdo da guia de recolhimento, a declaragao
a que se refere o inciso III do paragrafo anterior devidamente
atualizada.

§ 49 Se o0 segurado deixar de efetuar o recolhimento das
contribuicbes do IASEP por mais de 60 (sessenta) dias, sera
excluido da base de dados do IASEP, sem direito a restituicdo de
qualguer valor pago.

CAPITULO IV

DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA SAUDE

Art. 13. O IASEP assegura aos seus segurados expressamente
inscritos a cobertura assistencial na area da saude especificada,
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depois de cumpridos os periodos de caréncia estabelecidos e
observadas as demais condigGes previstas neste Regulamento,
com abrangéncia No Estado do Para:

1 - Assisténcia Ambulatorial;

11 - Assisténcia Hospitalar;

111 - Assisténcia Domiciliar;

IV - Pronto Atendimento;

V - Assisténcia Preventiva.

§ 19 Em todo e qualquer atendimento do IASEP, o segurado
deverd apresentar o Cartdo do segurado do IASEP, o Ultimo
contracheque ou a guia de recolhimento comprovando a
contribuicdo para o IASEP e a carteira de identidade com foto.

§ 29 Os segurados do IASEP dispdes de rede credenciada para
livre escolha de atendimentos na drea da saude

§ 39 A inclusdo de novos servigos e reajustes de pregos dar-
se-a& mediante nota técnica comprovando absorgdo do impacto
de custos em Resolugdo do Conselho de Administragdo

Segdo I .

DA ASSISTENCIA AMBULATORIAL

Art. 14. A assisténcia ambulatorial compreende:

I - consultas médicas em clinicas bdasicas e especializadas
reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina, observando a
cota anual de 10 (dez) consultas/ano por segurado;

1I - odontologia basica observando a cota anual por segurado e
conforme plano de tratamento e a especializada com autorizagao
prévia na regulacdo do IASEP.

III - procedimentos de apoio diagnostico nas areas de analise
clinica, radio imagem e diagndsticos especializados em
oftalmologia, otorrinolaringologia, ortopedia, cardiologia e
neurologia observando a cota anual por segurado estabelecida.

IV - tratamentos sequenciais observando a cota anual por
segurado estabelecida para acupuntura, psicoterapia, fisioterapia
e RPG, fonoaudiolaogia, nutricdo, terapia ocupacional, didlise,
hemodidlise, hemoterapia, medicina hiperbarica, nutricdo enteral
e parenteral, quimioterapia e radioterapia.

V - procedimentos diagnodsticos e terapéuticos em hemodinamica,
embolizagOes e radiologia e radioterapia intervencionista.

§ 10 A cobertura assistencial nas dreas medica e odontoldgica,
os servigos de apoio diagndstico, os tratamentos sequenciais, 0s
procedimentos ambulatoriais solicitados pelo médico assistente,
os exames e procedimentos ambulatoriais nas especialidades,
avaliagcdo pré-anestésicos ou pré-operatorios serdo concedidos
de acordo com o previsto nos Anexo I e II deste Regulamento;

VI - pronto atendimento para casos de urgéncia, inclusive os
decorrentes de acidente pessoal ou processo gestacional que
demandam a atencdo continuada, pelo periodo de 24 horas,
nos pronto atendimento disponivel pelo IASEP seja em servigos
préprio ou rede credenciada.

§ 10 o IASEP oferecerad cobertura de servigos da area médica,
enfermagem, medicamentos e materiais inerentes, e taxas
conforme a Lista Referencial e contrato com o servigo da rede
credenciada.

§ 29 Apods o atendimento de urgéncia e constatada a necessidade
do tratamento em regime hospitalar, o médico assistente
emite laudo para solicitar a internagdo do segurado na rede
credenciada.

§ 3° Fica assegurado o atendimento de urgéncia e emergéncia
apds a primeira contribuigdo.

§ 409 O atendimento de emergéncia é aquele prestado ao
usudrio em condigdo clinica ou cirdrgica que se caracteriza
por sofrimento intenso ou risco de morte imediata, cabendo
nestes casos internagdo imediata para a garantia de assisténcia
de modo a preservar sua vida, érgdos e fungdes, e por lesGes
irreparaveis, ndo cabendo cobranga de taxa de observagdo e sim
de diaria hospitalar.

VII - o programa de procedimentos adicionais para segurados
do IASEP dispde da cobertura de blocos de servicos com cotas
excepcionais para atender a situagdes de agravo a saude, pré-
natal e pré-operatério como assistir ao primeiro ano de vida,
conforme o Anexo II deste Regulamento.

Art. 15. Os segurados disp&e de rol de cobertura da assisténcia
terapéutica oferecida pelo IASEP nos limites estabelecidos no
Anexo I deste Regulamento, mediante solicitagdo do médico
assistente e autorizagdo prévia do IASEP.

Art. 16. E facultado ao segurado utilizar os servicos de consultas,
exames complementares e tratamentos especializados além dos
limites estabelecidos nos anexos deste Regulamento, mediante
o0 pagamento do valor do procedimento constante da lista de
procedimentos do IASEP diretamente ao estabelecimento
prestador de servigo.

Art. 17. Estardo asseguradas as despesas decorrentes da

assisténcia ambulatorial para segurados do IASEP com
remuneragdo estabelecida na “Lista Referencial”.

Segdo IT

DA ASSISTENCIA HOSPITALAR

Art. 18. A cobertura para assisténcia hospitalar compreende
internagBes, em clinicas basicas e especializadas reconhecidas
pelo Conselho Federal de Medicina, inclusive os procedimentos
obstétricos.

Paragrafo Unico: E vedada a limitacdo de prazo, valor maximo
e quantidade.

Art. 19. O atendimento hospitalar compreende, exclusivamente,
aqueles ocorridos em clinica e unidade hospitalar regularmente
credenciada pelo IASEP, salvo a inexisténcia do procedimento
especializado inexistente ou indisponivel temporariamente
dentre os credenciados.

Art. 20. Estardo asseguradas as despesas decorrentes de
internagdo para segurados do IASEP com remuneragao
estabelecida na “Lista Referencial”.

Art. 21. A cobertura da assisténcia hospitalar abrange:

I - acomodagao coletiva em enfermaria, podendo o segurado
optar por acomodagéo superior, caso em que o segurado mantera
acordo com a rede hospitalar quanto aos valores da diferenga
por itens, os quais, se acatados, deverdo ser pagos diretamente
ao credenciado, ndo gerando reembolso de qualquer espécie;

II - honorarios de profissionais da salde necessarios ao
atendimento do segurado e um segundo médico assistente, serd
remunerado somente quando solicitado pelo médico assistente e
autorizado pela auditoria do IASEP, ndo se admitindo mais de um
médico por especialidade;

III - honoréarios do médico solicitado pelo médico assistente
para emitir parecer, desde que seja credenciado ou pertencente
ao corpo clinico do hospital credenciado e seja autorizado pela
auditoria e ratificado pela diregao do IASEP;

IV - cobertura de internagdes hospitalares em centro de terapia
intensiva ou similar, vedada limitagdo de prazo, valor maximo
e quantidade, a critério do médico assistente e autorizagdo da
auditoria médica do IASEP;

V - cobertura de despesas referentes a honorarios médicos,
servigos gerais de enfermagem e exames complementares
indispensdveis para o controle da evolugdo e elucidagdo
diagndstica da doenga; fornecimento de medicamentos,
anestésicos, gases medicinais; sessdes de fisioterapia,
quimioterapia, didlise, hemodialise, radioterapia, nutrigdo enteral
e parenteral; transfusdo de sangue e seus derivados, conforme
prescricdo do médico assistente, realizadas ou ministradas
durante o periodo de internagdo hospitalar, e toda e qualquer
taxa acordada em contrato, incluindo materiais utilizados até a
alta hospitalar;

VI - assisténcia hospitalar, durante os primeiros 30 (trinta) dias
de vida, ao recém-nascido filho natural do segurado titular ou de
seu dependente regularmente inscrito;

VII - cobertura das despesas decorrentes de curetagem e
laqueaduras de trompas determinadas pelo médico assistente
exclusivamente em razdo de risco de morte da paciente;

VIII - cobertura para as cirurgias reparadoras e decorrentes de
acidente coberto pelo IASEP ocorrido na vigéncia do contrato para
cuja finalidade considera-se cirurgia ou tratamento reparador
aquele necessario a restituicdo das fungdes dos membros ou
orgéos;

IX - cirurgia plastica de mama por mutilagdo decorrente da
utilizagdo de técnica de tratamento de cancer, utilizando-se
de todos os meios técnicos necessarios, bem como aquelas
consideradas patoldgicas.

Paragrafo Unico. As internagdes hospitalares eletivas dependerdo
sempre de autorizacdo prévia da regulagdo em salde do IASEP,
que avaliard a solicitacdo, com possibilidade de aprazamento
apds cumprimento do periodo de caréncia.

Art. 22. Os servicos que necessitem de autorizagdo prévia,
conforme o disposto no Anexo I deste Regulamento serdo
liberados mediante apresentagdo da Cartdo do Segurado, laudo
médico devidamente preenchido, carimbado e assinado pelo
assistente, bem como no caso de segurados ja internados,
relatério com manifestacdo prévia de técnico da auditoria
concorrente do IASEP realizada no hospital credenciado.

§ 1° Quando se tratar de tratamentos especiais, além dos
documentos constantes do “caput”, o segurado devera apresentar
laudo com os dados clinicos solicitados pelo médico especializado
da area justificando o procedimento.

§ 2° Nos casos de cirurgias eletivas, a autorizagdo serd mediante
apresentacdo de relatdrio do cirurgido contendo descricdo do
quadro clinico, indicagdo da cirurgia e resultado dos exames
complementares que comprovem a necessidade do procedimento
cirdrgico, bem como indicagdo do material de drtese e protese e
seus acessorios a serem usados no ato da cirurgia com o devido
codigo da Lista Referencial do IASEP.

Art. 23. Nos casos de urgéncia e emergéncia em que o0 usuario
for atendido em hospitais ndo-credenciados e que haja
necessidade de continuidade do tratamento, de acordo com o
laudo médico consubstanciado, o responsavel devera comunicar
imediatamente ao IASEP para providencia de remocgdo do
paciente junto a rede credenciada.

Art. 24. Para obtencdo da guia de atendimento para urgéncia,
guia de solicitagdo de internagdo clinica e cirtrgica, emanada
ou ndo de casos de emergéncia, devera compor de laudo de
atendimento emitido pelo médico assistente, o qual devera
conter as seguintes informagoes:

I - diagnodstico (com CID 10) ou hipdtese diagnodstica;

II - tratamento proposto ou realizado;

III - duracdo provavel do tratamento;

IV - justificativa para a conduta e tratamento pertinente que
caracterize o estado de agravo a salde do segurado, inclusive de
urgéncia e emergéncia, se for o caso.

§ 1° O médico assistente definird a necessidade e prazo provavel
de internagdo, sendo possivel de prorrogar se necessario,
mediante laudo médico consubstanciado, com autorizagdo prévia
do médico auditor do IASEP no hospital credenciado.

§ 20 A assisténcia hospitalar serd realizada por médicos
pertencentes ao corpo de profissionais das entidades
credenciadas ou por aqueles autorizados pelo IASEP.

Art. 25. O IASEP cobrird o tratamento de transtornos psiquiatricos
codificados na Classificagdo Internacional de Doencgas e
Problemas Relacionados a Saude Revisdo - CID 10, adotando
medidas que evitem a estigmatizagdo e institucionalizagdo
desses transtornos.

Secgao III

DA ASSISTENCIA DOMICILIAR

Art. 26. A cobertura de assisténcia domiciliar para segurados do
IASEP compreende o rol previsto na regulamentagdo do Programa
Assist Lar, prestada por servigos proprios e com procedimentos
sequenciais pela rede credenciada.

§ 1% ainclusdo de segurados no Programa Assist Lar ocorrera com
base em critérios estabelecidos para o suporte de tratamento
de agravos cronicos ou fora de possibilidade terapéutica com
indicagdo clinica de desospitalizagdo por indicacdo do médico
assistente, analise e parecer favoravel da equipe da regulagéo
do IASEP, para atendimento domiciliar, conforme Anexo III deste
Regulamento.

Art. 27. A assisténcia hospitalar e domiciliar contaré com suporte
de cobertura para a remogao de segurados quando caracterizada
a necessidade pelo médico assistente e técnico do IASEP.

§ 1° em virtude da auséncia de recursos ofertados pela unidade
credenciada quando da transferéncia para continuidade do
tratamento do paciente; para a realizagdo de exames de apoio
diagndstico ou para pronto atendimento nos casos de assisténcia
domiciliar.

§ 2° Devera ser disponibilizada remogdo em ambulancia com
recursos necessarios para garantir a manutengdo da vida do
paciente.

Secgao IV

DA ASSISTENCIA PREVENTIVA.

Art. 28. O IASEP assegura aos seus segurados a atengdo em
prevencdo conforme estabelecido no Plano de Educagdo em
Salde do IASEP com implantacdo gradual, e critérios existentes
em regulamento préprio.

Segao V

DO REEMBOLSO

Art. 29. Em casos de urgéncia e emergéncia, quando ndo for
possivel a utilizagdo de servigos proprios ou credenciados pelo
IASEP, podera ser solicitado pelo segurado titular o reembolso
das despesas efetuadas.

§ 1° Para cumprimento do disposto no “caput”, faz-se necessaria
a apresentagdo, no Protocolo do IASEP, da documentagdo
comprobatéria do atendimento, dos documentos fiscais
originais, de requerimento em formulario proprio do IASEP,
do laudo médico preenchido pelo médico assistente, no qual
conste, obrigatoriamente, o nome do paciente, a descrigdo do
atendimento com o diagnoéstico caracterizando atendimento de
urgéncia e emergéncia, a hora de admissdo, a alta a data, a
assinatura e o carimbo do médico assistente, da conta hospitalar
discriminando materiais e medicamentos utilizados, com o prego
por unidade, juntamente com cépia dos laudos dos exames
complementares devidamente assinados e o recibo original da
fatura.

§ 20 O processo sera analisado pelo IASEP e os valores a
serem reembolsados serdo aqueles constantes das tabelas de
remuneragdo dos servigos credenciados pelo IASEP, sendo que o
periodo maximo de reembolso serd de 60 (sessenta) dias.
Secgao VI

DO CUSTO OPERACIONAL
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Art. 30. Entende-se por custo operacional o pagamento integral,
pelo segurado, dos procedimentos por ele utilizados, quando
ndo houver cota disponivel para estes ou procedimentos ndo
cobertos pelo IASEP, devendo procede-lo diretamente na rede
credenciada, ficando a Lista Referencial do IASEP como respaldo
de remuneragdo a ser adotada pela rede credenciada.
CAPITULO V

DA COBERTURA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 31. O IASEP garantird aos seus segurados os beneficios
sociais com implantagdo gradual, critérios existentes em
regulamento e com fonte de custeio préprio.

Paragrafo Unico. Os segurados ndo contam com periodo de
caréncia para beneficios sociais devendo respeitar o rol e as
limitagGes descritas em Anexo III deste Regulamento.
CAPITULO VI

DO CUSTEIO

Art. 32. O IASEP sera custeado através das fontes de receita
composta pela contribuicdo principal do segurado titular e
patronal, para o grupo familiar e contribuicdo adicional para
filhos de 18 a 24 anos e genitores como estabelecidos em Lei,
como descrito:

I - contribuicdo mensal dos segurados ativos, com percentual de
6% (seis por cento) sobre o total de sua remuneragdo, subsidios
e proventos;

II - contribuicdo mensal dos segurados inativos, dos militares da
ativa, da reserva remunerada e reformados, no percentual de
6% (seis por cento) sobre o total de seus subsidios e proventos;
111 - contribuicdo mensal dos segurados ocupantes exclusivamente
de cargos em comissdao declarados em lei de livre nomeagao
e exoneragdo, e dos ocupantes de fungdes temporarias que
aderirem ao IASEP, no percentual de 6% (seis por cento) sobre
o total de sua remuneragao;

IV - contribuicdo mensal dos pensionistas que aderirem ao Plano
Assist, no percentual de 6% (seis por cento) sobre o total de
sua pensao;

V - contribuicdo mensal de quaisquer dos Poderes do Estado
do Pard, suas autarquias e fundagGes, sociedades de economia
mista, empresas publicas estaduais e Organizacdes Sociais
que prestem servigos ao Estado, no percentual de 6% (seis
por cento) incidente sobre a folha de pagamento do total das
remuneragles, saldrios, subsidios e proventos dos servidores
ativos e inativos, dos militares da ativa, da reserva remunerada
ou reformados, dos servidores ocupantes exclusivamente
de cargos em comissdao declarados em lei de livre nomeagdo
e exoneracdo, e dos ocupantes de fungBes temporarias e
pensionistas que aderirem ao IASEP;

VI - contribuigdo adicional, no percentual de 4% (quatro por
cento), para a inscrigdo de cada um dos pais com até 60 anos,
e acima desta idade a contribuicdo passa a ser de 6%(seis
por cento) como dependentes do IASEP, sobre a totalidade da
remuneragdo, subsidios e proventos;

VII - contribuicdo adicional no percentual de 2%(dois por
cento) para inscricdo de cada um filho maior de 18(dezoito) e
até 24(vinte e quatro) anos, sobre a totalidade da remuneracdo,
subsidios e proventos;

VIII - receita proveniente de contribuigdes complementares para
Programa Especiais de Assisténcia;

IX - receitas oriundas da remuneragdo, a qualquer titulo, das
disponibilidades do Plano, inclusive as decorrentes de encargos
pelo pagamento em atraso de quaisquer valores a ele devidos;
X - outras receitas que lhe forem destinadas.

§ 10 O valor maximo da contribuigdo principal e da adicional ao
IASEP devera corresponder a R$500,00 (quinhentos reais).

§ 29 A contribuigdo adicional no caso de inscricdo dos pais, de
que trata o inciso VI deste artigo, sera devida para o conjunto de
segurados titulares ainda que ndo possua outros dependentes de
que trata o inciso II do art. 2° deste Regulamento.

Art. 33. Considera-se base de célculo para fins de contribuigdo
ao IASEP:

I - do segurado ativo que aderir ao IASEP, a remuneragao
total, subsidios ou proventos totais, assim entendidos como os
vencimentos, subsidios ou soldo acrescido das gratificacGes e
adicionais de qualquer natureza, excluindo-se o 1/3 de férias e o
130 (décimo terceiro) salario, as indenizagGes e auxilios;

II - do segurado inativo que aderir ao IASEP, a totalidade dos
proventos ou subsidios, excluindo-se o 13° (décimo terceiro)
salario;

III - do pensionista que aderir ao IASEP, a totalidade do
beneficio, excluindo-se o 13° (décimo terceiro) salario, mesmo
quando rateado entre dois ou mais beneficidrios, hipdtese em
que o desconto incidird proporcionalmente sobre cada cota-parte
da pensdo.

§ 1° Considera-se como remuneragdo os vencimentos acrescidos
das demais vantagens, de carater permanente ou temporario,
atribuidas ao servidor pelo exercicio de cargo publico.

§ 20 Excetuam-se da base de calculo de contribuicdo as diarias,
as ajudas de custo, o saladrio-familia, o auxilio-fardamento e as
gratificagcGes de periculosidade, de insalubridade e de risco de
vida.

Art. 34. A Coparticipagdo é mecanismo de regulagdo das
despesas com procedimentos da odontologia especializada
somente quando da utilizagdo por dependentes. Custeado pela
Fonte 0261, com aplicagdo gradual para arcar com parte do
custo do servigo utilizado e reduzir as despesas assistenciais e a
frequéncia de utilizagdo, ficando a dependéncia da aplicagéo da
parcela de coparticipagdo via averbagdo em contracheque.

Art. 35. As contribuigdes pertinentes ao IASEP serdo descontadas
de oficio pelos setores encarregados do pagamento dos
respectivos subsidios, remuneragdes e proventos, e recolhidas
para conta especifica do Instituto até o 12° (décimo segundo)
dia do més subseqliente, sob pena de responsabilidade civil,
penal e administrativa do responsavel pelo 6rgdo ou entidade
inadimplente, independente do disposto no art. 38, também
aplicavel a espécie.

§ 19 As contribuigdes ndo recolhidas nos prazos estabelecidos
neste Regulamento ficam sujeitas a juros de mora e atualizagao
monetéria, de acordo com a variagao do indice oficial adotado
pelo Governo.

§ 20 Os dérgdos de qualquer Poder, cujas contribuigbes ndo forem
recolhidas, no prazo fixado neste regulamento, serdo certificado,
e as contribuigdes devidas com seus acréscimos legais, formaram
um processo e remetidos a Procuradoria Juridica para fins de
medidas cabiveis.

§ 39 O cancelamento de inscricdo do segurado do IASEP, em
qualquer hipotese, ndo lhe dard direito a restituicdo das
contribuigdes pagas.

Art. 36. O Fundo de Reserva Financeira do IASEP com recursos
préprios ampara as situagdes de risco no equilibrio financeiro,
com acompanhamento de gestores para zelar pela manutengéo e
utilizacdo dos recursos baseados em critérios para a manutengdo
e para a utilizagdo de recursos.

Paragrafo Unico: Sdo critérios para recompor depdsitos anuais
a contar de 2011, as receitas correspondentes a 30% do Saldo
financeiro anual positivo oriundo da diferenga entre a receita
fixada e as despesas diretas e administrativas da saude e do
repasse do fundo da assisténcia social, vdo compor o Fundo de
Reserva; eventuais repasses ou subsidios obtidos do Tesouro,
bem como os bens ou valores havidos por qualquer titulo e
rendas eventuais, inclusive as decorrentes de leildo; e 20% do
resultado das aplicagdes financeiras dos recursos do IASEP.

Art. 37. A utilizagdo de recursos do Fundo de Reserva Financeira
do IASEP depende de aprovagao do Conselho de Administragao,
e atenderd aos seguintes critérios:

I - 40% do saldo a utilizar com os compromissos da folha de
pagamento dos servidores do IASEP mediante situagdo de
minimo de 06 meses consecutivos de desequilibrio financeiro.

IT - 20% do saldo a utilizar com custeio de despesas advindas de
sinistralidade em salde constituida de agravos e risco iminente e
inevitavel (Epidemias, etc.).

IIT - 40% do saldo a utilizar com custeio de despesas em
credenciados apds auditoria e conferencia administrativa das
faturas mediante situacdo de minimo de 10 meses consecutivos
de desequilibrio financeiro.

CAPITULO VII

DAS EXCLUSOES

Art. 38. Estdo excluidos da cobertura do IASEP, quer nos
aspectos clinico-cirirgicos como de investigagdo diagndstica,
os seguintes procedimentos, tenha ou ndo havido internagao,
mesmo resultantes de acidentes pessoais:

I - internagdo hospitalar em clinicas de rejuvenescimento, de
emagrecimento ou de reabilitagdo com finalidade estética,
clinicas de repouso, estancias hidrominerais, clinicas para
acolhimento de idosos e internagées que ndo necessitem de
cuidados médicos em ambiente hospitalar;

II - despesas decorrentes de servigos prestados por médicos
ou entidades ndo credenciadas pelo IASEP, exceto nos casos de
atendimentos comprovados de urgéncia e emergéncia;

I1I - atos médicos ndo éticos ou proibidos pelo Conselho Regional
de Medicina e suas conseqlientes complicagbes;

IV - tratamento fora do Estado, cabendo subsidios de apoio
financeiro quando comprovadamente nao houver tratamento no
Estado;

V - fornecimento de medicamentos importados ou ndo-
nacionalizados sem comprovagdo de evidéncia cientifica para
sua utilizagdo;

VI - fornecimento de préteses, drteses e seus acessorios ndo
ligados ao ato cirtrgico;

VII - casos de cataclismos, guerras e comogdes internas, quando
declarados pela autoridade competente;

VIII - eventos que ultrapasse condigdes e limites estipuladas nas
segmentagbes contratadas ou ndo estejam ali incluidas;

IX - despesas excluidas e que estejam consignadas nas clausulas
das segmentagdes contratadas;

X - despesas médicas e hospitalares efetuadas antes do
cumprimento das caréncias previstas neste Regulamento, exceto
as urgéncias e emergéncias;

XI - internamento para tratamento fisioterdpico, exceto os casos
em que o laudo médico estabelega esse procedimento;

XII - qualquer servigo eventualmente prestado por hospital
credenciado, direta ou indiretamente, e ndo relacionado
estritamente com o tratamento do usuario, considerado como
extraordinario (telefonemas, telegramas, despesas com frigobar
e acompanhantes para maiores na faixa de 18 (dezoito) a
60 (sessenta) anos de idade), e indenizagdo por danos ou

destruigdo;

XIII - escleroterapia de varizes dos membros inferiores;

XIV - acidentes, lesGes e patologias decorrentes da pratica de
exercicios de atividade de risco voluntario, assim discriminados:
asa-delta, automobilismo, caga submarina, motociclismo, boxe,
para-quedismo e outras assemelhadas;

XV - fornecimento de medicamentos para tratamento domiciliar,
exceto para os segurados em tratamento em Assisténcia
Domiciliar, devidamente autorizado pela Auditoria Médica do
IASEP;

XVI - transplantes;

XVII - procedimentos sujeitos a limites, executados acima do
numero de sessGes estipulado nas normas complementares,
caso em que sera aplicado o disposto neste Regulamento;

XVIII - procedimentos ou exames realizados no exterior, ainda
que a coleta seja feita no Brasil;

XIX - cirurgia dermolipectomia abdominal ndo estética (plastica
abdominal), pldstica mamaria feminina ndo-estética, exceto
aquela associada a tumores malignos, cirurgia refrativa,
independente do grau de refragao.

CAPITULO VIII R

DO PERIODO DE CARENCIA

Art. 39. O periodo de caréncia é o lapso de tempo correspondente
ao numero minimo de contribuicdes mensais e sucessivas,
indispensdveis para que o segurado titular e seus dependentes
percebam os servicos da area de salde e beneficios da
assisténcia social.

§ 10 O periodo de caréncia para os segurados titulares contar-
se-a a partir do primeiro desconto da contribuicdo em folha de
pagamento para recolhimento ao IASEP.

§ 2° As caréncias para os dependentes mencionados no art. 2°,
inciso II,alineas “f” e “g” terdo inicio a contar da data da inscrigdo
com o efetivo recolhimento da contribuigdo adicional ao IASEP.
§ 3° - O periodo de caréncia, de cada inscricdo de segurado
dependente, contar-se-a a partir da data de sua inclusdo no
IASEP como previsto em Anexo IV deste Regulamento.

§ 40 O prazo minimo de permanéncia dos segurados no IASEP é
de 12 (doze) meses.

§ 50 Os filhos do segurado titular nascidos na vigéncia do
vinculo ao IASEP e ndo inscritos até 30 (trinta) dias apos a data
do nascimento ficam sujeito ao cumprimento das caréncias
previstas no Anexo IV deste Regulamento.

CAPITULO IX

DAS PENALIDADES

Art. 40. Pela pratica de atos que resultem em prejuizos de qualquer
natureza para o IASEP, os segurados titulares e dependentes
ficam sujeitos a penalidades de adverténcia, ressarcimento de
despesa, exclusdao e demais cominagdes legais, mediante devido
processo legal, com ampla defesa e contraditério, cuja aplicacdo
é de competéncia do Presidente do IASEP, cabendo recursos ao
Conselho de Administracdo, sendo cabivel nos seguintes casos:

I - assinar guias ou quaisquer documentos do IASEP em branco;
II - permitir que pessoas ndo autorizadas assinem guias ou
quaisquer documentos do IASEP;

111 - ndo comunicar ao IASEP o extravio do Cartdo de Identificagdo
do titular ou dependente no prazo maximo de 15 (quinze) dias;

1V - causar prejuizos de qualquer natureza ao IASEP, desde que
evidenciada a ma-fé, sendo que, na ocorréncia de prejuizos
pecuniarios, estes ficardo sob responsabilidade dos usuarios
titulares;

V - permitir a utilizagdo do Cartdo do Segurado do IASEP por
terceiros, caso em que as despesas decorrentes desse ato serdo
de responsabilidade do usuario titular;

VI - E outros meios de utilizagdo indevida do IASEP.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. As solicitacbes médicas de exames, tratamentos e/ou
procedimentos emitidos pelo IASEP terdo validade de 30 (trinta)
dias corridos, passados os quais as mesmas perderao a validade.
Paragrafo Unico. As guias de solicitagdo de internagdo quando
requisita internagdo eletiva tera validade de 15 (quinze) dias.

Art. 42. Todos os segurados estardo sujeitos ao cumprimento
das normas, limites e valores vigentes, especialmente no que
se refere aos periodos de caréncia, cuja contagem se dara a
partir da primeira contribuicdo, exceto para os atendimentos de
urgéncia e emergéncia.

Art. 43. Fica terminante impedida a realizagdo de despesas com
servicos na area da salde e beneficios sociais para pessoas a
qualquer titulo, sendo a cobertura destinada aos segurados do
IASEP.

Art. 44. Fica estabelecida que a adog&o de rede referenciada para
servicos na area da saude destinada aos segurados do IASEP
serd adotada mediante fluxo de acesso e regulamento préprio.

§ 19 Fica impedido o direcionamento de segurados do IASEP para
servigos credenciados, exceto quando a diregdo formalizar a rede
referenciada.

Art. 45. Este Regulamento entra em vigor na data da sua
publicagdo no Diario Oficial do Estado.

José Julio Ferreira Lima

Presidente do Conselho de Administragdo do IASEP, em exercicio.
LIDIA DE FATIMA DE PINHO TAVARES

Diretora Administrativa Financeira em Exercicio
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ANEXO I
COBERTURA ASSISTENCIAL

CONSULTAS MEDICA, EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPIAS SEQUENCIAIS

PROCEDIMENTO

QUANTIDADE/ACESSO

CONSULTAS MEDICAS

10 CONSULTAS/ANO

CONSULTAS ODONTOLOGICAS

03 CONSULTAS/ANO

EXAMES

GRUPO

SUBGRUPO

REALIZAGAO DIRETA

AVALIAGAO PREVIA

ANALISES CLINICAS

BIOQUIMICA

ESPERMA

FEZES

HEMATOLOGIA
HORMONIOS

IMUNOLOGIA

LIQ. AMINIOTICO

LIQ. SINOVIAL E DERRAMES
LIQ. CEFALORRAQUEANO

25 EXAMES POR
SEGURADO/ANO

GRUPO SUBGRUPO REALIZACAO DIRETA AVALIACAO PREVIA
] 02 EXAMES POR
ENDOSCOPIA DIGESTIVA DIAGNOSTICA - S auRADS/ AND
ENDOSCOPIA DIGESTIVA CIRURGICAS - LAUDO MEDICO E EXAMES

PARA ANALISE

ENDOSCOPIA DIGESTIVA

RETIRADA DE CORPO
ESTRANHO PERIORAL

CASO DE URGENCIA.
SEM LIMITE

MEDICINA NUCLEAR

EXAMES IN-VIVO

01 EXAME POR
SEGURADO/ANO

EXAMES IN-VITRO

08 EXAMES POR
SEGURADO/ANO

LAUDO MEDICO E EXAMES

MICROBIOLOGIA
SUCO GASTRICO
URINA .
PATOLOGIA CLINICA
OCUPACIONAL
ANATOMIA PATOLOGICA E
03 EXAMES POR
CITOPATOLOGIA AMBULATORIAL SEGURADO/ANO -
SEM LIMITE. LAUDO MEDICO ATUAL E

ANATOMIA PATOLOGICA E

PECAS RETIRADAS EM

AUTORIZADO NA

EXAMES EXISTENTES PARA

CITOPATOLOGIA ATO CIRURGICO EMISSAO DA GUIA DA ANALISE DA REGULACAO
CIRURGIA EM SAUDE
PROCEDIMENTO QUANTIDADE/ACESSO
GRUPO SUBGRUPO REALIZAGAO DIRETA AVALIACAO PREVIA
Guupox | CRAmIe.cE o
RADIODIAGNOSTICO A 03 EXAMES POR

(N° DE INCIDENCIAS-EXAMES
COMPLETO DE SEGMENTO OU

TORACICO E MEMBROS
SUPERIORES BACIA E MEMBROS
INFERIORES

SEGURADO/ANO

ELETRONEUROFISIOLOGIA
CLINICA TISIOPNEUMOLOGIA

RADIOIODOTERAPIA - EXISTENTES PARA
ANALISE

OTORRINOLARINGOLOGIA

OFTALMOLOGIA 01 EXAME POR

- SEGURADO/ANO

02 EXAMES POR

ECG. SEGURADO/ANO -
DIAGNOSE
. 01 EXAME POR
TESTE ERGOMETRICO - SEGURADO/ANO
02 EXAMES POR
ECOCARDIOGRAMA - SEGURADO/ANO
HOLTER
ELETROENCEFALOGRAMA 01 EXAME POR
MAPA 24 HORAS - SEGURADO/ANO
FONOMECANOCARDIOGRAFIA
PROCEDIMENTO QUANTIDADE/ACESSO
GRUPO SUBGRUPO REALIZAGAO DIRETA AVALIAGAO PREVIA
QUIMIOTERAPIA - 40 SESSOES/ANO
DIALISE 20 SESSOES/ANO
ACUPUNTURA 30 SESSOES/ANO
HEMODIALISE 40 SESSOES/ANO
PSICOTERAPIA 24 SESSOES/ANO
TERAPIAS - -
FISIOTERAPIA 40 SESSOES/ANO
SEQUENCIAIS

FISIOTERAPIA RPG

20 SESSOES/ANO

EXERCICIOS ORTOPTICOS

15 SESSOES/ANO

TERAPIA OCUPACIONAL 30 SESSOES/ANO
NUTRIGAO 06 SESSOES/ANO
FONOAUDIOLOGIA 25 SESSOES/ANO

RADIOTERAPIA POR
TOPOGRAFIA

PACOTES POR
TOPOGRAFIA DA LESAO
PARA RADIOTERAPIA
CONFORMACIONAL
TRIDIMENSIONAL

ORGAO) ORGAOS INTERNOS DO TORAX
APARELHO DIGESTIVO _
APARELHO GENITURINARIO
GRUPO II NEURORADIOLOGIA
) ANGIOGRAFIA
RADIODIAGNOSTICO 02 EXAMES POR
(N° DE INCIDENCIAS-EXAME SEGURADO/ANO
COMPLETO DE SEGMENTO OU
ORGAO) LAUDO MEDICO E EXAMES
RADIOLOGIA EXISTENTES PARA ANALISE
INTERVENCIONISTA
ULTRA-SONOGRAFIA 03 EXAMES POR :
SEGURADO/ANO
MAMOGRAFIA 01 EXAMES POR }
SEGURADO/ANO
TOMOGRAFIA
02 EXAME POR
COMPUTADORIZADA - SEGURADO/ANO
GRUPO III DENSITOMETRIA OSSEA - géélf:rjo"/‘mo
RADIODIAGNOSTICO
. . 02 EXAME POR
RESSONANCIA MAGNETICA ) SEGURADO/ANO
LAUDO MEDICO E EXAMES
EXISTENTES PARA ANALISE
PROCEDIMENTO QUANTIDADE/ACESSO

RADIOTERAPIA POR TOPOGRAFIA

METODO: Simulacio; Delimitacdo do campo de tratamento; Sistema de imobilizagdo; Planejamento tridimens
computadorizado; Check filme; Bloco de colimagédo
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PACOTES ESTABELECIDOS POR TOPOGRAFIA: colo uterino; braquiterapia; estomago; esofago; cabega e pescogo;
linfoma; mama; metdstase; pele; prostata; tumor 6sseo e partes mole; pulmdo; reto e sistema nervoso central.

NOTAS:

A braquiterapia de alta taxa de dose com aparelho GAMMA MED I X, para casos de colo e endométrio prevé 04 (quatro)
insergdes com simulagdo, planejamento e insergdes.

A radioterapia em metastase, pele e linfoma serd cobrada por volume alvo.
0Os procedimentos com indicagdo de RT intraoperatéria e outras topografias seguirdo com apresentagdo prévia de custos para|
avaliagdo e verificagdo de dotagdo orgamentaria.
A remuneragéo para radioterapia estabelecida em pacote por topografia constante da lista referencial do IASEP.

COBERTURA DE PROCEDIMENTOS DA ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

CATEGORIA DE SERVICOS PROCEDIMENTOS COTA DISPONIBILIZADA

Radiologia 05

DIAGNOSE Teste de Risco de Cérie 01
Teste de Fluxo Salivar 01

. Profilaxia 02
PREVENCAO Controle de Placa 01
Tratamento Gengivite-Terapéutica basica 02

DENTISTICA Restauragdo por face 20
Aplicacdo tdpica de filior (4 hemiarcadas) 02

Aplicagdo de Selante (até 08 anos)* 04

Aplicagdo de Selante (09 a 17 anos)* 06

Aplicagdo de Cariostatico 01

ODONTOPEDIATRIA Remineralizagéo 01
Pulpotomia 03

Ulotomia 02

Ulectomia 01

Restauragdo 10

Adequagao do Meio Bucal 02

Exodontia 03

CIRURGIA Alveoloplastia 01
Remogdo de dentes Inclusos ou Impactados 02

ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA MES 05

ANEXO II

PROCEDIMENTOS ADICIONAIS PARA ACOMPANHAR AGRAVOS A SAUDE

CAPITULO CID 10 PATOLOGIAS COTAS ANUAIS ADICIONAIS
02 Consultas médicas,
i 30 Exames de Andlises Clinica,
CAPITULO I Tuberculose (A15 a A19) 01 Ultrassom,
DOENGCAS INFECCIOSAS E 01 Bidpsia e
PARASITARIAS 01 Histopatoldgico
02 Rx Grupo [

Hanseniase (A30)
Hepatite B, C, D (B16 a B18)
HIV (B20 a B24)

01tk

02 Consultas médicas,

30 Exames de Andlises Clinica,
01 Ultrassom,

01 Bidpsia e

CAPITULO I1 NEOPLASIAS

Neoplasias Malignas (C00 a C97)

02 Consultas Médicas,

30 Exames de Andlises Clinica,
02 Rx Grupo I,

01 Rx Grupo II,

02 Ultrassom,

01 Cintilografia,

02 Tomografias,

02 Ressonancias e

02 Endoscopias

CAPITULO 11T
DOENCAS DO SANGUE E DOS
ORGAOS HEMATOPOIETICOS E

Hemofilia (D66, D67, D68.1, D68.2,
D68.4, D68.8)
Anemias (D50 a D59)

02 Consultas Médicas e

ALGUNS TRANSTORNOS Defeito de Coagulagdo, Pdrpura e outras | 20 Exames de Andlises Clinica
IMUNITARIO afecgdes hemorrégicas (D65 a D69)
CAPITULO PATOLOGIAS COTAS ANUAIS ADICIONAIS
CID 10
Hipotireoidismo (E02 e E03) e 02 Consultas Médicas,
Hipertireoidismo (E05) 20 Exames de Andlises Clinica,
01 Ultrassom e
01 Cintilografia
Diabetes (E10 a E14),
CAPITULO IV Transtorno da Puberdade (Puberdade
DOENCAS precoce) (E30), Hiperprolactinemia (E35), | 02 Consultas Médicas e
ENDOCRINAS, Obesidade (E66), 20 Exames de Andlises Clinica
NUTRICIONAIS E Distirbio Metabdlico -
METABOLICAS Dislipidemia (E78) e
Fibrose Cistica (E84)
02 Consultas Médicas,
Hiperfungdo da Hipdfise (E22) 10 Exames de Andlises Clinica,
01 Rx Grupo 1T e
01 Ressonancia
Déficit do Crescimento ou Atraso do 02 Consultas Médicas,
Desenvolvimento (E40 a E46) 20 Exames de Andlises Clinica
04 Rx Grupo I
Transtorno Mental e Comportamental
3 devido uso substancia psicoativa (F10 a
CAPITULO V F19) 02 Consultas Médicas,
DOENGAS MENTAIS E Esquizofrenia (F20 a F29) 10 Exames de Analises Clinica e

COMPORTAMENTAIS

Transtorno do Humor (afetivos) (F30 a
F39)
Transtornos Neuréticos (F40 a F48)

12 sessdes de Psicoterapia

CAPITULO VI DOENGAS DO
SISTEMA NERVOSO

Doenga de Parkinson (G20 a G21)
Doenga de Alzheimer (G30 a G32)
Doengas desmielizantes: Esclerose
Mltipla (G35 a G37)

AVC Isquémico (G45)
Polineuropatia (G60 a G64)
Paralisia cerebral (G80 a G83)

02 Consultas Médicas,

20 Exames de Andlises Clinica,
01 Ressonancia,

01 Tomografia,

20 sesses de Fisioterapia e
20 sessdes de Fonoterapia

Epilepsia (G40)

02 Consultas Médicas,

10 Exames de Analises Clinica,

01 Ressonancia,

01 Tomografia e

01 Eletroencefalograma com Mapeamento Cerebral

CAPITULO CID 10 PATOLOGIAS COTAS ANUAIS ADICIONAIS
i 02 Consultas Médica,
CAPITULO VII DOENCAS DO OLHO 02 Campimetrias,
E ANEXOS Glaucoma (H40) 05 Exames de Analises Clinica,
01 Retinografia Fluorescente,
02 Tonometria de Aplanag&o e
02 Mapeamentos de Retina
Doenga Reumatica Cronica do Coragdo 02 Consultas Médicas,
(105 a 109) 25 Exames de Anélises Clinica,
Hipertens&o Essencial (110) 03 ECG,
Angina Pectoris (120) Insuficiéncia 01 Rx Grupo I,
Cardiaca (150) 01 Tomografia,
3 Insuficiéncia Coronariana (179) 01 Rx Grupo II,
CAPITULO IX Outras Doengas Vasculares e Periféricas 01 MAPA,
DOENGA DO APARELHO (173 e 174) 01 Teste Ergométrico,
CIRCULATORIO Aneurisma (171 e 172) 01 Ressonéncia,
Doenga Isquémica Crénica do Coragéo 01 Cintilografia
(125) 01 Ecocardiograma e
Transtornos Ndo Reuméticos da Valvula 01 Holter
Mitral (134)
Taquicardia Paroxistica (147)
01 Consulta Médica,
AVC s/ especificagdo: sequela (169) 12 Exames de Andlises Clinica,
01 ECG,
01 Rx Grupo I,
01 Tomografia,
01 Ressonéncia e
30 Sessdes de Fisioterapia
] 02 Consultas Médicas,
CAPITULO X 05 Exames de Analises Clinica,
DOENGAS DO APARELHO DPOC (340 a 147) 03 Rx Grupo I
RESPIRATORIO Asma (J45 e 146) 01 Eletrocardiograma - ECG,
01 Espirometria,
01 Tomografia,
01 Ecocardiograma e
30 sessdes de Fisioterapia

CAPITULO CID 10

PATOLOGIAS

COTAS ANUAIS ADICIONAIS

CAPITULO XI DOENGAS DO
APARELHO DIGESTIVO

Doenga de Crohn (K50)

Colite (K51)

Diverticulite (K57)

Sindrome Intestino Irritavel (K58)
Polipose Intestinal (K63)

Fibrose e Cirrose Hepatica (K74)

02 Consultas Médicas,

30 Exames de Analises Clinicas,
01 Bidpsia,

01 Histopatoldgico,

01 Ultrassom e

01 Endoscopia

CAPITULO XII DOENGAS DA PELE E
DO TECIDO SUBCUTANEO

Dermatite Atdpica (L20)

01 Consulta Médica
10 Exames de Anélises Clinica e
01 Teste alérgico

Psoriase (L40)
Urticéria e Eritema (L50 a L54)
Vitiligo (L80)

01 Consulta Médica e
10 Exames de Anélises Clinica

Lupus Eritematoso (L93)

02 Consultas Médicas,

20 Exames de Analises Clinica,
01 Ultrassom,

01 Rx Grupo I,

01 Eletrocardiograma - ECG e
01 Ecocardiograma

CAPITULO XIII SISTEMA
OSTEOMUSCULAR E TECIDO
CONJUNTIVO

CAPITULO XIII SISTEMA
OSTEOMUSCULAR E TECIDO
CONJUNTIVO

Artrite Reumatdide (M01 e M06)

Gota (M10)

Outras Artrites (M13)

Artrose (M15 a M19)

Lupus Eritematoso Disseminado (M32)
Outros Transtornos de Discos
Intervertebrais (M51)

Doengas Reuméticas (M79)

Doenga de Paget (M88)

03 Consultas Médicas,

30 Exames de Analises Clinica,
01 Ressonancia,

20 sessdes de Fisioterapia e
03 Rx Grupo I

Espondilose (M47)
Osteoporose (M80 a 82)

01 Consulta Médica,
10 sessoes de Fisioterapia e
02 Rx Grupo I

CAPITULO CID 10

PATOLOGIAS

COTAS ANUAIS ADICIONAIS

CAPITULO XIV DOENGAS DO
APARELHO GENITOURINARIO

Insuficiéncia renal crénica (N18)

04 Consultas Médicas,

50 Exames de Analises Clinica,
01 Ultrassom e

90 sessGes de Hemodidlise

Urolitiase (N20.0, N20.1 e N20.2)

01 Consulta Médica,

06 Exames de Analises Clinica e
01 Ultrassom

01 RX Grupo I

CAPfTULQ XV GRAVIDEZ, PARTO
E PUERPERIO

Supervisdo da Gravidez Normal (Z34)

06 Consultas Médicas
18 Exames de Andlises Clinica e
02 Ultrassom

Superviséo da Gravidez de Risco (Z35)

08 Consultas Médicas,

24 Exames de Analises Clinica,
03 Ultrassom e

01 Doppler
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Complicagdes consequientes a aborto e
gravidez ectépica ou molar (008)

03 Consultas Médicas,
10 Exames de Anélises Clinica e
01 Ultrassom

02 Consultas Médicas,

25 Exames de Analises Clinica,
01 Ressonancia,

01 Tomografia,

12 sessoes de Fisioterapia e
12 sessdes de Fonoterapia

CAPITULO XVII Hidrocefalias Congénitas (Q03)
MAL FORMAGOES CONGENITAS, | Espinha Bifida (Q05)
DEFORMIDADES E ANOMALIAS Sindrome de Down (Q90)
CROMOSSOMICAS

CAPITULO XIX LESOES,
ENVENENAMENTOS E ALGUMAS | Seqielas de Traumatismos, de
OUTRAS CONSEQUENCIAS DE Intoxicagdes e de outras conseqiiéncias de | 24 sesses de Fisioterapia
CAUSAS EXTERNAS causas externas (T90 a T98)

PROCEDIMENTOS ADICIONAIS

ACOMPANHAMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS EM SE 0S DO IASEP

CONDIGOES ESPECIAIS TIPOS DE PROCEDIMENTOS PROCEDIMENTOS

01 Consulta Pré-Anestésica;
01 Consulta Risco Cirtrgico,
10 Exames de Analises Clinica,
01 Rx Grupo I e

01 Eletrocardiograma - ECG

PRE - OPERATORIO PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

CONSULTA MEDICA 12 Consultas Médicas

CRIANGA ATE UM ANO DE IDADE

ANEXO III

DA COBERTURA DE ASSISTENCIA DOMICILIAR

Art. 10 O Programa ASSIST LAR objetiva reestruturar e manter o nivel de independéncia funcional possivel do paciente integrante do Programa consiste no amparo aos segurados do IASEP
em ambiente domiciliar com critérios estabelecidos, respeitando a autonomia individual e a premissa de que o paciente é legalmente de responsabilidade da familia, tendo o direito a
dignidade, respeito e solidariedade.

Art. 20 O Programa ASSIST LAR tem como finalidades:

a) Preservar e promover o conforto e dignidade aos segurados, favorecendo a estabilizagdo e retardando, sempre que possivel, a progresséo de patologias cronicas;
b) Reduzir a permanéncia hospitalar e, consequentemente, a incidéncia de infecgGes hospitalares;

c) Reintegrar o paciente ao meio familiar e social;

Art. 3° Sdo beneficiarios do Programa ASSIT LAR:

Os segurados do IASEP em recuperagéo pds-operatoria complexa e pés-hospitalizagdo, que necessitam de assisténcia em fungdo de estado clinico comprometido;
Os segurados do IASEP portadores de doengas cronicas, invalidantes e/ou terminais, conforme as normatizagdes vigentes no dmbito da Politica Nacional de Saude.
A Assisténcia domiciliar serd garantida aos segurados do IASEP residentes nos municipios de Belém, Ananindeua e Marituba.

Art. 40, S3o pré-requisitos do fluxo administrativo do ASSIST LAR:
a) PLANEJAMENTO DE ALTA: orientar, instruir e preparar o paciente ou familiar cuidador, na transigéo para uma vida independente dos servigos de assisténcia domiciliar.

b) CONSENTIMENTO INFORMADO: ato de consentir a realizagdo de um procedimento ou tratamento em formulario proprio, baseado em decisdo a respeito daquilo que se esté consentindo,
devendo o transmissor da informag&o utilizar uma linguagem compativel com o nivel de compreensdo do receptor da informag&o.

) AVALIACAO PARA INCLUSAO: o processo de inclusdo pela intervencéo do profissional de Enfermagem, através de um exame fisico global e de uma tomada do historico médico do paciente,
para fins de estruturagdo e coordenagdo do plano de tratamento, objetivando formular a proposta de tratamento, com o respectiva lista de necessidades para as providencias pela Diretoria
Administrativa e Financeira do IASEP.

d) PLANO TERAPEUTICO: instruces que dizem respeito s terapias e cuidados a serem executados pelo profissional médico, equipe especializada ou pelo paciente e seus familiares depois de
receber a devida documentagdo e instrugdo em impressos adequados e assinadas pelo coordenador de servigos clinicos.

€) ALTA: processo de finalizagdo dos servios de satde no dmbito domiciliar, podendo ser parcial, quando um ou mais servigos continuam sendo prestados ao paciente ou total, quando ocorre
a finalizag&o de todos os servigos profissionais.

) DESLIGAMENTO: processo de total finalizagdo dos servigos de assisténcia domiciliar ao paciente.
g) GUIA DE SERVIGO: instrumento formal que autoriza o credenciado do IASEP a prestar seus servigos, em determinado periodo.

h) PRORROGACAO: requisicdo formal realizada pelo prestador de servicos, objetivando o prosseguimento dos servicos para beneficiarios do ASSIST LAR, pedido este que deve ser formalizado
em tempo habil para fins de autorizagdo pelo Setor de Regulagdo da Diretoria de Assisténcia.

i) PRESCRIGAO CLENICO-TERAPEUTICA E PSICOSSOCIAL: manutengdo de prontuario domiciliar preenchido com letra legivel e assinado por todos os profissionais envolvidos diretamente na
assisténcia ao paciente, devendo no caso de alta ou Obito do paciente, ser arquivado conforme legislagdo vigente, com o registro das atividades realizadas durante a atengéo direta ao
paciente, contendo sua identificagéo, prescrigdo e evolugéo multiprofissional, resultados de exames, descrigdo do fluxo de atendimento de urgéncia e emergéncia.

Art. 50, A admiss&o de pacientes no Programa ASSIST LAR ocorrera por indicagéo do médico assistente, através de laudo que justifique a necessidade de assisténcia domiciliar, devendo ser
submetida a andlise prévia da regulagéo em saude do IASEP, com expressa concordancia do paciente e de sua familia; observando requisitos de acesso geografico e infra-estrutura do
domicilio do paciente, necessidade de recursos humanos, materiais, equipamentos, retaguarda de servigos de salde, cronograma de atividades dos profissionais e a logistica de atendimento.

Art. 6°. O Programa ASSIST LAR compreende a consulta médica, os procedimentos de enfermagem, fisioterapia, fonoaudiologia, avaliagdo nutricional e acompanhamento psico-social através
de equipe do IASEP e profissionais credenciados, necessario ao atendimento do paciente em seu domicilio, resguardando-se a prudéncia, ética e a avaliagdo sistematica.

Art. 7°. O Programa ASSIT LAR garantird aos beneficidrios equipamentos e materiais, através da Diretoria Administrativa e Financeira do IASEP, conforme definido no plano de necessidades
do paciente e legislagdo vigente.

Art. 80, O Programa ASSIT LAR é composto de equipe técnica multiprofissional e interdisciplinar, responsavel pela mediagdo e intervengo junto ao paciente e sua familia, com o objetivo de
melhorar sua condigéo, diante das fragilidades fisicas e psicoldgica, com as atribuigdes:

1 - Estabelecer estreita integragdo com o médico assistente;

11 - Informar ao responsavel pelo paciente e demais membros da familia, a melhor forma de lidar com as dificuldades diérias do paciente portador de agravo cronico;

111 - Atender, orientar e, se necessario, promover a reinsergdo do paciente no meio familiar e social, com uma vis&o que priorize o bem-estar e as relagdes humanas;

1V - Promover o acompanhamento basico, prestando assisténcia com agdes de promogdo, prevengdo e reabilitagdo aos pacientes, sob a responsabilidade da equipe;

V - orientar, no &mbito do grupo familiar dos segurados integrantes do programa, as recomendacdes pertinentes aos cuidadores, distinguindo as providéncias e as obrigagdes com higiene,
alimentag&o, conforto, posicionamento no leito e cuidados gerais de responsabilidade da familia ou responsavel pelo paciente.

Art. 9°. O Programa ASSIST LAR sera composto de um médico, um assistente social, um psicdlogo, um enfermeiro, um técnico de enfermagem e um auxiliar de administragéo, com
atribuigBes em regulamento préprio.

Art. 100, Os beneficiarios do Programa ASSIT LAR tém direito ao servigo de remog&o em ambuléncia ou veiculo institucional, o qual devera ser acionado pelos familiares dos pacientes ou
técnicos do IASEP, através da Central de Leitos, conforme norma especifica.

ANEXO IV
: z DOCUMENTOS
BENEFICIOS SOCIAIS CRITERIOS DE ACESSO NECESSARIOS DATA
Laudo médico assistente informando | - Cépia do Ultimo contra
a necessidade de TFE; cheque;

SUBISIDIO PARA Renda familiar de até 06 (seis)

TRATAMENTO FORA DO | salarios minimos
ESTADO - TFE Comprovar que ja realizou 04 - Cépia do RG, CPF do Titular IMEDIATO

contribuigdes mensais; e/ou dependente;
Apresentagdo do agendamento da | - Cdpia do comprovante de
unidade de referéncia, que ira | residéncia;
realizar o tratamento, que devera
ser encaminhada ao servigo social,
pelo proprio segurado ou pelo
familiar com a comprovagdo de
agendamento de consulta fora do
estado.
Parecer social subsidiado pelo estudo

- Copia do cartdo do IASEP do
titular e/ou dependente;

socio-econdmico  realizado  por
profissional de servio social.

SUBISTDIO adicionais;

U0 CONTINUO contribuiBes mensais;

Laudo do médico assistente sobre a | - Original e copia do
patologia e produto para uso | receituario do médico

continuo; assistente devidamente
Renda familiar de at€ 06 (eis) assinado e carimbado; MAIO
saldrios minimos; - Cdpia do Gttimo contra 011

Inscricdo ~ em~ procedimentos | cheque;

) - Copia do cartéo do IASEP do
PARA MEDICACAODE | - Comprovar que ja realizou 04 | titular efou dependente;

- Copia do RG, CPF do titular
- Parecer social subsidiado pelo | e/ou dependente;

estudo  socio-econdmico  realizado | - Copia do comprovante de
por profissional de servigo social. | residéncia

- Comprovar que ja realizou 04 - Copia do dltimo contra -
contribuigdes mensais; cheque; AGOSTO
- Realizar contato (pessoal, telefone, | - Copia do cartéo do IASEP do 11

e-mail) com a geréncia de beneficios | titular e/ou dependente;
CASA DE PASSAGEM | ¢ de 22 3 62 - feira; e nofinal | - Copia do RG, CPF do ttular

de semana com a central de efou dependente;
leitos/iasep - Copia do comprovante de
residéncia;
ANEXOV
CARENCIA
CATEGORIA DE SERVICOS PERIODO DE CARENCIA

URGENCIA E EMERGENCIA

Apds 0 pagamento da primeira contribuido

CONSULTA

Apds 0 pagamento da primeira contribuicio

CONSULTA ODONTOLOGICA

Apds 0 pagamento de trés contribuicdes

EXAMES BASICOS DE DIAGNOSTICOS, SEM LIBERACAQ PREVIA

Apds 0 pagamento da primeira contribuiéo

EXAMES DE DIAGNOSTLCOS, COM LIBERAC]\O PREVIA, EXCETO
TOMOGRAFIA, RESSONANCIA MAGNETICA

Apds 0 pagamento de duas contribuigdes

RADIOLOGIA Apds 0 pagamento de trés contribuicdes
RADIOLOGIA ODONTOLOGICA E IMAGINOLOGIA-PANORAMICA Apds o pagamento de trés contribuicdes
ENDODONTIA Apds o pagamento de trés contribuicGes
PERIODONTIA Apds 0 pagamento de quatro contribuicdes
CIRURGIA BUCO-MAXILOFACIAL Apds 0 pagamento de quatro contribuigdes
ORTODONTIA Apds 0 pagamento de cinco contribuides
PROTESE Apds 0 pagamento de cinco contribuicles
IMPLANTODONTIA Apds 0 pagamento de seis contribuicBes

TESTE E EXAMES DE LABORATORIO DA ODONTOLOGIA BASICA

Apds 0 pagamento de seis contribuigdes

PREVENCAO ODONTOLOGICA

Apds 0 pagamento de_trés contribuicBes

(ODONTOPEDIATRIA Apds 0 pagamento de trés contribuicdes
DENTISTICA Apds o pagamento de trés contribuicGes
CIRURGIA ODONTOLOGICA Apds 0 pagamento de trés contribuigdes
EXAMES DE DIAGNOSTICO, COM LIBERACAO PREVIA E TOMOGRAFIA, Apds 0 pagamento de quatro contribuides

DENSITOMETRIA OSSEA, RESSONANCIA MAGNETICA, CATETERISHO
CARDIACO.

FISIOTERAPIA, HEMODIALISE, ACUPUNTURA, QUIMIOTERAPIA,
PSICOTERAPIA, NUTRICAO, FONOAUDIOLOGIA E TERAPIA
OCUPACIONAL

Apds 0 pagamento de quatro contribuigdes

INTERNAGAQ HOSPITALAR Apds 0 pagamento de quatro contribuigdes
CIRURGIA AMBULATORIAL Apds 0 pagamento de quatro contribuicBes
PARTO NORMAL Apds 0 pagamento de nove contribuigdes
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Executivo 1

Didrio Oficial

SEGUNDA-FEIRA, 03 DE JANEIRO DE 2011

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituicdo
do Estado do Para, ZENALDO RODRIGUES COUTINHO JUNIOR
para exercer o cargo de Chefe da Casa Civil do Estado, a contar
de 10 de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituigdo
do Estado do Para, NILSON PINTO DE OLIVEIRA para exercer o
cargo de Secretario de Estado de Educacdo, a contar de 1° de
janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituigdo
do Estado do Para, ASDRUBAL MENDES BENTES para exercer o
cargo de Secretdrio de Estado de Pesca e Aquicultura, a contar
de 10 de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituigdo
do Estado do Para, o TEN CEL PM FERNANDO AUGUSTO DOPAZO
NOURA para exercer o cargo de Chefe da Casa Militar da
Governadoria do Estado, a contar de 1° de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituigdo
do Estado do Pard, o ROBERTO PAULO AMORAS para exercer o
cargo de Auditor-Geral do Estado, a contar de 1° de janeiro de
2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° DE JANEIRO DE 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituigdo
Estadual, TERESA LUSIA MARTIRES COELHO CATIVO ROSA para
exercer o cargo de Secretdrio de Estado de Meio Ambiente, a
contar de 1° de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 19 de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituigdo
do Estado do Para, PAULO ROBERTO CHAVES FERNANDES para
exercer o cargo de Secretario de Estado de Cultura, a contar de
10 de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituigdo
do Estado do Pard, FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA MELO FILHO
para exercer o cargo de Secretario de Estado de Transportes, a
contar de 1° de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
nomear, de acordo com o art. 135, incisos V e X, combinado com

o art. 199 da Constituicdo do Estado do Para, o CEL PM MARIO

ALFREDO SOUZA SOLANO para exercer o cargo de Comandante-
Geral da Policia Militar do Pard, a contar de 1° de janeiro de
2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituigao
do Estado do Para, NILTON JORGE BARRETO ATAYDE para
exercer o cargo de Delegado-Geral da Policia Civil , a contar de
10 de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituicdo
do Estado do Para, CAIO DE AZEVEDO TRINDADE para exercer o
cargo de Procurador-Geral do Estado, a contar de 1° de janeiro
de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, inciso II e V, da Constituicdo
do Estado do Para, HILDEGARDO DE FIGUEIREDO NUNES para
exercer o cargo de Secretario de Estado de Agricultura, a contar
de 10 de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 10 dg janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituigao
do Estado do Para, ALICE VIANA SOARES MONTEIRO para
exercer o cargo de Secretario de Estado de Administragéo, a
contar de 1° de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituigdo
do Estado do Pard, NEY MESSIAS JUNIOR para exercer o cargo
de Secretario de Estado de Comunicacdo, a contar de 1° de
janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 10 dg janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituicdo
do Estado do Para, ALEX BOLONHA FIUZA DE MELLO para exercer
o cargo de Secretario de Estado de Desenvolvimento, Ciéncia e
Tecnologia, a contar de 1° de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituicdo
do Estado do Pard, SAHID XERFAN para exercer o cargo de
Secretario de Estado de Esporte e Lazer, a contar de 1° de
janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 10 dg janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituicdo
doNEstado do Pard, FRANCISCO SERGIO BELICH DE SOUZA
LEAO para exercer o cargo de Secretario de Estado de Governo,
a contar de 1° de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituicdo
do Estado do Pard, LUIZ FERNANDES ROCHA para exercer o

cargo de Secretario de Estado de Seguranga Publica, a contar de
10 de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art, 135, incisos II e V, da Constituicdo
do Estado do Para, ANTONIO JOSE COSTA DE FREITAS
GUIMARAES para exercer o cargo de Secretario de Estado de
Integragao Regional, a contar de 1° de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 10 d~e janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituigdo
do Estado do Para, SIDNEY JORGE ROSA para exercer o cargo
de Secretario de Estado de Projetos Estratégicos, a contar de 1°
de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituicdo
do Estado do Pard, HELIO FRANCO DE MACEDO JUNIOR para
exercer o cargo de Secretario de Estado de Saude Publica, a
contar de 19 de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 10 d~e janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituicao
do Estado do Pard, SERGIO ROBERTO BACURY DE LIRA para
exercer o cargo de Secretdrio de Estado de Planejamento,
Orgamento e Finangas, a contar de 1° de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituicdo
do Estado do Para, JOSE ACREANO BRASIL JUNIOR para exercer
o cargo de Secretéario de Estado de Justiga e Direitos Humanos,
a contar de 1° de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, incisos II e V, da Constituigdo
do Estado do Pard, SEBASTIAO MIRANDA FILHO para exercer o
cargo de Secretario de Estado de Obras Publicas a contar de 1°
de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado
DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
exonerar, de acordo com o art. 60, inciso I, da Lei n® 5.810, de 24
de janeiro de 1994, JOSE LUCIVALDO NOGUEIRA DE FREITAS do
cargo em comissdo de Secretario-Adjunto de Receitas, a contar de
10 de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, inciso V, da Constituicdo do
Estado do Pard, NILO EMANOEL RENDEIRO DE NORONHA para
exercer o cargo de Secretario-Adjunto de Receitas, a contar de
10 de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado
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DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, inciso V, da Constituicdo do
Estado do Para, CLAUDIO RIBEIRO CAVALCANTI para exercer o
cargo de Secretario-Adjunto de Ensino, a contar de 1° de janeiro
de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO
O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

nomear, de acordo com o art. 135, inciso V, da Constituicdo do
Estado do Pard, SOFIA FEIO COSTA para exercer o cargo de
Subchefe da Casa Civil da Governadoria do Estado, a contar de
10 de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, CLEIDE MARIA AMORIM DE OLIVEIRA para responder,
até ulterior deliberacdo, pela Presidéncia da Empresa de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado do Para, a contar
de 10 de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO
i O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

designar, MARIO RAMOS RIBEIRO para responder, até ulterior
deliberagdo, pela Presidéncia da Fundacdo de Amparo a Pesquisa
do Estado do Para, a contar de 1° de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 10 dg janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO
| O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, PAULO JOSE CAMPOS DE MELO para responder, até
ulterior deliberacdo, pela Superintendéncia da Fundacdo Carlos
Gomes, a contar de 1° de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, CARLOS NILSON BATISTA CHAVES para responder, até
ulterior deliberagdo, pela Presidéncia da Fundagdo Cultural do
Para “Tancredo Neves”, a contar de 1° de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, MARIA ADELINA GIGLIOTI BRAGLIA para responder,
até ulterior deliberagdo, pela Presidéncia do Instituto de
Desenvolvimento Econdmico, Social e Ambiental do Para, a
contar de 1° de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, LUIS CLAUDIO ROCHA LIMA para responder, até ulterior
deliberagdo, pela Presidéncia da Imprensa Oficial do Estado do
Para, a contar de 1° de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, CARLOS LAMARAO CORREA para responder, até ulterior
deliberagdo, pela Presidéncia do Instituto de Terras do Para, a
contar de 1° de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, MARIA GRACA JACOB para responder, até ulterior
deliberagao, pela Diretoria-Geral do Hospital Ofir Loyola a contar
de 10 de janeiro de 2011.

PALACIO DO GOVERNO, 1° dg janeiro de 2011.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, o MAJ PM FRANCISCO MOTA BERNARDES para
responder, até ulterior deliberagdo, pela Superintendéncia do
Sistema Penitencidrio do Estado do Pard, a contar de 1° de
janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° dg janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO
i O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:

designar, ANA CELIA CRUZ DE OLIVEIRA para responder, até
ulterior deliberacdo, pela Presidéncia da Fundagdo da Crianga e
do Adolescente do Para, a contar de 1° de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, ANA LYDIA LEDO DE CASTRO RIBEIRO CABECA para
responder, até ulterior deliberagdo, pela Presidéncia da Fundagdo
Plblica Estadual Hospital de Clinicas Gaspar Vianna, a contar de
10 de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° dg janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, MARIA DO CARMO DE LIMA MENDES LOBATO para
responder, até ulterior deliberacdo, pela Presidéncia da Fundacéo
Santa Casa de Misericordia do Pard, a contar de 1° de janeiro
de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, KLEBER TAYRONE TEIXEIRA MIRANDA para responder,
até ulterior deliberagdo, pela Presidéncia do Instituto de
Assisténcia dos Servidores do Estado do Para, a contar de 1° de
janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, JOSE ALBERTO COLARES para responder, até ulterior
deliberagdo, pela Diregdo-Geral do Instituto de Desenvolvimento
Florestal do Estado do Para , a contar de 1° de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, JORGE OTAVIO BAHIA REZENDE para responder, até
ulterior deliberagdo, pela Presidéncia da Loteria do Estado do
Pard, a contar de 1° de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, ORLANDO SALGADO GOUVEA para responder, até
ulterior deliberagdo, pela Diregdo-Geral do Centro de Pericias
Cientificas “Renato Chaves”, a contar de 1° de janeiro de 2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DECRETO

O GOVERNADOR DO ESTADO RESOLVE:
designar, MARIO APARECIDO MOREIRA para responder,
até ulterior deliberagdo, pela Diretoria-Geral da Agéncia de
Agropecuaria do Estado do Pard, a contar de 1° de janeiro de
2011.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2011.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

SECRETARIA DE ESTADO

COMUNICACAO

IMPRENSA OFICIAL
DO ESTADO

PORTARIA N.° 0147 de 30 de Dezembro de 2010

O Presidente da IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO, no uso
de suas atribuigdes,
RESOLVE:
Exonerar, o servido, MANOEL BENEDITO DE OLIVEIRA, ocupante
do cargo de Chefe de Gabinete, GEP- DAS. 012.4, Matricula n®
3151719/1
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
FLORISVALDO BENTES MARTINS FILHO
Presidente

SECRETARIA DE ESTADO

DE ADMINISTRACAO

INSTITUTO DE ASSISTENCIA
AOS SERVIDORES DO ESTADO

Portaria n° 638 de 28 de dezembro de 2010.

CONCEDER, a servidora SIMONE SILVA MARANHAO, matricula 5094224/1, ocupante do
cargo de Assessor/Médico, lotada na Diretoria de Assisténcia Saude-DAS, 06(seis) dias
de férias regulamentares, no periodo concessivo de 03/01 a 08/01/2011, referente ao
periodo aquisitivo 2009/2010, interrompidas a partir de 25/11/10, através da Portaria
n° 577 de 29/11/2010, publicada no DOE n° 31.802 de 01/12/2010, devendo retornar
ao trabalho no dia 09/01/2011.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 03 de janeiro de 2011.

LIDIA DE FATIMA DE PINHO TAVARES

Diretora Administrativa Financeira em Exercicio

Portaria n° 639 de 28 de dezembro de 2010.

CEDER, com 6nus para o Poder Municipal, conforme Extrato de Termo Aditivo a
Convénio de Cooperagdo Técnica firmado entre Municipio de Belém e o Governo do
Estado do Para, o servidor Roberto Gama Nascimento, Matricula N© 2313/1, ocupante
do cargo de Contador.

A presente portaria retroagira os seus efeitos a contar do dia 01 de agosto de 2009.
SANDRA HELENA MORAIS LEITE

Presidente/IASEP

Portaria n® 640 de 28 de dezembro de 2010.

CEDER, com 6nus para o Poder Municipal, conforme Extrato de Termo Aditivo a
Convénio de Cooperagdo Técnica firmado entre Municipio de Belém e o Governo do
Estado do Pard, o servidor Luiz Carlos Flexa Martins, Matricula n® 3154246/1, ocupante
do cargo de Técnico de Administragdo e Finangas.

A presente portaria retroagira os seus efeitos a contar do dia 01 de janeiro de 2009.
SANDRA HELENA MORAIS LEITE

Presidente/IASEP

Portaria n°® 641 de 29 de dezembro de 2010.

CONCEDER, a servidora LUCIANA FERNANDES DA SILVA XAVIER, Matricula N©
57232843/1, ocupante do cargo de Assistente Administrativo, lotada na Coordenadoria
de Gestdo de Pessoas-COGP, Licenga para Tratamento de Saude, de acordo com o
Art. 81 da Lei N° 5.810 de 24.01.94 (Regime Juridico), no periodo de 08/11/2010 a
12/11/2010, devendo retornar ao servigo no dia 13/11/2010.

A presente Portaria retroagiré seus efeitos a contar do dia 08 de novembro de 2010.
LIDIA DE FATIMA DE PINHO TAVARES

Diretora Administrativa Financeira em Exercicio

Portaria n° 643 de 29 de dezembro de 2010. i

CONCEDER, ao servidor CLAUDIO SERGIO RODRIGUES CARVALLO, ocupante do cargo
de Assessor, Matricula 57191286/2, lotado no Nucleo de Tecnologia da Informag&o, 08
(oito) dias de Licenca em virtude de ter contraido Nupcias, de acordo com o Art. 72
da Lei N° 5.810/94 (Regime Juridico Unico), no periodo de 23/12/2010 a 30/12/2010,
devendo retornar ao servigo no dia 31 /12/2010.

A presente Portaria retroagira seus efeitos a contar do dia 23 de dezembro de 2010.
LIDIA DE FATIMA DE PINHO TAVARES

Diretora Administrativa Financeira em Exercicio

Portaria n® 645 de 30 de dezembro de 2010.

CONCEDER, a servidora SANDRA HELENA MORAIS LEITE, matricula N° 627119/2,
ocupante do cargo de Técnico em Saude, 120 dias de Licenga Prémio, referente aos
20 e 30 triénios, compreendidos entre 01/03/1998 a 01/03/2001 e 01/03/2001 a
01/03/2004, no periodo de 26/01/2011 a 25/05/2011, devendo retornar ao servigo
no dia 26/05/2011.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 26 de janeiro de 2011.

LIDIA DE FATIMA DE PINHO TAVARES

Diretora Administrativa Financeira em Exercicio

Portaria n° 646 de 30 de dezembro de 2010.

CONCEDER, a servidora RITA MARIA DOS SANTOS, matricula 2010674/1, ocupante do
cargo de Assistente Administrativo, com atuagdo no Gabinete da Presidéncia, 26(vinte
e seis) dias de férias regulamentares, no periodo concessivo de 03/01 a 28/01/2011,
referente ao periodo aquisitivo 2009/2010, interrompidas a partir de 05/11/10, através
da Portaria n°® 590 de 01/12/2010, publicada no DOE n° 31.803 de 02/12/2010,
publicagdo de n° 184736, devendo retornar ao trabalho no dia 29/01/2011.

A presente portaria entrara em vigor a partir do dia 03 de janeiro de 2011.

LIDIA DE FATIMA DE PINHO TAVARES

Diretora Administrativa Financeira em Exercicio
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Portaria n° 647 de 30 de dezembro de 2010.

INTERROMPER, a partir de 06/12/2010, por necessidade de servico, as férias
concedidas ao servidor EDINALDO PIRES DE HOLANDA, Matricula N© 55588759/1,
ocupante do cargo de Assistente Administrativo, lotado no Gabinete da Presidéncia,
através da Portaria de n® 592 de 01/12/2010, publicada no DOE n°® 31.803 de
02/12/2010, publicagdo n© 184736.

LIDIA DE FATIMA DE PINHO TAVARES

Diretora Administrativa Financeira em Exercicio

Portaria n® 648 de 30 de dezembro de 2010

CONCEDER aos servidores deste Instituto, 30 (trinta) dias de férias regulamentares,
no més JANEIRO/2011, conforme quadro demonstrativo anexo.

A presente portaria entrard em vigor a contar do dia 03/01/2011.

MATRICULA NOME DO SERVIDOR PERIODO

CONCESSIVO

2009358/1  ANTONIO JOSE DUARTE 03/01/11 A 01.02.11
3156982/1 CELSO LUIS NOGUEIRA DE LIMA 03/01/11 A
01.02.11

3152006/1 CESAR AUGUSTO DA SILVA CALVACANTE 03/01/11 A
01.02.11

3199410/1 IOLENE NOELY FAVACHO RODRIGUES 03/01/11 A 01.02.11
3152545/1  JOSE OTAVIO RODRIGUES DA CHAGAS 03/01/11 A 01.02.11
3157695/1  LAERCIO ASSIS MARTINS 03/01/11 A 01.02.11
57188998/3 MARIA DAS GRAGAS R. DE ALMEIDA  03/01/11 A 01.02.11
3152790/1 MARIA DE NAZARE MARTINS SILVA 03/01/11 A 01.02.11
3155773/1 MARIA IRENE FERREIRA SOARES 03/01/11 A 01.02.11
3152782/1 SAMIR KALUME BESTENE 03.01 A 02.02.2010

5745349/6 ~ WALTAIR MARIA MARTINS PEREIRA 03.01 A 02.02.2010

LIDIA DE FATIMA DE PINHO TAVARES
Diretora Administrativa Financeira em Exercicio

Portaria n® 649 de 30 de dezembro de 2010.

CONCEDER, ao servidor ANTONIO EDMAR ROSA GOMES, Matricula N° 3157180/1,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotado no IASEP/Braganga, Licenca
para Tratamento de Saude, de acordo com o Art. 81 da Lei N° 5.810 de 24.01.94
(Regime Juridico), no periodo de 23/11/2010 a 01/12/2010, devendo retornar ao
servigo no dia 02/12/2010.

A presente Portaria retroagira seus efeitos a contar do dia 23 de novembro de 2010.
LIDIA DE FATIMA DE PINHO TAVARES

Diretora Administrativa Financeira em Exercicio

Portaria n® 652 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora ANATELIA DA SILVA SOARES, matricula n® 54182898/3, do
cargo em comissdo de Supervisor Administrativo, codigo GEP-DAS-011.2.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/2011.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n® 653 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora ANA VERA TAVARES DE ARAUJO, matricula n°® 51855558/4, do
cargo em comissdo de Supervisor Administrativo, codigo GEP-DAS-011.2.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/2011.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n® 654 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora ANTONIA VANUZA MORAES DE MELO, matricula n®
55589328/2, do cargo em comissdo de Supervisor Administrativo, cddigo GEP-
DAS-011.2.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/2011.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n° 655 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, o servidor FILIPH EDUARDO PEREIRA CORTES, matricula n® 55588798/3,
do cargo em comissdo de Supervisor Administrativo, codigo GEP-DAS-011.2.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/2011

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n® 656 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora APARECIDA DE FATIMA RANGEL SILVA, matricula n°
55587974/2, do cargo em comissdo de Supervisor Administrativo, cddigo GEP-
DAS-011.2.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/2011.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n° 657 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora ELIZIANE DOS REIS SOUZA, matricula n® 55589348/2, do
cargo em comissdo de Supervisor Administrativo, codigo GEP-DAS-011.2.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/2011.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n° 658 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR a pedido, a servidora MARIA IRANDIR DA SILVA SOUZA, matricula n®
3198782/3, do cargo em comissdo de Chefe de Gabinete, codigo GEP-DAS-011.4.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/11.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n° 659 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora MARLI MARIA CAVALCANTE, matricula n°® 57188502/2, do
cargo em comissdo de Supervisor Administrativo, codigo GEP-DAS-011.2.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/2011.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n° 660 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora MARIA ELISANDRA SOUSA DE ARUJO, matricula n®
55587987/2, do cargo em comissdo de Supervisor Administrativo, cddigo GEP-
DAS-011.2.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/2011.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n® 661 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, o servidor ANTONIO AUGUSTO DA COSTA SEVERO, matricula n°
57231392/1, do cargo em comissdo de Supervisor Administrativo, cddigo GEP-

DAS-011.2.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/2011

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n® 662 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora MARIA AMELIA MENEZES DE ALMEIDA matricula no
57206466/2, do cargo em comissdo de Procurador Chefe, codigo GEP-DAS-011.5.

A presente portaria entrara em vigor a partir do dia 01/01/11.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n® 663 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, o servidor PAULO SERGIO CARLOS DA SILVA, matricula n® 3154840/1, do
cargo em comissdo de Supervisor Administrativo, cddigo GEP-DAS-011.2.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/2011.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n® 664 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora SHIDERLEY ANTONIA DE ANDRADE SILVA, matricula
n® 55587993/3, do cargo em comissdo de Supervisor Administrativo, codigo GEP-
DAS-011.2.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/2011

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n® 665 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora REGINA ROSA AIRES SILVA, matricula n® 5722063/3, do cargo
em comissdo de Coordenador de Gestdo em Salde, codigo GEP-DAS-011.4.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/11.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n® 666 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora VILMA DE ARAUJO DA SILVA, matricula n® 55589330/2, do
cargo em comissdo de Supervisor Administrativo, codigo GEP-DAS-011.2.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/2011.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n® 667 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, o servidor GLAUCIO AUGUSTO LIMA DO NASCIMENTO, matricula
n® 57226244/1, do cargo em comissdo de Supervisor Administrativo, codigo GEP-
DAS-011.2.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/2011.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n° 668 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora CECILIA MARIA DE MORAES LIMA, matricula n® 57226318/3,
do cargo em comissdo de Coordenador de Assisténcia Social, codigo GEP-DAS-011.4.
A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/11.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n° 669 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora LUCINDA TEIXEIRA FALCAO, matricula n® 57211809/2, do
cargo em comissdo de Gerente de Assisténcia Domiciliar, codigo GEP-DAS-011.3.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/11.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n° 670 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, 0 servidor CLAUDIO SERGIO RODRIGUES CARVALLO, matricula n°®
57191286/2, do cargo em comissdo de Gerente de Conferéncia Administrativa, codigo
GEP-DAS-011.3.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/11.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n® 671 de 30 de dezembro de 2010.

EXONERAR, a servidora CELIA HELENA FERREIRA DOS SANTOS ABREU, matricula n®
3155030/1, Técnico em Salide, do cargo em comisséo de Gerente de Andlise Técnica,
cddigo GEP-DAS-011.3.

A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/11.

Sandra Helena Morais Leite

Presidente

Portaria n° 672 de 30 de dezembro de 2010.
EXONERAR, a servidora SIMONE SILVA MARANHAO, matricula n® 5094224/1, Médica,
do cargo em comissdo de Assessor, cdigo GEP-DAS-012.4.
A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/11.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente
Portaria n° 673 de 30 de dezembro de 2010.
EXONERAR, a servidora YLCLEIA MARINHO VALE, matricula n° 55588797/4, do cargo
em comissdo de Assessor, codigo GEP-DAS-012.4.
A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/11.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente
Portaria n° 674 de 30 de dezembro de 2010.
EXONERAR, a servidora ADRIANA LOBATO SANTANA, matricula n® 57207303/3, do
cargo em comissdo de Assessor, codigo GEP-DAS-012.4.
A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/11.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente
Portaria n° 675 de 30 de dezembro de 2010.
EXONERAR, a servidora DILIANA NONATA NEVES RODRIGUES, matricula n°
57221470/2, do cargo em comissdo de Assessor, codigo GEP-DAS-012.3.
A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/11.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente
Portaria n° 676 de 30 de dezembro de 2010.
EXONERAR, a servidora MARCIA CRISTINA FREITAS DA CAMARA, matricula n®
57202803/2, do cargo em comissdo de Assessor, codigo GEP-DAS-012.3.
A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/11.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente
Portaria n° 677 de 30 de dezembro de 2010.
EXONERAR, a servidora MARIA ODETE BARARUA SOLANO, matricula n°® 55588728/4,

do cargo em comissdo de Assessor, cddigo GEP-DAS-012.3.
A presente portaria entrara em vigor a partir do dia 01/01/11.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente
Portaria n°® 678 de 30 de dezembro de 2010.
EXONERAR, o servidor THIAGO SOUZA CORREA, matricula n® 57189001/3, do cargo
em comissdo de Assessor, codigo GEP-DAS-012.3.
A presente portaria entrara em vigor a partir do dia 01/01/11.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente
Portaria n® 679 de 30 de dezembro de 2010.
EXONERAR, a servidora DEUCIMAR BISPO SOBRAL, matricula n® 5258618/1, do cargo
em comissdo de Gerente Regional, cédigo GEP-DAS-011.3.
A presente portaria entrara em vigor a partir do dia 01/01/11.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente
Portaria n® 680 de 30 de dezembro de 2010.
EXONERAR, a servidora IZAURA DO CARMO WANDEKOKEN ARAUJO, matricula no
55589332/2, do cargo em comissdo de Gerente Regional, cddigo GEP-DAS-011.3.
A presente portaria entrara em vigor a partir do dia 01/01/11.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente
Portaria n°® 681 de 30 de dezembro de 2010.
EXONERAR, a servidora, LUCIENE SILVA DA SILVA, matricula n® 57190635/3, do cargo
em comissdo de Gerente Regional, cédigo GEP-DAS-011.3.
A presente portaria entrara em vigor a partir do dia 01/01/11.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente
Portaria n® 682 de 30 de dezembro de 2010.
EXONERAR, o servidor LUIS CARLOS ANDRADE DA CRUZ, matricula n°® 55588785/2,
do cargo em comissdo de Gerente Regional, codigo GEP-DAS-011.3.
A presente portaria entrara em vigor a partir do dia 01/01/11.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente
Portaria n® 683 de 30 de dezembro de 2010.
EXONERAR, a servidora MARIA APARECIDA CABRAL DE OLIVEIRA, matricula n©
55587979/2, do cargo em comissdo de Gerente Regional, cddigo GEP-DAS-011.3.
A presente portaria entrard em vigor a partir do dia 01/01/11.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente
Portaria n® 684 de 30 de dezembro de 2010.
EXONERAR, o servidor, NILTON SANTOS DA SILVA, matricula n® 6311601/2, do cargo
em comissdo de Gerente Regional, codigo GEP-DAS-011.3.
A presente portaria entrara em vigor a partir do dia 01/01/11.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente
Portaria n® 685 de 30 de dezembro de 2010.
DESIGNAR, a servidora ELINETE MARQUES DOS SANTOS, Matricula N° 5804663/4,
ocupante do cargo de Gerente de Beneficio Social, DAS-011.3, para responder pela
Coordenadoria de Assisténcia Social-DAS, GEP- DAS-011.4, até ulterior deliberagdo.
A presente Portaria entrard em vigor a contar no dia 01 de Janeiro de 2011.
Sandra Helena Morais Leite
Presidente

SECRETARIA DE

ESTADO DE EDUCACAO

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
NUCLEO DE CONTRATOS E CONVENIOS
Contrato
Contrato: 135
Exercicio: 2010
Objeto: prestagdo de servigos de demoligdo e remogdo da estrutura existente e
construgdo da nova escola EEEM. Prof. Anisio Teixeira, localizada no Municipio de
Maraba/Pa,
Valor Total: 5.632.963,69 (Cinco MilhGes, Seiscentos e Trinta e Dois Mil, Novecentos e
Sessenta e Trés Reais e Sessenta e Nove Centavos).
Data Assinatura: 20/12/2010
Vigéncia: 20/12/2010 a 19/12/2011
Concorréncia: 28/2010
Orgamento:
Programa de Trabalho,Natureza da Despesa,Fonte do Recurso,Origem do Recurso
161011212212821957.449051.0106002569-Federal
Contratado: Cirio Construtora e Servigos Ltda
Enderego: Rua Domingos Marreiros, N 49, sala 1211, Ed. Village Empresarial, bairro:
Umarizal, CEP: 66.055-210, nesta cidade.
Telefone: 9132300749.
e-mail:licitacao@cirioconstrutora.com.br
Ordenador: Ana Licia de Lima Santos

Contrato

Contrato: 223

Exercicio: 2010
Objeto: aquisicdo de acervo bibliografico, para atendimento de 300 (trezentas)
Escolas Estaduais de Ensino Médio no Estado, a fim de atender as necessidades desta
Secretaria.
Valor Total: 3.132.360,00 (Trés MilhGes, Cento e Trinta e Dois Mil, Trezentos e Sessenta
Reais),
Data Assinatura: 30/12/2010
Vigéncia: 30/12/2010 a 29/12/2011
Inexigibilidade de Licitagdo: 012/2010
Orgamento:
Programa de Trabalho,Natureza da Despesa,Fonte do Recurso,Origem do Recurso
161011236212554964.3390.30-0101-Estadual
Contratado: Destaque-se Editora e Distribuidora Ltda. CNPJ/MF. 03.273.204/0001-94
Enderego: Conj. Cidade Nova VIII, Trav. WE 43, N 422, bairro: Coqueiro, Ananindeua/
Pa.
Telefone: 913245-6988. e-mail: destaque-se@uol.com.br

Ordenador: Ana Lucia de Lima Santos
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