
CADERNO 3  11QUINTA-FEIRA, 19 DE JANEIRO DE 2012

Total:817.487,240,0017.487,24
TOTAL DO REGIME:
50497.980,430,00497.980,43
TOTAL:2152.388.851,410,002.388.851,41
TOTAL GERAL:2152.388.851,410,002.388.851,41

DEMONSTRATIVO DE REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 
BIMESTRE NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2011

NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 331321
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS
ANEXO III

DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - 
ATIVO

REFERENTE A DEZEMBRO / 2011
PODER

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
BIMESTRE

LDO, art. 53 
R$-1.000,00
Vantag. Pecuniárias Incidentes
sobre Vencimentos e Salários
Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratific. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
LOMAN
CONSELHEIRO                    6 287.400,14 32.903,87 0,00 34.809,84 0,00 355.113,85
TOTAL DO REGIME:
   6 287.400,14 32.903,87 0,00 34.809,84 0,00 355.113,85
REG. JURIDICO UNICO
NIVEL SUPERIOR
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO   46 870.681,91 173.381,03 399.739,03 190.158,13 2.188,72 1.636.148,82
ASSESSOR DE GABINETE           6 202.506,85 38.728,87 118.379,55 55.202,95 0,00 414.818,22
ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO  10 168.172,58 38.869,58 65.447,16 45.856,98 2.390,79 320.737,09
ASSESSOR TÉCNICO INFORMÁTICA   2 24.522,02 8.081,40 6.338,86 3.000,00 0,00 41.942,28
NIVEL MEDIO
AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO    13 65.521,61 15.682,32 17.017,43 25.597,97 0,00 123.819,33
ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO  29 313.717,01 70.583,80 89.267,32 81.791,71 2.061,61 557.421,45
TÉC AUX SERV ESPECIALIZADOS    1 9.344,20 2.020,37 2.272,91 3.772,91 0,00 17.410,39
TÉC INFORMÁTICA-OPERADOR       2 17.255,89 2.835,99 5.693,78 3.000,00 0,00 28.785,66
TÉC PROCESSAMENTO DE IMAGEM    5 61.050,93 7.678,96 22.656,17 16.699,15 0,00 108.085,21
TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO   19 210.931,50 26.439,32 82.663,54 56.118,41 7.941,42 384.094,19
NIVEL FUNDAMENTAL
AG AUX SERV ADMINISTRATIVOS    15 67.320,88 8.911,68 16.666,84 34.215,73 193,48 127.308,61
AGENTE AUX SERVICOS GERAIS     21 69.162,00 9.429,81 12.169,54 35.240,90 6.417,90 132.420,15
AGENTE VIGILANCIA E ZELADORIA  3 14.337,53 1.667,69 2.631,31 4.500,00 1.700,13 24.836,66
TOTAL DO REGIME:
   172 2.094.524,91 404.310,82 840.943,44 555.154,84 22.894,05 3.917.828,06
TEMPORARIOS
NIVEL SUPERIOR
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO   58 518.649,59 197.741,80 55.925,91 117.637,78 0,00 889.955,08
ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO  30 218.753,57 91.673,39 12.172,62 55.873,30 1.742,55 380.215,43
ASSESSOR TÉCNICO INFORMÁTICA   6 40.470,17 13.384,82 1.325,86 10.591,03 0,00 65.771,88
NIVEL MEDIO
AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO    12 56.222,78 14.999,33 11.716,65 21.903,50 0,00 104.842,26
ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO  15 93.539,89 17.409,16 7.410,33 33.174,56 0,00 151.533,94
TÉC AUX SERV ESPECIALIZADOS    1 7.857,03 1.832,54 1.443,13 1.500,00 0,00 12.632,70
TÉC INFORMÁTICA-OPERADOR       2 7.635,36 0,00 0,00 3.000,00 0,00 10.635,36
TÉC INFORMÁTICA-PROGRAMADOR    6 32.279,49 3.436,02 2.118,87 9.000,00 741,61 47.575,99
TÉC PROCESSAMENTO DE IMAGEM    3 22.780,81 4.810,42 4.226,31 6.160,74 0,00 37.978,28
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ATIVO
REFERENTE A DEZEMBRO / 2011

PODER
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA

BIMESTRE
LDO, art. 53 
R$-1.000,00
Vantag. Pecuniárias Incidentes
sobre Vencimentos e Salários
Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratific. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO  51 252.981,80 39.407,63 29.779,50 92.684,01 2.378,95 417.231,89
NIVEL FUNDAMENTAL
AG AUX SERV ADMINISTRATIVOS    4 12.341,81 2.280,24 940,61 6.684,07 0,00 22.246,73
AG AUX SERV ESPECIALIZADOS     2 7.507,40 1.774,28 1.297,44 3.798,42 0,00 14.377,54
AGENTE AUX SERVICOS GERAIS     44 107.634,09 10.104,32 12.801,91 70.213,28 9.136,75 209.890,35
TOTAL DO REGIME:
   234 1.378.653,79 398.853,95 141.159,14 432.220,69 13.999,86 2.364.887,43
CEDIDOS
NIVEL SUPERIOR
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO   17 165.851,77 52.529,11 45.608,92 32.465,99 106,10 
296.561,89
ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO 10 89.733,38 27.527,27 18.156,13 24.797,87 0,00 160.214,65
ASSESSOR TÉCNICO INFORMÁTICA  1 8.333,95 3.283,07 0,00 1.500,00 0,00 13.117,02
NIVEL MEDIO
AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO   1 5.188,28 2.213,01 516,37 2.819,61 0,00 10.737,27
ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO 2 18.230,28 5.497,64 4.810,73 3.000,00 0,00 31.538,65
ASSESSOR TÉC LEGISLATIVO       1 24.597,85 4.510,61 16.164,98 1.500,00 0,00 46.773,44
TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO  5 23.043,36 2.833,20 2.738,76 6.000,00 0,00 34.615,32
TOTAL DO REGIME:
   37 334.978,87 98.393,91 87.995,89 72.083,47 106,10 593.558,24
COMISSIONADOS
CARGOS COMISSIONADOS
NIVEL SUPERIOR
NS-02                          38 735.303,91 378.289,45 140.655,04 99.387,58 0,00 1.353.635,98
NS-03                          14 314.712,71 176.307,68 52.549,63 24.972,59 0,00 568.542,61
NIVEL MEDIO
NM-01                          17 115.265,74 51.158,73 20.786,77 26.788,68 0,00 213.999,92
NM-02                          13 131.246,21 64.264,07 8.460,92 19.500,00 0,00 223.471,20
FUNÇÕES GRATIFICADAS
NIVEL SUPERIOR
CONTROLADOR                    4 67.516,24 29.121,14 17.813,50 16.400,65 0,00 130.851,53
DIRETOR DE DIVISAO             6 93.024,39 32.278,41 26.971,63 28.871,61 0,00 181.146,04
NIVEL MEDIO
ASSISTENTE DE DIRETOR          2 26.629,16 11.453,40 6.013,04 3.000,00 0,00 47.095,60
CHEFE DE SEÇÃO                 24 328.147,91 132.023,10 76.772,50 70.825,74 0,00 607.769,25

CHEFE DE SETOR                 4 44.123,63 14.001,09 8.896,10 6.000,00 0,00 73.020,82
TOTAL DO REGIME:  122 1.855.969,90 888.897,07 358.919,13 295.746,85 0,00 3.399.532,95
TOTAL:  571 5.951.527,61 1.823.359,62 1.429.017,60 1.390.015,69 37.000,01 10.630.920,
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REFERENTE A DEZEMBRO / 2011

PODER
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA

BIMESTRE
LDO, art. 53 
R$-1.000,00
Vantag. Pecuniárias Incidentes
sobre Vencimentos e Salários
Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratific. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
NIVEL
NIVEL SUPERIOR
   254 3.805.633,18 1.294.100,89 961.083,84 741.526,30 6.428,16 6.808.772,37
NIVEL MEDIO
   228 1.867.590,72 495.090,71 421.426,11 493.836,99 13.123,59 3.291.068,12
NIVEL FUNDAMENTAL
   89 278.303,71 34.168,02 46.507,65 154.652,40 17.448,26 531.080,04
TOTAL DO REGIME: 571 5.951.527,61 1.823.359,62 1.429.017,60 1.390.015,69 37.000,01 10.630.920,
TOTAL:  571 5.951.527,61 1.823.359,62 1.429.017,60 1.390.015,69 37.000,01 10.630.920,
TIPOS DE PREVIDÊNCIA
PREVIDÊNCIA ESTATUTÁRIA
   301 2.336.526,67 897.726,60 260.362,79 108.501,89 13.999,86 3.617.117,81
PREVIDÊNCIA BÁSICA
   261 3.531.773,95 890.053,47 1.137.184,83 434.137,64 23.000,15 6.016.150,04
OUTRAS (IPAMB)
   4 60.100,97 22.655,51 18.007,98 2.876,16 0,00 103.640,62
TOTAL DO REGIME: 566 5.928.401,59 1.810.435,58 1.415.555,60 545.515,69 37.000,01 9.736.908,47
TOTAL:  566 5.928.401,59 1.810.435,58 1.415.555,60 545.515,69 37.000,01 9.736.908,47
TOTAL GERAL:  571 5.951.527,61 1.823.359,62 1.429.017,60 1.390.015,69 37.000,01 10.630.920,
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REFERENTE A DEZEMBRO / 2011

PODER
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA

BIMESTRE
LDO, art. 53 
R$-1.000,00
Vencimentos
Outras
/Proventos/
Vantag.
RegimeCargo  Qtd. Pensões  TOTAL
LOMAN
CONSELHEIRO                     7 425.972,40 0,00 425.972,40
Total:  7 425.972,40 0,00 425.972,40
TOTAL DO REGIME:
   7 425.972,40 0,00 425.972,40
INATIVOS
NIVEL SUPERIOR
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO   43 1.323.568,30 0,00 1.323.568,30
ASSESSOR DE GABINETE           4 223.551,18 0,00 223.551,18
ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO  4 99.406,16 0,00 99.406,16
AUDITOR                         6 313.147,07 0,00 313.147,07
CHEFE GABINETE CONSELHEIROS    2 114.823,56 0,00 114.823,56
CHEFE GABINETE DA PRESIDENCIA  1 43.284,60 0,00 43.284,60
DIRETOR DE DEPARTAMENTO        3 125.768,20 0,00 125.768,20
SECRETÁRIO                      2 90.870,38 0,00 90.870,38
SUB-SECRETÁRIO                  1 44.697,64 0,00 44.697,64
Total:  66 2.379.117,09 0,00 2.379.117,09
NIVEL MÉDIO
AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO    14 138.925,66 0,00 138.925,66
ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO  40 670.682,28 0,00 670.682,28
ASSISTENTE DE CONSELHEIRO      4 66.647,20 0,00 66.647,20
TÉC AUX SERV ESPECIALIZADOS    2 16.947,82 0,00 16.947,82
TÉC INFORMÁTICA-PROGRAMADOR    1 6.814,36 0,00 6.814,36
TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO   19 260.301,16 0,00 260.301,16
Total:  80 1.160.318,48 0,00 
1.160.318,48
NIVEL FUNDAMENTAL
AG AUX SERV ADMINISTRATIVOS    6 40.981,66 0,00 40.981,66
AGENTE AUX SERVICOS GERAIS     4 15.364,60 0,00 15.364,60
AGENTE VIGILANCIA E ZELADORIA  3 18.057,00 0,00 18.057,00
Total:  13 74.403,26 0,00 74.403,26
TOTAL DO REGIME:
   159 3.613.838,83 0,00 3.613.838,83
PENSIONISTA
NÍVEL SUPERIOR
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO   9 126.858,26 0,00 126.858,26
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UNIDADE ORÇAMENTÁRIA

BIMESTRE
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R$-1.000,00
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Outras
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Vantag.
Regime Cargo Qtd. Pensões  TOTAL
ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO  1 5.727,63 0,00 5.727,63

AUDITOR                        4 83.830,34 0,00 83.830,34
CONSELHEIRO                    5 114.225,90 0,00 114.225,90
DIRETOR DE DEPARTAMENTO        1 17.145,12 0,00 17.145,12
SECRETÁRIO                     1 24.117,62 0,00 24.117,62
Total:  21 371.904,87 0,00 371.904,87
NÍVEL MÉDIO
AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO    7 19.072,95 0,00 19.072,95
ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO  6 43.082,41 0,00 43.082,41
ASSISTENTE DE CONSELHEIRO      1 6.601,06 0,00 6.601,06
TÉC INFORMÁTICA-PROGRAMADOR    1 10.516,31 0,00 10.516,31
TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO   6 29.315,59 0,00 29.315,59
Total:  21 108.588,32 0,00 108.588,32
NIVEL FUNDAMENTAL
AG AUX SERV ADMINISTRATIVOS    1 4.867,49 0,00 4.867,49
AGENTE AUX SERVICOS GERAIS     5 8.094,00 0,00 8.094,00
AGENTE VIGILANCIA E ZELADORIA  2 4.525,75 0,00 4.525,75
Total:  8 17.487,24 0,00 17.487,24
TOTAL DO REGIME:
   50 497.980,43 0,00 497.980,43
TOTAL:  216 4.537.791,66 0,00 4.537.791,66
TOTAL GERAL:  216 4.537.791,66 0,00 4.537.791,66

PORTARIAS DIVERSAS
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 331306
PORTARIA Nº25.835 DE 15-12-11

DESIGNAR a servidora SANDRA MARA MARIZ DE SÁ FERREIRA, 
Analista Auxiliar de Controle Externo TCE-ATI-406 Classe A Nível 
1, matrícula nº0100488, para exercer em substituição a função 
comissionada de Controlador da 4ª Controladoria de Controle 
Externo, no período de 19-01 a 17-02-2012.

PORTARIA Nº25.839 DE 15-12-11
DESIGNAR a servidora SILVIA HELENA PESSOA BANDEIRA, 
Analista Auxiliar de Controle Externo TCE-ATI-406 Classe A Nível 
1, matrícula nº0100457, para exercer em substituição a função 
comissionada de Chefe da Seção de Auditoria e Controle da 
Legalidade de Atos da 4ª CCE, durante o impedimento do titular, 
no período de 09-01 a 17-02-2012.

PORTARIA Nº25.896 DE 16-01-12
CONCEDER ao servidor TACILENO OLIVEIRA DE MORAES, Técnico 
Informática-Operador TCE-ATI-401, matrícula nº0100903, 08 
(oito) dias de licença para tratamento de saúde, nos termos do 
artigo 81 da Lei nº5.810/94, no período de 16 a 23-12-2011.

PORTARIA Nº25.897 DE 16-01-12
CONCEDER ao servidor NILSEN CASTELO DE VASCONCELOS, 
Agente Auxiliar de Serviços Gerais TCE-AA-302 Classe A Nível 
1, matrícula nº0100483, 16 (dezesseis) dias de licença para 
tratamento de saúde, nos termos do artigo 81 da Lei nº5.810/94, 
no período de 09 a 24-01-2012.

PORTARIA Nº25.898 DE 16-01-12
CONCEDER à servidora MARISTELA GOMES NORONHA PAUXIS, 
Analista de Controle Externo TCE-ATNS-603 Classe A Nível 1, 
matrícula nº0100915, 05 (cinco) dias de licença para tratamento 
de saúde, nos termos do artigo 81 da Lei nº5.810/94, no período 
de 15 a 19-12-2011.

PORTARIA Nº25.899 DE 16-01-12
CONCEDER ao servidor SÉRGIO HENRIQUE FACIOLA COELHO 
DE SOUZA, Técnico Informática-Programador TCE-ATI-402 
matrícula n°0100731, 07 (sete) dias de licença para tratamento 
de saúde, nos termos do artigo 81 da Lei nº5.810/94, no período 
de 16 a 22-12-2011.

PORTARIA Nº25.900 DE 16-01-12
CONCEDER à servidora MARIA DA CONCEIÇÃO DA SILVA 
TRINDADE, Analista Auxiliar de Controle Externo TCE-ATI-406 
Classe C Nível 1, matrícula nº0179370, 03 (três) dias de licença 
para tratamento de saúde, nos termos do artigo 81 da Lei 
nº5.810/94, no período de 20 a 22-12-2011.

PORTARIA Nº25.901 DE 16-01-12
CONCEDER à servidora ANA CRISTINA CAVALCANTE DOMINGUES, 
Analista de Controle Externo TCE-ATNS-603 Classe B Nível 3, 
matrícula nº0663905, 05 (cinco) dias de licença para tratamento 
de saúde, nos termos do artigo 81 da Lei nº5.810/94, no período 
de 09 a 13-01-2012.

PORTARIA Nº25.902 DE 16-01-12
CONCEDER à servidora ANA CLÁUDIA PACHECO DE MORAES, 
Técnico Auxiliar de Controle Externo TCE-ATI-405 Classe A 
Nível 1, matrícula nº0100607, 04 (quatro) dias de licença para 
tratamento de saúde, nos termos do artigo 81 da Lei nº5.810/94, 
no período de 10 a 13-01-2012.

PORTARIA Nº25.903 DE 16-01-12
CONCEDER à servidora TATYANE CHAVES DOS SANTOS AMARAL, 
Analista de Controle Externo TCE-ATNS-603 Classe A Nível 1, 
matrícula nº0100913, 04 (quatro) dias de licença para tratamento 
de saúde, nos termos do artigo 81 da Lei nº5.810/94, no período 
de 10 a 13-01-2012.

PORTARIA Nº25.904 DE 16-01-12
CONCEDER à servidora OLGA BENÁRIO SANTOS DE OLIVEIRA 
PRANTERA, Técnico Auxiliar de Controle Externo TCE-ATI-405, 
matrícula nº0100918, 04 (quatro) dias de licença para tratamento 
de saúde, nos termos do artigo 81 da Lei nº5.810/94, no período 
de 19 a 22-12-2011.

PORTARIA Nº25.905 DE 16-01-12
CONCEDER à servidora MARISTELA DA SILVA MARTINS, Agente 
Auxiliar Serviços Administrativos TCE-AA-304 Classe A Nível 1, 
matrícula nº0100567, 04 (quatro) dias de licença para tratamento 
de saúde, nos termos do artigo 81 da Lei nº5.810/94, no período 
de 19 a 22-12-2011.


