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FLORESTA DO ARAGUAIA 1

GARRAFAO DO NORTE 1

GOIANESIA DO PARA 1

GURUPA 1

IGARAPE-ACU 2

IGARAPE-MIRI 1

INHANGAPI 1

IPIXUNA DO PARA 1

IRITUIA 2

ITAITUBA 2

ITUPIRANGA 1

JACAREACANGA 1

JACUNDA 1

JURUTI 1

LIMOEIRO DO AJURU 1

MAE DO RIO 1

MAGALHAES BARATA 2

MARABA 3

MARACANA 1

MARAPANIM 1

MARITUBA 1

MEDICILANDIA 1

MELGACO 1

MOCAJUBA 1

MOJU 1

MOJUI DOS CAMPOS 1

MONTE ALEGRE 1

MUANA 1

NOVA ESPERANCA DO PIRIA 1

NOVA IPIXUNA 1

NOVA TIMBOTEUA 1

NOVO PROGRESSO 1

NOVO REPARTIMENTO 1

OBIDOS 1

OEIRAS DO PARA 1

ORIXIMINA 1

OUREM 1

OURILANDIA DO NORTE 1

PACAJA 1

PALESTINA DO PARA 1

PARAGOMINAS 1

PARAUAPEBAS 2

PAU D ARCO 1

PEIXE-BOI 1

PICARRA 1

PLACAS 1

PONTA DE PEDRAS 1

PORTEL 1

PORTO DE MOZ 1

PRAINHA 1

PRIMAVERA 1

QUATIPURU 1

REDENCAO 1

RIO MARIA 1

RONDON DO PARA 1

RUROPOLIS 1

SALINOPOLIS 2

SALVATERRA 1

SANTA BARBARA DO PARA 1

SANTA CRUZ DO ARARI 1

SANTA ISABEL DO PARA 1

SANTA LUZIA DO PARA 1

SANTA MARIA DAS BARREIRAS 1

SANTA MARIA DO PARA 2

SANTANA DO ARAGUAIA 1

SANTAREM 5

SANTAREM NOVO 1

SANTO ANTONIO DO TAUA 1

SAO CAETANO DE ODIVELAS 1

SAO DOMINGOS DO ARAGUAIA 1

SAO DOMINGOS DO CAPIM 1

SAO FELIX DO XINGU 1

SAO FRANCISCO DO PARA 1

SAO GERALDO DO ARAGUAIA 1

SAO JOAO DA PONTA 1

SAO JOAO DE PIRABAS 1

SAO JOAO DO ARAGUAIA 1

SAO MIGUEL DO GUAMA 1

SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA 1

SAPUCAIA 1

SENADOR JOSE PORFIRIO 1

SOURE 1

TAILANDIA 1

TERRA ALTA 1

TERRA SANTA 1

TOME-ACU 1

TRACUATEUA 1

TRAIRAO 1

TUCUMA 1

TUCURUI 1

ULIANOPOLIS 1

URUARÁ 1

VIGIA 2

VISEU 1

VITORIA DO XINGU 1

XINGUARA 1

Total geral 222

ANEXO II
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA ESPECIAL DE PROMOÇÃO SOCIAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACÃO
DECLARAÇÃO
Declaro para os fi ns devidos que eu, ____________________
_____________, tenho disponibilidade de carga-horária para 
cumprir a jornada de trabalho descrita no item 6 do edital, 
EDITAL Nº ????/2014 – SEDUC-PARA.
Belém-PA, XX de XXXXXXXXXXX de 2014.
_____________________________________________
Assinatura

ANEXO III
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA ESPECIAL DE PROMOÇÃO SOCIAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACÃO
TERMO DE COMPROMISSO
Declaro para os fi ns devidos que eu, ____________________
_____________, tenho disponibilidade para participar de todas 
as formações específi cas ou gerais para o qual for convocado 
no cumprimento do edital, EDITAL Nº ????/2014 – SEDUC-
PARA.
Belém-PA, XX de XXXXXXXXXXX de 2014.
_____________________________________________
Assinatura
ANEXO IV

TIPO CRITÉRIO DE 
PONTUAÇÃO DOCUMENTAÇÃO TOTAL 

PONTUAÇÃO
FORMAÇÃO 

ACADEMICA – 
CUMULATIVA EM 
NIVEL DE TITULO

Especialização na área 
de Gestão

1,0 ponto por 
Título

Cópia do Diploma ou 
Certifi cado e Histórico 
Escolar de instituição 

credenciada no MEC ou 
pelos Sistemas Estaduais

1

Especialização em outra 
área

0,5 ponto por 
Título

Cópia do Diploma ou 
Certifi cado e Histórico 
Escolar de instituição 

credenciada no MEC ou 
pelos Sistemas Estaduais

0,5

Mestrado na área de 
Gestão

1,0 ponto por 
Título

Cópia do Diploma ou 
Certifi cado e Histórico 
Escolar de instituição 

credenciada no MEC ou 
pelos Sistemas Estaduais

1

Mestrado em outra área 0,5 ponto por 
Título

Cópia do Diploma ou 
Certifi cado e Histórico 
Escolar de instituição 

credenciada no MEC ou 
pelos Sistemas Estaduais

0,5

Doutorado na área de 
Gestão

1,0 ponto por 
Título

Cópia do Diploma ou 
Certifi cado e Histórico 
Escolar de instituição 

credenciada no MEC ou 
pelos Sistemas Estaduais

1

Doutorado em outra 0,5 ponto por 
Título

Cópia do Diploma ou 
Certifi cado e Histórico 
Escolar de instituição 

credenciada no MEC ou 
pelos Sistemas Estaduais

0,5

Sub Total - - 3,0

EXPERIENCIA 
PROFISSIONAL – 

CUMULATIVA
Experiência de 

Supervisão no Programa 
Ensino Médio Inovador/

Jovem de Futuro - 
Mínimo por 6 meses

0,5 ponto por 
cada 6 meses 
de experiência 
comprovada

Declaração original 
expedida pelo Gestor do 

Programa no Estado
2

Experiência como Gestor 
(coordenador, diretor, 
gerente,  gestão de 

equipe e correlatos) - 
qualquer área. Mínimo 

um ano.

0,5 ponto por 
cada ano de 
experiência 
comprovada

Cópia de Declaração de 
trabalho ou cópia da 
carteira de trabalho, 

Contratados de serviços, 
e outros documentos 

correlatos.

1,5


