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PORTARIA N° 1598/14, DE 14 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER ao servidor ROBISON DANIEL FORMIGOSA VELOSO, 
Id. Funcional nº 57204317/1, cargo de Auxiliar de Laboratório 
A -IV, lotado na Coordenadoria Administrativa do Campus 
II, Progressão Funcional Por Merecimento – Avaliação de 
Desempenho, período aquisitivo 2010/2012, para referencia 
I da Classe B, do cargo de Auxiliar de Laboratório, integrante 
do quadro permanente de servidores Técnicos, Administrativos 
e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a contar de 
05.08.2013.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1613/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER a servidora MARIA DA GLORIA NEGRAO SILVA, 
Id. Funcional nº 5829143/ 1, cargo de Auxiliar Administrativo 
B -III, lotada na Coordenadoria Administrativa do Campus 
III, Progressão Funcional Por Merecimento – Avaliação de 
Desempenho, período aquisitivo 2012/2014, para referencia 
IV da Classe B, do cargo de Auxiliar Administrativo, integrante 
do quadro suplementar de cargos em extinção da UEPA, com 
vigência retroativa a contar de 31.03.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1614/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER a servidora CELINA MARIA DO CARMO ALMEIDA, Id. 
Funcional nº 5041481/ 1, cargo de Técnico em Biblioteconomia 
C -II, lotada na Coordenadoria Administrativa do Campus 
I, Progressão Funcional Por Merecimento – Avaliação de 
Desempenho, período aquisitivo 2012/2014, para referencia III 
da Classe C, do cargo de Técnico em Biblioteconomia, integrante 
do quadro permanente de servidores Técnicos, Administrativos 
e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a contar de 
20.03.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1615/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER a servidora IVETE ROSANA DE SOUZA LIMA, Id. 
Funcional nº 5888439/ 1, cargo de Agente Administrativo A -I, 
lotada na Secretaria Geral da Reitoria, Progressão Funcional 
Por Antiguidade, período aquisitivo 2011/2013, para referencia 
II da Classe A, do cargo de Agente Administrativo, integrante 
do quadro permanente de servidores Técnicos, Administrativos 
e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a contar de 
05.05.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1616/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER a servidora SHEILA DE FATIMA BRAGA JORDAO, 
Id. Funcional nº 5056403/ 1, cargo de Auxiliar Administrativo 
C -III, lotada na Coordenadoria Administrativa do Campus 
III, Progressão Funcional Por Merecimento – Avaliação de 
Desempenho, período aquisitivo 2012/2014, para referencia 
IV da Classe C, do cargo de Auxiliar Administrativo, integrante 
do quadro suplementar de cargos em extinção da UEPA, com 
vigência retroativa a contar de 01.04.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1617/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER a servidora ANA CLAUDIA MARTINS E MARTINS, 
Id. Funcional nº 5738083/ 3, cargo de Técnico em Terapia 
Ocupacional B -III, lotada na Coordenadoria Administrativa do 
Campus II, Progressão Funcional Por Merecimento – Avaliação 
de Desempenho, período aquisitivo 2012/2014, para referencia 
IV da Classe B, do cargo de Técnico em Terapia Ocupacional, 
integrante do quadro permanente de servidores Técnicos, 
Administrativos e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa 
a contar de 17.03.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1618/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER a servidora MARINALDA GOMES APINAGES, Id. 
Funcional nº 3279138/ 1, cargo de Auxiliar de Escritório B 
-III, lotada no Campus de Marabá, Progressão Funcional Por 
Merecimento – Avaliação de Desempenho, período aquisitivo 
2012/2014, por EQUIVALÊNCIA SALARIAL, para referencia IV 
da Classe B, do cargo de Agente Administrativo, integrante 
do quadro suplementar de cargos em extinção da UEPA, como 
Redistribuída, com vigência retroativa a contar de 17.03.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1619/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER a servidora ROSANA DIRCE COELHO DOS SANTOS, 
Id. Funcional nº 5815908/ 1, cargo de Auxiliar de Serviços B -I, 
lotada na Coordenadoria Administrativa do Campus I, Progressão 
Funcional Por Merecimento – Avaliação de Desempenho, período 
aquisitivo 2012/2014, para referencia II da Classe B, do cargo 
de Auxiliar de Serviços, integrante do quadro permanente de 
servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA, 
com vigência retroativa a contar de 17.03.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1620/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER a servidora SELMA ZILDA DA SILVA LAMEIRA 
BARBOSA, Id. Funcional nº 5056381/ 1, cargo de Auxiliar 
Administrativo C -III, lotada na Coordenadoria Administrativa do 
Campus I, Progressão Funcional Por Merecimento – Avaliação 
de Desempenho, período aquisitivo 2012/2014, para referencia 
IV da Classe C, do cargo de Auxiliar Administrativo, integrante 
do quadro suplementar de cargos em extinção da UEPA, com 
vigência retroativa a contar de 19.03.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1621/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER ao servidor ROMULO RUBEM MOURAO RODRIGUES, 
Id. Funcional nº 5041724/ 1, cargo de Auxiliar Administrativo 
C -II, lotado na Diretoria do Serviço de Processamento de 
Dados, Progressão Funcional Por Antiguidade, período aquisitivo 
2010/2012, para referencia III da Classe C, do cargo de Auxiliar 
Administrativo, integrante do quadro suplementar de cargos 
em extinção da UEPA, com vigência retroativa a contar de 
16.04.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1622/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER ao servidor MAURICIO PEREIRA MORAES, Id. 
Funcional nº 5041309/ 1, cargo de Artífi ce de Manutenção C -II, 
lotado na Coordenadoria Administrativa do Campus I, Progressão 
Funcional Por Merecimento – Avaliação de Desempenho, período 
aquisitivo 2012/2014, para referencia III da Classe C, do cargo 
de Artífi ce de Manutenção, integrante do quadro permanente de 
servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA, 
com vigência retroativa a contar de 19.03.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1623/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.

CONCEDER ao servidor ALEXANDRE MIRANDA FERREIRA, Id. 

Funcional nº 54188846/ 1, cargo de Artífi ce de Manutenção 

B -III, lotado na Coordenadoria Administrativa do Campus 

I, Progressão Funcional Por Merecimento – Avaliação de 

Desempenho, período aquisitivo 2012/2014, para referencia 

IV da Classe B, do cargo de Artífi ce de Manutenção, integrante 

do quadro permanente de servidores Técnicos, Administrativos 

e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a contar de 

17.03.2014.

JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA

REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1624/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER ao servidor PEDRO DAMASCENO COSTA, Id. 
Funcional nº 5041414/ 1, cargo de Auxiliar de Serviços C 
-II, lotado na Coordenadoria Administrativa do Campus 
III, Progressão Funcional Por Merecimento – Avaliação de 
Desempenho, período aquisitivo 2012/2014, para referencia 
III da Classe C, do cargo de Auxiliar de Serviços, integrante 
do quadro permanente de servidores Técnicos, Administrativos 
e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a contar de 
04.04.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1625/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER ao servidor LINO DA FONSECA NUNES, Id. Funcional 
nº 3279430/ 1, cargo de Zelador B-III, lotado na Coordenadoria 
Administrativa do Campus III, Progressão Funcional Por 
Merecimento – Avaliação de Desempenho, período aquisitivo 
2012/2014, por EQUIVALÊNCIA SALARIAL, para referencia IV 
da Classe B, do cargo de Auxiliar de Serviços, integrante do 
quadro suplementar de cargos em extinção da UEPA, como 
Redistribuído, com vigência retroativa a contar de 27.03.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1626/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER ao servidor MARCELO SOUZA MARTINS, Id. 
Funcional nº 5794870/ 1, cargo de Agente Administrativo C -II, 
lotado na Coordenadoria Administrativa do Campus I, Progressão 
Funcional Por Merecimento – Avaliação de Desempenho, período 
aquisitivo 2012/2014, para referencia III da Classe C, do cargo 
de Agente Administrativo, integrante do quadro permanente de 
servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA, 
com vigência retroativa a contar de 17.03.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 1627/14, DE 15 DE MAIO DE 2014.
CONCEDER a servidora LENA VANIA ASSIS DA CRUZ DA SILVA, 
Id. Funcional nº 5057299/ 1, cargo de Auxiliar de Serviços 
C -I, lotada na Coordenadoria Administrativa do Campus 
III, Progressão Funcional Por Merecimento – Avaliação de 
Desempenho, período aquisitivo 2012/2014, para referencia 
II da Classe C, do cargo de Auxiliar de Serviços, integrante do 
quadro permanente de servidores Técnicos, Administrativos 
e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a contar de 
27.03.2014.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PRORROGAÇÃO DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA 
PARTICIPAR DE CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO

NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 688385
PRORROGAÇÃO DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA 
PARTICIPAR DE CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO

PORTARIA Nº 1602/14 DE 14 DE MAIO DE 2014
I – PRORROGAR o afastamento parcial do servidor JOSE 
ANTONIO DE CASTRO SILVA, Id. Funcional nº 5878543-2, cargo 
de Professor Assistente, lotado no Departamento de Engenharia 
Ambiental, para cursar Doutorado em Engenharia de Recursos 
Naturais, na Universidade Federal do Pará - UFPA, no período de 
13.06.2014 a 12.06.2015.
II – Conceder Bolsa Estadual de Pós-Graduação, no período 
de 13.06.2014 a 12.06.2015, nos termos da Resolução 
2056/09-CONSUN.
JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA Nº 1603/14 DE 14 DE MAIO DE 2014
I – PRORROGAR o afastamento parcial da servidora LENY 
SILENE DE FREITAS CASTRO, Id. Funcional nº 5003571-1, cargo 
de Professor Assistente, lotado no Departamento de Ciências 

de Movimento Humano, para cursar Doutorado em Doenças 

Tropicais, na Universidade Federal do Pará - UFPA, no período de 

01.10.2013 a 30.09.2014.


