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PORTARIA PRORROGANDO LICENÇA SAÚDE
PORTARIA Nº.0193/2014-DAF/SEAD DE 19 DE 

MAIO DE 2014
SERVIDORA: EDNA LUIZA SILVA DE OLIVEIRA
ID. FUNCIONAL: 3026/1
CARGO: ADMINISTRADOR
Nº DE DIAS: 60 (SESSENTA DIAS)
PERÍODO: 07/05/2014 A 05/07/2014
LAUDO MÉDICO: 153512A/1

PORTARIA DE LICENÇA SAÚDE
PORTARIA Nº. 0194/2014-DAF/SEAD DE 19 DE 

MAIO DE 2014
SERVIDORA: MARCIA MARIA DOS SANTOS
ID. FUNCIONAL: 2010186/1
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Nº DE DIAS: 60 (SESENTA DIAS)
PERÍODO: 08/05/2014 A 06/07/2014
LAUDO MÉDICO: 153704A/1
PORTARIA EXCLUINDO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

– GRAU MÉDIO
PORTARIA Nº. 0195/2014-DAF/SEAD DE 19 DE 

MAIO DE 2014
SERVIDOR: MARCOS ALVES DE OLIVEIRA
ID. FUNCIONAL: 57191385/1
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
MOTIVO: EXCLUIR ADICIONAL DE INSALUBRIDADE – GRAU 
MÉDIO NO PORCENTUAL DE 10% (DEZ POR CENTO), A 
CONTAR DE 13/05/2014.

PORTARIA CONCEDENDO LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº. 187/2014-DAF/SEAD DE 15 DE MAIO 

DE 2014
SERVIDOR: PAULO AFONSO CALDEIRA DOS SANTOS
ID. FUNCIONAL: 2801/1
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO
Nº DE DIAS: 30 (TRINTA DIAS)
PERÍODO: 02/05/2014 A 31/05/2014
TRIÊNIO: 27/10/2003 26/10/2006

PORTARIA CONCEDENDO LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº. 196/2014-DAF/SEAD DE 20 DE 

MAIO DE 2014
SERVIDOR: DORIVALDO NONATO DE ANDRADE PINTO
ID. FUNCIONAL: 27049/1
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Nº DE DIAS: 30 (TRINTA DIAS)
PERÍODO: 16/06/2014 A 15/07/2014
TRIÊNIO: 13/10/2000 A 12/10/2003

NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 690326
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

SECRETARIA ESPECIAL DE ESTADO DE GESTÃO
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO – SEAD

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE
NÍVEL SUPERIOR DA CARREIRA POLICIAL DE 

INVESTIGADOR DE POLÍCIA CIVIL – IPC, ESCRIVÃO DE 
POLÍCIA CIVIL - EPC E PAPILOSCOPISTA

CONCURSO PÚBLICO C–170
EDITAL Nº 58/2014 – SEAD/PCPA, 22 DE MAIO DE 2014.
A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO – SEAD, em 
conjunto com a POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ, torna 
público o local em que ocorrerá a 2ª Subfase da 1ª Etapa – 
Capacitação Física – do referido concurso, mediante condições 
estabelecidas no Edital nº 01/2013 – SEAD/PCPA, de 24 de 
janeiro de 2013, destinado ao provimento de cargos de nível 
superior da carreira policial de Investigador da Polícia Civil 
– IPC, Escrivão da Polícia Civil – EPC e Papiloscopista, para o 
candidato convocado sub judice, como se segue:
1.  DO CANDIDATO SUB JUDICE

INSCRIÇÃO NOME

001985 GEYSA MELÉM OLIVA RIBEIRO

2.  DO LOCAL E HORÁRIO DE REALIZAÇÃO DA SEGUNDA 
SUBFASE DA PRIMEIRA ETAPA -  CAPACITAÇÃO FÍSICA
2.1. A avaliação do candidato convocado sub judice à 2ª 
Subfase da 1ª etapa do Concurso Público destinado ao 
provimento de cargos de nível superior da carreira policial de 
Investigador da Polícia Civil – IPC, Escrivão da Polícia Civil – 
EPC e Papiloscopista será aplicada no dia 29/05/2014, no 
município de Belém/PA, conforme subitem 1.4.1.2 do Edital N° 
01/2013, no local abaixo estabelecido e cabendo ao candidato 
acessar, a partir do dia 27/05/2014, sua agenda de avaliação 
individual no site http://paginas.uepa.br/concursos, emitindo 
cartão de confi rmação que deverá ser apresentado no ato de 
ingresso ao local de avaliação, juntamente com o documento de 
identidade em original.
2.1.1. Local das Provas de Capacitação Física/ Dia/ Hora
a) Corrida, Flexão, Abdominal e Natação: Campus III – 
UEPA - Educação Física, localizado na Avenida João Paulo II, nº 
817 – Bairro: Marco – Dia 29/05/2014 às 14h.

3. DAS ORIENTAÇÕES
3.1. O candidato convocado à 2ª Subfase da 1ª etapa do 
Concurso Público destinado ao provimento de cargos de nível 
superior da carreira policial de Investigador da Polícia Civil – 
IPC, Escrivão da Polícia Civil – EPC e Papiloscopista deverá de 
conformidade com o subitem 4.3.9. do edital de abertura do 
certame, observar o que se segue:
3.1.1. O candidato deverá comparecer ao local de realização 
da Prova de Capacitação Física, com antecedência mínima de 
01(uma) hora do horário fi xado para seu início, munido de seu 
cartão de confi rmação e da via original de um dos documentos 
de identidade considerados como válidos, de acordo com os 
indicados no edital que rege o Concurso.
3.1.2. Para realização da Prova de Capacitação Física o 
candidato convocado deverá apresentar Atestado Médico no dia 
e local da aplicação da Prova. Este atestado deve especifi car 
que o candidato “ESTÁ APTO PARA REALIZAR OS ESFORÇOS 
FÍSICOS”. O candidato que não apresentar o atestado estará 
automaticamente ELIMINADO do concurso. A obtenção do 
atestado é de exclusiva responsabilidade do candidato.
O atestado médico deverá, obrigatoriamente:
a)     Ser emitido com data não superior aos 10 dias anteriores 
à aplicação dos testes;
b)    Ser claro e descritivo, informando que o candidato está 
apto para realizar os testes físicos descritos no Edital;
c)     Conter nome legível e carimbo do médico, com CRM e 
assinatura.
3.1.3. Caberá, exclusivamente, à comissão examinadora 
responsável por esta etapa, a verifi cação e aceitação dos 
atestados médicos.
3.1.4. O candidato que comparecer à Prova de Capacitação 
Física sem o atestado médico de que trata o presente edital 
estará automaticamente eliminado do concurso.
3.1.5. Para a Prova de Capacitação Física deve vestir trajes 
adequados: camiseta, bermuda, tênis e calção ou calça de 
modelo e tecido apropriados para a prática de exercícios físicos, 
assim como roupa adequada para a prática de natação. O 
candidato que comparecer à prova usando trajes inadequados 
assume a responsabilidade por qualquer prejuízo advindo.
3.1.6. Para a realização da Prova de Capacitação Física, 
recomenda-se que o candidato faça sua refeição com 
antecedência de aproximadamente 02(duas) horas do horário 
fi xado para seu início.
3.1.7. O aquecimento e a preparação para a Prova de 
Capacitação Física são de responsabilidade do próprio 
candidato, não podendo interferir no andamento do Concurso.
3.1.8. Os casos de alterações físicas, psíquicas ou orgânicas, 
mesmo que temporárias (gravidez, estados menstruais, 
indisposições, câimbras, contusões, luxações, fraturas etc.) e/
ou comprovadas por atestado médico, que impossibilitem a 
realização da Prova de Capacitação Física na data marcada ou 
diminuam ou limitem a capacidade física do candidato, NÃO 
serão levadas em consideração, NÃO sendo concedido qualquer 
tratamento diferenciado ou adiamento do Teste Físico.
3.1.9. O candidato que vier a acidentar-se, em qualquer um 
dos exercícios da Prova de Capacitação Física, a ponto de 
fi car impedido de completar a prova, estará automaticamente 
eliminado do Concurso Público, sendo vedada a possibilidade de 
uma segunda chance para a realização do exercício.
3.1.10. O candidato poderá desistir de realizar os testes 
e exercícios que compõem a Prova de Capacitação Física, 
mediante o preenchimento e a assinatura de formulário próprio, 
tendo como consequência a sua eliminação do concurso.
4. O presente Edital entrará em vigor na data de sua 
publicação.
Belém, 22 de maio de 2014.
ALICE VIANA SOARES MONTEIRO
Secretária de Estado de Administração

DIÁRIA
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 690101

PORTARIA: 212 DE 22/05
Objetivo: Averiguar as condições em que se encontra o prédio 
do IASEP naquela localidade.
Fundamento Legal: Lei Nº 5.810 de 24/01/1994, Art. 127 inciso 
III,
Origem: BELÉM/PA - BRASIL
Destino(s):
IGARAPÉ AÇU/PA - Brasil<br
Servidor(es):
572116151/ANDRÉ BARBOSA SOUZA (Motorista) / 1.5 diárias 
(Completa) / de 22/05/2014 a 23/05/2014

572347401/CARLOS CASTILHO FERREIRA DA COSTA 
(Coordenador Administrativo) / 1.5 diárias (Completa) / de 
22/05/2014 a 23/05/2014<br
Ordenador: IRIS AYRES DE AZEVEDO GAMA

PORTARIA-COGP
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 690155

PORTARIA Nº 185 DE 12 DE MAIO DE 2014
CONSIDERANDO, o Memº nº 002 de 05/05/2014, de 
procedência da Comissão de Processo Administrativo-C.P.A, o 
qual solicita Prorrogação do Prazo para conclusão dos Trabalhos 
nos autos do Processo nº 2013/411486.
PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, o prazo para conclusão 
dos Trabalhos da Comissão constituída pela Portaria nº 097 
de 06/03/2014, publicada no Diário Ofi cial nº 32.597 de 
10/03/2014, publicação nº 655367.
A presente Portaria retroagirá seus efeitos a contar do dia 09 
de maio de 2014, encerrando-se o prazo em 07/07/14.
IRIS AYRES DE AZEVEDO GAMA
Diretor Administrativo e Financeiro

PORTARIA Nº 186 DE 12 DE MAIO DE 2014
CONSIDERANDO, o Memº nº 004 de 05/05/2014, de 
procedência da Comissão de Processo Administrativo-C.P.A, o 
qual solicita Prorrogação do Prazo para conclusão dos Trabalhos 
nos autos do Processo nº 2013/3650.
PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, o prazo para conclusão 
dos Trabalhos da Comissão constituída pela Portaria nº 094 
de 06/03/2014, publicada no Diário Ofi cial nº 32.598 de 
11/03/2014, publicação nº 656194.
A presente Portaria retroagirá seus efeitos a contar do dia 10 
de maio de 2014, encerrando-se o prazo em 08/07/14.
IRIS AYRES DE AZEVEDO GAMA
Diretor Administrativo e Financeiro

PORTARIA Nº 200 DE 19 DE MAIO DE 2014
CONCEDER, a servidora SANDRA GORETI SILVA BARATA,  
matricula Nº 3155811/1, ocupante do cargo de Técnico em 
Administração e Finanças, lotada no Núcleo de Controle 
Interno, 60(sessenta) dias de Licença Prêmio, referente ao 3º 
triênio, período compreendido entre 13/12/99 a 12/12/2002,  
no período de 04/06/2014 a 02/08/2014, devendo retornar ao 
serviço no dia 03/08/2014.
A presente portaria entrará em vigor a partir do dia  04 de 
junho 2014.
José Moreira Sales
Diretor Administrativo e Financeiro

PORTARIA Nº 204 DE 20 DE MAIO DE 2014
CONCEDER, a servidora FRANCINEY PIMENTEL DOS ANJOS,  
matricula Nº 54189153/2, ocupante do cargo de Técnico em 
Serviço Social, lotada na Coordenadoria de Assistência Social, 
30(trinta) dias de Licença Prêmio, referente ao 2º triênio, 
período compreendido entre 18/03/2008 a 17/03/2011,  no 
período de 02/06/2014 a 01/07/2014, devendo retornar ao 
serviço no dia 02/07/2014.
A presente portaria entrará em vigor a partir do dia  02 de 
junho 2014.
José Moreira Sales
Diretor Administrativo e Financeiro

PORTARIA Nº 205 DE 21 DE MAIO DE 2014
CONCEDER, ao servidor CESAR AUGUSTO DA SILVA 
CAVALCANTE, matricula Nº 3152006/1, ocupante do cargo de 
Assistente Administrativo, lotado na Gerência de Cadastro/
DAS, 30(trinta) dias de Licença Prêmio, referente ao 3º triênio, 
período compreendido entre 01/08/1998 a 30/09/2001,  no 
período de 02/06/2014  a 01/07/2014, devendo retornar ao 
serviço no dia 02/07/2014.
A presente portaria entrará em vigor a partir do dia 02 de 
junho de 2014.
José Moreira Sales
Diretor Administrativo e Financeiro

TERMO ADITIVO A CONTRATO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 690193

Termo Aditivo: 2
Data de Assinatura: 01/01/2014
Vigência: 01/01/2014 a 01/01/2015
Classifi cação do Objeto: Outros
Justifi cativa: Prorrogação do prazo de vigência
Contrato: 71
Exercício: 2012
Orçamento:
Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte do Recurso    
Origem do Recurso
08302136968080000    339039              0261000000          
Estadual
Contratado: LABORATÓRIO DE ANALISES CLÍNICAS SÃO 
FRANCISCO XAVIER
Endereço: R Andradina, Bairro: Abaetetuba, 364
CEP. 68440-000 - Abaetetuba/PA
Telefone: 9137511998
Ordenador: IRIS AYRES DE AZEVEDO GAMA


