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VIIL. Apresentar o novo mapa estratégico, bem como os
Indicadores de Resultados.

Art. 7°. Compete a Geréncia de Ensino (GENS)

I. Sensibilizar a comunidade académica para os processos
de avaliagdo institucional para o atendimento aos requisitos da
Certificagdo como HE;

II. Apresentar lista nominal de alunos e grade curricular do
internato em medicina, especificando os locais e servigos onde
cada estagio se realiza;

III. Apresentar lista nominal de alunos e grade curricular
de atividades hospitalares de outras profissdes da salde,
especificando os locais e servigos onde sdo desenvolvidos;

Iv. Descrever a estrutura de acompanhamento docente
nas atividades no hospital para estudantes de graduagdo em
medicina e de outras areas da salde, com nomes, CPF, titulagdo
e carga horaria dos docentes.

V. Criar formularios para avallagao das variaveis que denotem
as condigbes e os recursos necessarios para o desenvolvimento
do ensino e estabelecimento de indicadores de estrutura,
processo e resultado;

VI. Sistematizar e prestar as informagdes solicitadas pela
Comissdo de Certificagao;
VII. Solicitar a COREME e a Coordenagdo da residéncia

multiprofissional documentos comprobatérios de projetos de
cooperagdo técnica e de docéncia com o SUS, incluindo rede
bésica de saude.

Art. 9°. Compete a Diretoria Técnico de Apoio Operacional
(DATO)

I. Organizar e publicar as rotinas técnicas e operacionais;

II. Apresentar as rotinas padronizadas e protocolos
disponiveis em meio fisico - documento impresso ou eletrénico-
Intranet

III. Criar estratégias para implementagdo de rotinas
técnicas e operacionais;

V. Apresentar estatistica sumaria de funcionamento da
unidade de atendimento de urgéncia e emergéncia;

V. Organizar e sistematizar todas as atas das reunloes,
relatérios de funcionamento e regimento das comissGes
constituidas na FSCMPA;

VI. Organizar e padronizar as pastas de constituicdo das
Comissoes;

Art. 10°. Compete a Diretoria Técnica Assistencial (DTAS)

I. Organizar e publicar as rotinas técnicas e operacionais;
11. Apresentar as rotinas padronizadas e protocolos
disponiveis em meio fisico - documento impresso ou eletrénico-
Intranet

III1. Criar estratégias para implementagdo de rotinas
técnicas e operacionais;

V. Assegurar que cada gerente tenha cdpias controladas
dos documentos padronizados (POP, protocolo, regimento,
formulario).

V. Listar os projetos relacionados as politicas prioritarias
locorregionais em que participa;

VI. Apresentar o regimento ou rotinas de funcionamento da
unidade de atendimento de urgéncias e emergéncias obstétricas
de alto risco;

VII. Descrever os mecanismos de referéncia/contra-
referéncia com as unidades do SUS envolvidas;
VIII. Organizar e sistematizar todas as atas das reunides,

relatérios de funcionamento e regimento das comissGes
constituidas na FSCMPA;

IX. Constituigdo do Comité de ética de Enfermagem.
Art. 11. Compete a Diretoria Administrativa e Financeira (DIAF)
1. Apresentar a estruturagdo do sistema de avaliagdo
de custos;

1I. Apresentar a estruturagdo do sistema de informagdes;
I1I. Assegurar a reforma da reestruturagao fisica do centro
de estudos;

V. Assegurar os projetos de reforma dos espagos no
hospital centenario

V. Organizar e sistematizar todas as atas das reunides,

relatérios de funcionamento e regimento das comissGes
constituidas na FSCMPA;

Art. 12. Compete a Geréncia de Gestdo de Pessoas (GESP)

I. Relacionar os programas institucionais de desenvolvimento
de recursos humanos, com descricdo de setores envolvidos no
hospital ou na IES e sua abrangéncia;

II. Apresentar o projeto institucional e as iniciativas de
trabalho condizente com a Politica Nacional de Humanizagdo do
Sus.

Art. 13. Compete a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas
(GEDP)

1. Apresentar relatorio das agdes para o desenvolvimento
de recursos humanos do ano anterior e proposta para o exercicio
vigente, incluindo a relagdo nominal dos participantes;

II. Descrever estrutura e instalagdes utilizadas para
ensino (Quantidade e Capacidade das salas de aula no hospital;
quantidade de equipamento audiovisual; outras instalacdes e
equipamentos para ensino: especificar).

I1I. Especificar qual Comissdo de Integragdo de Ensino e
Servico/CIES o hospital se vincula, referindo se participa do seu
conselho gestor;

V. Apresentar documento com programas desenvolvidos
em conjunto com a CIES;
V. Apresentar a ata das duas Ultimas reunides do grupo de

implantagdo da CIES com a participagdo do hospital de ensino;

Art. 14. Compete a Assessoria de Qualidade

I. Estabelecer diretrizes basicas para a elaboracdo,

revisao, aprovagao dlspon|b|I|zagao e controle dos documentos

pertmentes as normas técnicas e rotinas operacionais;
Apresentar a estruturacdo do Fluxo organizacional

de utilizagdo dos documentos padronizados, de acordo com o

Manual da Qualidade e disponibilizados via intranet;

III. A presentar a estrutura do sistema de avaliagdo de
satisfagdo do usuario;

Iv. Padronizagdo dos regimentos internos das comissdes;
V. Criar fluxo para encaminhamento de documentagao

pertinente as Comissdes Assessoras.
Art. 15. Compete a Gestdo de Risco

I. Apresentar as rotinas operacionais e fluxos da
vigilancia epidemioldgica no hospital;
II. Apresentar as rotinas operacionais do hospital nas

areas de hemovigilancia, tecnovigilancia e farmacovigilancia, ou
relatorio da geréncia de risco de hospital sentinela da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA;

III. Apresentar as rotinas padronizadas e protocolos
disponiveis em meio fisico - documento impresso ou eletrnico-
Intranet do Nucleo de Seguranga do Paciente instituido pela
PORTARIA N© 1010/2013 - GAPE/GP/FSCMPA, publicado no
Diario Oficial do Estado N° 32469 de 29/08/2013.

CAPITULO 111

DO FUNCIONAMENTO

Art.16. A Comissdo Interna de Certificagdo realizara uma
reunido ordindria quinzenal e reunir-se-a extraordinariamente
quando convocada por sua Presidente ou por, pelo menos, um
tergo de seus membros.

§1°. Para as reunides ordinarias da Comissdo de Certificacdo
(serd elaborada um uma agenda pactuada com dias e horarios
com os membros da comissdo), seus membros serdo
convocados com antecedéncia minima de quarenta e oito horas,
mediante memorando, contendo a pauta da reunido;

§20. O mandato dos membros sera de dois anos, permitida uma
recondugdo;

83°. A Comissdo dedicarda tempo integral,
necessario, até a entrega do relatério final.
Art.17. A Comissdo Interna de Certificagdo realizard uma reunido
ordinadria mensal com a CCHE para informar do andamento dos
processos.

sempre que

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGCOES FINAIS
Art.18. A Comissdo de Certificagdo devera ter pleno acesso a
todas as informag0es institucionais, exceto as que envolverem
sigilo, pela sua propria natureza.
Art.19. A administracdo do hospital proporcionara os meios, as
condigBes materiais e de recursos humanos para funcionamento
da Comissdo, assim como toda a infraestrutura administrativa
necessaria para este fim.
Art.20. Este regimento podera ser modificado mediante proposta
subscrita por, no minimo, cinquenta por cento dos integrantes
da Comissdo Interna de Certificagdo, que, apds aprovagdo sera
publicado.
Art.21. O presente regimento entrard em vigor na data de sua
publicagdo
Art.22. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado Gestor.
Belém, 28 de maio de 2014.
ANA CONCEICAO MATOS PESSOA
Presidente da FSCMPA
INSTRUMENTO SUBSTITUTIVO DE CONTRATO
N° PUBLICACAO : 698653
NOTA DE EMPENHO DA DESPESA: 2014NEO0971

Valor: 739,40
Data: 23/05/2014
Vigéncia: 23/05/2014 a 20/08/2014
Objeto: Aquisicdo de material de consumo hidraulico.
Registro de Pregos: 41/2013
Orgamento:
Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte do Recurso
Origem do Recurso
10122129745760000 339030
Contratado: NUNES E OLIVEIRA LTDA
Enderecgo: Estrada da Vigia km 01, Bairro: Santa Rita de Cassia,
01
CEP. 68790-000 - Santa Isabel do Para/PA
Telefone: 9137442022 5
Ordenador: ANA CONCEICAO MATOS PESSOA

CONCESSAO DE FERIAS

NUMERO DE PUBLICAGAO: 698575
PORTARIA N° 559/2014 — GAPE/GABP/FSCMPA

A PRESIDENTE DA FUNDACAO SANTA CASA DE
MISERICORDIA DO PARA, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe sdo conferidas pelo Decreto do dia 30/09/2013, publicado
no DOE n© 32.492, de 01/10/2013,

RESOLVE:

CONCEDER o restante de férias (15 dias) a servidora Cristiane
do Socorro Rodrigues Correia, Assistente Administrativo,
Id. Funcional n® 57234472-1, lotada no Bergario, o periodo de
02.07.2014 a 16.07.2014, concedida através da portaria de
n® 1.290/GAPE/GABP/FSCMPA de 27.11.2013, publicada no DOE

0269000000 Federal

Secretaria GOVERNO DO
' Especial de Estado . PARA
Imprensa Oficial do Esf.uiu de Gestao

Imprensa Oficial SP.

portal www.ioe.pa.gov.br

terca-feira, 10 de junho de 2014 as 07:43:31.

n° 32.532 de 29.11.2013, referente ao periodo de 16.12.2013
a 14.01.2014, feito alteragdo da portaria de concessdo para
o periodo de 02.01.2014 a 31.01.2014 que foi interrompida
a contar de 17.01.2014 conforme portaria 045/GAPE/GABP/
FSCMPA de 28.01.2014 publicada no DOE n© 32.575 de
03.02.2014.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Belém - PA, 04 de junho de 2014.
ANA CONCEICAO MATOS PESSOA
Presidente da FSCMPA
SUPRIMENTO DE FUNDO
NUMERO DE PUBLICAGCAO: 698583
PORTARIA: 567/2014
Prazo para Aplicagdo (em dias): 60
Prazo para Prestagdo de Contas (em dias): 15
Nome do Servidor Cargo do Servidor
MARIA LUZIA DE MATOS Assistente Social
Recurso(s):
Programa de Trabalho Fonte do Recurso Natureza da Despesa Valor
10122129745760000 0269000000 339030 1.000,00
Ordenador: ANA CONCEICAO MATOS PESSOA
CONTRATO

NUMERO DE PUBLICACAO: 698607
Contrato: 96-14
Exercicio: 2014
Classificacdo do Objeto: Outros
Objeto: O presente contrato tem como objeto a aquisicdo de
material técnico hospitalar (PE SRP n° 049/2013).
Valor Total: 26.155,00
Data Assinatura: 28/05/2014
Vigéncia: 28/05/2014 a 27/05/2015
Registro de Pregos: 49/2013
Orgamento:
Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte do Recurso  Origem do Recurso

Matricula
54189286

10302131226100000 339030 0103000000 Estadual
10302131226100000 339030 0269000000 Federal
10302131226100000 339030 0269003264 Federal

Contratado: CBA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA.
Enderego: St SCIA, 15
CEP. 71250-015 - Guara/DFTelefone: 6132555000
Ordenador: ANA CONCEICAO MATOS PESSOA 5
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS - PREGAO
ELETRONICO SRP N° 031/2013/FSCMPA

NUMERO DE PUBLICAQAO. 698636
PROCESSO S/N°/2013/FSCMPa — PROTOCOLO:
2013/179986.
OBJETO: Eventual Compra de Medicamentos Gerais pelo periodo
de 12 (doze) meses.
FORNECEDOR: FARMACONN LTDA, CNPJNe
04.159.816/0001-13, endere¢co Rua Portugal e Castro,
n® 590- Bairro Nova Cachoeirinha - Belo Horizonte/MG,
neste ato representada por Nadia Pereira dos Santos de
RG/MG N©° 8.309.101 e CPF N° 746.143.806-97, vencedor
dos itens 102, 139, 140 e 195 do Termo de Referéncia (Anexo
I do edital).

Valor

Descrigdo do Item Apres. | Quant. | Marca/fab. e
unitario

ESPIRONOLACTONA 25MG, COMPRIMIDO,
ACONDICIONADO EM BLISTER CONVENCIONAL
OU PICOTADO COM IDENTIFICAGAO COM | 71.700 ASPEN R$ 0,09
INDIVIDUALIZADA CONTENDO NOME DO
FARMACO, LOTE E VALIDADE.

IMUNOGLOBULINA HUMANA 1G, SOLUCAO

INJETAVEL, FRASCO-AMPOLA COM 20 ML. ';\F;ICP/ 250

OCTAPHARMA | R$ 129,60

IMUNOGLOBULINA HUMANA 5G, SOLUGAO

INJETAVEL, FRASCO-AMPOLA COM 100ML. FRC 300 OCTAPHARMA | R$ 648,00

NORETISTERONA 0,35MG, COMPRIMIDO,
ACONDICIONADO EM BLISTER CONVENCIONAL
0U PICOTADO COM IDENTIFICAGAO
INDIVIDUALIZADA CONTENDO NOME DO
FARMACO, LOTE E VALIDADE.

UND | 62.300 BIOLAB R$ 0,26

VALIDADE: DE 25/04/2014 ATE 24/04/2015
ORDENADOR RESPONSAVEL: Dr2. SANDRA ROSEMARY DE
SOUZA PEREIRA NERY

INSTRUMENTO SUBSTITUTIVO DE CONTRATO

N° PUBLICAGAO : 698648
NOTA DE EMPENHO DA DESPESA: 2014NE0O0926

Valor: 2.860,00
Data: 20/05/2014
Vigéncia: 20/05/2014 a 17/08/2014
Objeto: Aquisicdo de tecidos.
Compra Direta: 50/2014
Orgamento:
Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte do Recurso  Origem do Recurso
10122129745760000 339030 0269000000 Federal
Contratado: UNICO MULT EQUIPAMENTOS E
Enderego: R Pe José M de Man, Bairro: Novo Riacho, 247
CEP. 32280-660 - Contagem/MG
Telefone: 3125590064 .
Ordenador: ANA CONCEICAO MATOS PESSOA
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