SEXTA-FEIRA, 29 DE AGOSTO DE 2014

CADERNO 4 ® 11

12101 - MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

QUOTAS ORGCAMENTARIAS MENSAIS PARA O 3° QUADRIMESTRE DE 2014

ANEXO | - PORTARIA N° 5437 , DE 27/08/2014

LEI N° 7797, DE 14/01/2014

Imprensa Oficial do Estado

PROGRAMA/GRUPO DE DESPESA FONTE SET ouT NOV DEZ 3° QDQQ
1297 - MANUTENCAO DA GESTAO
Outras Despesas Correntes .0101 3.300.000 1.300.000 50.000 50.000 4.700.000
Investimentos .0101 (¢} (0} (6} (6} o
1201 - VALORIZACAO DO SERVIDOR PUBLICO
Outras Despesas Correntes .0101 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 8.000.000
1357 - DEFESA DA SOCIEDADE
Pessoal e Encargos Sociais .0101 21.223.762 | 18.368.503 | 18.285.348 | 48.364.833 106.242.447
Outras Despesas Correntes .0101 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 4.000.000
Investimentos .0101 650.200 (6] (6] (6] 650.200
Inversao .0101 (0} (e} (e} (e} (0}
0000 - ENCARGOS ESPECIAIS
Pessoal e Encargos Sociais .0101 715.434 750.674 708.270 586.084 2.760.462
Outras Despesas Correntes .0101 (0] (6] (6] (0] (0]
Investimentos .0101 (0] (0] (0] (0] (0]
RESUMO POR GRUPO, FONTE E VALOR
Pessoal e Encargos Sociais .0101 21.939.197 | 19.119.177 | 18.993.618 | 48.950.917 109.002.908
Outras Despesas Correntes .0101 6.300.000 4.300.000 3.050.000 3.050.000 16.700.000
Investimentos .0101 650.200 (6} (o} (6} 650.200
Inversao .0101 (0] (0] (6] (6} (0}
TOTAL 28.889.397 | 23.419.177 | 22.043.618 | 52.000.917 126.353.108
CRONOGRAMA DE PAGAMENTO MENSAL DAS DESPESAS PARA O 3° QUADRIMESTRE DE 2014
ANEXO Il - PORTARIA N© 5437 , DE 27/08/2014
LEI N°© 7797, DE 14/01/2014
RESUMO POR GRUPO, FONTE E VALOR FONTE SET ouT NOV DEZ 3° QDQQ
Pessoal e Encargos Sociais .0101 23.460.307 | 20.247.197 | 20.370.778 | 50.915.977 114.994.258
Outras Despesas Correntes .0101 6.300.000 4.300.000 3.050.000 3.050.000 16.700.000
Investimentos .0101 650.200 o} (o} (6} 650.200
Inversao .0101 (0} (e} (e} (e} (0}
TOTAL 30.410.507 | 24.547.197 | 23.420.778 | 53.965.977 132.344.458
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