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de Gerenciamento de Obras; quatro cargos de Coordenador,
padrdo GEP-DAS-011.4, sendo um de Coordenador de Estudos
e Projetos, um de Coordenador de Avaliagdo e Pericia, um de
Coordenador de Orgamentos e Custos, e um de Coordenador de
Planejamento e Controle de Obras; um cargo de Secretério de
Conselho, padrdo GEP-DAS-011.2; dois cargos de Secretério de
Gabinete, padrdao GEP-DAS-011.2; e dois cargos de Secretario
de Diretoria, padrdo GEP-DAS-011.1, que passam a integrar o
Anexo III da Lei n°® 6.213, de 28 de abril de 1999;
II - extintos: trés cargos de Gerente, padrdo GEP-DAS-011.4,
previstos no Anexo III da Lei n® 6.213, de 28 de abril de 1999.
Art. 42. Os cargos de Secretario Adjunto e de Gerente criados
pela Lei n® 6.213, de 28 de abril de 1999, passam a
denominar-se, respectivamente, Secretario Adjunto de Gestdo
de Desenvolvimento Urbano e Coordenador, mantido o mesmo
padrdo remuneratorio. )
CAPITULO XII
DA SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO
Art. 43. O art. 7° da Lei n°® 7.593, de 28 de dezembro de 2011,
que cria o Sistema Estadual de Gestdo do Turismo e a Secretaria
de Estado de Turismo, e da outras providéncias, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:
“Art. 7° Fica criada a Secretaria de Estado de Turismo - SETUR,
6rgdo da administragdo direta, que tem como finalidade planejar,
coordenar, gerenciar e executar a politica de desenvolvimento
turistico no Estado do Para.”
Art. 44. Ficam acrescidos ao art. 80 da Lei n® 7.593, de 28 de
dezembro de 2011, os incisos IX e X, com a seguinte redagdo:
“Art. 80 (...)
(..0)
IX - estimular e promover a cadeia produtiva de turismo,
organizando produtos e destinos turisticos orientados ao
mercado;
X - desenvolver o marketing turistico, as estratégias de
comunicagdo do Paré e a promogédo do turismo local, no Brasil
e no exterior.”
Art. 45. Ficam criados, no quadro de pessoal da Secretaria
de Estado de Turismo - SETUR, um cargo de provimento em
comissdo de Coordenador de Marketing, padrdo GEP-DAS-011.4
e dois cargos de provimento em comissdo de Gerente, padrdao
GEP-DAS-011.3, sendo um de Promocgdo e Captagdo de Eventos
e um de Inteligéncia de Mercado, que passam a integrar o Anexo
III da Lei n°® 7.593, de 28 de dezembro de 2011.
Art. 46. Fica alterada a denominagdo de um cargo de Coordenador
de Planejamento das Politicas Publicas para Turismo, previsto no
Anexo III da Lei n° 7.593, de 28 de dezembro de 2011, para
Coordenador de Estudos, Pesquisas, Estatistica e Informacdo,
mantido o mesmo padrdo remuneratorio.
CAPITULO XIII
DA SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Art. 47. Os arts. 19 e 39, da Lei n® 7.028, de 30 de julho de 2007,
que cria a Secretaria de Estado de Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SEDES, cuja denominagdo foi alterada pelo art. 6° da Lei
n® 7.543, de 20 de julho de 2011, para Secretaria de Estado
de Assisténcia Social - SEAS, passam a vigorar com a seguinte
redacdo:
“Art. 1° A Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho,
Emprego e Renda - SEASTER, 6rgdo da Administragdo Direta
do Poder Executivo, tem por missdo institucional promover com
qualidade e efetividade o desenvolvimento social, garantindo
aos cidaddos, especialmente aos dos grupos da populagdo em
situacdo de vulnerabilidade social, direito e acesso a assisténcia
social, a seguranga alimentar e nutricional, a promogdo do
trabalho, geragdo de emprego e renda.”
“Art. 30 (...)
I - Conselho Estadual de Assisténcia Social;
II - Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional;
III - Conselho Estadual de Direitos da Crianga e do Adolescente;
IV - Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa;
V - Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
VI - Secretario de Estado;
VII - Gabinete do Secretario;
VIII - Nlcleos
IX - Ouvidoria
X - Diretorias;
XI - Coordenadorias;
XII - Geréncias;
XIII - Ndcleos Regionais.
§ 19 A organizagdo, o funcionamento e o detalhamento das
competéncias das unidades administrativas, assim como as
atribuigbes dos cargos e as responsabilidades dos dirigentes e
servidores serdo regulamentados em Regimento Interno, a ser
aprovado por Decreto do Chefe do Poder Executivo.
§ 20 Os Nucleos Regionais sdo unidades diretamente subordinadas
ao Secretario de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego
e Renda, que atuardo de forma articulada aos Centros Regionais
de Governo.”
(.er)
Art. 48. Ficam inseridos a Lei n® 7.028, de 30 de julho de 2007,
os incisos XI, XII, XIII, XIV e XV ao art. 29; o CAPITULO III-A

e seu art. 3%-A; as Secgbes VI e VII e os arts. 8°-A e 8°-B ao
CAPITULO 1V, com as seguintes redagdes:
“Art. 2° (...)
(.2)
XI - formular, coordenar, executar e avaliar a Politica Estadual de
Trabalho, Qualificagdo Profissional, Emprego e Renda do Estado;
XII - estabelecer diretrizes para a politica governamental nas
areas de geragdo de emprego e de renda;
XIII - fomentar a geracdo de emprego e da renda no ambito
estadual, visando garantir consisténcia e amplitude a Politica
Estadual de Trabalho, Emprego e Renda;
XIV - promover e supervisionar o processo de qualificacdo da
mado-de-obra dos trabalhadores, sob a responsabilidade do
Governo do Estado do Para;
XV - apoiar, organizar e fomentar as iniciativas de produgdo
familiar, comunitaria, as atividades econdmicas orientadas e
organizadas pela autogestdo.”
“CAPiTULO III-A

DOS ORGAOS DE ATUAGAO COLEGIADA
“Art. 3-A S&o 6rgdos de atuacdo colegiada da Secretaria de
Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda -
SEASTER, os seguintes Conselhos:
I - Conselho Estadual de Assisténcia Social, criado pela Lei n°
5.940, de 15 de janeiro de 1996, com as seguintes competéncias:
a) aprovar a Politica Estadual de Assisténcia Social, em
consonancia com as diretrizes e principios previstos nesta Lei;
b) aprovar e definir as prioridades de aplicacdo e execugdo dos
programas e projetos estaduais de Assisténcia Social;
c) estabelecer critérios, formas e meios de controle da Assisténcia
Social no Estado;
d) definir, junto ao Poder Executivo Estadual, a dotagdo
orgamentaria a ser destinada a execucdo da Politica Estadual de
Assisténcia Social;
e) zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo
da Assisténcia Social;
f) manter permanente entendimento com os poderes constituidos
e o Ministério Publico, propondo, se necessario, alteragBes na
legislagdo em vigor;
g) acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como
os ganhos sociais e o desempenho dos programas e projetos
aprovados;
h) normatizar supletivamente sobre a matéria de competéncia
do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, em caso de
omissdo sobre determinada previsdo;
i) estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais
e plurianuais do Fundo Estadual de Assisténcia Social;
j) convocar, a cada dois anos ou extraordinariamente, por
maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social, propondo diretrizes para o aperfeicoamento
do sistema;
k) elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;
1) divulgar no Diario Oficial do Estado todas as suas deliberagdes,
bem como os eventos do Fundo Estadual de Assisténcia Social e
os respectivos pareceres emitidos.
IT - Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional,
criado pelo Decreto n° 391, de 11 de setembro de 2003 e
alterado pelo Decreto n°® 929, de 24 de abril de 2008, com as
competéncias de propor e opinar sobre:
a) as diretrizes da Politica Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional;
b) os projetos e as agBes inerentes a Politica Estadual de
Seguranga Alimentar e Nutricional;
c) as formas de articulacdo e mobilizacdo da sociedade civil
organizada, com vistas aos objetivos da Politica Estadual de
Seguranga Alimentar e Nutricional;
d) a realizacdo de estudos que fundamentem propostas de acGes
relacionadas com a seguranga alimentar e nutricional.
III - Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
criado pela Lei n® 5.819, de 11 de fevereiro de 1994, com as
seguintes competéncias:
a) formular a politica estadual dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, definindo diretrizes e fixando prioridades para a
consecucgdo das acles, a captacdo e aplicacdo de recursos e zelar
pela execucdo dessa politica, atendidas as peculiaridades das
criangas e dos adolescentes;
b) manter permanente entendimento com os Poderes Legislativo
e Judiciario, propondo, inclusive, se necessario, alteracGes na
legislacdo em vigor, nos critérios adotados para o Atendimento
aos Direitos da Crianga e do Adolescente;
c) estabelecer critérios, formas e meios de controle de tudo
quanto se execute no Estado, que possa afetar suas deliberacoes,
encaminhando as irregularidades encontradas ao Ministério
Publico;
d) definir, com o Poder Executivo Estadual, a dotagdo
orgamentaria a ser destinada a execucdo da Politica Estadual
de Atendimento dos Direitos da Criangca e do Adolescente, e os
recursos a serem repassados aos fundos municipais;
e) gerir o Fundo Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
inclusive definindo a politica de captacdo de recursos, alocando
recursos a projetos/atividades estaduais apresentadas por
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6rgdos governamentais e ndo governamentais;

f) difundir e divulgar, amplamente, a Politica Estadual de
Atendimento dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

g) promover e incentivar campanhas promocionais e de
conscientizacdo dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

h) propor modificagbes nas estruturas das Secretarias e 6rgdos
estaduais, visando facilitar a implementacdo dos objetivos da
Politica de Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
i) estimular a celebracdo de convénios intermunicipais que
viabilizem a execucdo de medidas socioeducativas de interesses
regionais;

j) elaborar e aprovar o regimento interno, estabelecendo normas
para o seu funcionamento.

IV - Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa, criado
pela Lei n° 6.634, de 29 de margo de 2004, com as seguintes
competéncias:

a) fomentar agdo integrada e articulada com o conjunto de
Secretarias e demais 6rgdos publicos para a implementacdo
de politicas publicas comprometidas com a superagdo dos
preconceitos, buscando a melhoria da qualidade de vida da
pessoa idosa, proporcionando sua integragdo a comunidade;

b) prestar assessoria ao Poder Executivo, encaminhando
pareceres, acompanhando a elaboracdo e a execugdo de
programas de governo no ambito estadual, bem como opinar
sobre as questdes referentes a pessoa idosa;

c) apoiar e estimular estudos, pesquisas, levantamentos e
publicagGes que ampliem os conhecimentos biopsicossocial dos
aspectos do envelhecimento;

d) estimular e apoiar a criacédo de centros de referéncia a pessoa
idosa;

e) apoiar campanhas educativas junto aos meios de comunicagao
de massa que permitam a divulgagdo de informagdes sobre os
aspectos biopsicossocial do envelhecimento;

f) estimular, no ambito estadual, a criagdo de um banco de dados
que permita a divulgagdo da politica dos servigos, dos planos e
programas em nivel de governo;

g) fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo da Politica
Estadual da Pessoa Idosa;

h) sugerir a adogdo de medidas normativas para modificar ou
derrogar leis, regulamentos, usos e praticas que constituam
discriminagdes contra as pessoas idosas;

i) sugerir a adogdo de providéncias legislativas que visem
eliminar a discriminagdo da pessoa idosa, encaminhando-as ao
Poder Publico competente;

j) propor intercdmbios, convénios ou outras formas de parcerias
com organismos nacionais e internacionais, publicos ou privados,
com o objetivo de incrementar o desenvolvimento das politicas
publicas de interesse da pessoa idosa;

k) manter canais permanentes de didlogo e de articulagdo com
0 movimento de pessoas idosas, garantindo suas atividades sem
interferir em seu conteldo e orientagéo préprios;

I) receber, analisar e efetuar dendncias que envolvam fatos e
episddios discriminatdrios contra a pessoa idosa, encaminhando-
as aos 6rgdos competentes para as providéncias cabiveis, além
de acompanhar os procedimentos pertinentes;

m) estimular a criagdo de conselhos municipais de direitos da
pessoa idosa;

n) propiciar assessoramento aos conselhos municipais do Estado
do Pard no sentido de tornar efetiva a aplicagdo dos direitos,
principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n° 8.842, de
4 de janeiro 1994;

0) estabelecer parceria com o Ministério Publico Estadual a fim
de atuar, sempre que necessario, para defender os direitos da
pessoa idosa.

V - Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
criado pela Lei n® 7.204, de 23 de setembro de 2008, com as
seguintes competéncias:

a) zelar pela efetiva implantagdo e implementagdo do sistema
descentralizado e participativo de defesa e promogao dos direitos
da pessoa com deficiéncia;

b) formular diretrizes e propor planos, programas, projetos,
estudos, debates relacionados com a questdo da pessoa com
deficiéncia no seu aspecto econdémico, politico e social, para
garantir os seus direitos a integragdo e a sua inclusdo social;

c) supervisionar e divulgar o cumprimento da legislagdo, bem
como defender a ampliagdo dos direitos das pessoas com
deficiéncia;

d) opinar e acompanhar a elaboragdo de leis estaduais que
tratem dos direitos da pessoa com deficiéncia;

e) propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que objetivem a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

f) propor e incentivar a realizagdo de campanhas visando a
prevencgédo de deficiéncias;

g) receber e encaminhar aos 6rgdos competentes dentncias
ou reclamagdes formuladas por qualquer pessoa ou entidade,
quando ocorrer discriminagdo, ameaga ou violagao de direitos da
pessoa com deficiéncia, assegurados nas leis e na Constituigdo
Estadual e Federal, exibindo a adogdo de medidas efetivas de
protegdo e reparagdo;

h) acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo, mediante
relatorios de gestdo, das politicas e programas setoriais de



