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ao Presidente, compete executar e controlar, em consonancia
com as normas da Auditoria-Geral do Estado, as atividades de
controle interno no dmbito da Fundagdo.

SECAO X
Do Nucleo de Projetos
Art. 14. Ao Nucleo de Projetos, diretamente subordinado ao
Presidente da Fundagdo, compete desenvolver projetos especiais
de natureza social, com vistas a consecugdo dos objetivos das
politicas publicas previstas no art. 2° desta Lei, e da Lei n®
7.773, de 23 de dezembro de 2013.

SECAO XI
Dos Nucleos Regionais
Art. 15. Aos Nucleos Regionais, diretamente subordinados ao
Presidente da Fundagdo, compete executar, integrado aos Centros
Regionais de Governos, as politicas puUblicas de disseminagdo e
articulagdo das agBes do Programa, nas diferentes regiGes do
Estado. .

SECAO XII
Do Nucleo de Comunicagdo Social
Art. 16. Ao Nucleo de Comunicagdo Social, diretamente
subordinado ao Presidente da Fundagdo, compete executar,
em consonancia com as diretrizes e normas estabelecidas
pela Secretaria de Estado de Comunicagdo, as atividades de
comunicagdo social, compreendendo imprensa, publicidade,
propaganda, relagdes publicas e promogdo de eventos da
Fundagdo PROPAZ. )

CAPITULO VI .
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO
Segdo I

Das Receitas
Art. 17. Constituem receitas da Fundagdo PROPAZ:
I - dotagdes ou créditos especificos consignados no orgamento
Fiscal e de Seguridade Social;
II - recursos provenientes de acordos, convénios e outros
instrumentos juridicos que o Estado do Pard realizar com
entidades nacionais e internacionais, publicas ou privadas,
destinados as agBes voltadas a finalidade do Programa.

SECAO II
Do Patriménio
Art. 18. Constituem o patriménio da Fundagdo PROPAZ:
I - doagdo, legado e auxilio recebido de pessoa fisica ou juridica,
nacional, estrangeira ou internacional;
II - os bens modveis, imdveis, direitos, livres de 6nus, que lhe
forem transferidos em carater definitivo por pessoas naturais ou
juridicas, privadas ou publicas, nacionais ou estrangeiras.
Paragrafo Unico. Os bens e direitos da Fundagdo serdo utilizados
e aplicados exclusivamente na consecugdo dos seus objetivos.

CAPITULO VII
DO QUADRO DE PESSOAL
Art. 19. O Quadro de Pessoal da Fundacdo PROPAZ é constituido
de cargos de provimento efetivo e de provimento em comisséao.
Art. 20. O Quadro de cargos de provimento efetivo da Fundagdo
PROPAZ constitui-se dos cargos, com os respectivos vencimentos
e quantitativos, constantes do Anexo I desta Lei.
Paragrafo Unico. As atribuices e os requisitos gerais para
provimento dos cargos publicos de que trata o caput deste artigo
estdo previstos no Anexo II desta Lei.
Art. 21. O quantitativo de cargos efetivos de Procurador
Autarquico e Fundacional constante no Anexo I desta Lei fica
acrescido no Anexo II da Lei n°® 6.873, de 28 de junho de 2006.
Paragrafo Unico. As atribuigGes, os requisitos e o vencimento-
base dos niveis do cargo de Procurador Autdrquico e Fundacional
sdo os estabelecidos na Lei n® 6.873, de 28 de junho de 2006.
Art. 22. O ingresso no quadro de cargos de provimento efetivo
far-se-a mediante concurso publico de provas ou de provas e
titulos, nos termos da Constituigdo Estadual.
Art. 23. Ficam criados, no Quadro de Cargos da Fundagdo
PROPAZ, os cargos de provimento em comissdo constantes do
Anexo III desta Lei.
Art. 24. Os cargos de Coordenador Regional e de Gerente
Regional serdo técnica e operacionalmente vinculados aos
Centros Regionais de Governo.
Paragrafo Unico. Os cargos de Coordenador Regional e de
Gerente Regional, constantes da estrutura administrativa da
Fundagdo serdo técnica e operacionalmente, vinculados aos
Centros Regionais respectivamente.
_ CAPITULO VIII )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. A Fundagdo PROPAZ atuard de forma articulada com
a Secretaria de Estado de Seguranga Publica e Defesa Social
nas Unidades Integradas do Programa PROPAZ - UIPP e nas
agles que tem como principal finalidade a redugdo dos indices
de criminalidade no Estado e a difusdo de uma cultura de paz.
Art. 26. Ficam extintos os cargos de provimento em comissdo
previstos no art. 10 da Lei n® 7.773, de 23 de dezembro de
2013, que dispde sobre a organizagdo do Programa PROPAZ -
PRESENCA VIVA.
Art. 27. O Poder Executivo Estadual encaminhard Projeto de Lei
a Assembleia Legislativa do Estado do Para, assegurando para
2015 os recursos orcamentarios necessarios ao funcionamento

do érgdo criado por esta Lei, garantindo a execugdo das agdes
previstas no Programa PROPAZ, estabelecidas no Plano Plurianual
do Estado e no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social de 2015.
Art. 28. Em caso de extingdo, os bens e direitos da Fundagdo
PROPAZ serdo incorporados ao patrimoénio do Estado do Para,
que a sucederd em direitos e obrigagdes.
Art. 29. Fica revogado o art. 10 da Lei n° 7.773, de 23 de
dezembro de 2013.
Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
PALACIO DO GOVERNO, 1° de janeiro de 2015.
SIMAO JATENE
Governador do Estado
ANEXO I
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO QTDE. VENC.-BASE
TECNICO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, com graduagdo
e )
Admiistragéo ) 1.396,59
Ciéncias Contabeis
- P 02
Ciéncias Economicas
TECNICO EM GESTAQ SOCIAL, com graduagdo em:
Ciéncias Sociais 03
Pedagogia 03
Psicologia 03 1.3%6,5
Servico Social 04
Estatistica 03
TECNICO EM GESTAOQ DE INFORMATICA 02 1.396,59
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 10 751,89
ASSISTENTE DE INFORMATICA 02 751,89
TOTAL 36

QUADRO DE CARGO DE PROCURADOR AUTARQUICO E
FUNDACIONAL

CARGO CLASSE QTDE.

PROCURADOR|PRI 01

AUTARQUICO E[PR-II 01

FUNDACIONAL PR-TIT 01

TOTAL 03
ANEXO I1

ATRIBUIGOES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DE
CARGOS EFETIVOS

CARGO: TECNICO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Sintese das Atribuigdes:
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenagdo, orientagdo, pesquisa e execugao de trabalhos
voltados a administragdo de pessoal, organizagdo e métodos,
orgamento, material, patrimOnio, registro contabil, analise
econémica e financeira, projetos e pesquisas estatisticas,
projetos sociais, bem como registro, classificagdo e catalogagao
de documentos e informagoes. .
ATRIBUIGCOES ESPECIFICAS POR FORMACAO
1. ADMINISTRACAO
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
programacgdo, coordenacdo de estudos, pesquisas, analise
de projetos inerentes ao campo da administragdo de pessoal,
material, orcamento, finangas, organizagéo e métodos.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de ensino superior
em Administragdo expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagéo.
Habilitagdo Profissional: registro no érgdo de classe.
2. CIENCIAS CONTABEIS
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenagédo e execugdo relativas a administragdo orgamentaria,
financeira, patrimonial, contabilidade e auditoria, compreendendo
analise, registro e pericia contabil de balancetes, balangos e
demonstragGes contabeis.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de ensino superior
em Ciéncias Contadbeis expedido por instituicido de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo.
Habilitagdo Profissional: registro no érgdo de classe.
3. CIENCIAS ECONOMICAS
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenagdo, elaboragdo e execugdo de projetos relativos a
pesquisa e analise econémica.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de ensino superior
em Ciéncias Econdmicas expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo.
Habilitagdo Profissional: registro no érgdo de classe.
CARGO: TECNICO EM GESTAO SOCIAL
Sintese das Atribuigdes:
Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo,
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coordenagdo, normatizagdo, monitoramento, e avaliagdo de
planos, programas e projetos, relativos as Politicas Estaduais
de Assisténcia Social, de Seguranga e Cidadania; fomentar,
articular, alinhar e integrar as politicas publicas para a infancia,
adolescéncia e a juventude, visando contribuir para a prevengao,
redugdo e solugdo dos conflitos sociais, através da inclusdo social
e da disseminagdo da cultura de paz no Estado do Para.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR FORMACAO

1. CIENCIAS SOCIAIS

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo,
coordenagdo, orientagdo, pesquisa e execugdo de projetos na
area de Ciéncias Sociais, voltados ao desenvolvimento das
acOes integradas, relativas as Politicas Estaduais de Assisténcia
Social e Cidadania formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuigdes profissionais e outras atividades
correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de ensino
superior em Ciéncias Sociais, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

2. PEDAGOGIA

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo,
coordenagdo, orientagdo, pesquisa e execugdo de projetos na
drea de Pedagogia, voltados ao desenvolvimento das agbes
integradas, relativas as Politicas Estaduais de Assisténcia
Social, e Cidadania formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuigdes profissionais e outras atividades
correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de ensino superior
em Pedagogia, expedido por instituigdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdo.

Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

3. PSICOLOGIA

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo,
coordenagdo, orientagdo, pesquisa e execugdo de projetos na
area de Psicologia, voltados ao desenvolvimento das agbes
integradas, relativas as Politicas Estaduais de Assisténcia
Social, e Cidadania formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuigdes profissionais e outras atividades
correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de ensino superior
em Psicologia, expedido por instituigdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdo.

Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

4. SERVICO SOCIAL

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo,
coordenagdo, orientagdo, pesquisa e execugdo de projetos na
area de Servigo Social, voltados ao desenvolvimento das ages
integradas, relativas as Politicas Estaduais de Assisténcia Social e
Cidadania formuladas no ambito do Estado, de forma compativel
com suas atribuiges profissionais e outras atividades correlatas.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de ensino superior
em Servigo Social, expedido por instituigdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdo.

Habilitagdo Profissional: registro no érgdo de classe.

5. ESTATISTICA

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenacgdo e execugdo de projetos na drea de Estatistica, realizar
coletas, tabulagdes e sistematizagdo de dados relacionados as
atividades desenvolvidas pela Fundagdo, bem como inferéncia
por metodologias relacionadas a drea de conhecimento.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma do curso de graduagdo em Estatistica,
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagdo.

Habilitagdo Profissional: registro no érgdo de classe.

CARGO: TECNICO EM GESTAO DE INFORMATICA

Sintese das Atribuigdes:

Realizar estudos de concepgéo, anélise, projeto, desenvolvimento,
construgdo, implementacdo, testes de utilizagdo, documentagéo
e treinamento de software, sistemas e aplicativos proprios;
desenvolver, manter e atualizar programas de informética de
acordo com as normas, padrdes e métodos estabelecidos pela
Fundagdo; executar outras atividades correlatas a sua area de
atuagdo e de acordo com a sua graduagdo profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Ciéncia
da Computagdo, Engenharia da Computagdo, Sistemas de
Graduagdo, Tecnologia em Processamentos de Dados, Tecnologia
em Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de
Redes de Computadores, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe, quando for
0 caso.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Sintese das Atribuigdes:

Realizar atividades que envolvam a aplicagdo das técnicas de



