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SECRETARIA DE ESTADO 
DE DESENVOLVIMENTO 
AGROPECUÁRIO E DA PESCA

.

.

.

CONTRATO
.

CONTRATO Nº 023/2015-SEDAP
PREGÃO ELETRÔNICO SRP N° 008/2015 - SEDAP

Objeto: Aquisição do item 57 na quantidade de 05 (cinco) 
Veículos de Passeio, conforme especifi cações do Termo de 
Referência do Pregão Eletrônico SRP n° 008/2015.
Valor Total: R$ 180.500,00
Data Assinatura: 11/12/2015
Vigência: 12 Meses
Dotação Orçamentária: Projeto Atividade: 6561 e 6395 Elemento 
de Despesa: 4490-52 Fonte de Recurso: 0101
Contratado: MÔNACO VEÍCULOS LTDA
Endereço: Rodovia BR 316, KM 05, N° 1235 - Ananindeua/PA
Ordenador: HILDEGARDO DE FIGUEIREDO NUNES

Protocolo 913505

CONTRATO Nº 024/2015-SEDAP
PREGÃO ELETRÔNICO SRP N° 008/2015 - SEDAP

Objeto: Aquisição do item 16 na quantidade de 01 (uma) carreta 
agrícola e  do item 21 na quantidade de 01 (uma) roçadeira 
hidráulica, conforme especifi cações do Termo de Referência do 
Pregão Eletrônico SRP n° 008/2015.
Valor Total: R$ 15.150,00
Data Assinatura: 11/12/2015
Vigência: 12 Meses
Dotação Orçamentária: Projeto Atividade: 6395 Elemento de 
Despesa: 4490-52 Fonte de Recurso: 0101
Contratado: TERRANEW COMÉRCIO E EQUIPAMENTOS LTDA
Endereço: Rodovia BR 316, KM 05, N° 357, Bairro: Águas Lindas.
CEP: 67.020-000 - Ananindeua/PA
Ordenador: HILDEGARDO DE FIGUEIREDO NUNES

Protocolo 913535

CONTRATO Nº 025/2015-SEDAP
PREGÃO ELETRÔNICO SRP N° 008/2015 - SEDAP

Objeto: Aquisição do item 13 na quantidade de 01 (um) 
Caminhão com carroceria em madeira, PBT 16.000 KG, Potência 
186CV, conforme especifi cações do Termo de Referência do 
Pregão Eletrônico SRP n° 008/2015.
Valor Total: R$ 175.000,00
Data Assinatura: 11/12/2015
Vigência: 12 Meses
Dotação Orçamentária: Projeto Atividade: 6561 Elemento de 
Despesa: 4490-52 Fonte de Recurso: 0101
Contratado: MÔNACO DIESEL LTDA
Endereço: Rodovia BR 316, KM 06, S/N° - Ananindeua/PA
Ordenador: HILDEGARDO DE FIGUEIREDO NUNES

Protocolo 913564

CONTRATO Nº 020/2015-SEDAP
Pregão Eletrônico  n° 014/2015 - SEDAP
Objeto: contratação de empresa que responsável pela Realização 
De Cursos De Qualifi cação E Capacitação Técnica Profi ssional 
Aos Trabalhadores Da Agricultura E Pecuária Do Estado Do 
Pará, referentes aos Lotes 1, 2, 3, 4 e 5 e conforme condições, 
especifi cações e quantidades relacionadas no Anexo I do Edital.
Valor Total: R$ 598.000,00
Data Assinatura: 15/12/2015
Contratado: MOREIRA & GODOY COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA 
- EPP
Endereço: Travessa Dr. Enéas Pinheiro n° 2462, Bairro: Marco 
- Belém/PA
Ordenador: HILDEGARDO DE FIGUEIREDO NUNES

Protocolo 913733
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AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA   
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

                                                                                                                                                      
           PORTARIA Nº 4969/2015 - ADEPARÁ, 22 DE 

DEZEMBRO DE 2015.
A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA - 
ADEPARÁ, por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, 

em conjunto com a Gerente de Recursos Humanos, pelas 
atribuições regimentalmente conferidas pelo artigo 15, inciso I, 
VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto Estadual nº 393 de 11 
de setembro de 2003.
CONSIDERANDO, requerimento  protocolo nº 2015/466819.
CONSIDERANDO, o que determina o Art. 77, IX e Art. 98, 99 e 
100 da lei nº 5.810/94.
R E S O L V E:
CONCEDER o (a) servidor (a) JAKSCELINA GOMES MARTINS, 
matrícula n° 5861748/3, ocupante do cargo de Agente Fiscal 
Agropecuário 30 (trinta) dias de licença prêmio, referente ao 
triênio  2012/2015, no período de 04/01/2015 a 02/02/2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WEBERSON GONÇALVES LUCAS
Diretor Administrativo e Financeiro
MARGARETH SOARES DE ARAUJO
Gerente de Recursos Humanos

Protocolo 913470

PORTARIA Nº 4970/2015 - ADEPARÁ, 22 DE DEZEMBRO 
DE 2015.

A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA - 
ADEPARÁ, por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, 
em conjunto com a Gerente de Recursos Humanos, pelas 
atribuições regimentalmente conferidas pelo artigo 15, inciso I, 
VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto Estadual nº 393 de 11 
de setembro de 2003.
CONSIDERANDO, requerimento  protocolo nº 2015/513961.
CONSIDERANDO, o que determina o Art. 77, IX e Art. 98, 99 e 
100 da lei nº 5.810/94.
R E S O L V E:
CONCEDER o (a) servidor (a) JAIME EDSON SIMON, matrícula n° 
5 4 1 9 2 3 8 9 / 2 ,                                                                                                                                                                                                                                                                                           
ocupante do cargo de Fiscal Estadual Agropecuária, 60 (sessenta) 
dias de licença prêmio, referente ao triênio 2013/2016, no 
período de 10/02/2016 a 09/04/2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WEBERSON GONÇALVES LUCAS
Diretor Administrativo e Financeiro
MARGARETH SOARES DE ARAUJO
Gerente de Recursos Humanos

Protocolo 913471

PORTARIA Nº 4971/2015 - ADEPARÁ,  22 DE DEZEMBRO 
DE 2015.

A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA - 
ADEPARÁ, por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, 
em conjunto com a Gerente de Recursos Humanos, pelas 
atribuições regimentalmente conferidas pelo artigo 15, inciso I, 
VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto Estadual nº 393 de 11 
de setembro de 2003.
CONSIDERANDO, requerimento  protocolo nº 2015/529266.
CONSIDERANDO, o que determina o Art. 77, IX e Art. 98, 99 e 
100 da lei nº 5.810/94.
R E S O L V E:
CONCEDER o (a) servidor (a) ADRIANO MARCOS DE CARVALHO 
VILAR, matrícula n° 54185775/1, ocupante do cargo de Fiscal 
Estadual Agropecuário 30 (trinta) dias de licença prêmio, 
referente ao triênio  2010/2013, no período de 18/01/2016 a 
16/02/2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WEBERSON GONÇALVES LUCAS
Diretor Administrativo e Financeiro
MARGARETH SOARES DE ARAUJO
Gerente de Recursos Humanos

Protocolo 913472

PORTARIA Nº 4972/2015 - ADEPARÁ, 22  DE DEZEMBRO 
DE 2015.

A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA - 
ADEPARÁ, por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, 
em conjunto com a Gerente de Recursos Humanos, pelas 
atribuições regimentalmente conferidas pelo artigo 15, inciso I, 
VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto Estadual nº 393 de 11 
de setembro de 2003.
CONSIDERANDO, requerimento  protocolo nº 2015/441062.
CONSIDERANDO, o que determina o Art. 77, IX e Art. 98, 99 e 
100 da lei nº 5.810/94.
R E S O L V E:
CONCEDER o (a) servidor (a) ADRIELE CAROLINA FRANCO 
CARDOSO, matrícula n° 5898315, ocupante do cargo de Fiscal 
Estadual Agropecuário, 60 (sessenta) dias de licença prêmio, 
referente ao triênio  2013/2016, no período de 03/12/2015 a 
01/02/2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WEBERSON GONÇALVES LUCAS
Diretor Administrativo e Financeiro
MARGARETH SOARES DE ARAUJO
Gerente de Recursos Humanos

Protocolo 913473

PORTARIA Nº 4974/2015 - ADEPARÁ,   22 DE DEZEMBRO 
DE 2015.

A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA - 
ADEPARÁ, por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, 
em conjunto com a Gerente de Recursos Humanos, pelas 
atribuições regimentalmente conferidas pelo artigo 15, inciso I, 
VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto Estadual nº 393 de 11 
de setembro de 2003.
CONSIDERANDO, requerimento  protocolo nº 2015/293314.
CONSIDERANDO, o que determina o Art. 77, IX e Art. 98, 99 e 
100 da lei nº 5.810/94.
R E S O L V E:
CONCEDER o (a) servidor (a) LEANDRO DE SOUSA E SILVA, 
matrícula n° 57223522/1, ocupante do cargo de Assistente 
Administrativo, 30 (trinta) dias de licença prêmio, referente ao 
triênio  2013/2016, no período de 04/01/2016 a 02/02/2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WEBERSON GONÇALVES LUCAS
Diretor Administrativo e Financeiro
MARGARETH SOARES DE ARAUJO
Gerente de Recursos Humanos

Protocolo 913474

PORTARIA Nº 4975/2015 - ADEPARÁ, 22 DE DEZEMBRO 
DE 2015.

A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA - 
ADEPARÁ, por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, 
em conjunto com a Gerente de Recursos Humanos, pelas 
atribuições regimentalmente conferidas pelo artigo 15, inciso I, 
VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto Estadual nº 393 de 11 
de setembro de 2003.
CONSIDERANDO, requerimento.
CONSIDERANDO, o que determina o Art. 77, IX e Art. 98, 99 e 
100 da lei nº 5.810/94.
R E S O L V E:
CONCEDER o (a) servidor (a) MARCELLO FRANKLYN OLIVEIRA, 
matrícula n° 5868653/3, ocupante do cargo de Agente Fiscal 
Agropecuário 30 (trinta) dias de licença prêmio, referente 
ao triênio 2009/2012, no período de 04/01/2016 a 02/02                                                                                                                                    
/2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WEBERSON GONÇALVES LUCAS
Diretor Administrativo e Financeiro
MARGARETH SOARES DE ARAUJO
Gerente de Recursos Humanos

Protocolo 913475

PORTARIA Nº 4976/2015 - ADEPARÁ, 22 DE DEZEMBRO 
DE 2015.

A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA - 
ADEPARÁ, por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, 
em conjunto com a Gerente de Recursos Humanos, pelas 
atribuições regimentalmente conferidas pelo artigo 15, inciso I, 
VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto Estadual nº 393 de 11 
de setembro de 2003.
CONSIDERANDO, o que determina o Art. 77, IX e Art. 98, 99 e 
100 da lei nº 5.810/94.
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor LELIO TOMAZ DOS SANTOS, matrícula 
n° 57224091/1, ocupante do cargo de AGENTE FISCAL 
AGROPECUARIO, 30 (trinta) dias de licença prêmio, referente 
ao triênio 2010/2013, no período de 01/10/2015 a 30/10/2015.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WEBERSON GONÇALVES LUCAS
Diretor Administrativo e Financeiro
MARGARETH SOARES DE ARAUJO
Gerente de Recursos Humanos

Protocolo 913476

PORTARIA Nº 4977/2015 - ADEPARÁ,  22 DE DEZEMBRO 
DE 2015.

A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA - 
ADEPARÁ, por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, 
em conjunto com a Gerente de Recursos Humanos, pelas 
atribuições regimentalmente conferidas pelo artigo 15, inciso I, 
VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto Estadual nº 393 de 11 
de setembro de 2003.
CONSIDERANDO, requerimento  protocolo nº 2015/465006.
CONSIDERANDO, o que determina o Art. 77, IX e Art. 98, 99 e 
100 da lei nº 5.810/94.
R E S O L V E:
CONCEDER o (a) servidor (a) LINDOMAR COSTA LIMA, matrícula 
n° 57206439/2, ocupante do cargo de motorista, 60 (sessenta) 
dias de licença prêmio, referente ao triênio  2012/2015, no 
período de 03/02/2016 a 03/04/2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WEBERSON GONÇALVES LUCAS
Diretor Administrativo e Financeiro
MARGARETH SOARES DE ARAUJO
Gerente de Recursos Humanos

Protocolo 913477


