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PORTARIA Nº 30.610, DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
I- REVOGAR A PORTARIA Nº 30.543 DE 14-12-2015.

II- DESIGNAR a servidora MARIA ZENILDE OLIVEIRA FARIAS, Auditor de Controle Externo - Ciências Contábeis, matrícula nº 0101105, para exercer em substituição a função gratifi cada de Gerente de 
Fiscalização da 7ª CCG, durante o impedimento da titular, CLAUDIA ADRIANA MENDES SANTOS, no período de 11-01 a 17-01-2016.
III - ATRIBUIR à referida servidora a gratifi cação de 50% (cinquenta por cento) do vencimento base, a título de regime de tempo integral, no período de 11-01 a 17-01-2016.

Protocolo 919369

PORTARIA Nº 30.607, DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
DESIGNAR o servidor JOSÉ RIBAMAR FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR, Motorista, matrícula n°0100375, para exercer em substituição a função gratifi cada de Coordenador de Transporte, durante o impedimento 
do titular, ANTONIO CARLOS DE FARIAS MEIRELES, no período de 18-01 a 01-02-2016.

Protocolo 919371

PORTARIA Nº 30.611, DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
I- DESIGNAR a servidora RAQUEL SERRUYA ELMESCANY, Auditor de Controle Externo - Ciências Contábeis, matricula nº 0101173, para exercer em substituição a função gratifi cada de Gerente de Fiscalização 
da 7ª CCG, durante o impedimento da titular, CLAUDIA ADRIANA MENDES SANTOS, no período de 18-01 a 09-02-2016.
III - ATRIBUIR à referida servidora a gratifi cação de 50% (cinquenta por cento) do vencimento base, a título de regime de tempo integral, no período de 18-01 a 09-02-2016.

Protocolo 919374

PORTARIA Nº 30.601, DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
DESIGNAR a servidora MARIA THERESA CALADO LOPES, Agente Auxiliar de Serviços Gerais, matrícula n° 0100334, para exercer em substituição o cargo em comissão de Diretor da Escola de Contas, durante o 
impedimento da titular, MARIA DE JESUS AMARAL DAMASCENO, no período de 18-01 a 01-02-2016.

Protocolo 919376

PORTARIA Nº 30.609, DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
DESIGNAR a servidora HELLEN GEYSA DA SILVA MIRANDA, Assessor Administrativo TCE-CPC-200 NS-01, matrícula n° 0101273, para exercer em substituição, o cargo em comissão de Subsecretário de Gestão 
de Pessoas, durante o impedimento da titular, ELYEDA DE FÁTIMA DOS SANTOS PESSÔA, no período de 18-01 a 01-02-2016.

Protocolo 919380

PORTARIA Nº 30.608, DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
I - DESIGNAR o servidor NILDO ANTONIO SOUSA PEREIRA, Assistente de Transporte, matrícula nº 0101298, para substituir o servidor HILDENOR HELTER DE AGUIAR FRANCO, no período de 11-01 a 09-02-2016.
II - ATRIBUIR ao referido servidor a gratifi cação de 50% (cinquenta por cento) do vencimento base, a título de regime de dedicação exclusiva, no período de 11-01 a 09-02-2016.

Protocolo 919382

 GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

ANEXO III
DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - ATIVO

REFERENTE A NOVEMBRO / 2015
PODER

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
BIMESTRE

LDO, ART. 53 R$-1.000,00
Vantag. Pecuniárias Incidentes
sobre Vencimentos e Salários
Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratifi c. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
NIVEL SUPERIOR
ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO  4 13.911,60 18.085,08 14.823,23 0,00 28,98 46.848,89
AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO       10 34.779,00 41.734,80 52.255,78 1.101,80 34,04 129.905,42
Chefe G. M. (. T. PM/BM)                        1 13.950,00 0,00 0,00 0,00 535,68 14.485,68
Seção P. C. I.  (Ten.-Cor. ou Major BM)    1 6.497,73 0,00 0,00 0,00 0,00 6.497,73
Seção S. (. M. PM)                                 1 6.497,73 0,00 0,00 0,00 0,00 6.497,73
Subchefe G. M. (. PM/BM)                       1 8.663,64 0,00 0,00 0,00 0,00 8.663,64
NIVEL MEDIO
AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO       11 18.624,43 20.148,28 14.670,96 1.047,53 0,00 54.491,20
Corpo Op. (Sold/Cabo/Sarg/Subt.)            29 74.082,60 0,00 0,00 3.529,28 1.319,50 78.931,38
TÉC AUX SERV ESPECIALIZADOS         1 3.154,60 1.577,30 1.261,84 0,00 0,00 5.993,74
TÉC PROCESSAMENTO DE IMAGEM      3 9.463,80 4.731,90 3.943,25 0,00 0,00 18.138,95
TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO     14 40.843,76 20.145,16 16.597,60 1.647,40 0,00 79.233,92
NIVEL FUNDAMENTAL
AG AUX SERV ESPECIALIZADOS           2 3.054,30 1.527,16 992,65 0,00 0,00 5.574,11
AGENTE AUX SERVICOS GERAIS          18 23.629,14 8.664,06 10.278,69 0,00 5.408,44 47.980,33
TOTAL DO REGIME: 96 257.152,33 116.613,74 114.824,00 7.326,01 7.326,64 503.242,72
LOMAN
CONSELHEIRO                                     6 182.826,66 44.147,60 21.888,65 19.563,94 0,00 268.426,85
NIVEL SUPERIOR
Conselheiro Substituto                            2 56.676,26 20.602,14 8.755,46 0,00 1.990,67 88.024,53
TOTAL DO REGIME: 8 239.502,92 64.749,74 30.644,11 19.563,94 1.990,67 356.451,38
REG. JURIDICO UNICO
NIVEL SUPERIOR
ASSESSOR DE GABINETE                     5 23.599,75 44.839,53 128.014,13 0,00 0,00 196.453,41
Assessor T. C. Externo                           10 55.022,12 63.086,12 102.273,92 12.642,41 0,00 233.024,57
Auditor C. E. A. B. Dados                       1 3.477,90 2.782,32 626,02 0,00 0,00 6.886,24
Auditor C. E. A. Sistemas                       9 33.776,88 31.737,36 12.106,62 0,00 46,50 77.667,36
Auditor C. E. A. Suporte                          4 13.911,60 11.129,28 1.878,06 0,00 0,00 26.918,94
Auditor C. E. Administração                     2 11.313,28 11.920,86 10.713,68 1.818,52 0,00 35.766,34
Auditor C. E. C. Contábeis                      37 171.320,15 173.309,55 314.576,68 31.574,29 1.565,05 692.345,72
Auditor C. E. Direito                               21 97.426,70 109.646,10 148.764,27 18.300,26 0,00 374.137,33
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