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Vantag. Pecuniárias Incidentes
sobre Vencimentos e Salários
Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratific. Pessoais Outras Out. Vant. 
TOTAL
NM-03                                                  21 82.081,74 99.588,43 20.793,11 10.235,81 347,79 213.046,88
FUNÇÕES GRATIFICADAS
NIVEL SUPERIOR
Assistente de Conselheiro Substituto        3 9.320,46 16.693,92 6.663,51 3.529,88 695,58 36.903,35
Controlador                                           10 40.651,32 71.712,34 37.799,67 24.508,48 2.933,94 177.605,75
Coordenador Acadêmico                         1 1.728,14 3.650,71 1.561,81 0,00 0,00 6.940,66
Coordenador de Acervo Técnico e  1 5.055,02 8.027,42 6.917,32 1.784,09 0,00 21.783,85
Coordenador de Administração Predial      1 1.779,99 3.655,90 1.840,26 2.366,05 0,00 9.642,20
Coordenador de Apoio ao Usuário             1 3.154,60 3.477,90 663,25 0,00 0,00 7.295,75
Coordenador de Apoio as Sessões  1 5.206,65 3.477,90 5.210,73 6.706,07 0,00 20.601,35
Coordenador de Apoio Técnico                 1 2.364,66 3.714,37 2.629,15 0,00 0,00 8.708,18
Coordenador de Atendimento ao  1 4.277,44 3.905,64 3.489,90 0,00 0,00 11.672,98
Coordenador de Contabilidade                  1 5.002,98 4.502,72 11.506,87 0,00 500,30 21.512,87
Coordenador de Engenharia de  1 5.206,65 3.998,57 5.210,73 0,00 0,00 14.415,95
Coordenador de Ensino, Pesquisa e  1 4.277,44 427,74 25.764,40 0,00 0,00 30.469,58
Coordenador de Formalização de  1 5.206,65 3.998,57 5.210,73 0,00 0,00 14.415,95
Coordenador de Gestão do Desempenho  1 4.405,76 3.918,48 4.336,01 5.275,10 0,00 17.935,35
Coordenador de Informação e  1 5.206,65 3.998,57 4.776,50 6.713,45 0,00 20.695,17
Coordenador de Infraestrutura e  1 3.477,90 6.608,01 973,81 0,00 0,00 11.059,72
Coordenador de Pagamento                     1 4.405,76 3.918,48 3.547,65 0,00 0,00 11.871,89
Coordenador de Patrimônio                      1 5.740,24 8.644,17 8.286,23 11.537,39 0,00 34.208,03
Coordenador de Saúde e Qualidade de  1 5.206,65 10.110,67 6.892,79 0,00 520,67 22.730,78
Coordenador de Sistemas                       1 3.477,90 6.608,01 504,30 0,00 347,79 10.938,00
Coordenador de Suprimentos e  1 4.764,83 3.954,38 4.945,64 0,00 0,00 13.664,85
Coordenador de Transporte                      1 2.364,66 3.714,37 2.629,15 3.628,41 0,00 12.336,59
Coordenador Orçamentáro e Financeiro     1 4.152,85 7.215,48 3.833,56 0,00 0,00 15.201,89
Gerente de Atendimento ao Público          1 1.779,99 3.130,11 2.455,05 0,00 0,00 7.365,15
Gerente de Expediente                            6 17.491,47 25.407,56 14.397,42 456,10 695,58 58.448,13
Gerente de Fiscalização                          19 72.190,16 123.747,73 40.728,39 51.021,99 6.269,60 293.957,87
Gerente de Tecnologia da Informação       2 7.883,66 9.830,91 3.767,94 0,00 347,79 21.830,30
TOTAL DO REGIME: 296 1.146.849,86 2.155.038,59 814.677,80 414.585,55 22.376,49 4.553.528,29
TOTAL: 615 2.539.526,33 2.819.151,30 2.171.856,99 799.344,88 68.446,96 8.398.326,46
NIVEL
NIVEL SUPERIOR 377 1.831.612,18 2.491.050,30 1.727.037,96 673.865,02 41.946,68 6.765.512,14 
NIVEL MEDIO 187 612.537,16 315.469,00 393.211,71 108.279,88 10.017,12 1.439.514,87
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

ANEXO III
DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - ATIVO

REFERENTE A MAIO / 2016
PODER

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
BIMESTRE
LDO, art. 53 R$-1.000,00
Vantag. Pecuniárias Incidentes
sobre Vencimentos e Salários
Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratific. Pessoais Outras Out. Vant. 
TOTAL
NIVEL FUNDAMENTAL
51 95.376,99 12.632,00 51.607,32 17.199,98 16.483,16 193.299,45
TOTAL DO REGIME: 615 2.539.526,33 2.819.151,30 2.171.856,99 799.344,88 68.446,96 8.398.326,46
TOTAL: 615 2.539.526,33 2.819.151,30 2.171.856,99 799.344,88 68.446,96 8.398.326,46
TIPOS DE PREVIDÊNCIA
PREVIDÊNCIA ESTATUTÁRIA
 196 727.551,04 1.115.098,71 276.483,19 112.353,71 1.910,02 2.233.396,67
PREVIDÊNCIA BÁSICA
 371 1.686.067,57 1.620.682,56 1.858.479,06 677.203,65 66.536,94 5.908.969,78
OUTRAS (IPAMB)
 3 14.283,39 23.971,13 20.794,33 0,00 0,00 59.048,85
TOTAL DO REGIME: 570 2.427.902,00 2.759.752,40 2.155.756,58 789.557,36 68.446,96 8.201.415,30
TOTAL: 570 2.427.902,00 2.759.752,40 2.155.756,58 789.557,36 68.446,96 8.201.415,30
TOTAL GERAL: 615 2.539.526,33 2.819.151,30 2.171.856,99 799.344,88 68.446,96 8.398.326,46
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

ANEXO III
DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - INATIVO

REFERENTE A MAIO / 2016
PODER

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
BIMESTRE

LDO, art. 53 R$-1.000,00
Vencimentos Outras/Proventos/Vantag. Regime Cargo Qtd. Pensões TOTAL

LOMAN
CONSELHEIRO                    7 225.994,07 0,00 225.994,07
Total: 7 225.994,07 0,00 225.994,07

TOTAL DO REGIME:
 7 225.994,07 0,00 225.994,07


