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TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

Termo Aditivo: 5
Objeto do Contrato: Locação de imóvel para funcionamento da 
EEEM João Pinto Pereira em Cumaru do Norte/Pa.
Objeto do Aditivo: Prorrogação de vigência do contrato original.
Contrato: 06
Exercício: 2012
Dispensa de Licitação: 05/2012_NLIC/SEDUC
Dotação Orçamentária:
Fonte: 0104 – Produto: 2227 – Função Programática: 
16101.12.361.1416. – Projeto Atividade: 4963 – Natureza de 
Despesa: 3390.36.
Partes:
Locatária: Secretaria de Estado de Educação. CNPJ. 
05.054.937/0001-63, com sede na Rod. Augusto Montenegro 
– Km 10, s/n, Cep.: 66.820-000, Bairro Tenoné, Belém/Pa. 
Telefone: 9132015113
Locador: Célio Marcos Cordeiro. CPF: 314.991.148-69, RG: 
4568639 SSP/PA, residente e domiciliado na Rua Maranhão, s/
nº, Cep.: 68.398-000, Cumaru do Norte/Pa.
Data de Assinatura: 20/10/2016
Vigência: 21/10/2016 a 20/10/2017
Ordenador: Ana Cláudia Serruya Hage/Secretária do Estado de 
Educação

Protocolo: 115771

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO

NÚCLEO DE LICITAÇÃO
AVISO DE LICITAÇÃO

Modalidade: Tomada de Preços Nº 002/2016
Classifi cação do Objeto: Serviço de Engenharia
Objeto: Contratação de empresa para realização de serviço de 
retirada da cobertura e recuperação do bloco de laboratórios na 
EEEFM FREI AMBRÓSIO, Município de Santarém, Estado do Pará
Processo n° 10294452/2016
Observação: Os interessados poderão obter o edital a partir 
do dia 03/11/2016 através dos sites  www.seduc.pa.gov.br e 
www.compraspara.pa.gov.br. Maiores informações no Núcleo de 
Licitação - NLIC através fone - fax: 0xx-(91)3201-5195 / 3201-
5096 ou pelos e-mails: nlic.seduc@seduc.pa.gov.br ou seduc.
nlic@gmail.com
Responsável pelo certame:
Nome: Lívia Donza Barroso  
Presidente da Comissão Especial de Licitação – CEL
Local de Abertura: Auditório Central do Prédio da SEDUC, 
sito à Rodovia Augusto Montenegro, KM 10 s/nº, térreo, Bairro: 
Icoaraci, Belém/Pará.
Data de Abertura: 25/11/2016
Hora de Abertura: 10h00min (Horário Local)
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 16101.12.362.1416
PROJETA ATIVIDADE: 7604 - PRODUTO: 3008
NATUREZA  DA DESPESA: 4490.51 - FONTE: 0102 – Estadual
Belém, 03 de novembro de 2016.
Ana Claudia Serruya Hage
Secretária de Estado de Educação

Protocolo: 115907
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DIÁRIA
.

PORTARIA DE DIARIAS No. 28409/2016
OBJETIVO: conduzir a gestora da ure e sua equipe de técnicos
ORIGEM/DESTINO/PERÍODO:
CAPANEMA / SALINOPOLIS / 17/11/2016 - 18/11/2016 Nº 
Diárias: 1
SALINOPOLIS / CAPANEMA / 18/11/2016 - 18/11/2016 Nº 
Diárias: 0.5
NOME: MARCOS SILVANIO SOUSA DA SILVA
MATRÍCULA: 5901771 CPF: 59000031249
CARGO/FUNÇÃO: MOTORISTA / ATIV APOIO OPERAC
ORDENADOR: LUCIRENE FARIAS TAVARES CPF: 12186015234

Protocolo: 116124
PORTARIA DE DIARIAS No. 28410/2016
OBJETIVO: levantamento físico na escola estadual elcione 
barbalho
ORIGEM/DESTINO/PERÍODO:
BELEM / CASTANHAL / 27/10/2016 - 27/10/2016 Nº Diárias: 0
CASTANHAL / BELEM / 27/10/2016 - 27/10/2016 Nº Diárias: 0.5
NOME: CARLOS EDUARDO MATNI DE SOUZA
MATRÍCULA: 54191506 CPF: 73705934287
CARGO/FUNÇÃO: TECNICO EM GESTAO DE INFRA-ESTRUTURA / 
ATIV NIVEL SUPERIOR
ORDENADOR: LUCIRENE FARIAS TAVARES CPF: 12186015234

Protocolo: 116126

PORTARIA DE DIARIAS No. 28407/2016
OBJETIVO: conduzir técnicos da cecaf para acompanhamento 
das turmas do programa pro jovem saberes da terra
ORIGEM/DESTINO/PERÍODO:
BELEM / MOJU / 17/11/2016 - 18/11/2016 Nº Diárias: 1
MOJU / BELEM / 18/11/2016 - 18/11/2016 Nº Diárias: 0.5
NOME: JOSUE DA SILVA QUEIROZ
MATRÍCULA: 530476 CPF: 14838370253
CARGO/FUNÇÃO: ESCR. DATILOG. REF.III / ATIV AUX 
INTERMED
ORDENADOR: LUCIRENE FARIAS TAVARES CPF: 12186015234

Protocolo: 116120
PORTARIA DE DIARIAS No. 28408/2016
OBJETIVO: conduzir a gestora da ure e sua equipe técnica para 
seduc/sede
ORIGEM/DESTINO/PERÍODO:
BELEM / CAPANEMA / 10/11/2016 - 11/11/2016 Nº Diárias: 1
CAPANEMA / BELEM / 11/11/2016 - 11/11/2016 Nº Diárias: 0.5
NOME: MARCOS SILVANIO SOUSA DA SILVA
MATRÍCULA: 5901771 CPF: 59000031249
CARGO/FUNÇÃO: MOTORISTA / ATIV APOIO OPERAC
ORDENADOR: LUCIRENE FARIAS TAVARES CPF: 12186015234

Protocolo: 116122
PORTARIA DE DIARIAS No. 28411/2016
OBJETIVO: participar em washington do intercâmbio de 
diretores premiados “ premio gestão escolar “ parceria entre o 
consed e a embaixada dos estados unidos no brasil.
ORIGEM/DESTINO/PERÍODO:
MARABA / BRASILIA / 08/11/2016 - 09/11/2016 Nº Diárias: 1
BRASILIA / DEMAIS PAISES / 09/11/2016 - 11/11/2016 Nº 
Diárias: 2
DEMAIS PAISES / BRASILIA / 11/11/2016 - 11/11/2016 Nº 
Diárias: 0
BRASILIA / MARABA / 11/11/2016 - 11/11/2016 Nº Diárias: 0.5
NOME: FABIO ROGERIO RODRIGUES GOMES
MATRÍCULA: 54192094 CPF: 63252872234
CARGO/FUNÇÃO: DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR II / 
DIRECAO
ORDENADOR: LUCIRENE FARIAS TAVARES CPF: 12186015234

Protocolo: 116131
PORTARIA DE DIARIAS No. 28401/2016
OBJETIVO: conduzir técnica para acompanhamento da turmas 
do programa pro jovem campo saberes da terra
ORIGEM/DESTINO/PERÍODO:
BELEM / DOM ELISEU / 05/12/2016 - 10/12/2016 Nº Diárias: 5
DOM ELISEU / BELEM / 10/12/2016 - 10/12/2016 Nº Diárias: 
0.5
NOME: PEDRO PAULO DA COSTA SANTOS
MATRÍCULA: 731579 CPF: 26029863215
CARGO/FUNÇÃO: SERVENTE REF. I / ATIV APOIO OPERAC
ORDENADOR: LUCIRENE FARIAS TAVARES CPF: 12186015234

Protocolo: 116112
PORTARIA DE DIARIAS No. 28406/2016
OBJETIVO: conduzir técnicos da cecaf para acompanhamento 
das turmas do programa saberes da terra
ORIGEM/DESTINO/PERÍODO:
BELEM / SANTO ANTONIO DO TAUA / 05/11/2016 - 09/11/2016 
Nº Diárias: 4
SANTO ANTONIO DO TAUA / BELEM / 09/11/2016 - 09/11/2016 
Nº Diárias: 0.5
NOME: REGINALDO TAVARES SARMANHO
MATRÍCULA: 5120314 CPF: 37934180225
CARGO/FUNÇÃO: SERVENTE / ATIV APOIO OPERAC
ORDENADOR: LUCIRENE FARIAS TAVARES CPF: 12186015234

Protocolo: 116117
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TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO
A Diretora Administrativa e Financeira, no uso de suas 
atribuições; resolve tornar sem efeito as publicações conforme 
abaixo relacionados.
NOME: FABIO ROGERIO RODRIGUES GOMES
Portaria nº 28397/2016 , publicada no DOE nº 115602 de 
31/10/2016
A Diretora Administrativa e Financeira/ SEDUC

Protocolo: 116147
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OUTRAS MATÉRIAS
.

EDITAL Nº 010/2016-GS/SEDUC
SELEÇÃO SIMPLIFICADA Nº 03/2016 PARA CONTRATAÇÃO 
DE INSTRUTOR PARA MINISTRAR O CURSO DE FORMAÇÃO 
CONTINUADA PARA O ENSINO DO SISTEMA BRAILLE
Considerando a execução da Subação 2.3.1.1 do Termo de 
Compromisso nº 7392/2012 – PAR/MEC/FNDE/SEDUC, 
a Secretária de Estado da Educação do Pará, no uso de suas 
atribuições legais, em conformidade com as disposições da 

legislação em vigor, FAZ SABER, que, no período de 03 e 04 
de novembro de 2016, estarão abertas as inscrições para 
instrutores/formadores do Sistema Braille para atuar no 
Curso de Formação Continuada para o Ensino do Sistema Braille, 
como disposto nos itens a seguir:
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
O presente instrumento tem como objetivo selecionar 
profi ssionais para atuarem como instrutores/formadores 
do Sistema Braille, para ministrarem aulas no Curso de 
Formação Continuada para o Ensino do Sistema Braille, 
que ocorrerá no período de 28 de novembro a 02 de dezembro 
de 2016, com carga horária de 40 horas/aulas.
O processo seletivo simplifi cado se dará mediante inscrição 
do candidato com a apresentação de Curriculum Lattes 
e Documentos Pessoais e Bancários, ambos devidamente 
comprovados, com cópia e original, para análise e seleção.
Todos os procedimentos da seleção serão regidos por este 
edital.
DA REMUNERAÇÃO DO FORMADOR PARA O CURSO

Função Carga horária 
por dia Hora/aula (R$)

INSTRUTOR/FORMADOR 8h (4h por turno) R$ 100.00
          
O instrutor/formador será remunerado pela carga horária de 
8h/dia (4h por turno), totalizando 40 hora/aula;
Os valores dispostos referentes à remuneração terão seus 
devidos encargos descontados.
DAS INSCRIÇÕES
As inscrições serão realizadas por meio da apresentação 
do Curriculum Lattes, documentos pessoais e bancários, 
devidamente comprovados, com cópia e original, de caráter 
classifi catório e eliminatório, na Coordenadoria de Educação 
Especial–COEES, situada na Avenida Almirante Barroso, 1765, 
no período de 03 e 04 de novembro de 2016, no horário das 
8h às 17h.
São de inteira responsabilidade do candidato as informações 
prestadas no momento da inscrição.
Serão aceitos currículos entregues pessoalmente, ou por pessoa 
autorizada, por meio de procuração.
A Coordenadoria de Educação Especial coordenará o referido 
processo seletivo, não se responsabilizando pelas inscrições e/
ou cadastros de currículos de forma irregular, assim como não 
receberá inscrições fora do prazo.
DA SELEÇÃO:
Ter idade mínima de 18 anos completos na data da inscrição;
Estar em pleno gozo e quite com as obrigações eleitorais e 
militares;
Não ser servidor público do Estado;
Ter disponibilidade de horário para a atuação no Curso, 
observando a carga horária por turno, conforme item 2 deste 
edital. Se for servidor público da esfera municipal ou federal 
deverá apresentar comprovação e autorização de afastamento 
de suas atividades laborais no período do curso, com ciência da 
chefi a imediata;
Possuir Graduação em: Pedagogia e/ou Áreas afi ns, com Pós-
Graduação em Educação Especial ou Educação Inclusiva com 
disciplina na área de Tradução e Instrução (leitura e escrita) do 
Sistema Braille/Língua Portuguesa, devidamente certifi cado por 
Instituição de Ensino Superior credenciada no MEC.
Apresentar comprovação (Declaração da chefi a imediata) de 
experiência na Tradução e Instrução (leitura e escrita) do Sistema 
Braille/Língua Portuguesa e/ou no trabalho (atendimento) com 
alunos com Defi ciência Visual.
Apresentar comprovação (Declaração, Certifi cado, etc.) de Curso 
de Formação, Capacitação e/ou de Aperfeiçoamento do Sistema 
Braille/Língua Portuguesa, com carga horária mínima de 80h.

ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA CLASSIFICAÇÃO DOS 
CANDIDATOS

TITULAÇÃO PONTUAÇÃO
PÓS-GRADUAÇÃO  
ESPECIALIZAÇÃO (MINIMO 360H) 1,0
MESTRADO 1,5
DOUTORADO 2,0
CURSO DE FORMAÇÃO, CAPACITAÇÃO E/OU DE 
APERFEIÇOAMENTO. 0,5

SUBTOTAL MÁXIMO 5,0

TEMPO (Experiência na Tradução e Instrução 
- leitura e escrita - do Sistema Braille/Língua 
Portuguesa e/ou no Trabalho (atendimento) com 
alunos com Defi ciência Visual).

PONTUAÇÃO

POR ANO TRABALHADO 1,0
SUBTOTAL MÁXIMO 5,0

PONTUAÇÃO FINAL (PONTUAÇÃO MÁXIMA) 10,0


