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PORTARIA Nº 1.051 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2016.
DETERMINAR a servidora MARIA BETANIA FARO FERREIRA, 
id. funcional nº 5851033/2, ocupante do cargo de Psicologo, 
lo tada no departamento de recursos Humanos - sesPa, 30 
(trinta) dias de Licença Prêmio no período de 02 de Janeiro 
de 2017 a 31 de Janeiro de 2017, referente ao triênio 17 de 
fevereiro de 2007 a 16 de fevereiro de 2010.
PORTARIA Nº 1.047 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2016.
DETERMINAR ao servidor ROSIVALDO DO VALE E 
SILVA, id. funcional nº 5251486/2, ocupante do cargo de 
bibliotecoNomista, lo tada na escola tecNica do sUs - 
SESPA, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 02 de 
Janeiro de 2017 a 31 de Janeiro de 2017, referente ao triênio 19 
de maio de 2011 a 18 de maio de 2014.
PORTARIA Nº 1.046 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2016.
 DETERMINAR a servidora MARCIA NASCIMENTO 
GONCALVES, id. funcional nº 57190705/1, ocupante do cargo 
de ageNte admiNistrativo, lo tada na divisão de direitos e 
Vantagens - SESPA, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período 
de 02 de Janeiro de 2017 a 31 de Janeiro de 2017, referente ao 
triênio 29 de Outubro de 2010 a 28 de outubro de 2013.
PORTARIA Nº 1.048 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2016.
 DETERMINAR ao servidor ROBERTO FERDINANDO LEAO 
LIMA, id. funcional nº 54190746/1, ocupante do cargo de 
ageNte admiNistrativo, lo tado na Unidade de reabilitação 
- psicossocial - SESPA, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no 
período de 02 de Janeiro de 2017 a 31 de Janeiro de 2017, 
referente ao triênio 13 de Junho de 2011 a 12 de Junho de 2014.
PORTARIA Nº 1.049 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2016.
CONCEDER a servidor MARLUCIA SOCORRO DO 
NASCIMENTO PERALTA, id. funcional nº 725900/2, ocupante 
do cargo de assisteNte social, lo tada no gabinete do 
Secretário - SESPA, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período 
de 01 de Janeiro de 2017 a 30 de Janeiro de 2017, referente ao 
triênio 07 de Novembro de 2010 a 06 de Novembro de 2013.
PORTARIA Nº 138 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016.
CONCEDER a servidora MARIA DO CARMO AMORIM SOUSA, 
id. funcional nº 5901206/1, ocupante do cargo de tecNico de 
eNfermagem, lo tada no 9º centro regional de saúde - santarém 
- SESPA, 60 (sessenta) dias de Licença Prêmio no período de 01 
de Fevereiro de 2017 a 01 de Abril de 2017, referente ao triênio 
10 de Julho de 2012 a 09 de Julho de 2015.
PORTARIA Nº 126 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016.
CONCEDER ao servidor WANDERCLEY ARAUJO DE 
OLIVEIRA, id. funcional nº 5901415/1, ocupante do cargo de 
maQUeiro, lo tado no 9º centro regional de saúde - santarém 
- SESPA, 60 (sessenta) dias de Licença Prêmio no período de 
03 de Novembro de 2016 a 01 de Janeiro de 2017, referente ao 
triênio 05 de Março de 2013 a 04 de Março de 2016.
PORTARIA Nº 128 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016.
DETERMINAR a servidora MARLENE SILVA BRUCE, id. 
funcional nº 6120954 /1, ocupante do cargo de ageNte de 
saUde, lo tada no 9º centro regional de saúde - santarém - 
SESPA, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 01 de 
dezembro de 2016 a 30 de dezembro de 2016, referente ao 
triênio 13 de Março de 2010 a 12 de Março de 2013.
PORTARIA Nº 129 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016.
DETERMINAR ao servidor TENNYSON SILVA DAS NEVES, 
id. funcional nº 5901815 /1, ocupante do cargo de tecNico 
EM RADIOLOGIA, lo tado na Unidade de Referência Especializada 
- Santarém - SESPA, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no 
período de 01 de dezembro de 2016 a 30 de dezembro de 2016, 
referente ao triênio 16 de Julho de 2012 a 15 de Julho de 2015.
 PORTARIA Nº 133 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016.
CONCEDER a servidora EMILIA CAROLINA MARTINS DINIZ, 
id. funcional nº 54196219/2, ocupante do cargo de Psicologo, 
lo tada na Unidade de Referência Especializada - Santarém - 
SESPA, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 19 de 
Dezembro de 2016 a 17 de Janeiro de 2017, referente ao triênio 
16 de Julho de 2010 a 15 de Julho de 2013.
PORTARIA Nº 132 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016.
CONCEDER a servidora MARIA CELESTE PINHO SA, id. 
funcional nº 5118026/1, ocupante do cargo de ageNte de 
SAUDE, lo tada na Unidade de Referência Especializada - 
Santarém - SESPA, 60 (sessenta) dias de Licença Prêmio no 
período de 12 de dezembro de 2016 a 09 de fevereiro de 2017, 
referente ao triênio 30 de Março de 2002 a 29 de Março de 2005.
PORTARIA Nº 131 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016.
CONCEDER a servidora VERA LUCIA AZEVEDO MOURA 
RIBEIRO, id. funcional nº 5901144/1, ocupante do cargo de 
tecNico de eNfermagem, lo tada no 9º centro regional de 
Saúde - Santarém - SESPA, 60 (sessenta) dias de Licença Prêmio 
no período de 05 de dezembro de 2016 a 02 de fevereiro de 
2017, referente ao triênio 13 de Julho de 2012 a 12 de Julho 
de 2015.
LICENÇA MATERNIDADE
PORTARIA Nº 1.100 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2016
o diretor de gestão do trabalho e da educação na saúde, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Por-
taria nº039/03.04.1996, publicada  no  doe  nº.  28.190 de 
11.04.1996 e,

coNsideraNdo o que dispõe o Parágrafo  único do art. 86 da 
lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda a apresentação 
do Atestado Médico, firmado pelo médico devidamente inscrito 
no crm sob o nº 9404;
  RESOLVE:
CONCEDER a servidora ILZA GAMA LIMA CHAVES, id. 
funcional nº 5921403/1, ocupante do cargo de, assist.
do ceNtro regioNal, lo tada no 12º centro reg saúde - 
conceição do araguaia - sesPa, 60 (sessenta) dias de licença à 
maternidade, no período de 21 de março de 2017 a 19 de maio 
de 2017.
ii – esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 21 de março de 2017.
PUbliQUe-se, registre-se e cUmPra-se
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo 
Na saÚde /secretaria  de estado de saÚde PÚblica, em 
07.12.2016
DAVID SOUZA FIGUEIREDO
diretor da dgtes/gab/sesPa

Protocolo: 128388

ESCOLA TÉCNICA DO SUS

.

DIÁRIA
.

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
Sistema Único de Saúde
Secretaria de Estado de Saúde Pública
Escola Técnica do SUS do Pará – “Dr. Manuel Ayres”
Contrato n°: 177     
exercício: 2016
Classificação do objeto: Outros
Objetivo: Prestação de serviços docentes no Curso de Qualificação 
para Agente de Combate às Endemias – Módulo V, no município 
de capitão poço, no período de 05 a 09/12/2016. totalizando 40 
horas-aula.
valor total: 2.400,00                
data da assinatura: 28/11/2016
Vigência: 28/11/2016 a 27/12/2016
credenciamento: 001/2015
orçamento:                                                                                          Ne 
nº 00551/2016
Programa de trabalho           Natureza da despesa        fonte do 
recurso     origem do recurso
10128142783070000                     33903600                        0349002772                  
federal
contratado: arthur da silva medeiros de farias - cPf. Nº 
005.793.482-70
endereço: travessa José barros da silva - bairro: centro – 
capitão Poço - Pa
complemento: -
ceP.:  68.650-000              telefone: (91) 98410-7580
ordenador: raimUNdo NoNato biteNcoUrt de seNa

Protocolo: 128153
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

TERMO ADITIVO AO CONTRATO
termo aditivo n°: 04
data da assinatura: 07/12/2016
valor: r$ 210.328,00 (duzentos e dez mil trezentos e vinte e 
oito reais)
Vigência: 07/12/2016 à 07/12/2017
Classificação do Objeto: Locação
Justificativa: Prorrogar a vigência do referido contrato por mais 
12 (doze) meses.
contrato: 15
exercício: 2012
orçamento
    Natureza da despesa: 339036
    fonte do recurso: 0103
    origem do recurso: estadual
contratado: dorival gomes PiNHeiro
endereço: tv. mauriti, nº 2179, marco – belém – Pa
ceP: 66087-680
ordenador: aNa amÉlia saNtos ramos oliveira

Protocolo: 128287

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  3ª REGIONAL

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 060 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2016
o diretor do 3º centro regional de saúde, usando de suas 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 450/2013 
– CCG de 26.02.2013, publicada no Diário Oficial do Estado nº 
32345 de 27.02.2013;
coNsideraNdo a lei federal nº 13019 de 31/07/2014 
que estabelece o regime Jurídico das parcerias voluntárias 
envolvendo ou não transferência de recursos financeiros, em 
especial o art. 59 que determina à administração Pública a 
emissão de relatórios técnicos de monitoramento e avaliação e 
o art. 61 que trata das obrigações do gestor em seus itens i, ii, 
iv e v.
coNsideraNdo o decreto nº 870 de 04/10/2013 que dispõe 
sobre a supervisão, fiscalização e acompanhamento da execução 
de Contratos, Convênios e Termos de Cooperação firmados pelos 
Órgãos e entidades do Poder executivo do estado do Pará em 
especial o art. 1º.
R E S O L V E:
Art. 1º criar a comissão de acompanhamento e de fiscalização 
de Convênios, Contratos e Termo de Colaboração no âmbito do 
3º crs/sesPa, composta pelos servidores abaixo designados:
- mário santos souza – assistente de Unidade mista – matrícula 
nº 8400617-1
- ana Paula Nogueira de souza – enfermeira – matrícula nº 
5234018-2
- ellen rose dos santos lima – enfermeira – matrícula nº 
57198168-1
- Pedro Paulo Ferreira do Nascimento – Psicólogo – Matrícula nº 
5105463-1
- Fabrício Alexopolus Ferreira – Farmacêutico Bioquímico – 
matrícula nº 5913083
- odaiza maria silva do vale – agente administrativo – matrícula 
nº 3212092-2
- João ricardo da rocha rodrigues – motorista – matrícula nº 
57205648
- antonia do socorro costa bessa – agente de artes Práticas – 
matrícula nº 5095212-1
art. 2º esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, até ulterior deliberação.
 PUbliQUe-se, registre-se e cUmPra-se.
ETEVALDO JOSÉ MODESTO DA PAIXÃO
DIRETOR DO 3º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE/
CASTANHAL

Protocolo: 128042
PORTARIA Nº 061 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2016
o diretor do 3º centro regional de saúde, usando de suas 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 450/2013 
– CCG de 26.02.2013, publicada no Diário Oficial do Estado nº 
32345 de 27.02.2013;
coNsideraNdo a lei federal nº 13019 de 31/07/2014 
que estabelece o regime Jurídico das parcerias voluntárias 
envolvendo ou não transferência de recursos financeiros, em 
especial o art. 61 em seus itens i, ii, iv e v.
coNsideraNdo a lei federal nº 8.666 de 21/06/1993 em 
especial seu art. 67, Parágrafos 1º e 2º.
 R E S O L V E:
 Art. 1º designar os servidores antônio fábio goveia souza, 
matrícula 5827485, para exercer a função de gestor de contratos, 
Convênios e Termo de Colaboração no âmbito do 3º CRS/SESPA, 
e rafael david monteiro Pereira, matrícula 57205147 como 
substituto.
art. 2º esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, até ulterior deliberação.
PUbliQUe-se, registre-se e cUmPra-se.
ETEVALDO JOSÉ MODESTO DA PAIXÃO
DIRETOR DO 3º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE/
CASTANHAL

Protocolo: 128048

DIÁRIA
.

Port. Nº 1016,1017,1018 e 1019 de diárias de 07/12/2016 
objetivo:realizar no município ações visando a prevenção 
e combate, como também monitoramento e boas práticas de 
manejo do açai junto a população urbana e rural em combate a 
doença de chagas.
servidores:antonio ozemir f. silva médico veterinário. 
mat:571948991 
maria do socorro P. de Jesus ag. de endemias mat:57205650 
simone s. da costa méd. veterinária mat:54186802
origem:castanhal/inhangapi Período:20,21 e 22/12/16 


