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rESolVE:
CONCEDER a servidora ROSANA MARIA CORTES MADUREIRA, 
id. funcional nº 5900657 / 1, ocupante do cargo de TEcNico dE 
ENFERMAGEM, lo tada no Hospital Regional - Abelardo Santos - 
SESPA, 15 (quinze) dias de Licença para Tratamento de Saúde no 
período de 20 de Setembro de 2016 a 04 de outubro de 2016.
PORTARIA Nº 067 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190  de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182360A de 
10.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER ao servidor WILSON ANTONIO ANDRADE DE 
VilHENa, id. funcional nº 727385 / 1, ocupante do cargo de 
AGENTE DE PORTARIA, lo tado no Hospital Regional - Abelardo 
Santos - SESPA, 7 (sete) dias de Licença para Tratamento de 
Saúde no período de 20 de Setembro de 2016 a 26 de Setembro 
de 2016.
PORTARIA Nº 068 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182316A de 
10.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora JOSIE PEREIRA DA MOTA, Id. Funcional 
nº 54190144 / 1, ocupante do cargo de PSicoloGo, lo tada 
no Centro de Saúde - Pedreira/Atenção Psicossocial - SESPA, 
16 (dezesseis) dias de Licença para Tratamento de Saúde no 
período de 26 de Setembro de 2016 a 11 de outubro de 2016.
PORTARIA Nº 069 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182297A de 
09.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora LILIANE DE JESUS GONCALVES SILVA, Id. 
Funcional nº 57196188 / 2, ocupante do cargo de ENFERMEIRO, 
lo tada no Centro de Saúde - Pedreira - SESPA, 18 (dezoito) 
dias de Licença para Tratamento de Saúde no período de 25 de 
outubro de 2016 a 11 de Novembro de 2016.
PORTARIA Nº 070 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190  de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182286A de 
09.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora LUCIA MARIA NOGUEIRA DE FARIAS, Id. 
funcional nº 57175131 / 1, ocupante do cargo de PSicoloGo, 
lo tada no Centro Saúde - Cremação/Atenção Psicossocial - 
SESPA, 15 (quinze) dias de Licença para Tratamento de Saúde 
no período de 17 de outubro de 2016 a 31 de outubro de 2016.
PORTARIA Nº 071 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182304A de 
09.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER ao servidor CLAUDIO OBADIA DE CARVALHO, Id. 
funcional nº 54180438 / 3, ocupante do cargo de aGENTE 
ADMINISTRATIVO, lo tado no Hospital Regional - Salinopolis - 
SESPA, 15 (quinze) dias de Licença para Tratamento de Saúde no 
período de 13 de Setembro de 2016 a 27 de Setembro de 2016.
PORTARIA Nº 072 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
o diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182289A de 
09.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora CLIVIA REJANE COSTA DA SILVA, Id. 
funcional nº 57200297 / 1, ocupante do cargo de PSicoloGo, 
lo tada no Centro de Saúde - Icoaraci/Atenção Psicossocial - 
SESPA, 30 (trinta) dias de Licença para Tratamento de Saúde no 
período de 11 de outubro de 2016 a 09 de Novembro de 2016.

PORTARIA Nº 073 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190  de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182307A de 
09.11.2016;
rESolVE:
coNcEdEr a servidora EliETE coSTa PiNHEiro, id. funcional 
nº 99660 / 1, ocupante do cargo de AGENTE DE PORTARIA, lo-
tada no Laboratório Central - SESPA, 1 (um) dias de Licença para 
Tratamento de Saúde no período de 29 de Setembro de 2016 a 
29 de Setembro de 2016.
PORTARIA Nº 074 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182338A de 
10.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora FRANCYNETE MELO E SILVA, Id. Funcional 
nº 54184722 / 2, ocupante do cargo de PSicoloGo, lo tada no 
1º Centro Regional de Saúde Belém - SESPA, 13 (treze) dias de 
Licença para Tratamento de Saúde no período de 15 de Setembro 
de 2016 a 27 de Setembro de 2016.
PORTARIA Nº 075 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182359A de 
10.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora ANA LUCIA LIMA DOS SANTOS, Id. 
funcional nº 5181135 / 1, ocupante do cargo de TEcNico dE 
LABORATORIO, lo tada no Laboratório Central - SESPA, 7 (sete) 
dias de Licença para Tratamento de Saúde no período de 25 de 
Setembro de 2016 a 01 de outubro de 2016.
PORTARIA Nº 076 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190  de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182352A de 
10.11.2016;
coNcEdEr a servidora dENYSE fErNaNda dE NoroNHa 
RODRIGUES, Id. Funcional nº 115274 / 1, ocupante do cargo 
de ENFERMEIRO, lo tada no Centro de Saúde - Marco - SESPA, 9 
(nove) dias de Licença para Tratamento de Saúde no período de 
15 de Setembro de 2016 a 23 de Setembro de 2016.
PORTARIA Nº 077 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182796A de 
29.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora THAIANA NAZARE BONFIM DE LIMA, 
id. funcional nº 54191615 / 1, ocupante do cargo de aGENTE 
ADMINISTRATIVO, lo tada no Departamento de Controle 
de Endemias - SESPA, 60 (sessenta) dias de Licença para 
Tratamento de Saúde no período de 18 de Outubro de 2016 a 16 
de dezembro de 2016.
PORTARIA Nº 078 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182576A de 
22.11.2016;
rESolVE:
coNcEDER a servidora RITA DO SOCORRO PANTOJA JARDIM, Id. 
funcional nº 57206937 / 1, ocupante do cargo de aGENTE dE 
ARTES PRATICAS, lo tada na Unidade de Referência Especializada 
AIDS - SESPA, 4 (quatro) dias de Licença para Tratamento de 
Saúde no período de 16 de Outubro de 2016 a 19 de Outubro 
de 2016.
PORTARIA Nº 079 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,

coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182755A de 
28.11.2016;
rESolVE:
coNcEdEr a servidora roSaNa criSTiaNE da SilVa 
MONTEIRO, Id. Funcional nº 54187970 / 2, ocupante do cargo de 
FARMACEUTICO BIOQUIMICO, lo tada na Unidade Mista - Prata - 
SESPA, 15 (quinze) dias de Licença para Tratamento de Saúde no 
período de 27 de outubro de 2016 a 10 de Novembro de 2016.
PORTARIA Nº 080 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182904A de 
01.12.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora SILVANIA MARIA QUEIROZ PEREIRA, 
id. funcional nº 87343 / 1, ocupante do cargo de aGENTE dE 
SAUDE, lo tada no Centro Saúde - Cremação/Atenção Psicossocial 
- SESPA, 20 (vinte) dias de Licença para Tratamento de Saúde no 
período de 13 de outubro de 2016 a 01 de Novembro de 2016.
PORTARIA Nº 081 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190  de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182782A de 
29.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora SANDRA DO SOCORRO NUNES MACIEL, 
id. funcional nº 464813 / 2, ocupante do cargo de aGENTE dE 
SAUDE, lo tada na Unid. de Ref. Especializada - Materno Infantil 
- SESPA, 7 (sete) dias de Licença para Tratamento de Saúde no 
período de 31 de outubro de 2016 a 06 de Novembro de 2016.
PORTARIA Nº 082 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182941A de 
02.12.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora NILMA RODRIGUES BARRA, Id. 
funcional nº 57188792 / 2, ocupante do cargo de TEcNico dE 
ENFERMAGEM, lo tada no Centro de Saúde - Marco - SESPA, 1 
(um) dias de Licença para Tratamento de Saúde no período de 23 
de Setembro de 2016 a 23 de Setembro de 2016.
PORTARIA Nº 083 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182703A de 
28.11.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora NILMA RODRIGUES BARRA, Id. 
funcional nº 57188792 / 2, ocupante do cargo de TEcNico dE 
ENFERMAGEM, lo tada no Centro de Saúde - Marco - SESPA, 1 
(um) dias de Licença para Tratamento de Saúde no período de 15 
de Setembro de 2016 a 15 de Setembro de 2016.
PORTARIA Nº 084 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190  de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182879A de 
01.12.2016;
rESolVE:
CONCEDER ao servidor ROBERTO SOARES HAGE, Id. Funcional 
nº 305138 / 3, ocupante do cargo de MEDICO, lo tado no Hospital 
Regional - Abelardo Santos - SESPA, 30 (trinta) dias de Licença 
para Tratamento de Saúde no período de 01 de Novembro de 
2016 a 30 de Novembro de 2016.
PORTARIA Nº 085 DE 19 DE JANEIRO DE 2017
O Diretor de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria  nº 
039/03.04.1996,  publicada  no  doE  nº.  28.190 de 11.04.1996  
e,
coNSidEraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 e ainda o Laudo Médico n°: 182895A de 
01.12.2016;
rESolVE:
CONCEDER a servidora LIDIANE ERIKA BORGES RODRIGUES, 
id. funcional nº 57191169 / 1, ocupante do cargo de aGENTE 
ADMINISTRATIVO, lo tada no Centro de Saúde - Marco - SESPA, 
16 (dezesseis) dias de Licença para Tratamento de Saúde no 
período de 17 de outubro de 2016 a 01 de Novembro de 2016.


