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Portaria nº.:522/2017 de 27/03/2017
Nome:RAFAELA TABARANA LOBATO
Matrícula:57212452/1 Período:03/07 à 01/08/17Exercício:2017
Unidade:EE.Prof.Bernardino P. de Barros/Abaetetuba
Portaria nº.:253/2017 de 02/03/2017
Nome:HELEM BETEL NEGRÃO DA SILVA ALENCAR
Matrícula:5800358/2 Período:03/07 à 16/08/17Exercício:2017
Unidade:EEEFM.Benvinda de Araujo Pontes/Abaetetuba
Portaria nº.:548/2017 de 28/03/2017
Nome:JOSICLEY COSTA PANTOJA
Matrícula:57200656/2 Período:17/07 à 30/08/17Exercício:2017
Unidade:EE.Prof. Mª Oscarina Silva Pereira/Abaetetuba
Portaria nº.:390/2017 de 07/03/2017
Nome:PAULO RONALDO NONATO LOBATO
Matrícula:54183892/1 Período:03/07 à 16/08/17Exercício:2017
Unidade:EEEFM. Terezinha de Jesus F. Lima/Abaetetuba
Portaria nº.:395/2017 de 07/03/2017
Nome:ANA CRISTINA MONTEIRO SILVA
Matrícula:5110327/1 Período:03/07 à 01/08/17Exercício:2017
Unidade:EEEFM. Terezinha de Jesus F. Lima/Abaetetuba
Portaria nº.:546/2017 de 28/03/2017
Nome:MARIA HELENA GONÇALVES MACHADO
Matrícula:606995/1 Período:03/07 à 01/08/17Exercício:2017
Unidade:EE.Prof. Mª Oscarina Silva Pereira/Abaetetuba
Portaria nº.:547/2017 de 28/03/2017
Nome:OCILEIA DE OLIVEIRA FERREIRA
Matrícula:57224060/1 Período:03/07 à 01/08/17Exercício:2017
Unidade:EE.Prof. Mª Oscarina Silva Pereira/Abaetetuba
Portaria nº.:389/2017 de 07/03/2017
Nome:MARIA MADALENA DA SILVA SANTOS
Matrícula:54190616/1 Período:11/07 à 24/08/17Exercício:2017
Unidade:EE.Eduardo Angelim/Barcarena
Portaria nº.:216/2017 de 17/02/2017
Nome:MANOEL MARCIMILIANO DIAS PINHEIRO
Matrícula:599158/1Período:03/07 à 01/08/17Exercício:2017
Unidade:EEEFM.Leonardo Negrão de Sousa/Abaetetuba
Portaria nº.:217/2017 de 17/02/2017
Nome:ROSILEA FONSECA PEREIRA
Matrícula:57212455/1 Período:03/07 à 01/08/17Exercício:2017
Unidade:EEEFM.Leonardo Negrão de Sousa/Abaetetuba
Portaria nº.:239/2017 de 02/05/2017
Nome:REGINA DO SOCORRO FERREIRA GOMES
Matrícula:57212382/1 Período:03/07 à 01/08/17Exercício:2017
Unidade:EEEFM.Benvinda de Araujo Pontes/Abaetetuba
Portaria nº.:396/2017 de 07/03/2017
Nome:MARIA DE JESUS MARTINS CARDOSO
Matrícula:57214721/2 Período:03/07 à 01/08/17Exercício:2017
Unidade:EEEFM. Terezinha de Jesus F. Lima/Abaetetuba
Portaria nº.:574/2017 de 03/04/2017
Nome:GILCE MARIA DO COUTO LOPES
Matrícula:5900512/1 Período:03/07 à 01/08/17Exercício:2017
Unidade:EE.Prof. Mª Oscarina Silva Pereira/Abaetetuba
Portaria nº.:240/2017 de 03/03/2017
Nome:NATIANE DA COSTA CORREA
Matrícula:5900536/1 Período:01/08 à 30/08/17Exercício:2017
Unidade:EEEFM.Benvinda de Araujo Pontes/Abaetetuba
Portaria nº.:215/2017 de 17/02/2017
Nome:MARIA DOMINGAS CARDOSO LOBATO
Matrícula:57212445/1 Período:03/07 à 01/08/17Exercício:2017
Unidade:EEEFM.Leonardo Negrão de Sousa/Abaetetuba
Portaria nº.:531/2017 de 27/03/2017
Nome:LUANA KELLE RODRIGUES SILVA
Matrícula:5892069/1 Período:03/07 à 01/08/17Exercício:2016
Unidade:EE.Prof.Bernardino P. de Barros/Abaetetuba
Portaria nº.:217/2017 de 17/02/2017
Nome:ANA MARIA ALMEIDA DA SILVA
Matrícula:606855/1 Período:03/07 à 01/08/17Exercício:2017
Unidade:EEEFM.Leonardo Negrão de Sousa/Abaetetuba
TORNAR SEM EFEITO
Portaria nº.: 5131/2017 de 05/05/2017
Tornar sem efeito a portaria nº 004342/2017 de 24/04/2017, 
que concedeu  licença especial, no período de 03/04/2017 à 
01/07/2017, referente ao quinquênio de 25/02/97 a 24/02/12,  
ao servidor VALENTINO DOLZANE DO COUTO, matricula 2615/3, 
Professor, lotado na EE Virginia A da Cunha/Belém. Para fi ns de 
regularização funcional.

Protocolo: 177009
MANIFESTAÇÕES DE INTERESSE PARA A SELEÇÃO DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL N° 04 / 2017
A Secretaria de Estado de Educação do Pará (SEDUC/PA), através 
da Comissão Especial de Orçamento, Seleção e Contratação 
(CEOSC-BID), e nos termos da Portaria nº 07/2017-GS/SEDUC, 
convida Vossa Senhoria para participar da SELEÇÃO DE 
CONSULTOR INDIVIDUAL N° 04 /2017, com o objetivo de 
contratação de Consultor Individual para prestação de serviços 
técnicos especializados de supervisão e gerenciamento das obras 
relacionadas na planilha abaixo, com recursos do Contrato de 
Empréstimo n° 2933/OC-BR, celebrado entre o Estado do Pará e 
o Banco Interamericano de Desenvolvimento – BID.

ESCOLA MUNICÍPIO AÇÃO PRAZO DE EXECUÇÃO
EEEFM CONSUELO COELHO E SOUZA Ananindeua Reforma / Ampliação 06 (seis) meses
EEF RAIMUNDO VERA CRUZ Ananindeua Reforma / Ampliação 06 (seis) meses
EEEM MELVIN JONES – SEDE Uruará Reforma / Ampliação 06 (seis) meses
Os serviços compreendem:
Supervisão e gerenciamento das obras do Projeto, com ênfase na identifi cação de pontos críticos, com vistas à imediata implementação 
de medidas corretivas;
Supervisão e controle de qualidade e quantifi cação dos serviços executados, incluindo a análise preliminar dos projetos;
Constituem etapas dos serviços: o planejamento, o controle, o acompanhamento e a entrega das obras, incluindo a elaboração de relatórios.
Para ocupar a vaga, o consultor deverá ter como requisitos mínimos:
3.1 Formação superior em Engenharia Civil, com 05 (cinco) de experiência comprovada em gerenciamento e/ou supervisão, execução 
e fi scalização de obras. Possuir registro ou inscrição no CREA da região a que estiver vinculado.
A escolha de Consultor Individual será realizada de acordo com os procedimentos estabelecidos na Seção V das Políticas de Seleção e 
Contratação de Consultores Financiados pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento – BID (GN-2350-9), e na Portaria n° 07/2017-
GS/SEDUC, com fundamento no §5° do art. 42 da Lei n°8.666/93, portanto, a contratação temporária através do Processo Seletivo 
Simplifi cado não importará em vínculo de natureza estatutária entre o Consultor e o Estado do Pará.
Será concedido ao candidato irresignado com a decisão da escolha do consultor individual, o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para 
apresentar as razões do recurso a partir da publicação do resultado no Diário Ofi cial do Estado (IOEPA) e no site www.seduc.pa.gov.
br-licitações-ceoscbid.
As despesas decorrentes desta licitação correrão por conta da classifi cação orçamentária consignada no orçamento da Secretaria de 
Estado de Educação – SEDUC conforme abaixo:

Ação Funcional Programática Projeto Atividade            
Produto Natureza da despesa Fonte

231016 16101.12 122.1297 8338 2795 3390.35 0131004800
231016 16101.12 122.1297 8338 2795 3390.47 0131004800
231016 16101.12 122.1297 8338 2795 3390.93 0131004800

Ação Funcional Programática Projeto Atividade    
     Produto Natureza da despesa Fonte

231016 16101.12 122.1297 8338 2795 3390.35 0331004800
231016 16101.12 122.1297 8338 2795 3390.47 0331004800
231016 16101.12 122.1297 8338 2795 3390.93 0331004800

A Portaria n° 07/2017-GS/SEDUC que regulamenta os procedimentos para a seleção e contratação de consultores individuais, 
informa no art. 6°: “É vedada a contratação, como consultor, de servidores ativos, efetivos ou ocupantes de cargos comissionados 
da Administração Pública Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como de empregado de suas 
subsidiárias e controladas, excetuando-se as hipóteses permitidas na Constituição Federal (art. 37, XVI e XVII e art. 95) e desde que 
haja compatibilidade comprovada de horários”.
Os currículos deverão ser conforme modelo estabelecido no Anexo I, e poderão ser encaminhados para o e-mail: ceoscbid@seduc.
pa.gov.br e identifi cados com o número da Seleção de Consultor (CI n°05/2017), até 23 / 05 /2017, às 23:59hs (hora local).
Comissão Especial de Orçamento, Seleção e Contratação – BID (CEOSC-BID)
Secretaria de Estado de Educação – SEDUC
Escritório de Projetos
E-mail: ceoscbid@seduc.pa.gov.br

ANEXO I – Modelo Padrão de Currículo
CURRICULO PROFISSIONAL

OBJETIVO
Participar da Seleção para serviços de Consultoria Individual – CI n° _____/2017, para apoiar as atividades do Escritório de Projetos na 
Implementação do Projeto de Melhoria da Qualidade e Expansão da Cobertura - Contrato de Empréstimo nº 2933/OC-BR.
I - IDENTIFICAÇÃO
NOME:
RG: CPF:
ENDEREÇO:
 Nº: CEP:
CIDADE: ESTADO:
EMAIL:
FONE FIXO: CELULAR:
     

VINCULO EMPREGATICIO ATUAL
(    ) Servidor Público             (    ) Atividade na Iniciativa Privada            (    ) Consultor
II - FORMAÇÃO PROFISSIONAL
NIVEL* CURSO** ANO DE CONCLUSÃO INSTITUIÇÃO
    
    
    

*Nível: Graduação, Especialização, Mestrado, Doutorado, Pós Doutorado.
** CURSO: Informar o Nome do Curso conforme Comprovação.
III - FORMAÇÃO PROFISSIONAL CONTINUADA (Formação de Cursos Livre, Básicos e de Aperfeiçoamento)
CURSO** CARGA HORÁRIA ANO DE CONCLUSÃO INSTITUIÇÃO
    
    
    

** CURSO: Informar o Nome do Curso conforme Comprovação.
IV - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
a) Com 05 (cinco) de experiência comprovada em gerenciamento e/ou supervisão, execução e fi scalização de obras.
INSTITUIÇÃO/EMPRESA PERIODO CARGO ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
    
    

V - DOMINIO DE LINGUA ESTRANGEIRA
IDIOMA DOMINIO DE ESCRITA DOMINIO DE LEITURA DOMINIO DE FALA
Inglês    
Espanhol    

Preencher as lacunas com: SIM ou Não
OBSERVAÇÃO:
1 – Apresentar em anexo todos os documentos comprobatórios das titulações e experiências citadas no Currículo.

Protocolo: 176898


