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Item Descrição Unid. de fornecimento Valor mensal unitário 
da ATA (R$)

Valor unitário por posto: 
Proposta de reajuste da 

empresa – 2015 (R$)

Valor unitário por posto:
Proposta de reajuste da 

empresa – 2016 (R$)

Valor unitário por posto:
 Proposta de reajuste da 

empresa – 2017 (R$)

Valor do reajuste
proposto pela empresa – 

2017 (R$) 
Lote 9 - MICROREGIÃO - GUAMÁ

24 Auxiliar de Limpeza (Capitão 
Poço) Posto 2.737,00 2.936,77 3.191,36 3.379,77 188,41

25 Auxiliar de Limpeza (S. Miguel 
do Guamá) Posto 2.737,99 2.937,82 3.192,49 3.380,96 188,47

26 Auxiliar de Limpeza (Cachoeira 
do Piriá) Posto 2.729,99 2.929,25 3.183,17 3.371,10 187,93

LOTE 17 - MICROREGIÃO - SANTARÉM
45 Auxiliar de Limpeza Posto 2.700,00 2.897,11 3.148,30 3.334,24 185,94
46 Recepcionista 44 H Semanais Posto 2.577,33 2.817,11 3.120,17 3.244,50 124,33
47 Auxiliar de Limpeza Posto 2.831,68 3.038,40 3.301,84 3.496,86 195,02
48 Auxiliar de Limpeza Posto 2.831,68 3.038,40 3301,84 3.496,86 195,02

ITEM 51 - MICROREGIÃO – ALMERIM
51 Auxiliar de Limpeza Posto 2.714,00 2.905,01 3.155,73 3.351,37 195,64

ITEM 55 - MICROREGIÃO - TOME AÇU
55 Auxiliar de Limpeza Posto 2.789,00 2.992,56 3.251,98 3.443,97 191,99

Em,  26 de junho de 2017.
ALICE VIANA SOARES MONTEIRO
Secretária de Estado de Administração

Protocolo: 196044
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DOS PREÇOS MÁXIMOS ACEITÁVEIS, REFERENTE AOS CONTRATOS ORIUNDOS DA ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS 007/2014
A Secretaria de Estado de Administração – SEAD, após regular análise de repactuação, formulado pela empresa SERVI SAN LTDA 
EPP, inscrita no CNPJ nº 06.855.175/0007-52, em face do reajuste da data base da categoria dos prestadores de serviço limpeza e 
conservação, instituído pela Convenção Coletiva de Trabalho 2017/2018 – SEAC X SINELPA, estabelece, na forma prevista no Art. 6º, 
inciso XI, do Decreto Estadual nº 876/2013, o reajuste dos valores dos postos de limpeza e conservação, dispostos na Ata de Registro 
de Preços Nº 007/2014, conforme o quadro abaixo, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Item Descrição Unid. de fornecimento

Valor mensal unitário 
da ATA
(R$)

 

Valor unitário por posto:
 Proposta de reajuste da 

empresa
2015 (R$) 

Valor unitário por posto:
 Proposta de reajuste da 

empresa
2016 (R$) 

Valor unitário por posto:
 Proposta de reajuste da 

empresa
2017 (R$)

Valor do reajuste
proposto pela 
empresa 2017

(R$)
Lote II - Belém

03 Auxiliar de Limpeza Posto  3.072,86  3.286,89  3.575,41 3.808,60  233,19
04 Encarregado Posto  3.063,54  3.362,35  3.707,56 3.922,18  214,62

Em, 26  de junho de 2017.
ALICE VIANA SOARES MONTEIRO
Secretária de Estado de Administração

Protocolo: 196045

Contrato: 025
Exercício: 2015
Dotação Orçamentária: 8242- 0261 - 339039
Contratada: INSTITUTO DE SAÚDE TADACHIMAGEM LTDA – ME
CNPJ nº. 09.646.569/0001-01
Endereço: TV. 09 de Janeiro, nº.1267, sala 01 a 10- térreo,  
Bairro: São Brás, CEP:66.060-370, Belém-PA
Ordenador: IRIS AYRES DE AZEVEDO GAMA

Protocolo: 194996

.

.

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

PORTARIA Nº 187 de 21 de junho de 2017
Prazo para Aplicação 60(sessenta) dias
Prazo para Prestação de Contas 15(quinze) dias
Nome do Servidor                     Cargo                    Matrícula           Lotação
SERGIO DA SILVA BRABO  Assistente Administrativo     3157504/1   IASEP/Vigia                                                                                                      
Recurso(s):
Programa de Trabalho      Fonte do Recurso    Natureza da Despesa               Valor
08122129783380000           0261000000                 339030                       400,00                                                                                     
Ordenador: IRIS AYRES DE AZEVEDO GAMA
PORTARIA Nº 188 de 21 de junho de 2017
Prazo para Aplicação 60(sessenta) dias
Prazo para Prestação de Contas 15(quinze) dias
Nome do Servidor             Cargo do Servidor            Matrícula           Lotação
GRACIELA TODDE          Supervisor Administrativo     97571362/1    IASEP/Paragominas                                                                                                      
Recurso(s):
Programa de Trabalho      Fonte do Recurso    Natureza da Despesa               Valor
08122129783380000         0261000000                 339030                          600,00                                                                    
Ordenador: IRIS AYRES DE AZEVEDO GAMA

Protocolo: 196169

.

.

INSTITUTO DE GESTÃO 
PREVIDENCIÁRIA DO ESTADO
DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 148 DE 27 DE JUNHO DE 2017
A Diretora de Administração e Finanças do Instituto de Gestão 
Previdenciária do Estado do Pará - IGEPREV, no uso das atribui-
ções conferidas pela PORTARIA Nº 112/2013, de 11/04/2013, 
publicado no DOE nº 32.376, de 15/04/2013.
CONSIDERANDO o Decreto Nº 1.741, de 19/04/2017, publicado 
no DOE de 20/04/2017, que disciplina o Processo Seletivo 
Simplifi cado para contratação de servidor temporário, prevista 
no artigo 36, da Constituição do Estado do Pará, no âmbito da 
Administração Direta, Autarquias e Fundações Públicas; e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2016/468038, de 
17/11/2016, que dispõe sobre o Processo Seletivo Simplifi cado 
para contratação temporária do IGEPREV.
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 053/2017-Chefi a 
de Gabinete, de 23/06/2017, que dispõe sobre a exclusão e 
designação de membros da Comissão de Processo Seletivo 
Simplifi cado para Contratação de Servidor Temporário do 
IGEPREV.
RESOLVE:
I – EXCLUIR da Comissão do Processo Seletivo Simplifi cado para 
contratação de servidores, a servidora Simone Ferreira Lobão 
Moreira, matrícula funcional nº. 54186002/2, ocupante do cargo 
de Procurador.
II – DESIGNAR como Presidente da Comissão do Processo 
Seletivo Simplifi cado para contratação de servidores, a servidora 
Ana Rosa Silva de Magalhães do Espírito Santo, matrícula 
funcional nº. 57225991/3, ocupante do cargo de Gerente.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 27 de 
junho de 2017.
Eudézia Martins D’Angelo
Diretora de Administração e Finanças

Protocolo: 196540

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº 147 DE 23 DE JUNHO DE 2017
A Diretora de Administração e Finanças do Instituto de Gestão 
Previdenciária do Estado do Pará - IGEPREV, no uso das atribui-
ções conferidas pela PORTARIA Nº 112/2013, de 11/04/2013, 
publicado no DOE nº 32.376, de 15/04/2013.
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2017/99018, de 
09/03/2017, que dispõe sobre a Designação de Servidor.
CONSIDERANDO que o Decreto nº 870, de 04 de outubro de 
2013, dispõe sobre a supervisão, fi scalização e acompanhamento 
da execução dos contratos, convênios e termo de cooperação 

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO

.

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

PORTARIA N.º 092 de 27 de Junho de 2017.
O Presidente da IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO, no uso de suas 
atribuições,
Considerando o Laudo Médico n.º 31464 – SEAD
RESOLVE:
I - Formalizar a concessão, de 15 (Quinze) dias de Licença para 
Tratamento de Saúde no período de 08.06.2017 a 22.06.2017, 
de acordo com o art.81, da Lei nº 5.810 de 24.01.94, para o 
servidor EDUARDO SERGIO MARTINS, matrícula nº 5051355/2, 
ocupante da função de AUX. SERVIÇOS GERAIS A.
II - Os efeitos desta portaria retroagirão a contar de 08.06.2017.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
LUÍS CLÁUDIO ROCHA LIMA
Presidente

Protocolo: 196159
FÉRIAS

.

PORTARIA Nº 090 de 27 de Junho  de 2017
O Presidente da IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO, no uso de suas 
atribuições,
Resolve:
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares  aos  servidores 
abaixo relacionados, no período de 01.08 a 30.08.2017, com 
retorno as suas atividades no dia 31.08.2017.

NOME       MATRÍCULA PERÍODO 
AQUISITIVO

ELI FERREIRA DOS SANTOS 3151590/1 2016/2017
MANOEL NAHUM DE ALFAIA 3150984/1 2016/2017
MARIA DEUZIMAR RAMOS DA COSTA 57234643/1 2016
NIVIA VIEIRA DE CAMPOS 5919906/2 2016/2017
PAULO RODRIGUES PINTO LEITE NETO 2009218/1 2015/2016
RAIMUNDO SARMENTO FURTADO DE MENDONÇA 3151131/1 2016/2017
RICARDO KLEBER SANTOS DE MENEZES 5113504/1 2016/2017
ROZANE MARIA MIRANDA DE SOUZA 3151840/1 2016/2017

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
LUIS CLÁUDIO ROCHA LIMA
Presidente

Protocolo: 196139

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA N.º 091/IOE, de 27 de Junho de 2017.
O Presidente da Imprensa Ofi cial do Estado no uso de suas 
atribuições,
Considerando o processo nº 2017/105078 de 13/03/2017
RESOLVE:
EXCLUIR, da Portaria de nº 048 de 13/04/2016, publicada no DOE 
de nº 33.108 de 14/04/2016, a Gratifi cação de Tempo Integral 
e o Adicional de Insalubridade, do servidor RAIMUNDO DAS 
CHAGAS ARAÚJO, matrícula nº 3151220/1, ocupante do cargo 
de Auxiliar de Operações Gráfi cas “B”, pelo motivo do servidor 
estar aguardando aposentadoria, a contar de 01.07.2017.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
LUIS CLÁUDIO ROCHA LIMA
Presidente.

Protocolo: 196135

INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO ESTADO DO PARÁ

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
PROCESSO Nº 2017/209156
Termo Aditivo: 3º
Data da Assinatura: 24/06/2017
Justifi cativa: prorrogação do prazo.
Contrato: 045
Exercício: 2014
Dotação Orçamentária: 8242- 0261 - 339039
Contratada: CLÍNICA SISNANDO LTDA - ME
CNPJ nº. 09.640.618/0001-90
Endereço: TV. das Mangueiras,Nº.21 Quadra 2, Bairro: centro, 
CEP:68.695-000, TAILÂNDIA/PA
Ordenador: IRIS AYRES DE AZEVEDO GAMA
TERMO ADITIVO A CONTRATO
PROCESSO Nº 2017/209156
Termo Aditivo: 2º
Data da Assinatura: 24/06/2017
Justifi cativa: prorrogação do prazo.


