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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PROGRESSÃO FUNCIONAL TÉCNICO ADMINISTRATIVO
PORTARIA N° 3010/17, DE 29 DE AGOSTO DE 2017.

CONCEDER a servidora RUTH SOUZA DA COSTA, Id. Funcional nº 
752614/ 2, cargo de Técnico em Pedagogia A - IV, lotada na Pró 
- Reitoria de Graduação, Progressão Funcional por Antiguidade, 
período aquisitivo 2013/2015, para referencia I da Classe B, 
do cargo de TÉCNICO EM PEDAGOGIA, integrante do quadro 
permanente de servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais 
da UEPA, com vigência retroativa a contar de 13.05.2017.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 3011/17, DE 29 DE AGOSTO DE 2017.
CONCEDER a servidora DANIELLE MARIA MARTINS CARNEIRO, 
Id. Funcional nº 57174543/ 3, cargo de Técnico em Medicina 
Pediátrica B - III, lotada na Coordenadoria Administrativa do 
Campus II, Progressão Funcional por Merecimento/Avaliação de 
Desempenho, período aquisitivo 2015/2017, para referencia IV 
da Classe B, do cargo de TÉCNICO EM MEDICINA PEDIATRICA, 
integrante do quadro permanente de servidores Técnicos, 
Administrativos e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a 
contar de 16.07.2017.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 3022/17, DE 30 DE AGOSTO DE 2017.
CONCEDER a servidora SHEYLA FERNANDA DA COSTA BARBOSA, 
Id. Funcional nº 54194729/2, cargo de Agente Administrativo B - III, 
lotada na Coordenadoria Administrativa do Campus II, Progressão 
Funcional por Merecimento/Avaliação de Desempenho, período 
aquisitivo 2014/2016, para referencia IV da Classe B, do cargo de 
AGENTE ADMINISTRATIVO, integrante do quadro permanente de 
servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA, com 
vigência retroativa a contar de 31.05.2017.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 3023/17, DE 30 DE AGOSTO DE 2017.
CONCEDER a servidora MARIA ALICE VALENÇA, Id. Funcional nº 
57200784/ 1, cargo de Técnico em Medicina Otorrinolaringológica 
A - IV, lotada na Coordenadoria Administrativa do Campus II, 
Progressão Funcional por Merecimento/Avaliação de Desempenho, 
período aquisitivo 2014/2016, para referencia I da Classe B, do 
cargo de TÉCNICO EM MEDICINA OTORRINOLARINGOLÓGICA, 
integrante do quadro permanente de servidores Técnicos, 
Administrativos e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a 
contar de 02.08.2017.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 3025/17, DE 30 DE AGOSTO DE 2017.
CONCEDER a servidora LIZIANE MARIA DA SILVA MOREIRA, Id. 
Funcional nº 5897313/ 1, cargo de Auxiliar de Laboratório A - I, 
lotada no Campus de Altamira, Progressão Funcional por Antiguidade, 
período aquisitivo 2012/2014, para referencia II da Classe A, do cargo 
de AUXILIAR DE LABORATÓRIO, integrante do quadro permanente 
de servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA, com 
vigência retroativa a contar de 13.06.2017.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 3026/17, DE 30 DE AGOSTO DE 2017.
CONCEDER ao servidor GABRIEL DE LIMA NUNES, Id. Funcional 
nº 57201794/ 1, cargo de Agente Administrativo C - II, lotado 
no Campus de Castanhal, Progressão Funcional por Merecimento/
Avaliação de Desempenho, período aquisitivo 2014/2016, para 
referencia III da Classe C, do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, 
integrante do quadro permanente de servidores Técnicos, 
Administrativos e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a 
contar de 09.08.2017.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA N° 3027/17, DE 30 DE AGOSTO DE 2017.
CONCEDER a servidora ADRIANA DE ALENCAR PINHO LIMA, Id. 
Funcional nº 57209174/ 1, cargo de Agente Administrativo B - 
III, lotada na Diretoria de Administração de Serviços, Progressão 
Funcional por Merecimento/qualificação Profissional/ conclusão de 
curso ou treinamento de no mínimo 60H, para referencia IV da Classe 
C, do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, integrante do quadro 
permanente de servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais 
da UEPA, com vigência retroativa a contar de 11.08.2017.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

Protocolo: 222945

PORTARIA DE SUBSTITUIÇÃO
PORTARIA Nº 3008/17 DE 29 DE AGOSTO DE 2017

DESIGNAR a servidora MARIA DULCIMAR DE BRITO SILVA, 
Id. Funcional n° 180726/3, cargo de Professor Assistente, para 
responder pela Direção do Planetário Sebastião da Gama, Código 
GEP-DAS-011.4, no período de 05.09.2017 a 04.10.2017, em 
substituição a titular que estará em gozo de Férias regulamentares.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR I DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

Protocolo: 222949
LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

PORTARIA Nº 3007/17 DE 29 DE AGOSTO DE 2017
CONCEDER ao servidor MOACIR REPUBLINO DOS SANTOS 
CARNEIRO, Id. Funcional n° 57209671-1, cargo de Agente 
Administrativo B, lotado na Diretoria de Gestão de Pessoas, Licença 
para Tratar de Interesses Particulares, no período de 01.10.2017 
a 30.09.2019.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

Protocolo: 222948
AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA 

PARTICIPAR DE EVENTO
PORTARIA N° 3009/17 DE 29 DE AGOSTO DE 2017

AUTORIZAR o afastamento da servidora IVANEIDE LEAL ATAIDE 
RODRIGUES, Id. Funcional n° 109185-3, cargo de Professor 
Adjunto, lotada no Departamento de Enfermagem Comunitária, 
para participar da XIV Conferência Ibero Americana de Educação 
em Enfermagem, no período de 20 a 29.09.2017, em Lima no 
Peru, sem ônus para UEPA.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

Protocolo: 222947

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

EXTRATO DO EDITAL Nº 074/2017-UEPA
PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO 
LATO SENSU EM PSICOLOGIA EDUCACIONAL COM ÊNFASE 

EM PSICOPEDAGOGIA PREVENTIVA
A Universidade do Estado do Pará – UEPA, através do Centro de 
Ciências Sociais e da Educação, torna público que estarão abertas, 
no período de 04 a 11 de setembro de 2017, as inscrições ao 
processo seletivo para o Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em 
Psicologia Educacional com Ênfase em Psicopedagogia Preventiva 
– TURMA GRATUITA, no Município de Belém/PA.
O edital, na íntegra, está disponível no site www.uepa.br e os 
contatos poderão ser feitos por meio do telefone: (91) 4009-9550.
Belém, 01 de setembro de 2017.
ANDERSON MADSON OLIVEIRA MAIA
Diretor do Centro de Ciências Sociais e da Educação da UEPA

Protocolo: 222773
RESULTADO FINAL

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO 
CIENTÍFICA

EDITAL Nº 069/2017 – PIBIC/FAPESPA
A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ, ATRAVÉS DA PRÓ-
REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO – PROPESP, TORNA 
PÚBLICO O RESULTADO FINAL DA SELEÇÃO DE PROPOSTAS 
NO ÂMBITO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE 
INICIAÇÃO CIENTÍFICA QUE COMPREENDERÁ A MODALIDADE: 
PIBIC/FAPESPA, COM CEDÊNCIA DE 05 VAGAS ORIUNDAS DO 
EDITAL Nº 024/2017- PIBIC/PIBITI.
A relação completa está disponível no site www.uepa.br e mais 
informações poderão ser obtidas através do fone: (91) 3299-2270 
ou e-mail: diretoriadepesquisa@uepa.br.
Belém, 31 de agosto de 2017.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
Reitor da Universidade do Estado do Pará

Protocolo: 222946
EXTRATO DO EDITAL Nº 075/2017-UEPA

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO 
LATO SENSU EM ESTUDOS LINGUISTICOS E ANÁLISE 

LITERÁRIA – CAMPUS DE SÃO MIGUEL DO GUAMÁ
A Universidade do Estado do Pará – UEPA, através do Centro de 
Ciências Sociais e da Educação, torna público que estarão abertas, 
no período de 04 a 11 de setembro de 2017, as inscrições ao 
processo seletivo para o Curso de Pós-Graduação Lato Sensu 
em ESTUDOS LINGUISTICOS E ANÁLISE LITERÁRIA – TURMA 
GRATUITA, no Município de São Miguel do Guamá/PA.
O edital, na íntegra, está disponível no site www.uepa.br e os 
contatos poderão ser feitos por meio dos telefones: (91) 4009-
9550 ou (91) 3446-1682.
Belém, 01 de setembro de 2017.
ANDERSON MADSON OLIVEIRA MAIA
Diretor do Centro de Ciências Sociais e da Educação da UEPA

Protocolo: 222776
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SECRETARIA DE ESTADO 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL,  
TRABALHO,  EMPREGO E RENDA

.

.

.

CONTRATO
.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 16/2017/SEASTER

PROCESSO Nº2017/151461
Objeto: Contratação de empresa especializada em prestação de 
serviços de vigilância (armada), a ser executada de segunda a 
sexta, finais de semana e feriados, nas Unidades de atendimento 
do Sistema Nacional de Emprego – SINE/PA
Vigência: 01/09/2017 a  31/08/2018
Data de Assinatura: 01/09/2017
Valor global: R$ 2.267.916,00
Pregão Eletrônico nº 009/2017
Orçamento: Unidade Orçamentária: 43101
Funcional Programática: 11.333.1436.8355 / 11.333.1436.8356 / 
11.333.1436.8360
Natureza da Despesa: 339037
Fontes: 0106 / 0101006360
Contratado: Belém Rio Segurança EIRELI - EPP
CNPJ: 17.433.496/0001-90
Endereço: Av. Almirante Barroso, Pass. Major Eliezer Levy, 205 
Bairro Souza, Belém/PA.
Telefone: (91) 66812-030
Ordenador: LEILA NAZARÉ GONZAGA MACHADO

Protocolo: 223100
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO
                     PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 

2017/151461/SEASTER
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 009/2017/SEASTER

A SECRETÁRIA DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, 
EMPREGO E RENDA, no uso de suas atribuições legais;
Considerando os autos do Processo Administrativo nº. 
2017/151461/SEASTER, que versa a respeito do Pregão Eletrônico 
nº. 009/2017/SEASTER, cujo objeto consiste na contratação de 
empresa especializada para prestação de serviços de vigilância 
patrimonial armada, diurna e noturna, a fim de atender as 
unidades do SINE/PA, pelo prazo de 12 meses;
Considerando o despacho final do Pregoeiro e a manifestação do 
Núcleo Jurídico da SEASTER, por meio do Parecer nº. 202/2017/
NUJUR/SEASTER (fls. 477/492), opinando pela homologação do 
certame que declarou vencedora a empresa Belém Rio Segurança 
EIRELI – EPP, uma vez demonstrada a regularidade da proposta, 
bem como a idoneidade da licitante;
RESOLVE:
Art. 1º. HOMOLOGAR o resultado final do certame que declarou 
vencedora a empresa Belém Rio Segurança EIRELI – EPP, pelo valor 
global de R$ 2.267.916,00, uma vez demonstrada a regularidade 
da proposta vencedora, bem como a idoneidade da licitante, 
nos moldes do disposto pelo art. 9º, V, do Decreto Estadual nº. 
2.069/2006.
Belém (PA), 01 de setembro de 2017.
LEILA NAZARÉ GONZAGA MACHADO
SECRETÁRIA DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, 
EMPREGO E RENDA, em exercício

Protocolo: 223170
HOMOLOGAÇÃO PARCIAL DE LICITAÇÃO

                     PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 
2017/129469/SEASTER

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 007/2017/SEASTER
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, 
EMPREGO E RENDA, no uso de suas atribuições legais;
Considerando os autos do Processo Administrativo nº. 
2017/129469/SEASTER, que versa a respeito do Pregão Eletrônico 
nº. 007/2017/SEASTER, cujo objeto consiste na aquisição de 
gêneros alimentícios perecíveis (pães) destinados a atender 
as necessidades operacionais das unidades socioassistenciais 
vinculadas ao órgão;
Considerando o despacho final do Pregoeiro e a manifestação do 
Núcleo Jurídico da SEASTER, por meio do Parecer nº. 120/2017/
NUJUR/SEASTER (fls. 143/153), opinando pela homologação do 
lote 01 do edital do Pregão Eletrônico nº. 007/2017/SEASTER, 
adjudicado em favor da empresa Feirão da Dona de Casa Ltda. 
– EPP, pelo valor total de R$56.662,27, uma vez demonstrada a 
regularidade da proposta vencedora, bem como a idoneidade da 
firma adjudicatária, nos moldes do disposto pelo art. 9º, V, do 
Decreto Estadual nº. 2.069/2006;


