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fabricada em material transparente, do comprovante de inscrição 
e de documento de identidade original, preferencialmente, 
aquele apresentado no ato de sua inscrição;
c) Os portões do local de prova serão abertos às 7h e fecharão, 
impreterivelmente, às 8h, após o que será proibida a entrada de 
qualquer candidato;
d) A prova terá duração de 04 (quatro) horas;
e) É facultada a consulta a textos legais, desde que não 
contenham comentários ou notas remissivas;
f) Não será permitida, durante a realização da prova, a 
comunicação entre os candidatos;
g) não será permitido o candidato ingressar, na sala de provas, 
portando armas de qualquer tipo, óculos escuros, bonés, e/ou 
utilização dos seguintes equipamentos, que serão recolhidos 
pelo fi scal de sala, com a respectiva identifi cação: bip, telefone 
celular, walkman, agenda eletrônica, notebook, palmtop, 
handheld, ipad, iphone, tablete, smartphone, receptor, gravador, 
máquina de calcular, máquina fotográfi ca, controle de alarme 
de carro, relógio digital, fones de ouvido e assemelhados, etc., 
o que não acarreta em qualquer responsabilidade da comissão 
organizadora do Concurso sobre tais equipamentos. No caso do 
candidato, durante a realização das provas, ser surpreendido 
portando os aparelhos eletrônicos citados, será automaticamente 
lavrado no Termo de Ocorrência o fato ocorrido e ELIMINADO 
automaticamente do Concurso Público. Para evitar qualquer 
situação neste sentido, o candidato deverá evitar portar, no 
ingresso ao local de provas, quaisquer equipamentos acima 
relacionados;
3.2. As lotações individuais dos candidatos (salas) serão 
divulgadas na página de acompanhamento do concurso, acessível 
no site institucional do Banpará, endereço: www.banpara.b.br
4. DA AVALIAÇÃO DOS TÍTULOS
4.1. Os títulos deverão ser apresentados pelos candidatos por 
ocasião da realização da 3ª etapa - Prova Escrita De Natureza 
Discursiva, Dissertativa e/ou Prática, somente sendo considerados 
os Títulos obtidos até a data da realização da Terceira Prova, 
mediante a entrega dos documentos comprobatórios e formulário 
Anexo VII.
Belém, 24 de outubro de 2017.
Augusto Sérgio Amorim Costa
Diretor Presidente
RETIFICAÇÃO DO CRONOGRAMA BANPARÁ – ADVOGADO 2017

EVENTO DATA
Inscrições 26/06 a 14/07
Requerimentos de enquadramento como PcD e Pedidos de isenção de taxa de 
inscrição 26/06 a 30/06

Divulgação dos pedidos de enquadramento como PcD /isenção de taxa de inscrição 
deferidos/indeferidos 04/07

Data limite para pagamento da taxa de inscrição aos que tiveram indeferido o pedido 
de isenção de taxa / enquadramento como PcD 14/07

Publicação dos candidatos inscritos como PcD 17/07
Consulta e impressão dos cartões de inscrição e locais de prova 24/07 a 03/08
Prova Objetiva (1ª Etapa) 03/09
Divulgação do gabarito no site www.banpara.b.br 04/09
Prazo de Recurso - Gabarito 05/09
Divulgação do julgamento de resultado dos recursos e gabarito fi nal 13/09
Divulgação dos candidatos aprovados na 1ª etapa no DOE e no site www.
banpara.b.br 15/09

Prazo de Recurso – Resultado da 1ª Etapa 18/09
Divulgação do julgamento de resultado dos recursos e resultado fi nal 22/09
Encaminhamento do Banco de Dados com os demais relatórios 22/09
Convocação a 2ª Etapa 22/09
Prova Subjetiva (2ª Etapa) 01/10
Divulgação dos candidatos aprovados no site www.banpara.b.br 16/10
Prazo de Recurso – Prova 2ª Etapa 17/10
Divulgação do julgamento de recurso e relação fi nal dos aprovados na 2ª etapa 
(DOE) e no site www.banpara.b.br 24/10

Prova Prática (3ª Etapa) e apresentação de Títulos 05/11
Divulgação do resultado preliminar dos candidatos aprovados na 3ª etapa e 
pontuação de títulos no site www.banpara.b.br 14/11

Vista à Prova da 3ª etapa pelos candidatos classifi cados e eliminados. 14/11
Prazo de Entrega de  Recurso – Prova 3ª Etapa 16/11
Divulgação do julgamento de recursos e relação fi nal dos aprovados na 3ª etapa em 
ordem de classifi cação, considerando os títulos (DOE) e no site www.banpara.b.br 24/11

Homologação do Concurso (DOE) 01/12

Protocolo: 240834
DEMONSTRATIVO DE REMUNERAÇÃO DE PESSOAL

BIMESTRE JULHO E AGOSTO /2017
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ PODER EXECUTIVO

BANCO DO ESTADO DO PARÁ S/A
DEPTº. RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRAÇÃO: SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA
UNID. ORÇAMENTÁRIA: BANCO DO ESTADO DO PARÁ

REF.: JULHO/2017
QUADRO
CARGO Qtd Venc/Salário Vant/Gratif Total

     
DIRETORES     

   Diretores     6 R$-   
124.838,67 R$-          10.000,00 R$-    134.838,67

   Conselheiros   16 R$-     
34.438.24 R$-                   0,00 R$-      34.438,24

   Sub-Total        22 R$-   
159.276,91

R$-          
10.000,00 R$-    169.276,91

     
FUNCIONÁRIOS     

       

   Aux.Ser.Gerais      6 R$-     
11.806,07 R$-           11.522,67 R$-       23.328,74 

   Motorista      5 R$-       
6.969,15 R$-             5.110,93  R$-       12.080,08

   Assistente Social      3 R$-       
9.740,49 R$-             1.870,17 R$-       11.610,66

   Consultor       1   R$-       
9.283,81 R$-             7.494,98 R$-       16.778,79

   Aux.Manutenção      2 R$-       
5.089,42 R$-             8.919,03 R$-       14.008,45

   Tec.Bancário Nível Médio 1852 R$-
4.455.195,68 R$-      6.119.930,39 R$-10.575.126,07

   Escriturario      2 R$-       
1.640,10 

R$-                  
80,00 R$-         1.720,10

   Engenheiro
   Engenheiro Eletricista

   21
     3

R$-   
121.668,95

R$-     
18.281,54

R$-           68.123,83
R$-             2.784,05

R$-     189.792,78
R$-       21.065,59

   Advogado     31  R$-   
124.251,54 R$-         278.534,65 R$-     402.786,19

   Téc. Nív. Sup. Administração
   Téc. Nív. Sup. Médico do 

Trabalho
   Téc. Nív. Sup. Contador

   Téc. Nív. Sup. Economista
   Téc. Nív. Sup. Informática

   Técnico Bancário
   Técnico Bancário- A01
   Técnico Bancário- A02
   Técnico Bancário- A06
   Técnico Bancário- B03
   Técnico Bancário- B04
   Técnico Bancário- B05
   Técnico Bancário- C01
   Técnico Bancário- C03

   13
     1
  38
    3
 117
   02

       08
       04
       02
       01
       01
       01
       01
       02

R$-     
37.510,70

R$-       
5.524,19

R$-   
146.809,65

R$-     
10.667,39

R$-   
420.420,84

                    
0,00

                    
0,00

                    
0,00

                    
0,00

                    
0,00

                    
0,00

                    
0,00

                    
0,00

                    
0,00

R$-           56.966,11
R$-                    
0,00

R$-         162.177,69
R$-           12.367,92
R$-         530.044,20

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

R$-       94.476,81
R$-         5.524,19
R$-     308.987,34
R$-       23.035,31
R$-     950.465,04
                     0,00
                     0,00
                     0,00
                     0,00
                     0,00
                     0,00
                     0,00
                     0,00
                     0,00

 

         Sub-Total 2120 R$-
5.384.859,52

 R$-     
7.265.926,62

R$- 
12.650.786,14

     

TOTAL    2142 R$-
5.544.136,43

R$-      
7.275.926,62

R$- 
12.820.063,05

REF.: AGOSTO/2017
QUADRO
CARGO Qtd Venc/Salário Vant/Gratif Total

     
DIRETORES     

   Diretores     6 R$-   124.838,67 R$-           
10.080,00 R$-    134.918,67

   Conselheiros   16 R$-     34.438.24 R$-                    
0,00 R$-      34.438,24

   Sub-Total       22 R$-   159.276,91 R$-           
10.080,00 R$-    169.356,91

     
FUNCIONÁRIOS     

       

   Aux.Ser.Gerais      6 R$-     11.886,85 R$-           
14.446,12 R$-       26.332,97 

   Motorista      5 R$-       7.899,62 R$-             
5.601,59  R$-       13.501,21

   Assistente Social      3 R$-       9.161,85 R$-             
2.595,48 R$-       11.757,33

   Consultor em Sist. de Info.      1   R$-       9.283,81 R$-             
7.494,98 R$-       16.778,79

   Aux.Manutenção      2 R$-       5.089,42 R$-             
8.086,16 R$-       13.175,58

   Tec.Bancário Nível Médio 1852 R$-4.734.753,79 R$-      6.188.376,34 R$-10.923.130,13

   Escriturario      2 R$-              0,00 R$-                    
0,00 R$-                0,00

   Engenheiro
   Engenheiro Eletricista

   21
     3

R$-   126.062,85
R$-     18.281,54

R$-           
60.700,68

R$-                
720,00

R$-     186.763,53
R$-       19.001,54

   Advogado     31  R$-   132.164,19 R$-         292.245,25 R$-     424.409,44

   Téc. Nív. Sup. 
Administração

   Téc. Nív. Sup. Médico do 
Trabalho

   Téc. Nív. Sup. Contador
   Téc. Nív. Sup. Economista
   Téc. Nív. Sup. Informática

   Técnico Bancário
   Técnico Bancário- A01
   Técnico Bancário- A02
   Técnico Bancário- A06
   Técnico Bancário- B03
   Técnico Bancário- B04
   Técnico Bancário- B05
   Técnico Bancário- C01
   Técnico Bancário- C03

   13
     1
  38
    3
 117
   02

      08
      04
      02
      01
      01
      01
      01
      02

R$-     58.325,85
R$-       5.524,19
R$-   160.425,10
R$-     14.770,23
R$-   445.427,91
                    0,00
                    0,00
                    0,00
                    0,00
                    0,00
                    0,00
                    0,00
                    0,00
                    0,00

R$-           
60.125,88

R$-                  
80,00

R$-         170.547,20
R$-           

18.973,73
R$-         528.322,57

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

                          
0,00

R$-     118.451,73
R$-         5.604,19
R$-     330.972,30
R$-       33.743,96
R$-     973.750,48
                      0,00
                      0,00
                      0,00
                      0,00
                      0,00
                      0,00
                      0,00
                      0,00
                      0,00

 

         Sub-Total 2120 R$-5.739.057,20  R$-     
7.358.315,98 R$- 13.097.373,18

     

TOTAL   
2142 R$-5.898.334,11 R$-      

7.368.395,98 R$- 13.266.730,09

Protocolo: 240852
PREGÃO ELETRÔNICO N° 018/2017

O BANPARÁ S/A informa aos interessados a SUSPENSÃO DA 
ABERTURA DA SESSÃO da licitação em epígrafe, que estava 
prevista para o dia 27/10/2017 às 11hs, cuja nova data de 
abertura será posteriormente divulgada.
Manuele Silva
Pregoeira

Protocolo: 240447

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE 
SAÚDE PÚBLICA

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA N° 676 DE 20 DE OUTUBRO DE 2017.
O Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso das atribuições 
legais que lhe são conferidas, através do Decreto n° 2.235 de 
16 de Julho de 1997, publicado no DOE N° 28.508/18.07.1997, 
considerando o que rege as leis 07/91 e 077/11, conforme 
processo nº 2017/454613.
R E S O L V E:
RESCINDIR, a contar 05.10.2017, o contrato administrativo 
da servidora TÂNIA CIBELE SOUZA DE ALMEIDA matrícula 
nº 5937058/1, cargo de Enfermeiro, lotada no Gabinete do 
Secretário.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, EM 
20.10.2017.
VITOR MANUEL JESUS MATEUS
SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA

Protocolo: 240930
PORTARIA Nº 771 DE 20 DE OUTUBRO DE 2017.

O Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso de suas 
atribuições legais, e
CONSIDERANDO a obrigação da Administração de fi scalizar a 
execução de seus termos administrativos, nos termos da Lei 
Federal n° 8666/93, em seu art. 116 c/c art. 1º IN 01/97 e EC 
Nº 19/98, e o teor da Cláusula Quinta do Termo de Cooperação 
nº. 09/2012 e os autos do processo nº 2017/395012;
R E S O L V E: Designar o servidor JOSSÉ MARIA DE OLIVEIRA 
LOBO matrícula nº 5762/1, para acompanhar e fi scalizar a 
execução dos serviços constante no Termo de Cooperação, bem 
como a elaboração de Relatório  Técnico e Laudo Conclusivo, 
constante no Termo de Cooperação nº 09/2012 celebrado com 
a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras 
Públicas - SEDOP, cujo  o objeto é  viabilizar a contratação e o 
pagamento de pessoas jurídicas responsáveis pela elaboração 


