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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO ESTADO DO PARÁ - IGEPREV
TABELA DE REMUNERAÇÃO ABRIL - 2016
 INATIVOS
TRIBUTAÇÃO ARRECADAÇÃO E FISCALIZAÇÃO

CARGOS CLASSE REF. VENCTO G.E                
80% REMUNERAÇÃO*

AUDITOR FISCAL DE RECEITAS ESTADUAIS

A

I    8.131,91  6.505,53            14.637,44 

II    8.294,55  6.635,64            14.930,19 

III    8.460,44  6.768,35            15.228,79 

IV    8.629,65  6.903,72            15.533,37 

B

I    8.974,83  7.179,87            16.154,70 

II    9.154,33  7.323,46            16.477,79 

III    9.337,42  7.469,93            16.807,35 

IV    9.524,17  7.619,33            17.143,50 

C

I    9.905,13  7.924,11            17.829,24 

II  10.103,23  8.082,59            18.185,82 

III  10.305,30  8.244,24            18.549,54 

IV  10.511,41  8.409,12            18.920,53 

FISCAL DE RECEITAS ESTADUAIS

A

I    6.424,23  5.139,38            11.563,61 

II    6.552,71  5.242,17            11.794,89 

III    6.683,77  5.347,02            12.030,78 

IV    6.817,44  5.453,96            12.271,40 

B

I    7.090,14  5.672,11            12.762,26 

II    7.231,94  5.785,56            13.017,50 

III    7.376,58  5.901,27            13.277,85 

IV    7.524,12  6.019,29            13.543,41 

C

I    7.825,08  6.260,06            14.085,14 

II    7.981,58  6.385,27            14.366,85 

III    8.141,21  6.512,97            14.654,18 

IV    8.304,04  6.643,23            14.947,27 

PROCURADOR FISCAL  I    5.059,43               5.059,43 

 * A ser acrescido de Gratifi cação de Produtividade, previsto no Decreto nº 3.146, de 30/10/1998, 

  publicado em 04/01/1999. 

 GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ 
 SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO 
 TABELA DE REMUNERAÇÃO ABRIL - 2016 
ATIVOS
 AUTARQUIA - HOSPITAL DOS SERVIDORES DO ESTADO - HSE  
 CH: 30 HS 

 CATEGORIA  CARGOS EM EXTINÇÃO  VENC.  ABONO  REM. 
TOTAL 

 I-PESSOAL DE APOIO OPERACIONAL 

 1-AUX.DE SERV. GERAIS 

880,00  880,00 

 (Aux. Lavanda, Aux. Cozinha, Servente, Aux. Rouparia e Mensageiro) 

 2-AUX. OPERACIONAL 

 (Maqueiro e Costureira) 

 3-ARTIFICE 

 (Eletric., Pintor, Carpint. Pedreiro, Encan, Mecânico) 

 II-CATEGORIAS DIFERENCIADAS  1-MOTORISTA 880,00 100,00 980,00 

 III- APOIO ADMINISTRAT. 

 1-AGENTE ADMIN. I  

880,00 67,95 947,95 

 (Escrit, Arquiv, Recep, Recreadora, Telef, 

 Aux. Est, Atendente de Consultorio) 

 2-AGENTE ADMIN. II 

 (Aux. contab. e de tesour) 

 3-AGENTE ADMIN. III  

 4-AGENTE ADMIN. IV  

 (Tecnico Estatistico) 

 5-AGENTE ADMIN. V  

 (Tesoureiro) 

 IV- APOIO A ÁREA DE SAÚDE 

 1- AUX.SAÚDE  

880,00 67,95 947,95 

 (Atend Enf, Fotógrafo, Aux. Bco Sangue, 

 Aux. Nutric, Tec Eletroencef, Prático 

 e Aux. Lab e Aux. Cam.Escura) 

 2- ASSIST. DE SAÚDE  

 (Aux.Enf, Tec.Bco.Sangue, Tec.Lab e Aux Rádio) 

 CATEGORIA  CARGO EM EXTINÇÃO  VENC.  GE  80%  REM. 
TOTAL 

 V- NIVEL SUPERIOR 

 1-Out. Tec N Superior 

1.804,28 1.443,42 3.247,70 
 (Administ,Contador, Fonaudiológo, Pedagogo, 

 Médico, Biomédico, Enfermeiro, Assit. Social, Psicol, Nutric, 

 Farmac, Odontólogo) 

 * Incidência de Gratifi cação de Desempenho Institucional aos servidores lotados em órgãos e entidades voltados para a área de saúde  

 prevista na Lei nº 6.673, de 02 de agosto de 2004. 

 ** Incidência de Gratifi cação de Plantão e Sobreaviso para quem exerce atividades em hospitais, em unidades de internação, de urgência e  

emergência, em unidades de hemoterapia, em unidades prisionais e em unidades de internação de menores e adolescentes infratores, 

conforme previsto na Lei nº 6.106, de 14 de janeiro 1988. 


