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TÉCNICO EM GESTÃO DE MEIO AMBIENTE – PEDAGOGIA
BELÉM

Inscrição Nome do candidato Total Posição
2019008376710 AGNALDO BRAGA LIMA 37.00 1

TÉCNICO EM GESTÃO PÚBLICA – ADMINISTRAÇÃO
BELÉM

Inscrição Nome do candidato Total Posição
2019008315020 KAMILIA SIVANNY SOUZA 25.00 1
20190083138865 MAYCON JOSE DE SOUZA GOMES 19.00 2
20190083154358 ANDERSON VALENTE DE FREITAS 18.00 3

TÉCNICO EM GESTÃO PÚBLICA – PSICOLOGIA
BELÉM

Inscrição Nome do candidato Total Posição
2019008346424 PALOMA OLIVEIRA VANETTA TEIXEIRA 29.00 1

TÉCNICO EM GESTÃO PÚBLICA – CIÊNCIAS CONTÁBEIS
BELÉM

Inscrição Nome do candidato Total Posição
20190083162407 ROSANA VIEIRA GONÇALVES 27.00 1
2019008303148 MICHELLE CRISTINA DE ARAÚJO OLIVEIRA 23.00 2
2019008336310 NATALIA VIANA RIBEIRO DE SOUZA 21.00 3
2019008303716 ISABELLE CORRÊA PAES BARRETO DA CRUZ 21.00 4

TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA – CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO
BELÉM

Inscrição Nome do candidato Total Posição
20190083171830 DANIELLY UGULINO FERREIRA 24.00 1
20190083172084 RAFAEL PEREZ FERNANDEZ 16.50 2

TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA – SISTEMA DE INFORMAÇÃO
BELÉM

Inscrição Nome do candidato Total Posição

2019008307288 SAULO LEÃO ALVES 31.00 1

20190083100056 DAVID JUNIOR SANTOS DE SOUZA 25.50 2

TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA – ENGENHARIA DA COMPUTAÇÃO
BELÉM

Inscrição Nome do candidato Total Posição

2019008372923 ANDREW MIGUEL SIQUEIRA BAÍA 20.00 1

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS (ORIGINAL E CÓPIA)
Toda a documentação exigida deve ser original e cópia. Não serão aceitos 
documentos enviados via e-mail.
1. Currículo;
2. Carteira de Identidade – Original e cópia (Exclusivamente RG ou car-
teira de conselho de classe que contenha a data de expedição do RG);
3. Cadastro de Pessoa Física - CPF – Original e cópia;
4. Título eleitoral e certidão de quitação eleitoral – Original e cópia;
5. Documento com o nº do PIS/PASEP ou extrato de inexistência de regis-
tro obtido junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econômica Federal – Original 
e cópia;
6. Carteira de Trabalho – Original e cópia;
7. Certifi cado de escolaridade exigida para o desempenho da função tem-
porária – Original e cópia;
8. Certifi cado de titulação: especialização, mestrado ou doutorado, quan-
do for o caso - Original e cópia;
9. Comprovação de registro de conselho de classe referente à função a 
que concorre - Original e cópia;
10. Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino) 
- Original e cópia;
11. Carteira Nacional de Habilitação (Para Cargo de Motorista) – Original 
e cópia;
12. Comprovante de residência atualizado, preferencialmente, conta de 
água, luz ou telefone - cópia;
13. Certidão de nascimento, casamento ou declaração de união estável - 
Original e cópia;
14. Certidões de antecedentes criminais da Justiça Estadual e da Justiça 
Federal do domicílio do candidato, dentro do prazo de validade específi co 
- Original;
15. Declaração que exerce ou não outro cargo, emprego ou função em 
outro órgão público;
16. Atestados de capacidade física e aptidão psicológica compatível com 
as atribuições da função pretendida, comprovadas através de atestados 
emitidos por profi ssionais competentes;
17. Fotos 3x4 (uma); e,
18. Declaração de parentesco com servidor da SEMAS (Decreto Nº 
259/11; Disponível no ato da entrega da documentação).

Protocolo: 435195

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO 
FLORESTAL E DA BIODIVERSIDADE
DO ESTADO DO PARÁ

.

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

PORTARIA Nº. 317 DE 16 DE MAIO 2019
Prazo para aplicação (em dias) 60 (sessenta) dias
Prazo para prestação de contas (em dias) 15 (quinze) dias
Servidor – matrícula – Cargo: Maria Jalva Costa Braga - 54197020 - As-
sistente Social
PTRES: 798569
Fonte: 0661
Elemento: 339030 ......R$300,00 (Trezentos reais)
Ação: 242515
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
KARLA LESSA BENGTSON
PRESIDENTE DO IDEFLOR-BIO

Protocolo: 435288

OUTRAS MATÉRIAS
.

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 03, DE 17 DE MAIO DE 2019
DISPÕE SOBRE AS ALTERAÇÕES REALIZADAS NO MANUAL DE NORMAS 
TÉCNICAS PARA PROCEDIMENTOS REFERENTES AO MANEJO DE VEGETA-
ÇÃO NO PARQUE ESTADUAL DO UTINGA, APROVADO E INSTITUÍDO NO 
ART.1º DA INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 04 DE 26 DE OUTUBRO DE 2016 E 
DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL E DA 
BIODIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ – IDEFLOR-BIO, no uso das atri-
buições que lhe confere o Decreto Estadual de 16 de janeiro de 2019, e
CONSIDERANDO as alterações realizadas no Manual de Normas Técnicas 
para procedimentos referentes ao Manejo de Vegetação no Parque Esta-
dual do Utinga, resolve:
Art.1º Alterar o Manual de Normas Técnicas para procedimentos referen-
tes ao Plano de Vegetação no Parque Estadual do Utinga, aprovado na 
art.1º da Instrução Normativa nº 04 de 26 de outubro de 2016.
Art.2º Ficam suprimidos os itens 5.10 - Trecho 10 e 5.11- Trecho 11; o 
Mapa 11 e o Mapa 12.
Art.3º. Altera-se o Mapa 01 para adotar o novo Trecho 09, conforme des-
crito no Mapa 10, constante da página 25 do Manual.
Art.4º Permanecem inalterados os demais itens do Manual de Normas Técni-
cas para procedimentos referentes ao Manejo de Vegetação no Parque Esta-
dual do Utinga (Anexo I), consolidando-se as alterações promovidas.
Art.5º Revoga-se a Instrução Normativa nº 04 de 26 de outubro de 2016.
Art. 6º Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua assinatura.
Belém, 17 de maio de 2019.
KARLA LESSA BENGTSON
PRESIDENTE DO IDEFLOR-BIO

Protocolo: 435302

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE SEGURANÇA PÚBLICA
E DEFESA SOCIAL

.

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 430/2019-SAGA
BELÉM, 16 DE MAIO DE 2019

O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa da Secretaria de Estado 
de Segurança Pública e Defesa Social, no uso de suas atribuições legais.
CONSIDERANDO: O processo nº 2019/227232, e Memo. nº 054/2019- 
DIPREV, de 15/05/2019
CONSIDERANDO: PORTARIA Nº 285/2019-SAGA publicada no DOE nº 
33.839 que designou a servidora SÔNIA MARIA QUARESMA PAIVA, Aux. 
de Serviço de Comunicação, MF nº 5095441/1, para responder pelo 
cargo de Gerente de Prevenção de Crimes Contra Grupos Vulneráveis, no 
período de 14/03/2019 a 03/07/2019.
RESOLVE: Designar a servidora DANIA MARIA DA COSTA PANTOJA, Assis-
tente Jurídico, MF n°3228584, para responder pelo cargo de Gerente de 
Prevenção de Crimes Contra Grupos Vulneráveis a contar de 15/05/2019 
a 03/07/2019, em substituição a servidora SÔNIA MARIA QUARESMA PAI-
VA, Aux. de Serviço de Comunicação, MF nº 5095441/1, na qual estava 
designada para responder pelo referido cargo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
WAGNER LUIZ DE AVIZ CARNEIRO
Secretário Adjunto de Gestão Administrativo, em exercício

Protocolo: 435215


