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sociedades, no Pais ou no exterior; m) Determinar a realizacdo de inspegdes,
auditoria ou tomada de contas nas subsidiarias, controladas ou coligadas da
Companhia; n) Manifestar-se, previamente, sobre qualquer assunto a ser
submetido a Assembleia Geral; o) Deliberar sobre a aquisicdo pela Compa-
nhia de agBes de sua propria emissdo, para manutengdo em tesouraria e/ou
posterior cancelamento ou alienagdo; p) Outorgar opgdo de compra ou subs-
crigdo de agbes a seus administradores, empregados e prestadores de servi-
gos, sem direito de preferéncia para os acionistas nos termos dos programas
aprovados em Assembleia Geral; q) Estabelecer o valor da participagdo nos
lucros dos diretores, gerentes e empregados da Companhia; r) Deliberar
sobre a emissdo de debéntures simples, ndo conversiveis em agdes e sem
garantia real; s)Autorizar a Companhia a prestar garantias a obrigacdes de
terceiros; t) Estabelecer alcada da Diretoria para alienagdo ou oneragdo de
bens do ativo permanente, podendo, nos casos que definir, exigir a prévia
autorizagdo do Conselho de Administragdo como condicdo de validade do
ato; u) Estabelecer algada da Diretoria para aquisigdo de bens destinados ao
ativo permanente e outros compromissos financeiros associados a projetos
nos quais a Companhia pretende investir, podendo, nos casos que definir,
exigir a prévia autorizagdo do Conselho de Administragdo como condigdo de
validade do ato; v) Estabelecer algada da Diretoria para contratar quaisquer
captagdes de recursos e a emissdo de quaisquer instrumentos de crédito
para a captagdo de recursos, deliberando ainda sobre as suas condigdes de
emissdo e resgate, podendo, nos casos que definir, exigir a prévia autori-
zagdo do Conselho de Administragdo como condigdo de validade do ato; w)
Dispor, observadas as normas deste Estatuto e da legislagdo vigente, sobre
a ordem de seus trabalhos e adotar ou baixar normas regimentais para seu
funcionamento. x) Dispor sobre os levantamentos de balangos semestrais ou
em periodos menores, e determinar a distribuicdo de dividendos ou a cons-
tituicdo de reservas com base neles, observadas as disposicoes e limitagdes
legais aplicaveis. Artigo 11. Compete ao Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo: a) convocar, instalar e presidir as Assembleias Gerais; b) convocar,
instalar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo; c) diligenciar
para que sejam cumpridas as resolugdes do Conselho de Administragdo e das
Assembleias Gerais.
SECAO 11 - DIRETORIA

Artigo 12. A Diretoria, cujos membros serdo eleitos e destituiveis a qualquer
tempo pelo Conselho de Administragdo, serd composta por, no minimo, 02
(dois) e, no maximo, 05 (cinco) Diretores, com prazo de gestdo de 3 (trés)
anos, permitida a reeleigdo, sendo um Diretor Presidente e os demais, sem
denominagdo especifica. Paragrafo 1° - A eleigdo da Diretoria ocorrerd, pre-
ferencialmente, na mesma data da realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria,
podendo a posse dos eleitos coincidir com o término do mandato dos seus
antecessores. Pardgrafo 2° - Os Diretores serdo substituidos, em casos de
auséncia ou impedimento temporario, por outro Diretor, escolhido pela Di-
retoria. Esta lhe dara, em caso de vacancia, substituto provisério, até que
o Conselho de Administracdo eleja seu substituto definitivo pelo restante do
prazo de gestdo. Artigo 13. A Diretoria tem todos os poderes para praticar
0s atos necessdrios a consecugdo do objeto social, por mais especiais que
sejam, inclusive para alienar e onerar bens do ativo permanente, renunciar
a direitos, transigir e acordar, observadas as disposicOes legais ou estatu-
térias pertinentes e as deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral e pelo
Conselho de Administragdo. Compete-lhe administrar e gerir os negécios da
Companhia, especialmente: a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as
deliberagdes do Conselho de Administragdo e da Assembleia Geral de Acio-
nistas; b) Elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo, anualmente, o
plano estratégico e o orcamento geral da Companhia, cuidando das respec-
tivas execugGes; c) Deliberar sobre filiais, agéncias, depdsitos, escritérios e
quaisquer outros estabelecimentos da Companhia no Pais ou no exterior; d)
Decidir, até o limite de algada estabelecido pelo Conselho de Administragéo,
sobre a aquisicdo, a alienagdo e/ou a oneragdo de bens do ativo permanente
e compromissos financeiros associados a projetos nos quais a Companhia
pretende investir; e) Submeter, anualmente, a apreciagdo do Conselho de
Administracdo, o Relatério da Administragdo e as contas da Diretoria, acom-
panhados do relatdrio dos auditores independentes, bem como a proposta
de aplicagdo dos lucros apurados no exercicio anterior; e f) Apresentar, tri-
mestralmente, ao Conselho de Administragdo, o balancete econémico-finan-
ceiro e patrimonial detalhado, da Companhia e suas controladas. Artigo 14.
Compete ao Diretor Presidente, além de coordenar a agdo dos Diretores e
de dirigir a execugdo das atividades relacionadas com o planejamento geral
da Companhia: a) Convocar e presidir as reunides da Diretoria; b) Manter
os membros do Conselho de Administragéo informados sobre as atividades
da Companhia e o andamento de suas operagOes; c) Propor, sem exclusi-
vidade de iniciativa, ao Conselho de Administragdo a atribuicdo de fungGes
aos Diretores; e d) Exercer outras atribuigdes que lhe forem cometidas pelo
Conselho de Administragdo. Artigo 15. Compete aos Diretores assistir e au-
xiliar o Diretor Presidente na administracdo dos negdcios da Companhia e
exercer as atividades referentes as fungdes que lhes tenham sido atribuidas
pelo Conselho de Administragdo. Artigo 16. Como regra geral e ressalvados
0s casos objeto dos paragrafos subsequentes, a Companhia se obriga sem-
pre que representada por 2 (dois) membros da Diretoria, ou ainda 1 (um)
membro da Diretoria e 1 (um) procurador, ou 2 (dois) procuradores, no limite
dos respectivos mandatos. Paragrafo 1° - Os atos para os quais o presente
Estatuto exija autorizagdo prévia do Conselho de Administragdo s6 poderdo
ser praticados uma vez preenchida tal condigéo. Paragrafo 2° - A Companhia
podera ser representada por apenas 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador
nos seguintes casos: i) quando o ato a ser praticado impuser representa-
¢do singular ela serd representada por qualquer Diretor ou procurador com
poderes especiais; ii) quando se tratar de receber e dar quitagdo de valores
que sejam devidos a Companhia, emitir e negociar, inclusive endossar e des-
contar, duplicatas relativas as suas vendas; e iii) Correspondéncia que ndo
crie obrigagdes para a Companhia e a pratica de atos de simples rotina ad-
ministrativa, inclusive os praticados perante repartigdes publicas, sociedades

de economia mista, Secretaria da Receita Federal, Secretarias das Fazendas
Estaduais, Secretarias das Fazendas Municipais, Juntas Comerciais, Justica
do Trabalho, INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores e outros de idéntica
natureza e Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Paragrafo 3° - O Conse-
Iho de Administragdo poderd autorizar a pratica de outros atos que vinculem
a Companhia por apenas um dos membros da Diretoria ou um procurador,
ou ainda, pela adogdo de critérios de limitacdo de competéncia, restringir,
em determinados casos, a representacdo da Companhia a apenas um Diretor
ou um procurador. Artigo 17. As procurag0es serdo sempre outorgadas em
nome da Companhia por 2 (dois) diretores, devendo especificar os poderes
conferidos e, com excecdo daquelas para fins judiciais, terdo um periodo de
validade limitado ao maximo de 1 (um) ano. Artigo 18. Sdo expressamente
vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a Companhia, os atos de
qualquer diretor, procurador, ou funcionario, que a envolverem em obriga-
cOes relativas a negdcios ou operagdes estranhos ao objeto social, tais como
fiangas, avais, endossos ou quaisquer garantias em favor de terceiros, salvo
quando expressamente autorizados pela Diretoria, em reunido, obedecidos
os limites fixados pelo Conselho de Administragao.
CAPITULO 1V, Das Assembleias Gerais
Artigo 19. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano
e, extraordinariamente, quando convocada nos termos da Lei ou deste Esta-
tuto. Paragrafo Unico - As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas
por maioria de votos presentes. Artigo 20. A Assembleia Geral sera instalada
e presidida por acionista escolhido pelos presentes, o qual podera indicar até
2 secretdrios. Artigo 21. Compete a Assembleia Geral, além das atribuices
previstas em lei: a) Eleger e destituir os membros do Conselho de Adminis-
tragdo; b) Fixar os honorarios globais dos membros do Conselho de Adminis-
tracdo e da Diretoria, assim como a remuneragao dos membros do Conselho
Fiscal se instalado; c) Atribuir bonificagdes em agdes e decidir sobre eventu-
ais desdobramentos de agdes; d) Aprovar programas de outorga de opgao
de compra ou subscrigdo de agdes aos seus administradores e empregados,
assim como aos administradores e empregados de outras sociedades que
sejam controladas direta ou indiretamente pela Companhia; e) Deliberar, de
acordo com proposta apresentada pela administragdo, sobre a destinagao do
lucro do exercicio e a distribuicdo de dividendos; f) Eleger o liquidante, bem
como o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidacdo; Pa-
régrafo Unico - O Presidente da Assembleia deverd observar e fazer cumprir
as disposigdes dos acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia,
ndo permitindo que se computem os votos proferidos em contrariedade com
o contelido de tais acordos.
CAPITULO V, Do Conselho Fiscal
Artigo 22. O Conselho Fiscal da Companhia, que sera integrado por 3 (trés)
membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo, com man-
dato de 01 (um) ano, funcionara em carater ndo permanente e serd compos-
to, instalado e remunerado em conformidade com a legislagdo em vigor. Pa-
ragrafo Unico - As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria
de votos e transcritas no livro de “Atas e Pareceres do Conselho Fiscal”.
CAPITULO VI, Do Ano Social, do Balango e dos Lucros
Artigo 23. O ano social tera inicio em 01 de janeiro e terminard em 31 de
dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio, serdo elaboradas as de-
monstragdes financeiras, observadas as disposicbes legais vigentes. Parégra-
fo Unico: O Conselho de Administragdo podera levantar balangos semestrais
ou em periodos menores, e distribuir dividendos ou constituir reservas com
base neles, observadas as disposigdes e limitagdes legais aplicaveis.
Artigo 24. O lucro liquido apurado em cada exercicio social, apds as dedugGes
legais, terd a destinacdo que lhe for dada pela Assembleia Geral, ouvido
pelo Conselho Fiscal, se em funcionamento. Paragrafo Unico - Aos acionistas
é assegurado o direito ao recebimento de um dividendo anual obrigatério
ndo inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio
diminuido ou acrescido dos seguintes valores: a) quota destinada a cons-
tituicdo da reserva legal; b) importéncia destinada a formacgdo de reservas
para contingéncias, e reversdo das mesmas reservas formadas em exercicios
anteriores; e c) lucros a realizar, transferidos para a respectiva reserva, e
lucros anteriormente registrados nessa reserva que tenham sido realizados
no exercicio.
CAPITULO VII, Da Dissolucgéo e Liquidagdo
Artigo 25. A Companhia sera dissolvida ou entrard em liquidagdo nos casos
determinados em lei ou por decisdo da Assembleia Geral. Paragrafo Unico -
Compete a Assembleia Geral estabelecer a forma de liquidagdo e nomear o
liquidante e o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidag&o.
CAPITULO VII1, Disposi¢des Gerais

Artigo 26. As disputas ou controvérsias relacionadas a este Estatuto Social,
aos acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia, as disposiges
da Lei n.% 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e as demais normas aplicaveis
ao funcionamento do mercado de capitais em geral, ou delas decorrentes,
serdo resolvidas por meio de arbitragem conduzida em conformidade com o
Regulamento da Camara de Arbitragem do Mercado instituida pela BOVESPA.
Artigo 27. A Companhia observara os acordos de acionistas arquivados em
sua sede, sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora
da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracdo acatar declaragao
de voto de qualquer acionista, signatério de acordo de acionistas devida-
mente arquivado na sede social, que for proferida em desacordo com o que
tiver sido ajustado no referido acordo, sendo também expressamente vedado
a Companbhia aceitar e proceder a transferéncia de acBes e/ou a oneracdo e/ou
a cessdo de direito de preferéncia a subscricdo de agbes e/ou de outros valores
mobilidrios que ndo respeitar aquilo que estiver previsto e regulado em acordo
de acionistas. Artigo 28. Nos casos omissos ou duvidosos aplicar-se-do as dis-
posigBes legais vigentes. Belém (PA), 18 de junho de 2019.
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