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METAS
DESCRIÇÃO PRAZO  
Percentual de 
municípios em 

que o MPPA atuou 
para o adequado 

funcionamento das 
ações da Vigilância 

Epidemiológica.

2018 2019 2020 2021  

 10% 20% 30% 50%  

FACILITADORES Márcio de Almeida Farias, Bruno Saravalli 
Rodrigues e Ely Soraya Silva Cesar  

EXECUTORES Promotores de Justiça  

INICIATIVAS  

1.  Averiguação das condições de estrutura, funcionamento e utilização 
dos recursos destinados às ações da
     Vigilância Epidemiológica.
  2.  Solicitação de informações sobre a implantação, alimentação 
e atualização dos sistemas ofi ciais de informações  (Sistema de 
Informação de Mortalidade  - SIM, Sistema de Informação de Agravos 
de Norifi cação - SINAN, Sistema de Informação de Nascidos Vivos 
- SINASC, Sistemade Informação de Avaliação do Programa de 
Imunização - SIAPI, entre outros).
  3.  Solicitação de informações quanto à cobertura vacinal do esquema 
básico de vacinação infantil, mulher em  idade fértil e idoso.
  4.  Solicitação de relatórios quanto às doenças de notifi cações 
compulsórias e dos inquéritos de vigilância do óbito.

 

EIXO: VIGILÂNCIA EM SAÚDE  

OBJETIVO 18  

CONTRIBUIR PARA A IMPLANTAÇÃO E/OU IMPLEMENTAÇÃO DOS 
SERVIÇOS DE CONTROLE DE ZOONOSES.  

  
INDICADOR 20  
Descrição: Taxa de municípios em que foi realizado o levantamento dos 
serviços de zoonoses  

Fórmula:
 ∑ de municípios em que foi realizado o levantamento
Dos serviços de zoonoses
                                                                 X 100
 ∑ de municípios do Estado do Pará

 

PROBLEMA Defi ciência nos serviços de Vigilância em Saúde.  

GRAU DE 
PRIORIDADE 8

 

  

METAS
DESCRIÇÃO PRAZO  
Percentual de 

municípios em que 
o MPPA realizou 

levantamento dos 
serviços de zoonoses.

2018 2019 2020 2021  

 10% 40% 70% 90%  

FACILITADORES Márcio de Almeida Farias, Bruno Saravalli 
Rodrigues e Ely Soraya Silva Cesar  

EXECUTORES Promotores de Justiça  

INICIATIVAS  

1.  Averiguação da instalação e funcionamento dos serviços de controle 
de zoonoses.  
 

EIXO: INSTITUCIONAL

OBJETIVO 19
 
FORTALECER A INSTITUIÇÃO, COM ÊNFASE NA ATUAÇÃO INTEGRADA, 
EXTRAJUDICIAL E COLETIVA.
 
INDICADOR 21
Descrição: Número de metas executadas que contribuíram para o 
fortalecimento institucional.
Fórmula:
 ∑ de metas executadas no ano
                                                 X 100
 ∑ de metas propostas por ano

PROBLEMA Insufi ciente racionalização da atuação ministerial na 
defesa do direito à saúde.

GRAU DE
PRIORIDADE Sem grau de priorização

METAS
DESCRIÇÃO PRAZO

Quantidade 
de metas 

executadas 
anualmente.

2018 2019 2020 2021

 1 minuta 
elaborada

1          
evento 

realizado
1         

manual 
elaborado

1 minuta 
elaborada

1        
evento 

realizado

FACILITA-
DORES

Adriana de Lourdes Mota Simões Colares e Frederico 
Augusto de Morais Freire

EXECUTORES Centro de Apoio Operacional da Cidadania e Grupo de 
Trabalho em Defesa da Saúde 

INICIATIVAS
1.        Elaboração de minuta de ato conjunto, a ser sugerido à 
Procuradoria-Geral de Justiça e à Corregedoria- Geral visando a sua 
expedição, com o objetivo de priorizar a atuação integrada, extrajudicial 
e coletiva dos órgãos de execução na área da saúde, consoante a 
Política Nacional de Fomento à Atuação Resolutiva, preconizada pela 
Recomendação n.° 54/2017-CNMP.
2.        Realização de evento para apresentação das experiências 
exitosas e modelos já adotados pelo MPPA e por outros Ministérios 
Públicos quanto à atuação integrada e regionalizada.
3.        Proposição aos órgãos da Administração Superior para expedição 
de ato regulamentando a atuação integrada e regionalizada de 
Promotores de Justiça.
4.        Discussão sobre as atribuições/criação/distribuição/transformação 
de cargos de Promotor e Procurador de Justiça;
5.        Articulação com o Procurador-Geral de Justiça visando à 
proposição de diálogo interinstitucional com a Defensoria Pública, a 
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e o Poder Judiciário, para garantir 
a assistência judiciária gratuita em todas as comarcas do Estado.
6.        Elaboração de manual de atuação em saúde.
 

EIXO: INSTITUCIONAL

OBJETIVO 20
AMPLIAR O APOIO TÉCNICO AOS ÓRGÃOS DE EXECUÇÃO PARA O 
ACOMPANHAMENTO DAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE SAÚDE, VISANDO À 
MAIOR EFICIÊNCIA E EFICÁCIA NA
ATUAÇÃO MINISTERIAL.
 
INDICADOR 22
Descrição: Número de metas executadas que tornaram o MPPA mais 
efi ciente e efi caz.
Fórmula:
 ∑ de metas executadas
                                     X 100
 ∑ de metas propostas
  
 

PROBLEMA Insufi ciência de apoio técnico para acompanhamento 
da Política Pública de  Saúde.

GRAU DE 
PRIORIDADE Sem grau de priorização.

METAS
DESCRIÇÃO PRAZO

Quantidade 
de metas 

executadas 
anualmente.

2018 2019 2020 2021

 1  minuta    
elaborada

1      
proposição
de   plano   

de 
formação 
elaborada

  

FACILITADORES Adriana de Lourdes Mota Simões Colares e Frederico 
Augusto de Morais Freire

EXECUTORES Centro de Apoio Operacional da Cidadania e Grupo 
de Trabalho em Defesa da Saúde 

INICIATIVAS
1.  Proposição de criação de câmaras de acompanhamento das ações 
judiciais perante os diversos graus de
     jurisdição, em atendimento à Recomendação n° 57/2017-CNMP.
2.  Proposição ao Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional 
(CEAF) de elaboração de plano de
     aprimoramento funcional que contemple a realização de cursos de 
formação para membros e
servidores,
      priorizando os aspectos de planejamento, execução e qualidade dos 
serviços prestados e fi scalização dos
     recursos destinados à saúde.
3.  Proposição à Administração Superior de celebração de convênios e 
outros instrumentos de cooperação
     técnica na área da saúde.

FATORES QUE PODEM IMPACTAR O PLANO
INTERNOS: Foram identifi cadas condições favoráveis internas que favo-
recem a execução do Plano, bem como fatores internos desfavoráveis que 
difi cultarão ou até mesmo podem impedir a realização de determinados 
objetivos do Plano.
PONTOS FORTES: A identifi cação de forças internas permite a elaboração 
de um bom planejamento estratégico, possibilitando identifi car e fi rmar os 
fatores positivos do Plano.
• Proatividade dos Promotores de Justiça envolvidos;
• Inovação - aceitar desafi os, criando novas formas de atuação;
• Aprimoramento do conhecimento na matéria;
• Compartilhamento de experiências;
• Desenvolvimento de visão estratégica institucional;
• Capacidade de articulação institucional;
• Apoio da Administração


