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ANEXO I – CRONOGRAMA

ATIVIDADES

PERIODO POR REGIÃO DE SAÚDE

Metropolitana I
Metropolitana II

Marajó I
Marajó II

Metropolitana III Caetés Tocantins Lago do Tucuruí
Carajás Araguaia Baixo Amazonas

Tapajós Xingu

Publicação do Edital 24/01/2020

1ª Etapa: Análise Documental e 
Entrevista 03 a 07/02/2020 10/03/2020 10/03/2020 10/03/2020 24/03/2020 24/03/2020 24/03/2020 24/03/2020

Resultado da 1ª Etapa 10/02/2020 10/03/2020 10/03/2020 10/03/2020 24/03/2020 24/03/2020 24/03/2020 24/03/2020

2ª Etapa: Formação Pedagógica 11 a 14/02/2020 11 e 12/03/2020 11 e 12/03/2020 11 e 12/03/2020 25 e 26/03/2020 25 e 26/03/2020 25 e 26/03/2020 25 e 26/03/2020

Resultado do Processo Seletivo 19/02/2020 17/03/2020 17/03/2020 17/03/2020 30/03/20 30/03/20 30/03/20 30/03/20

Recurso 20 e 21 /02/2020 18 e 19/03/2020 18 e 19/03/2020 18 e 19/03/2020 31/03 e 01/04/20 31/03 e 01/04/20 31/03 e 01/04/20 31/03 e 01/04/20

Resultado do Recurso 28/02/2020 20/03/2020 20/03/2020 20/03/2020 02/04/20 02/04/20 02/04/20 02/04/20

Resultado Final do Processo Seletivo 03/03/2020 24/03/2020 24/03/2020 24/03/2020 06/04/20 06/04/20 06/04/20 06/04/20

ANEXO II – DISTRIBUIÇÃO DAS REGIÕES DE SAÚDE POR
MUNICÍPIO DE REALIZAÇÃO DAS ETAPAS

REGIÃO DE SAÚDE MUNICIPIOS MUNICIPIO DE REALIZAÇÃO DAS ETAPAS
 
 

METROPOLITANA I Belém, Ananindeua, Benevides e Marituba.

BELÉM

 
METROPOLITANA II Santa Izabel do Pará e Vigia.

MARAJÓ I Afuá.
MARAJÓ II Breves e Melgaço.

METROPOLITANA III Paragominas, Nova Esperança do Piriá, Capitão Poço, São Miguel do Guamá, Santa Maria do Pará, Castanhal, Igarapé Açú, 
Maracanã, Garrafão do Norte. CASTANHAL  

RIO CAETÉS Salinópolis, Augusto Correa, Bragança, Primavera, Capanema, CAPANEMA  
TOCANTINS Cametá, Igarapé Miri, Abaetetuba, Barcarena, Oeiras do Pará. CAMETÁ  

LAGO DE TUCURUI Tucuruí, Breu Branco, Goianésia do Pará, Tailândia.
MARABÁ

 
CARAJÁS Itupiranga, Marabá, Parauapebas, Rondon do Pará, Dom Eliseu.  

ARAGUAIA Ourilândia do Norte, Xinguara, Conceição do Araguaia, Redenção, Santana do Araguaia, Rio Maria. CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA  
TAPAJÓS Itaituba.

SANTARÉM
 

BAIXO AMAZONAS Monte Alegre, Santarém, Belterra.  
XINGU Brasil Novo, Anapú, Altamira, ALTAMIRA  

ANEXO III – QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA ANÁLISE DOCUMENTAL
CRITÉRIOS DESCRIÇÃO PONTUAÇÃO MÁXIMA

FORMAÇÃO COMPLEMENTAR EM ÁREAS AFINS

Curso de Atualização na área da saúde, nos últimos 4 (quatro) anos, com no mínimo 20 horas e no máximo 180 horas.
Sendo 01 ponto para cada Certifi cado apresentado 04

Curso de Atualização ou Aperfeiçoamento na área da saúde, nos últimos 4 (quatro) anos, com carga horária igual ou superior a 180 horas.
Sendo 02 pontos para cada Certifi cado apresentado 04

Curso de Graduação na Área da Saúde
Sendo 03 pontos para cada Certifi cado apresentado 03

Cursos de Pós-graduação (lato sensu e stricto sensu) na área da saúde.
Sendo 04 pontos para cada Certifi cado lato sensu apresentado

Sendo 05 pontos para certifi cado stricto sensu (mestrado) apresentado
Sendo 06 pontos para cada Certifi cado stricto sensu (doutorado) apresentado

15

HISTÓRICO PROFISSIONAL Experiência profi ssional na área da saúde
Sendo 04 pontos para cada ano completo de exercício profi ssional e 02 pontos para período inferior a 1 ano de exercício profi ssional 16

EXPERIÊNCIA DOCENTE Experiência em docência nos últimos 4 anos.
Sendo 02 pontos para cada Certifi cado e/ou Declaração apresentados com carga horária mínima de 20 horas. 12

TOTAL DE PONTOS 54

ANEXO IV – QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA ENTREVISTA

ASPECTOS AVALIADOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

Comprometimento 10

Experiência Profi ssional 25

Experiência Docente 25

TOTAL DE PONTOS 60

ANEXO V – QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA FORMAÇÃO PEDAGÓGICA

 ASPECTOS AVALIADOS PONTUAÇÃO MÁXIMA

Atividades em Grupo
Trabalho em Equipe 14

Participação 16
Comunicação 20

Atividade Individual
Plano de Aula 18

Portfólio 18
TOTAL DE PONTOS 86

ANEXO VI – QUADRO DE ATRIBUIÇÃO TOTAL DE PONTOS

ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS PONTUAÇÃO MÁXIMA 

1a
ANÁLISE DOCUMENTAL 54 PONTOS

ENTREVISTA 60 PONTOS
2ª FORMAÇÃO PEDAGÓGICA 86 PONTOS

TOTAL 200 PONTOS


