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- Nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

- Data de fundagao;

- Codigo / Natureza Juridica;

- Codigo / Atividade principal;

- Enderego comercial completo, com CEP;

- Telefone fixo e celular;

- E-mails;

- Dados do dirigente (nome completo, nimero do RG, érgdo expedidor,
data de expedigdo, CPF, cargo, enderecgo residencial, telefones e e-mails).
- Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e de eventuais alterages ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (
obrigatorio);

- Copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual ( obrigatério);

- Copia das certidGes de débitos perante as Fazendas Publicas nas esferas:
Federal, Estadual e Municipal além da certiddo de Regularidade com o
FGTS (CRF) e de regularidade com a justica do Trabalho (CNDT) vigentes
(obrigatoério);

. Cépia das certidGes negativas perante o TCU, TCE-PA e TCM, com validade
vigente (obrigatério);

Relagdo dos dirigentes atuais, com nome, CPF, enderego, telefone e e-mail
(obrigatorio);

Relagdo de todos os termos de fomento, colaboragdo, acordo de
cooperagdo, e de parceria com o Poder Publico, vigentes ou que tenham
sido finalizados em até 12 (doze) meses (obrigatorio);

Comprovantes de experiéncia técnica, de pelo menos 1 (um) ano, conforme
item 6.2 do edital (obrigatorio).

Declaragdo de cumprimento dos requisitos para celebragdo de parcerias
(obrigatério)

8. DOS MOTIVOS PARA INDEFERIMENTO DA PROPOSTA

8.1. Ndo sera aceita proposta apresentada por Pessoa Juridica que:
Estiver no seu quadro dirigente membro da Comissdo de Avaliagdo e
Selegdo. Essa vedagdo se estende conjuge, ascendente, descendente, até
0 3° grau, além de seus sécios comerciais;

N&o estiver regularmente constituida e em funcionamento ha mais de dois
anos no Estado do

Para;

Estiver omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

Estiver como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica estadual,
estendendo se a vedagdo a conjuge ou companheiro, bem como a parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 2° grau;

Estiver tido as contas rejeitadas pela administragdo publica estadual nos
ultimos cinco anos, exceto se:

For sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigdo;

A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo;

Ter sido punida com uma das seguintes sangles, pelo periodo que durar
a penalidade:

Suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com
a administragdo;

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo
publica;

Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e entidades da
esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo
superior a dois anos, prevista no inciso II do art. 73 da Lei Federal n°
13.019/2014;

Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes
e apds decorrido o prazo da sangédo aplicada com base no inciso 11, prevista
no inciso III do art. 73 da Lei Federal no 13.019/2014;

Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

Tenha entre seus dirigentes pessoa:

Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;
Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n°® 8.429 , de
2 de junho de 1992.

N&o se adequar as condigbes de participagdo, conforme estabelecido no
item 8 do Edital e seus subitens.

N&o atender ao item 8 deste Edital e seus subitens.

9. DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O processo seletivo se dara em duas fases:

9.2. A primeira fase, Habilitagdo da Inscrigdo que serd composta por
integrantes da SECULT e que fardo a verificagdo e andlise dos documentos
enviados no ato da inscricdo, conforme condicbes de participagdo
estabelecidas no presente Edital.

9.3. A segunda fase, Avaliacdo e Selegdo da Proposta, serd instituida
pela Secretaria da Cultura, cada comissdo conterd 03 (trés) membros

todos integrantes de 6rgdo, estaduais ligados as politicas publicas de
fortalecimento da educagdo e cultura, com conhecimento e atuagdo no
campo de abrangéncia deste Edital, que fardo as andlises técnicas dos
projetos enviados que cumpriram as condigdes de inscrigdo, considerando
os critérios de julgamento estabelecidos neste Edital e que atendam as
condigBes de participagdo.

9.4. Cada membro da Comissdo de Avaliagdo e Selegdo é investido de
autonomia e independéncia quanto as suas avaliagdes, ndo havendo
deliberag@o coletiva quanto a pontuagdo de cada projeto avaliado.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E SELECAO DA PROPOSTA
10.1. Dos Critérios de Selegdo e da Metodologia de Avaliagdo.

10.1.1. Todas as propostas serdo avaliadas pela Comissdo de Avaliagdo e
Selegdo, considerando os seguintes critérios.

10.1.2. MERITO DA PROPOSTA

CRITERIOS PESO | PONTUAGAQ | TOTAL DE PONTOS

a) Consisténcia da apresentacdo e percepcdo clara do presente chamamento | 3 0a4 12

plblico no contexto de pandemia e emergéncia cultural;
b) Grau de contribuicdo da proposta relacionada ao aprimoramento (plane- | 3 0a4 12
jamento e gestdo);
¢) Grau de contribuigdo da proposta relacionado a realizacdo de agdes que 2
possibilitem o desenvolvimento e integraggo e entre os setores envolvidos: 0a4 08
artistas, técnicos
d) Qualidade e inovagéo das estratégias de divulgacdo, alcance e mobilizagdo.| 2 0a4 08
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 40
10.1.3. CAPACIDADE TECNICA

CRITERIOS PESO | PONTUACAQ | TOTAL DE PONTOS

a) Capacidade técnica de execugdo demonstrada pela instituigdo proponente e | 3 0a4 12

pelos profissionais envolvidos, com base no portfdlio e nos curriculos apresen-
tados em experiéncia prévia com parceria com a Administracéo Plblica com

aprovacdo da prestacdo de contas; Possuir manual de compliance, de compras
e contratagdes ou outro documento que demonstre padronizagdo no controle

de legalidade;
b) Exequibilidade da proposta com base na relagéo de equilibrio entre as ativida-| 2 0a4 8
des, as despesas e 0s custos apresentados;
¢) Capacidade de mobilizagdo de recursos e/ou parcerias 2 0a4 8
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 28

10.1.4. Os projetos avaliados pelos critérios estabelecidos nos itens 10.1.2
e 10.1.3 terdo a seguinte gradagdo de pontos na analise de cada critério:

0 ponto Néo atende ao critério
01e1,5 pontos Atende insuficientemente ao critério
02 e 2,5 pontos Atende parcialmente ao critério
03 e 3,5 pontos Atende satisfatoriamente ao critério

04 pontos Atende plenamente ao critério

10.1.5. A pontuagdo maxima de cada proposta sera de 68 (sessenta e 0ito)
pontos considerando a soma dos critérios dos itens 10.1.2 e 10.1.3.
10.1.6. A nota final de cada proposta sera calculada pela média aritmética
das notas atribuidas pelos trés membros da Comissdo de Avaliagédo e
Selegdo.

10.1.7. Serdo DESCLASSIFICADOS os projetos que ndo obtiverem o
minimo de 34 (trinta e seis) pontos, o equivalente a 50% do total maximo
de pontuacao.

10.1.8. Havendo empate de pontuagdo entre as propostas classificadas, a
Comissdo de Avaliacdo e Selegdo promovera o desempate com prioridade
para o projeto que obtiver maior pontuagdo na soma do subitem “a”.
Caso persista o empate, serd considerada a soma do subitem “b” e
sucessivamente até o subitem “e”. Ainda persistindo o empate, a comissdo
definira..

10.1.9. A instituicdo selecionada sera aquela que obtiver maior pontuagdo
entre os projetos classificados.

10.1.10. Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela
Comissdo de Avaliagao e Selegdo, durante as reunides de avaliagdo e nos
julgamentos dos pedidos de recurso. .

11. DO RESULTADO DA AVALIACAO E SELECAO DA PROPOSTA
11.1. A SECULT publicard o resultado preliminar com a relagdo das
propostas classificadas e desclassificadas, por ordem decrescente de
pontuagao pela Comissdo de Avaliagdo e Selegdo no DOE e no site .http://
leialdirblanc.pa.gov.br

11.1.2. Apds a publicagdo do resultado preliminar da Etapa de Avaliagdo
e Selegdo da Proposta, cabera recurso administrativo no prazo de até 02
(dois) dias uteis a contar do dia seguinte a publicagdo do resultado.
11.1.3. O pedido de recurso deverd conter, obrigatoriamente,
justificativa e ser encaminhado exclusivamente para o e-mail:
recursochamadapublicaleialdirblancsecultpa@gmail.com em Formulario
Especifico de Recurso (Anexo VIII), sendo vedada a inclusdo de novos
documentos.

11.1.4. A Comissdo de Avaliagdo e Selegdo fara o julgamento dos pedidos
de recurso e, em casos que considere procedentes, realizara a reavaliagdo
da proposta.

11.1.5. O resultado do recurso e a lista de classificados na Etapa de
Avaliacdo e Selegdo serda divulgado no site oficial www.leialdirblanc.
pa.gov.br sendo de total responsabilidade do proponente acompanhar a
atualizagdo dessas informagcdes.

12. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

12.1. A lista final dos selecionados serd homologada pelo Secretéaria de
Estado de Cultura do Estado do Pard e enviada para publicagdo no Diario
Oficial do Estado (D.O.E.), na pagina oficial da www.leialdirblanc.pa.gov.br
12.2. N&o cabera recurso do resultado final. .

13. DO CALENDARIO DAS FASES DE SELECAO E EXECUCAO

13.1. O processo seletivo obedecerd ao seguinte calendario previsto
(passivel de alteragdo por parte da SECULT):



