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III – Criação e 
Fortalecimento 

de Polos de 
Conhecimento 
e Ambientes 
de Inovação 

nas Regiões do 
Estado

Induzir a criação de um polo regional 
de conhecimento/ano (em ambientes 
de inovação), com vistas a operacio-
nalizar o Programa Inova Pará, bem 
como contribuir para a consolidação 
de pelo menos um polo regional de 
conhecimento/ano em ambientes de 

inovação já existentes.

Polos Regionais criados, 
instalados e consolidados.

Não apresentou 
atividades de relacio-
nadas à criação ou 

consolidação de polos 
regionais.

0%

Realizar levantamento do estado-da-ar-
te dos laboratórios instalados visando 
à qualifi cação daqueles que atuam em 

setores priorizados pelo BIOPARÁ.

Identifi cação dos requisi-
tos e mecanismo neces-
sários para a qualifi cação 

dos laboratórios.

Não apresentaram 
levantamento dos la-
boratórios instalados.

0%

IV - Sistemati-
zação e Gestão 
Estratégica de 
Informações 

Implantar Sistema de Informação sobre 
a Capacidade Laboratorial Estadual 
de P&D e de Prestação de Serviços 
Associados aos Setores Econômicos 

priorizados pelo BioPará

Sistema de Informação 
implantado.

Sistema de Informa-
ção não implantado.

0%

Articular Rede de Expertises sobre 
Temas Críticos do Programa BioPará.

Rede de Expertises criada. Rede não criada 0%

Realizar três Estudos Estratégicos de 
suporte à atuação empresarial em 
setores priorizados pelo programa 

BIOPARÁ.

Estudos Estratégicos 
realizados.

12 Estudos Estratégi-
cos realizados.

100%

Organizar e realizar seis eventos de 
capacitação ligados à transferência de 
Tecnologia e Desenvolver Metodologia 

de Valoração de Tecnologias

Metodologia de valoração 
defi nida, número e 

eventos de capacitação 
organizados e realizados 

(2 por ano).

01 Capacitação e 
Ciclos de Inteligência 

competitiva
50%

V - Desen-
volvimento 

Institucional: 
Instalação e 

Manutenção da 
Infraestrutura 

Física e de 
Pessoal

Implantação de Estrutura Física no 
PCT-Guamá. Intervenção Física e mo-
dernização de equipamentos, aluguel 
de espaço e demais itens de custeio.

Estrutura Física implanta-
da no PCT-Guamá.

Estrutura Física 
implantada no PCT-

Guamá.
100%

Atrair e reter Equipe técnica-adminis-
trativa de alto nível.

Equipe técnica-administra-
tiva selecionada e fi xada.

Equipe técnica-admi-
nistrativa selecionada 

e fi xada.
100%

Atrair cinco pesquisadores seniores e 
recrutar oito estagiários de iniciação 

científi ca e tecnológica.

Número de pesquisadores 
e estagiários fi xados.

3 doutores, 3 mestres 
e 1 estagiário.

100%

Elaborar Instrumentos básicos que per-
mitam a institucionalização e a Gestão 

efi ciente da OS

Instrumentos básicos ela-
borados e implantados.

09 Resoluções apro-
vadas pelo Conselho 
de Administração da 
BioTec e 02 Instru-
ções Normativas.

100%

CONSIDERAÇÕES FINAIS
Na sequência, delineiam-se as atividades desenvolvidas, bem como os re-
sultados alcançados pela OS BioTec-Amazônia no período de 01 de janeiro a 
21 de dezembro de 2018. No que se refere ao Eixo 01, merece destaque a 
assinatura de dez Acordos de Cooperação Técnica entre a BioTec-Amazônia e 
Instituições de Ciência, Tecnologia e Inovação e Secretarias de Estado.
Ainda, faz-se mister salientar, que se encontram em fase de tramitação 
mais oito acordos da mesma natureza, a serem assinados com o Banco da 
Amazônia - BASA, o Instituto Evandro Chagas - IEC, o Serviço Brasileiro de 
Apoio às Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE, o Instituto de Desenvol-
vimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Pará - IDEFLOR-BIO, a 
Fundação Amazônia de Amparo a Estudos e Pesquisas do Pará - FAPESPA, 
a Federação da Agricultura e Pecuária do Pará - FAEPA, a Faculdade Ideal - 
Wyden Educacional e o Instituto Tecnológico Vale - ITV.
Vale destaque, igualmente, as visitas institucionais à sede da BioTec-Ama-
zônia realizadas pela Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP, pelo Mi-
nistério da Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações - MCTIC, pelo 
Centro de Gestão e Estudos Estratégicos - CGEE e também por diversos 
representantes de comunidades tradicionais, tais como a Associação dos 
Produtores Orgânicos da Boa Vista - APOBV. Sem olvidar o encontro da 
Equipe BioTec-Amazônia, acompanhada de seus Consultores Externos, ao 
Chefe do Poder Executivo do Governo do Estado do Pará.
Ainda visando alcançar os objetivos estratégicos dispostos no Eixo 01 fo-
ram realizadas: (i) três reuniões da Assembleia Geral; (ii) duas Reuniões 
do Conselho Fiscal; e (iii) três Reuniões Ordinárias do Conselho de Admi-
nistração da OS BioTec-Amazônia.
No que se refere à captação de recursos, cabe ressaltar projeto elaborado 
pela OS BioTec-Amazônia com proposta de investimento e, sendo aprovada 
liberação dos recursos do Governo do Estado do Pará, por meio da Secreta-
ria de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Profi ssional e Tecnológica 
(SECTET), o investimento prevê a modernização e implementação da in-
fraestrutura dos laboratórios instalados no Parque de Ciência e Tecnologia 
Guamá (PCT Guamá).
Cabe ressaltar, também, a submissão de quatro projetos elaborados e 
aprovados sem a liberação tempestiva dos recursos previstos e três elabo-
rados e não adaptados tempestivamente às exigências técnicas do órgão 
demandante. Os projetos autorais foram enviados a algumas entidades 
fi nanciadoras, com destaque aqueles apresentados a (i) MCTIC; (ii) Ide-
fl or-Bio e (iii) SEDEME.

Em relação ao Eixo 02, urge informar que a BioTec-Amazônia participou da 
maior feira internacional no segmento de cosméticos e beleza, denominada 
COSMOPROF WORLDWIDE, realizada entre os dias 14 a 18 de março de 
2018, em Bolonha, na Itália.
Ademais, promoveu seis eventos institucionais, no qual é possível enfati-
zar a palestra do Presidente da Empresa Brasileira de Pesquisa e Inovação 
Industrial - EMBRAPII, Dr. Jorge Almeida Guimarães, a palestra do Secre-
tário de Políticas e Programas de Pesquisa e Desenvolvimento do MCTIC, 
Dr. Álvaro Prata, a palestra do consultor Luiz Marinello e o Seminário de 
Propriedade Intelectual e Inovação na Amazônia, que contou com o apoio 
da Federação das Indústrias do Pará -FIEPA e da Embrapa.
Na área de prospecção de novos negócios com foco no Programa BioPará 
foram fi rmados cinco Protocolos de Intenção, sendo dois com empresas 
nacionais e três com empresas estrangeiras.
Para estimular a interação entre as Instituições de Ciência e Tecnologia - 
ICTs e o setor produtivo, foi realizada a 1ª Mostra de Bio-Invenções, intitu-
lada “Caminhos para a Inovação na Amazônia”, ocasião em que 12 projetos 
de pesquisa voltados às áreas de alimentos, cosméticos e fi toquímicos/
fi tofármacos foram apresentados aos empresários do setor e convidados. 
Também ocorreu em setembro um encontro com empresários do município 
de Castanhal, ligados ao ramo de alimentos, bebidas e óleos vegetais.
Debates, encontros, articulações, defi nições das cadeias produtivas a se-
rem trabalhadas e o estabelecimento de parcerias foram as estratégias 
iniciais utilizadas pela BioTec-Amazônia para subsidiar a criação e fortale-
cimento de ambientes de inovação, previstos no Eixo 03, que se tomará 
mais forma a partir de 2019.
O Eixo 04 discorre sobre o desenvolvimento de dois sistemas de informação de 
extrema relevância para as ações da OS BioTec-Amazônia. O primeiro se refere 
ao Sistema Laboratorial em Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação, que disponi-
bilizará informações dos laboratórios de prestação de serviços instalados nas ICTs 
em setores do Programa BioPará. Por sua vez, o segundo sistema trata acerca do 
intitulado Mapa de Apoio à Decisão da BioTec-Amazônia que integrará informa-
ções sobre insumos biológicos em sua estrutura de camadas.
Outro item, presente no Eixo 04, refere-se ao Curso de Inteligência Com-
petitiva, realizado no mês de abril, com a participação de representantes 
de 13 instituições parceiras, constituindo-se relevante ação institucional 
que resultou em um rico estudo voltado ao aproveitamento de três insu-
mos da biodiversidade amazônica, com ênfase nas oportunidades e, tam-
bém, possíveis aplicações com vistas à geração de negócios. Além disso, 
destacam-se mais nove ciclos de Inteligência Competitiva realizados pela 
equipe técnica da BioTec-Amazônia.
Para além da instalação da Sede BioTec-Amazônia, localizada no 3º andar 
do Espaço Empreendedor, no Parque de Ciência e Tecnologia Guamá - PCT 
Guamá, e de dois Escritórios de Articulação, um na Federação das Indús-
trias do Estado do Pará e outro na cidade de Santarém, pode-se destacar, 
no Eixo 05, a aprovação do marco regulatório pelo Conselho de Administra-
ção, que resta consubstanciado em nove Resoluções e de duas Instruções 
Normativas da Presidência. Destaca-se, ao mesmo tempo, a formação de 
equipe por intermédio da contratação de pessoal altamente capacitado, 
consultores externos, bolsistas de estímulo à inovação e estagiário.
Na área de comunicação e marketing, sobressai-se a concepção da mar-
ca BioTec-Amazônia, com a defi nição de sua identidade visual, criação e 
desenvolvimento do site institucional, bem como das mídias sociais, tais 
como Instagram, e do clipping de notícias. Por fi m, o Relatório de Execução 
do Contrato de Gestão contém as perspectivas de trabalho da Organização 
Social BioTec-Amazônia com fundamento no Programa BioPará.
Associação BioTec-Amazônia

Protocolo: 613079
RELATÓRIO DE GESTÃO PERTINENTE AO CONTRATO DE GESTÃO 

Nº 01/2017 – SECTET/ASSOCIAÇÃO BIOTEC-AMAZÔNIA
Relatório Financeiro e de Execução do Exercício 2019
RELATÓRIO FINANCEIRO
A ASSOCIAÇÃO BIOTEC AMAZÔNIA inscrita no CNPJ 26.791.074/0001-87 
é uma entidade jurídica de direito privado, sem fi ns lucrativos, tem por 
fi nalidade promover o uso sustentável da biodiversidade amazônica, em 
especial do Estado do Pará, para fi ns de desenvolvimento econômico e 
social, bem como difundir o conhecimento e prestar informações e serviços 
nas áreas de biodiversidade, biotecnologia e bionegócios.
A receita principal da Instituição é o repasse da Secretaria de Estado de Ci-
ência, Tecnologia e Educação Superior, Profi ssional e Tecnológica – SECTET, 
no valor total de R$ 2.250.000,00 (dois milhões, duzentos e cinquenta mil 
reais), repassados conforme o cronograma apresentado abaixo:
Repasses no Exercício de 2019

Período Valor – R$
Janeiro R$ 0,00

Fevereiro R$ 0,00
Março R$ 187.501,00
Abril R$ 187.500,00
Maio R$ 187.500,00
Junho R$ 187.500,00
Julho R$ 187.500,00

Agosto R$ 375.000,00
Setembro R$ 800.000,00
Outubro R$ 137.499,00

Novembro R$ 0,00
Dezembro R$ 0,00

Total do Repasse R$ 2.250.000,00

Fonte: Diretoria Administrativo-Financeira - DAF/BioTec-Amazônia
Em 2019, a BioTec-Amazônia manteve como sua principal fonte de fi nan-
ciamento o Contrato de Gestão com a SECTET, embora em junho tenha 


