Terca-feira, 09 DE FEVEREIRO DE 2021

DIARIO OFICIAL N° 34.486 m 15

Art. 10 Fica RETIFICADO no item 12 do Edital de Abertura C-207, com a
EXCLUSAO da alinea “g”, do subitem 12.9.

Art. 20 Fica RETIFICADO a alinea “1”, do subitem 14.5, do Edital de Abertu-
ra C-207, referente ao exame antidrogas, conforme segue:

Onde se lé:

I - Em caso de resultado positivo para uma ou mais substancias entorpe-
centes ilicitas, o candidato sera considerado INAPTO. O resultado do exame
para detecgdo do uso de drogas ilicitas ficara restrito a Banca Examinadora
do Instituto AOCP, que obedecerad ao que prescreve a norma referente a
salvaguarda de documentos classificados, sob pena de responsabilidades,
conforme legislagdo vigente.

Leia-se:

I - Em caso de resultado positivo para uma ou mais das seguintes subs-
tancias entorpecentes elencadas na Lista F - Lista de Substéncias de Uso
Proscrito no Brasil da Portaria Anvisa n® 344, de 12 de maio de 1998, o
candidato serd considerado INAPTO. O resultado do exame para detecgdo
do uso de drogas ilicitas ficara restrito a Banca Examinadora do Instituto
AOCP, que obedecerd ao que prescreve a norma referente a salvaguarda
de documentos classificados, sob pena de responsabilidades, conforme le-
gislagdo vigente.

Art. 3° Fica ACRESCIDO o subitem 14.11 do Edital de Abertura C-207, re-
ferente a pericia médica para candidatos PcD, conforme segue:

14.11 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia passara por Pericia
médica, com a finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na previ-
sdo do art. 4° do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n® 5.926/04.
Art. 49 Fica RETIFICADO o conteldo de NogGes de Direito Administrativo,
no Anexo II - Conteldo Programéatico do Edital de Abertura C-207, con-
forme segue:

Onde se lé:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E COMUNS A TODOS OS CARGOS
Nogdes de Direito Administrativo: 1. Nogdo de organizagdo administrativa.
1.1 Centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo e desconcentragdo. 1.2
Administragdo direta e indireta. 1.3 Autarquias, fundagbes, empresas pu-
blicas e sociedade de economia mista; 2. Ato administrativo. 2.1 Conceito,
requisitos, atributos, classificagdo e espécies; 3. Agente publico. 3.1 Legis-
lagdo pertinente. 3.1.2 Lei Orgénica da Policia Civil do Estado do Para (Lei
Complementar n® 022/1994 e alteragdes); 3.1.3 Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Estado do Para - Lei 5.810/1994 e suas alteracoes;
3.1.4 DisposigOes constitucionais aplicaveis; 4. Poderes administrativos.
4.1. Hierdrquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 4.2 Uso e abuso do
poder; 5. Licitagdes e Contratos (Lei n°® 8.666/93 e alteragdes). 5.1 Princi-
pios. 5.2 Contratagdo direta, dispensa e inexigibilidade. 5.3 Modalidades,
tipos e procedimentos; 6. Controle da administragdo publica. 6.1 Controle
judicial. 6.2 Controle legislativo; 7. Responsabilidade civil do Estado. 7.1
Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 7.2 Responsabilidade por
omissdo do Estado. 7.3 Requisitos para a demonstragdo da responsabilida-
de do Estado. 7.4 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do
Estado. 8. Lei Estadual n°® 8.972/2020 (processo administrativo no ambito
da Administracdo Publica do Estado do Para)

Leia-se:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E COMUNS A TODOS OS CARGOS
Nogdes de Direito Administrativo: 1. Nogdo de organizagdo administrati-
va. 1.1 Centralizacdo, descentralizagdo, concentracdo e desconcentracao.
1.2 Administragdo direta e indireta. 1.3 Autarquias, fundagGes, empresas
publicas e sociedade de economia mista; 2. Ato administrativo. 2.1 Con-
ceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies; 3. Agente publico. 3.1
Legislagdo pertinente. 3.1.2 Lei Organica da Policia Civil do Estado do Para

(Le| Complementar n° 022/1994 e alteragGes); 3—1—3—Re§+ﬁ‘le—}uﬁd1€e—l:}ﬁ1-

alteracdes3.1.3. Regime Juridico Unico dos SerV|dores Publlcos Civis da
Administragdo Direta, das Autarquias e das FundagOes Publicas do Estado
do Pard (Lei Estadual n® 5.810/1994 e alteragGes); 3.1.4 DisposicGes cons-
titucionais aplicaveis; 4. Poderes administrativos. 4.1. Hierarquico, disci-
plinar, regulamentar e de policia. 4.2 Uso e abuso do poder; 5. Licitagdes
e Contratos (Lei n° 8.666/93 e alteragbes). 5.1 Principios. 5.2 Contratagdo
direta, dispensa e inexigibilidade. 5.3 Modalidades, tipos e procedimentos;
6. Controle da administragdo publica. 6.1 Controle judicial. 6.2 Controle
legislativo; 7. Responsabilidade civil do Estado. 7.1 Responsabilidade por
ato comissivo do Estado. 7.2 Responsabilidade por omissdo do Estado. 7.3
Requisitos para a demonstragdo da responsabilidade do Estado. 7.4 Causas
excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. 8. Lei Estadual
n® 8.972/2020 (processo administrativo no ambito da Administragdo Pu-
blica do Estado do Para).
Art. 5° Este termo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigBes contrérias.
Belém, 08 de fevereiro de 2021.
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32 RETIFICACAO

EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO C-206

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO - SE-
PLAD e a POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARA - PCPA, no uso das atribui-
cOes legais, tornam publico a 32 Retificagdo do Edital de Abertura C-206,
para provimento de vagas em cargos de nivel superior da Carreira de De-
legado de Policia Civil - DPC, conforme segue:
Art. 10 Fica RETIFICADO o subitem 12.2, do Edital de Abertura C-206,
referente a Pega Processual, conforme segue:
12.2 A Pega Processual, cujo objeto serd a matéria constante no Anexo II,
dos Conteldos Programaticos, em Conhecimentos Especificos do cargo de
Delegado consistird na elaboragdo de 01 (uma) pecga processual.
12.2 A Pega Processual, cujo objeto serd a matéria constante no Anexo II,
dos Contelidos Programaticos, em Conhecimentos Especificos do cargo de
Delegado consistird na elaboragdo de 01 (uma) pega processual. O ma-
terial de uso/apoio permitido na prova pratica processual sera fornecido
pelo Instituto AOCP, por meio de excertos de legislagdo, os quais estarao
disponiveis no final do caderno de prova.
Art. 2° Fica RETIFICADO a alinea “I1”, do subitem 14.5, do Edital de Abertu-
ra C-206, referente ao exame antidrogas, conforme segue:
Onde se lé:
I - Em caso de resultado positivo para uma ou mais substéncias entorpe-
centes ilicitas, o candidato sera considerado INAPTO. O resultado do exame
para detecgdo do uso de drogas ilicitas ficara restrito a Banca Examinadora
do Instituto AOCP, que obedecerad ao que prescreve a norma referente a
salvaguarda de documentos classificados, sob pena de responsabilidades,
conforme legislagdo vigente.
Leia-se:
I - Em caso de resultado positivo para uma ou mais das seguintes subs-
tancias entorpecentes elencadas na Lista F — Lista de Substéncias de Uso
Proscrito no Brasil da Portaria Anvisa n® 344, de 12 de maio de 1998, o
candidato serd considerado INAPTO. O resultado do exame para detecgdo
do uso de drogas ilicitas ficara restrito a Banca Examinadora do Instituto
AOCP, que obedecera ao que prescreve a norma referente a salvaguarda
de documentos classificados, sob pena de responsabilidades, conforme le-
gislagao vigente.
Art. 39 Fica ACRESCIDO o subitem 14.11, no Edital de Abertura C-206,
referente a pericia médica para candidatos PcD, conforme segue:
14.11 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia passara por Pericia
médica, com a finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na previ-
sdo do art. 4° do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n® 5.926/04.
Art. 4° Fica RETIFICADO o contetdo de Direito Administrativo, no Anexo
II - Conteldo Programatico do Edital de Abertura C-206, conforme segue:
Onde se lé:
CARGO 401: DELEGADO DE POLICIA CIVIL (DPC)
Direito Administrativo: 1. Estado, governo e administracdo publica: con-
ceitos, elementos, poderes e organizagdo; natureza, fins e principios. 2.
Direito Administrativo: conceito, fontes e principios. 3. Organizagdo ad-
ministrativa: centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo e desconcen-
tracdo; organizagdo administrativa da Unido; administracdo direta e in-
direta. 4. Agentes publicos: espécies e classificagdo; poderes, deveres e
prerrogativas; cargo, emprego e fungdo publicos; regime juridico Unico:
provimento, vacéncia, remogdo, redistribuigdo e substituigdo; direitos e
vantagens; regime disciplinar; responsabilidade civil, criminal e adminis-
trativa. 5. Poderes administrativos: poder vinculado; poder discricionario;
poder hierdrquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia;
uso e abuso do poder. 6. Ato administrativo: conceito; requisitos, per-
feicdo, validade, eficacia; atributos; extingdo, desfazimento e sanatéria;
classificacdo, espécies e exteriorizagdo; vinculagdo e discricionariedade.
Intervengdo do Estado na propriedade privada 7. Servigos publicos: con-
ceito, classificagdo, regulamentagdo e controle; forma, meios e requisitos;
delegagdo: concessdo, permissdo, autorizacdo. 8. Controle e responsabili-
zagdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle
legislativo; responsabilidade civil do Estado. 9. Licitagdes e Contratos (Lei
n® 8.666/93 e alteragdes). Lei Estadual n°® 6.474/02 (pregdo). Decreto Es-
tadual n°® 2.069/2006, (pregdo eletrénico). 10. Lei Estadual n® 8.972/2020
(processo administrativo no @mbito da Administragdo Publica do Estado do
Pard). 11. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Adminis-
tragdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas do Estado do Para
(Lei Estadual n° 5.810/1994 e alteracdes). 12. Lei Organica da Policia Civil
do Estado do Para (Lei Complementar n® 022/1994 e alteragdes).
Leia-se:
CARGO 401: DELEGADO DE POLICIA CIVIL (DPC)
Direito Administrativo: 1. Estado, governo e administracdo publica: con-
ceitos, elementos, poderes e organizagdo; natureza, fins e principios. 2.
Direito Administrativo: conceito, fontes e principios. 3. Organizagdo ad-
ministrativa: centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo e desconcen-
tracdo; organizagdo administrativa da Unido; administracdo direta e in-
direta. 4. Agentes publicos: espécies e classificagdo; poderes, deveres e



