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Quinta-feira, 11 DE FEVEREIRO DE 2021

PORTARIA N°. 0136/2020 - GS-SEPLAD, DE 09 DE JUNHO DE 2020*
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuicGes legais que Ihe foram delegadas pelo Decreto Governa-
mental de 04 de dezembro de 2019, publicado no DOE n° 35.051 de 05 de
dezembro de 2019;
CONSIDERANDO o reconhecimento, por parte da Organizagdo Mundial da
Saude, como pandemia o surto do corona virus COVID-19;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO as medidas de enfrentamento adotadas no ambito do Es-
tado do Pard a pandemia do corona virus COVID-19 e o Decreto Estadual
n° 800, de 31 de maio de 2020, que dispde sobre a retomada econémica e
social segura, por meio da aplicagdo de medidas de distanciamento contro-
lado e protocolos especificos para reabertura gradual e funcionamento de
segmentos de atividades econdmicas e sociais;
CONSIDERANDO os termos do art. 82, §§1° e 2° da Lei Estadual n©
5.810/94 que permite a comprovagdo da doencga por atestado médico par-
ticular, exigindo homologagao do servigo médico oficial dos Estados apenas
nos casos de afastamentos por periodo superior a 60 (sessenta) dias;
RESOLVE:
Art. 19, Suspender, no periodo de 19 de margo a 08 de junho de 2020, a
realizagdo de todas as pericias médicas presenciais realizadas pela Secre-
taria de Estado de Planejamento e Administragdo — SEPLAD, em Belém,
Conceigdo do Araguaia, Cametd, Braganga, Tucurui, Marabd e Santarém.
Art. 2°. Findo o periodo estabelecido no artigo 1° desta Portaria, sera ini-
ciada a retomada gradual da realizagdo de pericias médicas presenciais,
contemplando inicialmente, pelo prazo de 270 (duzentos e setenta) dias,
apenas as pericias destinadas a:
I - Prorrogacdo e pedidos de licenga satde com afastamento superior a 60 dias;
II - Inscrigdo no PAS;
III - Avaliagdo para isengdo de imposto de renda;
IV - Concessdo de pensdo; e,
V- Exame admissional.
Paragrafo Unico. Os agendamentos para a realizagdo de pericia médica nas
hipéteses previstas nos incisos II a V deste artigo deverdo ser realizados
por meio de contato ao call center da SEPLAD, pelos nimeros (91) 3194-
1001 e (91) 3194-1002, exceto quanto ao previsto no inciso I, que devera
ser agendado pelos 6rgdos via médulo de pericia médica.
Art. 39, Nas hipdteses de afastamentos ndo superiores a 60 (sessenta)
dias, os servidores deverdo apresentar atestados médicos e odontoldgicos
originais e demais documentos comprobatdrios na unidade de Gestdo de
Pessoas do 6rgdo ou entidade que esteja lotado, ainda aqueles que este-
jam agendados para realizagdo de pericia nesta Secretaria de Estado de
Planejamento e Administragdo - SEPLAD.
§ 190 A unidade de Gestdo de Pessoas de lotagdo do servidor encaminhard
os documentos apresentados a Diretoria de Saude Ocupacional do Servidor
- DSO/SEPLAD via Processo administrativo Eletronico - PAE para homolo-
gacdo e registro da licenga no SIGIRH.
§ 2° O procedimento previsto neste artigo serd mantido pelo prazo de 270
(duzentos e setenta) dias a contar do dia 08 de junho de 2020.
Art. 4°. No periodo de 19 de margo a 08 de junho de 2020, os procedi-
mentos quanto aos afastamentos superiores a 60 (sessenta) dias, ainda
que jé estejam agendados para a realizagdo de pericia médica na SEPLAD,
observardo o seguinte:
I - os servidores deverdo apresentar atestados médicos originais e demais
documentos comprobatdrios na unidade de Gestdo de Pessoas do érgdo ou
entidade de sua lotagdo;
II - as unidades de Gestdo de Pessoas deverdo receber os atestados médicos
e demais documentos comprobatérios apresentados e realizar o respectivo
agendamento, na forma descrita no art. 2°, paragrafo Unico desta Portaria.
Art. 59. Os atestados deverdo ser originais, atuais, legiveis, assinados e carim-
bados por médicos ou odontdlogos, contendo a CID e tempo de afastamento.
Paragrafo Unico. A Gestdo de Pessoas, ao enviar atestados médicos via
Processo administrativo Eletronico — PAE, devera certificar por carimbo ou
manualmente, com a assinatura e matricula do servidor, que o atestado
enviado confere com o original, sob pena de impossibilidade de homolo-
gagdo do atestado.
Art. 69. Os Orgdos e as Entidades da Administragdo Publica Direta e Indire-
ta do Estado comunicardo imediatamente a Secretaria de Estado de Saude
Plblica do Parda — SESPA sobre os seus servidores que apresentarem os
sintomas do corona virus COVID-19 para fins de investigagdo e controle
epidemioldgico, adotando os protocolos estabelecidos.
Art. 7°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Estado de
Planejamento e Administragéo.
Art. 89. Fica revogada a PORTARIA N° 0090/2020 - GS/SEPLAD, de 18 de
margo de 2020.
Art. 9°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagin-
do seus efeitos a 19 de margo de 2020.
HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo - SEPLAD
*Republicado em virtude de alteragdes.

Protocolo: 626783

TERMINO DE VINCULO DE SERVIDOR

PORTARIA N°. 0021-GS/SEPLAD, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2.021.

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO, no uso
da competéncia delegada através do Decreto Governamental n°. 2.163 de
06 de abril de 2006, publicado no Diario Oficial n® 30.660 de 11/04/2006;
Considerando o Processo n°. 2021/81731.

RESOLVE:

Exonerar a pedido, a servidora AUREA SIQUEIRA DE CASTRO AZEVEDO,
matricula 57215398/1, do cargo de Técnico em Gestdo de Meio Ambiente,
lotada na Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SE-

MAS, a contar de 27/01/2.021, de acordo com o art. 59 da Lei n°® 5810 de
24/01/94, resguardando o direito a reconducdo nas hipoteses do art. 57,
inciso I, do citado diploma legal.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. .
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 04 de
fevereiro de 2.021.
HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo.

Protocolo: 626666
PORTARIA COLETIVA N° 0022-GS/SEPLAD, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2.021.
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO no uso
da competéncia delegada através do Decreto Governamental n°. 2.163 de
06 de abril de 2006, publicado no Diario Oficial n® 30.660 de 11/04/2006;
RESOLVE:
Exonerar a pedido, de acordo com o art. 59 da Lei n°® 5810 de 24/01/94,
os servidores relacionados abaixo:

Nome Mat. Cargo Lotacdo | A contar Processo
Luis Gustavo Silva Lima 5955701/1 Perito Médico SEPLAD | 01/02/2021 | 2021/107211
Sumaya Andrea Santos da Rocha |  5721679/1 Professor Classe I | SEDUC | 31/12/2020 |  2021/83166
Jefferson Eduardo Carvalho Ramos | 5949907/1 | Agente Penitenciario | SEAD | 03/02/2021 | 2021/129715
Marlia Preira Lima 57207260/ Te“”‘;"agsrﬁ”fe“ SESPA | 01/02/2021 |  2021/55284
Janderson Figueira Ferreira 54192212/3 Fisico SESPA | 01/06/2020 | 2020/589552

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 08 de
fevereiro de 2.021.
HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo.
Protocolo: 626667

LICENGA PREMIO

PORTARIA N° 0114/2021-DAF/SEPLAD, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2021.
A Diretora de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuigGes legais
que lhe foram conferidas pela PORTARIA N°© 9/2021 - CCG, de 05 de janeiro
de 2021, publicada no DOE n° 34.452 de 06/01/2021 e as delegadas
pela PORTARIA N° 002/2019-GS/SEPLAD, de 02 de dezembro de 2019,
publicada no DOE n° 34.057, de 12 de dezembro de 2019.
CONSIDERANDO o que dispde o art. 98 da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Processo n° 2021/63209;
RESOLVE:
FORMALIZAR a concessdo de 30 dias de Licenga Prémio ao servidor LUIZ
CARLOS NUNES LOPES, Id. Funcional n® 3244555/2, ocupante do cargo de
Consultor Juridico, lotado no Nucleo Juridico de Gest&o de Pessoas - NUJU/
GP/ SEPLAD, 60 (SESSENTA) dias de Licenga Prémio, no periodo de 18 de
janeiro de 2021 a 18 de margo de 2021, referente ao triénio 01 de abril de
2013 a 31 de margo de 2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 08 DE
FEVEREIRO DE 2021. |
SHIRLEY SANTOS ARAUJO
Diretora de Administragdo e Finangas

Protocolo: 626785
PORTARIA N° 122/2021-DAF/SEPLAD, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2021.
A Diretora de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuicdes legais
que lhe foram conferidas pela PORTARIA N© 9/2021 - CCG, de 05 de
janeiro de 2021, publicada no DOE n° 34.452 de 06 de janeiro de 2021 e
as delegadas pela PORTARIA N° 002/2019-GS/SEPLAD, de 02 de dezembro
de 2019, publicada no DOE n° 34.057, de 12 de dezembro de 2019,
CONSIDERANDO o que dispde o art. 98 da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994,
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Processo n° 2021/146180,
RESOLVE:
FORMALIZAR, 30 (trinta) dias de Licenga Prémio ao servidor ANTONIO DO
ROSARIO TEODORO DE BARROS, Id. Funcional n® 26867/1, ocupante do
cargo de Auxiliar Operacional e Seguranga, lotado na Coordenadoria de
Controle e Movimentagdo de Pessoas, no periodo de 03 de fevereiro a 04
de margo de 2021, referente ao triénio de 01 de maio de 2001 a 30 de

abril de 2004.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 09 DE
FEVEREIRO DE 2021. |
SHIRLEY SANTOS ARAUJO
Diretora de Administragdo e Finangas

Protocolo: 626703

LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

PORTARIA N° 123/2021-DAF/SEPLAD, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2021.
A Diretora de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuigSes legais
que lhe foram conferidas pela PORTARIA N° 9/2021 - CCG, de 05 de
janeiro de 2021, publicada no DOE n° 34.452 de 06 de janeiro de 2021 e
as delegadas pela PORTARIA N© 002/2019-GS/SEPLAD, de 02 de dezembro
de 2019, publicada no DOE n° 34.057, de 12 de dezembro de 2019,
CONSIDERANDO, o que dispde o art. 81 da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994,
CONSIDERANDO os termos do Processo n° 2020/809268 e, ainda, o Laudo
Médico n°: 66274,
RESOLVE:
FORMALIZAR a concessdo de 13 (treze) dias de Licenga para Tratamento
de Saude ao servidor JACKSON NEY RAMOS GARCIA, Id. Funcional no.
55587792/1, ocupante do cargo de Gerente, lotado na Coordenadoria de
Suporte, no periodo de 17/09/2020 a 29/09/2020.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 09 DE
FEVEREIRO DE 2021. .,
SHIRLEY SANTOS ARAUJO
Diretora de Administragdo e Finangas

Protocolo: 626704



