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OUTRAS MATÉRIAS
.

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

FUNDAÇÃO
CHAMADA PÚBLICA Nº 001/2021 -

PROJETOS DE PESQUISA EM SAÚDE
A Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará (FSCMP), órgão da AdministraçãoIndireta do Governo do Estado do Pará em parceria com a Funda-
ção Amazônia de Amparo a Estudos e Pesquisa (FAPESPA), por meio do Termo de Cooperação nº 001/2017 – FAPESPA/FSCMP referente, torna público a 
submissão de projetos de pesquisa, a ser realizado na FSCMP, com aplicabilidade na melhora e qualidade dos serviços e assistência segura ao pacien-
te, com foco em crianças e gestantes.
1. OBJETIVO
• Tornar público o processo de seleção de servidores FSCMP que desenvolvam pesquisas emsaúde voltados a melhoria da assistência à saúde de mulheres 
e crianças, com atenção aos eixos: Assistência, Ensino, Pesquisa, Gestão e Inovação tecnoló
2. TEMAS PRIORITÁRIOS
• A proposta de pesquisa deverá contribuir para a busca de soluções de problemas em saúde de mulheres e crianças, por meio do desenvolvimento de 
pesquisas que envolvam, de forma integrada com outros Hospitais de Referência e/ou Instituições de Ensino e Pesquisa, os temas prioritários relacionados 
a seguir:
o Urgênciae emergência materno infantil
o Segurançado Paciente
o Mortalidadematerna
o Mortalidadeinfantil e neonatal
o Atençãoà Saúde do Recém-Nascido e da criança

Quadro 01 – Linhas de pesquisa
TEMA LINHA DE PESQUISA

AGRAVOS EM
SAÚDE DA CRIANÇA

• Incentivo e Qualifi cação do Acompanhamento do Crescimento e Desenvolvimento
• Atenção à Saúde do Recém-Nascido

 

• Promoção, Proteção e Apoio ao Aleitamento Materno
• Prevenção de Violências e Promoção da Cultura de Paz
• Vigilância à Mortalidade Infantil e Fetal
• Perfi l da rede de assistência de atenção em saúde no pré-natal
• Avaliação da assistência em saúde prestada no pré-natal

AGRAVOS EM SAÚDE DA MULHER

· Incentivo ao Ambulatório Gestante de Alto Risco
· Incentivo às boas práticas de assistência ao parto;
· Direitos sexuais e reprodutivos;
· Enfrentamento da violência contra mulher;
· Colo e mama.
· trabalho integrado com as diversidades (cuidado à população indígena, negra, privada de liberdade, LGTB e 
campo)

POLÍTICA DE ATENÇÃO À SAÚDE: 
G E S T Ã O ,  O R G A N I Z A Ç Ã O  D O 
SISTEMA DE SAÚDE E ACESSO AO 
SERVIÇO DE SAÚDE

• Detecção dos entraves na implantação da regulação dos serviços da Rede SUS;
• Avaliar as consequências da não regulação dos serviços de saúde no acesso dos usuários ao serviço.
• Entraves dos serviços em saúde relacionados à formação profi ssional
• Avaliação do nível de satisfação do usuário da rede do SUS
• Avaliar a situação atual do sistema de referência e contra referência do Estado do Pará
• Impacto da relação do serviço de referência e contra referência
na atenção à saúde

3. CRITÉRIOS DE ELEGIBILIDADE DOS PARTICIPANTES
• Quantoao Coordenador da Pesquisa:
3.1.1. O proponente, responsável pela apresentação da proposta, deve atender, obrigatoriamente, aos itens abaixo:
1. tervínculo efetivo com a FSCMP;
2. ter seu currículo cadastrado na Plataforma Lattes, atualizado até a data limite para submissão da proposta;
3. possuiro título de doutorado ou
4. Nãoestar afastado (a) integralmente durante a vigência do projeto;
1. Declararo compromisso com a pesquisa ANEXO II e as atividades que irá executar conforme
ANEXO III.
• Quantoaos pesquisadores da Pesquisa Proponentes:
1. terqualquer tipo de vínculo com a FSCMP, Hospitais Estaduais do Pará, Hospitais de Referência em Saúde da Mulher e da criança nacionais ou interna-
cionais, e/ou Instituições de Ensino e Pesquisa;
2. terseu currículo cadastrado na Plataforma Lattes, atualizado até a data limite para submissão da proposta;
3. possuiro título de doutorado, mestrado ou
ANEXO III;
• Quantoaos bolsistas da Pesquisa:
1. seraluno (a) regularmente matriculado em cursos de nível superior (graduação), localizados no Estado do Pará das áreas da saúde ou gestão de projetos;
2. dedicar-sea 20 horas semanais às atividades de pesquisa/desenvolvimento tecnológico;
3. nãoreceber outra modalidade de bolsa (programas da CAPES, CNPq, UFPA, UEPA, FADESP, FAPESPA ou de qualquer outra agência), monitoria ou es-
tágio remunerado e ou não ter vínculo empregatício;
4. ter seu currículo cadastrado na Plataforma Lattes, atualizado até a data limite para submissãoda
3.4. Quanto aos voluntários da Pesquisa:
1. seraluno (a) regularmente matriculado em quaisquer cursos de nível superior (graduação);
2. ser aluno(a) de residência da Santa Casa e/ou Programa de Pós-Graduação em Gestão e Saúde na Amazônia (PPGSA/FSCMP)
3. terseu currículo cadastrado na Plataforma Lattes, atualizado até a data limite para submissão da
4. declararquais as atividades que irá executar no projeto;
4. DA PROPOSTA DE PESQUISA
• Aproposta da pesquisa deverá contemplar, de maneira integrada, um tema prioritário dentre os listados no item 2 desta
• Odesenvolvimento da Pesquisa deverá ocorrer nas dependências da FSCMP ou para o benefício das atividades desenvolvidas pela FSCMP
• Aproposta poderá contemplar a participação de pesquisadores de outras unidades da Federação apenas na condição de colaboradores, vedada a trans-
ferência de recursos fi nanceiros oriundos desta
• As propostasdeverão necessariamente evidenciar a estruturação descrita segundo item 5.3 da Chamada, demonstrando a constituição formal de uma 
Pesquisa, contendo as informações específi cas de cada subprojeto e a descrição metodológica de transversalidade, interdependência, complementaridade 
e articulação entre
5. ESTRUTURA DO PROJETO
• Osprojetos deverão estar em conformidade com os critérios abaixo fundamentados:
1. Originalidadee efetividade da execução do projeto de pesquisa:
2. Excelênciaquanto ao mérito científi co, abrangência social, aplicabilidade e inovação;
3. Qualifi caçãodo coordenador do projeto de pesquisa e experiência da equipe;
o Produçãocientífi ca do coordenador e da equipe;
o Quadrotécnico da equipe do projeto de pesquisa: número de servidores com titulação de mestres e doutores no plano de pesquisas da FSCMP;
o Númerode pesquisadores atuantes nos grupos de pesquisas da FSCMP;
o Númerode preceptores integrantes no quadro técnico do projeto de pesquisas da FSCMP;
o Númerode residentes em saúde e mestrandos da FSCMP integrantes no plano de pesquisas;
o Projetoscom integração multiprofi ssional e


