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  Téc. Bancário Nível Médio   2147 R$ 5.812.842,77 R$ 8.767.681,62 R$  14.580.524,39
  Sub-Total 2470 R$ 7.119.101,29 R$  10.356.637,04 R$  17.475.738,33

     
TOTAL 2485 R$ 7.282.682,98 R$  10.370.596,44 R$  17.653.279,42

REF.: FEVEREIRO/2021

QUADRO CARGO Qtd Venc/Salário Vant/Gratif Total
     

DIRETORES     
  Diretores   06 R$-  124.838,67 R$-  13.959,40 R$-  138.798,07

  Conselheiros   09 R$-  38.743,02 R$-  0,00 R$-  38.743,02
  Sub-Total  15 R$-  163.581,69 R$-  13.959,40 R$-  177.541,09

     
FUNCIONÁRIOS     

  Aux.Manutenção   02 R$-  4.883,26 R$-  13.936,04 R$-  18.819,30
  Aux.Ser.Gerais   05 R$-  14.256,71 R$-  17.729,43 R$- 31.986,14

  Escriturario   01 R$- 1.873,41 R$-  107,38 R$-  1.980,79
  Motorista   05 R$-  9.125,37 R$-  7.509,44 R$- 16.634,81

  Téc. Nív Sup. Administração   13 R$- 69.855,63 R$-  74.315,58 R$-  144.171,21
  Téc. Nív Sup. Advogado   34 R$-  153.870,27 R$-  314.831,98 R$-  468.702,25

  Téc. Nív Sup. Assistente Social   03 R$-  13.891,13 R$-  2.072,45 R$-  15.963,58
  Téc. Nív. Sup. Contador   43 R$-  204.682,28 R$-  241.293,86 R$-  445.976,14

  Téc. Nív. Sup. Economista   03 R$-  17.714,91 R$-  15.882,08 R$-  33.596,99
  Téc. Nív. Sup. Engenheiro 

Agrônomo   07 R$-  52.118,80 R$-  32.147,39 R$-  84.266,19

  Téc. Nív. Sup. Engenheiro Civil   14 R$-  74.088,46 R$-  81.893,42 R$-  155.981,88
  Téc. Nív. Sup. Engenheiro Eletricista   05 R$-  31.538,94 R$-  2.466,19 R$-  34.005,10
  Téc. Nív. Sup. Engenheiro Mecânico   01 R$-  10.099,49 R$-  3.764,74 R$-  13.864,23

  Téc. Nív. Sup. Informática   126 R$-  568.933,29 R$-  585.145,16 R$-  1.154.078,45
  Téc. Nív. Sup. Informática Suporte   39 R$-  169.333,95 R$-  174.480,40 R$-  343.814,35
  Téc. Nív. Sup. Médico do Trabalho   02 R$-  12.620,10 R$- 700,82 R$-  13.320,99
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  Téc. Bancário Nível Médio   2147 R$ 6.137.664,02 R$  8.868.884,25 R$  15.006.548,27
  Sub-Total 2470 R$ 7.546.550,02 R$  10.437.160,58 R$  17.983.710,60

     
TOTAL  2485 R$ 7.710.131,71 R$  10.451.119,08 R$  18.161.251,69

Protocolo: 633907
CREDENCIAMENTO Nº 002/2020
O BANPARÁ S/A, por meio da CPL, comunica o resultado do credenciamen-
to e homologação superior conforme abaixo:
1 – FIDUCIAL CONSULTORIA E SERVIÇOS FINANCEIROS LTDA.
Mateus Garcia da Cruz
Membro da CPL

Protocolo: 634170
CREDENCIAMENTO Nº 002/2020
O BANPARÁ S/A, por meio da CPL, comunica o resultado do credenciamen-
to e homologação superior conforme abaixo:
• LÍDER ASSESSORIA DE COBRANÇA LTDA.
Marina Furtado
Membro da CPL

Protocolo: 634111
CREDENCIAMENTO Nº 002/2020
O BANPARÁ S/A, por meio da CPL, comunica o resultado do credenciamen-
to e homologação superior conforme abaixo:
• ATUAL ASSESSORIA DE COBRANÇAS LTDA.
Marina Furtado
Membro da CPL

Protocolo: 634193
CREDENCIAMENTO Nº 002/2020
O BANPARÁ S/A, por meio da CPL, comunica o resultado do credenciamen-
to e homologação superior conforme abaixo:
1 – GOES & NICOLADELLI ADVOGADOS ASSOCIADOS.
Mateus Garcia da Cruz
Membro da CPL

Protocolo: 634137

CREDENCIAMENTO Nº 002/2020
O BANPARÁ S/A, por meio da CPL, comunica o resultado do credenciamen-
to e homologação superior conforme abaixo:
• COBES ASSESSORIA DE SERVIÇOS LTDA.
Marina Furtado
Membro da CPL

Protocolo: 634173
CREDENCIAMENTO Nº 002/2020
O BANPARÁ S/A, por meio da CPL, comunica o resultado do credenciamen-
to e homologação superior conforme abaixo:
1 – MRL SISTEMAS DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS LTDA.
Mateus Garcia da Cruz
Membro da CPL

Protocolo: 634182
CREDENCIAMENTO Nº 002/2020
O BANPARÁ S/A, por meio da CPL, comunica o resultado do credenciamen-
to e homologação superior conforme abaixo:
1 – COBRACOM COBRANÇA E ASSESSORAMENTO COMERCIAL LTDA.
Mateus Garcia da Cruz
Membro da CPL

Protocolo: 634201
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SECRETARIA DE ESTADO
DE SAÚDE PÚBLICA

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA N° 0140 DE 04 DE MARÇO DE 2021
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando das 
atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 de 17.01.2006, 
publicada no DOE nº. 30.605 de 19.01.2006,
E CONSIDERANDO o teor do PAE nº 2021/254556.
RESOLVE:
REMOVER, a contar de 05/03/2021, a servidora VERA LÚCIA FONSECA DE 
SOUZA, cargo PSICÓLOGO, matrícula n° 723274/3, do CENTRO SAÚDE - 
CREMAÇÃO/ATENÇÃO PSICOSSOCIAL para a DIVISÃO DE SAÚDE MENTAL.
PORTARIA N° 0141 DE 04 DE MARÇO DE 2021
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando das 
atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 de 17.01.2006, 
publicada no DOE nº. 30.605 de 19.01.2006,
E CONSIDERANDO o teor do PAE nº 2021/255318.
RESOLVE:
LOTAR, para fi ns de regularização funcional, a servidora GABRIELLY CRIS-
TINE LOPES PEREIRA, cedida da SEASTER, matrícula n° 57189969/1, 
cargo ENFERMEIRO, na DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO E AUDITORIA 
DOS SERVIÇOS DE SAÚDE.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE, EM 
04.03.2021.
KELLY DE CÁSSIA PEIXOTO DE OLIVEIRA SILVEIRA
DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE – SESPA

Protocolo: 634046
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ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

Órgão: SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA
Modalidade de Admissão: CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORÁRIO
Nome do Servidor: AMANDA FARIAS DA LUZ
Cargo do Servidor: ASSISTENTE SOCIAL
Vigência: 05.03.2021/31.08.2021.
Ato: CONTRATAÇÃO EM CARÁTER EMERGENCIAL PARA ENFRENTAMEN-
TO DO COVID 19, CONFORME CONVOCAÇÃO PÚBLICA EDITADA DOE Nº 
34.448 DE 30.12.2020, DE ACORDO COM A LC Nº 131/2020.
Ordenador: RÔMULO RODOVALHO GOMES
Órgão: SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA
Modalidade de Admissão: CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORÁRIO
Nome do Servidor: JULIA NICOLAU DA COSTA CHADY
Cargo do Servidor: MÈDICO
Vigência: 02.03.2021/28.08.2021.
Ato: CONTRATAÇÃO EM CARÁTER EMERGENCIAL PARA ENFRENTAMEN-
TO DO COVID 19, CONFORME CONVOCAÇÃO PÚBLICA EDITADA DOE Nº 
34.448 DE 30.12.2020, DE ACORDO COM A LC Nº 131/2020.
Ordenador: RÔMULO RODOVALHO GOMES
Órgão: SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA
Modalidade de Admissão: CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORÁRIO
Nome do Servidor: EURICO VIEIRA CORREA
Cargo do Servidor: CONTADOR
Vigência: 04.03.2021/30.08.2021.
Ato: CONTRATAÇÃO EM CARÁTER EMERGENCIAL PARA ENFRENTAMEN-
TO DO COVID 19, CONFORME CONVOCAÇÃO PÚBLICA EDITADA DOE Nº 
34.448 DE 30.12.2020, DE ACORDO COM A LC Nº 131/2020.
Ordenador: RÔMULO RODOVALHO GOMES
Órgão: SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA
Modalidade de Admissão: CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORÁRIO
Nome do Servidor: KAYO SILVA GUSTAVO
Cargo do Servidor: MÉDICO


